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INTRODUCCION

En el contexto educativo Salvadorefio es necesario conocer implementar cambios
educativos que orienten la accion didactica hacia la transformacion de una nueva escuela;
gue dese sus bases educativas se gesten procesos pedagdgicos que propicien formacion
de estudiantes mas propositivos con una elevada autoestima, que investiguen e inventen,
reflexionen y sean capaces de contextualizar y generalizar ideas, con una vision filosofica
del mundo y realidad que necesita el ser humano salvadorefio; es aqui donde el cometido
pedagogico y social debe trascender, a partir de la dinAmica que se genere en las
instituciones educativas, dindAmica que ha de abandonar las practicas viejas de una historia
educativa, arraigada en la formacién del prototipo de estudiante que ha venido
constituyendo la educacion en el salvador y producto de una base epistemolégica
conductista, de un curriculo oculto que ha ido respondiendo a las necesidades de una
estructura econémica social que ha configurado la cultura salvadorefia para los intereses

de la clase dominante.

Por lo anterior esta investigacion centra su atencion en estudio de la dimensién pedagdgica
gue se desarrolla al interior de los centros educativos del departamento de San Vicente y
seleccionados por la departamental de educacién de dicho departamento, como Escuelas
Inclusivas de Tiempo Pleno, con el propésito de conocer, comparar y analizar las practicas
pedagdgicas que implementan los docentes para desarrollar su ejercicio profesional y
didactico con éxito en la consecucion de los aprendizajes significativos de los estudiantes
y cumpliendo con lo establecido en Plan Social educativo 2009- 2014 del Ministerio de

Educacion de el salvador.

Debido a que la adecuada formacion de los estudiantes es la razén de reflexionar sobre
el cometido pedagdgico y didactico, para satisfacer u ofrecer servicios educativos de
calidad, que proyecten una educacién para el futuro de hombre y sociedad Salvadorefia
con conocimientos cientificos , técnicos de y con pensamientos criticos y Utiles para la vida.
A su vez esta investigacién constituye un importante medio para evaluar el trabajo que se
realiza en los centros educativos contemplados como EITP, con la finalidad de establecer

propuestas para mejorar servicios de calidad educativa.



CAPITULO |
1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Descripcion del problema.

En el contexto educativo de cuatro centros escolares del departamento de San
Vicente, se considerd la implementacion de nuevos cambios educativos con la
vision de una nueva escuela, con el proposito de superar el fracaso escolar, ya que
la escuela salvadorefia se ha caracterizado por desarrollar procesos educativos
desvinculados y estancados con relacion al desarrollo de la ciencia y la tecnologia,
asi como el uso de procesos pedagogicos arraigados a bases epistemoldgicas

gue fundamenta las practicas tradicionalistas de la educacion.

En nuestro pais existen centros educativos que necesita recursos humanos con
capacidad, recursos materiales, econémicos, que permitan el funcionamiento de la
escuela, que tenga vida en el Proyecto Educativo Institucional, Proyecto Curricular
de Centro y el Plan Escolar Anual entre otros, teniendo como principio primordial el
aprendizaje de los nifios y nifias con una educacién de calidad y util para la vida.

Una escuela inserta en toda esta diversidad de necesidades necesita centrar su
atencién en la dimension pedagdgica; motivo por el cual se consideré a bien realizar
la investigacion sobre el trabajo pedagdgico que se esta desarrollando al interior de
cuatro centros educativos, que han sido considerados escuelas piloto del Plan
Social Educativo, como Escuelas Inclusiva de Tiempo Pleno (EITP); estas
instituciones estan gozando de una atencion focalizada por el Ministerio Educacion,
asi como de diversidad de recursos, procesos de formacion docente, que han de
desembocar en la imagen de una escuela modelo con la practica de un nuevo
enfoque pedagdgico-didactico, con la visiébn de un nuevo docente, con el uso de las
TICs, con un prototipo de estudiante que construye sus aprendizajes con sentido y
significado y para la vida.



Asi, las escuelas regulares seleccionadas como Escuelas Inclusiva de Tiempo
Pleno (EITP), exige urgentemente replantear una nueva formacién docente mas
comprometida con el estudiante, con la sociedad, con la nacidn, con conciencia

social, que dote de sentido y significado los aprendizajes de los educandos.

Por lo anterior esta investigacion centra su atencion en la dimension pedagogica y
a su vez constituye un medio importante para evaluar el trabajo que se realiza en
los centros educativos contemplados como Escuelas Inclusiva de Tiempo Pleno
(EITP), con el objetivo de obtener las propuestas de mejoramiento de los servicios
de calidad educativa. Asi, se describira el nuevo rol del trabajo pedagogico del
docente, que garantice el aprendizaje del estudiante en la construccion del
conocimiento; y con una vision filoséfica del mundo y de la realidad que se necesita
en la sociedad salvadorefia.

1.2 Diagnostico

En El Salvador la Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno es un tema de discusion de
las autoridades del Ministerio de Educaciéon, y estan abonando esfuerzos por
implementar dicho plan a nivel nacional; ya que al considerarse este como elemento
central del Plan Social Educativo 2009-2014 “Vamos a la Escuela” , se han
propiciado en los diferentes departamentos del pais algunas escuelas piloto que
estdn abordando y desarrollando los diferentes procesos y actividades
encaminadas a la implementacion de estrategias didacticas pedagogicas que exige
el Plan Social Educativo en este tipo de escuelas.

El Plan Social Educativo retoma como teoria central El Constructivismo, teoria ya
implicita en el curriculum de El Salvador desde 1994 en las ultimas reformas

curriculares del pais.



Es importante destacar que en este ultimo periodo de reforma, se debio llevar a
cabo el proceso de difusion de la nueva curricula en este pais en la que debid
ahondarse en las diferentes teorias, fines y fundamentos presentes en todos los
documentos curriculares y de forma mas explicita en los diferentes programas de
estudio de los distintos niveles del sistema educativo, que culmina en el ejercicio de
la practica docente de aula. Y Como un fortalecimiento a la educacion desde una
nueva propuesta educativa; las nuevas autoridades del MINED proponen el Plan
Social Educativo para abrir las posibilidades del desarrollo integral del educando,
promoviendo oportunidades de acceso permanencia y egreso educativo; asi, como
la propiciacion de aprendizajes utiles para el estudiante, al considerar el nuevo rol
del docente en el aula que implementen estrategias que contribuyan al aprendizaje

del educando.

Como en todo departamento del pais, San Vicente cuenta con cuatro Escuelas
Inclusivas de Tiempo Pleno en la que se estan desarrollando estrategias
pedagdgicas innovadoras que las ubica dentro del departamento como escuela
modelo, entre ellas tenemos: C.E. Santa Paula del Caserio San Nicolas del
municipio de Apastepeque del distrito 10-13; C.E. Concepcién de Maria del
municipio de San Vicente, departamento de San Vicente del distrito 10-05. C. E.
Llanos de Achichilco del departamento y municipio de San Vicente, del distrito 10-
03, C. E. San Benito Piedra Gorda del municipio de Guadalupe departamento de
San Vicente, distrito10-08. Los centros educativos antes mencionados seran objeto
de estudio e investigacion, con el propésito de conocer las bondades del Plan Social
Educativo y el analisis a nivel general que como trabajo de investigacion se
presentara a la Direccion departamental de educacién de San Vicente y Centros

Escolares.



1.3 Problema de investigacion.

¢,Como desarrollan las practicas pedagogicas los profesores de los centros
educativos del Departamento de San Vicente contemplados como plan piloto de las

Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno del Plan Social Educativo?

1.4 Pregunta directriz.

¢, Como se caracterizan las practicas pedagdgicas y su influencia en la consecucién

de los objetivos del Plan Social Educativo?

¢,Como se relacionan las practicas pedagoégicas de los centros educativos
contemplados como plan piloto de las Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno del Plan

social Educativo del Departamento de San Vicente?

¢,Como se diferencian las practicas pedagdgicas de los centros educativos
contemplados como plan piloto de las Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno del Plan

Social Educativo del Departamento de San Vicente?

1.5 Justificacion.

El Ministerio de Educacion ha dado inicio a la implementacién de Escuelas
Inclusivas de Tiempo Pleno. La investigacion que se realizd pretendido conocer,
describir y comparar las diferentes practicas pedagodgicas que se estan
desarrollando al interior de los centros educativos del Departamento de San
Vicente; por lo que, como investigador se estudid las areas pedagdgicas

curriculares en las que los docentes deberian ser formados, estableciendo en



mucha medida metodologias acordes a la circunstancialidad del aula, los

contenidos de aprendizaje y la diversidad de alumnos que aprenden.

El estudio que se realizo es importante, en el sentido que se analizé y comparo las
diferentes formas con las que el docente desarrolla sus estrategias pedagdgicas,
para lograr que los objetivos de aprendizaje sean asimilados por los estudiantes;
Esto permitirhd establecer y proponer temas basicos del enfoque de Escuelas

inclusivas de Tiempo Pleno (EITP).

Esta claro que el éxito del programa depende de la calidad de la educacién que los
maestros puedan ofrecer, por eso, que son el punto de partida y de culminacion
durante el desarrollo de esta investigacion, para detectar las necesidades de

formacion propias que exigen el funcionamiento de las EITP! en el redisefio del aula.

La formacién pedagogica para los maestros en estudio es necesaria, para que
desarrollen las capacidades de abordaje pedagdgico; asi como la adquisicion de
concepciones presentes en este plan que constituiran un desarrollo integral en su

desarrollo profesional.

1.6 Objetivos de la investigacion.

1.6.10Dbjetivo general:

Comparar las practicas pedagdgicas que implementan los docentes de los centros

educativos del Departamento de San Vicente, contemplados como plan piloto del

Plan Social Educativo para desarrollar su accion didactica con éxito.

LEITP: Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno.



1.6.2 Objetivos especificos.

1-. Analizar las practicas pedagdgicas que exige el Plan Social Educativo que los

docentes deben de dominar, para el desarrollo micro curricular con éxito.

2-ldentificar las areas de formacion pedagdgica, que necesitan los docentes que
participan en el plan piloto del Plan social Educativo en los de los centros educativos
de las Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno, como rediseiio del aula.

3-Elaborar una propuesta de formacion docente para garantizar el éxito didactico-

pedagdgico en aula, de las escuelas del plan piloto del Plan Social Educativo.

1.7 Identificacion y definicién de variables.

1.7.1 Variable Independiente.
Las practicas pedagdgicas de los docentes de los centros educativos y las areas de
formacién pedagdgicas de los maestros contemplados como plan piloto de las

Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno.
1.7.2 Variable dependiente.

El éxito del redisefio del aula de las Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno del Plan

Social Educativo.
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VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES NIVEL DE
MEDICION
Independientes Fortalezas y -Planificacion Nominal
Practicas debilidades de las didactica del
pedagogicas de los practicas docente.
docentes de los pedagdgicas de los
centros educativos docentes de los _Practica evaluativa.
contemplados centros escolares
como plan piloto de contemplados
las EITP. como plan piloto.
Fortalezas y -Dominio de Nominal
debilidades de contenidos y
formacion de los Fundamentacion
docente de los didactica-
centros escolares pedagogica de los
contemplados procesos
como plan piloto educativos.
- Areas de formacion
adquiridas por
autoformacion y
proporcionadas por
el MINED.
Dependiente: Unidades de Enfoques Nominal.
El éxito  del Andlisis: Educativos:
redisefio del aula By
de las Escuelas Formacion ;_r:jrp\t/_auon
Inclusivas de Pedagogica, aactica
. pedagdgica
Tiempo Pleno o!el Uso ] de (metodolbgicas).
Plan Social metodologia de
Educativo. ensefianza, uso de | _Resultados

las Tics,
estrategias de
aprendizaje

Disefio y desarrollo
curricular.

académicos)
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1.8- Alcances y limitaciones.

Los alcances que se pretenden lograr son los siguientes:
1) Valorar el impacto del rendimiento académico de los estudiantes de cada
institucion educativa, desde su implementacion como escuela inclusiva de

tiempo pleno a partir de las nuevas practicas pedagogicas.

2) Los resultados del estudio, son Unicamente aplicados a las instituciones que

fueron objeto de investigacion.

3) La duracion de la investigacion estuvo comprendida entre el periodo de
marzo de 2013.

4) El beneficio que da la investigacién, es propiciar nuevos estudios o
reflexiones en torno a las practicas pedagdgicas de la Escuelas Inclusivas de
Tiempo Pleno (EITP).

Limitaciones:

1) Elacceso de alto riesgo hizo que se disminuyera la muestra a tres ya que
la por la presencia de maras, quienes no permitian la llegada a la
institucion educativa, lo que impidié el ingreso e imposibilito realizar la
investigacion en ese lugar.

2) Algunas escuelas como San Benito Piedra Gorda esta ubicado las faldas
del Volcan Chinchontepec, por lo que las vias de acceso rural en esa
region geografica estdn en mal estado.

3) Algunos docentes de centros escolares para contestar las preguntas lo
hacian dentro del salon durante su clase, debido a que algunos que los

directores no brindaban el espacio para la contestar el cuestionario.
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CAPITULO I

2. MARCO TEORICO.

En El Salvador a partir del Plan Social Educativo, la educacion es concebida como
un derecho humano con la necesidad de una atencién a la diversidad de nifios que
aprenden, al tiempo rechaza el sentido de que sean proclives algunos sistemas
educativos ya que estos consideran que solo a cierto tipo de nifios debe estar
orientada la educacién. Por tanto la propuesta educativa que se estan desarrollando
en las Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno, pretende impulsar un nuevo disefio o
prototipo de sistema educativo, capaz de adaptarse a las necesidades de todos los
nifios, considerando de manera objetiva la incorporacion de nuevos enfoques
educativos que han de sustituir los antiguos en su sentido epistemolégico, practico
micro curricular ( de aula) asi, como la organizacién, la planificacion y practica
pedagogica, todo ello orientado a la constitucion de una escuela desde donde se
socialice y se aprenda el conocimiento con sentido vy significado para el alumno,
desde una base epistemoldgica que trascienda las barreras del tradicionalismo y

gue el protagonista en la construccion del conocimiento sea el mismo estudiante.

De esta manera una Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno, deberd de caracterizarse
por el desarrollo de metodologias mas participativas, con espacios para la
creatividad y el desarrollo integral de los educandos, con sentido humano,
potencializando todo el ser de los estudiantes en la construccion del conocimiento
y sus aprendizajes, dotandolo de capacidades que lo preparen para la vida. Y

considerando los principios de igualdad, dotando a cada cual de lo que necesiten.

Desde esta perspectiva hay que organizar los procesos de ensefianza aprendizaje
teniendo en cuenta la heterogeneidad del grupo, y abandonando paradigmas
conductistas como copiar, dictar y transcribir por paradigmas innovadores
orientados a crear, descubrir, inventar, imaginar, analizar, argumentar etc. Y que
trasciendan a ver o utilizar el conocimiento como capacidad para incidir en las

transformaciones de la realidad social e historica y no de fijarse tanto en el sujeto
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cognoscente, sino en la operativizacion practica del conocimiento. “Para Haber-
mas, en conocimiento e interés, el conocimiento critico es el que esté orientado

hacia la emancipacion.

Los paradigmas criticos coinciden con el constructivismo en aceptar el papel activo
del sujeto en el proceso de conocimiento, pero no aceptan la tesis radical de que la
realidad es creada por el sujeto, pues esto desde su punto de vista seria un puro

idealismo”.

Esto hace necesario revisar los modelos pedagogicos y procedimientos en la

educacion.

2.1 Marco contextual.

2.1.1 Modelos pedagdgicos y procedimientos.

Una estrategia hace relacion a la forma como se va hacer algo para alcanzar un
propésito. Se busca en este paso determinar la accion pedagogica para obtener los
rendimientos, en el menor tiempo y con esfuerzo racionalizado. La estrategia debe
montarse con fundamento en paradigmas, acordes con la filosofia institucional, y
responder a un modelo concreto de comunicacion. Existen, hoy en dia, un sin
namero de modelos de aprendizaje. Se conoce mucho mas acerca del hombre y
fundamentalmente de cdmo aprende, y como consecuencia surge un imperativo
categorico para los centros educativos: determinar el paradigma al que se acoge la
institucion para lo cual resulta necesario tener por lo menos una vision de conjunto
de todos ellos. Un paradigma o modelo es un sistema de creencias y principios que
guian nuestras actividades. Un paradigma se estructura organizando la informacién
en tres aspectos que, giran alrededor del conocimiento, ya que este se constituye

en la materia prima del quehacer educativo. Estos aspectos son:
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La naturaleza de lo conocido, la relacién que existe entre el sujeto que conoce y el

objeto del conocimiento, el método o procedimiento que sirve para conocer.

Seria un error suponer que solo hay unas pocas formas de contestar preguntas
sobre estos temas. El conjunto de respuestas que uno proporcione constituye un
sistema de creencias o paradigmas. Revisaremos, a manera de ejemplo, varios

paradigmas pedagogicos:

Modelos pedagdgicos y planificacion: un poco de historia.

Se ha dicho ya que la planificacion es lo que permite unir una determinada teoria
pedagdgica con la practica docente. Esto porque no es indiferente preferir un tipo
de planificaciébn por sobre otro, sino que se trata de una forma de instalarse
ideologicamente frente a la labor pedagdgica. Para comprender mejor esta idea,
revisaremos los modelos pedagogicos mas relevantes de nuestra historia

educacional, considerando a qué tipo de planificacion esta ligado cada uno.

v" El modelo academista o tradicional.

A partir del siglo XIX, podemos hablar de un proyecto educativo en Colombia. Es
cierto que durante la Colonia se dieron instancias en las que se impartieron un
determinado conocimiento, pero no se trataba de una instalacion pedagodgica
consciente, sino simplemente de un conocimiento util para que la cultura dominada
se asimilara a la dominante y manejara operaciones basicas que permitieran su
desempenio en el trabajo. Por el contrario, una vez superada la Colonia, la Colombia
de la Independencia debe decidir por si mismo las directrices que guiaran su

educaciéon. La corriente de pensamiento que se adopta es la francesa y, mas

15



especificamente, la llustracion. De acuerdo a ello, la razén constituye un concepto
fundamental, al igual que la necesidad de “llevar las luces" a todos por igual, en un
pais con un porcentaje muy bajo de estudiantes. Este modelo pedagodgico se
caracteriza por estar centrado en la ensefianza mas que en el aprendizaje, es decir,
es mas importante que el alumno sea capaz de repetir lo dicho por el docente que
su capacidad de comprender y apropiarse del conocimiento. El énfasis, por lo tanto,
estard en la memorizacion de conceptos y en la seleccién de un tipo de saber
candnico .No se consideran, entonces, los cédigos propios del contexto al que
pertenece cada estudiante, sino que ellos deben asimilarse un codigo considerado

como "correcto”.

El portador del cddigo es el docente que, dentro de este modelo pedagdgico,
sostiene una relacién autoritaria con el alumno o alumna (ambos sexos estudiaban
por separado y con contenidos diferenciados), ya que impone cierta forma de ver el
conocimiento y de ver el mundo. El estudiante solamente escucha el mondlogo del
profesor y se convierte en un “recipiente” de lo que él o ella transmite.
El tipo de planificacion asociado a este modelo es el que muchos docentes conocen
como Sabana. Se trata de una enumeracion de conceptos que los estudiantes
deberan aprender en un determinado lapso de tiempo, sin importar cémo ni para
gué. Desde este punto de vista, la planificacion en "sdbana" (J.SalgadoAnoni,
2010)?, nos permite observar la coherencia de una unidad didactica a través de la
metodologia empleada. Por lo tanto, tampoco contempla la posibilidad de evaluar el
proceso de aprendizaje, sino solamente el producto de la acumulacién sucesiva de

aprendizajes.

2 ).SalgadoAnoni. (2010). Planificacion Docente Copilacion. Obtenido de
http://www.salgadoanoni.cl/wordpressjs/wp-content/uploads/2010/02/planificacion docentecopilacion.doc
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v" El modelo conductista.

A principios del siglo XX, la pretension de expandir el conocimiento “por las
diferentes clases de la sociedad" (palabras de Andrés Bello) no se habia logrado.
Los estudios que se realizan siguen arrojando como resultado un namero muy bajo
de alumnos y alumnas, en comparacion con la poblacion total de nifios. A partir de
estos problemas, se generan una serie de iniciativas para modificar el sistema
educacional en Colombia y para aumentar el nivel de escolaridad. Las iniciativas
gue obtienen resultados con mas rapidez son las destinadas a aumentar la cantidad
de nifios con acceso a educacion, cuyo numero habia crecido significativamente en

los anos '50 y '60.

Sin embargo, el crecimiento cualitativo no sucedié siempre de manera simultanea,
ya que no se tenia en cuenta la calidad de la educacion que esta gran cantidad de
estudiantes estaba recibiendo. Se comenzaron a elaborar materiales didacticos
estandarizados, que pretendian evaluar por igual a todos los estudiantes y asi
facilitar la correccion, haciéndola méas objetiva. Desde este punto de vista, el
conductismo se manifiesta a favor de una mirada que desvincula el saber de la
subjetividad, pues cree en la posibilidad de conocimiento puro. Asi, los alumnos y
alumnas siguen aprendiendo de forma memoristica y reiterativa, a lo que se agrega
la nocién de aprendizaje a través del refuerzo y de la l6gica estimulo-respuesta. El
estudiante debe aprender a responder siempre lo mismo frente a un mismo
estimulo. De esta concepcion de la educacion vienen las preguntas de opcién
multiple, los verdadero o falso, los términos pareados, etc.

Dentro de este modelo, no hay cabida para la planificacion, pues el docente no es
considerado un sujeto activo y propositivo, sino simplemente un ejecutor de los
Programas o de los Textos de Estudio. Basta, entonces, con que tenga el Programa
a mano y vaya marcando aquellos conceptos que ya revisé y automatizé en los

alumnos y alumnas o que planifique en un nivel muy basico, eligiendo los conceptos
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del Programa que trabajara dentro de una unidad. Su mas prestigioso exponente

es Skinner.

v" Romanticismo pedagdgico.

Este modelo pedagodgico sostiene que el contenido mas importante del desarrollo
del nifio es lo que procede de su interior, y por consiguiente el centro, el eje de la
educacion es ese interior del nifio, el ambiente pedagogico debe ser el mas flexible
posible para qué el nifio despliegue su interioridad, sus cualidades y habilidades
naturales en maduracioén, y se proteja de lo inhibidor e inauténtico que proviene del
exterior, cuando se le inculcan o transmiten conocimientos, ideas y valores
estructurados por los demas, a través de presiones programadas que violarian su
espontaneidad. El desarrollo natural del nifio se convierte en la meta y a la vez en
el método de la educacion. El maestro debe liberarse, él mismo, de los fetiches del
alfabeto, de las tablas de multiplicar y de la disciplina y ser sélo un auxiliar o un
amigo de la expresion libre, original y espontanea de los nifios (Florez)s.
El idedlogo de este modelo es Rousseau, y en el siglo XX se destacan llich y A-S.

Neil, el pedagogo de Summerhill.

v El desarrollismo pedagégico.

La meta educativa es que cada individuo acceda, progresiva y secuencialmente, a
la etapa superior de desarrollo intelectual, de acuerdo con las necesidades y
condiciones de cada uno. El maestro debe crear un ambiente estimulante de

experiencias que faciliten en el nifio su acceso a las estructuras cognoscitivas de la

3 Florez, R. (s.f.). Modelos pedagdgicos. Obtenido de http://files.albanery.webnode.es/200000094-
11d3d12cd5/Principales%20Modelos%20Pedag%C3%B3gicos.doc
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etapa inmediatamente superior. En consecuencia, el contenido de dichas
experiencias es secundario; no importa que el niflo no aprenda a leer y a escribir,
siempre y cuando contribuya al afianzamiento y desarrollo de las estructuras

mentales del nifio. Dewey y Piaget son los maximos exponentes de este modelo.

v' Pedagogia socialista.

Propone el desarrollo maximo y multifacético de las capacidades e intereses del
individuo. Tal desarrollo esta determinado por la sociedad, por la colectividad en la
cual el trabajo productivo y la educacion estan intimamente unidos para garantizar
no solo el desarrollo del espiritu colectivo sino el conocimiento pedagoégico
polifacético y politécnico y el fundamento de la practica para la formacion cientifica
de las nuevas generaciones. El desarrollo intelectual no se identifica con el
aprendizaje como creen los conductistas ni se produce independientemente del
aprendizaje de la ciencia, como creen los desarrollistas.
Sus representantes mas destacados son Makarenko, Freinet, y en América Latina

Paulo Freiré.

v" El modelo constructivista y cognitivo.

Debido a la necesidad de equilibrar la calidad de la educacién para todos los
alumnos y alumnas del pais, se instala en los afios 90, este paradigma; sus
fundamentos pedagdgicos estan en el modelo constructivista y en el cognitivo. El
primero de ellos supone un énfasis ya no en la ensefianza, sino en el aprendizaje,
es decir, en los progresos del estudiante mas que en los conceptos impartidos por

el maestro.
A diferencia del modelo academicista, cuya metodologia principal era la clase

expositiva, el constructivismo privilegia las actividades realizadas por los alumnos y

alumnas, de manera que no se aprende a través del lenguaje abstracto, sino a
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través de acciones. Se trata de comprender la relacion docente-estudiante como
una construccién conjunta de conocimientos a través del didlogo. Ello implica
problematizar los saberes, abrir los conceptos a la discusion y consensuar con los
estudiantes una forma comun de comprender una determinada disciplina. Sin
embargo, no se debe confundir este modelo con un rechazo a la clase expositiva,
pues siempre es necesario, en algin momento de la unidad, sistematizar el

conocimiento adquirido a partir de las actividades realizadas.

Por su parte, el modelo cognitivo se centra en los procesos mentales del alumno o
alumna y en su capacidad de avanzar hacia habilidades cognitivas cada vez mas
complejas, ya sea por si mismo o con la ayuda de un adulto. De esta manera, ya no
hablamos Unicamente de conceptos, sino de capacidades cuya estructura es
secuencial. Para trabajar con este modelo, es necesario considerar los ritmos de
aprendizaje de los estudiantes y reconocer cuando esta en condiciones de acceder
a una capacidad intelectual superior. Es por eso que los aprendizajes esperados de
los Programas de Estudio parten con habilidades mas simples (reconocer,
identificar) y terminan con las de mayor dificultad (analizar, interpretar, evaluar).
Dentro de este modelo, la relacion del docente con el alumno o alumna se centra
en el rol de facilitador del primero, ya que es el que ayudara a los estudiantes a

acercarse a los niveles mas complejos del conocimiento.
Desde este punto de vista, planificar ya no puede ser simplemente elaborar un
listado de contenidos, sino también incluir los aprendizajes que se espera lograr en
los alumnos y alumnas.

2.2.1 Modelos de Tiempo Pleno.
El plan social educativo “Vamos a la Escuela” en su teoria plantea la necesidad de

una politica educacional moderna, orientada a modificar los criterios y métodos

tradicionales del aprendizaje que den paso a la creatividad humana mediante una
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adecuada formacion y preparacion del estudiante de nuestros centros educativo
(MINED, Programa Social Educativo Vamos a la Escuela , 2009)*. En este sentido
pone a la escuela como centro de discusion de los problemas esenciales de la
humanidad y aclara que la escuela tradicional, no concuerda en su desarrollo
pedagogico con los retos que le impone la realidad Salvadorefia.
Se propone modificar el disefio de la escuela, asi como modificar el disefio del aula
misma, reconociendo que estamos ante una sociedad de cambio; y esta coloca a
los centros educativos ante nuevas posibilidades y ante una sociedad que enfrenta
al conocimiento del progreso, pero que también reconoce el crudo incremento de

las desigualdades sociales.

Por lo que el Plan social educativo plantea desafios (MINED, Programa Social

Educativo Vamos a la Escuela , 2009, p.5); entre ellos:

1) Lanecesidad de un cambio educativo modificando el disefio de escuela
y de aula, ante la globalizacion econémica y cultural sin perder la

identidad cultural.

El Plan Social expresa la necesidad de redefinir y redisefiar el concepto de escuela
y de aula. Es aqui donde se vuelve indispensable identificar las practicas
pedagogicas que se necesitan implementar para el desarrollo micro curricular
efectivo en la transformacién de la escuela y cumplimiento de los objetivos del Plan
Social Educativo; por tanto conocer las practicas pedagdgicas que estan
impulsando los docentes de los centros educativos del departamento de San
Vicente contempladas en el plan piloto de las Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno,
permitira elaborar una propuesta de formacién docente para garantizar el éxito

pedagogico-didactico en el aula.

4 MINED. (2009). Programa Social Educativo Vamos a la Escuela 2009-2014. San Salvador.

> MINED. (2009). Programa Social Educativo Vamos a la Escuela 2009-2014 . San Salvador, P.5
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2) La dimension del futuro en la que la escuela de cada tiempo le
corresponde preparar al joven de cada tiempo.

Para propiciar en estudiantado una insercion en la vida social, con competencias
y conocimientos necesarios preparandolos para la vida; el MINED vuelve necesario
ensefiar aprender, ensefiar a ser, ensefiar a vivirse a si mismo, ademas de construir
conocimientos y compartir informacion cientifica con el estudiantado; deben ser
estos los propésitos de la escuela de hoy. Pero la escuela debe ser algo mas, debe
ser el punto en que se identifica plenamente la familia y la sociedad en donde ésta
no esté aislada de las comunidades, de las familias mismas y para expresarlo en
una sola palabra: la escuela debe encontrar la adecuada relacidn entre la propuesta

de ensefanza y la vida misma.

El mundo es como lo ve cada quien, y con ello, hay siete mil millones de visiones
del mundo ante esa realidad (MINED, Programa Social Educativo Vamos a la
Escuela , 2009,p.7)%, la escuela requiere cambiar, para adecuarse a lo que quieren
y necesitan los jévenes, para adecuacion criticamente ante la globalizacion, y para
adecuarse a los cambios rapidos que se dan en el mundo en todos los érdenes y

en todos los sentidos.

Considerando que el modelo educativo que plantea el Plan Social Educativo y que
justamente es puesto en marcha en uno de los momentos mas trascendentales de
la historia del pais, impactos provocados por una crisis socioeconémica mundial; asi
como los efectos globales heredados de sus propios conflictos sociales internos,
dicho plan sera ejecutado en un contexto social problematico; pero con la voluntad

expresa de realizar los cambios socioeducativos exigidos por la ciudadania, para

& MINED. (2009). Programa Social Educativo Vamos a la Escuela 2009-2014 . San Salvador ,p.9.
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mejorar paulatinamente, las condiciones de vida de la poblacion y favorecer la
reconstruccién social, institucional, econémica, cultural y moral de la sociedad
salvadorena.

Es aqui donde la escuela juega un papel trascendental para el en la redefinicion
filosofica de hombre, mundo y realidad que se necesita construir desde la
humanizacion de los procesos educativos desde las practicas pedagdgicas y
didacticas.

Y es asi como La escuela de tiempo pleno constituye un modelo capaz de integrar,
en una propuesta curricular homogénea, una misma calidad formativa para
todos. Y exige una precisa relacion con la familia y la comunidad. Es una especie

de alianza escuela-territorio, escuela-cultura.

Entonces un redisefio del aula constituye sustituir la leccién del catedratico por la
biblioteca de trabajo; que puede comprender revistas, enciclopedias, libros de varios
tipos, material audio visivo, programas, computacionales, pizarrones virtuales,
visitas de campo, experiencias demostrativas, etc. Enfocando la metodologia
desde sustituir la pedagogia del manual por una pedagogia alternativa que conlleve
hacia una educacién que sélo tiene validez si es pertinente y si la escuela de hoy

prepare a los jovenes de hoy.

La realizacion de la investigacion sobre las practicas pedagogicas que realizan los
profesores de los de los centros educativos del departamento de San Vicente
contemplados como plan piloto de las Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno del Plan
Social Educativo, del departamento de san Vicente, en el periodo de enero a julio
de 2013. Es viable por ser una tematica de actualidad, que es parte de los
programas Educativos impulsados por el MINED. Y es una respuesta al problema
de la falta de formacién docente que esta impulsando El Plan Social educativo en

las cuatro Escuelas de tiempo pleno del departamento de San Vicente.
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2.2.2 Concepto de Tiempo Pleno.

Es un espacio educativo donde se ofrece a los estudiantes varias opciones
educativas, que fortaleceran los aprendizajes significativos y pertinentes en el
ambito académico, formativo y cultural, satisfaciendo a la vez las necesidades e
intereses de la comunidad local y trabajando de forma flexible, organizada,
armoniosa y participativa’.

Se han seleccionado como estudio cuatro instituciones que participan del proyecto
piloto cada uno con sus propias caracteristicas de trabajo pedagdgico-didactico, a
su vez estos retoman el modelo que mas fortalece sus accion didactica de acuerdo
a su contexto, enriqueciéndolo con su propia experiencia, pero teniendo su propio
fundamento filosoéfico y las practicas pedagdgicas que caracterizan a las Escuelas

Inclusivas de Tiempo Pleno.

Los cuatro modelos propuestos son:

a) Tiempo Pleno Clasico:

Este modelo implica una extension horaria qua alcance a las 8 horas diarias por
cinco dias a la semana, llegando a un total de 40 horas semanales. Los cambios
curriculares relacionados con este modelo van hacia una mayor especializacion
disciplinaria, asi como hacia un mayor desarrollo de experiencias de aprendizaje de

caracter interdisciplinar.

Para su implementacion se hace indispensable disponer de espacio suficiente,
dentro la escuela o extra escuela, para poder atender a todos los grados durante el
periodo de 40 horas semanales. Mientras que la organizacion de los docentes

puede darse de formas diferentes, dependiendo de la disponibilidad de recursos y

7 MINED Plan Social educativo 2009-2014
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de analisis de proyecciones y sustentabilidad del modelo en el futuro.

b) Tiempo Pleno a Mddulos:

Este modelo implica una extensién horaria que considera algunas tardes de
actividades. Podria ser organizada por ciclos, asumiendo que los estudiantes de
cada ciclo puedan mantenerse en la escuela dos tardes a la semana, lo que implica

una extension de 8 horas semanales para cada grado.

Dado que los dias de la semana escolar son cinco, para que todos los estudiantes
puedan contar con las dos tardes de extension horaria se necesita disponer de un
espacio ubicado en la escuela o en el territorio que pueda acoger a un tercio de los
estudiantes y que pudiera ser utilizado de forma rotativa entre los tres ciclos sobre
la base de una programacién de caracter anual. Este modelo permite la introduccion
de algunas profundizaciones principalmente de caracter disciplinar aprovechando el

tiempo adicional.

c) Tiempo Pleno por Grados:

Que implica extender el horario sélo para algun grado del centro escolar, aplicando
la distribucién horaria del Modelo de Tiempo Pleno. Puede ser un modelo
interesante, pensando en una implementacion paulatina del modelo de tiempo pleno
programando los incrementos anuales incorporando nuevos grados. Para los
grados que participan del modelo de tiempo pleno, la organizacién docente y de los

espacios es la misma del Modelo de tiempo pleno clasico.

d) Post-escuela:

Esta opcion se refiere a la posibilidad de disponer de espacios suficientes para

atender a grupos de estudiantes seleccionados, en el horario en que no estan en el
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centro escolar, para que puedan realizar actividades de tareas y de estudio. Dado
el caracter esencialmente de cuidado en que se focaliza la relacion con los
estudiantes, para atenderlos se puede pensar en operadores especializados y sin

una formacioén universitaria.

Los centros escolares podran fortalecer areas como la innovacién curricular,
tecnologias de la informacién y la comunicacion, idioma extranjero como segundo
idioma, arte y cultura, recreacion y deporte, alimentacion, emprendedurismo,
ciudadania, escuela de padres y madres, relacion escuela-comunidad, educacion
para la vida, educacion fisica, aula integradas, laboratorios, huerto escolar, entre
otros.

De esta manera, el Ministerio de Educacion trabaja por mejorar el nivel en cantidad
y calidad de oportunidades educativas basicas, con especial atencién a la

diversidad.

Es importante hacer referencia del Esfuerzo de MINED al disefiar documentos y
realizar algunas capacitaciones en materia de EITP y redisefio del aula, en este
sentido el Ministerio de Educacion, disefio el documento Guia de Actualizacion
Metodolégica con enfoque de Escuela de Tiempo Pleno como un insumo mas para
contribuir al proceso de Transformacion Educativa tal como esta concebido en el

Plan Social Educativo Vamos a la Escuela 2009-2014.

La fuente principal del contenido son los documentos, orientaciones y lineas de
accion que el Ministerio de Educacion presenta a las escuelas salvadorefias, en el
contexto del Redisefio del aula y hacia una Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno como
esta considerada en el Plan Social Educativo Vamos a la Escuela.
Este documento se estructura en cuatro modulos: a) La transformacion de la
escuela desde el nuevo modelo educativo, b) La Escuela como nucleo de cultura;

c) El modelo pedagdgico y d) La evaluacién de procesos participativos, que son
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complementados con paginas finales de aplicacion didactica, que consolidan los

principales contenidos, procedimientos y actitudes.

La orientacion didactica de esta guia, promueve la reflexion sobre la préactica
docente, se fomenta el uso de estrategias de lectura, organizadores graficos y
produccion de diversas tipologias textuales desde el enfoque de investigacion
accion, para aproximarse al establecimiento de una escuela mas incluyente y

democratica.

¢ Qué se entiende por redisefio del aula?

La propuesta metodoldgica pretender fortalecer la dimension personal enfatizando
también en la social, en donde concibe que la transformacion educativa requiere del
redisefio de la escuela y que esta a su vez demanda el redisefio del aula a través
de la recuperacion del valor social de la educacion, mediante nuevos modelos
educativos, que caracterizan a la escuela desde una dimensién inclusiva, que ira
dando oportunidades de igualdad para todos los actores educativos de las Escuelas
Inclusivas de Tiempo Pleno, que requiere la flexibilidad y la ampliacién del curriculo
y con espacios para la actualizacién docente, abierta en la integracion de territorio,
ambitos social, cultural, educativo, econémico y politico; a través de una comunidad
para el desarrollo local y social, un nucleo de cultura en el que se vincule la escuela-
cultura-educaciéon y desarrollo de dicha comunidad. Se caracteriza por
ser participativa y con responsabilidad de: estudiantes, familia, comunidad y
escuela, en una dimensién de contraloria social de la educacion; asi como
auténoma y transparente, mediante la evaluacién de la participacion expresado en
la rendicion de cuentas; todo orientado para el desarrollo local y social en la
construccion del ciudadano que exige nuestro pais.

Lo anterior exige de una fundamentacion metodoldgica que caracteriza la posicién
tedrica y epistemoldgica que ha de orientar el desarrollo de contenidos, estrategias

y procedimientos que han de lograr los objetivos formativos.
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Ante tal contexto, considera como postulado teorico, el Enfoque Constructivista de
la Educacion; ya que en su definicién concibe que la persona tanto en los aspectos
cognitivos y sociales del comportamiento, asi como en los afectivos, no es un mero
producto del ambiente ni un simple resultado de sus disposiciones internas, sino
una construccion propia que se va produciendo dia a dia, como resultado de la
interacciobn entre esos dos factores. En consecuencia, segun la posicion
constructivista, el conocimiento no es una copia fiel de la realidad, sino una
construccion del ser humano. Y concibe al conocimiento no como una copia pasiva
de la realidad; sino, el resultado de la dialéctica sujeto- objeto, en la cual el sujeto
activo es el buscador de la verdad, el sujeto cognoscente.

Conocimientos que el sujeto va incorporando a su estructura mental, modificando

los esquemas que ya posee en su relacion con el medio que le rodea.

Enfoque por competencias de la Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno.

El Ministerio de Educacion (MINED, 2008) define las competencias como “la
capacidad de enfrentarse con garantias de éxito a tareas simples y complejas en un
contexto determinado” (MINED, 2008)8. El aprendizaje basado en competencias
tiene implicaciones directas en lo que sucede en el aula: primero, porque se traduce
en acciones ante los problemas y situaciones, optimizando los recursos disponibles;
segundo, porque implica integrar los cuatro tipos de saberes que conforman una
competencias: El saber, el saber hacer, el saber ser y el saber convivir.

2.2.3 Enfoque sistémico de la educacion.
Permite entender lo educativo de manera integral en sus diversos componentes

(pedagogico, curricular, administrativo) actores (estudiantes, familias, comunidad,

8MINED. (2008). Curriculo al servicio del aprendizaje. (2 ed.). San Salvador.
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docentes, directivos, asesores, funcionarios) y ambitos (local, nacional y regional)
con la idea de comprenderlo, intervenirlo y transformarlo desde una vision global de

los fendmenos. Sus principales postulados son los siguientes Correa (2009):

* La visién de conjunto (el todo es mas que la suma de las partes): El estudio de los
sistemas involucra a todas sus partes relacionandose entre  si.
* La Investigacion - Reflexion - Accion — Reflexion; como método para evitar el
activismo sin sentido, para aprender a reflexionar sobre los procesos.
* La visién de proceso.

* La idea de la responsabilidad, corresponsabilidad social, todos tenemos parte en

lo que ocurre en la educacion.

v" La metacognicion.

Consiste en la capacidad de las personas de autorregular su propio aprendizaje, es
decir, planificar qué estrategias utilizar en cada situacion, aplicarlas, controlar el
proceso, evaluarlo para detectar posibles fallos, y como consecuencia, transferir

todo ello a una nueva accién o situacion de aprendizaje. Herrera (1997).

v" Secuencia didactica

Es la manera en que se articulan las diversas actividades de ensefanza y

aprendizaje para desarrollar un contenido, ya sea conceptual, procedimental o

actitudinal, con un objetivo determinado. La secuencia didactica debe contemplar

los siguientes momentos, Gonzalez Serrano (2007 en Especializacion docente.
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FEPADE:
* Exploracion de saberes previos.
Sondeo de los conocimientos que poseen los estudiantes con relacién al contenido

gue va a ser objeto de aprendizaje.

* Apropiacion de los contenidos objeto de aprendizaje.

Se presentan y desarrollan actividades que introducen los contenidos conceptuales

o procedimentales, articulados a los saberes que ya tiene el docente.

» Consolidacion.

Actividades que promueven la aplicacion o transferencia de los conceptos y

procedimientos aprendidos a situaciones de uso.

* Reflexion:

Momento fundamental, porque permite al docente ser consciente de lo que va

aprendiendo, dirigir, autorregular y ser protagonista de su propio proceso.

2.2.4 Redisefar el aula.

Rediseinar el aula significa cambiar la estructura, las relaciones y las funciones
tradicionales para convertirla en una Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno, en la que
puedan interactuar organizadamente todos los actores educativos: estudiantes,
equipo docente, personal de apoyo, familia y comunidad.
Esto implica:

« Reflexionar sobre la necesidad de transformar la organizacion de las practicas

pedagogicas y las relaciones de la escuela con la comunidad, para el redisefio
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de una escuela mas incluyente y pertinente con las necesidades de la sociedad
actual.

« Conocer elementos que facilitan el redisefio de la escuela de acuerdo al nuevo
Modelo Educativo, a través de la puesta en practica de diversas estrategias que
promuevan la Educacion Inclusiva de la Escuela de Tiempo Pleno desde la
vision constructivista de la educacion.

« lIdentificar las caracteristicas de la Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno y algunas
estrategias que posibiliten el conocimiento, apropiaciéon y funcionamiento

progresivo del nuevo modelo educativo.
2.2.4.1 Latransformacion de la escuela desde el nuevo modelo educativo.

La transformacién desde el nuevo modelo educativo comprende:

a) El redisefo de la escuela, contempla sustituir una ensefianza de materias por
disciplina, sustituir el concepto de maestro por un grupo de docentes, sustituir el
concepto de clase por el contexto de vida, sustituir el concepto de leccién por la
investigacion, pasar del libro de texto a la biblioteca de trabajo, sustituir la pedagogia
del manual por el desarrollo de una pedagogia alternativa y transformar un aula
aislada por un aula integrada, mediante estos elementos, que han de realizarse y
que pretende recuperar la funcion social de la escuela.

b) Una transformacion que esta estructurada mediante una escuela inclusiva, que
representa el derecho a la educacion que requiere de cambios de paradigmas; asi,
como la reestructuracién de esquemas mentales a través de la reflexién y uso de
estrategias que fomentan la inclusion educativa, en donde se valoran las diferencias
como oportunidades, para construir a partir de la pertinencia educativa.
En este sentido una Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno, posee factores que
posibilitan mas y mejores oportunidades educativas, que requieren un modelo

educativo que necesita la participacion de todos los agentes educativos.
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Paulo Reglus Neves Freire (1992-1997) En una Carta a cristina, expresa,

Fragmento:

Pero insistamos en que la incoherencia es una posibilidad y no un dato en nuestra
existencia. La viabilidad de la incoherencia debe desafiarme para que no me vea
enredado en ella. Mi humildad me ayuda en la medida en que me advierte sobre el

hecho de que también puedo caer en la incoherencia

Si la opcion del maestro es realmente democratica, al constatar su incoherencia no
tiene otro camino que el de disminuir la distancia entre lo que dice y hace. Ningun
progresista, mujer u hombre, no importa su profesion, escapa de esta posibilidad de
contradecirse que encuentra su superacion en el ejercicio de la coherencia. Desde
el punto de vista de cualquier vision politico-pedagogica que tengamos, como quiera
que la llamemos: pedagogia feminista, pedagogia radical, pedagogia critica,
pedagogia liberadora, pedagogia constructivista; precisamente por ser progresista,
al enfrentar este problema tendremos que buscar, por uno u otro camino, la
superacién de la contradiccidn que representa la incoherencia. El gusto por la
libertad, el amor a la vida que me hace temer perderla, el amor a la vida que me
coloca en un permanente movimiento de busqueda, de incesante busqueda de ser
mas, como posibilidad, y nunca como un sino o un destino, constituyen o han venido
constituyendo, social e histéricamente, la naturaleza humana. Una de las cosas que
mas me agrada de ser una persona, sino es la que mas, es saber que la historia
gque me hace y en cuya hechura participo es un tiempo de posibilidad, y no de
determinismo. Responsable frente a la posibilidad de ser y el riesgo de no ser, mi
lucha cobra sentido. En la medida en que el futuro es problemético, la praxis
humana —accion y reflexion- implica decision, ruptura, eleccion. Implica ética. (Paulo

Freire, brasileio).
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¢, Qué es redisefar la escuela?

“‘El' Unico puente que nos tiende el abismo es el conocimiento”

(Jesus Ferrero, espafiol).

“Si algo esta ahora en el centro de la discusion de los problemas esenciales de la
humanidad, es el papel de la escuela, y no hay lugar para la duda en cuanto a que
la escuela tradicional no soporta el reto que le impone la nueva realidad que se va
revelando en el albor de este nuevo siglo. No es, pues, la necesidad del cambio
educativo el que debe discutirse, sino mas bien cual debe ser ese cambio, y a qué
papel lleva esta al hombre dentro de su misma sociedad y dentro del ambito
mundial. Es necesario modificar el disefio de la escuela, y es necesario ademas,

modificar el disefio del aula misma.

Los elementos mas evidentes de la sociedad mundial en este momento, son los de
la globalizacion y de los cambios continuos y rapidisimos en los niveles econémico,
social, de la informacién, de la comunicacion y de la tecnologia que dentro de ella
se estan dando. Estamos ante una sociedad del cambio, y ello coloca a los sistemas
educativos frente a nuevas posibilidades y problemas dramaticos. Estamos ante
una sociedad que enfrenta, sin razén, al conocimiento con el progreso y el bienestar

econdmico, identificandolos como opuestos.

Y al mismo tiempo, reconocemos un crudo incremento de las desigualdades
sociales, en la proliferacién de las guerras, y en el desorden ecolégico a nivel
planetario. La tarea que compete, pues, a la educacion, es evidente, y esta llamada

a medirse con estos nuevos desafios.

Es necesario entonces redefinir la escuela, redefinir el aula, redisefiar la escuela,
redisefiar el aula. Normalmente los esfuerzos han estado siempre encaminados
hacia la reforma de los contenidos de las asignaturas y de las formas y métodos de

evaluacion.
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Sin negar que lo anterior es siempre una actividad que debe desarrollarse con
caracter permanente en la realidad, lo que debe reformarse, cambiarse,

redisefiarse, es concepto mismo de escuela y con ello, el concepto mismo del aula.

Siempre los contenidos deberan ser actuales, con las profundidades necesarias y
adecuadamente organizadas y escaladas. Pero el problema no reside en ello, sino
mas bien en la forma en que son abordados para que el estudiante los asimile de la

mejor forma posible.

2.2.4.2 La nueva escuela. “El rediseiio del aula”.

Lo mas importante aqui, es conformar una escuela Inclusiva de Tiempo Pleno. No
se trata de sostener una escuela de tiempo parcial, a la cual se asocien
experiencias insuficientes ligadas a acciones asistenciales mas que pedagogicas,
dedicadas a acoger alumnos con variadas necesidades pero sin constituir un

verdadero enriguecimiento de la oferta formativa.

La escuela Inclusiva de Tiempo Pleno (EITP), constituye un modelo capaz de
integrar, en una propuesta curricular homogénea, una misma calidad formativa para
todos.

Ante la escuela actual de una frecuencia del orden de 25 horas semanales y de la
presencia del maestro Unico de clase, se opone una nueva escuela de frecuencia
semanal de 40 horas y atendida por grupos docentes en vez de maestros Unicos.
La dimension relativa a la organizacion complexiva del tiempo pleno, (en la escuela

tradicional, clase-meriendaclase), obliga a una programacién de una jornada mas
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prolongada, en la cual se combinan metédica y organizadamente los espacios de
trabajo de grupo, las pausas, los espacios reservados al desarrollo y a la iniciativa
personal, el tiempo de la recreaciéon y el juego.

Un ejemplo de organizacion podria ser: tiempo para el trabajo en clase, durante el
cual los profesores operan por areas disciplinarias, con una division de tareas en
funcion de actitudes y competencias especificas; tiempo para el trabajo en grupos
pequefios de clase o de entre clase, para actividades como laboratorios,
matematicas, historia, musica, pintura, con objetivos de profundizacion,
refrescamiento, investigacion, etc.; tiempo de trabajo con los alumnos
individualmente para la recuperacion de habilidades especificas; tiempo de
organizacion y discusion con el grupo docente.

Con la Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno (EITP), se busca dar cumplimiento al
derecho al estudio, y consecuentemente, a la instruccion, que tienen todos los
ciudadanos; se busca una relacion mas plena con la comunidad, con la cultura, con
el territorio; se adquieren y reafirman valores de respeto a la diversidad, a la
identidad, a los elementos raciales; se proyecta un horizonte mas vasto mediante el
poder del conocimiento, de una instruccion que emancipay libera.

Finalmente, la escuela de tiempo pleno debe afrontar tres retos para su correcto
significado: a) Capacidad para responder a las exigencias educativas de la sociedad
y de los nifios y jovenes de hoy y de mafiana. b) Una organizacién del modelo que
permita su adecuada implementacion. ¢) Un adaptamiento a la luz del contexto

gestional e institucional.

Factores de la escuela de tiempo pleno.
1- Red alumno, maestro, familia y comunidad.
2- Buenas practicas educativas y formativas.
3- Laboratorios de informatica.
4- Uso de los espacios
5- Los proyectos.

6- La operatividad.
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7- La actividad motora.

8- La biblioteca de trabajo.
Al considerar los diferentes factores de la escuela inclusiva de tiempo pleno como
referentes esenciales para caracterizarla en su esencia, y en la accion misma del
Plan Social Educativo, observamos que en la red maestro, alumno familia y
comunidad; todos los actores educativos, intervienen en la formacion integral del
educando de forma simultanea, al planificar y organizar diferentes actividades
curriculares y extracurriculares en el proyecto educativo institucional, delimitando,
determinando las diferentes acciones a seguir para garantizar desde el interior del
centro educativo el aprendizaje significativo de los estudiantes, con el apoyo directo
de los demas agentes educativos la familia, comunidad y autoridades de la

comunidad.

2.2.5 Los paradigmas en educacion.

Los paradigmas y los modelos mentales influyen en la aceptacion o rechazo de las
innovaciones propuestas para el redisefio de la escuela. Por tal razon es importante
conocer ¢ cuales son los paradigmas que aun existen en nuestro sistema educativo?

y ¢ qué se debe hacer para introducir los cambios que necesita una escuela nueva?

¢, Qué es el efecto paradigma?

Lo que percibimos de la realidad esta determinado por nuestros paradigmas, lo que
a una persona puede resultarle notorio u obvio, puede ser casi imperceptible para
otra persona con un paradigma diferente. La palabra paradigma proviene del griego
paradigma que quiere decir modelo, patrén, ejemplo. Un paradigma es un conjunto
de reglas y disposiciones (escritas 0 no) que hacen posible:

* Establecer o definir limites.

* Indicar como comportarse dentro de los limites para tener éxito.

* Influenciar la percepcion del mundo.
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Los paradigmas conductistas.

En educacion el método conductista es uno de los paradigmas que se ha mantenido
durante mas afios y es el de mayor tradicion; aunque el conductismo no encaja en
los nuevos paradigmas educativos y ha sido constantemente criticado por percibir
al aprendizaje como algo mecanico, deshumanizado y reduccionista, aun tiene
vigencia en nuestra cultura y deja a nuestro arbitrio una gama de practicas que

todavia se utilizan en muchos sistemas escolares.

Los paradigmas constructivistas.

El constructivismo es una posicion compartida por diferentes tendencias de la
investigacion psicoldgica y educativa.

Entre ellas se encuentran las teorias de Piaget (1952), Vygotsky (1978), Ausubel
(1963), Bruner (1960), y aun cuando ninguno de ellos se denominé como
constructivista sus ideas y propuestas claramente ilustran las ideas de esta

corriente.

Supuestos educativos desde las practicas pedagogicas:

Paradigmas conductistas Paradigmas innovadores
Dictar Crear, descubrir

Copiar o transcribir Inventar, imaginar
Memorizar o repetir Analizar, argumentar

Al redisefar la escuela se debe reconocer la influencia que ejercen los paradigmas

sobre la percepcion de la realidad institucional.
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Paradigmas criticos

Estos paradigmas epistemoldgicos —en los que cabe situar a autores como K.
Marx, A. Gramsci, H. Marcuse, Th. Adorno, J. Habermas— ven el conocimiento
como capacidad para incidir en las transformaciones de la realidad social e historica.
No se fijan tanto en el sujeto que conoce, sino en la operativizacion practica del
conocimiento. Para Habermas, en conocimiento e interés, el conocimiento critico es
el que esta orientado hacia la emancipacion. Los paradigmas criticos coinciden con
el constructivismo en aceptar el papel activo del sujeto en el proceso de
conocimiento, pero no aceptan la tesis radical de que la realidad es creada por el
sujeto, pues esto desde su punto de vista seria un puro idealismo.

¢, Qué son los modelos mentales?

Un modelo mental es un mecanismo del pensamiento mediante el cual un ser
humano, intenta explicar como funciona el mundo real. Los modelos mentales estan
hondamente arraigados, en generalizaciones e imagenes de lo que tenemos poca
conciencia. Trabajar con ellos supone “volver el espejo hacia adentro: aprender a
exhumar nuestras imagenes internas del mundo, para llevarlas a la superficie y
someterlas a un riguroso escrutinio” (Senge,1990). Esta actividad de escrutinio
juega un papel importante en el proceso de transformacion educativa. Considerar
los modelos mentales para un reaprendizaje organizacional hacia el redisefio del
aula y la escuela a fin de promover aprendizaje de aptitudes, actitudes e
innovaciones institucionales es una necesidad urgente. La reflexion y reelaboracién

de los modelos mentales posibilitaria:

Reconocer los supuestos que debera confrontar la escuela y sus actores.
Capacitar al personal en el manejo de las aptitudes de reflexion e indagacion.
Infundir nuevo sentido a los cambios y ajustar lo nuevo con lo que ya se ha

producido.
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2.2.6 Escuela inclusiva

Se concibe la educacion inclusiva como un derecho humano con un sentido tanto
educativo como social, al tiempo que rechaza que los sistemas educativos sean
proclives solo a cierto tipo de nifios. Por ello se solicita que cada pais disefie un
sistema escolar capaz de adaptarse a las necesidades de todos los nifios creando

escuelas inclusivas (Fernandez, 2003).°

Cuando se habla de escuela inclusiva, esta no se limita a los nifios etiquetados con
capacidades especiales o discapacitados; sino que se apunta a un grupo mucho
mayor, el formado por nifios y nifias que por diferentes razones tienen dificultades
para aprender en la escuela, quienes con frecuencia la abandonan debido a que
sus necesidades educacionales no son identificadas ni satisfechas.

Los nuevos enfoques y politicas educativas, tanto en el ambito internacional como
nacional, abogan por la constitucién o transformacion de las escuelas en las que
todos los nifios y niflas aprendan juntos en sistemas educativos que garanticen el
desarrollo de las capacidades esenciales para la participacion e integracién social
(Imbernén Mufioz, 2002).%°

El enfoque inclusivo reconoce y valora las diferencias individuales y las concibe
como una fuente de enriquecimiento y de mejora de la calidad educativa. En el
proceso de enseflanza aprendizaje, estas diferencias se hacen presentes cuando

todos los alumnos tienen necesidades educativas comunes, que son compartidas

% Fernandez, A. (septiembre de 2003). Educacién inclusiva : Ensefiar y aprender entre la diversidad. (UCA,
Ed.) Revista digital Umbral 2000(13).

©mbernén Mufioz, F. F. (2002). El legado pedagdgico del siglo XX para la escuela del siglo XXI. Espafia.
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por la mayoria, unas son individuales y dentro de estas, algunas que pueden ser
especiales que requieren poner en marcha una serie de ayudas, recursos y medidas
pedagdgicas especiales o de caracter extraordinario, distintas de las que requieren

la mayoria de los estudiantes.

En la actualidad, existe la certeza de que todos los alumnos pueden aprender

siempre que se les proporcionen las condiciones adecuadas.

Esto requiere dejar atras la imagen de las clases frontales centradas en la
ensefianza, descontextualizadas de la realidad, para dar paso a un proceso a través
del cual, los estudiantes puedan compartir situaciones de aprendizaje relacionadas
con sus propias experiencias en contextos donde se valoran, los toman en cuenta
y respetan las diferencias individuales; a la vez que se estimulan los trabajos

cooperativos y la formacion de grupos heterogéneos.

2.2.7 Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno

La inclusion asegura a toda la poblacion el pleno acceso al sistema escolar,
superando cualquier diferencia individual. La escuela inclusiva es una propuesta
educativa flexible, organizada, armoniosa y participativa que ofrece a sus
estudiantes variadas opciones educativas, para el fortalecimiento de aprendizajes
significativos y pertinentes en el ambito académico, formativo y cultural,

satisfaciendo a la vez las necesidades e intereses de la comunidad local.
La calidad educativa de la propuesta asegura que cada ciudadano desarrolle

competencias de calidad, que le permitan su plena realizacion como persona que

integrada a la comunidad contribuya al progreso social.

40



El valor social de la educacion propia de la escuela inclusiva, garantiza las
competencias que le permitan al estudiante el pleno ejercicio de sus derechos y
deberes ciudadanos (Zaitegui)!. La inclusién educativa que demanda a la escuela

el redisefio de los siguientes procesos:

¢ Planificacion didactica:
Planificacion colegiada. Desarrollo de un curriculo disciplinar e interdisciplinar.
Enfasis en el desarrollo de competencias curriculares e interdisciplinares.
Relacion con el territorio:
Colaboracion sistematica con las instituciones de la comunidad local. Participacion
de las familias. Més presencia de la escuela en la comunidad. Mejoramiento de la
relacion con las familias.

e Organizacion escolar:
Mas profesores por aula. Organizacion en equipos docentes. Reorganizacion de

secciones, grados y espacios.
Escuela abierta. Aumento del tiempo de calidad para aprender.

e Metodologia.

Activa. Enfoque constructivista. Enfasis en el desarrollo de competencias

curriculares e interdisciplinares.

11 Zaitegui, N. (s.f.). Hacia una escuela inclusiva. Obtenido de
http://web.educastur.princast.es/proyectos/mediacion/confer-comun/po- nencial.htm
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Organizacion del cuerpo docente.

El personal de la escuela:

v' Se organiza segun disciplinas, especialidad o proyectos.

v Se clasifican en:
Lider: director coordinador de equipo Contitulares.
Equipos: pedagdgico, de gestion y de evaluacion.

v' Tienen la funcion de proponer y desarrollar un curriculo pertinente y de
calidad

v' Organizan situaciones educativas que garanticen el aprendizaje de los

estudiantes

Los docentes desempefian el rol de mediadores educativos, algunas de sus

funciones son presentadas en el siguiente esquema:

Funciones del cuerpo docente:

Integraciéon de equipos colegiados.
Vinculacion de estrategias disciplinares.
Actualizacién permanente.

Articulacién en la red docentes- escuela-comunidad.

AN N NN

Uso de estrategias pedagdgicas para la atencion de la diversidad.

v' Organizacion y funcién del cuerpo docente.
En la escuela inclusiva de tiempo pleno la organizacion y la funcion del cuerpo
docente esta expresado de la siguiente manera:

Existe un personal de la escuela que estd organizado segun disciplinas,

especialidad y proyectos, y este personal esta clasificado con los calificativos de
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lider, funcién que le corresponde al director como coordinador de equipos con
titulares y los equipos, que estan distribuidos en el ambito pedagdgico, gestion y
evaluacion; juntos tienen la funcion de proponer y desarrollar un curriculo pertinente
y de calidad, que permita que en el hecho pedagdgico se puedan organizar todas

las situaciones educativas que garanticen el aprendizaje de los estudiantes.

Asi también los docentes desempefian el rol de mediadores educativos, y entre

algunas de sus funciones estan las siguientes:

v" Integran equipos colegiados integran equipos colegiados.
v Poseen una vinculacion de estrategias de disciplina.
v' Se encuentran en una actualizacion permanente.

v" Articulacion de la red docente - escuela — comunidad.

Uno de los objetivos del médulo: “El fortalecimiento de la educacion democratica”,
para ser desarrollados en Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno, establece la
necesidad de promover la practica de estrategias pedagogicas para la construccion
de un aula integrada, que atienda a la diversidad y fomente la inclusion educativa
en el contexto de interacciones significativas entre el estudiantado, la escuela, los

padres y madres de familia, asistentes técnicos y la comunidad.

» Escuela como nucleo de la cultura.
A través del plan social educativo, la escuela como nucleo de la cultura aspira la
transformacién social educativa, para lograr una formacion integral de los
educandos, hacia la practica de valores como la solidaridad y la justicia social; esto
implica de practicas educativas inclusivas que deben de generarse en el aula y que
minimicen la exclusion social, tanto en la familia en la comunidad; en este sentido
el escuela exige un redisefo de relaciones, entre ellas: escuela-comunidad, padres-
docentes, docentes-estudiantes y docentes-docentes, asi éste redisefio de

relaciones conllevard al intercambio cultural traducido en desarrollo local; también
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contribuiran a este desarrollo, el plano de la cultura y la educacién, el plano de la
participacion en el plano politico y el plano econémico, que mucha medida estara
contribuyendo el Estado; en este sentido la escuela impulsard hacia el desarrollo
cultural comunitario a través de las diferentes estrategias educativas que propicie

para la calidad educativa.

CAPITULO Il
3. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION.

3.1 Enfoque de la investigacion.
El enfoque que se utiliza en la presente investigacion es cualitativa de tipo
descriptiva, por qué consiste en describir como se desarrollan las practicas
pedagdgicas que realizan los profesores en los centros educativos en las Escuelas
Inclusivas de Tiempo Pleno, caracterizando de manera particular el ejercicio
educativo que se gesta en cada Institucion, desde la elaboracion y aplicacion de la
instrumentaciéon docente ( Planificacion didactica ), hasta la organizacion y
desarrollo de la clase, valorando su fundamentacion didactica; asi como el sentido
y significado que se le atribuye a la tarea de aprendizaje, sin dejar a un lado el
sentido relacional de todos los que intervienen en la construccién del conocimiento
junto a los estudiantes y evaluar, los beneficios de esta propuesta educativa
curricular manifiesta en el Plan Social Educativo, para que se vuelva extensiva en

las demas escuelas regulares que no fueron incluidas como escuelas pilotos.

Asi a través de esta investigacion descriptiva, se pretende desarrollar un analisis
profundo que facilite la comprension de las practicas pedagdgicas que se
desarrollan al interior de las escuelas pilotos (EITP)'? del departamento de San
Vicente. Este es inductivo y busca entender la complejidad de la realidad, de manera

gue interprete la conducta humana desde el propio marco de referencia de quien

12 EITP: Escuelas inclusivas de Tiempo Pleno.
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actua (Taylor y Bogdan, 1984). Se Realiza la investigacion bajo el presente enfoque
cualitativo, porque permite explorar sustancialmente las experiencias educativas,
considerando las fuentes desde donde adquieren el conocimiento cientifico para
fundamentar su accion didactica y que caracterizaria a cada uno de los centros
educativos contemplados como (EITP), desde su particularidad para ensefar,
desde su referencia conceptual tedrica, asi como el conocimiento y la visién de
hombre mundo y realidad con que se abordan los contenidos y se desarrollan los
ambientes educativos en la dimension del aprendizaje que se propicia en la practica
pedagogica, en los recursos que utilizan (TICs y otros ) y en el nuevo concepto de
redisefio del aula, que sumergen a cada institucion educativa en la vision que
plantea el Plan Social Educativo 2009 — 2014.

La investigacion se llevo a cabo desde el paradigma interpretativo, el cual se centra
en el estudio de los significados de la acciones de la vida social (Barrantes, 2001).
En este sentido, el estudio realizado se bas6é en la indagacién de los hechos
didacticos, utilizacion de recursos educativos y marcos de referencia de los sujetos
de estudio para propiciar sus practicas pedagoégicas. Desde este paradigma la
realidad se concibe dinamica, mdltiple, holistica, construida desde una visién

creativa, Unica y divergente que caracteriza a cada institucién educativa.

La implementacion del enfoque cualitativo requirié del esfuerzo del investigador
para conocer y describir los ambientes didacticos de los centros educativos, la
fortaleza de sus practicas pedagdgicas, en ella su planificacién didactica y el tipo
de evaluacién educativa. Asi como el conocimiento en el marco de las fortalezas y
debilidades de formacion de los docentes, de los centros escolares contemplados
como plan piloto, esto  permitira describir el dominio de contenidos y
Fundamentacion didactica pedagogica de los procesos educativos y también las

areas de formacion adquiridas por autoformacién y proporcionadas por el MINED.
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El hacer de la investigacion cualitativa, sefiala que el conocimiento es resultado de
la interaccion entre el individuo y su entorno, por lo que su finalidad consiste en
llegar a representar e interpretar la cultura tal y como es vista por los participantes
de la misma (Sieburth, 1993, citado por Garcia, 2006).

La investigacion cualitativa tiene como objetivo principal la descripcion de las
cualidades de un fendmeno. La investigacion se apoya en este enfoque cualitativo
y presentan registros narrativos de los fendmenos que son estudiados mediante
técnicas como la observacion, recort anecddtico y las encuestas, para lograr ver
los acontecimientos, acciones curriculares en estudio, desde una lectura objetiva

de la realidad de cada centro educativo.

3.2 Tipo de investigacion.

La presente investigacién es descriptiva la cual consiste en “buscar, especificar
propiedades, caracteristicas y rasgos importantes de cualquier fenbmeno que se
analice ya que describe tendencias de una poblacion” (Roberto Hernandez
Sampieri, 2006)*3,

El tipo de investigacion es descriptiva porque es sometida a un analisis en el que se
mide y evalla diversos aspectos o componentes tales como la caracterizaciéon
de Las practicas pedagdgicas y su influencia en la consecucién de los objetivos del
Plan Social Educativo, de las Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno del
departamento de San Vicente, dentro de las normativas vigentes del MINED del

problema a investigar.

13 Roberto Herndndez Sampieri, C. F. (2006). Metodologia de la Investigacién. (4 ed.). Mexico.D.F.
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3.3. Poblacion y tamario de la muestra
Se entiende poblaciéon: "La totalidad de fendmenos a estudiar, en donde las
unidades poseen una caracteristica comun, la cual se estudia y da origen a los

datos de la investigacion" (Tamayo y Tamayo,s/f.,P92)14,

En atencion a esto, se puede decir que la poblacion de esta investigacion no es
mas que el conjunto de personas que guardan relacion o que tienen que ver con la
problematica objeto de investigacion. De alli la necesidad inminente de proceder
con sumo cuidado, a la hora de sefalar el tamafio de la poblacién o universo de

estudio.

En este caso se encuentra conformada por 19 docentes de los centros educativos
del municipio de San Vicente, contemplados dentro del plan piloto de las Escuelas

Inclusivas de Tiempo Pleno (EITP) del departamento de San Vicente.

Cuadro N°1

Poblacion de docentes encuestados en las (EITP) del departamento de San Vicente

Centro Escolar Santa Centro Escolar Llanos de | Centro Escolar San
Paula Achichilco Benito piedra Gorda.
8 5 6

14 Tamayo y Tamayo, M. (s.f.). El proceso de la Investigacion.
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Tipo de Muestra, Poblacion y Técnica
Cuadro No. 2

TIPO DE MUESTREO | PERSONAS CLAVES DOCUMENTOS Y TEXTOS
Y/O INSTITUCIONES CLAVES

Focalizado Instituciones
Ministerio de Educacion
3 Centros educativos

Focalizado Personas
19 docentes

Focalizado Ministerio de Educacién | Seleccion de documento
clave, tal como el Plan
Social Educativo (PSE)
2009-2014

3.4 Técnica de la investigacion.
Segun Sampieri y otros define la técnica de recoleccion de informacién como: "el
método de recoleccion de datos de informacion pertinente sobre las variables

involucradas en la investigacion” (Roberto Hernandez Sampieri,et al., 2006.p.235)*°.

Lo que el autor trata de explicar es que la técnica no es mas que la manera como
se va a recaudar, recoger los datos, directamente en el lugar de los
acontecimientos. Que para nuestro caso se utilizd la encuesta. “La encuesta
consiste en recopilar informacién sobre la totalidad de la poblacién de las diferentes
(EITP), referidos a datos generales, opiniones, sugerencias o respuestas que se
proporcionen, a preguntas formuladas sobre los diversos indicadores que se
pretenden investigar a través de este medio” (Soriano, s/f., 221)16.En tal sentido se
aplicaron las primeras seis encuestas en el Centro Escolar San Benito Piedra

Gorda, participando en el Llenado el Director de dicha Institucién, en compafia de

15 Roberto Herndndez Sampieri, C. F. (2006). Metodologia de la Investigacién. (4 ed.). Mexico.D.F.

16 Soriano, R. R. (s.f.). Guia Para realizar Investigaciones sociales.
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su personal docente, se les brindo la informacion para contestar y se les entrego
el instrumento para el respectivo llenado de la encuesta, el tiempo que duro la
aplicacion de la encuesta en esta institucion fue de una hora, debido a la dimensién
del contenido de las preguntas que se suscitaban durante el llenado y considerando
las condiciones de disponibilidad esperadas por el interés que mostraron en la
institucién. La segunda Institucion Educativa que se visito fue Llanos de Achichilco,
se realizd el mismo procedimiento en conjunto con la Directora y personal docente;
las encuestas que se aplicaron correspondieron a seis en total, con un tiempo de
1:30 minutos, en medio de conversaciones emotivas por parte del personal. Y para
finalizar se visit6 el Centro Escolar Santa Paula y en primera instancia se establecié
el dialogo con el director para explicar el objetivo de la visita, quien dio la apertura
para llevar a cabo el proceso de aplicacion de la encuesta, con la diferencia que
sugirié que se pasara por las aulas donde cada docente se encontraba impartiendo
clases, se le explico a cada docente y procedieron a realizar el llenado respectivo
de la encuesta. El tiempo utilizado en el llenado de estas encuestas fue el mayor y
correspondio a dos horas por las condiciones antes mencionadas, sobre la visita
gue se hizo en cada aula y por el hecho de haber brindado en las aulas a cada
docente la indicaciones para el llenado; asi, se concluia un aula y luego se procedia
a visitar otro docente hasta concluir la aplicacién de las encuestas.

Otra técnica utilizada fue la observacion, técnica que se aplico en una segunda
visita que se realiz0 a los diferentes centros educativos, en la que haciendo uso de
una guia de observacion se recorrid junto al director las instalaciones del centro
educativo, se tomaron fotografias de la infraestructura, materiales elaborados por
los alumnos en actividades artesanales, espacios agricolas utilizados por
estudiantes para aplicar sus conocimientos en los huertos escolares, recursos
tecnologicos utilizados en el desarrollo de las clases, murales pintados por los
estudiantes producto del aprendizaje y otros de cada institucion. Luego se visitaron
las aulas y con el permiso del director y docentes se observaron algunas clases de
cada centro educativo cada una con su propia particularidad, recursos didacticos,

metodologias, y con una distinguida creatividad haciendo prevalecer su pedagogia.
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Enunrecord anecddtico se registraron todos los fenbmenos que se observaban
y que destacaban a la institucion, como Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno (EITP),
luego de recorrer los pasillos, visitar centros de interés de produccion de materiales
por los estudiantes, asi como dialogos entablados entre el investigador y los sujetos
objeto de investigacion en su contexto educativo y de la misma manera el hecho
pedagodgico fue plasmado en dicho instrumento como fuentes de insumo para la

presente investigacion.

Debido a los objetivos que se pretenden alcanzar en la investigacién, se hizo
necesario hacer uso de la técnica, como lo es la encuesta que permitié recolectar

informacion para realizar su respectivo analisis.

3.5 Instrumento de investigacion.

A propésito de lo planteado, el cuestionario esta conformado por preguntas
categorizadas, dado que “ofrecen una riqueza técnica mas amplia. Las respuestas
tienden a ser mas objetivas, en tanto al encuestado se le presentan opciones,

siendo dificil que se niegue a responder”.

El instrumento esta formado por preguntas que recogen de alguna manera las
inquietudes y acciones que surgen del problema planteado, aplicando para el tipo
de preguntas el escalamiento de Likert; el cual “consiste en un conjunto de items
presentados en forma de afirmaciones o juicios, entre los cuales se pide la reaccion
de los sujetos, es decir se presenta cada afirmacion y se pide al sujeto que externe

su reaccion emitiendo uno de los puntos de la escala.
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Instrumentos.

Los instrumentos que se aplicaron fueron:

1. cuestionarios dirigidos a personal docente de cada centro educativo. Se
seleccionaron seis unidades de andlisis, consideradas las é&reas de
investigacion y se caracterizaron a fin de realizar la investigacion sobre las
EITP del plan piloto y las practicas pedagogicas.

2. Guia de entrevista

3. Record anecddtico

3.6 Procedimientos para la captura de datos.

La informacion se recolecto por el investigador.
El procedimiento de la captura de datos que sustenta la investigacion es la

siguiente:

- Crear el instrumento tomando en cuenta las variables independiente (Las
practicas pedagogicas de los docentes de los centros educativos y las areas de
formacion pedagogicas de los maestros contemplados como plan piloto de las
Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno.) y la variable dependiente (El éxito del
redisefio del aula de las Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno del Plan Social

Educativo).
- Se visitaron las Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno, se abord6 al director y luego
al personal docente de cada institucion, alos cuales se les explico el objetivo de la

investigacion y posteriormente se les proporciono el cuestionario.

-Posteriormente se visito los salones de clase, y se aplico la observacion como

técnica necesaria para indagar las practicas pedagogicas y valiéndonos del record
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anecdotico se plasmaron las observaciones de los diferentes ambientes educativos
en el hecho pedagdgico.

- Suministrar el instrumento final a la poblacién objeto de estudio.

3.7 Procedimientos para el procesamiento de los datos.

“El procesamiento de informacidén implica el uso de técnicas estadisticas que
facilitan el manejo de los datos obtenidos” (Castafieda Jimenez, 2004)'’. Para el
procesamiento de la informacion, se recopila la informacion obtenida de la
aplicacion del instrumento, por lo que se presenta por medio de tablas de frecuencia
relativa, que “son los porcentajes de casos en cada categoria, las frecuencias
también pueden expresarse en porcentajes” (Roberto Hernandez Sampieri,
2006,p498)18

3.8 Procedimientos para presentar e interpretar los datos.

“Las distribuciones de frecuencia pueden presentarse en forma de Histogramas o
graficas de otro tipo”. Se presentara la informacién recopilada, para este caso en
histogramas para la representacion de los valores de cada item. (Hernandez
Sampieri, 2006,p500).

También se hizo uso de tablas, andlisis porcentuales, analisis de tablas de doble

entrada, graficas de pastel y la escala de valoracién Liker.

7 Castafieda Jimenez, J. M. (2004). Metodoligia de la investiigacion. Mc Graw Hill.

18 Roberto Herndndez Sampieri, C. F. (2006). Metodologia de la Investigacién. (4 ed.). Mexico.D.F.p498.

1% Hernandez Sampieri, R. F. (2006). Metodologia de la Investigacion. (4 ed.). Mexico.D.F.p500
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CAPITULO IV
4. ANALISIS DE RESULTADOS.

4.1 Descripcion.

Al desarrollar el analisis de resultados se procedi6 a tabular la informacion que se
ordend segun los blogues de informacion de las areas que se investigd, para poder
obtener resultados que permitieran conocer y comprender la realidad educativa de
cada centro escolar. Asi, en el analisis se procedio describir las tablas y graficas
que describen los contextos educativos, en el que se desenvuelven los docentes

para llevar a cabo su accion pedagodgica.

Los bloques que se analizaron en los diferentes cuadros de tabulacion contienen
una serie de items que permiten recabar la informacion y estos a su vez dieron lugar
a las gréaficas de pastel para su interpretacion, estuvieron ordenados de la siguiente

manera:

Bloque 1: Fuentes de donde toma el conocimiento que ensefia.
Bloque 2: El conocimiento tedrico.

Bloque 3: Definicién de pedagogia.

Bloque 4: La manera como ensefio.

Bloque 5: La tecnologia de la informacion y la comunicacion (TIC).

Bloque 6: En que aspecto centra su practica pedagdgica.

DN N N N N SN

Bloque 7: Redisefio del aula.

Como se expresé anteriormente, cada uno de estos bloques posee una serie de
items que el docente contestd marcando con una “x”, las opciones que se eligieron
para cada uno de esos items, de los bloque 1, 2 y 6 poseian las siguientes opciones
de respuesta en las categorias: siempre, muchas veces, pocas veces y nunca; en

cambio los bloques 3, 4, 5y 7 las opciones de respuesta correspondia a las
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categorias: totalmente en desacuerdo, algo en desacuerdo, algo de acuerdo y
totalmente de acuerdo; su estructura facilito analizar la informacion de manera
particular para cada centro educativo, a su vez realizar una interpretacion
significativa y veras; y al comparar los resultados se obtuvo una visidon contextual
de la circunstancialidad pedagogica y didactica, de los recursos que posee las
escuelas pilotos, de sus fortalezas y necesidades que les da la identidad del ser

escuelas inclusiva de tiempo pleno.

Instrumentos utilizados.

Para recoger los resultados de esta investigacion se aplicaron diferentes tipos de

instrumentos:

1. Un cuestionario, que aporta informacion sobre una serie de respuestas que
habian sido prefijadas, con cuatro opciones para responder.

2. Entrevistas, individuales y grupales, que nos aportan datos mas cualitativos

3. . Record anecdoético que permitira llevar un control de situaciones no
contempladas en la guia pero que son de importancia al ser observadas
durante la visita a cada institucién educativa, y que contribuyo a analizar y

comprender mejor las graficas en el proceso de interpretacion.

4.2 Analisis de resultados de los cuestionarios aplicados a los docentes.
4.2.1 Bloc 1: Fuentes de donde toma el conocimiento que ensefia.
1-El conocimiento que enseiio lo tomo de los libros y revistas impresos

Cuadro N°3

SIEMPRE | MUCHAS VECES | POCAS VECES | NUNCA
Centro Escolar
C. Esc. Cantdn Llanos de Achichilco 4 1 3 8
C. Esc. Cantdn San Benito Piedra Gorda 1 4 0 5
C. Esc. Caserio Santa Paula 0 6 0 6
Total 5 11 3 19
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Grupo de Graficas del cuadro N°3

El conocimiento que ensefio lo tomo de siempre
los libros y revistas impresos 20.00% 0.00%
4 4 6 3
| i 0 i | — 0 0 80.00%
siempre muchas veces pocas veces = CE: Cantén Llanos de Achichilco
B Recuento CE: Cantdn Llanos de Achichilco = CE. Canton San Benito Piedra Gorda
W Recuento CE. Canton San Benito Piedra Gorda CE. Caserio Santa Paula
Recuento CE. Caserio Santa Paula L]
B CE: Cantdn Llanos
muchas veces do AchiaN pocas veces
9% m CE. -Cantfm San
Benito Piedra
36% Gorda = CE: Cantdn Llanos de Achichilco
CE. Caserio Santa = CE. Canton San Benito Piedra Gorda
PaLlg CE. Caserio Santa Paula
Analisis:

En la grafica # 1 se presenta un resumen de los promedios obtenidos de los
resultados de las unidades de andlisis, que han sido objeto de investigacion. En
términos generales, se demuestra las fuentes de donde se toma el conocimiento
gue se ensefla en las escuelas de tiempo pleno, las unidades de analisis
concuerdan en la categoria de muchas veces divida en los porcentajes siguientes
C. Esc. Canton Llanos de Achichilco 9%, C. Esc. San Benito Piedra Gorda 36%, y
C. Esc. Caserio Santa Paula 55%.

Para los resultados en la categoria siempre, nos muestra que en las Instituciones
educativas el uso de textos no es un referente en términos generales de uso y
utilidad efectivo, para fundamentar los procesos educativos y que contrasta con la
respuesta que se observa al haber respondido en la opcion de categoria pocas
veces. En sintesis hay evidencias objetivas de términos medios en el uso de libros
y revistas impresos para fundamentar el conocimiento que ha de socializarse en el

aula.
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2-El conocimiento que ensefio lo tomo de Internet y otros medios informaticos o

electrénicos.

Cuadro N°4
Centro Escolar Siempre Muchas veces Pocas veces Nunca
C. Esc. Cantdn Llanos de Achichilco 2 1 8
C. Esc. Canton San Benito Piedra Gorda 0 3 2 5
C. Esc. Caserio Santa Paula 0 5 1 6
Total 2 13 4 19
Grupo de Graficas del cuadro N°4
El conocimiento que ensefio lo tomo de Internet y °
otros medios informaticos o electrénicos Sle m p re M CE: Cantdn
0 o 12 1 Llanos de
p— — Y | ——— Achichilco
siempre muchas veces pocas veces W CE. Canton
H CE: Canton Llanos de Achichilco San Benito

H CE. Canton San Benito Piedra Gorda

i CE. Caserio Santa Paula

poOcCcas veces

Anéalisis:

m CE: Cantdn Uanos
de Achichilco

m CE. Canton San
Benito Piedra
Gorda

® CE. Caserio Santa
Paula

Piedra Gorda

muchas veces

m CE: Cantén Uanos de
Achichilco

m CE. Canton San Benito
Piedra Gorda

m CE. Caserio Santa Paula

En la gréfica del cuadro # 4 se presentan los resultados de las unidades de analisis

gue se han investigado. Se demuestra que el conocimiento que ensefian los

docentes, lo toman en términos generales bajo el concepto de muchas veces, de

internet y otros medios informaticos o electronicos; segun los siguientes porcentajes

en las diferentes escuelas de tiempo pleno, de la siguiente manera: C. Esc. Cantén
Llanos de Achichilco 23%, C. Esc. San Benito Piedra Gorda 50%, y C. Esc. Caserio
Santa Paula 23%.

Los resultados obtenidos en concepto muchas veces siempre nos muestran que

son pocos los docentes hacen uso el uso de internet y otros medios informéaticos o

electronicos, lo que no constituye referente en términos generales de uso y utilidad,
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para fundamentar los procesos educativos y que contrasta también con la respuesta

que se observa al haber respondido en la opcién de categoria pocas veces.

En sintesis hay evidencias objetivas de términos medios que la categoria muchas

veces define el uso y fundamento cognitivo, la utilidad que los docentes le dan al

internet y otros medios informaticos o electronicos para socializar el conocimiento

en el aula.

3- El conocimiento que enseiio lo tomo de mi experiencia personal y el intercambio

de experiencias con otros profesores.

Cuadro N°5
Centro Escolar Siempre | Muchas veces Pocas veces | Nunca
C. Esc. Canton Llanos de Achichilco 4 4 0 8
C. Esc. Cantdn San Benito Piedra Gorda 1 2 2 5
C. Esc. Caserio Santa Paula 0 6 0 6
TOTAL 5 12 2 19
El conocimiento que ensefio lo tomo de mi . .
experiencia personal y el intercambio de Sle m p re M CE: Canton
10 experiencias con otros profesores Llanos de
Achichilco
0 . [ - B CE. Canton
siempre muchas veces  pocas veces S?n Benito
B CE: Cantdn Llanos de Achichilco EEdCr:SSﬁgda
m CE. Canton San Benito Piedra Gorda Santa Paula
CE. Caserio Santa Paula
B CE: Canton
muchas veces
B CE: Cantdn pocaS veces ;‘Ia}:l.o;.clie
chichilco
'I&Iarr:.o;.tlje B CE. Canton
chichiee 0% San Benito
B CE. Canton San Piedra Gorda
) ) CE. Caserio
Benito Piedra
Santa Paula

Gorda
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En la grafica # 3 se presentan los resultados de las unidades de analisis, que se
han investigado. Se demuestra que el conocimiento que ensefan los docentes lo
toman de su experiencia personal y el intercambio de experiencias con otros
profesores y que para su comprension se ubican en la categoria de muchas veces,
considerando los siguientes porcentajes en las diferentes escuelas de tiempo pleno
son los siguientes: C.Esc. Cantén Llanos de Achichilco 33%, C.Esc. San Benito
Piedra Gorda 17%, y C.Esc. Caserio Santa Paula 50%.

Los resultados obtenidos en el concepto siempre, muestra que el conocimiento
gue ensefan los docentes lo toman de su experiencia personal y el intercambio de
experiencias con otros profesores, o que no constituye referente en términos
generales de uso y utilidad es el caso de Llanos de Achichilco y Santa Paula y en
cambio San Benito Piedra Gorda para fundamentar los procesos educativos; a

diferencia de esta opcion pocas veces hace uso de su experiencia personal.

4- El conocimiento que ensefio lo toman de procesos de capacitacion,

actualizacion e investigacion.

Cuadro N°6
Centro Escolar Siempre Muchas veces Pocas veces | Total
C.Esc. Cantdn Llanos de Achichilco 5 3 0 8
C.Esc. Cantdn San Benito Piedra Gorda 2 3 0 5
C.Esc. Caserio Santa Paula 0 1 6
7 11 1 19

El conocimiento que enseiio lo tomo de procesos de

capacitacion, actualizacién e investigacion
10

0 | - —

siempre muchas veces pocas veces
H nombre centro escolar CE: Cantdn Llanos de Achichilco

H nombre centro escolar CE. Canton San Benito Piedra Gorda

nombre centro escolar CE. Caserio Santa Paula
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muchas veces "o siempre g
Achichilco Achichilco

| CE. Canton San
Benito Piedra

Gorda
CE. Caserio

Santa Paula

B CE. Canton San
Benito Piedra

h Gorda
y CE. Caserio

Santa Paula

Se observa una tendencia a mostrar que el conocimiento que ensefian los docentes
lo toman de procesos de capacitacién, actualizacion e investigacion en la
organizaciéon de los procesos educativos considerando el hecho, que por ser
Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno, el Ministerio de Educacion ha focalizado la
formacion de los docentes.

4.2.2 El conocimiento tedrico.

El conocimiento tedrico en el desarrollo de una asignatura lo utilizé para
seleccionar contenidos curriculares

CuadroN°7
Centro Escolar Siempre Muchas veces Pocas veces
C.Esc: Canton Llanos de Achichilco 3 5 0
C.Esc. Cantdn San Benito Piedra Gorda 3 1 1
C.Esc. Caserio Santa Paula 0 6 0
6 12 1
el conocimiento tedrico en el desarrollo de Siempre | CE: Cantdn Llanos
una asignatura lo utilizo para seleccionar de Achichilco
10 i i
contemdacurrlculares = CE. Cantol
0 _— - — — . )
0% Benito Piedra
siempre muchas veces pocas veces B 3 Gorda
B CE: Cantdn Llanos de Achichilco 50% 50% CE. Caserio Santa
B CE. Canton San Benito Piedra Gorda Paula
CE. Caserio Santa Paula
muchas veces poOcCas veces
B CE: Cantdn Llanos de Achichilco B CE: Cantén Lianoehe
42% Achichilco
50% 5 M CE. Canton San Benito Piedra )
Gorda W CE. Canton San Benito

Piedra Gorda
CE. Caserio Santa Paula

8% CE. Caserio Santa Paula
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Es posible observar que la resolucion de respuestas por cada grupo de docentes
es bastante similar, ya que en los diferentes andlisis que hemos venido realizando
muestran un resultado de graficas orientado a la opcién muchas veces, para las
diferentes instituciones, con diferencias minimas y otra opcién sobresaliente
muestra que el conocimiento tedrico que poseen los docentes en el desarrollo de
una asignatura, lo utilizan muchas veces para seleccionar contenidos curriculares.

6-El conocimiento tedrico en el desarrollo de una asignatura lo utilizo para

establecer su relacion con la practica.

CuadroN°8
Centro Escolar Siempre Muchas veces Pocas veces
C.Esc. Canton Llanos de Achichilco 4 4 0
C.Esc. Cantdn San Benito Piedra Gorda 3 1 1
C.Esc. Caserio Santa Paula 1 4 1
8 9 2
El conocimiento tedrico en el desarrollo de una q
asignatura lo utilizo para establecer su relacidon con Slempre
5 la practica
I I I B CE: Canton
Llanos de
0 [ | [ | N
) . Achichilco
siempre_ , chas yeces . , ., _pocas veces
"W'E: canton LHRGE d€ Achichilco m CE. Canton
m CE. Canton San Benito Piedra Gorda San Benito

CE. Caserio Santa Paula

muchas veces

M CE: Cantdn Llanos
de Achichilco

B CE. Canton San
Benito Piedra
Gorda
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En este grafico es posible observar, que muchas veces el conocimiento tedrico que

poseen los docentes en el desarrollo de una asignatura, lo utilizan para establecer

su relacion con la practica, lo que destaca el grado de conciencia y su compromiso

con el aprendizaje de los estudiantes y el Plan Social Educativo asi como lo

establece los Fundamentes Curriculares de la Educacion Nacional

docente comprometido.

de ser un

7-El conocimiento teorico en el desarrollo de una asignatura lo utilizo para plantear

propuestas de investigacion.

Cuadro N°9
Centro Escolar Siempre Muchas veces Pocas veces
C.Esc. Cantoén Llanos de Achichilco 1 7 0 8
C.Esc. Cantén San Benito Piedra Gorda 3 1 1 5
C.Esc. Caserio Santa Paula 1 2 3 6
5 10 4 19
El conocimiento tedrico en el desarrollo siempre m CE: Cantén
de una asignatura lo utilizo para plantear Llanos de
10 propuestas de investigacion Achichilco
. H CE. Canton
0 — — — 20% 20% San Benito
siempre muchas veces pocas veces ~ Piedra Gorda
B CE: Cantdn Llanos de Achichilco CE. Caserio
Santa Paula

M CE. Canton San Benito Piedra Gorda

CE. Caserio Santa Paula

mUChaS veces W CE: Cantdn Llanos

de Achichilco

H CE. Canton San

Benito Piedra
Gorda

CE. Caserio Santa
Paula
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Se observa, que un porcentaje considerable de la poblacion respondié que el
conocimiento tedrico en el desarrollo de una asignatura lo utiliza para plantear
propuestas de investigacion, ya que los porcentajes obtenidos en la gréfica de la
respuesta muchas veces es muy alto por sobre todo en el Centro Escolar Llanos
de Achichilco.

4.2.3 Definicion de pedagogia.

8-Pedagogia es el arte de transmitir adecuadamente los contenidos curriculares.

CuadroN°10
Totalmente | Algo de Totalmente en
Centro Escolar de acuerdo |acuerdo desacuerdo
C.Esc. Canton Llanos de Achichilco 3 4 1
C.Esc. Cantén San Benito Piedra Gorda 2 1 2 5
C.Esc. Caserio Santa Paula 4 1 1 6
9 6 4 19
Ped t |arte det iti
ecagogla es ¢l arte ? ransm|. N totalmente m CE: Cantén
adecuadamente los contenidos curriculares Llanoon
5 de acuerdo Achichilco
0 [ H_ —
H CE. Canton
totalmente de algo de acuerdo totalmente en San Benito
acusrch): Cantén Llanos de Achic ?lsc%cuerdo Piedra Gorda
CE. Caserio
m CE. Canton San Benito Piedra Gorda Santa Paula
CE. Caserio Santa Paula
algo de acuerdo =ce:cantén totalmenteen = CE: Cantén
Llanos de d d Llanos de
Achichilco eésacuerdo Achichilco
MW CE. Canton San W CE. Canton
Benito Piedra San Benito
Gorda Piedra Gorda

CE. Caserio CE. Caserio
Santa Paula Santa Paula
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Se observa, que un porcentaje considerable de la poblacion de docentes de las
diferentes instituciones, estan totalmente de acuerdo, al considerar a la pedagogia
como el arte de transmitir los contenidos curriculares, lo que demuestra que su
practica pedagogica es efectivamente tradicional; lo anterior se contrapone a lo
establecido en el plan social educativo en lo referente al redisefio del aula, no asi
un pequefio porcentaje de docentes, negaron que la pedagogia es un arte de

transmitir el conocimiento curricular.

9- Pedagogia es La ciencia que estudia el hecho educativo y establece desde
los fines de la educacion hasta los métodos de ensefianza.

CuadroN°11
Totalmente |Algo de Totalmente en
Centro Escolar de acuerdo |acuerdo desacuerdo Total
C.Esc. Canton Llanos de Achichilco 3 4 1 8
C.Esc. Canton San Benito Piedra Gorda 5 0 0 5
C.Esc. Caserio Santa Paula 4 2 0 6
12 6 1 19
Pedagogia es La ciencia que estudia el hecho educativo y
establece desde los fines de la educacién hasta los . z
10 métodos de ensefianza tOta I me nte d e N EIE' Can(;con
=Bl = . anos de
0 acuerdo Achichilco
totalmente de algo de totalmente en m CE. Canton San
acuerdo acuerdo desacuerdo ) .
Benito Piedra
Gord
B CE: Cantdn Llanos de Achichilco s i
B CE. Canton San Benito Piedra Gorda CE. Caserl(l)
CE. Caserio Santa Paula Santajiiu
algo de acuerdo . cansn totalmente en ,..c. .
Llanos de
Llanos de
Achichilco desacuerdo  ,gichico
W CE. Canton San
Benito Piedra B CE. Canton
Gorda San Benito
] Piedra Gorda
0% 67% CE. Caserio
Santa Paula CE. Caserio
Santa Paula
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Analisis

Se observa el mismo porcentaje considerable de la poblacién respecto a los
docentes de las diferentes instituciones, que estan totalmente de acuerdo al
considerar a la pedagogia como la ciencia que estudia el hecho educativo y
establece desde los fines de la educacion hasta los métodos de ensefianza.

10-Pedagogia es la posibilidad de repensar la educacion y su interaccidon con

la sociedad
CuadroN°12
Pedagogia es la posibilidad de repensar la
educacién y su interaccion con la sociedad Total
Centro Escolar Totalmente de Algo de Algo en
acuerdo acuerdo desacuerdo
C.Esc. Cantdn Llanos de Achichilco 3 4 1 8
C.Esc. Cantdn San Benito Piedra Gorda 3 2 0 5
C.Esc. Caserio Santa Paula 5 1 0 6
11 7 1 19

Pedagogia es la posibilidad de repensar la educacion y su
interaccién con la sociedad

10
0 I . S—
totalmente de acuerdo algo de acuerdo algo en desacuerdo
M CE: Cantdn Llanos de Achichilco  ® CE. Canton San Benito Piedra Gorda CE. Caserio Santa Paula
totalmente de acuerdo algo de acuerdo
m CE: Cantén
27% /Lklj:ii:\icliceo 14% m CE: Canton

29% |57% Llanos de

B CE. Canton San Achichilco

Benito Piedra
Gorda

27%
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Es posible observar que la cantidad porcentual

considerar que la pedagogia es la posibilidad de repensar la educacion y su
interaccion con la sociedad, lo que demuestra una perspectiva de docentes abiertos
al cambio del contexto educativo y de como el trabajo pedagdgico trasciende hasta

la sociedad desde la formacion de alumnado.

CuadroN°13

de docentes se mantiene al

11- Pedagogia es el saber tedrico-practico que permite mediar, para mejorar los
procesos de ensefianza y aprendizaje

Pedagogia es el saber tedrico-practico que permite mediar para
| mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje Total
Centro Escolar Totalmente | Algo de Algo en Totalmente en
de acuerdo | acuerdo desacuerdo desacuerdo
C.Esc. Canton Llanos de Achichilco 4 3 0 1 8
C.Esc. Canton San Benito Piedra Gorda 3 2 0 0
C.Esc. Caserio Santa Paula 4 1 1 0 6
11 6 1 1 19

Pedagogia es el saber tedrico-practico que permite mediar
para mejorar los procesos de ensefanza y aprendizaje

o N mm B

totalmente de acuerdo algo de acuerdo

B CE: Cantodn Llanos de Achichilco B CE. Canton San Benito Piedra Gorda

totalmente de acuerdo

B CE: Canton
Llanos de
Achichilco

H CE. Canton
San Benito
Piedra Gorda
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algo en desacuerdo

CE. Caserio Santa Paula

algo de acuerdo

B CE: Canton
Llanos de
Achichilco

B CE. Canton
San Benito
Piedra Gorda

totalmente en desacuerdo




Se observa que la mayoria de docentes considera que la pedagogia es el saber
tedrico practico, que permite mediar para mejorar los procesos de ensefianza y
aprendizaje; pero también un buen porcentaje estd en algo de acuerdo sobre el
planteamiento referido, aunque existe un nimero minimo de docentes que estan en
algo en desacuerdo, por lo que se valora que en una escuela de tiempo pleno no
deberian existir consideraciones o planteamientos como es el caso de este
pequeno grupo.

4.2.4 Bloque 4: La manera como ensefio.

12-Mi practica pedagogica es permanentemente mejorada con base en la
investigacion que realizo sobre ella

CuadroN°14
Mi practica pedagdgica es permanentemente mejorada
con base en la investigacion que realizo sobre ella Total
Centro Escolar Totalmente de
acuerdo Algo de acuerdo | Algo en desacuerdo
C.Esc. Canton Llanos de Achichilco 7 1 0 8
C.Esc. Canton San Benito Piedra Gorda 2 2 1 5
C.Esc. Caserio Santa Paula 6 0 0 6
15 3 1 19
totalmente de acuerdo algo en desacuerdo
B CE: Canton B CE: Canton
Llanos de Llanos de
Achichilco 0% ‘o
mcE. Cantet Achichilco
San Benito
Piedra Gorda M CE. Canton
CES Caserl(l) SaniBenits
Santa Paula Piedra
Gorda

algo de acuerdo
B CE: Cantdn

Llanos de
Achichilco

B CE. Canton
San Benito
Piedra Gorda
CE. Caserio
Santa Paula
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Segun los resultados obtenidos

el mayor porcentaje de docentes de las
instituciones del Centro Escolar Caserio Santa Paula y Llanos de Achichilco estan

totalmente de acuerdo, que su practica pedagdgica es permanentemente mejorada

con base a la investigacion que realizan sobre ella, lo que demuestra que en estos

dos centros educativos estan realizando investigacion no asi en el Centro Escolar

San Benito Piedra Gorda ya que el 67% de docentes manifestd estar en algo de

acuerdo.

13-Mi practica pedagdgica corresponde a los cambios que se suscitan en la
sociedad de la informacion.

Cuadro N°15

Mi practica pedagdgica corresponde a los cambios que

se suscitan en la sociedad de la informacion Total
Centro Escolar Totalmente de Algo en
acuerdo Algo de acuerdo desacuerdo
C.Esc. Canton Llanos de Achichilco 6 2 0 8
C.Esc. Cantdn San Benito Piedra Gorda 3 1 1 5
C.Esc. Caserio Santa Paula 3 3 0 6
12 6 1 19
Totalmente de acuerdo Algo de acuerdo
B CE: Canton B CE: Canton
Llanos de Llanos de
Achichilco Achichilco

B CE. Canton San

Benito Piedra
Gorda

CE. Caserio
Santa Paula

Algo en desacuerdo
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B CE: Cantdn Llanos
de Achichilco

CE. Canton San
Benito Piedra
Gorda

CE. Caserio Santa
Paula

| CE. Canton San
Benito Piedra
Gorda

W CE. Caserio
Santa Paula




En este grafico es posible observar, que un buen nivel de docentes estan totalmente
de acuerdo que su préactica pedagdgica corresponde a los cambios que se suscitan
en la sociedad de la informacion, lo que evidencia una buena aplicacion de la
ofimatica en el contexto educativo, dejando un lado el estancamiento de la escuela,
la cultura, para dar paso al conocimiento cientifico desde el uso de recursos
tecnoldgicos.

14-Mi practica pedagogica corresponde al conocimiento que poseo de los
intereses de los estudiantes.

CuadroN°16

Mi practica pedagdgica corresponde al conocimiento

que poseo de los intereses de los estudiantes Total
Centro Escolar Totalmente de Algo en

acuerdo Algo de acuerdo | desacuerdo
C.Esc. Cantdn Llanos de Achichilco 1 2 8
C.Esc. Cantdn San Benito Piedra Gorda 4 1 0 5
C.Esc. Caserio Santa Paula 3 0 6

12 5 2 19

10

Mi pracica pedagdgica corresponde al conocimiento que poseo de los
intereses de los estudiantes

totalmente de acuerdo algo de acuerdo algo en desacuerdo

B CE: Canton Llanos de Achichilco B CE. Canton San Benito Piedra Gorda CE. Caserio Santa Paula

totalmente de acuerdo B CE: Canton algo de acuerdo B CE: Cantdn

Llanos de Llanos de
Achichilco Achichilco

H CE. Canton
San Benito m CE. Canton San

Benito Piedra
Gorda

Piedra Gorda

algo en desacuerdo W CE: Cantdn Llanos
de Achichilco

0%

B CE. Canton San
Benito Piedra Gorda

100% CE. Caserio Santa
Paula
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A continuacion se indaga, que los docentes expresan que su practica pedagogica
corresponde al conocimiento que poseen de los intereses de los estudiantes, dicho
aspecto es una categoria de trascendencia en el Plan Social Educativo, ya que este
plan solicita, que en el contexto educativo la accion didactica debe de estar marcada
por los intereses del estudiantado.

15-Mi practica pedagdgica es el resultado de un proceso permanente de reflexion-
accion-reflexion

Cuadro N°17

Mi practica pedagdgica es el resultado de un

proceso permanente de reflexion-accion-
Centro Escolar reflexiéon Total

Totalmente de acuerdo Algo de acuerdo
C.Esc. Cantdn Llanos de Achichilco 8 0 8
C.Esc. Canton San Benito Piedra Gorda 5 0 5
C.Esc. Caserio Santa Paula 4 2 6

17 2 19

Mi practica pedagogica es el resultado de un proceso

10 permanente de reflexién-accion-reflexion
, 1IN ==
Totalmente de acuerdo Algo de acuerdo
B CE: Canton Llanos de Achichilco B CE. Canton San Benito Piedra Gorda CE. Caserio Santa Paula

Totalmente de acuerdo

B CE: Canton
Llanos de
Achichilco

Se observa, que en su mayoria expresan que la practica pedagogica es el resultado

de un proceso permanente accion-reflexion, por lo que los docentes estan
totalmente de acuerdo, fendbmeno que se evidencidé en las acciones didacticas
realizadas el aula y el ambiente en un entorno mas participativo.
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16-Mi préactica pedagdgica es la mas adecuada para transmitir los contenidos
curriculares

o
CuadroN°18

Mi practica pedagdgica es la mas adecuada para transmitir los contenidos

curriculares Total
Centro Escolar Algo en Totalmente en

Totalmente de acuerdo Algo de acuerdo desacuerdo | desacuerdo
C.Esc. Canton Llanos de Achichilco 4 1 1 2 8
C.Esc. Cantdn San Benito Piedra Gorda 3 1 1 0 5
C.Esc. Caserio Santa Paula 3 2 1 0 6

10 4 3 2 19

Mi practica pedagdgica es la mas adecuada para transmitir
los contenidos curriculares

. 11

Totalmente de acuerdo

B CE: Canton Llanos de Achichilco

Totalmente de acuerdo

Algo de acuerdo

M CE: Cantdn
Llanos de
Achichilco

B CE. Canton San
Benito Piedra
Gorda

m CE. Caserio Santa
Paula

Algo en desacuerdo
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Algo en desacuerdo Totalmente en desacuerdo

B CE. Canton San Benito Piedra Gorda  ® CE. Caserio Santa Paula

Algo de acuerdo = CE: Cantén Llanos
de Achichilco

W CE. Canton San
Benito Piedra
Gorda

B CE. Caserio Santa
Paula

M CE: Cantdn Llanos de
Achichilco

B CE. Canton San Benito
Piedra Gorda

m CE. Caserio Santa Paula




En este grafico es posible observar que la mayoria de docentes de las diferentes
instituciones educativas contestaron que su practica pedagogica es la mas
adecuada para transmitir los contenidos curriculares y sélo un pequefio porcentaje
del Centro Escolar Canton Llanos de Achichilco manifestd estar totalmente en
desacuerdo, dicho resultado refleja una contradiccion entre los elementos explicitos
en el redisefio del aula ya que no es posible seguir argumentando o activando
criterios como transmision de contenidos.

4.2.5 Bloque 5: Latecnologia de la Informacién y la comunicacion.

17-Las TICs acompaiian y facilitan los procesos de ensefianza-aprendizaje

CuadroN°19

Las TICs acompafian y facilitan los

procesos de enseifanza-aprendizaje | Total
Centro Escolar Totalmente de Algo de

acuerdo acuerdo
C.Esc. Cantdn Llanos de Achichilco 8 0 8
C.Esc. Cantdn San Benito Piedra Gorda 5 0 5
C.Esc. Caserio Santa Paula 5 1 6

18 1 19

Las TICs acompafan y facilitan los procesos de ensefianza-
aprendizaje

10
0 I =
Totalmente de acuerdo Algo de acuerdo
B CE: Cantdn Llanos de Achichilco B CE. Canton San Benito Piedra Gorda CE. Caserio Santa Paula

Totalmente de acuerdo ;. ..von Lianos

de Achichilco

B CE. Canton San
Benito Piedra

Gorda
CE. Caserio Santa

Paula
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A continuacién se indaga si las TICs acompafian vy facilitan los procesos de
ensefianza aprendizaje y el 100% de docentes de las diferentes instituciones
educativas de la Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno estan totalmente de acuerdo.

18-Las TICs Orientan y motivan a los estudiantes

Cuadro N° 20

Las TICs Orientan y motivan a los

estudiantes. Total
Centro Escolar Totalmente de Algo de

acuerdo acuerdo
C.Esc. Cantdn Llanos de Achichilco 8 0 8
C.Esc. Cantdn San Benito Piedra Gorda 3 2 5
C.Esc. Caserio Santa Paula 4 2 6

15 4 19

Las TICs Orientan y motivan a los estudiantes.

10
0 - | —
Totalmente de acuerdo Algo de acuerdo
B CE: Cantdn Llanos de Achichilco  ® CE. Canton San Benito Piedra Gorda CE. Caserio Santa Paula
Totalmente de acuerdq, ;. .. sn Algo de acuerdo ,
M CE: Cantén
Llanos de
. Llanos de
Achichilco 8
Achichilco

M CE. Canton San
Benito Piedra
Gorda

H CE. Canton San
Benito Piedra

) Gorda
CE. Caserio CE. Caserio
Santa Paula Santa Paula
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En su mayoria los docentes estuvieron totalmente de acuerdo al contestar que las
TICs orientan y motivan a los estudiantes, pero en términos generales los maestros
y maestras del Centro Escolar Llanos de Achichilco son los que en su totalidad
hicieron referencia de esta importancia de las TICs; lo que se demuestra es que un
buen porcentaje de docentes del Centro Escolar Canton San Benito Piedra Gorda
y el Centro Escolar Caserio Santa Paula, en términos practicos hacen poco uso de
la tecnologia en las aulas para socializar los conocimientos.

19-Las TICs proponen nuevas formas de ensefiar y aprender

CuadroN°21

Las TICs proponen nuevas formas de ensefiar

y aprender Total

Totalmente Algo de Totalmente en
Centro Escolar de acuerdo acuerdo desacuerdo
C.Esc. Cantdn Llanos de Achichilco 8 0 0 8
C.Esc Cantdn San Benito Piedra Gorda 5 0 0 5
C.Esc. Caserio Santa Paula 4 1 1 6

17 1 1 19

Las TICs proponen nuevas formas de ensefiar y aprender
10

-

TOTALMENTE DE ACUERDO ALGO DE ACUERDO TOTALMENTE EN DESACUERDO
W CE: Cantodn Llanos de Achichilco B CE. Canton San Benito Piedra Gorda CE. Caserio Santa Paula

TOTALMENTE DE ACUERDO

B CE: Canton Llanos de
Achichilco

| CE. Canton San
Benito Piedra Gorda

CE. Caserio Santa
Paula

En referencia sobre si las TICs proponen nueva forma de ensefar y aprender, el
100% de los docentes de las diferentes instituciones del Plan Piloto de Escuela
Inclusiva de Tiempo Pleno expresaron estar totalmente de acuerdo sobre las nuevas
propuestas de ensefianza y aprendizaje que se generan a partir de las TICs.
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4.2.6 Blogue 6 En que aspecto centra su practica pedagogica.

20-Yo organizo estrategias para favorecer el aprendizaje significativo de los
estudiantes mediante el trabajo colaborativo.

CuadroN°22

Yo organizd estrategias para favorecer el

aprendizaje significativo de los estudiantes
mediante el trabajo colaborativo Total
Centro Escolar Siempre | Muchas veces
C.Esc. Cantdn Llanos de Achichilco 5
C.Esc Cantdn San Benito Piedra Gorda 5
C.Esc. Caserio Santa Paula 2
12

N(h|O|W
(e}

19

Yo organizé estrategias para favorecer el aprendizaje

significativo de los estudiantes mediante el trabajo...
10
0 I ——
SIEMPRE MUCHAS VECES
B CE: Cantdn Llanos de Achichilco B CE. Canton San Benito Piedra Gorda CE. Caserio Santa Paula

SIEMPRE = CE: Cantén MUCHAS VECES H CE: Cantén
Llanos de Llanos de
Achichilco Achichilco

B CE. Canton San
Benito Piedra

M CE. Canton San
Benito Piedra

Gorda Gorda
CE. Caserio CE. Caserio
Santa Paula Santa Paula

Se puede observar que la mayor parte del porcentaje de docentes expresan que
ellos organizan estrategias para favorecer el aprendizaje significativo de los
estudiantes, mediante el trabajo colaborativo; no asi los docentes del centro escolar
Santa Paula que corresponde al 17%, expres6 de forma minoritaria que organiza
estrategias para favor el aprendizaje; es muy importante valorar este fenébmeno por
el hecho de que si en una escuela inclusiva de tiempo pleno la organizacion del
trabajo curricular debe de ser no so6lo una exigencia sino el cumplimiento de
curricular con compromisos significativos.
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21-Yo propicio que los estudiantes realicen lecturas desde un analisis critico.

Cuadro N°23

Yo propicio que los estudiantes realicen lecturas
desde un analisis critico Total
Centro Escolar Siempre | Muchas veces | Pocasveces |Nunca
C.Esc. Cantdn Llanos de Achichilco 5 2 0 1 8
C.Esc Cantdn San Benito Piedra Gorda 3 1 1 0 5
C.Esc. Caserio Santa Paula 3 1 2 0 6
11 4 3 1 19

Yo propicio que los estudiantes realicen lecturas desde un analisis

critico
10
SIEMPRE MUCHAS VECES POCAS VECES NUNCA
B CE: Cantdn Llanos de Achichilco B CE. Canton San Benito Piedra Gorda CE. Caserio Santa Paula
B CE: Canton
MUCHAS VECES B CE: Canton Llanos de
SIEMPRE e Achichilco
Achichilco
(E Fantgn =2 B CE. Canton San Benito
Benito Piedra :
Piedra Gorda
Gorda
CE. Caserio Santa CE. Caserio Santa
Paula Paula
POCAS VECES B CE: Cantdn Llanos
de Achichilco
(114 | CE. Canton San

33%

Benito Piedra Gorda

CE. Caserio Santa

Paula

Al analizar la grafica se puede valorar y la misma cantidad de docentes al igual que
en otras graficas expresan, que propician que los estudiantes realicen lecturas
desde un analisis critico, lo que hoy en dia es una exigencia, para que los
estudiantes puedan realizar lecturas objetivas de la realidad de su propio contexto.
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22-Yo establezco un sistema de reconocimientos para incentivar a los

estudiantes

CuadroN°24
Yo establezco un sistema de reconocimientos
para incentivar a los estudiantes Total
Muchas
Centro Escolar Siempre |veces Pocas veces Nunca
C.Esc. Cantdén Llanos de Achichilco 4 3 0 1 8
C.Esc Cantodn San Benito Piedra Gorda 0 1 1 3 5
C.Esc. Caserio Santa Paula 3 2 1 0 6
7 6 2 4 19
POCAS VECES

1.5

1
0'3 ﬂ - - m POCAS VECES

CE: CANTON LLANOS DE CE. CANTON SAN BENITO
PIEDRA GORDA

ACHICHILCO

SI EM PRE M CE: Cantdn Llanos

de Achichilco

M CE. Canton San
Benito Piedra

Gorda

CE. Caserio Santa
Paula

CE. CASERIO SANTA PAULA

MUCHAS VECES

B CE: Canton
Llanos de
Achichilco

H CE. Canton
San Benito
Piedra Gorda

En esta grafica es posible observar como docentes del Centro Escolar del Cantén
Llanos de Achichilco y Centro Escolar Santa Paula expresaron en un mayor
porcentaje que ellos establecen un sistema de reconocimientos para incentivar a los
estudiantes; situacion que es muy preocupante ya que los fundamentos
epistemoldgicos y psicolégicos presentes en el curriculo nacional provienen del
enfoque constructivista y no del conductismo que consideraba estas acciones para
incentivar a los nifios y nifias en el contexto educativo, por el contrario el centro
escolar San Benito piedra gorda en su totalidad expresa que ello muchas veces

realizan estos reconocimientos.
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23-Yo establezco un sistema de sanciones para incentivar a los estudiantes

Cuadro N°25

Yo establezco un sistema de sanciones
para incentivar a los estudiantes Total
Centro Escolar Siempre | Muchas veces Pocas veces Nunca
C.Esc. Canton Llanos de Achichilco 1 0 2 5 8
C.Esc Cantdn San Benito Piedra Gorda 0 1 0 4 5
C.Esc. Caserio Santa Paula 1 1 2 2 6
2 2 4 11 19

Yo establesco un sistema de sanciones para incentivar a los
estudiantes

10

0 —

SIEMPRE MUCHAS VECES

B CE: Cantdn Llanos de Achichilco

|
POCAS VECES

B CE. Canton San Benito Piedra Gorda

NUNCA

M CE. Caserio
Santa Paula
2

B CE. Caserio
Santa Paula
22411

NUNCA

CE. Caserio Santa Paula

Al observar dicha grafica podemos constatar que un minimo porcentaje de docentes
del Centro Escolar Caserio Santa Paula y otro minimo porcentaje del Centro
Escolar San Benito Piedra Gorda, expresa que muchas veces establece un sistema
de sanciones para incentivar a los estudiantes; esto se vuelve una situacion
contradictoria ya que el enfoque constructivista presenta nuevos roles del docente
y el estudiante que dignifican a cada huno de ellos y humanizan los procesos
educativos, situacion que no se cumple al considerar que existe un sistema de

sanciones.
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24-Yo promuevo el aprendizaje critico en los estudiantes mediante el trabajo
reflexivo.

Cuadro N°26

Yo promuevo el aprendizaje critico en los estudiantes
mediante el trabajo reflexivo

Centro Escolar Siempre | Muchas veces Pocas veces

C.Esc. Cantdn Llanos de Achichilco

C.Esc Canton San Benito Piedra Gorda

C.Esc. Caserio Santa Paula

Yo promuevo el aprendizaje critico en los estudiantes
mediante el trabajo reflexivo

10
, =il I —_—
siempre muchas veces pocas veces
B CE: Cantdn Llanos de Achichilco B CE. Canton San Benito Piedra Gorda CE. Caserio Santa Paula
siempre W CE: Cantén
Llanos de

Achichilco

B CE. Canton San
Benito Piedra
Gorda
CE. Caserio
Santa Paula

Mediante el analisis de la presente gréafica se valora el aprendizaje critico que se
promueven los estudiantes mediante el trabajo reflexivo ya que en su mayoria
buena parte de maestros expresan que siempre promueven el aprendizaje critico y
reflexivo.
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4.2.7 Bloque 7: Redisefio del aula.

25-He sustituido el concepto de ensefianza por el de disciplina

CuadroN°27

He sustituido el concepto de ensefianza por el de

disciplina Total

Totalmente de | Algo de Totalmente en

acuerdo acuerdo desacuerdo
CE: Cantdn Llanos de Achichilco 7 1 0 8
CE. Cantdn San Benito Piedra Gorda 4 1 0 5
CE. Caserio Santa Paula 3 2 1 6

14 4 1 19

He sustituido el concepto de ensefianza por el de
10 disciplina

, I em

Totalmente de acuerdo Algo de acuerdo

Totalmente en desacuerdo

B CE: Canton Llanos de Achichilco B CE. Canton San Benito Piedra Gorda

Totalmente de acuerdo

Achichilco

Piedra Gorda

Algo de acuerdo
Achichilco

Piedra Gorda
CE. Caserio Santa
Paula

B CE: Canton Llanos de

B CE. Canton San Benito

CE. Caserio Santa Paula

B CE: Cantdn Llanos de

B CE. Canton San Benito

1.2

0.8
0.6
0.4
0.2

CE. Caserio Santa Paula

Totalmente en

desacuerdo

CE: Cantdn CE. Canton CE. Caserio

Llanos de San Benito
Achichilco  Piedra
Gorda

Santa
Paula

Segun los indicadores del plan social educativo, se vuelve necesario cambiar el
concepto de materia por el de disciplina, fendbmeno que los docentes de las
diferentes escuelas encuestadas expresan estar totalmente de acuerdo, ya que
ellos han logrado sustituir el concepto de materia por disciplina y se ve reflejado en
el hecho de que son ahora parte de un plan piloto de las Escuelas Inclusiva de
Tiempo Pleno, su docentes estan trabajando por especialidad y son encargados de
una disciplina en particular para ejercer su docencia y beneficiar el aprendizaje de

los nifos.
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26-He sustituido el concepto el de maestro por el grupo de docentes.

CuadroN°28.
He sustituido el concepto el de maestro por
el grupo de docentes
Centro Escolar Totalmente de acuerdo | Algo de acuerdo
C.Esc. Cantén Llanos de Achichilco 8 0
C.Esc Cantdn San Benito Piedra Gorda 5 0
C.Esc. Caserio Santa Paula 5 1

He sustituido el concepto el de maestro por el grupo de
10 docentes

totalmente de acuerdo algo de acuerdo

B CE: Cantdn Llanos de Achichilco B CE. Canton San Benito Piedra Gorda CE. Caserio Santa Paula

totalmente de acuerdo = ck: Cantén algo de acuerdo
Llanos de

Achichilco

[REN

B CE. Canton San
Benito Piedra
Gorda

o000 b
oNP ORI

CE. Caserio

CE: Cantén CE. Canton CE. Caserio
Santa Paula

Llanos de San Benito Santa Paula
Achichilco  Piedra
Gorda

Otro requisito importante para considerarse dentro de las Escuela Inclusiva de
Tiempo Pleno, es el hecho de propiciar en las practicas docentes la sustitucion del
concepto de maestro por el grupo de docentes, situacion que se ve evidencia en
los resultado de la encuesta ya que estos grupos se apoyan u orientan mutuamente
en sus actividades curriculares con un trabajo colaborativo en funcion del
aprendizaje de los nifos.
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27-Realizo actualizacion permanente de contenidos del programa.

CuadroN°29
Realizo actualizacidon permanente de contenidos del
programa
Centro Escolar No Si
C.Esc. Cantén Llanos de Achichilco 2 6
C.Esc Cantdn San Benito Piedra Gorda 2
C.Esc. Caserio Santa Paula 3 3

Realizo actualizacién permanente de contenidos del
programa
10

0 e .| -——

no si

B CE: Cantdn Llanos de Achichilco B CE. Canton San Benito Piedra Gorda m CE. Caserio Santa Paula

no m CE: Cantén SI B CE: Cantén
Llanos de Llanos de
Achichilco Achichilco

B CE. Canton San
Benito Piedra

B CE. Canton San
Benito Piedra

Gorda Gorda
m CE. Caserio W CE. Caserio
Santa Paula Santa Paula

Al indagar sobre si realizan los docentes, actualizacidbn permanente de contenidos
del programa la mayor parte de docentes expresé que si; lo que es muy importante
dentro de contexto educativo porque los estudiantes deben de ir a la vanguardia del
desarrollo cientifico y tecnolégico y del conocimiento cultural; esto permite que los
estudiantes se mantengan actualizados siendo un beneficio para su propio
aprendizaje.
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4.2.8 Cuadro comparativo de resultados de las tres instituciones.
Indicacién para la comprension de la estructura de los cuadros comparativos:

De los diferentes cuadros de analisis se han seleccionado resultados de respuesta,
en los itemsy opciones de respuestas que mas sobresalen por porcentaje de cada
Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno.

Cuadro N° 30

Bloque 1: Fuentes de donde toma el conocimiento que enseia

C.Esc. C.Esc. C.Esc. Opcion
ltem Cantén San Caseri | seleccionada
Llanos Benito 0
de Piedra Santa
Achichil Gorda Paula
co
1| El conocimiento que ensefio lo tomo de los libros y revistas 9%, 36%, 55%. Muchas
impresos. veces
El conocimiento que ensefio lo tomo de Internet y otros 25%, 25%, 50%. Muchas
medios informaticos o electrénicos. veces
3 | El conocimiento que ensefio lo tomo de mi experiencia Muchas
personal y el intercambio de experiencias con otros profesores. | 39%, 23%, 38%. veces
4 | El conocimiento que ensefio lo tomo de la accidn-reflexion en 27%, Muchas
mi trayectoria profesional y docente. 27%, 46%. veces
5 | El conocimiento que ensefio lo tomo de procesos de 27%, 27%, 46%. Muchas
capacitacion, actualizacién e investigacién veces

Analisis:

El cuadro anterior nos muestra el bloque: las fuentes de donde se toma el
conocimiento.

Los resultados evidencian que toman los conocimientos de libros y revistas,
medios informaticos, de sus experiencias, de procesos de accion reflexién y
procesos de capacitacion docente, en su mayor porcentaje en la opcion muchas
veces es el Centro Escolar Santa Paula, y en segundo lugar esta San Benito Piedra
Gorda y en ultimo lugar Llanos de Achichilco, lo que contrasta con el proyecto “El
bus Viajero” que desarrolla el Centro Escolar Santa Paula, el cual es un bus que
contiene una biblioteca con mucha literatura en su interior y sus alumnos junto al
maestro degustan en horarios definidos por la lectura. No obstante carecen de
literatura de formacion docente o teorias del conocimiento o especialidad.
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Cuadro N° 31

Bloque 2: el conocimiento teérico

utilizo para plantear propuestas de investigacion.

ftem C.Esc. C.Esc. | C.Esc. Opcién de
Cantén San Caserio respuesta
Llanos de Benito | Santa
Achichilco | Piedra | Paula
Gorda
6 | El conocimiento tedrico en el desarrollo de una asignatura lo 42%, 8%, 50%. Muchas
utilizo para seleccionar contenidos curriculares. veces
7 | El conocimiento tedrico en el desarrollo de una asignatura lo
utilizo para reflexionar sobre la teoria propia de mi disciplina.
8 | Elconocimiento tedrico en el desarrollo de una asignatura lo | 45%, 11%, 44%. Muchas
utilizo para establecer su relacién con la practica. veces
9 | El conocimiento tedrico en el desarrollo de una asignatura lo 45%, 11%, 44%. Muchas

veces

Analisis:

Con respecto al conocimiento tedrico que desarrollan en la asignatura los docentes,
los resultados del cuadro anterior muestra que en el Centro Escolar Santa Paula
representa el mayor porcentaje en la opcion muchas veces, sobre el conocimiento
tedrico que poseen los docentes, lo utilizan para seleccionar los contenidos
curriculares, para reflexionar sobre su propia disciplina y plantear propuestas de
investigacion. Siguiéndole en los resultados Centro Escolar cantéon llanos de
Achichilco y luego Centro escolar San Benito Piedra Gorda. Lo que demuestra que
para el ejercicio pedagdgico dentro del aula, el Centro Escolar Santa Paula'y Cantén

Llanos de Achichilco Fundamenta cientificamente su los contenidos de su clase.
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Bloque 3: Definicion de Pedagogia

Item

C.Esc. San
Benito
Piedra
Gorda

C.Esc.
Cantén
Llanos de
achichilco

C.Esc.
Caserio
santa
paula

10

Pedagogia es el arte de transmitir adecuadamente los
contenidos curriculares.

50%%,

TOTALME
NTE EN
DESACUER
DO

67%,

ALGO
DE
ACUERDO

45%.

TOTALME
NTE DE
ACUERDO

11

Pedagogia es La ciencia que estudia el hecho educativo y
establece desde los fines de la educacién hasta los
métodos de ensenanza.

100%,

TOTALME
NTE EN
DESACUER
DO

33%.

ALGO
DE
ACUERDO

42%%,

TOTALME
NTE DE
ACUERDO

12

Pedagogia es la posibilidad de repensar la educacion y
su interaccion con la sociedad.

TOTALME
NTE DE
ACUERDO

57%,

TOTALME
NTE EN
DESACUER
DO

27%

46%.

ALGO
DE
ACUERDO

13

Pedagogia es el saber tedrico-practico que permite
mediar para mejorar los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

TOTALME
NTE DE
ACUERDO

33%%

17%.

TOTALME
NTE EN
DESACUER
DO

50%,

ALGO
DE
ACUERDO
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Cuadro N° 32

Analisis:

Considerando el analis

del bloque 3, se observa que en los resultados los

porcentaje difieren en cada uno de las Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno ya
gue Centro Escolar Santa Paula considera con mayor porcentaje en la categoria
Totalmente de acuerdo, que la Pedagogia es el arte de transmitir adecuadamente
los contenidos curriculares, y es preocupante porque si se analizan los enfoques del
Curriculo Nacional de El Salvador, este es eminente mente constructivista y esta
respuesta contradice el trabajo curricular que se pretende desarrollar en las
escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno, le sigue con la categoria algo de acuerdo,
Centro Escolar Llanos de Achichilco, excepto el Centro Escolar San Benito Piedra
Gorda, quien esta totalmente en desacuerdo.

Cuadro N° 33

Bloque 4: La manera como ensefio

ftem C.Esc. San C.Esc. C.Esc.
Benito Piedra Cantén Caserio
Gorda Llanos de santa
Achichilco | paula
14 | Mi practica pedagogica es permanentemente ALGO
mejorada con base en la investigacion que realizo EN DESACUERDO
sobre ella.
ALGO
DE ACUERDO
13% 47%, 17%. TOTALMENTE DE
ACUERDO
15 | Mi practica pedagdgica corresponde a los cambios que | 100% ALGO
se suscitan en la sociedad de la informaciény el EN DESACUERDO
conocimiento y a las necesidades e intereses de los
estudiantes.
50%. ALGO
DE ACUERDO
50%,
16 | Mi practica pedagdgica es el resultado de un proceso TOTALMENTE DE
permanente de reflexién-accion-reflexion. ACUERDO
ALGO
EN DESACUERDO
29% 47%, 24%. TOTALMENTE DE
ACUERDO
17 | Mi practica pedagdgica es la mds adecuada para TOTALMENTE DE
transmitir los contenidos curriculares. ACUERDO
ALGO
EN DESACUERDO
30% 40%, 30%. TOTALMENTE DE

ACUERDO
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Analisis:

Al analizar el cuadro anterior, se valora en el bloque 4, la manera como ensefian los
docentes de las Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno.

En su mayor expresion de porcentajes expresan que sus practicas pedagogicas
son permanentemente mejoradas con base en la investigacion que realizan sobre
ella, dato que al corroborarlo, mediante la técnica la observacion, se constatdé que
no hay evidencias en su instrumentacion docente, curricular o personal que realicen
investigaciones. Por otra parte si se observé que realizan practicas pedagdgicas
haciendo uso de las TICs excepto, el Centro Escolar Santa Paula, ya que no posee
centro de computo.

Un elemento importan es de valorar que todos los centros educativos, consideran
que sus practicas pedagogicas son las mas adecuada para transmitir los contenidos
curriculares, lo que contrasta con la respuesta del bloque anterior en donde se
contradicen con el enfoque que se trata de impulsar en las EITP.

Cuadro N° 34

Bloque 5: la Tecnologia de la Informacién y la Comunicacion (TIC)

ensefiar y aprender

ftem C.Esc. San | C.Esc. C.Esc.
Benito Cantén Caserio
Piedra Llanos de santa paula
Gorda Achichilco
18 | Las TICs acompafian y facilitar los procesos de 28% 44%, 28%. TOTALMENTE
ensefianza-aprendizaje. DE ACUERDO
19 | Las TICs Orientan y motivan a los estudiantes. 20% 53%, 27%. TOTALMENTE
DE ACUERDO
20 | Las TICs Potencian las competencias de los estudiantes.
21 | Las TICs Reflexionan y proponen nuevas formas de 29% 47%, 24%. TOTALMENTE

DE ACUERDO

Analisis:

Los resultados muestran que en su mayoria los docentes de las Escuelas Inclusivas
de Tiempo Pleno hacen uso de las TICs, para facilitar los procesos de ensefianza
aprendizaje, ya que a traves de las TICs se motivan a los estudiantes y se potencian
las competencias en ellos, siendo esta una nueva propuesta de aprender.

86



Cuadro N° 35

Bloque 6: En que aspecto centra su practica pedagogica
ftem C.Esc. San | C.Esc. Canton | C.Esc.
Benito Llanos de Caserio
Piedra Achichilco santa paula
Gorda
22 | Yo organizd estrategias para favorecer el NUNCA
aprendizaje significativo de los estudiantes
mediante el trabajo individual y colaborativo.
42% 41%, 17%. SIEMPRE
23 | Yo expongo los temas y busco que el estudiante NUNCA
asimile los contenidos educativos mediante la
profundizacion en libros de texto.
27% 46%, 27%. SIEMPRE
24 | Yo cumplo los objetivos planteados y establezco un NUNCA
sistema de reconocimientos y sanciones para
incentivar a los estudiantes. 75%
57%, 43%. SIEMPRE
25 | Yo promuevo el aprendizaje auténomo y critico de NUNCA
los estudiantes mediante el trabajo reflexivo,
interdisciplinario y flexible en redes.
33%, 42% 25%. SIEMPRE

Analisis:

Al analizar las respuestas de los docentes, se observa que todos optan por la
categoria siempre para referirse que organizan estrategias para favorecer el
aprendizaje significativo de los alumnos, buscan que los estudiantes aprendan
profundizando en la lectura, cumplen con los objetivos planteados en los programas
educativos y promueven un aprendizaje autbnomo mediante el trabajo reflexivo,
fenomeno que se observo en el desarrollo de las clases lo que les distingue con
procesos participativos o dinamicos a la hora de eseiar y aprender.

No obstante tambien expresaron que establecen un sistema de reconocimiento y
sanciones para incentivar a los alumnos, situacion que caracteriza acciones propias
de la escuela tradicionalista, en donde su base epistemoldgica radica en el
constructivismo.
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Cuadro N° 36

Bloque 7: Redisefio del aula

ftem C.Esc. C.Esc. | C.Esc.
San Canton | Caserio
Benito Llanos Santa
Piedra de Paula
Gorda Achichil
co
26 | He sustituido el concepto de ensefianza por el de 29% 50%, 21%. TOTALMENT
N E DE
disciplina, y el de maestro por el grupo de docentes. ACUERDO
27 | Las practicas docentes que realizo estdn orientadas a 30% 41%, 29%. TOTALMENT
, . E DE
preparar a los estudiantes con competenciasy ACUERDO

conocimientos necesarios para la vida.

28 | Como docente considero que el libro de texto es 27% 37%, 36%. TOTALMENT
inadecuado y prefiero elegir como modalidad ACUE:DEO
didactica la biblioteca de trabajo.

29 | El desarrollo micro curricular permite una cuota 67%, ALGO

facultativa de actividades educativas seleccionadas ACUITEI:QDO
libremente por los alumnos y las familias.
37% 36%. TOTALMENT
E DE
ACUERDO
30 | Dispongo de espacios de reflexion entre los autores 33% 34%, 33%. TOTALMENT
del proceso, que permita el dialogo directo en el que
P »Que p g q ACUERDO

se aborden los diferentes temas con un sentido
abierto y dispuesto a despertar y reaprender el
conocimiento.

31 | He Conformado un aula integrada, en la cual pueden
interactuar organizadamente todos los autores,
alumnos. Grupos docentes, recursos didacticos y
pedagdgicos, etc.

Analis:

Todas las Escuelas Inclusivas, que fueron objeto de investigacion cumplen con los
requisitos establecidos en el Plan Social Educativo 2009-2014, para considerarse
dentro de las que poseen una transformacion en su Redisefio del aula, segun el
Item del bloque 7, que se evidencia tanto en las respuestas de cada docente en el
cuadro anterior y se constato en la observacion que se dio durante las visitas .
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CAPITULO V
5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.
Conclusiones

Se necesita compromiso del personal docente de las Escuela Inclusiva de
Tiempo Pleno en la autoformacion permanente de bases epistemoldgicas, que
sustenten y fortalezcan las practicas pedagdgicas en el aula con mayor rigor
cientifico.

Las Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno cuentan con instalaciones
remodeladas que propician muy buenas condiciones pedagdgicas, que
favorecen significativamente los aprendizajes de los educandos.

En las Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno, los docentes realizan diversidad de
estrategias de aprendizaje, y desarrollan competencias en los alumnos desde la
especialidad de cada docente, segun las disciplinas que la institucion haya
adoptado para el desarrollo curricular.

El desarrollo curricular se da desde las disciplinas basicas, matemética, lenguaje
y literatura, estudios sociales ciencia salud y medio ambiente...etc. Hasta el
desarrollo de proyectos como: huertos escolares, carpinteria, artes plasticas,
bordado, proyectos de fortalecimiento al lenguaje (gramética, analisis y
reflexion), ofimética, valores, albafileria, medio ambiente, robdtica, cine,
musica... etc. Y Orientados para aplicar los conocimientos en la vida diaria.

En cada Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno, los diferentes recursos curriculares,
didacticos y metodologias utilizadas, poseen ciertas distinciones significativas,
en la que los docentes hacen prevalecer su propia pedagogia para propiciar los
aprendizajes.

Las practicas pedagogicas de los docentes y las areas de formacion pedagogica
gue poseen, han contribuido en el éxito de su ejercicio profesional en cada
(EITP), dando una respuesta positiva a los lineamientos establecidos en el Plan
Social Educativo.

El éxito del redisefio del aula de las Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno, es

comprobable ya que los alumnos muestran competencias de creatividad,
excelente auto estima, participativos, criticos, reflexivos, con una vision de
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superacion e identidad con la reflexion de los fendbmenos sociales y
medioambientales, asi como la practica de valores.

8. Los alumnos muestran aprendizajes de conocimientos culturales, de
educacion no formal (albafileria, pifiateria, carpinteria etc...) que los prepara
para la vida y que se gesta en el interior de las aulas, en horarios
complementarios de turno diferentes a las clases de las disciplinas basicas, lo
que les constituye Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno

9. La educacion en su dimensién pedagdgica esta propiciando un desarrollo
integral en los educandos.

10.La incorporacién de la comunidad, el trinomio educativo y las autoridades de los
municipios son responsables de la educacion de los nifios y nifias, favorece las
buenas practicas pedagodgicas y los aprendizajes Utiles para la vida.

11.La pedagogia que utilizan se concibe como la posibilidad de repensar la
educacion y su interaccion con la sociedad, lo que demuestra una perspectiva
de docentes abiertos al cambio del contexto educativo y de coémo el trabajo

pedagogico trasciende hasta la sociedad desde la formaciéon de alumnado.

12.Los docentes han logrado sustituir el concepto de materia por disciplina 'y se ve
reflejado en el hecho de que estan trabajando por especialidad y son encargados
de una disciplina en particular para ejercer su docencia y beneficiar el
aprendizaje de los nifios. Ademas que les permite a ellos enfocar su
autoformacion en dicha area asignada.

13.Los maestros y maestras del Centro Escolar Llanos de Achichilco son los que
en su totalidad hacen uso de las TICs y en un buen porcentaje de docentes los
del Centro Escolar Canton San Benito Piedra Gorda. A diferencia en El Centro
Escolar Caserio Santa Paula, no poseen computadoras.

14.Existe la carencia de la practica de la investigacion docente y estudiante en los
centros educativos.
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15.El conocimiento y dominio del concepto de pedagogia de acuerdo al aporte de
las nuevas teorias, necesita estar acorde en los procesos pedagdgicos que se
desarrollan al interior de las aulas de las Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno,
para garantizar la fundamentacion cientifica en la educacion.

16. En el rendimiento académico de los alumnos/as, los procesos educativos en
los que participan los estudiantes se caracteriza por un proceso permanente de
reflexion accion y un ambiente educativo participativo democratico y con practica
de valores; que potencian el desarrollo integral de las capacidades conceptuales
procedimentales y actitudinales.

17.EIl Centro Escolar Llanos de Achichilco y San Benito Piedra Gorda son las Unicas
institucion que hace uso de un numero pequefio de computadoras para
desarrollar procesos educativos, que son organizados por el docente encargado
del centro de codmputo y los docentes por especialidad de asignatura.

Recomendaciones.

1- El Ministerio de Educacion a través de Los Técnicos de Asesoria Pedagdgica
u otros expertos, deben impulsar la expansion de las Escuelas Inclusivas de
Tiempo Pleno a todas las escuelas regulares del pais que no cuentan con
esta modalidad y enfoque de la educacion.

2- EIl Ministerio de Educacion debe impulsar capacitaciones docentes, sobre la
base epistemoldgica que sustententa al Curriculo Nacional de El Salvador,
fundamentacion que también esta contemplado en el Plan Social Educativo
2009-2014; y que trascienda hasta el conocimiento, comprension de la
filosofia de la educacion, que se pretende impulsar sobre hombre mundo y
realidad que necesitan nuestra sociedad.

3- Las capacitaciones deben ser constantes para evitar el acomodamiento de
los docentes y contribuir al ejercio profesional con fundamento cientifico,
actualizado superando el seudoconocimiento.

91



4-

Las capacitaciones docentes impulsadas por el MINED, deben considerar la
formacién en las TICs, de tal forma que los docentes de las escuelas se
encuentren a la saga, en contraste al desarrollo de la cienciay la tecnologia.

Se observa que las practicas pedagogicas requieren de suficientes
conocimientos epistemoldgicos cientificos, que fundamenten la accion
didactica; la deficiencia en el acervo cultural del docente, es el motivo por el
cual, para ensefar retoman en su mayoria sus conocimientos de su
experiencia personal, sin considerar la gama de teorias, autores o expertos
en educacion.

El MINED debe considerar rubros de inversion del bono de calidad, para la
adquisicion de recursos bibliograficos epistemolédgicos, que contribuyan
fortalecer el marco referencial del personal docente , para mejorar su ejercicio
profesional.

El MINED debe estimular la investigacion en el personal docente, dotandole
de oportunidades de capacitacion en esta area y recursos, para que los
docentes interesados puedan desenvolverse con rigor cientifico en esta
accion educativa.

Los directores deben gestionar recursos tecnologicos como computadoras,
u otros que les permitan desarrollar sus practicas docentes desde las TICs.

Que en las aulas no se impulse sistema de sanciones, mas bien se proyecte
la humanizacion de los procesos educativos y se promueva la disciplina con
dignidad.

10- Que el trabajo que se realiza al interio de las Escuelas Inclusivas de Tiempo

Pleno, sea conocido por las demas escuelas que no estan contemplada en
este plan piloto del MINED, por la eficiencia y eficacia en la que se destacan
los procesos educativos como modelos de ensefianza.
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Anexo.

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA.
MAESTRIA DE FORMACION DE FORMADORES DE DOCENTES EDUCACION BASICA.

OBIJETIVO:
Conocer y comparar las practicas pedagdgicas que realizan profesores de los Centros Escolares del Departamento de San
Vicente, contemplados en plan piloto de las Escuela Inclusiva de Tiempo Pleno del Plan Social Educativo.

INSTRUCCIONES:

Lea detenidamente cada item y marque la casilla de la derecha con una “X” que mas represente su opinion. Favor
utilizar tinta. Gracias por su valiosa colaboracion.

Nombre del Centro Escolar

Bloque 1: Fuentes de donde toma el conocimiento que ensefia

SIEMPRE | MUCHAS POCAS | NUNCA
ftem VECES VECES

1 | El conocimiento que ensefio lo tomo de los libros y revistas
impresos.

2 | El conocimiento que ensefio lo tomo de Internet y otros medios
informaticos o electrénicos.

3 | El conocimiento que ensefio lo tomo de mi experiencia personal
y el intercambio de experiencias con otros profesores

4 | El conocimiento que ensefio lo tomo de la accién-reflexidon en
mi trayectoria profesional y docente.

5 | El conocimiento que ensefio lo tomo de procesos de
capacitacion, actualizacién e investigacion

Bloque 2: el conocimiento tedrico

ftem SIEMPRE MUCHAS | POCAS NUNCA
VECES VECES

6 | El conocimiento tedrico en el desarrollo de una asignatura lo
utilizo para seleccionar contenidos curriculares.

7 | El conocimiento tedrico en el desarrollo de una asignatura lo
utilizo para reflexionar sobre la teoria propia de mi disciplina.

8 | El conocimiento tedrico en el desarrollo de una asignatura lo
utilizo para establecer su relacién con la practica.

El conocimiento tedrico en el desarrollo de una asignatura lo
utilizo para plantear propuestas de investigacion.
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Bloque 3: Definicion de Pedagogia

ftem

TOTALMENTE
EN
DESACUERDO

ALGO
EN
DESACUERDO

ALGO
DE
ACUERDO

TOTALMENTE
DE
ACUERDO

10

Pedagogia es el arte de transmitir
adecuadamente los contenidos curriculares.

11

Pedagogia es la ciencia que estudia el hecho
educativo y establece desde los fines de la
educacion hasta los métodos de ensefianza.

12

Pedagogia es la posibilidad de repensar la
educacion y su interaccion con la sociedad.

13

Pedagogia es el saber tedrico-practico que
permite mediar para mejorar los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

Bloque 4: La manera como enseiio

ftem

TOTALMENTE
EN
DESACUERDO

ALGO
EN
DESACUERDO

ALGO
DE
ACUERDO

TOTALMENTE
DE
ACUERDO

14

Mi practica pedagdgica es permanentemente
mejorada con base en la investigacién que
realizo sobre ella.

15

Mi préctica pedagdgica corresponde a los
cambios que se suscitan en la sociedad de la
informacién

16

Mi practica pedagdgica corresponde al
conocimiento que poseo de los intereses de los
estudiantes.

17

Mi practica pedagdgica es el resultado de un
proceso permanente de reflexién-accion-
reflexion.

18

Mi préctica pedagdgica es la mas adecuada
para transmitir los contenidos curriculares.

Bloque 5: la Tecnologia de la Informacién y la Comunicacion (TIC)

ftem

TOTALMENTE
EN
DESACUERDO

ALGO
EN
DESACUERDO

ALGO
DE
ACUERDO

TOTALMENTE
DE
ACUERDO

19

Las TICs acompanian y facilitar los procesos de
ensefianza-aprendizaje.

20

Las TICs Orientan y motivan a los estudiantes.

21

Las TICs Potencian las competencias de los
estudiantes.

22

Las TICs Reflexionan y proponen nuevas formas
de ensefiar y aprender
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Bloque 6: en que aspecto centra su practica pedagdgica

ftem NUNCA POCAS
VECES

MUCHAS
VECES

SIEMPRE

23

Yo organizo estrategias para favorecer el aprendizaje
significativo de los estudiantes mediante el trabajo individual
y colaborativo.

24

Yo propicio que los estudiantes realicen lecturas desde un
analisis critico

25

Yo establezco un sistema de reconocimientos para incentivar
a los estudiantes

26

Yo establezco un sistema de sanciones para incentivar a los
estudiantes

26

Yo promuevo el aprendizaje auténomo y critico de los
estudiantes mediante el trabajo reflexivo.

Bloque 7: Redisefo del aula

ftem TOTALMENTE ALGO
EN EN
DESACUERDO | DESACUERDO

ALGO
DE
ACUERDO

TOTALMENTE
DE
ACUERDO

27

He sustituido el concepto de ensefianza por el
de disciplina, y el de maestro por el grupo de
docentes.

28

Las practicas docentes que realizo estan
orientadas a preparar a los estudiantes con
competencias y conocimientos necesarios para
la vida.

29

Como docente considero que el libro de texto
es inadecuado y prefiero elegir como
modalidad didactica la biblioteca de trabajo.

30

El desarrollo micro curricular permito una
cuota facultativa de actividades educativas
seleccionadas libremente por los alumnos y las
familias.

31

Dispongo de espacios de reflexiéon entre los
autores del proceso, que permita el dialogo
directo en el que se aborden los diferentes
temas con un sentido abierto y dispuesto a
despertar y reaprender el conocimiento.

32

He conformado un aula integrada, en la cual
pueden interactuar organizadamente todos los
autores, alumnos, grupos de docentes,
recursos didacticos y pedagdgicos, etc.
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Evidencias fotograficas

Centro Escolar Cantén Llanos de Achichilco.
BT T

El docente responsable de la asignatura de estudios sociales, esta compartiendo
contenido sobre el sistema solar, y haciendo uso de las computadoras de la
escuela, con un programa interactivo desarrolla su clase.
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Centro Escolar Canton San Benito Piedra Gorda.

Estudiante haciendo uso de las artes plasticas

Nifias instruidas por la madre de familia
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Productos elaborados por los alumnos

Mural Pintado por alumnos.
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Centro Escolar Caserio Santa Paula.

Mural pintado por alumnos.
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Alumna mostrando aprendizajes de croché.
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