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INTRODUCCION

En el presente documento se resumen las partes mas importantes del proceso de desarrollo del
“Sistema Informatico para el Soporte a Programas” (SISP), el cual fue realizado trabajando en
conjunto con el Ministerio de Economia (MINEC) y la Unidad Ejecutora del Banco Interamericano

de Desarrollo (BID) quienes son los interesados del proyecto.

Se decidi6 desarrollar este proyecto debido a multiples inconvenientes, como la dificultad para
manejar los datos generados de todas las instituciones con herramientas comerciales como
Microsoft Excel y Microsoft Project, ya que cada institucion involucrada maneja los datos de
forma individual sin una estructura estandarizada, esto genera una gran cantidad de archivos y
que haya una redundancia de datos, lo que dificulta su manejo y procesamiento para la obtencion
de reportes, debido a lo anterior se vuelve demasiado ineficiente, ya que se deben de revisar todos
los documentos de Excel que se manejan en conjunto con la planeacion del programa que se
maneja en Project, hacer esta relacion de informacion se vuelve dificil y conlleva mucho tiempo
de trabajo; ademas de una débil gestion en el avance del proyecto causado por no tener toda la
informacién de todas las instituciones en un mismo lugar provocando una planificacién no
sincronizada con los interesados; poca comunicacion entre todas las entidades que intervienen en
los programas, como lo es el actual “Programa al apoyo al desarrollo productivo para la Insercion
Internacional” teniendo este como objetivo principal fortalecer la oferta exportable salvadorena,
buscando aumentar el volumen y la diversificacidn de las exportaciones y sus mercados de destino,
asi como el nimero de MIPYMES exportadoras, fortalecer la presencia institucional de El
Salvador en materia de promocién comercial en los principales paises socio comerciales, fortalecer
la oferta de servicios gubernamentales de apoyo a los sectores productivos en materia de calidad e
innovacion tecnoldgica, aumentar la capacidad institucional para el fortalecimiento empresarial,
la atraccion de inversion extranjera, fortaleciendo la capacidad analitica y de ejecucion de la
politica comercial nacional; en los que interviene el Ministerio de Economia (MINEC), Relaciones
Exteriores (RREE) y el Organismo Promotor de Exportaciones e Inversiones de El Salvador
(PROESA).
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El desarrollo del proyecto se ha regido segun los lineamientos del PMI en conjunto con la
metodologia de desarrollo SCRUM. Por parte del PMI se han incluido las gestiones que permite
lograr el éxito de un proyecto de gran magnitud, tomando como eje principal la gestion de alcances,
tiempo, costo, calidad y otros que se detallan en este documento, por parte de SCRUM se ha
definido cada actor junto con el rol que se desempefia en el desarrollo del sistema, ademas del
levantamiento de requerimientos partiendo de las historias de usuario hasta llegar al Sprint
Retrospective, dividiéndose todo el SISP en tres Release con entregables que permiten con su

culminacion la entrega de un sistema informético funcional y libre de errores.

Para el analisis del proyecto se ha realizado un diagrama de negocio donde se muestra la situacion
actual, las herramientas de recoleccién de datos que utilizan y una propuesta de solucion al

problema planteado.

El disefio incluye diagramas UML en el que se modela la forma de operacidn del sistema propuesto
como lo es el diagrama de componentes, de despliegue, secuencia y clases. Se han desarrollado
estandares de interfaz, programacion de la aplicacién y programacién del lado de la base de datos.

Para el disefio de la base de datos se ha construido un modelo l6gico y modelo fisico.
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OBJETIVOS

GENERAL

Desarrollar un Sistema Informatico para la Planeacion, Asignacion Presupuestaria, Ejecucion y

Control del “Programa de apoyo al desarrollo productivo para la insercion internacional” (SISP)

que permita el almacenamiento y manipulacién de la informacion.

ESPECIFICOS

Analizar y determinar los requerimientos informaticos a través de HU
Planificar los Sprint y Reléase que se realizaran en el proyecto.

Gestionar a través del uso de una herramienta en linea para auxiliar al marco de trabajo

SCRUM para el control y gestion de tiempo de tareas a realizar

Gestionar el recurso humano y tiempo haciendo uso de SCRUM para lograr el éxito del

proyecto

Disefar una estructura para el manejo de la informacion, permitiendo asi almacenarla de

forma centralizada y eficaz.

Construir un sistema informético de seguimiento del “Programa de apoyo al desarrollo
productivo para la insercion internacional” para la planificacion, ejecucion, ajustes y

generacion de reportes.

Presentar un sistema informatico funcional a través de cada reléase presentado al
Stakeholder.

Elaborar la documentacion respectiva sobre el proyecto del SISP en el MINEC y UES
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JUSTIFICACION

El Ministerio de Economia en conjunto a la Unidad Ejecutora del Banco Interamericano de
Desarrollo tiene a su cargo multiples programas que fortalecen la economia del pais, en algunos
casos de la mano del Organismo Promotor de Exportacion e inversion de El Salvador vy el

Ministerio de Relaciones Exteriores.

La Unidad Ejecutora del BID dentro del MINEC es la encargada de llevar la parte administrativa
de los programas a su cargo, esto para llevar un control de si los insumos entregados por el BID a
los distintos Ministerios del Gobierno del El Salvador estan siendo utilizados correctamente dando
los resultados esperados; esto es de importancia debido a que se define la planificacion de todo el
programa, responsables y recursos. Periédicamente deben enviar informes al BID para controlar

los resultados.

Este proyecto académico busca beneficiar a la Unidad Ejecutora del BID y a la Unidad de
Informética del Ministerio de Economia en un lapso estimado de 7 meses mientras dure la

construccién del Sistema Informéatico ademas del tiempo que les tome en poblar de datos.

El SISP como le hemos llamado al Sistema Informético para el Soporte a Programas tiene como
objetivo facilitar la forma de administrar la informacién a nivel de planificacion y ejecucion
principalmente, ademas de generar reportes a partir de la data ingresada por todas las unidades que
intervengan; para el caso del programa que se lleva actualmente “Programa de apoyo al desarrollo
productivo para la insercion internacional” intervienen muchas unidades fuera del Ministerio de
Economia y del BID, como lo es PROESA y RREE, entonces el beneficio que brinda este SISP es
el ahorro tiempo debido a inconsistencias en la informacion ya que ahora existe un estandar que
utilizan todos, ademas de que se minimizan los errores humanos ya que el SISP cuenta con

validaciones que daran soporte al usuario.

Ademas, tiene la versatilidad de soportar mas de un programa, es decir puede administrar mas de
uno al mismo tiempo y que puede ser utilizado con otros programas, el SISP no quedara obsoleto

después de finalizado el programa actual.
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MINEC
PROESA
BID
RREE
UES
SISP
QA
MIPYMES
NA

sw

HW
TDG
APA
UML
DBMS

EDT/WBS

LISTA DE ABREVIATURAS

Ministerio de Economia.

Agencia de Promocién de Exportaciones e Inversiones de El Salvador.
Banco Inter Americano de Desarrollo.

Ministerio de Relaciones Exteriores.

Universidad de El Salvador.

Sistema Informaético para el Soporte a Programas
Aseguramiento de Calidad.

Micro Pequefia y Medianas Empresas.

No aplica.

Software.

Hardware.

Trabajo de Graduacion.

Asociacion Estadounidense de Psicologia.

Lenguaje unificado de modelado (Unified Modeling Language).
Sistema gestor de base de datos (Database Management System)

Estructura de descomposicién de trabajo (Work breakdown Structure)
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Nomenclatura Diagramas

Figura Descripcion

Unidades ejecutoras del programa en cada entidad.

Edificio.

. Programa
% Grupo de discusién de resultados.

“B\‘ L"Q
y s v . p-
= ) Planificador

Gerente técnico o especialistas de adquisicion
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1 GENERALIDADES

1.1 Antecedentes

A principios del afio 2013 mediante el proyecto social denominado “Programa de apoyo al
desarrollo productivo para la insercion internacional”, que tiene como objetivo principal
fortalecer la oferta exportable salvadorefia, se gestiond la creacion de un sistema informatico
para la planeacion, ejecucion y control de este proyecto, cuyo desarrollo fue emprendido
por la unidad de informatica del MINEC, pero luego se prescindié de este, ya que los
involucrados en el proyecto acordaron que no seria necesario el desarrollo del sistema
informético y optaron por un manejo no automatizado de la informacion, asumiendo que
podrian llevar el manejo de la informacion mediante el uso de herramientas como Microsoft

Excel y Microsoft Project, asi también por la generacion manual de reportes.

También en 2014, se hizo el intento de utilizar un Sistema Informéatico desarrollado
previamente, para un fin semejante por el Departamento de Informética en el MINEC para
el manejo de procesos similares dentro de la Institucion, pero se llego a la conclusién que
este no se adaptaba a las necesidades que demanda el actual proyecto, ya que la informacién
que maneja posee una estructura mas compleja y al momento de volcar esa informacion en
ese sistema se hacia imposible adaptarla, por lo que se perdia demasiado tiempo, y se decidio6

no utilizar dicho sistema y continuar con el manejo de la informacion en forma manual.

A inicios de 2015, se detect6 la dificultad del manejo de informacion con el uso de
herramientas independientes y no integradas, nuevamente se replanted la necesidad de un
sistema informatico, por lo que se ha considerado que mediante el apoyo de la Escuela de
Ingenieria de Sistemas Informaticos de la Universidad de El Salvador (UES), se efectle dicho
desarrollo en apoyo a la planificacion, ejecucion, seguimiento y control de actividades del

proyecto.

El “Programa de apoyo al desarrollo productivo para la insercion internacional” es ejecutado

por el MINEC en conjunto con el BID, RREE y PROESA.
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1.2 Marco Tedrico

Es el sustento tedrico necesario para realizar el estudio de lo requerido por el usuario, en el
que se usan teorias y estudios que sean necesarios para lograr los objetivos del proyecto. Se
hace uso de un arbol (Ver Figura 1.1) de division de palabras importantes que estén usadas

en el tema, problema y objetivos del proyecto.

La asignacion presupuestaria que se realiza a las actividades para lograr el “Programa de
apoyo al desarrollo productivo para la insercion internacional” se lleva a cabo segun la
planeacion establecida, y el presupuesto aprobado por el BID, se realiza a nivel de
subactividades. Estas asignaciones pueden ser reajustadas de acuerdo a las necesidades que

se presentan durante la ejecucién de las actividades.

El Ministerio de Economia es el encargado de promover el desarrollo econémico y social
mediante el incremento de la produccion, la productividad y la racional utilizacién de los
recursos de El Salvador. Ademéas de contribuir al desarrollo de la competencia y
competitividad de actividades productivas tanto para el mercado interno como para el
externo a través de la promocién de las inversiones y del crecimiento de las exportaciones
mediante un esquema claro y transparente de accion que impida la existencia de barreras
discrecionales a los agentes econdmicos. También definen la politica comercial del pais, el
seguimiento e impulso a la integracion econémica centroamericana, fortalecer los flujos de
comercio e inversion y el desarrollo de las negociaciones comerciales con terceros paises y

organismos multilaterales.

El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) fundado en 1959, es la mayor fuente de
financiamiento para el desarrollo de América Latina y el Caribe, con un sélido compromiso
para lograr resultados mensurables, con una mayor integridad, transparencia y rendicion de
cuentas. Poseen un programa de reformas en evolucion que busca aumentar el impacto en el
desarrollo de la region. Es el encargado de apoyar financieramente el proyecto: “Programa
de apoyo al desarrollo productivo para la insercion internacional” que estd a cargo del

Ministerio de Economia; dentro de los propositos del BID esté el apoyar a América Latina y

10
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el Caribe para reducir la pobreza y la desigualdad. Su objetivo es lograr el desarrollo de

manera sostenible y respetuosa con el clima.

Si bien es un banco habitual en muchas maneras, también son Gnicos en algunos aspectos
clave. Ademas de los préstamos, ofrecen donaciones, asistencia técnica y realizacion de
investigaciones. Poseen accionistas, estos lo comprenden 48 paises miembros, incluidos los
26 paises miembros prestatarios de América Latina y el Caribe, que tienen una participacion
mayoritaria del BID. Han creado el Fondo de Operaciones Especiales (FOE) el cual provee

financiamiento blando a los paises miembros mas vulnerables.

Debido a su base de accionistas y de una gestién prudente, tienen una sélida posicion
financiera. Como resultado, el BID esta en condiciones de endeudarse en los mercados
internacionales a precios competitivos y transferir esos beneficios a sus clientes en los 26

paises de América Latina y el Caribe.

El organismo Promotor de Exportaciones e Inversiones de El Salvador (PROESA) tiene la
tarea de manejar la planeacion, ejecucién y control de algunos componentes del programa,
en el “Programa de apoyo al desarrollo productivo para la insercion internacional”. PROESA
tiene como finalidad el ser reconocido como una institucién lider del sistema de promocion
de las exportaciones, de la inversion y de los asocios publico-privados, y como un aliado
estratégico de los actores clave publicos y privados. Ademas de Construir y coordinar el
sistema interinstitucional para promover las exportaciones, la inversion y los asocios publico-
privados, a fin de contribuir al incremento de la produccion y la productividad nacional y

generar mayores oportunidades de empleo y desarrollo nacional.

Entre sus labores estd la de realizar actividades que le permitan proveer servicios de
informacion eficientes para inversionistas y exportadores, desarrollando estrategias de
promocion, a fin de crear una imagen del pais que contribuya al fomento de las exportaciones
y a la atraccion de inversion extranjera. Ademas de promover la inversion en capital humano
e innovacion tecnolodgica, para incrementar la productividad de la fuerza laboral y la

competitividad.

La estructura del programa esta jerarquizada de tal forma que se puedan distribuir todas las

tareas y asi cumplir los objetivos. Inicialmente el programa esta dividido en Componentes

11



Universidad de El Salvador Capitulo 1: Generalidades

estos estan asignados a instituciones como el MINEC, RREE, PROESA; Estos componentes
estan constituidos de subcomponentes que estan a cargo de unidades organizativas de las
entidades; Los subcomponentes a la vez para lograr los objetivos se dividen en productos que
pueden estar compuestos por una 0 mas actividades (que pueden ser o no hitos) que ademas
se descomponen en Subactividades. Las Subactividades se dividen en tareas que pueden ser

catalogadas en fases (ejecucion, contratacion o pago).

En cuanto a la asignacion presupuestaria se realiza en base a actividades, estas se subdividen
en Subactividades en este ultimo nivel se encuentra la seccion de pagos en la que ya se
establece el costo de esta sub actividad. En el caso que haya un remanente o déficit de fondos,
estos se pueden reajustar bajo el mismo nivel, es decir se le Se tendran indicadores de avance
que serviran para monitorear la ejecucion del programa, algunos de los indicadores se ven en
la matriz de resultados donde se puede evaluar si se estan logrando los objetivos planteados,
generalmente mensuales. También se poseeran indicadores de riesgo que ayudaran a la

prevencion de las posibles amenazas que se plantean en la correspondiente gestion.

En conclusion todo lo antes descrito sera para el “Programa de apoyo al desarrollo para la
insercion internacional” y que tiene como fin fortalecer la oferta exportable salvadorefia
aumentando el volumen y la diversificacion de las exportaciones y sus mercados de destino,
asi como el niumero de MIPYMES exportadoras; ademas de fortalecer la presencia
institucional de El Salvador en materia de promocion comercial en los principales paises
socios comerciales y asi fortalecer la oferta de servicios gubernamentales de apoyo a los
sectores productivos en materia de calidad e innovacion tecnologica. También aumentar la
capacidad institucional para el fortalecimiento empresarial, la atraccion de inversién
extranjera y el desarrollo exportador y fortalecer la capacidad analitica y de ejecucién de la

politica comercial nacional.

El siguiente diagrama es el sustento tedrico que se ha construido para que facilite la
comprension del documento, para lograr abarcar la totalidad de conocimientos béasicos se
construye un arbol conceptual con el fin de no olvidar ningun punto y que esté organizado.
Esta teoria se convierte en conocimiento practico que genera experiencia para obtener la

solucion de la Oportunidad de Mejora.
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Sistema Informatico para la asignacion presupuestaria,
ejecucion y monitoreo de las actividades del “Programa
de apoyo a! desarrollo productivo para la insercion
internacional”, para el Ministerio de Economia.
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Figura 1.1 Marco Tedrico
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13




Universidad de El Salvador

Capitulo 2: Gestion del Proyecto

14



Universidad de El Salvador Capitulo 2: Gestion del Proyecto

2 GESTION DEL PROYECTO

En este apartado se mostraran las gestiones mas importantes que ayudaron a la buena gestion y
desarrollo del proyecto, para observar todas las gestiones que se implementaron en el proyecto lo
podremos encontrar en la siguiente ruta:

e CD SISP/DOCUMENTOS/TDG SISP - Gestion del Proyecto.pdf

2.1 Gestion de Alcance del Proyecto

La gestion de alcance del proyecto consiste en definir todo el trabajo requerido para
completar el proyecto con éxito y controlar qué se incluye y qué no se incluye. Para el logro
de dicho fin es necesario realizar los siguientes procesos: Planificar la Gestidn del Alcance,
Recopilar Requisitos, Definir el Alcance, Crear la EDT/WBS, Validar el Alcance, Controlar

el Alcance.

2.1.1 Plan de Gestion del Alcance
El plan de gestion del alcance es un componente del plan para la direccion del proyecto o
programa que describe como serd definido, desarrollado, monitoreado, controlado vy

verificado el alcance.
El proceso para elaborar el alcance del proyecto

A continuacién se detalla el proceso que se debe seguir para la elaboracion del alcance del

proyecto:

1. Para la elaboracion del alcance del proyecto se requiere como primer punto, realizar
un proceso de recoleccion de datos de negocio para conocer, de forma general, qué
procesos se realizan, qué personas intervienen y cémo interactan con el ambiente

que los rodea.

2. Como segundo paso se debe realizar un analisis que permita obtener una vision

general de las metas y objetivos que se pretende lograr con el proyecto.

3. Luego se procedera a la unificacion de los puntos anteriores un enunciado detallado
que delimite el alcance, los entregables, los supuestos y las restricciones del proyecto.
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2.1.2 Elproceso de creacion de la EDT/WBS

A continuacion se detalla el proceso que se debe seguir para la creacion de la EDT/WBS del

proyecto:

Para la creacion de la EDT/WBS se debe realizar un andlisis que permita identificar
las grandes unidades de trabajo necesarias para cumplir con los requisitos y los

objetivos del proyecto.
Luego se procede al desglose de cada unidad para tener una vision mas detallada.

Por ultimo se debe realizar la jerarquizacion de las unidades de trabajo de manera

facilite la definicién de entregables del proyecto.

El proceso que especifica como se obtendra la aceptacion formal de los entregables del

proyecto que se hayan completado.

2.1.3

Alcances

El Sistema Informéatico comprende los procesos de planificacion y ejecucion de
actividades, control de adquisiciones, asignacién presupuestaria, y gestion financiera
del programa desarrollado por el MINEC en conjunto con RREE, PROESA y BID,
que lleva como nombre: “Programa de apoyo al desarrollo productivo para la

insercion internacional”.

El Sistema Informaético se desarrolla de forma que pueda ser utilizado con otros

programas (convenios) que posean procesos similares.

El Sistema Informatico serd capaz de integrar en una plataforma, los procesos
independientes que se manejan actualmente, en las instituciones involucradas en un

mismo programa.

El Sistema Informatico define una estructura que permite unificar los datos del
proceso de planeacion, que se generan en las distintas instituciones involucradas, de

manera que facilite su procesamiento y la obtencién de informacién a partir de ellos.
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e Incluye el seguimiento del proyecto por medio de indicadores de avance y logros,
basados en productos de subcomponentes, hitos de productos, resultados de programa

e impactos de programa.

e Permitira la generacion de reportes de manera rapida y oportuna.

2.1.4 Plan de Gestion de los Requisitos

Documentacion de Requisitos

La documentacion de requisitos describe como los requisitos individuales cumplen con las
necesidades de negocio del proyecto. Los requisitos pueden comenzar a un alto nivel e ir
convirtiéndose gradualmente en requisitos mas detallados, conforme se va conociendo mas
acerca de ellos. Antes de ser incorporados a la linea base, los requisitos no deben ser
ambiguos (medibles y comprobables), trazables, completos, coherentes y aceptables para los

interesados clave.
Limitaciones
A continuacion se listan las restricciones que se tiene para el proyecto:
1. Estandares de desarrollo impuestos por MINEC:
a. Tecnologias de desarrollo:
i. Lenguaje de Programacion: ASP.NET, C#.
ii. Controles Ul: AJAX Telerik.
iii. Herramienta de Reporteria: Telerik Reporting.
b. Utilizar una metodologia de desarrollo agil
2. Sistemas Gestor de Base de Datos: SQL SEVER 2008.

3. ElI MINEC proporcionara una maquina virtual, con acceso remoto para cada
desarrollador, que contara con todas las herramientas necesarias para el Desarrollo

del sistema Informatico.
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Supuestos

e Las licencias del software utilizado para el desarrollo del sistema informatico son

proporcionadas por

el MINEC.

e EI MINEC cuenta con servidores que cumplen o exceden los requerimientos del

sistema en desarrollo.

Requisitos Funcionales

Cadigo de requisito

RF1

Nombre de requisito

Identificacidn y autentificacion de usuario.

Caracteristica del
requisito

Los usuarios deben estar identificados y autentificados para
usar el sistema.

Descripcion del requisito

El sistema debe consultar si el usuario ha iniciado sesion y si
tiene permiso de acceso a la pagina.

Cadigo de requisito

RF2

Nombre de requisito

Registrar usuario.

Caracteristica del
requisito

Registrar nuevos usuarios en el sistema.

Descripcion del requisito

El sistema debe permitir la creacion de nuevos usuarios para
que estos puedan acceder al sistema.

Cadigo de requisito

RF3

Nombre de requisito

Gestion de Permisos.

Caracteristica del
requisito

Asignar permisos de acceso a usuarios.

Descripcion del requisito

El sistema debe permitir la asignacion, modificacion y
eliminacion de permisos de acceso a cada usuario.
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Cadigo de requisito

RF4

Nombre de requisito

Gestion de Programa.

Caracteristica del
requisito

Gestionar programas.

Descripcion del
requisito

El sistema debe permitir la creacion, modificacion y
eliminacion de programas (convenio), objetivos, impactos,
resultados, componentes y subcomponentes.

Cadigo de requisito

RF5

Nombre de requisito

Gestion de Planeacion

caracteristica del
requisito

Gestionar la planeacion de programas.

Descripcion del
requisito

El sistema debe ordenar los datos de planificacion en una
estructura que permita unificar la forma de trabajo entre
instituciones.

Debe permitir la asignacion, modificacion y eliminacién de
Productos, Hitos, Actividades y Tareas.

Caddigo de requisito

RF6

Nombre de requisito

Gestidn de Ejecucion

Caracteristica del
requisito

Gestionar la ejecucion de programas (convenios).

Descripcion del
requisito

El sistema debe permitir la gestion del proceso de ejecucion de
la planificacion.

Debe permitir reportar avances y registrar la ejecucion de
Presupuestos.

Cadigo de requisito

RF7

Nombre de requisito

Reporteria.

Caracteristica del

Generar de reportes.

requisito
Descripcion del El sistema debe permitir la generacion de reportes a partir de
requisito los datos del sistema.
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Cadigo de requisito

RF8

Nombre de requisito

Gestion de Catélogos.

Caracteristica del
requisito

Gestionar catalogos.

Descripcion del
requisito

El sistema debe tener una seccién que permita gestionar los
catalogos utilizados por el sistema.

El sistema debe permitir la asignacion, modificacion y
eliminacién en cada catalogo.

Cadigo de requisito

RF9

Nombre de requisito

Gestion de Presupuestos.

Caracteristica del

Gestionar los presupuestos del programa.

requisito
Descripcion del El sistema debe permitir la gestion de presupuestos para cada
requisito componente de programa.

Cadigo de requisito

RF10

Nombre de requisito

Gestion de Ajustes

Caracteristica del

Realizar ajustes.

requisito
Descripcion del El sistema debe permitir la realizacion de ajustes en todas las
requisito fases del programa y registrar que usuario realiza cada ajuste.
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Requisitos no Funcionales

Cadigo de requisito

RNF1

Nombre de requisito

Interfaz del sistema.

Caracteristica del

Interfaz de usuario sencilla e intuitiva.

requisito
Descripcion del El sistema debe contar con una interfaz que sea facil de
requisito manejar y de entender.

Cadigo de requisito

RNF2

Nombre de requisito

Sistema en linea.

Caracteristica del

Permitir el acceso al sistema a través de internet.

requisito
Descripcion del El sistema debe ser desarrollado para ser usado a través de un
requisito navegador y permitir el acceso remoto a multiples usuarios.

Cadigo de requisito

RNF3

Nombre de requisito

Confiabilidad.

Caracteristica del

Garantizar la valides de los datos ingresados y obtenidos.

requisito
Descripcion del El sistema debe garantizar que todos los datos ingresados al
requisito sistema y generados por el sistema sean completos y validos.

Cadigo de requisito

RNF4

Nombre de requisito

Niveles de Acceso.

Caracteristica del
requisito

Restringir el acceso al sistema.

Descripcion del
requisito

El sistema debe Facilitar la asignacion de roles y permisos
para Restringir el acceso a la informacion segun el nivel de
acceso que tenga el usuario.
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EDT/WBS

SISP

=EEEE

EEEE

Figura 2.1 Esquema de Desglose de Trabajo (EDT)

=
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2.2 Gestion del Tiempo del Proyecto

La Gestion del Tiempo del Proyecto incluye los procesos requeridos para administrar la
finalizacion del proyecto a tiempo y proporciona un panorama general de los procesos de
Gestion del Tiempo del Proyecto Estos procesos interactian entre si y con procesos de las
otras areas de conocimiento. Dependiendo de las necesidades del proyecto, cada proceso
puede implicar el esfuerzo de un grupo o persona, con la ayuda de las herramientas de
programacion, utiliza las salidas de los procesos para definir y secuenciar actividades, estimar
los recursos necesarios para desarrollarlas y las duraciones de las mismas, y asi generar el
modelo de programacion. EI cronograma finalizado y aprobado constituye la linea base que
se utilizara en el proceso. Conforme se van ejecutando las actividades del proyecto, la mayor
parte del esfuerzo en el Area de Conocimiento de la Gestion del Tiempo del Proyecto se
empleard en el proceso Controlar el Cronograma, para asegurar que el trabajo del proyecto

se complete puntualmente (Project Management Institute, 2013).

2.2.1 Definir las Actividades

Definir las Actividades es el proceso que consiste en identificar las acciones especificas a ser
realizadas para elaborar los entregables del proyecto. El proceso Crear la EDT identifica los
entregables en el nivel mas bajo de la estructura de desglose del trabajo (EDT),
denominado paquetes de trabajo. Los paquetes de trabajo del proyecto se descomponen
normalmente en componentes mas pequefios llamados actividades, que representan el trabajo
necesario para completar los paquetes de trabajo. Las actividades proporcionan una base para

la estimacion, planificacién, ejecucion, seguimiento y control del trabajo del proyecto.
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Establecer contacto con MINEC

Conocer necesidades prioritarias

Entablar alianza entre grupo de trabajo de graduacion y contraparte MINEC

Dar a conocer el acta de constitucidn del proyecto

Reunidn para conocer la situacién actual

Elaborar Perfil del sistema a realizar

Entrega del perfil

Observaciones del perfil en caso de existir

Aprobacidn del perfil

Conocer a los Stakeholders

Presentacién de la problematica de parte de los Stakeholders

Analisis de la situacién actual

Definir marco de trabajo

Asignacién de roles

Establecer organizacion interna del grupo de TDG

Gestionar la comunicacién del proyecto

Establecer formato de documentacion

Reunién para definir macro requerimientos

Establecer macro requisitos de sistema

Validar requerimientos

Definir Product Backlog

Establecer Backlog Planning

Definicién de entregables

Preparacion de entorno de trabajo para desarrollo

Desarrollar primer entregable(Catalogo, Programa General, Planeacién)

Disefio de Base de Datos

Presentacién de primer entregable (Sprint Review - Release 1)

Sprint Retrospective - Release 1

Proceso de publicacion por parte de unidad informatica MINEC

Publicacion del primer entregable

Capacitacion Programa General

Capacitaciéon de Catalogos y Planeacion

Desarrollar segundo entregable(Adquisicion, financiera)

Reunidn de verificacion de avances

Presentacion de segundo entregable (Sprint Review - Release 2)

Sprint Retrospective - Release 2

Proceso de publicacion por parte de unidad informatica MINEC

Publicacion del segundo entregable

Capacitacion de Ejecucion

Desarrollar tercer entregable(Ajuste, reportes)

Reunidn de verificacidon de avances

Presentacion de tercer entregable (Sprint Review - Release 3)

Sprint Retrospective - Release 3

Proceso de publicacion por parte de unidad informatica MINEC

Publicacion del tercer entregable, SISTEMA COMPLETO
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Correccién de observaciones de todo el sistema y actualizacion.

Reunidn de verificacidon de avances

Capacitaciéon de uso de Ajustes

Reunidn de verificacion de avances SISP

Capacitaciéon Administracion del SISP

Reunidén Unidad Informatica MINEC

Reunién de verificacién de avances (Actualizacién Gestidon de Tiempos)

Reunion de verificacion de avances (Actualizacion Gestion de Costos)

Capacitaciéon uso de Reportes

Capacitacién uso de Catalogos y Programa General

Reunidn de verificacidon de avances

Reunidn de verificacion de avances

Reunién de verificacion de avances (Correccién observaciones graficas burn
down, burn up)

Reunién de verificacién de avances (Refinamiento de Gestiones del Proyecto)

Reunién de verificacion de avances (Correcciones Gestiones del Proyecto)

Reunién de verificacién de avances (Visidon del Producto, Roadmap)

Reunién de verificacién de avances (Refinamiento de Sprint de Configuracion)

Entrega Documentacion SISP

Revisién de Documento SISP

Reunidén con Stakeholders BID

Defensa Release 1 SISP

Reunidén con Stakeholders BID

Reunidn de verificacion de avances

Actualizacidn de Diagrama de Base de Datos SISP

Defensa Release 2y 3

Reunidn verificacion de avances documentacion

Reunidn verificacion de avances documentacion

Reunidn verificacion de avances documentacion

Construccion de estructura Defensa Publica

Reunidn de verificacion de avances

Revision general SISP

Analisis de Defensa Publica

Ingreso de Data Extra

Reunién Revision de presentacién Defensa Publica

Reunién Logista Defensa Publica

Defensa Publica

Tabla 1.  Actividades del Proyecto
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2.2.2 Secuencia las Actividades

Secuenciar las Actividades es el proceso que consiste en identificar y documentar las

relaciones entre las actividades del proyecto. La secuencia de actividades se establece

mediante relaciones logicas. Cada actividad e hito, a excepcion del primero y del ultimo, se

conecta con al menos un predecesor y un sucesor. Puede ser necesario incluir adelantos o

retrasos entre las actividades para poder sustentar un cronograma del proyecto realista y

viable.

1 Establecer contacto con MINEC
2 Conocer necesidades prioritarias

Entablar alianza entre grupo de trabajo de graduacién y contraparte )
3 MINEC
4 Dar a conocer el acta de constitucién del proyecto 3
5 Reunién para conocer la situacioén actual 4
6 Elaborar Perfil del sistema a realizar
7 Entrega del perfil
8 Observaciones del perfil en caso de existir 7
9 Aprobacidn del perfil 8
10 | Conocer a los Stakeholders 9
11 | Presentacidn de la problematica de parte de los Stakeholders
12 | Analisis de la situacién actual 11
13 | Definir marco de trabajo
14 | Asignacion de roles 13
15 | Establecer organizacion interna del grupo de TDG
16 | Gestionar la comunicacidn del proyecto 15
17 | Establecer formato de documentacion
18 | Reunidn para definir macro requerimientos
19 | Establecer macro requisitos de sistema 12
20 | Validar requerimientos 19
21 | Definir Product Backlog 20
22 | Establecer Backlog Planning 21
23 | Definicidn de entregables
24 | Preparacién de entorno de trabajo para desarrollo
25 | Desarrollar primer entregable(Catalogo, Programa General, Planeacion) 24
26 | Disefio de Base de Datos
27 | Presentacion de primer entregable (Sprint Review - Release 1) 25
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28 | Sprint Retrospective - Release 1 27
29 | Proceso de publicacién por parte de unidad informatica MINEC 27
30 | Publicacién del primer entregable 29
31 | Capacitacion Programa General
32 | Capacitacion de Catalogos y Planeacién
33 | Desarrollar segundo entregable(Adquisicidn, financiera) 25
34 | Reunidn de verificacién de avances
35 | Presentacion de segundo entregable (Sprint Review - Release 2) 33
36 | Sprint Retrospective - Release 2 35
37 | Proceso de publicacién por parte de unidad informatica MINEC 35
38 | Publicacién del segundo entregable 37
39 | Capacitacion de Ejecucion
40 | Desarrollar tercer entregable(Ajuste, reportes)
41 | Reunién de verificacién de avances
42 | Presentacion de tercer entregable (Sprint Review - Release 3) 40
43 | Sprint Retrospective - Release 3
44 | Proceso de publicacién por parte de unidad informatica MINEC 38
45 | Publicacién del tercer entregable, SISTEMA COMPLETO
46 | Correccién de observaciones de todo el sistema y actualizacion. 45
47 | Reunién de verificacién de avances
48 | Capacitacion de uso de Ajustes
49 | Reunién de verificacién de avances SISP 47
50 | Capacitacién Administracion del SISP
51 | Reunién Unidad Informatica MINEC
52 | Reunion de verificacion de avances (Actualizacidon Gestion de Tiempos)
53 | Reunidn de verificacidon de avances (Actualizacion Gestion de Costos)
54 | Capacitacion uso de Reportes
55 | Capacitacion uso de Catdlogos y Programa General
56 | Reunidn de verificacién de avances
57 | Reunidn de verificacién de avances

Reunién de verificacién de avances (Correccidn observaciones graficas
58 | burn down, burn up)

Reunién de verificacion de avances (Refinamiento de Gestiones del
59 | Proyecto)
60 | Reunion de verificacidon de avances (Correcciones Gestiones del Proyecto)
61 | Reunidn de verificacién de avances (Vision del Producto, Roadmap)

Reunién de verificacion de avances (Refinamiento de Sprint de
62 | Configuracion)
63 | Entrega Documentacion SISP
64 | Revision de Documento SISP 63
65 | Reunidn con Stakeholders BID
66 | Defensa Release 1 SISP 64
67 | Reunidn con Stakeholders BID
68 | Reunion de verificacion de avances 67
69 | Actualizacion de Diagrama de Base de Datos SISP

70

Defensa Release 2y 3
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71 | Reunidn verificacidon de avances documentacién
72 | Reunidn verificacidon de avances documentacién
73 | Reunidn verificacidon de avances documentacién
74 | Construccion de estructura Defensa Publica 73
75 | Reunidn de verificacién de avances
76 | Revisién general SISP
77 | Analisis de Defensa Publica
78 | Ingreso de Data Extra 76
79 | Reunidn Revisién de presentacién Defensa Publica 77
80 | Reunidn Logista Defensa Publica 77
81 | Defensa Publica 80
Tabla 2. Secuencia de Actividades del Proyecto
2.2.3  Estimar los Recursos de las Actividades

Estimar los Recursos de las Actividades es el proceso que consiste en estimar el tipo y las

cantidades de materiales, personas, equipos 0 suministros requeridos para ejecutar cada

actividad. El proceso Estimar los Recursos de las Actividades esta estrechamente coordinado

con el proceso Estimar los Costos.

1 Establecer contacto con MINEC Scrum Team, Product Owner
2 Conocer necesidades prioritarias Scrum Team, Product Owner
Entablar alianza entre grupo de trabajo de graduaciéony | Scrum Team, Director del
3 contraparte MINEC proyecto, Product Owner
4 Dar a conocer el acta de constitucidon del proyecto Scrum Team
Reunidn para conocer la situacion actual Scrum Team. P.rquCt Owner,
5 Stakeholder Principal
6 Elaborar Perfil del sistema a realizar Scrum Team
7 Entrega del perfil Scrum Team
8 Observaciones del perfil en caso de existir Scrum Team
Aprobacién del perfi Scrum Team, Director del
9 proyecto
Scrum Team. Product
10 Conocer a los Stakeholders Owner,Stakeholder Principal
Presentacioén de la problematica de parte de los Scrum Team. Product
11 | Stakeholders Owner,Stakeholder Principal
Andlisis de la situacidn actual Scrum Team. Product Owner,
12 Stakeholder Principal
Definir marco de trabajo Scrum Team, Director del
13 proyecto
. ., Scrum Team, Director del
Asignacion de roles
14 proyecto
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Establecer organizacion interna del grupo de TDG

Scrum Team, Director del

15 proyecto
. L, Scrum Team, Director del
Gestionar la comunicacién del proyecto
16 proyecto
Establecer formato de documentacion Scrum Team, Director del
17 proyecto
Reunién para definir macro requerimientos Scrum Team. Product L
18 Owner,Stakeholder Principal
Establecer macro requisitos de sistema Scrum Team. P.rquCt Owner,
19 Stakeholder Principal
Validar requerimientos Scrum Team. P.rOC.iUCt Owner,
20 Stakeholder Principal
- Scrum Team. Product Owner,
21 Definir Product Backlog Stakeholder Principal
Establecer Backlog planning Scrum Team. Proc?uct Owner,
22 Stakeholder Principal
Definicién de entregables Scrum Team. Proc?uct Owner,
23 Stakeholder Principal
24 | Preparacion de entorno de trabajo para desarrollo Scrum Team, Product Owner
Desarrollar prlmefr’ entregable(Catalogo, Programa Scrum Team
25 | General, Planeacidn)
26 | Disefio de Base de Datos Scrum Team, Product Owner
Presentacidn de primer entregable (Sprint Review - Scrum Team. Product Owner,
27 | Release 1) Stakeholder Principal
28 | Sprint Retrospective - Release 1 Scrum Team
2o :/T,\fs(s;o de publicacién por parte de unidad informatica Product Owner
30 | Publicacidn del primer entregable Product Owner
31 | Capacitacidn Programa General Scrum Team, Stakeholders
32 | Capacitacion de Catdlogos y Planeacién Scrum Team, Stakeholders
33 | Desarrollar segundo entregable(Adquisicién, financiera) | Scrum Team
., e Scrum Team, Director del
Reunién de verificacién de avances
34 proyecto
Presentacién de segundo entregable (Sprint Review - Scrum Team. Product Owner,
35 | Release 2) Stakeholder Principal
36 | Sprint Retrospective - Release 2 Scrum Team
- :/llflc;\iséo de publicacién por parte de unidad informatica Product Owner
38 | Publicacién del segundo entregable Product Owner
39 | Capacitacion de Ejecucion Scrum Team, Stakeholders
40 | Desarrollar tercer entregable(Ajuste, reportes) Scrum Team
., e s Scrum Tea m, Director del
Reunién de verificacién de avances
41 Proyecto
Presentacion de tercer entregable (Sprint Review - Scrum Team. Product Owner,
42 | Release 3) Stakeholder Principal
43 | Sprint Retrospective - Release 3 Scrum Team
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Proceso de publicacion por parte de unidad informatica

Product Owner

44 MINEC
45 Publicacion del tercer entregable, SISTEMA COMPLETO | Product Owner
CorrecIC|or.1,de observaciones de todo el sistema y Scrum Team, Product Owner
46 | actualizacion.
., e Scrum Team, Director del
Reunién de verificacién de avances
47 proyecto
48 | Capacitacidn de uso de Ajustes Scrum Team, Stakeholders
Reunién de verificacién de avances SISP Scrum Team, Director del
49 proyecto
50 | Capacitacion Administracion del SISP Scrum Team, Product Owner
51 Reunidén Unidad Informatica MINEC Scrum Team, Stakeholders
Reunion de verificacion de avances (Actualizacion Scrum Team, Director del
52 | Gestién de Tiempos) proyecto
Reunion de verificacion de avances (Actualizacion Scrum Team, Director del
53 | Gestién de Costos) proyecto
54 | Capacitacion uso de Reportes Scrum Team, Stakeholders
55 | Capacitacion uso de Catdlogos y Programa General Scrum Team, Stakeholders
., e Scrum Team, Director del
Reunién de verificacién de avances
56 proyecto
., e . Scrum Team, Director del
Reunién de verificacién de avances
57 proyecto
Reunion de verificacion de avances (Correccidon Scrum Team, Director del
58 | observaciones graficas burn down, burn up) proyecto
Reunion de verificacion de avances (Refinamiento de Scrum Team, Director del
59 | Gestiones del Proyecto) proyecto
Reunién de verificacién de avances (Correcciones Scrum Team, Director del
60 | Gestiones del Proyecto) proyecto
Reunién de verificacién de avances (Vision del Scrum Team, Director del
61 | Producto, Roadmap) proyecto
Reunién de verificacion de avances (Refinamiento de Scrum Team, Director del
62 | Sprint de Configuracion) proyecto
63 Entrega Documentacion SISP Scrum Team
Revision de Documento SISP Scrum Team, Director del
64 proyecto
65 Reunidn con Stakeholders BID Scrum Team, Stakeholders
Scrum Team, Director del
66 Defensa Release 1 SISP Proyecto, Stakeholders
67 Reunidn con Stakeholders BID Scrum Team, Stakeholders
., e s Scrum Team, Director del
Reunién de verificacién de avances
68 proyecto
69 | Actualizacion de Diagrama de Base de Datos SISP Scrum Team
Scrum Team, Director del
70 Defensa Release 2y 3 Proyecto, Stakeholders
Reunién verificacién de avances documentacion scrum Team, Director del
71 Proyecto, Stakeholders
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., e s ., Scrum Team, Director del
Reunidn verificacion de avances documentacion
72 Proyecto, Stakeholders
., e ., Scrum Team, Director del
Reunidn verificacidon de avances documentacion
73 proyecto
74 | Construccion de estructura Defensa Publica Scrum Team
., e s Scrum Team, Director del
Reunidn de verificacidon de avances
75 proyecto
76 | Revisidn general SISP Scrum Team
77 | Analisis de Defensa Publica Scrum Team
78 | Ingreso de Data Extra Scrum Team
79 | Reunidn Revisién de presentacién Defensa Publica Scrum Team
80 | Reunidn Logista Defensa Publica Scrum Team
Scrum Team. Product Owner,
Defensa Publica Stakeholder, Director del
81 Proyecto, Jurado Evaluador

Tabla 3. Recurso de Actividades del Proyecto

2.2.4 Estimar la duracion de las Actividades

Estimar la Duracion de las Actividades es el proceso que consiste en establecer

aproximadamente la cantidad de periodos de trabajo necesarios para finalizar cada actividad

con los recursos estimados. La estimacion de la duracién de las actividades utiliza

informacion sobre el alcance del trabajo de la actividad, los tipos de recursos necesarios, las

cantidades estimadas de los mismos y sus calendarios de utilizacion. Las entradas para los

estimados de la duracion de las actividades surgen de la persona o grupo del equipo del

proyecto que esté mas familiarizado con la naturaleza del trabajo en la actividad especifica.

El estimado de la duracion se elabora de manera gradual, y el proceso evalla la calidad y

disponibilidad de los datos de entrada.

1 Establecer contacto con MINEC 1dia
2 Conocer necesidades prioritarias 2 dias
3 Entablar alianza entre grupo de trabajo de graduacion y contraparte MINEC 1 dia
4 Dar a conocer el acta de constitucion del proyecto 1 dia
5 Reunién para conocer la situacion actual 1 dia
6 | Elaborar Perfil del sistema a realizar 2 dias
7 | Entrega del perfil 1 dia
8 | Observaciones del perfil en caso de existir 14 dias
9 | Aprobacion del perfil 1 dia
10 | Conocer a los Stakeholders 1 dia

31



Universidad de El Salvador

Capitulo 2: Gestiones del Proyecto

11 | Presentacion de la problematica de parte de los Stakeholders 1 dia
12 | Analisis de la situacion actual 7 dias
13 | Definir marco de trabajo 5 dias
14 | Asignacién de roles 1 dia
15 | Establecer organizacidn interna del grupo de TDG 1 dia
16 | Gestionar la comunicacién del proyecto 6 dias
17 | Establecer formato de documentacion 1 dia
18 | Reunidn para definir macro requerimientos 1 dia
19 | Establecer macro requisitos de sistema 1 dia
20 | Validar requerimientos 7 dias
21 | Definir Product Backlog 6 dias
22 | Establecer Backlog planning 1 dia
23 | Definicién de entregables 1 dia
24 | Preparacién de entorno de trabajo para desarrollo 7 dias
25 | Desarrollar primer entregable(Catalogo, Programa General, Planeacidn) 27 dias
26 | Disefio de Base de Datos 1 dia
27 | Presentacion de primer entregable (Sprint Review - Release 1) 1 dia
28 | Sprint Retrospective - Release 1 1dia
29 | Proceso de publicacién por parte de unidad informdtica MINEC 8 dias
30 | Publicacion del primer entregable 1dia
31 | Capacitacién Programa General 1dia
32 | Capacitacién de Catalogos y Planeacién 1dia
33 | Desarrollar segundo entregable(Adquisicion, financiera) 16 dias
34 | Reunidn de verificacidn de avances 1 dia
35 | Presentacién de segundo entregable (Sprint Review - Release 2) 1 dia
36 | Sprint Retrospective - Release 2 1 dia
37 | Proceso de publicacién por parte de unidad informatica MINEC 6 dias
38 | Publicacién del segundo entregable 2 dias
39 | Capacitacion de Ejecucion 2 dias
40 | Desarrollar tercer entregable(Ajuste, reportes) 20 dias
41 | Reunién de verificacién de avances 1 dia
42 | Presentacion de tercer entregable (Sprint Review - Release 3) 1 dia
43 | Sprint Retrospective - Release 3 1 dia
44 | Proceso de publicacion por parte de unidad informatica MINEC 1 dia
45 | Publicacion del tercer entregable, SISTEMA COMPLETO 1dia
46 | Correccion de observaciones de todo el sistema y actualizacion. 7 dias
47 | Reuniodn de verificacién de avances 1 dia
48 | Capacitacion de uso de Ajustes 1 dia
49 | Reunién de verificacién de avances SISP 1 dia
50 | Capacitacion Administracion del SISP 1 dia
51 | Reunidn Unidad Informatica MINEC 1 dia
52 | Reunidn de verificacién de avances (Actualizacién Gestion de Tiempos) 1 dia
53 | Reunidn de verificacién de avances (Actualizacidon Gestién de Costos) 1 dia
54 | Capacitacion uso de Reportes 1 dia
55 | Capacitacion uso de Catdlogos y Programa General 1 dia
56 | Reunidn de verificacién de avances 1 dia
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57 | Reunidn de verificacién de avances 1 dia
Reunién de verificaciéon de avances (Correccién observaciones graficas burn ,

1 dia

58 | down, burn up)
59 | Reunidn de verificacién de avances (Refinamiento de Gestiones del Proyecto) 1dia
60 | Reunidn de verificacién de avances (Correcciones Gestiones del Proyecto) 1dia
61 | Reunidn de verificacién de avances (Vision del Producto, Roadmap) 1dia

Reunién de verificacion de avances (Refinamiento de Sprint de ,

. ., 1 dia

62 | Configuracion)
63 | Entrega Documentacion SISP 1 dia
64 | Revision de Documento SISP 1 dia
65 | Reunidn con Stakeholders BID 1 dia
66 | Defensa Release 1 SISP 1 dia
67 | Reunidn con Stakeholders BID 1 dia
68 | Reunidn de verificacién de avances 1 dia
69 | Actualizacidn de Diagrama de Base de Datos SISP 3 dias
70 | Defensa Release 2y 3 1 dia
71 | Reunidn verificacidon de avances documentacién 1 dia
72 | Reunidn verificacidon de avances documentacién 1 dia
73 | Reunidn verificacidon de avances documentacién 1 dia
74 | Construccion de estructura Defensa Publica 2 dias
75 | Reunidn de verificacidn de avances 1 dia
76 | Revisidn general SISP 1 dia
77 | Analisis de Defensa Publica 1 dia
78 | Ingreso de Data Extra 1dia
79 | Reunidn Revisién de presentacién Defensa Publica 1 dia
80 | Reunidn Logista Defensa Publica 1 dia
81 | Defensa Publica 1 dia

Tabla 4, Duracion de las Actividades del Proyecto
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2.2.5 Desarrollar el Cronograma

Desarrollar el Cronograma es el proceso que consiste en analizar el orden de las actividades, su duracion, los requisitos de recursos y

las restricciones para crear el cronograma del proyecto. La incorporacion de las actividades, duraciones y recursos a la herramienta de

planificacién genera un cronograma con fechas planificadas para completar las actividades del proyecto. A menudo, el desarrollo de un

cronograma aceptable del proyecto es un proceso iterativo que determina las fechas de inicio y finalizacion planificadas para las

actividades del proyecto y los hitos.

Scrum Team, Product

1 | Establecer contacto con MINEC 1 dia vie 6/2/15 vie 6/2/15
Owner
2 | Conocer necesidades prioritarias 2 dias vie 6/2/15 lun 9/2/15 (S-)cvl;t:]r:rTeam, Product
3 Entablar alianza entre grupo de trabajo de graduaciény 1 dia mar 10/2/15 mar 10/2/15 Scrum Team, Director del
contraparte MINEC proyecto, Product Owner
4 | Dar aconocer el acta de constitucion del proyecto 1 dia vie 13/2/15 vie 13/2/15 Scrum Team
Scrum Team. Product
5 | Reunidén para conocer la situacién actual 1 dia lun 16/2/15 lun 16/2/15 Owner, Stakeholder
Principal
6 | Elaborar Perfil del sistema a realizar 2 dias mié 11/2/15 jue 12/2/15 Scrum Team
7 | Entrega del perfil 1 dia vie 13/2/15 vie 13/2/15 Scrum Team
8 | Observaciones del perfil en caso de existir 14 dias lun 16/2/15 jue 5/3/15 Scrum Team
9 | Aprobacion del perfil 1 dia vie 6/3/15 vie 6/3/15 Scrum Team, Director del
proyecto
Scrum Team. Product
10 | Conocer a los Stakeholders 1 dia jue 12/3/15 jue 12/3/15 Owner,Stakeholder
Principal
Presentacion de la problematica de parte de los , . . Scrum Team. Product
11 1 dia jue 12/3/15 jue 12/3/15 Owner,Stakeholder

Stakeholders

Principal
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12

Andlisis de la situacién actual

7 dias

vie 13/3/15

lun 23/3/15

11

Scrum Team. Product
Owner, Stakeholder
Principal

13

Definir marco de trabajo

5 dias

vie 20/3/15

jue 26/3/15

Scrum Team, Director del
proyecto

14

Asignacion de roles

1dia

vie 27/3/15

vie 27/3/15

13

Scrum Team, Director del
proyecto

15

Establecer organizacion interna del grupo de TDG

1dia

vie 27/3/15

vie 27/3/15

Scrum Team, Director del
proyecto

16

Gestionar la comunicacion del proyecto

6 dias

lun 30/3/15

lun 6/4/15

15

Scrum Team, Director del
proyecto

17

Establecer formato de documentacién

1dia

vie 20/3/15

vie 20/3/15

Scrum Team,Director del
proyecto

18

Reunioén para definir macro requerimientos

1dia

mar 24/3/15

mar 24/3/15

Scrum Team. Product
Owner,Stakeholder
Principal

19

Establecer macro requisitos de sistema

1dia

mar 24/3/15

mar 24/3/15

12

Scrum Team. Product
Owner, Stakeholder
Principal

20

Validar requerimientos

7 dias

vie 27/3/15

lun 6/4/15

19

Scrum Team. Product
Owner, Stakeholder
Principal

21

Definir Product Backlog

6 dias

mar 7/4/15

mar 14/4/15

20

Scrum Team. Product
Owner, Stakeholder
Principal

22

Establecer Backlog planning

1dia

mié 15/4/15

mié 15/4/15

21

Scrum Team. Product
Owner, Stakeholder
Principal

23

Definicién de entregables

1dia

mié 15/4/15

mié 15/4/15

Scrum Team. Product
Owner, Stakeholder
Principal

24

Preparacion de entorno de trabajo para desarrollo

7 dias

mié 25/3/15

jue 2/4/15

Scrum Team, Product
Owner
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Desarrollar primer entregable(Catalogo, Programa

) , .
5 General, Planeacion) 27 dias vie 3/4/15 dom 10/5/15 24 Scrum Team
26 | Disefio de Base de Datos 1 dia mié 22/4/15 mié 22/4/15 Scrum Team, Product
Owner
Scrum Team. Product
P i6 i t | int Review -
o7 | Presentacion de primer entregable (Sprint Review 1 dia lun 11/5/15 | lun 11/5/15 25 Owner, Stakeholder
Release 1) .
Principal
28 | Sprint Retrospective - Release 1 1dia mar 12/5/15 mar 12/5/15 27 Scrum Team
P licacid - oF "
29 ,\;ﬁ\fséo de publicacion por parte de unidad informatica | ¢ . mié 13/5/15 | vie 22/5/15 27 Product Owner
30 | Publicacion del primer entregable 1 dia lun 25/5/15 lun 25/5/15 29 Product Owner
31 | Capacitacion Programa General 1 dia mar 26/5/15 mar 26/5/15 Scrum Team, Stakeholders
32 | Capacitacion de Catalogos y Planeacion 1 dia mié 27/5/15 mié 27/5/15 Scrum Team, Stakeholders
33 | Desarrollar segundo entregable(Adquisicidn, financiera) | 16 dias mar 12/5/15 mar 2/6/15 25 Scrum Team
34 | Reunidn de verificacién de avances 1 dia vie 15/5/15 vie 15/5/15 Scrum Team, Director del
proyecto
Scrum Team. Product
p L | int Review -
35 | Presentacion de segundo entregable (Sprint Review 1 dia mié 3/6/15 mié 3/6/15 33 Owner, Stakeholder
Release 2) .
Principal
36 | Sprint Retrospective - Release 2 1 dia jue 4/6/15 jue 4/6/15 35 Scrum Team
p licacid - oF "
37 n;?r\fséo de publicacion por parte de unidad informatica | ¢ . vie 5/6/15 vie 12/6/15 35 Product Owner
38 | Publicacién del segundo entregable 2 dias lun 15/6/15 mar 16/6/15 37 Product Owner
39 | Capacitacién de Ejecucidn 2 dias jue 18/6/15 vie 19/6/15 Scrum Team, Stakeholders
40 | Desarrollar tercer entregable(Ajuste, reportes) 20 dias vie 22/5/15 jue 18/6/15 Scrum Team
41 | Reunidn de verificacién de avances 1 dia vie 29/5/15 vie 29/5/15 Scrum Tea m, Director del
Proyecto
Scrum Team. Product
P tacion de t i i - , . .
42 resentacion de tercer entregable (Sprint Review 1 dia vie 19/6/15 vie 19/6/15 40 Owner, Stakeholder
Release 3) .
Principal
43 | Sprint Retrospective - Release 3 1 dia lun 22/6/15 lun 22/6/15 Scrum Team
P d blicacié i i ati , . .
44 |v:|0r\f§éo e publicacion por parte de unidad informatica |, .. vie 26/6/15 | vie 26/6/15 38 Product Owner
45 | Publicacion del tercer entregable, SISTEMA COMPLETO | 1 dia vie 26/6/15 vie 26/6/15 Product Owner
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Correccién de observaciones de todo el sistemay

Scrum Team, Product

46 actualizacion. 7 dias lun 29/6/15 mar 7/7/15 45 Owner
., e, , Scrum Team, Director del
47 | Reunidn de verificacion de avances 1dia mar 30/6/15 mar 30/6/15
proyecto
48 | Capacitacion de uso de Ajustes 1 dia jue 2/7/15 jue 2/7/15 Scrum Team, Stakeholders
49 | Reunidn de verificacién de avances SISP 1dia vie 3/7/15 vie 3/7/15 47 Scrum Team, Director del
proyecto
o . L, , . . Scrum Team, Product
50 | Capacitacion Administracién del SISP 1dia jue 9/7/15 jue 9/7/15 owner
51 | Reunidon Unidad Informatica MINEC 1 dia jue 18/6/15 jue 18/6/15 Scrum Team, Stakeholders
52 Reunpn de v.erlflcauon de avances (Actualizacidn 1 dia dom 19/7/15 dom 19/7/15 Scrum Team, Director del
Gestion de Tiempos) proyecto
53 ReurTllon de verificacion de avances (Actualizacién 1 dia vie 3/7/15 vie 3/7/15 Scrum Team, Director del
Gestion de Costos) proyecto
54 | Capacitacion uso de Reportes 1 dia lun 13/7/15 lun 13/7/15 Scrum Team, Stakeholders
55 | Capacitacion uso de Catéalogos y Programa General 1 dia mié 15/7/15 mié 15/7/15 Scrum Team, Stakeholders
56 | Reunidn de verificacion de avances 1dia vie 17/7/15 vie 17/7/15 Scrum Team, Director del
proyecto
57 | Reunidn de verificacion de avances 1dia mar 11/8/15 mar 11/8/15 Scrum Team, Director del
proyecto
53 Reunidn fje verlflca'uon de avances (Correccion 1 dia lun 31/8/15 lun 31/8/15 Scrum Team, Director del
observaciones graficas burn down, burn up) proyecto
59 Reurpon de verificacion de avances (Refinamiento de 1 dia vie 4/9/15 vie 4/9/15 Scrum Team, Director del
Gestiones del Proyecto) proyecto
60 Reurpon de verificacion de avances (Correcciones 1 dia mié 9/9/15 mié 9/9/15 Scrum Team, Director del
Gestiones del Proyecto) proyecto
61 Reunidn de verificacién de avances (Vision del 1 dia vie 11/9/15 vie 11/9/15 Scrum Team, Director del
Producto, Roadmap) proyecto
62 Reu.nlon de ve.rlflcau.(?n de avances (Refinamiento de 1 dia lun 21/9/15 lun 21/9/15 Scrum Team, Director del
Sprint de Configuracién) proyecto
63 | Entrega Documentacion SISP 1 dia mié 23/9/15 mié 23/9/15 Scrum Team
Di
64 | Revision de Documento SISP 1 dia jue 24/9/15 | jue 24/9/15 63 Scrum Team, Director del
proyecto
65 | Reunion con Stakeholders BID 1 dia lun 30/11/15 lun 30/11/15 Scrum Team, Stakeholders

37




Universidad de El Salvador

Capitulo 2: Gestién del Proyecto

Scrum Team, Director del

t ie27/11/1 ie27/11/1 4
66 | Defensa Release 1 SISP 1 dia vie 27/11/15 vie 27/11/15 6 Proyecto, Stakeholders
67 | Reunidn con Stakeholders BID 1dia vie 27/11/15 vie 27/11/15 Scrum Team, Stakeholders
T Di |
68 | Reunidn de verificacion de avances 1dia vie 4/12/15 vie 4/12/15 67 Scrum Team, Director de
proyecto
69 | Actualizacidn de Diagrama de Base de Datos SISP 3 dias mié 6/1/16 vie 8/1/16 Scrum Team
, . . Scrum Team, Director del
70 | Defensa Release 2y 3 1dia vie 22/1/16 vie 22/1/16 Proyecto, Stakeholders
T Di |
71 | Reunion verificacidon de avances documentacion 1dia vie 11/3/16 vie 11/3/16 i‘;g;r:ctzasr?;kelgiﬁc;:e
T Di |
72 | Reunion verificacidon de avances documentacion 1dia vie 15/4/16 vie 15/4/16 i‘;g;r:ctzasr?;kelgiﬁc;:e
T Di |
73 | Reunion verificaciéon de avances documentacion 1 dia vie 13/5/16 vie 13/5/16 2(;2;renct§am, irector de
74 | Construccidn de estructura Defensa Publica 2 dias mar 17/5/16 mié 18/5/16 73 Scrum Team
T Di |
75 | Reunion de verificacidon de avances 1 dia vie 20/5/16 vie 20/5/16 Scrum Team, Director de
proyecto
76 | Revision general SISP 1dia mar 17/5/16 mar 17/5/16 Scrum Team
77 | Andlisis de Defensa Publica 1 dia jue 19/5/16 jue 19/5/16 Scrum Team
78 | Ingreso de Data Extra 1 dia dom 29/5/16 dom 29/5/16 76 Scrum Team
79 | Reunidn Revisién de presentacion Defensa Publica 1 dia mar 31/5/16 mar 31/5/16 77 Scrum Team
80 | Reunidn Logista Defensa Publica 1 dia jue 2/6/16 jue 2/6/16 77 Scrum Team
Scrum Team. Product
, (0] , Stakeholder,
81 | Defensa Publica 1 dia lun 6/6/16 lun 6/6/16 80 wner, Stakeholder

Director del Proyecto,
Jurado Evaluador

Tabla 5.

Cronograma de Actividades del Proyecto
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DIAGRAMA DE GANTT

El diagrama completo lo encontraremos en la siguiente ruta: CD SISP/DIAGRAMAS/CRONOGRAMA/

Nombre de tarea . Duracion _ |Comienzo  _ Fin « || [feb 15 [mar'15 abr '15 may '15 jun'15 [jul'15 [i
} | | } 1[8]15[22] 1 [8[15[22]29] 5 [12]19]26] 3 [10[17[24[31] 7 [14]21]28] 5 [12]19]26]
Establecer contacto con MINEC 1 dia vie 6/2/15 vie 6/2/15 I Scrum Team, Product Owner
Conocer necesidades prioritarias 2 dias vie 6/2/15  lun 9/2/15 Scrum Team, Product Owner
Entablar alianza entre grupo de trabajo de graduaciony 1 dia mar 10/2/15 mar 10/2/15 Scrum Team, Director del proyecto, Product Owner
contraparte MINEC
Dar a conocer el acta de constitucién del proyecto 1dia vie 13/2/15 vie 13/2/15 Scrum Team
Reunidn para conocer la situacién actual 1dia lun 16/2/15 lun 16/2/15 Scrum Team. Product Owner, Stakeholder Principal
Elaborar Perfil del sistema a realizar 2 dias mié 11/2/15 jue 12/2/15 ll Scrum Team
Entrega del perfil 1dia vie 13/2/15 vie 13/2/15 Scrum Team
Observaciones del perfil en caso de existir 14 dias lun 16/2/15  jue 5/3/15 Scrum Team
Aprobacidn del perfil 1dia vie 6/3/15  vie 6/3/15 Scrum Team, Director del proyecto
Conocer a los Stakeholders 1 dia jue 12/3/15 jue 12/3/15 Scrum Team. Product Owner,Stakeholder Principal
Presentacion de la problematica de parte de los Stakehol 1 dia jue 12/3/15 jue 12/3/15 Scrum Team. Product Owner,Stakeholder Principal
Analisis de la situacion actual 7 dias vie 13/3/15 lun 23/3/15 Scrum Team. Product Owner, Stakeholder Principal
Definir marco de trabajo 5 dias vie 20/3/15  jue 26/3/15 Scrum Team, Director del proyecto
Asignacion de roles 1dia vie 27/3/15  vie 27/3/15 Scrum Team, Director del proyecto
Establecer organizacion interna del grupo de TDG 1dia vie 27/3/15  vie 27/3/15 IESC""“ Team, Director del proyecto
Gestionar la comunicacion del proyecto 6 dias lun 30/3/15 lun 6/4/15 Scrum Team, Director del proyecto
Establecer formato de documentacion 1dia vie 20/3/15 vie 20/3/15 I |Scrum Team,Director del proyecto
Reunidn para definir macro requerimientos 1dia mar 24/3/15 mar 24/3/15 Scrum Team. Product Owner,Stakeholder Principal
Establecer macro requisitos de sistema 1dia mar 24/3/15 mar 24/3/15 Scrum Team. Product Owner, Stakeholder Principal
Validar requerimientos 7 dias vie 27/3/15  lun 6/4/15 Scrum Team. Product Owner, Stakeholder Principal
Definir Product Backlog 6 dias mar 7/4/15  mar 14/4/15 Scrum Team. Product Owner, Stakeholder Principal
Establecer Backlog planning 1dia mié 15/4/15 mié 15/4/15 Scrum Team. Product Owner, Stakeholder Principal
Definicion de entregables 1dia mié 15/4/15 mieé 15/4/15 I Scrum Team. Product Owner, Stakeholder Principal
Preparacion de entorno de trabajo para desarrollo 7 dias mié 25/3/15 jue 2/4/15 Scrum Team, Product Owner
Desarrollar primer entregable(Catalogo, Programa 27 dias vie 3/4/15  dom 10/5/15 || [ Scrum Team
General, Planeacion)
Disefio de Base de Datos 1 dia mié 22/4/15 mié 22/4/15 I Scrum Team, Product Owner

Figura 2.2 Cronograma de Actividades (Gantt)
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2.3 Gestion de Costos del Proyecto

2.3.1 Descripcion de Estimacion de Costos

Consiste en realizar una aproximacion de los recursos monetarios necesarios para completar
las actividades del proyecto. Los costos se estiman para todos los recursos asignados al
Proyecto, es decir: recursos de trabajo, recursos materiales, coste de servicios e instalaciones
y posibles costes por contingencias; se planifican los recursos y se definen las unidades de
medida para cada uno de los recursos. Al total se le sumara un 20% para imprevistos. (Project

Management Institute, 2013)

2.3.2 Costos de Recurso Humano

Costos Estimados

Se estima que el proyecto tendra una duracién de 7 meses, la jornada laboral se establece en
8 horas diarias, con un total de 20 dias al mes, es decir 1120 horas por cada miembro del

Scrum Team.

El director de proyecto en este caso sera el asesor de tesis, con el que se tendran reuniones
semanales con una duracion estimada de 1 hora 30 minutos. Ademas de realizar las debidas
revisiones a la documentacion y de monitorear el avance del proyecto con un tiempo

estimado de 5 horas por semana.

El Product Owner seré Ernesto Lizano representante del MINEC, en que se tendran reuniones
semanales con una duracion de 4 horas por reunion en la que se haran dos semanales (Gestion

de Comunicaciones — Documento TDG SISP — Gestion del Proyecto Pagina 63).

La estimacion de los costos de recurso humano ha sido realizada tomando como base ofertas

laborales del sitio web Tecoloco (Tecoloco, 2015)
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Costos Estimados

SCRUM
Master 1 $/hora $7.50 1120 $8,400.00
Director del
DrOyeCto 1 $/hora $19.50 210 $4,095.00
Product
owner 1 $/hora $13.25 224 $2,968.00
Scrum
Toam 4 $/hora $4.38 1120 | $19,622.40
COSTO TOTAL $35,085.40
Tabla 6. Costos Estimados de recurso humano Estimados. Gestién de Costos
Costos Reales
Director del Proyecto $/h $19.50
Scrum Master $/h $7.50
Scrum Team $/h $4.38
Tabla 7. Costos por hora de recurso humano. Gestién de Costos
Entregable | Actividad Recurso Horas Total
Scrum Team 12 $52.56
Establecer contacto con MINEC
Scrum Master 3 $22.50
) . Scrum Team 24 $105.12
Conocer necesidades prioritarias
Scrum Master 6 $45.00
. Scrum Team 36 $157.68
Entablar alianza entre grupo de S Mast 9 $67.50
Perfil trabajo de graduacién y contraparte c.rum aster .
MINEC Director del 9 $175.50
Proyecto
Dar a conocer el acta de S(?rum Team 15 $65.70
constitucion del proyecto Director del 3 $58.50
Proyecto ]
. o Scrum Team 12 $52.56
Reunidn para conocer la situacion
actual Scrum Master 3 $22.50
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Elaborar Perfil del sistema a

: Scrum Team 180 $788.40
realizar
Scrum Team 15 $65.70
Ent del perfil i
ntrega del perfi Director del 5 $97.50
Proyecto
Observaciones del perfil en caso de SD(fruT TZaT 560 | $2,452.80
existir \rector de 20 | $390.00
Proyecto
Scrum Team 15 $65.70
Aprobacidn del perfil Director del 10 $195.00
Proyecto
Reléase_l Conocer a los Stakeholders Scrum Team 15 $65.70
Planeacion | presentacion de la problematica de | Scrum Team 12 $52.56
parte de los Stakeholders Scrum Master 3 $22.50
Analisis de la situacién actual Scrum Team 224 $981.12
Scrum Master 56 $420.00
Scrum Team 200 $876.00
Defini : .
efinir marco de trabajo Director del 10 $195.00
Proyecto
Scrum Team 25 $109.50
Asi . I .
signacion de roles Director del 5 $97.50
Proyecto
Establecer organizacion interna del E?EEQOIZZT 40 $175.20
rupo de TDG
grup Proyecto 3 $58.50
i L Scrum Team 240 | $1,051.20
Gestionar la comunicacion del Director del
t
proyecto Proyecto 5 $97.50
Establecer formato de gc_rum T((ejarln 40 $175.20
documentacion irector de 4 $78.00
Proyecto
Reunioén para definir macro Scrum Team 32 $140.16
requerimientos Scrum Master 8 $60.00
Establecer macro requisitos de Scrum Team 96 $420.48
sistema Scrum Master 24 $180.00
Validar requerimientos Scrum Team 224 $981.12
q Scrum Master | 56 | $420.00
. Scrum Team 192 $840.96
Definir P Backl
efinir Product Backlog Scrum Master 48 $360.00
. Scrum Team 16 $70.08
Establ Backlog Pl
stablecer backlog Flanning Scrum Master 4 $30.00
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Definicion de entregables Scrum Team 16 $70.08
g Scrum Master 4 $30.00
Preparacion de entorno de trabajo Scrum Team 280 | $1.226.40
para desarrollo
Desarrollar primer Scrum Team 852 | $3,731.76
entregable(Catalogo, Programa Director del
General, Planeacion) Proyecto 10 $195.00
Presentacion de primer entregable | Scrum Team 25 $109.50
Release 2 Scrum Team 850 | $3,723.00
Ejecucion Desarrollar segur_ld_o_ _ _ Director del
entregable(Adquisicion, financiera) 10 $195.00
y . Proyecto
seguridac Presentacion de segundo entregable Scrum Team 20 $87.60
g g Scrum Master 5 $37.50
Release 3 Scrum Team 1000 | $4,380.00
Aiuste Desarrollar tercer entregable .
Juste 'y ( Ajuste, reportes) Director del 15 $292.50
Reporteria | \ 7UStE, €p Proyecto :
Presentacion de tercer entregable Scrum Team 20 $87.60
g Scrum Master 5 $37.50
Scrum Team 280 | $1,226.40
Correccion de observaciones de Di del
todo el sistema y actualizacion. irector de 8 $156.00
Proyecto
Defensa 1l | creaciony correccion de Serum Team 140 $613.20
documentacion
Revision de documentacién Director del 200 | $3,900.00
Proyecto
Defensa 2 | creaciony correccion de Serum Team 140 $613.20
documentacion
Revision de documentacion Director del 200 | $3,900.00
Proyecto
Defensa 3 | creaciony correccion de Scrum Team 84 $367.92
documentacién
Revision de documentacién Elrector del 120 | $2,340.00
royecto
Total 6803 | $40,158.66

Tabla 8.

Costos Reales de Recurso Humano. Gestion de Costos

43



Universidad de El Salvador Capitulo 2: Gestion del Proyecto

A continuacién se muestran los costos totales por cargos.

Cargo Costos $ Horas
Director del Proyecto $12,421.50 637
Scrum Master $1,755.00 234
Scrum Team $25,982.16 5932

Tabla 9. Resumen de costos reales de Recurso Humano. Gestion de Costos

Adicionalmente a estos costos se agrega al Director del Proyecto la cantidad de 40 horas por

cada entrega para revision de documentacion en el proyecto.

Car]t!dad Horas/ documento Costo Total
Documento Revisiones
Perfil 3 40 $2,340.00
Anteproyecto 3 40 $2,340.00
Entrega 1 5 40 $3,900.00
Entrega 2 5 40 $3,900.00
Entrega 3 3 40 $2,340.00
Total 19 40 $14,820.00
Tabla 10. Costos reales de Revision de documentacion. Gestion de Costos
Resumen

En total los costos de recursos humanos en los que se incurrié en el desarrollo méas las

revisiones de documentacion son de $54,978.66.

2.3.3 Costos de Equipo

Estimado
Equipo Modelo Cantidad C.OStO. Total
Unitario
Impresora Epson 1355 1 $239.99 $239.99
Memoria USB Kingston
DT101G2 1 $4.60 $4.60
Discos magnéticos externos Seagate
st1000dm003 1 $70.0 $70.00
COSTO TOTAL $314.59
Tabla 11. Costos de equipo requerido. Gestién de Costos
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Reales

No se necesitd ningln tipo de equipo o accesorio para el proyecto, por lo que el costo
incurrido es de $0.00.

Equipos de Desarrollo

A continuacion se detallan los equipos que seran utilizados para desarrollo junto con sus
especificaciones y su valor de compra. Estos equipos ya se fueron adquiridos previo al inicio

del proyecto.

Core i3 3.3 GHz
RAM 4 GB
HDD 1TB
HDD 320 GB

1 Computadora de escritorio. $610.00

Core i3 2.9 GHz
2 laptop RAM 2GB $500.00
HDD 512 GB

Core i7 2.4 GHz
RAM 8 GB
HDD 1TB
SSD 512 GB

3 laptop $700.00

Corei7 2.3GHz
4 laptop RAM 8 GB $700.00
HDD 750 GB

Corei7 2.3 GHz
5 Laptop RAM 8 GB $679.00
HDD 750 GB

Tabla 12, Valor de equipo de desarrollo. Gestion de Costos
Para calcular la depreciacion de los equipos utilizaremos el método de la linea. Se calcula
tomando el costo de la inversiébn menos su valor de desecho, si existe; entre el niUmero de
afios de vida til. Supone que el activo se desgasta de manera uniforme durante el transcurso

de su vida util

Utilizando este método, la depreciacion por computadora sera la siguiente:

Precio unitario por computador $600.00

Vida Gtil de cada computador 5 aflos (60 meses)

Depreciacion mensual del equipo

(valor del activo / 60 meses) $10/ mes
Tabla 13. Depreciacién de equipo. Gestiéon de Costos
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Esto significa que el equipo se deprecia $10.00 mensual. Por lo tanto si la duracion del

proyecto es de 7 meses el equipo se deprecia en: $70.00

Computadora de
1 Escritorio. 5 $610.00 $10.16 $71.12
2 | Laptop 5 $500.00 $8.33 $58.31
3 | Laptop 5 $700.00 $11.67 $81.67
4 | Laptop 5 $700.00 $11.67 $81.67
5 | Laptop 5 $679.00 $11.31 $79.17
COSTO DE DEPRECIACION TOTAL $371.94

Tabla 14, Costos de depreciacioén de Equipo. Gestién de Costos

2.3.4 Costos de Materiales
Para llevar la documentacion se deben realizar entregas impresas para revisiones y

aprobaciones por lo que se necesitara papeleria y tinta de impresion.
Costos estimados

Los costos estimados de los materiales a ocupar para el desarrollo y presentacion del proyecto

Papeleria de oficina 5 $5.00 $25.00
Tintas de impresion 3 $35.00 $105.00
Lapiceros 10 $0.25 $2.50

COSTO TOTAL $132.50

Tabla 15. Costos de Materiales. Gesti6on de Costos
Costos de Licencias y Software
Estos costos son generados por la utilizacion del software para desarrollar el SISP, las

licencias tienen costos muy elevados pero son necesarios su obtencion. A continuacion

colocaremos en una tabla los costos por cada tipo de licencia.

SQL SERVER 2008 1 $999.00 $999.00
ASP.NET AJAX Telerik 5 $1499.00 $7,495.00
Visual Studio 2010 5 $1199.00 $5,995.00

COSTO TOTAL $14,489.00

Tabla 16. Costos de Licencias. Gestion de Costos
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En la realidad el MINEC proporciono todas las licencias necesarias para el desarrollo del
proyecto, por este motivo no se incurrié costos por lo que se tuvo un total de costos reales
de $0.00.

2.3.5 Costos Indirectos
Son los gastos necesarios para mantener un proyecto, estos costos se incurren a lo largo de

todo el desarrollo del sistema, pero no se producen directamente por este.

Los costos indirectos son muchas veces dificil de cuantificar por el consumo que se realiza,
ya que no necesariamente pertenece sélo al proyecto, por lo que se realizard una

aproximacion de los costos reales.
Por lo que en este tipo se definiran los costos estimados como costos reales.
Energia Eléctrica:

Se espera que el consumo abarque un promedio de 50 kW/h al mes. (Siget, 2015)

Energia

Eléctrica 50 kW $0.30 7 $105.00

Tabla 17. Costos de Energia eléctrica. Gestién de Costos

Servicio de Internet;:

Se necesitard servicio de internet de muy buena calidad y de alta velocidad, ya que el

desarrollo se realizara por acceso remoto hacia los servidores del MINEC. (Claro, 2015)

Internet Residencial $35.00 7 5 $1225.00

Tabla 18. Costos de Servicio de Internet. Gestion de Costos
Transporte:
Se requerira transporte para poder desplazarnos a las reuniones del proyecto a los lugares

establecidos ya sea MINEC, UES o reuniones de equipo en diferentes locaciones. Para este

caso se recurrira al uso del transporte publico o al uso de vehiculo particular.

Se estima que nos reuniremos un aproximado de 70 veces en las instituciones mencionadas
ya sea por reuniones semanales o por reuniones extras segln sea necesario. Se estima que el

costo de un tanque de gasolina ronda el valor promedio de $30.00 entre las variaciones de

47




Universidad de El Salvador Capitulo 2: Gestion del Proyecto

precio que se presentan, el cual rinde para 7 viajes de ida y regreso por tanto se gastara un
total de $233.40 en gasolina.

Para el caso de transporte publico, con un costo de $0.20 por persona, viajando 3 pasajeros

por cada reunion se estima un costo de $1.20 se gastara un total de $108.

Viaticos:

Para cada reunidn se destina un total de $10.00 para los viaticos.

Costo estimado de transporte.

A continuacion se muestra una tabla de costos estimados de transporte a modo de resumen.

Carro Tanque de gasolina | $35.00 13 $455.00
Bus Pasaje de bus $0.20 560 $112.00
Viaticos Reuniones $10.00 70 $700.00

COSTO TOTAL $1,267.00

Tabla 19. Costos estimados de transporte. Gestion de Costos

Costo de transporte real.

En total se han realizado 28 reuniones con el Asesor de Tesis y 27 reuniones con el Product

Owner y Stakeholders en las instalaciones del MINEC.

A continuacion se muestra una tabla de costos estimados de transporte a modo de resumen.

Carro tanque de $35.00 15 tanques $525.00
gasolina

Bus pasaje $0.20 540 pasajes $108.00

Viaticos $ $15.00 48 reuniones $720.00

COSTO TOTAL $1,353.00

Tabla 20. Costos reales de transporte. Gestién de Costos.
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A continuacion se muestra una tabla resumen de costos los indirectos.

Transporte $1,353.00
Servicio de Internet $1225.00
Energia eléctrica $525.00
COSTO INDIRECTO TOTAL $3,103.00

Tabla 21. Costos indirectos. Gestion de Costos

Presupuesto: Linea base de los costos
Imprevisto:

El monto de imprevisto es un porcentaje del monto total que se reserva para posibles costos
adicionales no contemplados en el presupuesto del proyecto, este porcentaje se estima
dependiendo del grado de riesgo que tenga el proyecto de sufrir retrasos o de incurrir en

situaciones no esperadas.

El porcentaje de imprevisto puede ser muy variable, en muchos proyecto optan por un 10 a
15 por ciento, en nuestro caso es muy diferente. Realizando un analisis, el desarrollo del
Sistema tiene una cantidad de riesgo media, lo que conlleva que por diversos motivos se
alargue el tiempo de desarrollo del sistema, se retrasen las fechas de entrega o se deba realizar
un esfuerzo mayor a lo planificado para cumplir con los tiempos; ademas el Scrum Team
poseia poca experiencia en proyectos de esta magnitud y de las tecnologias que se utilizaron
para el desarrollo del sistema. Debido a la situacion expuesta el Scrum Team tuvo que recibir
capacitaciones a medida que se fue desarrollando el Sistema. Como equipo se decidié que se

tomara un 20% de imprevisto.
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2.3.6  Resumen Costos Estimados

Es el total de costos que se estimaron para el desarrollo del proyecto.

Recurso Humano $35,085.40
Equipo $314.59
Depreciacion Equipo $371.94
Materiales $132.50
Licencias de Software $14,489.00
Costo Indirecto $3,017.00
TOTAL $53,410.43
Imprevisto (20%) $10,682.09
COSTOS TOTALES $64,092.52
Tabla 22, Costos estimados totales (Linea Base). Gestion de Costos
2.3.7 Resumen Costos Reales
Es el total de costos en que se incurrieron para el desarrollo del proyecto.
Recurso Humano $54,978.66
Equipo $0.00
Depreciacion Equipo $371.94
Materiales $130.25
Licencias de Software $0.00
COSTO INDIRECTO $3,103.00
COSTOS TOTALES $58,583.85
Tabla 23. Costos reales totales. Gestion de Costos
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2.4 Gestion de Recursos Humanos

La Gestion de Recursos Humanos del proyecto incluyen la definicién de los roles y
responsabilidades que se tendran en el proyecto, asi como la asignacién de los roles a cada
miembro del equipo del proyecto (Project Management Institute, 2013).

2.4.1 Definicion de Roles y Responsabilidades.

A continuacién se presenta la descripcion de los roles del proyecto con sus funciones y

requerimientos.

Nombre de Rol
Equipo de desarrollo (SCRUM Team)

Funciones generales del Rol

El equipo tiene la responsabilidad de entregar el producto, nuestro equipo estara conformado por 5
integrantes los cuales conforman el Team SCRUM con las habilidades necesarias para realizar el
trabajo (analisis, disefio, desarrollo, pruebas, documentacion, etc.).

Funciones especificas

Recopilar los requerimientos de parte de los Stakeholders.

Realizar la planificacion del proyecto y luego en su desarrollo.

Realizar el analisis y disefio.

Codificar, probar y documentar el sistema informatico.

Ellos tienen la mision de concretar todas las actividades que el proyecto incluye y de cumplir
con los objetivos que se quieren lograr.

Requerimientos

AN N NN

v Alumnos egresados de la carrera de Ingenieria de Sistemas Informaticos de la Universidad de
El Salvador
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Nombre de Rol
SCRUM Master

Funciones generales del Rol

El vela porque todos los participantes del proyecto sigan los valores y principios agiles, las reglas y
proceso de SCRUM vy guiar la colaboracion entre miembros del equipo y con el cliente de manera
que la sinergia sea maxima.

Funciones especificas

v Asignar tareas a los miembros del SCRUM Team y velar que se cumplan todas las tareas
asignadas.

v" Procurar una buena comunicacion entre los miembros del equipo del proyecto.

v’ Presenta avances al Director del proyecto.

v Guiar a los miembros del SCRUM Team en la aplicacion del marco de trabajo de desarrollo
agil.

v Mantener constante comunicacion sobre los avances 0 necesidades al Product Owner.

v Monitorear el avance diario de los miembros del equipo.

Requerimientos

v" Alumno egresado de la carrera de Ingenieria de Sistemas Informaticos de la Universidad de El
Salvador

Nombre de Rol

Director del proyecto

Funciones generales del Rol

Es quien guiard y dara apoyo al equipo de proyecto. Tendra la tarea de evaluar y aprobar cualquier
producto entregable antes de concretar su entrega. Dara su apoyo como experto en la gestion y
desarrollo de proyectos.

Funciones especificas

Dirigir al equipo de desarrollo del proyecto.

Planificacion del proyecto actividades, recursos y plazos.

Toma de decisiones durante el desarrollo del proyecto para evitar desviaciones de los
alcances, limitaciones que sean detectados.

Evaluar el desempefio del equipo de desarrollo.

Guiar al equipo de desarrollo en temas de gestion de proyectos en base a su conocimiento y
experiencia.

Asesorar en el proceso de desarrollo de software.

Ejercer el rol de mentor de Desarrollo Agil.

AN N NN

AN

v Experiencia en gestion de proyectos relacionados al desarrollo de sistemas informaticos.
v/ Conocimiento técnico en desarrollo de sistemas informaticos.
v Conocimiento del marco de desarrollo de proyectos agiles SCRUM.
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v Experiencia en asesoramiento y direccion de proyectos multidisciplinarios con diferentes
organizaciones
Nombre de Rol

Product Owner

Funciones generales del Rol

Es el representante de los Stakeholders o de las personas interesadas en los resultados del proyecto
y actuar como interlocutor ante el equipo, con cierta autoridad para tomar decisiones.

Funciones especificas

v' Servir de intermediario entre el equipo de proyecto y los Stakeholders.

v’ Su tarea principal es gestionar y resolver las necesidades (de informar, averiguar, advertir,
reunirse, etc.) que tengan el equipo de proyecto y/o el cliente.

v Valida, acepta y presenta observaciones a los entregables del equipo de desarrollo.

Requerimientos

v/ Conocimiento del negocio y conocimiento técnico propio del desarrollo de sistemas.

Nombre de Rol
Stakeholder Lider

Funciones generales del Rol

El Usuario Lider debe ser alguien que tenga profundos conocimientos del rubro al que pertenece la
institucion y el mayor nivel de experiencia posible.

También debe tener vastos conocimientos acerca de la institucion, su funcionamiento, los
percances gue se frecuentan en ella, las falencias que tiene y las necesidades que pretenden
satisfacer.

Todo esto con el fin de que el Usuario Lider sea capaz de responder y resolver cualquier consulta e
inquietud que tenga el equipo de proyecto acerca de la empresa y su entorno.
Funciones especificas

v' Facilitar informacion de procesos de la empresa al equipo de proyecto.
v Resolver consultas acerca de los requerimientos y restricciones que se presenten en el
proyecto.

v" Facilitar cualquier otro tipo de informacion de la empresa que sea necesaria para el desarrollo
y la conclusion del proyecto.

Requerimientos

v Total conocimiento del negocio y los procesos de la empresa.
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2.4.2 Estructura de Roles

En la siguiente figura se muestra la estructura organizacional que se utilizara para el

desarrollo del proyecto.

Negocio

Equipo del proyecto

| desarrollo

Stakeholder Lider |

Stakeholders

Producto Owner

Director del
Provecto

Scrum Master

l

Scrum Team '|-|
L

Figura 2.3 Estructura del Organigrama de Roles
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2.4.3 Recurso Humano Adquirido
A continuacion se muestra la lista del recurso humano disponible para el desarrollo del

proyecto.

Nombre Origen de adquisicion

José Eduardo Herrera Cerna Universidad de El Salvador

Nivel académico
Habilidades técnicas
Sistemas Operativos
o Microsoft Windows ( 7, Server 2008)
o Linux (Ubuntu, Debian)
e Base de Datos
o MySql (Nivel Intermedio)
o Oracle (Nivel Intermedio)
o PostgreSQL (Nivel Intermedio)
o SQL Server 2008 R2 (Nivel Intermedio)
Herramientas de Programacion

e Visual Basicy ASP .NET
HTML, CSS, JAVA (Hibernate, Spring), PHP.

Aptitudes

Capacidad para resolver problemas.
Honestidad, integridad, respeto a las normas
Inventiva

Trabajo en equipo

Experiencia

e Construccion de un sistema gerencial para distribuidora Alondra.
e Desarrollo de sitio web para radios de san miguel, Usulutan.
e Construccion de un sistema control de activos para ISDEMU.
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Nombre Origen de adquisicion

Walter Alberto Miranda Martinez Universidad de El Salvador

Nivel académico

Egresado de la carrera de Ingenieria de Sistemas Informaticos

Habilidades técnicas
Conocimientos medios-altos sobre:
e Bases de datos
Disefio y modelado de bases de datos relacionales.
Administracion de bases de datos.
Configuracion e instalacion de base de datos.
Creacion de Usuarios, Asignacion de Perfiles y Privilegios
Generacion y manejo de scripts para creacion / modificacion de bases de
datos.

Gestores de Bases de Datos

e SQL SERVER (TransactSQL).
ORACLE 11g (PL/SQL).

Herramientas de Programacién

e Visual Basic y ASP .NET
e HTML, CSS, JAVA (Hibernate, Spring), PHP.

Otros programas.
e PowerDesigner, ArgoUML, etc.
Otros conocimientos.

e Conocimiento en mantenimiento de computadoras (Hardware).
e Herramientas Ofimaticas (Word, Excel, PowerPoint, Access, Project).
Aptitudes
Honestidad, integridad, respeto a las normas
Capacidad para resolver problemas.
Dinamismo y Organizacion.
Disposicion para trabajar en equipo y bajo presion.
Facilidad para aprender.
Experiencia
e Analista Soporte Comercial Claro SV-
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Julio Salvador Mixco Girén Universidad de El Salvador

Egresado de la carrera de Ingenieria de Sistemas Informaticos

Sistemas Operativos
o Microsoft Windows ( 7, Server 2008)
o Linux (Ubuntu, Debian, Linux Mint)
Base de Datos
o MySql (Nivel Intermedio)
o Oracle (Nivel Intermedio)
o PostgreSQL (Nivel Intermedio)
o SQL Server 2008 R2 (Nivel Intermedio)
Office 2010 (Nivel Intermedio)
Disefio y Modelado
o Power Designer 15 (Nivel Intermedio)
o Cisco Packet Tracer 5.3.3 (Nivel Intermedio)
o UML?20
o Argo UML
Lenguajes de Programacion
o Java EE: Servlet, JSP, JSF 2.0, EJB 3.0
Hibernate ORM, Eclipselink
PrimeFaces
o HTML, Javascript, CSS3, Angularjs
o Otros: PHP, C# (ASP .Net), Visual Basic y Ruby.

Razonamiento l6gico, abstracto y deductivo.
Capacidad analitica.

Capacidad de observacion.

Inventiva.

Trabajo en equipo.

Autodidacta.

Perseverancia.

Iniciativa.

Asesoria de proyectos académicos a nivel de bachillerato técnico en el Colegio
Salesiano Santa Cecilia:
Sistema de estadisticas deportivas utilizando PHP, Bootstrap 3 y Angularjs.
Sistema de reserva de espacios deportivos utilizando PHP, Bootstrap 3.
Sistema de aprobacién de créditos para una cooperativa utilizando Visual

Basic 6.0.
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Nombre

Origen de adquisicion

Luis Alberto Mozo Diaz Universidad de El Salvador

Nivel académico

Egresado de la carrera de Ingenieria de Sistemas Informaticos

Habilidades técnicas
Base de Datos

MySql (Nivel Intermedio)

Oracle (Nivel Intermedio)

PostgreSQL (Nivel Intermedio)

MS SQL Server 2008 R2 (Nivel Intermedio)

Disefio y Modelado

Power Designer 15
Argo UML

Lenguajes de Programacion

Java (Nivel Intermedio)
PHP (Nivel Intermedio)
C# (Nivel béasico)

Aptitudes \

Razonamiento logico.
Capacidad analitica.
Capacidad de observacion.
Resolucion de problemas
Inventiva.

Trabajo en equipo.
Autodidacta.

Construccion de un sistema control de activos para ISDEMU.

Experiencia
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Gustavo Adolfo Rivera Serafin Universidad de El Salvador

Egresado de la carrera de Ingenieria de Sistemas Informaticos

e Sistemas Operativos
o Microsoft Windows ( 7, Server 2008)
o Linux (Ubuntu, Debian, SUSE)
e Base de Datos
e MySql (Nivel Bésico)
e Oracle (Nivel Intermedio)
e PostgreSQL (Nivel Intermedio)
e MS SQL Server 2008 R2 (Nivel Intermedio)
e Office 2010 (Nivel Intermedio)
e Disefio y Modelado
o Power Designer 15 (Nivel Intermedio)
o Cisco Packet Tracer 5.3.3 (Nivel Intermedio)
e Adobe Photoshop CS5 (Nivel Intermedio)
e Lenguajes de Programacion
o Java (Nivel Intermedio)
e HTML (Nivel Intermedio)
o PHP (Nivel Basico)
o C# (Nivel Intermedio)-

Razonamiento l6gico
Capacidad analitica
Razonamiento fisico - mecanico
Inventiva

Trabajo en equipo

e Desarrollo de sitio web al &rea de encadenamientos productivos del MINEC
utilizando Joomla 3.

e Construccion de un sistema gerencial para las Farmacias Virgen de Guadalupe
usando PHP y SQL Server 2008.
Soporte técnico para los servicios de Tigo Costa Rica.
Analista de negocio en el area de ventas para Tigo El Salvador.
Generacion de reportes tacticos a partir de un datawarehouse en Oracle 11g.
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N ' Origen de adquisicién |

Elmer Arturo Carballo Universidad de El Salvador
|

Nivel académico
- Maestria en Seguridad y Gestion de Riesgos Informéticos, Seguridad
Informatica y Gestion de Riesgos (Universidad Don Bosco)
- Ingeniero Informatico (Universidad de El Salvador).

Habllldades técnicas

Administracion de bases de datos.
MS SQL Server

Oracle 12c

Java

Programacién PL/SQL

UML 2.0

PMI

SCRUM

BPMN 2.0

Responsabilidad
Dedicado
Profesional
Investigador
Respetuoso

Experiencia

v’ Jefe de Departamento de Desarrollo de Sistemas en Universidad de El
Salvador

v’ Director de Desarrollo de Software, Creativa Consultores

v Consultor de empresas como : AFP CONFIA, AFP CRECER, DELSUR,
DIANA , AEROMAN, POLLO CAMPERO

AV N N N N N N SN
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N ' Origen de adquisicién |

Ernesto Lizano Ministerio de Economia

Nivel académico |
v" Master en Seguridad y Gestion de Riesgos Informaticos.
v Licenciado en Ciencias de la Computacion.
e Base de Datos
e Administracion y programacion de Oracle 119
e Administracion y programacion SQL Server

e Lenguajes de Programacion

e Java
e PHP
o C#
e HTML5
e Javascript
e CSS3
e Oftros

e Data Center Virtualization
e VMware Certified Professional 5

Aptitudes \

e Liderazgo

Razonamiento l6gico.
Capacidad analitica.
Capacidad de observacion.
Resolucién de problemas
Inventiva.

Trabajo en equipo.
Experiencia

e Desde 2010 hasta la actualidad Analista Programador en Ministerio de
Economia.
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2.4.4 Asignacion de Roles

A continuacion se muestra la lista de los distintos cargos relacionados con el proyecto, junto
con el personal que ha sido asignado:

Scrum Team José Eduardo Herrera Cerna UES
Walter Alberto Miranda Martinez UES
Julio Salvador Mixco Girén UES
Luis Alberto Mozo Diaz UES
Gustavo Adolfo Rivera Serafin UES
Scrum Master José Eduardo Herrera Cerna UES
Product Owner Ernesto Lizano MINEC
Director del Elmer Arturo Carballo Ruiz UES
Proyecto
Stakeholder lider | Katherine Pinto BID
Stakeholder Marta Aguilar BID
Stakeholder Ana Maria Padilla BID
Stakeholder Hector Ceron BID
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2.4.5 Organigrama del equipo.

Elmer Carballo

Eduardo Herrera

Katherine Pinto

Ernesto Lizano

Walter Miranda

Julio Mixco

Luis Mozo

Gustavo Rivera

Figura 2.4 Organigrama del Equipo de Trabajo

63




Universidad de El Salvador Capitulo 2: Gestion del Proyecto

2.5 Gestion de Interesados del Proyecto

La Gestion de los Interesados del Proyecto incluye los procesos necesarios para identificar a
las personas, grupos u organizaciones que pueden afectar o ser afectados por el proyecto,
para analizar las expectativas de los interesados y su impacto en el proyecto, y para
desarrollar estrategias de gestion adecuadas a fin de lograr la participacion eficaz de los
interesados en las decisiones y en la ejecucion del proyecto. Ademas se centra en la
comunicacion continua con los interesados para comprender sus necesidades y expectativas,
gestionar conflictos de intereses y fomentando una adecuada participacion de los interesados

en las decisiones y actividades del proyecto.

Finalidades de incluir a los interesados

Facilitar el consenso hacia los objetivos del proyecto.
e Ejercer influencia sobre las personas para que apoyen el proyecto.
e Negociar acuerdos para satisfacer las necesidades del proyecto.

e Modificar el comportamiento de la organizacion para aceptar los resultados del

proyecto.

2.5.1 Identificar a los Interesados

Es el proceso de identificar a las personas, grupos u organizaciones que podrian afectar o ser
afectados por una decision, actividad o resultado del proyecto, asi como de analizar y
documentar informacion relevante a sus intereses, participacion, interdependencias,

influencia y posible impacto en el éxito del proyecto.
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Por consiguiente los interesados a nivel de entidad son los siguientes:

Entidad Proposito en el proyecto Expectativas individuales

Unidad Brindar los procesos de Tener un control total de la planificacion,

Coordinadora | negocio. ejecucidn, ajustes y generacion de reportes

del programa del programa.

MINEC Apoyar la construccion del Verificar que el sistema a construir siga los
sistema informatico que estandares de desarrollo de la institucion.
administra el programa.

PROESA Ninguno relacionado al Tener un sistema informatico que facilite
desarrollo del proyecto. la planeacion, ejecucién y control del

programa.

RREE Ninguno relacionado al Tener un sistema informético que facilite
desarrollo del proyecto. la planeacion, ejecucién y control del

programa.

UES Asesora el desarrollo del Asesorar al grupo de trabajo de graduacion
proyecto tanto la para que el desarrollo del sistema
administracion del mismo informatico se realice de la forma iddnea, y
como de la construccion del asi entregar un producto funcional de
sistema informatico, acuerdo a los requerimientos establecidos
incluyendo el proceso de en el acta de constitucion del proyecto.
documentacion del mismo.

Tabla 24. Interesados a nivel de identidad

Relacién poder - interés entre las entidades.

Interés \ Poder

+ BID,MINEC, UES

RREE,PROESA

Tabla 25. Relacion — Interés entre Entidades

Relacién poder — interés entre personas.

Interés \

+ Katherine Pinto, Ernesto Ana Maria Padilla, Héctor
Lizano, Elmer Carballo Cerdn, Silvia Bazan

Marta Aguilar

Tabla 26. Relacion — Interés entre Personas
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Los interesados directos del proyecto son los siguientes:

Katherine Banco Planificadora MINEC, Unidad Brindar la l6gica

Mercedes Pinto Interamericano Coordinadora del del negocio.

Palacios de Desarrollo programa

Ernesto Alfredo Ministerio de Analista de MINEC, Apoyo en el

Lizano Henriquez | Economia sistemas Informética desarrollo del

sistema.

Marta Catalina Ministerio de Gerente del MINEC, Unidad Soportar la l6gica

Aguilar de Cruz Economia Programa Coordinadora del del negocio.
programa

Ana Maria Ministerio de Especialista MINEC, Unidad Soportar la l6gica

Padilla de Economia Financiero Coordinadora del del negocio.

Landaverde programa

Héctor Eduardo Ministerio de Gerente MINEC, Unidad Soportar la l6gica

Cerén Bolafios Economia Técnico Coordinadora del del negocio.
programa

Silvia Carolina Ministerio de Especialista de | MINEC, Unidad Soportar la l6gica

Bazan Menéndez | Economia Adquisicién Coordinadora del del negocio.
programa

Elmer Arturo Universidad de | Catedratico, UES, Facultad de Asesorar el

Carballo El Salvador Asesor de tesis | Ingenieriay desarrollo y
Arquitectura documentacion del

proyecto.

Eduardo Herrera

Universidad de

Scrum Master

UES, Facultad de

Liderar al grupo de

El Salvador Ingenieriay trabajo y apoyar el
Arquitectura desarrollo del
sistema
informatico.
Julio Mixco Universidad de | Scrum Team UES, Facultad de Desarrollador del
El Salvador Ingenieria'y sistema
Arquitectura informatico.
Walter Miranda Universidad de | Scrum Team UES, Facultad de Desarrollador del
El Salvador Ingenieria'y sistema
Arquitectura informatico.
Luis Diaz Universidad de | Scrum Team UES, Facultad de Desarrollador del
El Salvador Ingenieriay sistema
Arquitectura informético.
Gustavo Rivera Universidad de | Scrum Team UES, Facultad de Desarrollador del
El Salvador Ingenieriay sistema
Arquitectura informatico.
Tabla 27. Interesados Directos del Proyecto
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2.5.2 Planificar la Gestion de los Interesados

La gestion de los interesados trata de la creacion y el mantenimiento de las relaciones entre

el equipo del proyecto y los interesados, con objeto de satisfacer sus necesidades y requisitos

respectivos dentro de los limites del proyecto.

A Estado Actual
D Estado Deseado

La siguiente tabla muestra una matriz de evaluacion de participacion de cada interesado,

datos obtenidos segun decision del Scrum Team, en base a reuniones con los Stakeholders.

BID A
MINEC A
PROESA A D
RREE A D
UES A

Tabla 28. Matriz de evaluacion de Participacion

La evaluacion se llevd a cabo en consenso del SCRUM Team, basandonos en las reuniones

con los Stakeholders y de como consideramos la participacion por entidad.

2.5.3 Gestionar la Participacion de los Interesados

Una de las formas de participacion de los interesados es por medio de reuniones presenciales,

por lo que a continuacion se detallan los rangos de horarios de reuniones mientras dure el

desarrollo del software SISP.

BID Lunes a Viernes 9:00AM — 12:00PM; Katherine Pinto
2:00PM — 4:00PM

MINEC Lunes a Viernes 9:00AM — 12:00PM; Ernesto Lizano
2:00PM — 4:00PM

UES Lunes a Viernes 9:00AM — 12:00PM; Elmer Carballo
2:00PM — 4:00PM

Tabla 29.  Participacién de los Interesados Horarios
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Adicional se detallan la participacion de los interesados se dard por medio de la siguiente

forma:

e Reuniones: El Product Owner tiene la responsabilidad de interactuar directamente
con los Stakeholders segun el marco de trabajo Scrum, estas reuniones se llevaran a

cabo segun el cuadro anterior 2 veces por semana.

e Correos electronicos: el Product Owner se comunicara via correo electrénico para

confirmacion de eventos, y consultas menores entre ambas partes.

e Teléfono: el Product Owner se comunicara via telefonia fija o Skype con los

Stakeholders a fin de solventar dudas en la brevedad posible.

Controlar la Participacion de los Interesados

e Sistema de gestion de informacion

Un sistema de gestion de la informacién proporciona una herramienta estandar para que el
director del proyecto capture, almacene y distribuya a los interesados la informacion relativa
al avance del cronograma y al desempefio del proyecto. También permite al director del
proyecto consolidar informes provenientes de varios sistemas y facilitar la distribucion de

informes a los interesados del proyecto.

El avance del proyecto se llevara a cabo utilizando una herramienta de productividad en linea
llamada “Trello” en la cual se llevan las tareas pendientes, en desarrollo y finalizadas. La
parte documental se estaria adjuntando en Trello, adicional como respaldo en una carpeta

compartida del Google Drive, entre el Director del Proyecto y el Scrum Team.

Al final de cada iteracion segun la marco de trabajo Scrum habra un demo del proyecto en el
que los interesados se reinen junto al Product Owner y Scrum Team para la presentacion de

avances.
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3 METODOLOGIA

3.1 Descripciéon de la Metodologia Desarrollo
Se utiliz6 la metodologia de desarrollo agil para el desarrollo del proyecto, en el cual la convierte
en un proceso en el que se aplican buenas practicas para trabajar colaborativamente y en equipo,

obteniendo el mejor resultado posible, siendo una metodologia agil y flexible.

Una de las caracteristicas que presenta SCRUM es realizar entregas parciales y regulares del
producto final, priorizadas por el beneficio que aportan a los Stakeholders del proyecto. Por ello,
SCRUM es el marco de trabajo seleccionada ya que esta especialmente indicada para proyectos
en entornos complejos, donde se necesita obtener resultados de manera oportuna, donde los
requisitos son cambiantes o poco definidos, donde la flexibilidad y la productividad son

fundamentales.
¢ Coémo funciona SCRUM?

En SCRUM un proyecto se ejecuta en bloques temporales cortos y fijos (iteraciones de dos
semanas hasta un mes, si asi se necesita). Cada iteracion tiene que proporcionar un resultado
completo, un incremento de producto final que sea susceptible de ser entregado con el minimo

esfuerzo al cliente cuando lo solicite.

3.2 Etapas de SCRUM

Como fase inicial se implementara el sprint 0 o de configuracion donde se describe un Unico
proceso previo a todos los sprint, el cual sea hace Unicamente al inicio del proyecto para luego
presentar los resultados, en este proyecto se presentara 3 reléase para dar por culminado el producto

final.

Para presentar un resultado completo se utilizan 3 fases en el proceso de aplicacion de SCRUM

las cuales son:
e Planificacion.
o Historias de usuario.
o Planificacion de la iteracion (Sprint Planning)

o Lista de objetivos / requisitos priorizada (Product Backlog)
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o Lista de tareas de la iteracion (Sprint Backlog)
e Ejecucion de iteracion.

o Reunion diaria de sincronizacion del equipo (Scrum Daily Meeting)

e Inspeccion y adaptacion de la iteracion.
o Demostracion de requisitos completados (Sprint Review)
o Retrospectiva (Sprint Retrospective)
Planificacion: esta etapa se divide en dos partes:

e Una donde se hace una seleccion de requisitos el cual el Stakeholder presenta al Scrum
Team (equipo de desarrollo) de la Universidad de El Salvador la lista de requisitos
priorizada del producto o proyecto, donde el Scrum Team puede solventar dudas en cuanto
a estos requerimientos presentados, y se establece la prioridad de los requisitos planteados

para incluirlos en la iteracion y estos sean entregados al Stakeholder.

e Otra parte es la planificacion, se elabora una lista de actividades las cuales se deben de
cumplir para la iteracion y poder presentar el demo al final de esta a los Stakeholder, en el
gue se asigna para cada actividad una persona o varias del Scrum Team dependiendo la
complejidad y la prioridad, asignando un tiempo especifico para cumplir con la realizacion

de esa tarea.

Dentro de esta segmentacion de la etapa de planificacion se elaboran las historias de usuario,
reléase Planning, Product Backlog, Sprint Backlog, Sprint Review y por dltimo el Sprint

Retrospective, lo cual se utilizara en el desarrollo de cada Release a realizar.

Ejecucion de iteracion: en esta etapa, se hacen reuniones (Ver Tabla 48 del Documento TDG
SISP - Gestion del Proyecto) en las que se controla el avance de cada una de las actividades que
se han planeado y se tienen que ir resolviendo segun la prioridad de cada una de ellas, que es lo

que SCRUM denomina “Scrum Daily Meeting”.
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Inspeccion y adaptacion de la iteracion:

e El dltimo dia de la iteracion se hace una revision del entregable que se debe presentar, y se
realiza una demostracion, donde se presentan a los clientes el producto terminado de esta

iteracion lo que se denomina Sprint Review.

e Finalmente se hace una retroalimentacion en la cual se debe de plantear cada uno de los
obstaculos que se presentan a lo largo de la iteracion para poder realizar un mejor trabajo
en las siguientes iteraciones la cual se denomina Sprint Retrospective.

3.3 Organizacion de SCRUM

Project Manager

El Jefe de Proyecto o Project Manager es la persona que tiene la responsabilidad total respecto a
la planificacion y ejecucidn de un determinado proyecto. Uno de los aspectos clave de su trabajo
es reconocer los riesgos que puedan impactar la probabilidad de éxito del proyecto, y los riesgos

deben ser formal o informalmente evaluados durante todo el periodo de ejecucién del proyecto.

SCRUM Team (Equipo de desarrollo)

El equipo tiene la responsabilidad de entregar el producto. Un pequefio equipo de 3 a 9 personas
con las habilidades transversales necesarias para realizar el trabajo (analisis, disefio, desarrollo,
pruebas, documentacion, etc.). Nuestro equipo estara conformado por 5 integrantes los cuales

conforman el Team SCRUM.

SCRUM Master

El vela porque todos los participantes del proyecto sigan los valores y principios agiles, las reglas
y proceso de SCRUM vy guiar la colaboracion entre miembros del equipo y con el cliente de manera

que la sinergia sea maxima.
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Product Owner

Es el representante de los Stakeholders o de las personas interesadas en los resultados del proyecto
(internas o externas a la organizacién, promotores del proyecto y usuarios finales o consumidores
finales del producto) y actuar como interlocutor Gnico ante el equipo, con autoridad para tomar

decisiones.

3.4  Técnicas y Herramientas

Para el perfecto funcionamiento de SCRUM se utilizaran técnicas de gestion y de relacion de
equipo basadas en la delegacién y la colaboracion, técnicas especificas de planificacion y
coordinacion para el trabajo eficiente de cada miembro del equipo, técnicas y herramientas que
faciliten el crecimiento incremental y la introduccion de cambios, para mantener la simplicidad y
calidad interna del producto que se esta creando, como herramienta de planificacién se utilizara
Trello, la cual permite gestionar las tareas delegadas a cada integrante del equipo, verificando asi

en cada momento el avance de cada una de ellas, asi como el cumplimiento de objetivos.

3.5 Esquema de SCRUM

Aportaciones de los ejecutivos,
equipo, clientes, usuarios
y partes interesadas

s

a7 o

S &8

f i Revision
D del Producto El Equipo
e e del Sprint
El equipo selecciona '
Lista de a parir los requisifos , §
isit cuanto pueda , d ' \
15 | g::;:s:;s A comprometerse para Sorint Fecha final d'e entrega de.l San £ “J
16 | historias, ... || entregar el Sprint B p::ln Y el equipo no cambian Enfregu Proyedo
. acklog
Reunién de “ -
Product Sprint 8‘
Backlog Planning
Sprint
Retrospectivo

Figura 3.1 Esquema de metodologia de desarrollo dgil SCRUM
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Los elementos del marco de trabajo de desarrollo agil SCRUM son los siguientes:

Product Backlog:

Se trata de un documento de alto nivel para todo el proyecto. Es el conjunto de todos los requisitos
de proyecto, el cual contiene descripciones genéricas de funcionalidades deseables, priorizadas
segun su retorno sobre la inversion. Representa el qué va a ser construido en su totalidad. Es abierto
y solo puede ser modificado por el Product Owner. Contiene estimaciones realizadas a grandes
rasgos, tanto del valor para el negocio, como del esfuerzo de desarrollo requerido. Esta estimacion
ayuda al Product Owner a ajustar la linea temporal y de manera limitada, la prioridad de las
diferentes tareas. Por ejemplo, si dos caracteristicas tienen el mismo valor de negocio la que
requiere menor tiempo de desarrollo tendra probablemente mas prioridad, debido a que su retorno

sobre la inversidn (ROI) serd mas alto. (Proyecto Agiles, 2015)

Reunion de Sprint Planning:

La planificacion de las tareas a realizar en la iteracion se divide en dos partes:
Primera parte de la reunion. Se fija un tiempo maximo de 4 horas:

e El cliente presenta al equipo la lista de requisitos priorizada del producto o proyecto, pone
nombre a la meta de la iteracion (de manera que ayude a tomar decisiones durante su

ejecucion) y propone los requisitos mas prioritarios a desarrollar en ella.

e El equipo examina la lista, pregunta al cliente las dudas que le surgen, afiade mas
condiciones de satisfaccion y selecciona los objetivos/requisitos méas prioritarios que se
compromete a completar en la iteracion, de manera que puedan ser entregados si el cliente

lo solicita.

Segunda parte de la reunidn. Se realiza en un timebox de cdmo méaximo 4 horas, consiste en fijar
el tiempo maximo para conseguir unos objetivos, tomar una decision o realizar unas tareas, y hacer
lo mejor que podamos en ese intervalo. El equipo planifica la iteracion, elabora la tactica que le
permitird conseguir el mejor resultado posible con el minimo esfuerzo. Esta actividad la realiza el
equipo dado que ha adquirido un compromiso, es el responsable de organizar su trabajo y es quien

mejor conoce como realizarlo.
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e Define las tareas necesarias para poder completar cada objetivo/requisito, creando la lista

de tareas de la iteracion (Sprint Backlog) basandose en la definicién de completado.
¢ Realiza una estimacion conjunta del esfuerzo necesario para realizar cada tarea.

e Cada miembro del equipo se auto asigna a las tareas que puede realizar.

Sprint Backlog:

Lista de tareas que el equipo elabora en la reunién de planificacion de la iteracion (Sprint Planning)
como plan para completar los objetivos/requisitos seleccionados para la iteracién y que se
compromete a demostrar al cliente al finalizar la iteracion, en forma de incremento de producto

preparado para ser entregado.

Esta lista permite ver las tareas donde el equipo esta teniendo problemas y no avanza, con lo que
le permite tomar decisiones al respecto. Para cada uno de los objetivos/requisitos se muestran sus
tareas, el esfuerzo pendiente para finalizarlas y el auto asignacion que han hecho los miembros del

equipo.

Reunion diaria (Daily Meeting):

El objetivo de esta reunion es facilitar la transferencia de informacién y la colaboracion entre los
miembros del equipo para aumentar su productividad, al poner de manifiesto puntos en que se
pueden ayudar unos a otros. Cada miembro del equipo inspecciona el trabajo que el resto esta
realizando (dependencias entre tareas, progreso hacia el objetivo de la iteracion, obstaculos que
pueden impedir este objetivo) para al finalizar la reunion poder hacer las adaptaciones necesarias
que permitan cumplir con el compromiso conjunto que el equipo adquiri6 para la iteracién (en la

reunion de planificacion de la iteracion).

Cada miembro del equipo debe responder las siguientes preguntas en un tiempo maximo de 15

minutos:

e ;Qué he hecho desde la ultima reunién de sincronizacion? ¢Pude hacer todo lo que tenia

planeado? ¢Cuél fue el problema?
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e (Qué voy a hacer a partir de este momento?

e ;Qué impedimentos tengo o voy a tener para cumplir mis compromisos en esta iteracion y

en el proyecto?
Demostracion de requisitos completados (Sprint Review)

Reunién donde el equipo presenta al cliente en conjunto con el Product Owner, los requisitos
completados en la iteracion, en forma de incremento de producto preparado para ser entregado con
el minimo esfuerzo, haciendo un recorrido por ellos lo més real y cercano posible al objetivo que
se pretende cubrir. En funcion de los resultados mostrados y de los cambios que haya habido en el
contexto del proyecto, el cliente realiza las adaptaciones necesarias de manera objetiva, ya desde
la primera iteracion, replanificando el proyecto. Se realiza en un timebox de como maximo 4
horas. (Ver Product Backlog y cronograma de actividades para fechas y contenido del Sprint

Review).

Retrospectiva del Sprint (Sprint Retrospectiva):
Después de cada sprint, se lleva a cabo una retrospectiva del sprint, en la cual todos los miembros
del equipo dejan sus impresiones sobre el sprint recién superado. El propdsito de la retrospectiva

es realizar una mejora continua del proceso. Esta reunion tiene un tiempo fijo de cuatro horas.
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3.6 Vision del Producto

Los usuarios de las instituciones como el MINEC, PROESA, RREE requieren la planificacion,
control y ejecucion de los programas que son ejecutados en el MINEC. El desarrollo de SISP
solicitado por el MINEC es un sistema informatico con acceso remoto y amigable para el usuario
que permitira a las instituciones involucradas alimentar el sistema por medio de la planificacion y
la ejecucion de los programas. A diferencia de los sistemas que ellos utilizaban para realizar estas
gestiones, no cumplian con todos los aspectos o la estructura del manejo de la informacion. Nuestro
producto sera de mucha ayuda para los usuarios ya que estara disponible las 24 horas del dia, para
poder ser utilizado e ingresar la informacién correspondiente y obtener los reportes de manera mas
eficiente de acuerdo a sus necesidades con el objetivo de contribuir a la generacién de mas y
mejores empleos al llevar un control y manejo de las inversiones y asi consolidar las capacidades

productivas y competitivas del pais y las empresas para el mercado local e internacional.

3.7 Roadmap
Catalogo, Programa General Ejecucion y Ajuste y Reporteria
Nombre L .
y Planeacion Seguridad
Construir una fuente de Controlar la Realizar ajuste de los
informacion que ejecucion de las elementos del programa
Objetivo proporc_iones los elementos | actividades en el y proporc_ipnar o
necesarios para mantener desarrollo del informacion de interés a
los datos generales del programa los usuarios
programa y planificarlos
Catalogos sirven de base Registrar el proceso | Realizar modificaciones
para la fase de planeacién, | de la ejecucion de que se presentan a
para mantener los datos cada uno de las través del ajuste.
generales de los programas, | actividades a lo Proveer informacion
Caracteristicas | la fase de planeacion la cual | largo del programa. | unificada de la
se utilizara para la ejecucion del programa
comparacion de lo real vs lo que realiza cada una de
ejecutado las instituciones
involucradas

Tabla 30. Roadmap
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MAYO

JUNIO

JUNIO

Catalogo

Programa
General

Planeacion

Release 1

-0-

Asignacion

Adquisicion

Seguridad

Release 2

Reportes

Release 3

Figura 3.2 Roadmap
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4 SPRINT DE CONFIGURACION

4.1 ElSprint Cero
En algunos equipos es frecuente el uso del Ilamado Sprint cero, cuyo objetivo son los preparativos
previos a comenzar el desarrollo. Asi, normalmente, durante el Sprint O se realizan las tareas como

las siguientes:
e Se hace un analisis de la situacion actual y la solucion a implementar.
e Se hace un estudio de la arquitectura.
e Se dejan listos los entornos de desarrollo.

Autores como Ambler, comentan que el Sprint cero es aquel en que se organiza el trabajo, se
estudian requisitos iniciales, conceptualizaciones arquitectonicas iniciales, se dejan listos los
puestos de trabajo, la planificacion inicial, y todo lo que se necesita para iniciar el

proyecto. (Garzas, 2013)

4.1.1 Configuracion de Entorno.

Se realiza solamente en una ocasién. Es el proceso en el cual se prepara todo el equipo y
herramientas necesarias para poder desarrollar el sistema informéatico, desde la definicion de
herramientas hasta la forma de utilizar cada una de ellas, logrando asi ser eficiente en la ejecucién

del proyecto, para lo cual se elaboraron las siguientes configuraciones:

Creacion de Repositorio Virtual SVN.

Estas configuraciones fueron realizadas por el producto Owner el cual luego de crear y configurar
el repositorio para mantener el versionamiento en linea de las diferentes etapas del sistema,
permitiendo la colaboraciéon de todos los miembros del equipo para un mayor avance en el

desarrollo del sistema (Ver Anexo 4)
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Creacion y configuracién de proyecto en VS 2008.

Realizado por el Product Owner, donde segun los estandares utilizados en el ministerio de
economia (MINEC) se crear y configura el proyecto con las diferentes capas que se utilizan y la

metodologia de programacion utilizada (Ver Diagrama de Componente pagina 100)

Configuracion y creacion de BD en SQL SERVER 2008 R2

Realizado por el Product Owner conjuntamente con el Scrum Team, el cual en una reunion se

procede a crear la DB (BID_desarrollo) y proveer los datos de acceso para poder ser gestionada.

Creacion de MV para el uso de Scrum Team. Este proceso se realizé por el Product Owner en
el cual se crea una maquina virtual por cada integrante del Scrum Team, al cual se le asigna usuario
individual con acceso a las herramientas necesarias para el desarrollo del sistema informatico, (Ver
Anexo 5)
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4.2 Analisis Situacion Actual

La finalidad del “Programa de apoyo al desarrollo productivo para la insercion internacional” es
fortalecer la oferta exportable salvadorefia, buscando aumentar el volumen y la diversificacion de
las exportaciones y sus mercados de destino, asi como el nimero de MIPYMES exportadoras,
fortalecer la presencia institucional de El Salvador en materia de promocién comercial en los
principales paises socios comerciales, fortalecer la oferta de servicios gubernamentales de apoyo
a los sectores productivos en materia de calidad e innovacion tecnoldgica, aumentar la capacidad
institucional para el fortalecimiento empresarial, la atraccion de inversion extranjera, fortaleciendo

la capacidad analitica y de ejecucion de la politica comercial nacional.

La administracion de este programa esta a cargo del Ministerio de Economia (MINEC), el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) en conjunto con Organismo Promotor de Exportacion e
Inversiones de El Salvador (PROESA) y Ministerio de Relaciones Exteriores (RREE). Para el
desarrollo del programa se llevan a cabo los procesos de planificacion, ejecucién de tareas, control
de adquisiciones, gestion financiera y generacion de informes, cada institucion registra estos
procesos mediante el uso de herramientas de terceros de forma individual e independiente
manejando la informacion de manera poco estandarizada, lo que ocasiona que haya una
redundancia de datos, y la informacion no se encuentre estructurada, lo que hace dificil su gestion,
tanto en el momento de contrastar la informacion como al mostrar reportes o informes requeridos
por lo que se vuelve demasiado ineficiente, ya que se deben de revisar todos los documentos en
Excel donde se registran los procesos de la ejecucion en conjunto con la planeacion del programa
que se maneja en Office Project, hacer esta consolidacién y validacién de informacion se vuelve
dificil y conlleva mucho tiempo de trabajo que puede llevar a que un reporte tarde hasta cinco dias

para ser finalizado.

En conclusion “Programa de apoyo al desarrollo productivo para la insercion internacional” la
informacion que maneja cada institucion se encuentra distribuida de acuerdo a los componentes
del programa, seccionando asi el manejo de informacion, con respecto a la planeacion, ejecucion
y control del programa, y no existe una forma de consolidar esta informacion para los reportes

solicitados por el BID ya que cada entidad lo maneja con una estructura diferente.
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Planeacion

Presentacion de
Informes

La unidad ejecutora de cada institucion es la encargada de la
asignacion de fechas estimadas y la distribucion del
presupuesto de las actividades.

Gestion de
memorandum

Gestidn de Adquisicion
y Contrataciones

Gestion Financiera

El Gerente técnico es el encargado de recibir y procesar el
memorandum el cual puede incluir una o mas sub actividades,
una vez validado se asigna a un especialista de adquisicion.

Realiza el proceso de adquisicion y contratacion de los Bienes,
obras o servicios requeridos, con sus respectivos contrato u
orden de compras.

Se encarga de gestionar los compromisos y pagos de los
contratos u érdenes de compra y de todo el proceso de
ejecucion de presupuesto.

La unidad coordinadora se encarga de presentar
semestralmente los avances del programa al Banco
Interamericano de Desarrollo.
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4.2.1 Modelo de Situacidon Actual
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4.2.2 Modelo de Procesos

Solicita visto bueno
3 Iz contratacion de
Iz consultoriz o
adquisicion del bien
© servicio distinto
deconsultora

Consultorizs
Recibecontrato
firmado y define I
fechade iniciodels
consultoria

Finaliza proceso de
adquisicion /
contratacion

Se refiere al
expedients
completo ala GACI,
para fiimade visto
bueno a Iz orden de
comprao contrato

Con elvisto bueno
delaGACI, se
refiere s Iz orden de
comprao contrato
parz Iz fimade
autorizacion

Gestiona el
compromiso
presupuestario en la
unidad financiers
institucional

Direccién / Unidad Viceministerio de A:e':::::s o iiia
licitante del bien »|  Comerdoe »! Gerents Técnico o | S > i
o senvicic Industria oy
Institucional (GACI)
Elabora TDR y/o Aprueba, modifica o
especificaciones =] rechaza la
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Figura 4.2 Modelo de Procesos
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4.3 Enfoque de Sistemas Situacion Actual

ENTRADAS

Contrato del programa
Matriz de resultados
Archivos de planeacién
Requerimientos de obras,
bienes o servicios
Contratos y érdenes de

compra

FRONTERA

Programa de apoyo al
desarrollo productivo
para la insercién

internacional

-
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

PROCESOS

Planificacion

Ejecucion de tareas
Asignacion de requerimientos
Control de adquisiciones
Proceso de contratacion
Gestidn financiera
Consolidacién de archivos de

avances
Generacion de informes

CONTROL

e Unidad Coordinadora

SALIDAS

Reportes Periddicos
Multiples Archivos
Archivos de Avances

MEDIO AMBIENTE

BID, PROESA, MINEC, RREE
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4.4  Propuesta de Solucién

Como equipo de trabajo se propuso una solucion a los problemas detectados en la situacion actual

la cual se describe a continuacion.

La creacion de un sistema informatico en el que se almacene la informacion general junto a la
planificacion y asignacion presupuestaria de cualquier programa o convenio que provenga del BID
0 gue tenga una estructura similar, ademas debe permitir registrar el proceso de ejecucion del
programa que incluye los procesos de asignacion de requerimientos, gestion de adquisiciones y
gestion financiera, ademéas de su respectivo apartado de reportes. Para almacenar la fase de
planeacion del “Programa de apoyo al desarrollo productivo para la insercion internacional” se

definio la estructura jerarquica siguiente:

Se definid estd estructura como convencion para ser utilizada por las instituciones que se
involucraran en el programa, en la figura 4.3 se esquematiza el proceso general de el “Programa
de apoyo al desarrollo productivo para la insercion internacional” en el cual participan MINEC,
RREE, BID, PROESA donde el BID es quién financia el programa, el MINEC es coordinador del
programa y es quien realiza y almacena la planificacion, ademas es encargado al igual que
PROESA Y RREE de ejecutar, registrar avances y presentar reportes.

87



Universidad de El Salvador Capitulo 4: Sprint de Configuracién

Diagrama de propuesta de solucion.

El siguiente diagrama se ha construido para representar el modelo propuesto por el equipo de
desarrollo de la Universidad de EIl Salvador para dar solucion al problema que existe en el manejo
de la informacion por parte de las instituciones MINEC, RREE, BID, PROESA en el “Programa

de apoyo al desarrollo productivo para la insercion internacional”.
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Genera Reportes a través del sistema

L |
| |

MINEC

N

Planificador

Proporciona
I Informacion

FASE PLANEACION
Ingresa Informacion
Del Programa en
General
Ingresa la Ingresa Informacion
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Programa

Ingresa Informacion

De Catalogos

N

FASE DE EJECUCION

Requerimiento

especialista

aun

&

Gerente Tecnico
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Requerimiento a
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Proceso de
Requerimientos
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E% i Proceso de
‘Requerimientos
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Figura 4.3 Propuesta de la Solucion
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4.5 Enfoque de Sistemas de Solucion Propuesta

ENTRADAS

Datos General del Programa
Catalogo del Sistema
Planeacién del Programa
Presupuesto del Programa
Ejecucidn del Programa
Fechas y montos reales

FRONTERA

e Programa de apoyo al
desarrollo productivo
para la insercién

internacional

PROCESQOS

Realizar planeacién del programa
Control de productos e Hitos
Calculo de dias no contables
Célculo de montos disponibles
Reporte de avances de metas
Ajuste presupuestario

Ajuste de fechas

Asignacion de tareas segin método
de adquisicién

Asignacion de requerimientos
Proceso de adquisicion

Gestidn de pagos

Actualizacidon de montos ejecutados
Generacion de reportes estaticos

CONTROL

Control de accesos a nivel de usuario

Unidad Coordinadora

SALIDAS

Programacion Presupuestaria
Control de Ingresos

Adquisicién

Acumulacién Financiera
Planificacion Financiera

Control Cambios MR

Matriz de Resultados

Detalle de Compromisos

Estado de Gastos o Pagos

Estado de Ejecucion del Proyecto

MEDIO AMBIENTE

BID, PROESA, MINEC, RREE, UES
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4.6 Procedimientos Administrativos aplicados al Sistema

Los procesos administrativos aplicados en el sistema informatico, fueron definidos por la
unidad coordinadora del BID, por la que se rigen la mayoria de los programas que son
ejecutados en el MINEC, a continuacién se desglosan los proceso de forma general que se
llevan durante la ejecucion del “Programa de apoyo al desarrollo productivo para la

insercion internacional”, para el Ministerio de Economia.

Sobre estos procesos establecidos se realiza la implementacion del SISP, el cual para su
correcto funcionamiento o el soporte de otros programas a ejecutar en el MINEC deben de
regirse bajo estos procesos Yy la estructura de la informacion establecida (Ver seccién 4.4 en

la solucion propuesta)
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PROCESO DE PLANEACION

El proceso de planeacion lo realiza “el
planificador” para lo cual debe dirigirse al
menu superior dando clic en la seccion de

“Fase de Planeacion” del SISP.

Programa General.

Se debe dirigir al menu superior, seleccionado la opcion “Datos Programa
General”, en la cual debe ingresar la informacion del programa y el desglose de su
contenido en componentes y subcomponentes segun se encuentran definidos en el

contrato del programa.

Planeacion.

Se hace el ingreso de la informacion tomando la estructura presentada en la seccion
4.4 Propuesta de solucion, para lo cual debe dirigirse a la seccién del mena superior
“Fase de Planeacion”, ingresando la asignacion de Fechas y Distribucion de
Presupuesto desde producto hasta tareas, realizando la distribucion presupuestaria
de sub actividades para lo cual debe dirigirse al menu lateral izquierdo Presupuesto
Sub Actividades.
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PROCESO DE EJECUCION

Asignacion.

Para el proceso de Ejecucion debe

dirigirse al menU superior dando clic Se debe dirigir al mena lateral izquierdo, seleccionado la opcidon de
en la seccion de “Fase de Ejecucion” “Asignaciones”, en la cual el gerente técnico debe asignar las sub actividades a
del SISP. cada especialista de adquisicion para que este lleve a cargo todo el proceso de
adquisicion.

Adquisicion.

Se debe dirigir al menu lateral izquierdo, seleccionado la opcion de Adquisicion,
en la cual el especialista de adquisicion debe iniciar el proceso eligiendo la
opcidn de sub actividades y dando clic en iniciar proceso, luego ir a la seccion de
contrato e ingresar los datos del contrato para esta sub actividad para luego en la
seccidn Productos de contrato guardar los productos para cada contrato que se ha
creado y asi agregar las tareas necesarias para cada contrato o utilizar las

plantillas del método de adquisicion precargadas en la seccion de catalogos del
SISP.

Financiero.

Se debe dirigir al mena lateral izquierdo, seleccionado la opcion “Financiero”, en
la cual el especialista Financiero realiza los compromisos de dinero para cada
uno de los contratos, lo cual servira para poder realizar los pagos en la seccion
“Devengado” que se encuentra dentro del sub menu de Financiero.
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PROCESO DE AJUSTE

Para el proceso de Ajuste debe Ajuste de Planeacion.
dirigirse al menu superior dando clic
en la seccion de “Fase de Ajuste”
del SISP.

Se debe dirigir al menu lateral izquierdo, donde se encuentran todas las opciones
disponibles a ajustar, es permitido hacer cambios de fechas y montos sobre la
planificacion realizada del programa. Estos ajustes se pueden realizar cuando haya
cambios de presupuesto durante la ejecucién del programa.

Ajuste de Ejecucion.

Se debe dirigir al menu lateral izquierdo, donde se encuentran las secciones de
“Contratos” en el cual al dar clic mostrara la pantalla para realizar modificativa de
contrato como presupuesto, fechas y productos. También para los ajustes de los
montos comprometidos por contrato para cada afio, pudiendo descomprometer
este presupuesto para ser utilizado en otros contratos o provisionar para el
siguiente afio.

94



Universidad de El Salvador Capitulo 4: Sprint de Configuracién

PROCESO DE PRESENTACION DE INFORMACION

e Reportes.
Para el proceso de Reportes debe dirigirse

al men( superior dando clic en la seccidn Se debe dirigir al menu lateral izquierdo, donde se encuentran los reportes

de “Reportes” del SISP. disponibles, se seleccionan los filtros en caso de aplicar para luego ser
generados, analizados y presentados a la entidad interesada.
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4.7 Herramientas de Recolecciéon de Datos

En este apartado se describe el procedimiento y las herramientas utilizadas para la obtencion
de los datos necesarios para la realizacion del andlisis y disefio del primer entregable.

Para la obtencidn de datos se optd por realizar reuniones semanales con los representantes de
las instituciones. Para cada reunidén se define una agenda que se envia a todos los
participantes antes del dia de la reunion. Para los casos en que se suspendieran las reuniones,
por diversas causas, se reprograma para otro dia 0 en el caso de ser urgente se establece

comunicacion via correo.

Otra forma utilizada para la recoleccién de datos es el cuestionario. Por medio de este se
plantean las diferentes interrogantes que surjan en el desarrollo del sistema y luego se envia
al personal que tiene mas familiaridad con el tema. El cuestionario también se utiliza en caso
de requerir mas claridad en algunos aspectos del negocio, para los casos que las respuestas
obtenidas den lugar a ambiguedades, se plantean los posibles escenarios y luego se aclara

como debe ser en realidad el escenario planteado.

Roles
Stakeholders BID, RREE, PROESA, MINEC
Representante de Stakeholders Katherine Pinto
Product Owner Ernesto Lizano
Director del Proyecto Elmer Carballo
Scrum Master Eduardo Herrera
Scrum Team Gustavo Rivera
Julio Mixco
Luis Mozo
Walter Miranda
Tabla31. Definicion de Roles
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Reuniones
BID Martes y Jueves 1:30 pm Katherine Pinto
MINEC Martes y Jueves 1:30 pm Ernesto Lizano
UES Viernes 10 am Elmer Carballo

Tabla 32. Horario de Reuniones

La participacion de los interesados se dara por medio de la siguiente forma:

e Reuniones: el Product Owner tiene la responsabilidad de interactuar directamente
con los Stakeholders segln el marco de trabajo Scrum, estas reuniones las concebira

el Product Owner dos veces por semana

e Correos electronicos: el Product Owner se comunicara via correo electronico para

confirmacion de eventos.

e Teléfono: el Product Owner se comunicara via telefonia fija, Skype, Hangout,
reunion presencial. con los Stakeholders a fin de solventar dudas en la brevedad

posible.

Finalidades de incluir a los interesados
e Facilitar el consenso hacia los objetivos del proyecto.
e Ejercer influencia sobre las personas para que apoyen el proyecto.
e Negociar acuerdos para satisfacer las necesidades del proyecto.

e Modificar el comportamiento de la organizacion para aceptar los resultados del

proyecto.
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4.8 Modelo de Despliegue

El Diagrama de Despliegue es un tipo de diagrama del Lenguaje Unificado de Modelado que
se utiliza para describir la disposicion fisica de los artefactos de software en nodos e implica

la topologia del hardware sobre el que se ejecuta el sistema.
Consideraciones:

e Estan instalados dos cortafuegos redundantes, es decir si uno falla esta el otro de

respaldo.

e Cuando el servidor de aplicaciones hace peticiones al servidor de base de datos debe

pasar por politicas del cortafuego.

e EI ISP del MINEC estd compuesto por dos redes redundantes, una de mayor

capacidad que la otra, igualmente por respaldo.

e Existe un conjunto de switches entre los cortafuegos y el servidor de aplicaciones.
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e DMZ es el nombre de la red pablica

TERMINAL

T NAVEGADOR
©

HTTPS
w1

CORTAFUEGOS SERVIDOR DE APLICACIONES
TCP/IP FQDM: <<APLICATIVOS.MINEC.GOB.SV>>
€ > 1575
CORTAFUEGOS <<DMZ>> 05: WINDOWS 2008 R2 STANDARD

INTERFACE WEB
<<HOME.ASPX>>

A

RED INTERNA | <<RIS>>

y

SERVIDOR DE BASE DE DATOS

FQDN: <<5QL2K8. MINEC.GOB.5V>>

SQL SERVER STANDARD 2008

0S: WINDOWS SERVER 2008 STANDARD

BD: <<DB_BID_PROD>>

Figura 4.4 Diagrama de Despliegue

4.9 Diagrama de Componentes

Los diagramas de componentes de UML muestran los componentes y su comunicacion
utilizando interfaces. El diagrama de componentes permite visualizar la estructura y el
comportamiento de un sistema, muestra los componentes de software y los artefactos de que

esta compuesto.
UML define 5 estereotipos estandar que se aplican en los componentes:
e Executable: componente que se puede ejecutar.
e Library: biblioteca de objetos estatica o dinamica.
e Table: componentes que representan una tabla de base de datos.
e File: componente que representa un documento que contiene codigo fuente o datos.

e Document: componente que representa un documento.

99



Universidad de El Salvador

Capitulo 4: Sprint de Configuracién

Ejemplo:

En La siguiente figura se pueden ver los componentes, interfaces y dependencias. El

componente 1 hace uso de la interfaz del componente 2, el componente 1 usa la libreria.

<<component>> ]
Componente 1

<<component>> a
Componente 2 ‘

<<component>> g
<¢l|x.y»
Libreria

Figura 4.5 Diagrama de Componentes
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<<use>>

M

lo= ==
<«<use>> 1 use

. CRUD !

_@ _____________ .

Reglas del Negocio
©
©

Acceso a datos procesados

Tipos de retorno

Figura 4.6 Diagrama de Componentes
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4.10 Aplicacion del Analisis y Disefio en el Marco de Trabajo SCRUM

Proceso de analisis

Se realizaron reuniones con los representantes de la unidad coordinadora del BID, en las
cuales se analizé la situacion actual y antecedente del proyecto en conjunto con la unidad
informatica del MINEC. A partir de estos analisis se programaron reuniones periodicas para
recolectar los requerimientos del sistema informatico con los diferentes usuarios del

programa y asi definir el alcance del proyecto.

Una vez obtenida una vision mas amplia del proyecto se realizo la propuesta de la solucion

en donde se plantea un escenario mas favorable para la organizacion.

Para ahondar en los requerimientos se realiz6 la captura de necesidades del usuario en
lenguaje natural, para posteriormente ser traducido a Historias de Usuario, en las que se
define el rol de quien realiza la accion, necesidad, contexto y criterios de aceptacion. Cuando
se tienen todas las Historias de Usuario se listan de forma priorizada (Product Backlog) y se

dividen en bloques llamados Sprint.

Proceso de disefio

Luego se procedio a definir los estandares que se utilizaron en desarrollo, estos incluyen: los
prefijos para nombrar cada tipo de elemento de la base de datos, en el codigo de la solucién,

interfaz de usuario y las tecnologias de desarrollo a utilizar.

A partir del analisis realizado se procedié definir, de forma l6gica, las entidades del negocio
y sus relaciones para luego ser traducidas en un diagrama de clases que posteriormente sirvio
de insumo para construir la base de datos a partir del diagrama logico y fisico de base de
datos, con esto se obtuvo una estructura que facilita el almacenamiento de los datos y
extraccion de la informacién a partir de ellos. Luego se crearon los diagramas de

componentes, diagrama de secuencia y de despliegue.

Finalmente la implementacion y ejecucion de pruebas, cabe mencionar que cada proceso de

analisis y disefio se realizd por cada reléase ejecutado en el proyecto.
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Proceso de creacion de Diagrama de Clases de Disefio

Partiendo de las historias de usuario se procedié a identificar las clases conceptuales

utilizando el siguiente procedimiento:

1. Para crear el listado de clases conceptuales candidatas se procede a identificar los
nombres y frases nominales en la descripcion de cada Historias de Usuario. Por
ejemplo en la Historia de Usuario “Ingreso de Contrato™:

Ingreso de contrato Criterios de aceptacion Puntos \’a]or. ROI
Negocio
= — o ;
B Rol Funcionalida Razén Cntcno_ c'lc Contexto Evento Resultado b ’ 150
d aceptacion
El sistema
Debe existir
por lo dc.b.c
1 menos una NA NA permitir el
subactividad registro d\c
Para poder contratos
E.lh' _,lﬂ El sistema
informacion estra un
, basica de cada Debe Cuando se Cuando I):]lluS .
Como . e . . formulario
- Necesito contrato como permitir el requiera selecciona
29 especialista S 2 . , , para el
2 registrar los de tener a registro de | registrar un | el submena .
de . .. registro de la
. contratos disposicion el contratos contrato contrato -
adquisicion informacion
contrato para tinente
poder revisarlo per
cuando se Debe
requiera. . ; " .
err_mnr Cuando se El mslc_rna
subir el . permite
3 registre un NA
contrato en = subir el
formato contrato archivo PDF
PDF
FRASE:
e Como especialista de adquisicion necesito registrar los contratos para poder

almacenar la informacidn bésica, asi como tener a disposicidn el contrato para poder

revisarlo cuando se requiera.

El listado de clases conceptuales candidatas para esta historia de usuario es:

Especialista de adquisicion
Contratos

Informacién bésica de contrato

A partir del listado de clases conceptuales candidatas se cre6 un modelo de dominio
para identificar las asociaciones entre las clases.
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10 Gonline

Figura 4.7 Modelo de Dominio

Ver Figura Completa CD SISP/IMAGENES/TDG SISP/Figura 4.7 Modelo de Dominio.png
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3. Luego se procedio a identificar los atributos de cada clase conceptual.

Una vez completado el modelo de dominio, se refina para obtener el diagrama de clases de
disefio, en donde cada clase define la visibilidad y tipo de cada atributo asi como los métodos,
navegabilidad, dependencias y asociaciones con otras clases. A diferencia del modelo de
dominio las clases de disefio muestran las definiciones de clases de Software en lugar de

objetos del mundo real.
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4,11 Estandares

4.11.1 Estandares de Interfaz.

Consideraciones Generales

e Los estandares de interfaz procuran que el sistema presente la informacion
claramente al usuario, es mantener la uniformidad por cada pantalla y mostrar la

informacidn precisa que ayude al uso de este.

e El sistema debe ser consistente a lo largo de sus pantallas. Se puede lograr
consistencia por medio de:

o Ubicacion de titulos, contenido y mensajes de usuario, en todas las pantallas.
o El uso de colores de manera homogénea para todas las pantallas.
o El uso de botones para operaciones establecidos de manera similar.

e El Sistema debe realizar la validacion de entrada de datos, es decir, el
reconocimiento que la entrada esta en la forma correcta. Antes del envio de datos a
servidor, se debe validar en la medida de lo posible que lo que se desea ingresar
sea correcto, o, por lo menos, sea un valor posible.

e El sistema debe informar de forma clara y explicita del problema con los datos
ingresados por medio de mensajes, en los casos que sea necesario.

e Los usuarios deben saber cuando su peticion estd completa y si pueden efectuar
nuevas solicitudes para ello el sistema desplegard un mensaje de retroalimentacion.

e El titulo de la pagina debe permitir al usuario identificar claramente en qué lugar
del sistema se encuentra ubicado.

e Los campos de solo lectura aparecerdn sombreados, mientras que los campos

editables seran de fondo blanco.
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Estandares Visuales de la Interfaz

Estructura General de Interfaz

Barra de menu superior: en esta zona aparece las principales funcionalidades del sistema.
Menu lateral: en esta zona se cargan las opciones del elemento seleccionado en el menu
superior.

Area de contenido funcional: en esta zona, se visualizara la interfaz propia a la funcionalidad

que se esta utilizando.

En la siguiente imagen se muestra la estructura general del sistema.

s Programa General  Fase de Planeacion  Fase de Ajuste  Fase de Ejecucion  Catalogo

Institucion
Proveedor

Claslificacion Adquisicion

Metodo Adquisicion
Plantilia de Metodo
Adquisi

Unidad

Unidad Organizativa

Figura 4.8 Estructura General del SISP

Estructura de la Pantalla Principal del area de seleccion

Area de seleccion: Al seleccionar cualquier de los elementos principales del mend superior
en el area de contenido se mostrara una serie de controles (Lista desplegable) para seleccionar

los elementos en los cuales se va a trabajar durante la sesion.

Un botdn de guardado para almacenar de forma temporal la seleccion del usuario.
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Estructura del area de seleccion de las secciones de datos de programa y planeacion.

Bienvenidos a la Fase de Planeacion

Seleccion de campos sobre los cuales desea trabajar

Segun el componente, subcomponente y producto seleccionado en esta seccion , se filtraran fa
informacion dependiente de cada elemento, se recomienda seleccionar los elementos para
faciiar 12 busqueda de elementos

Componente | 4 cofinanciamiento de Serviclos de Desarrollo v

Sub Componente 4 4 syncomponente Cofinanciamiento Empres v

Producto  agecuaciones al Sistema Informatico de gestic v

Limplar

Figura 4.9 Estructura del Area de Seleccion Inicial

e Mensaje de confirmacion de acciones

El sistema muestra mensajes al usuario para cada escenario posible al ejecutar un boton de

accion.
o Estos mensajes se diferenciaran segun el tipo de accién con diferentes colores.

o Cada mensaje detallara de forma clara la informacion util al usuario segun la

situacion.
o Localizacion de mensajes.

o Como medida extra de seguridad se mostrara una ventana de confirmacion

cuando se trate de eliminar un registro.

La siguiente imagen muestra la localizacién de los mensajes dentro del sistema.
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Catalogo [ Institucion

Ingreso de instituciones

Institucion almacenada con exito X
Nombre de la Abreviatura
Institucion
Guardar Modificar Eliminar Cancelar
Instituciones Agregadas
NOMBRE ABREVIATURA. SELECCIONAR
Ministerio de Economia MINEC
Universidad de El Salvador UES
Ministerio de Educacion MINED
Universidad de El Salvador UES
UES UES
4 | 4 E] 2 kP Page: 1 of2 |Go| Pagesize: 5 Change Iltem 1105 of 8

Figura 4.10 Mensajes en SISP

Otros ejemplos de mensajes:

Tipo ‘ mensaje

Error ‘ Error con la Eliminacion esta institucion tiene otros registros asociados X

Actualizacion

Institucion Actualizado con exito X

con éxito

Guardado

Institucion almacenada con exito X
con éxito

Eliminado

Institucion Eliminado con exito

con éxito
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Mensaje de confirmacion de eliminacion

>

¢Desea elimiar Registro?

160 px

Aceptar | | Cancelar |

267 px

Figura 4.11 Mensaje de confirmacion al eliminar

Fuentes y Colores
Helvética

Fuente Menu

Color de la fuente #000000

Arial

Fuente Registros

Botones
Para los botones de accidn se presenta los siguientes estandares, Ejemplo:

Botones de accion
Guardar

Guardar
Modificar Modificar
imi Eliminar
Eliminar
Cancelar
Cancelar
Editar
. Eliminar registro

Nota: Para las acciones especiales sobre registros se utilizara el mismo tipo de boton de

Editar.
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4.11.2 Estdndares de Programacion

Los estandares de programacion buscan reglamentar la forma en que se implementara el
cddigo fuente del proyecto, pasando, por las variables, controles, métodos, clases y todo
aquello que esté implicado en el codigo, procura mejorar y uniformizar a través de las reglas

que se proponen, el estilo de programacién que tiene cada programador.

e Los nombres de las variables seran descriptivos, de tal forma que se podré saber el
uso y finalidad de dicha variable o funcidn facilmente con solo ver el nombre de la

variable.

e La forma de asignar un nombre a una clase 0 método sera mecanica y automatica,

puesto que seguira las reglas definidas por el presente estandar

Por tanto, cada miembro del equipo de trabajo seguird dichos patrones para un entendimiento

legible del cédigo y para facilitar el mantenimiento del mismo.

Declaracién de Entidades (Clases)

La declaracién de las entidades deberé ir acorde a los nombres de las tablas correspondientes

en la base de datos, cada entidad esta relacionada a una tabla de la Base de Datos.

En la base de datos las tablas seran clasificadas con un prefijo dependiendo de su proposito,

con las siguientes opciones:
e TB (Tabla principal)
e TBC (Tabla de catalogo)
e TBH (Tabla de historial)
e TBS (Tabla de seguridad)

Dentro del sistema se manejaran dos tipos de entidades:
e ET (Entidad principal)

e BL (Entidad de negocio)

111



Universidad de El Salvador Capitulo 4: Sprint de Configuracién

Sintaxis [Tipo] Class [Nombre de Clase]

Descripcion El Nombre de Clase estard en mayusculas y estard formado por tres
partes; el identificador de la capa, el tipo de tabla y el nombre de la
tabla.

Tipo se refiere a si la clase sera: Private, Public o Protected. Si el
(T34

nombre es compuesto, cada palabra estard separada por *

Observaciones | En la declaracion de clases no se debera utilizar caracteres como:

e LetraN oHf.

e Caracteres especiales |\, #, $, %, &,/, (), &, 5 H -5 4L HE ]
e Caracteres tildados: 4, é, i, 6, Q.

Ejemplo Public Class ET_TB_ACTIVIDAD

Declaracion de entidades de negocio

La declaracion de las entidades de negocio seguira los estdndares de una entidad normal con

la diferencia en el prefijo.

Sintaxis [Tipo] Class [Nombre de Clase]

Descripcion El Nombre de Clase estara en mayusculas y estara formado por tres
partes; un prefijo identificador de la capa, el tipo de tabla y el nombre
de la tabla.

Tipo se refiere a si la clase sera: Private, Public o Protected. Si el
nombre es compuesto, cada palabra estara separada por “ ”
Observaciones | En la declaracién de clases no se debera utilizar caracteres como:

e LetraNo#f.

e Caracteres especiales |\, #,$,%, &,/, (), o, St -5 4L HE ]

e Caracteres tildados: &, &, i, 0, U.

Ejemplo Public Class BL_TB_ACTIVIDAD
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Declaracion de atributos

Se definen los atributos de acorde a su propoésito. EI nombre definido se establece tomando

en consideracion lo siguiente:

e La longitud debe ser lo méas recomendable posible. No debe ser tan grande de tal
forma que el programador tenga la facilidad de manejo sobre la variable y ni tan

corta que no pueda describirse claramente.
e El tipo de dato al que pertenece la variable.

e El nombre del atributo serd en minusculas.

Por lo tanto la estructura de la variable es como sigue:

Sintaxis [Tipo] [Tipo de Dato] [Nombre del Atributo]

Descripcion El Nombre del atributo debera estar en mindsculas. Tipo se refiere a si
el atributo sera: Private, Public o Protected. Tipo de Dato si sera: int32,
String, Date etc. Cada palabra estara separada por guion bajo( )
Observaciones | En la declaracion de atributos no se deberd utilizar caracteres como:

e LetraNohn.

e Caracteres especiales | M, #, 8, %, &, /, (), ¢ - 5L HE ]
e Caracteres tildados: &, é, i, 6, U.

Ejemplo public Int32 id_actividad

Definicion de controles

Para poder determinar el nombre de un control dentro de cualquier aplicacion de tipo visual,
se procede a identificar el tipo al cual pertenece y la funcion que cumple dentro de la
aplicacion. El prefijo del control sera determinado mediante tres caracteres que estaran
conformados por las consonantes méas representativas del control, es asi, por ejemplo; el

control Button, estara asociado al prefijo btn.
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Nombre descriptivo del Control

Formado por la descripcion de la funcion que lleva a cabo el control, esta debe ser descrita

en forma especifica y clara.

Label Ibl Ibl_nombre
TextBox txt txt_apellido
Button btn btn_guardar
CheckBox chk chk_hito
DropDownList cmb cmb_componentes
Grid grd grd_actividades

Declaracion de variables

Se definen las variables de acorde a su proposito. EI nombre definido se establece tomando

en consideracion lo siguiente:

e La longitud debe ser lo méas recomendable posible. No debe ser tan grande de tal

forma que el programador tenga la facilidad de manejo sobre la variable y ni tan

corta que no pueda describirse claramente.

e El tipo de dato al que pertenece la variable.

e El nombre del atributo sera en minusculas.

Por lo tanto la estructura de la variable es como sigue:

Sintaxis

[Tipo de Dato] [Nombre del Atributo]

Descripcion

El Nombre del atributo deberéa estar en minasculas. Tipo de Dato si seré:
int, String, Date etc. Cada palabra estara separada por guion bajo( )

Observaciones

En la declaracidon de atributos no se deberd utilizar caracteres como:

e LetraN oAf.

e Caracteres especiales | N, #,$,%, &/, (G ), 6, SH - 54 HE )

e Caracteres tildados: 4, é, i, 0, .

Ejemplo

public int numero
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Declaracion de métodos
Para nombrar un método se tomaran en cuenta las siguientes consideraciones.

e Siempre al inicio del nombre se utilizara un verbo en infinitivo que describa la
accion seguido del sustantivo o el objeto sobre el cual actua, estos estaran divididos

por el caracter guion bajo.

Sintaxis [TipoDato] nombre_metodo [(ListaParametros)]

Descripcion El nombre debera incluir el verbo y el sustantivo de forma que describa
claramente que se desea realizar.

El tipo de dato de retorno se coloca al inicio y sera obligatorio colocarlo.
Para la lista de pardmetros se aplica la misma nomenclatura que para la
definicion de variables.

Observaciones | En la declaracion de objetos no se debera utilizar caracteres como:

e LetraN o .

e Caracteres especiales |, #, $, %, &, /,(, ), ¢ S H -5 L H I 1 _
e Caracteres tildados: 4, é, i, 6, U.

Ejemplo Public int sumar_numeros(int A, int B)

Eventos de controles
Los eventos son métodos que se activan al realizar cierta accion sobre un control, para su

declaracion se toman en cuenta las siguientes consideraciones.

e El nombre estara conformado de dos partes el nombre del control seguido del

nombre del evento a realizar, separados por el caracter guion bajo ().

Sintaxis nombre_control_Evento

Descripcion El nombre debera incluir el nombre del control seguido del evento.

Observaciones | En la declaracion de objetos no se deberd utilizar caracteres como:

e LetraNohn.

e Caracteres especiales |, #,$, %, &,/,( ), ¢, S H - 5L HIL ]
e Caracteres tildados: &, é, i, 6, u.

Ejemplo Public void btn_guardar_Click()
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4.11.3 Estandares de Base de Datos

Establece una serie de reglas que nos permita estandarizar la nomenclatura para el disefio
objetos de base de datos utilizando para este desarrollo el SQL Server, esto incluye: nombre

de tablas, columnas, procedimientos y restricciones (Constraints).

Con estas reglas se logra uniformizar la nomenclatura de cada objeto de la base de datos sin

importar que miembro del equipo lo realice.

e Los nombre de cada objeto seran de forma descriptiva, por lo tanto este debera

representar el proposito o significado de dicho objeto.

e Para el nombre de cada tipo de objeto se define su nomenclatura

A continuacion se presentan los estandares de buenas practicas, asi como la nomenclatura

para utilizar en el disefio de la base de datos.
Normas Generales

e Mantener claros y descriptivos.

e Mantener nombres de objetos Unicos.

e En el presente estandar, no se permiten los espacios en blanco como parte de un

identificador.
Nomenclaturas de Base de Datos
Notacion de Tablas
Nomenclatura:
e El nombre de la tabla debe ser descriptivo, en singular y en mayusculas.
¢ Las tablas identifican una entidad del sistema con un nombre completo.

¢ Siel nombre de la tabla es compuestos cada palabra se escribird en singular y debera

ser separadas por un
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Ejemplo:

= ACTIVIDAD

e Las tablas se clasificaran segln su propdsito, estos pueden ser los siguientes:
= TB (Tabla principal)
= TBC (Tabla de catalogo)
= TBH (Tabla de historial)
= TBS (Tabla de seguridad)

e Elnombre completo estard formado por su clasificacion seguido del nombre de la
tabla separado por "_".
Ejemplo:

= TB_ACTIVIDAD

Notacién de Campos

Nomenclatura | NOMBRE_ATRIBUTO

Observaciones | Los nombres de los campos deben ser descriptivos, en singular y en
mayusculas.
Si el nombre es complejo, cada palabra se separara por un

6 »

Ejemplo ID_ACTIVIDAD
NOMBRE_ACTIVIDAD
DESCRIPCION
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Notacion de Constraints

indices con llaves primarias (Primary Key).

Titulo

Nomenclatura

Descripcion
PK _NOMBRE_TABLA.

Observaciones

El nombre estara formado por el prefijo PK(Primary Key) mas el
nombre de la tabla.
Cada palabra se separara por un

[T

Ejemplo

PK_TB_ACTIVIDAD
PK_TBC_UNIDAD_ORGANIZATIVA

indices con llaves fordneas o relacionadas (Foreing Key).

Titulo

Nomenclatura

Descripcion

FK_NOMBRE_TABLA_ORIGEN_NOMBRE
TABLA_REFERENCIADA.

Observaciones

El nombre estara formado por el prefijo FK(Foreing Key) mas el
nombre de la tabla origen y el nombre de la tabla referenciada.
Cada palabra se separara por un “ ”

Ejemplo

FK_TB_ACTIVIDAD_TB_SUBCOMPONENTE

Valor por defecto (Default).

Titulo

Nomenclatura

Descripcion
DF NOMBRE_TABLA_ATRIBUTO

Observaciones

El nombre estara formado por el prefijo DF (Default) mas el nombre
de la tabla y el atributo.
Cada palabra se separara por un « ”

Ejemplo

DF_TB_SUBACTIVIDAD_PLANIFICADO
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Procedimientos almacenados (Stored Procedure)

Nomenclatura para los Stored Procedures :

Insert SP_NOMBRETABLA INSERT | Inserta un registro a la tabla
Update | SP_NOMBRETABLA UPDATE | Actualiza un registro a la tabla
Delete SP_NOMBRETABLA_DELETE | Elimina un registro de la tabla
Select SP_NOMBRETABLA_GetByID | Retorna un sélo registro

SP_NOMBRETABLA_ GetAll Retorna todos los registros

Nota: No todos los Stored Procedures siguen esta convencion, dado que algunos
abstraen un mayor nivel de funcionalidad como ejecutar un proceso o alguna
consulta compleja.

Ejemplo:

- SP_ACTIVIDAD_INSERT
- SP_ACTIVIDAD _DELETE
- SP_ACTIVIDAD _UPDATE
- SP_ACTIVIDAD _GetByID
- SP_ACTIVIDAD_XXXXX

Estructura de los Procedimientos Almacenados (Stored Procedure):
e Comentarios:
= Autor
= Fecha Creacion:
= Descripcién: “funcionalidad del stored procedure”
e |dentificador, nombre de stored procedure, y parametros
e Declaracidn Variables locales
e Sentencias SQL
e Palabras del lenguaje SQL, y funciones de sistema en MAYUSCULAS, columnas y
otras variables en Mayusculas.

e Sentencias legibles e indentadas (cada clausula SQL en una linea nueva)
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-- Author: Gustavo Rivera
-- Create date: 06/05/2015
-- Description: Actualiza un registro de la tabla TB_ACTIVIDAD dado un ID

CREATE PROCEDURE [dbo]. [SP_TB_ACTIVIDAD_UPDATE]
-- Add the parameters for the stored procedure here
@ID_ACTIVIDAD int,
@ID_HITO int,
@ID_PRODUCTO int,
@NOMBRE_ACTIVIDAD varchar (3000),
@NUMERO_ACTIVIDAD int,
@MONTO_ORIGINAL_ACTIVIDAD money,
@ID_USER_UPDATE int

AS

BEGIN
-- SET NOCOUNT ON added to prevent extra result sets from
-- interfering with SELECT statements.
SET NOCOUNT ON;

-- Insert statements for procedure here
UPDATE [dbo].[TB_ACTIVIDAD]
SET [ID_HITO] = @ID_HITO
,[ID_PRODUCTO] = @ID_PRODUCTO
,INOMBRE_ACTIVIDAD] = @NOMBRE_ACTIVIDAD
,INUMERO_ACTIVIDAD] = @NUMERO_ACTIVIDAD
,[IMONTO_ORIGINAL_ACTIVIDAD] = @MONTO_ORIGINAL_ACTIVIDAD
,[ID_USER_UPDATE] = @ID_USER_UPDATE
,[FECHA_UPDATE] = getdate()

WHERE ID_ACTIVIDAD = @ID_ACTIVIDAD

END
GO
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apitulo 5
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En este capitulo se implementé la metodologia SCRUM para el Release 1. En este trabajo se
desarrollé dos Release mas (Ejecucion y Seguridad, Ajuste y Reporteria) en los que encontraremos
en la siguiente ruta del CD:

e CD SISP/DOCUMENTOS/TDG SISP - Release 2 Ejecucion y Seguridad.pdf
e CD SISP/DOCUMENTOS/TDG SISP - Release 3 Ajuste y Reportes.pdf

5.1 Historias de Usuario

Una historia de usuario es una representacion de un requisito de software escrito en frases
utilizando el lenguaje comdn del usuario. Las historias de usuario son utilizadas en
las metodologias de desarrollo &giles para la especificacion de requisitos (acompafadas de
las discusiones con los usuarios y las pruebas de validacion).

A continuacion se describe cada una de las historias de usuarios que fueron requeridas para
la presentacion del primer entregable del sistema, describiendo cada historia haciendo uso de
una plantilla de la cual se describe a continuacion cada uno de los elementos.

(pmoinformatica, 2015)

N° Identificador | Cédigo que identifica univocamente a la historia en el Proyecto que se
esté desarrollando. El formato debe ser elegido por el equipo.

Rol Es el rol que estd desempefiando el usuario cuando utiliza la
funcionalidad que se esta describiendo. Debe ser lo mas especifico
posible, describiendo el rol o actor que se esta desempefiando. El
enunciado puede escribirse como se sigue: Yo como un [Rol],
Desempefiando el rol de [Rol], Como un [Rol], entre otros. Por ejemplo:

Yo como cliente registrado.
Desempefiando el rol de cliente registrado.
Como un cliente registrado.

Caracteristica/ | Representa la funcién que el rol quiere o necesita hacer en el sistema
Funcionalidad que se esta desarrollando. Puede diferenciarse entre acciones
obligatorias u opcionales, utilizando la palabra puede o necesita para
describir la accion. Por ejemplo:

Necesito realizar busquedas de productos por categorias.
Puedo seleccionar una categoria para ver el nimero de productos que
tiene asociado.
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Razo6n / Lo que el rol necesita lograr al ejecutar la accion. Este es el resultado de
Resultado ejecutar la accion desde el punto de vista del rol. Este punto puede ser
opcional, pues la historia puede documentarse solo con la definicién del
rol y la accidn (sin definir la consecuencia).

Numero (#) de Numero (ejemplo 1, 2, 3 0 4), que identifica al escenario asociado a la
Escenario historia.

Criterio de Describe el contexto del escenario que define un comportamiento. Por

AC,eptaCIén ejemplo, si se toma el ejemplo de busquedas de productos por categoria,

(Titulo) un posible ejemplo pudiera ser: Categoria sin productos asociados.

Contexto Proporciona mayor descripcion sobre las condiciones que desencadenan
el escenario.

Evento Representa la accidn gque el usuario ejecuta, en el contexto definido para
el escenario.

Resultado / Dado el contexto y la accion ejecutada por el usuario, la consecuencia es

Comportamiento | el comportamiento del sistema en esa situacion.

esperado

Tabla 33. Descripcion Historia de Usuarios

Estimacion de puntos de historias de usuario.

Como primer paso del proceso, se selecciona una historia de usuario para asignarle una
complejidad nominal que servird de referencia para catalogar al resto de historias de
usuario: como esta historia es de complejidad X esta otra, que en comparacion es menos
compleja, sera de complejidad i, donde i es menor que X o como esta historia es mas compleja

sera de complejidad j, donde j es mayor que X.

Se comenzd utilizando la serie de Fibonacci: 1,2,3,5,8,13,21, ..., aunque para evitar que se
pensara que hay una precision matematica en los valores a partir de cierto nimero se
sustituyeron por otros aproximados: 3,5,8,13,40,100,... (EI 1 y el 2 no se recomienda

utilizarlos al no incluir mucha diferencia con respecto al 3).

Es importante acotar la serie, por ejemplo, usar los numeros de la serie de Fibonacci hasta el

21, esto con la finalidad de acotar la complejidad que el equipo va a manejar.
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Formato para recabar informacién de historias de usuario

PLANTILLA PARA RECOLECTAR HISTORIAS DE USUARIO

Nombre Historia de Usuario (a consideracion de la persona que recaba informacion):

Persona y cargo que solicita funcionalidad:

Funcionalidad:

Razon del porque necesita la funcion:

Especificaciones de la funcion (Criterios de aceptacion):

Impacto de no tener esta funcion (Valor que tiene en el negocio):

Tabla 34. Plantilla Recoleccion de Datos
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Proceso de estimacion de puntos pos Sprint.

Tomando como base la experiencia de desarrollo de cada integrante, se realiz6 un promedio
de puntos por sprint, tomando de referencia la pantalla mas simple del sistema, asignandole
el puntaje minimo de 3 puntos, luego de esto se pregunta a cada integrante del Scrum Team,
para que exprese un estimado en puntos de historia que considere que le llevaria realizar
cada historia del sprint, luego de esto se suman por cada integrante los puntos por sprint y se
promedia, luego se suman todos los promedios de puntos por sprint del Scrum Team y para
obtener el total de puntos por Release, como se muestra en la tabla siguiente (Tabla 35)
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ID NOMBRE PROMEDIO LUIS | JULIO | EDUARDO | GUSTAVO | WALTER
HISTORIA PUNTOS
1| Cargos 4 3 5 3 5 3
2 | Dias no contables 4 4 3 4 4 5
3 | Institucidn 3 3 3 3 3 3
4 | Proveedor 4 3 5 3 3 5
5 CIa5|f!c.a<_:|’c’>n 3 . 5 5 5 .
Adquisicién
& | Método de 3 3 3 3 3 3
Adquisicién
7 PIantl'IIfa Método de 4 4 3 4 4 4
Adquisicién
8 | Unidad de Medida 4 3 5 5 3 3
9 | Unidad Organizativa 3 3 3 3 3 3
10 | Persona 4 3 3 5 5 3
11 | Programa General 8 8 8 5 8 8
12 | Impacto 7 8 8 8 5 5
13 | Indicador de Impacto 7 8 8 5 5 8
14 | Resultado 7 5 5 8 8 8
15 | Indicador de . 5 8 c 8 8
Resultado
16 | Componentes 8 8 8 5 8 8
17 | Sub Componentes 8 8 5 8 8 8
18 | Producto 8 8 8 5 8 8
19 | Hito 9 8 13 8 8 8
20 | Actividades 9 13 8 8 8 8
21 | Sub Actividades 9 8 13 8 8 8
22 | Tareas 10 8 13 13 8 8
23 | Ver Planeacion 10 8 13 8 13 8
24 | Presupuesto Sub 12 8 | 13 13 13 13
Actividad
Tabla 35. Puntos de Sprint
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Cargos Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalidad | Razdn Criterio de Contexto Evento Resultado 4 6 1.50
Aceptacion
Debe de NA NA El sistema debe
existir por lo permitir la
menos el insercién de
cargo de cargos
especialista
de
adquisicion.
Consultar Cuando Cuando se | El sistema debe
todos los exista al ingrese a la | de mostrar un
cargos que menos un seccién de | listado de todos
se manejan cargo cargos. los cargos que
Necesito . an la dentro del ingresado. se han
finalidad de .
agregar los proyecto. ingresado al
i poder .
Como diferentes asignar las sistema.
1 o cargos de las > Permitir la Cuando Cuando se | Debe de
Planificadora actividades .y . .
persqnas que segtin el edicion de exista al seleccione rnostrarsg la
trabajan en el cargo de Ia los cargos menos un un cargo. informacién que
proyecto ingresados. cargo se ingreso del
persona .
ingresado. cargo
seleccionado,
permitiendo
modificar la
informacion
actual.
Permitir la Cuando Cuando se | Debe permitir
eliminacion exista al seleccione | eliminar un
de los cargos | menos un un cargo. cargo ingresado
ingresados. cargo en el sistema.
ingresado.
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Dias no contables Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalidad | Razdn Criterio de Contexto | Evento Resultado 4 6 1.50
Aceptacion
Consultar Cuando Cuando se | El sistema debe
todos los dias | exista al ingrese ala | de mostrar un
no contables menos un | seccién de | listado de todos
dentro de la dia no dias no los dias no
planeacion del | contable | contables. | contables que se
programa. ingresado han ingresado al
Con la .
. sistema.
finalidad —
de poder Permitir la Cuando Cuando se | Debe de
. . edicion de los | exista al seleccione | mostrarse la
Necesito excluir los , , . -
. dias no menos un | undia no informacidn que
agregar los fines de , . .
, contables dia no contable. se ingreso del
dias no semana, )
Como , ingresados. contable cargo
2 e contables o dias ) .
Planificadora ) ingresado seleccionado,
excluyentes de | feriados I
L. permitiendo
la planeacién del o
. modificar la
del programa. | calendari . .
informacién
ode
programa actual.
cidn Permitir la Cuando Cuando se | Debe permitir
' eliminacion de | exista al seleccione | eliminar un cargo
los dias no menos un | un dia no ingresado en el
contables dia no contable. sistema.
ingresados. contable
ingresado
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Institucion Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalidad | Razén Criterio de Contexto Evento Resultado 3 4 1.33
Aceptacion
Consultar Cuando Cuando se | El sistema debe
todas las exista al ingrese ala | de mostrar un
instituciones menos una | seccion listado de todas
involucradas institucion | institucién | las instituciones
en la ejecucion | ingresada. gue se han
Conla del programa. ingresado al
finalidad de sistema.
poder Permitir la Cuando Cuandose | Debe de
Necesito las asignar las edicién de las | exista al seleccione | mostrarse la
instituciones | 2ctividades instituciones | menos una | una informacién que
Como involucradas | Gue debede ingresadas. institucién | institucién | se ingresé de la
3 | planificadora enel ejecutar ingresada. institucion
desarrollo del | . c‘ada' . seleccionada,
orograma. institucion permitiendo
para el modificar la
cumplimient informacion
o del actual.
programa. Permitir la Cuando Cuando se | Debe permitir
eliminacion de | exista al seleccione | eliminar una
las menos una | una institucion
instituciones institucion | institucién | ingresada en el
ingresadas. ingresada. sistema.
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Proveedor Criterios de aceptacién Puntos Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalidad | Razén Criterio de Contexto Evento Resultado 4 5 1.25
Aceptacion
Consultar Cuando Cuando se | El sistema debe
todos los exista al ingrese ala | de mostrar un
proveedores | menos un seccion listado de todos
involucradas | proveedor | proveedor | los proveedores
enla ingresado que se han
ejecucion del ingresado al
Con la programa sistema
finalidad de —— -
oder Permitir la Cuando Cuando se | Debe de
Necesitamos P edicion de exista al seleccione mostrarse la
controlar a . -
llevar el que los menos un un informacidén que
Como registro de los proveedor le proveedores | proveedor | proveedor | seingresé del
especialista proveedores ingresados. ingresado proveedor
4 . corresponde .
de involucrados seleccionado,
. entregarnos i
adquisiciones en el permitiendo
un producto o
desarrollo del modificar la
x para el . .
programa. . informacidn
cumplimient
o del actual.
Permitir la Cuando Cuando se | Debe permitir
programa. S . . _
eliminacion exista al seleccione | eliminar un
de los menos un un proveedor
proveedores | proveedor | proveedor | ingresado en el
que ya no ingresado sistema.
son
requeridos.
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Clasificacién de Adquisicién Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalidad | Razén Criterio de Contexto Evento Resultado 3 5 1.66
Aceptacion
Consultar Cuando Cuando se El sistema debe
todas las exista al ingrese a la de mostrar un
clasificaciones | menos una seccion listado de todas
de adquisicién | clasificacion | clasificacione | las clasificaciones
Necesito listar que se de sde que se han
las presentan en adquisicion adquisicion ingresado al
clasificaciones la ejecucion ingresada. sistema.
de las Con la del programa.
adquisiciones finalidad de Permitir la Cuando Cuando se Debe de
gue se poder ediciéon de las | exista al seleccione mostrarse la
involucran en identificar en clasificaciones | menos una una informacidn que
Como el programa, que ingresadas. clasificacién | clasificacién | se ingresé de la
5 | planifica para luego e ingresada. de clasificacién de
clasificacion N C
dora poder adquisicion adquisicion
. se encuentra .
asignarlas a las seleccionada,
cada sub .
sub . permitiendo
. actividad del o
actividades modificar la
programa. ) L,
que se informacion
pretenden actual.
ejecutar en el Permitir la Cuando Cuando se Debe permitir
programa. eliminacion de | exista al seleccione eliminar una
las menos una una clasificacion de
clasificaciones | clasificacion | clasificaciéon | adquisicion
que yanoson | ingresada. de ingresada en el
requeridos. adquisicion sistema.
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Método de Adquisicion Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
Rol Funcionalidad | Razén Criterio Contexto Evento Resultado 3 5 1.66
Aceptacion
Exista por lo Cuando se cree | Cuando se Mostrard una lista con
menos una un método de ingrese la todas las categorias
categoria(clasifica | adquisicion. informacién | involucradas en el
cién adquisicidn) del método programa.
de
N ol adquisicion.
ecesito llevar - - p -
Poder Exista 2 tipos de Cuando se cree | Cuando se Mostrard una lista con
un control de . . , . .
, definir las revisiones Ex un método de seleccione la | los dos tipos de
los métodos e , . .
q tareas que Ante y Ex Post adquisicion y categoria. revision existentes.
e . .,
e se deben previa seleccion
adquisicion, ) ,
. de ejecutar de categoria.
correspondien - ;
en las sub Consultar todos Cuando exista al | Cuando se El sistema debe de
te acada . . . -
— actividades los métodos de menos un ingrese a la mostrar un listado de
clasificacidn . e . .. ,
e dependien adquisicion que método de seccion todos los métodos que
Como de adquisicion e ) .
. do del se presentan en adquisicion métodos de | se han ingresado al
planifica para poder X . L ) . .
. o método de la ejecucidn del ingresado. adquisicion. | sistema.
dora identificar las -
tareas a adquisicion programa.
realizar por que se Permitir la Cuando exista al | Cuando se Debe de mostrarse la
sub haya edicion de los menos un seleccione informacién que se
actividades asignado métodos de método de un método ingresd del método de
que se para el adquisicion adquisicion de adquisicion
pretenden desarrollo ingresados. ingresado. adquisicidon. | seleccionada,
. del permitiendo modificar
ejecutar en el . -
programa. la informacion actual.
programa. — - ——
Permitir la Cuando exista al | Cuando se Debe permitir eliminar
eliminacion de los | menos un seleccione un método de
métodos de método de un método adquisicidn ingresada
adquisicion que adquisicion de en el sistema.
ya no son ingresado. adquisicion.
requeridos.
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Plantilla de Método de Adquisicion Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalidad Razoén Criterio de Contexto | Evento Resultado 4 7 1.75
Aceptacion
Exista porlo | Cuando Cuando se El sistema deberd ir
menos un se defina | ingresenlas | mostrando un
método de una tareas a la listado con las
adquisicion plantilla. plantilla tareas agregadas a
L para asignhar segln el la plantilla asi como
Necesito listar . . .
a la plantilla. método. su duracion.
las tareas a -
. Consultar Cuando Cuando se El sistema debe de
ejecutar por . . .
Conla todas las exista al ingrese a la mostrar un listado
cada sub . 2
L finalidad de tareas menos seccion de todas las tareas
actividad, las .
cuales poder agregadas a una tarea | plantillasde | que se han
dependeran conocer el la plantilla. asignada método de ingresado a la
P , avance de ala adquisicion. | plantilla.
del método de .
Como adquisicion cada tarea plantilla.
. . . y listada, su Permitir la Cuando Cuando se Debe de mostrarse
7 | planificador | tipo de revision o . . . . .,
3 al que cumplimien edicion de exista al seleccione la informacion que
pertenece toenel las menos unatarea de | seingresd dela
' transcurso duraciones una tarea | la plantilla. tarea
formado asi . .
. dela de las tareas | asignada seleccionada,
este conjunto . . . .
ejecucion ingresadas. ala permitiendo
de tareas una . o
. del plantilla. modificar la
plantilla la cual . .
P programa. informacion actual.
serd utilizada — —
Permitir la Cuando Cuando se Debe permitir
en la parte de o } ) T
. eliminacion exista al seleccione eliminar una tarea
planeacién. .
de tareas menos una tarea de | de la plantilla
gue se hayan | unatarea | la plantilla. ingresada en el
asociado a la | asignada sistema.
plantilla. ala
plantilla.
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Unidad de Medida Criterios de aceptacién Puntos Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalidad | Razén Criterio de Contexto Evento Resultado 4 6 1.50
Aceptacion
Consultar Cuando Cuando se | El sistema debe de
todas las exista al ingrese ala | mostrar un listado de
unidades con menos una | secciéon todas las unidades que
las que se unidad de unidad de se han ingresado al
Con la mediran los medida medida. sistema.
finalidad de avances del ingresada.
o poder programa.
Necesito listar | ., e = o Permitir la Cuando Cuando se | Debe de mostrarse la
las unidades | ©_ o del edicién de las | exista al seleccione | informacién que se
Como de medida con programa, unidades menos una | una unidad | ingresé de la
8 planificadora las que se dependiendo ingresadas. unidad de medida. | clasificacién de
mediranlos | " o 4 con ingresada. adquisicién
avances del la que se seleccionada,
programa. medira cada permitiendo modificar
una de las la informacidn actual.
actividades. Permitir la Cuando Cuando se | Debe permitir eliminar
eliminacion de | exista al seleccione | una clasificacién de
las unidades menos una | una unidad | adquisicién ingresada
de medida. unidad de de medida. | en el sistema.
medida.
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Unidad Organizativa Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalidad Razoén Criterio de Contexto Evento Resultado 3 5 1.65
Aceptacion
Exista por lo Cuando se Cuando se El sistema debera
menos una defina la ingresen las ir mostrando un
institucion para | unidad unidades listado con las
hacer la organizativa. | organizativas unidades
asignacion de dependiendo organizativas por
la unidad dela cada institucion.
organizativa. institucion a la
o que
Necesito listar
. Conla corresponde.
las unidades - ;
.. finalidad de Consultar todas | Cuando Cuando se El sistema debe
organizativas . . .
que se poder las unidades exista al ingrese a la de mostrar un
identificar el organizativas. menos seccion listado de todas
encargaran de . . .
. papel de cada unidad unidades las unidades
Como ejecutar los . - o o
9 . unidad organizativa | organizativas. | organizativas que
planificadora | subcomponente o .
organizativa y por se han ingresado.
s del programa, . C
los cuales Su respectiva institucion.
avance enla Permitir la Cuando Cuando se Debe de
dependen de . - . . .
o ejecucion del ediciéon de las exista al seleccione una | mostrarse la
cada institucion . . . _,
involucrada programa. unidades menos unidad informacién que
’ organizativas unidad organizativa se ingreso de la
ingresadas. organizativa | de una unidad
por institucion en | organizativa
institucion. especifico. seleccionada,

permitiendo
modificar la
informacidn
actual.
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Persona Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalidad | Razén Criterio de Contexto Evento Resultado 4 6 1.50
Aceptacion
Exista por lo Cuando se | Cuando se Mostrard una lista
menos un cargo | registre ingrese la con todas las
para la una informacién | personas registradas.
asignacidnala persona. dela
persona a persona
registrar. ingresada.
. Exista una Cuando se | Cuando se Mostrara una lista
Necesito llevar Poder e . .
. o instituciony registre seleccione con los cargos
un control de identificar . . .
unidad una una disponibles que se
las personas que .. e .
. organizativa a persona. institucion. | pueden asignar a esa
involucradas personas
. . la que persona.
en el sistema, tiene
, . pertenece la
asi como las asignada
Como , . persona a
10 o que haran uso cierta ,
planificadora del sistema o | tarea. v los registrar.
. a Consultar todas | Cuando se | Cuando se El sistema debe de
se veran procesos . . .
. las personas registre ingrese ala | mostrar un listado de
involucradas en los que -
. . gue se han una seccion todas las personas
en el proceso | intervienen . ,
. ., ingresado. persona. catdlogo de | que se han
de ejecucion cada uno . .
personas. ingresado al sistema.
del programa. de ellos. —
Permitir la Cuando se | Cuando se Debe de mostrarse la
edicion de la registre seleccione informacidn que se
informacién de | una una ingreso de la
las personas persona. persona. persona,
ingresadas. permitiendo
modificar la

informacion actual.

136



Universidad de El Salvador

Capitulo 5: Release 1

Programa General Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
N° Rol Funcionalidad Razoén Criterio de Contexto Evento Resultado 8 13 1.63
Aceptacion
Asociar Cuando se | Cuando se Mostrard una lista con
objetivo registre ingrese la todos los objetivos
general al una informacién asociados.
programa. programa. | del programa.
Consultar los Cuando se | Cuando se Mostrard una lista con
objetivos registre un | ingrese un los objetivos que se
asociados al objetivo. programa, y al | han asociado al
programa, asi seleccionar un | programa permitiendo
como edicién objetivo modificar y eliminar si
Registrar |a y eliminacion asociado. asi se desea.
informacion de objetivos
general del Asociar las ingresado. .
programa fases de Consultar los Cuando se | Cuando se El sistema debe de
Como fechas aﬁos’de planeacién programas registre ingrese a la mostrar un listado de
11 | planifica | vigencia, monto, | y ejecucién que existen en | una seccion de todos los programas
dora objetivos y otra | correspond el sistema. programa. | consultar gue se haningresado
informacion ientes a un — programas. al sistema.
pertinente y programa Permitir la Cuando se | Cuando se Debe de mostrarse la
Unica del edicion de la registre seleccione un | informacion que se
programa informacidn una programa. ingresd del programa,
del programa programa. permitiendo modificar
ingresado. la informacioén actual.
Permitir la Cuando se | Cuando se Debe permitir
eliminacion registre seleccione un | eliminar un
de los una programa. programa que se
programas persona. registrd en el
que ya no sistema.
son
requeridos.
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Impacto Criterios de aceptacién Puntos Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalidad | Razén Criterio de Contexto Evento Resultado 7 12 1.71
Aceptacion
Exista por lo Cuandose | Cuandose | Elsistema deberdir
menos un ingrese un | ingrese ala | mostrando un
programa impacto. seccién de | listado con los
ingresado. ingreso de | programas
impacto. ingresado para
asociar el impacto.
. Consultar Cuando Cuando se El sistema debe de
Necesito . . .
ingresar todos los exista al ingrese a la | mostrar un listado
. impactos menos un seccion de todos los
impactos que Conla . . )
. _ ingresados. programa impacto. impactos que se
me sirvan finalidad de . .
ingresado. han ingresado.
como base poder —
. . Permitir la Cuando Cuando se Debe de mostrarse
para ciertos medir el .y . ) . .,
Como . . edicién de los | exista al ingrese un | la informacidén que
12 e indicadores impacto del . . . .
planificadora . impactos menos un impacto. se ingreso del
gue nos sirven | programa . . .
, ingresados. impacto impacto
para ver la segun el . .
., S L. asociado a seleccionada,
proyeccion del objetivo i
un permitiendo
programay su general. o
. . programa. modificar la
influencia en ) .,
el pais informacion actual.
' Permitir la Cuando Cuando se | Debe permitir
eliminacion de | exista al ingrese un | eliminar un
impactos menos un impacto. impacto ingresado
asociados a un | impacto en el sistema.
programa. asociado a
un
programa.
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Indicador de Impacto Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalidad | Razdn Criterio de Contexto Evento Resultado 7 12 1.71
Aceptacion
Exista porlo | Cuando se Cuando se | Elsistema deberd ir
menos un ingrese un ingrese a la | mostrando un
impacto indicador de | seccién de | listado con
ingresado. impacto. indicador impactos
de ingresados para
impacto. asociar el indicador
de impacto.
Consultar Cuando Cuando se | El sistema debe de
todos los exista al ingrese ala | mostrar un listado
. indicadores menos un seccion de todos los
Necesito . . . s
. Conla de impactos | impacto indicador indicadores de
ingresar los . . . .
o finalidad de ingresados. asociado a de impactos que se
indicadores de . ) .
impacto que poder un indicador. | impacto. han ingresado.
Como . medir el Permitir la Cuando Cuando se | Debe de mostrarse
oo nos sirven . L . . . o
13 | planificad para ver la impacto del edicion de exista al ingrese ala | lainformacidn que
ora .. programa los menos un secciéon de | se ingresé del
proyeccién del , - . -
segun el indicadores impacto consultar indicador de
programay su - . . - .
. ) objetivo de impacto asociado a indicador impacto
influencia en ) . .
el pais general. ingresados. un indicador. | de seleccionada,

' impacto. permitiendo
modificar la
informacién actual.

Permitir la Cuando Cuando se | Debe permitir
eliminacion exista al ingrese ala | eliminar un

de menos un secciéon de | indicador de
indicadores impacto consultar impacto ingresado
de impacto asociado a indicador en el sistema.
asociados a un indicador. | de

un impacto. impacto.
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Resultado Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalidad | Razdn Criterio de | Contexto Evento Resultado 7 11 1.57
Aceptacion
Exista por Cuando se Cuando El sistema deberd ir
lo menos ingrese un se mostrando un
un resultado. ingrese a | listado con los
programa la seccidon | programas
ingresado. de ingresado para
ingreso asociar el
de resultado.
resultado.
Consultar Cuando Cuando El sistema debe de
Con la todos los exista al se ingrese | mostrar un listado
finalidad de resultados | menos un ala de todos los
ingresados. | programa seccion resultados que se
Necesito listar poder ingresado. resultado. | han ingresado.
Comparar lo —
14 Como los resultados que se Permitirla | Cuando Cuando Debe de mostrarse
planificadora | de la ejecucidn edicién de | exista al se ingrese | la informacién que
del programa. espera VS la los menos un un se ingreso del
ejecucion
real del resultados | resultado resultado. | resultado
ingresados. | asociado a seleccionada,
programa. -
un permitiendo
programa. modificar la
informacidn actual.
Permitirla | Cuando Cuando Debe permitir
eliminacion | exista al se ingrese | eliminar un
de menos un un resultado
resultados | resultado resultado. | ingresado en el
asociados a | asociado a sistema.
un un
programa. | programa.
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Indicador de Resultado Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalidad | Razdn Criterio de Contexto Evento Resultado 7 11 1.57
Aceptacion
Exista por lo | Cuando se Cuando se | El sistema deberd ir
menos un ingrese un ingrese ala | mostrando un
resultado indicador de | seccidn de | listado con
ingresado. resultado. indicador resultado
de ingresados para
resultados. | asociar el indicador
de resultados.
Consultar Cuando Cuando se | El sistema debe de
todos los exista al ingrese ala | mostrar un listado
Necesito Con la indicadores menos un seccion de todos los
. finalidad de de resultado | resultado indicador indicadores de
ingresar los . )
- poder ingresados. asociado a de resultados que se
indicadores de . .
establecer un indicador. | resultados. | haningresado.
resultado que —
. los Permitir la Cuando Cuando se | Debe de mostrarse
Como nos sirven s . . . L
15 o resultados edicién de exista al ingrese a la | la informacion que
planificadora para ver la L . .
. del los menos un secciéon de | se ingreso del
proyeccion del . -
programa indicadores resultado consultar indicador de
programay su i ) o
. . segun el de resultado | asociado a indicador resultado
influencia en .. . . .
el pais objetivo ingresados. un indicador. | de seleccionado,

’ general. resultados. | permitiendo
modificar la
informacidn actual.

Permitir la Cuando Cuando se | Debe permitir
eliminacion exista al ingrese ala | eliminar un

de menos un seccion de | indicador de
indicadores resultado consultar resultado

de resultado | asociado a indicador ingresado en el
asociados a un indicador. | de sistema.

un resultado. resultados.
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Componentes Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalid | Razén Criterio de Contexto Evento Resultado 8 13 1.62
ad Aceptacion
Exista por lo Cuando se Cuando se Mostrard una lista
menos un registre un ingrese la con todos los
programa para | componente. | informacion componentes
la asignacion de un asociados al
de componente. programa.
componentes.
Exista una Cuando se Cuando se Mostrard una lista
institucion registre un seleccione un | conlas
Para perteneciente | componente. | programa. instituciones
. mantener la al programa involucradas para
Necesito
. estructura de para la gue se pueden
listar los . ., .
la asignacioén de asignar a un
Como component informacion componentes. componente.
16 o es en los -
planificadora que se y el desglose Consultar Cuando se Cuando se El sistema debe de
desglosa el del todos los mgr?.?e ala |ngr?§e ala mostrar un listado
programa prgsupuesto componentes | seccion seccion de de todos los
asignado al gue se han consultar componente. | componentes que
programa. ingresado. componente. se han ingresado al
sistema.
Permitir la Cuando se Cuando se Debe de mostrarse
edicion de la ingrese a la seleccione un | la informacién que
informacidn seccion componente. se ingreso del
de los consultar componente,
componentes componente. permitiendo
ingresados. modificar la

informacion actual.
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Sub Componentes Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
N° Rol Funcionalidad | Razdn Criterio de Contexto Evento Resultado 8 13 1.62
Aceptacion
Exista por lo Cuando se Cuando se | Mostrara una
menos un registre un ingrese la lista con todos
componente sub informacié | los
para la componente. | nde unsub | componentes
asignacion de component | asociados al
sub e. programa.
componentes.
Exista una Cuando se Al Mostrard una
unidad registre un seleccionar | lista con las
Para organizativa sub una unidad | unidades
mantener la perteneciente | componente. | organizativ | organizativas
o estructura de al programa a. involucradas
Necesito listar
los sub la parala para que se
informacién asignacion de pueden asignar
Como componentes
e y el desglose sub aunsub
17 | planificad | enlos que se
del componentes. componente.
ora desglosa cada .
presupuesto Consultar Cuando se Cuando se | El sistema debe
componente . .
del programa por todos los sub ingrese a la ingrese ala | de mostrar un
" | subcompone componentes | seccion seccidon de | listado de todos
nte asignado gue se han consultar subcompon | los sub
al programa. ingresado. componente. | ente. componentes
gue se han
ingresado al
sistema.
Permitir la Cuando se Al Debe de
edicion de la ingrese a la seleccionar | mostrarse la
informacién seccion un sub informacién que
de los sub consultar component | seingreso del
componentes componente. | e. sub
ingresados. componente,
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permitiendo
modificar la
informacién
actual.
5| Permitir la Cuando se Cuando se | Debe permitir
eliminacion de | ingrese a la seleccione | eliminar un sub
los sub seccion un sub componente
componentes | consultar component | que se registrd
gue yanoson | sub e. en el sistema.
requeridos. componente.
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Producto Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalidad | Razén Criterio de Contexto Evento Resultado 8 14 1.75
Aceptacion
Exista porlo | Cuando se Al Mostrard una
menos un registre un seleccionar | lista con todos los
sub producto. los sub sub componentes
componente component | asociados al
. para la es. programa.
Necesito . L .
. asignacion
ingresar los de
roductos que
P q productos.
son los - :
Para poder Exista una Cuando se Al Mostrard una
resultados del . . . .
rograma, los comparar lo unidad de registre un seleccionar | lista con las
P > planificado medida producto. una unidad | unidades de
cuales estan , . .
. de productos pertenecient de medida. | medida para que
asociados a .
. en cuanto al e al se pueden asignar
uno o varios resupuesto programa a un producto
Como sub presup . '
e planificado para medir
18 | planificad | componentes,
. contra los los
ora ademas de
productos productos.
esto poder - y
ingresar la que se van Exista una Cuando se Al Mostrara una
distribucion generando lista de los registre una | seleccionar | lista con los afios
anual de los durante la afios que distribucién los afios del | que comprende
productos que ejecucion del comprenden | de producto. | programa. | el programa para
programa. la duracién poder asignar a
5€ esperan del un producto
hacer durante P '
. L programa.
la ejecucion -
Consultar Cuando se Cuando se | El sistema debe
del programa. ) )
todos los ingrese a la ingrese ala | de mostrar un
productos seccion seccion de | listado de todos
ingresados. consultar consultar los productos que
producto. productos. | se haningresado

al sistema.
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Permitir la Cuando se Cuando se Debe de
ediciondela | ingreseala | ingreseala mostrarse la
informacién | seccién seccion de informacién
de los consultar consultar que se ingreso
productos productos. productos. del producto,
ingresados. permitiendo
modificar la
informacién
actual.
Permitir la Cuando se Cuando se Debe permitir
eliminacion ingrese ala | seleccione eliminar un
de los seccion un producto que
productos consultar producto. se registrd en
gue ya no productos. el sistema.
son
requeridos.
Consultar las | Cuando se Cuando se El sistema debe
distribucione | ingreseala | ingreseala | de mostrarun
s de los seccion seccion de listado de
productos consultar consultar todas las
ingresados. distribucion | distribucion. | distribuciones
es. del producto

que se han
ingresado al
sistema.
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8 Permitir la Cuando se Cuando se Debe de
ediciondela | ingreseala |ingreseala | mostrarse la
informacién | seccién seccion de informacién
de las consultar consultar gue se ingreso
distribucione | distribucion | distribucién. | dela
singresadas. | es. distribucién,

permitiendo
modificar la
informacién
actual.

9 Permitir la Cuando se Cuando se Debe permitir
eliminacion ingrese ala | seleccione eliminar una
de las seccion una distribucién
distribucione | consultar distribucién. | que se registro
s de los distribucion en el sistema.
productos es.
que ya no
son
requeridos.

10 | Permitirla Cuando se Cuando se Debe de
edicion del ingrese ala | seleccione mostrarse la
presupuesto | seccion una informacién
asignado a monto de distribucién. | que se ingresé
cada sub del
producto por | component presupuesto,
sub e por permitiendo
componente. | producto. modificar el

presupuesto
actual.
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Hito Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalidad | Razén Criterio de Contexto Evento Resultado 9 15 1.65
Aceptacion
Exista por lo Cuando se | Cuando se Mostrard una lista
menos un registre un | ingrese la con todos los
producto para | hito. informaciéon | productos
la asignacién de un hito. asociados al
Para llevar el de un hito. programa.
control de Exista una Cuandose | Al Mostrard una lista
los unidad de registre un | seleccionar con las unidades
entregables medida hito. una unidad organizativas
que se perteneciente organizativa. | involucradas para
Necesito llevar deben al programa gue se pueden
el registro de presentar para medir el asignar a hito.
Como los hitos que durante la resultado de
19 | planifica se deben ejecucion del los hitos.
dora presentar en programa, Consultar Cuandose | Cuando se El sistema debe de
la ejecucion asi como las todos los ingrese ala | ingrese ala mostrar un listado
del programa. | actividades hitos que se seccion seccién de de todos los hitos
que se han consultar consultar que se han
deben de ingresado. hitos. hitos. ingresado al
ejecutar sistema.
para este Permitir la Cuando se | Cuando se Debe de mostrarse
resultado. edicion de la ingrese ala | seleccione la informacion que
informacion seccion un hito. se ingreso del hito,
de los hitos consultar permitiendo
ingresados. hitos. modificar la

informacion actual.
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Permitir la Cuando se | Cuando Debe permitir
eliminacion ingreseala | se eliminar un hito
de los hitos seccion seleccion | que se registré en
gue no son consultar e un hito. | el sistema.
requeridos. hitos.
Consultar las | Cuandose | Cuando El sistema debe de
distribucione | ingrese ala | seingrese | mostrar un listado
s de los hitos | seccién ala de todas las
ingresados. consultar seccion distribuciones del
distribucio | de hito que se han
nes. consultar | ingresado al
distribuci | sistema.
on.
Permitir la Cuando se | Cuando Debe de mostrarse
ediciondela | ingreseala | se la informacidén que
informacién seccion seleccion | seingreso de la
de las consultar e una distribucion,
distribucione | distribucio | distribuci | permitiendo
singresadas. | nes. on. modificar la
informacion
actual.
Permitir la Cuando se | Cuando Debe permitir
eliminacion ingrese ala | se eliminar una
de las seccion seleccion | distribucién que se
distribucione | consultar e una registro en el
s de los hitos | distribucio | distribuci | sistema.
que ya no son | nes. on.

requeridos.
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Actividades Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalidad | Razén Criterio de Contexto Evento Resultado 9 15 1.66
Aceptacion
Exista por lo Cuando se Cuando se | Mostrara una lista
menos un registre una | ingrese la con todos los
producto para | actividad. informaciéd | productos asociados
la asignacion n de una al programa.
de una actividad.
actividad.
Para llevar Consultar Cuando se Cuando se | El sistema debe de
el control todas las ingrese a la ingrese a la | mostrar un listado
. las actividades seccion seccion de | de todas las
Necesito llevar L L
. actividades que se han consultar consultar actividades que se
el registro de ) . . i
.. que se ingresado. actividades. actividades. | han ingresado al
las actividades .
Como deben sistema.
- gue se deben . —
20 | planificado ejecutar para ejecutar Permitir la Cuando se Cuandose | Debe de mostrarse
ra cumplir las para edicion de la ingrese a la seleccione | la informacién que
cumplir con informacidn seccion una se ingreso de la
metas del T o c
los de las consultar actividad. actividad,
programa. . o .
productos actividades actividades. permitiendo
que se han ingresadas. modificar la
planificado. informacidn actual.
Permitir la Cuando se Cuando se | Debe permitir
eliminacion de | ingrese ala seleccione | eliminar una
las actividades | seccidn una actividad que se
gue no son consultar actividad. registro en el
requeridos. actividades. sistema.
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Asociar Al ingresar Al terminar | Asociar varias
agrupaciones una de ingresar | agrupaciones a una
auna actividad. una actividad.
actividad. actividad.
Consultar las Cuando se Cuando se | Elsistema debe de
agrupaciones ingrese a la ingrese a la | mostrar un listado
de las seccion seccion de | de todas las
actividades consultar consultar agrupaciones de la
ingresadas. agrupaciones | agrupacion. | actividad que se han
ingresado al
sistema.
Permitir la Cuando se Cuando se | Debe de mostrarse
edicion de la ingrese a la seleccione | la informacién que
informacion seccion una se ingreso de la
de las consultar agrupacion. | agrupacion,
agrupaciones agrupaciones permitiendo
ingresadas. modificar la
informacién actual.
Permitir la Cuando se Cuando se | Debe permitir
eliminacion de | ingrese ala seleccione | eliminar una
las seccion una agrupacion que se
agrupaciones consultar agrupacion. | registro en el

de las
actividades
gue ya no son
requeridos.

agrupacion.

sistema.
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Sub Actividades Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalidad | Razon Criterio de | Contexto Evento Resultado 9 14 1.66
Aceptacion
Exista por Cuando se Cuando se El sistema deberd ir
lo menos ingrese un ingrese a la mostrando un
una resultado. seccion de listado con las
. agrupacion ingreso de agrupaciones
Necesito . .
; ingresado. resultado. ingresadas.
mantener una -
Consultar Cuando Cuando se El sistema debe de
estructura de . . .
todas las exista al ingrese a la mostrar un listado
lo que se . .
. actividades | menos un seccion de todas las sub
realiza dentro Conla . .. .
. ingresadas. | una actividad | consultar sub | actividad que se
de una finalidad de . . .
. ingresada. actividad. han ingresado.
actividad, por llevar el —
Permitirla | Cuando Cuando se Debe de mostrarse
lo cual debo control de L, . . . L
ediciéon de | exista al seleccione la informacidén que
crear sub lo que se . .
Como . las menos un una sub se ingreso de la sub
21 o actividades ha . .. . ..
planificadora - actividades | una actividad | actividad. actividad
que me planificado . . .
. ingresadas. | ingresada. seleccionada,
permitan vslo -
. e . permitiendo
identificara un | ejecutado .
. modificar la
mayor al final del . .,
informacion actual.
desglose el programa. — —
Permitirla | Cuando Cuando se Debe permitir
presupuestoy L, . . .
grado de eliminacion | exista al seleccione eliminar una sub
de menos un una sub actividad ingresado
avance del . - o .
actividades | una actividad | actividad. en el sistema.
programa. . .
asociadas a | ingresada.
las
actividades
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Tareas Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalidad Razon Criterio de Contexto Evento Resultado 10 17 1.70
Aceptacion
Exista porlo | Cuandose | Cuando El sistema debera ir
menos una ingrese una | se mostrando un
sub actividad | tarea. ingrese a | listado con las sub
ingresado. la seccién | actividades
de ingresadas.
Conla ingreso
finalidad de
de tareas.
llevar el .
Consultar Cuando Cuando El sistema debe de
control a . . .
, ) todas las exista al se ingrese | mostrar un listado
Registrar las mas detalle
tareas menos un ala de todas las tareas
tareas por cada | de todas las . .
. ingresadas. una tarea seccion que se han
sub actividad tareas que se . .
. , ingresada. de tarea. | ingresado.
Como ejecutada segun deben de -
22 o , . Permitir la Cuando Cuando Debe de mostrarse
planificadora el método de cumplir para . \ . ..
. . edicion de exista al se la informacion que
adquisicion al considerar . . .
las tareas menos un seleccion | seingreso de la
gue pertenece como . .
- . ingresadas. una tarea e una tarea seleccionada,
la sub actividad. ejecutada ) ",
ingresada. | tarea. permitiendo
una sub i
L modificar la
actividad y el . .,
o informacion actual.
cumplimient — —
Permitir la Cuando Cuando Debe permitir
o de fechas. L, . .
eliminacion exista al se eliminar tarea
de tareas menos un seleccion | actividad ingresado
asociadas a una tarea e una en el sistema.
las sub ingresada. tarea.
actividades
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Ver Planeacion Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalidad | Razon Criterio de Contexto Evento | Resultado 10 15 1.50
Aceptacion
Exista porlo | Cuando se NA El sistema debera
menos un ingrese en ir mostrando un
Conla componente | ver listado con los
finalidad ingresado. planeacion. componentes
identificar ingresados.
los Exista porlo | Cuando se NA El sistema debe
Necesito una | elementos menos un ingrese en de mostrar un
Como seccién donde que sub ver 5 listado de todas
23 | planificad pueda ver la comprend Fomponente planeacion las sub
ora estructura de enla ingresado. componentes que
lo que he ejecucién se han ingresado.
planificado. deun Permitir ver | Cuando se NA Debe de
componen el desglose ingrese en mostrarse la
te, hasta de cada ver informacién que
su nivel de componente | planeacidn se ingresé de
detalle. y sub cada componente
componente seleccionado.
ingresado.
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Presupuesto Sub Actividad Criterios de aceptacién Puntos | Valor ROI
Negocio
N° | Rol Funcionalidad | Razdn Criterio de Contexto Evento Resultado 12 20 1.66
Aceptacion
Exista por lo Cuando se Cuando se | Elsistema
menos una ingrese un ingrese ala | deberair
Actividad presupuesto | seccién de | mostrando un
ingresada. presupuest | listado con las
o desub agrupaciones
actividad ingresadas.
Para Consultar Cuando Cuando se | El sistema debe
. poder ver todo los exista al ingrese a la | de mostrar un
Necesito ol presupuestos | menos un seccién listado de todas
ingresar los presupue ingresados. presupuesto | consultar las sub actividad
presupuestos sto que ingresado. presupuest | que se han
mensuales de <e tiene 0s. ingresado.
las sub disponibl Permitir la Cuando Cuandose | Debe de
24 Como actividades e para edicion de los | exista al seleccione | mostrarse la
planificadora | anualmente, cada sub presupuestos | menos un un informacién que
asi también actividad ingresados. presupuesto | presupuest | se ingreso del
clasificarlos anualme ingresado. 0. presupuesto
segun rubro, nte, y la seleccionada,
cuentay ejec:Jcio'n permitiendo
especifico. de dicho modificar la
monto. informacion
actual.
Permitir la Cuando Cuando se | Debe permitir
eliminacion exista al seleccione | eliminar un
de menos un un presupuesto
presupuestos. | presupuesto | presupuest | ingresado en el
ingresado. o. sistema.
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5.2 Release Planning

Un reléase, en términos agiles es un conjunto de caracteristicas que cumple un producto para
poder ser entregado, un reléase no tiene que incluir toda la funcionalidad, sino que se incluyen
las caracteristicas minimas, el grupo mas pequefio de las caracteristicas que se pueden

implementar de manera eficaz.

En el marco de SCRUM la definicion de Release Planning es la siguiente: Un “Release Plan”
o0 plan de proyecto es un conjunto de historias de usuario (normalmente épicas) agrupadas
por “Releases” o versiones del producto que se ponen a disposicion de los usuarios

incrementando el valor para este respecto de la anterior.

Por lo que se realiz6 con la participacion del Scrum Team, Product Owner la agrupacion de
las historias de usuario para formar el sprint que conformaran el primer reléase (entregable),

desglosandose de la siguiente manera:

Sprint | Sprint 1 36
1| Cargos 4

2 | Dias no contables 4

3 | Institucion 3

4 | Proveedor 4

5 | Clasificacion Adquisicion 3

6 | Método de Adquisicion 3

7 | Plantilla Método de Adquisicion 4

8 | Unidad de Medida 4

9 | Unidad Organizativa 3

10 | Persona 4
Sprint | Sprint 2 52
11 | Programa General 8

12 | Impacto 7

13 | Indicador de Impacto 7

14 | Resultado 7

15 | Indicador de Resultado 7

16 | Componentes 8

17 | Sub Componentes 8
Sprint | Sprint 3 67
18 | Producto 8
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19 | Hito 9
20 | Actividades 9
21 | Sub Actividades 9
22 | Tareas 10
23 | Ver Planeacion 10
24 | Presupuesto Sub Actividad 12

Total de puntos 155

Tabla 36.  Agrupacion de Historia de Usuarios

Quedando de la siguiente forma el Sprint para el primer reléase a realizarse y poder

presentarse como un producto terminado.

1 Catalogo (sprint 1)
2 Programa General (sprint 2)
3 Planeacion (sprint 3)

Tabla 37.  Sprint para el primer reléase

5.3 Sprint Planning

Al inicio de cada ciclo de Sprint, se lleva a cabo una reunién de planificacion del Sprint. Se

pretende:

Seleccionar qué trabajo se hara a través de la lista de los Sprints que conforman el

primer entregable.

Preparar, con el Scrum Team, el Sprint Backlog que detalla el tiempo que llevara

hacer el trabajo.

Identificar y comunicar cuanto del trabajo es probable que se realice durante el actual
Sprint.
Estimacidn de tiempo de cada sprint.

El equipo planifica la iteracion, elabora la tactica que le permitira conseguir el mejor

resultado posible con el minimo esfuerzo

Se listan las tareas que se realizaran de manera general para completar cada sprint,

sirviendo como base para la elaboracion del Sprint Backlog
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Para cada iteracion se llevara a cabo un proceso de definicién de tareas a realizar por cada
requisito, para lo cual en ayuda del Product Owner se definen la siguiente estructura, las

cuales serviran para la creacion del Sprint Backlog.

Para la estimacion de tiempo se asigna un valor de 5 horas por cada punto de historia,
obteniendo los tiempos y fechas estimadas de liberacion del primer reléase como se muestra

en la tabla a continuacion.

Catalogo (sprint 1) 112 horas 23 11 MAYO DE 2015
Programa General (sprint 2) 192 horas 37 11 MAYO DE 2015
Planeacion (sprint 3) 336 horas 68 11 MAYO DE 2015

Tabla 38.  Estimacion de Tiempo Release 1

5.4 Product Backlog

La lista de objetivos/requisitos priorizada representa la vision y expectativas del Stakeholder
respecto a los objetivos y entregas del producto o proyecto. EI Product Owner es el
responsable de crear y gestionar la lista (con la ayuda del Scrum Master y del Scrum Team,
quien proporciona el coste estimado de completar cada requisito). Dado que reflejar las

expectativas del Stakeholder, esta lista permite involucrarle en la direccion de los resultados

del producto o proyecto.

Objetivos o requerimientos
de usuario

Estos se haradn en un maximo de 2 reuniones por cada sprint a
desarrollar

Disefio de base de datos

Se hara en una sesion de 6 horas distribuidas en un dia, con la
ayuda del Product Owner

Diseflo de interfaces

Se elaboraran las interfaces por sprint, para poder ser presentadas a
los Stakeholder y poder realizar el proceso de validacion.

Creacién de SP en DB

Se crearan en el proceso de desarrollo la creacion de los SP
necesarios.

Importacion de modelo de
DB en la solucién

Este proceso se asignara a una persona encargada del Scrum
Team.

Importacion de SP y
funciones en la solucion

Este proceso se asignara a una persona encargada del Scrum
Team.

Programacion de clases
para CRUD

Se hara individualmente segun los requisitos por cada sprint que se
realice.

Validacion a nivel de
usuario

Se hara en conjunto con los Stakeholder.

Validacion a nivel de capa
de negocio

Se realizara por cada sprint para poder tener un sistema libre de
errores.

Tabla 39.

Descripcion de Tareas Release 1
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En la lista se indican las iteraciones y las entregas (Releases) esperadas por el Stakeholder

(los puntos en los cuales desea que se le entreguen los objetivos/requisitos completados hasta

ese momento), en funcion de la velocidad de desarrollo del Scrum Team que trabajaran en

el proyecto. Es conveniente que el contenido de cada iteracion tenga una coherencia, de

manera que se reduzca el esfuerzo de completar todos sus objetivos, se presentan dos Product

Backlog, una con la parte planificada y la parte real para poder apreciar los requisitos que

fueron surgiendo durante el desarrollo de cada sprint.

Identificador

Caodigo que identifica a la historia de forma univoca, una vez asignado, no debe ser

(ID) de la re-usado en otra historia, ni siquiera si la historia es descartada.

Historia

Requisitos Muestra en detalle, cada historia como un requisito los cuales son los que
conforman una iteracion segun la prioridad.

Origen Persona que ha solicitado cada requisito del sistema, en este se coloca el rol del
Stakeholders involucrado.

Dimension / Medida del esfuerzo (tamafio) que implica desarrollar la historia, una forma de

Esfuerzo medirlo es con dias o jornadas ideales. Este se distribuye en esta ocasion en los 5
integrantes del SCRUM TEAM como ejemplo Sprint 1 consta de 7 requisitos los
cuales cada uno se estima de 2 dias de trabajo por lo que para el esfuerzo total en
dias de ese sprint se planifica distribuyendo 5 de los 7 requisitos lo que tomaria
resolverlo 2 dias, sobrante 2 requisitos mas para los cuales se asigna otros
integrantes los cuales ocuparan otros 2 dias, por lo tanto la duracion del sprint en su
total es de 4 dias.

Iteracién Iteracion o Sprint al que se asigna la historia. Esta asignacion puede cambiar en

(Sprint) cada iteracion donde se haga la revision de la pila de producto (ProductBacklog
Review), segun las prioridades indicadas por el duefio de producto. Por medio de
este campo se puede crear un “Plan de Salidas a Productivo” (Release Plan).

Prioridad Siguiendo el marco de trabajo agil y Scrum, se le deben asignar prioridades a las

historias, segun las instrucciones del duefio de producto (Product Owner). De esta
forma pueden ordenarse. Las historias de mayor prioridad deben ser las que agregan
mas valor al negocio, y deben ser originadas en sus necesidades.

Tabla 40. Nomenclatura Historia de Usuarios
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1 Cargos Planificador 20 10 6 4 1.50

2 Dias no contables Planificador 20 10 6 4 1.50

3 Institucion Planificador 15 10 4 3 1.33

4 Clasificacion Adquisicion | Planificador 4 15 10 5 3 1.66

1 5 Método de Adquisicion Planificador 15 10 5 3 1.66
6 Unidad de Medida Planificador 20 10 6 4 1.50

7 Unidad Organizativa Planificador 15 10 5 3 1.65

Sprint 1 Subtotal 120 10 37 24 1.55

8 Programa General Planificador 40 9 13 8 1.63

9 Impacto Planificador 35 9 12 7 1.71

10 Indicador de Impacto Planificador 35 9 12 7 1.71

11 Resultado Planificador 9 35 9 11 7 1.57

2 12 Indicador de Resultado Planificador 35 9 11 7 1.57
13 Componentes Planificador 40 9 13 8 1.62

14 Sub Componentes Planificador 40 9 13 8 1.62

Sprint 2 Subtotal 260 9 85 52 1.63

15 Producto Planificador 40 8 14 8 1.75

16 Hito Planificador 45 8 15 9 1.65

17 Actividades Planificador 10 45 8 15 9 1.66

18 Sub Actividades Planificador 45 8 14 9 1.66

3 19 Tareas Planificador 50 8 17 10 1.70
20 Ver Planeacion Planificador 50 8 15 10 1.50

Sprint 3 Subtotal 275 8 90 55 1.63

Planificacion Product Backlog *Esfuerzo planificado (Dias) Este se mide involucrando a los 5 integrantes del SCRUM TEAM (Proyecto

Agiles, 2015)
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1 Cargos Planificador 20 10 6 4 1.50

2 Dias no contables Planificador 20 10 6 4 1.50

3 Institucion Planificador 15 10 4 3 1.33

21 Proveedor Planificador 20 10 5 4 1.25

4 Clasificacion Adquisicién Planificador 6 15 10 5 3 1.66

5 Método de Adquisicién Planificador 15 10 5 3 1.66

1 22 Plantilla Método de Adquisicion | Planificador 20 10 7 4 1.75
6 Unidad de Medida Planificador 20 10 6 4 1.50

7 Unidad Organizativa Planificador 15 10 5 3 1.65

23 Persona Planificador 20 10 6 4 1.50

Sprint 1 Subtotal 180 10 55 36 | 153

8 Programa General Planificador 40 9 13 8 1.63

9 Impacto Planificador 35 9 12 7 1.71

10 Indicador de Impacto Planificador 35 9 12 7 1.71

11 Resultado Planificador 9 35 9 11 7 1.57

2 12 Indicador de Resultado Planificador 35 9 11 7 1.57
13 Componentes Planificador 40 9 13 8 1.62

14 Sub Componentes Planificador 40 9 13 8 1.62

Sprint 2 Subtotal 260 9 85 52 | 1.63

15 Producto Planificador 40 8 14 8 1.75

16 Hito Planificador 45 8 15 9 1.65

17 Actividades Planificador 12 45 8 15 9 1.66

18 Sub Actividades Planificador 45 8 14 9 1.66

19 Tareas Planificador 50 8 17 10 1.70

3 20 Ver Planeacion Planificador 50 8 15 10 1.50
24 Presupuesto Sub Actividad Planificador 60 8 20 12 1.66

Sprint 3 Subtotal 335 8 110 67 |1.64

Tabla 41.

Product Backlog - Ejecutado
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5.5 Sprint Backlog

Lista de tareas que el equipo elabora en la reunion de planificacion de la iteracion (Sprint
Planning) como plan para completar los objetivos/requisitos seleccionados para la iteracion y
que se compromete a demostrar al cliente al finalizar la iteracion, en forma de incremento de

producto preparado para ser entregado.

Esta lista permite ver las tareas donde el equipo esté teniendo problemas y no avanza, con lo
que le permite tomar decisiones al respecto. Para cada uno de los objetivos/requisitos se
muestran sus tareas, el esfuerzo pendiente para finalizarlas y la asignacion que han hecho los

miembros del equipo.

El Sprint Backlog se dividira en 2 fases, la de planeacion y ejecucion, para luego poder
obtener una grafica comparativa que nos permita evaluar el rendimiento del equipo de trabajo

y el uso de la metodologia de desarrollo a4gil SCRUM.

Identificador (ID) Caodigo que identifica el requisito de forma univoca, una vez
asignado, no debe ser re-usado en otra, ni siquiera si el requisito
es descartado.

Requisitos Muestra en detalle, cada historia como un requisito los cuales son
los que conforman una iteracion segun la prioridad.
Tarea Es el desglose de cada tarea que se debe de realizar para poder

cumplir con el requisito en su totalidad, para poder ser presentado.
Las tareas que presentan * significa que solo se realizan en una
ocasién por cada sprint por lo cual solo se contabiliza en una
ocasion.

Asignacion El encargado del SCRUM TEAM de realizar dicha tarea, para lo
cual se abreviara de la siguiente manera Julio Mixco(Julio M)
Walter Miranda(Walter M) Luis Diaz (Luis D) Eduardo
Herrera(Eduardo H) SCRUM TEAM (TEAM)

Dia/Hora _ ] _
Se Muestra la secuencia de dias que se han necesitado para la
realizacion de cada requisito, asi como las horas trabajadas en
cada dia para cumplir con las tareas indicadas para tal requisito.
Total

El total de horas trabajadas por todo el sprint, se obtiene
multiplicando las horas trabajadas por cada requisito del sprint.

Tabla 42, Nomenclatura Sprint Backlog
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Universidad de El Salvador

Capitulo 5: Release 1

Horas | 20 |30 | 25| 35| 35| 35 180
1 Cargos Objetivos o requerimientos de usuario® TEAM 4
Disefio de base de datos* TEAM 2
Disefio de interfaces JulioM 2 |1
Creacion de SP en DB JulioM 1)1 1
Importacion de modelo de DB en la solucién | Gustavo R 1)1
Importacion de SP y funciones en la solucion | Gustavo R 1
Programacidn de clases para CRUD JulioM 1121
Validacion a nivel de usuario JulioM 2
Validacion a nivel de capa de negocio JulioM 1
22
2 Dias no Disefio de interfaces Gustavo R 2 |1
contables
Creacion de SP en DB 1 (31 1
Importacion de modelo de DB en la soluciéon | Gustavo R 111
Importacion de SP y funciones en la solucién | Gustavo R 1
Programacion de clases para CRUD Gustavo R 1123
Validacion a nivel de usuario Gustavo R 1
Validacion a nivel de capa de negocio Gustavo R 1
20
3 Institucion Disefio de interfaces Walter M 2 |2
Creacion de SP en DB Walter M 111 1
Importacién de modelo de DB en la soluciéon | Gustavo R 111
Importacion de SP y funciones en la solucién | Gustavo R 1
Programacion de clases para CRUD Walter M 1121
Validacion a nivel de usuario Walter M 1
Validacion a nivel de capa de negocio Walter M 2
17
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Horas | 20 |30 | 25| 35| 35| 35 180
21 Proveedor Disefio de interfaces JulioM 1)1
Creacion de SP en DB JulioM 2|1 2
Importacion de modelo de DB en la solucion | Gustavo R 1)1
Importacion de SP y funciones en la solucion | Gustavo R 1
Programacion de clases para CRUD JulioM 2 | 2
Validacion a nivel de usuario JulioM 1
Validacion a nivel de capa de negocio JulioM 2
17
4 Clasificacién Disefio de interfaces Eduardo H 1] 2
Adquisicién
Creacion de SP en DB Eduardo H 112 2
Importacion de modelo de DB en la solucion | Gustavo R 111
Importacion de SP y funciones en la solucién | Gustavo R 1
Programacion de clases para CRUD Eduardo H 31111
Validacion a nivel de usuario Eduardo H 1
Validacion a nivel de capa de negocio Eduardo H 1
18
5 Método de Disefio de interfaces Luis D 1)1
Adquisicion
Creacion de SP en DB Luis D 311 2
Importacion de modelo de DB en la solucion | Gustavo R 2 |1
Importacidn de SP y funciones en la solucién | Gustavo R 1
Programacion de clases para CRUD Luis D 2 | 2| 2
Validacion a nivel de usuario Luis D 1
Validacion a nivel de capa de negocio Luis D 1
)
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Horas | 20 |30 | 25| 35| 35| 35 180
22 | Plantilla Método Disefio de interfaces Luis D 1)1
de Adquisicidn
Creacion de SP en DB Luis D 2|1 1
Importacion de modelo de DB en la solucion | Gustavo R 2 |1
Importacion de SP y funciones en la solucion | Gustavo R 1
Programacion de clases para CRUD Luis D 2 1311
Validacion a nivel de usuario Luis D 1
Validacion a nivel de capa de negocio Luis D 1
18
6 | Unidad de Medida Disefio de interfaces Luis D 1)1
Creacion de SP en DB Luis D 112 1
Importacion de modelo de DB en la solucion | Gustavo R 111
Importacion de SP y funciones en la solucién | Gustavo R 1
Programacion de clases para CRUD Luis D 1121
Validacion a nivel de usuario Luis D 1
Validacion a nivel de capa de negocio Luis D 1
15
7 Unidad Disefio de interfaces Walter M 1)1
Organizativa
Creacion de SP en DB Walter M 2 |1 2
Importacion de modelo de DB en la solucion | Gustavo R 111
Importacidn de SP y funciones en la solucién | Gustavo R 1
Programacion de clases para CRUD Walter M 1121
Validacion a nivel de usuario Walter M 1
Validacion a nivel de capa de negocio Walter M 1
16
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Capitulo 5: Release 1

Requisitos

Persona

Disefio de interfaces

Asignacion

Luis D

Dia

Creacion de SP en DB Luis D
Importacion de modelo de DB en la solucion | Gustavo R
Importacion de SP y funciones en la solucion | Gustavo R

Programacion de clases para CRUD Walter M
Validacion a nivel de usuario Walter M
Validacion a nivel de capa de negocio Walter M
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Horas | 20 | 25|30 | 25|30 | 25|35 |30 | 40 | 260
8 Programa Objetivos o requerimientos de usuario™ TEAM 3
General
Disefio de base de datos* TEAM 3
Disefio de interfaces JulioM 2
Creacion de SP en DB JulioM 3 2 2 | 2
Importacion de modelo de DB en la soluciéon | Gustavo R 1] 2
Importacion de SP y funciones en la solucion | Gustavo R 1 111 1
Programacién de clases para CRUD JulioM 2121|323
Validacion a nivel de usuario JulioM 1)1 1
Validacion a nivel de capa de negocio JulioM 2 1 1
9 Impacto Disefio de interfaces Luis D 2
Creacion de SP en DB Luis D 2 1 1|1
Importacion de modelo de DB en la solucion | Gustavo R 2 |2
Importacion de SP y funciones en la solucion | Gustavo R 1 2 |1 1
Programacion de clases para CRUD Luis D 112122 |2)|3]| 4
Validacion a nivel de usuario Luis D 111 1
Validacion a nivel de capa de negocio Luis D 1 2 1
10 Indicador de Disefio de interfaces Walter M 2
Impacto
Creacion de SP en DB Walter M 2 1 1] 2
Importacion de modelo de DB en la solucion | Gustavo R 111
Importacion de SP y funciones en la solucion | Gustavo R 1 1] 2 1
Programacion de clases para CRUD Walter M 2 2 (1|2 |23
Validacion a nivel de usuario Walter M 1] 2 2
Validacion a nivel de capa de negocio Walter M 2 1 1
35
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Horas | 20 |25 |30 | 25|30 | 25|35 |30 | 40 | 260
11 Resultado Disefio de interfaces Luis D 2
Creacion de SP en DB Luis D 2 1 111
Importacion de modelo de DB en la soluciéon | Gustavo R 1] 2
Importacion de SP y funciones en la solucion | Gustavo R 1 111 1
Programacion de clases para CRUD Luis D 1 2 (1|2 | 2|3
Validacion a nivel de usuario Luis D 2 |1 1
Validacion a nivel de capa de negocio Luis D 2 2 2
B
12 Indicador de Disefio de interfaces Eduardo H 2
Resultado
Creacion de SP en DB Eduardo H 2 1] 2
Importacion de modelo de DB en la solucion | Gustavo R 2 |1
Importacion de SP y funciones en la solucion | Gustavo R 1 1] 2 1
Programacién de clases para CRUD Eduardo H 3 2 (1|1 2|3
Validacion a nivel de usuario Eduardo H 111 1
Validacién a nivel de capa de negocio Eduardo H 3 3 1
13 | Componentes Disefio de interfaces Walter M 2
Creacion de SP en DB Walter M 3 111
Importacion de modelo de DB en la solucion | Gustavo R 111
Importacion de SP y funciones en la solucion | Gustavo R 2 111 1
Programacion de clases para CRUD Walter M 3 2 1213|213
Validacion a nivel de usuario Walter M 111 1
Validacion a nivel de capa de negocio Walter M 2 1 1
36
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Dia

Requisitos Asignacion

Sub Disefio de interfaces

Componentes

Gustavo R

Creacion de SP en DB Gustavo R
Importacion de modelo de DB en la solucion | Gustavo R
Importacion de SP y funciones en la solucion | Gustavo R

Programacion de clases para CRUD Gustavo R
Validacion a nivel de usuario Gustavo R
Validacion a nivel de capa de negocio Gustavo R
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Horas | 35 |30 |25 20 | 30 | 25 | 30 [ 35 | 25 |30 | 35 | 15| 335
15 Producto Objetivos o requerimientos de usuario® TEAM 3
Disefio de base de datos* TEAM 2
Disefio de interfaces JulioM 2
Creacion de SP en DB JulioM 2131211
Importacion de modelo de DB en la solucion | Gustavo R 2 |1 1 1]11]1
Importacion de SP y funciones en la solucién | Gustavo R 2|1 1
Programacion de clases para CRUD JulioM 4 | 5514|341
Validacion a nivel de usuario Julio M 112
Validacion a nivel de capa de negocio JulioM 111
16 Hito Disefio de interfaces Eduardo H 2
Creacion de SP en DB Eduardo H 4 13|12 |1
Importacion de modelo de DB en la solucién | Gustavo R 2 |11 2
Importacion de SP y funciones en la solucion | Gustavo R 2 | 1 1 2
Programacion de clases para CRUD Eduardo H 514|132 3]|2
Validacion a nivel de usuario Eduardo H 1 1|1
Validacion a nivel de capa de negocio Eduardo H 4 |1
17 Actividades Disefio de interfaces Gustavo R 2
Creacion de SP en DB Gustavo R 2 12|21 1
Importacion de modelo de DB en la solucién | Gustavo R 2 1] 1 1
Importacion de SP y funciones en la solucion | Gustavo R 111 2 1 111
Programacion de clases para CRUD Gustavo R 312|513 ]3]|2
Validacion a nivel de usuario Gustavo R 1 111
Validacion a nivel de capa de negocio Gustavo R 5 |1
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Capitulo 5: Release 1

Horas | 35 |30 (25|20 | 30 | 25 | 30 [ 35 | 25|30 | 35 | 15| 335
18 | Sub Actividades Disefio de interfaces Luis D 2
Creacion de SP en DB Luis D 2 13121 2
Importacion de modelo de DB en la solucion | Gustavo R 2 1 111
Importacion de SP y funciones en la solucién | Gustavo R 1|1 1112
Programacion de clases para CRUD Luis D 4 | 232|241
Validacion a nivel de usuario Luis D 2 |1
Validacion a nivel de capa de negocio Luis D 1)1
19 Tareas Disefio de interfaces Julio M 2
Creacion de SP en DB JulioM 2 1|21 2
Importacion de modelo de DB en la solucién | Gustavo R 2 1]11] 2
Importacion de SP y funciones en la solucion | Gustavo R 17111 1] 1
Programacion de clases para CRUD JulioM 2 |2 |2 |3|2)|3
Validacion a nivel de usuario Julio M 3|1
Validacion a nivel de capa de negocio JulioM 4 |1
20 | Presupuesto Sub Disefio de interfaces Walter M 2
Actividad
Creacion de SP en DB Walter M 2 13|21 1|2 1
Importacion de modelo de DB en la solucién | Gustavo R 2 1 1 1
Importacion de SP y funciones en la solucion | Gustavo R 1111 1
Programacion de clases para CRUD Walter M 31313 |2]3]|1
Validacion a nivel de usuario Walter M 111
Validacion a nivel de capa de negocio Walter M 511
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Requisitos

Ver Planeacion

Disefio de interfaces

Julio M

Asignacion

Dia

10 11 12 Total

Creacion de SP en DB JulioM
Importacion de modelo de DB en la solucion | Gustavo R
Importacion de SP y funciones en la solucion | Gustavo R

Programacidn de clases para CRUD JulioM
Validacion a nivel de usuario JulioM
Validacion a nivel de capa de negocio JulioM
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5.6 Ejecucién de Reléase
5.6.1 Disefio de Interfaces

e Estructura de las interfaces de Catalogo

En la seccion de catalogo se definen los siguientes estandares para el disefio de la interfaz.

o Estas pantallas contendran cuadros de texto o cajas de seleccion para el ingreso de
datos; cada uno de los cuales tendran su correspondiente etiqueta de texto que

identifique dichos elementos.

o Enla parte inferior se muestra una tabla con los registros ingresados del catalogo.

En el siguiente grafico se muestra la estructura de una pantalla de ingreso de datos de catalogo

Catalogo / Institucion

Ingreso de instituciones

re de la Abreviatura
itucion
Guardar  Modificar  Eliminar  Cancelar _

Instituciones Agregadas

NOMBRE ABREVIATURA

Ministerio de Economia MINEC seleccionar

Univefiidad de El Salvador UES _ seleccionar
‘e Educacion MINED seleccionar |
Unive#Sidad de EI Salvador UES seleccionar |
Ministerio de Relaciones Exteriores RREE seleccionar |
4| 4 12 » || » Page: 1 of2 Go Pagesize: 5 Change _

Figura 5.1 Interfaz para ingreso de datos

e Estructura de las interfaces de Datos de Programa y Planeacion

o Para los elementos de Datos de Programa y Planeacion cada item del mend lateral se

tendra un submenu con las acciones posibles para ese item.

o Para estos elementos se distingue entre insercion y consulta separandolos es submends.

173



Universidad de El Salvador Capitulo 5: Release 1

o Enlaparte superior del area de contenido contendran los elementos del formulario para
el ingreso de datos; cada uno de los cuales tendran su correspondiente etiqueta de texto

que identifique dichos elementos.

o El &rea de subcontenido dependera de la complejidad de la seccion.

La siguiente imagen muestra la estructura de interfaz de insercion de programa general y
planeacion

Progama: Fecha de
Vigencia:

Fecha de
Aprobacidn:

Monto: Fecha de Ultimo
Desembolso:

®

Objetivo General: Eligibilidad:

Guardar  Limpiar

Figura 5.2 Interfaz para ingreso de programa general

e Estructura de las interfaces de Consultar de Datos de Programa y Planeacion

En la parte superior del area de contenido contendran una serie de listas desplegables que serviran

como filtros del contenido a mostrar.

Segun los filtros seleccionados se cargaran los registros dentro de una tabla en la parte inferior
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Consultar Indicadores de Resultado

Resultados del Programa Mejora de las exportaciones en el sector costero  *

Indicadores de Resultado por Resultado seleccionado

NOMEREINDICADOR LINER BOSE AND LINEA BASE MEDD VERIFICACON OBSERCON HNETA PROG RAMADA
T A Y T T Y
2015.00 2015 capacitaciones 23.00 [Editar] x
indicador 2016.00 2016 capacitaciones 34.00 x
“ 4 1’\ > > Page 1 of1 Go! Pagesize: 2 | Change Item1to20f2

Figura 5.3 Consulta de datos a partir de filtros

Al dar clic en el botén editar se cargara una nueva seccién dentro de la tabla de registros con los

campos posibles para editar del registro seleccionado.

C har Indicad de R

Programa (Programa de prueba para el desarrollo de la defensa

Resultados del Programa Recultads | E

Indicadores de Resultado

Ao roCAn e Moo NER G ievovenresocs | omocen R
T T X M L L

Indicador de resultado exportaciones  2015.00 2015 documento 20.00 | Editar | x

Detalles de Indicador seleccionado

nombre indicador | | gicador de resultado « Anio Linea Base: |5 915, 0p
:  Resultado Increme v Medio de Verificacion: | 4ocymento
* Agquisicion v Observacion:
Linea Base: 2.015.00 meta programada: 20.00
[Actualizar | [ Cancelar |
< <[] » || » Page: 1 of1|Go Pagesize: 1 |Change Item 1101 0f 1

Figura 5.4 Interfaz de actualizacion de datos

5.6.2 Diagramas de Secuencia

Un diagrama de secuencia muestra las interacciones de un conjunto de objetos en una aplicacion
o0 sistema a través del tiempo. El diagrama de secuencia contiene detalles de implementacion de
diferentes escenarios, incluyendo los objetos y clases que se usan para implementar el escenario y
mensajes intercambiados entre los objetos.
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En este apartado se mostraran diagramas de secuencia de ejemplo, los diagramas de secuencia en

su totalidad y con un mejor formato lo encontraremos en la siguiente ruta en el disco:

e CD SISP/DIAGRAMAS/SECUENCIA/RELEASE1

Notacion de diagramas de Secuencia

: obj1 : obj2
| |
1: mej1{} I 2) I
[ ] L 1.1 msi2() I
1) bﬂl:'
1.2 msj3() l
1.2.1: msjd|)
3) 122
I
9
1.3: msjE() |
1.3.1: msji()
132
.{ ________________
T 4)

Figura 5.5 Ejemplo diagrama de Secuencia

1) Mensaje encontrado: mensaje en el que solo se conoce el receptor y no el emisor

2) Mensaje: representa la comunicacion entre los objetos o clases. Su orden en el tiempo se

muestra de arriba hacia abajo.

3) Objetos, Lineas de vida y cajas de activacion: Los objetos se representan con cajas y que
contienen el nombre del objeto; Las lineas de vida y cajas de activacion se representan con
rectangulos verticales muestran el tiempo que permanece activo un objeto, siendo las lineas

punteadas el tiempo que permanece inactivo.
4) Retorno: muestra cuando retorna el control a otro objeto, puede incluir datos de retorno.

5) Mensaje perdido: mensaje del cual solo se conoce su emisor y no su receptor.
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6)
7)

8)

9)

obj1
I
|
I D peewe S e
I
3 msji() |
h.J_
3.1: msj2()
)]
. L
IR saiers
)
loop )

i1 N
4: procesarltem{item)

i

I

|

|

|

|

4.1 resultado

PR — )
|

o

|

|

X

o

9)

Figura 5.6 Ejemplo diagrama de Secuencia

Creacion: muestra la creacion de objetos.
Mensaje “Self”o “This”: Representa llamadas a funciones del mismo objeto.

Bucles y condicionales: Se representan con un rectangulo que contiene la condicion del
bucle o de decision generalmente entre corchetes y el tipo de operacion en la etiqueta del

29 ¢

marco ejemplo: “loop”, “if”,’else”, entre otros.

Mensaje “Destroy”: Se representan por una “X” al final de la linea de vida muestra el final

de la vida de un objeto
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sd Cargo Eliminar J

aCargo 5 db:DB_BID_DESARROLLOEntities =
{desde DE_BID_DESARROLLOEntities1)

i BL_TBC_CARGO bl_cargo = new BL_TBC_CARGO(); B1

cnew BL_TBC_CARGO() bl ﬁl’ml. TBC CARGO E
™

i int id = Convert Tolnt32(hf_ID_CARGO Value); %

L intid_user=0; [

2: delete_cargo(id, id_user)

'-—-—-—-—-

........... i db = new DB_BID_DESARROLLOEntities() B]

2.1: DB_BID_DESARROLLOEntities()

ref
DB_BID_DESARROLLOEntities

----------- i db.SP_TBC_CARGO_DELETE(id_cargo) B1

........... db.SaveChanges() [
........... db.Digpose() L
-----------

Figura 5.7 Diagrama de secuencia para eliminar un cargo
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sd Subcomponente crear ]

etET_TB_COMPONENTE S

identidad:MINEC_Identity &

a:Subcomponente 5 subComponente:ET_TB_SUBCOMPONENTE B
(desde ET_TB_SUBCOMPOMENTE)
H
1
: ------- BL_TB_COMPONENTE bl_componente = new BL_TB_COMPONENTE(); B]
1

1: new BL_TB_COMPONENTE[J b1 componente:L. T8 COMPONENTE =

L

------- ET_TB_COMPOMENTE componente = bl_componente. getByld{Convert. Tolnt32(hf_ID_COMPONENTE Value)); %

1
2. getByld(Copvert. Tolnt32 (hf_ID_COMPONENTE. Value)) :

™

............... db = new DB_BID_DESARROLLOEntities() §

2.1: DB_BID_DESARROLLOEntties()

=2

1
1
Il
Pl
1
1

DB_BID_DESARROLLOEntities

--------------- 1 ET_TB_COMPONENTE et = convertir(db.SP_TB_COMPONENTE_GetByID(id_componente). SingleOrDefault()); Iﬁ

------- ET_TB_SUBCOMPOMNENTE subComponente = new ET_TB_SUBCOMPONENTE(); Iﬁ

3 ET_TB_SUBCOMPONENTE()

ref)

4 ET_TB_SUBCOMPONENTE

------- -| subComponente.id_compenente = Convert. Tolnt32(this.cmb_Compenente. Selecteditem. Value) %

4 id_companente(}

w3ete

k4

------- subComponente.id_institucion = Convert Tolnt32(componente.id_institucion) Il]

5. id_institucion()

wgets

v

8: id_institucion()

usety

Figura 5.8 Diagrama de secuencia crear subcomponente
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sd Agrupacion eliminar]

a:agregarAgrupacion 5

........ { BL_TB_AGRUPACION bl_agrupa = new BL_TB_AGRUPACION(); %

1
1: newBL_TB_AGRUPACID
LT I'F-I(J bl_agrupa:BL_TB_AGRUPACION B

-------- 1 int idAgru = (int)((GridDataktem)e. tem).GetDatakeyValue("id_agrupacion”); Iﬁ

1
2. delete_agrupacien(idAgru, 0) :

2.1: puede_berrar(id_agrupacion)

bool borrar = true; [

B I { db = new DB_BID_DESARROLLOEntties() %
2.1.1: DB_BID_DESHRROLLOEntiies()

db:DB_BID_DESARROLLOEntities &

e 1 ObjectResuft=T8_SUBACTWIDAD= subactividades = db.SP_TB_SUBACTIVIDAD_GetBylDAgrupacion(id_agrupacion; Iﬁ

alt ]
[subactividades.Count() = 0]

i — 1 errores.Add(new ET_ERROR("01", "Existen subactividades asociados a la agrupacion seleccionada”)) b]

S{2EEEE new ET_ERROR("01", "Existen subactividades
P asacizdos a la agrupai ionada"):ET_ERROR

S borrar = false L

Figura 5.9 Diagrama de secuencia eliminar agrupacion
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5.6.3 Diagramas de Clases

Es un tipo de diagrama de estructura estatica que describe la estructura de un sistema
mostrando las clases del sistema, sus atributos, operaciones (0 métodos), y las relaciones

entre los objetos.

Para que se utilizan

Para visualizar las relaciones entre las clases que involucran el sistema, las cuales pueden ser
asociativas, de herencia, de uso y de agregacion, ya que una clase es una descripcion de
conjunto de objetos que comparten los mismos atributos, operaciones, métodos, relaciones y
semantica; mostrando un conjunto de elementos que son estaticos, como las clases y tipos
junto con sus contenidos y relaciones. Un diagrama de clases estd compuesto por los
siguientes elementos: Clase: atributos, métodos y visibilidad. Relaciones: Herencia,

Composicion, Agregacion, Asociacion y Uso.

Descripcion
El propésito de este diagrama es el de representar los objetos fundamentales del sistema, es
decir los que percibe el usuario y con los que espera tratar para completar su tarea en vez de

objetos del sistema o de un modelo de programacién

Visibilidad
Para especificar la visibilidad de un miembro de la clase (es decir, cualquier atributo o

método), se coloca uno de los siguientes signos delante de ese miembro:

+ Fublico
= Privado
# Protegido

/ Derivado (se puede combinar con otro)

~ | Paquete
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Asociacion

Una asociacion representa a una familia de enlaces. Una asociacion binaria (entre dos clases)
normalmente se representa con una linea continua. Una misma asociacion puede relacionar
cualquier nimero de clases. Una asociacion que relacione tres clases se llama asociacion
ternaria.

A una asociacion se le puede asignar un nombre, y en sus extremos se puede hacer
indicaciones, como el rol que desempefia la asociacion, los nombres de las clases
relacionadas, su  multiplicidad, su  visibilidad, 'y otras  propiedades.
Hay cuatro tipos diferentes de asociacion: bidireccional, unidireccional, agregacion (en la
que se incluye la composicion) y reflexiva. Las asociaciones unidireccional y bidireccional

son las mas comunes.

TB FASE
JID_FASE
"NOMBRE_FASE : Texto

+ConsultarFase()

Incluye

Ver Figura Completa CD SISP/DIAGRAMAS/BASE DE DATOS/RELEASE1/R1 Clases.png
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Figura 5.10 Diagrama de Clases Reléase 1
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5.6.4 Diagrama Légico de la Base

Un diagrama lo6gico de datos proporciona una vision grafica de la estructura de un sistema de
informacidn, y es de gran ayuda para el analisis de la estructura de los datos a través de
entidades y relaciones, en el que las relaciones de uno a muchos migran las llaves primarias
para convertirse en llaves foraneas, y las relaciones de muchos a muchos pueden ser

reemplazadas por entidades intermedias.

Notacion:

’ TB_COMPONENTE

# |D COMPONENTE Serisal
* ID_PROGRAMA Integer
ID_INSTITUCION te
NOMBRE_COMPONENTE

* NUMERO_COMPONENTE _
* MONTO_ORIGINAL_COMPONENTE
* MONTO_REPROGRAMADO_COME}
* MONTO_EJECUTADO_COMPONE

,

b

Figura 5.11 Notacion Entidades diagrama Idgico de la base

e Entidad: se representan con un rectangulo con el nombre de la entidad en la parte

superior.
e Campo: se muestra el nombre del campo en la columna del lado izquierdo de la entidad.

e Mandatorio: se muestra un asterisco “*” para mostrar que el campo es mandatorio y un

pequeiio circulo “o” para mostrar que el campo es opcional.

e Tipo de dato: en la columna del lado derecho de la entidad se muestra el tipo de dato del

campo.

e Llave primaria: se representan subrayando el nombre del campo.
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TBG_ o . TE_
INSTITUCION ~| COMPONENTE

Figura 5.12 Relaciones diagrama Idgico de la base

e Relacion: se simboliza con una linea que conecta 2 entidades

e Dependencia: se muestra una linea continua si la entidad es dependiente y una linea
cortada si la entidad no es dependiente. Por ejemplo TB_ COMPONENTE depende
de TBC_INSTITUCION pero TBC_INSTITUCION no depende de
TB_COMPONENTE.

Uno a muchos (1..N, 0..N): se muestra en cada extremo de la relacién. El lado de muchos

se representa con una “pata de gallo” es decir 3 lineas en forma de flecha.

Ver Figura Completa CD SISP/DIAGRAMAS/BASE DE DATOS/RELEASE1/R1 Logico.png
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Programa

Catalogo

Planeacion

Figura 5.13 Modelo Ldégico
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5.6.5 Diagrama Fisico de la Base

El diagrama fisico de la base muestra graficamente la estructura de la base de datos, y ayuda
en el andlisis de las tablas (incluyendo sus columnas, indices y triggers), vistas y

procedimientos almacenados, y las referencias entre ellos.

Notacidn:

TB_PRODUCTO

TB_SUBCOMPONENTE_PRODUCTO D _PRODUCTO
ID_PRODUCTO i ID_UNIDAD_MEDIDA
ID_SUBCOMPONENTE 3 { NOMBRE_PRODUCTO
MONTO_ORIGINAL_SUBCOMPONENTE_PRODUCTO i ot null MONTO_ORIGINAL_PRODUCTO
MONTO_REPROGRAMADO_SUBCOMPONENTE_PRODUCTO MONTO_EJECUTADO_PRODUCTO money
MONTO_EJECUTADO_SUBCOMPONENTE_PRODUCTO ID_USER_INSERT
[ TB_SUBCOMPONENTE_PRODUCTO_ FECHA_INSERT

PRODU ID_USER_UPDATE
B3 TB_SUBCOMPONENTE_PRODU ol i

Figura 5.14 Notacion diagrama fisico de la base

e Tablas: se representan con un rectangulo con el nombre de la tabla en la parte

superior.
e Campo: se muestra el nombre del campo en la columna del lado izquierdo de la tabla.

e Mandatorio: se muestra “not null” para los campos mandatorio y “null” para mostrar

que el campo es opcional.

e Tipo de dato: en la columna del lado derecho de la tabla se muestra el tipo de dato

del campo (int, varchar, date, entre otros).

e Llave: las llaves primarias se representan con “<pk>" al lado del tipo de dato
subrayando el nombre del campo. Las llaves foraneas de representan con “<fk>" a la

par del tipo de dato.

e Relacion: se representan con relaciones de uno a muchos. Se utiliza una linea con
una flecha en un extremo. El extremo con flecha es el lado “uno” de la relacion y el

extremo sin flecha es el lado “muchos de la relacion”.

e Trigger: se muestran en la parte baja de la tabla solo para mostrar a que tabla
pertenecen.

Ver Figura Completa CD SISP/DIAGRAMAS/BASE DE DATOS/RELEASE1/R1 Fisico.png
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Planeacion
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[T ——

Figura 5.15 Diagrama de modelo fisico de la base
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5.6.6 Implementacién y Ejecucion de Pruebas

La ejecucion de pruebas debe iniciar con la creacion de los datos de prueba necesarios para ejecutar

los casos de prueba disefiados, al obtener los datos

e Datos de Pruebas

1. Pruebas de Funcionamiento

Datos de Pruebas — Catalogos

e (Cargo

Nombre Cargo Cargo PF 1 Caracter
Descripcion Cargo Esto es una prueba Carécter
e Dias no contables
Fecha dia no contable 2015-09-15 Fecha
Dia no contable Dia de la Independencia Caracter
e |Institucion
Nombre Institucién Ministerio de Economia Carécter
Abreviatura MINEC Caracter
e Proveedor
Nombre Proveedor Juan Moran Ramirez Caracter
NIT 0805-070885-004-8 Caracter
Direccion Postal Barrio la Merced Caracter
Teléfono 78945655 Entero
Correo Electrénico juan@gmail.com Caracter
Nombre Contacto Juan Ramirez Caracter
Comentario Ninguno Caracter
Tipo Ninguno Caracter
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e C(Clasificacion Adquisicidon

Nombre clasificacion adquisicion Clasificacion PF Carécter
Descripcion clasificacion adquisicion | Ninguna Caracter

e Meétodo adquisicion

Clasificacion adquisicion Clasificacion Adquisicion Lista
Tipo revision Tipo de Revision Lista
Nombre método adquisicion Método Adquisicion PF Carécter
Abreviatura MA PF Caracter
Descripcion método adquisicion Descripcion Carécter

e Plantilla método adquisicion

Método adquisicion Método adquisicion Lista
Nombre plantilla método adquisicion | Plantilla PF Caracter
Duracion plantilla método | 5 Carécter
adquisicion

e Unidad de medida

Nombre unidad medida Unidad Medida PF Caracter
Descripcion unidad medida Ninguna Caréacter

e Unidad Organizativa

Institucion Institucion Lista
Nombre unidad organizativa Unidad Organizativa PF Carécter
Abreviatura unidad organizativa UO PF Caracter
® Persona
Nombre Persona Nombre PF Caracter
Apellido Persona Apellido PF Caracter
Cargo Cargo Lista
Institucion Institucion Lista
Unidad Organizativa Unidad Organizativa Lista
Correo Persona Correo@gmail.com Caracter
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Datos de Pruebas — Datos programa general

e Programa general

Programa Programa PF Carécter
Monto 3,000,000 Numérico
Objetivo general Objetivo PF Carécter
Fecha Vigencia 2013-04-26 Fecha
Fecha de Aprobacion 2011-09-23 Fecha
Fecha Ultimo Desembolso | 2017-04-26 Fecha
Elegibilidad 2013-11-28 Fecha
e Impacto
Nombre Impacto PF Caracter
Observacion Ninguna Carécter
e Indicador de impacto
Impacto Impacto Lista
Nombre Indicador Imp PF Caréacter
Linea Base 3 Numérico
Afo Linea Base 2009 Numérico
Meta Programada 6.00 Numérico
Unidad de Medida Unidad Medida Lista
Medio de Verificacion Verificacion Carécter
Observaciones Ninguna Caracter
e Resultado
Objetivo Objetivo Lista
Nombre Resultado Resultado PF Caracter
Observacion Ninguna Caracter
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¢ Indicador de resultado

Resultados Resultados Lista
Nombre Indicador Indicador Res PF Carécter
Linea Base 4 Numérico
Afo Linea Base 2009 Numérico
Meta Programada 8 Numérico
Unidad Medida Unidad Medida Lista
Medio de Verificacion Verificacion Caracter
Observaciones Ninguna Caracter
e Componente
Institucion MINEC Lista
NUmero 1 Numérico
Nombre Componente Componente PF Caracter
Monto Original 10,500,000 Numérico
e Subcomponente

Componente Componente Lista
Nombre Subcomponente Subcomponente PF Carécter
Objetivo Objetivo PF Caracter
Monto Original 500,000 Numérico
Unidad Organizativa Unidad Lista
Numero 1 Numérico
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Datos de prueba - Fase de Planeacion

Aqui encontraremos una tabla organizada por cada componente y sus respectivos datos para

realizar las pruebas

Programa Programa al Apoyo Al Desarrollo | 30,000,000.00
Productivo para la Insercion Internacional
PF
Impacto Impacto prueba 1 PF
Impacto prueba 2 PF
Impacto prueba 3 PF
Indicador impacto
Resultado Resultado prueba 1 PF
Resultado prueba 2 PF
Indicador
resultado
Componente 1 Cofinanciamiento de  Servicios de | 10,500,000.00
Desarrollo Empresarial PF
Subcomponente 1.1 Subcomponente prueba 1 PF 3,808,000.00
1.2 Subcomponente prueba 2 PF 3,500,000.00
1.3 Subcomponente prueba 3 PF 3,192,000.00
Nombre Monto
Producto Producto 1 PF 800,000.00
1.1 800,000.00
1.2 0.00
Producto 2 PF 3,500,000.00
1.2 2,000,000.00
Hito
Actividad nombre monto
1.1.1 Actividad 1 PF 500,000.00
1.1.2 Actividad 2 PF 200,000.00
1.2.1 Actividad 3 PF 100,000.00
Subactividad 1111 Subactividad 1 PF 100,000.00
1.1.1.2 Subactividad 2 PF 350,000.00
1.2.1.1 Subactividad 3 PF 50,000.00
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Presupuesto Ao Monto

Subactividad 1.1.1.1
2015 70,000.00
2016 10,000.00
2017 10,000.00
2018 10,000.00

1.1.1.2 2015 80,000.00

2016 100,000.00
2017 120,000.00
2018 150,000.00

Tarea

2. Pruebas de Robustez

Datos de Pruebas — Catalogo

e Cargo

Campo Tipo Descripcion Valor de Tipo
Prueba

Nombre Cargo | Carécter Entrada solamente aceptara | 123456 Numerico
alfanuméricos
Descripcion Carécter Entrada se basa en caracteres | N/A N/A

alfanumeérico y numéricos

e Dias no Contables

Campo Tipo Descripcion Valor de Tipo
Prueba
Fecha Fecha Entrada se basa en valores | N/A N/A
tipo fechas
Descripcion Caréacter Entrada se basa en caracteres | N/A N/A
alfanumérico y numéricos
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o Institucion

Campo Tipo Descripcion Valor de Tipo
Prueba
Nombre Caréacter Entrada solamente aceptara | 123456 Numérico
Institucion alfanuméricos
Descripcion Caracter Entrada se basa en caracteres | N/A N/A
alfanumérico y numéricos

e Proveedor

Descripcion

Valor de
Prueba

Nombre Carécter Entrada solamente aceptara | 123456 Numeérico

Proveedor alfanuméricos

NIT Numérico | Entrada aceptara valores abcd Carécter
numeéricos

Correo Postal Carécter Entrada se basa en N/A N/A
caracteres alfanumérico y
nUMEricos

Teléfono Numérico | Entrada aceptara valores abcd Caracter
nUMEricos

Correo Persona | Caracter Entrada se basa en abcd@prueba Caracter
caracteres alfanumérico y
numéricos, ademas debe ser
correo valido

Nombre Caréacter Entrada solamente aceptara | 123456 Numérico

Contacto alfanuméricos

Comentario Caréacter Entrada se basa en caracteres | N/A N/A
alfanumérico y numéricos

Tipo Carécter

e Clasificacion Adquisicion
Campo Tipo Descripcion Valor de Tipo
Prueba

Nombre Caracter Entrada solamente aceptara | 123456 Numérico

Clasificacién alfanuméricos

Descripcion Caréacter Entrada se basa en caracteres | N/A N/A
alfanumérico y numéricos
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e Método Adquisicion

Campo

Tipo

Descripcion

Valor de

Prueba

Tipo

Nombre Método | Carécter Entrada solamente aceptara | 123456 Numérico
alfanuméricos

Abreviatura Caréacter Entrada solamente aceptara | 123456 Numérico
alfanuméricos

Descripcion Caracter Entrada se basa en caracteres | N/A N/A
alfanumérico y numéricos

Categoria Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Tipo de revision | Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

e Plantilla Método Adquisicién

Valor

Prueba

Meétodo Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion

Adquisicion elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Nombre Tarea | Carécter Entrada solamente aceptara | 123456 Numeérico
alfanuméricos

Duracion(dias) | Numérico | Entrada aceptara valores | abcd Caracter
nUMEricos

e Unidad de Medida

Campo

Nombre Unidad

Tipo

Caracter

Descripcion

Entrada solamente aceptara
alfanuméricos

Valor de
Prueba

123456

Tipo

Numérico

Descripcion

Caracter

Entrada se basa en caracteres
alfanumérico y numéricos

N/A

N/A
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e Unidad Organizativa

Institucién Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable
Nombre Unidad | Caracter Entrada solamente aceptara | 123456 Numérico
Organizativa alfanuméricos
Abreviatura Carécter Entrada solamente aceptara | 123456 Numérico
alfanuméricos
e Persona
Nombre Persona | Caracter | Entrada solamente aceptara 123456 Numérico
alfanuméricos
Apellido Carécter | Entrada solamente aceptara 123456 Numérico
Persona alfanuméricos
Cargo Seleccion | Se basa en una seleccion del No Seleccion
elemento por medio de una seleccionar
lista desplegable elemento
Institucion Seleccion | Se basa en una seleccion del No Seleccion
elemento por medio de una seleccionar
lista desplegable elemento
Unidad Seleccidn | Se basa en una seleccion del No Seleccion
Organizativa elemento por medio de una seleccionar
lista desplegable elemento
Correo Persona | Carécter | Entrada se basa en caracteres abcd@prueba | Caracter
alfanumérico y numéricos,
ademas debe ser correo valido
Descripcion Carécter | Entrada se basa en caracteres N/A N/A
alfanumérico y numéricos
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Datos de Pruebas — Datos Programa General

e Programa General

Campo Tipo Descripcion Valor de Tipo
Prueba

Programa Caracter Entrada se basa en N/A N/A
caracteres alfanumérico y
nUMericos
Monto Numérico | Entrada aceptara valores abcd Carécter
numMericos
Objetivo Carécter Entrada se basa en N/A N/A
General caracteres alfanumérico y
nUMEricos
Fecha Vigencia | Fecha Entrada solamente sera 2015-06-07 Caracter

aceptada si se encuentra en
formato fecha

Fecha de Fecha Entrada solamente sera 2015-06-07 Carécter
Aprobacion aceptada si se encuentra en

formato fecha
Fecha de Ultimo | Fecha Entrada solamente sera 2015-06-07 Carécter
Desembolso aceptada si se encuentra en

formato fecha
Elegibilidad Fecha Entrada solamente sera 2015-06-07 Caracter

aceptada si se encuentra en
formato fecha

e Objetivos del Programa

Tipo Descripcion Valor de

Prueba
Objetivo Caréacter Entrada se basa en caracteres | N/A N/A
alfanumeérico y numéricos
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e Impacto

Nombre Caréacter Entrada solamente aceptara | 123456 Numérico

Impacto alfanuméricos

Observacion Caréacter Entrada se basa en caracteres | N/A N/A
alfanumérico y numéricos

e Indicador de Impacto

Impacto Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Nombre Carécter Entrada solamente aceptara | 123456 Numeérico

Indicador alfanuméricos

Linea Base Numérico | Entrada aceptara valores | abcd Caracter
nUMEricos

Afio Linea Base | Numérico | Entrada aceptara valores | abcd Caracter
nUMEricos

Meta Numérico | Entrada aceptara valores | abcd Caracter

Programada nUMEricos

Unidad Medida | Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Medio de | Caracter Entrada se basa en caracteres | N/A N/A

Verificacion alfanumérico y numéricos

Observaciones Carécter Entrada se basa en caracteres | N/A N/A
alfanumeérico y numéricos
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o Resultado

Objetivo Caracter Entrada se basa en caracteres | N/A N/A
alfanumérico y numéricos

Nombre Caréacter Entrada solamente aceptara | 123456 Numérico

Resultado alfanuméricos

Observacion Caréacter Entrada se basa en caracteres | N/A N/A
alfanumérico y numéricos

e Indicador de Resultado

Resultado Seleccion | Se basa en una seleccién del | No seleccionar | Seleccién
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Nombre Carécter Entrada solamente aceptara | 123456 Numeérico

Indicador alfanuméricos

Linea Base Numérico | Entrada aceptara valores abcd Carécter
numeéricos

Afo Linea Base | Numérico | Entrada aceptara valores abcd Carécter
numeéricos

Meta Numérico | Entrada aceptara valores abcd Carécter

Programada numMericos

Unidad Medida | Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Medio de | Caréacter Entrada se basa en N/A N/A

Verificacion caracteres alfanumérico y
numeéricos

Observaciones Carécter Entrada se basa en N/A N/A
caracteres alfanumérico y
numeéricos
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e Componentes

Institucién Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Numero Numérico | Entrada aceptara valores | abcd Carécter

Componente nuUMericos

Nombre Carécter Entrada solamente aceptara | 123456 Numérico

Componente alfanuméricos

Monto Original | Numérico | Entrada aceptara valores | abcd Caracter
nUMEricos

e Subcomponentes

Componente Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Nombre Carécter Entrada solamente aceptara | 123456 Numérico

Subcomponente alfanuméricos

Objetivo Carécter Entrada se basa en caracteres | N/A N/A
alfanumérico y numéricos

Monto Original | Numérico | Entrada aceptara valores | abcd Caracter
nUMEricos

Numero Numérico | Entrada aceptara valores | abcd Caracter
nUMEricos

Unidad Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion

Organizativa elemento por medio de una | elemento
lista desplegable
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Datos de Pruebas — Fase de Planeacion

e Producto

Componente Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Subcomponente | Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Presupuesto Numérico | Entrada aceptara valores | abcd Caracter
nUMEricos

Nombre Carécter Entrada solamente aceptara | 123456 Numérico

Producto alfanuméricos

Unidad de Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion

Medida elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

e Hitos

Componente Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Subcomponente | Seleccién | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Producto Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Nombre Hito Caracter Entrada solamente aceptara | 123456 Numérico
alfanuméricos

Unidad de Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion

Medida elemento por medio de una | elemento
lista desplegable
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o Distribucion Anual

Afo Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Meta Numérico | Entrada aceptara valores | abcd Carécter
numericos

e Actividades

Componente Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Subcomponente | Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Producto Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Nombre Carécter Entrada solamente aceptara | 123456 Numeérico

Actividad alfanuméricos

Numero Numérico | Entrada aceptara valores | abcd Carécter

Actividad numMericos

Presupuesto Numérico | Entrada aceptara valores | abcd Carécter
numeéricos

Fecha Inicio Fecha Entrada solamente  serd | 2015-a6-07 Caracter
aceptada si se encuentra en
formato fecha
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o Subactividades

Componente Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable
Subcomponente | Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable
Actividad Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable
Agrupacion Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable
Clasificacion Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
Adquisicién elemento por medio de una | elemento
lista desplegable
Meétodo de | Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
Adquisicion elemento por medio de una | elemento
lista desplegable
Nombre Carécter Entrada solamente aceptara | 123456 Numeérico
Subactividad alfanuméricos
Fecha Inicio Fecha Entrada solamente  serd | 2015-a6-07 Caracter
aceptada si se encuentra en
formato fecha
Presupuesto Numérico | Entrada aceptara valores | abcd Caracter
numericos
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e Tareas

Componente Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Subcomponente | Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Actividad Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Agrupacion Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Subactividad Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Fase Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Nombre Tarea | Caracter Entrada solamente aceptara | 123456 Numeérico
alfanuméricos

Fecha Inicio Fecha Entrada solamente  serd | 2015-a6-07 Caracter
aceptada si se encuentra en
formato fecha

Duracién Numérico | Entrada aceptara valores | abcd Caracter
nUMEricos

Monto Numérico | Entrada aceptara valores | abcd Caracter
nUMEricos

Posicién Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Tarea Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable
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® Presupuesto Subactividad

Componente Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Subcomponente | Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Actividad Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Agrupacion Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Subactividad Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Rubro Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Especifico Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista

Afo Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable

Presupuesto Numérico | Entrada aceptara valores | abcd Carécter

Enero- numericos

Diciembre

206



Universidad de El Salvador

Capitulo 5: Release 1

e Ejecucion de los casos de pruebas

Plantilla Prueba de Funcionalidad

Nombre Menu
Superior

Nombre Menu
Lateral

Nombre Sub
Menu Lateral

Accion

Fallo

Se
Realizo

Observacion

Catalogo

Cargo

Insercion de Registro

e Campol
e Campo 2
e Campo N

Modificacion de Registro

e Campol
e Campo 2
e Campo N

Eliminacion de Registro
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Plantilla Prueba de Robustez

Nombre Sprint Nombre

Nombre Menu superior

Nombre MenU
Lateral

Accion

No
Inserta/Actualiza

Error de
Ejecucion

Observacién

Catalogo

Cargo

Insercion

Campol

Campo 2

Campo 3

Campo N

Actualizacion

Campol

Campo 2

Campo 3

Campo N

NININININENENENENEN

Nombre Sprint Nombre

Nombre Mena superior | Nombre Menu Accion No Error de Observacion
Lateral Inserta/Actualiza | Ejecucion
Catalogo Cargo Insercion N4
Actualizacion v
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Plantilla Prueba de Interfaz de Usuarios

Pruebas de Interfaz — Componente Resultado
Ventanas
Pregunta 1 v
Pregunta 2 V4
Pregunta N N4
Elementos del Formulario
Pregunta 1 N4
Pregunta 2 v
Pregunta N N4
Entrada de Datos
Pregunta 1 V4
Pregunta 2 v
Pregunta N X

Plantilla Prueba de Fallas y Recuperacion

Pruebas de Fallas y Recuperacion — Componente N Funciono

Pregunta 1

Pregunta 2

Pregunta 3

NIV IRV RS

Pregunta 4
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e Plan Respuesta a Errores en el Sistema

Error ocurrido por El equipo de trabajo 1 -4 dias
ingresar campos no verificara el verdadero
Fallo al validos, o motivo de la fallay
Ingreso del inconveniente con la solucionara a la brevedad
Registro ejecucion de las posible
instrucciones del
sistema
Error ocurrido por El equipo de trabajo 1 -4 dias
ingresar campos no verificara el verdadero
Fallo al validos, o motivo de la falla y
Actualizar el inconveniente con la solucionara a la brevedad
Registro ejecucion de las posible
instrucciones del
sistema
Esto ocurre cuando se El equipo de trabajo hara la | 1 —2 dias
Fallo al desea eliminar un respectiva validacion y
Eliminar el registro cuando este alertar al usuario que el
Registro tiene una relacion con registro tiene informacion
otro relacionada
Tabla 43. Plan Respuesta a Errores
5.6.7 Evaluacion de Pruebas

Criterios de Aprobacion y Rechazo

e Errores Graves: informacidon critica presentada erréneamente, informacion mal

registrada en la base de datos, entre otros.
e Errores Medios: errores en la presentacion de los datos, entre otros.

e Errores Leves: No adecuacidn a estandares, dificultades de operacion, entre otros.

Estos criterios se evaluaran por cada tipo de pruebas y sus componentes, para que el resultado final

no se vea alterado.
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Aprobado

Se aprobara el proyecto con un 100% de las pruebas ejecutadas pero
con un 95% a 100% de aceptacion esto quiere decir que el porcentaje
anterior de las pruebas debe ser exitosa y sin errores, no deben existir
errores graves.

Rechazo

El caso de ocurrir que el proyecto no cumpla con el nivel exigido, el
sistema no estard listo para su implementacion.

Catalogos

Tabla 44.

Criterios de Aprobacion o Rechazo

Prueba de
Funcionamiento

Cargo

Esperado

Aprobado

Dia no contables

Institucion

Proveedor

Clasificacion
Adquisicién

Método Adquisicion

Plantilla Método
Adquisicién

Unidad Medida

Unidad Organizativa

Persona

Pruebas de
Robustez

Cargo

Esperado

Aprobado

Dia no contables

Institucion

Proveedor

Clasificacion
Adquisicién

Método Adquisicion

Plantilla Método
Adquisicién

Unidad Medida

Unidad Organizativa

Persona
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Datos Programa General

Prueba de
Funcionamiento

Programa General

Esperado Aprobado

Objetivo

Impacto

Indicador Impacto

Resultado

Indicador Resultado

Componentes

Subcomponente

Pruebas de
Robustez

Programa General

Esperado Aprobado

Objetivo

Impacto

Indicador Impacto

Resultado

Indicador Resultado

Componentes

Subcomponente

Fase de Planeacion

Prueba de
Funcionamiento

Producto

Esperado Aprobado

Distribucién Anual

Hitos

Actividades

Subactividades

Tareas

Presupuesto
Subactividad

Pruebas de
Robustez

Producto

Esperado Aprobado

Distribucién Anual

Hitos

Actividades

Subactividades

Tareas

Presupuesto
Subactividad
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e Ejecucion de Plan de Pruebas
“Producto”

Datos de Pruebas

e Producto
Componente Seleccidn Cofinanciamiento de Servicios de Desarrollo
Empresarial
Subcomponente Seleccidn Subcomponente prueba 1 PF
Presupuesto Numeérico $1,000,000
Nombre Producto Carécter Producto Prueba PF 1
Unidad de Medida Seleccion Adquisicién

Pruebas de Funcionamiento
e Ingresar Producto

Al llenar los campos con los datos de prueba hacemos clic en guardar.

Flaneacion ¢ Productos

Ingrese Productos del programa

Programa | o oaima al apoyo Al Presupueste ¢y ooy oon.oo
Desarrollo Productiva para _
Nombre  proqicto Prueba PF 1
c ¢ Producto
omponente 4 cyfinanciamiento de Ser ]
Unidad de | 50 isicion
medida
SubComponente | 5 hcompanente pruha -
Monto $2008,000.00
Disponible:

‘ Guardar | Muevo Producto

Figura 5.16 Pruebas Formulario Ingreso de Producto

213



Universidad de El Salvador

Capitulo 5: Release 1

Planeacion / Productos

Ingrese Productos del programa

Producto Guardado con exito

Programa Pragrama al Apoyo Al Presupuesto
Desarrollo Productivo para
. Nombre
c ¢ Producto
empenente | 4 qfinanciamientn de Sel
Unidad de
SubC t medida
ubtomponente o pcomponente prusba -
Monto $2008,000.00
Dispenible:

Guardar Muewo Producto

‘$1 ,000,000.00

‘ Producto Prueba PF1 ‘

Aruisicion

Figura 5.17 Pruebas Mensaje de éxito en el ingreso del Producto

e Consultar Producto
Para visualizar el Producto nos iremos al menu consultar producto
Tendremos dos entradas:

1. Componente

2. Subcomponente

Al elegir estos dos elementos nos mostraran los productos asociados

Consultar Programa

Programa Programa al Apoyo Al
Desarrollo Productivo para
CGomponente 1 Cofinanciamiento de Ser -
SubComponente | g peomponente prueba -
FRODUCTO MONTO UNIDAD DE MEDIDA
T T T
Producto 1 PF $250,000.00 Aguisicion
Producto FPrueba PF1 $1,000,000.00 Aguisicion
4 < (1 > > Page size: | 10 v

Figura 5.18 Formulario Consultar Producto

Distribucidn
Distribucian

2 items in 1 pages
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e Modificar Producto

Si deseamos modificar un producto solamente bastara con hacer clic en el icono con forma de lapiz

y nos desplegara los elementos que podremos modificar, en este caso para Producto solamente el

nombre es permitido modificar

UHIDAD DE MEDIDA

FROOUCTO MAONTO

T T T
Praducto 1 PF $550,000.00 Aguisicion s ox
Producto Prueba PF1 $1,000,000.00 Aguisicion ;o

Detalles de Producto

Presupueste |+ 00 oo oo

Nombre Producto  proq ot Prusha PR

Unidad de medida Aguisicion .
l[4 || 4 AN Page size: 10« 2iters in 1 pages

Figura 5.19 Formulario modificar Producto

Cambiamos el Nombre del Producto a Producto Prueba PU 2

Detalles de Producto

Presupuesto | ¢4 nop oo oo

Nombre Producto o0y et prjena puU 2

Unidad de medida Afuisician -
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Hacemos clic en actualizar y el registro nos quedara de la siguiente forma

FRODUCTD MONTO UNIDAD DE MEDIDA
T T T
Producto 1 PF £350,000.00 Aguisicion Sox Distribucian
Producto Prueba PLI 2 §1,000,000.00 Aguisicion s b4 Distribucian
| 4 | > || P> Page size: | 10 v 2 items in 1 pages

Figura 5.20 Tabla Consultar Producto

e Eliminar Producto

Para eliminar un Producto solamente tendremos que hacer clic en el simbolo x

Froducto 1 PF 250 000 .00 Aguisicion r x Distribucian
Producto Prueba PL 2 31,000 000,00 Aguisicion s ® Distribucian

Figura 5.21 Eliminar Producto

Nos mostrara una ventana de confirmacidn, si deseamos eliminarla hacemos clic en Aceptar

Mensaje de la pagina localhost62296:

;Desea elimiar Registro?

Aceptar Cancelar

Figura 5.22 Mensaje de alerta al eliminar producto
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El producto se elimino con éxito

Consultar Programa

Producto Eliminado con Exito

Programa | o 02ma al apoyo Al -

Desarrollo Productivo para

Compenente 4 -pinanciamiento de Ser -
SubComponente ' 4 g heomponente prusba -
PRODUCTO MONTO UMIDAD DEREDIDA
T T T
Producto 1 PF F950 000,00 Aguigicion r » Distribucion
4 4 |1 | » b Page size: | 10 v 1items in 1 pages

Figura 5.23 Mensaje al eliminar producto
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Nombre Menu Nombre Menud | Nombre Sub | Accion Fallo Se Observacion
Superior Lateral Menu Lateral Realizo
Fase de Producto Insercion de Registro V4 Ninguna
Planeacion Componente J Ninguna
Subcomponente X Fallo
Presupuesto V4 Ninguna
Nombre Producto N4 Ninguna
Unidad de Media V4 Ninguna
Modificacion de Registro v Ninguna
Nombre Producto J Ninguna
Eliminacién de Registro V4 Ninguna

Tabla 45. Plantilla Prueba de Funcionalidad Evaluacién

Como podemos observar en la tabla resumen de prueba de funcionalidad, hubo un problema al insertar un subcomponente por lo que debemos

ir a la tabla 43 Plan a respuesta de errores para guiarnos sobre qué debemos hacer en este caso.
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Pruebas de Robustez

Datos de Pruebas

e Producto

Componente Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable
Subcomponente | Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
elemento por medio de una | elemento
lista desplegable
Presupuesto Numérico | Entrada aceptara valores | abcd Caracter
nUMEricos
Nombre Carécter Entrada solamente aceptara | 123456 Numérico
Producto alfanuméricos
Unidad de Seleccion | Se basa en una seleccion del | No seleccionar | Seleccion
Medida elemento por medio de una | elemento
lista desplegable
Tabla 46. Plantilla Prueba de Robustez Evaluacién

Ingreso de Producto

Utilizando los valores de pruebas y hacemos clic en guardar vemos que nos indica que existen

valores que son obligatorios. Pero en el caso de campos gue son solo numéricos como Presupuesto

al tratar de ingresar una letra 0 un nimero negativo no lo permite.

Programa

Presupuesto

%4 564 00
Nombre ' proquctn 1123
. . Producto
OMPONENte | copcnione Componente  + (%) :
Unidad de  coioocione unidad de mec » ()
medida
SubComponente oz i
Monto $0
Disponible:

Guardar

Figura 5.24 Formulario Ingreso Producto

Muewn Producto
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Actualizacion Producto

Si deseamos modificar el nombre del Producto y dejamos vacio el campo, este no nos dejara

modificarlo hasta que tengamos los campos correctos

Producta 1 PF §950 000.00 Aguisicion s ox

Detalles de Producto

Presupuesto £950,000.00

Hombre Producto | ](*)
Unidad de medida Afuisicion -

Figura 5.25 Validaciones al actualizar un producto

Nombre Sprint Nombre

Nombre Nombre | Accidn NO Error de Observacion
Menu Menu Inserta/Actualiza | Ejecucion
superior Lateral
Catalogo Cargo Insercion N4
Actualizacion v

Tabla 47. Plantilla Prueba de Robustez Evaluaciéon Producto
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Pruebas de Interfaz de Usuario

e Interfaz Ingreso Producto

Ventanas

¢Se puede ajustar tamafio, mover y desplegar ventanas? ‘ v

Elementos del Formulario

¢Es correcto el tipo, tamafio y formato de los textos?

¢Se muestra la barra de menu apropiada en el contexto apropiado?

<>

¢Los elementos del formulario se encuentran ordenados a modo que el
usuario sea eficaz a la hora de ingresar datos?

Entrada de Datos

¢ Se reconoce adecuadamente los datos no validos? N4

¢Se entiende el tipo de datos y la informacion que deben ser ingresados? v

Salida de Informacion

¢Los mensajes de éxito son mostrados adecuadamente? v

Tabla 48. Plantilla Prueba de Usuario Evaluacion Producto

Pruebas de Falla y Recuperacion

Interrupcion de electricidad en el cliente

Interrupcion de electricidad en el servidor

Interrupcion de la comunicacion en la red.

NESNENEN

Interrupcion de la comunicacién con los controladores de disco

Tabla 49. Plantilla Prueba de Interfaz de Usuarios
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5.7 Daily Meeting

El objetivo de esta reunion es facilitar la transferencia de informacion vy
la colaboracion entre los miembros del equipo para aumentar su productividad, al poner de

manifiesto puntos en que se pueden ayudar unos a otros.

Cada miembro del Scrum Team inspecciona el trabajo que el resto esta realizando
(dependencias entre tareas, progreso hacia el objetivo de la iteracion, obstaculos que pueden
impedir este objetivo) para al finalizar la reunion poder hacer las adaptaciones necesarias que
permitan cumplir con el compromiso conjunto que el equipo adquirié para la iteracion (en

la reunion de planificacion de la iteracion).

Cada miembro del Scrum Team debe responder las siguientes preguntas en un timebox de

cémo méximo 15 minutos:

e ;Qué he hecho desde la Gltima reunion de sincronizacion? ¢Pude hacer todo lo que

tenia planeado? ;Cual fue el problema?
e (Qué voy a hacer a partir de este momento?

e ;Qué impedimentos tengo o voy a tener para cumplir mis compromisos en esta

iteracion y en el proyecto?

Como apoyo a la reunion, el equipo cuenta con la lista de tareas de la iteracion, donde se
actualiza el estado y el esfuerzo pendiente para cada tarea, asi como con el grafico de horas

pendientes en la iteracion.
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Para obtener las graficas de sprint Burndown chart y Burn-up, se visualiza el Dashboard
segun se va ejecutando en la herramienta TRELLO, en la cual se ha llevado el proceso de las
tareas por cada sprint para poder evaluar el grado de avance, a continuacion se muestra unos
screen de la herramienta para tener una idea del proceso que se llevo durante el primer

reléase.

Sprint 1 Catalogo

Lista de objetivos / requisitos © Sprint sin iniciar z EN PROCESO FINALIZADA
priorizada
Metodo de Adquisicion Dias no contables Cargo

Sprint Catalogo Plantilla Método Adquisicion Afiadir una tarjeta. Institucion

Cargo Unidad de Medida Proveedor

Dias no contables e -
Persona Clasificacion Adquisicion

Institucion

Unidad Organizativa Ariadir una tarjeta. ..

Proveedor Ariadir una tarjeta. ..
Clasificacion Adquisicion

Metodo de Adquisicion

Flantilla Método Adquisicion

Unidad de Medida

Persona

Unidad Organizativa

Afiadir una tarjeta...

Figura 5.26 Avance del sprint dia 3

Sprint 2 Programa General

Lista de objetivos / requisitos Sprint sin Iniciar X EN PROCESO X FINALIZADA
priorizada
Componentes Programa General Indicador Impacto

Sprint Programa General Sub Componentes Afiadir una tarjeta. . Impacto

Programa General
g Adiadir una tarjeta... Resultado

Impacto Indicador Resultado

Indicador Impacto

Ariadir una tarjeta...

Resultado
Indicador Resultado
Componentes

Sub Componentes

Ariadir una tarjeta...

Figura 5.27 Avance del sprint dia 9
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Sprint 3 Planeacion

Lista de objetivos / requisitos © Sprint sin iniciar EN PROCESO FINALIZADA
priorizada
Presupuesto Sub Actividad Hitos Productos

Sprint Planeacion

Consultar Planeacion Actividades Afiadir una tarjeta...

Product ,
roducios Ariadir una tarjeta... Sub Actividades

Hiitos Tareas

Actividad
icades Afiadir una tarjeta...
Sub Actividades
Tareas
Presupuesto Sub Actividad

Consultar Planeacion

Adiadir una tarjeta. ..

Figura 5.28 Avance del sprint dia 20

Product Backlog

Lista de objetivos / requisitos © Sprint sin iniciar EN PROCESO FINALIZADA
priorizada

Sprint CATALOGO

RELEASE 1 S i 1919 |

Catalogo
= Mone Sprint PROGRAMA GENERAL

[ 1616

Programa general
= Bone i
Sprint PLANEACION

Planeacion @Eﬂ

= Moe

Figura 5.29 Culminacion del reléase en el dia 27
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Graficas Sprint Burndown Chart.

Se muestra las Puntos de Historia que son el trabajo pendiente para completar las tareas de
cada iteracion (sprint burndown chart), realizado a partir de la lista de tareas de la iteracion
(Product Backlog). (Proyecto Agiles, 2015)

Horas Pendientes de Iteracion

Burndown Release 1

Final planificado de
0 Release 1

80

70

60

50

40

30

20

1 2 3 - 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 i5 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
=g Esfuerzo pendiente planificado ==g== Esfuerso pendiente rea

Figura 5.30 Burndown Release 1

En la siguiente grafica se muestra la comparativa entre el trabajo pendiente en la planificacion
vs el trabajo pendiente en la ejecucion, haciendo uso del Burndown Chart, en este caso se
puede observar como la gréafica de lo ejecutado se encuentra por encima de lo planificado, lo

que significa que no se estaba realizando lo planificado, se requeria de un mayor esfuerzo.
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—e—Esfuerso pendiente planificado =e=Esfuerso pendiente ejecutado

Sprint 1
730
8
T
82
n
£
w
el
w
2
2 |20
3
a
15
10
5
0 S >
1 2 3 4 5 6 7
—e—Esfuerso pendiente planificado —e—Esfuerso pendiente ejecutado \ Dias ‘
Figura 5.31 Burndown Sprint 1
Sprint 2
]
= 60
L
R7
=
) 50
©
3 a5
-
S| »
a
35
30
25
20
15
10
5
0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
Dias

Figura 5.32 Burndown Sprint 2
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Sprint 3
| 55
50

45

35

Puntos de historia

| 30

25

20

15

10

1 2 3 4 5 6 7 8 S 10

—e—Esfuerso pendiente planificado =e=Esfuerso pendiente ejecutado

Figura 5.33 Burndown Sprint 3
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Grafico Burn-up

El Burn-up va marcando la cantidad de trabajo completado al final del Sprint.

Burn Up Release 1

180 17 3 - S -
Historias de usuario

agregadas
160
140 2
120 : Final planificado de
Release 1

100

80

80

40

20

1 2 3 4 5 6 7 8 g 10 i1 12 13 i 15 16 17 18 12 20 21 22 23 24 25 26 27
~#—Totalde puntos de historia === puntos completados —e-—Tendencia Esperada

Dias

Figura 5.34 Burn Up Release 1

En la siguiente grafica se muestra la comparativa entre el trabajo completado planificacion

vs el trabajo completado ejecutado, haciendo uso del Burn-up Chart.
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Sprint 1

40

35

30

25

‘ Puntos de historia

| 20

15

10

—ea—Total de puntos de historia ~ =—#=Puntos completados =~ —#=—Tendencia Esperada L J

Figura 5.35 Burn Up Sprint 1

Sprint 2

Puntos de historia

20

10

Figura 5.36 Burn Up Sprint 2
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Puntos de historia

70

30

20

10

Sprint 3

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

—8-—Total de puntos de historia =8 Puntos completados 8- Tendencia Esperada Dias

Figura 5.37 Burn Up Sprint 3
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5.8 Sprint Review

Comprende una reunion donde el equipo presenta al cliente los requisitos del reléase, en
forma de incremento del producto preparado para ser entregado con el minimo esfuerzo,
haciendo un recorrido por ellos lo mas real y cercano posible al objetivo que se pretende

cubrir.

En funcion de los resultados mostrados y de los cambios que haya habido en el contexto del
proyecto, el cliente realiza las adaptaciones necesarias de manera objetiva, ya desde la

primera iteracion, replanificando el proyecto.

El Sprint Review esté limitado a 4 horas.

Beneficios

e El cliente puede ver de manera objetiva como han sido desarrollados los requisitos
que proporciond, ver si se cumplen sus expectativas, entender mas que es lo que se

necesita y tomar mejores decisiones respecto al proyecto.

e El equipo puede ver si realmente entendid cuales eran los requisitos que solicito el

cliente y ver en que puntos hay que mejorar la comunicacion entre ambos.

e El equipo se siente mas satisfecho cuando puede ir mostrando los resultados que va

obteniendo.

Restricciones

e Solo se pueden mostrar los requisitos completados, para que el cliente no se haga
falsas expectativas y pueda tomar decisiones correctas y objetivas en funcion de la
velocidad de desarrollo y el resultado realmente completo. Un requisito no

completado quedara como un requisito mas a replanificar.

e Artefactos que no son funcionalidad no pueden ser presentados excepto cuando se
usan para mejorar el entendimiento de la funcionalidad demostrada. Los artefactos no
pueden ser mostrados como productos de trabajo, y su uso debe ser minimizado para
evitar confundir a los Stakeholders o exigir que estos entiendan cémo funciona el

desarrollo del sistema.
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e Lafuncionalidad debera ser presentada en los equipos de trabajo de los miembros del

equipo y ejecutada desde un servidor lo mas parecido posible a uno de produccion.

Asistentes necesarios para un sprint review:

e Equipo Scrum
e Product Owner

e Stakeholders

Funciones durante el Sprint Review:

e Product Owner

o Explica que elementos del Product Backlog se han concluido y cuales no.

e Equipo de desarrollo
o Comunicar que salié bien en el sprint y que problemas surgieron ademas de

cémo fueron resueltos.

o Realizar demostracion de lo que se ha terminado y responder preguntas de lo

mostrado.

e Stakeholders
o Retroalimentar al equipo de desarrollo sus expectativas versus los demostrado

por el Scrum Team.

Resultados del Sprint Review

Product backlog revisado, y quedando definidos los posibles elementos del préximo sprint.
Ademas es posible que el Product Backlog general reciba un ajuste para enfocar nuevas

oportunidades.
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Formato Sprint Review

La finalidad de este formato es fungir de guia, y como documentacion de la reunion, ya que
en esta quedaran plasmados los asistentes, las observaciones de parte de los Stakeholders
para cada requerimiento del Sprint, los elementos a considerar para el proximo Sprint, y fecha

del siguiente Sprint Review, asi como posibles cambios en el Product Backlog general.

A continuacion se detallan los Sprint Review correspondientes al reléase 1.
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FORMATO SPRINT REVIEW

NUMERO SPRINT: 1
NOMBRE SPRINT: Catalogos

FECHA: 27/04/2015 HORA: 10:00AM

ASISTENTES

ROL

Katherine Pinto

Stakeholder

Ernesto Lizano

Product Owner

Scrum Team

Equipo de Desarrollo

REQUERIMIENTOS SPRINT

OBSERVACION

Cargos

Dias no contables

Institucidn

Proveedor

Que el NIT no sea obligatorio, debido a que hay
proveedores internacionales que no cuentan con este
documento.

Clasificaciéon proveedor

Método de Adquisicion

Plantilla Método de Adquisicion

Que en el método de adquisicién se muestre la
clasificacion, método y tipo de revision.

Unidad de Medida

Que descripcién sea no mandatorio.

Unidad Organizativa

Persona

POSIBLES ELEMENTOS DEL PROXIMO SPRINT

Programa general

Objetivos

Impactos

Componentes

Subcomponentes

FECHA SIGUIENTE SPRINT REVIEW:

NOTAS:
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FORMATO SPRINT REVIEW

NUMERO SPRINT: 2
NOMBRE SPRINT: Programa General

FECHA: 27/04/2015 HORA: 10:00AM

ASISTENTES

ROL

Katherine Pinto

Stakeholder

Ernesto Lizano

Product Owner

Scrum Team

Equipo de Desarrollo

REQUERIMIENTOS SPRINT

OBSERVACION

Programa General

Cambiar fecha de duracién por fecha de vigencia.

Impacto

Indicador de Impacto

Resultado

Indicador de Resultado

Componentes
Que se muestre el monto disponible antes de ingresar
Subcomponentes subcomponente; Que se muestre institucidon despues de
seleccionado el componente.
POSIBLES ELEMENTOS DEL PROXIMO SPRINT
Productos
Hito
Actividades
Subactividades
Tareas

FECHA SIGUIENTE SPRINT REVIEW:

NOTAS:
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FORMATO SPRINT REVIEW

NUMERO SPRINT: 3

NOMBRE SPRINT: Planeacion FECHA: 27/04/2015 HORA: 10:00AM
ASISTENTES ROL

Katherine Pinto Stakeholder

Ernesto Lizano Product Owner

Scrum Team Equipo de Desarrollo

REQUERIMIENTOS SPRINT OBSERVACION

Que se muestre monto disponible antes de ingresar

Producto programa; Mostrar monto disponible al agregar varios
subcomponentes.

Hito Que se muestre monto disponible.

Que permita agregar agrupaciones en cualquier momento y

Actividades o
no solo cuando se cree la actividad.

Que permita utilizar plantillas de tareas precargadas para

Subactividades reducir trabajo.

Que permita ingresar tareas antes, en medio y al final de

Tareas .
cualquier tarea.

Ver Planeacién

Presupuesto Subactividad Que permita distribuir monto en los 12 meses.

POSIBLES ELEMENTOS DEL PROXIMO SPRINT

Contratos

Asignacion de productos a contratos

FECHA SIGUIENTE SPRINT REVIEW:

NOTAS:

236



Universidad de El Salvador Capitulo 5: Release 1

5.9 Sprint Restrospective

Es una oportunidad para el equipo de desarrollo de inspeccionarse a si mismos y crear un

plan de mejoras que deben ser abordados en el siguiente sprint.
Durante esta reunion se discuten los siguientes puntos:

e Que cosas han funcionado bien.

e Cuales hay que mejorar

e Que cosas se quieren probar en la siguiente iteracion

¢ Que se ha aprendido.

Cuales son los problemas que podrian impedirle progresar adecuadamente.

El Facilitador se encargara de ir eliminando los obstaculos identificados que el propio equipo

no pueda resolver por si mismo.

La Retrospectiva de Sprint tiene lugar después de la Revision de Sprint y antes de la siguiente
Reunién de Planificacion de Sprint. Se trata de una reunién restringida a un bloque de tiempo
de tres horas para Sprints de un mes. Para Sprints mas cortos se reserva un tiempo
proporcionalmente menor. El Scrum Master se asegura de que el evento se lleve a cabo y que
los asistentes entiendan su propdsito. EI Scrum Master ensefia a todos a mantener el evento
dentro del bloque de tiempo fijado. EI Scrum Master participa en la reunién como un
miembro del equipo ya que la responsabilidad del proceso Scrum recae sobre él. Esta reunion

debe tener una duracion maxima de 3 horas.

Beneficios

e Incrementa la productividad en el proyecto, la calidad del producto (cosa que permite
hacerlo crecer de manera sostenida) y potencia el aprendizaje del equipo de

manera sistematica, iteracion a iteracion, con resultados a corto plazo.

e Aumenta la motivacion del equipo dado que participa en la mejora de proceso, se
siente escuchado, toma decisiones consensuadas (y mas sostenibles) para ir
eliminando lo que molesta e impide que sea mas productivo.
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Restricciones

En necesario que el Equipo y el Facilitador dispongan de autoridad, mecanismos y
recursos para ir mejorando su forma de trabajar y el contexto del proyecto. Es
frustrante encontrar sisteméaticamente los mismos obstaculos y no poder

solucionarlos.

FORMATO SPRINT RETROSPECTIVE

NUMERO SPRINT: 1 FECHA: 15/05/2015
NOMBRE SPRINT: Catalogos HORA: 10:00AM
ASISTENTES ROL

José Eduardo Herrera Cerna Scrum master
Walter Alberto Miranda Martinez Scrum team
Julio Salvador Mixco Girén Scrum team
Luis Alberto Mozo Diaz Scrum team
Gustavo Adolfo Rivera Serafin Scrum team

QUE COSAS HAN FUNCIONADO BIEN

Reuniones diarias del SCRUM Team

Capacitaciones de las herramientas a usar de parte de Ernesto Lizano.

Grabar explicaciones del uso de herramientas de desarrollo.

Reuniones con Asesor de tesis

INCONVENIENTES DURANTE SPRINT SOLUCION

Lentitud en maquinas virtuales Se instal6 FortiClient

No definimos estandares de interfaces.

Antes de iniciar el siguiente sprint, ya se
habian definido.

QUE HEMOS APRENDIDO

A tomarnos el tiempo de disefiar los estandares de las interfaces.

A implementar Telerik a nuestra solucion.

A utilizar TRELLO
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FORMATO SPRINT RETROSPECTIVE

NUMERO SPRINT: 2
NOMBRE SPRINT: Programa General

FECHA: 15/05/2015
HORA: 10:00AM

ASISTENTES ROL
José Eduardo Herrera Cerna Scrum master
Walter Alberto Miranda Martinez Scrum team
Julio Salvador Mixco Giron Scrum team
Luis Alberto Mozo Diaz Scrum team
Gustavo Adolfo Rivera Serafin Scrum team

QUE COSAS HAN FUNCIONADO BIEN

Reuniones diarias del SCRUM Team

Reuniones con Stakeholders

Reuniones con Asesor de tesis

QUE HEMOS APRENDIDO

A trabajar en entornos reales de desarrollo.

FORMATO SPRINT RETROSPECTIVE

NUMERO SPRINT: 3
NOMBRE SPRINT: Planeacion

FECHA: 15/05/2015
HORA: 10:00AM

ASISTENTES ROL
José Eduardo Herrera Cerna Scrum master
Walter Alberto Miranda Martinez Scrum team
Julio Salvador Mixco Giron Scrum team
Luis Alberto Mozo Diaz Scrum team
Gustavo Adolfo Rivera Serafin Scrum team
QUE COSAS HAN FUNCIONADO BIEN

Reuniones diarias del SCRUM Team
Reuniones con Stakeholders

INCONVENIENTES DURANTE SPRINT SOLUCION

Sin acceso a maquinas virtuales

Se solicitaba revision al
administrador.
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DOCUMENTOS

Plan de Implementacion

El plan de Implementacién del Sistema lo encontraremos en la siguiente ruta del CD:

e CD SISP/DOCUMENTOS /MANUALES/Plan de Implementacién - SISP.pdf

Manual de Usuario y Manual de Instalacion

El manual de usuario y manual de instalacion lo encontraremos en la siguiente ruta.

e CD SISP/DOCUMENTOS/MANUALES/TDG SISP - Manual de Usuario - SISP.pdf

e CDSISP/DOCUMENTOS/MANUALES/TDG SISP - Manual de Instalacion - SISP.pdf

Diccionario de Datos

El diccionario de datos de la base de datos DB_BID_DESARROLLO se encuentra en la
ruta del disco siguiente:

e CD SISP/DOCUMENTOS/TDG SISP - Diccionario de Datos.pdf

Ademas podré visualizar el diccionario de datos a mayor detalle en la siguiente ruta:

e CD SISP/DOCUMENTOS/TDG SISP - Diccionario de Datos - detalle.pdf
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CONCLUSIONES

La gestiones de proyectos de PMI da un apoyo fundamental a la hora de desarrollar un
sistema informatico, esta guia nos dio todas las herramientas necesarias para poder tener un
buen andlisis de los riesgos que podrian haberse hecho presentes en el desarrollo, la
estimacion de los costos al construir el sistema, la duracion del proyecto como la
planificacion de las actividades que se ejecutaron para cumplir con los tiempos estimados,

entre otras.

EL uso de herramientas de UML nos ha servido para modelar las caracteristicas esenciales
del sistema para tener una mejor comprensién de los procesos o el disefio que debe tener el

sistema

Scrum por sus caracteristicas no es aplicable para cualquier proyecto ni para cualquier equipo
de trabajo. Es méas, Scrum segin muchos especialistas de esta metodologia, es 6ptima para
equipos de trabajo de hasta 8 personas por sus caracteristicas ya que si al haber pocos
integrantes cualquier imprevisto o interrupcién sobre un miembro del equipo compromete
seriamente a la culminacion de la iteracion y si el equipo es muy grande hace dificil la

comunicacion y colaboracion.

Scrum no es ni la mejor metodologia ni la Gnica, pero es una metodologia que esta empujando
muy fuerte por la facilidad de implantacién y por su agilidad en cuanto a cambios, la idea
principal es la de ponerse a trabajar practicamente desde el primer momento y empezar a
sacar frutos de ese trabajo para que el cliente vaya viendo los avances y quede satisfecho con
los resultados y la forma en la que se esta construyendo.

La idea de la metodologia agil es fundamentalmente que adopte los cambios, que se pueda
reconducir el proyecto en un momento dado, y que afecte lo menos posible a los costes, los

tiempos y al equipo de trabajo.

La integracion de cada una de las sprint abono al producto final, viendose beneficiado por la
utilizacion de una metodologia y a su correcta aplicacion y establecer estandares desde la
primera iteracién, esto permitié poder brindarle méas tiempo a la evaluacion por parte del

usuario y poder cumplir con las necesidades planteadas al inicio
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RECOMENDACIONES

Se recomienda seguir la estructura definida en el proyecto para el ingreso de la
informacién, segun los procedimientos estandarizados para las diferentes
actividades que se realicen en este sistema, de esta manera que se garantice la
buena comprension y el buen uso del sistema. Se recomienda definir los roles del
sistema de manera clara a modo que se garantice que los usuarios solo tienen

acceso a las partes que le competen.

Se debe realizar diferentes actividades en las que se informe a los usuarios a cerca
de los muchos beneficios que posee el sistema y el correcto uso del mismo para
que los usuarios puedan aprovechar al maximo todas las capacidades que el

sistema provee.

En futuros programas o proyectos del MINEC se recomienda el uso del sistema
desde el inicio de la fase de planeacion, ya que el ingreso de datos para programas
que poseen cierto tiempo de iniciado, se hace dificil y tediosos.

Para facilitar futuros desarrollos se recomienda mantener los estandares que se

utilizaron para el desarrollo de este proyecto.
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ANEXO 1: Hoja de Control de Reuniones

HOJA CONTROL DE REUNIONES EN UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
P FACULTAD DE INGENIERIA'Y ARQUITECTURA
f ESCUELA DE INGENIERIA DE SISTEMAS INFORMATICOS

Rt HOJA DE CONTROL DE REUNIONES

CICLO: 1/2015 FECHA: 20 / Febrero /2015

TEMA: Sistema Informatico para la asignacion presupuestaria, ejecucion y monitoreo de las
actividades del “Programa de apoyo al desarrollo productivo para la insercién internacional”, para
el Ministerio de Economia.

TEMATICA A TRATAR:
HORA DE INICIO: HORA DE FINALIZACION:
Grupo N°
ALUMNOS FIRMA ENTRADA SALIDA

Herrera Cerna, José Eduardo

Miranda Martinez, Walter Alberto

Mixco Girdn, Julio Salvador

Mozo Diaz, Luis Alberto

Rivera Serafin, Gustavo Adolfo

DOCENTE DIRECTOR/USUARIOS DE NEGOCIO FIRMA ENTRADA SALIDA

Ing. Elmer Arturo Carballo Ruiz

OBSERVACIONES:

LUGAR: Escuela de Sistemas Informaticos, Facultad de Ingenieria en Sistemas, UES
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HOJA CONTROL DE REUNIONES EN INSTITUCIONES

GRADUACION

CICLO: 1/2015 FECHA;

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
ESCUELA DE INGENIERIA DE SISTEMAS INFORMATICOS

i2 [ Marzo [ 2015

HOJA DE CONTROL DE REUNIONES / ASESORIAS DE TRABAJOS DE

para el Ministerio de Economia.

TEMA: Sistema Informatico para la asignacion presupuestaria, ejecucion y monitoreo de las
actividades del “Programa de apoyo al desarrollo productivo para la insercién internacional”,

TEMATICA A TRATAR:

requerimientos prioritarios para la entrega en junic.

Primera reunion entre delegados del BID y MINEC; junfo el asesor de tesis. Con esta se pretende

aclarar todas las dudas del negocio del proyecto: la administradon de costos, asignacidn
presupuestaria, estructura de matriz de resuftados y de riesgos, asi mismo establecer los

[HORA DE INICIO: 8:00 AM

[HORA DE FINALIZACION: 9:30 AM

Grupo N°
ALUMNOS /FI\RMA ENTRADA SALIDA
Herrera Cerna, José Eduardo /(.j/é/%.ij & AvA G L0 A
Miranda Martinez, Walter Alberto “WRs L QA | au0 A
Mixco Girdn, Julio Salvador 4_4@’7;41& & Ao ALD WA
Mozo Diaz, Luis Alberto SR | Lo | AND
Rivera Serafin, Gustavo Adolfo A | QA | Ao A
DOCENTE DIRECTOR I%BWJMAM\ ENTRADA SALIDA
Ing. Elmer Arturo Carbafio Ruiz I SEE-YNVY AN A
STAKEHOLDERS FIRMA

| Ing. Ernesto Lizano G

‘ [esSaonrag . @Veav0 : S o

| ) THG

| OBSERVACIONES: : -

LUGAR: Centro de Gobierno, Edificio C2 MINEC 12 Planta - Area de informética
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ANEXO 2: Hoja Solicitud de Cambio

SOLICITUD DE CAMBIO

Sistema de Planeacion, Ejecucién y Control de programas de apoyo a El Salvador

FECHA:

SOLICITANTE:

AREA DEL SOLICITANTE:

DESCRIPCION DE LA SOLICITUD DEL CAMBIO

BENEFICIOS AL PROYECTO

IMPACTO DE LA SOLICITUD DE CAMBIO (Lo llena el CAB)

EN CRONOGRAMA: ANALIZADO POR: FIRMADO:

EN COSTE:

ACEPTACION Y FIRMAS

STAKEHOLDER PRODUCT OWNER SCRUM MASTER
ACEPTACION SI NO SI NO | NO
FIRMA
NOMBRE:
FECHA:
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ANEXO 3: Carta de cierre parcial
San Salvador, septiembre de 2015

Katherine Mercedes Pinto Palacios
Planificadora.

Por este medio se hace formal la entrega de la documentacién generada durante el
desarrollo de la primera liberacién del proyecto en forma impresa y electrénica. Asimismo
la entrega del “Sistema Informatico para el Soporte de Programas” (SISP) a la unidad
ejecutora del Banco Interamericano de Desarrollo, a continuacién se menciona un resumen
del alcance de esta etapa del proyecto y posteriormente una tabla detallada.

Durante el desarrollo del sistema se levantaron requerimientos de los Sprints de
catalogos, programay planeacién; en primer lugar se tuvo la aprobacion del product backlog
y se elabor6 un plan de desarrollo.

Se cumplié con la fase de analisis al determinar correctamente y en el tiempo
establecido los requerimientos apoyandonos con los stakeholders, usuarios finales y
personas claves involucradas.

Por ultimo, se realiz6 el plan de pruebas en el cual se eligieron las mas adecuadas
para disminuir contingencias al liberar el sistema. En la siguiente tabla se muestra el
resumen de lo que se llevé a cabo en esta fase del proyecto.

Sprint Resumen
Sprint de Contiene la determinacion de requerimientos por medio de
catalogo entrevistas, documentacion del andlisis y disefio de las tablas en la BD,

igualmente de las interfaces, como de la programacion de la parte
funcional de cada uno de los catalogos.
Se detallan los requerimientos de este sprint:
e Gestion de cargos
e Gestion de dias no contables
e Gestion de instituciones
e Gestion de proveedores
e Gestion de clasificaciones de adquisicion
e Gestion de métodos de adquisicion
e Gestion de plantillas de métodos de adquisicion
e Gestion de unidades de medida
e Gestion de unidades organizativas
e Gestion de personas

Sprint Contiene la determinacion de requerimientos por medio de entrevistas,
programa documentacioén del analisis y disefio de las tablas en la BD, igualmente
general
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de las interfaces, como de la programacién de la parte funcional de
cada componente del programa.

Se detallan los requerimientos de este sprint:
e Gestion de programas

Gestion de impactos

Gestion de indicadores de impactos

Gestion de resultados

Gestion de indicadores de resultado

Gestion de componentes

Gestién de subcomponentes

Sprint
planeacion

Contiene la determinacién de requerimientos por medio de

entrevistas, documentacion del andlisis y disefio de las tablas en la BD,
igualmente de las interfaces, como de la programacion de la parte
funcional y del modelo de negocio convenido con los stakeholders.

Se detallan los requerimientos de planeacién de este sprint:
e Gestion de productos
e Gestion de hitos
e Gestion de actividades
e Gestion de subactividades
e Gestion de tareas
e Gestion de presupuestos de subactividades
e Visién general de lo planeado

Sin otro particular, los firmantes por medio de este documento hacen constar que aprueban
y aceptan que esta primera entrega del sistema esta terminada completamente, libre de
errores y 100% funcional.

Director del Proyecto Product Owner Scrum Master
Elmer Carballo Ernesto Lizano Eduardo Herrera
Stakeholder Stakeholder
Planificadora Gerente del Programa
Katherine Mercedes Pinto Martha Aguilar
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ANEXO 4: Manual de Ingreso via ssl-rdp a Maquinas Virtuales de
Desarrollo

1. Digitar la url https://179.5.80.125:10443 en un navegador.
2. Hacer clic en “Opciones Avanzadas”
3. Hacer clicen “Acceder a 179.5.80.125 (sitio no seguro)”

[ Error de privacidad x Ueonell) =

5]
€ - C  (baps//179.580.125:10443 Qe

a

La conexién no es privada

53

§

Es posible que los piratas informaticos estén intentando robar tu informacion de
179.5.80.125 (por ejemplo, cantrasefias, mensajes o tarjetas de crédito).

Ocultar opciones avanzadas Volver para estar a salvo

Este servidor no ha podido probar que su dominio es 179.5.80.125, el sistema cperativo
de tu ordenador no confia en su certificado de seguridad. Este problema puede deberse a
una configuracion incorrecta o a que un atacante haya interceptado la conexion.

Acceder 3 179.5.80.125 (sitio no seguro]

4. Se mostrara la siguiente pantalla:

Name: | |

Password: | |

5. Aqui se debe digitar las credenciales respectivas de acuerdo a la siguiente tabla

Estudiante Usuario Pass IP

Luis Alberto Mozo Diaz Lmozo luis9003 192.168.216.108
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Walter Alberto Miranda Wmiranda | walterlatino9889 | 192.168.216.109
Martinez

Julio Salvador Mixco Giron Jmixco julio.mixg 192.168.216.110

José Eduardo Herrera Cerna Jherrera edu_second 192.168.216.111

Gustavo Adolfo Rivera Serafin | Grivera grivera.ser 192.168.216.112

6. Aparecerd la pantalla siguiente:

[ Bienvenido sl Portsl 551-1 2

€ =2 C | Bbwps//179.580.125:10443 55 lvpn/portalhtmiZlang=en

Bienvenido al Portal 55L-MINEC

7 Help gl Logout

Time Logged In: kivas_hs (0 hour(s), 0 minuteis), 0 second(s))
HTTP Inbound Outbound Traffie O bytes | 0 bytes
HTTPS Inbound/Cutbound Traffic: O lbytes | 0 bytes

Tle Fortmnet SSL-VPN Cliemt plugin 1s not mstalled on vour computer, 15 not up 1o date, or vour browser setmngs are blockmg the plugin from nonning. The plugin s requured for the
tunmel mode function of the SSL-VPN Client,

Yeou need to have adminstrator mghts to perform the first time mstallation. Once it 15 mstalled, it runs under normal user privileges and can be upgraded to newer versions without
admimistrater privileges.

Clek here vo download and install the plugin. After the mstallanon. please restan vous browser.

Connection Tool

=
]

HTTR/HTTPS *

i

FortiClient Download

My Bookmarks
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7. En el recuadro “Connection Tool” en “Type”, seleccionar “RDP”.

Type [ROP____ 7]
H HTTRHTTPS
ot FTP
Sereen Width
[ SMBICIFS
Screen Haight asH
Usemame: TELMET
" WNC
Fasswond Citrix
Keyboard Layoul ROP Native v
Pen Forward
Full Sereen Mode PING
oo

8. En el mismo recuadro, digitar los siguientes valores:
a) Enlaopcién de “Host”, digitar la ip correspondiente segun el cuadro del numeral 5,
para el caso del usuario “Irivas_hs”, laip es “192.168.216.108"
b) Enla opcion “username” digitar Imozo
¢) En password digitar luis9003.

(El username y password son distintos para cada usuario, de acuerdo a la tabla del numeral 5).
Prueben todas minusculas.

9. Hacer clic en Go. tal y como se muestra en la siguiente figura. Hacer clic en “Go”.

10. Puede que aparezca una pantalla solicitando autorizacion para instalarse.

| ROP-Googlechome [ o[=E] ® ]
B bepE://179.5.80.125:10443 /remote/rdp?host=3139322E3136382E3231362E313031202D672031303234  fx
x

Se necesita tu permiSo para e

11. Es posible que sea necesario modificar la configuracién de seguridad del navegador.
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12. La pantalla siguiente puede aparecer. Hacer clic en “Permitir”

Advertencia de Seguridad

Ulg :Permitir acceso a la siguiente aplicacion desde este sitio web?
Sitic Web:  https://179.5.80.125:10443
Aplicacion: 55LVPN Java Applet - RDP
Publicador:  Fortinet Technologies Java(TM)
Este sitio web esta solicitando acceder y controlar la aplicacién Java anterior.
Permita el acceso solo si confia en el sitic web y sabe que la aplicacién se tiene que
gjecutar en este sitio.

[7] Mo velver a mostrar esto para esta aplicacién o Permitir ] [ Mo permitir

pagina web,
(1) Mas Informacién

13. Otra posible pantalla, darle Continuar

Advertencia de Sequridad @

éDesea continuar?
La conexidn a este sitio web no es de confianza.

! : Sitio web:  https://179.5.80, 125: 10443

Nota: el certificado no es valido y no se puede utilizar para verificar |a identidad de este sitio web,

Mas informacian

Continuar ]| Cancelar |

14. Aparece otra pantalla mas, hacer clic en Ejecutar

éDesea ejecutar esta aplicacion?

Nombre:  SSLVPN Java Applet - RDP

= | Publicador: Fortinet Technologies

Ubicacién:  https://179.5.80. 125: 10443

Esta aplicacion se ejecutara con acceso no restringido y puede poner en peligro su computadora y
su informacion personal. Ejecute esta aplicacion sdlo si confia en la ubicaddn v el publicador que
aparecen anteriormente.

|| Mo valver a mostrar esto otra vez para aplicaciones del publicador y ubicacién anteriores

o Mas informacidn | Ejecutar | [ Cancelar
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15. Ya aparece nuestra pantalla de inicio de Windows con los componentes de Telerik
instalados, con
Microsoft Visual Studio 2010 instalado.

[&/rop S =]

Papelera de
reciclaje
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ANEXO 5: Manual para compartir la solucién de Visual Studio 2010

1. Importando una Solucién de Visual Studio
a. Paraimportar una solucion, irse al menu “VisualSVN” y hacer clic en la opcién de
“Get Solution from Subversion...”

) Pagina principal - Microsoft Visual Studio
Archivo Editar Ver Telerik Depurar Equipo Datos Herramientas VisualSVN | Arquitectura Prueba Analizar Ventana

@l S| s a@[9 - -85 b 9|5 showchanges

& Update

A

Pégina principal X
| & Commit...

&= Show Log...

p Microsoft* - ~ %
stual Studio 2010 Uttimate ;Z Disk-Browser

Repo-Browser

Create Patch...

SEJUSIWIBLIAY 3P 0IPEND X

Comenzar | , Ultim:
+— | Apply Patch... [
g Conectar con Team Foundation Server ‘ PEveoS
Pantalla de bien| ¥* Branch.. re St
@ Nuevo proyecto... B Switchi,
-
@ Abrir proyecto... Merge... 2010
Revert Changes... { nuevas
; Release Lock...
PI'OyE’CTOS recientes Y \d ToR Studio
pdate To Revision.., {Studio .
Cerrar la pagina después de cargar el proyect _ = g 4
Mostrar pagina al inicio Add Sclution to Subversion... Il de Vis

Get Solution from Subversion...

Resultados Set Working Copy Root... -

Mostrar resultados desde: Cleanup Working Copy

Registration...
About VisualSVN...

b. En el siguiente cuadro, ingresar la URL https://ernesto-
pc.minec.gob.sv:8443/svn/BID/trunk

" Get Solution from Subversion
Repository URL: _ _
https://emesto-pc minec.gob .sv:8443/svn/BIDArunk v

Start repository browser...

Name:
SISTEMA-BID|

Location: A »
C:\Users\Imozo\Documents\Visual Studio 2010\Projects [Z]

Working copy will be created at C:\Users\lImozo\Docum.. \SISTEMA-BID.

Lok | [ Concd |
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c. Enlaopcién Name y Location, se coloca el nombre (cualquiera) de la solucion a
importar y el lugar donde se almacenara en la PC local.
d. Posteriormente, pedira ingresar el usuario y password. (verificar los usuarios de la
tabla del paso 5 del INSTRUCTIVO PARA INGRESAR VIA SSLv2)
2. Enviando y recibiendo cambios

Archivo Editar Ver Telerik Proyecto Generar Depurar Equipo Datos Herramie
i~ S| ¥R -0 -S-5[ P & [pebug -

(B A |‘https://ernesto-pc.minec.gob.sv:8443/svn/BID/trunk 'H 7 y =
la———— |

a. Elvisual studio presenta 2 flechas verdes:

i. Enviar A

%2 Commit - C:\Users\Imozo\Documents\Visual Studio 2010\Projects\SIS...| = || (=] Ilﬂ]

Commit to:
https: //ernesto-pc.minec.gob.sv:8443/svn/BID /trunk

Message:

Recent messages ]

ety

1,;,_ _g_;*qt; la E:_a,_ggg_a, para el style g;e,i css

Changes made (double-dick on file for diff):

Path Extension Textstatus Propertystat

«c#| CAPA-INTERFACE/CAPA-INTERFACE.csproj .csproj modified

[¥] ). CAPA-INTERFACE/style added

4l 1 i »
[¥] Show unversioned files 2 files selected, 2 files total
[V]select / deselect all

| Show externals from different repositories

locks
Kees :}:angelists [ OK ][ Cancel ] [ Help ]

Al dar clic en OK, se enviaran los datos y las demas personas podran recibir los cambios.

Si aparece error del certificado, darle aceptar permanentemente
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Error validating server certificate for https://ernesto-pc.minec.gob.sv:8443:
f‘ Unknown certificate issuer.
Fingerprint: db:12:2b:89:42:64:2d:d1:ec:72:71:9f:4:9¢:08:41:06:f4:66:ce
Distinguished name: San Salvador, San Salvador, SV, MINEC
Do you want to proceed?

[ Accept permanently ” Accept once ][ Reject ]

Se mostrara la informacion enviada

Action Path

Command Commit

Modified C:\Users\mozo\Documents\Visual Studio 20 10\Projects\SISTEMA-BID\CAPA-INTERFACE\CAPA-INTERFACE. cs

Adding C:\Usersimozo\Documents\Visual Studio 2010\Projects\SISTEMA-BID\CAPA-INTERFACE \style

Sending content  C:\Users\)mozo\Documents\Visual Studio 2010\Projects\SISTEMA-BID\CAPA-INTERFACE\CAPA-INTERFACE. csy

Completed At revision: 4

< 10 »
0 Bytes transferred in 0 minute(s) and 32 second(s)

Added: 1 Modified: 1

[ OK ] ‘ Cancel

ii. Recibir! '

Para recibir la informacion, es necesario ingresar las credenciales antes mencionadas.
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2 c\Users\elizanc\Documents\Visual Studio 2010\Projects\SISTEMA-BID - Update - TortoiseSVN Fi.. (b= | B IS

o
.
i

Action Fath

Command  Update
Updated c:Users\elizano\Documents Wisual Studio 2010'Projects\SISTEMA-BID\CAPA-INTERFACE\CAPA-INTERFACE. csproj

Added c:UsersglizanoDocuments Wisual Studio 2010'Projects\SISTEMA-BID\CAPA-TNTERFACE \style
Completed At revision: 4

4 | mn F

Added: 1 Updated: 1

Show log... ] [ QK J Cancel

Importante:

e Tratar de no trabajar en los mismos objetos a la vez, ya que esto puede generar conflictos.
Que si bien se pueden resolver pero, hay que tener un poco mas de paciencia
seleccionando que cédigo va antes que otro.
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ANEXO 6: Carta de Cierre Parcial (Fase ejecucidn, ajustes, reportes)

San Salvador, Febrero de 2016

Ana Maria Padilla
Planificadora.

Por este medio se hace formal la entrega de la documentacion generada durante el
desarrollo de la segunda liberacion del proyecto en forma impresa y electrénica. Asimismo
la entrega del “Sistema Informatico para el Soporte de Programas” (SISP) a la unidad
ejecutora del Banco Interamericano de Desarrollo, a continuacién se menciona un resumen
del alcance de esta etapa del proyecto y posteriormente una tabla detallada.

Durante el desarrollo del sistema se levantaron requerimientos de los Sprints de la
fase de ejecucion, ajustes y reporteria; en primer lugar se tuvo la aprobacién del product
backlog y se elabor6 un plan de desarrollo.

Se cumplié con la fase de analisis al determinar correctamente y en el tiempo
establecido los requerimientos apoyandonos con los stakeholders, usuarios finales y
personas claves involucradas.

Por dltimo, se realizé el plan de pruebas en el cual se eligieron las mas adecuadas
para disminuir contingencias al liberar el sistema. En la siguiente tabla se muestra el
resumen de lo que se llevo a cabo en esta fase del proyecto.

Sprint Restimen

Sprint de Contiene la determinacion de requerimientos por medio de

ejecucion entrevistas, documentacion del andlisis y disefio de las tablas en la BD,
igualmente de las interfaces, como de la programacion de la parte
funcional de cada uno de los puntos de ejecucion.

Se detallan los requerimientos de este sprint:

e Gestion de asignaciones

o Asignacion

o Control de ingreso

o Consulta de asignaciones
e Gestion de adquisiciones

o Subactividades

o Contratos

o Consulta de contratos

o Productos de contrato

o Tareas de adquisicion
e Gestion financiera
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o Comprometido
o Devengado
o Control de avances

Sprint Contiene la determinacién de requerimientos por medio de entrevistas,
ajustes documentacién del andlisis y disefio de las tablas en la BD, igualmente de
las interfaces, como de la programacion de la parte funcional de cada
ajuste del programa.
Se detallan los requerimientos de este sprint:
e Ajuste de contrato
o Modificativas
o Consulta de modificativas
o Productos de contrato
e Ajuste de productos
o Metas
o Montos de subcomponentes por producto
e Ajuste de Hitos
o Ajuste de Actividades
o Agregar actividad
o Reprogramar monto o fecha
o Agregar agrupacion
e Ajuste de Subactividad
o Agregar subactividad
o Reprogramar monto o fecha
e Ajuste presupuesto subactividad
o Presupuesto
o Actualizar rubro cuenta especifico
e Ajuste comprometido
o Descomprometer
o Provisionar
Sprint Contiene la determinacion de requerimientos por medio de
reporteria entrevistas, documentacion del analisis y disefio de las tablas en la BD,

igualmente de las interfaces, como de la programacion de la parte
funcional para la generacién de reportes.

Se detallan los requerimientos de este sprint:

e Reportes

o Control de ingresos

Adquisicion
Acumulacién financiera
Planificacion financiera
Control de cambios Matriz de Resultados
Matriz de Resultados
Detalle de compromisos
Estado de gastos y pagos
Estado de ejecucion del proyecto

O O 0O O O O O O
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Sin otro particular, los firmantes por medio de este documento hace constar que aprueban
y aceptan que esta entrega del sistema esté terminada completamente, libre de errores y
100% funcional.

Director del Proyecto Product Owner Scrum Master
Elmer Carballo Ernesto Lizano Eduardo Herrera
Stakeholder Stakeholder

Planificadora Gerente del Programa
Ana Maria Padilla Martha Aguilar
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ANEXO 7: Acta de Constitucion

INGENIERIA DE SISTEMAS INFORMATICOS

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

Ministerio de Economia

—~~

GOBIERNO DE

EL SALVADOR

UNIR, CRECER,INCLUIR

Sistema Informatico para la asignacion presupuestaria, ejecucion y monitoreo
de las actividades del “Programa de apoyo al desarrollo productivo para la
insercion internacional”, para el Ministerio de Economia.

VERSION: 1.0

FECHA REVISION: 24/03/2015

de cada individuo con el mismo.

La aprobacion de la presente acta de constitucion del proyecto indica el entendimiento del propésito y contenido
descrito en el presente documento, sus referencias y anexos. La firma de este documento, implica la conformidad

Product Owner, Analistas de sistemas del Ministerio de Economia

Ing. Ernesto Lizano elizano@minec.gob.sv

Firma

Stakeholder, Planificadora del programa.
Lic. Katherine Mercedes Pinto kpinto@minec.gob.sv

Firma

Fecha:

Fecha:

Director de Tecnologias de Informacion y Comunicacion Escuela de Ing. Sistemas Informaticos UES

Ing. ElImer Arturo Carballo Ruiz elmer.carballo@gmail.com 7056-3820

Firma

Fecha:

Scrum Master, Parte del Equipo de Trabajo de Tesis de la Universidad de El Salvador

Br. José Eduardo Flores perez edu_second@hotmail.com 7629-4822

Firma

Fecha:
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TABLA DE CONTENIDOS

Seccion 1 - Vision del Proyecto

1.1 Nombre del Proyecto.

Sistema Informético para la asignacion presupuestaria, ejecucion y monitoreo de las
actividades del “Programa de apoyo al desarrollo productivo para la insercion internacional”,
para el Ministerio de Economia.

1.2 Descripcidn del Proyecto

Actualmente, en el Ministerio de Economia se han identificado algunos aspectos susceptibles de ser
mejorados en el proceso de administracion del préstamo de $30 millones que fue aprobado por el BID
para el desarrollo del proyecto social que tiene por nombre “Programa de apoyo al desarrollo
productivo para la insercion internacional”.

Por lo antes indicado se considera el desarrollo de un sistema informatico contribuird a una gestion
eficiente del proyecto, actividades y correspondientes tareas a realizar para lograr la culminacion de
sus metas y objetivos.

Para la medicion de los logros respecto a cada componente del programa se tiene previsto el uso de
una matriz de resultados en la que se registrara un resumen de indicadores que permitiran identificar
el estado del avance del proyecto y monitorear las posibles desviaciones que ocurran en la ejecucion.

Cada actividad del proyecto cuenta con un presupuesto asignado para su ejecucién, cuya
programacion contempla dos partes: el plan de adquisicién y la parte financiera. El plan de adquisicion
incluye el financiamiento y desembolsos; la parte financiera se rige por las partidas presupuestarias
utilizadas por el MINEC.

El desarrollo de este trabajo pretende contar con un sistema informatico para el monitoreo y gestion
de todas las actividades que se realicen en la planificacion, organizacion, ejecuciony control; ademas
de brindar indicadores de avance y logros, generando reportes dependiendo del rol de los usuarios en
el proyecto, los cuales serviran en el momento de auditorias.

Este sistema informético serd utilizado por el Ministerio de Economia (MINEC) en conjunto con el
Banco Interamericano de Desarrollo (BID), Ministerio de Relaciones Exteriores (RREE) y la Agencia
de Promocion de Exportaciones e Inversiones de El Salvador (PROESA).
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1.3 Metas y Objetivos del Proyecto
Objetivo General:

Desarrollar un Sistema Informéatico para la Planeacion, Asignacion Presupuestaria, Ejecucion y
Control del “Programa de apoyo al desarrollo productivo para la insercion internacional” que permita
estructurar y centralizar la informacion de las instituciones involucradas, agilizando la generacion de
reportes, mejorando la eficiencia en la asignacion, seguimiento y control del presupuesto del
programa a través de indicadores basados en los objetivos del programa, definiendo productos que
son el resultado de un conjunto de actividades, permitiendo realizar revisiones periédicas del grado
de cumplimiento de cada uno de ellos.

Objetivos Especificos:

e Definir los requerimientos del sistema informético haciendo uso de técnicas de recoleccion
de datos tales como entrevistas y cuestionarios.

e Utilizar una metodologia de desarrollo agil para la construccion de un Sistema Informatico
en la que cada una de las iteraciones se integren completamente para su correcto
funcionamiento.

e Disefiar una estructura para el manejo de la informacidn, generada por las instituciones
involucradas, empleando técnicas para normalizar y facilitar la incorporacion de cambios de
bajo coste.

e Desarrollar en el sistema los elementos necesarios que permitan administrar la planificacion
y ejecucion de los componentes del programa para un seguimiento y control mas eficiente.

e Construir componentes del Sistema Informatico para la asignacion de presupuesto a cada una
de las actividades definidas en la planificacion.

e Presentar desarrollos evolutivos del Sistema Informatico, entregando a los usuarios en
tiempos cortos para su evaluacién que permita administrar y controlar la ejecucion del
presupuesto aprobado por el BID.

e Entregar un Sistema Informatico funcional desde las primeras iteraciones que facilite el
seguimiento y control del avance de las actividades del programa.

e Elaborar y entregar documentacion del Sistema Informaético a nivel técnico y de usuario.

1.4 Alcance del Proyecto

El sistema informatico abarca los procesos de planificacion de actividades del “Programa de apoyo
al desarrollo productivo para la insercion internacional”, permitiendo la creacion, asignacion y
manejo de presupuesto a cada actividad programada. Ademas se incluye el seguimiento de progresos
en el proyecto por medio de indicadores de avance y logros en cada etapa, brindando a los encargados
del proyecto tener informacién de primera mano sobre los avances o retrasos en la ejecucion del
programa esto con el objetivo de apoyar la toma de decisiones.
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Se permitira la definicidn de productos del programa, en los que se puedan asignar un subconjunto
de actividades requeridas para su cumplimiento, logrando asi verificar el grado de avance de los
objetivos definidos para dicho producto.

El sistema informético sera capaz de integrar en una plataforma, los procesos independientes que se
manejan actualmente en las instituciones involucradas y manejar el proceso de la transformacion de
la informacion a reportes que son solicitados en las revisiones del cumplimiento de cada una de las
actividades planificadas, logrando controlar asi el proceso de la asignacion presupuestaria para el
proyecto en general, facilitando los procesos de auditoria y generacion de reportes.

El Proyecto Incluye:

ENTREGABLE 1
Sprint 1 - Administracion de Catalogos

Cargos
Dias no contables
Institucion
Clasificacion de Adquisicion
Métodos de Adquisicion
Unidad de Medida
e Unidad Organizativa
Sprint 2 - Administracion de Programa

Programa general
Impacto
Indicador de impacto
Resultado
Indicador de resultado
Componentes
e Subcomponentes
Sprint 3 - Administracion de la Planificacion

Producto

Hito

Actividades
Subactividades

Tareas

Presupuesto subactividad
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ENTREGABLE 2
Sprint 1 - Ejecucién

Asignaciones
Adquisiciones
Financiero

Control de avances
Sprint 2 - Ajustes

Contratos

Productos

Hitos

Actividad

Subactividad
Presupuesto subactividad
Comprometido

ENTREGABLE 3
Sprint 1 - Reportes Estaticos

Control de ingresos
Adquisicion
Acumulacién financiera
Planificacion financiera
Control de cambios en la matriz de resultados
Matriz de resultados
Detalle de compromisos
Estado de gastos o pagos
e Estado de ejecucidn del proyecto
Sprint 2 - Reportes Dindmicos (Tentativo debido a que no lo hemos definido con el product
owner)

e Datamart
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1.5 Factores Criticos de Exito

A continuacion se presentan los factores por los cuales se determinara el éxito del proyecto:

Factor

Descripcion

Criterio

Calidad

El Sistema Informatico debe unificar en una
plataforma en linea los procesos de
Planeacién y Ejecucidon, mediante una
interfaz de facil uso y con validaciones
necesarias para garantizar que los datos
sean correctos y completos. Ademas debe
proporcionar  informacién  oportuna,
confiable y libre de errores; cumpliendo asi
con los requerimientos o necesidades de
los usuarios.

Para el cumplimiento de este criterio se realizaran
pruebas por parte del equipo de desarrollo tomando
en cuenta los diferentes escenarios que puedan
ocurrir, ademas se validard el formato de entrada para
garantizar que los datos sean correctos. Luego se hara
una presentaciéon a los usuarios para que realicen
pruebas de su funcionamiento y opinen si el Sistema
Informdatico cumple o no con los requisitos definidos
para la etapa.

Plazos

Son las fechas establecidas con los usuarios
para presentar cada entregable del sistema
siendo este funcional y sin errores durante
el desarrollo del proyecto

Cada uno de los plazos a seguir se tomara en base a lo
establecido en la planificacién del cronograma de
actividades del proyecto y se \verificard su
cumplimiento.

Aceptacion
por el Cliente

El Sistema informatico deberd cumplir con
los requerimientos y alcances establecidos
al inicio del proyecto para asegurar que el
cliente esté satisfecho con lo entregado y
acepte el Sistema.

El proyecto se desarrollara en iteraciones, donde en
cada iteracidn se presentara a los clientes una parte del
sistema completamente funcional y serdn estos
quienes validan y aceptan lo presentado.

Seccién 2 - Autoridad del Proyecto e Hitos

2.1 Autoridad de Supervision del Proyecto

Son las personas encargadas de validar y aprobar el proyecto

O Ing. Ernesto Lizano - Product Owner
(1 Katherine Pinto - Stakeholder

2.2 Hitos Principales del Proyecto

Entregables

Entregable 1: Administracidn de catalogos, programa y planificacion.

Entregable 2: Ejecucion y Ajustes

Entregable 3: Reportes

Fecha Entrega
25/05/2015
15/06/2015

27/06/2015
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