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RESUMEN

La Administracion Tributaria ( AT), por medio de la Direccion General de Impuestos
Internos ( DGII ) ha elaborado una Guia de Orientacion No. DG-001/2001, denominada
“ Guia de Orientacion General para la Elaboracion del Dictamen e Informe Fiscal”
que sera desarrollado por auditores ( Contadores Publicos Autorizados) que hayan sido
nombrados por contribuyentes obligados a dictaminar, el cual tiene su fundamento legal
en el Codigo Tributario. El contenido de la guia esta enmarcado a las disposiciones
legales y no al proceso de la auditoria, procedimientos, técnicas, criterios que permitan

desarrollar el trabajo con eficiencia profesional.

En la actualidad los despachos de auditoria y los profesionales de la Contaduria Publica
de EI Salvador, no cuentan con un documento que sirva de guia para el desarrollo del
proceso de la Auditoria Tributaria, con técnicas y criterios que son muy subjetivos de
control por parte de la institucion fiscalizadora, que coadyuve a la ejecucion de la
misma, y que consecuentemente facilite la formulacion y presentacion del Dictamen e

Informe Fiscal.

Actualmente, entre los diversos sectores que tratan el tema de la Auditoria Tributaria, no
existe uniformidad en cuanto a los objetivos y alcances de cada uno de los componentes
de este tipo de auditoria; sin embargo, la base del presente trabajo es la presentacion de
un documento que sirva de herramienta para estructurar adecuadamente un enfoque

tributario que facilite su homogeneidad y aplicacion.

Por lo que el presente trabajo esta enfocado al criterio y la practica de la Auditaria
Tributaria, en nuestro medio, especificamente en la elaboracién de un documento que
sirva de guia para el desarrollo de este tipo de auditoria, tomando técnicas, criterios y
aplicaciones; que serd de gran ayuda al contador publico y los despachos de auditoria,

para la elaboracion del Dictamen e Informe Fiscal.



En el desarrollo profesional el Contador Publico y los despachos de auditoria no
cumplen con algunas fases del proceso de la auditoria tributaria, sobre lo cual se puede
mencionar: la planeacion y organizacion, ésta es elaborada en forma incompleta y
deficiente; tampoco es elaborado un Plan Anual de acuerdo a las necesidades del giro
del contribuyente obligado a dictaminarse y solamente se limitan a emitir una opinion.
Lo que trae como consecuencia que no exista un ordenamiento sistemético de todas las
actividades a realizar durante el afio, y eso genera un trabajo poco ético y deficiente

tanto en lo profesional como en cumplimiento de orden legal.

Los contribuyentes buscan auditores tributarios que les ayuden a detectar, subsanar y
evitar situaciones de incumplimientos formales y sustantivos para lograr una seguridad
fiscal, garantizando evitar sanciones sancionatorias ante la Direccion General de
Impuestos Internos, considerando que la auditoria tributaria debidamente eficiente y
competente puede suplir las exigencias y demandas de la empresa obligada a dictaminar

fiscalmente.

Por lo anterior, esas necesidades basicas definen la funcién del Contador Publico
actuando como auditor fiscal del contribuyente; en virtud de que sin limitaciones, esta
facultado a dictaminar e informar sobre incumplimientos tributarios detectados en la
empresa que esta obligado a dictaminar fiscalmente, el auditor fiscal, como lo
[lamaremos en adelante al Contador Publico Independiente nombrado para dictaminar
fiscalmente y Auditor Tributario al personal dependiente de la Administracion

Tributaria

Los despachos de auditoria y lo Contadores Puablicos independientes presentan

las problematicas siguientes:

= Sus actividades son generalmente de auditoria financiera y servicios de contabilidad,

es decir pocos en la actualidad prestan servicios de Auditoria Tributaria.
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= Por muchas razones no poseen conocimientos sélidos en tributos, ni la experiencia,

ni los criterios necesarios para un eficiente desarrollo de la Auditoria Tributaria.

En tal sentido, de la problematica planteada se deduce “Que una planeacion de auditoria
adecuada considerando el desarrollo de las estrategias, la planificacion detallada y la
preparacion de programas, permitira que la practica de auditoria tributaria sea mas
objetiva, efectiva y que conlleve a una opinion ( Dictamen) y desarrollo del trabajo

( Informe) de una manera profesional”.

Este trabajo, establece bases tedricas y practicas sobre como se deben administrar las
actividades propias de una Auditoria Tributaria: Planeacion y organizacion; personal,

entrenamiento técnico y actividades preparatorias.

Como objetivos del presente trabajo se mencionan lo siguientes:

= Identificar y dar cobertura de las areas tributarias susceptibles de auditarse y realizar
un diagnostico de riesgo de control interno, sefialando sus principales debilidades en

sus puntos de control y todo incumplimiento relacionado con los impuestos.

= Disefiar un Plan de Trabajo que contengan lineamientos que ayuden a detectar las
deficiencias oportunamente ( es decir de forma pro-activa) mediante los controles
internos y administrativos, especialmente la combinacion de ambos, evitando que la

empresa caiga en incumplimientos de orden sancionatorio.

Como resultado final de este estudio, se obtuvo la formulacion de un documento en el
cual se describe como realizar esfuerzos conjuntos para obtener resultados satisfactorios
mediante los criterios de una auditoria tributaria, que es especialmente importante para
el Contador Publico Independiente que emitan Dictamen e informe Fiscal, ante la

Administracion Tributaria de una forma profesional.



INTRODUCCION

Habiendo realizado una investigacién previa con los Contadores Publicos y despachos
de auditoria que prestan servicios de Auditoria Tributaria, se detect6 la inexistencia del
conocimiento en la aplicacion de las Leyes Tributarias y el desarrollo del trabajo de
auditoria, ademas deficiencias en los Planes de Trabajos elaborados por el personal
técnico del despacho o el Contador Publico nombrados para dictaminar fiscalmente, por
lo anterior surge la necesidad de crear un documento el cuél conste de lineamientos y
aplicaciones de las distintas etapas de la auditoria tributaria; que cumpla con los
requisitos normativos, técnicos y legales segun lo dispone el Cddigo Tributario y demas

leyes tributarias vigentes.

Esta formulacién y disefio de la auditoria tributaria para los despachos de auditoria y
Contadores Publicos nombrados para dictaminar fiscalmente estd preparada en forma
empirica, debido a que la mayoria no pone en practica los Procedimientos y Técnicas de
Auditoria para efectos del desarrollo del trabajo que es la base fundamental para poder
emitir una opinion bajo un enfoque fiscal, mediante un documento que soporte de
manera eficiente el desarrollo de la auditoria tributaria, propiciando que la ejecucion del

trabajo puede realizarse sin control de las actividades a realizar.

El presente trabajo esta orientado a la aplicacion de criterios, técnicas, procedimientos y
actividades propias de la auditoria tributaria, con el objeto de conducir a los
profesionales de la Contaduria Publica a tener funciones de asesoria a los ejecutivos con
respecto a cuestionamientos de orden tributario, sin dejar de desempefiar sus actividades
de control y la verificacion del cumplimiento de las obligaciones formales y sustantivas
propias de los contribuyentes obligados a dictaminarse fiscalmente, y de ésta forma
coadyuvar a la gestion empresarial para afrontar los cambios legislativos en materia

tributaria.



Al finalizar el trabajo se obtendra la propuesta de una guia para la formulacién de la
auditoria tributaria, desarrollada en todas sus fases, conteniendo la estrategia, criterios y
técnicas; analizando en forma integral las actividades de los contribuyentes: su
organizacion y administracién tributaria, asi como su sistema contable. En el plan
estratégico se plasmara la informacion que se considere necesaria mediante un enfoque
tributario, lo que conlleva a la seleccion adecuada del personal que ejecutara el trabajo,
los procedimientos y técnicas para la elaboracion de los programas generales y

especificos de auditoria.

El presente escrito tiene su origen en la busqueda de herramientas de apoyo técnico a
los Contadores Publicos y despachos de auditoria que prestan servicios a los
contribuyentes con la finalidad de obtener un dictamen e informe fiscal para los

propésitos de control fiscalizador por parte de la administracion tributaria.

El capitulo I, plasma el marco tedrico que contiene generalidades sobre la Auditoria
Tributaria, que constituyen la base tedrica del trabajo de investigacion desarrollado y los
conceptos concernientes al tema en estudio, contiene la parte tedrica referente a las
bases para la Planificacion, evaluacion del control interno y su alcance; ademas,
contiene la administracion del departamento de auditoria, del entrenamiento técnico y
capacidad profesional, el uso de programas de trabajo; consecuentemente se incluyen
conceptos que proporcionan las herramientas y lineamientos técnicos basicos para
desarrollar las diferentes etapas de la auditoria; con la diversidad de conceptos incluidos
en este capitulo el Contador Publico estara capacitado para abordar todas las

operaciones de los contribuyentes en el conocimiento de las leyes tributarias

El capitulo Il, presenta un panorama detallado de la metodologia utilizada durante la
investigacion. Se determinan los objetivos en donde se define el area de estudio y los
resultados que se obtuvieron, asi como la puntualizacion de propdsitos especificos
considerados ejes problematicos que en el desarrollo del trabajo tendran la solucién

pertinente. La metodologia de la investigacion define las técnicas, métodos e



Vi

instrumentos que se han de utilizar en la recoleccién de informacion necesaria para

sustentar el trabajo.

En el capitulo Ill, presenta un desarrollo de un caso practico que detalla los
lineamientos técnicos basicos para desarrollar la Auditoria Tributaria incluyendo el uso
de formatos especificos para este fin. Al terminar el trabajo se obtendra un enfoque
tributario en todas sus fases y aplicaciones, el plan estratégico se plasmara la
informacion que se considere necesaria para el desarrollo de la ejecucion del trabajo lo
que conlleva a la seleccion adecuada del personal que lo ejecutara, procedimientos y
técnicas para la elaboracion de los cuestionarios de control interno, asi como los

programas generales y especificos.

El capitulo IV, se plantean las principales conclusiones y recomendaciones que, segun
criterio del grupo, merecen destacarse y que su puesta en practica posibilitaria a los
Contadores Publicos y despachos de auditoria, superar en alguna medida las deficiencias
y limitantes detectadas en la etapa de investigacion, y concientizar la educacion y el

mejoramiento continuo del conocimiento tributario.

Al final se presenta una bibliografia utilizada, haciendo referencia al desarrollo tedrico
de la investigacion; también se presenta una serie de modelos de los cuestionarios

utilizados.



CAPITULOII

ASPECTOS GENERALES, MARCO REGULATORIO TECNICO-LEGAL
Y PROFESIONAL DE LA AUDITORIA TRIBUTARIA.

1 GENERALIDADES

El Gobierno de El Salvador, para dar cumplimiento a sus compromisos de la deuda
publica, necesita de ingresos; los cuales son canalizados a través del Ministerio de
Hacienda, mediante los diferentes impuestos establecidos en: La Ley de Impuesto Sobre
La Renta (ISR), Ley de Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion
de Servicios (IVA) como los de mayor recaudacion; y son los Contribuyentes o
Responsables los obligados a declarar y a pagar sus correspondientes impuestos, cuando

esto no se da conforme a la Ley, se constituyen en evasores fiscales.

La evasion fiscal ha sido uno de los grandes problemas que la Administracion Tributaria
siempre ha enfrentado y en afos anteriores en mayor escala, ya que para controlarla; el
gobierno implantd un sistema de fiscalizacion a los contribuyentes, este sistema se
integré por un grupo multidisciplinario de auditores, entre los que se encontraban
ingenieros industriales, en sistemas, contadores, economistas y administradores; quienes
eran capacitados en como hacer una cédula de papeles de trabajo y tratar empiricamente
el proceso de la auditoria, adecuando procedimientos a los requerimientos de ley.

Para lograr los objetivos primordiales que persigue la Administracion Tributaria, es
indispensable que exista un marco juridico tributario unificado que garantice con mayor
eficacia las relaciones entre el fisco y los contribuyentes, y que al mismo tiempo permita
garantizar los derechos y obligaciones reciprocas, asegurando la eficiente recaudacion
de los impuestos, que con una adecuada administracion tributaria unificada propiciar
una mejor coordinacién y control de todas sus funciones, empleando mas y mejores
recursos que se le asignen y una mejor consecucion de los fines que se esperan de ella'y

que facilite el cumplimiento de las obligaciones tributarias, mejore las posibilidades de



control por parte de la administracion y un adecuado flujo de los recursos financieros,
que permitan atender las responsabilidades que competen al estado, utilizando
mecanismos legales adecuados que viabilicen el cumplimiento de las obligaciones
tributarias acordes con los avances tecnoldgicos y con el proceso de modernizacion de la

administracion tributaria.

Para alcanzar las consideraciones antes mencionadas, se ha emitido mediante Decreto
Legislativo N0.230 denominado CODIGO TRIBUTARIO, publicado en el Diario
Oficial No. 241, Tomo 349 del 22 de diciembre de 2000, vigente a partir del 1 de enero
del afio 2001, este contiene los principios y normas juridicas, aplicables a todos los
tributos internos bajo la competencia de la Administracion Tributaria, el Codigo sera
aplicado a las relaciones juridico tributarias que se originen de los tributos establecidos
por el Estado, con excepcion de las reglas tributarias establecidas en las legislaciones

aduaneras y municipales.

Para el Codigo Tributario, la principal razon de la relacion juridica-tributaria esta
contenida en las Normas Tributarias, dentro de las fuentes del ordenamiento tributario
siguientes: (Art. 5CT)

a. Las disposiciones constitucionales. Las Leyes,

b. Las Leyes, Los tratados y las convenciones internacionales que tengan fuerza de ley,
es decir que tengan autorizacion por medio de la Asamblea Legislativa.

c. Los reglamentos de aplicacion que dicte el Organo Ejecutivo de la Republica, y

d. La jurisprudencia sobre procesos de constitucionalidad de las leyes tributarias.

La Direccion General de Impuestos Internos, ha elaborado una guia de orientacion para
la preparacién y presentacion del Dictamen e Informe Fiscal, que tiene su fundamento
legal en el Cddigo Tributario. El contenido de la guia estad enmarcado a las disposiciones
legales y no al proceso de planeacion, procedimientos, técnicas de la auditoria para

desarrollar el trabajo.



En la actualidad los despachos de auditoria y los profesionales de la Contaduria Publica,
no cuentan con un documento que sirva de guia para el desarrollo del proceso de la
Auditaria Tributaria, y que consecuentemente coadyuve a la formulacion de Dictamen e

Informe Fiscal

1.1 SURGIMIENTOY EVOLUCION DE LA AUDITORIA TRIBUTARIA

Bajo este contexto, la auditoria experimenta procesos de investigacion y evolucion que
han dado como resultado la Auditoria Tributaria, cuya caracteristica principal es que su
cobertura no se delimita al estudio de aspectos de una auditoria tradicional, sino que,
ademas, permite realizar un diagnostico de las obligaciones formales y sustantivas que
se refieran a impuestos al realizar una revision de las obligaciones tributarias que
formalmente mantiene la empresa; generando un producto final llamado “Dictamen e

informe Fiscal.”

Como resultado del permanente debate de ideas entre los conocedores de la auditoria y
la demanda de los usuarios de ésta, surge la Auditoria Tributaria como opcién para ser
desarrollada por el Contador Publico, controlando las obligaciones tributarias, leyes y

normativas, para superar la problematica de los contribuyentes.

1.2 EL SISTEMA TRIBUTARIO EN EL SALVADOR

El fisco con los Decretos de Ley del Impuesto sobre la Renta y a la Transferencia de
bienes muebles y a la prestacion de servicios, no ha podido inducir a los Contribuyentes
a cumplir con las obligaciones formales y sustantivas especificadas en las respectivas

leyes que se mencionan.

Un aspecto relevante en las transacciones, es la que realiza el sector informal, que
consiste en compras y ventas sin la documentacion respectiva, que cuantifique estas
operaciones Yy el fisco deja de percibir en concepto de impuesto grandes cantidades de
dinero que estan contempladas en el presupuesto de la nacién para hacerle frente al gasto

publico.



Otro de los factores que inciden en la recaudacion de impuesto es que los
Contribuyentes efectlian transacciones comerciales sin emitir la documentacion exigida

legalmente que garantice la responsabilidad tributaria lo que ocasiona la evasion fiscal.

EVASION FISCAL

Se entiende por evasion fiscal el hecho cuando no se paga un impuesto, no dando
cumplimiento a leyes, o la abstencion de realizar el hecho imponible existiendo un
fraude fiscal;, supone la existencia de un delito o una infraccion administrativa y que

normalmente disminuye los ingresos para la hacienda publica.

ELUSION DEL IMPUESTO

Remocidon de un impuesto que se produce cuando el contribuyente aprovecha vacios de
ley. Se trata de un a evasion del impuesto, que se diferencia del fraude fiscal en que éste

supone una conducta licita, mientras que la evasion fiscal supone una conducta ilicita.

1.3 MARCOTEORICO

Los auditores, solamente realizaban una auditoria de cumplimiento en la que se
verificaban si las empresas estaban cumpliendo con lo establecido en el Cédigo de
Comercio y demas leyes tributarias, sin tener el pleno conocimiento de como desarrollar

el proceso de la Auditoria Tributaria, sin metodologia adecuada.

Con la creacion de un marco juridico tributario unificado por parte de la Administracion
Tributaria, da origen a un control adecuado entre el fisco y el contribuyente, permitiendo
corregir una serie de vacios existentes y deficiencias de caracter normativo que

permitian disminuir la evasién y la elusion fiscal.



El codigo tributario como marco normativo de las diferentes le leyes de aplicacion como
son el IVA, IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y SUS REGLAMENTOS, establece un
marco de armonia, para evitar la evasion fiscal, que se da por diferentes razones, entre

las cuales cabe mencionar:

a. Desconocimiento de las leyes tributarias

b. Negligencia.

c. Falta de voluntad de cumplimiento de la ley
d. Intencionalidad.

El dinamismo adoptado por la Administracion tributaria, tiene como objetivo facilitar a
los contribuyentes el cumplimiento de las obligaciones reguladas en las leyes, que
regulan los tributos fiscales y asi evitar la evasion fiscal

1.3.1 CONCEPTUALIZACION SOBRE EL CODIGO TRIBUTARIO

A continuacion se presentan una gama de conceptos que se encuentran inmersos en el
cuerpo legal del codigo tributario.

1311 TRIBUTOS

Definicion

Tributos son las obligaciones que establece el Estado, en ejercicio de su poder de
imperio cuya prestacion en dinero se exige con el proposito de obtener recursos para el
cumplimiento de sus fines. (Art. 11 CT)

Clasesde Tributos (Art. 12CT)

Los tributos se clasifican en: impuestos, tasas y contribuciones especiales.



Impuesto

Impuesto es el tributo exigido sin contraprestacion, cuyo hecho generador esta
constituido por negocios, actos o hechos de naturaleza juridica o econdémica que ponen

de manifiesto la capacidad contributiva del sujeto pasivo. ( Art. 13 CT)

Tasa

Es el tributo cuya obligacion tiene como hecho generador la prestacion efectiva o
potencial de un servicio publico individualizado al contribuyente.

No es tasa la contraprestacion recibida del usuario en pago de servicios no inherentes al
Estado. (Art. 14 CT)

Contribucion Especial

Contribucién especial es el tributo cuya obligacion tiene como hecho generador
beneficios derivados de la realizacion de obras publicas o de actividades estatales y cuyo
producto no debe tener un destino ajeno a la financiacién de las obras o las actividades

gue constituyan el presupuesto de la obligacién. ( Art. 15 CT)

1312 PRINCIPIOS GENERALES APLICABLES A LASACTUACIONESDE LA
ADMINISTRACION TRIBUTARIA

Las actuaciones de la Administracion Tributaria se ajustaran a los siguientes principios
generales: (Art. 3CT)

JUSTICIA

Con fundamento en el principio de justicia la Administracion Tributaria garantizara la

aplicacion oportuna y correspondiente de las normas tributarias.



IGUALDAD

En sujecion al principio de igualdad las actuaciones de la Administracion Tributaria
deben ser aptas para no incurrir en tratamientos diferenciados entre sus administrados,

cuando estén en igualdad de condiciones conforme a la ley.

LEGALIDAD

En razon del principio de legalidad la Administracion Tributaria actuard sometida al
ordenamiento juridico y s6lo podra realizar aquellos actos que autorice dicho

ordenamiento.

CELERIDAD

En cuanto al principio de celeridad, la Administracion Tributaria procurara que los

procesos sean agiles y se tramiten y concluyan en el menor tiempo posible.

PROPORCIONALIDAD

En cumplimiento al principio de proporcionalidad, los actos administrativos deben ser
cualitativamente aptos para alcanzar los fines previstos, debiendo escogerse para tal fin
entre las alternativas posibles las menos gravosas para los administrados, y en todo caso,
la afectacion de los intereses de éstos debe guardar una relacion razonable con la

importancia del interés colectivo que se trata de salvaguardar.

ECONOMIA

En virtud del principio de economia, se procurara que los sujetos pasivos y la
Administracion Tributaria incurran en la menor cantidad de gastos, y se evitard la

realizacion o exigencia de tramites o requisitos innecesarios.



EFICACIA

Con base al principio de eficacia, los actos de la Administracion Tributaria deberan
lograr su finalidad recaudatoria con respeto a los derechos fundamentales de los

administrados.

VERDAD MATERIAL

Las actuaciones de la Administracion Tributaria se ampararan a la verdad material que

resulte de los hechos investigados y conocidos.

1313 DERECHOSDE LOSADMINISTRADOS

Ante la Administracion Tributaria los administrados poseen los derechos siguientes:
(Art. 4CT)

a. De peticion, que lleva implicito el derecho a que se haga saber por escrito a los

administrados la respuesta de las peticiones que presenten;
b. De contradiccién, que comprende los siguientes derechos:

i. A utilizar los medios de prueba establecidos en este Codigo;
ii. A ser oido, para lo cual al sujeto pasivo se le deberd conceder audiencia y un
plazo para defenderse;
iii. A ofrecery aportar pruebas;
iv.  Alegar sobre el mérito de las pruebas;
v.  Aunadecision fundada; y,

vi.  Ainterponer los recursos correspondientes.

c. De acceso al expediente administrativo, por si 0o por medio de representante o

apoderado debidamente acreditado.



14 AUDITORIA TRIBUTARIA

141 ENFOQUE

El profesional de Contaduria Publica, dedicado a los servicios de Auditoria Tributaria de
forma externa, enfoca su atencion en la elaboracion del producto final denominado
Dictamen e Informe Fiscal, con el cual pretende comunicar sobre las situaciones que
considera de importancia con relacion al problema fiscal y las recomendaciones, notas y

referencias legales que se encuentren ligadas a la solucion de dicho problema.

Este informe no representa para el profesional el punto final de sus servicios, mucho
menos para las empresas que lo contrataron, sino que debe ser el producto de su trabajo
al que habra que dar seguimiento para el cumplimiento de cada una de las
recomendaciones. En la Auditoria Tributaria debe darse especial atencion a los pasos
que le anteceden y que se requieren conocer en detalle como procedimientos que se
involucran en el desarrollo de los servicios de asesoramiento que se inician desde el
contacto inicial con el cliente hasta la evaluacion subsecuente de los servicios

implementados posterior al Dictamen e Informe Fiscal.

1.4.2 OBJETIVOS
Entre otras se encuentran:

a. Vigilar las regulaciones legales y asegurar que los procedimientos de operacion estén
disefiados para cumplir con estas regulaciones.

b. Determinar que existan asesores legales para auxiliar la vigilancia de los requisitos
legales de la empresa.

c. Mantener un compendio actualizado de las leyes importantes que la empresa tenga
que cumplir dentro de su sector.

d. Emitir Dictamen e informe Fiscal.
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1.4.3. DESARROLLO

1431 DIAGNOSTICO PRELIMINAR

Objetivo:

El objetivo de los procedimientos de diagnostico es obtener informacion preliminar que
servird de analisis, y para el establecimiento de prioridades dentro del enfoque de los
servicios prestados.

Naturaleza del Procedimiento

Estos procedimientos son importantes porque contribuyen a establecer las relaciones
operativas de la empresay asi también las fiscales.

Alcance

Diagnosticar e identificar la causa de los problemas, mediante la aplicacion de
conocimientos especializados que se basan en la educacion y experiencia del Auditor.
Conclusién del Diagnostico

Esta parte es importante debido a que se concluye cuales son las deficiencias detectadas
y sirve de fundamento para la toma de decisiones de planificacion en la siguiente fase.
1432 FASE DE COMPROBACION Y OBTENCION DE EVIDENCIAS

Objetivo:

Obtener copia de la documentacion fiscal relacionada con el cliente para poder respaldar
cualquier analisis previo o posterior a la ejecucion del trabajo.

Naturaleza del Procedimiento

Establece una base formal de comunicacion documental en los expedientes del cliente.
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Alcance

Se obtendra solo la documentacion establecida en el programa de auditoria.

Conclusion

La conclusion debe ir enfocada a los objetivos del procedimiento.

1433 FASE DE EJECUCION

Objetivo

Efectuar los andlisis necesarios de las objeciones resultantes del diagnostico preliminar y
obtener la documentacién comprobatoria para poder rebatir o apelar tales objeciones.
Naturaleza de los procedimientos

Corresponden con la fase previa al informe preliminar, en donde se establecen
procedimientos de analisis ejecutorios que contribuyen a establecer criterios para

interponer recursos de apelacion.

Alcance

El alcance de los procedimientos de ejecucion serd efectuar las recomendaciones que

sean necesarias para tomar decisiones acerca de:

a. Presentar pruebas de descargo de omisos y objeciones ante la DGII

b. Interponer Recurso de Apelacion al Tribunal de Apelaciones de Impuesto Internos.

c. Recurso ante la Sala de lo contencioso y administrativo de la Corte Suprema de
Justicia

d. Conclusion

Esta debera ajustarse a la naturaleza de los procedimientos y objetivos.
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1.4.3.4 FASE FINAL
Informe Preliminar al Cliente Sobrelos Servicios de Auditaria Tributaria

Elaborar el informe previo de los servicios de Auditoria Tributaria, el cual debera
incluir:

Caratula
Iindice

T @

Introduccion y Resumen

o o

Obijetivos y Metodologia

@

Ejecucion y Desarrollo
f. Conclusiones y Recomendaciones

g. Anexosy Producto de la Auditoria

1.4.4 PLANEACION

Consiste en marcar un rumbo a la actividad profesional. Por ejemplo, es preciso realizar
algun tipo de investigacion para poder definir cuales de las necesidades del servicio y
deseos del cliente; también hay que establecer los elementos financieros del negocio,

tales como provisiones de ingresos y gastos, fuentes de analisis empresarial, etc.

Asi mismo habra que identificar cudl es la estructura mas apropiada para cada

organizacion, tanto a corto como a largo plazo.

1441 LA ACUMULACION DE FACTORES

Se efectla un estudio sobre el ambiente del problema para definir que tipo de
procedimientos y estudios se realizaran. Es la investigacion primaria que se llevara a
cabo durante la realizacion del trabajo, con detalle respecto a los tipos de investigacion

propuestos y como se utilizaran para lograr los objetivos del trabajo
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1442 LA IDENTIFICACION DEL UN PROBLEMA.

Al inicio del estudio el problema lo define de un modo u otro el mismo cliente, que
también puede tener su idea de la clase de trabajo que se realizara y el tipo de servicios

que prestara el auditor y sus costos.
El auditor llega a un acuerdo con el cliente sobre:

a. La naturaleza real del problema, y

b. Las atribuciones del auditor o del equipo operativo

La experiencia del auditor y la de su unidad tributaria, en la cuestion de situaciones

similares le ayudara a comprender el problema particular del cliente.

El cliente se da cuenta de la competencia profesional de la organizacion de auditoria a
medida que las conversaciones demuestran los conocimientos y la capacidad del auditor
de diagndstico y revelan los trabajos que su organizacién ha realizado en otras empresas

y los especialistas a que puede recurrir para introducir técnicas complejas.

Dentro de los procedimientos a seguir en esta fase se encuentran:

a. Reuvisar los recursos del cliente.

b. Examinar las actividades a que dan lugar.

c. Evaluar el funcionamiento de la organizacion e identificar oportunidades de mejorar
los resultados.

d. Reconocer los puntos fuertes y los débiles que deben remediarse.

e. Definicion de los problemas fundamentales.

f. Definicion a partir de los problemas fundamentales los objetivos fijados inicialmente
por el cliente y evaluados por el consultor para las posibles mejoras y las medidas

necesarias que ayuden a la propuesta.
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1443 LA DEFINICION DE UN PROBLEMA.

Recopilada la informacidn, evaluada y analizada se detecta las deficiencias encontradas
de una situacion especial, sobre el cual con los elementos de juicio antes mencionados se
disefian las estrategias a seguir para la solucién. Desde el punto de vista estratégico la
planeacion o planificacion es la primera etapa de todo proceso y es critica para
asegurarnos de realizar los servicios de manera efectiva y eficiente, no se espera que
prever los cursos de accion sea un ejercicio extenso o detallado, sin no mas bien un
esfuerzo concentrado por parte de los miembros del equipo a cargo del trabajo que
posean mayor experiencia con el cliente - socio, gerente y encargado - a fin de
proporcionar una orientacion global y un sentido de equilibrio en las circunstancias

particulares del cliente.

1444 FACTORESA CONSIDERAR DENTRO DE LA PLANIFICACION.
Entre otros se encuentran:
a. Antes de realizar la planeacion es necesario reevaluar la participacion de los socios

de la firma con el cliente.

b. El plan de consultorias debe tener en cuenta evaluaciones realizadas en la

determinacion del riesgo profesional.

c. Si durante el proceso se conoce de informacién que modifica sobre la forma de

pensar sobre el riesgo profesional ésta debera ser reevaluada.

1445 ETAPASDE LA PLANIFICACION

La Planificacion de Servicios al Cliente tiene como resultado los involucrados en la
firma consultora, incluyendo al socio, gerente y encargado como representantes del

departamento de Impuestos, desarrollan un plan de servicios al cliente.
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Las acciones se deben realizar antes de iniciar un trabajo de auditoria especifico y antes
de finalizar el periodo fiscal, para que se puedan desarrollar y comunicar
recomendaciones significativas sobre impuestos. La prestaciébn de un servicio
especializado y distintivo al cliente se logrard a través de una planificacion activa de
dichos servicios. Se deberan identificar las necesidades y expectativas del cliente y
determinar las oportunidades de servicio objetivo y enfocados especificamente al

problema.

Con frecuencia las necesidades y expectativas en el area tributaria abarcan problemas
que deben ser reflejados en las recomendaciones, considerando puntos débiles y fuertes,
sugiriendo métodos de implementacion en donde el cliente puede realizarlos sin ningun
tipo de asesoramiento y en donde se hace necesario recurrir a los especialistas dentro de

la firma para que ayuden al cliente.

a. Etapa de gecucion: Durante esta etapa se analizan las necesidades y expectativas
del cliente. Los problemas en impuestos detectados son comunicados a la direccién

de las empresas en forma oportuna.

b. Etapa de finalizacién: en las etapas finales de la auditoria tributaria se realiza una
sintesis de las recomendaciones adicionales resultantes de la etapa de ejecucion, con
el objeto de ser trasladada al cliente; ademas, se debe preparar un programa o un plan

para el seguimiento de las recomendaciones que es muy importante.

Los resultados finales deben ser evaluados por el gerente y socio del area de impuestos
en la firma de auditoria, para tratar de brindar objetividad y diligencia en lo
recomendado, y que este apegado a los objetivos que se persiguen. En forma analitica
pueden identificarse las siguientes actividades de la etapa de planificacion de la

Auditoria tributaria:

= Definicién del problema.

= |dentificacién de los objetivos del cliente.
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= Determinacion del recurso humano necesario para realizar el trabajo de campo.

= Programacion de las actividades a desarrollar y el tiempo que durara cada una.

= |dentificacién a través de un programa de las técnicas y procedimientos a ser
utilizados.

= Definicidn de un problema o estrategia.
14451 OBTENCION DE LA INFORMACION

Conocer la propiedad de las grandes empresas, debido a que en algunos casos son
miembros de una misma familia y en otros hay suficiente participacién accionaria en
ambos casos dichas caracteristicas afectan la toma de decisiones por lo que es necesario
divulgar la participacion del Auditor y su personal en la investigacion del problema, asi
como los objetivos que se persiguen, el alcance del estudio y la participacion del

personal de la firma.

Es aqui donde se procede aplicar técnicas y procedimientos de recopilacién para conocer
la situacion de la empresa en aspectos tributarios indagando sobre la administracién de
los aspectos tributarios, conociendo su participacion, la condicion y las decisiones sobre

estos.

Para la obtencion delainformacion son utilizados instrumentos tales como:

a. Entrevistas con el personal involucrado.
b. Cuestionarios de indole legal.
c. Investigacion sobre las principales leyes tributarias decretos y otros aspectos

relacionados con el giro o actividad principal .
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14452 ANALISISY EVALUACION

El analisis de la informacion recabada de diversas fuentes servird para realizar un
estudio considerable que permita dar el seguimiento a los papeles de trabajo, asi como a
registros contables. Al terminar con las pruebas, procedimientos, técnicas y habiendo
analizado toda la informacién recopilada, el consultor detecta las desviaciones y la
magnitud de éstas, lo cual le servird como elemento de juicio para una mejor apreciacion

del problema, y evaluar las estrategias y alternativas a seguir.

Los servicios profesionales relacionados a la preparacién de declaraciones de impuestos,
planificacion fiscal y desarrollo de casos y problemas especificos relacionados con
impuestos, deben ser evaluados incluyendo estrategias alternativas para la solucion,
debido a que son muchos los casos y diferentes para cada empresa y los procedimientos

a seguir a veces no es el indicado para unos y otros.

Una vez obtenida la informacion y consideradas las estrategias alternativas se proceden

a realizar un analisis que permita al consultor a actuar en forma l6gica y secuencial.

14453 FORMULACION DE RECOMENDACIONES

Recomendaciones e informes intermedios o preliminares para la implementacion de una
estrategia; éstos tendran que ser por escrito, en ningin momento tendran que hacerse
verbalmente. La discusidn cooperativa entre la empresa y el auditor sobre los problemas
y deficiencias es la forma idonea de transmitir en forma parcial las observaciones,

formular las recomendaciones y exponer las alternativas de solucion al problema.
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Estas se deben realizar mediante recomendaciones e informes intermedios o
preliminares para la implementacion de una estrategia para el buen desarrollo de los
servicios de Auditoria tributaria. De los resultados de los servicios, de las estrategias y
recomendaciones, referencias legales, evaluaciones de casos concretos, etc. en un
informe final es de vital importancia debido a que estos documentos son los que forman

parte del producto final esperado por el cliente.

14454 INFORMES

La comunicacién de resultados de los servicios, de estrategias, recomendaciones,
referencias legales, evaluaciones de casos concretos, etc. en un informe previo, el cual
contendra el alcance del trabajo, sus observaciones, conclusiones y las recomendaciones

definitivas que el auditor formule.

La comunicacién, los informes y recomendaciones finales deben tener un plan de
seguimiento distinto a los planes anteriores de planificacion y ejecucion de las tareas. En
esta fase se resume toda la informacion captada mediante las técnicas y procedimientos

utilizados, incluyendo éstos, los papeles de trabajo que pudieran haber resultado.

14455 EVALUACION SUBSECUENTE

Los esfuerzos de efectividad en la implementacion deben ser evaluados durante la
ejecucion de las tareas en el momento que se prestan los servicios de auditoria, y la
evaluacién subsecuente resulta después de haber entregado los informes y
recomendaciones, el cual tendrad un plan de seguimiento diferente al de la planificacion y

ejecucion de las tareas.

145 ESTUDIO PRELIMINAR.

No siempre es posible asignar un plan sin un estudio preliminar; existen diversas
situaciones que indican la necesidad de hacerlo, y una breve revision de las situaciones

posibles descubrird la naturaleza del examen preliminar.
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Por su propia naturaleza, el estudio preliminar no esta enfocado para originar
recomendaciones o solucionar problemas, excepto aquellos que resulten evidentes en un
primer reconocimiento; mas bien consiste en la revelacion de aquellas areas de la
empresa que ameriten un analisis detallado para poder ofrecer las recomendaciones méas

idoneas a las circunstancias de la empresa como un todo.

1.4.6 PLANEACION GENERAL.

Cuando se planea adecuadamente la auditoria se desarrolla la estrategia general para el
examen. Es basico que el auditor este profundamente familiarizado con el giro en el que
opera el cliente. El auditor debe comprender como afectan las condiciones econémicas,
las leyes fiscales y otras regulaciones del gobierno. Resulta adecuado el conocimiento de
las condiciones de la competencia y las tendencias financieras.

La planeacion incluye que el auditor adquiera la comprension de la naturaleza operativa
del negocio, su organizacién, la ubicacién de sus instalaciones, los productos o servicios
prestados, su estructura financiera, las operaciones relacionadas con otros, los métodos
de remuneracion, y muchos otros asuntos.

El auditor debe tener criterio profesional con el cliente y anticipar el grado de confianza
que se puede tener en el control interno, el nivel de relativa importancia, las condiciones
que puedan requerir una ampliacion de las pruebas de auditoria, y en particular la

naturaleza del informe que espera el cliente.

Para adquirir el nivel de conocimiento necesario el auditor utiliza cualquier experiencia
anterior con el cliente. Se puede encontrar gran cantidad de informacion util en los

papeles de trabajo de auditorias anteriores.

Las entrevistas con el propio personal de la firma que hayan prestado otros servicios,

fiscales o de consultoria, pueden influir notablemente en la planeacion.



20

También el auditor esta en posibilidad de programar de manera mas afectiva el trabajo y
asignar el personal, si se conocen por anticipado cuéles seran sus futuros compromisos.
Entonces el auditor asociara asi las necesidades de la auditoria del cliente. En una
situacion asi el auditor debe informar al cliente sobre la posibilidad de tener que
presentar un dictamen con cumplimientos y no cumplimientos, de las obligaciones

tributarias.

Ciertos procedimientos de auditoria se pueden llevar a cabo en fechas intermedias antes
de que termine el afio; de esta manera, los auditores determinaran con mayor precision el
alcance de las pruebas hasta el grado que pueda confiar en los controles internos
contables. Cuando los controles resultan efectivos en las fechas intermedias, los
auditores deben asegurarse que los mismos estan operando al final del afio. Si es asi, los
auditores pueden limitar el alcance de las pruebas que se deben practicar en el cierre de

las operaciones.

1.47 BASESPARA LA PLANEACION

Para poder planear adecuadamente su trabajo el auditor tributario debera obtener
suficiente informacién de la empresa, que le permita comprender los eventos,
transacciones y practicas que pudieran tener un efecto significativo sobre los estados
financieros; para que el auditor interno realice una planificacion adecuada debe recopilar

informacion relativa a:

a. La organizacion.
b. Las necesidades de los ejecutivos.
c. Las necesidades de los auditores externos.

d. Posibles eventualidades
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Dependiendo del tipo de organizacion, basicamente se debe recopilar informacion

referente a:

a. La constitucion de la empresa

b. Estructura organica

c. Los objetivos y politicas prescritas.

d. Volumen de operaciones

e. Procedimientos de control y operacion

f.  Numero de personal que labora

g. Complejidad de las operaciones y su continuidad
h. El flujo de la informacidn existente.

La informacidn necesaria para planear adecuadamente el trabajo de auditoria se obtiene
de muy diversas maneras, de acuerdo con la naturaleza y las condiciones particulares de

la empresa, dentro de las cuales destacan la siguiente:

= Revision de informes y papeles de trabajo de auditorias anteriores, para aprovechar

la experiencia acumulada.

= Estudio y evaluacion preliminar del sistema de control interno. El sistema de control
interno de la empresa ha de ser estudiado y evaluado para poder efectuar una

planeacion correcta del trabajo de auditoria.

= Los asuntos relacionados con el negocio de la entidad y su giro de actividad dentro

del cual opera.

a. Tipo de negocio, tipos de productos y servicios, métodos de produccion y
mercadotecnia.

b. Tipo de industria, vulnerabilidad de la industria a las condiciones econémicas
cambiantes

c. Estructura del control interno
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Conocimientos de la estructura de control interno.

a. El entorno de control, la estructura organizativa de la empresa, la existencia de
un comité de auditoria, y los métodos de la administracién para asignar autoridad
y responsabilidad.

b. El sistema contable, incluye los métodos y los registros utilizados para
identificar, registrar y reportar las transacciones de la empresa y mantener el
control de los activos y pasivos.

c. Procedimientos de control, tales como la debida autorizacién de transacciones y

controles fisicos sobre el acceso y utilizacion de los activos
Evaluacion de los riesgos de auditoria y sus componentes

a. Riesgo inherente. La susceptibilidad de un saldo de cuenta a un error
significativo suponiendo que la empresa no posea controles internos conexos.

b. Riesgo de control. El riesgo de que un error importante en una cuenta no se evite
0 se detecte en un momento dado por la estructura de control interno de la
empresa.

c. Riesgo para detectar. El riesgo de que los procedimientos de auditoria para
verificar los saldos de las cuentas no detecten un error importante cuando en

efecto exista tal error.

Las condiciones que puedan requerir ampliaciones y modificaciones de las pruebas
de auditoria, incluyendo dentro de estas situaciones la posibilidad de graves errores e

irregularidades.
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1.4.8 ACUERDO DE OBJETIVOS.

Para que opere eficientemente el auditor tributario debe haber una clara comprensién de
sus objetivos. ;Qué espera la administracion del Auditor tributario?. ¢ Qué tipo de
cobertura y hallazgos son los deseados?. Estas y otras cuestiones deben tomarse en
cuenta en la formulacion de los objetivos. Para el establecimiento de metas y objetivos

debe considerarse la inclusion de los siguientes aspectos:

1481 TIPO DE AYUDA A LA ADMINISTRACION

Determinar las necesidades, o sea, el tipo especifico de ayuda que requiere la
administracion a la que busca servir el grupo de auditoria tributaria, limitacién y grado

de cumplimiento del servicio, alcance y esfuerzo para investigar y reportar.

1482 NIVEL DE ASISTENCIA A LA ADMINISTRACION.

¢Qué tan profundamente debe ir el auditor en la organizacion para llevar a cabo su
funcion de revision?. No olvidar que entre mas alto sea el nivel de funcionarios a los que

tiene alcance el auditor, mayores seran las oportunidades de servicio a la administracion.

1483 EXCELENCIA EN EL SERVICIO.

El auditor fiscal, est4 interesado en cubrir todas las necesidades de la administracion y
se esfuerza por mejorar su contribucidon via auditoria; el auditor desea lograr excelencia
a través de la experimentacion de nuevas técnicas y analisis de resultados para satisfacer

las expectativas de la administracion.
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149 ESTRATEGIASDE AUDITORIA TRIBUTARIA.
Estrategias para el Auditor Fiscal incluyen:

a. Forma de Organizacion: El auditor buscara el alcanzar las metas y objetivos
establecidos por medio de la estructura organizacional de su propio departamento.

b. Politicas de personal: En los mas altos niveles tiene que ver con la clase de

calificaciones requeridas para su personal, y con el nimero requerido para cada nivel

c. Manera de administrar: La administracion de las actividades del departamento de
auditoria tributaria es una combinacion de instrucciones emitidas, la coordinacién de

esfuerzos individuales personales y el proporcionamiento de un liderazgo efectivo.

d. Extension de los procedimientos formales de auditoria: Serd la extension o alcance
en la formalizacion por escrito de los procedimientos de auditoria la forma como

estén presentados tales procedimientos y el grado de actitud o apego a su uso

e. Manera de reportar: Es la forma de diseminar los resultados de auditoria a las
diferentes partes interesadas, esto incluye cuestiones complementarias referentes a

tiempo y sustancia o contenido

f. Programacion flexible: Con frecuencia se requiere hacer cambios a los programas
debido al desconocimiento de los requerimientos de auditoria y de la administracion,

un enfoque flexible proporcionara el maximo de servicio con los recursos actuales

Acciones con base en las recomendaciones: El auditor esta interesado en las acciones
correctivas tomadas con base en sus recomendaciones; la estrategia sera lograr la
aceptacion por parte de la administraciéon por los hallazgos reportados y correccion de
las deficiencias.
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1.4.10 PRESUPUESTO ANUAL.

En el caso del auditor fiscal, significa que debe planear el programa total de auditoria a
desarrollar durante el afio siguiente; esto incluira la forma como implementara ese
programa en términos de numero de personal, viajes y servicios de soporte. Aqui el
auditor deberd justificar tanto la validez total de su plan propuesto de auditoria como la

eficiencia que cubra el programa:

¢Qué areas cubrira?
¢ Cuénto tiempo requerira hacer ese trabajo?
¢Qué fuerza de trabajo requiere?

¢ Cuales son los costos?

8 4 4 4 3

¢ Qué Servicios de soporte requiere que se le proporcionen?

Los planes como finalmente sean aprobados y soportados por los presupuestos
proveeran una base importante para administrar y controlar las operaciones diarias

durante el presupuesto anual.

1411 PLANEACION ESPECIFICA.

14111 PLAN DE TRABAJO.

El auditor debe necesariamente documentar sus acciones para luego llevarlas a la
practica y esto se refiere a la elaboracion de un plan de trabajo. El plan de trabajo al que

se hace referencia, basicamente contiene lo siguiente:

Encabezado

T &

Antecedentes

Objetivos de la auditoria

o o

Actividades generales a llevarse a cabo

Recursos necesarios

@

f.  Tiempo estimado.
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14112 ORIENTACION DEL PLAN ANUAL

Los métodos de programacion de los proyectos de auditoria consisten en trabajar con
base a los gréficos de organizacion y manuales de politicas, métodos y procedimientos,
asi como los estados financieros; el auditor estd vinculado a cualquier aspecto de las
actividades comerciales, industriales y de servicio donde puede ser util a la

administracion.

14113 CONOCIMIENTO DEL TIPO DE NEGOCIO

Para el desarrollo de la Auditoria Tributaria se hace necesario que el auditor en el
proceso de planificacion obtenga un conocimiento detallado y sistematico del negocio

del cliente, sobre su medio ambiente exterior y su estructura interna el cual le permitira:

a. ldentificar las areas a ser Auditadas

b. Identificacién de areas de atencion especial

c. Evaluar las areas donde se producen, procesan, revisan, acumulan, resumen y se
interpretan las operaciones del negocio (Control Interno Integral)

d. Valoracion operacional del negocio

e. ldentificar las leyes externas que lo afectan asi como las leyes internas que lo
regulan

f. ldentificar y evaluar la gestion del negocio y de los cuerpos directivos
Medir el impacto ambiental del negocio
Medir los cambios tecnoldgicos que afectan el sector en los aspectos econémicos y

practicas contables comunes, etc.
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Dentro de las técnicas para obtener el conocimiento externo e interno de la empresa esta

la formulacion de guias sistematicamente elaboradas clasificadas asi:

a. Guia para obtencion de informacion externa

b. Guia para la obtencion de informacion interna o sus sistemas de control interno.
1.4.12 OBTENCION DE INFORMACION EXTERNA DE LA EMPRESA

Debera contener al menos, los siguientes aspectos:

14121 ENTORNO MACROECONOMICO

Considera las condiciones econdmicas en general las cuales afectan o pueden afectar las
empresas tal como la disponibilidad del medio circulante, las tasas de interés activas y
pasivas, la inflacion, las medidas impositivas o politicas fiscales.

Este efecto se manifiesta en:

a. Obtencion de volumenes de venta proyectados
b. Obtencidn de margenes de utilidades sobre ventas proyectados
c. Capacidad para obtener financiamiento o renovacion de lineas existentes

d. Las posibilidades viables financieras del cliente y sus proveedores
14.12.2 ENTORNO POLITICO

Ubica el ambiente politico existente; ello orientara para decidir sobre:

a. Posibilidades de capitalizacion o distribucion de utilidades
b. Incrementos de la capacidad productiva.

c. Aumento en los canales de comercializacién, etc.
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14123 APERTURA DE NUEVASLINEASDE CREDITO

Mejora la viabilidad financiera del cliente disminuyendo las expectativas de iliquidez
producto de baja rotacion de las cuentas por cobrar y las ventas de contado disminuyen

la preocupacion como auditores, de financiamiento a altas tasas de interés.
14.12.4 DIVERSIFICACION DE LASVENTASO SERVICIOS

Ello afecta:

Las materias primas o servicios contratados

a
b. Naturaleza de los proveedores

134

Nuevas plantas o equipos
d. Personal especializado necesario

e. Lanaturaleza de los clientes

14125 ROTACION DE CLIENTESY PROVEEDORESPRINCIPALES

Afecta en un aumento de las cuentas incobrables y demoras en abastecimiento de
materias primas.

14126 CAMBIOSEN LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA PERSONAL CLAVE

Afecta las condiciones de control de la organizacion, sus procesos de supervision y por

lo tanto se aumenta el riesgo en auditoria.
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Para obtener este conocimiento se agrupan los ciclos de operaciones de la empresa cada
uno de ellos contiene los aspectos que el auditor tiene que conocer y que le ayudaran

para planificar el enfoque de la Auditoria Tributaria, la parte financiera y de Control

DE OPERACIONESDE LA EMPRESA

Interno.

CICLO

VENTAS-CUENTASPOR COBRAR —COBRANZAS

T @

o o

> «Q S o

Naturaleza de productos o servicios

Tipos de clientes atendidos

Condiciones de mercado

Métodos de distribucién y comercializacion

Tipos de contratos de venta

Ventas en consignacion

Ingreso por operaciones de arrendamiento financiero(LEASING)
Contratos de largo plazo

Compromisos de venta a término

Servicios posteriores a la venta —garantias

Cuentas a cobrar endosadas, descontadas y aseguradas

COMPRAS-CUENTAS POR PAGAR —PAGOS

T @

o

Naturaleza de las compras
Métodos de pago
Disponibilidad de suministros

Compromisos de compra a término

EL CONOCIMIENTO BASICO EXTERNO QUE AFECTA LOS CICLOS



SUELDOS —-BENEFICIOSA EMPLEADOS

a. Intensidad laboral

b. Personal especializado

c. Alta rotacion de personal

d. Frecuentes disputas laborales

e. Personal disperso

f. Bases para el calculo de remuneraciones
g. Caracteristicas del plan de pensiones

h. Negocio en expansion o disminucién

i. Legislacién laboral

INVENTARIOS - COSTO DE PRODUCCION

a. Caracteristicas del producto

b. Declinacion en la economia industrial o empresa

c. Interrupciones de la produccion

d. Mercados competitivos

e. Existencias ubicadas en lugares distantes o en poder de terceros
f. Existencias adquiridas a compaiiias vinculadas

g. Precios de compra fluctuantes

h. Tipos de contratos de compra

i. Subcontratacion

J. Politicas de fabricacion

30
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ACTIVO FIJO — DEPRECIACION

Industrias de capital intensivo

T &

Cambio tecnoldgico

Bienes utilizados por debajo de su capacidad maxima

o o

Condiciones generales y antigiiedad de la planta y equipos

Ubicacién de los bienes

@

f. Bienes adquiridos a empresas vinculadas
TESORERIA

Método de financiacién

T @

Identidad de los accionistas

Uso del excedente de fondos

o

d. Proposito de poseer inversiones

e. Contratos de futuro en moneda extranjera
1413 OBTENCION DE INFORMACION INTERNA

Resulta sumamente importante conocer los sistemas de Control Interno de las empresas;
en aquellas donde existen manuales de organizacion, de procedimientos descriptivos de
puestos y funciones, el conocimiento interno de la empresa se obtiene de estos y ayuda a
evitar errores en cuanto a interpretacion; en aquellos casos donde no existe
documentacidn escritas de los controles, los métodos para obtenerlos son: las narrativas,

los flujogramas, los cuestionarios de control estandar, etc.

Esta propuesta en particular fundamenta el conocimiento de los sistemas de Control
Interno utilizando preguntas que describen los sistemas, que entre otros beneficios

proporcionan algunas ventajas como:
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a. Se efectlian preguntas abiertas para obtener respuestas descriptivas detalladas
b. Se obtiene una respuesta que describe en forma narrativa los sistemas de control
c. Larespuesta se puede obtener en forma organizada y dirigida a preguntas especificas

importantes para la auditoria

o

Las respuestas que se obtienen pueden relacionarse con los objetivos de auditoria

Las preguntas sobre el sistema no incluyen preguntas subjetivas por lo tanto no traeran

respuestas subjetivas.
Las preguntas tiene objetivos implicitos que conllevan a:

a. Conocer la calidad del Control Interno del cliente

b. Descubrir los puntos fuertes de control, ello nos lleva a definir el tipo de prueba
basandose en el nivel de confianza depositado

c. ldentificar deficiencias y proponer recomendaciones viables a cada tipo de cliente

14.14 ALCANCE DE LOS SERVICIOS

Los estudios son elaborados basicamente con el objeto de lograr la eficiencia de los
servicios de auditoria tributaria a través de técnicas y procedimientos. A continuacion se
presentan las diferentes actividades que componen el alcance de los mencionados

estudios:

a. Obtencion de informacion oportuna y precisa

b. Anélisis de las circunstancias observadas

c. Formulacion de un plan de trabajo para solucionar la problematica legal
encontrada, en donde se proponen los diferentes estudios a desarrollar.

d. Elaboracion y desarrollo de estudios y demas tareas, de acuerdo a enfoques y
criterios metodoldgicos utilizados por los consultores.

e. Elaboracion de informes periédicos.
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f. Implantacion o implementacion o puesta en practica de las

recomendaciones resultantes.

i.  Explicacion detallada de las recomendaciones
ii.  Evaluacion y vigilancia de las recomendaciones implantadas
iii.  Actualizacion de los informes y documentos preparados por el

consultor(instructivos, manuales, guias, etc.)

Ese alcance y marco de actuacion de los estudios en consultoria, debe contar con la
presencia de personal responsable y efectivo que facilite la realizacion de la actividad

consultada.
14.14.1 RESPONSABILIDAD DE LOSINFORMES QUE SE PROPORCIONARAN
Los informes a presentar son los siguientes:

a. Dictamen e Informe Fiscal
b. Informe de observaciones y soluciones respecto al control interno

c. Informe sobre situacion legal y fiscal de la empresa
1.4.14.2 ASESORIA QUE SE DARA AL CONTRIBUYENTE

Dar confiabilidad al sistema de control interno a través de recomendaciones.

L

Asegurar que los sistemas produzcan informacion atil y confiable.

Asegurar que las operaciones sean realizadas dentro de la oportunidad del caso.

o

d. Asegurar que las politicas y procedimientos se lleven a la practica como fueron
previstos.

e. Asesorar a la gerencia en la conduccion de la empresa.
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1.4.143  DIAGNOSTICO FISCAL
I dentificacion de problemas fiscales con sus causasy efectos.

Verificacion de los problemas tributarios identificados y obligaciones formales o

determinar prioridades para atenderlos.

Elaboracion, preparacion y discusion de alternativas para resolver los problemas de

impuestos y objeciones de la DGII, tales como:
a. Presentacion de pruebas de descargo a la Direccion

b. Elaboracion de escrito en caso de no ser suficientes las pruebas de descargo
correspondientes, el cual debe ser presentado como recurso de apelacion, por el

estado de derecho que nos confiere el principio de legalidad.

c. Para cada alternativa de solucion que se proponga, Se mencionaran sus ventajas y
desventajas. Ademas, cuando se presenten dos 0 mas alternativas para la solucion de
un mismo problema, se presentard también una opinion razonada sobre la que se

considere mas conveniente.
1.4.14.4 PLAN DE IMPLEMENTACION DE LASRECOMENDACIONES.

a. Ejecucion del plan de implementacion.

b. La participacion en esta etapa por parte de la firma, serd puramente de asesoria y
auditoria.

c. Calendarizacion del trabajo.

d. La grafica muestra el tiempo estimado (en semanas) para cada etapa del plan de
trabajo. Cada semana se considera de cinco dias habiles. Sin embargo, para las
Gltimas dos etapas posteriores a la presentacion del informe, no se ofrece estimacion

de tiempo, dado que tales etapas dependeran del contenido de tales informes.
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Por otra parte, para poder cumplir con el calendario propuesto, sera necesario la maxima
colaboracion de la empresa, en cuanto a proporcionar todas las facilidades necesarias
para llevar a cabo el trabajo y respetar los periodos fijados para la verificacion de
problemas, determinacion de prioridades, discusion de alternativas y discusion y
aprobacién de recomendaciones, en el sentido de que estan disponibles los funcionarios

que habran de participar en tales actividades.

14.15 ESTUDIO Y EVALUACION DEL CONTROL INTERNO

Debido a que la auditoria es un proceso de muestreo, los auditores seleccionan las areas
a examinar que piensan tendra el mayor grado de relevancia para el propdsito final de
emitir un dictamen sobre el cumplimiento tributario. Deben trabajar dentro de las
restricciones que representan el tiempo y costo razonable, y por lo tanto no puede

inspeccionar toda la evidencia disponible.

Para adquirir el mayor grado posible de confianza de que los controles son correctos los
auditores examinan mas evidencia cuando la posibilidad de error es grande y pueden
quedar satisfechos con menos pruebas cuando la posibilidad de error es pequefia. En
otras palabras, mientras mayor sea el grado de riesgo, sera mayor la evidencia que
necesitan los auditores para sentirse satisfechos.

La segunda forma de afeccién del trabajo exige que los auditores hagan un estudio y
evaluacion del sistema de control interno implantado por la empresa. EI primer motivo
para el estudio y evaluacién, tal como lo sefialan las normas es el establecimiento de
confianza en el propio sistema.

Los auditores no pueden inspeccionar los registros de todas las operaciones que se han
Ilevado a cabo durante el periodo bajo examen. Deben poder confiar en la eficacia del
sistema contable y la eficacia de sus controles internos relacionados con el registro
apropiado de las operaciones y elaboracion de los estados financieros. Si el sistema de
control interno no tiene un minimo de controles, ninguna cantidad de trabajo de

auditoria podra compensar sus debilidades.
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Otro motivo para la revision de los controles internos contables es permitir al auditor
informar al cliente sobre las fallas del sistema y hacerle recomendaciones para

mejorarlos.

El auditor depositara mayor confianza en el sistema para el resto del periodo bajo
examen si se implantan sus recomendaciones. Esta comunicacion es necesaria aun
cuando los auditores ajusten el programa de auditoria para compensar las debilidades, en
ocasiones los auditores informaran a la direccion sobre los defectos del sistema aunque

no sean importantes o no existan alternativas practicas.

14151 INFORMACION INTERNA

141511 POLITICASADMINISTRATIVASY METODOS CONTABLES

Consider aciones sobre significatividad

a. Componentes importantes en la organizacion
b. Componentes de los estados financieros y presupuestos
c. Lugares de operacion descentralizados

d. Planes de rotacién de personal.

Diferentestipos de oper aciones

Documentacidon fuente de operacion

a
b. Tipo de operacién - La operacion - Contabilizacion

o

Operaciones individualmente significativas
d. Hechos individualmente significativos

e. Cuentas relacionadas entre si
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141512 LEGISLACIONA CONSIDERAR

Leyes mercantiles aplicables

a
b. Leyes tributarias aplicables

134

Leyes cambiarias o aduanales aplicables
d. Leyes ambientales

e. Reglamentacion laboral

14.16 PRINCIPALES PROCEDIMIENTOSEN LOS SERVICIOS

En el manejo y control de las tareas se requiere una politica y procedimiento definido
que evite cualquier posible confusién. Los procedimientos de auditoria incluyen la
utilizacion y aplicacién de: cuestionario general, cuestionarios por tareas, hojas de
andlisis, revisiobn de documentacion, determinacién de porcentajes y, muy

especialmente, la entrevista.

La eleccion de los procedimientos y la amplitud con que se desarrollen dependera de la

apreciacion del auditor de acuerdo con las técnicas aplicables.

14.16.1 METODOSY PROCEDIMIENTOSDE AUDITORIA.

A la evaluacion del disefio del sistema de control interno, observando como trabaja el
sistema, inspeccionando los documentos, examinando los activos, revisando los
procedimientos seguidos por el personal del cliente, calculando de nuevo cierta
informacion, haciendo preguntas y llevando a cabo otras muchas pruebas es lo que
generalmente se le conoce como métodos y procedimientos de auditoria. Cabe
mencionar que no existen métodos y procedimientos predeterminados, sino que se

disefian de acuerdo al examen a realizar y a las condiciones existentes en ese momento.
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14.16.2 PROCEDIMIENTOSDE AUDITORIA

Son métodos préacticos de investigacion y de prueba que el contador publico utiliza para
lograr la informacion y comprobacion necesaria para emitir su opinion profesional.
14.16.3 IMPORTANCIA DELOSMETODOS

La importancia radica en la obtencion de la evidencia suficiente y competente y que
ademas mediante la aplicacion de los procedimientos y términos de la auditoria ayuda a

lograr los objetivos planteados.

14164 OBJETIVOS

El objetivo de los procedimientos es guiar al auditor en la realizacion de una auditoria de
tal forma que se obtenga una seguridad razonable de que los resultados obtenidos en un

gxamen sean correctos.

1.4.17 PRINCIPALESMETODOSY PROCEDIMIENTOSDE AUDITORIA
Dentro de los diferentes tipos de procedimientos que el contador publico puede optar
para desarrollar la labor encomendada se encuentran las siguientes:

ESTUDIO GENERAL

Consiste en clasificar y agrupar las distintas partidas individuales que forman en la
apreciacion que el contador publico hace sobre las caracteristicas generales de la
empresa, sus estados financieros, los elementos de ambos y las partes importantes,

significativos o extraordinarios de ellos, que pueden requerir atencién especial.

ANALISIS

Consiste en la clasificacion y agrupacion de los distintos elementos individuales que
forman una cuenta o partida determinada, de tal manera que los grupos constituyen

unidades homogeneas y significativas.
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El andlisis generalmente se aplica a cuentas o rubros genéricos de los estados financieros
ejemplos de estos son: determinacion y analisis de razones financieras, analisis de

tendencias, determinacion de pronosticos y analisis de variaciones.

INSPECCION

Consiste el examen fisico de cualquier bien material, titulo de crédito o documento que
deba amparar a los activos que posee la empresa; asi como de una operacion registrada

en la contabilidad General o en libros IVA, o Presentadas en estados financieros

La inspeccion también incluye la revision de los documentos que amparan las compras,

pago de servicios y verificar si tales documentos retinen los requisitos legales.

CONFIRMACION

Consiste en cerciorarse de la autenticidad de activos, operacionales, etc., mediante la
afirmacién, generalmente por escrito, de una persona independiente de la empresa
examinada y que se encuentra en condiciones de conocer la naturaleza y condiciones de

la operacion, y de informar de una manera valida sobre ella.

INVESTIGACION

Consiste en la obtencién de informacion por el contador publico mediante datos que le
son suministrados por los propios funcionarios o empleados de la empresa examinada o

por medio de indagaciones en la misma.

DECLARACION O CERTIFICACION

Es la informacion o certificacion por escrito y firmada que proporcionan los
representantes autorizados de la empresa auditada, sobre aspectos relativos a la

auditoria.
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OBSERVACION

Es la presencia fisica de como se estan realizando las diferentes operaciones o hechos
dentro de la empresa para obtener indicios y pistas de la naturaleza y cuantia de las
operaciones reales de la empresa auditada, para juzgar y decidir si hay debida
congruencia entre las operaciones registradas y si las cifras presentadas con lo

observado.
CALCULO
Consiste en efectuar las operaciones aritméticas necesarias para reconfirmar las cifras

presentadas en los libros de contabilidad, estados financieros.

14.18 PROCEDIMIENTOS GENERALES:

PRUEBA SELECTIVA

La prueba selectiva en una auditoria es un método mediante el cual se obtienen

conclusiones sobre las caracteristicas de examen de un grupo parcial de muestras.

PRUEBA SELECTIVA BASADO EN CRITERIO

Mediante este muestreo dirigido (no estadistico), el contador publico, basado en un
criterio subjetivo, establece la extension de sus procedimientos cubriendo una fraccion
del total de las operaciones o partidas. Este criterio se fundamenta en su capacidad y

experiencia profesional.

MUESTREO ESTADISTICO

El muestreo estadistico es aquél en el que la determinacion del tamafio de la muestra, la
seleccion de las partidas que la integran y la evaluacion de los resultados se hace por

métodos matematicos basados en el calculo de probabilidades.



4

Para que el muestreo estadistico sea aplicable en auditoria y se obtengan resultados
confiables, se requiere que retnan las siguientes condiciones: Volumen en los datos a

examinar, homogeneidad en las partidas y seleccidén de una muestra aleatoria.

El contador publico debera definir el nivel de confianza, la precision y la frecuencia o

tasa de ocurrencia.

EVIDENCIA EN PAPELES DE TRABAJO

Para cumplir con el pronunciamiento que se refiere a dejar constancia de la evidencia del
trabajo, el contador publico al aplicar pruebas selectivas debera sefialar en papeles de

trabajo lo siguiente:
a. La descripcion del sistema de muestreo elegido.

b. La descripcion del sistema seguido para seleccionar las partidas individuales que

integran la muestra.

c. La descripcion de los procedimientos de auditoria aplicados a las partidas que

integran la muestra.

d. Los resultados obtenidos de la aplicacion de los procedimientos de auditoria, los

cuales incluirdn cuando menos:

= Laclasificacion del tipo de errores encontrados.

= El ndmero de errores de cada tipo localizado.

= Latabulacion de los resultados obtenidos en la muestra.

= Las formulas y célculos empleados para la estimacion de esos resultados.

= Lainterpretacion de dichos resultados, con base en los datos anteriores.
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1.8 ALCANCE DEL COMPROMISO.

El objetivo es comunicar al cliente el alcance del trabajo de Auditoria, de forma que no
se produzcan dudas después sobre la tarea a realizar. El alcance del proyecto debe de
explicar con el maximo detalle posible todas las areas en las que haya que intervenir.

Los servicios tributarios deben ser programados, desarrollados y controlados
adecuadamente para lograr la aplicacién oportuna y efectiva de los procedimientos
directamente relacionados con la prestacion de servicios de auditoria, con el fin de

cumplir con los compromisos y objetivos adquiridos en conjunto con el cliente.

Todo trabajo de Auditoria relacionado con aspectos tributarios tiene su fundamentacion
en el método cientifico de investigacion, debido que para poder realizarlo se necesita de
procedimientos y técnicas disefiadas a partir de estudios preliminares, experiencias,
pruebas contundentes, etc.; generalmente dentro del proceso de elaboracion y aplicacién
de estos procedimientos se encuentran algunos de los que se pueden agrupar en los

rubros siguientes:

1.4.20 PRUEBAS DE VALIDACION Y PROGRAMAS

El sistema de informacion del cliente y los controles internos contables son de suma
importancia para el disefio del programa de auditoria. La informacion en los papeles de
trabajo debe mostrar cémo ha sido disefiado el programa de auditoria por la condicion
del sistema del control interno contable del cliente.

Existen programas estandarizados de auditoria que describen una gran cantidad de pasos
a seguir para todas las posibles cuentas y actividades, pero con frecuencia estos
programas describen mas pasos de los que normalmente seria necesario aplicar a un
cliente especifico, dichos programas se utilizan s6lo como guias. bien sea mediante la
adaptacion de un programa a la medida o uno disefiado y el auditor debe estar seguro de

que se cumplan las necesidades de cada trabajo.
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Si la operacion de los controles produce una serie de documentos, estas pruebas pueden
hacerse como parte de las pruebas de transacciones. Si no es asi, los controles solamente

pueden probarse mediante la indagacion y la observacion

Las pruebas de cumplimiento pueden indicar que aquellos controles en los cuales
pretende apoyarse el auditor no estan funcionando apropiadamente. Si existen fallas en
el funcionamiento de estos, el auditor tiene que tomar en cuenta los demas
procedimientos de auditoria para obtener la seguridad razonable y la confiabilidad de los
registros contables, prescindiendo de la confianza en dichos controles.

1421 RIESGO Y CERTIDUMBRE.

Cada objetivo de auditoria tributaria debera ser analizado a efecto de poder determinar el

nivel de riesgo asignado por el Auditor; la escala de asignacion sera la siguiente:

M = Riesgo minimo
B = Riesgo bajo

| = Riesgo intermedio
A = Alto riesgo

El Auditor puede considerar algunos factores al establecer el nivel de riesgo de cada
objetivo, estos factores pueden ser:

ALTO RIESGO (A) RIESGO BAJO (B)
Clientedealtoriesgo Cliente bajo riesgo
Poca experiencia con el cliente Buena experiencia con cliente
Componente de alto riesgo Componente de bajo riesgo
Importes significativos Importes insignificantes
Control interno deficiente Control interno fuerte

Criterios contables subjetivos Criterio contable acertado
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El mayor esfuerzo sera identificar objetivos de alto riesgo con el fin de darles la atencion
requerida, en auditoria los objetivos de bajo riesgo pueden indicar areas en las que se
pueda limitar el alcance del trabajo y utilizar mejor los recursos de auditoria. La
estimacion del riesgo es subjetiva por lo tanto el establecimiento de los riesgos para cada

objetivo dependera de:

a. Laestimacion global del riesgo del cliente

b. La evaluacién del riesgo para cada componente en particular

Uno de los factores que afectara la estimacion del riesgo es la percepcion que el Auditor

tenga de la efectividad del Control Interno.

Si la estimacion esta basada en la confiabilidad de los controles, el plan de pruebas

deberéa incluir pruebas de cumplimiento de los controles en los cuales se confia.

1422 IDENTIFICACION DE LOSOBJETIVOS DE AUDITORIA.

Se comprendera, sin embargo, que dentro de los servicios de auditoria se encuentra
muchas funciones y actividades y que el objetivo general no puede lograrse de una sola
vez, sino que implica la consecucion de otros objetivos que podemos llamar especificos

y gque en conjunto constituyen el objetivo general.
Entre estos objetivos especificos, podemos mencionar los siguientes:

a. Realizar un diagnostico de las obligaciones formales y sustantivas que se refieran a
impuestos
b. Realizar una revision de las obligaciones tributarias que formalmente mantiene la

empresa.
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c. Estructurar un programa de trabajo, de tal manera que permita una eficiente revision

del cumplimiento en la declaracion y pago de los impuestos.
d. Crear los mecanismos que agilicen el pago oportuno de los impuestos.

e. Establecer un sistema de informacion que permita a las autoridades superiores
conocer oportunamente el cumplimiento de las obligaciones formales y sustantivas

de los impuestos.

f. Establecer los procedimientos para regular el tratamiento contable, fiscal y

administrativo de los impuestos como producto de los servicios de consultoria..

15 COMO PREPARAR PROGRAMASDE AUDITORIA

La Ultima etapa en el proceso de planificacion es la preparacion de los programas de
auditoria en detalle clasificados por tipo, habrd programas interrelacionados o

complementarios preparados de manera ldgica.

El programa debe considerar:

a. Detalle pormenorizado del trabajo planeado

b. Que permita examinar por el personal de alto nivel en detalle, la naturaleza,
extensiones y oportunidad del desarrollo del trabajo antes de entrar a la fase
ejecutoria del trabajo

c. Comprension clara del trabajo a ejecutar por el personal del despacho

d. Soporte legal del trabajo desarrollado

e. Asi mismo debe presentar un ordenamiento Idgico de las visitas preliminares,
prefinales y finales.

f. En cuanto a forma debe incluir columnas para registrar las referencias a los
programas de apoyo, iniciales del trabajo del auditor, fecha en la cual se completd las

pruebas, titulos de las &reas, etc.
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151 DIRECTRICESPARA LA FORMULACION DE PROGRAMAS

Después de haber cumplido con todos los pasos anteriores, el auditor esta en capacidad

de elaborar un programa de auditoria para realizar el trabajo asignado.
Para elaborar un programa de auditoria, el auditor debe tomar en cuenta lo siguiente:

a. La informacion disponible sobre actividades a examinar y su familiarizacion con

la misma.
b. Los objetivos planteados en el trabajo a realizar
c. Laexistencia o inexistencia de medidas de control interno
d. Practicas administrativas de aceptacion general
e. Principios y Normas de Contabilidad Generalmente Aceptados.

f.  Leyes pertinentes

g. Principios de control interno

152 FORMASY MODALIDADESDE LOSPROGRAMAS

Principalmente se conocen los siguientes:

Programas Generales. Son aquellos que se limitan a un enunciado genérico de los
procedimientos de auditoria que se deben aplicar, con mencion de los objetivos

particulares en cada caso.

Programas Detallados. Son aquellos en los que se describe con mucha minuciosidad, la
forma practica de aplicar los procedimientos de auditoria. Tomando en consideracion la

relacion que tienen con un trabajo concreto.

Planeacion de un programa detallado: Un programa de auditoria es una lista
razonablemente pormenorizada de los procedimientos que seran aplicados a una cuenta

0 clase de transacciones en particular.
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Programas Estandar: Son aquellos en que se enuncian los procedimientos de auditoria
a seguir en casos o situaciones aplicables a un nimero considerable de empresas 0 a

todas las que forman la mayoria de la clientela de un despacho.

Programas Especificos: Son aquellos que se preparan o formulan concretamente para
cada situacion en particular. Algunos autores sefialan que los programas de auditoria son

de dos tipos: predeterminados y progresivos. Estos se mencionan a continuacion.

El programa predeterminado: Es una lista detallada de los procedimientos de
auditoria que se prepara antes de su iniciacion y cuyos procedimientos se intentan seguir

lo més estrictamente posible a través de toda la revision.

Programa progresivo: Consiste en que partiendo de un proyecto general de las
principales fases de la revision, se dejan los detalles del trabajo para llenarse a medida

gue éste avanza.

Cualquiera que sea el programa que use, el auditor siempre debe estar preparado para
modificarlo si en el curso de su trabajo lo considera necesario para que la auditoria se
desarrolle en tal forma que su resultado le permita expresar su opinion sobre los

cumplimientos de las obligaciones tributarias.

153 COMPONENTESDE UN PROGRAMA DE AUDITORIA TRIBUTARIA

Antes de implantar un programa general de auditoria tributaria, es necesario contar con
la aprobacion y el pleno respaldo de la direccion. Al preparar un plan para alcanzar las
metas fijadas, es importante determinar primeramente las necesidades generales, la
relacion entre ellas y precisar si tales necesidades abarcan todos los aspectos

indispensables para la finalidad que se persigue.
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Para elaborar un programa de auditoria, en una empresa grande o pequefia, el alcance de
proyeccién es bésico, ya que la amplitud de cobertura es muy importante. Habra que
Ilevar un “registro de tareas” supervisado por el auditor respectivo, en el cual, como su
nombre lo indica, se inscribird toda tarea que se encomiende a los miembros del equipo

de auditoria.

Se anotaran en el programa los datos siguientes:

a. Fecha de iniciacion
b. Descripcion de la tarea a efectuar.
c. Responsable

d. Plazo fijado para su ejecucion.

e. Cualquier otra informacion util

16 PAPELESDE TRABAJO

1.6.1 DEFINICIONES

a. Son todos aquellos documentos preparados u obtenidos o retenidos por el auditor en

conexion con el desempefio de la auditoria.

b. Los papeles de trabajos son registros que conserva el auditor sobre los
procedimientos aplicados a las pruebas realizadas, la informacién obtenida y las

conclusiones pertinentes alcanzadas en su resumen

c. Los papeles de trabajo son los que incluyen toda la evidencia reunida por los
auditores para mostrar el trabajo que han hecho, los métodos y procedimientos que

han seguido y las conclusiones a que se han llegado.

Los papeles de trabajo representan una historia permanente del trabajo realizado por el

auditor y sirve de base para sus conclusiones e informes.
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1.6.2 IMPORTANCIA

La informacion contenida en los papeles de trabajo, constituye la principal constancia
del trabajo realizado por el auditor y de las conclusiones a que han llegado en la
concerniente a hechos significativos tales como:

a. La importancia radica en la informacion que sustentan y la utilizacion que de ella

hace el auditor.

b. Proporcionar el soporte principal del dictamen incluyendo las observaciones hechos,
argumentos, etc., conque respalda el cumplimiento de la Norma de Ejecucion del

Trabajo que esta implicita al referirse en el dictamen a las Normas de Auditoria.

c. Ejecutar y supervisar el trabajo, asi como para capacitar a los asistentes de auditoria

que estan involucrados.

1.6.3 PROPOSITO

Los papeles de trabajo de auditoria incluyen toda la evidencia reunida por los auditores y

sirve para diversos propdsitos:

a. Paraorganizar y coordinar todas las fases del trabajo de auditoria.

b. Para ayudar a los socios, gerentes y contadores, para revision del trabajo realizado
por el personal de auditoria.

c. Parafacilitar la preparacion del informe del personal de auditoria

d. Para comprobar y explicar en detalles las opiniones y los hallazgos resumidos en el
informe.

e. Los papeles de trabajo sirven como evidencias en caso de demandas legales y

suministran ademas de informacién para la preparacion de declaraciones.
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Suministrar informacidn acerca de lo siguiente:

La evaluacion de la eficiencia del control interno contable y administrativo junto
con las recomendaciones para poderlo mejorar.

La adecuada aplicacion de las normas contables por parte del contribuyente
Metodos de valuacion de inventario

Depreciacion de activo fijo, etc.

CONTENIDO DE LOSPAPELESDE TRABAJO

Entre los factores que afectan el criterio del auditor, en cuanto a cantidad, tipo y

contenido de los papeles de trabajo, para cada auditoria, deberan contener la informacion

relativa a cualquier auditoria o inspeccion especifica, en razon que los archivos

manuales o informatizados de trabajo son los principales archivos de la entidad.

El contenido de los papeles de trabajo incluye:

a.
b.

a2 o

o «Q - o

Copia del informe de auditoria adjuntando los estados financieros.

El programa de auditoria

Cuestionarios sobre control interno.

Extractos de copias de documentos importantes de la legislacion vy
reglamentacion vigente. relacionada con el contribuyente.

Los asientos de ajustes recomendados.

Conciliaciones.

Anélisis de cuentas.

Confirmaciones obtenidas de terceros.

Notas y observaciones del auditor sobre:

= Procedimientos empleados y sus correspondientes alcances.
= Asuntos por aclarar durante el curso del examen.
= EXxcepciones, irregularidades, desviaciones de normas, etc.

= Recomendaciones posibles.
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Asimismo, los requisitos minimos que deben cumplir los papeles de trabajo son:

o @

- ® o O

J-

Nombre de la firma

Nombre del contribuyente auditado.

Fecha o periodo examinado.

Referenciacion.

Tipo de areas a examinar.

Identificacion de la firma o inicial de la persona que esta desarrollando la
auditoria.

Identificacion de la persona encargada de supervisor el trabajo realizado asi
como también el registro de los papeles respectivos.

Identificacion de la fuente de informacion incluyendo el nombre y la jerarquia de
los empleados y funcionarios entrevistados (cuando aplica la técnica de la
entrevista) y de igual manera la descripcion de los registros y documentacion
comprobatoria consultada.

Los métodos de verificacion empleados los cuales deberian contener el detalle,
las notas explicativas acerca del trabajo de auditoria realizado.

Marcas o simbolos que identifiquen determinados procedimientos de auditoria.

k. Las conclusiones a las cuales se ha llegado.

1.6.5

CUSTODIA

La custodia de los papeles de trabajo dependera de las circunstancias o clausulas

contractuales establecidas dentro del contrato, ademas dependera del criterio prudencial

del auditor independiente o de la firma auditada.

Los papeles de trabajo son propiedad del auditor, en algunos paises existen reglamentos

que designan al auditor como propietario de los mismos. Sin embargo el derecho de

propiedad del auditor sobre los papeles de trabajo esta sujetos aquellas limitaciones

impuestas por la ética profesional establecidas para prevenir la revelacion indebida por

parte del auditor sobre asuntos confidenciales al negocio del cliente.
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Usualmente antes de entregar la informacién que aparece en los papeles de trabajo el
auditor lo consulta con el contribuyente, si recibe una citacion o requerimiento judicial

en el que le pidan informacion de los papeles de trabajo, el auditor tiene que entregarlos.

Medidas de control de la custodia de los papeles de trabajo:

a. Deben guardarse en caja fuerte con claves o combinaciones.

b. Deben evitarse que personas ajenas tengan el acceso a los papeles de trabajo.

c. Es necesario implementar las medidas de control para impedir la divulgacién de
informacion confidencial.

d. Cuando los papeles de trabajo sean enviados por correo, es preferible que sean

enviados por partes y en forma escalonada que evite su perdida total.

1.7 UNIDAD DE AUDITORIA TRIBUTARIA - DESPACHOS

Esta unidad contiene las principales funciones y actividades que se detallan a
continuacion:

171 DESCRIPCION GENERAL DE LOSPRINCIPALES PUESTOS

Propietarios. Conformado por los socios principales del despacho y responsables de la

toma de decisiones.

Gerente: Tiene las funciones gerenciales de las areas que componen el despacho, asi

como informar del funcionamiento del mismo a los socios responsables.

Jefe Administrativo: Responsable de la seleccion y contratacion del personal y demas

labores administrativas necesarias para el buen funcionamiento del despacho.

Jefe de Auditoria: Encargado de asignar tareas Yy velar por el buen desempefio del
trabajo que se realiza en las diferentes areas, de acuerdo a los requerimientos de los

contribuyentes.
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Supervisor: Responsable de verificar que los procedimientos e instrucciones dadas al

equipo de trabajo se ejecuten de acuerdo a lo planeado.

Encargado: Desarrolla los programas y procedimientos en los trabajos que realizan,

asimismo evaluar el desempefio de cada uno de los auditores.

Auditores: Son los ejecutores de los programas y procedimientos establecidos por el

encargado, de acuerdo al requerimiento de los clientes.

Jefe de Contabilidad: Responsable de dirigir todo lo relacionado a registros contables

18 DICTAMEN E INFORME FISCAL

Figura novedosa que aparece en el cuerpo legal del Cédigo Tributario, como una
herramienta de control por parte de la Administracion Tributaria; consistente en la
delegacion a los profesionales de la Contaduria Publica debidamente autorizados por el
Consejo de Vigilancia Contaduria Publica y Auditoria, de la actividad, desarrollo,
operatividad y verificacion de los cumplimientos de las obligaciones Tributarias de los
contribuyentes, con el objetivo de emitir una opinion profesional mediante el
DICTAMEN y una descripcion del desarrollo de los procedimientos en el INFORME;

todo con propdsito fiscal.

181 DICTAMEN FISCAL

El Dictamen Fiscal es el documento en el que consta la opinion relacionada con el
cumplimiento de las obligaciones tributarias del contribuyente, emitida por un
Licenciado en Contaduria Publica o un Contador Publico Certificado, en pleno uso de
sus facultades profesionales de conformidad a lo establecido en la Ley Reguladora del
Ejercicio de la Contaduria Publica. ( Art. 129 CT).
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1.8.2 INFORME FISCAL

Por informe fiscal se entiende el documento que contiene un detalle del trabajo realizado
por el auditor y los resultados obtenidos lo cual constituye un fundamento de lo
expresado en el dictamen fiscal. Para efectos de dicho examen el licenciado en
contaduria pablica se le llamara AUDITOR FISCAL, el cual dara fe del cumplimiento
de las obligaciones tributarias y las excepciones correspondientes en cada caso por parte
de los contribuyentes, lo que implica que dicha opinion debe ser emitida a juicio
profesional del auditor y que debe de estar respaldada con evidencia e informacién
suficiente y competente que contenga un detalle del trabajo realizado y los resultados
obtenidos en dicho examen, lo cual tendra que quedar plasmado en los papeles de
trabajo del auditor, los que ademas, deberan estar a disposicion de la administracion
tributaria en los plazos que esta sefiale junto con otra informacién relacionada al
dictamen emitido. ( Art. 129 CT).

183 GENERALIDADES

El primero de enero del afio dos mil uno, entrd en vigencia el Codigo Tributario el cual
contiene modificaciones sustanciales a la Ley de Impuesto sobre la Renta, a la Ley de
Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y Prestacion de Servicios (IVA),

En lo que respecta a los contadores publicos, lo importante es el conocimiento e
interpretacion de las leyes tributarias para ser implementadas en la emision del dictamen
e informe fiscal, para lo cual se adiciona la seccion séptima del Cddigo Tributario, que

se refiere al dictamen e informe fiscal y que comprende de los articulos 129 al 138.
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184 PERIODO DEL DICTAMEN E INFORME FISCAL

El dictamen e informe fiscal que emita el auditor debera corresponder a periodos anuales
comprendidos del 1 de enero al 31 de diciembre de cada afio y sélo en los casos de
fusién, transformacion y liquidacion; podra corresponder a un periodo menor. El auditor
debera opinar sobre las obligaciones tributarias formales y sustantivas de los
contribuyentes obligados a dictaminar, dejando constancia en el cuerpo del dictamen el
cumplimiento o no de dichas obligaciones, sea que estas correspondan a periodos
tributarios mensuales o, o ejercicios de imposicién regulados por el cédigo tributario o
por las leyes tributarias respectivas, incluidos en el periodo del dictamen con excepcion
de las establecidas en la Ley de Transferencias de Bienes Raices. ( Art. 130 CT).

185 CONTRIBUYENTESOBLIGADOSA NOMBRAR AUDITOR PARA
DICTAMINARSE FISCALMENTE

Estan obligados a nombrar auditor para dictaminarse fiscalmente, todos aquellos
CONTRIBUYENTES, que cumplan con cualquiera de las siguientes condiciones que
establece el Codigo Tributario en el (Art. 131 CT).

a. Haber poseido un activo total al treinta y uno de diciembre del afio inmediato
anterior al que se dictamine, superior a diez millones de colones
(¢10,000,000.00);

b. Haber obtenido un total de INGRESOS en el afio anterior superiores a cinco
millones ( ¢5,000,000.00);

c. Las personas juridicas resultantes de la fusion o transformacién de sociedades,
deberan cumplir con esta obligacion por el ejercicio en que ocurran dichos actos
y por el siguiente; y las sociedades en liquidacion tendran esta obligacion por

cada uno de los periodos o ejercicios de imposicion, segln sea el caso.
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186 REQUISITOSGENERALESDEL DICTAMEN E INFORME FISCAL

El dictamen e informe fiscal debera cumplir con los siguientes requisitos generales
sefialados en el ( Art. 132 CT).

a. Deberan realizarse de acuerdo a las disposiciones establecidas en el Cddigo
Tributario, su reglamento cuando entre en vigencia, leyes tributarias, Ley Reguladora
del Ejercicio de la Contaduria Publica;

b. Poseer la firma del auditor que dictamina y sello que contiene el nimero de registro
de autorizacion del consejo de vigilancia de contaduria publica y auditoria; v,

c. Presentar por escrito a la Administracion Tributaria en el Departamento de Asuntos

Internos y Dictamenes Fiscales, en el plazo legal sefialado.

1.87 OBLIGACION DE SUMINISTRAR INFORMACION

Los contribuyentes obligados a dictaminar, deberan suministrar al auditor que emita el
dictamen e informe fiscal, toda la informacion, documentos, registros y demas que este
requiera para tal efecto. en caso que la obligatoriedad de dictaminarse fiscalmente es
recurrente, el contribuyente estara obligado a proporcionar al auditor fiscal, una copia
del dictamen e informe fiscal del auditor predecesor. ( Art. 133 CT).

1.88 PLAZOSDE PRESENTACION

El auditor nombrado deberd presentar a la Administracion  Tributaria el dictamen
conjuntamente con el informe fiscal, a mas tardar el 31 de mayo del afio siguiente al

periodo que se dictamina.
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En el caso de sociedades en liquidacion o proceso de fusidn, el auditor deberé presentar
a la Administracion Tributaria el dictamen fiscal conjuntamente con el informe fiscal
por el periodo y ejercicio que corresponda dentro de los seis meses siguientes, contados
a partir de la fecha de la inscripcién del acuerdo o sentencia de disolucién, o acuerdo de
fusion y si antes de este plazo se realiza el proceso de liquidacion o fusién, debera
presentarlo previa solicitud de inscripcion de la escritura publica de liquidacion o fusién
en el registro de comercio. ( Art. 134 CT).

Segun sea el caso el auditor debera presentar el dictamen conjuntamente con el informe
fiscal a la Administracién Tributaria, en e Departamento de Asuntos Internos y

Dictdmenes Fiscales.

189 DICTAMENES E INFORMES FISCALES QUE CARECEN DE VALIDEZ
PARA LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA.

Ante la Administracion Tributaria los dictimenes e informes fiscales emitidos en las

siguientes circunstancias, no tendran validez; segun (Art. 136 CT).

a. Los emitidos en contravencion a lo establecido en la ley reguladora del ejercicio de

la contaduria;

b. Cuando sea o halla sido en el ejercicio fiscal que dictamina y en el ejercicio en que
produce el dictamen: director, miembro del consejo de administracion, administrador
o empleado del contribuyente o de una empresa afiliada, subsidiaria 0 que este
vinculada econémica o administrativamente a él, cualquiera que sea la forma como

se le designe y se le retribuyan sus servicios,

c. Cuando tenga o haya tenido en el ejercicio fiscal que dictamine y en aquel en que
emita el dictamen, alguna injerencia o vinculacion econémica, en los negocios del

contribuyente, que le impidan mantener su independencia e imparcialidad.
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d. Cuando se reciba por cualquier circunstancia 0 motivo participacion directa en
funcién de los resultados de su auditoria o emita su dictamen en circunstancias en las

cuales su emolumento dependa, del resultado del mismo;

e. Cuando se tenga la calidad de agente o corredores de bolsa de valores o similares en
ejercicio; y, cuando se trate de empleados o funcionarios del Ministerio de Hacienda

y de la Corte de Cuentas de la Republica.

19 OBLIGACIONESDEL AUDITOR

L os auditores deberan cumplir con las siguientes obligaciones: ( Art. 135 CT).
a. Emitir el dictamen e informe fiscal conforme a lo dispuesto en el cédigo tributario.

b. Guardar la méas absoluta independencia de criterio con respecto al contribuyente

objeto del dictamen;

c. Reflejar en el dictamen y en el informe fiscal la realidad financiera y la situacion
tributaria, de conformidad a los principios de contabilidad que establezca el Consejo
de Vigilancia de Contaduria Publica y auditoria, asi como de las leyes tributarias,

respectivamente, del contribuyente dictaminado;

d. Garantizar que lo expresado en el dictamen e informe fiscal este respaldado con los
asientos contables en libros legalizados, registros auxiliares y cualquier otro registro
especial, que conforme a las leyes tributarias, leyes especiales y a la técnica contable,
deba llevar el contribuyente, asi como la documentacion que sustenta dichos

registros; vy,

e. Atender los requerimientos que formule la Administracion Tributaria, suministrando
dentro de los plazos que esta le sefiale, la informacion solicitada relacionada con el

dictamen e informe fiscal emitidos, incluyendo los papeles de trabajo.
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1.10 REQUISITOSPARA SER AUTORIZADO COMO CONTADOR PUBLICO:

PERSONASNATURALES

a. Poseer registro vigente asignado por el Consejo de Vigilancia de Contaduria Publica

y Auditoria, el que debera ser acreditado por escrito por constancia emitida.

PERSONAS JURIDICAS

a. Estar debidamente inscritas en el Registro de Comercio.
b. Que uno de los socios, accionistas, asociados y administradores, por lo menos, sea
persona autorizada para ejercer la contaduria publica como persona natural.

c. Que sus socios, accionistas, asociados y administradores sean de honradez notoria.

d. Que la representacion legal de la misma asi como la firma de documentos
relacionados con la contaduria publica o la auditoria, la ejerzan sélo quienes estén
autorizados como personas naturales para ejercer la contaduria publica.

e. Estar autorizados por el Consejo de conformidad a ésta ley.

1.11 ATRIBUCIONESDEL CONTADOR PUBLICO

a. Autorizar las descripciones de los sistemas contables, los catalogos de cuentas y
manuales de los  sistemas de instrucciones que deben llevar los comerciantes, a
los que la ley exige llevar la contabilidad y a quienes deseen un sistema contable.
Esta autorizacion procedera en todos aquellos casos en que leyes gubernamentales

autorizan los sistemas contables de sus respectivas entes fiscalizadores.

b. Legalizar los registros o libros que deben llevar todos los comerciantes, de
conformidad con las leyes de la materia previa solicitud del interesado por escrito y

autenticada;
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c. Dictaminar sobre el cumplimiento de las obligaciones profesionales que deben

observar los comerciantes de conformidad a las leyes pertinentes;

d. Dictaminar, basados en normas y principios de auditoria internacionalmente
aceptados por el Consejo de Vigilancia de la Contaduria Publica y Auditoria; sobre
los estados financieros béasicos de sociedades o empresas de cualquier clase,
asociaciones cooperativas, instituciones autonomas, sindicatos o fundaciones o

asociaciones de cualquier naturaleza;

e. Certificar los balances contables de las empresas de los comerciantes que estén

obligados de conformidad con el cddigo de comercio y leyes especiales;
f. Certificar los vallos e inventarios cuando sean requeridos;
g. Realizar estudios de revaluacion de activos y pasivos de empresas y ajustar su valor

contable;

1.12 FINALIDADESDEL CONSEJO DE VIGILANCIA

a. Vigilar el ejercicio de la profesion de la contaduria publica y de la auditoria.

b. Regular los aspectos éticos y técnicos de dicha profesion de acuerdo con las

disposiciones de la presente ley.

c. Velar que las funciones de la auditoria, asi como otras, autorizadas a profesionales y

personas juridicas dedicadas a ella, se ejerza con arreglo a las normas legales.

d. Velar por el cumplimiento de los reglamentos y deméas normas aplicables y de las

resoluciones dictadas por el consejo.
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CAPITULO I

DESCRIPCION DE LA METODOL OGIA DE LA INVESTIGACION
SU ANALISISY DIAGNOSTICO

2 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
21 OBJETIVOSDE LA INVESTIGACION

Es preciso afirmar un tanto mas los propdsitos, que se tienen con respecto a presente
trabgjo, consignando con mayor claridad el deseo de lograr e desarrollo de la
investigacion mediante sus objetivos; ya que seran los puntos de referencia de partiday

mas que todo de llegada.

2.1.1. GENERAL.

Determinar los objetivos reales del Contador Publico y |os despachos de auditoria como
unos delegados de informar del cumplimiento de las obligaciones tributarias de los
contribuyentes, mediante el andlisis y evaluacion de las actividades de auditoria y
proponer un nuevo enfoque en el desarrollo del proceso de la Auditoria Tributaria, como

servicio profesional alos niveles més altos de responsabilidad gerencial.

2.1.2. ESPECIFICOS.

a. ldentificar las areas operacionales susceptibles de auditarse con un enfoque
tributario, sefialando sus deficiencias, incumplimientos y sus principales puntos de

control.

b. Determinar € papel que debe desempefiar € contador publico independiente
facultado para informar todo lo pertinente a las obligaciones formales y sustantivas

relacionadas con las disposiciones de la Administracion Tributaria.
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c. Desarrollar un documento que coadyuve a formular el desarrollo de la auditoria
tributaria, organizacion del trabajo de tal forma que tenga un enfogque mas

participativo con la direccion de laempresa.

2.2. DISENO METODOLOGICO

El proceso de investigacion debe de estar de acuerdo a las necesidades que atafien a los
contadores publicos independientes y a los despachos de auditoria que prestan servicios
de Auditoria Tributaria, con €l proposito de alcanzar agquellos objetivos que se han
planteado.

2.2.1. TIPO DE ESTUDIO

El desarrollo del presente trabajo esta enfocado bajo e paradigma positivista y
cuantitativo, porque se visualiza a través de la obtencion de informacién, efectuando
estudios de hechos histéricos, andlisis de la realidad, y hechos que orienten a la
blsqueda del conocimiento, que aporte valores a la Contaduria Puablica que conlleven a

la solucién de los problemas planteados.

El estudio que se desarrollé es una combinacion de tipo descriptivo, ya que por medio
de este conoceremos la situaciéon actual de los despachos de auditoria y contadores
publicos independientes que prestan sus servicios de auditoria tributaria, € cua

permitira obtener respuestas de las causas de la problemética planteada.

El tipo de estudio aplicado en la investigacion es € descriptivo - exploratorio, a través

de lafuente de informacidn mixta.
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De tal manera que pararealizarla, se considerd |os siguientes aspectos:

a Para € disefio del desarrollo de la Auditoria Tributaria; se tomO en cuenta la
participacion de los diferentes elementos involucrados, entre los de mayor relevancia
se encuentran los despachos que prestan servicios de auditoria tributaria, asi como
los contadores publicos independientes dedicados a la prestacion de este servicio, asi

como de los contribuyentes obligados a dictaminarse.

b. A través del andlisis cuantitativo se desarrollé e trabgo, utilizando e método
cientifico positivista, que se basa en aplicar técnicas de obtencién de informacién

acorde alos objetivos de lainvestigacion.

c. Para este efecto se procedié a la recopilacion de informacion, por medio de la
observacion directa, disefio de un cuestionario estructurado, con el propésito de
registrar los aspectos relevantes del problema. Y como consecuencia de los

resultados se analiza dichainformacion para determinar una resolucion adecuada.

2.2.2 AREA GEOGRAFICA DE ESTUDIO

L os despachos de auditoria 'y los contadores publicos independientes autorizados por el
Consgjo de Vigilancia de la Contaduria Publica y Auditoria, que se abordaron para
efectos de la presente investigacion, son las que estan desarrollan sus actividades en sus

oficinas ubicadas en la zona de San Salvador.

2.2.3. UNIDADESDE ANALISIS

Las unidades de andlisis tomadas en cuenta para desarrollar la investigacion, estan
conformadas por los peguefios y medianos despachos de auditoria y consultoria
constituidos legalmente como sociedades, asi como los contadores publicos
independientes dedicados a esta actividad, de acuerdo a informacién obtenida en el

Consgjo de Vigilancia de la Contaduria Pablicay Auditoria de El Salvador.



2.3. POBLACIONY MUESTRA
2.3.1. POBLACION
Segun datos proporcionados por €l Consgo de Vigilancia de la Contaduria Publica y

Auditoria, € total de despachos de auditoria constituidos legalmente como sociedades

ascendian a 97, estratificados de la manera siguiente:

Companhias 35
Contadores Y Asociados 39
Sociedades Anonimas 1
Sociedad Colectiva Mercantil 22
Totales 7

Del total de despachos se estima que 10 de ellos se clasifican como grandes y 87 entre
peguefios y medianos.

2.3.2. MUESTRA

La muestra poblacional examinada fue de 30 entre contadores publicos y despachos de

Auditoriay Consultoria, obtenida por medio de laférmula siguiente:

72, P.Q. N.
M =

(N-1)E2+ Z2P.Q.
En donde:
M = Muestraaobtenerse al sustituir valoresy efectuar las operaciones respectivas
Z = Vaor critico que corresponde a un coeficiente de confianza del 90%, donde Z es

1.64, de acuerdo a area bgjo la curva normal

Proporcion Poblacional que ofrece servicios de auditoria tributaria (20%)

Proporcién Paoblacional que no ofrece Servicios de Auditaria Tributaria (80 %)

Total de pequefios y medianos despachos de auditoria 87
= Error muestral (10%)

m 2 O T
I



65

Sustituyendo Valores en formula:
(1.64)? (0.20) (0.80) (87)

M =
(87-1)(0.10)2+(1.64)%(0.20)(0.80)

Desarrollando € resultado, se obtiene:
M = 30

De los enfoques basicos de muestreo estadistico, se utilizé €l de muestreo por atributos
debido a la caracterizacion del fendmeno estudiado. Ademés, la técnica de seleccion de
muestras condujo a utilizar el de muestreo aeatorio que permitié seleccionar cada uno

de los despachos y profesional es encuestados.

El cuestionario de la investigacion se dividio en dos series de pregunta, una parte
dirigida a los despachos y profesionales segun la muestra y la otra parte dirigida a

contribuyentes obligados a dictaminar fiscalmente.

24METODOSE INSTRUMENTOS PARA LA RECOLECCION DE DATOS.
2.4.1 INVESTIGACION BIBLIOGRAFICA

La técnica documental: sirvid para conocer los aspectos generales y especificos del
tema, basados en los conocimientos y experiencias relacionadas a la Auditoria
Tributaria; los datos recolectados a través de esta técnica serdn e punto inicial de la

investigacion y juegan un papel determinante para completar el trabajo de campo.

Lectura o investigacion documental de leyes relacionadas, libros, revistas, tesis, sintesis
de seminarios, diccionarios y literatura que tenga relacion con los diferentes tipos de
auditoria, especialmente aquellos que se refieran a la aplicacion 'y desarrollo de la
auditoria tributaria, asi como aquella relacionada con el acontecer socia y econdmico

del pais.
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Sobre la base de esta fuente de informacion se pudo ampliar los conocimientos,
conceptos y otros aspectos que tienen relacion con e tema a desarrollar, a fin de

concretizar resultados positivos.

2.4.2 INVESTIGACION DE CAMPO

La investigacion bibliografica se complementé con la investigacién de campo, para
determinar la aplicacion de la administracién de la auditoria en 1os despachos y técnicas
empleadas por los contadores publicos independientes, Se utilizd e método de
investigacion participativa con el objeto de que se complementen las relaciones entre

investigadores e investigados proporcionandose un apoyo mutuo.

2.5 DEFINICION DE LOS METODOS DE RECOLECCION DE DATOS Y
ELABORACION DE INSTRUMENTOS.

Para recolectar la informacion, se decidio utilizar la entrevista y el cuestionario con
preguntas estructuradas. En la realizacion de la investigacion de campo se utilizaron

diferentes medios, |os cual es se detallan a continuacion:

a Cartade Presentacion, solicitando lainformacion.

b. Carta de Presentacion, solicitando informacion a las directores de los despachos de

auditoriay consultoria.

c. Un cuestionario que fue disefiado para cumplir con los objetivos siguientes:
= Evaluar e conocimiento técnico, asi como su preparacion Académica.

= Evauar la caidad del trabajo desarrollado por los despachos de auditoria y

consultoria asi como alos contadores publicos independientes.

= Evaluar € trabgo de planeacion y organizacion del trabajo de auditoria tributaria

por parte del contribuyente.
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25.1 PLAN DE TABULACION Y ANALISISDE DATOS.

Los datos recopilados en la investigacion de campo, fueron tabulados de acuerdo al

orden de preguntas, parafacilitar €l andlisis de las mismas.

El andlisis e interpretacion de la informacion recolectada en forma estructurada, que
comprende aspectos sobre descripciones detalladas, situaciones y conductas observadas
y compilacion de datos a través de la distribucion de frecuencias, promedios y

porcentajes.

2.5.2 ANALISISDE LASSITUACIONESENCONTRADAS

Al obtener informacion a través de las diferentes técnicas de recoleccion de datos, se
realizG una comparacion en forma objetiva de |os aspectos concernientes a problema de

lainvestigacion y de esaforma discernir aquellas situaciones del &rea de estudio.

La informacién obtenida en la encuesta, ya procesada se hizo un andlisis comparativo y
asi poder determinar sus respectivas variables que nos serviran de base para demostrar la
hipétesis planteada en el problema y con ello poder inferir el planteamiento de las
conclusiones y recomendaciones que puedan ayudar a las soluciones de la tematica en
estudio.

2.5.3 TABULACION DE DATOS

La informacidon obtenida de cada cuestionario, se tabulé agrupando la cantidad de
respuestas por cada pregunta tanto en €l caso de las respuestas cerradas como de las
abiertas, obteniendo de esa manera las frecuencias en términos absolutos y luego
convirtiéndolas en términos relativos( porcentajes), posteriormente se elabord un cuadro

y gréfica para cada unade €llas.

2.6 ANALISISDE LOSRESULTADOS
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PROFESIONALESDE LA CONTADURIA PUBLICA-DESPACHOS

1. ¢, Ha sido nombrado para dictaminar fiscalmente?

Objetivo de la pregunta:

= Es e preambulo de los cuestionamientos especificos del tema de investigacion, con € que se
pretende conocer la demanda del profesional de contaduria publica para dictaminar fiscalmente en

base alas disposiciones del Codigo Tributario.

CATEGORIA FRECUENCIA
ABSOLUTA RELATIVA
Sl 12 40%
NO 18 60%
TOTAL 30 100 %

Gréfico:

Nombramiento como AuditorFiscal

40%

60%

Andlisis de los resultados:

= De 30 encuestas, 12 respondieron que si han sido hombrados como Auditores Fiscales y representan
el 40%, los restantes 18 encuestados, es decir, el 60% dijeron que no. Lo anterior significa que en el
medio profesional aun no se tiene claro entre los contribuyentes la obligacion del nombramiento del
Auditor Fiscal.

2. ¢En que areas técnicas se capacita mas €l personal miembro del despacho de auditoria?



Objetivo de la pregunta:

= Conocer laimportanciay €l enfoque que se da ala capacitacion del personal de los despachos.

. FRECUENCIA
CATEGORIA ABSOLUTA RELATIVA

Auditoria 12 40%

I mpuestos 3 10%
Computacion 4 13%
Leyes afines 3 10%
Contabilidad 8 27%
Relaciones Humanas 0 0%
Economia 0 0%

TOTAL 30 100 %

Gréfico:

Areas de capacitacion

D1 E20304 W5 06 W7

27%

10% 3
13%

10%

Andlisis de los resultados:
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» Lacapacitacion que se ha dado a personal de la firma ha sido enfocada al proceso de la auditoriay

contabilidad, no obstante, es poca la capacitacion brindada en las areas de impuesto y computacion.

En las &reas de Legislacion hasido casi nula.

3. ¢, Conaoce que reformas tributarias ha emprendido el actual gobierno?
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Objetivo de la pregunta:

= Con estapregunta se esperaconocer si € profesional de la contaduria pablica se encuentra pendiente

de laactualizacion de las reformas tributarias.

CATEGORIA FRECUENCIA
ABSOLUTA RELATIVA
Sl 13 43%
NO 17 57%
TOTAL 30 100 %

Gréfico:

Conocimiento de Reformas
Tributarias

43%

57%

Andlisis de los resultados:

= El resultado de la pregunta es que un 43 % , conoce de las reformas tributarias que el gobierno ha
emprendido y un 57% las desconoce 0 no se encuentra interesado en actualizarse, lo que significa que
los profesionales de contaduria publica, no se encuentran preocupados por € conocimiento y

actualizacion de las reformas tributarias.

4, ¢ Tiene conocimiento de los planes en el area tributaria que realiza € Ministerio de Hacienda?

Objetivo de la pregunta:
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= |ndagar hasta donde esta enterado €l profesiona de la contaduria publica acerca de la actuacion y

objetivos de las reformas emprendidas en el areatributaria.

CATEGORIA FRECUENCIA
ABSOLUTA RELATIVA
> 19 63%
NO 11 37%
TOTAL . o0

Gréfico:

Conocimiento de planes en el Area
Tributaria

o1
2

63%

Andlisis de | os resultados:

= Un 37% de los encuestados dijo desconocer la actuacién y objetivos en las reformas y planes
tributarios; mientras el 63% dice tener conocimiento lo que quiere decir, que lainformacion sobre los
cambios en los cuales participa el Ministerio de Hacienda no es difundida a medio de profesionales

de la contaduria publica.

5. ¢Conoce, einterpreta las leyestributarias existentes en el pais?

Objetivo de la pregunta:




72

= Deducir como € profesional de la contaduria publica se aplica como investigador de areas que

resultan estar fuera del campo puramente contable, pasando a otros aspectos tales como €l tributario.

CATEGORIA FRECUENCIA
ABSOLUTA RELATIVA
S| 22 73%
NO 8 27%
TOTAL 30 100 %

Gréfico:

Conocimiento deLeyes Tributarias

o1
|2

73%

Andlisis de los resultados:

= Como se puede ver en la tabulacién de los cuestionarios, 22 respondieron conocer de las leyes
tributarias existentes en el pais, que representa un 73% de la poblacion cuestionada, mientras un 27%
las desconce, lo cual significa que ademas de la preparacion contable que recibe €l profesional de la
contaduria publica, también se interesa en conocer otros aspectos que se relacionan a su campo de
accion; lo cual significa que el profesional conocey realiza actividades encaminadas a nuevos topicos
en el &reatributaria

6. ¢ En su despacho existe personal especializado en materia tributaria?

Objetivo de la pregunta:
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= Conocer laorganizacién de las firmas de auditoria que prestan servicios de auditoriatributaria.

CATEGORIA FRECUENCIA
ABSOLUTA RELATIVA
> 8 27%
NO 22 73%
TOTAL 0 00 %

Gréfico:

Personal especializado en Materia Tributaria

27%

73%

Andlisis de | os resultados:

= Lamayoriade firmas de auditoria no tienen unidades especializadas en €l area de auditoriatributaria,
yaque solo € 27% respondié que si y €l resto € 73%, es decir, 22 encuestados de 30 en total dijeron
gue no; lo cua significa que a pesar de que han trabajado en dicho campo no ha existido la
preocupacion de formar un departamento exclusivo de servicios de auditoria tributaria, que dedique

su atencion y € servicio personalizado alos clientes que o requieren.

7. ¢Considera que con la prestacién de servicios de Auditoria Tributaria, obtendria mejores
beneficios econémicos y mayor demanda de sus servicios?

Objetivo de la pregunta:
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= Evauar € criterio y la capacidad de poder prestar los servicios de auditoria tributaria, en beneficio
del despacho de auditoria.

CATEGORIA FRECUENCIA
ABSOLUTA RELATIVA
Sl 26 87%
NO 4 13%
TOTAL 30 100 %

Gréfico:

Beneficios de la Auditoria Tributaria

13%

87%

Andlisis de los resultados:

= En su mayoria los despachos de auditoria piensan obtener mejores beneficios econémicos, mayor
demanda de servicios, mayor aptitud y especialmente conocimientos respecto a desarrollo del
proceso de la auditoriatributaria.

8. ¢ En la aplicacion de la auditoria tributaria en su despacho, en cual de las siguientes etapas
desarrolla mas énfasis?.

Objetivo de la pregunta:




= Conocer acerca de la importancia y aplicacién de procedimientos y técnicas que normalmente se

€jecutan durante la prestacion del servicio de auditoriatributaria.

75

CATEGORIA FRECUENCIA
ABSOLUTA RELATIVA
Planeacion y organizacion 3 10%
Evaluacion 5 17%
Diagnéstico 1 3%
Ejecucion 9 30%
Comunicacion de resultados. 12 40%
TOTAL 30 100 %
Gréfico:
Procedimientos y Técnicas Aplicadas
1
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10% 2 o1
17% m2
3 a3
3% 04
W5
30%

Andlisis de | os resultados:

= De acuerdo con la tabulacion, sélo e 10% de los encuestados respondié que da mayor énfasis ala
planeacién y organizacion es decir, la mayoria respondié aplicar con méas amplitud los
procedimientos de gjecucion y comunicacion de resultados con €l 30% y 40% respectivamente, nadie
se preocupa por formular un diagndstico, a pesar de existir en muchos casos la evaluacion con un

17%, lo cual significa que el trabajo de auditoriatributaria no se fundamenta en normas de aplicacion.

9. ¢, En que etapas de la auditoria tributaria ha tenido dificultades para su desarrollo?

Objetivo de la pregunta:

= Determinar cual de las etapas del proceso de la auditoria tributaria representa mayor dificultad para

desarrollarla



CATEGORIA FRECUENCIA
ABSOLUTA RELATIVA

Planeacion y organizacion 15 50%
Evaluacion 2 7%
Diagnéstico 0 %

Ejecucion 11 37%
Comunicacién de Resultados 2 6%

TOTAL 30 100 %

Gréfico:

Etapas del Proceso de Auditoria Tributaria
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Andlisis de los resultados:
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= Seglin muestra la tabulacién, la etapa que presenta mayor dificultad en su formulacion es la etapa de

Planeacion y Organizacion, seguidamente se encuentra mayor dificultad en la gecucién; es evidente

de que al no redlizar eficientemente la planeacion, consecuentemente en la g ecucion se presentaran

dificultades en su desarrollo.

10. ¢ Para € desarrollo de las actividades de auditoria tributaria, el despacho planifica las
actividades por escrito?

Objetivo de la pregunta:
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Comprobar s los despachos de auditoria formulan la planeacién de la auditoria por escrito, con la

finalidad de evidenciar las actividades arealizar y gjercer control sobre las mismas.

CATEGORIA FRECUENCIA
ABSOLUTA RELATIVA
Sl 11 37%
NO 19 63%
TOTAL 30 100 %
Gréfico:

Planificacién de Actividades

37%

63%

Andlisis de | os resultados:

La etapa de la planificacion de actividades de la auditoria Tributaria, no se da en la mayoria de los
despachos de auditoria, la planificacion es deficiente por que no tiene un enfoque técnico para su
gjecucion, y muy pocas veces se da cumplimiento alo planificado; sea que ésta sea por escrito formal

o informalmente.

11. S noserealizala etapa de planeacion ¢Porqué no la desarrolla?

Objetivo de la pregunta:




= Determinar la razén principal por la cua no

Auditoria Tributaria
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se desarrolla la planeacién en algunas Unidades de

- FRECUENCIA
CATEGORIA ABSOLUTA RELATIVA

Nunca se formula la planificacion. 12 40%
Desconocimiento del proceso 9 30%
Administrativo de Auditoria Tributaria.

No posee | 0s recursos necesarios. 6 20%
Otros. 3 10%

TOTAL 30 100 %
Gréfico:

10%

30%

Razones de la no Planeacion de Auditoria

1
40%

Andlisis de los resultados:

No se planean las actividades de auditoria, debido a que nunca se ha formula un documento de

planificacion, existiendo dos razones fundamentales por las que no se ha realizado: se desconoce €

proceso de la auditoria tributaria especialmente la etapa de planificacion y organizacion, y en segundo

lugar €l recurso humano y financiero necesario es escaso.

12. ¢ En € proceso de la auditoria tributaria ,su despacho dispone de algln tipo de guia que sirva

para la gjecucion del trabajo?.



79

Objetivo de la pregunta:

= Conocer si el despacho de auditoria dispone de un documento “guia’ forma o informa que le
indique, la secuencialégicay coherente a desarrollo de la auditoriatributaria.

CATEGORIA FRECUENCIA
ABSOLUTA RELATIVA
Sl 11 37%
NO 19 63%
TOTAL 30 100 %

Gréfico:

Existencia de Guia para la Ejecucion del Trabajo

63%

Andlisis de los resultados:

=  Son pocos los despachos de auditoria que poseen una guia informal y mucho menos formal para el
desarrollo de la auditoria tributaria, actualmente se guian de acuerdo a las circunstancias a la
disponibilidad de tiempo, recursosy personal.

13. ¢ Quiénes participan en la formulacion y desarrollo de la Auditoria Tributaria?

Objetivo de la pregunta:
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= Conocer €l grado de integracion existente entre los miembros del despacho de auditoria a efecto de
realizar la auditoria tributaria de forma efectiva en beneficio de todos los miembros en € desarrollo

de sus actividades.

CATEGORIA FRECUENCIA
ABSOLUTA RELATIVA
Director del despacho 10 33%
Director y supervisores del despacho 14 A47%
Todo el personal técnico del despacho 6 20%
TOTAL 30 100 %

Gréfico:

Participacion en
la Auditoria Tributaria

20% 1
33%

47%

Andlisis de los resultados:

= Esel Director del despacho, quien en forma conjunta con los supervisores o coordinadores formulan
y desarrollan la auditoria tributaria, en muchos despachos Unicamente es e director , muy pocos

despachos integran atodo personal técnico (operativo) o de campo.

14. ;Qué periodo comprende la comunicacion de los resultados obtenidos, en la gjecucion del trabajo?.

Objetivo de la pregunta:
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Conocer la periodicidad y extensién con que se comunican los resultados obtenidos en € trabgjo de
auditoria.

FRECUENCIA
CATEGORIA
ABSOLUTA RELATIVA
Mensual. 3 10%
Trimestral. 9 30%
Semestral. 6 20%
Anual. 12 40%
TOTAL 30 100%

Gréfico:

Periodicidad de la Comunicacién de los Resultados
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Andlisis de los resultados:

En su mayoria los despachos comunican los resultados informalmente y para un periodo de un afio, en
segundo lugar en forma Trimestral, y € resto de los encuestados manifiesta redizarla semestralmente y
algunos en forma mensual, 1o que demuestra que no existe uniformidad en la comunicacion de los
resultados obtenidos.

15. ¢ Cual es e soporte técnico para desarrollar la Auditaria Tributaria?

Objetivo de la pregunta:

= Conocer las bases técnicas sobre las cuales se disefiay se gjecutala Auditoria Tributaria.



CATEGORIA FRECUENCIA
ABSOLUTA RELATIVA

Uso .de _normatlvas internacionales de 9 30%
Auditoria

Disposiciones Tributarias 4 13%
Andlisis de entorno interno y externo 3 10%
Exdmenes financieros y operacionales. 14 47%

TOTAL 30 100 %

Gréfico:

47%

Aspectos Técnicos de la Auditoria Tributaria

13%
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Andlisis de | os resultados:
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= La base técnica sobre las cuales se rediza la Auditoria Tributaria son los examenes financieros y

operacionales con un 47%, en segundo lugar lo constituye el uso de Normas Internacionales de

Auditoria, muy poco se usa ladisposicion tributaria y €l andlisis del entorno interno y externo de los

contribuyentes.

16. ¢ Cuando seformula la Auditoria Tributaria, cuales de los siguientes elementos incluye?

Objetivo de la pregunta:

Comprobar la orientacion general que se da a las actividades de auditoria tributaria y determinar €

acance.



CATEGORIA FRECUENCIA
ABSOLUTA RELATIVA
Objetivos. 2 7%
Evaluacion del control interno. 8 27%
Alcance del trabagjo. 3 10%
Formulacién de Programas. 4 13%
Plan de Trabajo. 10 33%
Cronograma de actividades 3 10%
TOTAL 30 100 %

Gréfico:

33%

Elementos para la Formulacién
de la Auditoria Tributaria
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Andlisis de los resultados:
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» Laformulacion que se rediza en este tipo de auditoria basicamente esta enfocada a dos areas:

Evaluacion del Control Interno y el Plan de Trabajo, dgjando de lado los objetivos y el alcance del

trabajo; pocos despachos de auditoria formulan programas de auditoria tributaria en la medida que

garantice que los procedimientos a utilizar sean efectivos.

17. ¢ Cualeséareas considera criticas, en el desarrollo dela Auditoria Tributaria?

Objetivo de la pregunta:

= |Indagar sobre si € despacho de auditoriaidentificalas areas probleméticas de |os contribuyentes.

CATEGORIA

FRECUENCIA




ABSOLUTA RELATIVA
Ingresos - Gastos 7 23%
Inventarios. 3 10%
Activo Fijo — Depreciacion 4 13%
Compras— Ventas 6 20%
Débito Fiscal — Crédito Fisca 10 34%
TOTAL 30 100 %

Gréfico:
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5

Areas Criticas en la Auditoria Tributaria

10%

Andlisis de | os resultados:

= Segln las respuestas obtenidas , se tienen identificadas como areas problemaéticas o criticas las de
Débito y Credito fiscal, en segundo lugar las de Ingresos — Gastos , poca importancia se da a los

Inventarios, los Bienes y su depreciacion.

18. ¢ Conoce las obligaciones y las responsabilidades al ser nombrado como Auditor Fiscal?

Objetivo de la pregunta:

= Conocer la posicion del profesional de la Contaduria Publica sobre las obligaciones y

responsabilidades, unavez nombrado para emitir Dictamen e Informe Fiscal.
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CATEGORIA FRECUENCIA
ABSOLUTA RELATIVA
Sl 11 37%
NO 19 63%
TOTAL 30 100 %

Gréfico:

Obligaciones y Responsabilidades del Auditor
Fiscal

37%

63%

Andlisis de | os resultados:

= Como se observa en los resultados obtenidos, € 63 % de los encuestados manifiesta desconocer con
plenitud las obligaciones y responsabilidades que atafien al profesiona de la Contaduria Publica,
siendo este nombrado para dictaminar fiscalmente; y solamente el 37% las conoce y las toma muy en

cuentaen el desarrollo de su trabgjo.

19. ¢ Conoce los requisitos que debe cumplir el aditor , para ser nombrado y poder
dictaminar fiscalmente?

Objetivo de la pregunta:

= Evauar € criterio de los contadores publicos respecto al conocimiento pleno de lo requisitos
exigibles a dichos profesionales para poder emitir y presentar Dictamen e Informe Fiscal.
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CATEGORIA FRECUENCIA
ABSOLUTA RELATIVA
Sl 20 67%
NO 10 33%
TOTAL 30 100 %

Gréfico:

Requisitos del Auditor Fiscal

o1
m2

67%

Andlisis de los resultados:

» De los 30 profesionales encuestados, € 67% conoce los requisitos exigidos por la Administracién
Tributaria. Mientras Unicamente el 33% ; desconoce con exactitud los distintos requisitos exigibles
para poder dictaminar fiscakmente.

20. ¢ Considera que la elaboracion de un documento que sirva de guia para la aplicacion de
procedimientos, técnicas y criterios en € desarrollo de la auditoria tributaria, es fundamental
para emitir el Dictamen e Informe Fiscal ?

Objetivo de la pregunta:

Determinar el grado de importancia que los auditores dedicados a la prestacion del servicio de auditoria
tributaria, puedan dar a un documento que sirva de guia para € desarrollo efectivo y €eficaz , y poder

emitir € Dictamen e Informe Fiscal de una mnera mas eficiente e Imparcial.



CATEGORIA FRECUENCIA
ABSOLUTA RELATIVA
Sl 24 80%
NO 6 20%
TOTAL 30 100 %

Gréfico:

20%

Guia de Formulacion de la Auditoria Tributaria
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Andlisis de los resultados:
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L os encuestados consideran de suma importancia la formulacion de un documento que sirva de guia que

proporcione los lineamientos técnicos para € desarrollo de de la auditoria tributaria, esto representa el

80%; mientras un 20% considera que no es necesario.

CONTRIBUYENTES OBLIGADOSA DICTAMINAR

21. ¢ Considera beneficioso el que este obligado a nombra auditor para dictaminarse fiscal mente?

Objetivo de la pregunta:

= Conocer como hainfluenciado lafiguradel Dictamen e Informe Fiscal en los contribuyentes.

FRECUENCIA

CATEGORIA

ABSOLUTA RELATIVA

Sl

2

20%




NO 7 70%
NO APLICA 1 10%
TOTAL 10 100 %

Gréfico:
Beneficios de estar obligado a Dictaminar
Fiscalmente
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Andlisis de los resultados:
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= De acuerdo con los resultados de la pregunta que se ha resumido en € cuadro de tabulacion se deduce

gque, de 10 contribuyentes, 2 consideran que es beneficioso € estar obligados a dictaminar

fiscamente; representano un 20%, y 7 que no les trae ningun beneficio al contrario les perjudica;
siendo en términos porcentuaes € 70% ; 1o que significa que no es del agrado de los contribuyentes

estar obligados a dictaminar.

22. ¢ LaAdministracion Tributaria como medida de control ha desarrollado cambios en sus planes de
fiscalizacion, esta usted preparada ante los efectos que pudieran producir dichos planes, ya que

dicho control ser&realizado por Contadores PUblicos Independientes?

Objetivo de la pregunta:

= Se pretende conocer los efectos que produce en los contribuyentes los planes y cambios generados

por la Administracion Tributaria.



S EERIA FRECUENCIA
ABSOLUTA RELATIVA
Sl 8 80%
NO 2 20%
TOTAL 10 100 %

Gréfico:

Preparacién para el Control Tributario
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Andlisis de los resultados:
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= Delos 10 contribyentes encuestados, un total de 8 respondieron que se encuentran preparadas ante

los efectos que pudieran producir dichos planesy representan el 80% de la muestra, €l resto respondié

gue no; lo cual significa que se encuentran con deficiencias contables y administrativas ante €

cumplimiento de las obligaciones formales y sustantivas de los impuestos, y perceptivas ante el

control tributario de los contadores publicos independientes.

23. ¢ Normalmente , a quién recurren para las consultas que se necesitan acerca de las situaciones
gue estén relacionadas con impuestos y obtener alternativas de solucién para evitar caer en
incumplimientos?

Objetivo de la pregunta:

=  Loscontribuyentes tanto interna como externamente tienen colaboradores, los cuales tienen funciones

especificas, sin embargo; se pretende conocer acual de ellos se recurre cada vez que se desea saber de

impuestos o solucionar problemas de orden tributario.



CATEGORIA FRECUENCIA
ABSOLUTA RELATIVA
Gerente financiero 1 10%
Auditor Interno 2 20%
Contador General 5 50%
Auditor Externo 2 20%
TOTAL 10 100 %

Gréfico:

Consultas de Orden Tributario
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Andlisis de | os resultados:
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=  Como se puede ver, las respuestas tendieron a decidir que los contadores de los contribuyentes, son

los buscados para asesorarse de |os aspectos tributarios con un nivel de resultado porcentual del 50%;

en segundo lugar se encuentran € auditor externo y el auditor interno, que en muchas ocasiones

actlan como asesores de impuestos, y no como un especidista en la materia, en tercer lugar las

empresas buscan a gerente financiero.

24, ¢ Conoce las obligaciones Tributarias y las respectivas sanciones por su incumplimiento segin

disposiciones del Cédigo Tributario?

Objetivo de la pregunta:

= Conocer €l grado de importancia que los contribuyentes poseen sobre e conocimiento de las

obligacionestributarias y las respectivas sanciones por sus imcumplimientos.
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CATEGORIA FRECUENCIA
ABSOLUTA RELATIVA
S| 2 20%
NO 8 80%
TOTAL 10 100 %

Gréfico:

Conocimiento de las Obligaciones Tributarias

20%
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Andlisis de |os resultados:

= Segln la tabulacion anterior , 8 de 10 contribuyentes encuetasdos; desconocen las obligaciones
tributarias y mucho menos las sanciones correspondientes , representando € 80%; mientras el 20%

conocey aplicalas obligaciones tributarias.

25. ¢ Conoce las obligaciones y responsabilidades de nombrar auditor para dictaminarse
fiscalmente?

Objetivo de la pregunta:

= Conocer € nivel de importancia que le dan los contribuyentes tanto a las obligaciones y

responsabilidades inmersas en laimposicién de nombrar auditor para dictaminarse fiscalmente.
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CATEGORIA FRECUENCIA
ABSOLUTA RELATIVA
Sl 6 60%
NO 4 40%
TOTAL 10 100 %

Gréfico:

Responsabilidad en el nombramiento del Dictamen
e Informe Fiscal

o1
B2

60%

Andlisis de los resultados:

El 60% respondio, que conoce el grado de responsabilidad al nombrar auditor fiscal, para que este
desarrolle de manera completa los procedimientos que competen en los servicios de auditoria
tributaria; y 40% le resto importancia. Lo cual significa que los contribuyentes en alguna medida

conoce los controles y registros que conllevan la presentacion del Dictamen e Informe Fiscal.
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2.7INTERPRETACION DE LOSRESULTADOS

Una vez tabuladas las respuestas en sus cuadros 'y graficos correspondientes, se desarrolla
la interpretacion de las frecuencias absolutas y relativas establecidas por cada pregunta,
considerando adicionalmente los comentarios expresados por 10s encuestados, sobre los

cuales se llevo acabo lainvestigacion.

Luego se realiza un andlisis de manera global por cada objetivo, tomando en cuenta las
repuestas con mayor frecuencia (segun cada cuadro y gréfico), permitiendo un mejor

andlisis del fendmeno objeto de investigacion.

2.8 DIAGNOSTICO

2.8.1 CONTADORESPUBLICOSACADEMICOSO DESPACHOSDE AUDITORIA

1. La capacitacion que se ha dado a persona de la firma ha sido enfocada al
proceso de la auditoria y contabilidad, es poca la capacitacion brindada en las

areas de impuestos y computacion.

2. Lamayoria de los encuestados no han trabajado en impuestos, gran parte de ellos
desconocen la parte tributaria . Lo anterior significa que en el medio profesional
existe deficiencias en cuanto a conocimiento y aplicacion en la prestacion de

servicios de auditoria tributaria.

3. Los contadores publicos parecen conocer de las reformas tributarias que el
gobierno ha emprendido, pero gran parte de ellos las desconoce 0 no se encuentra

interesado en actualizarse.

4. Lamayoriade los contadores publicos conocen las leyes tributarias existentes en
el pais, lo cual significa que también se interesa en conocer otros aspectos que se
relacionan a su campo de accion y realiza actividades encaminadas a nuevos

topicos en e areatributaria.
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La mayoria de firmas de auditoria no tienen personal especializados en el area
de auditoria tributaria; 1o cual significa que a pesar de que han trabgjado en dicho
campo no ha existido la preocupacion de formar un departamento exclusivo de

servicios de auditoria tributaria.

L os despachos de auditoria consideran obtener mejores beneficios econdémicos, y
especialmente conocimientos respecto a desarrollo del proceso de la auditoria

tributaria.

La etapa que representa mayor dificultad en su formulacion es la etapa de
Planeacion y Organizacion, seguidamente se encuentra mayor dificultad en la
gecucion; es evidente de que a no realizar eficientemente la planeacion,

consecuentemente en la € ecucién se presentaran dificultades en su desarrollo.

No se planean las actividades de auditoria, debido a que nunca se ha formulado
un documento de planificacion, existiendo dos razones fundamental es por las que
no se ha realizado: se desconoce € proceso de la auditoria tributaria
especialmente la etapa de planificacion y organizacion, y en segundo lugar €l

recurso humano y financiero no es suficiente.

L os despachos de auditoria no cuentan con una guia formal para el desarrollo de
la auditoria tributaria, actualmente se guian de acuerdo a las circunstancias a la

disponibilidad de tiempo, recursosy personal.

En su mayoria los despachos desarrollan la planificacion informalmente y para
un periodo de un afio, en segundo lugar la planificacion se formula en forma

Trimestral, y el resto de los encuestados manifiesta realizarla semestralmente.
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11. La planificacion que se realiza en este tipo de auditoria basicamente esta
enfocada a dos &reas. Evaluacion del Control Interno y e Plan de Trabgjo,
dgjando de lado los objetivos y € acance del trabajo; pocos despachos de

auditoria formulan programas de auditoriatributaria .

12. Los contadores publicos piensan que, uniformar los procedimientos para el
desarrollo de la Auditoria Tributaria seria de mucho beneficio, porque la
auditoria tributaria es muy especial, en e sentido que estara vigilada
directamente por e Ministerio de Hacienda . Muy pocos piensan que no, porque

cada contador publico tiene su propio criterio y estilo de trabajo.

13. Los despachos de auditoria consideran de suma importancia la formulacién de un
documento que sirva de guia para que proporcione los lineamientos técnicos

paralaelaboracion y desarrollo de la auditoriatributaria.

2.8.2 CONTRIBUYENTES OBLIGADOSA NOMBRAR AUDITOR FISCAL

14. L os contribuyentes piensan que la modernizacién tributaria no les ha afectado, 1o
gue significa que se encontraban preparadas y no fue dificil adaptarse a las
nuevas disposiciones emanadas del Ministerio de Hacienda .Una minoria se
siente afectada por la modernizacion tributaria por tener deficiencias contables y

administrativas

15. Las contribuyentes se encuentran preparados ante los efectos que pudieran
producir los planes de fiscalizacion. Pocos manifiestan encontrarse expuestas a

cumplimiento de las obligaciones formales y sustantivas de |os impuestos.
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CAPITULO 111

DESARROLLO DE LA AUDITORIA TRIBUTARIA PARA
LA EMISION DEL DICTAMEN E INFORME FISCAL

3.1 NORMASDE AUDITORIA

Las normas de auditoria son los requisitos minimos estandarizados referente a las
técnicas de auditoria que deben considerarse en la ejecucion del trabajo,dentro de los
parametros de calidad. Asi también, rigen la conducta que el auditor tributario debe

manifestarse ante terceros.

Entre los principios en que se fundamentan las Normas de Auditoria para el area
tributaria , tenemos que; ésta debe desempefiarse de acuerdo a los requisitos esenciales
de la técnica de auditoria, de las leyes tributarias y fundamentos éticos, que en conjunto
conforman el ejercicio profesional de la auditoria tributaria. Esta tiene caracteristicas y
finalidades propias que le son inherentes, debido a que la evaluacién consiste en la
revision imparcial e independiente de hechos o indicios que se han de documentar para
emitir un informe y dictamen fiscal objetivo y profesional , como proposito esencial de

la auditoria.

Las Normas de Auditoria a considerarse en la ejecucion del trabajo tributario se detallan

a continuacion:

3.1.1 NORMASPERSONALES

ENTRENAMIENTO TECNICO Y CAPACIDAD PROFESIONAL

El Cumplimiento de ésta norma se inicia con la educacién formal que debe tener el
profesional de la Contaduria Publica y se amplia con el entrenamiento técnico y la
experiencia adquirida en el campo de trabajo.

El contador pablico es quien tiene la responsabilidad de:Garantizar que el personal que
ejecuta la auditoria, posea los conocimientos y la experiencia necesaria para llevarla a

cabo.
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Establecer un programa de educacién y capacitacion continua para que el profesional

de la Contaduria Publica complete por lo menos 100 horas anuales de educacién y
capacitacion continua en materias relacionadas con el campo de trabajo, tales como:
Legislacion Tributaria, Auditoria, Contabilidad, Analisis y Procesamiento de Datos y
Otras Afines.

INDEPENDENCIA

El auditor fiscal tienen la responsabilidad de preservar la independencia en todos los
asuntos relacionados con la auditoria tributaria.En el caso de que existan impedimentos
personales, externos y organizacionales que limiten la independencia para desempefiar el
trabajo, el auditor debe comunicarlo a la autoridad competente.

Los auditores deberan ademas cumplir con fundamentos éticos para la practica
profesional, tales como: Integridad, responsabilidad, confiabilidad, confidencialidad,
objetividad, competencia profesional, observancia a las disposiciones tributarias, etc.

CUIDADOQ Y DILIGENCIA PROFESIONAL

El auditor debera proceder con el debido cuidado profesional al ejecutar la auditoria a

preparar el dictamen e informe correspondiente.

Que el auditor proceda con el debido cuidado profesional significa emplear
correctamente el criterio para determinar el alcance de la auditoria y para seleccionar los
métodos, técnicas, pruebas y procedimientos aplicables segin la normativa tributaria,
que le permiten tener una seguridad razonable del cumplimiento de las Obligaciones

Tributarias de los Contribuyentes.

Los hallazgos y las conclusiones deben estar basados en una revision objetiva y

fundamentados en evidencias suficientes y competente.
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3.1.2NORMASRELATIVASA LA EJECUCION DEL TRABAJO
PLANEACION ADECUADA Y OPORTUNIDAD EN LA EJECUCION DEL TRABAJO

El trabajo de auditoria debera planearse adecuadamente para determinar la naturaleza,
oportunidad y alcance que se dara a las pruebas y procedimientos de auditoria;
manteniendo una adecuada supervision, desde el inicio hasta el término de la auditoria, a
fin de obtener una seguridad razonable del cumplimiento de las Obligaciones Tributarias

por parte del contribuyente.

Que el auditor ejecute con oportunidad su trabajo, significa que debe establecer las
pruebas o procedimientos necesarios particularmente apropiados para el examen que
realiza, involucrando la apropiada sincronizacion de su aplicacion en el tiempo

programado para la ejecucion de la auditoria.

ESTUDIO Y EVALUACION DEL CONTROL INTERNO

El objeto de realizar el estudio y evaluacion del control interno del contribuyente, es
obtener una comprension de las politicas y procedimientos utilizados para el registro y
control de las operaciones contables, relacionadas con la actividad econémica y hechos
generadores de los impuestos con el fin de obtener un grado razonable de confianza del
control interno, que sirva de base para delimitar el alcance y naturaleza de los

procedimientos de auditoria.

EVIDENCIA SUFICIENTE Y COMPETENTE

Esta norma obliga al auditor a documentar suficiente y competentemente los hallazgos
determinados durante el proceso de la auditoria, con la finalidad de soportar lo

manifestado en dictamen e informe sobre los valores declarados por el contribuyente.

Sin embargo para efectos tributarios es necesario obtener una evidencia absoluta de los
hechos y comprobar fehacientemente los hallazgos que determinen incumplimientos a

las obligaciones formales y sustantivas de las leyes tributarias.
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3.1.3 NORMASDEL DICTAMEN E INFORME

El dictamen e informe de auditoria es el producto final del trabajo del auditor fiscal, en
el cual expresa juicios fundamentales de las evidencias obtenidas en el desarrollo de la

auditoria, sin ocultar o desvirtuar los hechos de incumplimiento.

Como resultado del trabajo de auditoria, el auditor deberd preparar un dctamen
conjuntamente con el informe fiscal, donde explique en forma clara y precisa los
procedimientos de auditoria utilizados y los resultados obtenidos, que le permiten
concluir sobre el cumplimiento o incumplimiento de las obligaciones tributarias de los
contribuyentes .

En caso de determinar incumplimientos de las disposiciones tributarias, estos deberan
estar soportados por evidencias documental y objetiva en los papeles de trabajo y el
expediente respectivo, fundamentandose en los articulos pertinentes de las leyes

tributarias para que el contribuyente no pueda contravenir el resultado de la auditoria.

3.2 TECNICASY DESARRLLO DE AUDITORIA

Las técnicas de auditoria son los métodos practicos de investigacion y prueba que el
auditor fiscal utiliza para obtener informacién y la comprobacion necesaria para
formular un informe sobre el cumplimiento o no de las Obligaciones Tributarias por
parte del contribuyente.Algunas de las técnicas de auditoria que el auditor debe utilizar

en el desemperio de su labor son las siguientes:

Estudio General

Es la apreciacion sobre las caracteristicas generales de la empresa, de los Estados
Financieros, declaraciones e informacion financiera. Dicha operacion se hace con
aplicacion del juicio profesional del auditor y el apoyo fundamental del supervisor, que
basados en su entrenamiento técnico y experiencia profesional, puede lograrse la
identificacion de situaciones importantes o extraordinarias que pudieran requerir

atencion especial (areas de riesgo)
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Como ejemplo, el auditor puede darse cuenta de las caracteristicas fundamentales de un
saldo por la lectura de los conceptos anotados en los asientos contables y/o mediante la
lectura de las cuentas o subcuentas que forman parte de los anexos al Estado de
Resultados, con base en ella se puede determinar el rumbo que tomara la auditoria. De
igual forma, mediante la comparacién de los Estados Financieros del ejercicio en estudio
y el del ejercicio anterior, se pueden detectar cambios sustanciales en cuentas que

puedan tener un efecto en la tributacion.

Finalmente, el estudio general debe aplicarse con mucho cuidado y diligencia,

recomendandose su aplicacion antes de cualquier otra técnica.

3.21 PLANEACION DE LA AUDITORIA

La Planeacion implica establecer una estrategia general, en la que se define previamente
cuales son los procedimientos de auditoria que se van a emplear, cual es la extension o
alcance que va a darse, en que oportunidad se van aplicar y como se van a documentar
los resultados en el desarrollo de la auditoria, considerando que cada trabajo presentara
caracteristicas propias que exigird la eleccién de procedimientos idoneos en cada

situacion.Al planificar se persiguen los objetivos basicos siguientes:

¢ ldentificar las areas de riesgo
¢ Administrar en forma adecuada el tiempo asignado de acuerdo al plan de trabajo

¢ Fijar el alcance de los procedimientos aplicables.

En la planeacion se debe considerar los aspectos legales aplicables a la naturaleza de las
operaciones del contribuyente, su ambiente de control y sus sistemas de informacion.
Debe ser documentada como parte de los papeles de trabajo y estar sujeta a

modificaciones cuando sea necesario, durante el transcurso de la auditoria.
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El proceso de planificacion se desarrolla a través de cuatro etapas:

3.2.1.1 ESTUDIO Y EVALAUCION DEL CONTROL INTERNO

El control interno comprende el plan de organizacion y el conjunto coordinado de los
métodos y medidas adoptados por el contribuyente para salvaguardar sus activos,
verificando su exactitud y confidencialidad de la informacion contable y promover la
eficiencia operativa. EI estudio y evaluacion del Control interno concede al auditor la
base para determinar riesgo existente en cada cuenta a examinar y poder conocer los

controles del contribuyente , referente a lo administrativo, financiero y contable.

La evaluacion debe realizarse a cada cuenta, rubro o componente para alcanzar certeza
razonable del grado de seguridad e identificar posibles irregularidades fiscales o areas de
riesgo. En el estudio y evaluacion, deberd considerarse que los contribuyentes efecttan
diversas actividades con diferentes organizaciones y criterios administrativos, distintos
sistemas contables y procedimientos de control; por consiguiente el enfoque del examen
debe adaptarse a las circunstancias especificas.Para obtener una comprension de las
actividades del contribuyente, es necesario la recopilacion de la informacion y
documentacién suficiente para planificar e iniciar el estudio; pudiéndose obtener de dos

fuentes:

Fuente I nterna

Son los datos que se encuentran en poder del contribuyente.

Fuente Externa

Es la informacion que se encuentra en poder de terceros.

3.21.2 METODOSDE EVALUACION

Como técnica normativa se conocen diversos métodos de evaluacion, para documentar
los procedimientos utilizados por el contribuyente para realizar sus operaciones,
guedando a criterio del auditor la seleccion y aplicacion de estos de acuerdo a su

conveniencia. Por ser los de mayor utilizacion se presentan los siguientes:
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METODO DESCRITIVO( Narrativo)

Es la narracion verbal de los procesos implementados para ejecutar las actividades en las
unidades que integran la empresa, que comprenden: las funciones, métodos,
procedimientos y procesos.Este método no tiene procedimientos especificos, se basa en

la experiencia y criterio del auditor.

El auditor deberd explicar el examen practicado por medio de CEDULAS
NARRATIVAS.

METODO DE CUESTIONARIO (Memorandum)

Comprende la elaboracion previa de preguntas, dirigidas a conocer las funciones,
métodos, procedimientos y procesos de las actividades del contribuyente.

A fin de facilitar la elaboracion de un cuestionario de control interno de acuerdo al caso

a estudiar.

3.21.3 PLANEACION DETALLADA

En el desarrollo de la estrategia de auditoria o planeacion detallada, se toman decisiones
con respecto a las actividades de planificacion adicionales que se consideran necesarias
y al enfoque de auditoria previsto para cada cuenta.Una clara comprension de los
objetivos permite concentrar los esfuerzos de planificacién en areas importantes que

permitan conocer el comportamiento tributario de los contribuyentes.

El objetivo general de la planeacion es desarrollar procedimientos de auditoria que
permitan determinar que el contribuyente investigado ha dado cumplimiento o no a las
Obligaciones Tributarias relativas a los impuestos que administra la Direccion General
de Impuestos Internos.El objetivo especifico es obtener suficiente evidencia probatoria
de que lo declarado estd de acuerdo con los registros y documentos de soporte del

contribuyente.
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Cuentas a Examinar

Para efectos de la planeacion, los estados financieros deben analizarse en sus partidas o
cuentas de trascendencia fiscal, vista dentro del contexto de su ciclo econémico; es

decir, de todas las cuentas intervinientes para establecer el fendmeno causa — efecto.

L os rubros que cominmente se examinan son:

v' Activo
Caja y Bancos; Cuentas y Documentos por Cobrar; Inventarios, Activo Fijo;

Depreciacion Acumulada; Otros Activos.

v Pasivoy Patrimonio

Cuentas y Documentos por Pagar, Otras Obligaciones y Cuentas Patrimoniales.

v" Resultados
Ingresos, Costo de Ventas, Gasto de Operacion, Otros Gastos y Otros Ingresos.
v' Otros Rubros

Ingresos y Débitos Fiscales, Compras y Créditos Fiscales.

Relevancia par a Efectos Tributarios

Es una expresion que se refiere a la significatividad o materialidad de eventos o hechos

que afectan el interés fiscal.

Para cada cuenta se realiza una evaluacion de riesgo inherente, de control y de
deteccion utilizando el conocimiento del auditor fiscal, el apoyo efectivo del supervisor
y la informacion obtenida durante el estudio y evaluacion preliminar del control interno.
El riesgo es evaluado en funcion de la estimacion preliminar de significatividad para los

estados financieros en su conjunto.

Riesgos

El riesgo de la auditoria es la evaluacion de la posibilidad de que lo declarado por el
contribuyente contenga error o irregularidad significativa no detectada, una vez que la

revision ha sido completada.
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No obstante , se debe de reconocer que un mayor trabajo no siempre reduce el riesgo

del error o irregularidad significativa a un nivel adecuadamente bajo.
3.3 ANALISISE INDICESFINANCIEROS TRIBUTARIOS

Es la interpretacion de la informacion financiera o de los valores declarados por los
contribuyentes, donde se buscan las causas de los hechos con suficiencia y competencia,

para medir el comportamiento y/o riesgo tributario en un periodo determinado.

De la objetividad de las operaciones se obtiene la interpretacion que determinan las

decisiones en el empleo de procedimientos de auditoria.

Formasde Andlisis

La técnica contempla multiples métodos de anélisis, que otorgan como resultado la
informacion mas objetiva posible; en nuestro caso, los analisis para obtener
conocimiento de los elementos que dan garantia en el cumplimiento de las leyes
tributarias. Entre las formas de andlisis mas utilizadas se encuentran los métodos

comparativos vertical y horizontal.
Analisisvertical:
Son comparaciones que se hacen entre los estados financieros pertenecientes a un mismo

ejercicio (Metodo de relacion porcentual de los componentes con respecto al universo ).
Andlisishorizontal:

Son comparaciones que se hacen entre estados financieros que corresponden a varios

ejercicios (Método de Aumento o disminuciones)

Sin embargo, debido a la importancia de esta etapa en el proceso de la auditoria y
considerando los métodos de trabajo de las nuevas exigencias de la Administracion
Tributaria, este analisis también puede basarse en la importancia y el riesgo tributario.

3.3.1IMPORTANCIA TRIBUTARIA:

La importancia tributaria dependera de los montos totales de ingresos declarados. Los
montos declarados determinan la incidencia tributaria que pueden presentar los

contribuyentes.
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Mientras mas altos sean los ingresos obtenidos mayor es la importancia tributaria, y

en la medida que éstos se vean disminuidos menor sera esta.
3.32RIESGO TRIBUTARIO:

Es el hecho de que las contribuciones tributarias reflejadas en las declaraciones de
impuestos sean mas bajas de lo que debieron ser de acuerdo a los hechos generadores.

El control en conjunto de la importancia tributaria y el riesgo tributario, requiere realizar
un anélisis de los factores que influyen en el riesgo.

Al evaluar el riesgo tributario se busca medir el grado probable de evasion.

3.3.3INDICESDE EVALUACION DEL RIESGO TRIBUTARIO:
Algunos indices para evaluar el riesgo tributario en el proceso de fiscalizacion son:
1. Indicadorespor Relaciones Tributarias:

Presentan la relacion entre si de ingresos, costos y gastos, ventas, compras, débitos y

créditos.

CRITERIOSA EVALUAR

IVA
Relacién Débito - Crédito = DEB. FISC. /CRED. FISC.
Relacién Ventas — Compras = VTAS. TOTALES / COMP. TOTALES
Relacidén Exportaciones — Ventas = EXPORT. / VTAS. TOTALES
Relacion Exentas — Ventas = VTAS. EXEN. / VTAS. TOTALES
Importancia del Remanente de Crédito
Porcentaje del Impuesto Determinado

RENTA

Indice de Utilidad de Operacién = RTA. IMP. / TOTAL RTAS. GRVDAS.
Rentabilidad de la Inversion = RTA. IMP. / TOTAL ACTIVO

Rendimiento Impositivo = IMP. COMP. / TOTAL TAS. GRVDAS.

Importancia Costos — Gastos = CTOS. Y GTOS. DEDUC. / TOTAL RTAS. GRVDAS
Indice de Utilidad Bruta = VTAS. TOTALES — COST. DE VTAS.

Importancia de la Devolucién Renta

IVA -RENTA
Diferencia en Compras Renta e IVA
Diferencia en Ingresos Renta e IVA




2. Indicadoresde Crecimiento operativoy de Tributacion:

Cantidad de ingresos, costos y gastos, ventas, compras, créditos y débitos

Con relacion al afio anterior.

CRITERIOSA EVALUAR

IVA

Crecimiento
Crecimiento
Crecimiento
Crecimiento
Crecimiento
Crecimiento
Crecimiento
Crecimiento

RENTA

Crecimiento
Crecimiento
Crecimiento
Crecimiento
Crecimiento
Crecimiento
Crecimiento
Crecimiento

de las Ventas Totales

de las Compras Totales
de los Débitos Totales
de los Créditos Totales
de las Exportaciones

de las Ventas Exentas
del remanente de Crédito
del Impuesto Pagado

Renta Gravada

de Costos y Gastos Totales
de Gastos de Administracion
de Gastos de Venta

de Gastos Financieros

de Renta Imponible

del Impuesto Computado
Devolucién Renta

3. Indicadoresde Comportamiento Tributario:

106

Indica las infracciones tributarias cometidas por el contribuyente por incumplimiento a

las obligaciones formales y sustantivas impuestas por la Ley, y las correcciones a las

deficiencias realizadas en forma voluntaria.

CRITERIOSA EVALUAR

IVAY RENTA
Deficiencia sustantiva
Deficiencia Formal

Sin Deficiencia
Corrigio

No Corrigio

Corrigi6 Parcialmente
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4. Indicadoresde Cumplimiento Tributario

Indica si el contribuyente presentd o no su declaracién, en cada periodo tributario

CRITERIOSA EVALUAR

1VA

Omision IVA

RENTA

Omision Renta
Omision Pago a Cuenta — Impuesto Retenido

Mientras més alto sea el riesgo que cause un contribuyente, mayor sera la atencion que

debera considerarse en él, dependiendo de la cartera a la que pertenezca.

Para estos tipos de anélisis, debera considerarse también la informacién contenida en la
Hoja del Contribuyente (H/C), contenida en los papeles de trabajo y expediente del

contribuyente.

3.4 PAPELESDE TRABAJO

3.4.1DEFINICION

Los papeles de trabajo son aquellos registros documentados que proporcionan el soporte
principal del informe de auditoria, incluyendo observaciones, hechos, argumentos y todo
tipo de prueba objetiva de la informacién obtenida; constituyéndose en evidencia
probatoria recopilada por el auditor para mostrar el trabajo que ha efectuado, los
métodos y procedimientos que ha seguido y las conclusiones u objeciones que ha

determinado.



108

v" Evidenciar los procedimientos, técnicas y resultados de Auditoria

v" Documentar y explicar en forma detallada las conclusiones y hallazgos sobre el
cumplimiento de las disposiciones tributarias.

v’ Ser prueba s6lida del trabajo realizado por el auditor
v’ Servir como base para la preparacion del dictamen e informe de auditoria

v' Servir de consulta para futuros estudios y de guia en la induccion del personal nuevo.

34.2 CONTENIDO Y ESTRUCTURA

3.4.2.1 CONTENIDO

El contenido, cantidad y tipo de los papeles de trabajo se disefian segun las
circunstancias, las necesidades de cada auditor en particular, de cada caso y del asunto

que sé esta examinando.

Los papeles de trabajo deben incluir documentacién que muestre:

» Que el trabajo ha sido planeado y supervisado adecuadamente

» Que el sistema de control interno ha sido suficientemente estudiado y evaluado para

determinar si deben utilizarse otros procedimientos de auditoria.

» Proporcionar suficiente evidencia probatoria para soportar las situaciones expresadas

en el informe.

» Los papeles de trabajo deben contener una conclusion en relacién con el trabajo
realizado y la base legal correspondiente. La conclusion debe hacerse en cédulas

sumarias y por excepcion en cualquier otra.
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3.4.2.2 ESTRUCTURA

Para que una cédula o papel de trabajo cumpla con su objetivo, es necesario que

contenga una serie de requisitos basicos:

ESTRUCTURA DE CEDULA

ENCABEZADO: REF. (INDICE)-Y LOCALIZACION
- Unidad de Auditoria HECHO POR:
- Nombre del Contribuyente REVISADO POR:
- Periodo Auditado AUTORIZADO POR:
- Tipo de Cédul a FECHA:
CUERPO: M

Detal | e de Cuentas
Analisis Tributarios
Mar cas-? EVIDENCIA SUFICIENTE
Cruces de | nformaci 6n >>— Y COMPETENTE
Expl i caci ones (Narrativas)

- ldentificaci 6n de Notas

PIE:

Concl usi ones

Fuent e de | nfornmaci 6n

I dentificaci 6n de Marcas
Expl i caci 6n de Not as-*

- Firmas

_ 17 = Codigo alfanumérico preestablecido que se utiliza para identificar los

papeles de trabajo y efectuar los cruces necesarios para facilitar la busqueda

de la informacioén.

_2/ = Sistema de simbolos, utilizado para facilitar el entendimiento adecuado
de los papeles de trabajo e indican los diferentes procedimiento utilizados en
el desarrollo de la auditoria. Las marcas utilizadas se pueden plasmar al pie
de cada cédula o resumirse en una cédula de marcas (14 columnas) la cual

formara parte de los papeles de trabajo.

_3/ = Explicaciones necesarias para aclarar diferencias, explica hechos
generados y posibles hallazgos de acuerdo a su materialidad y otros hechos que

ameriten mayor aclaracion.
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3.4.2.3 CLASIFICACION

Los papeles de trabajo se pueden clasificar de la siguiente manera:

CEDULASELABORADASPOR EL AUDITOR
Entre las mas comunes tenemos:
Hojade Trabajo (HT)

Es una cédula que refleja los saldos de los rubros de los Estados Financieros o
Declaraciones de los Impuestos sujetos a examen; asi también contiene columnas para
los ajustes y saldos determinados en la auditoria. Su funcion es vincular los estados
Financieros con los registros contables y las pruebas efectuadas por el auditor. Por lo

general se elaboran en hojas de catorce columnas.
Cédula Sumaria

Resumen o clasificacion de las cuentas de mayor o valores declarados, y a partir de ellas
se preparan cedulas homogeneas. Estas contiene columnas especificas para ajustes y
saldos determinados, generalmente contiene la conclusion en relacion con el trabajo

realizado y la base legal correspondiente.
Cédula de Detalle o Descriptiva

Son preparadas con la finalidad de detallar los saldos de las subcuentas de Mayor,

reflejadas en la cédula sumaria.
Cédula Analitica.

Son cédulas que revelan el trabajo del auditor en cuanto a la profundidad del anélisis y
de las evidencias probatorias, ellas facilitan los calculos, verificaciones, tomas de

inventarios, conciliaciones de saldos y otros procedimientos de auditoria.
Cédula de Pendientes

Esta clase de cédulas puede ser de dos tipos:
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La elaborada por el Auditor, conteniendo las interrogantes que se presentan en el

desarrollo de la auditoria y que requieren de alguna explicaciéon o detalle de

documentacion no proporcionada por el contribuyente y;

La elaborada por el Supervisor, para documentar las situaciones que no quedan claras
durante la revision , documentacion que no ha sido obtenida por el auditor para

documentar los hallazgos.
Cédula de Hallazgos

Las cédulas de hallazgos contienen todos los incumplimientos determinados durante la
ejecucion del trabajo. Dependiendo de la materialidad de los hallazgos, sirven de
fundamento en la elaboracidn de cartas de sugerencias, informes de auditoria e informes

de infraccion.
Estas pueden ser:

¢+ A favor del contribuyente: Reconocimiento de Ingresos, Costos y Gastos.
¢ En contra del contribuyente: Ingresos y Débitos Omitidos, Objeciones a Compras y
Créditos fiscales, Costo y Gastos, etc.

Debe contener como minimo: Referencia a los Papeles de Trabajo: condicion del
hallazgo, es decir una explicacion suficiente de cada incumplimiento, detalle de los
documentos, valores, fechas, etc. que sustenten cada hallazgo y su Base Legal tanto de

los articulos infringidos como los sancionatorios.
Cédula Narrativa o de Memorandum

Esta puede contener informacion obtenida mediante entrevistas con el contribuyente o
sus empleados y otras fuentes, sobre diversos aspectos, entre ellos: respuestas al
cuestionario de control interno, investigacion efectuada en Alcaldias, Corte Suprema de
Justicia y otras Instituciones.  Su finalidad es dejar evidencia de las situaciones

mencionadas.
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CEDULASPREPARADASPOR EL CONTRIBUYENTE
Son las preparadas y/o proporcionadas por el contribuyente a requerimiento del auditor,
una vez recibida se le coloca con lapiz rojo las siglas CPC (cédula preparada por el
contribuyente) y su informacion debe cruzarse o validarse con los registros o

documentos.
CEDULASOBTENIDASDE OTRASFUENTES

Son todos aquellos documentos preparados u obtenidos de fuentes que son
independientes del contribuyente y del auditor mismo y se identificaran con las siglas
CPT.

3.5 PRUEBA TRIBUTARIA
CONCEPTO

Medio por el cual se persigue la demostracion de la verdad o exactitud de un hecho, del
cual depende la existencia de un derecho. La prueba constituye una base fundamental en
los procesos de liquidacion y sancionatorio, dado que ella permite que se garantice la

veracidad de los hechos que constituyen el resultado de la investigacion.

Segun el “ Cédigo de Procedimientos Civiles “Prueba es el medio determinado por la
ley para establecer la verdad de un hecho controvertido”. Esta disposicion marca el
sistema estrictamente legalista que rige en materia probatoria y que debe observarse en
todo el proceso. Este Cddigo, establece los medios de los cuales las partes pueden
valerse para establecer en juicio sus pretensiones manifestadas en la demanda y
contestacion, tales como: Instrumentos, informacién de testigos, relaciones de peritos,
con vista de los lugares o inspeccion ocular de ellos o de las cosas, con el juramento o la

confesion contraria y con presunciones.

En materia tributaria la prueba es la demostracion de un hecho o circunstancias que le
corresponden probar al sujeto pasivo (los hechos declarados, los hechos que alegue en su
favor o a la administracion tributaria,los hechos no declarados que se imputen al

contribuyente y las presunciones).
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En cuanto a los medios probatorios aportados a los expedientes, el funcionario deduce
motivos o razones que lo lleven al conocimiento de los hechos legales, los cuales le dan

la certeza para proferir una decision en determinado sentido.

3.5.2MODOSO MEDIOS DE PRUEBA
Entre los modos o0 medios de prueba se encuentran los siguientes:
LA CONFESION

Una definicion de este medio probatorio enfocado directamente a la materia tributaria
puede darse expresando lo siguiente: “Es la manifestacion escrita efectuada por un
contribuyente legalmente capaz, en la cual informe la existencia de un hecho fisicamente

posible que incida en la obligacion tributaria y que lo perjudique”.
LOSINDICIOSY PRESUNCIONES

Son técnicas legales utilizadas con caracter general en el Derecho, siendo igualmente
legitima su aplicacion dentro del Derecho Tributario, entre otras razones, por la
dificultad de obtener pruebas directas, por la proliferacion de comportamientos evasivo

y por la simplificacion en la configuracion legislativa de hechos punibles.

Indicios:
Cualquier hecho conocido o comprobado, que puede llevarnos por via de inferencia al
conocimiento de otro hecho desconocido, mediante una operacion ldgica basada en

normas generales de la experiencia o en métodos cientificos o técnicos especiales.

Presunciones:

Es un juicio légico en virtud de lo cual se considera como cierto o probable un hecho
con fundamento en las maximas generales de la experiencia, que le indican cual es el
modo normal como suceden las cosas y los hechos.

La Presuncién esla pruebay € indicio esmedio probatorio.
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3.5.3LA PRUEBA DOCUMENTAL

El auditor debe de obtener la evidencia suficiente y competente previa al acto de emitir
su informe o dictamen. Evidencia que habra de alcanzarse mediante la aplicacion y
evaluacion de los hechos que constituyan el entorno de la situacion tributaria de los
contribuyentes.

Las pruebas son los medios que sustentan la evidencia, entre los cuales podemos

mencionar:

¢ LacContabilidad
¢ Muestreo estadistico y no estadistico.

La prueba adquiere una importancia decisiva en el acto de emitir la opinion
correspondiente sobre el resultado de la auditoria; en consecuencia es de advertir la
importancia de la evidencia obtenida previo a la emision de los informes y dictamenes
respectivos; dado que estos, basados en una evidencia incompleta traerian aparejada
como una consecuencia inevitable la ineficacia de todo el proceso del trabajo en la
determinacion de hallazgos.

Se requiere en todo informe o dictamen, que las pruebas que lo soportan sean
concluyentes y evidentes. Solo asi la opinidn vertida en estos sera sélida e irrevocable
frente a los argumentos y posibles pruebas presentadas por el contribuyente. Es
importante mencionar que el auditor debe tomar en cuenta que la inexistencia total o
parcial de prueba (registros contables, documentos, etc.) en poder del contribuyente, no
significa en lo absoluto la inexistencia de evidencia, siempre que esta pueda obtenerse

por otros medios.

Es necesario agregar a los expedientes de los contribuyentes, la documentacion
probatoria que soporte, ya sea de los ingresos no declarados, costos y gastos objetados y

en general los incumplimientos determinados en el proceso de la auditoria.
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Entre esta documentacién de soporte se puede mencionar: Fotocopias de registros

contables, comprobantes de diario, documentos (facturas, comprobantes de Crédito
Fiscal, recibos, notas de abono, notas de crédito, notas de Débito, etc.) en poder del
contribuyente, dejando constancia por medio de sello de la empresa o escrito por
remision de informacién, que dicha documentacion fue entregada por el mismo
contribuyente o personal a su cargo, asimismo se puede utilizar informaciéon y
documentacion de terceros y declaraciones de impuesto debidamente confrontadas
cuando las haya. Al respecto es oportuno mencionar, que la documentacion probatoria

debe ser recopilada dentro del proceso de la auditoria

3.5.4 CLASESDE DOCUMENTOS

Los documentos pueden ser declarativos, representativos, auténticos, publicos,

originales o ser contratos a éstos, falsos, privados o copias.

Dispositivos o Declar ativos
Cuando contienen una manifestacion de voluntad declarativa de una o varias personas.

Ejemplo: un contrato, una factura.

Representativos

Cuando sefialan hechos objetivos, Ejemplo: un estado de cuenta corriente.

Auteénticos

Cuando exista certeza sobre el autor del documento y su origen. Ejemplo: la copia de
una escritura publica debidamente expedida por notario, la respuesta de un
requerimiento presentado por el contribuyente, las copias de documentos registrados en

archivos publicos.

Publicos

Cuando han sido otorgados por funcionario publico en ejercicio de su cargo ante notario
0 juez incorporado en protocolo o registro publico o con su intervencién. Ejemplo:
Certificacion de la cdmara de Comercio, un acta que contiene una visita tributaria

efectuada por funcionario autorizados mediante auto de designacion.
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Originales

Si se presentan en su forma original. Ejemplo: original de la declaracién ya sea de
impuesto sobre la Renta o del Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la

Prestacion de Servicios, etc.

3.6 NORMATIVA LEGAL TRIBUTARIA

La direccién General de impuestos Internos, seguin Decreto Legislativo No. 451 de fecha
22 de febrero de 1990, es el 6rgano adscrito al ramo de Hacienda que tiene competencia
de todas las actividades administrativas relacionadas con los impuestos generados por

toda clase de productos, ganancias, beneficios o utilidades, cualquiera que sea su origen

La Direccion General es un organismo de caracter técnico independiente que tiene como
funciones basicas aplicar y hacer cumplir las Leyes referentes a los impuestos, tasas,
contribuciones especiales, recepcion y fiscalizacion de las declaraciones y el registro y

control de los contribuyentes, etc.

Para que dicha institucion desempefie la funcién fiscalizadora , cuenta con un cuerpo
técnico de auditores, los cuales verifican el cumplimiento de las obligaciones tributarias
contenidas en las diferentes Leyes, Reglamentos e Instructivos Tributarios y otras

relacionadas, dentro de las cuales se pueden mencionar:

v' Cddigo Tributario y su Reglamento

(\

Ley de Impuesto sobrela Rentay su Reglamento

\

Ley de Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de
Serviciosy su Reglamento

L ey de Impuesto a la Transferencia de Bienes Raices

Ley de Zonas Francas Industrialesy de Comer cializacion

Ley de Asociacionesy Fundaciones sin Finesde Lucro

Ley General de Asociaciones Cooper ativas

AN N NEEN

Ley de Mercado de Valores
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L ey de Bancos

Ley de Catastro

L ey de Reactivacion de las Exportaciones

Ley de Simplificacion Aduanera

Ley del Régimen Aduanero de TiendasLibres

Ley de Impuesto de Cigarrillos

L ey de Impuesto sobrelas Bebidas Gaseosas Simples o Endulzadas

NS N N N N N NN

Ley Reguladora de Produccion y comercializacion del Alcohol y de las Bebidas
Alcohdlicas

Ley delnversiones

Cdbdigo de Comercio

Ley dela Superintendencia de Obligaciones M er cantiles

Ley de Registro de Comercio

L ey de Administracion de Fondos de Pensiones

DS NEE N N N

El Cédigo de Trabajo.Entreotras.

Los auditores designados para la practica de la inspeccion, tienen las facultades que de
conformidad a las leyes tributarias, les asigne la Direccion General de Impuestos

Internos.

Los auditores al concluir su trabajo, deberan formular un dictamen e informe dirigido a
la Direccion General.

Tales informes podran ser ampliados por los mismos auditores o por otros diferentes, a
juicio de la mencionada Direccién, cuando encuentre que dichos informes son
diminutos, o podra ordenar otros nuevos cuando adolezcan de deficiencias y no le
instruyan suficientemente para una justa tasacion, o cuando estime que el informe no
estd ajustado a la realidad de la investigacion que se practique. En consecuencia, la
tasacion, podria basarse en el dictamen e informe fiscal presentado a la Administracion
Tributaria, los que serdn transcritos integramente para el conocimiento del

contribuyente.
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Como producto de la auditoria, se pueden generar inconformidades o agravios por parte
del contribuyente; sin embargo, el marco legal tributario le concede a éste el derecho de
manifestarse contra las actuaciones de la Direccion General, pudiendo presentar pruebas
de descargo que justifiquen su inconformidad en las instancias donde se conocera la

controversia alegada, las instancias a las que puede recurrir son:

Unidad de Defensoria del Contribuyente
Unidad de Audienciay Apertura a Pruebas
Tribunal de Apelaciones delos I mpuestos I nternos

Sala delo Contencioso Administrativo

Y V. V V V

Sala delo Constitucional dela Corte Suprema de Justicia.

3.7ETAPASDEL DESARROLLO DE LA AUDITORIA TRIBUTARIA

3.7.10OBJETIVOS

General

Verificar y comprobar el cumplimiento de las Obligaciones Tributarias de los
contribuyentes contenidas en la Ley de Impuesto sobre la Renta, Ley de Impuesto a la
Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios y otros impuestos que
administra la Direccion General, a fin de mejorar los niveles de recaudacion que

contribuyan a financiar el desarrollo sostenible del estado.
Especificos

Generar un efecto multiplicador en los contribuyentes que permita minimizar
incumplimientos en la aplicacion de disposiciones formales y sustantivas de las leyes
tributarias, que permitan combatir la evasion fiscal.

Obtener informacidon de los contribuyentes, a fin de proporcionar a la direccion General
de Impuestos Internos, datos de interés tributario.

Informar y sensibilizar a los contribuyentes sobre sus derechos y obligaciones tributarias
Verificar que el impuesto declarado y pagado sea el correspondiente a las operaciones

reales.
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3.7.2ESTRATEGIAS

>

Aplicar las normas de auditoria generalmente aceptadas en el desarrollo del
trabajo.Asegurar por medio del analisis correcto y el trabajo en equipo, que todos los
casos de imposicion tributaria sean consistentes,Incluiyendo en la designacion de

personal integro con mayor experiencia y/o especializacion

Unificacion de criterios para la aplicacion de las normas de ejecucion y

procedimientos de auditoria.

Capacitar permanentemente a los auditores fiscales en aspectos contables, de
auditoria, legales y otros que sean de importancia.

3.7.3 POLITICASDE EJECUCION

>

Todos los casos programados de evaluacion de los contribuyentes, deberan

ejecutarse en las horas asignadas, caso contrario justificar el tiempo adicional.

Los programas y procedimientos de auditoria tendran un grado de uniformidad por
cada uno de los sectores econdémicos, los cuales se definirdn con base a los factores

de riesgo.

Capacitacion y actualizacion de los aspectos tributarios a todo el personal

involucrado en el desarrollo de la auditoria.

Proporcionar el apoyo técnico necesario para desarrollar con eficiencia y eficacia el

trabajo.

3.74FINALIDAD Y RESPONSABILIDAD DEL AUDITOR FISCAL

El auditor fiscal por ser la persona designada para dictaminar fiscalmente, tiene la

finalidad de practicar auditorias integrales, especificas, resolver peticiones presentadas

por los contribuyentes y otros examenes, a fin de cumplir y hacer cumplir las Leyes y

reglamentos tributarios.
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Para que el auditor pueda ejecutar apropiadamente su trabajo es fundamental su
conocimiento de las Leyes Tributarias y de las Normas de Auditoria, por ser éstas las

que guian las cualidades y diligencia del auditor en su trabajo.

La responsabilidad de la auditoria fiscal se clasifica en dos clases: responsabilidad

Técnica y Responsabilidad Administrativa.

Responsabilidad T écnica.

La responsabilidad técnica esta dividida entre el auditor, supervisor y coordinador. Las
actividades principales a realizar por cada uno de ellos son las siguientes:

Auditor Fiscal

Desarrollar su trabajo con calidad y productividad estandarizada, informar y sensibilizar,
al contribuyente a fin de que todos los sujetos del impuesto cumplan correctamente sus
obligaciones tributarias.

Tareas Tipicasdel Auditor Fiscal

v' Planificar la ejecucion de las actividades asignadas
Revisar antecedentes del contribuyente
Efectuar auditorias basandose en el programa de trabajo previamente elaborado.

Presentar informes escritos y verbales de su trabajo a jefe inmediato.

SN NEE NN

Custodiar y mantener ordenados los papeles de trabajo, producto de la ejecucion de

la auditoria y/o los solicitados al archivo.

v Asegurarse que los papeles de trabajo, registros y documentos del contribuyente, se
conserven apropiadamente, mientras estén en su poder.

v’ Preparar y firmar en forma ordenada y completa los papeles de trabajo.

v Realizar las inspecciones necesarias para resolver peticiones de contribuyentes.
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Supervisor Tributario

Supervisar las actividades que se ejecuten bajo la responsabilidad de la Auditoria

Tributaria.

Tareas Tipicas

v" Dirigir, programar y controlar la ejecucion de los distintos casos que les son

asignados

v’ Supervisar y revisar las hojas de trabajo elaboradas por los auditores

v' Elaborar informes consolidados de casos investigados

v" Coordinar asignacion de casos, a auditores con jefe inmediato.

v’ Control de itinerario que debe realizar el auditor visitando contribuyentes

v" Revisar y autorizar salidas de auditores a las empresas.

v Atender consultas de contribuyentes

v Mantener seguimiento de planes y casos asignados

v Aprobar y firmar informes de auditoria, preparado por auditores

v Efectuar reuniones periddicas con auditores para establecer el avance de los casos
asignados, e informar al coordinador para solicitar nuevos casos

v" Elaborar y Trasladar informe de casos de auditoria concluidos al Coordinador.

v Tomar decisiones sobre aspectos técnicos y legales.

v Elaborar informes de rendimientos mensuales.

v" Llevar controles de los trabajos asignados a cada auditor.

v’ Presentar informes escritos y verbales de su trabajo al jefe inmediato, seglin sea
requerido.

v' Comunicar las politicas y estrategias establecidas por la firma de auditoria.

v' Evaluar de forma objetiva el desempefio de los auditores al finalizar cada auditoria.
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Coordinador de Grupos
Su responsabilidad consiste en planear, organizar, dirigir, coordinar y controlar los
grupos de trabajo con el objeto de ejecutar en forma eficaz y eficiente los trabajos de

auditoria.
Tareas Tipicas

v Organizar, dirigir y controlar la ejecucion de planes y programas de la auditoria.

v Recibir expedientes y listados de contribuyentes segun plan de trabajo.

v Asignar adecuadamente la carga de trabajo de los supervisores, auditores y de la
naturaleza de cada plan.

Dar seguimiento a los planes de ejecucion.

Evaluar los resultados de los planes y programas desarrollados.

Revisar expedientes y firmar informes aprobados por los supervisores.

SN NEE NN

Elaborar informes mensuales sobre los planes ejecutados y sobre los resultados

obtenidos.

Responsabilidad Administr ativa

Finalizada la etapa técnica del trabajo, se pasa a la administrativa, la responsabilidad en

este sentido se encuentra dividida en tres cargos:
Subdirector o Jefe

Responsable directo de cumplir con los objetivos de la firma de auditoria, ademas de
planificar, controlar y dirigir las actividades de control.
Areas Tipicas

Dirigir, coordinar y controlar la ejecucion de programas, autorizar con su firma y sello,
las actuaciones administrativas y/o resoluciones que tengan que proveerse en aplicacion

a las distintas Leyes Tributarias que administra la DGII.
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Coordinar con las autoridades respectivas, la unificacion de criterios utilizados en la

Direccion General sobre la aplicacion de leyes tributarias, aspectos técnico-contable-

administrativos.
Jefe de Division Fiscalizacion
Puesto ejecutivo de importancia y complejidad, responsable directo de cumplir con los

objetivos de la firma de auditoria, ademas de planificar y dirigir las actividades de la

materia tributaria.
Tareas Tipicas.

v’ Elaborar plan anual

v" Organizar, dirigir, coordinar y controlar la ejecucion de programas

v’ Dirigir la interpretacién y aplicacion de politicas establecidas por la firma.

v Coordinar con el Departamento de informatica las especificaciones y requerimientos

de sistemas computacionales que faciliten el trabajo.

<\

Elaborar informe mensual de labores desarrolladas

3.7.5ELABORACION Y PROGRAMACION DE PLANESDE TRABAJO
3.7.5.1 OBJETIVO GENERAL

Efectuar estudios de los contribuyentes y sectores econdémicos, tomando de base la
informacidn recopilada en materia que se posea, con el objeto de disefiar, elaborar,
programar y evaluar planes con acciones preventivas, correctivas y de seguimiento, para
que los contribuyentes que presentan incumplimientos o distorsiones en los valores
declarados, cumplan voluntariamente las Obligaciones Tributarias, incrementando la
sensacion de riesgo subjetivo en los contribuyentes, maximizando la probabilidad de
deteccion en incumplimientos y dando a conocer en forma oportuna para obligarlo a

cumplir.
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3.7.5.2 OBJETIVOSESPECIFICOS

Crear instrumentos técnicos que mejoren la capacidad de deteccion de contribuyentes
que muestren un mayor riesgo al incumplimiento de las Obligaciones Tributarias

Enfocar los esfuerzos en los contribuyentes con mayor importancia fiscal y un alto
nivel de riesgo tributario para realizar estudios sobre el cumplimiento tributario de los

mismos.
3.75.3POLITICAS

Una vez detectando el incumplimiento en los estudios programados, deberdn seguirse
todos los procedimientos para inducir al contribuyente a corregir voluntariamente su
deficiencia, mejorando la efectividad en los estudios, y haciendo sentir al contribuyente
gue la Administracion Tributaria, hara uso de las facultades sancionatorias conferidas en
las Leyes respectivas, en casos extremos, para que cumpla con sus obligaciones
tributarias.

Los programas de auditoria deberan ser elaborados por los auditores, apegados al
contribuyente obligado a dictaminar fiscalmente, de acuerdo a los factores de riesgo

determinados.

3.7.5.4MEMORANDUM DE PLANEACION

El Memorandum de Planeacion describe los procedimientos y consideraciones generales
de la auditoria, no requiere de un formato especifico, ademas no necesita ser muy
extenso. Puede construirse como una narracion concisa que documente la consideracion
de los factores que afectan el plan de auditoria, areas importantes de analisis en el

trabajo e informacidn necesaria para administrar el mismo.

De acuerdo a lo establecido en los Procedimientos Técnicos sugeridos es

responsabilidad del supervisor y auditor la elaboracion del memorandum de planeacién.
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3.7.5.41FASESDE LA PLANEACION

Para la elaboracion de un MEMORANDUM DE PLANEACION DETALLADA
ESTRATEGICA se debe tomar en cuenta como minimo los siguiente:

INFORMACION BASICA
A. CRITERIOSDE SELECCION

Describir las bases técnica que se utilizan ,para seleccionar los contribuyente que se
encuentran en la cartera a dictaminarse, en un ejercicio impositivo o periodo fiscal, entre
los cuales podemos mencionar: diferencias IVA/RENTA, débito/crédito,
ventas/compras, remanente acumulado, devolucion de renta, no inscritos en IVA 'y renta,

Contribuyentes Omisos (IVA, Renta, Pago a Cuenta y Retenciones) y otros.
OBJETIVOSDE DICTAMINAR

Estos deben ser considerados por el auditor en forma general y especifica, lo cual
dependerd del enfoque de la auditoria y basados en los requerimientos de la

administracion.
BASE LEGAL
Impuesto y Periodos a dictaminar

Se debe detallar los impuestos y periodos en los que se ha designado realizar la

auditoria, los cuales pueden ser:

» Impuesto sobre la Renta

» Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios
» Impuestos Especificos
>

Otros impuestos que administran la Direccion General de Impuestos Internos.

Los periodos son lapsos que comprenden meses calendarios; y los ejercicios son lapsos

que comprenden afios calendarios.



126
ANTECEDENTESDEL CONTRIBUYENTE

Es la recopilacién de todos los datos posibles que puedan dar una idea de la magnitud y
complejidad de la empresa del contribuyente, tales como:

En caso de las personas naturales, investigar y detallar:

% Si lleva Contabilidad Formal
++ Si poseen matriculas de comercio

s Patentes
En lo referente a las personas juridicas, obtener de la escritura de constitucion:

% Fecha de Constitucion
% Nacionalidad

++ Finalidad Principal

% Representacion Legal

¢ Detalle de accionistas y su participacion en el capital social.
Asi también, es muy importante indicar los antecedentes fiscales del contribuyente.
ACTIVIDAD ECONOMICA

Se presenta una descripcion detallada de las actividades que la empresa desarrolla
principalmente, detallandose por orden de importancia, con sus principales productos

que comercializa.

¢+ Ubicacién de matriz, sucursales, bodegas y otros

¢+ Detalle de principales clientes y proveedores

LEGISLACION APLICABLE

Legislacion que afecta a la empresa, al capital o riqueza, al consumo, a la produccion
(Leyes Mercantiles, Tributarias y otras relacionadas).
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SISTEMA DE INFORMACION CONTABLE Y DE CONTROL

Aqui deben considerarse los tipos de reportes que fluyen dentro del area a examinar, asi

como la reforma en que esos son presentados.

+«»+ Adicional a lo anterior, debe considerarse cual es el sistema de contabilidad que se
aplica, verificar que los registros contables utilizados estén autorizados por la

autoridad competente; asi como las principales politicas contables.

«» Describir brevemente los factores claves relativos a los sistema de informacion del
contribuyente, incluyendo su complejidad y el grado de dependencia de los sistema

computarizados, destacando los cambios que se produjeron desde la ultima visita.

¢ Verificar que los registros IVA estén de cuerdo a los formatos aprobados por la
Direccion General de Impuestos Internos.

UBICACION

Se indica la direccion en que se ubican las oficinas administrativas en la actualidad, asi

como las sucursales que posee.
AMBIENTE ECONOMICO Y ASPECTOSCOMERCIALES

Se presentan los resultados de la investigacién del auditor referente al tipo de mercado
en que opera, los clientes locales, las lineas principales de comercializacion, segun su

actividad econémica.
ESTRUCTURA JURIDICA Y OPERATIVA DE LA EMPRESA

Se documenta bajo que régimen opera la empresa y la estructura ejecutiva y
administrativa clave de la empresa, detallando puesto que desempefian y sus nombres

completos, asi:
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+* Credencial de Junta Directiva o Administrador Unico en Funciones

«» Presidente :
«» Director Secretario :

++ Director Vocal
Niveles Jerarquicos Principales

«» Gerente General :

+» Gerente Administrativo :
Adicional a lo anterior se debe de proceder a documentar los siguientes datos:

+¢+ Accionistas principales

“+ Nombre de las Compafiias Afiliadas

¢+ Porcentaje de Composicion del Capital por Accionista
¢+ Variaciones Patrimoniales

+» Casa Matriz y Sucursales

s Otros

TENDENCIASFINANCIERAS

Se analizara la informacion proporcionada por la hoja del contribuyente, la cual contiene
informacidn relativa a valores declarados por el contribuyente en el periodo o ejercicios
sujetos a estudio; Ademas, se preparara un cuadro analitico comparativo de los estados
financieros del periodo auditado con el afio anterior, que permita analizar los aumentos o

disminuciones que se ha registrado.

A través del célculo de porcentaje se procede a analizar, con el propoésito de visualizar

areas criticas y decidir sobre el énfasis de la auditoria, en lo relativo a su alcance.

También es conveniente analizar los estados financieros del afio en estudio en forma
vertical, con mayor énfasis en el Estado de Resultados con el propésito de analizar su
representatividad porcentual que tiene cada una de las cuentas con respecto a las ventas

totales.
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3.7.5.4.2 PLANILLA DE DECISIONES PRELIMINARES
AREASSUJETASA DICTAMINAR

Estas deben determinarse de acuerdo a los objetivos fijados y deberan estar considerados
dentro de los rubros a examinar. Para determinarlas se debe tomar en cuenta: el estudio y
evaluacion del control interno, el andlisis de estados financieros y aquellos antecedentes

fiscales que se tengan en los expedientes y libretas de trabajo.
DETERMINACION DE FACTORESDE RIESGO

Aqui deben considerarse los riesgos inherentes, de control y de deteccidn a los que estan

expuestos los diferentes componentes en la auditoria a realizar.
DETERMINACION DEL RIESGO DE LA AUDITORIA

El auditor y supervisor determinaran, con base a la informacion y datos obtenidos con
anterioridad, cual es el riesgo que presentan el area sujeta a examen, considerando la

importancia y riesgo tributario.

Los riesgos son determinados de acuerdo a la ausencia, deficiencia o fortaleza de los

controles por cada area, identificados en la evaluacion de la estructura de control interno.

El anélisis de riesgo basado en la importancia y el riesgo tributario, busca medir el grado
probable de evasion; por lo que la determinacion del riesgo debe clasificarse en: Alto,

Medio y Bajo, comprendiendo los conceptos siguientes:

¢ ALTO: Cuando los elementos evaluados presentan ausencia o deficiencias
significativas en la evaluacion del control interno, que generan la evasion de
impuesto.

¢ MEDIO: Corresponde al riesgo observado al evaluar la estructura de control interno,
de algunos incumplimientos o deficiencias que puedan 0 no provocar evasion.

¢ BAJO: Se califica bajo cuando la estructura de control interno, se estima

satisfactoria y garantiza razonablemente los fines impositivos.
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PROCEDENCIA DE AUDITORIA

Se detallan los procedimientos a utilizar, dependiendo de los factores de riesgo probable
y la evaluacién de éste. Estos procedimientos pueden ser suspendidos en su desarrollo

cuando se evalué la necesidad de aplicar otros en forma alterna.
ALCANCE DEL TRABAJO

El auditor emplea el nivel evaluado de riesgo de control, el nivel aceptable de riesgo
inherente, el nivel de riesgo de deteccién, para determinar la naturaleza, oportuna y
alcance de los procedimientos de auditoria, que se emplearan para probar los valores
acumulados que muestran los ciclos economicos, cuenta a examinar o Valores

declarados.
ADMINISTRACION DEL TRABAJO

Uno de los pasos mas importantes en la planeacion de una auditoria lo constituye la
forma como se administrara el trabajo que se va a realizar; en ese sentido el auditor debe

considerar los aspectos siguientes:

Se presentara cronoldgicamente una distribucion del tiempo técnico y administrativo,
asignado para la ejecucion del trabajo a los auditores legalmente facultados, con base a

las horas-hombres determinadas en cada unidad respectiva.
INFORMESDE AUDITORIA

Se elaboran los informes en concordancia a los impuestos que se haya designado
dictaminar, indicando los periodos o ejercicios facultados; segun la Ley de Impuesto
sobre la Renta y la Ley de Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la

Prestacion de Servicios.

Ademas el informe que se incorpora a la Libreta de Papeles de Trabajo debe ser
referenciado a los folios de esta y especialmente donde se encuentra soportada las

objeciones.
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PERSONAL CLAVE DEL CONTRIBUYENTE
En la planeacion se debe considerar quien o quienes tendran a su cargo facilitar la

informacion y aclarar inquietudes .
ALCANCE DE LA AUDITORIA

Para efectos tributarios, el tiempo programado de una auditoria se establece dependiendo
de los ejercicio impositivos o periodos tributarios sujetos a dictaminar, Sin embargo, el
auditor es quien decidira en base al estudio preliminar el presupuesto de tiempo a
emplear en cada area sujeta a examen y la extension que dara a los procedimientos de

los programas de auditoria.

El alcance en el que se aplican los procedimientos, depende de las consideraciones

siguientes:

v/ Conocimiento de las practicas contables y de informacion.

v Conocimiento respecto a las debilidades del control interno.

v" Conocimiento de los cambios en la naturaleza o volumen de actividad o cambios
contables

v Registros contables mantenidos en diferentes sitios

v Preguntas que surgen al realizar otros procedimientos

v Modificacion de los procedimientos de revision.

PROCEDIMIENTO PARA AMPLIAR EL ALCANCE DE LA AUDITORIA

El auditor podra solicitar tiempo adicional para ampliar las pruebas; al detectar un alto

riesgo de evasion y elusion tributaria.
Dicha ampliacién debera sujetarse a los siguientes pasos:

El auditor considerara la magnitud, frecuencia y tipo de deficiencias establecidas con las
pruebas iniciales, a fin de justificar la ampliacion de la auditoria, y propondra al
supervisor los términos en que solicita la ampliacion, para que éste se la traslade al

coordinador.
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El coordinador decidird si conviene o no ponerla en practica, total o parcialmente,
teniendo en cuenta los argumentos del auditor, la carga de trabajo de su coordinacion y

el costo/beneficio esperado.

3.8 LINEAMIENTOS GENERALESPARA LA ELABORACION
DE PROGRAMASDE AUDITORIA

Los lineamientos expresados son la finalidad de toda planeacion en la auditoria, que se

ve reflejada en los programas de trabajo que el auditor debera ejecutar.
3.8.10BJETIVO

Dichos lineamientos emiten, las siguientes instrucciones con el propdsito de establecer
normas y procedimientos sobre la estructuracion de los programas de auditorias, a fin de

presentar un trabajo con calidad y productividad estandarizada
3.8.2JUSTIFICACION

Conscientes de que la preparacion de un programa de auditoria no es un proceso
estatico, sino dindmico e interactivo, y con el objeto de no limitar al auditor en su
acuciosidad por la particularidad de cada contribuyente, se ha dado la facultad al auditor
de elaborar los programas de auditoria; estableciendo Unicamente procedimientos

generales, de forma que sirvan de guia para la elaboracion de los mismos; y

Solamente en aquellos planes que por la intervencion de personal técnico y por la
naturaleza del mismo sea necesario, utilizar los planes anuales los programas necesarios

para su desarrollo.
PROCEDIMIENTOS GENERALES DE CONTROL

Se utilizara el sistema de control de gestion para la auditoria para cada caso, con el fin
de ejercer control en cada uno de los casos programados, siendo responsabilidad de las
unidades de auditoria dar apertura a los expedientes de los contribuyentes, registrar los

avances y el cierre en el sistema informatico.
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3.8.3PROCEDIMIENTOS GENERALES

Los auditores elaboraran el programa de auditoria para cada caso, considerando el tipo
de impuesto a dictaminar , ademas debera elaborar el informe respectivo al final de la

ejecucion de cada caso.

3.9EJECUCION DE LA AUDITORIA TRIBUTARIA

El auditor deberd desarrollar todos los procedimientos; ademas debera considerar el
alcance que dara a las pruebas de acuerdo a los resultados obtenidos en el estudio y

evaluacién del Control Interno.

Con el objeto de detectar incumplimientos a obligaciones formales y deficiencias
sustantivas, de acuerdo al tipo de plan que se esta ejecutando, el auditor utilizara los
registros y documentacion del contribuyente sujeto a fiscalizacion; ademas, deberd
auxiliarse de técnicas y procedimientos de auditoria tales como: investigacion de hechos
generadores, cuestionarios, entrevistas, evaluacion de los sistemas contables e
informaticos, a fin de comprobar que estos no rifien con la Ley ni con la técnica
contable, etc.; asimismo debera, efectuar analisis financiero-tributario de la informacion

contenida en la Hoja del Contribuyente (H/C) .

3.9.1 PASOSBASICOSA SEGUIR

Requerir al contribuyente la informacion necesaria para efectuar el trabajo
Revision de datos del contribuyente a dictaminar.

Solicitar y consultar expediente de Auditoria.

Consultar las declaraciones por impuesto y periodo o ejercicio a auditar.
Analizar la informacién en la H/C

Elaborar requerimiento de informacion a contribuyente

N N N N R R

Entregar y/o notificar designacion del auditor fiscal juntamente con el requerimiento

de informacion.
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v Entrevista preliminar con el contribuyente y/o Evaluacién de control Interno,
confirmando hasta donde sea posible la confiabilidad de los registros. En caso de
establecer debilidades, profundizar en esas areas

Inspeccionar fisicamente las instalaciones.

Elaborar el Programa de auditoria acorde al tipo de plan y contribuyente

Desarrollar el programa de auditoria.

Confirmacion de saldos con terceros (compulsas).

NS NEE N NN

Elaborar en forma completa las cédulas de trabajo con su Indice o referencia y
marcas de auditoria.

Dar respuesta a los datos contenidos en la hoja del contribuyente

Elaborar carta sugerencia por los incumplimientos determinados.

Entregar carta sugerencia al contribuyente.

Analizar las pruebas presentadas por el contribuyente.

A NN NN

Elaborar informe de auditoria e informe de infraccién

3.9.2TECNICASDE ELABORACION DE LOSPAPELESDE TRABAJO

En la elaboracion de los papeles de trabajo, el auditor debera considerar las técnicas y
procedimientos necesarios para obtener evidencia suficiente y competente, que le
permitan establecer si los contribuyente han cumplido o no con las Obligaciones

Tributarias.

Los papeles de trabajo no deben limitarse Gnicamente a mostrar informacion
cuantitativa; también deben de incluir notas y explicaciones que describan el trabajo
desarrollado, los procedimientos adoptados, las conclusiones y hallazgos respecto a los

resultados obtenidos.

Los papeles de trabajo deben prepararse a lapiz, en una forma sencilla, con claridad y
nitidez, de tal manera que sea facil su comprension; la informacién que contenga debe
ser exacta, sin errores, con letra legible y que se expliquen por si solos, para su
preparacion hay que tener en cuenta aspectos tales como:
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¢ Usar formatos estandar

¢ Usar papel rayado y multi-columnar (tamafio estandar en hojas de 7 y 14 columnas).

¢ El rayado de las hojas en que se elaboran los papeles de trabajo debe ser
adecuadamente espaciado, de manera que las anotaciones sean legibles vy
perfectamente separadas, facilitando la adicion de frases o palabras.

¢ Respecto al color del papel es aconsejable usar aquellos colores que no afecten la
vision como el verde palido.

¢ Es recomendable que los papeles de trabajo sean preparados a lapiz, asi se facilita
borrar y se evita la destruccion del papel. Sin embargo, la tinta se puede usar en
algunos casos para cumplir exigencias especificas del trabajo.

¢ Al prepararse los papeles de trabajo Unicamente deben hacerse anotaciones en el
anverso, ya que si se utiliza el reverso puede no tomarse las anotaciones que alli se
hacen y considerar que la informacion esta incompleta.

¢ Toda anotacion en los papeles de trabajo debe incluir Unicamente informacion

relativa al area que se esta analizando.

Es esencial que las cédulas sean debidamente terminadas; no deben contener preguntas o

comentarios que requieran de contestaciones o aclaraciones posteriores.

El auditor elaborara las cédulas de trabajo que considere necesarias por cada punto del

programa referente a:

Renta:

e Generalidades

e Ingresos, Costos y Gastos

e Hallazgos y Conclusiones

e Otras

IVA:

e Generalidades

e Ingresos-Débitos, Compras Créditos
e Hallazgos y Conclusiones

e Otras
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Antes de preparar una cédula de trabajo, el auditor debe considerar como minimo lo

siguiente:

v" Los objetivos a lograr con los procedimientos a aplicar

v Informacién que deben contener las cédulas de trabajo, para evitar incluir
informacidn no Util en los objetivos de la auditoria.

v' Forma de referenciar las cédulas de ingresos, costos y gastos con otras areas
relacionadas que son sujetas a fiscalizacion.

v Laclaridad, exactitud y ordenamiento de las cédulas de trabajo a elaborar.

v" Referenciar adecuadamente cada cédula con el programa de auditoria. Esto debe
hacerse anotando en la columna correspondiente a “Ref. Pts.”, la letra usada como
indice o referencia (X, Y, Z, etc.) de las cédulas relacionadas con el numeral o literal
del programa que se esta ejecutando o desarrollando.

v Considerar que la informacién que contiene cada cédula de trabajo constituye prueba
0 evidencia que sustentara el trabajo realizado y los hallazgos incluidos en carta

sugerencia e informe de auditoria.

3.9.21 REFERENCIACION

La referenciacion es una técnica que utiliza el auditor en el desarrollo de cualquier
examen de auditoria, la cual consiste en la identificacion de cada papel de trabajo por
medio de codigos que pueden ser letras, nimeros o una combinacién de ambos, con el
proposito de llevar un orden que facilite el trabajo al revisarlo y en algunos casos la

consulta de terceros.

Dentro de los métodos mas utilizados se encuentran el numérico, alfabético y
alfanumérico. Siendo este tltimo el método utilizado en la auditoria tributaria, asi: para
la Libreta de Papeles de Trabajo el alfabético y para el Expediente del Contribuyente el

numérico (folio).
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Cada cédula debe contener con lapiz rojo una referencia en la esquina superior

derecha; las cédulas de detalle o de apoyo deben estar referenciadas en coordinacion con
la cédula sumaria y éstas a su vez con los estados financieros del contribuyente o la Hoja

de Trabajo obtenida de los valores declarados.

El método consiste en asignar a los papeles de trabajo , una letra y un ndmero

correlativo, por lo general las letras que se utilizan son:
Una sola letra separada a cada grupo principal de las cuentas de activo, por ejemplo:

Activo
Cajay Bancos

Cuentasy Documentos por Cobrar

Propiedad, Plantay Equipo

.

.

¢ Inventarios
.

¢ Depreciacion Acumulada
.

T m o O m >

Otros Activos

Letras dobles separadas, para cada grupo principal de las cuentas de pasivo y capital

contable, ejemplo de ello son:

Pasivo y Capital Contable

¢ Cuentasy Documentos por Pagar a Corto Plazo AA

¢ Cuentasy Documentos por Pagar a Largo Plazo BB
Y finalmente, para la cuentas de resultado, las ultimas letras del Alfabeto:

Resultado

I ngresos X

Costo de Venta (Compras) Y

Gasto de operacion Z
w

Otras Cuentas de Resultado
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Aunque estas referencias se utilizan en auditoria integrales, para las auditorias puntuales,
se utilizaran las referencias descritas en las cuentas de resultado, adicionando la letra
“G” para las GENERALIDADES; y en aquellos casos que de acuerdo a la naturaleza del
plan sea necesario realizar otro tipo de analisis, también podran adicionarse otras letras
del alfabeto.

3.9.22 REFERENCIASEN CRUCESDE CIFRAS

Cada cifra que se cruce de una cédula a otras cédula se hara de la siguiente manera:

Al lado derecho de la cifra se colocara la referencia de la cédula hacia donde se envia el
dato (destino), asi:
$ 25,600 A 1o

En caso de que no se observe espacio para colocar la referencia a la derecha, se puede

optar en referencia al lado derecho inferior, Asi:

$ 25,600
Ao
Al lado izquierdo de la cifra se colocard la referencia de la cédula de donde esta

recibiendo el dato (origen), asi:
A
10$ 25,600

En caso de que no se observe espacio para colocar la referencia a la izquierda de la cifra,
se puede optar en referencias al lado superior izquierdo, asi:

Ao
$ 25,600
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3.9.2.3 MARCASDE AUDITORIA

Las marcas de auditoria son simbolos convencionales usados por el auditor, para indicar
la naturaleza y alcance de los procedimientos aplicados en circunstancias especificas, y

si se usan adecuadamente , para facilitar la revision de los papeles de trabajo.

Las marcas deben ser uniformes, simples, distinguibles y claras, de manera que el

auditor pueda rapidamente escribir y sea facilmente identificadas por el supervisor.

Las marcas se pueden plasmar en cada cédula, al final de cada libreta en una cédula
resumen de marcas, detallandolas con su significado en la Gltimas 6 columnas de una

cédula de 14, de tal manera que sea exclusiva de marcas y su lectura sea facil.

Para estandarizar el control y distincion entre las fases de elaboracion y revision de los
papeles de trabajo, los colores utilizados en las marcas de auditoria, son el rojo para el

auditor y el azul para el supervisor.
La forma e interpretacién de las marcas de auditoria deben mostrar consistencia.
A continuacion se detallan algunas de las marcas sugeridas a ser utilizadas.

SIGNIFICADO O INTERPRETACION MARCA

«» Obtenido delos Estados Financier os

¢ Obtenido de Libros L egalizados

++ Obtenido de Documento del Contribuyente
% ObtenidodeLibrosdelVA

%+ Obtenido de Comprobante

% Obtenido de Declaraciones

% Cotgadoal LibrodelVA

% Confirmado Fisicamente

% Sumado Vertical

% Sumado Horizontal

% Verificado Célculo



140

Conscientes de que la forma o significado de las marcas de auditoria no puede ser
establecida en forma rigurosa o limitada por la particularidad de cada caso; queda a
criterio del auditor utilizar otras marcas , siempre y cuando las plasme el pie de cada

cédula donde las utiliza o las incluya en una cédula resumen de marcas.
3.9.24NOTASEN LOSPAPELESDE TRABAJO

Es una explicacién a situaciones relevantes que deben quedar claras, exponentes en
forma breve una situacién significativa que debe conocerse detalladamente y que puede

afectar en algin momento la revision y/o la informacion declarada por el contribuyente.

Las notas se indican con lapiz rojo, con una letra minuscula (cuando se trata de cifras)

y/o con un numero (cuando se trata de texto) ambos rodeados de un circulo.
3.925 MANEJOY ORDENAMIENTO DE LOSPAPELESDE TRABAJO

Es responsabilidad del auditor, el manejo de los los papeles de trabajo, de los

expedientes del contribuyente ante el desarrollo de la auditoria.

Es responsabilidad del supervisor, velar porque el auditor cumpla con los
procedimientos establecidos para el manejo de archivos de los papeles de trabajo y del

expediente.

Para el ordenamiento de dichos archivos, debera seguirse lo establecido en los
procedimientos técnicos, no obstante las cédulas de trabajo se sugiere ordenarlas de

acuerdo al indice o referencia establecido para cada area o cuenta examinada, ejemplo:

A, B> C,
Al B1 C1

A B
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CONTENIDO DE LASCEDULAS

A = Contiene € valor total deingresosdel gercicio
A1 = Detallalasdiferentesfuentes principales de ingresos

A, = Andlisis mensual delas diferentesfuentes deingresos

B = Contienee€ valor total del costo de ventas
B, = Detallalosdiferentes componentes del costo de ventas

B, = Andlisismensual de cada componente del costo de acuerdo a su importancia.

C =Contiene€ valor total delos gastos de operacion.
C, = Detalla las cuentas que componen un rubro de gastos de oper acion.

C, = Andlisis mensual del comportamiento de las cuentas de un rubro de gastos o subcuentas.

3.10 ASPECTOS SUSTANCIALESDEL INFORME DE AUDITORIA

Los informes de auditoria, por tipo de impuesto y apartados que lo integran, deberan

contener, entre otros los siguientes aspectos:
3.10.1 INFORME DE AUDITORIA DE IVA
CORRESPONDENCIA:

Citar la hora y fecha exacta, lugar y nombre de la persona a quien se le efectud la la

informacidn a que diere lugar el proceso de la audiroeia
INVESTIGACION:

Establecer claramente las fuentes de la investigacién, incluyendo los indicios utilizados
si es el caso, de tal manera que en este apartado, se revele la informacion utilizada para

el desarrollo de la auditoria.
INGRESOSY DEBITOSNO DECLARADOS:

En este apartado se debe plasmar los procedimientos que se realizaron para determinar
los ingresos y débitos no declarados, detallando en forma clara los conceptos que dieron
origen a dichos ingresos, relacionando los registros y documentos que sirvieron para

determinar el hallazgo (incumplimiento), asimismo es necesario dejar constancia de las
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operaciones matematicas realizadas para determinar el monto de los ingresos no
declarados, y si es el caso, detallar cada documento no declarado, separando los montos
determinados por periodo tributario. Por otra parte, toda determinacién de ingresos no
declarados debe descansar sobre una base legal, es decir debe ser realizada al amparo del
marco legal pertinente para poder ser exigible; en consecuencia, en este apartado debe
relacionarse y explicarse ampliamente las operaciones econdmicas que configuren el
hecho generador, asi como determinar el momento en que se causO el impuesto,
establecer la base imponible y otros elementos que fueron utilizados para la
determinacion de dichos ingresos, todo ello con la respectiva base legal.

COMPRASY CREDITOSFISCALESOBJETADOS:

Este apartado debe reflejar los procedimientos realizados para determinar las compras y
creditos fiscales objetados, detallando en forma clara la razon por la cual se hace tal
objecién

Asi también debe sefialarse el nimero de cada documento que ampara la objecion
efectuada, su fecha de emision, el valor de la compra o gasto, con quién se realiz6 la
operacidn, el tipo de bienes adquiridos y el crédito fiscal correspondiente relacionando

ademas la base legal que soporta tal objecion.
CONCLUSION:

Establecer una breve, pero concreta conclusion sobre los resultados obtenidos en la
auditoria, estableciendo si el contribuyente cumplié o no con las obligaciones formales y
sustantivas de la Ley; si es el caso que se hayan determinado incumplimientos,
detallarlos brevemente con su respectiva base legal infringida.

3.10.2INFORME DE INFRACCION DE IVA

Establecer claramente las fuentes de la investigacion, de tal manera que revele la

informacion utilizada para el desarrollo de la auditoria.
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INCUMPLIMIENTOS:

En este apartado es recomendable considerar que las infracciones debe detallarse tal
como lo establece la Ley de impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la

Prestacion de Servicios, relacionando los hechos que dieron origen al incumplimiento.

Asimismo debe relacionarse en forma idénea, los articulos infraccionarios, considerando
su relacion con los incumplimientos y que establezcan un orden o prohibicién, no asi los

articulos puramente enunciativos de procedimientos .

Es importante mencionar, que los informes no deben limitarse simplemente a la
enunciacion de la infraccion y la sancidn pertinente, sino que deben ser ilustrativos y
describir todos aquellos hechos que contribuyan en la configuracion de los

incumplimientos.

3.10.3INFORME DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA
INVESTIGACION:

Establecer claramente las fuentes de la investigacién, incluyendo los indicios utilizados
si es el caso, de tal manera que en este apartado, se revele la informacion utilizada para

el desarrollo de la auditoria.

Asimismo en los casos que sean utilizados los métodos estimativos o indicios, debe
existir un justificante real de la adopcion de tal método para la determinacion del
impuesto, debiendo en todo caso sefialar las circunstancias que motivaron transitar sobre

la base indicial y el acto administrativo que autorizé su uso.
INGRESOS NO DECLARADOS:

En este apartado se debe plasmar los procedimientos que se realizaron para determinar
los ingresos no declarados, haciendo referencia a los conceptos que dieron origen a
dichos ingresos, asi como a los registros contables y documentos que sirvieron para
determinar el hallazgo dejando constancia de las operaciones matematicas realizadas
para determinar el monto de los ingresos. Asimismo toda determinacion efectuada de
ingresos no declarados, debe descansar sobre una base legal, por lo que resulta necesario

que se delimite en forma precisa el hecho generador determinado como omitido.
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Ademas debe detallarse los ingresos no declarados por su naturaleza y fuente.
COSTOSY GASTOSOBJETADOS:

Es necesario que en este aparado, se establezcan en una forma clara y concisa los
procedimientos de auditoria realizados para determinar la deducibilidad de los costos y
gastos, u otras erogaciones, definiendo primeramente si dichos conceptos constituyen
egresos necesarios para la generacion de ingresos gravables o para la conservacion de su
fuente, detallando de la misma manera causales juridicas de las objeciones realizadas a
estos rubros. Es importante que los conceptos de las objeciones que se realicen, se
detallen de la misma manera en que son contabilizados, relacionando la base legal que

soportan dichas objeciones.
CONCLUSION:

Establecer una breve, pero concreta conclusion sobre los resultados obtenidos,
estableciendo si el contribuyente cumpli6 o no con las obligaciones formales y
sustantivas de la Ley; si es el caso que se hayan determinado incumplimientos,

detallarlos brevemente con su respectiva base legal infringida.

Deberd acompanar al informe de IVA o Renta una caratula, la cual contendra un

resumen de las operaciones y resultados determinados en el proceso de auditoria.

Los auditores cuando concluyan la verificacion y control de cumplimiento de las
obligaciones tributarias , también deben formular un informe, el cual contendrd los

apartados pertinentes y necesarios

En el proceso de la auditoria tributaria, como resultado de esta pueden darse las

siguientes situaciones:

» Que no se encuentren deficiencias. En el informe se concluira que dio cumplimiento
a las obligaciones tributarias
> Que se encuentren deficiencias. Debera elaborarse carta de sugerencia sefialando las

diferentes deficiencias encontradas.
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» Que el contribuyente corrija y proporcione las pruebas de descargo. Debera
describirse en el apartado de Resultados del informe, las correcciones efectuadas por

el contribuyente, concluyendo que dio cumplimiento a las obligaciones tributarias.

» Que el contribuyente no corrija. Deberd constar en el informe que no dio

cumplimiento a las obligaciones tributarias.
Los informes deberan contener entre otros los siguientes apartados:

INFORMESDE IVA-RENTA

GENERALIDADES

INVESTIGACION

ACTIVIDAD ECONOMICA

CONTABILIDAD Y REGISTROSIVA
INGRESOSY DEBITOSFISCALES

COSTOS, GASTOSY CREDITOSFISCALES
RETENCION IVA, RENTA'Y PAGO A CUENTA
RESULTADOS

CONCLUSION

Para efectos practicos en el anexo del presente trabajo se sefialan algunos modelos de
informes de auditoria relativos al Impuesto sobre la Renta e Impuesto a la Transferencia
de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios, los cuales contienen los
ELEMENTOS MINIMOS que el auditor designado debe considerar al momento de

confeccionar su informe.
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CAPITULO IV

CONCLUSIONESY RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES

A CONTADORESPUBLICOSY DESPACHOS DE AUDITORIA.

a. La capacitacion que se ha dado a personal de la firmas de auditoria ha sido
enfocada a proceso de la auditoria y contabilidad, no obstante, es poca la

capacitacion brindada en las areas de impuesto y computacion.

b. La mayoria de los encuestados han trabajado en impuestos, sin embargo gran
parte de ellos desconocen la parte tributaria en e area de auditoria. Lo anterior
significa que en & medio profesiona existen deficiencias en cuanto a

conocimiento y aplicacion en la prestacion de servicios de auditoria tributaria.

c. Los contadores publicos parecen conocer de las reformas tributarias que €l
gobierno ha emprendido, pero gran parte de ellos no se encuentran interesados

en actualizarse.

d. Gran parte de los contadores publicos desconocen la actuacion y objetivos en la
auditoria tributaria en base a reformas y planes tributarios para los impuestos

internos.

e. Lamayoria de los contadores publicos conocen las leyes tributarias existentes en
el pais, lo cual significa que también se interesa en conocer otros aspectos que se
relacionan a su campo de accion y realiza actividades encaminadas a nuevos

topicos en e areatributaria.
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f. Lamayoria de firmas de auditoria no tienen personal especiaizada en el area
de auditoriatributaria; 1o cual significa que a pesar de que han trabajado en dicho
campo no ha existido la preocupacion de formar un departamento exclusivo de

servicios de auditoriatributaria.

g. Los despachos de auditoria consideran obtener mejores beneficios econémicos, y
especialmente conocimientos respecto a desarrollo del proceso de la auditoria

tributaria.

DE LA AUDITORIA TRIBUTARIA

a.  Una minima parte de los contadores publicos da mayor énfasis a la planeaciéon y
organizacion, es decir, la mayoria respondié aplicar con méas amplitud los
procedimientos de gjecucion y comunicacion, nadie se preocupa por formular un
diagnodstico, lo cual significa que el trabajo de auditoria tributaria no se

fundamenta en normas rel acionadas con la misma.

b. Laetapaque representa mayor dificultad en e desarrollo de la auditoriatributaria
es la Planeacion y Organizacion, seguidamente se encuentra mayor dificultad en
la gjecucion; es evidente de que al no realizar eficientemente la planeacion,

consecuentemente en la g ecucion se presentaran dificultades en su desarrollo.

c. Laetapade laplanificacion de la auditoriatributaria, no se da en la mayoria de
los despachos de auditoria, la planificacion es deficiente por que no tiene un
enfoque técnico para el desarrollo y gecucion del trabajo; muy pocas veces se da

cumplimiento alo planificado.



148

No se planean las actividades de auditoria, debido a que nunca se ha formulado
un documento de planificacion, existiendo dos razones fundamentales por las que
no se ha realizado: se desconoce € proceso de la auditoria tributaria
especialmente la etapa de planificacion y organizacion, y en segundo lugar €l

recurso humano y financiero no es suficiente.

L os despachos de auditoria no cuentan con una guia formal para el desarrollo de
la auditoria tributaria, actualmente se guian de acuerdo a las circunstancias a la

disponibilidad de tiempo, recursosy personal.

En su mayoria los despachos desarrollan la planificacion informalmente y para
un periodo de un afio, en segundo lugar la planificacion se formula en forma

Trimestral, y el resto de los encuestados manifiesta realizarla semestralmente.

La base técnica sobre las cuales se realiza la planificacion son los resultados de
las auditorias financieras y evaluaciones de control interno ya realizadas, en
segundo lugar lo constituye el uso de normas internacionales de auditoria, muy
poco se usa larevisiéon anditicay el andlisis del entorno interno y externo de la

empresa.

La planificacién que se rediza en este tipo de auditoria bésicamente esta
enfocada a dos &reas. Evaluacion del Control Interno y el Plan de Trabgo,
dgando de lado los objetivos y € alcance del trabgo; pocos despachos de
auditoria formulan programas de auditoria tributaria a la medida que garantice en

alguna medida gque los procedimientos a utilizar sean efectivos.

RECOMENDACIONES
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A CONTADORESPUBLICOSY DESPACHOS DE AUDITORIA.

a. En d gercicio de su profesion, e contador publico debe aplicar las normas,
principios, leyes reglamentos, ética profesional; que regulan su accionar en el
campo técnico, civil, Tributario y penal, siendo lafinalidad de prestar un servicio
adecuado a publico y de esta manera poder determinar credibilidad por parte de

la sociedad ala profesion de la contaduria publica.

b. Es necesario la integracion de los diversos gremios que representan en El
Salvador a la profesion de la contaduria publica; con el fin de ser participes de
las diferentes probleméticas emanadas de leyes en materia tributaria en donde se
encuentre inmerso la responsabilidad del profesional, involucrando su accionar
en las diferentes areas que de desempefia. (charlas, seminarios , informacién

general )

c. A profesiondes y Estudiantes de la profesion de la contaduria publica, €l
seguimiento y fortalecimiento a la metamorfosis profesiona en & campo

tributario, recalcando credibilidad y relevancia ante la sociedad.

DE LA AUDITORIA TRIBUTARIA

a. Uniformar procedimientos para el desarrollo de la auditoria tributaria, ya que
ésta , sera vigilada directamente por la Administracion Tributaria
recomendacion, aunque se piense gue no, porgque cada contador publico tiene su

propio criterioy juicio profesional.

b. La formulacion de un documento que sirva de guia para la aplicacion de los
lineamientos técnicos para la elaboracion de la auditoria tributaria, se
recomienda a gremio que representa ala profesion y a Ministerio de Hacienda
mayor esfuerzo conjunto en la busgueda de alternativas viables pra que el
contador publico que dictamine fiscalmente y los beneficiarios sean, €l fisco, los

contribuyentesy el profesional de la Contaduria Piblica.
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ANEXO |

TIPOS DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

DE LOS SUJETOS PASIVOS

Cumplimiento de obligacion

Avtloulo oel
cédigo

Tributario

Tipo de

obligaciin

F

S

Plazo

obligaciom de inscribirse en el Registro de contribuyentes e tnforvar,
Deberdin inscribirse en el Registro los sujetos pasivos que de
conformidad a los supuestos establecidos en el codigo tributario o en
leyes tributarias vespectivas, resulten obligades al pago de los
diferentes Aoministracion

bmpuestos  aodministrados  por Lo

Tributaria, incluyendo exportadores e Limportadores habituales.

Lo

X

Todo sujeto pasivo dentro de 15 dins sigulentes a la iniclacion de las
actividaoes.

Las persowasjwidicﬂs, fldelcomisos, sucesiones Y los entes colectivos sin
personalidad juridicn, estdn obligadas desde la fecha de sw constituciin,
swrgbmiento, apertura o establecimiento.

Por los cambios en datos bisicos proporcionados al vegistvo, dentvo de los 5
dins habiles sigulentes de vealizaolo el cambio.

En caso de disolucion, Liquidacitn, fusidn, transformacidn Yy cualquier
wodificacion dentro de Los 15 dins sigulentes a la fecha en que ocurva cada

uno de los casos menclonanos.

obligacion de Acreditar La inscripelon:

Los contribuyentes inscritos deberfin indicar en todo eserito o
documento que presenten ante la Administracton Tributaria o en toda
actuncion que ante ella vealicen, el Nuwmero oe  lodentificacion

Tributaria o en toda actuacion que ante ella vealicen.

En el momento en que proceda.

obligacion de seialar Lugar para vectbiv notificaciones y de informar
camblo de oiveccidn para vecibir notificaciones.

EL sujeto pasivo estd obligndo a fijar dentro del tervitorio de Ln
Republica para todo efecto tributario en el acto del vegistro, por medio
de formulario respectivo, lugar para recibir notificaciones, el que en

ningin caso podrd sev un apartado postal.

Los sujetos pasivos tienen obligacion de informar cunlouler combio e lugar para
rectblr wotifieaciones wediante formulario, dentro del plazo de 5 dias habiles
sigulentes de suscitado el cambio.

EL sujeto pasivo que salga del pats conservard La direccion que conste en Los registros
de la Adwministracion tributaria y estard obligado a dar aviso con diez dins de
antelacidn o su vetlro. St el sujeto pasivo wo Lo hiclere el apoderado o encargado deberd

dar aviso de tal clreunstancia dentro de los diez dins siguientes al de la asistecin.




obligacion de presentar declaracion.
Obligacion de declavar para Los sujetos excluidos del impuesto sobre La

renta.

Debevdn presentarse en los lugares y plazos establecldos en leyes
tributarias respectivas. (Art. 94 CT)

EL periodo tributario segiun La ley del (VA serd de un mes calendario. (Art.
93 del IVA)

El pertodo de declaracion de los tributos internos que se establezean como
mensual comprenderan desde el primero hasta el dltbmo din del wes

calendario corvespondiente. (Art. 97)

obligactén de La enision y entrega de documentos:

@ ewisibn de Comprobantes de crédito Fiscal, Facturas,
Ewlsion de Comprobante de Liguidacion.
Nota de Remision
Notas de Crédito 1 DEébito

Comprobante de Retencion

Secelon 5a
107
108
109
110

112

obligactén velactonada con La bpresidn de docwmentos,

EL control de mprentns: Todas las personas naturales o juridicas

autorizadas por Lo Adwdinistracién Tributaria pava tmprimir los
documentos esta obligadas a consignar en el comprobante de Crédito
Flscal el nombre, denominacion, o vazén soctal, NIT Yy NRC de la
persona natwral o juridicn o entidad que contrato el servicio.

Adenas especificarin el tipo de cada wno de Los docuumentos bmpresos,
su cantiodad, wimeros de series correlativos asignados en el tiraje,
expresados bajo el concepto “desde-hasta”

Y otras formalidades estipuladas en el Codigo de Comerclo.

116

La emistém de los documentos se hard cuando se cause el bpuesto

respectivo.

EL comprobante de liguidaciom serd emitido dentro ode cada periodo
tributario, al wmenos wn comprobante de Lliquidacién de todas las
transferencins o prestaciones efectunnns por su cuentn. En caso sean varias
liquidaciones deberd hacerse una Liquidacion mensual que vesuma las

Liquidaciones parciales vealizadas dentro del mismo periodo.

Las Notas de Remision se entregaran al momento de efectunrse La entregn
veal o sbmbdlica de Los bienes.

Por otra parte Las Notas de DEblto Y Crédito se emdtlrin en el momento en
que existan ajustes o diferencins en los precios, descuentos, intereses
devengados, bonificaciones Y otras wmodificaciones en la operacion o en el
momento en gue se produzean devoluciones de dinero, de bienes, envases o
depositos o se anulen o rescindan operaciones efectundns; estas se emitivin

segun correspondlan cada caso.

No establece plazo alguuno.




obligacisn de wformar.
Todas las autoridades, entidades adwinistrativas y judiclales,
personas particulaves watwrales o juridicas tienen obligaclon ol
proporclonar datos e nformes que La Adwministracion Tributaria o sus
Dependencias requieran.
S exceptuan aquellas personas para las cudles constituya delito de
conformidad con Las Leyes penales.
@ Informacién del Centro Nactonal de Reglstro Y Municipalidades.
informacton Y obligacion de notarios Yy jueces.
Obligacion de Remitir informe de retenciones.
nforme sobre acclonistas Y utilidades

nformacidwn de proveedores, clientes, acreedores Y deudores

120,121,
122,123,

124, 125

La obligacién subsistiva durante el periooo de preseripelon establecido en el
Codigo Tributario.

El centro nacional de Registros deberd informar semestralimente dentro de
los dos wmeses subsiguientes de finalizado cada uno de los semestres del
ano calendario.

tas wuunicipalidades deberfin informar dentro del mismo plazo seiralado
para el centro nactonal de registros, respecto de cada uno de los seveestres
del airo calendario anterior.

Los jueces de Lo Repidblica que tengan conocimiento de juiclos ejecutivos ole
cualguier watwraleza, en los que se vesuelva  adjudicar pago  por
reclamacion de deudas, algiun bien mueble o inmueble informard dentro de
los 15 dins siguientes de efectunda la adjudicacion la identificactin de las
partes acreedoras Yy deudorns.

Las personns natwrales o jurtdicas, sucesiones o fidelcomisos que efectien
retenciones del mpuesto sobre la venta tienen la obligacién ode remeitiv
dentro del wees de enero wn informe por medios manuales, magnéticos, o
electronicos de las personas watwrales o juridicas, a las que les haya

vealizado vetenciones de dicho bmpuesto.

Las personas naturales ojwiolicas que D{Lstnbugaw dividendos excedentes

de utilidades deberdn informar en el formulario vespective a la
Adwministracion Tributaria dentro del mes de enero todas las distribuciones
efectundas ew el aivo lumediato anterior.

Las personas naturales, juridicas entidades, que en el ano calendario
anterior hayan realizado transferencias de bienes, derechos o prestaciones
de serviclos, deberfin suministrar: tdentificacion de Los proveedores Y cacla
valor acumulado mensualmente por cada proveedor, No estipula en gque

plozo.




obligactin ode lUevar contabilidad formal registros, registros
espectales:

@  contabilidad Formal: Bsthn obligados a Llevar contabilidad Los

sujetos pasivos que de acuerdo al Cédigo de Comercio o en leyes

estén obligados a ello. Estn deberfi complementarse con Libros
auxiliores de cuentas wnecesarins Yy respaldarse con  La
docwmentacion legal que sustente los registros que permita

establecer suficiente orden Y clavidad Los hechos generadores.

Registros  Especiales:  todos  Todos los  sujetos  pasivos
(Qowtnbugmtes) estln obligados a Lllevar con Lla  debida
documentacion, registros especlales para establecer sw situacion
Tributaria. Estln excluldas oe Lo anterior Las personns naturales
cuyos tngresos provengan exclusivamente de salarios, sueldos y

otras compensaciones de carficter similar.

Reglstro parn contribuyentes inseritos en el bmpuesto a La
transferencia de bienes muebles Yy prestacibn de servicios: Estos
deberdn Llevar Libros de compras Y de ventas relativas al control
del veferido mpuesto, asi como vegistros Yy archivos especinles y
adicionales que sean wecesarios Y abrir cuentas especiales

requeridas para el control del cuomplimiento de dicho bmpuesto.

139,140,

141




obligacién de Levar control de inventartos iy Métodos de valuactdn:

@ Los obligados para Llevar registros de control de nventarios son aguellos
sujetos pasivos, que realicen operaciones  en transferencins de bienes
muebles corporales. Estos lnventarios reflejaran el movimiento, <u
valuacion, el valor efectivo Y actual de los blenes Lnventariados,
descripelon, caracteristicas de bienes inventarindos, para individualizarlo
e identificarlos. Se havd un detalle y agrupar Los bienes a sw naturaleza,
indicdndose cantidad, wnidad de wedida, denowminacion del bien,
descripelon, precio unitario neto e (VA, valor total de Las unidades.

Se consignari un nwventario, utilizando cualesquiera de los wmétodos o

opeibn del contribuyente, que téenicamente sean apropiados pava el

negoclo, ApL'Lam nolo:

Costo de Adquisicion: valor principal was fletes, seguros,

devechos de  tmportactin Yy demds desembolsos.

a) Costo segin Gltima compra: Lo existencia total de los bienes, se
consignard con el costo que hayan tenido la dltima vez que se
COW{P‘(Q‘(OV\/.

Costo prowedio por aligacibn directa: La swma del valor total
entre Las clneo ultimas compras, 6 entre la suma de unidades
que en ellas se hayan obtenido.

Costo promedio: Determinado a partiv del promedio ponderado
del costo de las unidades en existencin al principlo de un
pertodo Y el costo de Las unidades compradas o productdas en el
perlodo.

PEPS: Las unidades que fueron compradas o producions
priveero sean vendioas primero, vespetando el orden de ingreso a
la contabilidad, de acuerdo a la {ecm de operactém.

En caso de frutos Yy productos agricolas se swmard el total de
todos los insumos que intervengan. EL ganado de crin serd
consignado al costo acumulado de su desarrollo, costo cue
tenga al wayoreo Y contado en el wmercado de la localidad.
Goanado de engorde serf valuado al costo de adouisicion o precio

al por mayor, Yy contaolo en wercado de La veglon.

@

Los sujetos que tengan ingresos gravables en Lo wmanwfactua o
elaboracion,  transformacion,  ganaderia,  produceldn,  extraccidn,
adquisiclén, enajenacibn  (ventn) de waterias primas, wercaderias,

productos o frutos naturales, o cunlqulier otro bien, estd obligado a presentar

el tnventario fisico al comienzo del negoclo y al final de cada egjerciclo

bpositivo.




Otros tigberes formales:

obligacion de tnformar cese definitivo de actividaoles.

obligacion de expedir constancia de Retencion del mpuesto sobre
la Renta.

obligacion de informar tooa donaclom para efectos del mpuesto
sobve La renta.

obligacibn de conservar informaciones Y pruebas

Obligncion de exigir La Ldentificacién Tributaria

obligacidn de informar extravio de documentos Y registros.

144, 145,
146, 147,

148, 149

@

Los sujetos pasivos que cesen definitivamente en Lo vealizacion de
actividades o pongan término a su negoclo deberfn informar por escrito a
Lo Adwinistracion Tributaria dentro de los 15 dins siguientes a su
ocurrenclo  deblendo presentar Los comprobames de PaYD respectivo; el
miswmo plazo aplica pava casos de disolucion, liguidacion, fusion de

soctedades o de otvos entes juridicos.

Ccuando se trate de retencion en remuneraciones por serviclos de cavticter
permanentemente, el agente de retencion esth obligado a entregar al titular
de la vemuneracion a mas tardar un mes desputs que se le haya efectuaclo
la ultima vetenclin del gjercicio, una constancia.

También estd obligado a entregar constancia al sujeto pasivo al momento

de efectunr la retencion.

Las entidades (EL Estado, las wmuwwnicipalidades, corporaciones
fundaciones de devecho piblico Y las corporaciones y fundaclones
utilidad piblica, estdn obligadas de informar de toda donacion que se

efectite dentro de Los 10 primeros dias habiles del mes siguiente.

Las personns o entldades, tengan o wo el cardcter de contribuyentes,
responsables, ngentes de vetencion o pevcepeldn deberdn conservar por un
periodo de 5 aios contados a partlr de sw emisibn o veclbo la

documentacion, informacion Y prucbas de La contabilidad y otros.

Por pérddida de rveglstros de contabilidad, archivos y documentos Legales el

comtribug@mt& deberd informar a la Adwinistracién Tributaria dentro de

los 5 dins sigulentes y Reconstrulr la contabilidad dentro del plazo y
conforme a las normas gue {Lje la adwministracion Tributaria que wo podri

ser nferlor a 10 dias.




obligacion de presentar o exhibiv la informaciin i oe permitiv el
control:

Esthn obligados a exhibir: declaraciones, balances, inventarios fisicos
valuados Y los registrados contablemente con ajustes que twviere,
informes, documentos, archivos Y vegistros, comprobantes oe crvédito
fiscal, facturas, comprobantes de origen de las wmercaderins, Lista de
precios Y demds.

Estin obligados a Permitirles que examine: la contabilidad, registros
Yy documentos, determinar La base tmpontble, Liguidar el tmpuesto,
cerclorarse del pago del impuesto Yy el adecundlo cumplimiento de Las
obligaciones establecidas en el codigo Tributario.

A Facilitar: las fiscolizaciones, inspecclones y verificaclones de
cualguier lugar, dar aclaraclones Yy exhibir los libros o registros
contables exigloos en este codigo Yy los que resulten obligados a Llevar

de conformioiad a otras Leyes.

No establece, por Lo que se aswme que sertt cuando la Administracion Tributaria

Lo considere oportuno.

obligactdn de enterar Las retenciones Y pereepelones efectuadlas:

Los agentes de vetencidn Y percepeldn deberdn enterar integramente al
fisco, el mpuesto retenido o pevelbido sin deduccion alguna de crédito

fiscal.

Pava efectos de VA se presentard La declaracion dentro de Los primeros diez dias

habiles del mes siguiente al periodo tributario corvespondiente.

Obligacisn de anticipo a cuenta:

El sistema de recaudacion del bmpuesto sobre Lo Remta por wmedio del
PAGD 0 anticipo a cuentn, consiste en enteros obligatorios hechos por
personas juridicas de devecho privado Y publico domiciliadas para
efectos tributarios, exceptuando las que se dedican a actividacles
agricolas (explotacion antmal y de La tierva) Yy ganaderas, aunque en
el ejercicio anterior no hayan computado impuesto en su liquidacion
de venta. Pevo estos poolvin obtener wuna  autorizacién de Lo
Aowministracion Tributaria, para hacer uso de este sistema, Y optar por
utilizar wa porcentaje wmayor a eaterar; a menos que el cooligo

establezea alguna forma especifica.

@ Los enteros se determinarin por perlodos mensuales. Dichos enteros
debertin cerificarse o wds tardar dentvo de Los diez dins habiles que sigan

al clerve del perlodo mensual corvespondiente, a través de formularios.




Obligacibw de presentar dictamen e informe fiscal:

Parn efectos del codigo tributario se entiende por dictamen el
documento en el que conste la  oplnidn velaclonada com el
cwmplimiento de las obligactones tributarias del contribuyente,
emitida por wn Licenciado en Contaduria Publica o Contador Publico
Cevtificadto.

Por informe fiscal se entenolerd el documento que contendrd wn
detalle del trabajo realizado por el auditor Yy Los vesultaslos obtenidos,
lo cual constituye un fundamento de Lo expresado en el dictamen
fiseal.

Anmbos  deben cumpliv con los vequisitos del Artleulo 122 Yy

obligaciones estipuladas en el 135 del cbdigo Tributario.

129, 130,

132,135,

@

EL auditor wombrado deberd presentar a la administracion tributaria el
dictamen conjuntamente con el informe fiscal a mas tardar el 21 de mayo
del aiio siguiente al periodo que se dictamine.

Ewn caso de socledades en Liquidacion o proceso de fusion el auditor deberd
presentar a la Adwinistracion Tributaria por el periodo Y ejerciclo oue
corvespondn dentro de los sels weses sigulentes contados a partiv de la
fecha de inseripelbn del acuerdo o sentencia de disolucton o acuerdo oe
fusibn y st antes de este plazo se vealiza el procede se liquidacion o fusién
deberd presentarlo previa solicitud de tnseripeion de La eseritwn publica de

Liquidacion o fusion en el Reglistro de Comercio.

obligacién a contribuyentes de nombrar auditor para dictaminarse
fiscalmente:

Estin obligados todos aquellos contribuyentes cuyo activo total al =1
de diciendore del aiio Lnmediato anterior al que se dictoming sea
superior & 10 millones de colones Y un total de tngresos superiores a 5
wmillones de colones; ast como Las personas juridicas resultantes de
fusibn o transformactén de sociedacles y aquellas que se encuentren

en liquidacion.

Debertd nombravse en el perlodo anual a dictaminarse a was tardar dentro
de los 5 meses siguientes de finalizado el perlodo anterior Y para los casos
de Liquidactén, fustén o transformacidn el nombramiento deberd efectunrse
en Lo wmlsma fecha en que se tome el acuerdo de transformacion fusion o

dlisolucion del ente juridico.

Intervenciones obligatorias de Los Contadores Piblicos

Ewn el artleulo 17 de la Ley de la Contaduria Phblica se establece
cudles son las tntervenciones obligatorias del Contador Piblico, en el
lit. ¢), d), k) exponiendo que debe dictaminar sobre el cumplimiento
de las obligaciones pm{esiowmes deblendo observar a Los comerclantes,

dictominar basodos en normas  de auditorla nternacltonalmente

aceptados Y aprobados por el consejo, Estados Financleros Socledades,

Asoclaciones, Cooperativas, instituciones Autbnomas, sindicatos, ete.
Ademas de dictaminar o certificar liquidaciones para el pago de

Regallas, utilidades, o vetorno de Copitales.

EL awditor nombrado deberd presentar a la administracion tributaria el
dictamen conjuntamente con el informe fiscal a mas tardar el 21 de wmayo

del aiio siguiente al periodo que se dictamine. (Segun Codigo Tributario)




Otro aspecto limportante que se menciona en la Ley de La Contadurin
lo encontramos en el Articulo 20, los dictdmenes, informes Y
opiniones odeben levar la finwa Yy sello del Contador Publico
responsable.

Por ultlmo el artleulo 22 de la wmenclonada Ley prohlbe expresamente
al Contador Publico emlitir dictdmenes e nformes sobre registros
contables, Estados Financieros u otros documentos contable legal que
no tenga respaldo ew Lbros o documentos que no estén de acorde con Lo
realidad, ademds de que avalen actos w operaclones inexistibles, que
no hayan examinado divectamente; asuntos que sean encomendados
por ley o voluntad del interesado en términos falsos, walleiosos,

lnexactos, ete.

obligacion de pago:
Autoligquidade: A falta de liquidacion del  contribuyente La

Administracion Tributaria liguidara de wanern oficlosa.

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS
F= FORMAL . —

S= SUSTANTIVOS ———————= CONTRIBUYENTES

%

Pava el caso de Rewtn deberd efectuarse dentro del plazo de cuntro meses
sigulentes al vemclmlento del ejerciclo o pertodo de bmposiclon de que se
trote. (51, 117,121, 122)

Pava el caso de VA estos deberdn pagarse dentro del plazo de dos meses
contnolos a partiv de la fecha en que quede flrme La vesolucion Liquidatoria

del bmpuesto, estos se havtn por weedio de la Direccion General de mpuestos

nternos Yy la Dlrecelon de venta de aduanas. (€1 de Lo Ley del IVA)

SUETOS OBLIGADOS,

PASIVOS




ANEXO I

REGIMEN SANCIONATORIO

POR IMCUMPLIMIENTOS A LAS
OBLIGACIONES FORMALES Y SUSTANTIVAS

CODIGO TRIBUTARIO.



ANEXO Il

REGIMEN SANCIONATORIO
POR INCUMPLIMIENTOS
A LAS OBLIGACIONES FORMALES Y SUSTANTIVAS

Sawnciones segun Disposiciones Tipo de Disposicion

newmplimientos a las Obligaclones Tributarias del cédigo Tributario Legal

M

ncumplimiento de La obligacisn de inscribirse Multa de:
@ Noinsortbirse en el Registro de contribuyentes estando obligado a ello, = salarlos minlimos mensuales

tnscribivse fuera del plazo establecido para tal efecto. 2 salarios minimos mensuales

N4
@ No comunicar dentro del plazo, en el caso oe cambios bésicos del registro, 2 salarlos minimos mensuales
&

No dar aviso a la Adwinistracion Tributaria ewn el caso de disolucidn, fusibn, transformaciin o 2 salarios mintmos mensuales
cualaquier modificacion dentro del plazo seralado en el Arvticulo g6.
Suministrar informacion errnea en formularios o documentos anexos a La solicitud de inscripelsn, 2 salarlos minlmos mensunles
Obtener un mismo contribuyente 2 o mds wiameros de tnscripeldn difeventes para un mismo registro,

3 salarios minimos mensuales

tneunmplimiento de La obligacton de acreditar La inseripeion. Multa de:
@ Owitir el wimero de inseripeldn en Los documentos o en actuaciones de la Adwinistracién Tributaria, 2 salarios minimos mensuales
en casos que exija hacerlo.
@ Presentar una constancia o nimero falso de tnseripeisn. 4 salarlos minimos mensuales
@ utilizar en los casos exigides por el Cadigo Tyibutario o por Leyes tributarias vespectivas mas de un 4 salarios minlmos mensuales,

wiumero o wivmeros difeventes del que corvesponda al contribuyente o responsable.

tncwmplimiento de La obligacibn de fijar lugar para recibir notificaciones. Multa de:

@ Nofijar lugar para vecibir notificaciones. 9 salarlos minimos mensuales

@®  No informar o informar fuera del plazo corvespondiente, el cambio en el lugar para recibir 4 salarios minlmos mensuales
wotifleaciones,

Fijar o informar lugar para recibir notificaciones falso, inexistente o incompleta, 9 salarlos minimos mensuales




Multa de:
tneunmplimiento de La obligacton de presentar declaracion. 40% del nmpuesto que se determine.

@ Owitir la presentacibn de La declaracién 5% del mpuesto a pagar extemporfineamente
10% odel lmpuesto a pagar extenmporfineamente
15% del bmpuesto a pagar extemporineamente
20% del lmpuesto a pagar extemporfneamente

un salario mintimo,

20% del lmpuesto a pagar extempordneamente, en

No presentar La declavacidn dentro del plazo legal establectoo: wingin caso podvé exceder A wn salario minimo

- Retardo no mayor de wa mes mensual.
Retaroo de vmas de un mes pero no mayor de dos meses.
Retaro superior & dos meses pero no maayjor @ tres meses.
Retardo mayor a tres meses, 10% sobre la diferencia resultante entre el valor a pagar

- St o presentare Liupuesto a Pagar o e saldo a favor inicialmente deterinads y

Presentacion de declavacion tncorvecta establectdo por la Adwministracton Tributaria,
Presentacibn de declaracibn con ervor aritmético
un salario minlmo mensual,

Presentar La declavacion tributaria sin consignar cualquiera de los datos o informacidn siguiente:

nowmbre, denominacin o yazén social, NIT, NRC, actividad econdnmica, nivmero telefbnico, foax, qjeraiaio

de inaposicidn o perfodo al que corvesponde La declaracibn, firma del declarante o vepresentante legal o

Apoderado debidamente acreditado. un salario minimo mensual.
consignar en la dectaracion tributaria  cunlguiera de los datos o informacién siguiente: nombre,
denomfinacibn o vazén soctal, NIT, NRC, actividad econdmicn, wimero telefbnico, fax, ejercicio de

bmposicion o perlodo al que corresponde La declaracion, firma del declarante o representante legal o

apoderado debidamente acreditado; en forma lncorrecta o incompleta,




ncwmplimiento de La obligacisn de emitir i entregar documentos.

@ owitir la emisién o entrega de documentos exigioos por el Cooligo Tributario,

@ ewitir los documentos obligatorios stin cumpliv con los requisitos o especificaciones formales exigidas.

Bwdtir comprobante de Crédito fiscal por la transferencia de allmentos Yy viveres a contribuyentes
euyo giro ordinario no sea la vewta de comida en restaurantes o empresas stmilares,

Emitir docwmentos con numeracton duplicada Y wo declarada.

Enitir tiquetes en sustitucién de facturas por medio de whquinas reglistradoras o sistemas
computarizados o electrbnicos no autorizados por La Administracion Tributaria,
Mantener wmbgquings registradoras de control interno en los establechmientos en que tengan

whquinas registradoras autorizadas,

@

Multn de:
507 de la operacion en cada documento, no podrd ser
inferior a 490 colones,
30% del wmonto de La operacidn wo podrh ser inferior a
490 colones,
10% del wonto de La operacisn, no podrd ser inferior a
un salario minbmo mensual,
257 del monto de La cantidad w operacién o declarada
por cada documento, Y wo podrd ser inferior a 490
colones,
Cuatro wil wnoveclentos setemta colones por cada
magquina registravlora o sistema no autorizado.

4 salarios minlmos mensuales,

tncumplimiento de Las obligaciones relacionadas con La tmpresidn de documentos:
@ Ewdtir el comprobante de crénlito fiscal sin consignar Los requisitos o especificaciones siguientes:
Nowvabre, denominacién, o razén soclal, NIT | NC de persona juridica o watural que comtrats el
serviclo;
Tipo de docwmento, cantidad, nitmeros de serie correlativos;
ta copla del cliente al que le tmprimid los docwmentos, que deberf comtener el wombre,
denominacton o razéwm soctal, NIT, 1 NRC de La persona natwral o juridica o entidad que contrats el

serviclo Y estar debidamente firmada por representante Legal apoderado o persona autorizada,

& tmprimdr documentos legales sin cumplir con Los requisitos iy formalidades establecivos en Codigo

Tributario

@ No remitir o remitiv fuera del plazo a la Adwinistracién tributaria

Multa de:

4 Salarios Mintmos mensuales

4 salarios minimos mensuales

4 Salarlos minimos mensuales

tneunmplimiento de La obligactén de informar:
@ Negarse a proporcionar La informacién requerida por Lo adwinistracién Tributaria sobre hechos que

esté obligado a conocer con sus proplas actividases o actividades oe tevceros.

No ?mpoyci,owm w oeultar la informacién, documentacion, e)q:L'Laac'Lovues, constancias, oatos Y

anpliaciones que seam requerioas por La Administracion Tributaria,

Multn de;
0.5% sobre el patrimonio o Capital contable que figure en el
balance general menos el superfivit por revaliio de activos no
vealizado, wo podrd ser inferior a wa salavio winimo
mensual,
0.5% sobre el patrimonio o Capital contable que figure en el
balance general menos el superdivit por revalito de activos wo

realizado, wo podré ser tnferior a un salario wminime mensual,




Proporclonar tnformacidn stn cunplir con los requisitos y especificaciones requeridas por el Cédigo o 0,57 sobre el patrimonio o Capital contable que figure
por la Administractin Tributaria o suministrarla por medios distintos de los establectdos por ellas. en el balance general menos el superdvit por revaliio de
activos wo realizado, no podré ser inferior a un salario
wminbmo mensual.
Sumdinistrar a la Adwministracién Tributaria datos, documentos o informacidn falsa, inexistente, 0.5% sobre el patrimonio o Capital contable que figure
incompleta, alterada o stuulada, en el balance general menos el superdvit por revalio de
activos wo realizado, wo posird ser inferior a un satario
minimo mensual.
No remitiy, en forma extemporfnea o remditir sin cumpliv con las especificaciones siguientes: (Art. 4 Salartos Mintmos mensuales
123)

Buitir el informe ew el mmes de Bnero

A través de medios magnéticos, manuales o electrbnicos.

Contenioo: Nowbre, denovbnactbn o razbm soclal; NIT, monto sujeto a retencibn; bmpuesto retenido,
No dar aviso de la pérolida o lnutilizacisn de Los Libros de contabilidad, registros especiales, archivos, Salarios minimos mensuales
documentacién de respaldo, Libros o registros del (VA Y documentos Legales que establece el cdoligo.
No informar el cese definitivo de actividades o el termino de negocio.

4 satarios minimos mensuales.,

No remditir, remitir en forma extewpordnen, o remitir sin ciompliv cow las especificaciones siguientes: 2 salarios mintmos mensuales

(Art, 124)
Buitir el informe dentro del mes de Bnero
Todas Las distribuciones efectuadas en el aito
€l valor de las acclones, aportes o derechos, al tgual que el valor de los dividendos, excedentes o utilidades de
eunlouier tipo de denominacidn que hayan sido distribuidas
Remdtir el Listado de Las personas que tengan La calidad de soclo, acclonista o cooperado de La persona jurtdica se
Les haya o no efectuads distribucibn de dividendos, excedentes o utilidades.

@ No informar a la Administracién Tributaria en el plazo establecido el lugar del tervitorio wacional en @ 4 salarlos Minimos

que se mantendrd fisicamente Los Libros o registros contables, Libros del tvA,

Nota: Para el caso de las sanciones en que se toma el Balance General, este se entlende corvesponde al aio

calendarto tinmediato anterior, cuando se trate de neumplimientos con obligaciones tributarinas de periodos

mensuales Y ejercielos o periodos de tnaposicion al cierve del gjercielo bpositivo fisealizado

& Para el caso en el que no exista balance General. @ 2salavios minimos mensunles




ncwmplimiento de obligaciones sobre Reglstros contables, Registros especiales y Registros del twpuesto a

la Transferencin oe Bienes Muebles Y a La prestacibn de Serviclos.

@

owditir Uevar o Uevar en forma indebida Los Libros, registros, los sistemas manuales o computarizados
de contabilidad ast como los registros especiales y Libvos de Compras, Y de Ventas del bmpuesto a La
Transferencin de Blenes muebles Y a La prestacion de serviclos.

owditlr registrar las operaclones Y hacer o asentar anstaciones o datos falsos, inexactos o incompletos.
Atrasos en efectuar las anotaclones en los Libros o Registros en el caso del bmpuesto sobre La Renta el
atraso en Lo contabilidad wo podrd ser mayor a dos wmeses, aplicable en obligaciin de Uevar Libros

especlales,

Atraso en efectuar anotaciones en Los Libros o Registros, en el caso del mpuesto a la Transferencia de
Blenes Mucebles Yy a la prestacldn de Servielos, el ataso no podvé ser superior a 15 dins calendario,
contados desde La fecha en que deban emitirse o se veciban Los documentos exigidos,

Atraso en efectuar anotaclones en los Libros o registros al Utilizar comprobantes de crédito fiscal,
facturas o docwmento falsos, simulados o alterados para respaldar Las anotaciones en Libros o registros
manuales o sistemas computarizados contables o relativos al lmpuesto a Lo transferencia de bienes
muebles Yy a la prestacion de servicios.

Mantener Los Ltbros, registros, documentos contables Y archivos manuales o computarizados, registros
espeetales, ast como los velativos al tmpuesto a la transferencia de Blenes muebles Y a la Prestacisn de
Sevviclos en un lugar difevente del establectmiento, negocio w oficing del contribuyente del lugar que
haya sido informado a La Administracin Tributaria.

No presentar o wo exhibir los Libros o registros especiales, de contabilidad o del mpuesto a la
Transferencia de Blenes Muebles Y a La prestacion de serviclo a requerimiento de la AT dentro del plazo
oue ésta conceda, BL balance a que se veflere esta disposicidn se refiere a perlodlos tributarios mensuales
Yy deberd corvesponder al aio calendarlo tnmediato anterior y cuando sea relativa a perlodos de
tposicién al efectuado clerve del gjerciclo fiscalizado,

cuando no exista Balance o no sea posible establecer el patrimonio que figure en éste.

Multa de;

4 Salarios Minimos

_9 salarios vinlmos

4,970 colones, con ineremento oe 70 colones por cada
dia que transcurra desde el dia en que se tncurre en ta
infraccibn hasta el del cierve del gjerciclo mpositivo
fisealizado.

4,970 colones con Lncrevmento de 490 colones por cada
dia de clerve del perlodo, wo serdn ser superior a 9
salarios minimos mensunles.

20% del wonto de la operacitn consignadn en
documentos falsos, shmulados o alterados, wo podrd ser

inferior a 9 salarios minimos,

e 9 a 16 salarios minimos mensuales,

0.5 por clento sobre el patrimonio o capital contable que
flaure en el Balance General menos el swperfvit por
vevalio de activo wo vealizado, la que wo podvd ser

inferior a 20 salarios minimos,

9 Salarios minimos mensuales,




ncwmplimiento de La obligacisn de Llevar reglstros de control de inventarios Yy métodos de valuaciin.

@

owmditir Llevar registros de control de tnventarios estanoo obligarlo a ello.

No Uevar registros oe control oe inventarios en La forma prescrita por el artioulo 142 dle este codigo,

utilizar wn método de valuacidn de tnventarips distinto de los previstos  a los wmencionados a
contlnuncion: Costo de Adquisicion, costo segin ultlma compras, Costo promedio por aligacion diveeta,
costo promedio, primeras entradas, primeeras salidas, para los frutos y productos agricolas el costo
swmando el alauiler de tiervas, lmporte de fertilizantes, semilla, estacas, ete; el costo acwmulado del

desarvollo del ganado de cria,

Nota: EL balance @ que se refieve esta disposicin se reflere a periodos tributarios mensuales y deberd

corvesponder al ano calendario bnmediato anterior Y euando sea velativa a periodos de Lmposicion al

efectuado clerve oel efevcicio fiscalizaolo.

@

Cuando no exista Balance o no sea posible establecer el patrimonio que figure en éste.

@

Multn de;

0.5 % sobre el patrimonio o capital contable que figure
en el balance general menos el superdvit por revalio de
activo wo realizado, la que wo podrd ser nferlor a 9
salarlos minimos,

0.5 % sobre el patrimonio o capital contable que figure
en el balance general menos el superdvit por revaliio de
activo wo realizado, La que wo podrd ser inferlor a 9
salarlos minimos,

0.5 % sobre el patrimonio o capital contable que figure
en el balance general menos el superdvit por revaliio de
active wo realizado, la que no podrét ser nferior a 9

salarios minimos,

9 salarios minimos mensuales,

tnowmpliniento a otras obligactones formales

@

@

No informar transcurrido el plazo corvespondiente a la Administracién Tributaria el inicio de
actividades,

twformar el inicio de actividades sin proporcionar ta informacion completa o corvecta de los datos o
especificaciones del Cordigo Tributario a Lo Administracion Tributaria,

No informar el extravio de los docwmentos legales velativos al tmpuesto a la transferencia de Bienes

muebles y a la prestaciém de servicios dentro del plazo Legal establecioo

No reconstrulr Lo comtabilidad en caso de lnutilizacién o péritioda de ta wisma en el plazo concedicdo

para tal efecto,

Multa de:

2 Salarips Mintmos mensuales.

4 satarios Minbmos mensuales.,

70 colones por cada docuwmento extraviado, wo podrin
ser inferlores a 9 salarios minimos mensuales.

4,970 colones con un lncremento de 490 colones por
cada wes o fracelon de wes que transcurvido desde el
dia siguiente al de venclmliento del plazo concedido,
hasta el de clerve del periodo o ejercicio de Lmposicibn
flscalizado, esta sancibn wo podrd exceder de 16

salarios minimos mensuales,




3

@

No presentar o wo exhibir a la Adwinistraclén tributaria, las declaraciones, balances, lnventarios,

informacidn, documentos, archivos Y registros, comprobantes de eréalito fiseal, facturas comprobantes

oe origen de wercaderias, Listas de precios, Libros o registros exigidos por este cbdigo y dewds informes
relactonados con Los hechos generadores del Dupuesto,
No proporcionar a La Adwministracion Tributaria el lugar en el que mantendrd fisteamente Los Libros o

registros exigloos por este codigo dentro del plazo estipulado,

No informar en el plazo establecivlo en el cédigo de comercio el cese definitivo de actividades por venta

del negoclo, Liquidactén, permuta, disoluctén de sociedad w otra causa,

Nota: €L balanee & que se refiere esta disposicin se refiere a periodos tributarios wmensuales | debert corresponder al ano

calendario inmediato anterior Yy ouando sea relativa a perlodos de tmposicidn al efectuado clerve del gjeroiolo fiscalizade.

@

cuando no exista Balance o no sea posible establecer el patrimonio que figure en éste,

4 satarlos minimos mensuales,

0.05% solbre el patrimonio o capital contable que figure
en el Balance general wenos el super@vit por revalito ole
activo no realizado, La que wo podvh ser inferlor a 20
salarios minimos mensuales.

4 satarlos minimos mensuales,

9 salarios minimos mensuales,

tneunmplimiento de La obligacton de permitiv el control

@

Negarse, oponerse, difieultar o wo facilitar ta verificaciin, la inspeceion pericial y de control o wo

perwitiv el tnicio, desarrollo o finalizacién de la misma.

Por rettero en Lla negativa w oposicidn.

Ccultar o destrulr antecedentes, bienes, documentos w otros wedios de prueba o de control de
cwmplimiento de las corvespondientes obligaclones, cow excepeldn de la destrucelén de reglstros
contables Yy documentos anexos,

No perwitir el acceso a los negocios, establecimientos Yy oficinas, en los que haya de practionrse la
verificacibn, tnspeceibn pericial y de control, o a los lugares ew los que st encuentren los registros, Libros y
comprobantes que respalden Las operaciones realizadas, o en aquellos en que se haya informado que se
mantendrian.

No conservar o destrulr anticipadamente al plazo establecido en el cddige tributaris, los Ubros o
registros de contabilidad y docwmentos anexos, sistemas o programas computarizados de
contabtlidad, soportes magnéticos, Libros del tmpuesto a La Transferencia de bienes muebles i a Lo prestacién de

senvitios, documentos Legales del aludido lmpuesto y dembs docwmentacibn exigida ew el mencionado cédigo.

Multa de:
1% sobre el patrimonio o capital contnble que figure en el
balance general wmenos el superfivit por rvevalito de active no
realizado, La que no puede ser inferior a 9 salarios minimos.
Avresto del infractor a través de la Fiscalia General de
Lla Repiblica, por 5 dias, que serf suspendido tan pronto
se acceda a La verificactdn Yy control,
2% sobre el patrimonio o capital contable gue figure en el
balance general menos el superfivit por revalito wo realizado, no
siendlo inferior & 9 salarios minimos,
1% sobre el patrimonio o capital contable que figure en
el balance general wenos el superéivit por vevalio ole
active wo realizado, la que no podrét ser nferior a 9

salarlos mininos wmensuales.

2% sobre el patrimonio o capltal contable que figure en
el balance geneval menos el supertivit por vevalio oe
activo no realizado la que wo poovd ser inferior a 9

salarios minimos mensuales.




@ No conservar en forma ordenada Los Librog de contabilidad, Los Libros del lmpuests a La Transferencia
de Blenes Muebles Y a La Prestacibn de serviclos, registros espectales, archivos Y reglstros contables
manuales, mechnicos, Y computarizados, ast como documentos de respaldo de Las operaciones, recibos,
facturas, comprobantes de crédito fiscal, soportes wmagnéticos, antecedentes de las operaclones Y
actividades,

Nota: €L balance o que se refiere esta dlisposicin se refiere a perfodos tributarios wensuales | deberd corresponder al aio

calendario inmediate anterior y euando sea relativa a perfodos de tnaposicidn al efectuado clerve del gjeroicio fiscalizade,

@ cuando no existn Balance o no sea posible establecer el patrimonio que figure en éste.

@ 2 salarios minimos mensuales,

9 salarios minimos mensuales

ncwmplimiento de La obligacisn de Retener y percibir:

@ wRetenero percibiy Y no enterar el bupuesto correspondiente,

No retener o no percibir el impuesto respectivo existiendo obligacisn Legal de ello,

Retener o percibir y enterar extemporineamente el bipuesto respectivo,

Retener o percibir Y enterar uni suma nferior a la que corresponde dentro del plazo legal,
@ Todo Lo menclonado anteriormente no podrd ser inferior a:
Los responsables del pago del tmpuesto que tneurra e los tlicltos cuando retengan o perciban Y no enteren,
o retengan o perclban suma inferior a La que corresponde a dicho lmpuesto, se aplicaran las respectivas

sanclones sin perjuicio de la sancidn penal que corvesponda,

Multa de:

tgual a la cantidad que haya dejado de pagar, sin
perjuicio de enterar la swma vetenida dentro del plazo
que La administracidn tributaria fie.

75% sobre La suma dejada de vetener,

50% de las  swmas retenidas o enteradas
extemporineamente.

30% sobre el wonto no enterado dentro del Lazo Legal,

_980 colownes,

incumplimiento de La obligacion de enterar a cuenta,

@ Noenterar el anticipo a cuentn existiendo obligacién Legal de hacerlo,

@ Enterar el pago o antickpo a cuenta fuera del plazo establecico
No enterar en el término estableciolo Lo que corresponde en concepto de pago o anticipo & cuenta,
Owitir presewtar La declaracién de pago o anticipo a cuenta,

Todas Las wultas wenclonadas wo podrin ser inferiores de:

Multa de:

75% de Lo suma dejada de enterar

50 de la sumn enterada extevaporAneamente,

30% sobre el wmonto no enterado e el término preserito,
50% de La swna dejada de enterar,

980 colones awn cuando wo exista eatero a cuewta a

efectuar




tneunmplimientos relactonados con La obligacion de presentar el dictamen fiscal:

@

Owlitly presentar el dictamen e informe fiseal estando obligado a ello.

Presentar el Dictamen ¢ informe fiscal fuera del plazo Legat
Quie el dictamen no cumpla con Los requisitos establecidos en el Artleulo 122 del Cédigo Tributario.

tneumplir con las obligaciones previstas en los literales a), b), ¢) Yy o) del artieulo 135 del cdigo

Tributario,

tnowmplir con los  vequerimientos que formule la Administracidn Tributaria, no swuinistrando
dicha informacion, dentro de los plazos que esta seirale velaclonada con el dictamen e informe
enmdtidos, incluyjendo Los papeles de trabajo.

cuando Lo Administraciin Tributaria en el gjercicio de su funcibn fisealizadora determine impuesto
complementario superior al 30% del bmpuesto declarado por el sujeto pasivo dictaminade, siempre gue

ello wo sea atrtbuible a ervor excusable en La aplicactdn de las disposiciones del cédigo Tributario,

cuando La Administracidn Tributaria en el ejerciclo de su facultad fiscalizadora determine lmpuesto
original y ello no sea atribulble a ervor excusable en la aplicacién de las disposiciones del Cédigo

Tributario.

Multn de:
14,920 colones, sin  perjuicio de preseatar los

dooumentos dentro del plazo que fije La Admbn. Tribut,
9 salarios minimos mensuales
4 salarios minimos mensuales

4 sSalarios minimos mensuales

12 Salarios minimos mensuales,

5% sobre el lmpuesto complementario que se determine,
Serh weeesario que el bmpuesto  complementario

determinado esté firme.

5% sobre el lepuesto que se determine, Serd requisito

que el impuesto determinado esté firme,

tnewnmplimiento a la obligacién de nowbrar auditor para emitir dictamen e informe fiscal:

& Todo contribuyjente que ncumpla La obligacién de wowbrar auditor para ewitiv dictamen ¢ informe

fiscal.,

Nota: BL Balance General a que alude este, cuando Lo sanctdn a lmponer corvesponda a obligactones

relaclonadas con perlodos tributarios mensuales debevd corvesponder al aiio calendario nmediato anterior y

cuando sea relativa a gjevcicios o periodos oe bmposicibn al efectuado cierre del ejercicio impositivo

fiscalizado.

@  cuando no exista Balance

Multa de:

0,57 sobre el patrimonio o capital contable gque figure
en el balance general menos el superdvit por revaliio de
activos no realizado, la que no podvd ser inferior a 4

salariog minimo mensuales,

@ 9 salarios mintmos mensuales




tnfracciin por Pefraudacion: Multa dle:
@ Laocultacidn, stmulacién, maniobra o cualauier otra forma de fraude que induce en evvor al fisco, del @ 100% del impuesto defraudaco, sin perjuicio de las
que resulta un provecho indebico para el contribuyente o un tereero iy un pexjuleio para el fisco en su sanciones penales que correspondan,
devecho a La percepelon bntegra del tncpuesto establecido en el Cédigo Tributario,
Se presume Dolo:
» Se Ueven dos o mﬁsjuegos de Libros o registros contables para wuna misma contabilidad, con

distintos asientos;
Exista contradiccion evidente entre los libvos, documentos, registros computarizados o demds
antecedentes contables con datos consignados ew declaraciones o tnformaciones
No se Uevew o no se exhiban Libros, docwmentos, archivos o reglstros computarizados soportes
magnéticos u otros antecedentes contables Y relativos al lmpuesto del (VA.
Se destruyan los registros contables, documentos anexos, sistemas o programas de contabilidad
conputarizados o los soportes maguéticos ast como Los corvespondientes al IVA
St omita: A) La informaciom sobre hechos generadores de Los tmpuestos; B) La emision en forma
relterada de documentos comprobantes exigidos por el Codigo Tributario
Se lnewrva en falsedad o tnexactitud en: 1) la tnseripelén en el registro de cowtr’v,bugewtes; 2) la
presentacidn de liguidaciones informaciones que sirven de base para la determinacion de los
impuestos; 3) anotaciones, cifras, hechos, o datos que se consignen en los registros contables,
archivos computarizados, soportes magnéticos, balances, declaraciones, Lbros o registros del VA
w otros documentos sobre operacionts vealizadas; 4)Cowmprobantes para respaldar operaciones
anotadas en los vegistros Yy archivos; 5)Emisién de comprobantes de erédito fiscal, facturas y

demds documentos que deben otorgarse para comprobar Las operaciones realizadas.

Se oculten: 1) Bienes, especies que son objeto de actividades del contribuyjente o utilizadas en ella,

2) ta realfzactin de actividades o negoclos gravados con los bnpuestos corvespondientes; 3)
documentos W otros antecedentes que estlin vineulados con La Liquidacton del impuesto.

Cuando en un medio de transporte o en wn local o depésito se hatlaren bienes de terceros cuya
tenencia wo pudiere justificarse,

Solteitar indebidamente veintegro o devoluciom del Lmpuesto invocando la realizacion de
exportador u otras causas,

Cuando se declare como valor o cantidad de mercaderias, produccidn o monto de las ventas, una

suma inferlor en mds oe wn quinee por clento a Lo que reabmente corresponde,




Evasitn no tntenclonal:
@ Toda evasibn del bwpuesto no prevista en el Artleulo 254 del Céoigo Tributario en que se ineurra por
no presentar La declaracidn o poraue La presentaca es incorrectn, cuando La Adwministracisn Tributaria

proceda a determinar La base tmponible del Limpuesto del contribuyente,

Multn de:
25% del bupuesto omitido que se determine, toda vez que la
evasibn no deba atribuirse a error excusable en la aplicacion al
easo de las disposiciones legales, Dicha ésta wo podrd ser

inferior a 4,970 colones

Evasibn intencional:

& Bl contribuyente que intentare producir, o el tercero que facilitare Lo evasibn total o parcial del

bmpuesto, por omisibn asercitm, sbmulacidn, ocultaeion, maniobra o cualquier wmedio o hecho
cualauiera de Las sigulentes clreunstancias:
» No Uevar contabilidad teniendo obligactin legal de ello o Levar miltiple contabilidad
» Contradicclbn entre Libros, documentos o dewmdis antecedentes con datos que surjan de Las declaraciones,
» peclaraciones que contengan datos falsos.
» No swministrar o suministrar falsos, los avisos, datos, informes, ampliaciones y explicaciones, existiendo
obligacién Legal de hacerlo.
Exclusion de algin bien actividad, w operacibn oue lmplique una declaracion. incompleta de la materia
bmponible salvo cuando puedn calificarse como olvide excusable,
Swauinistro de tnformaciones tnexactas sobre las actividades Yy negocios concernientes a vewtas, compras,
existencias o valuacion de mercaderias, capital invertiso o cualouier otvo factor de cardcter similar,
cuando el contribuyjente, su representante o apoderado se valiere de cualgquier maniobra para evadir notifieacin
de cualquier actuacion
No presentar la declaracién. Se ewtiende omitida la declaracién, cumdo éstm fuere presentada después de
wotificado el acto que ordena La fiscalizacion,

» Ocultactén o destruceién de documentos.

Multa de:
50 del lmpuesto evadido o tratado de evadiv, sin que
en ningin caso dicha multa pueda ser menor de 9

salarios minimos,

nfraccin por comerclo clandestino, violacisn de clerve i sustraccibn de especies:

Constituye infraceién i se preswme dolo en los siguientes casos:

@  cowmerclar, clrewlar o transportar clandestinamente w ocultamente dentro del territorio nactonal, productos o
wereanclas sin que se pague el impuesto o st encontradas amparadas a comprobantes de Crédito Fiseal,
facturas, notas de remisin, de wovilizacibn o de Libre transito o dooumentos semejantes.

Violar el clerve o wedidas de control de wn establecimiento, negocto, Local w oficing, dispuestas para el juez
respectivo, destrulr, vomper o dainar cervaduras, sellos puestos por la autoridad competente en cualguier
almacén, Local, depbsito, oficina, mueble o edificio o sin romper o dairar los sellos o cerraduras, se abran éstos o
parte de los mismos o se extraiga el contenido, documentos o bienes alll existentes sim estar tnvestioo de
autoridad para ello.

Sustraccibn, ocultacibn o engjenacién de especies que queden retenidas en poder del tnfractor, cuando se

embarguen o se apligquen wmedidas precautorias,

Sancibn de:

Decomiso de las wmercaderins, productos Y demds efectos
utilizados en la comisin de La infraccidn y con arresto del

infractor hasta por clmeo dias continuos,




Relncldentes en la comisisn de infracclones de la obligacin de emitir iy entregar documentos:
Comprobantes de Crédito fiscal Notas de Crédito Y Déoito

Comprobantes de Liquidacion Comprobantes de retencidn y otros.

Sancibn de:

Clerve tempoval de  estableclmientos, empresas, locales,

negocios Y oficinas,

Sanctin cenérica, Multa minima:
@ Las infracciones a las disposiclones de este céoigo que establecen obligaciones que no tengan sancibn
especifica seralada,

@ silalnfraceidn tuviere como consecuencia La omisidn en el pago del incpuesto,

Multa de:

@ 920 colones & 4970 colones.

@

50% del inepuesto omitido, pevo wo podvi ser inferior a

980 colones,

Cowpetencia:

@ Las violaciones que se hagan tendrdin el procedimiento para cada caso.

Sanelén:
A través de  vesolucibn razowada, salvo excepelones

expresamente seialadas,

Atenuantes de Sanciones:

@ cuando subsanare en forma voluntaria los incwmplimientos, u omisiones o inexactitudes en que
hubiera tncurrido, toda vez que la adwinistractén Tributaria wo le hubiere tneurvide, todn vez que la
Administractbn Tributaria no Le hubtere requerido,
cuando el infractor subsane su incumplimiento dentro del plazo que la Adwministracidn Tributaria
seiiale para hacerlo, al haberlo requerldo emplazado u otorgado audiencia,

Cuando el infractor lo subsane fuera del plazo seialado para ello, pero antes de que la DU inicie Las
sanciones para obtener el cumplimiento forzado

St la correcelbn se efectuare transcurvido el plazo dispuesto en el punto anterior,

Sanclin atenuada:

Hasta en un #5%

Hasta en un 30%

No habrd lugar a la aplicactbn de las atenuantes

aludidas.

Clreunstancelas agravantes de sanciones:

@ cuando exista reincldencia: Se entenderd que hay relncidencia cuando el infractor sancionado por

sentenela o resolucidn flrme tneurre nuevamente en tnfracelon vespecto de La misma obligacion, dentro
del plazo de caducioad de La facultad sancionatoria.
Cuando exista velteraciin: Entendiéndose como tal, cuando se vuelve a bneumplly una wisma

obligacion sin que el infractor hubiere sido sanclonado por vesoluctin firme por Las anteriores.

TIPOS PE DISPOSICIONES LEGALES

N=NUEVA M= MODIFICADA D= DEROGADA

@

Sanclén:

Se ncrementard en un 75%,

Se lnerementart en un 50%.

No serti aplicable en ambos cases el artieulo 261 del mismo

cédigo Tvibutario, es declr, atenuantes de sanciones,




ANEXO [

MODELO PE PRESENTACION DEL
DICTAMEN E INFORME FISCAL

SUS MODELOS , DIAGNOSTICOS Y
FORMULARIOS TRIBUTARIOS



San Salvador, 3 de julio de 2001

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOSINTERNOS
Departamento de Asuntos I nternosy Dictamenes Fiscales

PRESENTE:

Estimados sefior es;

Por este medio nos permitimos informarles para su conocimiento y efectos legales
consiguientes, el acuerdo tomado en Acta No. 15 De Junta General Ordinaria
de Accionistas, celebrada en San Salvador; el dia 18 de mayo de 2001, se tomd el siguiente
acuerdo: Nombrar Auditor para Dictaminar Fiscalmente de la Sociedad EL MORRAL,
S.A.deC.V. alafirmaLazo, Medrano, Ramirez Asociados Auditores-Consultores, para el
Ejercicio Fiscal a dictaminarse correspondiente del 1° de enero al 31 de diciembre de dos mil
uno .

Lo anterior se ha realizado en cumplimiento a:

I- El articulo 131 literal a) y b) del Cédigo Tributario, vigente a partir del 1°. De enero del
corriente afio.

- En base al inciso segundo, literal d), del numeral A3 nombramiento del auditor de las
Disposiciones Generales en su Aspecto Normativo; sefialados en la Guia de
Orientacion general autorizada parala elaboracion del Dictamen e I nforme Fiscal
No. DG-001/2001 de fecha 30 de mayo de 2001, emitidos por la Direccion General de
Impuestos Internos,.

Con el objeto de informarles sobre su nombramiento como Auditores para Dictaminar

Fiscalmente a la Sociedad y de informar a la Administracion Tributaria del nombramiento
respectivo quedamos de ustedes.

Atentamente:

Lic. Edgardo Cordoba Sendero
Representante L egal.



San Salvador, 29 de junio de 2001

LAZO, MEDRANO, RAMIREZ ASOCIADOS
AUDITORES-CONSULTORES EXTERNOS
INSCRIPCION No. 94035

PRESENTE:

Estimados sefior es;

Por este medio nos permitimos informarles para su conocimiento y efectos legales
consiguientes, el acuerdo tomado en Acta No. 15 De Junta General Ordinaria
de Accionistas, celebrada en San Salvador; el dia 18 de mayo de 2001, se tomd el siguiente
acuerdo: Nombrar Auditor para Dictaminar Fiscalmente de la Sociedad EL MORRAL,
S.A.deC.V. alafirmaLazo, Medrano, Ramirez Asociados Auditores-Consultores, para el
Ejercicio Fiscal a dictaminarse correspondiente del 1° de enero al 31 de diciembre de dos mil
uno .

Lo anterior se ha realizado en cumplimiento a:

I- El articulo 131 literal a) y b) del Cédigo Tributario, vigente a partir del 1°. De enero del
corriente afio.

- En base al inciso segundo, literal d), del numeral A3 nombramiento del auditor de las
Disposiciones Generales en su Aspecto Normativo; sefialados en la Guia de
Orientacion general autorizada parala elaboracion del Dictamen e I nforme Fiscal
No. DG-001/2001 de fecha 30 de mayo de 2001, emitidos por la Direccion General de
Impuestos Internos,.

Con el objeto de informarles sobre su nombramiento como Auditores para Dictaminar

Fiscalmente a la Sociedad y de informar a la Administracion Tributaria del nombramiento
respectivo quedamos de ustedes.

Atentamente:

Lic. Edgardo Cordoba Sendero
Representante L egal.



CARTA DE PRESENTACION DEL DICTAMEN E INFORME FISCAL.

Sefiores

Ministerio de Hacienda

Direccion General de I mpuestosInternos

Departamento de Asuntos I nternosy Dictamenes Fiscales
Presente:

Nosotros Lazo, Medrano, Ramirez Asoc. Auditores NIT: 0614-031086-102-3
NRC: 1012-2 y Registro del Consgjo de Vigilancia de la Contaduria Piblica y Auditoria
No. 94035, nombrados como auditores fiscales por la sociedad EL MORRAL, SA. de
C.V acuerdo tomado en Acta No. 15 De Junta General Ordinaria de Accionistas,
celebrada en San Salvador; € dia 18 de mayo de 2001 , y en cumplimiento a lo
establecido en el Art. 134 del Codigo Tributario en relacion con el inciso segundo, literal
d), del numeral A3 nombramiento del auditor fiscal segin las Disposiciones Generales
en su Aspecto Normativo; sefialados en la Guia de Orientacion general autorizada
paralaelaboracion del Dictamen e Informe Fiscal No. DG-001/2001 de fecha 30 de
mayo de 2001, emitidos por la Direccion General de Impuestos Internos,.

Siendo nombrados como auditores fiscales por la sociedad EL MORRAL, S. A.
DE C. V., con NIT:0614-121292-104-7 y NRC: 102-9, cuya actividad y giro principal
es la fabricacion de productos plasticos, se presentan Dictamen Fiscal conjuntamente con
el Informe y deméas documentos que le son Utiles para la comprension de la informacion,
gue corresponde a gercicio Impositivo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2001.

En espera que lainformaciéon cumpla con las condiciones técnicas y legales, utilizandose
exclusivamente paralos requerimientos control tributario que sean necesarios.

Atentamente:

C.P.
Carlos E.
Lépez Lazo
Auditor Fiscal
REG. 94035

C.P.CarlosE. L6pez Lazo
Registro N° 94035




San Salvador, 31 de mayo de 2002

DICTAMEN FISCAL
DEL AUDITOR INDEPENDIENTE
POR EL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2001

Sefiores

Ministerio de Hacienda

Direccion Genera de Impuestos Internos

Departamento de Asuntos Internos y Dictamenes Fiscales
Presente:

Hemos auditado el cumplimiento de la sociedad EL MORRAL, S. A. DE C. V., delas
obligaciones tributarias contenidas en la Ley de Impuesto a la Transferencia de Bienes
Muebles y a la Prestacion de Servicios, Ley de Impuesto Sobre la Renta, Cédigo
Tributario, y sus respectivos Reglamentos vigentes correspondientes a  gercicio
impositivo de 2001, inclusive el balance general que se acompaiia de la sociedad EL
MORRAL, S. A. DE C. V., a 31 de diciembre de 2001, y los estados de resultados, de
variaciones en el capital contable y de flujos de efectivo para el afio que se termind a esa
fecha, que reflgjan las cifras acumuladas y efectos netos de las transacciones de las
operaciones efectuadas en € afio referido, relacionadas con las cifras de las
declaraciones tributarias de las leyes de los impuestos mencionados. Los estados
financieros y declaraciones tributarias son responsabilidad de la Administracién de la
sociedad. Mi responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre el cumplimiento de
las obligaciones tributarias y garantizar que las cifras de los referidos estados y
declaraciones tributarias estan respaldadas de conformidad a lo establecido en €l articulo
135 literal d) del CodigoTributario.

Realizamos la auditoria de acuerdo con Normas Internacionales de Auditoria aplicables a
auditoria de cumplimiento . Dichas Normas requieren que planeemos y practiquemos la
auditoria para obtener bases técnicas que permitan fundamentar si la sociedad EL
MORRAL, S. A. DE C. V., ha cumplido con las obligaciones tributarias contenidas en
las leyes antes mencionadas. Una auditoria de cumplimiento de obligaciones tributarias
incluye examinar evidencia apropiada, sobre una base de pruebas del cumplimiento de
dichas obligaciones. Asimismo también incluye, examinar y evaluar la evidencia que
sustenta |os montos y revelaciones en |os estados financieros base para la elaboracién de
las declaraciones tributarias, los principios de contabilidad usados |os gustes contables y
las estimaciones importantes hechas por la administracion (especiamente en materia de
estimaciones de obsolescencia de inventarios y cuentas de dudoso cobro y otro tipo de
estimaciones), que tengan incidenciatributaria.



Consideramos que nuestro examen proporciona una base para sustentar nuestra
opinién.Los estados financieros mencionados en € péarrafo precedente que sirvieron de
base para la elaboracion de las declaraciones tributarias, han sido preparados para ser
utilizados por la Direccion General de Impuestos Internos, y por lo tanto, se han
presentado y clasificado conforme a los formatos que para tal efecto ha emitido esa
Direccion General.

En nuestra opinién lasociedad EL MORRAL, S. A. DE C.V. , hadado cumplimiento a
las obligaciones tributarias contenidas en la Ley de Impuesto Sobre la Renta, Ley de
Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y ala Prestacion de Servicios,
Caodigo Tributario y sus respectivos Reglamentos.

Este dictamen se elabora exclusivamente para los efectos que requiere la Direccién
General de Impuestos Internos.

C.p.
Carlos E.
Lépez Lazo
Auditor
REG. 94035

C.P.CarlosE. Lopez Lazo
Registro N° 94035




San Salvador, 31 de mayo de 2002
EL MORRAL, S A.DEC. V.

INFORME FISCAL
DEL AUDITOR INDEPENDIENTE

POR EL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2001

Sefiores

Ministerio de Hacienda

Direccion Genera de Impuestos Internos

Departamento de Asuntos Internos y Dictamenes Fiscales
Presente:

Emitimos el presente informe con base a lo dispuesto en e Titulo 11, seccién
seéptima, Arts. del 129 al 138 del Cédigo Tributario y disposiciones aplicables de
su Reglamento, y en relacion con la auditoria que hemos practicado, conforme a
las Normas de Auditoria Internacionales aplicables a auditoria de cumplimiento,
con el objeto de expresar una opinion sobre e cumplimiento de las obligaciones
tributarias contenidas en la Ley de Impuesto a la Transferencia de Bienes
Mueblesy ala Prestacién de Servicios, Ley de Impuesto Sobre la Renta, Codigo
Tributario, y sus respectivos Reglamentos vigentes correspondientes al gjercicio
impositivo de 2001, inclusive &l balance general que se acomparia de la sociedad
EL MORRAL, S. A. DE C. V., a 31 de diciembre de 2001, y los estados de
resultados, de variaciones en el capital contable y flujos de efectivo para € afo
gue terminé a esa fecha, que reflgjan las cifras acumuladas y efectos netos de
las transacciones efectuadas en el afio referido, relacionadas con las cifras de las
declaraciones tributarias de las leyes de |os impuestos mencionados, opinion que
emitimos en nuestro dictamen de fecha 31 de mayo de 2002. La informacion
financiera examinada para efectos tributarios a la que se refiere nuestro
dictamen antes sefialado, fue reclasificada y esta presentada de acuerdo a los
formatos contenidos en los anexos adjuntos.

Como parte de nuestro examen, se planifico y evalud la estructura de control
interno, a fin de determinar las &eas de riesgo fiscal, serevisd la
informacion 'y documentacién adiciona sobre una base selectiva preparada
por la sociedad que se adjunta a la carta de presentacion del dictamen fiscal; la
informacion y documentacion mediante pruebas selectivas, utilizando los
procedimientos de auditoria aplicables en las circunstancias, dentro de los
alcances que se juzgaron técnicamente necesarios para poder expresar nuestra
opinién, deacuerdo con las Normas de Auditoria Internacionales aplicables a
auditorias de cumplimiento. Dentro de nuestros procedimientos se llevaron
a cabo los siguientes:



Revisamos, sobre la base de pruebas selectivas, los saldos de las cuentas
incluidas en los anexos adjuntos a la carta de presentacion del dictamen
fiscal, € anexo contiene un resumen de las adiciones, bgjas y
retiros de activos fijos y su correspondiente calculo de su depreciacion
acumulada y gastos por depreciacion anual, este Ultimo gasto se encuentra
incorporado en las subcuentas de gastos correspondientes detallados en los
anexos del a referidos; comprobando que son necesarias
para la conservacion o produccién de las fuentes generadoras de rentas
gravadas de acuerdo a lo establecido en laLey de Impuesto Sobre la Renta
y por tanto son deducibles.

Revisamos el cumplimiento de las obligaciones tributarias a cargo de lade la
sociedad como agente de retencion de los Impuestos sobre la Rentay a la
Transferencia de Bienes Muebles y ala Prestacion de Servicios , las cuales
estan contenidas en € anexo agregada ala carta de presentacion
del dictamen fiscal.

Nos cercioramos de que los bienes y servicios adquiridos por el
contribuyente estuvieren debidamente registrados en la contabilidad vy
hubieran sido recibidos y prestados respectivamente; pero no determinamos
si los precios pagados por ellos son razonables de acuerdo a las condiciones
del mercado (en caso que no haya sido posible ya que se requiere encuestas
de valuacién).

Revisamos, en funcién a su naturaleza y a la mecanica de aplicacion

utilizada en gjercicios anteriores, |as partidas que integran: @) la conciliacion

entre el resultado contable y el fiscal para efectos del impuesto sobre la

renta; y b) la conciliacion entre los ingresos dictaminados y declarados para

efectos del Impuesto sobre la Renta e Impuesto a Vaor Agregado, anexos
y respectivamente.

Revisamos las declaraciones tributarias presentadas durante e periodo
dictaminado habiendose comprobado su apego a las disposiciones fiscales,
inclusive las declaraciones complementarias presentadas por las diferencias
de impuesto dictaminadas en el gercicio . Durante € periodo anual
dictaminado no se presentaron declaraciones complementarias que
modifiquen las ya presentadas para los diferentes tributos, de periodos o
gjercicios anteriores a dictaminado.



Durante €l gercicio terminado al 31 de diciembre de 2001, la empresa no
obtuvo incentivos fiscales, ni recibié resoluciones de las autoridades fiscales
por reintegro 1.V.A. a exportador o pago indebido 1.V.A. (En caso de haber
recibido se menciona que se verificaron los célculos de las devoluciones
recibidas los cuales se muestran en anexo ; en este anexo se
asume que los créditos fiscales no pueden identificarse en forma directa, en
caso que la empresa registre separadamente los créditos fiscales debe
evaluarse los calculos conforme lo dispuesto en € Art. del
Reglamento de la Ley del Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles 'y
alaPrestacion de Servicios).

Se revisaron los saldos y transacciones con los principales accionistas,
subsidiarias, asociadas y afiliadas que se describen en la Nota alos
estados financieros, que se contiene en € anexo adjunto a la carta
de presentacion del dictamen fiscal, afin de verificar su incidencia tributaria.

Durante el periodo examinado la sociedad realizO ventas exentas del
Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de
Servicios por la cantidad de $ ddlares de los Estados Unidos de
América), no aplicando €l célculo de la proporcionalidad del crédito fiscal,
identificando directamente los créditos fiscales vinculados a dichas
operaciones exentas los cuales no fueron deducidos. ( Si se hubiere
efectuado el célculo se relacionaria el anexo ) .

La sociedad no esta sujeta a ninguna de las leyes de Impuestos Ad valorem y
Especifico que gravan las bebidas alcohdlicas y cervezas, bebidas gaseosas
simples y endulzadas, o cigarrillos. ( Si estuviere sujeto € contribuyente se
redactaria procedimiento utilizado para su verificacion y se relacionaria el

anexo ).

Se efectud verificacion fisica de los inventarios a 31 de diciembre de 2001,
realizando un detalle comparativo de las cifras de inventarios fisicos
observadas contra las registradas por e contribuyente, cllculos de su
valoracion conforme al método de valuacién legal utilizado, determinando
diferencias por faltantes de inventarios las que fueron gravadas para efectos
del Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de
Servicios de conformidad al Art. de la Ley del Impuesto referido.
Los valores examinados se relacionan en anexo .



V.

k. Se examinaron las cuentas por cobrar a clientes llevadas a gastos por
incobrabilidad para efectos del Impuesto sobre la Renta, para lo cua se
verifico la cédula de antigliedad de saldos realizada por e contribuyente,
determinandose que la cantidad de $ netas de |.V.A. fueron
deducidas como incobrables y cumple con los requisitos del Art. 31 Num.
2) delalLey del impuesto referido y Art. 37 del Reglamento de dicha Ley.
La estimacidén para cuentas de dudoso cobro no fue deducida en la
declaracién de Impuesto sobre la Renta del gjercicio dictaminado. Las cifras
examinadas se muestran en anexo aesteinforme.

|.  Verificamos e cumplimiento de las obligaciones formales contenidas en €l
Caodigo Tributario, Ley de Impuesto sobre la Rentay Ley de Impuesto a la
Transferencia de Bienes Mueblesy ala Prestacion de Servicios.

Con base a los procedimientos desarrollados en los términos expuestos, sobre el
cumplimiento de las obligaciones tributarias sustantivas y formaes de
EL MORRAL, S. A. DE C. V., no se determinaron diferencias en los tributos
gue constan en las declaraciones tributarias presentadas de las leyes tributarias
antes referidas, con las cifras acumuladas de operaciones sujetas a tributo que se
muestran en |os estados financieros y registros legales, no existen omisiones en el
pago de los correspondientes tributos, y ademds no se determinaron
incumplimientos a las obligaciones formales de los diferentes tributos.

La informacion adjunta a la carta de presentacion del dictamen fiscal, esta4
presentada de acuerdo a las bases de agrupacion y revelacion establecidas por la
Direccion General de Impuestos Internos. Dicha informacion adicional, que se
refiere a egercicio terminado e 31 de diciembre de 2001, se incluye
exclusivamente para los efectos que requiere la citada Direccion General y no
congtituye una parte integral de los estados financieros que sea necesaria para
interpretar la presentacion razonable de la situacion financiera, de los resultados
de operacion, de las variaciones en el capital contabley de los flujos de efectivo.

C.P.
Carlos E.
Lépez Lazo
Auditor
REG. 94035

C.P.CarlosE. Lopez Lazo
Registro N° 94035



EL MORRAL, S.A. DE C.V

BALANCE GENERAL
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2001

POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2001

( EXPRESADO EN $ DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA )

1-2
CONCEPTO 2001 2000 VARIACIONES
DISPONIBILIDADES
Caga
CajaChica

Caja chica— Depto de Ventas

Fondo Circulante

Fondo para Cambios

Bancos Cuentas Corrientes

Bancos Cuentas de Ahorro

Bancos Cuenta Plazo Fijo

Subtotal Cajay Bancos

CUENTAS POR COBRAR

Clientes Nacionaes

Otros Deudores

Subtotal Cuentas por Cobrar

INVENTARIOS

Existencia de Mercaderias

Otras mercaderias y accesorios

Subtotal Inventarios

FIJO

Terrenos y Edificaciones

Mobiliario y Equipo Administrativo

Mobiliario y Equipo de Distribucién

Otros Bienes Muebles

Depreciacion Acumulada

Subtotal Activo Fijo

OTROSACTIVOS

Proveeduria

Seguros por Amortizar

Otros

Otros Cargos Diferidos

Pago a Cuenta

IVA — Crédito Fiscal

Cuentas por liquidar

Pedidos en Transito

Subtotal Otros Activos

Total Activo




EL MORRAL, S.A. DE C.V

BALANCE GENERAL
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2001

POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2001

{ EXPRESADO EN $ DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA )

2-2
CONCEPTO 2001 2000 VARIACIONES
PASIVOY PATRIMONIO
CUENTAS POR PAGAR

Préstamos por Pagar

Documentos por Pagar

Retenciones Laborales

Proveedores

Cuotas Patronales

Acreedores Varios

Subtotal Cuentas por Pagar

OBLIGACIONESA LARGO PLAZO

Banco Agricola

Banco de Comercio

Banco Cuscatlan

Banco Salvadorefio

Banco Promérica

Unibanco

Banco Capital

Banco de Fomento Agropecuario

Subtotal Obligacionesa L argo Plazo

OTROS PASIVOS

Cuentas por Liquidar

IVA — Débito Fiscal

Subtotal Otros Pasivos

PATRIMONIO

Capital

Donaciones

Superdvit por Revaluacion

Resultados de Ejercicios Anteriores

Resultados del Periodo

Subtotal Patrimonio

Total Pasivoy Patrimonio

C.P.CarlosE. L6pez Lazo

Registro N° 94035

C.P.
Carlos E.
Lépez Lazo
Auditor Fiscal
REG. 94035




EL MORRAL, S.A. DE C.V
ESTADO DE RESULTADOS

POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2001

{ EXPRESADO EN $ DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA )

CONCEPTO

2001

2000

VENTAS NETAS

INGRESOS POR SERVICIOS

OTROS INGRESOS

TOTAL

COSTO DE VENTAS

PERDIDA BRUTA

UTILIDAD BRUTA

GASTOS DE OPERACION

GASTOS DE ADMINISTRACION

GASTOS DE VENTAS

GASTOS GENERALES

TOTAL

PERDIDA DE OPERACION

UTILIDAD DE OPERACION

COSTO INTEGRAL DE FINANCIAMIENTO

INTERESES GANADOS

INTERESES INCURRIDOS

UTILIDAD CAMBIARIA

PERDIDA CAMBIARIA

COMISIONES BANCARIAS

TOTAL

OTROS GASTOS Y OTROS PRODUCTOS

OTROS GASTOS

OTROS PRODUCTOS

TOTAL

PERDIDA ANTES DE UTIIDADES, RESERVAS, E I.S.R.

UTILIDAD ANTES DE UTILIDADES RESERVAS, E |S.R.

DISMINUCION A LAS UTILIDADES

PARTICIPACION DE UTILIDADES

RESERVA LEGAL

RESERVAS ESTATUTARIAS

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

TOTAL

PERDIDA DEL EJERCICIO

UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO

C.P.CarlosE. L6pez Lazo
Registro N° 94035

C.P.
Carlos E.
Lépez Lazo
Auditor Fiscal
REG. 94035




EL MORRAL, S.A. DE C.V
ESTADO DEL FLUJOS DE EFECTIVO

POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2001

{ EXPRESADO EN $ DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA )

CONCEPTO

2001

2000

FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES OPERATIVAS

UTILIDADES POR APLICAR DEL EJERCICIO ACTUAL

CONCILIACION ENTRE LA UTILIDAD NETA'Y EL EFECTIVO NETO PREVISTO

POR ACTIVIDADES OPERATIVAS

DEPRECIACIONES

PROVISION DE RESERVAS

CUENTAS POR COBRAR

INVENTARIOS

CREDITO FISCAL - IVA

CUENTAS TRANSITORIAS (ACTIVO)

PROVEEDORES LOCALES

DIVIDENDOS POR PAGAR

RETENCIONES POR PAGAR

GASTOS POR PAGAR

TARJETAS DE CREDITO

PROVEEDORES DEL EXTERIOR

IMPUESTOS POR PAGAR

ECTIVO NETO PREVISTO POR ACTIVIDADES OPERATIVAS

||'r|rn
—[m

UJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION

TERRENOS

EDIFICACIONES ( REVALUACION)

EDIFICACIONES ( ADAPTACIONES Y MEJORAS)

MOBILIARIO Y EQUIPO

EQUIPO DE TRANSPORTE

MAQUINARIA'Y EQUIPO

HERRAMIENTA Y EQUIPO PEQUENO

EFECTIVO NETO UTILIZADO EN ACTIVIDADES DE INVERSION

FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

PRESTAMOS BANCARIOS

PRESTAMOS A LARGO PLAZO

AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL

UTILIDADES DE EJERCICIOS ANTERIORES

EFECTIVO NETO UTILIZADO EN ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO DEL PERIODO

EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO AL INICIO DEL PERIODO

EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO AL FINAL DEL PERIODO

C.P.CarlosE. L6pez Lazo
Registro N° 94035

C.P.
Carlos E.
Lépez Lazo
Auditor Fiscal
REG. 94035




[ EXPRESADO EN $ DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA )

EL MORRAL, S.A. DE C.V
ESTADO DEL CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2001

SALDOS AL 31

EJERCICIO 2000

SALDOS AL 31

EJERCICIO 2001

SALDOS AL 31

DE DICIEMBRE

AUMENTOS

DISMINUCIONES

DE DICIEMBRE

AUMENTOS

DISMINUCIONES

DE DICIEMBRE

PATRIMONIO

DE 1999

DE 2000

DE 2001

CAPITAL SOCIAL

CAPITAL MINIMO

CAPITAL VARIABLE

RESERVAS

RESERVA LEGAL

RESERVA LABORAL

UTILIDADES POR APLICAR

EJERCICIOS ANTERIORES

EJERCICIO ACTUAL

SUPERAVIT POR REVALUACION

TERRENOS

EDIFICACIONES

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL DE ACCIONES

VALOR NOMINAL DE CADA ACCION

VALOR CONTABLE DE CADA ACCION

C.P.CarlosE. L06pez Lazo

Registro N° 94035

C.P.
Carlos E.
Lépez Lazo
Auditor Fiscal
REG. 94035




EL MORRAL, S.A. DE C.V
ESTADO DEL COSTO DE LO VENDIDO

POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2001
[ EXPRESADO EN $ DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA )

CONCEPTO

. 2001

2000

INV. INICIAL DE PRODUCTOS EN PROCESO

CONSUMO DE MATERIA PRIMA

MATERIA PRIMA DISPONIBLE

INV. INICIAL DE MATERIA PRIMA

MAS:

COMPRAS DE MATERIA PRIMA

MENOS:

INV. FINAL DE MATERIA PRIMA

MANO DE OBRA DIRECTA

COSTO DIRECTO

GASTOS INDIRECTOS DE FABRICACION

COSTO INCURRIDO

PRODUCCION PUESTA A PROCESO

INV. FINAL DE PRODUCTOS EN PROCESO

COSTO DE PRODUCCION

MAS:

INV. INICIAL DE PRODUCTOS TERMINADOS

COMPRAS DE PRODUCTO TERMINADO

PRODUCTOS DISPONIBLES PARA LA VENTA

MENOS:

INV. FINAL DE PRODUCTOS TERMINADOS

COSTO DE LO VENDIDO

C.P.CarlosE. L06pez Lazo
Registro N° 94035

C.P.
Carlos E.
Lépez Lazo
Auditor Fiscal
REG. 94035




EL MORRAL, S.A. DE C.V
ESTADO DEL COSTO DE LO VENDIDO

POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2001

{ EXPRESADO EN $ DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA )

CONCEPTO

2001

2000

INVENTARIO INICIAL

MATERIA PRIMA

PRODUCTOS EN PROCESO

PRODUCTO TERMINADO

MAS:

COSTO DE ARTICULOS PRODUCIDOS

COMPRA DE MATERIA PRIMA

MANO DE OBRA DIRECTA

GASTOS INDIRECTOS DE FABRICACION

COMPRA DE PRODUCTO TERMINADO

MENOS:

INVENTARIO FINAL

MATERIA PRIMA

PRODUCTOS EN PROCESO

PRODUCTO TERMINADO

COSTO DE _LO VENDIDO

C.P.CarlosE. Lopez Lazo
Registro N° 94035

C.P.
Carlos E.
Lépez Lazo
Auditor Fiscal
REG. 94035




EL MORRAL, S.A. DE C.V.

ANALISIS COMPARATIVOS DE LAS SUBCUENTAS

GASTOS DE FABRICACION
POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2001
(EXPRESADO EN $ DE ESTADOS DE UNIDOS DE AMERICA )

CONCEPTO

2001

2000

PERCEPCIONES

SUELDOS Y SALARIOS

MANO DE OBRA DIRECTA

COMPENSACIONES

HORAS EXTRAS

VACACIONES

GRATIFICACIONES

INDEMNIZACIONES

PRIMA DE ANTIGUEDAD

BONIFICACIONES Y OTROS

TOTAL PERCEPCIONES

CONTRIBUCIONES PATRONALES

CUOTAS AL SEGURO SOCIAL (ISSS-SALUD)

CUOTAS A ADMINISTRADORAS DE PENSIONES ( AFPs)

CUOTAS A INSAFORP

TOTAL CONTRIBUCIONES PATRONALES

HONORARIOS

PRESTADOS POR NACIONALES

PERSONAS NATURALES

PERSONAS JURIDICAS

PRESTADOS POR EXTRANJEROS

TOTAL HONORARIOS

ARRENDAMIENTO

PRESTADOS POR NACIONALES

PERSONAS NATURALES

PERSONAS JURIDICAS

PRESTADOS POR EXTRANJEROS

TOTAL ARRENDAMIENTO

DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES

DEPRECIACIONES

AMORTIZACIONES

TOTAL DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES

OTROS GASTOS

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

CORREOS Y MENSAJERIA

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJES

UNIFORMES

GASTOS DE REPRESENTACION

TELEFONO

AGUA

ELECTRICIDAD

VIGILANCIA Y LIMPIEZA

GASTOS LEGALES Y NOTARIALES

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

SEGUROS Y FIANZAS

GASTOS NO DEDUCIBLES

OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES

VARIOS

ASISTENCIA TECNICA PROFESIONAL

FLETES Y TRANSPORTES

MATERIAS PRIMAS INDIRECTAS DE PRODUCCION

MATERIALES AUXILIARES DE PRODUCCION

SELECCION DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO DEL PERSONAL

DESARROLLO DE NUEVOS PRODUCTOS

PAPELERIA Y ARTICULOS DE OFICINA

HERRAMIENTAS DE TRABAJO

TOTAL DE OTROS GASTOS

TOTAL GASTOS DE FABRICACION

C.P.
Carlos E.
Lépez Lazo
Auditor Fiscal
REG. 94035
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Registro N° 94035




EL MORRAL, S.A. DE C.V.

ANALISIS COMPARATIVOS DE LAS SUBCUENTAS

GASTOS DE VENTAS
POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2001
(EXPRESADO EN $ DE ESTADOS DE UNIDOS DE AMERICA )

CONCEPTO 2001

2000

PERCEPCIONES

SUELDOS Y SALARIOS

COMPENSACIONES

COMISIONES

HORAS EXTRAS

VACACIONES

GRATIFICACIONES

INDEMNIZACIONES

PRIMA DE ANTIGUEDAD

BONIFICACIONES

TOTAL PERCEPCIONES

CONTRIBUCIONES PATRONALES

CUOTAS AL SEGURO SOCIAL

CUOTAS A ADMINISTRADORAS DE PENSIONES

CUOTAS A INSAFORP

TOTAL CONTRIBUCIONES PATRONALES

HONORARIOS

PRESTADOS POR NACIONALES

PERSONAS NATURALES

PERSONAS JURIDICAS

PRESTADOS POR EXTRANJEROS

TOTAL HONORARIOS

ARRENDAMIENTO

PRESTADOS POR NACIONALES

PERSONAS NATURALES

PERSONAS JURIDICAS

PRESTADOS POR EXTRANJEROS

TOTAL ARRENDAMIENTO

DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES

DEPRECIACIONES

AMORTIZACIONES

TOTAL DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES

OTROS GASTOS

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

CORREOS

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJES

UNIFORMES

GASTOS DE REPRESENTACION

TELEFONO

AGUA

ELECTRICIDAD

VIGILANCIA Y LIMPIEZA

MATERIALES DE OFICINA

GASTOS LEGALES

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

SEGUROS Y FIANZAS

GASTOS NO DEDUCIBLES

OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES

PROPAGANDA Y PUBLICIDAD

VARIOS

ASISTENCIA TECNICA

FLETES

SELECCION DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

DESARROLLO DE NUEVOS PRODUCTOS

PAPELERIA Y ARTICULOS DE OFICINA

TOTAL DE OTROS GASTOS

TOTAL GASTOS DE VENTAS

CP.

C.P.CarlosE. Lopez Lazo ngggsLaEzb
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EL MORRAL, S.A. DE C.V.

ANALISIS COMPARATIVOS DE LAS SUBCUENTAS

GASTOS DE ADMINISTRACION
POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2001
(EXPRESADO EN $ DE ESTADOS DE UNIDOS DE AMERICA )

CONCEPTO

2001

2000

PERCEPCIONES

SUELDOS Y SALARIOS

COMPENSACIONES

HORAS EXTRAS

VACACIONES

GRATIFICACIONES

INDEMNIZACIONES

PRIMA DE ANTIGUEDAD

BONIFICACIONES

TOTAL PERCEPCIONES

CONTRIBUCIONES PATRONALES

CUOTAS AL SEGURO SOCIAL

CUOTAS A ADMINISTRADORAS DE PENSIONES

CUOTAS A INSAFORP

TOTAL CONTRIBUCIONES PATRONALES

HONORARIOS

PRESTADOS POR NACIONALES

PERSONAS NATURALES

PERSONAS JURIDICAS

PRESTADOS POR EXTRANJEROS

TOTAL HONORARIOS

ARRENDAMIENTO

PRESTADOS POR NACIONALES

PERSONAS NATURALES

PERSONAS JURIDICAS

PRESTADOS POR EXTRANJEROS

TOTAL ARRENDAMIENTO

DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES

DEPRECIACIONES

AMORTIZACIONES

TOTAL DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES

OTROS GASTOS

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

CORREOS

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJES

UNIFORMES

GASTOS DE REPRESENTACION

TELEFONO

AGUA

ELECTRICIDAD

VIGILANCIA Y LIMPIEZA

MATERIALES DE OFICINA

GASTOS LEGALES

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

SEGUROS Y FIANZAS

GASTOS NO DEDUCIBLES

OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES

PROPAGANDA Y PUBLICIDAD

VARIOS

ASISTENCIA TECNICA

DONACIONES

SELECCION DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

GASTOS DE EVENTOS TECNICOS

PAPELERIA Y ARTICULOS DE OFICINA

TOTAL DE OTROS GASTOS

TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION

CP.

z Carlos E.
C.P.CarlosE. Lépez Lazo Lopez Lazo
Registro N° 94035 Auditor Fiscal
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EL MORRAL, S.A. DE C.V.

ANALISIS COMPARATIVOS DE LOS OTROS GASTOS

Y OTROS PRODUCTOS Y GASTOS FINANCIEROS
POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2001
(EXPRESADO EN $ DE ESTADOS DE UNIDOS DE AMERICA )

CONCEPTO 2001 2000

OTROS GASTOS

PERDIDA EN VENTA DE TERRENOS Y EDIFICIOS

PERDIDA EN VENTA DE ACTIVO FIJO MUEBLE

PERIDIDA EN VENTA DE TiTULOS VALORES

DESCUENTO POR PRONTO PAGO SOBRE VENTAS

DIFERENCIA EN COBRO DE FACTURAS

OTROS

TOTAL DE OTROS GASTOS

OTROS PRODUCTOS

DESCUENTO POR PRONTO PAGO SOBRE COMPRAS

RECUPERACION DE CUENTAS INCOBRABLES

INDEMNIZACION DE SEGUROS Y OTROS

UTILIDAD EN VENTA DE TERRENOS Y EDIFICIOS

UTILIDAD EN VENTA DE ACTIVO FIJO MUEBLES

UTILIDAD EN VENTA DE TITULOS VALORES

DIFERENCIA EN PAGO DE FACTURAS

OTROS

TOTAL DE OTROS PRODUCTOS

TOTAL DE OTROS GASTOS Y OTROS PRODUCTOS

GASTOS FINANCIEROS

INTERESES A FAVOR

NACIONALES

BANCARIOS

PERSONAS NATURALES

PERSONAS JURIDICAS

EXTRANJEROS

BANCARIOS

PERSONAS NATURALES

PERSONAS JURIDICAS

OTROS

TOTAL DE INTERESES A FAVOR

GASTOS FINANCIEROS

INTERESES A CARGO

NACIONALES

BANCARIOS

PERSONAS NATURALES

PERSONAS JURIDICAS

EXTRANJEROS

BANCARIOS

PERSONAS NATURALES

PERSONAS JURIDICAS

TOTAL DE INTERESES A CARGO

RESULTADO CAMBIARIO

PERDIDA CAMBIARIA

UTILIDAD CAMBIARIA

TOTAL RESULTADO CAMBIARIO

COMISIONES BANCARIAS

A BANCOS NACIONALES

A BANCOS EXTRANJEROS

TOTAL COMISIONES BANCARIAS

TOTAL DE GASTOS FINANCIEROS

C.P.
Carlos E.
Lépez Lazo
Auditor Fiscal
REG. 94035
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EL MORRAL, S.A. DE C.V.

ANALISIS COMPARATIVO DE LAS RELACIONES
TRIBUTOS A CARGO DEL CONTRIBUYENTE O POR PAGAR

AL CIERRE DEL EJERCICIO EN SU CARACTER DE RETENEDOR
POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2001

( EXPRESADO EN $ DE ESTADOS DE UNIDOSDE AMERICA )

CONCEPTO

BASE
GRAVABLE

TASA

VALORES DETERMINADOS
POR AUDITORIA

VALORES DECLARADOS
POR CONTRIBUYENTE

DIFERENCIA

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

PROPIO

IMPUESTO COMPUTADO

PAGOS A CUENTA IS.R.

ENTERADOS EN EL EJERCICIO

1.S.R. RETENIDO POR TERCEROS

SALDO A FAVOR DE EJERCICIOS

ANTERIORES

TOTAL DEL IMPUESTO A CARGO O A FAVOR

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

RETENIDO

A DOMICILIADOS

POR SALARIOS

HONORARIOS

ARRENDAMIENTO

COMISIONES

TRANSPORTE DE CARGA

TOTAL DE IMPUESTO RETENIDO

A DOMICILIADOS

A NO DOMICILIADOS

ASISTENCIA TECNICA

PREMIOS

TOTAL DE IMPUESTO RETENIDO

A NO DOMICILIADOS

IMPUESTO A LA TRANSFERENCIA

DE BIENES MUEBLES Y A LA PRES-

TACION DE SERVICIOS

APLICADO A OPERACIONES DE:

GRAVADAS INTERNAS

EXPORTACIONES

EXENTO

TOTAL DEL IVA CAUSADO

(-)PAGOS DE I.V.A. EN PERIODO

DICTAMINADO

IVA ACREDITABLE POR .

REMANENTE DE INICIO DE PERIODO DICTAMINADO

COMPRAS INTERNAS E

IMPORTACIONES DE BIENES

Y SERVICIOS GRAVADOS

()REINTEGROS DE IVA A

EXPORTADOR

COMPENSACIONES Y

ACREDITAMIENTOS

TOTAL DEL IVA ACREDITABLE

IMPUESTO DETERMINADO

REMANENTE DE CREDITO FISCAL

DE PERIODO DICTAMINADO

RETENCIONES IVA A TERCEROS

PERCEPCIONES IVA A TERCEROS

TOTAL IVA DEL PERIODO

IMPUESTOS ESPECIFICOS Y

ADVALOREM

IMPUESTO AD-VALOREM

IMPUESTO SOBRE BEBIDAS

ALCOHOLICAS

IMPUESTO SOBRE CERVEZA

IMPUESTO SOBRE CIGARRILLOS

IMPUESTO SOBRE BEBIDAS

GASEOSAS

TOTAL A PAGAR AD-VALOREM

IMPUESTO ESPECIFICO

IMPUESTO SOBRE BEBIDAS

ALCOHOLICAS

IMPUESTO SOBRE CERVEZA

TOTAL A PAGAR ESPECIFICO

TOTAL IMPUESTOS ESPECIFICOS

Y AD-VALOREM

(-) COMPENSACIONES Y ACREDI-

TAMIENTOS

TOTAL A PAGAR

C.P. CarlosE. L6pez Lazo

Registro N° 94035

CP.
Carlos E.
Lépez Lazo

Auditor Fiscal

RFG. 94035




EL MORRAL, S.A. DE C.V.

CONCILIACION ENTRE LA UTILIDAD CONTABLE Y FISCAL

PARA FINES DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA
POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2001
(EXPRESADO EN $ DE ESTADOS DE UNIDOS DE AMERICA )

CONCEPTO 2001

POR EL EJERCICIO TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2001

UTILIDAD (PERDIDA NETA) DEL EJERCICIO ANTES DE IMPUESTO

SOBRE LA RENTA \

(+) INGRESOS GRAVABLES NO CONTABILIZADOS COMO INGRESOS:

SUPERAVIT DONADO |

PRESTAMOS RECIBIDOS COMO ACCIONISTA DE SOCIEDADES

(+) GASTOS NO DEDUCIBLES:

\
MULTAS |

DEPRECIACION SOBRE EXCEDENTE DE PORCENTAJE DE

COSTO DE ADQUISICION DE BIEN USADO PERMITIDO POR

ART. 30
LIS.R.

DEPRECIACION CONTABLE

ESTIMACIONES

PERDIDA EN VENTA DE TITULOS VALORES

PERDIDA EN VENTA DE ACTIVO FIJO

RESERVA LEGAL RELACIONADA CON INGRESOS NO GRAVADOS

GASTOS RELACIONADOS CON INGRESOS NO GRAVABLES

(-) INGRESOS CONTABILIZADOS NO GRAVABLES:

INTERESES POR TITULOS VALORES EXENTOS

UTILIDAD EN VENTA DE INMUEBLES DESPUES DE 3 ANOS DE

ADQUIRIDO | \

INDEMNIZACIONES DE SEGUROS

DIVIDENDOS RECIBIDOS QUE YA PAGARON I.S.R.

INGRESOS EXTRATERRITORIALES

(-) DEDUCCIONES FISCALES NO CONTABILIZADAS COMO GASTO:

EROGACIONES PARA LA CONSTRUCCION DE OBRAS PARA

BENEFICIO DE TRABAJADORES ‘

EROGACIONES PARA FONDO DE CESANTIAS DE LOS

TRABAJADORES \

(-) RESTO DE GANANCIAS DE CAPITAL

(+) RESTO DE PERDIDAS DE CAPITAL

(=) UTILIDAD FISCAL SUJETA A IMPUESTO CON TASA ORDINARIA

ARTICULO 41 L.LS.R. \

IMPUESTO SOBRE LA RENTA A TASA ORDINARIA

(+) IMPUESTO CALCULADO SOBRE RESTO DE OPERACIONES DE

CAPITAL SEGUN ART. 42 LISR. |

(=) IMPUESTO SOBRE LA RENTA DEL EJERCICIO

C.P.
Carlos E.
Lépez Lazo
Auditor Fiscal
REG. 94035

C.P.CarlosE. L6pez Lazo
Registro N° 94035




EL MORRAL, S.A. DE C.V.

CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS DECLARADOS PARA FINES DEL
IMPUESTO SOBRE LA RENTA E IMPUESTO AL VALOR AGREGADO.
POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE

DEL 1 ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2001
(EXPRESADO EN $ DE ESTADOS DE UNIDOSDE AMERICA)

CONCEPTO 2001

POR EL EJERCICIO TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2001

INGRESOS CONTABLES DICTAMINADOS \ \

(-) AJUSTES NETOS PARA FINES DE DECLARACION DE ‘

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

INGRESOS GRAVADOS DECLARADOS EN RENTA

MAS:

PRODUCTOS FINANCIEROS E INTERESES GRAVADOS PARA I.V.A.

INGRESOS POR VENTA DE ACTIVO

RETIRO DE PRODUCTOS DEL INVENTARIO

REBAJAS Y DEVOLUCIONES EFECTUADAS FUERA DEL PLAZO DE

TRES MESES | \

ANTICIPOS DE CLIENTES FACTURADOS EN LV.A.

MENOS: \ \
UTILIDAD FISCAL EN VENTA DE ACTIVOS FIJOS

UTILIDAD FISCAL EN VENTA DE ACCIONES

INTERESES ACUMULADOS PROVISIONADOS

DIFERENCIAL CAMBIARIO ‘

AJUSTES CONTABLES QUE NO GRAVARON I.V.A.
DIFERENCIA INMATERIAL NO EXPLICADA

INGRESOS DECLARADOS PARA EL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO ‘

C.P.
Carlos E.
Lépez Lazo
Auditor Fiscal
REG. 94035

C.P.CarlosE. Lépez Lazo
Registro N° 94035







EL MORRAL, S.A. DE C.V.

CUADRO DE DEPRECIACION DEL ACTIVO FIJO

POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2001
(EXPRESADO EN $ DE ESTADOS DE UNIDOS DE AMERICA )

ACTIVO FIJO DEPRECIACION

NOMBRE DE LA CUENTA

SALDO AL JADICIONES |BAJAS AJUSTES |SALDO AL |SALDO AL |PROVISIONES|BAJAS AJUSTES

SALDO AL

31/12/00 31/12/01 31/12/00 DEBE HABER

31/12/01

TERRENOS

Terreno Oficina Central

Terreno Sala de Ventas

EDIFICIOS

Edificio Oficina Central

Edificio Sala de Ventas

MAQUINARIA Y EQUIPO

Magquinaria de Taller

Equipo de Taller

MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA

Mobiliario

Equipo

VEHICULOS

Vehiculos de Taller

Vehiculos de Servicios

TOTAL

C.P.

. Carlos E.
C.P.CarlosE. L6pez Lazo Lopes Lazo
Registro N° 94035 Auditor Fiscal

REG. 94035




EL MORRAL, S.A. DE C.V.

DETERMINACION DEL REINTEGRO DE IVA A EXPORTADORES

POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2001
(EXPRESADO EN $ DE ESTADOS DE UNIDOS DE AMERICA )

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 \ 13
2+3 1x 4 4-5 6-7 5+8 |
% DE REMANENTE REMANENTE | CREDITO TOTAL CREDITOS CREDITO DEBITO CREDITOS CREDITO CREDITO REMANENTE
CREDITO
EXPORTAC. [FISCAL CREDITO FISCAL CREDITO FISCALES FISCAL FISCAL VRS. FISCAL A FISCAL CREDITO RECLAMADO

RELACIONADO

A EXPORTACIONES FISCAL DEL MES FISCAL RELACIONADOS | RELACIONADOS | DEL MES DEBITOS REINTEGRAR | SOLICITADO FISCAL (DE MAS)
PERIODO MES ANTERIOR DEL MES DEL MES CON LAS CON VENTAS Y SIGUIENTE DE MENOS

EXPORTACIONES INTERNAS AUTORIZADO MES
1998

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
TOTAL

COLUMNA No. 9

Cuando sea positiva no se restara el 100% de los crédito fiscales relacionados con las exportaciones.

Cuando sea negativa se sumard en forma algebraica para determinar el valor a reintegrar. [

NOTA: EL PROCEDIMIENTO DE CALCULO PUEDE VARIAR COMO RESULTADO DE CAMBIOS LEGALES

C.P.
Carlos E.
Lépez Lazo
Auditor Fiscal
REG. 94035

C.P.CarlosE. L6pez Lazo
Registro N° 94035




EL MORRAL, S.A. DE C.V.
PROPORCIONALIDAD DEL CREDITO FISCAL

POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2001
(EXPRESADO EN $ DE ESTADOS DE UNIDOS DE AMERICA )

PERIODOS
TRIBUTARIOS
1998

COMPRAS

VENTAS

CREDITO FISCAL
PROPORCIONAL

CREDITO FISCAL DEDUCIBLE
100%

DEBITO FISCAL

(IMPUESTO A
PAGAR) /
REMANENTE DE

IMPUESTO PAGADO

DIFERENCIA A
PAGAR

CREDITO FISCAL

GRAVADAS CREDITO FISCAL EXENTAS GRAVADAS TOTAL TOTAL CREDITO

FISCAL

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

TOTAL

AJUSTE
ANUAL

DIFERENCIA

NOTA: EL METODO UTILIZADO EN ESTE ANEXO ES UNO DE LOS CONTEMPLADOS EN EL ART. 66 DE LA LEY DE
I.V.A., PARA LOS RESTANTES EL FORMATO DEBE ADECUARSE AL METODO AUTORIZADO

C.P.

C.P. CarlosE. Lopez Lazo osiaden
Registro N° 94035 Auditor Fiscal

REG. 94035




EL MORRAL, S.A. DE C.V.

BASE PARA EL CALCULO DE IMPUESTO ADVALOREM Y ESPECIFICO
BEBIDAS ALCOHOLICAS, BEBIDA GASEOSAS, CIGARRILOS .

POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1 ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2001

(EXPRESADO EN $ DE ESTADOS DE UNIDOS DE AMERICA )

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
MARCA O GRADO DE CAPACIDAD INVENTARIO PRODUCCION DISPONIBILIDAD AVERIAS | INVENTARIO JExportaciones ventas Degustaciones UNIDADES Precio venta Impuesto Base Imponible
EN
DENOMINACION CONTENIDO LITROS INICIAL DERRAME FINAL y otros SUJETAS al Pablico L.V.A. Advalorem
ALCOHOLICO DESTRUCC Unitario
IONES
Vodka roka 45°

columna 1: Debe colocarse el grado del contenido alcohélico

columna 2: Debe colocarse la capacidad en litros que contiene el
envase

columna 3: Debe anotarse la cantidad en litros del Inventario
Inicial

columna 4: Cantidad de litros producida en el mes |

columna 5: Es la sumatoria del Inventario Inicial y la Produccion
del mes

columna 6: Se refiere a la cantidad en litros del productos gue haya sufrido derrame averias o se haya destruido y se tenga la rueba respectiva.

columna 7: Se tomara el equivalente en litros de que se disponga al final del mes, restando las ventas y las averias, derrames y destrucciones

columna 8: Se anotara el equivalente en litros del producto realmente exportado en el mes \

columna 9. Se anotaran las ventas asi: Columna (5)-(6)-(7)-(8)-(10) |

columna 10: En esta columna se debe anotar la cantidad en litro consumido en concepto de degustacién.

columna 11: Es el resultado de sumar las ventas columna (9) + columna (11)

columna 12: Se anotara el precio de venta sugerido al publico por unidad de producto, multiplicado por el contenido en litros, asi: ( ) entre (_Its) =, precio de venta por litro.

columna 13: Impuesto al Valor Agregado que resulta asi: 8,705 unidades x = (valor de ventas sujetas incluyendo I.V.A.), entre 1.13 (x) 13% igual

columna 14: Base imponible advalorem, que resulta de la siguiente operacion de precio de venta al publico; 8705 Its (x) =(-) =

El valor que resulta debe restarsele el impuesto especifico que para el caso del ejemplo seria: 8705 unidades (x) (0.56 Its) (x) (45° de contenido alcohdlico)(x)(ctvs)=

A se le resta el impuesto especifico de , lo cual da como resultado el cual se dividide entre 1.20, obteniendo asi la base para el impuesto advalorem

Nota: Para el caso de la columna 14, cuando se trate de bebidas gaseosas simples o endulzadas y cigarrillos, la base para advalorem se calculard, restando al valor del precio de venta

sugerido al publico el Impuesto al valor agregado, el resultado sera dividido entre los porcentajes de advalorem mas 100% segun el caso , y el valor que nos resulte de dicha

operacion, sera la base para calcularle el impuesto advalorem. \

NOTA: LOS CALCULOS PUEDEN VARIAR COMO RESULTADO DE CAMBIOS
LEGALES

C.P.
Carlos E.
L6pez Lazo
Auditor Fiscal
REG. 94035

C.P.CarlosE. Lépez Lazo
Registro N° 94035




EL MORRAL, S.A. DE C.V.

CIFRAS DE INVENTARIOS DICTAMINADOS Y RESULTADOS

POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2001
(EXPRESADO EN $ DE ESTADOS DE UNIDOS DE AMERICA )

VALORES AL 31/12/2001 VALORES SEGUN INVENTARIO
INVENTARIOS SEGUN CONTABILIDAD FISICO OBSERVADO Y VALUA- DIFERENCIAS
DEL CONTRIBUYENTE DO POR EL AUDITOR NOM-
BRADO

MATERIAS PRIMAS

PRODUCCION EN PROCESO

PRODUCTOS TERMINADOS

MATERIAL DE EMPAQUE

ACCESORIOS

ESTIMACION PARA OBSOLESCENCIA

DE INVENTARIOS

MERCANCIAS EN TRANSITO

TOTALES

NOTA: POR LAS DIFERENCIAS DE INVENTARIOS DE MATERIA PRIMA Y PRODUCTOS TERMINADOS NO EXISTE JUSTIFICA-

CION DE PRUEBA DE ELLAS, POR LAS QUE EL CONTRIBUYENTE LAS DECLARO COMO INGRESOS GRAVADOS EN EL IM-

PUESTO A LA TRANSFERENCIA DE BIENES MUEBLES Y A LA PRESTACION

DE SERVICIOS

C.P.CarlosE. L6pez Lazo

Registro N° 94035

C.P.
Carlos E.
L6pez Lazo
Auditor Fiscal
REG. 94035




EL MORRAL, S.A. DE C.V.

MOROSIDAD DE LASCUENTASPOR COBRAR Y ESTIMACION DE
CUENTASDE DUDOSO COBRO
POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE

DEL 1ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2001
(EXPRESADO EN $ DE ESTADOS DE UNIDOS DE AMERICA )

CONCEPTO

VALORES MOROSOS

VALORES NO

DE 1 A 90 DIAS DE 91 A 180 DIAS DE 181 A 360 DIAS MAS DE 360 DIAS

MOROSOS

CLIENTES

FILIALES POR COBRAR

ESTIMACION DE CUEN-

TAS DE DUDOSO COBRO

TOTALES

NOTA: DE LAS CUENTAS POR COBRAR SE LLEVARON A GASTOS EN EL EJERCICIO FI SCAL

DE 2001 LA CANTIDAD DE -------=-------——- 00 NETAS DE I.V.A,, LAS CUALES CUMPLIAN LOS REQUISI-

TOS PARA SU DEDUCCION EN EL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DEL ARTICULO 31 NUM. 2)A

DE LA LEY DE LA MATERIA, ADEMAS LA ESTIMACION PARA CUENTAS DE DUDOSO COBRO

NO FUE DEDUCIDA EN EL EJERCICIO FISCAL 2001, YA QUE SE CUMPLE CON EL PROCEDI-MIENTO ANTES REFERIDO.

C.P.CarlosE. L6pez Lazo
Registro N° 94035

C.P.
Carlos E.
L6pez Lazo
Auditor Fiscal
REG. 94035




EL MORRAL, S.A. DE C.V.
CEDULA DE VERIFICACION DE CALCULOS DE L.V.A. PERCIBIDO

POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE

DEL 1 ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2001

(EXPRESADO EN $ DE ESTADOS DE UNIDOSDE AMERICA)

DESCRIPCION DEL PRODUCTO UNIDADES VALORES NETOS DE VALORES NETOS DE MARGEN 13% DE
FISICAS VENTA AL PUBLICO VENTA AL DETALLISTA DE IVA
VENDIDAS PRECIO VALOR PRECIO VALOR UTILIDAD PERCIBIDO
UNITARIO UNITARIO

Litro de gaseosa marca X

TOTAL DE PERCEPCIONES S/ AUDITORIA

(-) PERCEPCIONES DECLARADAS POR EL

CONTRIBUYENTE

DIFERENCIA

C.P.CarlosE. L6pez Lazo
Registro N° 94035

C.P.
Carlos E.
Lépez Lazo
Auditor Fiscal
REG. 94035







EL MORRAL, S.A. DE C.V.

CEDULA DE VERIFICACION DE SEPARACION DE COSTOSY GASTOS.,
RELACIONADOS CON RENTASNO SUJETASA IMPUESTO SOBRE LA RENTA

POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE

DEL 1ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2001
(EXPRESADO EN $ DE ESTADOS DE UNIDOSDE AMERICA)

1 2 3=(1/2) 4 5=(3*4)
RENTAS RENTAS GRAVADAS RELACION COSTOS Y GASTOS COMUNES NECESARIOS VALORES DE
NO SUJETAS Y NO SUJETAS PORCENTUAL PARA LA GENERACION DE RENTAS COSTOS Y GASTOS
DE RENTAS NO GRAVADAS Y NO SUJETAS PROPORCIONADOS

SUJETAS A DESCRIPCION DEL RUBRO VALORES
GRAVADAS

MATERIA PRIMAS PARA LA

IMPRESION DE LIBROS, PAN-

CARTAS, PANFLETOS, CALEN-

DARIOS, AFICHES (*)

GASTOS DE ADMINISTRACION:

SUELDOS

LUZ

AGUA

IMPUESTOS MUNICIPALES

ATENCIONES AL PERSONAL

ATENCIONES A CLIENTES

TELEFONO

OTROS(*)

GASTOS DE VENTAS:

SUELDOS

COMISIONES

LUz

AGUA

IMPUESTOS MUNICIPALES

PUBLICIDAD

TELEFONO

OTROS(*)

RESERVAL LEGAL

TOTAL DE COSTOS Y GASTOS PROPORCIONADOS S/ AUDITORIA

(-) TOTAL DE COSTOS Y GASTOS PROPORCIONADOS DECLARADOS POR EL CONTRIBUYENTE
DIFERENCIA

C.P.
Carlos E.
L6pez Lazo
Auditor Fiscal
REG. 94035
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EL MORRAL, S.A. DE C.V

ANALISIS COMPARATIVO MENSUAL
IMPUESTO A LA TRANSFERENCIA DE BIENES MUEBLES Y A LA PRESTACION DE SERVICIOS ( IVA)
PAGADOS SEGUN DECLARACIONES Y DETERMINADOS POR AUDITORIA

POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2001

{ EXPRESADO EN $ DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA )

PERIODO

IVA

IMPUESTO DETERMINADO RETENCION A TERCEROS PERCEPCION

Declarado Determinado Diferencias
Pagado por

Auditoria

Declarado Determinado Diferencias
Pagado por

Auditoria

Declarado Determinado Diferencias Remanente
Pagado por de
Auditoria Crédito Fiscal

OBSERVACIONES

Diciembre 2000

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

TOTALES

NOTA: DEBERA REVELARSE Y EXPLICARSE LOS TRIBUTOS POR PAGAR AL CIERRE DEL PERIODO A

DICTAMINAR

C.p.

C.P.CarlosE. Lépez Lazo Carlos E.
Registro N° 94035 Lopez Lazo
Auditor Fiscal

REG. 94035




EL MORRAL, S.A. DE C.V

ANALISIS COMPARATIVO DE INGRESOS REGISTRADOS
EN LIBROS DE VENTA (IVA ) Y REGISTROS CONTABLES LEGALES DECLARADOS EN IVA
PAGO A CUENTA Y DECLARACION DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA
POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2001
{ EXPRESADO EN $ DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA )

INGRESOS DIFERENCIAS ANALISIS
PERIODOS DECLARACION | REGISTROS CONTABILIDAD DECLARACION DECLAR. IVA/ REGISTRO IVA/ CONT. GRAL./ DECL. IVA/ EXPLICACION DE LAS DIFERENCIAS
200 IVA IVA GENERAL PAGO A CTA. REGISTRO IVA CONT. GRAL. PAGO A CTA. DECL. PAGO A CTA.

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

TOTAL

ING. LIQ.
RENTA

DIFERENCIA

C.P.
Carlos E.
Lépez Lazo
Auditor Fiscal
REG. 94035

C.P.CarlosE. L6pez Lazo
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EL MORRAL, S.A. DE C.V

DETALLE DE INFRACCIONES DETERMINADAS
POR INCUMPLIMIENTOS A LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2001

{ EXPRESADO EN § DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA )

DETALLE DE INFRACIONES DETERMINADAS

De la verificacion de las Obligaciones Tributarias realizadas, relativa a la opinién contenida en el Dictamen e Informe Fiscal, se determiné que
se cometieron infracciones por (accién) (omisién) de las obligaciones formales y sustantivas de las Leyes en referencia, las cuales se detallan a
continuacion:

1|LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA ART. INFRINGIDO
1.1
1.2
2|LEY DEL IMPUESTO A LA TRANSFERENCIA DE BIENES MUEBLES Y A LA ART. INFRINGIDO
PRESTACION DE SERVICIOS
2.1
2.2
3|OTROS IMPUESTOS ART. INFRINGIDO

(Detallar si existieren otros impuestos a dictaminar)

3.1

3.2

Observaciones:

C.P.
Carlos E.
Lépez Lazo
Auditor Fiscal
REG. 94035

C.P.CarlosE. L06pez Lazo
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EL MORRAL, S.A. DE C.V
CUADRO DE CALCULO DE REINTEGRO IVA A EXPORTADORES

POR EL EJERCICIO IMPOSITIVO CORRESPONDIENTE
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2001

{ EXPRESADO EN $ DE ESTADOS UNIDOS DE AMERICA )

1 2 3 4 5 6 7 s 9 10 1 | 12 13 14
(2+3) (3+5) (1x 6) (6-7) (8-9) (2+7+10) (11-12) |(VERCOLUMNA10)
CREDITO FISCAL
REMANENTE PERIODO ANTERIOR PERIODO TRIBUTARIO DETERMINACION DEL IMPUESTO REMANENTE
RESTO CREDITO FISCAL DEBITO | CREDITOS | CREDITO RELACIONADOS A
% DE RELACIONADOS TOTAL INTERNAS GRAVADAS RELACIONADOS FISCAL VRS. FISCAL A SOLICITADO ( F-28) RECLAMADO VENTAS INTERNAS
A
PERIODO EXPORTAC. RELACIONADOS VENTAS REMANENTE DEL PERIODO CON LAS CON VENTAS DEL MES DEBITOS REINTEGRAR Y ( DE MAS) GRAVADAS
INTERNAS
A GRAVADAS DEL MES TRIBUTARIO EXPORTACIONES INTERNAS (*) AUTORIZADO DE MENOS PARA SIGUIENTE
EXPORTACIONES
(COLUMNA 13) (COLUMNA 14) (ACUMULADO ) ( RESOLUCION ) PERIODO

DICIEMBRE 2000

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JuLio

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

ENERO 2002

TOTALES

(*) se sumarda algebraicamente cuando sea negativa la columna 10, para de esta manera calcular el valor neto del crédito fiscal a reintegrar

C.P.CarlosE. L6pez Lazo
Registro N° 94035

CP.
Carlos E.
Lépez Lazo
Auditor Fiscal
REG. 94035




MODELO DE APERTURA Y ASI GNACI ON DE EXPEDI ENTE DEL CONTRI BUYENTE

APERTURA Y ASI GNACI ON DE EXPEDI ENTE DEL CONTRI BUYENTE

Uni dad
De Auditoria: Codi go FECHA:

I. DATOS GENERALES:

Expedi ent e No. NI T: NRC:
Normbre o Razén Soci al
Ti po de Persona (X): Natutal Juridica _

I'l. DATOS DEL PROGRAMA:

NOVBRE DEL PROGRAMA: ARO No. VECES:
CODI GO MES:
| MPUESTQ OBLI GACI ON PERI ODO A DI CTAM NAR PROXI MA CADUCI DAD
(Marque “X") ANO MES ANO  MES
Rent a Desde: Hast a:

[ Retenci6n renta Desde: Hast a:

[ Pago a cuenta Desde: Hast a:

VA Desde: Hast a:

] Qros: Desde: Hast a:

1 Desde: Hast a:

[ — Desde: Hast a:

[ Desde: Hast a:

OBSERVACI ONES

UNI DAD DE AUDI TORI A: AUDI TOCR FI SCAL:

I11. DATOS DEL PERSONAL ASI GNADO Y DEL CASC

PERSONAL: NIT NOVBRE
Audi tor 1:
Audi tor 2:
Audi tor 3:
Super vi sor:
Coor di nador :

FECHAS:
De De entrega Proyect ada Ti enpo progr anado
Pr ogr amaci 6n al Auditor Fi nal i zaci 6n Hor as:

I V. AUTCRI ZACI ONES:

Coor di nador Super vi sor




MODELO DE ESTADO DE AVANCE DEL EXPEDIENTE DEL CONTRIBUYENTE

ESTADO DE AVANCE DEL EXPEDI ENTE DEL CONTRI BUYENTE

I . DATOS GENERALES:

Expedi ente No. NI T: NRC:
Nonbre o Razén Soci al

PERI ODO (D- M A) : Desde: | | | | Hast a: | | | | Fecha (D-MA):

1. AVANCE

HORAS APLI CADAS
TRABAJOS REALI ZADOS

AUL AU2 AU3 SUP TOT

Gestiones Prelimnares

I nf or mes

Pl aneaci 6n y Estudi o del Control interno

Zz o m 4

Desarrollo de la Auditoria

Present aci 6n del inforne y/o Dictanen Fiscal

(@]

Revi si 6n

o
N |9 B (e N e

Correcci 6n de Observaci ones ( Subsanar )

SUBTOTAL

8. Sesiones de Trabajo

9. Adi estram ento

< 0O »

10. Pernmi sos por enfernedad

11. Permisos particulares y Oros

N 12. Varios (Explique):

SUBTOTAL

TOTAL HORAS APL| CADAS

I1'l. FECHAS Y OTROS DATOS PARA CONTROL 1'V. OBSERVACI ONES
13. Informe del Estudio:
14. Inicio de la Investigacion:

15. Entregado al Supervisor:
16. Devuelto al Auditor:
17. Horas adicional es Autorizadas:

V. AUTORI ZACI ON I'V. OBSERVACI ONES

Super vi sor Auditor 1 Audi tor 2 Audi tor 3

Fecha Encargado Digitacién Fecha digitacién Hora Di gitaci 6n

C.P.
CARLOSE.
Lopez Lazo
Auditor
REG. 94035

C.P. Carlos E. Lopez Lazo
Registro No. 94035




MODELO DE CARATULA DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA

INFORME DEL AUDITOR FISCAL SOBRE EL IMPUESTO SOBRE LA RENTA

NOMBRE Y DIRECCION DELCONTRIBUYENTE

NIT: EJERCICIO:

DOMICILIO DEL CONTRIBUYENTE:

INFORME A: FECHA DE INFORME:
PERIODO A DICTAMINAR
EJERCICIOS QUE COMPRENDEN ESTE ESTUDIO
ANEXOS
INGRESOS

SEGUN SU DECLARACION
NO DECLARADOS
INGRESOS DETERMINADOS

DEDUCCIONES

SEGUN SU DECLARACION
NO DECLARADOS
SUMA

OBJECIONES A LAS DEDUCCIONES

COSTO DE VENTA )
GASTOS DE OPERACION

SUMA DE OBJECIONES
DEDUCCIONES DETERMINADAS
RENTA NETA DETERMINADA
IMPUESTO DETERMINADO
PAGO A CUENTA
RETENCIONES

IMPUESTO COMPUTADO EN
DECLARACION

IMPUESTO (A DEVOLVER O
COMPLEMENTARIO)

Supervisor.
Coordinador.

San Salvador,

C.P. Carlos E. Lépez Lazo
Registro No. 94035

C.P.
CARLOSE.
Lopez Lazo
Auditor
REG. 94035




MODELO DE CARATULA DE IMPUESTO A LA TRANSFERENCIA DE BIENES

MUEBLES Y A LA PRESTACION DE SERVICIOS

INFORME DE AUDITORIA DEL IMPUESTO A LA TRANSFERENCIA
DE BIENES MUEBLES Y A LA PRESTACION DE SERVICIOS

NOMBRE Y DIRECCION DELCONTRIBUYENTE:

NIT: NRC:

DOMICILIO DEL CONTRIBUYENTE

FECHA DE INFORME:

INFORME A:

PERIODO A DICTAMINAR:

PERIODOS TRIBUTARIOS DICTAMINADOS

OPERACIONES DETERMINADAS

VENTAS

INTERNAS (GRAVADAS)
EXPORTACIONES

EXENTAS Y NO (GRAVADAS)

TOTAL

COMPRAS

INTERNAS EXENTAS

IMPORTACIONES EXENTAS Y NO GRAVADAS
IMPORTACIONES GRAVADAS

INTERNAS GRAVADAS

TOTAL

DEBITO FISCAL

CREDITO FISCAL

CREDITO MES ANTERIOR

- DEVOLUCION EXPORTADORES

+ CREDITO POR IMPORTACIONES

+ CREDITO POR COMPRAS INTERNAS
CREDITO ESTE MES

TOTAL

REMANENTE MES SIGUENTE
IMPUESTO DETERMINADO
RETENCIONES A TERCEROS

TOTAL IMPUESTO DETERMINADO
IMPUESTO PAGADO S/DECLARACION
A PAGAR

Supervisor.
Coordinador.

San Salvador,

C.P. Carlos E. Lopez Lazo
Registro No. 94035

CP.
CARLOSE.
Lépez Lazo
Auditor
REG. 94035




NOVBRE DEL CONTRI BUYENTE:

MODELO DE CEDULA COMPARATIVA DE INGRESOS

CEDULA COVPARATI VA DE | NGRESOS CONTABI LI ZADOS 'Y DECLARADOS
PARA PAGO A CUENTA, LI QUI DACI ON FI NAL DE RENTA E I VA

NRC:

REF

HECHO POR
FECHA

REVI SADO PCR
FECHA

NI T:

PERI ODOS
200

I NGRESCS

DI FERENCI AS

DECLARACI ON
I VA

REG STROS
I VA

CONTABI LI DAD
GENERAL
U OTRCS REG STRCS

DECLARACI ON
PAGO A CTA.

DECLAR. | VA/
REGQ STRO | VA

REG STRO | VA/
CONT. GRAL.

CONT. GRAL./
PAGO A CTA.

DECLARACI ON | VA

DECL. PAGO A CTA.

OBSERVACI ONES

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRI L

MAYO

JUNI O

JULIO

AGOSTO

SEPTI EMBRE

OCTUBRE

NOVI EMBRE

Di Cl EMBRE

TOTAL

LIQ RENTA

DI FERENCI A

C.P. Carlos E. Lopez Lazo
Registro No. 94035

C.P.
CARLOSE.
Lopez Lazo
Auditor
REG. 94035




MODELO DE CEDULA COMPARATIVA DE COMPRAS Y CREDITOS FISCALES
CEDULA COVPARATI VA DE COWPRAS, CREDI TOS FI SCALES Y RETENCI ONES REG STRADOS CON LO DECLARADO

REF
HECHO POR
FECHA
REVI SADO PCR
FECHA
NOVBRE DEL CONTRI BUYENTE: NRC: NI T:
PERI ODOS REG STRCS | VA DECLARACI ONES | VA DI FERENCI AS
200 — COWPRAS | COVPRAS I VA TOTAL RETENCION | COVPRAS | COWPRAS 1 VA TOTAL RETENCI ON | Conpr. Exent | Conpr. G av. 1 VA Total Conp. Ret enci 6n
BXENTAS | GRAVADAS | CREDI TO | COVPRAS A EXENTAS | GRAVADAS | crepi TO | COWPRAS | A TERCEROCS | Regi stradas | Regi stradas | Registrado | Registradas | Registrada
TERCEROS VRS. VRS. VRS. VRS. VRS
Decl ar ac. Decl ar ac. Decl ar ac Decl ar ac Decl ar ad.
ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRI L
MAYO
JUNI O
JuLio
AGOSTO
SEPTI EVBRE
OCTUBRE
NOVI EMBRE
DI Cl EMBRE
TOTAL

C.P. Carlos E. Lopez Lazo

Registro No. 94035

C.P.
CARLOSE.
Lopez Lazo
Auditor
REG. 94035




MODELO DE CEDULA PARA CALCULO DE REINTEGRO DE CREDITO FISCAL IVA A EXPORTADORES

REI NTEGRO DE CREDI TO FI SCAL | VA A EXPORTADORES

CONTRI BUYENTE: NI T: NRC:
Afio VENTAS GRAVADAS % CREDI TO FI SCAL DISTRIB. DEL C.F. |DEBITO |REMANENTE |IMPUESTO | REINTEG REMANENTE
Per [ odos EXP. FI SCAL DETERM NADO | PROX. PERI ODO
LOCALES | EXPORTAC | TOTALES REM ANT. |DEL MES | TOTAL |V/ EXPORT |V/ LOCAL

C.P.
CARLOSE.
Lépez Lazo
Auditor
REG. 94035

C.P. Carlos E. Lopez Lazo
Registro No. 94035




MODELO DE CEDULA PARA CALCULO DE CREDITO FISCAL PROPORCIONAL

CALCULO DE CREDI TO FI SCAL PROPORCI ONAL ( ART. 66-1VA)

CONTRI BUYENTE: NI T: NRC:
ANO COVPRAS I VA CREDI TO VENTAS CREDI TO DEBI TO FI SCAL
PERI ODOS GRAVADAS FI SCAL EXENTAS GRAVADAS TOTAL FI SCAL | MPUESTO | REMANENTE
PROPCORC.

AJUSTE CREDI TO FI SCAL

C.P. Carlos E. Lopez Lazo
Registro No. 94035

C.P.
CARLOSE.
Lopez Lazo
Auditor
REG. 94035




MODELO DE DECLARACIONES DE IVA A MODIFICAR

DECLARACIONES DE IVA A MODIFICAR N.I.T N.R.C.: ANO:
CONTRIBUYENTE:
OPERACI ONES DETERM NADAS PERIODOS | PERIODOS | PERIODOS | PERIODOS | PERIODOS | PERIODOS

VENTAS

EXENTAS Y NO GRAVADAS
EXPORTACIONES
INTERNAS GRAVADAS

TOTAL

COMPRAS

INTERNAS EXENTAS Y NO GRAVADAS
IMPORTACIONES GRAVADAS
INTERNAS (GRAVADAS)

TOTAL

DEBITO FISCAL

CREDITO FISCAL

CREDITO MES ANTERIOR

- DEVOLUCIONES EXPORTADORES
+ CREDITO POR IMPORTACIONES

+ CREDITO POR COMPRAS INTERNAS

TOTAL

REMANENTE MES SIGUIENTE
IMPUESTO DETERMNADO
RETENCION A TERCEROS
TOTAL IVA DEL PERIODO
IMPUESTO A PAGAR
IMPUESTO ADEUDADO

C.P. Carlos E. Lopez Lazo
Registro No. 94035

C.P.
CARLOSE.
Lopez Lazo
Auditor
REG. 94035




MODELO DE CARTA SUGERENCIA SOBRE
EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

Contri buyente Lugar y Fecha

Present e:

At enci 6n: Representante Legal

Conp resultado de la visitas efectuadas nediante el desarrollo de la Auditoria
Tributaria de (Nonbre del contribuyente) por el ejercicio inpositivo por auditar
de fecha , relativa a wverificar el cunmplimento de Ias

obl i gaci ones tributarias al periodo exam nado que conpr ende
, se hace de su conocimento que al térnmino de esa fecha

se ha(n) determ nado la(s) siguiente (s) deficiencia(s).

1. Ley de Inpuesto a la Transferencia Articul o(s) Infringido(s)
De Bienes Miebles y a la Prestaci 6n
De servicios

2. Ley de Inpuesto sobre |a Renta Articul o(s) Infringido(s)

Por lo anterior se sugiere, que se subsanen |as deficiencias anteriornente sefial adas,
proporcionando |les nuestra cooperacion y garantizar lo establecido en el articulo 135
literal d) del Codigo Tributario

Nos ponenps a sus apreciables oOrdenes para cual quier anpliacién verbal o conentarios al

presente escrito.

C.P.
CARLOSE.
Lo6pez Lazo

Auditor Fiscal

REG. 94035

At ent anent e,

C.P. Carlos E. Lopez Lazo
Registro No. 94035



MODELO DE SOLICITUD DE INFORMACION Y DOCUMENTACION
AL CONTRIBUYENTE OBLIGADO A DICTAMINARSE FISCALMENTE

Lugar y fecha

Contri buyente
Present e:

At enci 6n: Representante Legal

Para efectos de realizar la Auditoria Tributaria para el ejercicio

i mpositivo , en el cual se examna el cunplimento de

| as Obligaciones Tributarias contenidas en la Leyes tributarias bajo el control y
supervisiéon de la Admnistracion Tributaria, y en base a lo que sefala el
Articulo 133 del Cddigo Tributario; requerinbs de su col aboraci 6n, en el sentido

de proporcionarnos |a siguiente informaci 6n y docunentaci 6n:

1) Legalizacion del Sistemmn Contable (Descripcién del Sistemn, Catalogo de
Cuentas y Manual de Aplicaci on)

2) Politicas contabl es adoptadas.

3) Escritura de Constitucién y Credencial del Representante Legal.

4) Li bros | egalizados, auxiliares y especial es de contabilidad.

5) Libros autorizados para registros de | VA

6) Docunent aci 6n que soporte | os regi stros contabl es.

7) Documentos emitidos y recibidos de |IVA

8) Decl araci ones de Renta del ejercicio , Pago a Cuenta, Retenciones e

I VA de | os periodos conprendi dos

9) Si efectlla ventas exentas y gravadas, fotocopia del cuadro de
proporcionalidad I VA ( Art.66 )

10) Archivo de solicitud y resoluciéon por tramtes realizados ante la
Adm ni straci én Tributari a.

11) Copia del listado de enpleados a quienes se les retuvo Inpuesto Sobre |a
Rent a.

12) Fotocopi a de Estado Fi nanci eros Auditados al 31 de dicienbre de

13) OGra informaci 6n y docunmentaci 6n que se consi dere necesari a.

Agradeci endo su colaboracién ,nos ponenbs a sus apreciables oOrdenes para

cual qui er anpliaci6n verbal o conentarios al presente escrito.

At ent anent e,

C.P.
CARLOSE.
Lo6pez Lazo

Auditor Fiscal

REG. 94035

C.P. Carlos E. Lopez Lazo
Registro No. 94035



MODELO DE INFORME DE DIAGNOSTICO FISCAL
IMPUESTO A LA TRANSFERENCIA DE BIENES MUEBLES
Y A LA PRESTACION DE SERVICIOS. (IVA)

Lugar y Fecha

Sefor es

Contri buyent e
Representante | ega
Present e:

Se ha desarrollado la Auditoria Tributaria,para |o cual se nos ha nonbrado
para dictamnar fiscalnente el ejercicio inpositivo
agregado al expediente No. NI T: y NRC , perteneci ente
al contribuyente (persona natural o juridica); en el que se designa para
realizar el examen en el cunplinmento a |as obligaciones tributarias contenidas
en la Ley de Inpuesto a la Transferencia de Bienes Miebles y a la Prestaci on de
Servicios, su Reglanento y demas disposiciones |egales, durante cada uno de |os
periodos tributarios conprendidos del __ de al de
de dos mil

ANTECEDENTES
ACTI VI DAD ECONOM CA

La actividad econémica principal que el contribuyente desarrollé durante |os
periodos tributarios fiscalizados, consisti6é6 en (relacionar la actividad
econdm ca del contribuyente con los hechos generadores del i mpuest o:
TRANSFERENCI A DE BI ENES MJUEBLES CORPORALES Y PRESTACION DE SERVICIOS, adenés
mencionar la actividad econénica no AFECTA O EXENTA por la Ley de la materia y
si obtuvo otros ingresos nencionarl os.

Para el desarrollo de su actividad econdémica el contribuyente poseia |os

est abl eci mi entos conerci al es siguientes: (detalle direcci én de ubicaci 6n).

Se debe de considerar el anbiente econémico (tipo de nercado en que se
desenvuelve) y aspectos conerciales (distribucidén por nmayoreo y/o nenudeo);
ademas considerar los térnminos conerciales comb contratos, franquicias y uso de
pat entes y marcas)

CONSTI TUCI ON DE LA SOCl EDAD

La sociedad se constituy6 por nedio de escritura publica otorgada el dia

de. de dos ml , ante los oficios notariales de ,
inscrita al nunero ~__del libro con fecha en el Registro de
Soci edades del Registro de Conercio, con un capital social de $ ,
representado y dividido en acciones, con un val or nom nal de $ cada una.

Modi fi caci 6n(es) al pacto soci al

Segln escritura publica de fecha otorgada ante el notario , se
nmodi ficd el pacto soci al original, en los apartados sefialados en |as
cl dusul as de | a nodificaci 6n a saber:

D cho(s) docunento(s) se encuentra(n) inscrito(s) en el Registro de Comercio bajo
el namero , folios y siguientes, del libro_ del Registro de
Soci edades, con fecha

(Cuando existan varias nodificaciones el pacto social, descubrir anicanente
aquellas que inciden en el estudio, comp por ejenplo: canbio de razén social o
denoni naci 6n, canbi o de réginmen y otros).



CONTABI LI DAD

- Cont abi | i dad For mal

El contribuyente (persona natural o juridica) para |los periodos tributarios
i nvestigados control 6 sus operaci ones por nedio de contabilidad formal, cuyo
sistema fue autorizado por la oficina respectiva segin Resolucid6n No.___ de
fecha , conforme a lo previsto en los articulos 435 del Cddigo de
Conercio, la cual posee (0o no) |os docunentos de soporte correspondi entes,
archi vados en legajos en forma cronoldgica y fue Ilevada en forma (manual o
mecani zada) en (libros u hojas sueltas), debidanente autorizados, siendo |os

si gui ent es:
(Detallar los libros que se encuentren autorizados)

Para el registro de |as operaciones de conpras, ventas, débitos y créditos, se
utilizaron |las cuentas contabl es siguientes:

(Describir brevenente las cuentas y codificaciéon contable vinculado con |os
hechos generadores del inmpuesto)

- Regi stros | VA

Para el control y registro de l|las operaciones afectadas al inpuesto en
estudio utilizé los libros, registros y archivos especial es, establ ecidos en
articulo de la Ley de Inmpuesto a |la Transferencia de Bi enes Miebles y
a la Prestacion de Servicios y articulo __ del Cddigo Tributario, |os

cuales se encontraron para |los periodos tributarios investigados con |as
anot aci ones a | as siguientes fechas:

LI BRO FECHA FCLI O RENGLON

(Se tomara la fecha del Ultinmp registro del periodo exam nado)
De la revisi 6n efectuada a los libros del IVA, se deternmnd | o siguiente:
- Durante | os periodos tributarios fiscalizados los libros (no) se

encontraron con atraso.

(comentario por accién u omsion: actualizaciéon de los msnbs con su
correspondi ente base legal, entre otros).

Después de efectuar el andlisis a los registros contables se determ n6é que (no)
garantizan el interés fiscal.



| NVESTI GACI ON

La investigacion se efectud en las oficinas admnistrativas del contribuyente,
ubi cadas en donde (no) proporcionaron |a docunentaci6n probatoria
existente y se (no se) recibié la colaboracidn necesaria para efectuar la
auditoria; ademas se efectué visita a las sucursales, bodegas, plantas y otros
| ocales , situados en , a efectos de realizar procedimentos de
auditoria necesarios (describirlos en forma sintetizada).

Sirvieron de base para realizar el presente estudio: La contabilidad fornal del
contribuyente y su docunentaci 6n de soporte, los libros de IVA |as declaraciones
presentadas a la Administracion Tributaria, docunentacién entida (facturas,
conprobantes de crédito fiscal, facturas de exportaci én, notas de débito, notas
de crédito, conprobantes de retencion y notas de remsion) y docunentacion
reci bida (conmprobantes de «crédito fiscal, notas de débito, de crédito),
Decl araciones de nercancias de inportaci6n, cuadros de proporcionalidad,
resol uciones enmtidas , referentes a: , ademas se utilizdé de base |a(s)
decl araci 6n(s) de Inpuesto sobre la Renta del (o los) ejercicio(s) de 200___ vy
200, declaraciones de Pago a Cuenta desde  hasta___, la infornaciodn
solicitada y recibida de la sociedad y de terceros sirviéo de base par la
determ naci 6n de ingresos y conpras, 0O si solanente sirvié para confirmar sal dos)
durante el proceso de investigacion.

Docunent aci 6n

Los docunmentos que utilizdo el contribuyente (no) cunple con los requisitos
| egal es establecidos en los articulos (sefalar |la base |egal segun el caso) por
la Ley de Inmpuesto a la Transferencia de Bienes Miebles y a la Prestaci 6n de
Servicios (caso de no cunplir narrar los incunmplimentos por accién u omnsion
conetidos, articulo(s) infringido(s).

Activo en Gro

El activo en giro al (segun Bal ance General del ejercicio anterior
del periodo que se esta fiscalizando o segln determ naci 6n efectuada) asciende a
(o se estima en) $ . Dicho valor se ha determ nado de conforni dad
al articulo de la Ley de la materi a.

| NGRESO Y DEBI TOS FI SCALES
DECLARADCS

Los ingresos registrados y declarados que el contribuyente obtuvo durante |os
periodos tributarios exam nados, provinieron principalnente de las ventas
(o prestacion de servicios) de: (detallar tipo de productos vendidos o
servi ci 0s), | os cual es fueron cont abi |l i zados en |l a(s)
cuent a(s) ; asi msno percibiéo otros ingresos en
concepto de: (detallar en que consisten), los cuales fueron contabilizados en |a
cuenta

Los ingresos y débitos fiscales declarados fueron verificados a través de |os
procedimentos de auditoria siguientes: (detallar en forma sintetizada |os
procedi m entos de auditoria utilizados).

Después de | os analisis realizados al presente rubro se concluyd que |os ingresos
(no) han sido declarados correctanente, por 1o cual (no) se haran |las
nodi fi caci ones correspondi ent es.



NO DECLARADCS

De conformdad a lo prescrito en los articulos , (segln sea
el caso) de la Ley de Impuesto a la Transferencia de Bienes Miebles y a la
Prestacion de Servicios, se determnaron ingresos y débitos fiscales no
decl arados por (describir si se trata de transferencia de bienes nuebles
corporales, retiro de la enpresa de bienes nuebles corporales y/o prestaci 6n de
servicios; asi conp aclarar el nonento en que se causa el inpuesto y la base
i mponi bl e), los cuales fueron verificados nediante | os procedi m entos siguientes:
(detal l ar procedi m entos).

Después de haber realizado |os procedimentos antes descritos, se deterninan
ingresos y débitos no declarados, incunplimento los articulos de
Ley de Inpuesto a la Transferencia de Bienes Miebles y a la Prestaci6n de
Servicios, |0os que se resunen a continuaci 6n:

Resunen de ingresos y débitos fiscales omtidos.

Per i odo | ngr esos Débi t os Fi scal es Val or
Omitidos Omitidos Tot al
200__
Ener o $ $ $
Febrero $ $ $
Mar zo $ $ $

DECLARADCS | NDEBI DAMENTE

De conformdad a lo prescrito en los articulos (segun sea el
caso) de la Ley de Inpuesto a la Transferencia de Bienes Miebles y a la
Prestaci 6n de Servicios, se deternminaron ingresos y débitos fiscales declarados
por (describir los ingresos declarados indebidanente , explicando la causa u
origen de estos; asi cono aclarar el nmonento en que se causa el inmpuesto y la
base i nponi ble:, cono por ejenplo: operaciones gravadas decl aradas cono exentas o
ventas internas (gravadas declaradas conp exportaciones), los cuales fueron
verificados nediante | os procedi mentos siguientes: (detallar procedin entos).

Después de haber realizado |os procedinmentos antes descritos, se determ nan
ingresos y débitos declarados indebidanente, incunplimento 1los articulos
de la Ley de Inpuesto a la Transferencia de Bienes Miebles y a la
Prestaci 6n de Servicios, |os que se resunen a continuaci 6n:

(Hacer cuadro resunen de | os ingresos gravados decl arados i ndebi dament e)

Los ingresos y débitos determ nados para |os periodos exani nados, se detallan en
el anexo.

Después del analisis realizado se determnd que la sociedad incunpli6é con |as
obl i gaci ones sustantivas conetiendo incunplinmentos a los Articulos_
de la Ley de Inpuesto a la Transferencia de Bienes Miebles y a la Prestaci on de
Servi ci 0s.



En caso de que existan periodos tributarios no declarados o decl arados fuera del
pl azo | egal, hacer detalle siguiente:

DECLARACI ONES NO PRESENTADAS

PERI GDO | MPUESTO
Ener o $
Febrero $
Mar zo $

DECLARACI ONES NO PRESENTADAS DENTRO DEL PLAZO LEGAL

PERI ODO No. DE DECLARACI ON FECHA DE PRESENTACI ON | MPUESTO
Ener o $
Febrero $
Mar zo $

Asim smo se determindé que la sociedad incunplid con las obligaciones formales
________ conetiendo infracciones a los Articul os ~__de la Ley de Inpuesto a
la Transferencia de Bienes Miebles y a |l a Prestaci 6n de Servi ci os.

COWPRAS Y CREDI TOS FI SCALES

DECLARADCS

Las conpras y créditos que el contribuyente (persona natural o juridica) registro
y declard durante los periodos tributarios auditados, corresponden en su nmayor
parte a desenbolsos Gtiles y necesarios para el giro o actividad realizadas para
| a obtenci 6n de | os ingresos gravabl es.

Las conpras y créditos declarados fueron verificados a través de |los
procedi m entos de auditoria siguientes:

(Detallar en forma sintetizada | os procedimentos de auditoria utilizados)

CREDI TOS FI SCALES OBJETADGCS

Con base a lo establecido en os Articulos de la Ley de
Impuesto a la Transferencia de Bienes Miebles y a la Prestacidon de Servicios,
rel acionado con los articulos de su Reglanento se efectuaron objeciones

a los créditos fiscales declarados originados por conpras, segun se expone a
continuacion (la base legal citada debe hacer referencia a cada una de |as
razones por las cuales no se acepta |a deduccion del crédito fiscal, explicando
en cada periodo tributario el origen de |la objecién; adenas se debe cuantificar
| os valores a objetar por cada razéon y origen de la referida objecion por periodo
tributario. E .: créditos fiscales no docunentados, créditos fiscal es existentes,
créditos fiscales registrados y reclanmados fuera del plazo legal, créditos
fiscales no registrados, créditos fiscales no necesarios al giro o actividad de
contribuyente y cualquier otra razén establecida en los articulos
de la referida Ley).




Los créditos fiscal es determnm nados se detall an en anexo.

(se debe de hacer un anexo en el que se detalle cada uno de |os conprobantes de
crédito fiscal objetados, especificando fecha de registro, fecha del docunento,
proveedor, NRC del proveedor, concepto de l|a conpra, valor neto de conpra,
crédito fiscal, valor total de la conpra y la razén de la objecidén con su
respectiva base legal que | a anpara).

Se determ nd que el contribuyente (persona natural o juridica) incunpli6 con |as

obl i gaci ones formal es y
sustantivas , coneti endo i nfracci ones a | os
Articulos de la Ley de Inpuesto a la Transferencia de Bienes Miebl es

y a la Prestaci 6n de Servi ci os.

COWPRAS Y CREDI TOS FI SCALES NO DECLARADCS.

Durante la fiscalizaci 6n se determ n6é por nedio de (explicar procedinentos), que
el contribuyente (persona natural o juridica) omiti6 declarar conpras de bienes
muebl es gravados, consistentes en (explicar), los cuales fornman parte del giro de
| as operaciones de |a sociedad y se detallan en anexo.

Dichas conpras se utilizaran de base para establecer ingresos por ventas
omtidas, en el apartado de los ingresos declarados. En cuanto a los creéditos
fiscales no declarados (EN CASO DE QUE ESTOS ESTUVI ERAN REGQ STRADOS) no se
admtirda su deducciodn en el presente estudio, debido a que la sociedad no |os
registro en los libros de conpras | VA y adenés ya transcurrieron |os dos periodos
tributarios que siguen al de enision de [os docunentos de acuerdo a los previsto
por los Articul os de la Ley de Inpuesto a la Transferencia de
Bi enes Miebles y a |l a Prestaci 6n de Servi ci os.

DETERM NACI ON DEL CREDI TO FI SCAL PROPORCI ONAL

El contribuyente (persona natural o juridica) efectudé transferencia de bienes
muebles y/o prestd servicios, gravados y exentos (ClITAR BASE LEGAL DE LOS
| NGRESCS EXENTCS) y (no) aplicd la proporcionalidad para |a determ naci 6n de |os
créditos fiscal es deducibles, cunpliendo (incunpliendo) |as disposiciones |egales
del Articulo de la Ley de Inpuesto a la Transferencia de Bienes
Muebles y a |a Prestaci 6n de Servicios, debido a lo cual se procedi 6 a determ nar
los créditos fiscales deducibles en base al calculo efectuado de la
proporcional i dad segun se detalla en anexo.

(Si hay actividad(es) excl ui da(s) i ncorporarse en el calculo de la
pr opor ci onal i dad) .



Devol uci 6n | VA a Exportadores

Durante | os periodos tributarios auditados, |a sociedad solicité devol uci ones de
renmanente de crédito fiscal por I|as exportaciones, habiéndole concedido Ias
si gui ent es devol uci ones:

Per i odo Crédito Fiscal Resol uci 6n(es)
Sol i citado Aut ori zado No. Hora Fecha

200
Enero

Febrero
Mar zo

@B B P

Di chas devol uci ones fueron autorizadas sin perjuicio del derecho a fiscalizaciodn
que le conpete a la Administracion Tributaria, debido a los ingresos y débitos
det ermi nados, conpras y créditos objetados, se nodificd el remanente acunul ado
para | os periodos sujetos de investigacién, por |lo cual se efectud nuevo célculo

e los valores a reintegrar segin se detalla en anexo_ . Conp consecuenci a
de dicho calculo, con base a los Articulos de la Ley de Inpuesto a la
Transferencia de Bienes Miebles y a la Prestacion de Servicios vy
Articulos__ de su Reglanento, se deternmina que |la sociedad se |le devolvio

en exceso | os val ores siguientes:

Per i odo Crédito Fiscal Devuel to
Sol i ci t ado A Devol ver Aut ori zado en exceso
200

Ener o $ _ $ $

Febrero s $ $

Mar zo $ $ $

Por haber reclanado devolucién el crédito fiscal en exceso, el contribuyente,
cormeti 6 defraudaci 6n de acuerdo a lo previsto por el Articulo de la Ley en
conent o.

Después del analisis realizado al presente rubro, se concluydé que las conpras y
créditos fiscales (no) han sido decl arados correctanmente, ya que (no) cunplen con
|l o establecido en los articulos (segun sea el caso) de la Ley de
I mpuesto a la Transferencia de Bienes Miebles y a |la Prestaci én de Servicios, por
Il o cual (no) se haran | os reparos en | os apartados correspondi entes.




RETENCI ONES

Se conmprobdé que el contribuyente (persona natural o juridica), efectuo
retenciones conforme a los Articul os de la Ley y del Regl amento

Después  del analisis realizado el presente rubro, se ~concluyé que e

contribuyente (no) enmtid los respectivos conprobantes, (no) registré, (no)
declaré y enter6 correctanente su valor, segun |o establece el articulo
de la Ley de Inpuesto a la Transferencia de Bienes Miebles y a la Prestaci 6n de
Ser vi ci 0s, por lo cual (no) se haran los reparos en |los apartados
correspondi ent es.

CONCLUSI ON

Se debe de hacer un resunen de |os hallazgos determ nados en el desarrollo de |la
Auditoria Tributaria, sefialando |as bases |egales incunplidas respecto a |as
obl i gaci ones formales y sustantivas por cada apartado del presente inforne.

Agradeci endo su col aboraciédn ,nos ponenbs a sus apreciables O6rdenes para
cual qui er anpliaci 6n verbal o conentarios al presente inforne.

At ent anent e,

C.P.
CARLOSE.
Lo6pez Lazo

Auditor Fiscal

REG. 94035

C.P. Carlos E. Lépez Lazo
Registro No. 94035



MODELO DE DIAGNOSTICO FISCAL
DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA

Lugar y fecha

Sefior

Contri buyente
Represent ante Legal
Present e:

Se ha desarrollado la Auditoria Tributaria,para o cual se nos ha nonbrado para
dictam nar fiscalnmente durante el ejercicio inpositivo agr egado
al expediente No. NI T: , perteneciente a
contribuyente (persona natural o juridica), en el cual se designa para que se le
verifique y dictamne si el contribuyente (persona natural o juridica) ha dado
cumplimento a las obligaciones tributarias contenidas en |la Ley del |npuesto
sobre la Renta, su Reglamento y denmas disposiciones |egales, durante el (lo0s)
ejercicio(s) inpositivo(s) conprendi dos del al de dos m | __ .

ACTI VI DAD ECONOM CA

La actividad econénmica principal que el contribuyente desarroll6 durante el
ejercicio dictamnado consistié en (relacionar la actividad econo6mica de
contribuyente con las diferentes fuentes de ingreso, adenas se debe de nencionar
|l a actividad econém ca No Gravada por |la Ley en materia).

Para el desarrollo de su actividad econém ca el contribuyente poseia y di spuso de
| os establ eci mi entos conercial es siguientes: (detallar direcci 6n de ubicaci én).

(Se debe de considerar el anbiente econénico (tipo de nercado en el que se
desenvuel ve) y aspectos conerciales (distribucién por nmayoreo y nenudeo); adenas

considerar los térnminos conerciales conb contratos, franquicias y uso de patentes
y marcas).

CONSTI TUCI ON DE LA SOCI EDAD

La sociedad se constituy6 por nedio de escritura publica otorgada el dia__

de del afio_, ante los oficios notariales de , inscrita al
nunero del libro con fecha_ __ en el Registro de Sociedades del Registro
de Conercio, con un capital social de $ , representado y dividido
en____ acciones, con un valor nominal de $ cada una.

Modi fi caci 6n(es) al pacto soci al

Segln escritura poblica de fecha otorgada ante el notario , Se
nmodi ficéd el pacto soci al original, en los apartados sefialados en |as
cl ausul as de la nodificaci 6n a saber

Di cho(s) documento(s) se encuentra(n) inscrito(s) en el Registro de Conercio bajo
el ndamero , folios _y siguientes, del libro del Registro de
Soci edades, con fecha

(Cuando existan varias nodificaciones al pacto social, describir Unicanmente
aquellas que inciden en el estudio, comb por ejenplo: canbio de razén social o
denom naci 6n, canbio de réginmen y otros).



CONTABI LI DAD

El contribuyente (persona natural o juridica) para el (los) ejercicio(s)
exam nados(s) control 6 sus operaciones por nedio de contabilidad formal en |ibros

(u hojas sueltas) debidanente legalizados, l|os cuales son |levadas en forma
manual (o necani zada) segun |lo establecen los Articulos de la Ley de
I mpuesto Sobre la Renta, de su Reglamento y Cadi go
Tributario . E sistenma para |Ilevar dicha contabilidad estd&4 debidanente
autori zado por la autoridad correspondiente (citar nonbre conpleto de |a entidad,
institucion o auditor que lo autoriza) segun resoluci6on No._ de
fecha adenmas, utilizo libros auxiliares de cuentas de resultado y cuentas
de balance, y (no) posee la docunmentacion de soporte, la cual se encuentra

archivada en | egajos en forna cronol 4gi ca.

Para el registro de |as operaciones de ingresos, costos y gastos, se utilizaron
| as cuentas contabl es si gui entes:

(Describir brevenmente las cuentas y codificacidén contable vinculado con |os
hechos generadores del inmpuesto)

Para el control y registro de |as operaciones afectadas al inmpuestos en estudio
utilizé los libros, registros y archivos especiales, descritos en el sistemn
contable autorizado, los cuales se encontraron para |los ejercicios inpositivos
i nvestigados con | as anotaciones a | as siguientes fecha:

LIBRO FECHA FOLIO RENGLON

(Se anotaré la fecha del dltino registro del ejercicio exam nado)
De la revisi 6n efectuada a los |ibros, se deternind | o siguiente:

- Durante los ejercicios dictamnados los libros (no) se encontraron con

atraso.

(comentario por accién u om sion: actualizacion de los nisnmbs con su

correspondi ente base |legal, en otros)

- Después de efectuar el andlisis a los registros contables se determ nd que
(no) garantizan el interés fiscal



| NVESTI GACI ON

La investigacion se efectué en las oficinas administrativas del contribuyente,
ubicadas en___ , donde (no) proporcionaron |a docunentaci 6n probatoria
existente y se (no se) recibié la colaboracidn necesaria para efectuar la
auditoria; ademas se efectud visita a |las sucursales, bodegas, plantas y otros
| ocal es, situados en , a efectos de realizar procedimentos de

auditoria necesarios (describirlos en forma sintetizada).

Sirvieron de base para realizar el presente estudio: La Contabilidad formal de

contribuyente y su docunentaci 6n de soporte, los libros de IVA |as declaraciones
presentadas a la Administracion Tributaria, docunentacién enmtida (facturas,
conprobantes de crédito fiscal, facturas de exportaci 6n, notas de débito, notas
de crédito conprobantes de retencion y notas de renmisién) y docunentacidn
reci bida (conprobantes de crédito fiscal, notas de débito, de crédito), pol i zas

de inportaci6n, cuadros de proporcionalidad, resoluciones enitidas por esta

oficina, referentes a: , ademas se utilizé de base la(s) declaracién(es)
del Inpuesto sobre la Renta del (o los) ejercicio(s) de 200 'y 200 ,
decl araci ones de Pago a Cuenta desde hasta , la informacién solicitada y

recibida de la sociedad y de terceros, (establecer claranmente si la infornmacién
recibida de terceros sirvio de base para determ naci 6n de ingresos y conpras, O
si solamente sirvid para confirmar sal dos) durante el proceso de investigacion

| NGRESOS

Los ingresos obtenidos durante el (los) ejercicio(s) investigado(s), provinieron
princi pal nente de (nencionar l|las fuentes) asimsnpb, percibid otros ingresos por
concepto de (citar las fuentes). Los que de conformdad al Articulo 1 de la Ley
de Inpuesto sobre la Renta constituye HECHO GENERADOR DEL | MPUESTO  Asi m sno
estos ingresos constituyen RENTA OBTENI DA segun el articulo 2 (SENALAR LI TERALES
PERTI NENTES) de la referida ley, en relacidon con el articulo de su
Regl anent o.

El contribuyente percibié ingresos gravables provenientes de , Y no

gravabl es por (CGitar en anbos casos |as fuentes y bases |egal es.

Este parrafo se utiliza Gnicanmente cuando hayan ingresos gravados, no gravados y

exent 0s).



La verificacion de dichos ingresos se realiz6o a través de |os procedi m entos de
auditoria utilizados).

Después del analisis realizado al presente rubro, se concluyé que |os ingresos
(no) han sido decl arados correctanente, por | o cual (no) se haran nodificaci ones.

| NGRESCS NO DECLARADCS

De conformdad a |lo prescrito en los Articul os (segun el caso) de la Ley de

| npuestos sobre la Renta, en relacidn con los Articulos de su Regl anent o,

se determ nan ingresos no decl arados, segin se expone a continuaci én

(Detallar fuentes de ingreso donde se determinaron |os valores no declarados y
apoyar se citando anexos).

Resuren | ngresos det erm nados
200
| ngr esos Decl ar ados $
(+) Ingresos no Decl arados $
(+) Ingresos Decl arados | ndebi danmente $

(+) Qros (Especificar) $
- (=) I ngresos Det er m nados $
DEDUCCI ONES
COsTGs

El valor reclamado por este concepto, esta constituido por (dependera de la
nat ur al eza del negoci o).
(Describir los elementos que contribuyen el costo y |os procedimentos utilizados

para di cho estudi o)

Se constat6 que |a sociedad, naneja sus inventarios con el sistenmm y

que para valuarlos utiliza el método ; ademds se obtuvo el detalle

de inventarios inicial(es) y final(es), a fin de verificar su correcta val uaci 6n

y presentaci 6n, determ nandose | o siguiente:



COSTO OBJETADO

Con base a |o establecido el los Art.(s) (segun el caso) de la Ley

del Inpuesto Sobre la Renta, relacionado con los Art.(s) del Reglanmento de la
m sma (segun el caso), se efectla objecién al costo conforne al siguiente

resunen:

Resurmen de Costo (bj et ado:

200__
Por corresponder a costo capitalizable $
(+) Por corresponder a costo de otro ejercicio $
- (+) O ros (Especificar) $
- (=) Cost os (bj et ados $

(Detallar en anexo | os costos objetados)

De | os resultados obtenidos en |las pruebas realizadas se concluye que |os val ores
reclamados y declarados por |os conceptos citados (no) han sido declarados

correctanente, por |lo que (no) se haréan nodificaciones.

COSTOSs NO RECLANVADOS

Con base a |o establecido en los Articul os (segun el caso) de la Ley
de I nmpuesto Sobre la Renta, en relacién con los Articul os de su Regl anento
se establecen valores no reclamados por concepto de , conforne al

resunen siguiente

(Detallar |l os costos No Recl amados 0 describirlos en anexo)

GASTCS

Los gastos que el contribuyente reclama estan clasificados de la siguiente
manera: , (conb estan clasificados), dichos gastos poseen |as subcuentas
necesarias para identificarlo, verificandose nedi ante |os docunentos probatorios
si gui ent es:

(Describir los procedimentos utilizados para el estudio y |a base |egal)

Det ermi ndndose que en su nayoria se encuentran debi damente conprobados y son
necesarios para la conservaci on de la fuente, sin enbargo se haran objeciones a
| os gastos por no proceder su deducci 6n con base a | as di sposiciones de Ley.



OBJECI ONES A GASTOS

Con base a |o establecido en el (los) Art.(s) (segun el caso) de la

Ley de Inmpuesto Sobre la Renta, relacionado(s) con el (los) Art.(s) del
Regl anento de la nmisma (segun el caso), se efectla objecidén al (los) gasto(s)
recl amado(s) detall ados en anexo_ , Cuyo resumen se presenta a continuaci én:

Resunmen de Gastos Obj et ados:

200__
Gast os Adnmi ni straci én $
(+) Gastos de Venta $
(+) Gast os Fi nanci er os $
- (+) O ros Gastos $
- (=) Gast os (bj et ados $
GASTCS NO RECLAMADOS
Con base a lo establecido en los Articulos (segun el caso) de la Ley
de Inpuesto Sobre la Renta, en relacid6n a los Articulos de su Regl anento, se
establ ecen valores no reclanados por concepto de , conforne al

resumen sigui ente:

(Detallar 1os Gastos No Recl amados 6 describirlos en anexo)

AGENTE DE RETENCI ON

El contribuyente actudé (o debi6 actuar) conb agente de retencién conforne al

(los) articulo(s) (segun el caso) de la Ley de Inpuesto Sobre la Renta, en

relaci6n con los articulos_ de su Regl anento, por |o que se verificd que
las retenciones (no) fueron efectuadas de acuerdo a lo previsto en |los
articulos____, de la citada Ley (no) se han enterado oportunanmente y su cuantia

correcta.



RETENCI ONES

Se verificé que las retenciones de Inpuesto Sobre la Renta efectuadas al
contribuyente por (personas juridicas o naturales) , se fundanentan en el
(los) Art.(s) de la Ley, conprobandose que fueron debi danente docunentados (o

no) conforme al siguiente detalle:
PAGO A CUENTA

Se conprobdé que el contribuyente efectud enteros nensual es por el sistena de pago
0 anticipo a cuenta del Inpuesto Sobre la Renta, conforme a los Articulos

de la Ley, efectuandose la verificacion del correcto acreditamento

segln el siguiente detalle:

ENERO $
FEBRERO $

DETERM NACI ON DE RESULTADCS

En este apartado se detallara |o determ nado, desvirtuado y confirmado por Ila

adm nistraci 6n relativo a: ingreso, costos y gastos y retenciones.

DETERM NADO DESVI RTUADO CONFI RMVADO
| NGRESCS $ $ $
COSTGS $ $ $
GASTGOS $ $ $
RETENCI ONES $ $ $
TOTALES $ $ $
CONCLUSI ON

Se debe de hacer un resumen de |los hallazgos deternminados en la investigacion
sefial ando | as bases | egal es i ncunplidas por cada apartado del presente inforne.

Agradeci endo su col aboracién ,nos ponenbs a sus apreciables o6Ordenes para
cual qui er anpliaci 6n verbal o conentarios al presente inforne.

At ent anent e,

C.P.
CARLOSE.
Lo6pez Lazo

Auditor Fiscal

REG. 94035

C.P. Carlos E. Lépez Lazo
Registro No. 94035
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