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RESUMEN EJECUTIVO

Con la globalizacidén de los mercados, las necesidades de
informacidén se han ampliado y cada vez son méds evidentes las
limitantes que presenta la armonizacidén contable en la ensefianza
universitaria salvadorefia, con ello se puede Dbrindar estados
financieros comparables, requeridos por inversores 'y otros
participantes del mercado, como base para la toma de decisiones

comerciales y de inversidn.

E1l constante cambio del mundo empresarial vy las tendencias
econdmicas y financieras, traen nuevas operaciones, instrumentos
y situaciones no previstas en las normas vigentes, y que su

aplicacién requiere de un andlisis contable y financiero.

No cabe duda que se han producido significativos avances en la
formulacidn de las Normas Internacionales de Informacidén
Financiera, no se puede negar que dentro de la informacidén de los
estados financieros, sigue existiendo un déficit de informacidn

relacionada con la armonizacidédn contable.

La armonizacidén contable surge como necesidad de uniformizar
conceptos y asignaturas en la educacidén superior, y por la

apertura de las empresas al mercado mundial y como consecuencia



de la necesidad de comparabilidad entre la informacidén gque se

ofrece.

La diferencia de criterios contables, atn cuando existe una
normativa internacional y un marco conceptual, que debiera servir
de referencia, no ha existido en todos los paises, la intencidn

de adecuar su normativa a la de contexto internacional.

El proceso de armonizacién de normas contables debe suceder por
diversas etapas. En la muchos casos, la necesidad de atencidn que
exigen las aperturas de los paises vecinos hace que las

actividades de integracidn se desarrollen a nivel de zona.

En los procesos de desarrollo deseados o no, sobreviven aquellas
empresas que son capaces de adaptarse a los cambios, obviamente
esto estd relacionado con la evolucidén de la profesidn contable;
por tanto, es exigible adaptarse a los cambios de la economia.
Producto de tratados de 1libre comercio, la profesidén contable
reacciona y comienza un proceso de estudio e implementacidn
tendiente a la armonizacidén del ejercicio profesional vy sus

normas.

Los gremios profesionales son los entes responsables del

desarrollo de la contaduria vy la divulgacidén de informacidn



técnica que adapte a las entidades para hacer frente a
circunstancias econdmicas, juridicas 'y técnicas. Tienen la
responsabilidad de divulgar los cambios técnicos y legales por
los cuales deben regirse los profesionales en contaduria de cada

pais.

Las universidades deben aportar al ©proceso de armonizacidn
contable, deben investigar, cambiar programas, modificar cartas

de asignaturas y adaptar su experiencia académica.

Los planes de estudios de contaduria publica, tienen que incluir
los elementos relacionados con la vida nacional e internacional.
Profundizar en los conceptos técnicos de la profesién sobre
inversiones, valores, privatizaciones, fusiones vy adgquisiciones

de empresas, comercio internacional, planificacién estratégica.

En las &areas de conocimiento para la formacidén del profesional en

contaduria se puede valorar:

a) Las &reas de conocimiento no son necesariamente definitivas, ya
que cualgquier disciplina cambia con el tiempo. De esta misma
manera hay que considerar que las A&reas pueden modificarse
segun las necesidades que se presenten en el ambito

profesional.



b) La existencia de varias disciplinas complementan el
conocimiento y auxilian la comprensién de los fendmenos
contables o administrativos; entre ellas tenemos el derecho,

economia, matemadticas y ética.

Se ha establecido dentro de este trabajo cuatro criterios para
justificar la particularizacidén de un campo de conocimiento como
un area académica especifica:

a) E1l grado de incidencia en la formacidén de una carrera.

b) La complejidad que da la pauta a la realizacidédn préactica vy,
ademds a un contenido tedbrico profundo, como en el caso de
administracién y finanzas.

c) La especificidad que se forma por la relacidn que guarda con
otras areas no contables o) administrativas, como son
operaciones la estadistica, la macro y micro economia.

d) La existencia de un cuerpo de conocimientos tedricos reconocido

por los estudios de la disciplina de la cual forma parte.

En concreto, con base a los criterios mencionados se proponen las
siguientes Areas de conocimiento: Contabilidad, Finanzas, Costos,
Contraloria, Impuestos, Auditoria y las A4reas complementarias de
conocimiento: Administracidén, Informdtica Aplicada, Matematica

Avanzada y Estadistica, Derecho, Humanidades y Ciencias Sociales,



Economia, Produccién, Mercadotecnia, Seminario de Investigacién,

Recursos Humanos, Direccidédn y Operaciones.

La metodologia utilizada en la realizacidédn del trabajo, incluye

las técnicas y métodos cientificos.

Los resultados obtenidos se analizaron e interpretaron con el
propdésito de elaborar un diagnéstico de la informacién en cuanto
a la armonizacién de la Curricula en la Carrera de Contaduria

Publica y sus nuevas Tendencias.

Las principales conclusiones que se obtuvieron fueron:

1. E1 Consejo de Vigilancia de 1la Profesién de 1la Contaduria
Publica y Auditoria, Organismos vigilantes de 1la profesiédn,
Ministerio de Educacidén, Universidades que aprueban titulos vy
planes de estudios, con el apoyo de organizaciones
empresariales, estadn llamados a realizar periddicamente un
estudio que determine el perfil profesional que requiere la
sociedad para un Contador Publico, considerando la situacién y
requerimientos internacionales correspondientes. La formacidn
debe ser profesional, personal e integral debido a que 1los
nuevos disefios en las politicas econdmicas de los gobiernos,

los acuerdos regionales exigen mayor profesionalismo.



2. La armonizacidén de los planes de estudio serd posible gracias a
la participacién de Organismos Profesionales que logren a
través de congresos, conferencias o convenciones, establecer la
necesidad de wutilizar un lenguaje universal en Contaduria
Publica.

3. E1 desarrollo del perfil del profesional en Contaduria Publica
comienza con la educacidén media, actualmente se maneja de
manera independiente de los requerimientos universitarios, es
necesario que las Autoridades de Educacidén tengan conciencia
que la Contaduria es una disciplina autdénoma, es decir con
caracteristicas propias que se encaja dentro del ambito de 1los
negocios. Los profesores que imparten la ensefianza de la
Contaduria deben ser profesionales en Contaduria Publica.

4. La investigacién constituye un apoyo bibliogréfico, que guiara
a todas aquellas Universidades a obtener la informacién béasica
para desarrollar la Armonizacidén de la Curricula en la Carrera
de Contaduria Publica vy sus Nuevas Tendencias, vy a la

realizacidén de estéd en forma eficiente y eficaz.

Las principales recomendaciones son:

1. Que los Organismos autorizados de la Profesién de Contaduria
Pliblica disefien un plan de estudios armonizado, que determine
el perfil profesional requerido por la sociedad de un Contador
Publico, considerando la situacidén % requerimientos

internacionales correspondientes.

Vi



2.

Mejorar el proceso de educacidédn atendiendo el postgrado, debido
a que éste serd el camino para desarrollar la profesidén vy
llevarla a niveles de excelencia, ya sea en la formacidén de
profesores o de investigadores.

Incluir en el plan de estudios 1las é&areas Dbasicas de
conocimiento y las complementarias disefiadas en el modelo del
plan de estudios para la Carrera de Contaduria Publica.

Es necesario que las asociaciones colegiadas y los centros de
ensefianza universitaria, procuren dotar vy promover material
bibliografico, necesarios en &reas carentes. Las universidades
periddicamente deben investigar areas deficitarias en las
cuales se requiere de una mayor aplicacidén de esfuerzos para
brindar a la sociedad profesionales en Contaduria Publica con

la capacidad técnica que se espera y demanda en ellos.
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INTRODUCCION

Las Instituciones de ©Educacidén Superior deben continuamente
replantear los programas educativos de acuerdo a las exigencias
de los cambios mundiales, 1los avances de la Ciencia vy la
Tecnologia, esto permite lograr incorporar una mejora a la
formacién de los estudiantes, en este caso de los Contadores

Publicos en materia contable.

Esta necesidad de profundizar el en andlisis de la Armonizacidn
de la Curricula de Contaduria Publica y sus nuevas tendencias,
dentro de este contexto, la investigacidén que se presenta se ha
dividido en cuatro capitulos, estructurados de la siguiente

maneras:

El capitulo I presenta los aspectos generales que conforman el
marco tedrico y conceptual que sustenta el posterior desarrollo
de una metodologia para el desarrollo de la Armonizacidédn de la
Curricula de Contaduria Publica y sus nuevas tendencias.

En el capitulo II se desarrolla el disefio metodoldédgico del
proceso de investigacidén, en donde se describe el tipo de estudio
utilizado, los criterios para la determinacién del universo y la
muestra, las técnicas e instrumentos para la recoleccidén vy

procesamiento de la informacidén. Se efecttla un andlisis de 1los

viii



resultados de la investigacién de campo que se realizdé en las
universidades, en donde se logrdé obtener informacidédn relevante
sobre aspectos importantes de la Armonizacidén de la Curricula de
Contaduria Publica y sus nuevas tendencias que son conocidos por
los docentes profesionales en Contaduria Publica; asi también se

verificdé la existencia de aquellos gue no son reconocidos.

El capitulo III presenta el aporte fundamental del trabajo de
investigacidén que consiste en una propuesta de un modelo bésico
del plan de estudios de la carrera de contaduria publica y sus
nuevas tendencias; la cual permite evaluar el perfil; las
materias basicas y complementarias del conocimiento del
profesional en Contaduria Publica permitiendo la aprobacidén del

que hacer profesional una vez graduado el estudiante.

Las conclusiones derivadas de la investigacidén, asi como las
recomendaciones que se estiman pertinentes para la implementacién

de la metodologia propuesta, se exponen en el capitulo IV.



CAPITUILO I

1. MARCO TEORICO Y CONCEPTUAL

1.1. DEFINICIONES BASICAS

Para obtener una mejor comprensidén por parte de los usuarios de
la presente investigacién sobre Armonizacidén de la Curricula de
Contaduria Publica y sus Nuevas Tendencias, se muestran algunos

conceptos basicos que seran utilizados.

Armonizacién:

De acuerdo al Diccionario de 1la Lengua Espafiola, armonizar
significa "Poner en armonia o hacer gque no discuerden o se
rechacen dos o mas partes de un todo, dos o mads cosas que deben
concurrir al mismo fin", la armonizacién seria "E1l poner de

acuerdo, el conciliar las normas existentes".

Armonizacién Contable:

Es el proceso de conciliacidén de las diferentes practicas de los
paises que pueden alcanzar una uniformidad y que ha llevado a
una normalizacidén contable que no sea rigida; este proceso es
deseable, siempre vy cuando la transformacidén sea gradual,

asumiendo paulatinamente las dificultades inherentes al mismo.



Globalizacién:
Es un fendémeno que ha adquirido relevancia en los Ultimos afos,
puede describirse como la internacionalizacidén del conocimiento

y de las actividades humanas en general. En ese sentido, el

fendémeno comprende la internacionalizacidn de las

comunicaciones, de la cultura y fundamentalmente, de la economia

y dentro de esta Ultima, del intercambio comercial. Factores

politicos y el avance tecnolégico, entre otros, han determinado

la eliminacién practica de las fronteras fisicas y de

restricciones formales al movimiento de personas, bienes,

imédgenes e ideas. En la actualidad, todas las personas y

entidades tienen la posibilidad de acceder o vincularse "en

tiempo real" o con facilidad, a hechos, personas y entidades,

ocurridos o localizados en cualquier parte del universo.

Curricula:

Conjunto de conocimientos que un alumno debe adquirir para

conseguir un determinado titulo académico.

1.2. EVOLUCION HISTORICA DE LA CONTABILIDAD

Periodo Histérico Necesidades Posibilidades Respuestas de la
Informativas Tecnolégicas Contabilidad

Las Grandes | Conocer los ingresos | Papiro, escritura | Utilizar la partida
Civilizaciones y gastos cuneiforme simple

El Inicio del | Registrar cada | Papel Surge la partida doble.
Comercio movimiento Primeros libros

contables
La Revolucidén | Importancia de los | Papel imprenta Se perfecciona la
Industrial activos y conocer el partida doble. Estados
beneficio Financieros
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http://www.diccionarios.com/
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1960 Manejar mas | Los primeros | Se automatizan los
informacién y con més | ordenadores: muchos | sistemas contables
rapidez usuarios para un | manuales.

equipo

1981 Obtener informacidén | Ordenador personal: | Sistemas de informacién
financiera Util para | la informdtica se | contables integrados en
la toma de decisiones | populariza base de datos.

Informes, ratios,
gréficos

Siglo XXI . Informacién en | o Ordenadores en | ® Automatizar la

tiempo real. red: Internet captura de datos.
. Comercio . Tecnologias de | o Intercambio
electrénico la comunicacién electrénico de
e Medir activos documentos.
intangibles para . Desaparece el papel
gestionar el
conocimiento

1.3. EL PROCESO DE ARMONIZACION CONTABLE

1.3.1. Necesidad de Armonizacién Contable

La necesidad vy deseo de uniformidad contable se ha hecho
imperante en los Ultimos afios. Las causas de lograr uniformidad
de la informacidén contable y financiera son multiples. Debe
destacarse como causa principal la globalizacidén de los negocios
y los mercados de capitales, asi como la necesidad de
financiamiento internacional de las empresas. Las diversas
practicas y criterios contables se sustenta en los factores de
orden econdémico, politico, legal vy social, estos deben ser

conciliados.

El disefio e implementacidén de una estructura contable uniforme
es importante para competir en los mercados de capitales, ya que

los mercados son capaces de valuar, sobre la misma Dbase,




entidades que preparan su informacidén econdmica. Esta situacidn
ha motivado que 1los mercados de capitales exijan informes
financieros de acuerdo a Principios de Contabilidad Generalmente

Aceptados y Normas Internacionales.

Medir el patrimonio de una entidad debe hacerse con la mejor
precisién posible, pero cuando hay diferentes criterios entre
los profesionales pueden llevar a datos distintos. Hay razones
para que esto ocurra, entre ellas tenemos diversos criterios en
la formacidén universitaria, las condiciones de la economia y los
objetivos de los usuarios de la informacidén financiera. A la luz
de estas divergencias, surge la pregunta: ¢Se necesitan normas
nacionales e internacionales?. La respuesta es positiva, ya que
en el marco de la globalizacidén existe un interés nacional e

internacional sobre uniformizar la informacidén financiera.

Hay dos razones fundamentales de las diferencias en las normas
contables: La primera es lo subjetivo de la informacidn
financiera, de lo gque no hay una sola respuesta correcta. La
segunda son los ambientes econdémicos y legales de los paises;
diferencias del entorno socioecondémico que forman obstéculos
para la armonizacidén, y asimismo, explica el por gqué adoptar una
norma "internacional" puede tener éxitos en un pais y fracasar

en otro.



La armonizacidén contable logra de forma inmediata dos objetivos
importantes. El primero vitaria que las empresas deban preparar
informacién financiera de acuerdo <con los principios de
contabilidad generalmente aceptados en su pais y; y en segundo
lugar se evitaria que en un mismo ejercicio se presenten

resultados opuestos.

Se debe wunificar 1los Principios de Contabilidad Generalmente
Aceptados a nivel mundial, esto acarrearia las ventajas
siguientes: las empresas que ©participen en los mercados
internacionales no tendrian que preparar estados financieros
modificados, los inversionistas solamente tendrian que
familiarizarse con normas de contabilidad aplicadas vy, las

auditorias serian mas efectivas.

1.3.2. Problemas Frente a la Armonizacidén Contable.

Frente a la armonizacidén contable se plantean los problemas

siguientes:

a) Enfoque descriptivo-normativo para elaborar la norma, este se
da en base a la eleccidén de alternativas contables con un
grado de utilizacidén y la escritura conceptual que se

convierte en reglas generales.



b) Implementarla a nivel internacional a través de organizaciones
universidades y asociaciones profesionales.

c) Rigidez vy flexibilidad en la aplicacidén de las normas
dependiendo del entorno.

d) Armonizacidén de normas y entorno para su aplicacidén en areas
geograficas como el caso de la Unidn Europea.

e) Flexibilidad vy comparabilidad para encontrar el equilibrio

junto a un enfoque normativo que permita la comparabilidad.

La necesidad de armonizacidén contable surge como respuesta a la
apertura de las unidades econdémicas al mercado global y como
consecuencia de la necesidad de establecer comparabilidad entre

la informacidén econdmica financiera.

1.3.3. Situacidédn Actual de la Armonizacidédn Contable

Conocer el presente para planificar el futuro: Hay apertura de
mercados, intensificacidén del comercio internacional, movilidad
de capitales; esto es "la globalizacién de la economia" que se
ha traducido en inversiones desde y hacia los paises por la
constitucidén de empresas multinacionales, lo que ha generado
necesidades de informacidén que permitan evaluar la potencialidad

de inversidén y situacidén patrimonial.



La creacidén de mercados comunes como la Unidén Europea, Nafta y
Mercosur, han demostrado las necesidades de informacidn
unificada, pues ante la diversidad de criterios contables y las
formas de valuacidén, reconocimiento de los hechos econdmicos,
medicidén de las variaciones patrimoniales, etc. que han derivado
en componentes de estados financieros preparados bajo enfoques
contables diferentes que impiden la comparabilidad y

consolidacién, obligando a preparar una "reexpresidn".

Aunque exista normativa contable internacional en E1 Salvador,

persiste la diferencia de criterios.

Las naciones integran los mercados regionales se han esforzado
por solucionar los problemas de uniformidad de criterios, y han
trabajado en comisiones que se dedican al estudio de las

normativas vigentes y a la armonizacién.

La tarea no es tarea féacil, debido a que existen diferencias
econdémicas, sociales y culturales, sin embargo los contadores
tienen la capacidad para superar estos problemas, tienen el
desafio de lograr un lenguaje comun que les permita un mutuo

entendimiento y comunicacién.



La actividad de armonizacidén de normas contables a nivel
internacional debe suceder por diversas etapas. Cabe mencionar
lo que sostiene el la blUsqueda de la armonizaciédn, el
distinguido Dr. Olivio Koliver sostiene que antes gque nada se
debe definir qué es una norma:

a) Un sistema que se adecué al entorno econdmico que regiré.

b) La operacidén de un oérgano que fiscalice su cumplimiento vy
establezca sanciones para aquellos que transgredan lo que en
ellas estéa establecido. Con organismos supranacionales
reguladores y juzgadores de la actividad profesional dentro de

la regidén habra mayor confianza y seguridad.

La faena de armonizar las normas contables, debe estar latente
en todo evento nacional e internacional; congresos de
profesionales, de docentes y estudiantes; ya que es preciso que
los contadores utilicen un mismo idioma para los que utilizan la
informacidén técnico financiera puedan utilizar la informacidn

para sus fines.

Lo respectivo a la profesidén, es imprescindible un proceso de
adaptacién, pues deben hacerse estudios que descubran las
mutaciones que la disciplina contable requiera. La preocupacidn
por la armonizacidén es de vital importancia, pues para estar en

sintonia con estos cambios, es necesaria una formacidén firme vy



eficaz en todos los aspectos, desde técnicos, legales y de
formacién de una cultura general y econdmica. No hay pais que
puede presumir de tener un conjunto exacto de normas de
contabilidad, hasta los Estados Unidos que tiene la historia méas
larga de emisién de normas y la mayor organizacidén emisora se

caracteriza por cambios continuos y recurrentes.

1.4. PAPEL DE COLEGIOS PROFESIONALES Y UNIVERSIDADES

Los colegios de profesionales son los entes responsables de la
divulgacién de normas de contabilidad. Tienen la responsabilidad
de estar a la vanguardia en la observancia de los cambios de las
normas, deben capacitar a sus miembros asociados y aun a los que
no 1lo estdn pero que se dedican a la actividad contable vy
financiera. Son los responsables de tomar la tarea de procurar

armonizacidén, y vigilar la compatibilidad.

Las wuniversidades deben aportar al proceso de armonizacidn
contable, deben investigar, discutir celosamente y emplear su
experiencia académica para lograr su funcidén académica de

cambio.

De acuerdo con lo sefalado en el “WII Foro Internacional de

Contadores”, la inspeccidén y vigilancia de la profesidén anuncio



que se ejercerd una mayor control al ejercicio de la contaduria,
tanto en la docencia como en los servicios profesionales para
garantizar la idoneidad profesional y ética. Se dijo que: “Los
planes de estudios y la infraestructura de las facultades de
contaduria seran sometidas a revisidén... los planes de estudios
universitarios juegan un papel fundamental en la formacidn del
profesional, de acuerdo con el perfil gque de el requiera la

comunidad”.

1.5. CAMBIO TECNICO Y AUGE DEL CONOCIMIENTO EN EL NIVEL

SUPERIOR

Las Universidades siempre se han enmarcado alrededor del
conocimiento, y el su desarrollo ha sido su aspiracidén, los
radpidos cambios cientificos y tecnoldgicos en el mundo, han

modificado sus rangos de actuacidn.

Entre las caracteristicas que tipifican un nuevo paradigma

social estén:

a) La importancia que se le concede al capital cultural que cada
sociedad desarrolla y posee.

b) La tendencia hacia una menor valoracidédn a objetos vy
herramientas, vy una mayor a informacidén como insumo del

conocimiento.
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c) Los sectores de tecnologia que tienen un mayor crecimiento vy
en consecuencia una importancia creciente.

d) La obsolescencia tecnoldgica y del conocimiento a corto plazo.

e) Necesidad de desarrollar un profesional proactivo, que blsca
innovacidén, comprometido con el desarrollo social y capacidad

investigativa.

La sociedad del conocimiento, trae para la universidad una nueva
institucionalidad basada en la necesidad de generar,
desarrollar, aplicar, divulgar, adaptar y transferir
conocimientos, se hace imprescindible redefinir el papel de la

universidad en la busqueda de la ciencia.

1.6. LA EDUCACION SUPERIOR

La educacidén superior tiene importancia estratégica, pues debe
procurar un sistema adecuado de formacién e investigacidn
compatible con las necesidades y expectativas de la sociedad vy
el mundo, existen tendencias que la definen como la expansién
cuantitativa en términos de las facultades y carreras como en el
numero de estudiantes.

Desde los ochenta, se escucha un nuevo discurso que articula las
exigencias de la sociedad a la universidad a partir de tres

ejes: La pertinencia, la calidad y la internacionalizacidn.
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a) Pertinencia, o relacidén entre lo que la sociedad espera y 1lo
que la universidad hace.

b) Calidad, percibida como un concepto multidimencional,
relacionada con todas 1las funciones vy actividades de la
universidad.

c) Internacionalizacién, como demanda nacida del caréacter

internacional de la ciencia y la tecnologia.

La Guia Internacional de Educacién N°11, “Tecnologia de la
informacién en el curriculo de Contabilidad”, de IFAC, 1la
Federacién Internacional de Contables, pretende garantizar que
todos los paises, tanto desarrollados como en vias de
desarrollo, tengan acceso a las mejores oportunidades
educativas, necesarias para preparar a los jdévenes, que han de
jugar un importante papel en la sociedad moderna asi como

contribuir a la creacidédn de riqueza.

Las Tecnologias de la Informacién (TI) han llegado a ser, en un
tiempo muy corto, uno de los bloques béasicos del edificio de la
moderna sociedad industrial, comprender las TI y dominar las
destrezas Dbéasicas y los conceptos de las mismas es considerado
hoy por muchos paises como una parte primordial de la educaciédn,
igual que son la lectura y la escritura. Esta &rea de estudio

lleva el nombre universal de informética.
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1.6.1. Retos de la Educaciébn Superior

Para la universidad, el conocimiento es su bandera de trabajo,

este deben estar en funcidén de las exigencias de los nuevos

enfoques tecnoldgicos 'y cientificos. Debe profundizar en

establecer:

a) Un modelo de produccién del conocimiento sobre la Dbase de
elementos social.

b) La definicidén de politicas y una cultura wuniversitaria
coherente con los requerimientos de la ciencia, la tecnologia
y la innovacién.

c) Un modelo de ensefilanza que haga énfasis en aprender a
aprender.

d) Reformas curriculares con periodicidad.

e) E1l compromiso universitario de contribuir al desarrollo

nacional y al mejoramiento de la calidad de vida del pueblo.

1.6.2. Tendencias tecnolégicas de la informacién

contable.

Las tecnologias de la informacidén estédn modificando las formas
en que los contadores realizan sus actividades, debido a que han

cambiado la forma en que las empresas se organizan y gestionan.
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De acuerdo con IFAC, son particularmente dignas de mencidén las

siguientes tendencias en tecnologias de la Informacidén (TI):

g)

La amplia disponibilidad de equipos informéticos y de
programas de ordenadores potentes, econdémicos y relativamente
sencillos de usar con interfaces de usuarios graficas.

El paso de adquirir sistemas informaticos a la medida.

El paso de grandes equipos centralizados o “mainframes” a
ordenadores personales o como parte de redes.

Las nuevas tecnologias de captura de datos y almacenamiento de
informacién en formato de texto, graficos, audio y video que
enfatizan el gestionar, presentar y comunicar informacidn
utilizando técnicas multimedia.

El uso creciente de redes que conectan a individuos y a las
empresas - intraempresas e interempresas con sistemas como el
correo electrdénico e Internet, incluyendo el world wide web.
El marketing vy la distribucidén masiva de productos de
tecnologias de la informacidén y servicios tales como
ordenadores, programas informdticos “llave en mano”, servicios
de recuperacién de datos on-line, correo electrdnico vy
servicios financieros.

Amplia penetracidén de tecnologias de la informacidén como
disefio y manufactura asistidos por ordenador (CAD-CAM) ,

sistemas de informacidén para la direccidén (EIS o executive
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information systems) y sistemas de reunidén electrdnica (EMS o
electronic meeting systems)

Las nuevas técnicas de desarrollo de sistemas basadas en
tecnologias de informacidédn como las herramientas de ingenieria
del software, programacidén orientada a objetos y tecnologias

Word-flows.

15



CAPITULO II

2. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION Y

DIAGNOSTICO

2.1.DISENO METODOLOGICO

2.1.1. Tipo de Estudio

Partiendo de 1los objetivos y 1la problematica planteada, fue
necesaria la aplicacién del método hipotético-deductivo,
utilizando un tipo de estudio analitico descriptivo, debido a la
falta de un documento que muestre la estructura béasica para el
proceso de la armonizacidén de la carrera de contaduria publica y

sus nuevas tendencias.

El trabajo de investigacidén se realizdé en dos etapas, siendo la

primera bibliografica y la otra de campo.

2.1.1.1.Investigacién Bibliografica

La investigacidén Dbibliogréfica documental consistidé en la
revisién y andlisis de 1libros, Internet, revistas y toda la
informacidén relacionada que permita sustentar el marco tedrico y

conceptual.
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Esta investigacién comprendidé la recopilacidén de elementos
tedbricos bésicos respecto a la armonizacidédn de la curricula de

contaduria publica y sus nuevas tendencias.

2.1.1.2.Investigacién de Campo

La investigacién de campo consistid en recopilar
elementos basicos qgue permitieron la elaboracidédn de un
documento referente a la armonizacidén de la curricula de
contaduria publica y sus nuevas tendencias.

Esta investigacidén fue realizada en las universidades,
donde se aplicaron herramientas vy técnicas necesarias
como: La observacibén, muestreo, indicadores y otros.

La entrevista y el cuestionario se utilizaron como un
instrumento para la recoleccidén de datos, con preguntas
cerradas, de seleccidén multiple y abierta, recolectando
la informacidén necesaria para efectuar un trabajo de
armonizacidén de la curricula de contaduria publica y sus

nuevas tendencias.

2.2.METODOS DE RECOLECCION DE DATOS

E1l instrumento de investigacidn utilizado para

recolectar informacidén fue el cuestionario, recopilando
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informacidédn escrita a través de un formulario impreso
(Anexo 1) sobre el conocimiento que los sujetos de
estudio poseen, acerca de la problemética planteada, 1la
cual consiste en lineamientos para la armonizacidén de la

curricula de contaduria puUblica y sus nuevas tendencias.

E1l referido cuestionario fue dirigido a docentes
profesionales en contaduria publica de las distintas
universidades, que se encuentran inscritas y autorizadas

por el Ministerio de Educaciédn.

2.3.UNIVERSO Y MUESTRA

2.3.1. Universo

El Universo lo constituyeron las universidades de El1 Salvador

acreditadas por el Ministerio de Educacidén en El1 Salvador.

NOMINA DE UNIVERSIDADES ACREDITADAS POR EL MINISTERIO DE
EDUCACION
1- Centroamericana José Simedn Cafas
2- Dr. José Matias Delgado
3- Don Bosco
4- Salvadorefia Alberto Masferrer
5- Tecnoldgica de El Salvador
6—- Catdlica de Occidente
7- Evangélica de El1 Salvador
8- Francisco Gavidia
9- Luterana Salvadorefia
10- Universidad de Oriente
11- Pedagdgica de El1 Salvador
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12- Universidad de El1 Salvador

13- Dr. Andrés Bello

14- Cristiana de Las Asambleas de Dios

15- Albert Einstein

16— Técnica Latinoamericana

17- Universidad de Sonsonete

18- Politécnica de E1 Salvador

19- Capitéan General Gerardo Barrios

20— Panamericana

21- Autdédnoma de Santa Ana

22— Monsefior Oscar Arnulfo Romero

23— Modular Abierta

24- Nueva San Salvador

25- Salvadorefia Isaac Newton

26— Leonardo Davinci

2.3.2. Muestra

Para determinar el tamafio de
una poblacién finita 'y se

procedimientos estadisticos,

la muestra, se partid de
desarrollo baséandose en

dando un resultado de

veintiuna unidades de observacidén, los que se utilizaron

con un error del 10% y con un coeficiente de confianza

del 95%.

La formula utilizada es la siguiente:

N = 7% paN

z’pgt+e? (N-1)

En donde:
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n = Tamafio de la muestra

N = Tamafio de la poblacidn
Z = Coeficiente de confianza con el cual se desea hacer la
investigacidn
p = Proporcidédn poblacional de ocurrencia
g = Error muestral
Sustituyendo: n = (1.96)%(0.51) (0.49) (26)
n - 5 (1.96)7(0.51) (0.49)+(0.10)%(26-1)
N = 26
Z = 1.96 n =24.9604
=20.63 ~ 21
P = 0.51 1.21
q = 0.49
e = 0.10
Resultado:

Del total de universidades acreditadas por el Ministerio
de Educacidén se encuestaron 21 docentes de la carrera de
contaduria publica, gquienes fueron seleccionados de las
universidades més representativas y aportaron elementos
de juicio para llegar a conclusiones respecto a la

problematica existente.

Los criterios utilizados para identificar el nivel de

confianza (Z) se describen a continuacidn:
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El valor es obtenido de tablas de &reas bajo la curva
normal, generalmente se emplea el 92.5% y 99% de
confianza, en este caso se ha empleado el 95%. Esto
significa gue la probabilidad de que 1los datos de 1la
muestra resulten idénticos en la poblacidédn serd igual al

95%.

2.4 . PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

El procesamiento de la informacidédn se realizd mediante
el uso de hojas electrdnicas de Excel, desarrollando
tablas dinamicas en las cuales se concentrara la
informacidén obtenida a través de los cuestionarios,
obteniendo los resultados que se analizaréan
posteriormente como cuadros y graficas.

Para efectos de la investigacidédn se utilizaron graficos
de columnas y de pastel, para gque con ello se facilite
el andlisis de la informacidén asi como las conclusiones

y recomendaciones correspondientes.

2.5.ANALISIS E INTERPRETACION DE INFORMACION

Se wutilizaron 1los resultados del procesamiento de 1la

informacidén y se efectud un andlisis e interpretacidn de
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datos con el propdsito de elaborar un diagndéstico, dando
solucidén a la problemdtica definida en el planteamiento

del problema.

Esta informacidén se obtuvo del cuestionario, el cual
incluye resultados, anédlisis e interpretacidén de 1los

datos.

Pregunta 1: ;Cudl es su nivel académico?

a) Educacién superior universitaria 15
b) Educacién superior no universitaria 0
c) Post grado 6

O Educacidén superior
universitaria

B Educacién superior
no universitaria

O post grado

71%

El resultado de esta pregunta demuestra gque la mayoria
de docentes que imparten la carrera de Contaduria
Publica, es decir el 71% ha obtenido educacidén superior

universitaria y el 29% poseen especialidad o post grado.
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Pregunta 2: ;Cuadnto tiempo tiene de ejercer la docencia en 1la

carrera de contaduria publica?

a) De 1 a 5 afios 10
b) De 5 a 10 afios 4
c) De 10 a 15 afios 5
d) Mas de 15 afios 2

Tiempo de ejercer la docencia en la carrera de contaduria piblica

ODe 1 a 5 afios

BDe 5 a 10 afios

ODe 10 a 15 afios

OMas de 15 afios

En el resultado de estd pregunta se observa el tiempo
gque tienen los encuestados ejerciendo la docencia en la
carrera de Contaduria Publica, demostrando gque un 47%
poseen experiencia de 1 a 5 afios, el 19% de 5 a 10 arfios,
el 24% de 10 a 15 afios y el 10% mas de 15 afos, por
tanto la mayoria de respuestas, respuestas poseen

calidad profesional.
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Pregunta 3: Indique cuales de 1las siguientes catedras ha
impartido en la carrera de contaduria publica
7
a) Auditoria financiera
8
b) Auditoria fiscal
c) Auditoria de sistemas >
d) Seminario de contabilidad 5
e) Etica profesional 1
f) Formulacién y evaluacién de proyectos 4
g) Contabilidad financiera 13
h) Administracién financiera 5
i) Derecho tributario o fiscal c
j) Derecho mercantil
4
k) Otras
6
14 4
§ 124
g 104
.
6
DOcatedras
que ha
4 impartido
el docente
24 :Zri:ra
profesiona

Auditoriade  Semiard de
contabilidad

Auditoria de
estados

Auditoria
fiscal

Etica
pofesinal  evaliacinde

Fomuhcibny Contabildad Admnistracion

sistemas fnanciera fnancier

fhancies pmyectos

Materias

Derecho Derecho Otras
trbutard o

fiscal

mercantil
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Al consultar a los encuestados referente a las cétedras
impartidas el 33% respondidé auditoria financiera, el 38%
auditoria fiscal, el 24% auditoria de sistemas, el 24%
seminario de contabilidad, el 5% ética profesional, el
19% formulacidédn y evaluacidédn de proyectos, el 62%
contabilidad financiera, el 24% administracidn

financiera, el 29% derecho tributario o fiscal, derecho

mercantil 19% 3% el 29% otras catedras como
administracidn de recursos humanos, contabilidad
agricola y ganadera, costos I y I1, contraloria,
sistemas contables, laboral, registro de comercio,
contabilidad gubernamental, legislacidn aduanera,
contabilidad bancaria, teoria administrativa %

administracidédn de la produccidn.

Pregunta 4: ;A su criterio cuantas materias deberia contener

el plan de estudios de contaduria publica?

a) De 35 a 40 3

b) De 41 a 45 12

c) Mas de 46
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Materias que deberia contener el plan de estudios

29%

O Dbe 35 a 40
B De 41 a 45
OMas de 46

Al consultar a los encuestados referente al numero de
materias que deberia contener el plan de estudios el 14%

respondidé que de 35 a 40, el 57% de 41 a 45 y més de 46

el 29%.
Pregunta 5: ;Considera conveniente 1la armonizacién en la

curricula de contaduria publica y sus nuevas tendencias en las

universidades del pais?

a) Si 21 b) No 0

Armonizacidédn de la curricula de contaduria publica y sus
nuevas tendencias

0 si
Bl No

1003
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De acuerdo a las respuestas obtenidas de los docentes el

100% respondid que si.

Pregunta 6: ;Cudles de las siguientes ventajas le parece mas
significativa al realizar un trabajo de armonizacién de 1la

curricula de contaduria publica?

a) Desarrollar programas de mejoramiento profesional 9
b) Elevar el nivel académico de la ensefianza 13
c) Aplicacién de técnicas analiticas y practicas 7
d) Habilidad de integracién de conocimiento 5
e) Dominio de conocimiento técnico -
f) Imagen del contador como profesional competente

10
g) Emplear eficazmente tecnologia de informacién de

13

caracter vanguardista

h) Otras, especifique 2

144

124

10 4

Frofesionales

OVentajas
significativas al
44 realizar un proceso
de armonizacion en

la cuuricula de
contaduria piblica

Desmwolr  EBlvarelniel Apleintémba Heblidadde  Domnbde Tagendel Bupkar 0toms
progrmasde  sadmio dek maftmyprctia fteymefnde  comchimt  comedoromo  effermerte
nehrm Ertn ercefarza conocin ko técrio probstral  teawbghde
P feobrial cupemte  hbmacinde
cavicter
vanguarlita
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De acuerdo a las respuestas obtenidas de los docentes el
43% respondid desarrollar programas de mejoramiento
profesional, el 62% elevar el nivel académico de
ensefianza, el 33% aplicacidén de técnicas analiticas vy
précticas, el 24% habilidad de integracidn de
conocimiento, el 24% dominio de conocimiento técnico, el
48% 1imagen del <contador como profesional competente,
emplear eficazmente tecnologia de informacidn de
caradcter vanguardista el 62% y 10% otras como 1ingles

técnico y liderazgo.

Pregunta 7: ;Cudles de las siguientes desventajas le parece
mas significativa al realizar un proceso de armonizacién de la

curricula de contaduria publica?

a) Campo de conocimiento cada vez mas diversificado 8

b) La interdependencia de la disciplina contable con

6
Otras disciplinas
c) E1l saber contable y los medios de registracién 4
Contable
d) Efectos de la globalizacién econdémica sobre la 5
exteriorizacién contable
e) Otras, especifique: 0
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ODesventajas
significativas
al realizar un
proceso de
armonizacién de
la curricula de
contaduria
piblica

Profesionales

Campodeconocin fento  La nterdependenciadela  Elsabercontabkylbs  Efectosde lgbbalizacin Otras
cadavezm dsdiversificado  disciplinacontablecon medisde econém ica sobre 2

otrasdisciplinas registracibncontable exterorizacibn contable

De acuerdo a las respuestas obtenidas de los docentes el
38% respondidé gue un campo de conocimiento cada vez méas
diversificado, el 29% la interdependencia de la
disciplina <contable con otras disciplinas, el 19% el
saber contable y los medios de registracidén contable, el
43% efectos de la globalizacidédn econdémica sobre 1la

exteriorizacidén contable y otras ninguno.

Pregunta 8: isConsidera wusted que 1la orientacién para 1la
armonizacién de la curricula debe desarrollarse a través de los

conocimientos siguientes?

a) Organizacional y empresarial 13
b) Tecnologia de informacién 12
c) Contabilidad 12
d) Auditoria 14
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e) Materia fiscal, tributaria y aduanera 18

f) Otros, especifique

184

161

144

OLa orientacidn
para la
armonizacién de
la curricula debe

Profesionales

desarrollarse a
traves de
conocimientos

Organizacinaly Tecnobgiade Contabilidad Auditoria M ateria fiscal, Otros

empresarial Inform atica trbutariay

aduanera

En los datos recopilados, se observa que el 62% de 1los
docentes profesionales en contaduria publica sostienen
que la orientacidén para la armonizacidén de la curricula
debe desarrollarse a través de conocimientos
organizacional 'y empresarial, el 57% tecnologia de
informadtica, el 57% contabilidad, el 67% auditoria, el
86% materia fiscal, tributaria y aduanera y otras como

laboral y finanzas el 10%.

Pregunta 9: iQué rol deben adoptar las asociaciones

profesionales de contadores para promover una imagen apropiada

del contador?
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El resultado de esta pregunta demuestra el rol gue deben
adoptar las asociaciones profesionales de contadores
para promover la 1imagen apropiada del contador. Entre

los cuales se mencionan:

a) Promocidn % divulgacidn constante de normativa
contable actualizada

b) Seminarios y conferencias

c) Tendencias e innovaciones

d) Desarrollo en sistemas informdticos tecnoldgicos
integrados

e) Educacidén continua y vanguardista

f) Crear estrategias con el mercado global sobre el &rea
contable y auditoria

g) Colegiacidédn de la profesidn

h) Rol de fraternidad, solidaridad unificada

i) Adoptar un papel més protagbdnico en la actividad
contable y de auditoria.

J) Vigilancia del ejercicio contable del profesional vy
llamado de atencidén al no cumplir con las normas.

k) Fizcalizador del accionar profesional, méds exigencias

en la calidad del trabajo

31



Pregunta 10: isConsidera conveniente que exista en el plan de

estudio una asignatura para desarrollar el peritaje contable?

a) Ssi 15

b) No 6

Osi
B No

71%

De acuerdo a los resultados obtenidos el 71% respondid
que si, ya que traeria la préactica al estudio debido a
gque esa disciplina no forma parte del plan de estudios,
ademéas seria respaldo al trabajo de auditoria y el 29%
contestaron gque no debido a que puede desarrollarse en
otros programas o formar parte en la asignatura de

auditoria.
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Pregunta 11: A su criterio ;Cudles serian las materias que se

le agregarian al plan de estudio de Contaduria Publica?

a) Contabilidad y auditoria gubernamental

b) Organizacidén y métodos

c) Direccién de proyectos financieros y fiscales

d) Andlisis e interpretacidén de estados financieros

e) Auditoria fiscal, ambiental, de turismo, administrativa y de
Sistemas

f) Contabilidad bursatil

g) Etica profesional

h) Tecnologia de punta relacionada al area contable y auditoria

i) Ingles técnico enfocado a la economia

j) Seminario préctico de NIC/NIIF, NIAS, conocimiento de leyes y
reglamentos locales

k) Legislacién aduanera vy tratados internacionales en materia
mercantil

1) Contabilidad y auditoria de Gestidn

Pregunta 12: ¢Qué enfoque le daria a las nuevas tendencias de

contaduria publica?

a) Mas préactica y menos teoria 14
b) Mas teoria y menos practica

c) Ninguna 6
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Enfoque a las nuevas tendencias de Contaduria Pudblica

OMas préactica
Yy menos
teoria

B Mas teoria y
menos
practica

ONinguna

5%

De acuerdo a 1los resultados obtenidos el 66% de 1los
profesionales contestaron que mas practica \ menos
teoria, el 5% méds teoria y menos practica y el 29%

ninguna.

Pregunta 13: ;Considera conveniente que el plan de estudios de

contaduria publica sea uniforme para todas las universidades?

a) Si 1

b) No 20

Uniformidad en el plan de estudios para todas
las universidades

5%

Osi
B No
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Del 100% de los profesionales encuestados el 95%

contestd que si y un 5% respondid gue no.

Pregunta 14. isConsidera usted que las materias basicas de

conocimiento en contaduria publica mas importantes son?

a) Contabilidad 19
b) Finanzas 17
c) Costos 18
d) Contraloria 13
e) Impuestos 19
f) Auditoria 50
g) Evaluacién de proyectos 7
h) Seminario de contabilidad 14
i) Seminario de auditoria 13
j) Seminario en materia fiscal y tributaria e
k) Legislacién aduanera 10
1l) Otras A
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207

181

164

141

Profesionales

Contabildad Fhanzas Costos  Contrabria Tnpuestos Auditoria Evalacidn Sem harbdeSem haribde Sem hariben Legislacibn Otras

deproyectos contabildad auditoria ~ materia  aduanera
fiscaly
trbutaria

Materias

De acuerdo a las respuestas obtenidas por los docentes
en contaduria publica, las materias badsicas de

conocimiento en contaduria publica, son contabilidad

oe

90%, Finanzas 81%, Costos 86%, Contraloria 62
Impuestos 90%, auditoria 95%, Evaluacién de proyectos
33%, seminario de contabilidad 67%, seminario de
auditoria 62%, seminario en materia fiscal y tributaria
76%, legislacidén aduanera 48% y 19% otras como ética
profesional, evaluacidén de riesgos, andlisis de estados
financieros, administracidédn laboral, auditoria ambiental

y de turismo.
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Pregunta 15. isConsidera usted que las materias
complementarias del conocimiento en contaduria publica mas

importantes son?

a) Administracién 15
b) Informatica aplicada 19
c) Matematica y estadistica 15
d) Derecho 14
e) Humanidades y ciencias sociales 5
f) Economia 14
g) produccién 11
h) Mercadotecnia 12
i) Seminario de investigacién 13
j) Otras
1
209
181
161
144
n
b
3 12
=}
[e]
‘A 10
n
(0]
5 8 =%}
] ateras
oy com pkm entark:
6 delconocin Ento
en contaduria
44 plblca
2 -
O -
Adn inistracion Informatica M atematicay Derecho Humanidades y Econom& P roduccién M ercadotecnia Otras
aplicada estadistica ciencias socizles
Materias
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De acuerdo a 1los resultados obtenidos las materias
complementarias de conocimiento en contaduria publica,
son administracidn 71%, informdtica aplicada 90%,
matemdtica y estadistica 71%, derecho 67%, humanidades vy
ciencias sociales 24%, economia 67%, produccidédn 52%,

mercadotecnia 57%, seminario de investigacidén 62%, y 5%

otras como conocimiento de ingles técnico.

Pregunta 16: ;Considera necesario que el plan de estudios

contenga una materia de conocimiento en apelaciones fiscales y

tributarias?
a) Si 15
b) No 6

osSi
B No

71%
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Del 100% de los profesionales encuestados el 71%
contestd que si porgque existen vacios en la ley, excesos
en actuaciones de la DGITI, el contador carece de
conocimientos generales y de ©procesos en materia de
apelaciones, ademéds deberia de haber especializacidédn en
esta 4area para que el estudiante adguiera capacidad
analitica sobre normativa fiscal y tributaria, mientras
que el 29% respondidé gque no debido a gue la materia de
apelaciones puede incluirse en la materia de seminario
en materia tributaria o en la asignatura de derecho

tributario.

2.6 .DIAGNOSTICO

Con base a los resultados obtenidos de 1los docentes
profesionales de Contaduria Publica respecto al tema

objeto de estudio se efectud el siguiente diagndstico.

El 100% de los docentes gue imparten las céatedras de
contaduria puiblica consideran conveniente la
armonizaciédn de la curricula de contaduria publica en

las universidades del pais (Pregunta 5).
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Los profesionales manifiestan gque las

ventajas en

el

proceso de armonizacidén de la curricula son:
Concepto Numero Porcentaje
Desarrollar programas de mejoramiento profesional 9 43%
Elevar el nivel académico de ensefianza 13 62%
Aplicacidén de técnicas analiticas y préacticas 7 33%
Habilidad de integracidén de conocimiento 5 24%
Dominio de conocimiento técnico 5 24%
Imagen del contador como profesional competente 10 48%
Emplear eficazmente tecnologia de informacidén de 13 62%
cardcter vanguardista
Otras como ingles técnico y liderazgo 2 10%

Las desventajas o retos que el profesional

tiene (que

enfrentar en el proceso de armonizacidén de la curricula

son:

Concepto Numero Porcentaje
Campo de conocimiento cada vez mas diversificado 8 38%
la interdependencia de la disciplina contable con 6 29%
otras disciplinas
el saber contable y los medios de registracidn 4 19%
contable
efectos de la globalizacidn econdémica sobre 1la 9 43%

exteriorizacidédn contable

Se considera que la orientacidédn para la armonizacidédn de

la curricula debe desarrollarse a través de:

Concepto Numero Porcentaje
Conocimientos organizacionales y empresariales 13 62%
Tecnologia de informédtica 12 57%
Contabilidad 12 57%
Auditoria 14 67%
Materia fiscal, tributaria y aduanera 18 86%
Otras como laboral y finanzas 2 10%

40



Ademéas las Asociaciones profesionales de Contadores
deben adoptar un rol para promover una 1imagen adecuada
del contador como: Promocidédn y divulgacidn constante de
normativa contable actualizada, seminarios y
conferencias, tendencias e innovaciones, desarrollo en
sistemas informdticos tecnoldgicos integrados, educacidn
continua y vanguardista asi como crear estrategias con
el mercado global sobre el &rea contable, auditoria vy

otras.

El 57% de los profesionales manifiestan que el plan de
estudios de contaduria publica debe contener de 41 a 45
materias (Pregunta 1), asi como el 71% considera
conveniente gue exista en el plan una materia para el
desarrollo del peritaje contable para tener un mayor
respaldo en las auditorias realizadas (Pregunta 10),
también consideran necesario que el plan contenga una
materia de conocimiento en apelaciones fiscales y
tributarias, debido a que existen vacios en la ley, asi
como excesos en actuaciones de la DGII %
desconocimientos generales y de procesos en materia de

apelaciones (Pregunta 16).
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El 95% de los docentes gue 1imparten las céatedras de
contaduria publica consideran conveniente gque el plan de
estudios de la carrera sea uniforme en todas las
universidades del pais (Pregunta 13), ademas el ©67%
sostienen que el enfoque a las nuevas tendencias debe

ser mas practica y menos teoria (Pregunta 12).

A criterio de algunos docentes el plan de estudios se
complementaria con materias de contabilidad y auditoria
gubernamental, organizacidén y métodos, direccidén de proyectos
financieros vy fiscales, analisis e interpretacidén de estados
financieros, auditoria fiscal, ambiental, de turismo,
administrativa vy de sistemas, contabilidad bursatil, ética
profesional, tecnologia de punta relacionada al &rea contable vy
auditoria, 1ingles técnico enfocado a la economia, seminario
practico de NIC/NIIF, NIAS, conocimiento de leyes y reglamentos
locales, legislacién aduanera, tratados internacionales en
materia mercantil y contabilidad-auditoria de gestidén, ya que no

son impartidas en todas las universidades (Pregunta 11).

De acuerdo a las respuestas obtenidas las materias

badsicas de conocimiento en contaduria publica, son:
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Concepto Numero Porcentaje
Contabilidad 19 90%
Finanzas 17 81%
Costos 18 86%
Contraloria 12 62%
Impuestos 19 90%
Auditoria 20 95%
Evaluacidén de proyectos 5 33%
Seminario de contabilidad 14 67%
Seminario de auditoria 13 62%
Seminario en materia fiscal y tributaria 16 76%
Legislacién aduanera 10 48%

Las materias complementarias de

conocimiento son:

Concepto Numero Porcentaje
Administracién 15 71%
Informadtica aplicada 19 90%
Matemdtica y estadistica 15 71%
Derecho 14 67%
Humanidades y ciencias sociales 5 24%
Economia 14 67%
Produccidn 11 52%
Mercadotecnia 12 57%
Seminario de investigacidn 13 62%
Otras: Conocimiento de ingles técnico 1 5%
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CAPITULO III

3. ARMONIZACION DE LA CURRICULA DE CONTADURIA PUBLICA Y

SUS NUEVAS TENDENCIAS

3.1. INTRODUCCION

El trabajo de investigacidén contiene un texto principal donde se
establece orientacidén sobre la armonizacidén de la curricula de
contaduria publica y sus nuevas tendencias.

La evaluacién de la calidad de la educacidédn superior pretende,
con caracter general, verificar que cumple con determinados
estandares. Cuando los mismos son fijados por mandato legal, las
instituciones se someten a los procesos de verificacidén a fin de
obtener la aprobacidén o reconocimiento oficial, mientras que el
objetivo del regulador es el certificar y controlar, que la
educacién universitaria asegure una formacidén profesional de

calidad suficiente y adecuada a las necesidades de la sociedad.

3.2. ALCANCE DE LA ARMONIZACION CONTABLE

El propdésito del trabajo de investigacién es contribuir al

mejoramiento del plan de estudios de la carrera de Contaduria
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Pliblica, aumentar la calidad en la educacidén y mantener un alto

nivel académico en aras de la jerarquizaciédn de la profesiédn.

3.3. QUE ES LA ARMONIZACION CONTABLE

El deseo de uniformidad contable, a lo largo del tiempo, se ha
hecho apremiante en los Ultimos afios; las causas de estas
urgencias en lograr una uniformidad de la informacidén contable
son multiples; merece destacarse la globalizacién de 1los
negocios y de los mercados de capitales, asi como, la creciente
necesidad de financiacidén internacional que van adguiriendo las
empresas. Las diferencias en los criterios y préacticas contables
en los paises se sustentan en los factores de orden econdmico,
politico, legal y social, los que tendrdn gque ser conciliados

para implementar la armonizacidn contable.

El uso de un sistema contable uniforme es importante para una
competencia efectiva en los mercados de capitales, porque es
improbable que los mercados sean capaces de evaluar, sobre la
misma base, entidades que preparan su informacidén econdmica vy
sus cuentas anuales de acuerdo con diferentes principios

contables
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La contaduria es un sistema de informacidén, gque debe contener
las cualidades Dbésicas de este tipo de sistemas para cumplir
adecuadamente su funcidén; de éstas, la utilidad constituye una
cualidad esencial sobre la que no hay discusidén. E1 lenguaje
utilizado en la contaduria responde a los usos y costumbres de
los paises, traducido en una armonizacién de principios

contables y terminologia comun.

3.4. OBJETIVOS PROPUESTOS EN LA DEFINICION DE BASES
PARA LA CREACION DE UN PLAN DE ESTUDIOS PARA LA

CONTADURIA PUBLICA

a) Alcanzar una sd6lida base académica con un alto contenido
tedbrico en todas las &reas de conocimiento definidas en la
licenciatura permitiendo la aprobacién del que Thacer

profesional una vez graduado el estudiante.

b) Tener la suficiente flexibilidad para que cada universidad
pueda exponer en el Plan de Estudios sus ©propias
caracteristicas o particularidades adecuadas a la realidad

nacional.

c) Integrar el sistema de conocimientos y habilidades

adquiridos en el Plan de Estudios en el contexto nacional.
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3.5. ANTECEDENTES Y MARCO DE APLICACION

3.5.1. Principios de Contabilidad Generalmente

Aceptados

3.5.1.1. Concepto general de los Principios de

Contabilidad Generalmente Aceptados

Partiendo que el principio es la proposicién de la cual se
afirma que controla un sistema o actividad determinada y que
goza de aceptacidén entre los miembros de un grupo profesional
considerado competente en una sociedad; producto de la
observacidén, razonamiento o experimentacidén, un principio
representa la mejor guia posible en la seleccidén de alternativas

que conducen a las cualidades deseadas de un producto final.

3.5.2. Normativa técnica

3.5.2.1. Normas Internacionales de Contabilidad
(NIC’S)

El Comité Internacional de Principios de Contabilidad

(International Accounting Standards Comité - IASC) fue

establecido en 1973 para propiciar el mejoramiento y
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armonizacién de la informacidén financiera, primordialmente a
través del desarrollo y publicacién de normas internacionales de
contabilidad (NIC), wvia un proceso formal que implica a la
profesidén mundial, preparados 'y usuarios de los estados

financieros y a los organismos nacionales reguladores.

Tiene como propdsitos el formular y publicar normas contables
para la presentacién de los estados financieros y promover su
aceptacién y observacién mundialmente. Trabajar y mantener el
desarrollo y armonizacidén de los principios contables relativos

a la presentacién de los estados financieros.

3.5.2.2. Normas Internacionales de Auditoria (NIAS)

El concepto de las Normas Internacionales sobre practica de
auditoria “Declaraciones Complementarias de Auditoria” afirma,
lo siguiente:

Deben aplicarse cuando se lleva a cabo una auditoria
independiente; es decir, en el examen independiente de la
informacidén financiera de cualquier entidad, tenga o no animo de
lucro con independencia de su tamafio, siempre que tal examen se

realice con el objeto de emitir una opinidn al respecto.
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Las Normas Internacionales de Auditoria (NIAS) deben ser
aplicadas en la auditoria de estados financieros, a la auditoria
de otra informacién y de servicio relacionados.

Las NIAS contienen los principios basicos y los procedimientos
esenciales junto con lineamientos relativos en forma de material

explicativo y de algun otro tipo.

Las NIAS comprenden un cuerpo homogéneo de practica que deben
ser seguidas por todos los Contadores Pliblicos con la
responsabilidad de dictaminar conforme a Normas Internacionales

de Informacidén Financiera (NIIF).

3.5.2.3. Normas Internacionales de Informacién

Financiera (NIIF)

Norma Internacional de Informacién Financiera (NIIF) que es
aplicable a partir del 1 de enero de 2005. Con este ultimo
Reglamento queda adoptado por la Comisidén el conjunto normativo
contable NIIF aplicable a todos 1los grupos consolidados con
cotizacidén oficial en los Estados miembros para los ejercicios

que se inicien a partir del 1 de enero de 2005.
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Normas e Interpretaciones adoptadas por el Consejo de Normas

Internacionales de Contabilidad (IASB). Comprenden:

a) Normas Internacionales de Informacidédn Financiera;

b) Normas Internacionales de Contabilidad; e

c) Interpretaciones emanadas del Comité de Interpretaciones de
las Normas Internacionales de Informacidén Financiera (CINIIF),
o bien del anterior Comité de Interpretaciones (SIC), si han

sido asumidas posteriormente por el IASB.

La empresa debe elaborar un balance de apertura seguin NIIF en la
fecha de transicidén a las NIIF, el cual constituye el punto de

partida para su contabilizacidén segtin las NIIF.

La entidad usard las mismas politicas contables en su balance de
apertura NIIF y a lo largo de todos los periodos que se

presenten en sus primeros estados financieros NIIF.

Tales politicas contables deben cumplir con cada NIIF que tenga
vigencia en la fecha de presentacidén de sus primeros estados
financieros NIIF, salvo lo especificado en relacidén con las
exenciones de otras NIIF y con las excepciones a la aplicacién

retrospectiva de otras NIIF.
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Con este Reglamento, queda adoptada por la comisidén toda la
normativa contable aplicable a las sociedades de los Estados
miembros que presenten sus estados financieros de acuerdo a la
normativa internacional para los ejercicios que se inicien el 1
de enero de 2005 o a partir de esta fecha. La NIIF exige que las
empresas reflejen en su cuenta de resultados los efectos de las
transacciones de pagos basados en acciones, incluyendo los
gastos relacionados con transacciones en que se ofrece la opcidn

de compra de acciones a directivos y a empleados.

3.6. CAMPO DE ACCION DEL PROFESIONAL EN CONTADURIA

PUBLICA

3.6.1. E1 Contador Publico Independiente

El contador publico expresarda su opinidén en los asuntos que se
le hayan encomendado, teniendo en cuenta los lineamientos
expresados y una vez que haya dado cumplimiento a las normas
profesionales emitidas por el ©propio Instituto, que sean
aplicables para la realizacidén del trabajo.

Cuando el contador publico permita gque aparezca su nombre en
informes o documentos deberéa:

Indicar gque debe leerse en relacidén a otra informacidén que si

cumple con los términos, o seflalar claramente que no se ha dado
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cumplimiento y la forma en que ello limita su opinidén

profesional.

Ningin contador publico que actue independientemente permitiré
que se utilice su nombre en relacidn con proyectos de
informaciones financieras o estimaciones de cualquier indole,
cuya realizacidén dependa de hechos futuros, en tal forma que
induzcan a creer que el contador publico asume la
responsabilidad de que se realicen dichas estimaciones o

proyectos

El contador publico podra asociarse con otros colegas o
inclusive con miembros de otras profesiones a fin de estar en
posibilidad de prestar mejores servicios a quienes los solicite.

Cuando por la naturaleza del trabajo, el contador publico debe
recurrir a la asistencia de un especialista y la participacioén
de éste en el trabajo sea fundamental para alcanzar 1los
resultados previstos, el contador publico asumiréa la
responsabilidad respecto a la capacidad y competencia del
especialista y deberd informar claramente a su cliente las

peculiaridades de esta situaciédn.

El contador publico no deberd aceptar tareas en las dque se

requiera su independencia, si ésta se encuentra limitada.

52



El contador publico deberd puntualizar en que consistirdn sus
servicios 'y cuales serédn sus limitaciones. Cuando en el
desempefio de su trabajo el profesional se encuentre con alguna
circunstancia que no le permita seguir desarrolléndolo en la
forma originalmente propuesta, debera comunicar esa

circunstancia de inmediato.

El contador publico no deberd ofrecer trabajo directa o
indirectamente a funcionarios o empleados de sus clientes, si no
es con previo conocimiento de éstos.

El contador publico en el ejercicio independiente de 1la
profesién se abstendrd de ofrecer sus servicios a clientes de
otro colega. Sin embargo, tiene el derecho de atender a quienes

acudan en demanda de sus servicios o consejos.

3.6.2. E1 Contador como Servidor Publico y Privado

Por la responsabilidad que tiene con los usuarios externos de la
informacién financiera, el contador puUblico en 1los sectores
puiblico vy privado debe preparar y presentar los informes
financieros para efectos externos de acuerdo con Normas

Internacionales de Informacidédn Financiera.
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El contador publico no debe solicitar ni aceptar comisiones ni
obtener ventajas econdémicas directas o indirectas por la
recomendacién que haga de servicios profesionales o de productos

a la empresa o dependencia a la que presta sus servicios.

3.6.3. Asesoria y Consultoria

La credibilidad de un consultor crecerd en la medida que su
reputaciédn vaya ganando espacios dentro del medio empresarial,
la misma que también lo sentenciard si sus trabajos no son bien
calificados, porque es importante reconocer que la reputacidén de
un consultor es creciente aritméticamente si el trabajo es

exitoso, pero decreciente geométricamente si este es deficiente.

El profesional de la Contaduria Publica en calidad de Consultor
de Empresas, debe ser totalmente inteligente para que 1los
trabajos que asumen sean aquellos cuyas &areas de actuacién sean
muy accesibles por nuestro conocimiento, especialidad y
experiencias de tal forma, que no por ganarnos un cliente nos
introducimos en &reas de las cuales no tenemos la suficiente
capacidad y esto nos afecta negativamente otras A&reas donde

probablemente si tenemos esa experiencia.
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3.6.4. E1 Profesional de la Contaduria como Docente

E1l contador puUblico que imparte cétedra debe orientar a sus
alumnos para gque en su futuro ejercicio profesional actle con

estricto apego a las normas de ética profesional.

Es obligacién del contador puUblico y catedratico mantenerse
actualizado en las &areas de su ejercicio, a fin de transmitir al
alumno los conocimientos méas avanzados de la materia existentes

en la teoria y préactica profesional.

El contador puUblico catedrdtico debe dar a sus alumnos un trato
digno y respetuoso, instdndolos permanentemente a su constante

superacidn.

El contador publico en la exposiciédn de su catedra podra
referirse a casos reales o concretos de los negocios, pero se
abstendré de proporcionar informacidén que identifique a
personas, empresas o instituciones relacionadas con dichos
casos, salvo que los mismos sean del dominio publico o se cuente

con autorizacidén expresa para el efecto.

E1l contador publico catedratico en sus relaciones con sus

alumnos debera abstenerse de hacer comentarios que perjudiquen
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la reputacién o prestigio de alumnos, catedréaticos, otros

contadores publicos o de la profesidén en general.

En sus relaciones con la administracidén o autoridades de 1la
institucidén en la que ejerza como catedratico, deberd ser
respetuoso de la disciplina ©prescrita; sin embargo, debe
mantener una posicién de independencia mental y espiritu critico
en cuanto a la problematica que plantea el desarrollo de la

ciencia o técnica objeto de estudio.

3.6.5. Aspecto Social del Contador Publico

Permite desempefiarse adecuadamente en el admbito de la profesiédn,
pueden agruparse en las siguientes &areas:

Conocimiento interno de la profesidén: implica el dominio del
drea, temdtica de la contabilidad y autoria respecto de su

teoria y su aplicacién.

Conocimiento relacionado con la profesidén: son aquellas gue
permiten un adecuado ejercicio profesional, cumplen A4reas
temdticas de la contabilidad y auditoria ©permitiendo su

integracidén con otras disciplinas relacionadas con la profesiédn.
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3.7. RETOS Y DESAFIOS DEL CONTADOR PUBLICO

3.7.1. Retos y Desafios del Contador Publico en 1la

Superintendencia del Sistema Financiero

El Contador Publico y Auditor como cualquier otra de las
profesiones wuniversitarias, su desarrollo generalmente estaré
circunstanciado al medio en que se desenvuelva, esto dquiere
decir que de acuerdo al avance del segmento econdémico del pais
en donde trabaje % aplica sus conocimientos, asi
correlativamente esperard verse magnificado el crecimiento de

las profesiones.

En el mundo empresarial el hecho de que un profesional tenga
grandes cualidades, demuestra su franqueza, su objetividad en el
desarrollo de sus actividades etc., no necesariamente desemboca
en una mejor efectividad en el desarrollo de su trabajo y por
consiguiente, tampoco en el éxito dentro de la carrera

profesional.

Asi en el trabajo se posee cierta capacidad para influir tanto
en otras personas como en 1los acontecimientos cotidianos dentro
de la empresa como agrupacidén de personas, esto podria ser

implicativo que mientras méds poder se tenga mas influencia
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desarrolla una persona, poder gque le concede la libertad, 1la
posibilidad de elegir y sobre todo la habilidad de cumplir con
sus responsabilidad, de controlar su destino y de influir en su

ambiente.

3.7.2. Retos y Desafios en 1la Direccién General de

Impuestos Internos (DGII)

Para hablar del futuro de 1los impuestos, hay que iniciar
ponderando adecuadamente el papel del Estado en la sociedad
democréatica. La conformacién de un ambiente social propicio
para la preservacién de la democracia, depende en gran medida de
la posibilidad del Estado para crear la percepcidédn de que esté
en capacidad de velar por todos los sujetos al margen de su
posicidén social.

Para cumplir con ese rol, los recursos que requiere el Estado
deben transferirse desde el sector privado hasta el sector
publico; justamente, la responsabilidad de lograr esta
transferencia de recursos corresponde a la Administracién
Tributaria.

Es cierto que algunos gobiernos, para no embarcarse en la ardua
tarea de obtener recursos de las fuentes impositivas, optan por

reducir sus gastos o por preservarlos aun sin las necesarias
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fuentes de financiamiento. En el primer caso, se pone en
peligro el equilibrio social en la medida en que el gasto
publico es la atenuante de los efectos del mercado sobre algunos
sectores sociales y econdmicos, y en el segundo, el resultado es
el déficit presupuestario o el endeudamiento, ambos casos se
traducen en resultados negativos para la sociedad.

Es importante puntualizar, que mientras mé&s necesidades de
recursos existan, bajo el supuesto de gque se desea preservar el
nivel de equilibrio macroecondémico, mayor deberd ser la
participacién de los ingresos tributarios sobre los Ingresos que

genera la economia.

3.7.3. Retos y Desafios en 1la Superintendencia de

Valores

El papel del <contador estd ©orientado al suministro de
informacidén relevante y oportuna que contribuya de manera
significativa a un proceso para la toma de decisiones por parte
de funcionarios y directivos en la captacidén de valores mediante
certificaciones financieras y valores para diferentes niveles vy
roles en el empresariado nacional. En esta &rea de inversiones
el contador pueda cumplir con esa funcidén y debe establecer las

bases que posibiliten un proceso ordenado en la obtencién de
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informacidén y correcta revelacidén, contribuyendo a la correcta
aplicacién de elementos bésicos para la planeacidn econdmica de
titulos valores, controlando el buen funcionamiento del sistema
de valores en el pais, proporcionando los medios para valorar
los rendimientos redituables en la colocacién de valores

negociables.

La produccidén en el &mbito internacional y la inversidn en
mercados de valores dentro de la economia y las finanzas
constituye un negocio sin barreras geograficas, inversores
extranjeros adquieren valores en el pais, y el contador
desarrolla su trabajo en la superintendencia de valores guiado
por la mistica de trabajo con eficiencia y competitividad para
impulsar la realizacidén de un mercado uUnico de valores mediante
la aplicacién de informacidén financiera para aumentar la
comparabilidad de datos contenidos en los reportes periddicos

emitidos para tales fines.

3.7.4. Retos y Desafios del Contador como Firma de

Auditor

En un mundo globalizado cualquier cambio en determinado mercado,

tiene reflejos inmediatos en otros mercados y en estos pueden
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estar actuando nuestros clientes y el impacto sobre ellos es
inevitable. Sin embargo, existe un rol de exigencia individual
que van de la formacidén ética a su aspecto més amplio, pasan por
las normas de ejercicio profesional y convencen para el conjunto
de habilidades que el contador debe tener para satisfacer a los

usuarios de sus servicios ante un mercado globalizado.

Cuando se habla del contador, se 1incluye a las firmas de
contabilidad y auditoria, forma mas usual para el ejercicio de
la actividad profesional. Estos desafios deben ser analizados
bajo varios aspectos como:

a) La formacidén del contador

b) E1 control de la profesidn por los organismos profesionales

c) La exigencia de un programa de educacidén continua obligatoria.
d) La exigencia del examen de competencia profesional

e) La integracidén con la sociedad

3.7.5. Retos y Desafios del Contador como Docente

a) Un programa de educacidén continua que valorice la profesidn
y el profesional (integracidén con universidades y con otros
organismos profesionales).

b) Capacitacidén del profesional

c) Valorizacién de la profesidén y su imagen ante la sociedad
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d) Eliminacién de la profesidén a profesionales no capacitados
4 y
e) Trabajo de concientizacidén profesional efectuado por 1los
organismos profesionales debe contener:
i. Un examen para el ingreso a la profesién
ii. Un examen para demostrar la actualizacién profesional
iii. Una accién de los organismos para promover la profesién
ante la sociedad.
iv. Una aclaracidén permanente ante los wusuarios vy la
sociedad, del papel de contador, en especial del auditor

independiente.

3.8. LA EDUCACION: PLAN ESTRATEGICO PARA RESCATAR LA

PROFESION

3.8.1. Perfil del Egresado

a) Espiritu Investigativo

b) Autogestionador de un proceso educativo continuo
c) Conciencia critica

d) Sensibilidad ética

e) Responsable en el contexto social y ambiental

f) Creyente en la equidad social

g) Constructor del siglo XXI
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3.8.2.

Sensitivo a su cultura y a las de otros paises

Poseedor de conocimiento profundo, resultado de debates
e investigacidn

Poseedor de imaginacién, creatividad, iniciativa vy
capacidad de liderazgo

Comunicador en su idioma, en 1ingles y en un tercer
lenguaije

Poseedor de competencias cuantitativas estadisticas vy
matematicas.

Diestro en la tecnologia de la informética

Poseedor de destrezas interpersonales para colaboracidn

y trabajo en equipo

Importancia del Perfil del Contador Profesional

Los estudiantes que evaltan la profesidén de contaduria
publica como carrera, conocen los atributos que deben
poseer.

Los curriculos se desarrollan alineados a las
expectativas propuestas en el perfil.

Los clientes confian més en la calidad de servicios que

van a recibir.
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Los propios contadores se capacitan mejor para estar a
la altura del perfil.

Las asociaciones miden el desempefio de sus miembros a
base de ese perfil.

Los reconocimientos se basan en el perfil.

Los programas de educacién continua alinean sus
objetivos de aprendizaje alrededor del perfil.

Los docentes practican metodologias de ensefianza que
promuevan el perfil.

Se facilita la adopcidén de estadndares de conducta a
nivel global.

Se hace viable la creacién de wuna certificacién de

contador profesional global.

Componentes Criticos en el Plan de Reforma de

la Profesién

Curriculo: Educacién general, profesional, apreciacidn
de competencias profesionales, experiencia relevante,
educacién continua, certificaciones profesionales.

Estudiantes: Primaria, secundaria, post secundaria, post

grado.

64



c) Docente: Labor de investigacidn, mejoramiento
profesional, internados profesionales.

d) Universidades: Programas de desarrollo profesional para
docentes, metodologias de ensefianza, sistemas de
recompensa.

e) Programas de acreditacidédn: Reconocimiento de excelencia
académica, impulso de educacidédn armonizada.

f) Asociaciones nacionales de profesionales de Contaduria
Piblica: Responsabilidad social, impulso de legislaciédn,

desarrollo de programas de educacidn continuada.

3.8.4. Curriculo

3.8.4.1. Educacién General

La Federacidén Internacional de Contadores (IFAC) promueve una

educacidén general gque logre:

a)

Conocimiento general del flujo de ideas y eventos en la
historia

Conocimiento general de las culturas

Conocimiento basico del comportamiento humano

Sentido amplio de las ideas vy las fuerzas sociales que

conviven en el mundo
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e) Experiencia en la DbuUsqueda vy evaluacién de informacidn

cuantitativa
f) Capacidad de pensamiento critico
g) Apreciacidén del arte, la literatura y las ciencias
h) Experiencia en juicios wvalorativos

i) Conciencia de valores personales y sociales

3.8.4.2. Educacién Profesional

Criterios especificos sobre la preparacidén profesional:

a) Conocimiento organizacional y empresarial. Se espera que el

contador tenga conocimiento bédsico sobre:
i. Economia

ii. Métodos cuantitativos

iii. Estadisticas para negocios

iv. Conducta organizacional

V. Gerencia de operaciones

Vi. Mercadeo

Vii. Comercio internacional

b) Conocimiento de tecnologia de informatica

Tecnologia de la Informatica en el Curriculo de Contaduria,

identifica los requisitos de educacidén en la tecnologia de la
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informdtica gque son necesarios para el contador en formacidén vy
para el profesional practicante. Los educadores deberdn conocer
esta guia para asegurar la formacidédn de egresados que estén
preparados en el &rea de informdtica para enfrentar el reto del

profesional de clase mundial.

Definicidén de IFAC de Tecnologia de la informética: Productos de
hardware y software, operaciones del sistema de informacidén vy
procesos administrativos y todas las destrezas requeridas para
aplicar esos productos vy procesos a la gestiédn de generar
informacidn % desarrollar sistemas de informacién, su

administracidén y control.

Requisitos de Tecnologia para el Contador:

E1l contador, conocedor de requisitos generales de educacidén en

tecnologia de informatica.

i. Dominio de conceptos de informatica para sistemas
empresariales.

ii. Tmplantacién de controles internos en sistemas empresariales
desarrollados sobre una plataforma de computadoras.

iii. Desarrollo de estandares y practicas para sistemas
empresariales.

iv. Administracién de la adopcidén, implantacidén y uso de la

informédtica.
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V. Evaluacidén de los sistemas empresariales en plataformas de
computadoras.

Vi. E1 contador como usuario de la informéatica.

Vii. E1. contador como administrador de los sistemas de informaciédn.

Viii.El contador como disefiador de sistemas empresariales.

iX. E1 contador como evaluador de los sistemas de informacién.

c) Conocimiento de Contabilidad

Para una preparacién fundamental en contaduria se recomienda

los siguientes temas:

Contabilidad financiera

e Tributacidn

e TLeyes mercantiles, fiscales, legales y otras
e Auditoria externa e interna

®¢ Gerencia de finanzas

e FKEtica profesional

Estos temas son solo un punto de partida en el desarrollo de
curriculos. Cada universidad elaborard un programa de estudios
que esté a tono con las necesidades particulares de su entorno

social, cultural y econdmico.

Es importante enfatizar la importancia del tema de la ética
profesional. Que sea un estandar de conducta que impulse la

transparencia y el comportamiento de los contadores.
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3.8.4.3. Avaluo de Competencia Profesional

Como parte de un proceso de mejoramiento continuo serd necesario
el poder medir el progreso de la profesidén hacia las metas
establecidas, un proceso de avalto que mida el progreso hacia el
logro de los objetivos de educacién y formacidén del contador.
Las asociaciones nacionales de profesionales de la contabilidad

deberédn tener un papel protagdnico importante en estos procesos.

¢Por qué es critico el proceso de avallo para el futuro del

contador?

a) Se asegura transparencia y credibilidad en la gestidén del
contador.

b) Sirve de base objetiva para el reconocimiento de excelencia de
los contadores.

c) Se fortalece la imagen del —contador como profesional
competente.

d) Se fortalece la fe del publico general en los contadores.

Para que el proceso de avallo sea efectivo, se recomienda que
los contadores evaluados sean capaces de demostrar:

a) Dominio de conocimiento técnico

b) Habilidad para aplicar técnicas analiticas y préacticas

c) Capacidad de sintesis y resolucidén de problemas
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Diferenciacién de lo relevante

Capacidad de establecer prioridades
Habilidad de integracién de conocimiento
Capacidad de comunicacién

Capacidad de pensamiento critico

Conocimiento y dominio del cdéddigo de ética de los contadores

3.8.4.4. Experiencia Relevante

Puede definirse esta experiencia como una que tenga un profundo

efecto de importancia en el contador:

a)

Realza el conocimiento y entendimiento de la organizacidén y su
buen funcionamiento por parte del contador.

Permite enlazar el trabajo de los libros con los procesos,
funciones y actividades reales de la organizacidn.

Crea conciencia del ambiente interno y externo en el que se
desenvuelve la empresa.

Fortalece el desarrollo de acciones y posturas éticas a tono
con la realidad de la empresa.

Da la oportunidad de progreso real en niveles de
responsabilidad del contador para realzar sus competencias

profesionales.
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La experiencia relevante deberia ser objeto de un proceso de
supervisidédn que involucre a miembros reconocidos de la profesidén
que puedan evaluar adecuadamente el progreso del contador en su
experiencia de trabajo. Las asociaciones nacionales de
profesionales de 1la contaduria publica deben tener un rol
importante en este proceso de supervisar las experiencias de
trabajo para determinar si agregan valor a la formacién del

profesional.

3.8.4.5. Educacién Continua

Los cambios continuos y turbulentos para las empresas y los
contadores no dan tregua posible en la formacidén de
profesionales de clase mundial. El compromiso hacia un
aprendizaje de por vida es esencial al desempefio de un contador
que se respete a si mismo. El1 contador es critico a su éxito
sostenido, el mantenerse al dia en la profesidn. iLos
pronunciamientos de la profesidén, las normas nacionales e
internacionales no cesan de proliferar! Las reglas y leyes de

dreas de nuestra competencia también se multiplican dia a dia.

¢Por qué la necesidad de programas de educacién continuada?:
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a) Para mantener actualizado el conocimiento técnico vy las
destrezas profesionales.

b) Para estar preparados para atender las nuevas y diversas
necesidades de los clientes

c) Para proveer razonable certeza a la comunidad de usuarios de
los servicios de los contadores que estos estan capacitados
para ofrecer servicios competentes y de alta calidad.

d) Para elevar la posicidén del contador profesional a un estandar
de excelencia indiscutible.

e) Para promover una imagen de compromiso con la educacidn.

Estas actividades de mejoramiento profesional deberian medirse y

verificarse, sobre todo deben tener componentes de educacidn

general y especifica que estén a tono con las necesidades del

profesional, de su entorno social y econdmico.

La responsabilidad del proceso de mejoramiento continuo deberia
caer sobre los hombros de cada contador y debe estar reforzado
por los organismos nacionales ©profesionales que promueven
programas de educacidén continuada. Nadie mejor que el contador
para saber cuédles son sus areas de competencias profesionales
que requieren fortalecerse. Nadie mejor que las asociaciones
nacionales de profesionales de la contaduria Jjunto a las
entidades de educaciédn  post secundarias designadas para

facilitar y guiar estos procesos de educaciédn.
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3.9. PROPUESTA DE PLAN DE ESTUDIOS EN LA CARRERA DE

CONTADURIA PUBLICA Y SUS NUEVAS TENDENCIAS

3.9.1. Areas Basicas de Conocimiento

Area de conocimiento. Es un campo tedrico formado por un
conjunto de nucleos problemdticos comunes que contribuyen al
andlisis de una disciplina; permite enfocar de manera rigurosa y
particular las relaciones conceptuales de los ntcleos
mencionados que los relacione y los articule en una totalidad
que les otorgue un sentido de identidad.
Las consideraciones gque se deberdn hacer con respecto a este
andlisis antes de presentar las areas de conocimiento definidas

para la formacidén del profesional son:

Las areas consideradas no son necesariamente las definitivas que
puedan existir, vya que cualquier disciplina que se estudie
cambia con el tiempo. De esta misma manera hay que considerar
que las &reas del conocimiento hoy propuestas pueden modificarse
segun las necesidades que se presenten en los futuros ambitos de

desempefio profesional.

No puede pasarse por alto la existencia de varias ciencias o

disciplinas que de una manera u otra complementan el
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conocimiento de estas &reas de conocimiento y auxilian en la
comprensién de los fendmenos contables o administrativos, pero
que no constituyen materia de estudio propia. En estos casos no
se ha intentado definirlas ni Justificarlas como é&reas de
estudio particular, ni tampoco incluyéndolas como materia de
examen profesional o de grado. Se consideran como disciplinas
complementarias a algunos aspectos de derecho, economia,

matematicas y ética.

3.9.2. Criterios de Justificacién de cada Area de

Conocimiento

Se ha establecido dentro de este trabajo cuatro criterios para
justificar la particularizacidén de un campo de conocimiento como

un area académica especifica:

a) E1l grado de incidencia en la formacién del carécter propio de
una carrera.

b) E1 grado de complejidad de su estudio, gque da pauta no
solamente a la realizacidén ©préctica de una serie de
actividades, sino ademds a un contenido tedrico profundo, como

en el caso de administracidén y finanzas.
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c) E1 grado de especificidad de su materia, que se forma
especialmente por la relacidn que guarda con otras disciplinas
no contables o administrativas, como son operaciones con
matemdticas, auditoria, con estadistica o contribuciones, con
derecho fiscal, por citar algunos ejemplos.

d) La existencia de un cuerpo de conocimientos tedbricos
reconocido por los estudios de la disciplina de la cual forma

parte.

Con base en los criterios antes mencionados, asi como la razdn
por la que se particularizé cada éarea, se proponen las
siguientes AREAS DE CONOCIMIENTO.

a) Contabilidad

b) Finanzas

c) Costos

d) Contraloria

e) Impuestos

f) Auditoria

a) Contabilidad

Es el 4&rea cuyo objetivo es el registro y sintesis de 1los
efectos financieros de las operaciones que realiza una entidad
econbémica, asi como de los hechos econdémicos externos que le

afectan, para informar a los interesados en la toma de
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decisiones sobre las finanzas y el control financiero de esa
entidad.

Se considera, ademads de un subsistema organizacional, el A&rea
badsica de la carrera de los profesionales de la Contaduria, vya
que gran parte de su actuacién estd basada en la misma; también
proporciona Dbases del <conocimiento indispensables para el
desarrollo de &reas més especializadas de 1la profesién como
pueden ser auditoria, finanzas o impuestos, resulta importante
como auxiliar, tanto para otras carreras de 1la facultad como
para algunos postgrados de la misma, por la informacidn
importante que proporciona para la toma de decisiones dentro de

las organizaciones.

b) Finanzas

Es el area en donde se estudian las técnicas y los
procedimientos para planear, organizar y controlar la obtencién
y utilizacidén oéptima de los recursos monetarios, provenientes de
fuentes internas y externas de una organizacién, asi como la
estructura y funcionamiento de los mercados financieros, para
lograr su mejor aprovechamiento en el cumplimiento de los
objetivos de la organizaciédn.

La razédn primordial de la existencia de la contaduria vy
administracién es la optimizacidén de los recursos monetarios o

equivalentes de una organizacidén. Alrededor de este rubro se
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desarrollan las carreras, todas sus &reas tienen como objetivo
contribuir de alguna manera a que las finanzas puedan ser
manejadas eficientemente y aungque su estudio es realizado en
forma tedbrica principalmente por 1los profesionales de la
contaduria, no puede evitarse la importancia que reviste para la
administracién, lo que hace indispensable su estudio profundo y

especifico.

c) Costos

Es el area cuyo objeto de estudio son los procesos enfocados a
identificar, medir, acumular, analizar e interpretar los
elementos del costo asociados con la produccidn %
comercializacién de Dbienes y servicios, con el propdsito
fundamental de tomar decisiones para alcanzar los objetivos de
planeacidn estratégica establecidos previamente en la
organizacién.

La contabilidad de <costos es una rama determinada de 1la
contabilidad, tradicionalmente ha sido estudiada por separado de
la misma debido al grado de especializacidn que debe tener el
profesional que se dedique a ella; también por su relacién
estrecha con disciplinas como la ingenieria, algunos aspectos de
los sistemas de produccidén de bienes y servicios, asi como la
comprensién que se debe tener de los mismos se derivan de esta

relacidén. Gran parte de su importancia radica en la informacidn
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gue genera para la toma de decisiones especificas en las 4&reas

de transformacidén de una organizaciédn.

d) Contraloria

Es el &rea cuyo objeto de estudio es la planeacidén financiera,
el control de los recursos y verificacién de las operaciones en
la organizacidén, para lograr el uso eficiente de los primeros y
la eficacia en 1los segundos, a fin de que se alcancen 1los
objetivos y metas establecidas en las mismas.
La importancia que tiene el area dentro del desarrollo de una
organizacidén, por la gran responsabilidad que conlleva, tanto en
el plano financiero como sus repercusiones en el nivel de
empleos y generacién de riqueza, obligan a un estudio

particularmente profundo y especifico del &rea.

e) Impuestos

Es el A&4rea que estudia la naturaleza de las tributaciones que
debe enfrentar las personas para sufragar el gasto publico que
establece la legislacidén, incluyendo las normas, los métodos,
las técnicas y los procedimientos necesarios para controlar su
cumplimiento vy la propuesta de las mejores alternativas
juridicas y financieras tanto para el Estado como para 1los

contribuyentes.
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El cumplimiento de las obligaciones fiscales y la complejidad de
los sistemas tributarios del pais, fendmeno notable por la
inestabilidad de la 1legislacidén correspondiente, exigen el
constante estudio y actualizacién en la materia de 1los
profesionales de nuestras carreras, lo que ha obligado a
delimitar el &rea de contribuciones, conformdndola como un campo

de estudio especifico.

f) Auditoria

Es el &rea de conocimiento cuyo objeto de estudio es el conjunto
de técnicas que se aplican para evaluar el funcionamiento de la
contabilidad y el control interno de una organizacidén, con el
fin de obtener evidencia suficiente y opinar sobre el estado que
guardan estas funciones con relacidén a los principios de
contabilidad, normas y procedimientos establecidos en la
profesidén contable, informando a los interesados mediante un

dictamen que les permita la toma de decisiones.

La Contabilidad es dentro de una organizacidédn, un sistema de
informacidén muy complejo y como tal requiere de un control que
regule el funcionamiento de la misma, ademés que se detecte las
posibles desviaciones del objetivo que tiene, vya que 1los
usuarios de la informacién  por lo general no conocen

directamente lo que acontecidé en realidad y requieren de un
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profesional que les asegure que la informacidn presentada es una
declaracién objetiva de los sucesos reales y de sus resultados.
Este control es realizado por las diferentes fases de auditoria
que cuenta con métodos propios y que, en consecuencia, tiene que

ser estudiada como un area especifica.

3.9.3. Areas Complementarias del Conocimiento

a) Administracidn

b) Informatica Aplicada

c) Mateméatica Avanzada y Estadistica
d) Derecho

e) Humanidades y Ciencias Sociales
f) Economia

g) Produccidn

h) Mercadotecnia

i) Seminario de Investigacién

j) Recursos Humanos

k) Direccidén y Operaciones

3.10. MODELO DE PLAN DE ESTUDIOS
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MODELO DE PLAN

DE ESTUDIOS PARA LA CARRERA DE CONTADURIA PUBLICA

Materias de Conocimiento

Materias Complementarias

Informatica
Contabilidad Finanzas Auditoria Derecho Administracién Economia Matematica y Aplicada e Generales
Estadistica Ingles Técnico
Contabilidad I Administracién Auditoria I Derecho Teoria Introduccién a | Matemdtica I Computacidén I Filosofia
Financiera I Mercantil I Administrativa I la economia I (Aplicada) General
Contabilidad II Administracién Auditoria II Derecho Teoria Introduccién a | Matematica II Computacién II | Sociologia
Financiera II Mercantil II Administrativa la economia II (Aplicada) General
II
Contabilidad III | Analisis de | Contraloria Derecho Microeconomia Matemética III Sistemas Técnicas de
Estados Tributario I Contables Investigacidn
Financieros Computarizados
Contabilidad IV Administracidén Auditoria de | Derecho Macroeconomia Matemética Cultura
de la Produccién | Sistemas Tributario Financiera General
(E1) II
Contabilidad V Formulacidén y | Auditoria de | Peritaje Estadistica I
Evaluacién de | Medio Ambiente | Contable
Proyectos (E2)
Contabilidad de Auditoria de | Derecho Estadistica II
Costos I Turismo Laboral (E1)
Contabilidad de Auditoria de | Legislacién
Costos II Proyectos Aduanera (E2)
Contabilidad de Auditoria
seguros Gubernamental
Contabilidad Auditoria
Bancaria Fiscal
Contabilidad Seminario de
Agricola y Auditoria
Ganadera
Contabilidad
Gubernamental
Contabilidad vy
Auditoria de
Gestidn
Seminario de
Contabilidad

El=Area Electiva de Especializacién 1

E2=Area Electiva de Especializacién 2
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CAPITULO IV

4. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1. CONCLUSIONES

Después de la investigacidén realizada, referente a la
Armonizacidén de la Curricula de Contaduria Publica y sus Nuevas

Tendencias, se concluye que:

1. La Junta de Vigilancia de Contaduria Publica y Auditoria,
Organismos vigilantes de la profesiédn, Ministerio de
Educacién, Universidades que aprueban titulos vy planes de
estudios, con el apoyo de organizaciones empresariales, estéan
llamados a realizar periddicamente un estudio que determine el
perfil profesional que requiere la sociedad para un Contador
Ptblico, considerando la situacidn y requerimientos
internacionales correspondientes. La formacidén debe ser
profesional, personal e integral debido a que los nuevos
disefios en las politicas econémicas de los gobiernos, los
acuerdos regionales exigen mayor profesionalismo.

2. La armonizacidén de los planes de estudio serd posible gracias
a la participacidédn de Organismos Profesionales que logren a

través de congresos, conferencias o convenciones, establecer
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la necesidad de utilizar un lenguaje universal en Contaduria
Publica.

El desarrollo del perfil del profesional en Contaduria Publica
comienza con la educacidén media, actualmente se maneja de
manera independiente de los requerimientos universitarios, es
necesario que las Autoridades de Educacidén tengan conciencia
que la Contaduria es una disciplina autdénoma, es decir con
caracteristicas propias que se encaja dentro del &mbito de los
negocios. Los profesores que imparten la ensefianza de la
Contaduria deben ser profesionales en Contaduria Publica.

Las Universidades no anteponen la busqueda de conocimiento a
la aplicacidén de las técnicas; ambos conceptos (conocimiento y
técnica) se consideran de prioridad sobre los objetivos
comerciales. En este sentido, es necesario que las
universidades no entren en el Jjuego de 1la competitividad,
porque su misidén no es competir en la busqueda de clientes, si
no mas bien servir de entes reguladores en la formacidén de
profesionales.

La investigacidén constituye un apoyo bibliografico, que guiaréa
a todas aquellas Universidades a obtener la informacidén béasica
para desarrollar la Armonizacidén de la Curricula en la Carrera
de Contaduria Publica vy sus Nuevas Tendencias, vy a la

realizacidén de esté en forma eficiente y eficaz.
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4.2. RECOMENDACIONES

Con Dbase a las conclusiones expuestas, se plantean las

recomendaciones siguientes:

1. Que los Organismos autorizados de la Profesidén de Contaduria
Piblica disefien un plan de estudios armonizado, que determine
el perfil profesional requerido por la sociedad de un Contador
Ptblico, considerando la situacién y requerimientos
internacionales correspondientes.

2. Mejorar el proceso de educacidén atendiendo el postgrado,
debido a que éste serd el camino para desarrollar la profesidn
y llevarla a niveles de excelencia, ya sea en la formacidén de
profesores o de investigadores.

3. Incluir en el plan de estudios las 4&reas Dbésicas de
conocimiento y las complementarias disefladas en el modelo del
plan de estudios para la Carrera de Contaduria Publica.

4. Es necesario que las asociaciones colegiadas y los centros de
enseflanza universitaria, procuren dotar y promover material
bibliogréfico, necesarios en &reas carentes. Las universidades
periddicamente deben investigar &reas deficitarias en las
cuales se requiere de una mayor aplicacidén de esfuerzos para
brindar a la sociedad profesionales en Contaduria Publica con

la capacidad técnica que se espera y demanda en ellos.
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5. Todas las organizaciones profesionales de contaduria deben
reconocer el dominio de conocimiento en tecnologia de

informédtica como bédsica en la formacidédn de contadores.
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ANEXO 1

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
ESCUELA DE CONTADURIA PUBLICA

El presente cuestionario estd dirigido a docentes profesionales
en contaduria publica; y tiene como objetivo recolectar
informacidén para el anadlisis y desarrollo de un trabajo de
investigacién orientado a la armonizacién de la curricula de
contaduria publica y sus nuevas tendencias, asi como evaluar si
se cuenta con las herramientas tedricas y practicas necesarias

para realizarlo.

INDICACIONES: Conteste las siguientes preguntas en forma breve;

y marque con una “X” las que considere adecuadas.

1. ¢Cuadl es su nivel académico?
d) Educacién superior universitaria

e) Educacidén superior no universitaria

L

f) Post grado

2. ¢Cuénto tiempo tiene de ejercer la docencia en la carrera
de contaduria publica?
e) de 1 a 5 afos
f) de 5 a 10 afios

g) de 10 a 15 afios

UL

h) mds de 15 afios

3. Indique las siguientes cétedras que ha impartido en su
carrera profesional
1) Auditoria Financiera [ ]
L1

m) Auditoria Fiscal



n) Auditoria de Sistemas

0) Seminario de contabilidad

p) Etica profesional

q) Formulacidén y evaluacidédn de proyectos
r) Contabilidad Financiera

s) Administracidén Financiera

t) Derecho tributario o fiscal

u) Derecho mercantil

I

v) Otras

Especifique:

¢A su criterio cuantas materias deberia contener el plan de
estudios de contaduria publica?

a) De 35 a 40 1

b) De 41 a 45 L

c) Mas de 46 1

;Considera conveniente la armonizacidén en la curricula de
contaduria publica y sus nuevas tendencias en las

universidades del pais?

a) si [ b No[ ]

;Cuéles de las siguientes ventajas le parece méas
significativa al realizar un proceso de armonizacidén de la
curricula de contaduria publica?

b) Desarrollar programas de mejoramiento profesional [ ]

c) Elevar el nivel académico de la ensefianza L1
d) Aplicacién de técnicas analiticas y préacticas ]
e) Habilidad de integracién de conocimiento L1



f) Dominio de conocimiento técnico
g) Imagen del contador como profesional competente

h) Emplear eficazmente tecnologia de informacidén de
Caracter vanguardista

Ininiyl

i) Otras, especifique:

;Cuédles de las siguientes desventajas le parece mas
significativa al realizar un proceso de armonizacidén de la
curricula de contaduria publica?

f) Campo de conocimiento cada vez mas diversificado ]

g) La interdependencia de la disciplina contable con [____]
otras disciplinas

h) El1 saber contable y los medios de registracidén 1
contable
i) Efectos de la globalizacidén econdmica sobre la L1

exteriorizacidn contable:

j) Otras, especifique: L]

;Considera usted que la orientacidén para la armonizacidn de
la curricula debe desarrollarse a través de los
conocimientos siguientes?

g) Organizacional y empresarial
h) Tecnologia de informatica

i) Contabilidad

j) Auditoria

k) Materia fiscal, tributaria y aduanera

JuUo

1) Otros, especifique




10.

11.

12.

13.

14.

;Qué rol deben adoptar las asociaciones profesionales de
contadores para promover una imagen apropiada del contador?
a)

b)

;Considera conveniente que exista en el plan de estudio

una asignatura para desarrollar el peritaje contable?
a) si [
b) No [

;Porqué?

A su criterio, ¢Cudles serian las materias que se le

agregarian al plan de estudio de contaduria publica?

:Qué enfoque le daria a las nuevas tendencias de
contaduria publica?
a) Mas practica y menos teoria [ ]
b) Mas teorla y menos practica [ ]

c) Ninguna 1

¢:Considera conveniente que el plan de estudios de
contaduria publica sea uniforme para todas las

universidades?

a) si [
b) No [
;Porqué?

;Considera usted que las materias basicas de conocimiento

en contaduria publica mas importantes son?



a) Contabilidad

b) Finanzas

c) Costos

d) Contraloria

e) Impuestos

f) Auditoria

g) Evaluacién de proyectos

h) Seminario de contabilidad

i) Seminario de auditoria

j) Seminario en materia fiscal y tributaria

k) Legislacidén aduanera

RN

1) Otras, especifique:

cConsidera usted que las materias complementarias del
conocimiento en contaduria publica mas importantes son?
a) Administracidn
b) Informédtica aplicada
c) Matemdtica y estadistica
d) Derecho
e) Humanidades y ciencias sociales
f) Economia
g) Produccién
h) Mercadotecnia

i) Seminario de investigacién

IR

j) Otras, especifique:




16. ;Considera necesario gque el plan de estudios contenga una
materia de conocimiento en apelaciones fiscales %

tributarias?

a) Si L1
b) No [1
;Porqué?




