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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

1. Introduccion

En las sociedades actuales la educacion ocupa un lugar relevante, incluso en algunos

momentos se ponen en manos de ella retos que muchas veces superan el ambito mismo

de lo que debe asumir la educacion, visualizada como parte del sistema social.

Una parte esencial del proceso educativo es la planificacién didactica, la cual atane a las
previsiones para el accionar pedagégico, ya que las expectativas e intenciones educativas
se convierten en planes y proyectos que orientan el desarrollo de los procesos de

ensefianza-aprendizaje en los diversos ambitos y niveles.

El presente trabajo de graduacién pretende apoyar a los docentes en la realizacion del
planeamiento didactico, mediante un sistema informatico que de soporte al procesos de la
planificacién didactica, tomando como base la metodologia aprendizaje por competencias,
que es un conjunto de actividades de ensefianza-aprendizaje que establecen una forma

determinada de intervencion pedagdgica.

Como parte del disefio de la solucion propuesta, se ha seguido un enfoque orientado a
objetos utilizando las especificaciones del estandar UML. En el proceso de desarrollo se
detallan las especificaciones de disefio que incluyen el diagrama de paquetes, los casos
de usos, los diagramas de secuencia, los diagramas de clases y diagrama fisico de la

base de datos.

Con la construccion del sistema se pretende disminuir el tiempo de elaboracion de la
planificacién didactica de los docentes y permitir el seguimiento del grado de avance de
esta, por parte de directores y asesores pedagdgicos, con la finalidad de agilizar y
estandarizar los procesos de planificaciéon y llevar a cabo la accion educativa prevista con
optimos resultados, garantizando en gran medida que se cumpla con los tiempos

estipulados por el MINED en el desarrollo del plan educativo.

Finalmente el plan de implementacion' describe los procesos y los medios que se
necesitan para organizar los recursos y que se cumpla con la preparacion del recurso

humano, en los tiempos estipulados.

' Anexo 12.1: Plan de implementacion , Pagina No. 103
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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

2. Objetivos
21 Objetivos generales

Desarrollar un sistema informatico que apoye la planificacion didactica basado en el
aprendizaje por competencias para los docentes de primer ciclo de educacion basica.

2.2 Objetivos especificos
e Conocer y analizar los procesos de la planificacién didactica.

e Disefiar y construir un sistema informatico como una herramienta de soporte a la
planificacién didactica para docentes de primer ciclo de educacion basica.

e Disefiar un plan de implementacién para la puesta en marcha del sistema
informatico.

15
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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

3. Justificacion

Actualmente el MINED brinda capacitaciones para inducir al docente en la metodologia de
ensefanza-aprendizaje como base de la planificacion didactica, por medio de los
asesores pedagodgicos asignados a los centros educativos y consultores externos
expertos en planeamiento didactico. Estas capacitaciones se imparten en periodos
denominados pausas pedagdgicas para el mejoramiento de la calidad docente durante el
afio lectivo.

En el marco de la implementacion del Plan 2021 para el MINED se hace imperativo el
desarrollo de un sistema informatico que contribuya a:

1. Apoyar el desarrollo de la educacion basica en el pais.

2. Aumentar las probabilidades de éxito al implementar la metodologia aprendizaje
por competencia.

3. Maximizar el aprovechamiento de los recursos didacticos y tiempo de los
docentes.

Con la implementacion del sistema informatico, se le facilitara a los docentes de 16,460
secciones? de primer ciclo de educacion basica de las escuelas publicas a nivel nacional,
la elaboracion de la planificacién de los contenidos curriculares y por lo tanto el
cumplimiento del calendario de entregas de los planes didacticos. Ademas, se
beneficiaran indirectamente 576,090 estudiantes® de primer ciclo de educacion basica con
el desarrollo completo de los programas de estudio mediante una apropiada planificacién
didactica.

También el sistema sera utilizado por 211* asesores pedagdgicos de Seguimiento a la
Calidad del MINED vy por los directores de 4,601° centros educativos; para permitirles
conocer el grado de avance de la planificacion didactica en las secciones de primer ciclo
de educacion basica.

Al contar con un sistema informatico que apoye la planificacion didactica de educacion
basica de primer ciclo permitira expandir el sistema a los siguientes ciclos de educacion,
cuando se cuente con los programas de estudio para realizar la planificacion didactica en
el segundo y tercer ciclo de educacién basica.

2 Anexo 20.7 (Anteproyecto): Censo: Centros Educativos y secciones de educacion basica, literal b) Secciones de
educacion basica

3 Censo Afio 2002, http://www.mined.gob.sv/mined/pagescomun/descargas/Censo%20ANI0%202002.xls

4 http://www.mined.gob.sv/descarga/Memoria_2002.pdf, apartado 2.2.1. Sistema de Asesoria Pedagdgica

5 Anexo 20.7 (Anteproyecto): Censo: Centros Educativos y secciones de educacion basica, literal a) Centros Educativos
Todo lo referente al anteproyecto “Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica para los
docentes de educacion basica”
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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

4. Alcances y Limitaciones

41 Alcances

Se dotara al MINED de un sistema informatico que promueva y apoye la aplicacién de la
metodologia aprendizaje por competencias enmarcado en el plan 2021. El sistema servira
como herramienta para realizar el proceso de las fases del planeamiento didactico:
planificacién de grado, planificacion de unidades didacticas, planificacién de clases para el
primer ciclo de educacion basica.

El sistema informatico brindara plantillas o formatos de planificacion didactica
consensuados con el Ministerio de Educacion, que seran utilizados por los docentes en la
elaboracion de la planificacion didactica.

El sistema propuesto permitira llevar un seguimiento del grado de avance de la
planificacién didactica en sus tres fases.

Se brindara el plan de implantacién y los manuales de usuario y técnico, para facilitar el
uso, instalacion, actualizacién y mantenimiento del sistema informatico.

4.2 Limitaciones

A solicitud del MINED el sistema de apoyo para la planificaciéon didactica, dara soporte
unicamente al primer ciclo de educaciéon basica, por que aun no se cuenta con los
programas de estudio para el segundo vy tercer ciclo de la metodologia aprendizaje por
competencias.

Existen limitaciones operativas que se podrian presentar durante su implementacion, por
lo que son consideradas factores de riesgo que se deben tener presentes para resolver y
permitir el uso del sistema.

= La efectiva implementacién del sistema informatico puede verse limitada por la falta
de equipo informatico en los centros educativos.

= El| uso del sistema informatico podria estar limitado por docentes de educacion
basica de primer ciclo con escaso conocimiento en el area informatica.
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5. Marco teoérico

5.1 Planificacioén curricular

La planificacion de la practica pedagdgica, también denominada planeamiento curricular,
es representada en un proceso sucesivo de toma de decisiones en distintos niveles de
concrecion curricular.

/'
Planificacion
Curricular
Programas
de Estudio
PEI / PCC 20 Nivel
Planificacion 3er Nivel
Didactica
Fasel------ Plan de
Grado
" Plande
Fase 2 - ----- Unidades
_Didacticas
Guiones
HEE S de Clase

Figura 5.1.1: Esquema de la planificacién curricular.

Niveles de concrecion:

Los niveles de concrecion curricular son los niveles en el que se estructura el curriculo
educativo que corresponden a los tres niveles de toma de decisiones en torno al qué,
coémo y cuando aprender y evaluar en funcion del grado de intervencion y del ambito en el
que se enmarquen los niveles.

Los niveles de concrecién por el grado de especificidad y por el ejecutor responsable de
su disefio son:

El primer nivel: le corresponde al Ministerio de Educacion y constituye el disefio
curricular base.

El segundo nivel: le corresponde al centro educativo y el disefio de Proyecto Curricular
de Centro (PCC).

El tercer nivel: le corresponde al docente y constituye la culminacion del disefio curricular
con la planificacién didactica.
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5.1.1 Primer nivel de concrecion del curriculo

Es el nivel que le corresponde al Ministerio de Educacion como entidad rectora, quien
define las politicas educativas, la filosofia, el enfoque y los contenidos de ensefianza-
aprendizaje que se concretan en los documentos curriculares de caracter y aplicacion
general, como son los Fundamentos Curriculares de la Educacion Nacional, Curriculo al
servicio del aprendizaje, Evaluacion al servicio del aprendizaje y otros documentos
orientadores.

5.1.2 Segundo nivel de concrecién del curriculo

Este nivel se plasma en el Proyecto Curricular de Centro (PCC), el cual se deriva del
Proyecto Educativo Institucional (PEI), asi como del curriculo nacional, expresado en los
documentos ministeriales. Este nivel implica la toma de decisiones sobre los componentes
curriculares a partir del conocimiento del contexto de cada centro educativo, de sus
necesidades y peculiaridades. Estas decisiones son la base para el tercer nivel de
concrecion, que es la planificacién didactica.

5.1.3 Tercer nivel de concrecion

Este nivel concluye el desarrollo de los componentes del curriculo, y se expresa la
planificacién didactica; permite a los docentes organizar de manera flexible sus practicas
pedagdgicas, articulando el conjunto de contenidos, actividades, estrategias
metodoldgicas, recursos didacticos y evaluacion® (adecuacion curricular). Utiliza dos
referentes: las decisiones tomadas en el Proyecto Curricular de Centro con otros
docentes, directores y las propuestas didacticas de los programas de estudio y otros
documentos de apoyo.

5.1.3.1 La planificacién didactica

La planificacion didactica consiste en la organizacién, distribucién y descripcion del
desarrollo de los contenidos curriculares; y la administracion de los recursos que se
utilizaran en el proceso ensefanza-aprendizaje durante el afio escolar en un grado
especifico.

La planificaciéon didactica se divide en tres fases:
a) Planificacién de grado’

La planificacion del grado, llamada plan de grado, es la fase inicial y consiste en una
planificacién general de las actividades que se van a realizar en el aula, tomando en
cuenta los contenidos a desarrollar y la organizacion de las clases, tiempo de clases y
grupos estudiantiles.

La planificacién de grado conteniendo los siguientes elementos:

e Horario de clase: es la distribucion diaria de las materias en las horas clase
durante la semana.

e Jornalizacién: es la distribucién anual del tiempo en horas clases para todos los
contenidos de las materias.

6 http://www.miportal.edu.sv/INR/rdonlyres/1BAF7DED-EDBC-4BD3-9F 12- 9BE6610717A3/0/14_Planificaci% C3%B3ndeAula_0_.pdf
7 Anexos 20.1 (Anteproyecto): Horario de clases, 20.2; Jornalizacion, 20.3: Distribucién de tiempo por contenido, 20.4: Resumen del
programa.

19

Universidad de El Salvador



Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

e Ordenamiento de contenidos respecto a los aprendizajes: es la abstraccion y
definicion de temas a partir de los contenidos conceptuales, actitudinales y
procedimentales presentado en el programa de estudio.

e Distribucion de tiempo por contenidos globales de las materias involucradas:
a partir de la jornalizacion se definen las horas clase que poseera cada tema
abstraido de los programas de estudio.

e Calendarizaciéon anual: calendario de labores y dias no laborales del afo lectivo.

e Calendarizaciéon semanal: calendarizacion de los dias laborales del afio lectivo.

e Resumen del programa de estudios a aplicar: listado abstraidos de los
contenidos presentados en los programa de estudio.

b) Planificaciéon de unidades didacticas®

La planificacién en esta fase, se encarga de desglosar los contenidos en
subcontenidos y actividades, para identificar ejes de accion, tiempo disponible y
posibles metodologias que pueden ser aplicadas para cumplir con los objetivos
presentados en las unidades de cada materia de los curriculos. Esta planificacion es
denominada Plan didactico o Plan de unidad didactica.

La planificaciéon de unidades didacticas tiene las siguientes caracteristicas:
e Ordenamiento de subcontenidos:
En base a los ejes de accion conceptual, procedimental y actitudinal.

Por cada tema abstraido se elabora un subcontenido y se presenta su respectiva
asociacion a los contenidos conceptuales, actitudinales y procedimentales del
programa de estudio, identificando también los indicadores de logro de la unidad.

¢ Distribucion de tiempo:
Sobre los subcontenidos, en base al tiempo definido en el plan de grado.

Determinacién de cuantas horas clase poseera cada subcontenido.

8 Anexo 20.5 (Anteproyecto): Plan de unidad didactica.
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c¢) Planificacién de las clases®

En esta fase, se concreta la metodologia y desarrollo de cada contenido, describiendo
claramente los pasos a seguir para el desarrollo de cada actividad correspondiente a
los subcontenidos, la forma en que se evallua la actividad, los recursos a utilizar, el
tiempo asignado y los ejes de accion definidos por la metodologia de planeamiento.

En esta fase se permite el uso de una de tres opciones: una carta didactica, un guién
de clase o una agenda diaria, cuyo formato puede variar dependiendo de los
lineamientos de la metodologia ensefanza-aprendizaje.

La planificaciéon de las clases en esta fase contienen los siguientes elementos:

e Contenidos a desarrollar con sus ejes de accion:

Especificacion del tema a desarrollar y su respectiva asociacion a los respectivos
contenidos conceptuales, actitudinales y procedimentales del curriculo y los
indicadores de logros.

e Subcontenidos y actividades:

Definicion de las actividades a realizar para desarrollar el subcontenido
correspondiente al tema abstraido del programa de estudio.

e Apuntes o recursos documentales:
Definiciones, ejemplos y ejercicios del tema.
e Recursos a utilizar por tema:

Listado de recursos didacticos necesarios a ser utilizados para las actividades del
subcontenido.

e Tiempo destinado:

Tiempo para realizar las actividades a partir del tiempo de los subcontenidos.
e Actividades a evaluar:

Actividades que permitiran evaluar los indicadores de logro para el subcontenido.
e Aspectos a evaluar:

Parametros que permitiran cuantificar el grado de aprendizaje.

9 Anexo 20.6 (Anteproyecto): Carta didactica
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5.2 Metodologia vigente de ensefianza-aprendizaje
5.2.1 Aprendizaje por competencias

El termino competencia no es nuevo. Ya desde la década de los afios 70 se ha venido
utilizando, y ha tenido, desde entonces, multiples tratamientos. EI mas difundido, por
relacionarse estrechamente con las competencias laborales, fue el de “saber hacer en
contexto”

Los saberes que articulan una competencia son: un saber o conocimiento, un saber hacer
o procedimiento y un saber ser y convivir o conducta positiva, el para qué es el objetivo.

Este concepto ha sido superado por autores que criticaron su notable énfasis en los
procedimientos, es asi como surge definiciones que aseguran que la competencia es “un
puente entre el saber y el saber hacer” o0 que es “un saber hacer sabiendo”. La idea clave
de todas estas definiciones es la de articular en el término competencia: la teoria y la
practica.

5.2.1.1 Definicidon de competencia

Competencia es “la capacidad de enfrentarse con garantia de éxito a tareas simples
y complejas en un contexto determinado”°

En esta definicion esta implicita una seria de condiciones que hacen posible el logro de
los fines determinados por una persona competente:

Estas son:
a) Una capacidad.
b) Un entrenamiento.
¢) Una tarea simple o compleja.
d) Una garantia de éxito.
e) Un contexto determinado.
5.2.1.2 Componentes de la competencia

La competencia esta integrada por los siguientes componentes:

El saber

El saber ” EL::I;:r “ sery ”

convivir

. 1 : 1 . 1

Contenidos
actitudinales

: 1

Contenidos
conceptuales

objetivos

Figura 5.2.1: Componentes de la competencia.

10" Curriculo al servicio del Aprendizaje: aprendizaje por competencias MINED,2007
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a) El saber referido a conceptos, hechos, datos, principios, definiciones, esquemas,
secuencias instrucciones, entre otros. Es equivalente a los contenidos declarativos
o conceptuales.

b) El saber hacer es decir, las habilidades y destrezas que el individuo utiliza en una
actuacion determinada con base en los conocimientos internacionales. Es
equivalente a los contenidos procedimentales.

c) El saber ser y convivir 0 sea, el comportamiento o conducta observable de un
individuo al resolver una tarea refleja los valores y las actitudes que se ponen en
juego al llevar a cabo la actividad. Es equivalente a los contenidos actitudinales.

d) El para qué, constituido por la finalidad que da sentido a los aprendizajes. Es el
objetivo que promueve la motivacion del estudiante y que determina la utilidad de
los esfuerzos académicos.

5.2.1.3 Componentes curriculares
Las competencias estan implementadas en los siguientes componentes curriculares:

a) Objetivos: los objetivos se construyen en términos de la actuacion del alumnado
para contenidos conceptual, actitudinales y procedimentales.

b) Contenidos: su relevancia depende de la funcion en el logro de los objetivos por
lo tanto, en el desarrollo de competencias.

¢) Se clarifican en tres tipos: procedimentales, conceptuales y actitudinales. Esto
permite reflejar los saberes que componen una competencia (saber, saber hacer y
saber ser). La distincidon en los tres tipos de contenidos, obedece a una intencion
educativa; pero guardan una estrecha vinculacion.

d) Metodologia: enfatizar en la aplicabilidad del aprendizaje. Construir el aprendizaje
en funcion de la resolucién de problemas. Concebir el aprendizaje como proceso
abierto, flexible y permanente. Considerar situaciones cercanas a los intereses del
alumnado.

e) Evaluacion: se debe tener claridad sobre lo que es importante que los estudiantes
aprendan en funcion de las competencias definidas. De ahi la necesidad que los
docentes evaliuen a partir de criterios que le permitan valorar qué es lo
fundamental en funcién de las competencias.

f) Se han definido indicadores de logro para grado y asignaturas: estos
evidencian el logro de la competencia y constituyen un medio para que los
docentes conozcan el grado en que el alumnado ha alcanzado los aprendizajes.

5.2.1.4 Programas de estudios

Los programas de estudios estan disefiados a partir de los componentes curriculares, los
que se desarrollan en cada asignatura en el siguiente orden:

a) Descripcion de las competencias y el enfoque que orienta el desarrollo de cada
asignatura.
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b) Presentacion de los bloques de contenido que responden a los objetivos de la
asignatura y permiten estructurar las unidades didacticas.

¢) El componente de metodologia ofrece recomendaciones especificas que perfilan
secuencias didacticas por asignatura. Describe fases o etapas en orden légico en
funcion del aprendizaje de competencias y las recomendaciones generales. El
programa actual no presenta actividades sugeridas por unidad didactica.

d) La evaluacién se desarrolla por medio de sugerencias y criterios aplicables a las
funciones de la evaluacion: diagnéstica, formativa y sumativa.

Ademas, se presentan de manera articulada los objetivos, contenidos e indicadores de
logro por unidad didactica.

5.2.1.5 Implementacion de la metodologia de aprendizaje en base a
competencias

Para poder llevar a cabo la implementacion de la metodologia, se esta trabajando con los
docentes de primer ciclo de educacién basica, en un plan piloto en diferentes centros
educativos, posteriormente se abarcaran los siguientes niveles de educacion basica,
proveyéndoles los programas de estudio.

5.3 Marco Legal’’
Ley que rigen la educacion y el planeamiento didactico en El Salvador:
Ley General de Educacion:

Titulo lll, Capitulo I, Articulo 47.- El curriculo nacional es establecido por el Ministerio de
Educacion, se basa en los fines y objetivos de la educacién nacional, desarrolla las
politicas educativas y culturales del Estado y se expresa en planes y programas de
estudio, metodologias didacticas y recursos de ensenanza-aprendizaje, instrumentos de
evaluacion y orientacién, el accionar general de los educadores y otros agentes
educativos y la administracion educativa.

Titulo lll, Capitulo |, Articulo 48.- El curriculo nacional sera sistematizado, divulgado y
explicado ampliamente por el Ministerio de Educacion, de tal forma que todos los actores
del proceso educativo puedan orientar sus acciones en el marco establecido.

El Curriculo Nacional es la normativa basica para el sistema educativo tanto del sector
publico como privado; sin embargo, dejara un adecuado margen a la flexibilidad,
creatividad y posibilidad de adaptacion a circunstancias peculiares cuando sea necesario.

Titulo Ill, Capitulo I, Articulo 49.- El Ministerio de Educacion mantendra un proceso de
investigaciones culturales y educativas tendientes a verificar la consistencia y eficacia de
sus programas, asi como para encontrar soluciones innovadoras a los problemas del
sistema educativo.

Titulo lll, Capitulo Il, Articulo 56.- La evaluacién educativa aportara a las instancias
correspondientes del Ministerio de Educacion, la informacién pertinente, oportuna y
confiable para apoyar la toma de decisiones en cuanto a mejorar la calidad, eficiencia y
eficacia del sistema educativo en lo referente ha:

11 Leyes de Educacion, MINED, Reformas: 4, del 13 de mayo del 2005.
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e Proceso de ensefianza aprendizaje.

e Disefio y desarrollo del curriculo.

e Los programas y proyectos de apoyo al proceso educativo.
¢ La definicion de politicas educativas.

¢ Aspectos organizativos o administrativos institucionales.

Titulo VII, Capitulo I, Articulo 107.- El Calendario Escolar para todos los niveles
educativos, tanto en los Centros Oficiales como Privados de Educaciéon, comprendera un
minimo de doscientos dias lectivos.

Titulo VII, Capitulo I, Articulo 110.- Se declaran de utilidad publica los programas
educativos que tiendan a cumplir la cobertura, calidad y equidad de los servicios
educativos.

CIRCULAR GENERAL 01-2008"
Aspectos académicos y administrativos en los centros educativos
Planeamiento didactico

6. Los docentes deben elaborar su planeamiento didactico tomando en cuenta lo
establecido en el PCC y los lineamientos curriculares que el MINED establece. El
director/a debe garantizar que el trabajo de los docentes sea guiado por el planeamiento
didactico. Se debe respetar el plan de estudios y las cargas horarias en todos los niveles
educativos.

12 CIRCULAR GENERAL 01-2008, numeral 6; http://www.mined.gob.sv/descarga/circular1-2008. pdf
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6.1 Dominio

La planificacion didactica es un proceso de ordenamiento y desarrollo de los contenidos
programaticos en el transcurso de ano. Este proceso es coordinado por el Ministerio de
Educacion, que es responsable de dirigir y orientar las politicas educativas, estableciendo
directrices y lineamientos para mejorar y fortalecer la educacion. Ademas asesora a los
docentes en el proceso de ensefanza-aprendizaje.

El centro educativo es el encargado de tomar las decisiones sobre los componentes
curriculares a desarrollar, a partir del conocimiento del contexto de cada centro educativo,
de sus necesidades y caracteristicas.

El proceso de planificacion didactica es responsabilidad de cada docente, la que debe
responder a la diversidad de los estudiantes; concluyendo en el desarrollo de los
componentes del curriculo; para que los docentes organicen de manera flexible sus
practicas pedagodgicas, articulando el conjunto de contenidos, actividades, estrategias
metodolégicas, recursos didacticos y de evaluacion.

En este contexto, el MINED pretende brindar a cada uno de los actores del proceso, de
una herramienta informatica que les provea el soporte necesario para el cumplimiento de
sus funciones, el cual sera conocido por el nombre: SAPDEB, donde sus siglas significan
“SISTEMA INFORMATICO DE APOYO PARA LA PLANIFICACION DIDACTICA PARA
LOS DOCENTES DE EDUCACION BASICA”.

El SAPDEB, debe también responder a la estructura organizativa del MINED, incluyendo
la gestion de usuarios de acuerdo a su rol en el proceso de planificacion didactica,
considerando aspectos de administracién del proceso y seguridad.

6.2 Descripcion de la situacién actual

Al inicio del afo escolar, en los centros educativos se hace la asignacion de los grados a
los docentes, correspondiéndole un grado diferente cada afio'®. Ademas, se les solicita™
que presenten la planificacion didactica basada en la metodologia aprendizaje por
competencias que el Ministerio de Educacién actualmente esta implementando.

El MINED adn se encuentra en proceso de evaluacién y elaboracién de los programas
curriculares basados en la metodologia aprendizaje por competencias; dando
lineamientos para que el docente dedique la mayor parte de su labor docente al desarrollo
de las clases, y ha brindado solamente los programas de estudio y capacitaciones para
primer ciclo de educacién basica.

La metodologia vigente se esta implementando en el primer ciclo de educacion basica,
pero se espera que todos los programas, de segundo y tercer ciclo, basados en esta
metodologia estén listos para el afio 2009.

En el segundo y tercer ciclo de educacién basica, se les ha permitido elaborar la
planificaciéon didactica basada en otras metodologias anteriores, puesto que se carece de
los programas de estudios y otro tipo de documentacién vigente para esas secciones.

13 CIRCULAR 04-2007, numeral 19,20; http://www.mined.gob.sv/descargalcircular04.pdf
14 CIRCULAR GENERAL 01-2008, numeral 6; http://www.mined.gob.sv/descarga/circular1-2008. pdf
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Los lineamientos del MINED establecen que la planificacion didactica debe ser realizada
por los docentes respetando el plan de estudios y las cargas horarias en todos los niveles
educativos.

Actualmente muchos docentes estan utilizando las siguientes metodologias ensefianza-
aprendizaje'®:

= Aprendizaje por competencias (en primer ciclo de educacion basica)

= Siguiendo el orden en que estan los contenidos (para todos los ciclos)

= Correlacién de materias en base a necesidades (para todos los ciclos)

= Operacionalizacion de objetivos, mapas semanticos (para todos los ciclos)

Con las metodologias mencionadas anteriormente los docentes elaboran los siguientes
documentos:

= Documentos segun la Fase

= Metodologia = Planificacion

Planificacion = Planificacion de las
de las
del grado . clases
unidades
= Aprendizaje por competencias = Plande - Pllan d.e unidad = Guion de clase
grado didactica
= Orden en que estan los = Plande = Plan de unidad * Guion de plgse °
. e Agenda diaria o Carta
contenidos grado didactica didactica

i . = Guion de clase 0
= Correlacion de materias en base | = Plan de

X = Plan didactico Agenda diaria o Carta
a necesidades grado N
didactica
= Mapas
= Operacionalizacién de obietivos = Plande semanticos o = Plan de clase o Carta
P ) grado Plan de unidad didactica
didactica

Tabla 6.1: Planificacion didactica segun metodologia ensefianza-aprendizaje.

Los programas de estudios de educacion basica del primer ciclo basado en el aprendizaje
por competencias tienen los elementos necesarios para elaborar el planeamiento
didactico; pero carecen de la guia que especifique como trasformar y distribuir los
recursos; siendo los asesores pedagodgicos los que capacitan a los docentes de acuerdo a
los lineamientos de la metodologia.

Los programas de estudios ofrecen la clasificacion de unidades, objetivos, contenidos e
indicadores de logro, estos son los elementos a planificar. Ademas, los programas de
estudios destinan tiempo para las unidades globales.

Para elaborar los documentos de las fases de la planificacion didactica: plan de grado,

15 Segun Julio Castellanos, correo JulioC@mined.gob.sv asesor pedagogico de Seguimiento a la Calidad del MINED.
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plan de unidad didactica y el guién de clase de primer ciclo de educacion basica; es
necesario elaborar la siguiente documentacién:

1. Para el plan de grado:

Horario de clase.

Jornalizacion.

Ordenamiento de contenidos respecto a los aprendizajes.

Distribucion de tiempo por contenidos globales de las materias involucradas.
Calendarizacién anual.

Calendarizacién semanal.

Resumen del programa de estudios a aplicar.

2. Para el plan de unidades didacticas:

Ordenamiento de subcontenidos en base a los ejes de accion conceptual,
procedimental y actitudinal.

Distribucion de tiempo sobre los subcontenidos, en base al tiempo definido en
el plan de grado.

3. Guién de clase:

Contenidos a desarrollar con sus ejes de accion.
Subcontenidos y actividades.

Apuntes o recursos documentales.

Recursos a utilizar por tema.

Tiempo destinado.

Actividades a evaluar.

Aspectos a evaluar.
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6.3 Sistema actual de planificacidén didactica

Haciendo uso de un diagrama de Enfoque de Sistemas’® a continuacion se muestra el
sistema actual de planificacion didactica basado en la metodologia aprendizaje por
competencia en el que se aprecian las entradas, salidas, componentes, medio ambiente y
controles.

MEDIO AMBIENTE
O MINED ¢ Escuelas Publicas ¢ Docentes de primer ciclo de educacion basica

ENTRADAS FRONTERA SALIDAS
» Programas de estudio Componentes: » Plan de grado
> Calendario de labores Elaboracion de la planificacion de > Plan de unidad

entregado por el MINED
> Normativa de la
metodologia de

didactica
> (Guion de clase

grado
= Horario de clase
= Jornalizacién

p!aneamiento didactica = Ordenamiento de contenidos
vigente = Distribucion de tiempo por

» Documentos de apoyo contenidos
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Figura 6.1: Enfoque de sistemas para el sistema actual de planificacion didactica.

16 El anteproyecto, Guia de Preparacién, Version 1.0, Literal 4, Ing. Ernesto Garcia, M. Sc.
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6.4 Descripcion de los componentes del sistema actual

A continuacién se explican los componentes del sistema actual de planificacién didactica
basado en el aprendizaje por competencias.

a. Objetivo del sistema:
Realizar la planificacion didactica basada en la metodologia aprendizaje por competencia.
b. Frontera.
Para determinar la frontera se enumeraran los elementos que forman parte del sistema:
= Los Centros Educativos publicos a nivel nacional
= Los docentes de primer ciclo de educaciéon basica
c. Entradas:
El sistema recibe de su medio ambiente:
= Programas de estudio
= Calendario de labores entregado por el MINED
= Normativa de la metodologia de planeamiento didactica vigente
= Documentos de apoyo para clases
d. Salidas:
El sistema entrega al medio ambiente:
= Plan de grado.
» Plan de unidad didactica.
= Guibn de clase.
e. Medio ambiente:

El medio ambiente con el que interactua el sistema de planificacién didactica basado en el
aprendizaje por competencias esta formado por:

= MINED.

= Escuelas Publicas.

= Docentes de educacion basica de primer ciclo.
f. Elementos:

Los elementos que transforman las entradas en salidas, en el sistema de planificacion
didactica basado en el aprendizaje por competencias son los siguientes:

a) Elaboracion de la planificacién de grado: proceso que permite crear el documento
plan de grado, elaborando las siguientes actividades.

= Horario de clase: proceso de distribuir las materias en las horas clase durante la
semana.
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= Jornalizacién: proceso de distribuir el tiempo de las clases para todos los contenidos
de las materias durante el ano.

= Ordenamiento de contenidos respecto a los aprendizajes: proceso de abstraccion y
definicién de temas a partir de los contenidos.

= Distribucién de tiempo por contenidos globales de las materias involucradas:
proceso que define las horas clase que poseera cada tema.

= Calendarizacion anual: proceso de elaboracion del calendario de labores del afio
lectivo.

= Calendarizacion semanal: proceso de calendarizacion de los dias laborales del ano
lectivo.

» Resumen del programa de estudios a aplicar: proceso de listar los temas del
programa de estudio.

b) Elaboraciéon de planificacion de unidades didacticas: procesos para elaborar el
documento plan de unidades didacticas, elaborando las siguientes actividades.

= Ordenamiento de subcontenidos: proceso de ordenar los temas en subcontenidos.

= Distribucion de tiempo sobre los subcontenidos: proceso para determinar cuantas
horas clase poseera cada subcontenido.

c¢) Elaboracion de planificacion de clases: proceso para elaborar el documento guién
de clase, elaborando las siguientes actividades.

= Contenidos a desarrollar con sus ejes de accion: proceso para especificar los temas
a desarrollar.

= Subcontenidos y actividades: proceso para especificar las actividades a realizar.

= Apuntes o recursos documentales: proceso para definir ejemplos y ejercicios del
tema.

= Recursos a utilizar por tema: proceso de listar los recursos didacticos.

= Tiempo destinado: proceso de definir los tiempos para realizar las actividades a
partir del tiempo de los subcontenidos.

= Actividades a evaluar: proceso para determinar las actividades de evaluacién segun
los indicadores de logro.

= Aspectos a evaluar: proceso que permite cuantificar el grado de aprendizaje.
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g. Control

Director y asesor pedagdgico: debido a que el fin del sistema de planificacion didactica
es beneficiar a la poblacién docente y estudiantil, cuentan con un sistema de control que
garantice que se realice de acuerdo a los lineamientos de la metodologia ensefianza-
aprendizaje.

6.5 Formulacion del problema

6.5.1 Descripcidén de la problematica

Para elevar la calidad de educacién, EI MINED necesita apoyar y mejorar el acceso a
nuevas herramientas tecnolégicas para fomentar y fortalecer la difusién de la nueva
metodologia aprendizaje por competencias.

Los nuevos programas de estudio basados en la metodologia aprendizaje por
competencias; han sido publicados este afio para el primer ciclo de educaciéon basica.
Ademas, se cuenta con el portal Web'” del MINED, que busca agrupar a la comunidad
docente, estudiantil y social para que aporten y colaboren en el proceso ensehanza-
aprendizaje.

Debido al cambio de metodologia se hace complicado capacitar y orientar a los docentes
en el uso de la nueva metodologia para elaborar el planeamiento didactico; siendo esta la
parte en que se debe apoyar al docente para la efectiva implementacion de la
metodologia aprendizaje por competencias.

Con la actual metodologia de ensefianza-aprendizaje se tienen inconvenientes que
desembocan en la realizacion parcial o en ninguna planificacion didactica y en un retraso
general en la entrega de los documento, esto debido a una serie de factores que a
continuacion se describen:

= La Unica manera que los docentes conocen el proceso de realizar la planificaciéon
didactica es por medio de capacitaciones; brindadas por los miembros de seguimiento
a la calidad, los asesores pedagodgicos asignados a los centros educativos vy
consultores externos expertos en planeamiento didactico. Por lo que los docentes
tienen la dificultad de asimilar el proceso de realizacion de la planificacién didactica.

= El esfuerzo y tiempo invertidos en la elaboracion de los documentos de las fases de la
planificacién didactico; tiende a ser muy alto. Al no contar con herramientas que apoyen
el proceso; resulta en una sobrecarga de trabajo de las actividades laborales que
desempefan cotidianamente los docentes; resultando en retrasos considerables o
ninguna elaboracioén de la planificacion.

= Actualmente no se tiene ningun control del grado de avance de elaboracion de la
documentacion de la planificacion didactica.

17 Portal web: http://www.miportal.edu.sv
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6.5.2 Formulacion del problema

Utilizando el método de la Caja Negra' (Entrada — Proceso - Salida) se formula el
problema, donde el estado A se expresa el estado actual del sistema en estudio que se
desea solucionar, mientras que el estado B, es la solucion propuesta.

ESTADO A ESTADO B

Falta de un medio que apoye
a los docentes de primer
ciclo de educacién basica en
la elaboracién de Ia
planificacion didactica.

Sistema informatico que
apoye a los docentes de
educacién basica de primer
ciclo en la elaboracién de la
planificacion didactica.

ENTRADA SALIDA
> PROCESO >
Dificultad en desglosar los contenidos en e Captura de los  contenidos,
subcontenidos y actividades en el afio subcontenidos y actividades del afio

escolar.

Dificultad de distribuir los contenidos de
todas las asignaturas durante las horas
clase en el afio escolar.

Falta de asimilacion del proceso de
elaboracion del planeamiento didactico
por parte de los docentes.

Sobrecargas de trabajo en la elaboracién
de la documentacion de planeamiento
didactico.

Atrasos en la entrega de la
documentacion de las fases del
planeamiento didactico.

Carencia de materia bibliografica y
desconocimiento de la metodologia
durante el proceso de la planificacion
didactica.

escolar.

e Proceso automatizado para distribuir los
contenidos de todas las asignaturas
durante las horas clase en el afio escolar
y es adaptable ante cualquier cambio que
el docente realice.

o Automatizar los procesos de elaboracion
de la planificacion didactica.

e Facilitar la  elaboracion de Ia
documentacion  de planeamiento
didactico.

e Generacion de la documentacion de las
fases del planeamiento didactico.

o Disponibilidad y acceso de material
bibliografico producido durante el proceso
de la planificacion didactica.

Figura 6.2: Método de la caja negra del sistema propuesto del SAPDEB.

18 El anteproyecto, Guia de Preparacion, Version 1.0, Literal 6, Ing. Ernesto Garcia, M. Sc.
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6.5.3 Determinacion del problema

Construir una herramienta informatica que apoye al docente en la
elaboracion de la planificacion didactica, para disminuir el tiempo de
su elaboracion y permitir el seguimiento del grado de avance de la
planificacién, por parte de los directores de los centros educativos y
asesores pedagogicos.
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6.6 Enfoque de sistemas del sistema propuesto'®

Haciendo uso de un Diagrama de Enfoque de Sistemas se muestra a continuacion El
Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica (SAPDEB) para los docentes
de educacién basica en el que se aprecian las entradas, salidas, componentes, medio
ambiente y controles.

El Diagrama de Enfoque de Sistemas que se muestra a continuacién permite considerar
graficamente los componentes que constituyen al SAPDEB, dicho enfoque se muestra en
la figura No. 4.3.1, seguido por la definicion de cada uno de sus elementos.

6.6.1 Descripcion del modelo de la planificacion didactica (SAPDEB)

ENFOQUE DE SISTEMAS

NOMBRE DEL SISTEMA: "Sisterna informatico de apoyo para la planificacion didactics para los docentes de
educacidn basica"

MEDIO AMBIENTE
& MIMNED & Escuelas Publicas 4 Docentes de primer ciclo de educacidn basica

7 L 7 SALIDAS

i i
! 1
# Datos de los directores, | i Informes de:
docentes, asesores | PROCESO ! = Llsuarios
pedagdgicos i : * Datos Personales
*  Programas de estudio i | »  Distritos
# Calendarino de lahores ! Administracion del sistema i »=  Centros educativos
entregado por el MINED | : »  Grados
* Documentos de apoyo i — I = Asignacidn de
para clases ! Planificacion del gral:lu ! grados
# Datos de los centros ! :
educativos, distritos ' : Listado de:
escolares. i Planificacion de las unidades ! * Programa de
: : estudios
: ! *  Asignaturas
! — ! #  Unidades
: Planificacion de las clases : > Grupo de
: ! contenidos
i i
! " - T " r | -
| Seguimiento de la planificacion F;“Clglnﬂﬂéﬂs- 5
i an de grado

*  Plande Unidad
Didactica
*  Guidn de clase

HMECANISHOS DE CONTROL

#  Procedimientos de caontrol para el
acceso & las  opciones  del
sisterna.

»*  Procedimientos de validacidn de
entrada de datos.

FRONTERA
Figura 6.3: Enfoque de sistemas del sistema propuesto del SAPDEB.

9 El anteproyecto, Guia de Preparacion, Version 1.0, Literal 4, Ing. Ernesto Garcia, M. Sc.
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A continuacién se explican los componentes del modelo de planificacion didactica.
a. Objetivo.

Proporcionar una herramienta que apoyar a los docentes en la elaboracién de la
planificacién didactica basada en la metodologia aprendizaje por competencia.

b. Frontera.
Para determinar la frontera se enumeraran los elementos que forman parte del sistema:
= Ministerio de Educacion
= Los Centros Educativos publicos a nivel nacional
= Los docentes de primer ciclo de educacion basica
c. Entradas:
Las entradas del sistema estan definidas por una serie de solicitudes de los usuarios.
El sistema recibe de su medio ambiente:
= Datos de los directores, docentes, asesores pedagdgicos
= Programas de estudio
= Calendario de labores entregado por el MINED
= Documentos de apoyo para clases
= Datos de los centros educativos, distritos escolares.
d. Salidas:

Estas constituyen una serie de respuestas que el sistema informatico envia al usuario
ante una solicitud.

El sistema entrega al medio ambiente:
Informes de:

= Usuarios

= Datos Personales

= Distritos

= Centros educativos

» Grados

= Asignacién de grados
Listado de:

= Programa de estudios

= Asignaturas

= Unidades

= Grupo de contenidos
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Documentos:
= Plan de grado
= Plan de Unidad Didactica
= Guibn de clase

e. Medio ambiente:

El medio ambiente con el que interactua el sistema de planificacion didactica basado en el
aprendizaje por competencias esta formado por:

= Ministerio de Educacion

= Escuelas Publicas

= Docentes de educacién basica de primer ciclo
f. Proceso:

Los elementos que transforman las entradas en salidas, en el sistema de planificacion
didactica basado en el aprendizaje por competencias son los siguientes:

e Administracion del sistema

Proceso que permitira administrar la informacién de los usuarios, Centros Educativos,
grados, distritos y programas de estudios.

¢ Planificacion del grado:

Proceso que permite crear el documento plan de grado, mediante la planificacion los
contenidos a desarrollar y la organizacion de las clases, determinando el tiempo para
las clases.

¢ Planificacion de las unidades:

Procesos para elaborar el documento plan de unidades didacticas, desglosar los
contenidos en subcontenidos y actividades e identificando el tiempo disponible.

¢ Planificacion de las clases:

Proceso para especificar los temas a desarrollar y las actividades, apuntes o recursos
documentales necesarios para elaboracién el guién de clases.

¢ Seguimiento de la planificacién:

Proceso que permite administrar las funciones de seguimiento de la planificacion
didactica elaborado por los docentes.

g. Control
El control del sistema sera llevado a cabo a través de los siguientes procedimientos:
e Procedimientos de control para el acceso a las opciones del sistema.

e Procedimientos de validacion de entrada de datos.
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6.7 Requerimientos del sistema

En esta seccion se especifica o que el sistema debe hacer cuando este totalmente
desarrollado, desde el punto de vista de los usuarios finales del sistema. Especificando
los requerimientos funcionales, los que han sido agrupados en base a los principales
puntos funcionales del sistema informatico.

La recopilacién de requerimientos, se realizd6 mediante consultas directas con personal de
las unidades involucradas del MINED, y una entrevista a un experto en planeamiento
didactico, lo que permite definir una lista de requerimientos para el desarrollo del sistema
informatico de apoyo a la planificacién didactica para docentes de educacién basica.

Los requerimientos del sistema se expresan en los requerimientos funcionales por medio
de una lista con un cédigo de referencia que se le asignara a cada requerimiento funcional
del sistema.

Ejemplo:
1. Administracion de requerimiento xxx.

\ REFERENCIA \ FUNCION \
REQ SAPDEB010101 | Agregar
REQ SAPDEBO010102 | Consultar
REQ SAPDEBO010103 | Modificar
REQ SAPDEB010104 | Eliminar

Tabla 6.2: Ejemplo especificacion de requerimientos.

La convencion de codificacion de la referencia es la siguiente:
1. Requerimiento (o requisito): REQ
2. Abreviatura del sistema: SAPDEB

3. Correlativo de seis digitos, los primeros dos digitos identifica al paquete en los que
se han divido (Administracién del sistema, planificacion de grado, planificacion de
unidades, guion de clases, seguimiento de la planificacion) respectivamente, los
siguientes dos digitos en cada uno de los requerimientos que los conforman por
ejemplo: Administrar centro educativo, y los ultimos dos a las funciones que tiene
cada uno de estos por ejemplo: Crear centro educativo.
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6.7.1 Administracion del sistema

Para administrar el sistema se requiere que cumpla con los siguientes requerimientos
funcionales:

a) Creacion de ano.

b) Administrar distritos.

c) Administrar centro educativo.
d) Asignar asesor.

e) Administrar cuenta.

f) Configurar rol.

g) Actualizar datos de usuario.
h) Modificar contrasefia.

i) Asignar grado.

j) Crear programa de estudios.
k) Definir asignaturas.

[) Definir unidades.

m) Definir grupos de contenidos.

a) Creacion de ano.

REFERENCIA FUNCION
REQ SAPDEB010101 Crear ano.
REQ SAPDEB010102 Consultar ano.
REQ SAPDEB010103 Modificar afo.

REQ SAPDEB010104 Eliminar afo.
Tabla 6.3. Requerimiento funcional: Creacion de afio.

b) Administrar distritos. ]
REFERENCIA FUNCION

REQ SAPDEB010201 Crear distrito escolar
REQ SAPDEB010202 | Consultar distrito escolar
REQ SAPDEB010203 | Modificar distrito escolar
REQ SAPDEB010204 | Eliminar distrito escolar

Tabla 6.4. Requerimiento funcional: Administrar distritos.

¢) Administrar centros educativos.

\ REFERENCIA FUNCION
REQ SAPDEBO010301 | Agregar centros educativos
REQ SAPDEB010302 | Consultar centros educativos
REQ SAPDEB010303 | Modificar centros educativos
REQ SAPDEB010304 | Eliminar centros educativos

Tabla 6.5. Requerimiento funcional: Administrar centros educativos.
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d) Asignacion de asesor.

REFERENCIA FUNCION

REQ SAPDEB010401 | Asignacion de asesor pedagoégico a un docente
REQ SAPDEB010402 | Consultar asignacion de asesor pedagégico
REQ SAPDEBO010403 | Modificar asignacién asesor pedagdogico

REQ SAPDEB010404 | Eliminar asignacion de asesor pedagogico
Tabla 6.6. Requerimiento funcional: Asignacion de asesor.

e) Administrar cuenta.

REFERENCIA FUNCION

REQ SAPDEB010501 Crear cuenta de usuario
REQ SAPDEB010502 Consultar cuentas de usuario
REQ SAPDEB010503 Modificar cuenta de usuario

REQ SAPDEBO010503 | Eliminar cuenta de usuario
Tabla 6.7. Requerimiento funcional: Administrar Cuenta.

f) Configurar rol.
REFERENCIA FUNCION
REQ SAPDEBO010601 | Asignar rol

REQ SAPDEB010602 | Modificar rol asignados
Tabla 6.8. Requerimiento funcional: Configurar Rol.

g) Actualizar datos de usuario.
REFERENCIA FUNCION
REQ SAPDEB010701 | Consultar datos del usuario

REQ SAPDEBO010702 | Modificar los datos del usuario
Tabla 6.9. Requerimiento funcional: Actualizar datos de usuario.

h) Modificar contrasena.
REFERENCIA FUNCION

REQ SAPDEBO010801 | Modificar contrasefia de la cuenta del usuario
Tabla 6.10. Requerimiento funcional: Modificar contrasefa.

i) Asignacion de grado.

REFERENCIA FUNCION

REQ SAPDEB010901 | Agregar grado

REQ SAPDEB010902 | Consultar grado asignado
REQ SAPDEB010903 | Modificar grado asignado
REQ SAPDEB010904 | Eliminar grado asignado

Tabla 6.11. Requerimiento funcional: Asignacién de grado.

j) Crear programa de estudios.
REFERENCIA FUNCION
REQ SAPDEBO011001 | Crear programa de estudios

REQ SAPDEBO011002 | Editar programa de estudios

REQ SAPDEBO011003 | Eliminar programa de estudios

Tabla 6.12. Requerimiento funcional: Crear programa de estudios.
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k) Definir asignaturas.
IEEEE T FUNCION
REQ SAPDEBO011101 Crear asignaturas
REQ SAPDEBO011102 | Modificar asignaturas

REQ SAPDEB011103 | Eliminar asignatura
Tabla 6.13. Requerimiento funcional: Definir asignaturas.

1) Definir unidades.

REFERENCIA FUNCION

REQ SAPDEB011201 Crear unidades
REQ SAPDEB011202 | Modificar unidades
REQ SAPDEB011203 | Eliminar unidades

Tabla 6.14. Requerimiento funcional: Definir unidades.

m) Definir bloques de contenido.
' REFERENCIA FUNCION
REQ SAPDEBO011301 | Crear grupos de contenidos
REQ SAPDEB011302 | Modificar grupos de contenidos
REQ SAPDEB011303 | Eliminar grupos de contenidos

Tabla 6.15. Requerimiento funcional: Definir bloques de contenido.

6.7.2 Planificacion del grado.
a) Elegir programa de estudios.
b) Componer horario de clase.
c¢) Definir inicio de clases.
d) Establecer fechas no laborales.
e) Establecer fechas institucionales.
f) Definir fin de clases.
g) Jornalizar asignaturas.
h) Jornalizar unidades.
i) Calendarizar contenidos.

j) Generar documento plan de grado.
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a) Elegir programa de estudios.
IEEEE T FUNCION

REQ SAPDEB020101 | Seleccionar programa de estudios
Tabla 6.16. Requerimiento funcional: Elegir programa de estudios.

b) Componer horario de clase.

\ REFERENCIA FUNCION

REQ SAPDEB020201 Crear horario de clases

REQ SAPDEB020202 | Modificar el horario de clases

REQ SAPDEB020203 | Imprimir horario de clase
Tabla 6.17. Requerimiento funcional: Componer horario de clase.

REQ SAPDEB020301 Establecer inicio de clases

REQ SAPDEB020302 | Modificar inicio de clases

d) Establecer fechas no laborales.

' REFERENCIA FUNCION
REQ SAPDEB020401 | Agregar fechas no laborales
REQ SAPDEB020402 | Modificar fechas no laborales

REQ SAPDEB020403 | Eliminar fechas no laborales
Tabla 6.19. Requerimiento funcional: Establecer fechas no laborales.

e) Establecer fechas institucionales.

' REFERENCIA FUNCION
REQ SAPDEB020501 | Agregar fechas institucionales
REQ SAPDEB020502 | Modificar fechas institucionales

REQ SAPDEB020503 | Eliminar fechas institucionales
Tabla 6.20. Requerimiento funcional: Establecer fechas institucionales.

f) Definir fin de clases.

REFERENCIA FUNCION
REQ SAPDEB020601 Calcular fecha de fin de clases
REQ SAPDEB020602 | Establecer fecha de fin de clases
REQ SAPDEB020603 | Modificar fecha de fin de clases
REQ SAPDEB020604 | Imprimir calendario laboral

Tabla 6.21. Requerimiento funcional: Definir fin de clases.

g) Jornalizar asignaturas.
REFERENCIA FUNCION

REQ SAPDEBO020701 | Generar la jornalizacion de asignaturas

REQ SAPDEB020702 | Modificar el tiempo asignado a un bloque de contenido

Tabla 6.22. Requerimiento funcional: Jornalizar asignaturas.
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h) Jornalizar unidades.
IEEEE T
REQ SAPDEB020801 | Generar la jornalizacién de las unidades

REQ SAPDEB020802 | Imprimir jornalizacién
Tabla 6.23. Requerimiento funcional: Jornalizar unidades.

FUNCION

i) Calendarizar contenidos. ]
\ REFERENCIA FUNCION
REQ SAPDEB020901 Generar la calendarizacion de los contenidos

REQ SAPDEB020902 | Imprimir calendario de contenidos
Tabla 6.24. Requerimiento funcional: Calendarizar contenidos.

j) Generar documento plan de grado.
EEEE T FUNCION
REQ SAPDEB021001 | Generar el documento plan de grado

REQ SAPDEB021002 | Exportar el documento plan de grado
Tabla 6.25. Requerimiento funcional: Generar documento plan de grado.

6.7.3 Planificacion de las unidades.
a) Elaborar referencias metodolégicas.
b) Elaborar actividades de evaluacion.
c¢) Jornalizar actividades.
d) Generar documento plan de unidad didactica.

a) Elaborar referencias metodolégicas.

 REFERENCIA

REQ SAPDEB030101

FUNCION

Crear referencia metodoldgica para cada grupo de contenidos

REQ SAPDEB030102

Modificar
contenidos

referencia metodolégica para cada grupo de

REQ SAPDEB030103

Eliminar referencia metodoldgica para cada grupo de contenidos

Tabla 6.26. Requerimiento funcional: Elaborar referencias metodologicas.

b) Elaborar actividades de evaluacion.

REFERENCIA FUNCION

REQ SAPDEB030201

Crear actividad de evaluacion para cada grupo de contenidos

REQ SAPDEB030202

Modificar actividad de evaluacion para cada grupo de
contenidos.

REQ SAPDEB030203

Eliminar actividad de evaluacién para cada grupo de contenidos

Tabla 6.27. Requerimiento funcional: Elaborar actividades de evaluacion.
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c) Jornalizar actividades.

REFERENCIA
REQ SAPDEB030301

FUNCION
Generar automaticamente el tiempo asignado a las actividades

REQ SAPDEB030302

Modificar el tiempo asignado para las referencias metodoldgicas
y de evaluacion.

Tabla 6.28. Requerimiento funcional: Jornalizar actividades.

d) Generar documento plan de unidad didactica.

REFERENCIA
REQ SAPDEB030401

FUNCION
Generar el documento plan de unidad didactica

REQ SAPDEB030402

Exportar el documento plan de unidad didactica

Tabla 6.29. Requerimiento funcional: Generar documento plan de unidad didactica.

6.7.4 Planificacion de las clases.

a) Elaborar apuntes de clases.

b) Elaborar tareas de evaluacion.

c¢) Jornalizar clases y evaluaciones.

d) Generar documento plan de clases.

a) Elaborar apuntes de clase.

REFERENCIA
REQ SAPDEB040101

FUNCION
Crear apunte de clase para cada referencia metodoldgica

REQ SAPDEB040102

Modificar apunte de clase para cada referencia metodolégica

REQ SAPDEB040103

Eliminar apunte de clase para cada referencia metodoldgica

REQ SAPDEB040104

Imprimir apunte de clase

Tabla 6.30. Requerimiento funcional: Elaborar apuntes de clase.

b) Elaborar tarea de evaluacion.

REFERENCIA

REQ SAPDEB040201

FUNCION
Crear tarea de evaluacion para cada referencia metodoldgica

REQ SAPDEB040202

Modificar tarea de evaluacion para cada referencia metodolégica

REQ SAPDEB040203

Eliminar tarea de evaluacion para cada referencia metodoldgica

REQ SAPDEB040204

Imprimir tarea de evaluacion

Tabla 6.31. Requerimiento funcional: Elaborar tarea de evaluacion.

c) Jornalizar clases y evaluaciones.

REFERENCIA
REQ SAPDEB040301

FUNCION
Generar automaticamente el tiempo asignado para los apuntes y
las tareas de evaluacion

REQ SAPDEB040302

Modificar el tiempo asignado para los apuntes y las tareas de
evaluacion

Tabla 6.32. Requerimiento funcional: Jornalizar clases y evaluaciones.

44

Universidad de El Salvador



Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

d) Generar documento plan de clases.
REFERENCIA FUNCION
REQ SAPDEB040401 | Generar el documento guion de clases por asignatura

REQ SAPDEB040402 | Exportar el documento guidn de clases por asignatura

Tabla 6.33. Requerimiento funcional: Generar documento plan de clases.

6.7.5 Seguimiento de la planificacion.
a) Consultar el avance de los centros educativos.

b) Administrar observaciones por seccion.

5.1 Consultar el avance de los centros educativos.
REFERENCIA FUNCION
REQ SAPDEBO050101 | Consultar avance por asignatura

REQ SAPDEBO050102 | Consultar la documentacion generada en las secciones.

Tabla 6.34. Requerimiento funcional: Consultar el avance de los centros educativos.

5.2. Administrar observaciones por seccion.
REFERENCIA FUNCION
REQ SAPDEB050201 | Ingresar observaciones

REQ SAPDEB050202 | Consultar observaciones

REQ SAPDEB050203 | Editar observaciones

REQ SAPDEB050204 | Eliminar observaciones

Tabla 6.35. Requerimiento funcional: Administrar observaciones por seccion.

6.7.6 Requerimientos no funcionales

El MINED ha solicitado que la aplicacion debe ser desarrollada en un entorno Web, el
modelo arquitecténico sobre el que se basara la herramienta es el modelo de tres capas
ya que es la estructura con las que estan desarrolladas las aplicaciones del MINED.
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7.1 Modelo arquitecténico

El modelo arquitecténico sobre el que se basara la herramienta es el modelo de tres
capas, este modelo consta de las siguientes capas:

7.1.1 La capa de presentacion:
Es la encargada de interactuar con el usuario recolectando y desplegando la informacién
que este solicita. Esta capa se comunica unicamente con la capa de negocio.

7.1.2 La capa de negocio:

Recibe la informacion de la capa de presentacion y se envian las respuestas tras el
proceso. Se denomina légica del negocio, porque es donde se establecen todas las reglas
que deben cumplirse. Esta capa se comunica con la capa de presentacion, recibiendo
solicitudes y presentando resultados, en cuanto a la capa de datos le solicita almacenar o
recuperar datos.

7.1.3 La capa de datos:

En esta capa residen los datos y es la encargada de acceder a los mismos, esta formada
por un gestor de base de datos que realiza todo el almacenamiento de datos, recibe
solicitudes de almacenamiento o recuperacion de informacion desde la capa de negocio.

Capa 1 Capa 2 Capa 3
%
==
<;:> [—
—1
Cliente Web Servidor de aplicaciones Servidor de aatos

Figura 7.1.1: Modelo arquitectonico de tres capas.
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7.2 Diseno arquitecténico

El disefio arquitectonico es un disefio de alto nivel del sistema que esta basado en el
modelo arquitectonico adoptado. En la actualidad se define a través de la adopcion de
uno o varios patrones de disefo.

Se utilizara el patron Modelo Vista Controlador (MVC)® que se acoplara al modelo
arquitecténico adoptado. El patron consiste de lo siguiente:

1. El modelo, que representa la informacion con la que trabaja la aplicacién, es decir,
su légica de negocio. La capa del modelo se puede dividir en la capa de acceso a
los datos y en la capa de abstraccién de la base de datos. De esta forma, las
funciones que acceden a los datos no utilizan sentencias ni consultas que
dependen de una base de datos, sino que utilizan otras funciones para realizar las
consultas. Asi, si se cambia de sistema gestor de bases de datos, solamente es
necesario actualizar la capa de abstraccion de la base de datos.

2. La vista, que transforma el modelo en una pagina Web que permite al usuario
interactuar con la aplicacion. De acuerdo a la aplicacion se divide en:
a. Conjunto de clases en las que se basara la generacion de interfaces
escritas en PHP.
b. Conjunto de Scripts en Javascript que buscan realizar validaciones del lado
del cliente y robustecer el comportamiento de las interfaces.
c. Conjunto de definiciones CSS. Que buscan enriquecer las interfaces de
usuario del lado del cliente y brindar un estandar de diseno de interfaces.
3. El controlador, que se encarga de procesar las interacciones del usuario y realiza
los cambios apropiados en el modelo o en la vista.

Es de aclarar que para el desarrollo del sistema propuesto no se utilizara ningun
Framework, unicamente se implementara el patron Modelo Vista Controlador.

A continuacion se explica como funcionara la aplicacién utilizando el patrén Modelo Vista
Controlador:

Modelo:

Como se menciond anteriormente, la capa modelo es donde se encuentra implementado
el modelo de la légica del negocio. Por ejemplo, la clase usuario, es la que permite
identificar al usuario, validando el rol que esta desempefiando en un centro educativo.

Vista:

¢ La clase interfaz es la que permite controlar la presentacién o llamada a los contenidos
solicitados, mediante la localizacion adecuada de las secciones a presentar, de manera
que la interfaz sélo los ubicara.

e Se distribuiran en diferentes archivos, localizados en el directorio de interfaces, las
secciones de interfaces se distribuyen la carga como contenidos de texto, formularios o
listados a ser mostrados en su respectiva localizacion en la interfaz principal, estos son
los que interactuan con la capa de negocios.

20 Ver “Symfony la guia definitiva”, Fabien Potencier, Frangois Zaninotto, capitulo 2, apartado 2.1 El patron.
MVC, pagina 24. en hitp://www.librosweb.es/symfony
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Controlador:

e Existira un “receptor” el cual captura las peticiones y simplemente direccionara el flujo
a una “interfaz principal”.

e Existira una “interfaz principal” que sera la que compone y construye la estructura,
esta permitira validar el acceso del usuario mediante la interaccion con la clase
usuario y la clase menu, las cuales obtienen de la base de datos los permisos y las url
respectivas, e interactuara principalmente con la clase interfaz que sera la que
invoque las secciones buscadas previamente evallen las acciones y solicitudes a las
clases anteriores.

e Laclase menu, es la que se encarga de devolver el menu adecuado a la clase usuario
cuando una vez validado este lo solicita.

Podemos ver de una forma grafica la concepcion del disefio arquitecténico de la
aplicacion.

// o “Solita \\
Solicita actividad interfaz CONTROL
acciones

@_ @ Responde
Con menu .
Interfaz Valida
Receptor . acceso
principal
i \_/Responde
% Responde ubicando CO[I;?:Ha Retoma
actividades conltemdos funciones mend /
.. . validados
Solicita acciones \ 7/
—
e N N
Responde Ark MODELO
acciones \
‘ A b ¥

K
@/ VISTAS Capa de negotio \

Figura 7.2.1. Disefio Arquitectonico
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7.3 Diagrama de paquetes

En la figura 10.3.1 se muestra el diagrama de paquetes del sistema (SAPDEB). El objetivo
del diagrama es de dividir el sistema en paquetes funcionales que faciliten la compresion.

Diagrama de paquetes SAPDEB

Administracion del Planificacion de
sistema Grado
[ 1] 1]
Plan de unidades L
o Guion de clases
didacticas
[ 1]
Seguimiento de la
Planificacion
didactica

Figura 7.3.1: Diagrama de paquetes.

Nombre de paquete: Administraciéon del sistema.
Descripcion: paquete utilizado para administrar los datos relacionados con los usuarios
del sistema, los programas de estudio e informacién utilizada en el sistema.

Nombre de paquete: Planificacién de grado.

Descripcion: paquete utilizado para generar las actividades que se van a realizar en el
aula, tomando en cuenta los contenidos a desarrollar y la organizacién de las clases,
tiempo de clases y grupos estudiantiles.

Nombre de paquete: Planificaciéon de unidades didacticas.
Descripcion: paquete utilizado para desglosar los contenidos en subcontenidos y
actividades, para identificar ejes de accion, tiempo disponible y metodologias.

Nombre de paquete: Guién de clases.

Descripcion: paquete utilizado para concretar la metodologia y desarrollo de cada
contenido, describiendo claramente los pasos a seguir para el desarrollo de cada
actividad correspondiente a los subcontenidos, la forma en que se evalua la actividad, los
recursos a utilizar, el tiempo asignado y los ejes de accion definidos por la metodologia de
planeamiento.

Nombre de paquete: Seguimiento de la planificacién didactica.

Descripcion: paquete utilizado para monitorear el avance de la planificacion elaborada
por los docentes y realizar observaciones sobre esta.
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7.4 Modelado de casos de uso

7.4.1 Administracion del sistema
Actores:

e Administrador.

e Asesor pedagdgico.

e Director.

e Docente.

CU1: Administracion del sistema:
CU1.1. Creacion de afio.
CU1.2. Administrar distritos.
CU1.3. Administrar centro educativo.
CU1.4. Asignar asesor.
CU1.5. Administrar cuenta.
CU1.6. Actualizar datos de usuario.
CU1.7. Modificar contrasena.
CU1.8. Asignar grado.
CU1.9. Crear programa de estudio.
CU1.10. Definir asignaturas.
CU1.11. Definir unidades.
CU1.12. Definir grupos de contenidos.
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Definicion de casos de uso. CU1: Administracion del sistema.

Administracion del sistema

Administrar distritos

Administrar
centros educativos

Admistrado

e

Azesor
pedagogico

Administrar cuenta

<<Extend=>

|
¥
Configurar ral

Actualizar
datos de usuario

M odificar contrasefia

Asignar grada

Crear programa
de estudios

Definir unidades

Definir asignaturas

Definir grupos
de contenidaos

4

Docente

SN

Director

Figura 7.4.1: Casos de uso Administracion del sistema.
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Planificacion del grado

Actores:

e Docente.

CU2: Planificacion del grado
CU2.1. Administrar Planificacion.
CU2.2. Elegir programa de estudios.
CU2.3. Componer horario de clase.
CU2.4. Definir inicio de clases.
CU2.5. Establecer fechas no laborales.
CU2.6. Definir fin de clases.
CU2.7. Jornalizar asignaturas.
CU2.8. Jornalizar unidades.
CU2.9. Calendarizar contenidos.
CU2.10. Generar documento plan de grado.
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Definicion de casos de uso. CU2: Planificaciéon del grado.

Elaboracién del plan de grado

Administrar planificacion

Elegir programa
de estudios

Componer horario de clase

Definir inicio
de clases

Docente

Establecerfechas
no laborales

Establecer fechas
institucionales

Definir
fin de clases

Jornalizar asignaturas

Calendarizar contenidos

Genera documento
plan de grado

Figura 7.4.2: Caso de uso Planificacion de grado.
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Actores:

Docente.

CU3: Planificacion de las unidades

CU3.1.
Cu3.2.
CU3.3.
CuU3.4.

Elaborar referencias metodologicas
Elaborar actividades de evaluacion
Jornalizar actividades

Generar documento plan de unidad didactica

CU3: Planificacion de las unidades:

Planificacion de las unidades

Elahaorar referencias
metodalogicas

Elaborarrar actividades
de evaluacion

Jornalizar actividades

£
<

Docente

Generar documento
plan de unidad didactica

Figura 7.4.3: Caso de uso Planificacion de las unidades.
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7.4.4 Planificacion de las clases
Actores:

Docente.

CU4: Planificacion de las clases
CU4.1. Elaborar apuntes de clases.
CU4.2. Elaborar tareas de evaluacion.
CU4.3. Jornalizar clases.

CU4.4. Generar documento plan de clases

CU4: Planificacion de las clases

Elaboracidn de la planificacion de las clases

Elaborar guidn de clase

Elaborar evaluaciones

Jornalizar clases y evaluaciones

¢

Docente

Generar documento
plan de clases

Figura 7.4.4: Planificacion de las clases.
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7.4.5 Seguimiento de la planificacion didactica

Actores:
e Asesor pedagogico
e Director

Casos de uso:

e CUS5.1: Consultar el avance de la planificacion por centro educativo
e (CUS5.2: Administrar observaciones sobre la planificacion didactica

Definicion de casos de uso: CU5: Seguimiento de la planificacion didactica.

Seguimiento de la planificacion didactica

\
Asesor

pedagogico

Consulta de la planificacion
de los centros educativos

b

/ <=Extend~=>

"~
S

Administrar ohservaciones

Directar

Figura 7.4.5: Caso de uso Seguimiento de la planificacion didactica.
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7.5 Diagrama conceptual de clases
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Figura 7.5.1: Diagrama conceptual de clases
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7.6 Diagrama de secuencias

Secuencias: Administracion del sistema

SC1.1. Creacion de aino

X O Q

. AniolLectivo
Usuario Interfaz
I I
| |
I . I |
Solicita crear afio !
|
-— — — — — = — — — — — — — — — — — 1
Presenta crear afio I
|
Solicita insertar datos ——
N — Insertar() [centro
Cancelar() educativo
L ingresadol]
LN e — — —
e Elingreso se realizo con exito [centro
mensaje "afio se ingresado con exito” : Limpiar() educativo no
oy ingresado]
I
Dt T = — = = U
e - - . Fallo al ingresar los registros
| mensaje "fallo el ingreso del afio” Lo I
I
| [
| | :
| I\ |
Sdlicita dar mantenimiento HIE . Consulta() [registro
*~ ~ ~ Présenta listado de Tos afios _ | [*" 1~ ~ ~ ~ TListadode anos | encontrado]
Cancelar() I

[registros no

— — _  _ _ _ _ _ _ _ _______2_
mensaje "no se encontraron registros, encontrado]
para listar" '/ il
s |
A - 1 ~ I
Selecciona afio | X
- — T o .
Présénfa datos del afio ( Modificar() |
- | -
Solicita modificar " 7
I_] Cancelar()
T
I
.
. . L | 'Ll
Solicita eliminar | N
Lo Eliminar()
-
1~ . .
i [registros actualizado
D%,,,,,,.,,,,.,,,,. 77777 o eliminado
N la opcion se realiza con exito ]
- - = T Tl — — —-
mensaje "Se actualizo o |

1 e ! - . -
elimino el afio | la opcion no se realiza con exito ' [registros no actualizado

o eliminado]

mensaje "No se puedo actualizar
o eliminar el afio”

Figura 7.6.1. Creacion de afio.
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SC1.2. Administrar distritos

|_O

X

O

|
I/
-

|

|

R

Usuario Interfaz Distrito
I |
| i |
Solicita insertar distritos !
*~ ~ ~ Presenfa inserfar distiitos ~ T T ] :
|
Solicita insertar datos o .
—— Cancelar() Insertar()
|
|
\f “Elngreso se realizo con exito
mensaje "distrito insertado con exito™ Limpiar() [distrito
Ly insertado]
! |
77777777777777777 | B Fallo al ingresar los registros | [distrito no
T mensaje "fallo el ingreso del distrito” | . ! insertado]
| L ;
| | |
Solicita dar mantenimiento a distrito l Q
|
"~ “Presenta buscar distritc ~ ~ | | Distrito
! 1
! !
Solicita buscar centros —cancelar() Buscar() B Srear_{) - !
L *~ Devuelve distrito []
N - <<Destruir>> %
| Consultar() i
e _ o ] i [Registro
Lista de distritos i ! encontrado]
_________________ }__ - No'se encontrarén los registros ™ [registros no
mensaje "no se encontraro registros | | I encontrado]
para listar" v
(e
| i
[ I
Selecciona distrito " |
“~ ~ ” Presenta datos del distrito ! :
> | -
Solicita modificar " Modificar() i
Je—dCancelar() ; _ .
L [registros actualizado
— Ll o eliminado]
Solicita eliminar M R
P Eliminar() -
I -~
-
I
- _ o __ - . La operacion se realiza con exito | [registros no actualizado
mensaje "Se actualizo o elimino T o o eliminado]
el distrito” : La operacion no se realiza
R i ol || N p i Bl iy e B
mensaje "No se pudo actualizo o |
elimino el distrito”

Figura 7.6.2: Administrar distritos.
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SC1.3. Administrar centro educativo

X

|_O

[

mensaje "fallo el ingreso del \
centro educativo” )
I

R

Solicita dar mantenimineto
4—

Presenta buscar Centro Educativo

O

Usuario Interfaz CentroEducativo
1 |
| L |
Solicita ingresar Centro educativo w
|
" Presenta ingresar centro educativo | :
|
Solicita insertar datos .
Insertar() [centro
Cancelar() educativo
! ingresado]

[centro
educativo no
ingresado]

>
/

Digtrito

Solicita buscar centros

Cancelar() Buscar()

e — & f m
mensaje no se en contraro I’EngtI’OS

ELije centro educativo " |

Crear()

*~ Devuelve distfito

<<Destruir>>

I
[Registro X

encontrado]

[registros no
encontrado]

Solicita modificar

Sdlicita eliminar

La opcion no se realiza con exito

|

|

|

1

) I

el centro educativo” :
I

I

I

I

[registros actualizado
o eliminado]

>

[registros no actualizado
o no eliminado]

Figura 7.6.3: Administrar centro educativo.
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SC1.4. Asignar asesor

X O e

Usuario Interfaz Asesora
| |
Solicita asignar asesor

|
I
I
P N | @)
Presenta buscar usuario |
I .
| Usuario
Solicita buscar usuario " Buscar() Crear()
| 1 Cancelar() l
[N _— = = - — - = —
N Devuelve usuario
N N <<Desfruir=> "
* T T~ ~ " Lstaustaries ~ ~ ~ — ~ } > Iregistro ‘
Vo e encontrado]
! No se encontraron los registros

[registros no

mensaje "no se encontraron registros

I
ae n Pl | encontrado]
para listar s |
‘ s |
! |
- !
Selecciona usuario |
|
_________________ |
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Figura 7.6.4: Asignar asesor.
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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

SC1.5. Administrar cuenta
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Figura 7.6.5: Administrar cuenta.
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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

SC1.6. Actualizar datos de usuario
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Figura 7.6.6: Actualizar datos de usuario.
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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

SC1.7. Modificar contraseia
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Figura 7.6.7: Modificar contrasefia.
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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

SC1.8. Asignar grado
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Figura 7.6.8: Asignar grado.
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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

SC1.9. Crear programa de estudio
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Figura 7.6.9: Crear programa de estudio.
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Figura 7.6.10: Definir asignaturas.
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68

Universidad de El Salvador




didactica

icacion

=
=i
o}
=3
L
©
S
©
o
o
>
)
=%
©
[*)
©
o
2
=
©
£
S
L
£
©
£
]
2
2
(7]

asica

.

.z

para los docentes de educacién b

de contenidos

—euneufise g) 8p _Jopeaunuap

—PEpHDEL A0 JOpEILNLBD|

I
1
|
— QUEMEN 190 SORIUEINDAD $0ANS g 1 S0DIUIUC] 3P 5006 SR00EISILEDS A

{Uelinsuos
- (e i3

a S0pIUa1000 ap sodnuf Jeuia e depuey

S0pusuaD ap sodrlf sp 1opEouiuap, | JEUILLE Bled OUENUIOY BILUSSAI _ ]

{lelnsuos - {Leynsuon - {leynsuosy - {Lensuon a 0PILEIM0D 3P sodnif JeUILIE B1IIO

! 1 | 1 |

1 | | | [sopiusiad ap sopniB Jeu 3] "
U U, e e — — L o - - — U -

[ 1 | 1 ! 1

1

| _ ” ' _ puensnispsopusiog ap w|8|€b|'.._. _ _ _ SOpEpIUN SEBQ0DES) EISAMEN. | !

! 1 | - (e nsuos

1 | | 1 L (ueapol -—DILEIaD Bp sodnif Jenps e epuely

! | | L [ P, H0IAPE ORHD BuEsald | -

| 1 | 1

_.r_| -sapoes s eweiosd 9p Jopeaunuan) _edmgufise g) ap_Jopedaynuan eirieufise el ag J0p IS ' somuAwng ap sodnub ap opeaunuap | |- _ - upoipa eied oueinudoleluasaid _ _y, |

- (ledinsuon) - (Ul nsuny - (e nsuosy | - (e nsunsy —S00ILB1U00 3D sodrifi ifiaa eyono |

| _ W _ [sopuauoo mw_mﬁauam Jejpg] "I

rco ot T T T T T ._| -TTT-T-- -0~ I" T T T T T T T T T T TokensnppsopuEnmapsedno g, 1 |IMDMEMEDM mblhuh_Emlm_anmﬁ_rmme:m 1

Supmsa 3p eefind jap 10peay an Eimeubise 2| ap Jopeaupuap _MEMNL EL A J0REIuGUED) _ - {liensuos _
_.r_|I [lelnsuon - {lensuns - (delnsuon - {Jefizif | - sapepiun Jefaife e300 :

{ueansunsy

- (Leynsuon

|
|
|
| _sPmepuO_ - -

_I {Jeynsuosy

| [sopiuauod ap sodnif Jefalfiy]
| T
| |
| — S0RIU=1U0g 8P sodnb sp

_ sopusuo apsodnig o o

sopiuaiund 8p sodnufi uyap oo

oipris3agewelboly

O

einjeulisy

O

pEPIUN

O

sopuaogagodnio

O

(e nsuns -
[ 1

zEL3IU]

OH

oUenE

inir grupos

SC1.12. Def

Figura 7.6.12: Definir grupos de contenidos.

69

Universidad de El Salvador




70

de la planificacion.

cion

Universidad de El Salvador
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Figura 7.6.14: Elegir programa de estudios.
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SC2.2: Elegir programa de estudios




Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

SC2.3: Componer horario de clase

FO O QO O

Usuario Interfaz Plan  AsignaturaDocente Horario
' [ [ [ [
Salicita Componer Aorano 08 Case Consuarg) |

_ - I
4| 3H BT USUED

|
|

Lunsultar'p ’_I:l :

-~~~ EegrEtmAE T T T T !

TOnSTTaT 1 "I:I
-+ - - - - - — - = — -

Adrafos [ [
M [Mo hay horario definicda] [ ! '
= rTs ey et d para agren At T : : "'l__||
Wanda seleciones e norano naregar() |

[
[

T eRLT fOFAUGE D Tafa Tnodmicsy ™ | |

_Nm%_h_agnnes E noraro Mo ORICar) |

- T 1 T 7 Bolicimimpresion] || T T T Tttt T o
S ER R ot ! ! '
n Wandalmpresion| : : :
| 1 I ! |
Figura 7.6.15: Componer horario de clase.
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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

-O QO

Usulariu Interfaz Flan Fecha
| | [

SONota dennr fecha de o ™ SGHENELY i|:|

[

[
- . [
|3 FeTuSuErT | |

Consunarty | ’J:I
|

4 ~ Fetha TeThiEid™ ~

AL | [Mao hay fecha definida] [ [
- - — — = = - — — - — - — ==
Fresenta formulario para agregar : :
[
Wanda fecha de inicio = Adregar() ’D

| —eleCCIOna NueyYa Tecna de mn::u:'* | wWodircar ) ’D

Figura 7.6.16: Definir inicio de clases.
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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

SC2.5: Establecer fechas no laborales

O O O

Usuario Interfaz Flan  Fecha
' | | |
SONCa dennir e cha o Tahoral ™ Consultar)) |
|
40| 5 BeT USUEND ~ 1 |
OGNV ’]:l
Presenta formulario para agregar FeChasTiTlabdrares —

Fresenta listado de fechas

AL| [decide agregar fecha]

Manda fecha no laboral Agregar)

[decide editar fechas]
elige fecha de la lista

T eSents farmula o fata Tnodmcar
=EleCciona nueva recha bt WODITICANT)

[decide eliminar fechas]

elige fecha de |a lista

*rEnenta fMrmdafic para efrmar
oM Sccian enrriar

I

I

I

I

I

I

I

- |
I

I

I

Elrminari
I

I

I

Figura 7.6.17: Establecer fechas no laborales.
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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

SC2.6: Establecer fechas institucionales

O O O

Usulariu Interfaz Plan Fecha
| | [
=OTCITE Oefmir e cha Metmucionare ST TN |
[
0| 7 DT UELEMD I
SGTIEY =T *_I:l
e cmria Tarralatio nare Surenar - FECRAE MaTTE NS

Fresentz listado de fechas

ALII [decide agregar fecha]

Manda fecha mettudonal | Agregar()

[decide editar fechas]
elige fecha de la lista

~reSent A formUTE T Para Tnod Fcar™
SEIECCION NUEYa Techa - O anICar ]

-

[decide eliminar fechas]

v S entE formaTafio para elfimar ~

L-OnTirma accian elimmnar - I = HERE
|
|
]

[
[
[
|
[
[
[
elige fecha de la lista ull :
[
|
[
[
[
|

Figura 7.6.18: Establecer fechas institucionales.
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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

SC2.7: Definir fin de clases

O QO

Usulariu Interfaz Flan  Fecha
| | |
SoToa dennr fecha de fm ™ L ONsUIar) I
|5 FeTUSUSNT !
Cansan ] | ot
4~ TFECRddEfMC T T T
ALII [No hay fecha de fin definidal, : '
— - -
solicita calcular fecha de fin Lalcular-echarrall)
e = = = =T T
=S hts forfmuTafio para asignar ¥FeThE deTirEl prup:l]esta |
| L
Manda Techa de Tn - AGregar) : -
I ] =, S .
[Hay fecha de fin definida] [ [
TeTeTt T fOrruTa D Dara modficar : !
Wanda seleciones oe horano ™| wodmcar ) 1 8
L - == = - - — - - - - 4d} - — - - - I
[Solicita impresion] [ [
|
T SoNoE IMpresan 08 Techas ™ Consaan) |
! 4 etha FeTimalprophests T
' |
[ 1 ndalmpresiunﬂl |
| V< |
' |

Figura 7.6.19: Definir fin de clases.
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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

SC2.8: Jornalizar asignaturas

O O O ONONONONOING @)

Usu‘arm Interfaz Plan AsignaturaDocente Unidad  Haorario Fechas AsignaturdnidadDocent®rupoDe Contenido €3 rupoDe Contenido sDocente
| | ! | | |
ONOTE JoTalzar aegnatras TonsuTan )

& asanta fOrmdlanio para genarar —| [*PIandeT dsuai T

|
S e

Bl

I
|
I
I
|
I
I
|
T
I
I
! L
ONCa generar Jornanzacon » Jomnarzan] Consutan) T —I_l
|
I
I
T
]

i
AL [No se encontraron horas clase]| ;
[ = Presenta Bofargenerar ~ | |
i
! [ErfdEd e dTas o 3 SeMand joThalizames
Tonsuan) | B
[T de Ta SeFang gor a Signatural
COnSuany | (]
[ — ~ ~ WamBre y haers de agufafiras” ~ T T T
odificar() ! !

Consultar()

onsultar]
[ e de Uriades 1
| T \Uu\}\\.ar I
)
[ - AT AfaETaZe” T T T T T AT T T T
i T Consay X X
|
[ -=------ MUMerD e gryio § de Comemidos orpmdad™ — 3~~~ -~ ~
T T LEEL T
: : CEEE] A
- - ~- """ 5"- """~~~ "7 \HordsTlage ~ — ", - T T T T T T T T T T T o7
| | | 1 1
| | | 1 1
______________ I RS | l | 1 1
ﬁrmu\arm para ajustar jormalizacion Jornalizacion de hsignaturas T | | | I |
i 1 1 | | | |
T T | 1 | | | 1 1
F e e e e e e e e - - - - - _——— = — = = = = — = - _——— e — - - = R ] -
! | | 1 ! ! | I I
| [Se encontraron horas clase] | | | | | | |
M T T COnSUTtan T T T 1
| 1 | | |
4'""""‘""N‘Dmbrﬁ?mm&ﬂ’u_d?aﬁg_nﬁu?as_\____\____J‘____I |
I L o | | 1 1
| ersanang LJ I i \ \
*---- Nu’mErH"dTa Tnaues Hor"la'swg_na'tu'ra """" i : : : :
T T (SIS E) T T T T —LI
| | ! | 1
[ === T T T T T T ARG IS AT T T T T T T T T T T T T T T
| | ! ! | I I
T T [SClENIET] T I T T
] ! [ e ——a
coritemido ppr unidad | |
Lnnsuj[aru ' '
HOrfsTlase B @S umdEges ~ - " T - T T -7
______________ ! ! ! ! 1 1 | |
[MarmuTano para ajustar jornalizacion | | | | | |
Effvia NUevos valores Toaicar | : !
‘ (]
| T
| |
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0

|
|
Toamcar T
|
|
|

I
I
‘j EENA =] -
| L] landarrpresion
L

Figura 7.6.20: Jornalizar asignaturas.
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SC2.9: Calendarizar contenidos
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Figura 7.6.21: Calendarizar contenidos.
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Figura 7.6.22: Generar documento de plan de grado.
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Figura 7.6.23: Crear referencia metodologica.
Universidad de El Salvador




L L
1 | | | | | 1 | |
| | | | | | 1 | |
1 | I | | | | | |

e mem o h. ||||||||| ”I |w|mu|,mEm.m_En,E mlmmmm_\,l,ﬂlm iR EVETED] #ﬁ.mﬁ._lr - - |” ||||||| __| ||||||| ||1L|| _ BEIUZIZIA1 ap 0pElsl| 230j0d |'v,|
1 ! ! ! (eynsuon) | | L Jefaufie eied ougINUUNLEIN|0T_ g ]
| | | - - -
_1 X . , SIERI=] . , ) g LEDIANDE Bl JEUILLYE B LR
| | |
"n ||||||||| h. ||||||||| lm - — — me,:h_;w B UDREBAd BRPERIMLY. — — - — — — — ” ||||||| h. ||||||| | |- SfeULLYE eded DuEIULDLEI0NT ,, |
1 | | I | | |
L L I I (leunsuosy I I
| 1 | | | | |
| 1 | | | | |
4= —-—-—-= == - —-—-——— +——-— - - —— === = = === === I
1 1 | | | | |
! R [P UQPENEAS 3P SAPEPANIY AL B - o - - - - 4 L
© X W , :E._.:L:DJ W W "
.m |_|_.| | ” | ?VJ:,T:, | ” | | Bloualgial Bl eiguied A ejps
1) e 1 T T T

s oo A - Kb P LODENIEAE W RN < - - o - o R | |- - BRI 2000

k=] DI " W ” zmp._.zw,rma, W ” _ 151 B| U8 Jeupa af

,m © 1 | | | | | | 1 [iewpa eied]

=_ 0 ol __ 1 Lo P I o= [ L I |

o B [ 1 | | | | | 1
w (G | 1 T S UDIIEh|EAS B SEPERIAEEBRERI] - _ - — — — d e e e e - - e | = SEIOUSLE)2I SALOREEI P A IUEY )
= > 1 | Irr-~-~"-~"-~""-""-""=-""-"- [ | [ | | | 1
— - | ! | {leyngunny ! | !
c £ | | | | | | [l
C ”w ; (uefgif
o u l | I | I | | | [efaife eled] 7]
T ] T T T T T T
h W | | ! | ! ! | | — —SB8RERINIIE 3D DPEIS] EJ00D g,
© S | | | | | | | |
m (1] e o L e o | e oo - - QIENEAS BPISARRDIAY . L L o o o o o L
| | | | | | [
o “ _I_l 1 ! | (ueynguns ! | |
W. » | | | | | | | |
o @ ! - ___ - I_ _ sopwstuoo spsoddmfsmapsmen. o - - o oL ____ ]
o = 1 _I_ | | | | | [
© Anv ! - | | | (uejnsudny | | _ _ _sapepunsegapsoeq _ _ .
1 | | | | | ] [
“ W c 1 | | | | | | 1
o T o) 1 1 | | | | | 1
n— 1 | |- __ [ [ N « 11 B, Lo e
24 o | | 1 , , , , i ™
o — o | 1 L ! | (Veynsuon I pepiun eun afiig
£ © = 1 1 | | | | | 1 6
1 — 1 1 | | | | SaugReEnosy 1 sedneufise se| ap soeq
- s I'== !\ v v v L ssuoRenosy L ] |- - ZEIMEUDEESE[SPSMEC
=} m o ! ! ! _I— i T | 1 - -]
..m > 1 | | | | AT le) I
— Q 1 | ! | ! ! | [
© ) ! ! ! ! L ___ zepepunselapsoleQ L oo .
1 1 | | | | ]
Amv © | 1 | | _I_ | {Jeynsuosy I " eimeufis eun sfigg |

- 1 | | | | | ] [

0 T | 1 | I | | I 1 | _ seimeuBisesejapsoeq |, ]

() (1+] 1 | | | | | | 1

o] \ \ | | | Lo - - SRuedAFesE answannufsanuoy - _ |

— | | | | | | [

.W 1 | ! | ! _I_ | (eynsuns |

e 1 1 | | | [ | [

1) | | ! I ! ! | Swneufbeselap soRd _ g

© | 1 | | | | _I_\ T
| | | | | | (Jirnsunny

a I I I I I I T T
1 | ! | ! ! | | _ouensn [ap ug|

() | | I | I I | e

m 1 | | | | | | LB NSUD.) aieneAs ap pepisiae Jeald e1onod |
| | | | | | | 1 ]

. cu_um:,w\,wmm_uwuS;Ha.:mumﬁ_m_uﬁ,:mﬁDQmDmuE@aE:mEDUmDDQEO pepunAUalodgpepiun  enjeuBisy  ajusaogeimeulisy ueld ez _u:m,ij

N

.
S| O ©O O OO0 T O O O

81

Figura 7.6.24: Diagrama de secuencia. Crear actividad de evaluacion.
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para los docentes de educacion basica

SC3.3: Jornalizar actividades y referencias
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Figura 7.6.25: Diagrama de secuencia. Jornalizar actividades y referencias.
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Figura 7.6.26: Diagrama de secuencia: Generar documento plan de unidad didactica.
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Figura 7.6.27: Diagrama de secuencias: Elaborar apuntes de clases.
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Figura 7.6.28: Diagrama de secuencias: Crear evaluacion.
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para los docentes de educacion basica

SC4.3: Jornalizar apuntes y evaluaciones
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Figura 7.6.29: Diagrama de secuencias: Jornalizar apuntes y evaluaciones.
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para los docentes de educacion basica

Generar documento plan de clases

SC4.4

1 . ' .
! ! | ! 1 | | | ! | ! 1
| | | | I | \ | | I | |
! ! | ! 1 | I | 1 | | 1 LoISalduIepuE
| | | | | | | | | I | |
! ! | ! 1 | | | ! | ! 1
L (Y A [T < - KT - S S N A S e m - L m e - ]
! [ ! | | | | ] | | ! 1
_l_l ! ! ! 1 ! I [lennsunsy ! ! | ! ! 1
T T 1 T [ | | | T | | ! [
1 | | ! 1 | | | ! | | ! 1
! ! | ! 1 | | | ! | | ! 1
! ! | ! 1 | | 1 ! | ! ! 1
! | | ! 1 | | | ! | | ! |
! ! | ! 1 | | | ! | ! ! 1
! ! | ! | | 1 | ! | ! ! 1
! ! ! I ! n (3. ! ! ! ! ! L
[ [ ! | | | | [ | | ! |
T | | ! 1 | | | ! | | ! _u a—[LEID O
1 | | ! 1 | | | ! | | !
1 | | ! 1 | | | ! | | ! 1
| | | ! | I | I ! I | ! 1f}sase|Dague|dieniy
! ! | ! 1 | | 1 ! | ! ! 1
! | | ! 1 | | | ! | | ! |
! [ N 1o b e - I SgUOREMEAS. | Lo [, Lo~ ., Lo ]
! | ! | I 1 | ! | ! ! 1
! : ! ! 1 ! I (Jeynsunsy ! ! | ! I
! T [ T | | | [ T [ [ ! |
! ! [ L _L______._ e e EERAapswmy L Lo __L______ o ____ Lo __ ]
1 ! _I_l T 1 7 | | [ | 1 ! 1
! ! ! 1 ! L |_{eynsuan ! I ! ! I
! ! | ! [ 1 | | ! | | ! 1
! ! ! N H I | _OLREINRE QWS 1BPS®E0 _ L o o o m L oo o e e e = Lo -
! ! | [ 1 | | ! | ! ! 1
1 | | _I_ ! ! I ! {(ueynsunn ! ! ! 1
1 | | = T T | 1 T | | ! 1
! ! ! L I . dm e e mm e o e - S OMEDAB QWA PSR o o L Lo oo Lomm e oo .
| | | ! | | | ! | | ! |
1 | | ! _F_ | | | {heynsugn 1 ! ! 1
1 | | ! T 1 | | 1 | | ! 1
| | | ! 3 . e - - = 1UDIZIZSEEIADEME _ L o oo oo - R ]
! ! | ! 1 | | ! | | ! 1
! ! | ! 1 _.r_ | ! ! (uegnsuon ! ! 1
| | | | | T ’ T T | T T |
\ | I I \ I e e e e mm—— - e L - sauggeposefaseseioy o _ _ _ _ _ L_______ ]
! ! | ! | | | ! | | ! 1
1 | | ! | | _I_l | ! | (Meynsugn | ! 1
! ! | ! 1 | | [ T | [ ! 1
1 | | ! | I 1 I L gopusquog ap sndfuBsgiapsmen - _ _ _ L _ - _ _ _ _ _ ]
1 | | ! 1 | | ! | ! ! 1
1 | | ! 1 | | ! | [Legnsunsy ! |
! ! | ! 1 | | [l T I [ T |
! ” ! ” ! ! I ! LI, Lo - - LssugnegosefsseRse_ L Lo ____ . .
| | 1 | | | i T [
! | | ! 1 | | | _l_l | ! (Jieynsuony |
! | | ! 1 | | | T | [l 1
! ! | ! | | 1 | ! I L !
! ! | ! 1 | | | ! ! [
! ! | ! 1 | | | ! | {)eynsuos |
1 | | ! 1 | | | ! [l 1 T 1
! ! | ” | | | | ! | o= w, 8UDRERDSE £ 2SHOSRIOH _ _ _ _ ]
1 | | | | | I ! I _l_ [
1 | | ! | | | | ! | - ! {ueynsuo
! ! | ! 1 | | | ! | 1 T 1
1 ! | ! 1 I | | 1 I | L - - seneufee s apsoed | |
! ! | ! 1 | | | ! | ! _I_. 1
1 | | ! 1 | 1 | ! | | - (Lelnsuos - JelauaB uoiouny Bl BAag:
! ! | ! 1 | | | ! | | T |
! ! ! ” ! ! 1 ! " ! ! ” 1 _ouensnjap ueldy.| [_ Je1auah eled ouejnLLo) E:lm,mlm_m_'
! ! ! ! ! 1 | | | -===
! ! | ” 1 | | | ! | | ” EYNSUOD) g lEun ap ueid Jeisuafi Blonog ||
| | | 1 | | | ! | | ] [
ojusLnaong ugpenieAs  asejpagaundy  OARI0MY oageanpI0nual  U0RISS juaancs DpILAIUDS S0 odrg S0Pl ad0dNIg BUAIAPEPIUN  pepun suadogeimeulisy eimeufiisy ug|g Zepa) n__ﬁ,jm:

o O O O 0O O © o O 0O O O O

O

Y

Figura 7.6.30: Generar documento plan de clases.
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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

Secuencias: Seguimiento de la planificaciéon didactica

SC5.1: Consultar el avance de la planificaciéon por centro educativo

Buscar centro educativo
Usuario Interfaz CentroEducativo
| 1 :
Solicita buscar centros ! Q
e — — — — ] 1
Presenta consultar centro educativos | Crear( ) Distrita
Realiza busqueda ] Cancelar() Buscar () e — — _ _ _ _ _ __
I . .
| Devuelve distrito |_|
I »
Jj« i <<Destruir=> 1
entro Educativo
FPr?esén?a ﬂst_a d_o Eie_ce_nt?og eiduicaitivgs ! | [centros X
———————————— educativo
T T ST Registros no encontrado | encontrado]
I mensaje "No se encontraron o :
| resultados a su busqueda " v I [centro educativo no
' ! encontrado]

Figura 7.6.31: Buscar centro educativo.

Consultar documentacion

X O o e

Usuario Interfaz plan Seccion Asignatura
| |

Solicita consultar documentacion

Presenta consultar documentacion

e . i} N *
Consultar planificacion | Consultar( ) _ Consultar()
. Devuelve seccién
0% '™ Devuelve documento Devuelve asignatura

[
e - - - - - - _ _ _ _______.1 Fallo al consultar la

| Mensaje "No se encuentron resultados JJ documentacion

I a su consulta”
I

1
1
1
e
I
1

Figura 7.6.32: Consultar documento.
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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

Consultar planificacion

jt O Q

Usuario Interfaz plan

Solicita consultar planificacion

e — — — — _ _ _ _ _ _ ___ ____]
Presenta consultar avance

Q

Seccion
|

Consultar planificacion

- L—.l Fallo al consultar
; planificacion

1
1
1
1
/ 1
1
1
1

Mensaje "No se encuentron resultados
a su consulta”

Consultar () Consultar ()

Q

Asignatura

Figura 7.6.33: Consultar planificacion.
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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

SC5.2: Administrar observaciones sobre la planificacion didactica
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creada]
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mensaje " la observacion fue

creado con exito " e o oo
L, RS TEEE  _ _ _ _ v [T TFalloalcrear los registros [observacion
. " |
| mensaje _fgllg al crear la L | no creadal
| observacion L7 |
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Solicita modificar observacion |
|
S T e T T T !
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: : : w4 [Registro
Modificar observacién N Medificar () modificado]
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ah)
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w
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T L

Eliminar observacicion S Eliminar () eliminados]

[ -~ .
- - — == — - = -~ ] Se eliminaron los registros
mensaje "Se elimino la observacion™ | 9

| e _ o _ ______ ;__E Fallo al eliminar los registros i [registros no
|
|
|

1

|

mensaje "fallo al eliminar la | /) , eliminados]
|

cbservacion " : ,

Sdlicita consultar observacion

[
[ Consultar () | [observacion
[ localizado]
- - - T -~ — - - - - —
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|
observacion " L

|

|

|

Figura 7.6.34: Administrar observaciones.
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7.7 Diagrama de estados?

Un diagrama de estados muestra la secuencia de estados por los que pasa bien un caso
de uso, bien un objeto a lo largo de su vida, o bien todo el sistema. En él se indican qué
eventos hacen que se pase de un estado a otro y las acciones que genera.

En cuanto a la representacion, un diagrama de estados es un grafo cuyos nodos son
estados y cuyos arcos dirigidos son transiciones etiquetadas con los nombres de los
eventos.

Para el desarrollo de los diagramas de estado del SAPEB se ha decidido enfocarlo desde
el punto de vista de los paquetes del sistema.

Diagrama de estado: Seguimiento de la planificacion

Ingresar

®
Autorizando
ingreso

Eliminar Consultar

Cancelar

realizarOhservaciones | Administrando

ohservacion

consultarPlanificacian Consultando

buscarCentros Consultando

Centros Educativos

l;|

consultarDocurmentacianGenerada Insertar Modificar

Consultando
documento

Cancelar

Cancelar

Figura 7.7.1: Diagrama de estado. Seguimiento de la planificacion.

21 Guion de Clases, TOO-115, Escuela de Ingenieria de Sistemas Informaticas Ciclo 11/2005, UES.
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Diagrama de estado: Plan de Grado
Ingresar

Autorizando
ingreso

Seleccionar

Salir

A

Creando

plan

Seleccionando]

Consultar estudio

¥ ]

ElaborarHorari :
ARerarmiereto | Flaborando horarlo]

Seleccionar > programa deJ

de clases JEIiminar Consultar

(R v

Muaodificar .
ElaborarCalendario ‘(Elaborando calendario
L laboral

Modificar

\1; |Cunsultar

JornalizarAsignatura [Jornalizando]

v

“| Asignaturas
Madificar Cansultar
,_| Jornalizando :

JarnalizarUnidades

v

| unidades |
U Modificar

Calendarizar

v

grupo de

Calendarizando]
contenidos J

Generando

./

Generar ( .,
> Documentacion
L plan de grado

Figura 7.7.2: Diagrama de estado: Plan de grado.
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Autorizando
ingreso

Diagrama de estado: Plan de unidad didactica

Salir

Seleccionar
<
Elirminar \l; |Cunsultar
InsertarReferencias Elaborando ]

metodologicas

T | Moditicar
H, Elirninar ﬂ Consultar

>| referencias J

v

actividades
cde evaluacion

Eliminar Consultar CDHSU“arM
Jomalzar .| Jornalizando

InsertarActividades ‘( Elaborando 1

"

| Actividades |
Insertar M Consultar U

v

Generar ( Generando ]
plan de unidadesJ

}L Documentacion

Figura 7.7.3: Diagrama de estado. Plan de unidad didactica.
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Diagrama de estado: Guion de clases

Ingresar

Autorizando
ingreso

Seleccionar

Salir

H

Eliminar |_J, \l/—| Consultar

L 4

InsertarGuion ( Ellaborando ]
>Lgmon de cIasesJ

/U Modificar

Elirninar Consultar

InzertarEvaluacion J Elaborando '|

evaluacion
’H Madificar
Eliminar Consultar
Jornalizar ‘J Apu ntes |

L 4

Insertar |_1\ Consultar M

Generar ( Generando ]

Documentacién
guion de cla sesJ

v

Figura 7.7.4: Diagrama de estado. Guion de clases.
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Diagrama de estado: Administracion del sistema

® ®
Ingresar J/

Autorizando Salir
ingreso

Seleccionar

Elirrinar Consultar

Adrninistrar Administrando

u Distrito Elirminar Consultar
Insertar Modificar P
Administrando

Centro Educativo

Eliminar Consultar Insertar Modificar

Administrando
Usuarios

Elirminar Consultar

\nslg‘t/l;r Modificar m ‘l’—l
Administrando

Afios
Consultar |_1\
Configurando Insertar Modificar
datos
personales
Eliminar Cansultar

Insertar Modificar |_‘l/ \!’—l

( Administrando ]
Lprograma de estudioJ

Y

Insertar

Maodificar
Ehminarm Cansultar ‘lr—l
Asignando
asesor ;
|_1‘ /U E“lnl:f‘r Consultar
Insertar Wodificar .

| Asignando
| grado

Eliminar Consultar Insertar Modificar

Administrando
asignaturas

[ Eliminar Consultar

Inzertar Modificar
Administrando :
unidades |
Eliminar

m Consultar \rl Insertar Modificar

Administrando ]
grupo de contenidosJ
|_’l\ Insertar U

Modificar

C

Figura 7.7.5: Diagrama de estado. Administracion del sistema.
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7.8 Diagrama de clases de interfaz

Una unica interfaz ubica los contenidos (porciones) de interfaces fuente HTML-PHP, la
interfaz puede o no hacer una transaccion para el registro de ingreso o egreso del
sistema, para ese caso realiza una conexion a MySq|, si la Interfaz registra un ingreso o
egreso al sistema al hacer la transaccién se debe realizar una conexién MySql para poder
almacenar el registro. Cada uno de las interfaces fuente es la que hace uso de las clases
del Modelo de Clases del Negocio.

Interfaz
+ walidar {
+ encuentraRoal s string
+ panerfenu §
+ ponerdensaje O
+ panerCantral § -
+ ponerLista 0 Solicita 11 -
+ walidarContenido § : string Conexionhy Sl
1.1 - conexion  ostring
- resultado  Carrayd
1.1 - Usuatio s string
Realiza - clave - string
- semidor s string
] - hase - string
- depuracion : string
Tranzaccion * constructo_ )
+ crearZaonexion ) s string
- usuario_pk + gjecutarSgl () s arrayl)
- usuario : 1.4 ol ingertarSl “int
- tipo_transaccion + muodificarSgl sint
- tabla : 1.4 |+ eliminarSal O sint
+ ronstruct O + desconectarBase
+ ingresarBitacora + rmostrarDepuracion
+ consultarBitacora § array)
+ cantidadBitacara §  array

Figura 7.8.1: Diagrama de clase de interfaz
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7.10Diagrama de clases integrado

Los contenidos de interfaces fuente HTML-PHP utilizan a las clases dado su respectiva
funcion a cumplir en el sistema, cuando estas son solicitadas por medio del menu de la
interfaz, si una clase del modelo de negocio es solicitada esta hace por lo menos una
conexién a MySql, y de pendera de la actividad si esta debera ser almacenada en la
bitacora, por lo que podria almacenar una transaccién, si es asi la transaccion hace uso
de una conexion a MySq|.

En el diagrama se representa a todas las clases del diagrama de clases del modelo del
negocio con una sola clase, para no saturar el diagrama, dado que esa es la manera
como se integran las clases del sistema Web con todas las clases del modelo de negocio.

Conexionhy Syl ClaseModelodelMegocio

conexion string 0.7

resultado  array) Q.1
usuaria s string
clame s string
servidar s string
hase s string
depuracion : string

construct § -
crearConexon 0 : string Transaccion
ejecutarsSgl § s arrayi) Salicita - Usuario_pk
insertarSql § sint usuario :
modificarsgl 0 “int 81 |- tipo_transaccion
eliminarsagl 0 int o - tahbla
desconectarBase
mostrarDepuracion

Realiza

1.1

Almacena

+ o+ttt + + o+

construct 0
ingresarBitacara
consultarBitacora O arrayd
cantidadBitacora & arrayd

+ + + o+

Figura 7.10.1: Diagrama de clases integrado
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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

8. Conclusiones

= EI SAPDEB cumple con los requerimientos propuestos por el MINED. Desde el punto
de vista de los requerimientos técnicos, el SAPDEP ha sido construido bajo el
paradigma de la POO, aplicando el patron MVC para desarrollar el sistema y para ser
desplegado sobre tecnologias Web. Desde el punto de vista funcional, se han cubierto

todos los requerimientos necesarios para la elaboraciéon de la planificacion didactica.

= La implementacion del SAPDEB permitira al MINED reducir los costos de
implementacién de la metodologia de Aprendizaje por competencias. Permitirda a los
docentes hacer un uso mas eficiente del tiempo de planificacion, con lo que podran
cumplir con el calendario de entrega de la planificacion didactica. Por otro lado permitira
al MINED realizar un seguimiento mas efectivo a la planificacién, desde la perspectiva

de la calidad.

= El plan de implementacion es una guia importante para garantizar que el sistema sera
utilizado con conocimiento previo de las actividades necesarias para poder integrar a
todos los usuarios y como estos deberan interactuar con el sistema informatico

desarrollado.
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9. Recomendaciones

= Para aprovechar de mejor manera el sistema informatico, el MINED debe proveer los
mecanismos necesarios para la utilizacion del sistema de los docentes de educacion

basica: capacitaciones, instructivos para su utilizacién, facilidad de acceso al mismo.

= Para elaborar y permitir el seguimiento del proceso de la planificaciéon didactica, es
necesario que el MINED proporcione a los centros educativos la infraestructura

tecnoldgica, para reducir los riesgos descritos en las limitaciones.

= |mpulsar nuevos proyectos de desarrollo en areas afines al dominio de este sistema,
para crear una herramienta integral del proceso ensenanza-aprendizaje. Estas areas
pueden ser evaluacién de la calidad, registro de estudiantes, control de notas entre
otros.

= Se recomienda que el MINED siga el plan de implementacion para obtener resultados
optimos.
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10. Glosario de términos

Actuacion: es la accién real, observable, ejecutada por una persona al enfrentarse a una
situacién-problema simple o compleja.

Ano lectivo: periodo de cuarenta semanas, es decir, 200 dias laborales con estudiantes
durante el cual se desarrolla el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Actividades de evaluacion: evaluacién que cada estudiante realiza sobre el proceso y
los resultados de sus aprendizajes.

Actitud: son experiencias desarrolladas por los y las estudiantes, que permiten demostrar
sus avances, dificultades, logros de aprendizaje en relacion con la adquisicion de
contenidos de aprendizaje (los conocimientos, las habilidades, las destrezas y las
actitudes).

Curriculo: el curriculo es un plan de construccién que se inspira en conceptos articulados
y sistematicos de la pedagogia y otras ciencias sociales afines, que pueden ejecutarse en
un proceso efectivo y real llamado ensefianza; es la manera practica de aplicar una teoria
pedagdgica al aula, a la ensefanza real, es el mediador entre la teoria y la realidad de la
ensefanza, es el plan de accion especifico que desarrolla el profesor con sus estudiantes
en el aula, es la pauta ordenada del proceso de ensefanza.

Componentes del curriculo: los componentes del curriculo se configuran, como el
conjunto de decisiones basicas de toda accién educativa:

* Los obijetivos.

* Los contenidos de ensefianza y aprendizaje.
* La secuencia de los contenidos.

» La metodologia.

* La evaluacion.

Capacidad: la capacidad se refiere al “potencial de partida que posee cada alumno y que
es necesario estimular, desarrollar y actualizar para convertirlo en competencia?. Forman
parte de la persona, pero mas que aprenderse, se desarrollan a través de aprendizajes
que exigen su utilizacion.

Ciclo: periodos de tres grados educativos en que se divide el nivel de educacién basica.

Contenidos de ensenanza y aprendizaje: es el conjunto de formas culturales y saberes
socialmente relevantes, seleccionados para formar parte de un area en funcién de los
objetivos generales de ésta. La relevancia de los contenidos depende de su funcién en el
logro de los objetivos, es decir, en el desarrollo de competencias. Los contenidos se
clasifican en tres tipos: conceptuales, procedimentales y actitudinales.

Contenidos conceptuales: en términos de ensefianza-aprendizaje, los contenidos
conceptuales estan referidos a las representaciones internas: conceptos, hechos, datos,
principios, definiciones, esquemas, secuencias instruccionales y esto constituye el saber.

Contenidos procedimentales: se refieren al conjunto y acciones ordenadas que el
individuo utiliza orientadas a la consecucion de una meta. El saber hacer, es decir, las
habilidades, destrezas, procedimientos, técnicas, métodos y estrategias que el individuo

22 (Castillo Arredondo, Santiago. Compromisos de la Evaluacion Educativa. Editorial Prentice Hall, Espafa, 2002.
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utiliza en una actuacion determinada con base a los conocimientos internalizados. Hay
procedimientos que se evidencian en una ejecucién clara, con accién corporal observable
(manejo de instrumentos) y otros que se suponen acciones internas, es decir habilidades
cognitivas que se aplican a las ideas, a imagenes, conceptos, entre otros. Por ejemplo,
habilidades para organizar informacion, para analizar, tomar decisiones, entre otros.
Trabajar los procedimientos significa desarrollar la capacidad de saber hacer, de saber
actuar de manera eficaz.

Contenidos Actitudinales: estos contenidos se refieren al comportamiento o conducta
observable de un individuo al enfrentarse y resolver una tarea simple o compleja y esto se
constituye en el saber ser y convivir. Comprenden tres componentes: cognitivo
(conocimientos y creencias), afectivo (sentimientos y preferencias), conductual (acciones
manifiestas y declaracion de intenciones).

Competencia: es la “capacidad de enfrentarse con garantias de éxito a tareas simples y
complejas en un contexto determinado”.

Ensefnanza: accion que realiza el docente para lograr que el estudiante adquiera
conocimientos, habilidades y actitudes.

Ensenanza-aprendizaje: expresion que sirve para explicar que la accion educativa
comporta un doble proceso, simultaneo y estrechamente interrelacionado: el proceso de
ensefanza que realiza el docente y el de aprendizaje que realiza el estudiante.

Evaluacion: es un medio que valora el desempeno de los actores educativos en
diferentes periodos y etapas, para la toma de decisiones de mejora continua en el proceso
educativo.

Instrumento: es una herramienta especifica, un recurso concreto, o un material
estructurado que se aplica ejecutoriamente para recoger datos de forma sistematizada y
objetiva sobre algun aspecto claramente delimitado. El instrumento es el recurso
necesario que se utiliza bajo una técnica concreta. Ejemplo la técnica de la encuesta se
puede llevar a cabo mediante distintos instrumentos en los que se destaca el cuestionario.

Indicadores de logro: son los parametros que ponen de manifiesto el grado y el modo en
que los estudiantes realizan el aprendizaje, precisan los tipos y grados de aprendizaje que
debe realizar un estudiante de acuerdo a uno o varios contenidos.

Niveles de concrecion curricular: son los niveles de especificidad en que se estructura
el curriculo educativo con respecto a la toma de decisiones en torno al qué, cémo y
cuando aprender y evaluar en funcion del grado de intervencion y del ambito en el que se
enmarque. En el sistema educativo salvadorefio son tres niveles basicos: el primer nivel
de concrecion se corresponde con el ambito nacional; el segundo, con ambito del centro
educativo; vy, el tercer nivel, con el aula.

Plan anual: documento que incluye todas las planificaciones de aula de un grado o
seccidn para un afio lectivo.

Planificacién didactica: es planificacion de la practica educativa en el aula, de acuerdo
con las decisiones tomadas en el Proyecto Curricular de Centro. Corresponde a las
decisiones adoptadas en relacion con los componentes curriculares: objetivos,
contenidos, metodologia, recursos y evaluacion.

Proyecto Educativo Institucional (PEI): instrumento que recoge una propuesta integral
en el que cada centro educativo plasma lo que es y los ideales que pretende conseguir:
misioén, vision, identidad, metas, perfiles, proyectos. Actua como marco de referencia que
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orienta en los procesos de intervencién para el desarrollo del curriculo y la propuesta para
lograrlos.

Proyecto Curricular de Centro (PCC): es un componente del Proyecto Educativo
Institucional (PEI) que resulta de la toma de decisiones de los docentes de cada centro
educativo, a partir del analisis de su contexto, acuerdos sobre las estrategias de
intervencion didactica que va a utilizar, con el fin de asegurar la coherencia de su practica
docente. Constituye el segundo nivel de concrecion del curriculo, y sus elementos basicos
son los objetivos, contenidos que se trabajaran en cada ciclo, las estrategias
metodolégicas, recursos didacticos, las estrategias de evaluacién, la promocion escolar, la
planificacién didactica y las medidas de atencién a la diversidad.

Recursos: es un término utilizado actualmente para referirse al conjunto de
conocimientos o saberes que constituyen los componentes de una competencia (saber,
saber hacer, saber ser y convivir).

Recursos Didacticos: soportes didacticos que facilitan el proceso de ensefanza y
aprendizaje (libros de consulta, biblioteca de aula, medios audiovisuales, entre otros).

Seccidn: cada uno de los afos lectivos de la educacion parvularia.

Valores: contenidos de aprendizaje referidos a creencias sobre aquello que se considera
deseable. Son principios éticos con respecto a los cuales las personas sienten un fuerte
compromiso emocional y que emplean para juzgar la conducta.
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12.1 Plan de implementacién

“SISTEMA INFORMATICO DE APOYO PARA LA PLANIFIQACION DIDACTICA
PARA LOS DOCENTES DE EDUCACION BASICA”
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1. Introduccion

En el presente plan de implementacion del trabajo de graduacién “sistema informatico de
apoyo para la planificacion didactica para los docentes de educacion basica” (SAPDEB),
se definen las actividades y tiempos necesarios para poner en funcionamiento el sistema
informatico creado y los recursos necesarios para las tareas de instalacion y uso del
mismo, que incluye, instalacién y configuracién del software y la capacitacion de los
usuarios. Ademas, se determina el costo de la implementacion y las funciones que tienen

que realizar el recurso humano involucrado en la implementacion.
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2. Objetivos

21 Objetivo General

Elaborar el plan de implementacién para el sistema informatico de apoyo para la
planificacion didactica para los docentes de educacidén basica (SAPDEB), para ser
utilizado como una guia para la implementacion del mismo.
2.2 Objetivos especificos

e Definir las fases en las que se realizara la implementacion del sistema.

e Definir las actividades necesarias para la implementacion del sistema.

e Definir tiempos necesarios para llevar a cabo cada una de las actividades.

e Determinar el costo del plan implementacion.

e Definir las funciones del recurso humano del plan de implementacién.
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3. Componentes del plan implementacion

3.1 Enfoque de sistemas para el plan de implementacién

Haciendo uso de un diagrama de Enfoque de Sistemas® a continuacion se muestran los
elementos para el plan implementacion del sistema (SAPDEB) en el que se aprecian las

entradas, salidas, componentes, medio ambiente y controles.

Medio Ambiente
Docentes, Asesores pedagdgicos, Directores, MINED

ENTRADAS FRONTERA SALIDAS
» Programas de estudio Componentes: > Sistema de
» Calendario de labores planificacién
entregado por el MINED Instalar y configurar los recursos didactica (SAPDEB)
> Normativa de la necesarios en el servidor de la > Usuarios
metodologia de aplicacion. capacitados
planeamiento didactica » Elcostode
vigente Instalar el sistema de apoyo a lo implementacion

> Documentosde apoyo 1 | planificacion didactica (SAPDEB).
para capacitaciones !

» ScriptdelaBD |

> Codigo fuente de la :

aplicacién.

Capacitar a los usuarios que utilizaran
el sistema.

A 4

Puesta en marcha del sistema.

Determinacién de los costos.

CONTROL

Correcciones que sean necesaria,

debido a un funcionamiento no |
adecuado o a cambios en los
requerimientos  después que el
sistema fue entregado.

Figura 3.1: Enfoque de sistemas para el plan de implementacion del SAPDEB.

23 El anteproyecto, Guia de Preparacion, Versién 1.0, Literal 4, Ing. Emesto Garcia, M. Sc.
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3.2 Descripcion de los componentes del plan
A continuacién se explican los elementos del plan de implementacion del SAPDEB.
h. Objetivo del plan de implementacion:

Determinar las actividades y recursos necesarios para la implementacién del sistema
informatico del sistema de apoyo para la planificacion didactica.

Frontera.

Para determinar la frontera se enumeraran los elementos que forman parte del plan:
= Los Centros Educativos publicos a nivel nacional
= Los docentes de primer ciclo de educacién basica

i. Entradas:

El plan de implementacion recibe de su medio ambiente:
= Programas de estudio
= Calendario de labores entregado por el MINED
= Normativa de la metodologia de planeamiento didactica vigente
= Documentos de apoyo para las capacitaciones
= Script de la estruja de la Base de datos e ingreso de datos.
= Cddigo fuente de la aplicacion.

j- Salidas:

El plan de implementacion entrega al medio ambiente:
= El sistema de planificacion didactica SAPDEB.
= Usuarios capacitados.
= El costo de llevar a cabo la implementacion.

k. Medio ambiente:

El medio ambiente con el que interactua el plan de implementacién esta formado por:
= Unidades involucradas en el MINED
= Docentes de educacion basica de primer ciclo.
= Directores de los centros educativos.
= Expertos en la planificacién didactica (asesores pedagogicos)

.|
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I. Elementos:

Los elementos que transforman las entradas en salidas, en el plan de implementacion son
los siguientes:

= |nstalar y configurar los recursos necesarios en el servidor de la aplicacion.
= |nstalar el sistema de apoyo para la planificacion didactica (SAPDEB).

= Capacitar a los usuarios que utilizaran el sistema.

= Puesta en marcha del sistema.

= Determinacién de los costos.

m. Control:
Administrador del sistema y experto en planificacién didactica: realizar las

correcciones que sean necesaria, debido a un funcionamiento no adecuado o a cambios
en los requerimientos después que el sistema fue entregado.

.|
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4. Plan de implementacién

En esta seccidn se establecen las fases y sus actividades, para poner en funcionamiento
el sistema (SAPDEB), a la vez que se detallan los tiempos para llevar a cabo cada una de
ellas y los recursos que se necesitan.

4.1 Organizacion del proyecto

A continuacién se presenta como estara estructurada la jerarquia del recurso humano
durante el desarrollo del plan de implementacién.

Director del
proyecto

Experto en
planificacion
(calidad)

- Experto en
Administrador del p S
. planificacion
sistema
(asesor)

Figura 4.1: Organizacion del recurso humano.

4.1.1 Funciones del recurso Humano

A continuacién se detallan las funciones que el recurso humano del MINED involucrado
en el desarrollo del plan de implementacion debe realizar, en cada uno de estos se
especifica en que consisten las funciones, tareas que tiene a su cargo a lo largo de la
implementacion.

‘ Recurso humano ‘ Director del proyecto

Persona responsable de tener un conocimiento amplio del proyecto para proporcionar a

Descripcion . y
lo largo de este, una orientacion y control sobre su desarrollo.

¢ Nivel alto de direccion y organizacién.

Habilidades ¢ Conocimiento de los objetivos estratégicos del proyecto.

o Llevaracaboy en el tiempo requerido las actividades estipuladas para cumplir
con el plan de implementacion.

o Controlar las actividades de instalacion y adecuacion del equipo informatico.

o Gestionar recursos para realizar las capacitaciones

o Realizar un control sobre los avances del plan de implementacion de acuerdo a
lo planificado.

¢ Revisar cada una de las actividades finalizadas verificando que se hayan
realizado de forma correcta.

o Tomar decisiones correctivas en base a las desviaciones presentadas en el
proyecto.

Funciones

Tabla 4.1: Funciones director del proyecto
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Experto en planificacion(Seguimiento a la Calidad)

Descripcion

Persona responsable de definir el plan de capacitaciones y realizar las capacitaciones al
personal del MINED.

Habilidades

Debe tener buena comunicacion.
Debe darse a entender con claridad.

Funciones

Crear un plan de capacitacion y establecer material, equipo y local.

Establecer los grupos y horarios.

Asegurar que todas las actividades del plan de capacitacion se lleven a cabo.

Realizar la capacitacién a un grupo de asesores pedagdgicos.

Presentar un informe evaluativo al director del proyecto sobre la capacitacién
realizada.

‘ Recurso humano ‘

Descripcion

Tabla 4.2: Funciones experto del proyecto

Administrador del sistema

Persona responsable de realizar las configuraciones e instalacion del sistema y realizar
las pruebas pertinentes.

Habilidades

Debe tener conocimiento de lenguajes de programacion.
Debe tener conocimientos sobre bases de datos.
Conocimientos sobre el disefio de sitios Web.

Funciones

Configurar el servidor donde residira el SAPDEB.

Copiar los archivos fuentes de SAPDEB.

Determinar la forma de alimentacion de la base de datos del sistema.

Revisar y asegurar la calidad de insercion o digitacion.

Asegurar que las correcciones se estén dando de acuerdo a lo establecido.

Verificar que se realice la copia de seguridad de forma adecuada y revisar la
informacion contenida en ella.

Realizar las pruebas del sistema.

Tabla 4.3: Funcion administrador del sistema

Experto en planificacion (asesor pedagdgico )

Recurso humano

Descripcion Persona responsable de llevar a cabo las capacitaciones a los docentes.
o e Debe tener buena comunicacion.

Habilidades .
o Debe darse a entender con claridad.
o Realizar la capacitacién a un grupo de docentes y directores.

Funciones ¢ Verificacion de capacitacion y dar retroalimentacion a su grupo de participantes.
¢ Presentar un informe evaluativo al director del proyecto sobre la capacitacion

realizada.

Tabla 4.4: Funcion experto en planificacion

10

Universidad de El Salvador




Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

4.2 Fase I: Instalacion del sistema

En esta etapa de detallan las actividades a realizar la configuracion e instalacion de las
aplicaciones necesarias para que el sistema funcione y cumpla con sus expectativas.

Requisitos para la instalacion del sistema

Responsables

Administrador del sistema

Descripcion

En esta actividad se realizara la instalacidn del software requerido para el
funcionamiento y posterior instalacion del SAPDEB.

Actividad sucesora

Act-1.2 2 dias

Duracion

Tareas

e Instalacion y configuracion de servidor web apache 2.0
¢ |Instalacién y configuracion de gestor de BD Mysql 6.0
e |Instalacién y configuracién del lenguaje de programacion PHP 5

Tabla 4.5: Requisitos para la instalacion del sistema.

Instalacion del sistema

Responsables

Administrador del sistema

Descripcion

Durante esta actividad debera instalarse la base de datos del SAPDEB, ademas de
los archivos correspondientes al sistema mismo.

Actividad sucesora

Act-1.3 1 dia

Duracion

Tareas

e Ejecucidn de los script de la estructura de la base de datos que conforma
el SAPDEB; asi como los datos iniciales para el funcionamiento del
sistema.

¢ |Instalacion de SAPDEB en el servidor.

Tabla 4.6: Instalacion del sistema.

Act-1.3

Determinacion del correcto funcionamiento de la instalacion

Responsables o  Administrador del sistema.
o Director del proyecto.
Descripcion Una vez que el sistema sea instalado en el servidor, debe verificarse el correcto

funcionamiento del mismo.

Actividad sucesora

Act-1.4 Duracion 2 Dias

Tareas

o Verificar el correcto funcionamiento de cada uno de las funcionalidades
del SAPDEB, esta tarea debe realizarse desde equipos clientes para
constatar que puede accederse al sistema instalado en el servidor.

Tabla 4.7: Determinacion del correcto funcionamiento de la instalacion.

11
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Cambios en el sistema

Responsables

Administrador del sistema

Descripcion

Dependiendo de los resultados obtenidos en la instalacion del sistema, debera
realizarse cualquier correccion que sea necesaria, debido a un funcionamiento no
adecuado o a cambios en los requerimientos después que el sistema fue
entregado.

Actividad sucesora

Duracion 3 Dias

Tareas e Efectuar cambios en la base de datos
o Efectuar cambios en el codigo fuente del sistema.
Tabla 4.8 Cambios en el sistema.
4.3 Fase ll: Prueba piloto

El MINED cuneta con centros educativos llamados “Centros educativos amigos” para
realizar pruebas de las metodologia ensefianza-aprendizaje o de cualquier proceso que
se requiera implementar.

En esta fase se detallan las actividades para realizar las capacitaciones a los usuarios del

MINED.

' Nombre Ingreso de datos iniciales Act-21
Responsables Administrador del sistema
Descripcion Se ingresaran los datos de arranque necesarios para el funcionamiento del sistema

por medio del paquete de administracion y script de insercién de datos.

Actividad sucesora

Act-2.2 Duracion 1 Dias

Tareas

Ingresar datos al sistema que serviran durante el desarrollo de las capacitaciones.

Nombre

Tabla 4.9: Ingreso de datos iniciales.

Revision de datos ingresados

Responsables o Administrador del sistema
o Experto del proceso de planificacion didactica (Unidad de Seguimiento a
la Calidad del MINED)
Descripcion Debera hacerse una revision de los datos ingresados para garantizar que sean los

correctos.

Actividad sucesora

Act-2.3 Duracién 1 Dias

Tareas

Revision de los datos ingresados al sistema

Tabla 4.10: Revision de datos ingresados.
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Capacitacion de usuarios del MINED*

Responsables e  Administrador
e Expertos en el proceso de planificacion didactica (asesores pedagdgicos).
Descripcion En esta actividad se capacitaran a los asesores pedagégicos cada asesor

pedagogico sera el encargado de realizar las capacitaciones en los centro
educativo del distrito que tenga asignado.

Actividad sucesora

Act-2.4 Duracion 5 Dias

Tareas

o realizar las capacitaciones a los usuarios del MINED

Tabla 4.11: Preparacion de los capacitadores del MINED

Administracion de usuarios directores

Responsables

Administrador

Descripcion

En esta actividad se realizara el proceso de creacién de las cuentas para los
asesores pedagdgicos y se asignaran a los distritos educativos.

Actividad sucesora

Act-25 Duracion 1 Dias

Tareas

e Crear cuentas de los directores
o Asignar distritos

Tabla 4.12: Administracion inicial.

Administracion de usuarios docentes

Responsables

Director centro educativo amigo

Descripcion

En esta actividad se realizara el proceso para crear las cuentas de los usuarios
docentes de los centros educativos amigos y se les asignara el centro y seccién ha
la que pertenece.

Actividad sucesora

Act-26 1 Dias

Duracion

Tareas

e Crear cuentas de los docentes
o Asignar centros educativos

Tabla 4.13: Administraciéon secundaria.

24 Ver apartado 6.1: Metodologia de la capacitacion, Etapa I: Capacitacion de Usuarios del MINED, Pagina No. 21
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Creacion de planificacion didactica de prueba

Responsables Docente centro educativo amigo

Descripcion En este modulo los docentes crearan una planificacidn didactica.
Actividad sucesora Act-2.7 Duracion 1 Dias
Tareas Crear planificacion didactica

Tabla 4.14: Creacion de planificacién didactica de prueba

Seguimiento de la planificacién de prueba

Responsables Asesor pedagogico del centro educativo amigo

Descripcion En este modulo los asesores dardn seguimiento a la planificacién creada y
agregaran sus observaciones respecto a esta.

Actividad sucesora | = ------ Duracién 1 Dias

Tareas Dar seguimiento a la planificacién creada

Tabla 4.15: Seguimiento de la planificacion de prueba

El objetivo de realizar la prueba piloto es verificar que el sistema funcione de manera
adecuada y si se presenta algun problema en el desarrollo de la prueba, este pueda ser
resuelto antes de iniciar con la implementacion a nivel nacional.

14

.|
Universidad de El Salvador



Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

4.4 Fase lll: Implementacién a nivel nacional

En esta etapa de detallan las actividades necesarias para realizar la implementacion del
sistema a nivel nacional y una vez que todas estas actividades han sido realizadas
satisfactoriamente, el SAPDEB debera estar listo para su puesta en marcha.

Capacitacion en centros educativos?

Responsables

Asesores pedagogicos

Descripcion

En esta fase se capacitaran a los docentes de los centros educativos y cada
asesor pedagdgico sera el encargado de realizar una lista de los directores de
cada centro en la que se detallaré el nombre de usuario y la contrasefia que los
usuarios hayan proporcionado.

Actividad sucesora

Act-3.2 Duracion 1 Dias

Tareas

e realizar las capacitaciones en los centros educativos
e Recolectar listado de directores

Tabla 4.16: Capacitacion en centros educativos

Administracion de usuarios directores

Responsables

Administrador

Descripcion

En esta fase se ingresaran al sistema los usuarios directores, esto se hara por
medio de un la lista proporcionada por cada asesor pedagdgico.

Actividad sucesora

Act-3.3 Duracion 1 Dias

Tareas

realizar las capacitaciones en los centros educativos

Tabla 4.17: Administraciéon de usuraos directores

Administracion de usuarios docentes

Responsables

Director

Descripcion

En esta fase el usuario director tendra que crear las cuentas de los docentes que
tiene a su cargo. A demas, podra darle seguimiento a la planificacion creada por
los docentes, cuando ya exista alguna.

Actividad sucesora

Act-34 Duracion 1 Dias

Tareas

Crear las cuentas a los docentes de los centro educativo

Tabla 4.18: Administraciéon de usuarios docentes

25 Ver apartado 6.2 : Metodologia de la capacitacion, Etapa Il: Capacitacion en centros educativos, Pagina No. 23
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Creacion de planificacion didactica

Responsables Director

Descripcion En esta fase los docentes comenzaran con la creacién de la planificacion didactica,
en primer lugar tendrén que crear el plan de grado y luego el plan de unidades
didacticas, el guion de clases lo podran crear a medida que avance el afio lectivo.

Actividad sucesora Act-3.5 Duracion 1 Dias

Tareas Crear la planificacién didactica

Tabla 4.19: Creacion de planificacién didactica

Seguimiento de la planificacion didactica

Responsables Asesor pedagogico

Descripcion En esta fase los asesores pedagdgicos monitorearan la planificacion creado por
los docentes, en primer lugar los asesores podran dar un seguimiento al plan de
grado y al plan de unidades didacticas a medida que transcurra el afio lectivo
podra dar seguimiento al guién de clases.

Actividad sucesora | @0 ------- Duracion 1 Dias

Tareas Dar seguimiento a la planificacién didactica

16
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4.5 Cronograma de actividades

‘ Actividades ‘ Dias laborales

Fase I. Instalacion del sistema 8
1.1 Requisitos para la instalacién del sistema
1.2 Instalacién del sistema
1.3 Determinacién del correcto funcionamiento de la instalacion
1.4 Cambios en el sistema
Fase Il. Prueba piloto
2.1 Ingreso de datos iniciales
2.2 Revisién de datos ingresados
2.3 Capacitacion de usuarios del MINED
2.4 Administracién de usuarios directores
2.5 Administracién de usuarios docentes
2.6 Creacion de planificacion didactica de prueba
2.7 Seguimiento de la planificacién de prueba
Fase lll. Inplementacién a nivel nacional
3.1 Capacitacion en centros educativos
3.2 Administracién de usuarios directores
3.3 Administracién de usuarios docentes
3.4 Creacion de planificacion didactica

3.5 Seguimiento de la planificacién didactica
Tabla 4.20: Cronograma de actividades.
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Figura 5.1: Diagrama de Gantt.
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6. Metodologia de la capacitacién

La preparacién del recurso humano que utilizara el sistema, se realizara de acuerdo a los
niveles jerarquicos de los roles que estan involucrados en el mismo:

Roles segun jerarquia

= Responsable | = Descripcion

= Administrador | = Es el usuario que juega el papel de mayor jerarquia en el sistema de apoyo al
planeamiento, es este usuario el que tiene el control sobre el mismo, es el que
posee las habilidades técnicas para la instalacion del software y la administracion
del mismo.
= Asesor = Es el usuario que dara seguimiento a la documentacién generada, y dado que en
el ministerio de educacién se posee una estructura para dar capacitaciones e
indicaciones a nivel nacional, mediante el apoyo de el personal de seguimiento a
la calidad, de esta manera los componentes del sistema en los que participan los
demas usuarios con otros roles seran capacitados por medio de los asesores, y
la capacitacion de estos consiste en el uso del sistema para los roles de usuarios
director y docente.
= Director = Es el usuario que estard& a cargo de administrar las cuentas y datos
correspondientes al centro educativo, por lo que se le capacitara en cuanto al
uso de ese papel en el sistema de apoyo al planeamiento.
= Docente = Es el usuario principal de la razén de ser del sistema, a este usuario se le
capacitara para el uso del sistema, desde la solicitud de la cuenta al director,
hasta la elaboracién de los documentos que permite realizar el sistema.

Tabla 6.1: Roles de capacitacion.

El esquema de capacitaciones hacia los dos ultimos roles dependera de la cobertura que
el MINED pueda brindar mediante las jornadas que cumplen los asesores pedagdgicos.

La propuesta de capacitacion se desarrollara en dos etapas:

1. Etapa I: Capacitacion de usuarios del MINED
En este periodo se desarrollara la capacitacion de los roles de administrador y
asesor, las jornadas se realizaran de manera separada en dos fases, permitiendo
la adecuada asimilacion de la tematica a tratar.

a. Fase I tratara con el usuario administrador, en primer lugar se realizara la
instalacion y configuracion del sistema, la carga de datos iniciales y el uso
del rol respectivo en el sistema.

b. Fase ll: corresponde a la capacitacion de los usuarios asesores, a quienes
se les instruirad en el uso de cada uno de los roles de Director, Docente y
Asesor respectivamente, realizandose en jornadas de 4 horas por dia uno
por cada rol, permitiendo que ellos puedan transmitir esos conocimientos a
la poblacién de los centros educativos que tienen asignados.
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2. Etapa ll: Capacitacion en centros educativos
Con los conocimientos que obtengan los Asesores en la etapa previa, podran
capacitar en las visitas y jornadas pedagdgicas a los usuarios del sistema, en los
centros educativos donde se tengan los recursos para poder acceder al sistema, la
transmision de conocimiento que realizaran sera sobre el uso del sistema con los
roles director y docente, apoyandose en el manual del usuario que debera estar
disponible para descargar o ser visitado en linea.

Durante la primera etapa de la capacitacion se tiene el control para realizar durante una
semana, en el periodo que el MINED disponga para los usuarios del sistema. La segunda
etapa dependerd de la disposicidn organizativa de la Gerencia de Seguimiento a la
Calidad quienes jornalizaran las visitas de los asesores pedagdgicos a los centros
educativos, presentado en este documento una propuesta de como se puede llevar a
cabo esta capacitacion.

= Recursos a utilizar para la capacitacion

= Recursos Humanos e Unfacilitador

e Dos o tres personas destinado por el MINED para encargarse
del SAPDEB como usuarios Administradores

e Las personas destinadas por el MINED para ser los usuarios

ASESORES

Una pizarra

Plumones

Un Cafién

Una laptop

Computadoras (una para cada participante)

Acceso a Internet o al servidor donde esta instalado el

sistema SAPDEB

e Manuales de usuario (uno por cada participante)
Tabla 6.2: Recursos a utilizar para la capacitacion

= Recursos Materiales
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6.1 Etapa l: Capacitaciéon de Usuarios del MINED

La capacitacion se podria realizar por grupos de asesores pedagogicos en una jornada de
4 horas como maximo, los grupos deberian estar conformados por un maximo de 40
asesores.

6.1.1 Agendas Propuestas

Nombre ~ Presentacion sobre el funcionamiento general del sistema | Act-2.1
Responsables Administrador del sistema
Descripcion Debera hacerse una presentacion sobre el funcionamiento general del sistema y
aclarar las consultas que se presenten a lo largo de la capacitacion.
Actividad sucesora Act-2.2 Duracion 1 Dia
Tareas 4. Introduccion y presentacion
5. Instalacion de SAPDEB
1. Configuracion del servidor Web APACHE
2. Configuracién de PHP

3. Configuracién de la base de datos MYSQL
4, Configuraciéon de SAPDEB

6. Procedimientos:
1. Cambio de datos personales y contrasefias
2. Administracion de distritos y centros educativos

1. Administrar distritos

2. Administrar centros educativos
Administrar cuentas de usuario
Asignar distritos a cuentas de Asesor
Administrar afios lectivos
Administrar programas de estudios

1. Definir asignaturas

2. Definir unidades

3. Definir grupos de contenidos
7. Revisar la bitacora de SAPDEB

7. Recepcion de observaciones

8. Resolucion de consultas

9. Finalizacion

ook w

Tabla 6.3: Presentacion sobre el funcionamiento general del sistema
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Presentacion sobre la administracion de los usuarios | Act-2.2

Responsables Asesores

Descripcion Deberéa hacerse una presentacion sobre la administracion de los usuarios y aclarar
las consultas que se presenten a lo largo de la capacitacién.

Actividad sucesora Act-2.3 Duracion 1 Dia

Tareas e Introduccién y presentacion

e Procedimientos
. Cambio de datos personales y contrasefias
. Crear Cuentas
. Administrar Grados

e Recepcion de observaciones

e Resolucion de consultas

o Finalizacion

Tabla 6.4: Presentacion sobre la administracion de los usuarios

Presentacion sobre la realizacion de la planificacion | Act-2.3
Responsables Asesores
Descripcion Debera hacerse una presentacion sobre la realizacién de la planificacion didactica
y aclarar las consultas que se presenten a lo largo de la capacitacion.
Actividad sucesora Act-24 Duracion 1 Dia
Tareas 1. Introduccion y presentacion

2. Procedimientos
2.1. Cambio de datos personales y contrasefias
2.2. Administrar planificaciones
2.2.1. Elaborar Plan de Grado
2.2.1.1. Elaborar Horario de clase
2.2.1.2. Elaborar calendario laboral
2.2.1.3. Jornalizar y calendarizar los contenidos
2.2.1.4. Generar documento de plan de grado
2.2.2. Elaborar Planes de Unidad Didactica
2.2.2.1. Crear referencias metodol6gicas
2.2.2.2. Crear actividades de evaluacion
2.2.2.3. Jornalizar unidades
2.2.2.4. Generar documento plan de unidad didactica
2.2.3. Elaborar Guiones de Clase
2.2.3.1. Crear guiones de clase
2.2.3.2. Crear evaluaciones
2.2.3.3. Jornalizar guiones
2.2.3.4. Generar documento de guién de clase
3. Recepcion de observaciones
4. Resolucién de consultas
5. Finalizacion

Tabla 6.5: Presentacion sobre la realizacion de la planificacion
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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

Presentacion sobre el sequimiento de la planificacion | Act-24
Responsables Asesores
Descripcion Deberéa hacerse una presentacion sobre el seguimiento de la planificacién didactica
y aclarar las consultas que se presenten a lo largo de la capacitacion.
Actividad sucesora Act-2.5 Duracién 1 Dia
Tareas e Introduccién y presentacion
e Procedimientos
. Cambio de datos personales y contrasefias
. Dar seguimiento a planificaciones
. Crear observaciones a la planificacion

e Recepcion de observaciones
¢ Resolucién de consultas
o Finalizacion

Tabla 6.6: Presentacion sobre el seguimiento de la planificacion

Nombre | Aclaracién de consultas | Act-25

Responsables Asesores

Descripcion Deberéa hacerse aclaraciones sobre algunos puntos que no hayan quedado claros
alo largo de la capacitacion

Actividad sucesora | = ------ Duracion 1 Dia

Tareas a) Introduccién y presentacion

b) Resolucion de consultas globales del SAPDEB
c) Finalizacion

Tabla 6.7: Aclaracion de consultas

6.2 Etapa ll: Capacitacion en centros educativos

La capacitacién se podria realizar por grupos de docentes de distintos centros educativos
en una jornada de 4 horas como maximo, el asesor del distrito debe especificar el dia y el
lugar donde se realizara la capacitacion.

6.2.1 Establecimiento de los grupos

Como cada asesor es responsable de un distrito educativo tendria que formar los grupos
de docentes segun los siguientes criterios.

e Los grupos deben estar conformados por no mas de 20 docentes.
e Los grupos deben estar conformados por docentes de centros educativos
cercanos ya que algunos distritos estan conformados por mas de un municipio.
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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
para los docentes de educacion basica

6.2.2 Establecimiento del lugar y jornadas

El centro educativo donde se realice la capacitacion debera poseer los recursos
necesarios o las instalaciones mas adecuadas para albergar al grupo de docentes.

Como la jornalizacién tiene un maximo de 4 horas se podrian realizar dos jornadas por dia
en los horarios que se proponen a continuacion:

e Jornada 1: de 8:00 a.m. a 12:00 p.m.
e Jornada 2:de 1:00 p.m.a 5 p.m.

6.2.3 Agenda propuesta

Nombre Presentacion sobre la realizacion de la planificacion | Act-3.1
Responsables Asesores
Descripcion Debera hacerse una presentacion sobre la realizacién de la planificacién didactica

para los docentes y la administracion y seguimiento de ellos para los directores y
aclarar las consultas que se presenten a lo largo de la capacitacion.

Actividad sucesora | =@ o------ Duracion 1 Dia

Tareas

—_

Introduccidn y presentacién

2. Procedimientos

2.1. Crear Cuentas

2.2. Administrar Grados

2.3. Cambio de datos personales y contrasefias
24, Administrar planificaciones

241, Elaborar Plan de Grado
2411, Elaborar Horario de clase
2412, Elaborar calendario laboral
2413. Jornalizar y calendarizar los contenidos
2414, Generar documento de plan de grado
24.2. Elaborar Planes de Unidad Didactica
24.2.1. Crear referencias metodologicas
2422, Crear actividades de evaluacién
24.23. Jornalizar unidades
2424, Generar documento plan de unidad didactica
3. Descanso (15 minutos)
311, Elaborar Guiones de Clase
3.1.141. Crear guiones de clase
3112 Crear evaluaciones
3.1.1.3. Jornalizar guiones
3.1.14. Generar documento de guién de clase

4. Resolucion de consultas
5. Finalizacion

Tabla 6.8: Presentacion sobre la realizacion de la planificacion
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7. Costo estimado de implementacion

7.1 Recurso humano del plan de implementacién

A continuacién se detalla el recurso humano involucrado en el plan de implementacién, El
salario estimado proporcionado por parte del personal del MINED es de $800.002% para el
experto, director del proyecto y el administrador para los asesores es de $500.002"

Recurso Humano Cantidad Salario mensual($)
Director de proyecto (Unidad de portales del MINED) 1 800.00
Administrador del sistema (Unidad de portales de MINED) 1 800.00
Experto del proceso de planificacion didactica(Unidad de 1 800.00
Seguimiento a la Calidad del MINED)
Expertos del proceso de planificacion didactica(Asesores 211%8 500.00
pedagogicos)

Tabla 7.1: Recurso humano y salario.

7.2 Costo de implementacion del sistema y puesta en marcha

A continuacién se detalla el costo de implementacién del sistema en lo referente a la
instalacion y configuracion de unas aplicaciones en el servidor y la instalacion del mismo y
su puesta en marcha.

A continuacién se determina el salario por dia para el recurso humano:

El salario del experto, director del proyecto y el administrador es de $800 al mes, esto
equivale a $36.4/ dia®®, asumiendo 22 dias laborales por mes con una jornada de 8 horas
al dia.

Recurso Humano Cantidad Salario/dia ($) Dias Costo ($)
laborales
Director del proyecto 1 31.8 2 63.6
Administrador del sistema (Unidad de portales del 1 31.8 15 477
MINED)
Experto del proceso de planificacion 1 31.8 2 63.6
didactica(Unidad de Seguimiento a la Calidad
del MINED)
Total 2 954 19 604.2
Tabla 7.2: Costo de implementacion y puesta en marcha.
26 Anteproyecto, anexo 20.10 Calculo de los costos de los recursos para determinar el presupuesto, apartado d.
27 Anteproyecto, anexo 20.10 Calculo de los costos de los recursos para determinar el presupuesto, apartado c.
28 http://www.mined.gob.sv/descarga/Memoria_2002.pdf, apartado 2.2.1. Sistema de Asesoria Pedagdgica.
29 (($800.00/22 dias) = $36.4/dia).
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Sistema informatico de apoyo para la planificacion didactica
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El costo de implementacion y puesta en marcha del SAPDEB asciende a: $ 604.2

7.3 Costo de capacitacion

A continuacion se detalla el costo de implementacion del sistema en lo referente a la
capacitacion de los usuarios.

A continuacion se determina el salario por dia para el recurso humano:

El salario del asesor pedagogico es de $500%° al mes, esto equivale a $22.7/ dia®',
asumiendo 22 dias laborales por mes con una jornada de 8 horas al dia.

Recurso Humano Cantidad Salario/dia ($) Dias Costo (9)
laborales
Director del proyecto 1 31.8 3 954
Experto del proceso de planificacién 1 31.8 7 222.6

didactica(Unidad de Seguimiento a la
Calidad del MINED)

Expertos del proceso de planificacion 211 22.7 9 43107.3
didactica(Asesores pedagdgicos)
Total 213 86.3 19 43425.3

Tabla 7.3: Costo de capacitacion.

El costo de capacitacion del SAPDEB asciende a: $ 43425.3

7.4 Conclusion

A partir de los resultados obtenidos, se puede concluir que el proyecto “Sistema
informatico de apoyo para la planificacion didactica para los docentes de educacion
basica” (SAPDEB), el plan de implementacion tiene un costo de $ 604.2 + 43425.3 =
$44029.5.

El resultado obtenido al realizar la implementacién del SAPDEB, representado en tiempo,
recurso humano y dinero, esto no significa que el MINED incurrira en estos gatos. Mas
bien, ya cuentan con estos recursos y estos seran destinados a la implementacion del
sistema.

30 Anteproyecto, anexo 20.10 Calculo de los costos de los recursos para determinar el presupuesto, apartado c.
31 (($500.00/22 dias) = $22.7/dia).
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