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INTRODUCCION

La educacion, largo proceso de formacion individual y social siempre ha sido
objeto de numerosos y exhautisvos estudios, por el grado de complejidad que
presenta. Histéricamente, han existido dos englobadoras y distintas
corrientes que versan sobre el tipo de hombre que se quiere formar, sobre el
tipo de actividades que forman al hombre y sobre la meta final de la

ensenanza.

Una de éstas corrientes define el proceso educativo como algo liberador,
problematizador, reflexivo y emancipador; y podria englobarse, siguiendo
algunos tedricos, como educacion liberadora; la cual lleva cono esencia

misma la autonomia y el cambio como finalidades ultimas de la ensenanza.

A la vez que utiliza metodologias caracterizadas por la interaccion,
participacion y descubrimiento del alumno; es decir, el contexto se prepara

para volver autbnomo al alumno.

La otra corriente define el proceso educativo como algo mecanico, alienante;
como soporte del status quo; a las diversas teorias que se enmarcan en ésta

corriente se les puede denominar, educacién bancaria.

Las cuales en su mayoria son teorias que buscan depositar el conocimiento
en la mente del alumno, son de corte transmisivo, poco practico. Desde ésta
oOptica se ve al alumno como un ser pasivo objeto del conocimiento, incapaz

de transformarse a si mismo y mucho menos a la sociedad.

La experiencia ha demostrado que la educacién es basica para la
transformacion social, tan necesaria en éstos dias; puesto que la educacién

permite el desarrollo de una revolucién coherente y pacifica que adquiere la



forma de una evolucion cultural que permite que el individuo se vuelva mas
autbnomo y mas capaz de tomar decisiones inteligentes con respecto a si
mismo y a la colectividad.

Ante tal importancia, resulta muy fructuoso el verificar bajo que corriente se
desarrolla la ensefianza en la educacion superior y no solo el verificar sino
también el evaluar y confrontar las realidades a la luz de teorias generadas a
partir de contextos indagados en forma cualitativa.

Por tal motivo, el siguiente objeto de estudio: “El aprendizaje auténomo de
los alumnos del tercer afio de Licenciatura en Ciencias de la Educacion,
en la catedra de Métodos de Investigacion Educativa Il, en la Facultad
Multidisciplinaria de Occidente, en el periodo comprendido de agosto de

2007 hasta febrero de 2008”.

Resulté muy conveniente y acertado para acercarse a la realidad e
interpretarla tal como es; puesto que no basta el saber enciclopedista sobre el
aprendizaje autébnomo; sino que fue necesario indagarlo en un contexto real,

con actores muy participativos, bajo un paradigma hermenéutico cualitativo.

Para luego generar una teoria reconstruida sobre la base de la observacion
que se realizé y de algunas corrientes sobre el aprendizaje autbnomo.
La investigacion, de acuerdo al paradigma utilizado contiene los siguientes

capitulos:



En el capitulo | “Naturaleza de la Investigacion”, se especifica el objeto de
estudio, el cual lleva implicitos los siguientes componentes: accién social
realizada o tematica basica a indagar, sujetos de investigacion, ambito
espacial que hace alusién al lugar y los escenarios indagados y el ambito
temporal que es la periodizacion de todo el proceso; ademas, se elaboro6 la
finalidad de la investigacién que hace alusion a los propésitos especificos de
su puesta en practica y la eleccion pragmatica del paradigma a utilizar;
ademas de ello se elaboré la problematica contextual la cual describe a

manera de diagnostico las problematicas encontradas en forma deductiva.

También, se justifica la investigacion resaltando la importancia de la temética

abordada.

En el Capitulo Il “Sujetos de Estudio, Entorno y Antecedentes”, se
describen las caracteristicas mas particulares de los sujetos de estudio, es
decir del docente y de los alumnos, se enumeran sus caracteristicas como

profesionales y como actores principales del proceso asumido.

Ademas se hace una descripcion inductiva de los escenarios en donde se
investigd: el aula, la Facultad Multidisciplinaria de Occidente y la sociedad
salvadorefa. Luego se presenta un esbozo histérico sobre el desarrollo del

aprendizaje autébnomo hasta llegar a las aulas de la Facultad.



En el capitulo Il “Estrategias de Recogida de Datos”, se enumeran,
describen y explican los macro procedimientos utilizados para el abordaje de
la investigacién en su totalidad; estos procedimientos se dividen en:
Observacion reflexiva preliminar, Reconstruccién teérica del objeto de estudio,
Observacion y validacién e interpretacion y elaboracion de informe final.

En el capitulo IV “Técnicas de Investigacion empleadas en el estudio”, se
enumeran nueve técnicas de indagacién cualitativa; de las cuales se escribe
el propésito y la forma de aplicarlas, asi como su importancia para la
investigacién. Estas sirven como un soporte de validez de la teoria generada y

encuentran su concrecion en los anexos de la investigacion.

En el capitulo V “Reconstruccion Tedrica del Objeto de Estudio”, como
su nombre lo indica, presenta una reconstruccion de postulados sobre el
aprendizaje auténomo, no hay citas textuales en él, sino mas bien una
integracion, un ensamblaje y a veces casi una parafrasis de comentarios
afines al objeto de estudio. Valga mencionar que el armaje de esta
aproximacion tedrica corresponde al disefo de los investigadores de acuerdo

a sus intereses.

En el capitulo VI “Teoria del Aprendizaje Autdbnomo”, se presentan en
forma de tips una serie de mas de treinta afirmaciones sobre el aprendizaje
autbnomo generadas por los investigadores sobre la base de la mayoria de

técnicas descritas en el capitulo IV.

Ademas en base a la entrevista en profundidad y los acontecimientos
observados en todo el proceso vivenciado. También, presenta un esquema

sintesis en forma de bosquejo para representar escuetamente la teoria.



En el capitulo VIl “Resultados de la Investigacion”, se describe y
reinterpreta el contexto y las vivencias observadas a lo largo del proceso
investigativo. Esta  descripcion e  reinterpretacion representa el
comportamiento real de los actores, esbozado en base a la teoria generada
por los investigadores.

En el capitulo VI Conclusiones y Estrategias de Reflexion y
Seguimiento”, se especifican dos apartados, en primer lugar se escriben en
forma de tips los productos finales de la investigacion, es decir un equilibrio

entre lo ideal y lo posible, un principio a seguir en los procesos didacticos.

En segundo lugar se realizan algunas propuestas de seguimiento a la
presente investigacion, haciendo notar que son necesarias puesto que son
evaluativas en el sentido que presentan la realidad tal como es. Las
propuestas son sencillas pero serias, aplicables y necesarias para la Facultad
Multidisciplinaria de Occidente.

A parte de los capitulos se presentan ademas una lista de referencias
bibliograficas agrupadas en dos categorias: bibliografia implementada, es
decir la mencion de las obras que permitieron comprender el disefio de
investigacion para luego aplicarlo; luego estd la bibliografia citada la cual

presenta las obras de las se tomaron citas textuales.

Por ultimo, se presentan una serie de anexos que sirven de validacion a la
investigacion realizada; éstos tienen el orden de acuerdo al capitulo 1V que
habla sobre las técnicas. Es necesario mencionar que solo se presentan las

muestras vivenciales mas representativas.



CAPITULO | ,
NATURALEZA DE LA INVESTIGACION

1.1. Especificacion del objeto de estudio

“El aprendizaje autbnomo de los alumnos de tercer afno de Licenciatura en
Ciencias de la Educacion, en la catedra de Métodos de Investigacion Educativa
II, en la Facultad Multidisciplinaria de Occidente, en el periodo comprendido de
agosto de 2007 hasta febrero de 2008”

1.1.1. Accion Social

El aprendizaje autbnomo

1.1.2. Sujetos Sociales
A) Estudiantes de tercer afo de Licenciatura en Ciencias de la Educacién en la
especialidad de Primero y Segundo ciclo de Educacién Bésica.

B) Docente responsable de la catedra observada.

1.1.3. Ambito Espacial
Cétedra de Métodos de Investigacién Educativa
Departamento de Ciencias Sociales, Filosofia y Letras

Facultad Multidisciplinaria de Occidente

1.1.4. Ambito Temporal
Periodo comprendido de agosto 2007 hasta febrero de 2008.



1.2. Finalidad de la Investigacion

El objeto primordial de la investigacion es hacer un analisis confiable sobre el

aprendizaje autonomo de los alumnos.

El aprendizaje auténomo es el que prepara al individuo para la vida, para su
futuro desempefo. En este sentido conviene analizarlo para su posterior puesta
en practica.

Ademas, tiene el fin de hacer reflexionar a la comunidad educativa (alumnos-
docentes) sobre el rol que deben asumir en la generacién de aprendizajes

autbnomos.

Asimismo, que ésta reflexion y comprensién sobre el objeto de estudio garantice
la toma de conciencia para que en forma individual y colectiva comprendan que
el logro de un aprendizaje autbnomo (es decir, uno que vaya mas alla de la
simple reproduccidn de saberes, hacia una practica conciente) depende en gran
medida de la actitudes, motivaciones y estrategias que se tengan hacia el estudio

comprensivo-critico.

También, la investigacion por ser de indole cualitativa, reconoce que las teorias
son especificas no universales, por lo tanto, aspira a comparar y traducir los
resultados de la teoria que se generara hacia otros contextos similares, para
verificar en que medida se puede inducir hacia la transformacién educativa, tan
necesaria estos dias.



1.3. Justificacion

La importancia de la educacién es obvia al considerara argumentos como:

“La educacion es praxis, accion y reflexion para cambiar al mundo”.

Desde este punto de vista, la educacion no es vista sélo como una efectiva
transmision y posterior asimilacion de saberes encaminados a ser la base de la
continuidad social, sino un proceso dialéctico de interaccién entre teoria y

practica conciente.

A razén de esto, merece un especial analisis el conglomerado de teorias que se
enmarcan bajo la categoria de aprendizaje autébnomo, pues éste es
imprescindible para alcanzar el potencial de la educacién.

Por tal motivo, a continuacién se detallan las razones por las cuales es

importante llevar a cabo la presente investigacion:

e El aprendizaje autbnomo es una necesidad en los procesos educacionales,
pues éste es el fin o propdsito del proceso, es decir, lograr que cada individuo
desarrolle competencias autodidacticas enfocadas al desempefio laboral,

obviamente para esto es necesario el fortalecimiento del dominio procedimental.

Esta necesidad mueve a los investigadores a indagar mas sobre esta
autonomia en un contexto de educacién superior (con sujetos un tanto mas
concientes de su propio proceso) pues no basta el saber enciclopedista
sobre aprendizaje autbnomo, sino verificar en un ambiente real si hay o no

aprendizaje autbnomo.

Por esta causa, se eligi6 el paradigma cualitativo, para estudiar la realidad
tal como es, interpretada por los mismos sujetos que son protagonistas de
ella.



e Ademas, la investigacion, mas que satisfacer una curiosidad intelectual,
pretende también que los involucrados mejoren su practica como estudiantes o
docentes. Porque es un hecho que un conocimiento evaluativo de la propia

practica puede convertirse en premisa de cambio.

Esta investigacion, por ser cualitativa intenta convertirse en un enorme
espejo donde cada sujeto investigado pueda ver (desde su propia dptica)
sus potencialidades y debilidades para luego iniciar reflexivamente el

cambio.

e De lo anterior se despende que los beneficiarios directos de la investigaciéon
seran los investigadores y los sujetos investigados, pues a la luz de los
hallazgos y la teoria que se generara sobre el aprendizaje auténomo,

autoevaluaran su comportamiento y practica educativa.

También la comunidad educativa se beneficiara, pues los hallazgos y
resultados de la investigacion pueden trasladarse a otros contextos
educativos similares para que los involucrados puedan tener una base para
mejorar su practica, no cometer los mismos errores y posiblemente

imitar algun procedimiento.



1.4. Problematica Contextual

Se puede hablar de autonomia cuando hay emocién por aprender, pues ésta
emocion lleva implicita la motivacioén intrinseca la cual se convierte en motor de
cambio que encausa toda la fuerza volitiva del ser hacia la transformacién

personal.

Lastimosamente en el proceso de aprendizaje, rara vez se despierta esta
emocion; pues hay una forma de pensamiento que se ha mantenido desde la
tradicion platénica, éste pensamiento es el exclusivo y prioritario desarrollo de la
razon y el intelecto en menoscabo de la afectividad y las acciones humanas
(dominio procedimental).

Esta forma de pensar inhibe la integralidad del individuo y lo convierte en objeto
del conocimiento, pues parcela al individuo y le da prioridad a la cognicién.

Esta vision tradicional esta vigente y sigue ejerciendo su influjo en las futuras
generaciones, quienes la practican, aunque la vision haya sido confrontada vy
devaluada por expertos en educacion, por ejemplo, se sefialan tres dominios de
aprendizaje que abarcan los aspectos cognitivo(saber), conativo o procedimental
(hacer) y afectivo (sentir).

Hacia estos aspectos debe estar dirigida la accién educadora y aunque sea
dificil, es necesario encontrar el equilibrio entre los aspectos mencionados para
que el aprendizaje no se limite, sino que induzca al alumno a la actuacion, en un
primer momento bajo la tutela o instruccion del docente y posteriormente una

actuacion auténoma.
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Al parecer este equilibrio no se logra, por tal motivo el trabajo del docente es
ineficaz para despertar la autonomia del alumno, pues el educador en muchas
ocasiones solo se limita a los métodos trasmisivos como la clase magistral y de

esta forma no estimulan la afectividad y la accion.

La educacién superior no es la excepcidén a estas practicas, pues en la década
de 1990 se realizaron diagnésticos para evaluar la educacién universitaria (para
esto fueron consultados especialistas en la docencia) los resultados de este
diagnéstico no fueron muy halagadores, pues apuntaban hacia la mala calidad de
la curricula en sus niveles de concrecion ( la curricula del MINED, la curricula
elaborada por el docente y la curricula impartida en el aula). Ademas hubo

sefnalamientos sobre la deficiente formacién de los docentes.

Por tanto, es necesario aseverar que si la curricula establecida y aplicada es
inadecuada a la realidad sociocultural del estudiante salvadorefo, éste no se
interesara por los conocimientos que se le pretendan impartir; y ademas, si uno
de los principales actores del proceso educativo (el docente) tiene una deficiente
formacién permanente (entendida como una actualizacion, profesionalizacion,

revisién y evaluacion constante de su propio actuar).

Dificilmente se podra generar un proceso didactico que encause la actitud del

alumno hacia la autonomia.

Se hace alusion al diagnostico de la década de los noventa, porque a pesar de
haber transcurrido varios afios son pocas las mejoras existentes en los aspectos
mencionados. Esto sigue repercutiendo negativamente en el desarrollo de un

aprendizaje auténomo.
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Desde esta perspectiva, la educacion superior a desestimado su responsabilidad
y misién universal, la cual, segun Oscar Picardo es: “ Formar profesionales
competentes con fuerte vocacidon de servicio y sélidos principios morales,
promoviendo la investigacion, cooperando en la conservacion, difusion vy

enriquecimiento del legado cultural”! (actuacién auténoma).

Es innegable que este ideal lleva implicito una actitud de esfuerzo y trabajo

personal del alumno.

Pero es necesario preguntar: ;Qué es lo que realmente se hace para cumplir
esta misién? ;Las actuales mediaciones del saber cooperan para este desarrollo

integral del alumno o inhiben y malforman al individuo?

Una observacion aprioristica de la labor académica de las universidades refleja
problemas que inciden directamente en el quehacer educativo. Por ejemplo, la
actuacién didactica del docente es poco supervisada y en algunos casos esto ha
sido la causa de que las clases sean en cierta medida improvisadas, es decir

poco meditadas y reflexionadas.

Ante esto, los docentes se escudan bajo la denominada “libertad de catedra” que
a ellos les ha permitido planificar el proceso (los que realmente planifican)
acorde a sus propios intereses (de tiempo, conocimiento, evaluaciones y
actividades) pero no en virtud de las necesidades de los alumnos.

! Picardo O. Febrero 2001. Realidades Educativas. Teorfa y Praxis contemporanea. INFORM. UES.
Pag.68.
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Por tal motivo, como al alumno no se le ensefia lo que prioritariamente necesita
para mejorar su vida, éste no se motiva y no actia, pues no se le despierta el

interés y la emocion.

También se observa en la aulas universitarias de la Facultad Multidisciplinaria de
Occidente, la preconizacién (a conveniencia del docente) del método pedagogico
tradicional-mecanicista, el cual da por establecido que en el proceso educativo el
docente es quien lo sabe todo y el alumno no sabe nada, esto hace que la
comunicacién en el aula sea unidireccional (s6lo el docente comunica

conocimiento) y algunas veces hasta represiva para con el aprendiz.

También, esta forma de ver el proceso hace que el conglomerado de actividades

que realiza el docente estén encaminadas so6lo a la transmisibn mecanica de
saberes.

Ante tales practicas, los alumnos desarrollan un rol inactivo y esto se verifica en
su preferencia por las técnicas tradicionales como las charlas magistrales, el
dictado, el uso de la pizarra; aun hasta en las evaluaciones prefieren el tipo de
pregunta repetitiva porque estan acostumbrados a retransmitir lo impartido por el
docente y lamentablemente son pocas las excepciones a esta tendencia general.

Como consecuencia del analisis concienzudo de la repercusiones negativas que
causa este concepciéon tradicional del proceso educativo al alumno, es que
muchos teoricos han desestimados las mencionadas practicas porque es
evidente que desde esta dptica se trabaja para un alumno pasivo, objeto del

aprendizaje.
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Por el contrario, el alumno deberia ser visto como sujeto activo capaz de
argumentar, enjuiciar y cambiar la realidad, y esto Ultimo es premisa y a la vez
finalidad del aprendizaje autbnomo.

Para lograr esto, se necesita un docente que construya aprendizajes
significativos y pertinentes, mediante procesos de reflexion (auto-aprendizaje) y

grupal (inter-aprendizaje).’

Esta visibn es mas adecuada porque presenta a los principales actores del
proceso educativo (alumno-maestro) en un plano comun, con una comunicacién
bidireccional y horizontal, puesto que es responsabilidad de los dos actores

construir aprendizajes pertinentes.

La presente vision sirve de influjo al enfoque pedagbgico denominado
“constructivismo” (el cual en forma tedrica mas no practica guia la educacién
nacional segun la Ley General de Educacién).

Este enfoque concibe al docente como un facilitador, comunicador, administrador
y mediador de los procesos, buscando significados mediante el contacto

permanente con el contexto sociocultural. *

Al practicarse lo anterior se formarian alumnos que se conviertan en: “Estudiante
participativo-activo en el proceso de su propia formacion y en la defensa y

desarrollo de su propio modelo educativo”.*

Pero tristemente, al parecer ,éstas practicas estan un poco lejos de la realidad de

la Facultad Multidisciplinaria de Occidente.

? Caifias R. 1995. La Universidad Hacia el Siglo XXI. Editorial Universitaria. El Salvador.
Pag. 184.

3 MINED. Perfil Académico de los Profesorados en Educacién Basica. El Salvador. Pég.
11.

* Cafias R. 1995. La Universidad Hacia el Siglo XXI. Editorial Universitaria. El Salvador. Pag. 148.

14



Porque existe una cultura de no concordancia entre lo promulgado y lo
practicado. Los docentes se comprometen a practicar un modelo que genere
aprendizaje auténomo, mas no lo aplican y todo se queda en divulgacion.

Asi las cosas, dificilmente habra desarrollo de un aprendizaje auténomo si las
mencionadas actitudes docentes, practicas educativas, y aun gestiones
educativas sigan el mismo rumbo, que no cambia desde el inicio de la Facultad
Multidisciplinaria de Occidente.
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CAPITULO Il
SUJETOS DE ESTUDIO, ENTORNO Y ANTECEDENTES

2.1 El Entorno y el Contexto Investigado

2.1.1. Caracteristicas de los sujetos de indagacion
2.1.1.1. Estudiantes

e Estudiantes de Licenciatura en Ciencias de la Educacion en la Especialidad de
Primero y Segundo Ciclo de Educacién Basica. Dos de ellos ya poseen titulo de
profesorado.

eEl numero de alumno observados en la Catedra de Métodos de Investigacién
Educativa Il es de diecisiete.

e Género. Masculino: 3 Femenino: 14
e Sus edades oscilan entre los 20 y 38 afios.

e Procedencia: Del departamento de Santa Ana
- De la cabecera departamental de Santa Ana: 9
- Del municipio de Chalchuapa: 3
- De Coatepeque: 1

e Procedencia: Del departamento de Ahuachapan
- De la cabecera departamental de Ahuachapan: 1
- De Turin: 1
- De Atiquizaya: 1

- De San Lorenzo: 1
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e Situacién Econdémica: de los sujetos indagados, solamente cuatro manifestaron
poseer un empleo remunerado, los demas dependen directamente del ingreso

familiar.

Las caracteristicas que presentan los alumnos en la asignatura son:

e a mayoria de los alumnos asumen una actitud participativa y espontanea.

¢ Se integran con facilidad al trabajo grupal.

e Manifiestan una actitud solidaria y empatica para con sus companeros.

e Argumentan lo dicho por el docente.

e | es gusta preguntar hasta agotar las dudas.

e Fraternizan rapidamente con otras personas.

¢ Algunos demuestran gran habilidad oratoria

e E| [éxico utilizado en sus discursos, muestra una falta de profundizacién teérica.

e Manifiestan impuntualidad al horario de clase establecido.

¢ Manifiestan gran integracién como colectividad.

¢ Algunos, se distraen con facilidad.

e Trabajan en forma auténoma y grupal fuera del aula.
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2.1.1.2. Docente Formador

- Lic. Juan Carlos Escobar Barnos

e Titulos Académicos

e Licenciado en Ciencias de la Educacion

e Master en Educacion “Profesionalizacion de la Docencia Superior”

e Escritor de Literatura Pedagdgica.

¢ Contextualiza la ensefianza con aspectos cotidianos para los alumnos.

e Acepta y respeta la opinién de los alumnos.

e Hace énfasis en la reflexién aplicativa hacia el cambio individual y social.

e Es congruente en la teoria que profesa y la practica que realiza.

¢ Aplica muchas técnicas de ensefianza en cada clase.

ePromueva el analisis y la autonomia por medio del modelo de su practica, y
ademas con tareas de reflexion dentro y fuera del aula.

e Genera una interaccién que despierta la afectividad y satisfaccion en el aula.

e Siempre inicia su clase con una realimentacion de la clase anterior.

¢ Es un docente muy flexible en cuanto al trato con los alumnos.

e Manifiesta impuntualidad al horario establecido (dias y horas).
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2.1.2. Caracteristicas de la Facultad Multidisciplinaria de
Occidente

2.1.2.1. Legales
4 “En 1965, se creo el Centro Universitario de Occidente conocido en la
actualidad como Facultad Multidisciplinaria de Occidente. Nacié como
una proyeccion de la Universidad de El Salvador, en el sentido de

fomentar y difundir la cultura superior en otras zonas del pais”.

5 Esta ubicada en la Ciudad de Santa Ana, en un terreno propiedad de la
Universidad de El Salvador, situado sobre la final Avenida Fray Felipe

de Jesus Moraga Sur.

6 Fue creada por acuerdo N? 46 del honorable Consejo Superior

Universitario en sesion celebrada el dia 16 de junio de 1965.

7 El estatuto Organico da a conocer las bases legales para la creacion del

Centro Universitario, solamente se mencionaran algunas de ellas:

Art.2° El Centro Universitario de Occidente se regira por la Ley Organica vy
Estatuto de la Universidad de El Salvador, por los acuerdos generales detectados
por los organismos centrales de ésta y de manera especial por este acuerdo y por

los reglamentos especiales que lo rijan.
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Art.3° El Centro estara integrado por los organismos e instituciones docentes y
cientificas que sean indispensables para la realizacion de funciones inherentes a
su naturaleza y fines, por el personal administrativo, por los alumnos y por el

personal auxiliar.

Ademas el Centro contara con un Departamento de Ciencias Sociales, Filosofia y
Letras, el cual estara integrado por las secciones de Filosofia, Letras, Artes,
Ciencias de la Educacién, ciencias Sociales y todas aquellas que sean necesarias
para impartir la docencia béasica de las diversas carreras con que cuenta la

Universidad.

Por acuerdo del Consejo Superior Universitario N° 39-91-95-1X de fecha 4 de junio
de 1992 cambia su nombre de Centro Universitario de Occidente al de “Facultad

Multidisciplinaria de Occidente”.

Dicho acuerdo le permite autonomia académica-administrativa; ejecutar los planes
y programas propuestos; y planificar iniciativas de acuerdo con las necesidades de

la zona.

2.1.2.2. Infraestructurales

eTiene un area de extension aproximada de 14 manzanas (77,477.09 metros
cuadrados). Y el area construida aproximadamente es de 4,946.55 metros
cuadrados.
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¢ Se encuentran construidas 15 aulas individuales.

¢ Un edificio de dos niveles (bunker) con seis aulas.

e Un edificio de tres niveles (usos multiples)

e Un edifico ocupado por el Instituto del agua (sirve para las defensas de las

maestrias y conferencias varias).

e Un edificio de dos niveles (pertenece al departamento de Medicina) que tiene

veintidos aulas.

¢ Una clinica de atencidén odontoldgica.

¢ Dos centros de cémputo.

¢ Una oficina de socorro juridico.

e | aboratorios (fisica, biologia, quimica y medicina).

eBienestar Universitario, que vela por los intereses y necesidades de los

alumnos/as.
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¢ Dos canchas de futbol y una de basketball.

e Un gimnasio donde se practica aerébic y levantamiento de pesas.

e Un local para el Instituto de Formaciéon Pedagégica.

e E| Auditérium (que sirve para actividades diversas de la institucion).

e Un local para la Asociacion General de Estudiantes.

e Un Cafetin

e Un parqueo amplio para los docentes y estudiantes.

¢ Actualmente hay un nuevo edificio en construccion.

2.1.2.3. Educativas

Departamentos

o Ciencias Juridicas

o Ciencias Sociales, Filosofia y Letras
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Idiomas

Ciencias Econbémicas
Biologia

Fisica

Matematica

Quimica

Medicina

Grados Académicos

@)

Profesor (en Matematica, en Lenguaje, en Ciencias Naturales, en
Idioma Inglés, en ciencias Sociales y en Educacién Basica).
Licenciado (en Ciencias de la Educacién, en Administracion de
Empresas, en Contaduria Publica, en Quimica y Farmacia, en ldioma
Inglés, en Sociologia, en Biologia, en Psicologia y en Ciencias
Juridicas).

Ingeniero (Industrial, Sistemas Informaticos, Civil, Mecanico).

Doctor en Medicina General

Master

Diplomados

Actualmente cuenta con aproximadamente 255 personas laborando en la

institucion como docentes, personal administrativo, entre los cuales se

encuentran los ordenanzas, los vigilantes, secretarias, otros.
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Caracteristicas de los docentes
elLos docentes que imparten clases a los estudiantes de Licenciatura en
Ciencias de la Educacion poseen grado académico diferente, algunos de
ellos tienen alguna maestria, otros algun diplomado, otros solamente son

licenciados y uno de ellos posee una candidatura a doctor en Pedagogia.

el os docentes de la Facultad gozan de deberes y derechos dentro de la
Institucién los cuales se encuentran plasmados en la Ley de Educacion
Superior, Reglamento de Educacion superior, Ley de la Carrera Docente y la
Ley Organica de la Universidad de El Salvador. Los cuales estan en la

obligacién de cumplir o reclamar, cuando afecte su labor docente.

e a mayoria tienen la oportunidad de superarse cada dia como profesionales
de la docencia, puesto que la Universidad ofrece diplomados, cursos,
maestrias y algunas veces capacitaciones, para que la labor de ellos sea mas
eficaz. Pero algunos no logran aprovechar esto por lo que su practica puede
ser algo deficiente o demasiado tradicional-rigida.

e os docentes conocen los postulados o teorias principales que componen el
curriculo salvadorefio, y sobre todo la importancia que tiene el generar
procesos autogestivos en los cuales el alumno pueda ser constructor de su

propio aprendizaje.
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e Desde esta Optica, es necesario aseverar que aunque la mayoria de los
docentes conoce la importancia de generar autonomia; son muy pocos los

que a través de su practica lo estan haciendo.

2.1.3. Caracteristicas de la Ciudad de Santa Ana.

Es el segundo departamento mas importante del pais, y es considerado como la
segunda capital de la Republica de ElI Salvador, ademéas linda con los
departamentos de Chalatenango, ubicado al Noreste; La Libertad, al Suroeste;
Sonsonate y Ahuachapan al sur; y la Republica de Guatemala al Oeste.

Posee una extension territorial de 2, 008,35 kildmetros cuadrados y tiene una
poblacion total de 618,653 habitantes, entre ellos 313,275 son mujeres y 305,378

son hombres.

Posee diversos centros recreativos y turisticos para la poblacién nativa y para los
extranjeros.

En Santa Ana, la Educacion Superior esta dividida en publica y privada, contando
con Institutos Tecnoldgicos, Universidades privadas, una Universidad publica,

Institutos que imparten cursos de computacion, de inglés, entre otros.
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2.2 Historia: Necesidades que dieron Origen, Cambios vy
Evolucion del Objeto, Tendencias del Objeto.

Los procesos didactico-participativos empleados en el proceso de ensefanza-
aprendizaje, siempre han sido motivo de preocupacién por parte de los
entendidos en el quehacer pedagdégico y se ha abogado por encontrar una mejor

manera de estimular el conocimiento.

En realidad en el siglo XVIII( siglo de la educacién ),Pestalozzi se constituyo en
uno de los precursores junto con Rousseau de las modalidades de énfasis

autbnomo.

Pestalozzi apoyandose cientificamente en la sicologia voluntarista de Wunt y en
las concepciones pedagogicas de algunos autores que afirman que el
aprendizaje de la juventud debe ser auto actividad libre produccion, partiendo de

uno mismo, creacion viva.

El aprendizaje debe partir de una autoformacion por parte del estudiante que se
encuentra conciente de su dinamico papel en la solucién de problemas que

apoyan su formacién.

Pestalozzi considero que el trabajo es decisivo para la autonomia, ya que este,
en su proceso conjuga varios aspectos activos como: la audicién, visién vy

motricidad ( aspectos importantes de todo trabajo practico ).
En el trabajo de autonomia puede tener también otros niveles de desarrollo y

habitos, el dominio de habilidades, desarrollo de la iniciativa personal,

conocimiento de la realidad y capacidad creadora.
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Al igual que Freire, en su obra “Pedagogia del Oprimido”; Rousseau defiende la
posicion humanizante del hombre ya que este debe por medio de la educacién
librarse de limitaciones que de otra forma lo deshumanizan ante si mismo y ante

la sociedad.

Pestalozzi, Rousseau y Froebel acentuaron y destacaron el sentido de la
independencia del nifio, no obstante que para ellos, el docente habria continuado
siendo el centro de la educacién. Sin embargo, aspectos promulgados por sus
teorias son muy tomados en cuenta para el desarrollo de la autonomia en el

estudiante.

Es asi como el aspecto del trabajo para la vida tan difundido por Pestalozzi,
influye en el pensamiento llamado autogestidén, aunque el autor no le haya dado

tal nombre.

Ademas, Froebel, consider6 que la educacién del nifio debe girar de acuerdo a
sus intereses y necesidades; Rousseau, con sus ideas sobre el proceso de
autoaprendizaje, estableci6 los cimientos del caracter autogestivo del

aprendizaje.

A razdn de todo esto, se defiende la premisa que el docente debe ser capaz de
formar individuos par que actuen libres y responsablemente en sociedad, de tal
manera que actlien por si mismo sin la necesidad de una guia rigida de parte del
docente; para esto es necesario hacer énfasis en el desarrollo de elementos que
desarrollen la autogestion, tales como: la solucion de problemas, el analisis

critico del pensamiento, la creatividad y otros.

Del mismo modo Nereci en su libro: “Hacia una didactica general dinamica”,

estimula al docente, para que su labor vaya en pro de una orientacion estudiantil.
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Esta orientacién debe buscar que cada individuo descubra por si mismo su
potencial, que lo conduzca a una realizacion plena para que pueda servir mejor a

la comunidad.

Por su parte Marx y sus seguidores han tenido gran influencia en la educacion
moderna, como para que se tomen en cuenta algunos de sus postulados en el
desarrollo de una metodologia de autogestién, ya que es una teoria que esta
estrechamente ligada a la practica; sustituyendo las materias por actividades en
un escuela del trabajo, ligada intimamente a la realidad, cuyos frutos deben

resultar beneficiosos tanto para el estudiante como para su comunidad.

Por lo que la teoria materialista propugna también por una educacion
autogestiva, que pueda aportar elementos de juicios objetivos para el desarrollo
progresivo del hombre en sociedad.

Pestalozzi, considerd que le trabajo es decisivo para la autonomia, ya que este
en su proceso conjuga varios aspectos activos como son; la audicion, visién y la

motricidad, los cuales son aspectos importantes para todo el trabajo practico.

En el trabajo de autonomia puede haber otros niveles de desarrollo y habitos, el
dominio de habilidades, el desarrollo de la iniciativa personal, conocimiento de la
realidad, capacidad creadora, entre otros.

Estos niveles se relacionan estrechamente; ya que son condiciones

fundamentales para otros.
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Estos son sélo breves ejemplos de posturas que han surgido en la historia y que

ahora constituyen la base teérica del desarrollo de un aprendizaje auténomo.

Seguidamente se expone un escueto devenir histérico de la Facultad
Multidisciplinaria de Occidente para verificar si la mediacion del saber ha

encausado hacia la autonomia a los alumnos.

En abril de 1966 se da inicio a la gestion administrativa de Occidente y en mayo

de ese mismo afno abren sus puertas al estudiantado.

En un principio se llamé Centro Universitario de Occidente y nacié como una
proyeccion de la Universidad de El Salvador, en el sentido de fomentar y difundir

la cultura superior en otras zonas del pais.

Para 1977, la visién del centro era velar por la superacién constante del personal
docente, mediante la consecucién de becas al exterior; ya que en su mayoria la
docencia estaba conformada por profesores y bachilleres que funcionaban como

laboratoristas, es decir, en forma una tanto empirica.

Una de las funciones de los docentes de ese momento era la de motivar a los
estudiantes a consultar directamente fuentes bibliograficas actualizadas que
presentaban lo mas innovador en cuanto a ciencia en esta época (este actuar del
docente es una premisa del aprendizaje autonomo, pero actualmente ha sido

descuidada).
En 1979, la vision de las autoridades fue de convertir el centro universitario de

Occidente en una universidad completa que pudiera satisfacer las necesidades
de la sociedad.
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En este tiempo las actividades del docente se orientaban a exposiciones orales,
clases magistrales, investigaciones bibliograficas, laboratorios, examenes, entre

otros; en éstas técnicas se evidenciaba poca automonia de parte de los alumnos.

En la década de 1980, la Universidad de El Salvador sufrié una crisis a causa del
conflicto armado, puesto que la universidad fue tomada varias veces por el

ejército, por lo cual se interrumpian sus funciones académicas.

Para 1990, la universidad de El Salvador es definida como una institucion
autdbnomo de Educacion Superior que promueve y desarrolla la ciencia, la cultura

y el arte mediante la investigacién y la proyeccion social.

Por lo tanto, las exigencias del tiempo presente demandan en los estudiantes
universitarios altos niveles académicos, un ejercicio profesional ético y una
profunda sensibilidad humana y social, para responder a los tiempos nuevos de
autodeterminacion, respeto a los derechos humanos y una competencia
cualificada.

Ante esto, reviste singular importancia que el docente modele ante los
estudiantes una actitud autonoma para que ellos la internalicen y puedan estar a

la altura de las nuevas exigencias.

Al realizar esta vision retrospectiva es necesario aseverar, que en las etapas
mencionadas, el proceso de formacion en los estudiantes ha sido caracterizado
por la inclinacion y ejecucion de métodos transmisivos, lo cual supone escasez
de actualizacion, de materiales didacticos, de tecnologia educativa, y de

metodologias interactivas.
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Ademas, todas las areas de la curricula, incluyendo la evaluacion estaban
inundadas de tradicionalismo, es decir, procesos represivos, relaciéon docente-
alumno vertical, tensiéon entre docente-alumno. Siendo la forma histérica de

evaluar el test o prueba objetiva y en la mayoria de los casos mal elaboradas.

No obstante, es necesario mencionar que hubo intentos aislados de trascender la
cultura mecanicista; aunque no de la totalidad de los actores responsables del
proceso.

A consecuencia de ello el desarrollo de un aprendizaje auténomo ha sido
minimo, por lo cual el estudiante no ha asumido un caracter activo y consiente

para su aprendizaje.

La autogestion es la base para que el alumno se convierta en un buen

constructor social.

Se puede afirmar que la Facultad Multidisciplinaria de Occidente, ha formado

alumnos mecanicos, los cuales no les interesa el trascender los dominios

ideoldgicos del saber, sino que sélo se conforman al estado de cosas actuales
(referido al campo de la educacion).

De esta forma, la evolucion pedagdgica ha sido lenta y como respuesta a estas

tendencias tradicionalistas se iniciaron esfuerzos medianamente sistematicos de

preparacién profesional a quienes desarrollan el curriculum.
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Por lo cual en 1997 se promueven cursos de didactica, evaluacién, entre otros.
Los cuales estaban orientados a palear las enormes limitantes del desempefo
docente; pero por factores -culturales de acomodamiento y falta de

autodidactismo, eran minimos los docentes que asistian.

Asi sucesivamente en los ultimos ocho anos hasta el dos mil siete ha habido
pocas mejoras en la mediacion de los aprendizajes; por lo menos, la actitud de
algunos docentes hacia las capacitaciones ha cambiado; ello posiblemente se

deba a que algunas capacitaciones estan reglamentadas, es decir, constituyen

ascensos en el escalafén docente.

Esto refleja un panorama de posibles mejores condiciones para los estudiantes

contemporaneos.
Del comportamiento activo y proactivo de los actuales actores intervinientes en el

proceso, de cémo ellos vislumbren y concreticen la autonomia, dependera a

posteriori la historia que se contara para completar este esbozo.
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CAPITULO Il
ESTRATEGIA DE RECOGIDA DE DATOS

Etapas de Investigacion

3.1. Estrategias de Observacion Reflexiva Preliminar

Para lograr la realizacibn de una observacion participativa en los procesos
educativos dentro del aula, en primer se seleccion6 en base a los intereses de
los investigadores, el grupo de alumnos que fueron sujetos de observacion;
ademas se solicitd y logré el acceso del docente responsable de la catedra de

Métodos de Investigacion II.

eTambién, para guiar la observacion, en cada momento presencial, los
investigadores hicieron uso de una guia de observacion dirigida a alumnos y
docentes.

e Asimismo, se elaboraron y utilizaron notas de campo, para llevar un recuento de

los acontecimientos mas del proceso vivenciado.

e Ademas, se entrevistd a los sujetos de investigacion sobre sus caracteristicas

personales.
el uego hubo una integracion de lo registrado en las notas de campo y demas

instrumentos utilizados en esta etapa, todo esto con el objetivo de tener un

acercamiento mayor a la realidad del contexto investigado.
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e Posteriormente se realiz6 un conversatorio entre los investigadores para
reflexionar sobre los datos encontrados en ésta etapa y sistematizar la

informacion.

3.2. Estrategias de Reconstruccion Teoérica del Objeto de
Estudio.

En la investigacion de tipo hermenéutica es de vital importancia la reconstruccion
del objeto de estudio, que no es mas que un trabajo de integracién y reflexién
sobre el topico estudiado a luz del contexto investigado, es por tanto una

aproximacién a la teoria.

Por tanto, para lograr esto se hizo lo siguiente:

e Se realiz6 un exhaustivo trabajo de indagacién bibliografica, para asimilar lo que
otros autores han aportado a la temética y tener una base segura para iniciar la
reconstruccioén, todo esto sin olvidar el hecho de que la indagacion bibliografica

es clave pero no indispensable para elaborar la reconstruccion.

e Posteriormente, se dio paso a una lluvia de ideas entre los investigadores. Cada
aporté los elementos que consideraba ser la esencia del objeto de estudio.
Asimismo, a través de un conversatorio se intercambiaron puntos de vista
sobre lo observado en el aula a la luz de la reconstruccién del objeto de
estudio.

e Luego se realiz6 una entrevista no estructurada a un profesional capacitado,
se le consulté sobre la esencia del objeto de estudio y sus partes.
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e También se entrevistd a los sujetos de estudio.

eDespués de recabar esta informacién se procedié a integrar la informacién
pertinente en un documento en el cual se establecié el objeto de estudio como
una totalidad, sus partes principales y su esencia.

3.3. Estrategias de Observacion y Validacion

En ésta etapa se evalla la pertinencia y aplicabilidad de la reconstruccién teérica
realizada para el contexto investigado; para lo cual se hizo lo siguiente:

e Después de haber reconstruido el objeto de estudio se procedi6 a realizar una
observacion reflexiva sobre la aplicacién de cada una de las partes del objeto
de estudio en el contexto investigado, con los sujetos investigados.

» Para esta observacion se utilizo la guia de observacion y las notas de
campo, las cuales fueron utilizadas en todo el proceso.

el uego, los investigadores hicieron la eleccidén de los informantes claves, tanto
para la reconstruccion de la historia del aprendizaje autbnomo como para la

reconstruccién tedrica del objeto de estudio.

el os criterios para la eleccién de informantes claves fueron: la experiencia, la

profesionalizacién, el desempeno y la disposicién a colaborar.
e Posteriormente, se prepararon dos entrevistas en profundidad, una sobre la

historia profesional y otra sobre la esencia del objeto de estudio, y se aplicaron

a los informantes claves.
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eEsto permitié6 recaudar mas informacién la cual fue contrastada con la que ya
estaba elaborada. Asimismo se realiz6 una integracion de la informacién para

luego redactar la teoria del aprendizaje auténomao.

3.4 Estrategias de Interpretacion y Elaboracion de Informe
Final

En esta etapa es necesario realizar una reflexién ,interpretacién y sistematizacion
de la evolucion del proceso de investigacion asumido ademas se redacta el

informe.

ePor tanto , se realizaron muchos conversa torios , se procedid a hacer un

exhaustivo analisis del proceso vivenciado .

e Se hizo una ardua revision de las notas de campo y demas instrumentos que

tenian informacién para elaborar una retrospeccion del proceso .

elLuego de ello , se procedi6 a hacer una interpretacién de la informacién
recolectada.

e También, se realizaron las propias conclusiones del grupo investigador sobre la
historia natural de los sujetos observados.

e Asimismo, se presentaron los resultados a algunos de los actores implicados en
el proceso (actores claves) esto se hizo para que ellos validaran si el informe

con los resultados eran pertinentes a ellos.

e Posteriormente se inici6 el trabajo de redaccion del informe final.
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CAPITULO IV
TECNICAS DE INVESTIGACION UTILIZADAS EN EL
ESTUDIO

4.1. Perfil de Investigacion Cualitativa

eConsisti6 en la elaboracion de las directrices generales de la presente
investigacion, contiene aspectos como: la ubicacion de la investigacion,
problema que se desea investigar, finalidad de la investigacién, investigacion
asumida, etapas de la investigacion, objeto de estudio, resultados de la

investigacion, entre otros.

e Este perfil, por ser el anteproyecto de la investigacion, fue presentado a las
autoridades universitarias y a los sujetos de indagacion para que ellos
comprendieran en que iba a consistir la estancia de los investigadores en su

proceso.
el a finalidad de este perfil fue detallar la forma especifica del trabajo a realizar

en cada etapa de la investigacion, es decir, fue una guia segura para todo el

proceso asumido.

4.2. Guia de Observacion

eEs una técnica en la cual se enumeraron una serie de doce rasgos o criterios
sobre el aprendizaje auténomo y ademas se le agrego su respectiva

ponderacion.
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eEn ella se contemplaron aspectos relacionados al comportamiento de los

alumnos y docente en el aula, relacionados con el aprendizaje autonomo.

eFue dirigida tanto a los alumnos como al docente, las utilizaron los
investigadores en las primeras tres etapas del proceso investigativo, con la
finalidad de que ésta guiara la investigacion de lo acaecido en el aula y
permitiera delinear cada vez mas el objeto de estudio.

4.3. Notas de Campo

eEsta técnica es un documento en el cual el observador plasmé algunas
generalidades y ademas el detalle de los sucesos relevantes ocurridos en el
aula, asi también una interpretacion de esos sucesos, es decir, consistié en
una recoleccion de datos importantes del contexto observado, ordenados
sistematicamente. Los datos fueron registrados tal como fueron observados en
cada clase.

eE|l propdsito de ésta técnica fue identificar los aspectos conductuales
relacionados al aprendizaje autonomo, asi como describir la historia natural de
los sujetos de indagacion y sintetizar la conducta de los alumnos.

e | a técnica se utilizd en las primeras tres etapas de la investigacion.

4.4. Entrevista estructurada y semi-estructurada

e Consistieron en la aplicacion presencial de cuestionarios, algunas veces con

preguntas cerradas y otras veces con preguntas abiertas segun la necesidad.
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e Estuvieron dirigidas a docentes y estudiantes que fueron sujetos de estudio.
el a finalidad fue recabar mas informacién, de tal forma que se pudiese hacer
una descripcion certera de los involucrados en la investigacién, es decir, que se

les pregunté algunos aspectos sobre su vida personal y sobre el proceso

educativo vivenciado.

®Estas técnicas se utilizaron en las primeras tres etapas de investigacion.

4.5. Cuestionario

¢ Se elabor6 un listado de diez preguntas estructuradas como abiertas.
e Con su aplicacién se logré conocer la opinidon y conocimientos que tienen los
alumnos investigados sobre el aprendizaje auténomo (la técnica fue dirigida

solo a los alumnos).

eSe aplicé en forma pragmatica, es decir, de acuerdo a los intereses de los
investigadores y casi a la totalidad de los sujetos investigados.

eLa intencién fue obtener informacién especifica de los conocimientos de los

alumnos.

e Se utilizd en la segunda etapa de la investigacion.

4.6. Conversatorios

e Consistié en acercamientos con los investigados , en un clima agradable , de

camaraderia y confianza mutua.

39



e Con esta técnica se logro explorar preferencias , gustos , cosas emotivas entre
los que se aplico.

e os investigadores utilizaron esta técnica en todo el proceso de investigacién
asumido, pues, en la evolucién del proceso tenian que integrar datos, hacer un
trabajo de redaccién, evaluar lo ejecutado, entre otros. Por tal motivo, utilizaron
esta técnica algunas veces acompanada de lluvia de ideas, de interrogatorios,
de discusiones, todo con el fin de avanzar en el proceso de indagacion.

el a técnica se aplicé dirigida tanto hacia los sujetos investigados como los

investigadores y aun con otras autoridades como docentes, asesor, entre otros.

4.7. Entrevista en Profundidad sobre Historias Profesionales

eSe elabord una entrevista estructurada con seis preguntas basicas para
reconstruir la historia del sujeto de estudio.

*Su objetivo fue el de recabar informacidén sobre el desarrollo del proceso de
aprendizaje autbnomo, sus tendencias, sus metodologias, sus finalidades y sus
logros. Es decir, brindar las bases y el perfil histérico del desarrollo del objeto de
estudio.

e Esta técnica se desarrollo en forma muy interactiva, como un conversatorio, por

medio del cual se traté de agotar cualquier inquietud sobre la historia.
e Estuvo dirigida al informante clave que fue elegido en virtud de su disponibilidad

y el tiempo que tiene de ejercer la docencia en la Facultad Multidisciplinaria de
Occidente.
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4.8. Entrevista en Profundidad sobre la Reconstruccion Teorica

Se elabor6 una entrevista estructurada, con dieciocho preguntas abiertas, tres de
ellas sobre el contexto observado y las restantes repartidas en las tres
dimensiones en las que fue separado el objeto de estudio; precisamente
preguntas para cada parte y solo parte del objeto de estudio.

eSe el aplicé al informante clave, el cual fue elegido en virtud de su amplia
experiencia en el campo educativo, su innegable deseo de mejorar el proceso
educativo, sus competencias y su disposicidon a colaborar, ademéas sobre su
conocimiento sobre el objeto de estudio.

e La finalidad que se persiguié fue obtener informacién mas detallada sobre cada

una de las partes del objeto de estudio, para luego ser una reconstruccion
tedrica final, mucho mas especifica y detallada.

4.9. Triangulacion de la Informacion

e a informacién obtenida de cada una de las técnicas se sintetizé y esquematizé,
luego se triangularon los datos, es decir, se compar6 lo dicho

por los alumnos, con lo aseverado por los docentes y con lo observado e
interpretado por los investigadores.

eCon respecto a lo ultimo, es necesario mencionar someramente la forma de

abordaje que hicieron los investigadores del grupo observado.
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eDesde el momento de obtener el acceso a la catedra los investigadores
asumieron un rol muy afable con el grupo investigado, se convirtieron en parte

del grupo; en un primer momento fue dificil romper el hielo.

ePero conforme fue pasando el tiempo los investigadores lograron una
integracion satisfactoria con el grupo observado, esto gracias al rol de
observador participativo, también el docente buscaba la participacién de los

investigadores

e Ademas, el hecho de utilizar para la investigacién un paradigma igual al
empleado por ellos en su trabajo, resulté ser un punto de encuentro, pues

ocasionalmente hubo un intercambio de preguntas sobre el método cualitativo.

e Durante todas las clases del ciclo, los investigadores estuvieron presentes, aun
cuando no habian clases, por alguna actividad importante.

¢ Por tal motivo, puede afirmarse que en el lapso de tiempo determinado se pudo
compartir lo suficiente como para sentir expectacion, alegria y satisfaccién en el
momento que ellos defendieron su trabajo de investigacion, para los
investigadores, esta escena fue la imagen de lo que pronto ellos harian en su

propia defensa.
e Se menciona esto para garantizar en cierta medida los resultados de la
investigacion, los cuales fueron consecuencia de la triangulacién de la

informacién.

eEste procedimiento tuvo como finalidad evitar sesgos en la teoria y en los
resultados de la investigacion.
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e Pues al analizar todos los puntos de vista, aun los que presentaban dicotomias,
se logr6 obtener datos reales, muy bien contrastados con la realidad.

eEste fue un procedimiento realizados por los investigadores y se utiliz6 como
base todo el registro de las notas de campo, las entrevistas en profundidad, el
cuestionario dirigido a estudiantes, los conversatorios entre investigadores y lo

observado, en cada situaciéon en el aula.
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CAPITULO V

RECONSTRUCCION TEORICA DEL OBJETO DE ESTUDIO.

El objeto de estudio como una totalidad

El alumno debe aprender en forma significativa. Esto le permite ser constructor
de su propio conocimiento, cuya esencia esta en el descubrimiento de los
fenémenos naturales y de la sociedad.

La concepcion activa del aprendizaje esta fundamentada en un tipo de interaccién

donde interviene el maestro, el alumno y la medicién de los contenidos.

La participacién del maestro es clave en esto, pues se introducen innovaciones
pedagégicas en el aula de forma que el alumno participe interesadamente,
entonces no solamente creara las condiciones, sino también la posibilidad de que

el alumno construya activamente el conocimiento.

Segun Ausubel, sitia el aprender a aprender como un proceso donde se
desarrollan actitudes de critica y toma de decisiones, mediante la actitud de la

reflexion y la interiorizacion.

Si cada alumno construye personalmente su aprendizaje, entonces, y con lo
manifestado por Ausubel podra reflexionar sobre su actividad, incorporandose
conscientemente en el andlisis y construccion de hechos conceptos, situaciones,

experiencias, entre otros.

La autonomia de los estudiantes en el proceso de aprendizaje debe ser el principio
fundamental para educar su rol. El desarrollo y la construccién no se adquieren

mas que con el esfuerzo personal.
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La autonomia posee una tesis a la que debe hacerse alusion. Se trata pues de un
elemento que construya la base del aprender a prender, es decir, un proceso que
apunta a que el hombre y la mujer se desarrollen, se formen y se eduquen en la
actividad, s6lo por medio de esto el alumno sera mas activo y se enfrentara

consciente a la transformacion de la sociedad.

La actividad es la base del papel activo y constructor del alumno, también es el
momento decisivo para el desarrollo de la autonomia, sin la cual no podra retomar
la escuela el caracter activo y conciente en la ensefianza. En realidad esta es la
base de la construccion de conocimientos del alumno para la asimilacién y el

empleo préactico de los conocimientos.

El aprendizaje auténomo esta en la posibilidad del estudiante para aprender a
aprender lo que significa la posibilidad de elegir acertadamente las herramientas a
utilizar, de acuerdo a la tarea y el contexto.

En términos mas amplios podemos decir que el aprendizaje auténomo es el
proceso que permite a la persona ser autor de su propio desarrollo, eligiendo los
caminos, las estrategias, las herramientas y los momentos que considere
pertinentes para aprender y poner en practica de manera independiente lo que he
aprendido. Es una forma intima y absolutamente personal de su apariencia

humana, que se evidencia en la transformacion y el cambio.

Existen algunas aportaciones de algunos modelos pedagdégicos en cuanto al
aprendizaje autbnomo, como el aporte de la tradicion conductista posiblemente
sea que los objetivos pretendian graduar el aprendizaje, medirlo con mas detalle,

avanzar paso a paso, que el aprendizaje observara su propio avance.

La perspectiva pedagdgica conductista-constructivista aporta la postura que el
alumno debe construir su propio conocimiento y acceder a las etapas superiores
de desarrollo intelectual.
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También cobra importancia el aprendizaje por descubrimiento en el cual los
alumnos consultan la bibliografia sobre los contenidos, analizan la informacion y

deducen sus propios conocimientos.

Un aspecto muy importante en la vida del estudiante en su proceso de adquirir una
autonomia en su aprendizaje es la experiencia, ya que por medio de ella el
experimenta situaciones que ameritan ser resueltas por el mismo, en éste sentido
el va buscando las estrategias y herramientas necesarias para resolverla y asi
puede ir experimentando otras situaciones similares, en las cuales el alumno
sabra que hacer para resolverlas, esto no fuera posible sin las experiencias que el

alumno va adquiriendo a la largo de su formacién.

La ensefianza se concibe como la actividad formativa socio comunicativa e
intencionada que realiza el profesor con los alumnos y de estos entre si, a fin de
estimular y lograr procesos de aprendizaje sucitadores de pensamientos rigurosos,
capacidades y asimilacién de la cultura y toma de decisiones raciales y empéticas
mediante la cual se propicia la profesionalizacién docente y la realizacién integral

del alumno.

En tal sentido se deduce que es de suma importancia las interacciones que el
alumno establece con las persona que lo rodean, por lo cual se debe de tomar en
cuenta la influencia educativa que ejerce en el alumno el aprendizaje

cooperativo.

Segun algunos estudios realizados por psicélogos destacados, se puede analizar
el hecho de que los aprendizajes ocurren primero en un plano inter psicolégico
(mediado por la influencia del medio), y en segundo plano a nivel intrasicolégico,
una vez que el aprendizaje a sido interiorizado debido al andamiaje que ejercen en
el aprendizaje aquellos individuos “expertos” que lo han apoyado a asumir

gradualmente el control de sus actuaciones.
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El aprendizaje debe ser individualizado en el sentido de permitir a cada alumno
trabajar con independencia y a su propio ritmo, pero al mismo tiempo es

importante promover la colaboracién la interaccién con los demas.

Se ha comprobado que los estudiantes aprenden mas, les agrada mas la escuela,
establecen mejores relaciones con los demas, aumentan su autoestima y
aprenden habilidades sociales mas efectivas cuando trabajan en grupo
cooperativo que al hacerlo de manera individualista y competitivo.

La interacciéon social es la fuente para el cambio cognitivo y de las actitudes del
estudiante, pues la esencia radica en que la ensefianza sera concebida como un

acto de compartir los conocimientos.

Asi también el clima social es el ecosistema relacional, envolvente que configura
el proceso educativo y que penetra de modo profundo en el estilo de pensar y

hacer la ensefanza.

El clima social posibilita que la interaccion entre el profesor y el alumno y de
alumno a alumno, en una u otra direccion formativa en el clima de potenciacién
relacional de los miembros del aula, no sélo se ha de concentrar en ella, si no que
tiene singular repercusién la accién colaborativa del centro como espacio y

ecosistema envolvente del aula.

La linea de trabajo afianzara el respeto a la iniciativa y autonomia del profesor y
alumnos, si descubrimos la clave es entre este proceso de colaboracion global y el
fomento de accion personal de cada miembro del aula.

¢ Qué decisiones se han de adoptar para generar este clima de iniciativa y

autonomia?
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Lo mas destacado sera utilizar un discurso como sintesis explicita del
pensamiento que facilite la accién de cada alumno y esta se vea clarificada en las
distintas modalidades de expresién no verbal, y para verbal.

Y que junto al discurso estructurador del conocimiento y autonomia, se evidencie
un proceso real de aceptacion y estimulo a la iniciativa de cada alumno y sobre
todo que se evidencien acciones encaminadas a que cada miembro del aula
asuma la responsabilidad derivada de su auto competencia personal.

La relacion entre profesor y alumno tiene especial incidencia en el proceso de
enseflanza aprendizaje, en varios estudios se ha subrayado la naturaleza

interactiva de este proceso, su proyeccion en el aprendizaje de su alumnado.

La interacciéon surge y se va construyendo como espacio relacional entre los
miembros del aula o situaciones abiertas de ensefianza y desde ella se van
afianzando las bases para nuevos estilos de relaciones que marcan el sentido y la

relacion del clima socio-relacional en el centro y del aula.

¢ Qué son relaciones de autonomia? Son las que sitlan a cada miembro de la

clase como protagonista de su propio aprendizaje.

La autonomia implica tomar decisiones sobre la realidad y asumir el riesgo
derivado de las mismas, tanto individual como socialmente la autonomia a

presentado el modo individual de conducirse en las mas diversas situaciones.

Asimismo en proceso de realizacion personal y eligiendo las decisiones
personales mas adecuadas para resolver los problemas que le atafien.

La autonomia se genera en sintesis sucesivas de opciones y se van afianzando

cuando se integran tales elecciones en un sistema propio de realizacion.
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Pero la autonomia no sélo se construye con referencia a la independencia de
eleccion responsable, sino, por la elaboracion de criterios cada vez mas

profundos.

El aprendizaje es un proceso que permite al individuo ser gestor reflexivo de su
propio avance o desarrollo, eligiendo en forma pragmatica, los métodos, las
estrategias, las herramientas y los momentos que considere oportunos para
aprender y poner en practica lo que ha podido asimilar.

Es el desarrollo de competencias hacia la vida practica en forma personal y
consciente y critica que se evidencia (o debe evidenciarse) en la transformacion y

el cambio.

El aprendizaje auténomo esta en la posibilidad del estudiante para aprender a
aprender; lo que significa la habilidad de elegir acertadamente las herramientas a

utilizar de acuerdo con la tarea y el contexto.

Las condiciones bésicas para este tipo de aprendizaje son, el esfuerzo,
dedicacién, y sobre todo responsabilidad. Es una educacién en quien aprende,
cambia el papel de la disposicion del tutor guia quien debe de limitar su actividad
y preparar el contexto de aprendizaje para ensefiar como aprender a aprender.

Desde este punto de vista se necesita una metodologia, es decir, un conjunto de
estrategias y técnicas que permitan que se desarrolle una buena mediacién
didactica, entendida como el desarrollo de aprendizaje profundo consolidado de
una gran utilidad préactica

La tarea del docente es muy compleja ya que asume una gran responsabilidad las
cuales no son faciles de llevar acabo, una de esas tareas tan delicadas es tratar
de despojar de su tutela al educando y actuar como un orientador el cual guiara
por el camino correcto al educando no convirtiéndolo en un ente pasivo, sino,

activo, constructor de su propio conocimiento.
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El docente en su actividad con sus alumnos debe de actuar como un simple

orientador estimulador y controlador del aprendizaje.

La actividad de los educandos bien planificada y dirigida por ellos, puede ser
fructifera. Para ello el docente necesita crear las condiciones objetivas para

incentivar el aprendizaje de los educandos.

La estimulacién de los educandos hacia el estudio se lleva acabo a lo largo de
todo el proceso didactico. Al alternar practica y teoria se orienta todo el proceso de
ensefianza aprendizaje de manera cientifica, respetando el pensamiento légico y

reflexivo del hombre.

De acuerdo con Dewey, la didactica ofrece para la orientacion de la ensefanza la

secuencia instruccional siguiente:

a) Motivacion Inicial.
Compete al docente realizar con la participacion de los estudiantes dos objetivos:

1- Buscar un punto de unién entre la teoria a estudiar y la realidad

nacida de las necesidades de los estudiantes.

2- Dirigir y adiestrar a los estudiantes sobre las estrategias
metodoldgicas para llegar a ejecutar la accion.

b) Adquisicion e interpretacién de datos.

La guia de trabajo es proporcionada por el docente, quien orienta y asesora sobre
el contenido de la misma. El estudiante consulta su guia de trabajo, pide
orientacion, prepara los instrumentos; consulta fuentes escritas, orales y

observacion de la realidad para la elaboracién de sintesis.
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c) Elaboracion de las propias Bases Tedricas.

El docente es el encargado de crear condiciones favorables para que el educando

cree ideas para la solucién de problemas; el educando asume una actitud critica.

En el proceso de ensefanza aprendizaje se parte del hecho de que el educando
sienta la necesidad de actuar para luego continuar con el siguiente paso, que el de
recolectar informacion sobre la situacion problematica que ha despertado la
necesidad.

Cuando el estudiante toma conciencia de esa necesidad procede a obtener
informacion para la satisfaccion de la misma, es en esta etapa donde el maestro
debe proporcionarle todas aquellas herramientas necesarias para que el educando
pueda tener una autonomia en el proceso de aprendizaje.

Un método de gran utilidad para preparar al alumno para la vida, es el de
“Centros de Interés Renovador® estos son agrupamientos de contenidos vy

actividades educativas realizadas en torno al tema central.

Esta metodologia se debe al doctor Ovidio Decroly, quien manifiesta que todo ser

humano debe vivir, por lo que la educacién debe tener como fin:

1- Mantener la vida.
2- Permitir al individuo sobrevivir alcanzando el mayor desarrollo de su

medio y del suyo propio con el mayor esfuerzo posible.

La idea central en la que Decroly baso su método es: la globalizacién, puesto que
afirma que el proceso natural del aprendizaje es bien realizado, es global y los
conocimientos no se originan en cuestion inconexa, sino como unidades en su

relacion vivencial y significativa.
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La asociacién corresponde a organizar la tarea educativa, de forma tal que el
ordenamiento didactico correspondiente con las caracteristicas y orientaciones por

medio de las cuales el individuo aprende.

El interés supone que el individuo se preocupe por todo lo que tenga estrecha

relacion por su vida, es decir por su afectividad e interés.

El vitalismo considera la vida como fin dltimo de la educacién, por lo que se debe
estructurar un programa que ensefie en la vida y para la vida. Por lo que se les

debe ensenar contenidos de acuerdo a dos criterios:

1) Las necesidades humanas basicas.

2) La realidad circundante, desde el punto de vista de la
satisfaccion de esas necesidades.
El proceso de ensefanza aprendizaje debe basarse en actividades dadas en un

marco natural que permita la libertad de movimiento.

La ensefnanza individualizada se considera indispensable segun Decroly, quien

aconsejaba que las clases tuvieran un maximo de treinta alumnos, de modo que

favoreciera un trato individual, y adecuar la ensefanza de acuerdo a las

necesidades de cada educando.

Nace la necesidad de completar los trabajos colectivos con trabajos individuales,
para que asi cada educando adquiera un verdadero sentido de autonomia.
También debe darse a conocer lo que la naturaleza y la sociedad le ofrece a cada

individuo.
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Es de gran importancia que el sistema educativo salvadorefio incorporé en su
metodologia, formas tales que liguen la ensefanza con la vida para que de esa
manera el estudiante al salir de su proceso de formacién, logre adaptarse a los

patrones sociales existentes en nuestro pais.

La realidad en la educacion salvadorefia en muchos casos se ve relegada o
minimizada a pobres ejemplos de recortes, laminas y carteles que no permiten

visualizarla en toda su dimensién.

En las Universidades es de urgente necesidad que la practica ocupe un papel
preponderante, dadas las caracteristicas del sujeto de trabajo.

Existen proyectos que muchas veces quedan truncados al no encontrar

alternativas de solucion a la problematica.

Es necesario ligar la ensefanza con la vida, el trabajo, las tareas practicas de la
sociedad; se hace necesario incrementar la autonomia y la iniciativa de los
alumnos. En tales condiciones, el estudio del proceso de ensefanza aprendizaje

asume importancia relevante.
La educacién para la vida mejorara la relacion entre la ensenanza y la realidad.

Este no se reduce a un simple aumento de ejemplos demostrativos de como la

ciencia es aplicable a la vida.

Los especialistas en metodologia didactica, basandose en filosofia del caracter
dialéctico del proceso del conocimiento, consideran la ensefianza como un
proceso de conocimiento del mundo objetivo por los alumnos bajo la direccién del
docente.

Para el incremento de la actitud de la autonomia de los educandos, se requiere
perfeccionar los métodos didacticos mediante la acertada
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combinaciéon del papel rector del docente y la actividad independiente de los

educandos en todas las etapas de la ensefanza.

Se ha podido determinar que el método es un aspecto mas amplio que la técnica,
el primero se refiere a aspectos generales de accién no especificos; la técnica
significa la forma de orientacion del aprendizaje.

No obstante todas y cada una de las estrategias de ensefianza pueden darle
caracter activo al aprendizaje, sin embargo, existen estrategias que favorecen en

un grado mas alto la situacion de aprendizaje de los alumnos.
Entre las estrategias que fomentan la reflexién se encuentran:

La ensefanza personalizada, éste procedimiento surge como un intento de
armonizar la economia y posibilidades de socializacion de la educacion colectiva,

con la posibilidad de ayuda personal de la educacién individual.

La educacidon personalizada trata que el educando se eduque conforme a sus
actitudes, intereses, capacidades y habilidades personales, en un ambiente social

cuyos valores de vida potencien su personalidad.

La educacion personalizada en cierta medida fomenta la dependencia del
educando, ya que este tiende a apoyarse demasiado en la figura del docente
interfiriendo asi en el desarrollo de las propias posibilidades.

Pero si se entiende cientificamente la idea de la ensenanza personalizada, esa
tiende a buscar una alternativa metodoldgica que fortalezca interiormente al

educando y con ello hacerlo eficaz para la sociedad.

La educacién personalizada considera al ser humano como persona, ya que lo
concibe como un ser escudrifiador y activo que explora y cambia el medio que lo
rodea.
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La autonomia es un aspecto incluido en el concepto de persona considerado en la

educacion personalizada.

La autonomia esta referida a hacer sentir al educando como una realidad distinta
superior a la de los objetos que la rodean; con capacidades de gobierno de si

mismo, con capacidades de ser ley de si mismo.
La educacién personalizada ofrece como ventaja lo siguiente:

1- Hace del educando un sujeto consciente de sus propias posibilidades y sus

propias limitaciones

2- Considera al ser humano como persona y no como un simple organismo que

reacciona a los estimulos del medio.

3- El educando trabaja de acuerdo a su propio ritmo de aprendizaje. La educacién
personalizada permite adaptarse a las peculiaridades, intereses, actividades y

limitaciones del estudiante.
4- Presenta una educacion integral.

5- El educando va descubriendo, investigando posibilidades de actividades que
pueden ser como: producir cosas materiales que sean fruto de la iniciativa
personal, asi como el incentivo de la participacién de los educandos en el proceso

de ensefanza aprendizaje.
Técnicas utiles para fomentar la reflexién y autonomia se esbozan a continuacién:

El estudio dirigido, se concibe como la presentacion a través de situaciones
problematicas de los contenidos programaticos, a fin de no ensefiar contenidos sin

realidad.
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Esta estrategia es ideal para aquellos docentes que conciben que el proceso de

ensefanza es el momento en donde se dirige el aprendizaje.

El estudio dirigido se considera la estrategia pedagdgica mas apropiada para

organizar e impulsar las actividades del estudiante.

Esta estrategia sera positiva cuando evidencie la atencién orientadora del docente

y de la actividad creadora del educando.

Ese procedimiento fomenta la reflexién y el sentido de la observacién en los
educandos; ya que el proceso de aprender debe ser I6gico y reflexivo por parte del

educando, alternando teoria y practica.

Un sujeto que no sabe observar pierde energia y tiempo, por lo que es necesario

aprender a educar.

En este procedimiento tiene una valiosa importancia la educacién personalizada
ya que es la que promueve la busqueda, el analisis, sintesis, la asociacion, la

creatividad y la responsabilidad.

El estudio dirigido, el cual, representa un adelanto significativo para la tarea
formativa del educando. Facilita la adquisicion de confianza, el reconocimiento de

sus propios errores, y al mismo tiempo ensena a trabajar al estudiante.
Al estudio dirigido se le confieren algunas ventajas como las siguientes:
1- Fomenta aparicidn de situaciones activas de la ensefanza.

2- La actividad dirigida permite que ésta actué como impulso dinamizador de las
acciones que llevan al docente a dejar de transmitir contenidos elaborados para
incentivar las actividades personales del aprendizaje.

3- Permite la libertad de las acciones que reside en el conocimiento cierto de

las cosas.
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4- Proporciona habilidades para la autonomia del educando por medio de la

comunicacién y la investigacion al convertirlo en un sujeto investigativo.
5- Promueve habilidades en el desarrollo de situaciones reflexivas.

6- La experiencia con la realidad, capacitan al educando para la busqueda de

conocimiento con lo que se libera del paternalismo docente.

El estudio dirigido orienta al docente a ensenfar habitos de orden disciplinario y de
investigacién personal, que son factores que cooperan con la autonomia, sobre
todo al enfrentar al educando en situaciones problematicas que pongan en juego
sus habilidades de pensamiento, reflexivo y critico con la orientacién del docente.

Asimismo, otra técnica idénea para generar autonomia es El Seminario, el cual,
consiste en una investigacion realizada con rigor metodoldgico por un equipo de
personas; esta constituye una técnica de estudio mas amplia que la discusion o el
debate.

El seminario tiene como objetivo basico que los educandos apliquen técnicas
metodolégicas de investigacion en la realizacién de un estudio, sobre un problema
relativo a un area de especializacién; favoreciendo con ello una la formacién de

una actividad cientifica.

La técnica de seminario se refiere hacia habitos del razonamiento objetivo, tiende

a capacitar al educando para estudiar independientemente.

Promueve la oportunidad para que los educandos compartan las
responsabilidades de trabajo en el seno de un grupo organizado.

Valorar la investigacién como la actividad o proceso integrador de experiencias de

ensefanza-aprendizaje.
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La técnica del seminario permite que el educando trabaje individual vy

colectivamente, todo con miras a beneficiar a la mayoria.

Entre las estrategias metodologicas que se utilizan en el empleo de ésta
metodologia se encuentran: la investigacion, el trabajo grupal, la exposicion, las
fichas, los debates, las discusiones, entre otros.

Ademas puede afirmarse que la técnica conocida como estudio de casos es ideal

para fomentar la reflexion.

El estudio de casos consiste en la presentacion de un caso o problema para que

los educandos presenten soluciones o sugerencias, de acuerdo como convenga.

En esta estrategia metodolégica, el docente actia como orientador de los

trabajos;

el presenta el tema o caso que sea de actualidad, interés e importancia para la

informacién del educando.

La participacion de los educandos es invertida por los docentes, quienes estimulan
a que en ella se estudien casos reales, que le sirven al estudiante para la vida. El
docente orienta la actividad pero en alguna medida se integra al grupo y pasa a

Ser un mero espectador.

El problema en estudio es subdivido para ser investigado por los grupos de
trabajo de la catedra, para luego presentar conclusiones y recomendaciones, las
cuales a van hacer aceptadas o rechazadas por el grupo, por medio del analisis

critico que se da en la clase.
Entre las ventajas presentadas por esta modalidad se encuentran:

1- Fomentar la participacion al inferir directamente en la problematica.
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2- Formar a un educando auténomo.
3- Resuelve autbnomamente problemas que se le presenten en un contexto real.
4-Desarrolla un espiritu critico al reflexionar por si mismo.

Otra técnica muy valiosa cuando se desea fomentar la autonomia es la técnica de

resolucién de problemas.

Esta consiste en enfrentar al educando a situaciones problematicas de la vida
cotidiana a fin de preparalo para su futuro. El estudiante al reflexionar sobre su
situacién problematica investiga por su cuenta, analiza los nuevos conocimientos,

de esta manera fomenta la autonomia en el aprendizaje.

La técnica de problemas es importante debido a que el docente orienta hacia
situaciones problematicas del contexto social al educando; de esta manera
incentiva en el la reflexion, el analisis, criticidad; llegandose en Ultima instancia a
proporcionar conclusiones que pasaria a ser alternativas de solucion que estén
presentes a dicho problema. John Dewey fue el creador de la resolucion de
problemas. Esta metodologia pretende desarrollar el razonamiento reflexivo del
educando.

Aparte de las técnicas es necesario mencionar que para potenciar un
comportamiento auténomo en los alumnos se requiere que el docente modele un

buen comportamiento acorde a su perfil profesional.

Por tal motivo debe haber un modelado consciente., porque esta demas afirmar
que la forma de actuar, de pensar y de muchas otras cosas son muy importantes
en el aprendizaje del educando y mas aun en el trabajo individual que pueda

realizar.
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El docente es el encargado de crear condiciones favorables para que el educando
cree ideas sobre la solucién de problemas, el educando asume una actitud critica,

inventa hipétesis que se someten a la practica.

En su practica consciente el docente debe influir sobre el desarrollo real de la
autonomia en el estudiante, el docente debe plantearse la tarea de aplicar
independientemente sus conocimientos en la practica, un campo de accién para

que manifieste actividad y autonomia en la adquisicidon de conocimientos.

El maestro debe de tratar de incentivar por los medios necesarios la participacion
del alumno, de tal manera que pueda lograr efectos aplicables a la vida diaria,
estimulando hacia la autonomia en sus acciones conscientes y que redunden en

beneficios de la colectividad.

En su practica consciente el docente debe influir sobre el desarrollo real de la
autonomia en el estudiante, el docente debe plantearse la tarea de aplicar
independientemente sus conocimientos en la practica, un campo de accién para

que manifieste actividad y autonomia en la adquisicidon de conocimientos.

El modelado del docente presenta mucha importancia porque el alumno también
aprende en formas imitativas; por lo tanto el docente debe exhibir una conducta

acorde a la reflexién y autonomia que debe modelar.

Pero no solo el modelado es importante para encauzar la labor docente hacia la
autonomia; sino también es necesario, que se apliquen los denominados

principios didacticos.

Estos principios didacticos son premisas que presentan una concepcion correcta
del ser humano y a la vez muestran la forma mas pedagdgica de ensenarle o

formarle.

Los mas destacados en la labor de generar autonomia son:
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Enlace entre la teoria y la practica. Se parte del hecho de que la teoria y la
practica deben fortalecerse, ya que todo conocimiento debe ser puesto en practica

para darle caracter cientifico al aprendizaje.

La practica es el punto de partida en la ciencia y es el campo de aplicacién de la
teoria, sin embargo lo que viene a dar significacion es la misma vida del ser

humano.

La practica es un medio didactico que garantiza el reforzamiento de los
conocimientos de las actitudes y habitos adquiridos en el proceso de ensefanza

aprendizaje.

El poner en préctica estos elementos le dara al estudiante la oportunidad de

entrenarse en la aplicacion de destrezas y habilidades.

Esta practica debe concebirse en el proceso de la vida cotidiana, representando
para el estudiante un elemento valioso al enfrentarse a su sobrevivencia, sobre

todo, si el conocimiento conviene a las tareas realizadas por él en su hogar.

Para el desarrollo de la autonomia del estudiante la aplicacion de este
conocimiento tiene vital importancia en la medida que estas actitudes y habitos

sean aplicables a la vida y al trabajo productivo.

La formacion del educando requiere una educacién en la vida y para la vida, bajo
el papel dirigente del docente; de manera que de la puesta en practica de la teoria

se logre una de las condiciones para la autonomia del educando.

Ademas, otro principio importante es: el trabajo consciente y creador del alumno;
puesto que es indiscutible la relacion que guarda el trabajo consciente del alumno,

el caracter creador del trabajo del mismo, y el papel dirigente del
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maestro. De la conjugacion de estos tres elementos en forma muy equilibrada
resulta un valioso principio, de acuerdo a Tomaschewsky en su libro didactica
general.

La autonomia de los estudiantes resulta apoyada por cada uno de los aspectos
apuntados anteriormente, es preciso que el estudiante durante el proceso de
ensefanza-aprendizaje adquiera actitudes conscientes; que cooperen con el
desarrollo de un nivel de autonomia que responda a condiciones y propdésitos

propios.

El papel dirigente del maestro debe de estar orientado hacia la sistematizacion de
actividades, que incentivan la reflexion consciente y creadora por parte del

alumno.

Conceder al estudiante la posibilidad de expresarse libremente sobre determinado
tépico de estudio, fomentar en él la autonomia mental como caracteristica

creadora.

La estrecha vinculacién del aprendizaje con la vida, con el trabajo y el desechar la
separacién de la teoria - practica, preparan al estudiante a poseer una actitud
consecuente respecto a la realidad que le rodea, hacia su misma formacion

profesional.

El domino consciente y el caracter creador del estudiante s6lo es posible, si este
tiene experiencias practicas en su vida; que sientan las bases para esos
conocimientos conscientes que haran que el estudiante analice mas afondo la vida

y la transforme para bien propio y la comunidad.

Ademas de ello la direccién orientativa del docente es basica para poder generar
un proceso educativo en el que realmente se le preponderancia a las destrezas
procedimentales de los alumnos las cuales son base de un comportamiento

auténomo.
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El docente juega un papel muy importante en el proceso de ensefianza-
aprendizaje por esa razon es de vital importancia la relacion que exista entre el
alumnado y el docente, ya que es parte importante en la autonomia que el
estudiante va presentando a lo largo de su formacion.

Se expone que el docente al orientar el desarrollo de la autonomia en el
estudiante va estableciendo al mismo tiempo, las primicias para pasar del proceso

de ensenanza a la de la auto ensenanza.

Coloca las bases para integrar las independencia personal y de ese modo abrir
camino a la necesidad de auto educarse, de autogestionarse, la formacién

profesional del estudiante.

El docente debe de tener gran influencia en el aprendizaje del estudiante,
utilizando su creatividad y la metodologia adecuada para el logra de la autonomia
el ellos, esto implica que el docente debe actuar como un simple transformador de
conocimientos quien dirige el proceso de ensefianza aprendizaje para no caer en
una educacion mecanizada sino en una educacion creadora, en la que el alumno
pueda prepararse para la resolucién de los problemas que se le presenten en la
vida.

La eficacia del aprendizaje en el educando y su autonomia puede aumentar si el
papel del maestro es el acertado y siempre va en funcién del fortalecimiento del la

ensenanza del alumnado.
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CAPITULO VI
TEORIA DEL APRENDIZAJE AUTONOMO

6.1. Diagrama - Bosquejo del Aprendizaje Autonomo

l. Postura Personal del Alumno
1.1. Determinado por la experiencia
1.2. Formada en el medio social
1.3. Actitud conciente y autbnoma

2. La Ensenanza-Aprendizaje como Proceso de Formacion de
Autonomia

2.1. El docente como orientador

2.2. Preparar al alumno para la vida

2.3. La reflexién autonoma como finalidad de la ensefanza

3. Procedimientos Metodoldgicos

3.1. Procedimientos que fomenten la reflexion
3.2. El modelado del docente

3.2.1. Conciente

3.2.2. No intencionado
3.3. Aplicacién de principios didacticos

3.3.1. Enlace entre teoria y practica

3.3.2. Trabajo conciente y creador del alumno

3.3.3. Interaccion correcta entre docente-alumno
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6.2. Teoria del Aprendizaje Autbnomo

1. Postura Personal del Alumno

1.1. La postura personal del alumno es la posicién ética, cultural, ideol6gica y

cognitiva que caracteriza el proceder del individuo.

1. 2. La postura personal es la forma peculiar de actuacion de determinado
individuo, la cual lo tipifica como activo o conformista, de acuerdo a la forma
especifica de enfrentarse a las actividades de la vida cotidiana, ya sean

situaciones sencillas o complejas.

1.3. La postura personal del individuo es determinada por la experiencia, pues el
individuo incorpora rasgos caracteristicos a lo largo de su existencia. Estos
rasgos caracteristicos ejercen su influjo sobre la persona y coaccionan su
actuacién contemporanea ya sea en forma positiva o negativa de acuerdo a lo

que el individuo haya vivido.

1.4. Cuando las experiencias que la persona ha tenido a lo largo de su vida
educativa han sido enriquecedoras hay mas probabilidad de generar una

actuacion autogestiva.

1.5. Cuando el individuo ha tenido experiencias negativas en le proceso
educativo, esto inhibe su actuar autbnomo y lo predispone a tener un

comportamiento conformista y con tendencia a la pasividad.
1.6. La interaccion en el medio social con su coaccidn socializadora y su variedad
de estereotipos moldea la conducta del individuo en forma pasiva al propiciar

elementos que llevan al individuo a integrarse al mundo social.

65



Esta integracion es necesaria pues el hombre es un ser social con necesidad o

de interaccion constante con sus coetaneos.

1.7. Cuando el alumno ha estado acostumbrado a comportamientos

extremadamente pasivos es muy dificil generar una actitud auténoma en él.

1.8. Los ambientes en los que no se genera confianza y en los que no se propicia

libertad no son idéneos para formar autonomia en el alumno.

1.9. El medio también puede moldear la conducta de la persona en forma
negativa al propiciar un entorno sociocultural, hostil y coercitivo en el cual la
persona es alienada por el conglomerado de comportamientos negativos que
proyecta el medio y esto hace que el individuo pierda su singularidad y se

convierta en un hombre inactivo.

1.10. El poder de la accién educadora debe encuasarce hacia el mejoramiento
del medio social en el que se desarrolla el individuo, pues alli se forma la postura
personal, positiva o negativa. Por tanto, al mejorar las condiciones culturales,
actitudinales, econémicas y hasta politicas el medio social formara una actitud

personal positiva en los individuos.

1.11. La postura personal del alumno viene predeterminada por las experiencias
pasadas y éste molde experiencial no puede romperse en forma violenta, sino
que debe propiciarse una evolucion cultural, social, practica y reflexiva para que

el alumno cambie voluntariamente su conducta.
1.12.La actitud autbnoma es una predisposicién individual del alumno, en la que

los juicios de valor parten de una reflexién interna hasta ser posicionada por una

postura personal.
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1.13. La conducta conciente y autonomia es un proceder activo y singular que
tiene como base una emocién que es generada por intereses muy particulares y
que se convierte con toda la fuerza volitiva del ser en una accién autogestiva que
busca realizar determinada actividad que representa un bien para el individuo.

2. La ensehanza - aprendizaje como proceso de formacion de

autonomia.

2.1. La autonomia reviste mucha importancia en cada dmbito de la existencia del
hombre; pues al ser una actitud revolucionaria rompe moldes de conformidad en
el sentido que evoca cambios en forma muy coherente.

2.2. El proceso de ensefianza-aprendizaje es el encargado de lograr un espiritu

de individualidad y de creacién del alumno.

2.3. La labor de la educacién es formar autonomia en los discentes, pues tiene
las herramientas necesaria para hacerlo y tiene como misién fundamental formar
un constructor social que lucha por superar el subdesarrollo cultural, social,
econdémico y politico del pais. Y la mejor forma para hacerlo es la formacién de

alumnos competentes y autbnomos en su desempefio.

2.4. El docente como orientador se encarga de guiar, dirigir y apartar obstaculos

para el desarrollo de la actitud consciente y autbnoma.

2.5. Un docente como orientador es el que abandona radicalmente las practica y

metodologias tradicionalistas y se ubica en un plano comun con el
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alumno, se comunica no en forma represiva, no se interesa solo por compartir el
conocimiento, sino por mediar un conocimiento que potencia la reflexién en el

alumno.

2.6. El docente como orientador encamina el proceso de ensefanza-aprendizaje
hacia la formacion tutorial del alumno, la coevaluacién interactiva en el medio

social y la autoformacion reflexiva del alumno como ser activo en el proceso.

2.7. El ideal de la educacion busca formar un constructor social proactivo,
preparado para el mundo social y laboral, que modele valores, que sea reflexivo
y que esté comprometido con las profundas necesidades sociales; para esto es
determinante el abandono de las posturas educativas que ven al alumno como

un recipiente que hay que llenar con informacion.

2.8. El proceso es el encargado de darle al alumno las herramientas necesarias
para la transformacién socioeducativa; ademas, ensefarles como utilizar esas
herramientas para que el alumno construya, reconstruya o transforme su

realidad. Esto es preparar al alumno para la vida real.

2.9.Preparar al alumno para la vida es prepararlo para que realice tareas
sociales, actividades de servicio socialmente comprometido y de esta manera se

genera autonomia en el alumno.

2.10.Se prepara al alumno para la vida al potenciar una ensefianza que equilibre
los tres dominios de aprendizaje en la siguiente forma: transmitir el
conocimiento(dominio cognitivo), despertar la parte sensitiva del alumno

haciendo que éste sea la parte activa en el proceso (dominio afectivo) y
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luego, cuando han sido tocadas las fibras sensitivas del ser, el alumno por
voluntad propia quiere cambiar(dominio procedimental) entonces, hay que

ensenfarle la forma correcta de actuar.

2.11. Preparar al alumno para la vida es logar un equilibrio efectivo entre los tres
dominio de aprendizaje (cognitivo, afectivo y procedimental) y tener claro que se

pretende formar en forma responsable y preactiva en cada situacion vivenciada.

3. Procedimientos Metodoldgicos

3.1. Los procedimientos metodoldgicos tienen como finalidad que se cumplan
objetivos didacticos, es decir, lograr que el conglomerado de actividades,
técnicas y estrategias, intencionadas y no intencionadas que realiza un educador
hagan realidad el fin propuesto al inicio del proceso, el cual es preparar para la

vida conciente y autbnoma.

3.2. Los procedimientos metodoldgicos estan prederteminados por la finalidad
ultima de la ensefanza-aprendizaje, por tal motivo responden a ella ya sea para

generar autonomia o pasividad.

3.3. Los procedimientos metodoldgicos son muy importantes, para preparar el
ambiente y la forma de mediar el saber ; asi mismo revelan la concepcion que el
educador tiene sobre la educacion y la imagen del hombre que se pretende

formar.
3.4. Si el educador concibe al hombre como un ser pasivo, entonces sus

procedimientos se caracterizan por la utilizacion de técnicas tradicionalistas

como el dictado, el discurso magistral, la memorizacién;
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ademas, métodos trasmisivos y represivos, evaluaciones que buscan sélo la

reproduccién mecanica de lo dicho por el docente en clase.

3.5. Si el educador concibe al hombre como un ser activo, entonces sus
procedimientos estdn encaminados a mediar el conocimiento, a lograr que el
alumno descubra el conocimiento, lo asimile, lo consolide, lo aplique y lo enjuicie,
esto a través de una ensefanza mas interactiva, la elaboracién de proyectos e
investigaciones cientificas, interrogatorios, trabajo cooperativo, por tutoria y

elaboracién de ensayos o monografias.

3.6. El docente que utiliza procedimientos metodoldgicos para un ser activo hace
que alumno aprenda mediante una interrelacién entre teoria o cimulo de

saberes y practica o cumulo de experiencias que logran a través del

conocimiento experiencial que el alumno se vuelva cada vez mas conciente en
su actuar.
3.7. Cuando el docente quiere generar autonomia en el alumno modela actitudes

como: respeto, solidaridad, democracia, confianza e innovacion.

3.8. El modelado del docente sirve para ejemplarizar conductas positivas y
también funciona como un parametro para que el alumno imite lo bueno y

deseche lo malo.

3.9. El alumno también aprende por imitacion del ,modelado intencionado o no
intencionado del docente. Por lo cual es importante que el docente modele
valores como la asertividad, la empatia y la pro actividad; ademas, dominio y

competencia cognitiva, sensibilidad y competencia autogestiva y procedimental.
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3.10. El alumno siempre esta evaluando la credibilidad del docente en términos
de su ortopraxis, es decir que lo que se profese en su discurso sea congruente
con su practica; por tal motiva el buen modelado es la congruencia entre lo
profesado y lo ejecutado; esto impacta la forma en la que el alumno ve al

maestro y éste te convierte en un ser digno de imitar.

3.11. Cuando los docentes conocen y aplican los principio didacticos en su
practica, logran potenciar actitudes autbnomas en los alumnos, pues los
principios didacticos presentan una vision correcta del ser humano y muestran la

forma mas adecuada de formarle.

3.12. En el momento que los docentes planean, ejecutan y evallan el proceso
educativo, hay que tomar en cuenta con mucha seriedad los procesos didacticos,
porque éstos son los que pueden encauzar todo el proceso educativo hacia la
formacién de individuos concientes de si mismos y del modelo que los rodea.
3.13. Cuando hay aplicacién de principios didacticos se garantiza un desarrollo

cientifico y progresista en el alumno.

3.14. Cuando se enlazan la teoria y la practica se comprueba la veracidad y
aplicabilidad de cualquier teoria educativa y se garantiza un mayor acercamiento
con la realidad, es decir, se contrasta el cimulo de saberes y se vislumbra la real
importancia de lo que imparte en el aula, asimismo se despierta el interés del

alumno.

3.15. Al enlazar la teoria con la practica se avanza en el conocimiento de los
fendémenos en forma profunda y se supera paso a paso el margen de ignorancia
que se tiene sobre los fendmenos, pues la practica es criterio de verdad de toda

ciencia.
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3.16. Cuando se aplican los principios didacticos el alumno se desarrolla en su
potencial conciente y creador guiado por un docente que planifique y concrete el
proceso educativo en términos de despertar, propiciar y potenciar ain mas la

autonomia del alumno.

3.17. Al ser aplicados los principios didacticos hay un cambio de roles entre los
actores principales del proceso educativo (docentes-alumnos) el maestro se
vuelve un mediador-orientador del proceso y el alumno actia como un ser
propositivo y argumentativo en la busqueda de su autogestion para resolver sus
necesidades mas sentidas.

3.18. Una interaccién correcta entre docente y alumno es aquella en la que
ambos se colocan en el mismo plano, pero sin dejar de respetar sus respectivos
roles ; una interaccién que evoque la comunicacion fluida y la afectividad entre

docentes-alumnos.
3.19. La confianza que se genera en un ambiente interactivo correcto es bésica

para fomentar seguridad personal que conduce cada vez mas hacia un

comportamiento mas autbnomo.
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CAPITULO VI
RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

Catedra de Métodos de Investigacion Educativa ll
7.1. Postura personal del alumno

e La postura personal que evidenciaron los alumnos en el proceso asumido
estaba inclinada hacia la autonomia, pues por la forma de las tareas exigidas ,
demandaba de ellos trabajo autogestivo y ellos estuvieron en la mayoria de
veces a la altura de la exigencias de su trabajo practico.

e La postura personal de los alumnos observados arrojé luz sobre sus
experiencias pasadas, las cuales en su mayoria habian sido enriquecedoras y
potenciadotas de su actual proceder, por tal motivo, el molde experiencial en el
que fueron formados contribuyé en gran medida en el desarrollo de su

autonomia.

e En algunos alumnos, a través de atencion mas personalizada se traté de
contrarrestar las experiencias educativas negativas que habian tenido, y éstos
mejoraron su proceder, no al mismo nivel de los otros, pero si avanzado hacia

su propio desarrollo, dejando atras el molde experiencial negativo.

¢ El medio social generado en el aula era muy ameno, positivo y enriquecedor,
por lo tanto, los alumnos manifestaban su sentir , sus preocupaciones y sus
inquietudes; a la vez que se fortalecian los lazos de afectividad entre los
alumnos y entre el docente con los alumnos, esto creo un clima de confianza

mutua entre los actores del proceso.
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¢ Como el medio social vivenciado en el aula no era hostil ni coercitivo, los
alumnos manifestaron una confianza afectiva con el docente; ellos no le tenian
temor, pero si respeto y esto les motivaba a dedicarse mas al trabajo practico

que tenian que realizar.

¢ Algunos alumnos se abusaron de la flexibilidad y confianza del docente, pues
en la mayoria de veces llegaron tarde a la catedra y eran un poco
indisciplinados para el trabajo a realizar, en ocasiones hasta faltaban a sus
clases y sus compromisos educativos.

¢ os alumnos manifestaron actitudes concientes y autbnomas en su trabajo
practico, pues en muchas ocasiones, en ausencia del docente ellos discutian y
argumentaban las tareas, se evidencio6 en ellos una busqueda personal de

conocimiento, aunque no de todos los involucrados.

7.2. La ensehanza-aprendizaje como proceso de formacion de
autonomia

e El proceso educativo fue muy propicio para desarrollar autonomia, pues la
visién que el docente tiene del alumno predispone su metodologia hacia el
trabajo préactico y reflexivo del alumno, las exigencias de la materia hicieron que
el alumno avanzara hacia niveles mayores de autogestion en su proceso

educativo.

¢ El docente no actuaba acorde a una vision tradicionalista del proceso sino que
ubicaba en un plano comun con el alumno, lo estimulaba para que aportara el
conocimiento, contextualizaba la ensefianza, buscaba que paso a paso el
alumno reflexionara, y asi sucedia, pues los alumnos mejoraban su discurso, y
su nivel comprensivo-asimilativo, asi también su forma de adquisicién de

saberes.
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¢ Al alumno se le brindaron las herramientas necesarias para que mejorara su
autonomia, a través de una metodologia participativa, reflexiva y practica; el
alumno era tratado como un ser activo y no como un recipiente del

conocimiento.

e Se potencio una actitud conciente y autbnoma a través de una ensenanza
equilibrada en los tres dominios aprendizaje ( cognitivo, afectivo, y
procedimental ). Se mediaba el conocimiento en forma interactiva, amena pero
ala vez profunda; el medio social de confianza mutua permitia despertar la
afectividad y ésta motivo la parte volitiva del ser hacia un desempefo muy

reflexivo ( dominio procedimental ).

7.3. Procedimientos Metodoldgicos.

¢ Los procedimientos metodol6égicos que utilizé el docente, es decir, las
actividades técnicas y estrategias con las cuales ensend, fueron planeadas en
base a una vision activa del ser humano, por tanto, el ambiente y la forma de

mediar el saber contribuyeron para fomentar autonomia en los discentes.

¢ E| docente no usé metodologias netamente tradicionalistas que solo buscan la
transmision y reproduccion del saber del maestro, a través de la imposicion y
represidn autoritaria; sino que su metodologia era variada, interactiva y
reflexiva, la cual tenia como finalidad que el alumno fuera capaz de descubrir,

argumentar, aplicar, y enjuiciar el conocimiento.
e Entre las técnicas utilizadas por el docente te pueden mencionar: ensefianza

exegética a través de medios visuales, interrogatorios, ejemplificaciones, lectura

hermenéutica, resimenes, ensayos, esquemas, ponencias, entre otros; algunas
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veces aplico varios de ellos en una misma sesion, esto hacia que el alumno
atendiera a la clase y participara en las argumentaciones, a la vez que se
evitaba el aburrimiento de la rutina y la aplicacion de una sola técnica de

ensenanza.

¢ El modelo del docente satisfizo la demanda de los alumnos en cuanto a
profundidad cognitiva, empatia, asertividad y congruencia entre lo profesado en
el discurso y lo practicado. No asi con respecto a la responsabilidad del docente
en cuanto a horarios; en éste aspecto, no hubo un modelado correcto, pues por
sus multiples actividades, el docente regularmente falté y llegé tarde a la sesion

de estudio.

¢ os alumnos manifestaban credibilidad y simpatia por el docente y esto les
motivaba a realizar con dedicacién las tareas, pues en ocasiones a fin de
entregar su asignacion, ellos trabajaban aun en horarios extremos y el docente
también les atendia y explicaba en horarios no estipulados por la administracién

académica.

¢ El docente conocia y aplicaba los principios didacticos en su forma peculiar de
ensefar y esto potenciaba actitudes autbnomas en los alumnos, pues los
principios didacticos presentan una vision correcta del ser humano y muestran

la forma mas adecuada de formarlo.

¢ En el proceso vivenciado hubo un enlace satisfactorio entre la teoria y la
practica, a través de ejemplificaciones contextuales, reflexiones sobre la
problematica educativa nacional trabajos de ensayo-error sobre los aspectos
importantes de la investigacion etnografica y la investigacidén-accion.
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e Este enlace entre teoria y practica permitié que los alumnos contrastaran paso
a paso la credibilidad de las teorias en la vida real y que fueran superando cada

vez el margen de ignorancia sobre los fenédmenos educativos.

e Hubo un desarrollo satisfactorio del potencial conciente y creador de los
alumnos, esto puede evidenciarse en las investigaciones elaborados por ellos,

las cuales estan plasmadas en forma de trabajos de grado. Estas

investigaciones tienen un nivel de dificultad bastante alto, pero puede

afirmarse que la mayoria de los reportes de investigacién de los alumnos

estuvieron a la altura de las exigencias.

¢ Pero es necesario aclarar que este desarrollo de la accidén conciente y creadora
del alumno estuvo guiado por un docente que planificé y concreté el proceso
educativo en términos de despertar, propiciar y potenciar cada vez mas la

autonomia en el alumno.

e Un rasgo caracteristico de todo el proceso vivenciado fue la interaccion correcta
entre docente-alumno, ambos se colocaron en un mismo plano, pero sin dejar
de respetar sus roles respectivos. Esta interaccién evocaba la comunicacion
fluida y la afectividad entre docente - alumno, a estas caracteristicas se le
atribuye el éxito de un proceso educativo bastante autbnomo en ese grupo de

alumnos.
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CAPITULO VI
CONCLUSIONES Y ESTRATEGIAS DE REFLEXION Y
SEGUIMIENTO

8.1. Conclusiones

1. Postura personal del alumno

e Para que el proceso educativo sea eficaz es necesario mejorar la postura
personal del alumno, es decir lograr que se vuelva mas activa; para eso es
necesario proporcionar experiencias enriquecedoras que le ayuden
pausadamente a abandonar las influencias de las experiencias negativas del

pasado.

e Para que se desarrolle una actitud autonoma es imprescindible despertar la
afectividad y la emocién porque éstas dan lugar a una motivacion intrinseca, la
cual permite que el alumno ponga todo su empefo y voluntad en la realizacién

de una actividad que satisface una actividad basica del individuo.

¢ El medio social donde se desarrolla el alumno, es basico para fomentar una
buena postura personal, por lo tanto es necesario mejorar en la medida de los
posible los ambientes de aprendizaje, la sociabilidad y la interaccion.

¢ | a postura personal del alumno es determinada por la experiencia, por lo tanto
es necesario reconocer todo aquello que llevo al alumno a comportarse de
determinada manera y luego propiciar el desarrollo de una evolucion cultural y
critica que le permita al alumno ir contrarrestando por su cuenta el molde

experiencial negativo del pasado.
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2. La ensenanza-aprendizaje como proceso de formacion de

autonomia

e Cuando el proceso educativo genera autonomia en el alumno, se rompen
moldes de conformidad, se critican las preconcepciones, y se da un avance
efectivo hacia el desarrollo, es decir se provoca el cambio; por tal motivo los
elementos del planeamiento didactico deben converger hacia la generacién de

autonomia.

e Un docente generara autonomia en el alumno cuando asuma un rol de
orientador o mediador de los procesos, es decir cuando abandone las
metodologias transmisivas y las evaluaciones reproductivas y mas bien tenga
como objetivo la reflexion del proceso como tal, mostrandole al alumno que el

pueda argumentar y enjuiciar la realidad.

¢ Es necesario reencauzar el proceso educativo hacia su verdadera finalidad, la
cual es el preparar un hombre competente que se integre al mundo social y
laboral, al tomarse en cuenta esto habrian cambios sustanciales en la forma de
mediar el saber, puesto que es necesario que la docencia ensefie un

conocimiento util a la realidad del alumno.

e El alumno debe ser preparado para la vida, por lo tanto no se le debe dar
importancia solo a la cognicién, sino que es necesario que el conocimiento
impartido impacte la sensibilidad del alumno para que luego esta sensibilidad
evoque el trabajo practico del alumno que es el que lo va a preparar para la

vida.
e El proceso de ensefanza-aprendizaje es el encargado de lograr que el alumno

este conciente y dispuesto a actuar en forma responsable y proactiva en cada

momento de su existencia.
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3. Procedimientos metodologicos

¢ Los procedimientos metodol6gicos que utiliza un educador revelan la
concepciodn que tiene sobre la educacién y la concepcion que tiene sobre el ser
humano, puesto que éstas determinan las actividades que el docente utiliza
para lograr los fines propuestos.

e Cuando el educador concibe al ser humano como objeto de conocimiento
enfoca todas sus actividades de ensefianza bajo la postura tradicional
mecanicista en la cual el alumno es un recipiente que hay que llenar con

informacion.

¢ En algunas ocasiones, no es que los docentes vean a los alumnos pasivos; sino
que los docentes manifiestan pereza y resistencia ante técnicas mas
participativas y reflexivas porque éstas demandan mucho mas trabajo de parte
del docente y son mas dificiles de aplicar dentro del aula.

¢ os educadores que estan concientes que el alumno es un ser activo utilizan
procedimientos encaminados a que el alumno descubra el conocimiento lo

aplique y lo transforme de acuerdo a sus propias necesidades.

e a investigacion cientifica, la elaboracion de proyectos, el trabajo por tutoria, el
trabajo cooperativo, la presentacion de ensayos y la ensefianza interactiva han
demostrado ser excelentes técnicas que despiertan el trabajo practico del

alumno y lo vuelven cada vez mas critico y auténomo.

e Los alumnos aprenden del modelado del docente, por lo tanto el docente debe

modelar valores, dominio cognitivo, competencia procedimental,
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congruencia entre la teoria y la practica, y una actitud o capacidad de
autogestion; todo esto permitira al alumno imitar estandares adecuados
para su desarrollo.

e Los principios didacticos son premisas de ensefanza que tienen una vision
correcta del hombre que se quiere formar y muestran la forma mas adecuada
de ensenarlo; por tanto, es necesario tomarlos en cuenta en el momento de la

planeacion y posterior ejecucion del proceso educativo.

e Es importante que en el proceso de ensefianza-aprendizaje haya un enlace
entre la teoria y la practica, porque la practica es el criterio de verdad de toda
ciencia, es decir que en la practica se prueba la veracidad y aplicabilidad de

cualquier teoria.

¢ Cuando hay un enlace correcto entre la teoria y la practica, al alumno se le
despierta el interés por aprender, pues se le muestra la utilizacién del
conocimiento que se esta impartiendo; es decir no es un saber por saber sino

un saber para hacer, para mejorar, para satisfacer necesidades.

e Para desarrollar una actitud consciente y creadora en el alumno, es necesario
un cambio de los actuales roles de los actores del proceso educativo; el
maestro debe convertirse en un mediador u orientador y el alumno debe ser
visto como un ser propositivo y argumentativo en la busqueda de su autogestion

para la resolucién de sus necesidades mas sentidas.

e | as estrategias didacticas deben ser variadas e interactivas, apegadas a la
realidad para que en el alumno realmente se genere concienciacién del rol que

debe asumir para volverse un ser auténomo.
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e Para que haya potenciacion de seres autbnomos es necesario que exista una
interaccion positiva en el proceso educativo; una influencia coetanea como
seres humanos que despierte la subjetividad de los involucrados y les permita

tener una comunicacion muy fluida.

e Una interaccién correcta entre docente-alumno genera confianza en todos los
involucrados; fomenta la seguridad personal y por lo tanto conduce cada vez
mas hacia un comportamiento auténomo en el cual los alumnos toman el

control de si mismos y de su propio proceso.

8.2. Estrategias de Reflexiéon y Seguimiento

e Es necesario traducir y comparar los resultados arrojados por la presente
investigacion a otros contextos similares que permitan contrastar la teoria
generada en realidades que la necesiten y asimismo permitan intervenir mas

conscientemente en esas realidades.

e a investigacion cualitativa es por naturaleza evaluativo, pues los resultados se
convierten en un enorme espejo donde los implicados en la indagacion pueden
ver y medir sus fallas, por lo tanto, es necesario masificar la utilizacion de las
investigaciones cualitativas; es tiempo de evaluar los desempefios a través de
la investigacion ya que esta es imprescindible para el desarrollo cultural de los
pueblos. Hay mucho elementos, procesos y fenédmenos que necesitan ser
indagados bajo una perspectiva etnografica-cualitativa.

e Seria recomendable trasladar este mismo objeto de estudio a contextos

inferiores de ensefanza, es decir la educacion basica y media, pues un

resultado de la
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investigacién fue que la postura personal activa o inactiva es determinada por la
experiencia; por lo tanto seria interesante estudiar el desarrollo de un
aprendizaje autbnomo en éstos contextos de ensefianza medianos e inferiores

para verificar en que medida hay alienacion social o desarrollo de autonomia.

¢ El objeto de estudio abordado, reviste singular importancia, por ser lo que
necesita el sistema educativo nacional, por lo tanto seria recomendable que se
indagara nuevamente sobre ello pero utilizando el paradigma social critico o
investigacion-accion, porque éste tiene como premisa generar cambios
positivos a través de la espiral que interrelaciona la acciones y las reflexiones

hacia la mejora.

e | a teoria generada no es universal, pero bien puede ser utilizada, deberia de
ser tomada en cuenta, pues ya es tiempo de valorar la investigacién cientifica
autéctona y no verla como un simple requisito de promocién académica, pues
esto evidencia muy poca seriedad y valoracion al trabajo intelectual generado
con muchos estudiantes y profesionales.

¢ Es necesario también evocar cambios, tomar en cuenta las investigaciones,
escuchar lo que los involucrados tienen que decir; la educacién en el pais debe
evolucionar hacia mejores niveles de desarrollo, ya muchas investigaciones lo
han manifestado, ahora lo necesario es iniciar la aplicaciéon de las teorias un
tanto modestas que han sido generadas por los profesionales salvadorefnos y

no cerrar los oidos a los cambios educativos.
e Una incesante y exhaustiva cultura de evaluacién es la que necesita el proceso

educativo, para garantizar que los docentes realmente cumplan su funcién, que

los alumnos realmente sean formados y no deformados por la
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escolaridad. Para esta cultura evaluativa encaja perfectamente la investigacién
educativa dentro y fuera del aula bajo los paradigmas hermenéutico y social-

critico.
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ANEXO 1

PERFIL DE INVESTIGACION CUALITATIVA

UBICACION DE LA
INVESTIGACION

UBICACION ESPACIAL
*Universidad de ElI Salvador, Facultad
Multidisciplinaria de Occidente, departamento

de Ciencias, Sociales, Filosofia y Letras.

AREA DE INVESTIGACION

*Pedagogia (revisiébn de la calidad de los

aprendizajes generados).

PERIODIZACION
* De agosto de 2007 a febrero de 2008.

PROBLEMATICA QUE SE
DESEA ESTUDIAR

* Actualmente no se posee un registro cientifico
sobre el aprendizaje autbnomo del alumno en
el nivel superior. Este aspecto es analizado
como parte de las teorias pedagdgicas
revisados por los especialistas en la docencia,
es decir, se convierte en un saber mas del
cumulo de conocimientos que debe poseer un
Licenciado en Ciencias de la Educacion. Pero
en realidad esta autonomia, (que vuelve activo
al individuo) pareciera que esta lejos de
nuestra realidad. Esto es evidente en el actual
desempefio de los alumnos, los cuales son
muy mecanicos, ademas es evidente en el
desempeno de la docencia, la cual no crea
condiciones para que se desarrolle un

aprendizaje auténomo en sus alumnos.
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Desde esta perspectiva conviene hacer un
escueto pero serio anadlisis del proceso de
mediacion de conocimientos para verificar en
que ambiente, bajo que condiciones, en que
medida el docente con su practica contribuye a
generar una autonomia en el alumno, asi mismo
en que medida el alumno con sus actitudes, es
quien debe dar la pauta para un real aprendizaje

auténomo.

TIPO DE INVESTIGACION
ASUMIDA (PARADIGMA
UTILIZADO, DISENO
MUESTRAL-SELECCION
DE SUJESTOS
INVESTIGADOS)

* Como la investigacién pretende conocer desde
la misma éptica de los sujetos investigados y
su contexto, aspectos concernientes al
desarrollo del aprendizaje en los alumnos.

* Esta investigacion presenta mayores garantias
de validez al ser abordada en forma
etnogréfica; por tal motivo, la presente se
auxilia y hace uso del paradigma de
investigacion llamado etnografico-cualitativo.

* Este diseno de investigacién implica asumir
una observacion participativa , es decir, formar
parte del grupo investigado; también plantea la
necesidad de interaccién como base para
explorar el comportamiento humano puesto
que se afirma que la conducta social no se
puede explicar sin tener en cuenta las
interpretaciones particulares de los sujetos
investigados.
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Estas premisas de la investigacién cualitativa
permiten involucrarse en el ambiente del aula

para conocer € interpretar el proceso como tal.
Con respecto a la forma de elegir a los sujetos
de estudio, la investigacién cualitativa lo hace de
forma pragmatica, es decir, de acuerdo a los
intereses de la investigacion, observando
algunas caracteristicas, entre ellas podrian
mencionarse:

@ La accesibilidad de los investigados

¢ NUumero de alumnos

@ Disponibilidad del docente

& Materia a observar (curricula amplia)

OBJETO DE ESTUDIO

* El aprendizaje autonomo de los alumnos de
tercer ano de Licenciatura en Ciencias de la
Educaciéon en la especialidad de Primero vy
Segundo Ciclo de Educaciéon Baésica, en la
Catedra de Meétodos de Investigacion
Educativa Il , en la Facultad Multidisciplinaria
de Occidente; en el periodo comprendido de
agosto de 2007 hasta febrero de 2008.
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ETAPAS DE LA
INVESTIGACION

1. ETAPA DE OBSERVACION REFLEXIVA
PRELIMINAR

e Aqui se elabora la finalidad de Ila
investigacion, la problematica del contexto
observado (general y especifico), ademas se
enumeran las caracteristicas de los sujetos
observados.

2.ETAPA DE RECONSTRUCCION
TEORICA DEL OBJETO DE
ESTUDIO
e Aqui se perfilan tres aspectos importantes:

a. Definicion del objeto de estudio

b. Historia y evolucion del objeto de
estudio

c. Produccién de teoria

3. ETAPA DE OBSERVACION Y
VALIDACION

eSe utiliza como base tedrica la
triangulacion de la informacién

eUna vez aceptada la informacion sera
interpretada nuevamente, para evitar
sesgos en la teoria.

4. ETAPA DE INTERPRETACION Y
ELABORACION DE INFORME
FINAL

el En esta etapa se realiza una reflexién

interpretacién y sistematizacion de la
evolucion del proceso de investigacion
asumida y ademas se redacta el informe

o El informe final contara con los siguientes
capitulos:

90




ESTRUCTURA DE LA
INVESTIGACION

1. NATURALEZA DE LA INVESTIGACION
Consiste en definir con claridad el objeto de la
investigaciéon. Es necesario especificar el objeto,
identificando la acciéon social, los sujetos
investigados, el ambito espacial y el ambito
temporal.

También hay que detallar la problematica
contextual. Ademas, se habla sobre la finalidad
de la investigacion.

Asimismo se presenta una breve justificacion de

la investigacion

2. SUJETO DE ESTUDIO, ENTORNO Y
ANTECEDENTES

*Se enfatizan las caracteristicas de los sujetos
de estudio.

Ademas, se detallan las particularidades del
entorno e intorno del contexto investigado; se
perfilan las historia o antecedentes del objeto de
estudio.
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3.ESTRATEGIAS DE RECOGIDA DE
DATOS

e Se detallan los procedimientos que se
siguieron para hacer realidad la
investigacion.

Se escriben los procedimientos a realizar en las

etapas de investigacion mencionadas

4. TECNICAS DE INVESTIGACION
EMPLEADAS EN EL ESTUDIO

e Aqui se encuentran todas las técnicas de
investigacion etnograficas utilizadas

5.RECONSTRUCCION TEORICA DEL
OBJETO DE ESTUDIO

Como su nombre lo indica es una

reconstruccién de postulados sobre el objeto

de estudio; es una integracién, un
ensamblaje; el armaje de esta aproximacién
tedrica corresponde al disefio de los
investigadores.

6. TEORIA DEL OBJETO DE ESTUDIO

¢ Es la reconstruccion de una teoria a la luz de
la realidad observada. implica dos cosas:

a. Esquematizacién de objeto

b. Teoria del objeto de estudio
Se presentan una serie de afirmaciones sobre el
objeto de estudio, las cuales han sido generadas
por los investigadores en base a todas las
técnicas utilizadas y en especial los aportes del
informante clave.
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7. RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

Se describe y reinterpreta el contexto y las
vivencias observadas a lo largo del proceso. Se
destaca el comportamiento real de los actores
desde la perspectiva de la teoria generada por
los investigadores.

8. CONCLUSIONES Y ESTRATEGIAS DE
REFLEXION Y SEGUIMIENTO.

Se presentan los productos finales de la
investigacion, es decir un equilibrio entre lo ideal
y lo posible, un principio a seguir en los procesos
didacticos. También se realizan algunas
propuestas de seguimiento a la investigacion,
sencillas pero aplicables.

BIBLIOGRAFIA

ANEXOS
Soportes de validez a la investigacion.
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ANEXO 2
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA DE OCCIDENTE
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES, FILOSOFIA Y LETRAS
GUIA DE OBSERVACION SOBRE EL APRENDIZAJE AUTONOMO
Objetivo: Identificar la aplicacion de rasgos caracteristicos del aprendizaje auténomo, en
la Cétedra de Desarrollo Curricular de Estudios Sociales.

Dirigido a Docentes y Alumnos

No. RASGOS NM | R B | MB E
1. Se enfatizan los tres dominios de aprendizaje
2 Hay estimulacion para el trabajo préctico del
alumno.
3. El docente contextualiza la ensefianza.
4. Interaccion correcta entre docente-alumno
5. Acepta y respeta la opinion de los alumnos.
6. Los alumnos se involucran en la construccién

de aprendizajes.

7. El alumno pregunta y argumenta

8. Hay participacion activa del alumno en clases.

9. Hay intercambio de opiniones entre docente-
alumno.

10. El alumno posee motivacion.

11. El alumno se autoevalua.

12. Hay énfasis en la reflexion-cambio
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Docente :

ANEXO 3

NOTAS DE CAMPO

Asignatura :

Observador :

Fecha :

SUCESOS

INTERPRETACION
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NOTAS DE CAMPO

Docente : Juan Carlos Banos

Asignatura : Métodos de Investigacion Educativa ll

Observador : Alvaro Ernesto Montes

Fecha : 10-10-2007

SUCESO

INTERPRETACION

-Doce alumnos asisten a la
catedra de ese dia.

- El docente se disculpa por no
haber asistido el dia anterior.

- Hace un consenso con los
alumnos sobre la fecha de
entregarle las tareas y darle las
recomendaciones.

- La clase verso sobre los
componentes del capitulo IV de la
investigacion cualitativa.

-Utilizacién de la técnica expositiva
y pizarrén.

- El docente dicta algunas
recomendaciones de memoria.

-Desarrolla una explicacion
profunda sobre el capitulo IV.

- Solicita preguntas al alumno.

- Hay una buena integracion
grupal.

- El docente socializa con los
alumnos

- Luego de terminar la clase, los
alumnos se quedan departiendo y
resolviendo tareas.

Cuatro aspectos son los que sobresalen
al observar la catedra: en primer lugar el
ambiente de camaraderia entre docente-
alumno, el cual genera en los alumnos
una participacién espontanea en la clase.

En segundo lugar las varias técnicas
utilizadas por el docente, las cuales
permiten que realmente el alumno asimile
pero también argumente el conocimiento
que esta recibiendo.

En tercer lugar, es importante notar que
todas las decisiones se toman en forma
democratica, el docente lleva opciones
pero deja que los alumnos elijan y de esa
manera todos salen beneficiados.

En cuarto lugar fue muy curioso el notar
que después que se terminé la clase,
algunos alumnos se quedaron dentro del
aula y trabajaron en forma cooperativa
aportando todos para la resolucion de las
tareas asignadas y todo esto sin la presion
de ningun docente
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NOTAS DE CAMPO

Docente : Juan Carlos Banos

Asignatura : Métodos de Investigacion Educativa ll

Observador : Alvaro Ernesto Montes

Fecha : 24-10-2007

SUCESO

INTERPRETACION

-Inicio de la clase a las 3:20

- Utilizacion de material visual
(canén y PC).

- Hay continuas llegadas tardes de
los alumnos.

- El docente desarrolla un
interrogatorio.

- Hay ejemplificacion del medio.

- Los alumnos preguntan en forma
espontanea.

- Se desarrolla una lectura
interpretativa.

- El docente pide a una alumna
que pase a explicar lo que él esta
ensefiando.

- El docente explica la naturaleza
de la tarea y se pone de acuerdo
para revisarselos en otro horario.

Se evidencia bastante permisibilidad del
docente con respecto a los horarios
establecidos, esto contribuye a evitar la
tension entre los estudiantes.

En el momento de desarrollar su clase, el
docente utiliza muy bien los medios
tecnoldgicos a su disposicion y ademas
desarrolla variadas técnicas en el
momento de la clase.

Por lo general inicia con un interrogatorio,
el cual le permite consolidar el tema
anterior y a la vez enlazarlo con el nuevo
tema que va a desarrollar.

Casi siempre pone ejemplos
contextuales, es decir de cosas, eventos y
personas que son familiares a los
alumnos.

Los alumnos levantan su mano para
participar ya sea con preguntas o con
aportes, y lo hacen de forma espontanea.

97




NOTAS DE CAMPO

Docente : Juan Carlos Banos

Asignatura : Métodos de Investigacion Educativa ll

Observador : Alvaro Ernesto Montes

Fecha : 27-11-2007

SUCESO

INTERPRETACION

-El licenciado se presenté a la
clase alas 5:10 p.m.

- Al llegar inmediatamente entrega
los avances de cada grupo e inicia

la asesoria grupal y personalizada.

- Los alumnos se ponen de
acuerdo entre ellos para estudiar
para la ponencia.

- Los alumnos presentan el tercer
avance de investigacion.

- El licenciado da
recomendaciones para la defensa
de la investigacion que se llevara
a cabo el 10y 11 de diciembre de
8: 00 a.m. 12:00 m.

-Luego felicita a los alumnos por
los capitulos elaborados.

- Por ultimo explica los dltimos
capitulos de la investigacion

Los eventos sobresalientes en esta sesion
de estudio son los siguientes:

La asesoria grupal y personalizada
permite corregir los errores individuales de
una forma positiva y a la vez se consolida
el conocimiento, se aclaran dudas y se
estimula al alumno.

Siempre es importante el detallar las
exigencias por medio de las cuales se
evalla al alumno, para que éste sepa
como desempenarse de la mejor manera.

El factor motivacional siempre es
importante porque permite tocar las fibras
sensitivas del alumno y estas son las que
mueven la voluntad del individuo para que
se desarrolle de una forma autbnoma.
Esto puede evidenciarse en el desemperio
de los alumnos el cual corresponde a la
estimulacién positiva que realiza el
docente sobre ellas en la mayoria de las
clases.
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ANEXO 4
UNIVESIDAD DE EL SALVADOR

FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA DE OCCIDENTE
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES, FILOSOFIA Y LETRAS

ENTREVISTA DIRIGIDA A LOS/AS ALUMNOS/AS (SUJETOS DE ESTUDIO)
OBJETIVO: Recabar informacion basica sobre algunas caracteristicas

particulares de los alumnos/as.
NOMBRE DEL ENTREVISTADO:

INDICACION: Marque con una “X” la caracteristica que mejor lo describa y

conteste las siguientes interrogantes.

1. Género: Masculino Femenino

2. Edad:

3. Lugar de procedencia:

4. ;Posee un empleo?

5. ¢ Qué calificativo describe su situacion econémica?

Regular Buena Muy Buena

6. ¢, Posee un titulo profesional? Si No

7. ¢ Posee usted algun beneficio que ofrece la universidad?
Si No

8. ¢ Interviene usted en fuentes bibliograficas para su formacion académica?
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ANEXO 5
UNIVESIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA DE OCCIDENTE
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES, FILOSOFIA Y LETRAS

ENTREVISTA DIRIGIDA A LOS/AS ALUMNOS/AS (SUJETOS DE ESTUDIO)
OBJETIVO: Recabar informacion basica sobre algunas caracteristicas
particulares de los alumnos/as.

INDICACION: Marque con una “X” la caracteristica que mejor lo describa y
conteste las siguientes interrogantes.

1. Género: Masculino: Femenino: X
2. Edad: 20 anos
3. Lugar de procedencia: San Lorenzo. Ahuachapan

4. ;Posee un empleo?
No

5. ¢ Qué calificativo describe su situacién econémica?
Regular Buena X Muy Buena

6. ¢ Posee un titulo profesional? Si No_ X

7. ¢ Posee usted algun beneficio que ofrece la universidad?
Si No X

8. ¢ Interviene usted en fuentes bibliograficas para su formaciéon académica? Si
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ANEXO 6
UNIVESIDAD DE EL SALVADOR

FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA DE OCCIDENTE
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES, FILOSOFIA Y LETRAS

ENTREVISTA DIRIGIDA A LOS/AS ALUMNOS/AS (SUJETOS DE ESTUDIO)
OBJETIVO: Recabar informacion basica sobre algunas caracteristicas

particulares de los alumnos/as.

INDICACION: Marque con una “X” la caracteristica que mejor lo describa y

conteste las siguientes interrogantes.

1. Género: Masculino X Femenino

2. Edad: 23 anos

3. Lugar de procedencia: Santa Ana. Santa Ana

4. ;Posee un empleo?

No

5. ¢ Qué calificativo describe su situacién econémica?

Regular X Buena Muy Buena

6. ¢, Posee un titulo profesional? Si No_ X

7. ¢ Posee usted algun beneficio que ofrece la universidad?
Si No X

8. ¢ Interviene usted en fuentes bibliograficas para su formaciéon académica?

A veces ...
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ANEXO 7
UNIVESIDAD DE EL SALVADOR

FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA DE OCCIDENTE
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES, FILOSOFIA Y LETRAS

ENTREVISTA DIRIGIDA A LOS/AS ALUMNOS/AS (SUJETOS DE ESTUDIO)
OBJETIVO: Recabar informacion basica sobre algunas caracteristicas

particulares de los alumnos/as.

INDICACION: Marque con una “X” la caracteristica que mejor lo describa y

conteste las siguientes interrogantes.

1. Género: Masculino Femenino X

2. Edad: 26

3. Lugar de procedencia: Santa Ana.

4. ;Posee un empleo?
No

5. ¢ Qué calificativo describe su situacién econémica?

Regular Buena Muy Buena

6. ¢, Posee un titulo profesional? Si No_ X

7. ¢ Posee usted algun beneficio que ofrece la universidad?
Si No X

_X

8. ¢ Interviene usted en fuentes bibliograficas para su formaciéon académica?

No
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ANEXO 8
UNIVESIDAD DE EL SALVADOR

FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA DE OCCIDENTE
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES, FILOSOFIA Y LETRAS

ENTREVISTA DIRIGIDA A LOS/AS ALUMNOS/AS (SUJETOS DE ESTUDIO)
OBJETIVO: Recabar informacion basica sobre algunas caracteristicas

particulares de los alumnos/as.

INDICACION: Marque con una “X” la caracteristica que mejor lo describa y

conteste las siguientes interrogantes.

1. Género: Masculino Femenino X

2. Edad: 32

3. Lugar de procedencia: Santa Ana

4. ;Posee un empleo?

Si

5. ¢ Qué calificativo describe su situacién econémica?

Regular Buena _ X Muy Buena

6. ¢ Posee un titulo profesional? Si No_ X

7. ¢ Posee usted algun beneficio que ofrece la universidad?
Si__ X No

8. ¢ Interviene usted en fuentes bibliograficas para su formaciéon académica?

Si
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ANEXO 9
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA DE OCCIDENTE

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES FILOSOFIA Y LETRAS

CUESTIONARIO DIRIGIDA A ALUMNOS (SUJETOS DE STUDIO)

OBJETIVO: Recabar informacién sobre los conocimientos que poseen los alumnos sobre

el

aprendizaje autbnomo

INDICACIONES: Contestar en forma explicativa, su valioso aporte enriquecerd nuestra

Investigacion.

NOMBRE DEL ENTREVISTADO:

—

N

. (Para usted que es el aprendizaje autonomo?

¢ Cual es la importancia del aprendizaje auténomo?

¢, Que actividades realiza usted para fomentar el aprendizaje autbnomo?

¢, A fomentado el docente con su trabajo en el aula la generaciéon de un
aprendizaje autbnomo en su persona?

;Las diversas metodologias de ensenanza por parte del docente, han
contribuido en generar en usted un aprendizaje auténomo? Condicionado a
estas?.

¢, Si en usted sé a generado un aprendizaje auténomo fuera del aula, lo ha
vinculado con el conocimiento recibido en el aula para dar soluciones a los
problemas de la vida cotidiana®?.

¢ Considera que el aprendizaje auténomo posibilita crear una vision critica y
reflexiva del proceso de aprendizaje?

¢ Cuadles actividades considera usted que son adecuadas para propiciar el
aprendizaje autonomo fuera del aula?

¢ Que es aprender a aprender?

. ¢, Qué actitudes se observan en un alumno que haya logrado autonomia en

su proceso de aprendizaje?
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ANEXO 10

PREGUNTA

RESPUESTA

(Para usted que es el aprendizaje
auténomo?

Es aquel en el cual se aprende por uno mismo,
por nuestro propio esfuerzo

¢Cual es la importancia del

aprendizaje autobnomo?

Es muy importante ya que podemos construir
nuestro propio aprendizaje sin ninguna presién
de otra persona

3-

¢, Que actividades realiza usted para

fomentar el aprendizaje autbnomo?

Hacer actividades extracurriculares

4-

¢ A fomentado el docente con su
trabajo en el aula la generacion de
un aprendizaje auténomo en su
persona?

¢Las diversas metodologias de
ensefianza por parte del docente,
han contribuido en generar en usted
un aprendizaje auténomo;
condicionado a estas?

Si han contribuido a un aprendizaje auténomo,
ya que por medio de este podemos ser mas
reflexivos y criticos

¢Si en usted sé ha generado un
aprendizaje autbnomo fuera del aula,
lo ha vinculado con el conocimiento
recibido en el aula para dar
soluciones a los problemas de la vida
cotidiana?

¢;Considera que el aprendizaje
auténomo posibilita crear una visién
critica y reflexiva del proceso de
aprendizaje?

Si por que por medio de este se crea una
menta mas reflexiva y critica

¢ Cuadles actividades considera usted
que son adecuadas para propiciar el
aprendizaje autébnomo fuera del
aula?

Trabajo ex aula

9-; Que es aprender a aprender?

10- ;Qué actitudes se observan en un

alumno que haya logrado autonomia
en su proceso de aprendizaje?

Seguridad en si mismo, reflexivo y critico

105




ANEXO 11

ALUMNO: CLAUDIA PATRICIA SALAZAR

PREGUNTA

RESPUESTA

1- (Para usted que es el
aprendizaje autobnomo?

Es aquel en el cual el alumno aprende gracias a su
entusiasma por seguir adelante y actualizandose
de la realidad

2- ¢ Cual es la importancia del
aprendizaje autbnomo?

El alumno adquiere cada dia mas destrezas en su
forma o tipo de conocimiento

3- ¢ Que actividades realiza usted
para fomentar el aprendizaje autbnomo?

Leyendo documentos de especial interés a mi
formacion académica e informandome cada dia de
la realidad nacional

4- ¢, A fomentado el docente con su
trabajo en el aula la generacién de un
aprendizaje autonomo en su persona?

Si, cuando nos incentiva leer materiales de la
materia a cursar

5- ¢Las diversas metodologias de
ensefianza por parte del docente, han
contribuido en generar en usted un
aprendizaje autonomo; Condicionado a
estas?.

Si me han servido para desarrollar mi aprendizaje
auténomo

6- ¢, Si en usted sé a generado un
aprendizaje autbnomo fuera del aula, lo
ha vinculado con el conocimiento
recibido en el aula para dar soluciones a
los problemas de la vida cotidiana?

Si en los diversos problemas que se nos presentan
en la vida de estudiante.

7- ¢ Considera que el aprendizaje
auténomo posibilita crear una vision
critica y reflexiva del proceso de
aprendizaje?

Si, ya que me despierta el interés de informarme
cada dia mas de la realidad

8- ¢ Cuales actividades considera
usted que son adecuadas para propiciar
el aprendizaje autonomo fuera del aula?

Leyendo libros de especial interés, revistas,
periddicos, saliendo a lugares de investigaciones,
etc.

9- ¢Que es aprender a aprender? Ayudarme con los libros y si algo no entiendo
preguntarle a un comparnero que sabe mas.
10- ¢ Qué actitudes se observan en Ser critico espontaneo al dar soluciones a

un alumno que haya logrado autonomia
en su proceso de aprendizaje?

problemas, querer estar actualizado en la
tecnologia
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ANEXO 12

ALUMNO: REYNALDO ANTONIO MOLINA

PREGUNTA

RESPUESTA

1-,Para usted que es el
aprendizaje autobnomo?

Es el aprendizaje logrado por si mismo, en el
cual la persona sé auto educa.

2-;Cual es la importancia del
aprendizaje autobnomo?

Es mas duradera y permite a la persona auto
desarrollarse en su cognicion

3-¢, Qué actividades realiza usted
para fomentar el aprendizaje
auténomo?

Leer, observar documentales

4-; A fomentado el docente con
su trabajo en el aula la
generacibn de un aprendizaje
auténomo en su persona?

Si, mediante trabajos investigativos

5-¢Las diversas metodologias de
ensefianza por parte del docente,
han contribuido en generar en
usted un aprendizaje auténomo;
condicionado a estas?

Si, han contribuido por las actividades que se
realizan en el acto de investigar

6-¢Si en usted sé a generado un
aprendizaje autbnomo fuera del aula,
lo ha vinculado con el conocimiento
recibido en el aula para dar
soluciones a los problemas de la vida
cotidiana

Si, existe una vinculacién de los
conocimientos adquiridos en el aula y con el
conocimiento adquirido fuera de esta, lo cual
ayuda a solucionar problemas de la vida.

7-

¢Considera que el aprendizaje
auténomo posibilita crear una
vision critica y reflexiva del
proceso de aprendizaje?

Si, el aprendizaje autbnomo ayuda a
reflexionar sobre nuestro proceso de
aprendizaje

8- ¢Cudles actividades considera | Investigacién bibliogréfica, guias, etc.

usted que son adecuadas para

propiciar el aprendizaje autbnomo

fuera del aula?
9- ¢, Que es aprender a Aprender a encontrar nuestros conocimientos
aprender? que enriquezcan nuestra cognicién

10- ¢, Qué actitudes se observan en un

alumno que
autonomia en
aprendizaje?

haya logrado
Su proceso de

Capacidad de expresion, saber enfrentar los
problemas de la vida cotidiana
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ANEXO 13

PREGUNTA

RESPUESTA

1-,Para usted que es el aprendizaje

auténomo?

Es el aprendizaje que se va formando el alumnado
por si mismo pero con motivacién del docente o
intereses del mismo alumno

2-;Cual es la
aprendizaje autobnomo?

importancia del

Que lleva a que el alumno tome conciencia sobre
lo que esta haciendo y saber mas sobre algunos
temas

3-¢, Qué actividades realiza usted para
fomentar el aprendizaje autbnomo?

Investigaciones en las cuales se adquieren
aprendizajes que a veces no conocemos o los
docentes no desarrollan.

4-; A fomentado el docente con
trabajo en el aula la generacion de

su
un

Si, el docente con los trabajos que nos deja nos da

aprendizaje  autbnomo en  su temas o una investigacion que tenemos que ir
persona? construyendo la teoria
5- ¢Las diversas metodologias de | A contribuido al aprendizaje autbnomo

ensefianza por parte del docente, han

contribuido en generar en usted

un

aprendizaje autdbnomo; condicionado

a estas?

6- ¢Si en usted sé a generado

un

aprendizaje autonomo fuera del aula,
lo ha vinculado con el conocimiento

recibido en el aula para

dar

soluciones a los problemas de la vida

cotidiana?

Si, a veces se adquieren muchos aprendizaje a
fuera del aula, pero a veces el conocimiento que
se adquiere en el aula no ayuda

7- ¢Considera que el

aprendizaje

auténomo posibilita crear una visién

critica y reflexiva del proceso
aprendizaje?

de

Si, ya que este nos permite tener mas
conocimientos y tener un gran bagaje de
conocimientos.

8- (Cudles actividades considera usted
que son adecuadas para propiciar el
aprendizaje autonomo fuera del aula?

Investigaciones

9- ¢Que es aprender a aprender? Es el que podemos aprender a hacer una cosa
determinada y la podemos ir motivando con el
tiempo

10- ;Qué actitudes se observan en un | Gran cantidad de cocimientos

alumno que haya logrado autonomia

en su proceso de aprendizaje?
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ANEXO 14

PREGUNTAS

RESPUESTAS

1-;Para usted que es el aprendizaje
autbnomo?

Es el aprendizaje que se aprende por si solo
sin la ayudad de los demas, sin que una por si
solo lo realice

2-;Cudl es la importancia del
aprendizaje auténomo?

La importancia es mucha ya que este
aprendizaje es realizado individualmente

3-¢, Qué actividades realiza usted
para fomentar el aprendizaje
auténomo?

Leer, investigar, informarme

4-; A fomentado el docente con
su trabajo en el aula la generacion
de un aprendizaje autbnomo en
su persona?

Si, a través de la investigacion

5- ¢Las diversas metodologias de | Si, la metodologia de alguna manera a
ensefanza por parte del docente, | contribuido a formar a aprendizaje autonomo
han contribuido en generar en | en nosotros como estudiantes
usted un aprendizaje auténomo;
condicionado a estas?

6- ¢Si en usted sé a generado un | Silo que se aprende en otro contexto fuera
aprendizaje autébnomo fuera del | del aula lo he relacionado o asociado con lo
aula, lo ha vinculado con el | que ensefan en el aula, todo esto es aplicable
conocimiento recibido en el aula | en la vida diaria
para dar soluciones a los
problemas de la vida cotidiana?

7- ¢Considera que el aprendizaje | Si, por que si este aprendizaje es creado
autébnomo posibilita crear una | individualmente, se puede llegar a crear un
vision critica y reflexiva del | ente critico en nosotros
proceso de aprendizaje?

8- ¢Cudles actividades considera | La lectura mas que todo
usted que son adecuadas para
propiciar el aprendizaje autobnomo
fuera del aula?

9- ¢ Que es aprender a Que sobre la base de algo ya que se conoce

aprender? aprender mas a base de ello

10- ¢ Qué actitudes se observan en un
alumno que haya logrado
autonomia en su proceso de
aprendizaje?

Que es mas participativo, se ve motivado en
aprender
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ANEXO 15
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA DE OCCIDENTE
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES FILOSOFIA'Y LETRAS

ENTREVISTA EN PROFUNDIDAD

NOMBRE DEL INFORMANTE: MED. JUAN CARLOS ESCOBAR BANOS
NOMBRE DEL APLICADOR: HEBER ELIEL MARTINEZ TRUJILLO
LUGAR: FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA DE OCCIDENTE FECHA: 30/01/08

OBJETIVO: Recabar informacién detallada sobre cada uno de los aspectos en los

que se divide el aprendizaje autbnomo

INDICACIONES: conteste en forma explicativa, pues su valioso aporte

enriquecera nuestra investigacion.

1. ¢Considera usted que con su desempefio en el aula a generado autonomia
en el alumno para su aprendizaje?

2. ¢Qué procedimientos utilizo usted para potenciar una actitud autonoma en
el alumno?

3. ¢Qué obstaculos a tenidos usted para desarrollar una actitud activa en el

alumnado?

A) POSTURA PERSONAL DEL ALUMNO
1. ¢Qué entiende por postura personal del alumno?
2. ¢Que es una actitud autonoma?
3. ¢Por qué se dice que la postura personal del alumno es determinada por la
experiencia?
4. ;Por qué es importante reconocer que la postura personal del alumno se

forma en el medio social.
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B) LA ENSENANZA APRENDIZAJE COMO PROCESO DE FORMACION DE
AUTONOMIA

1. ¢Por qué la ensefanza aprendizaje debe ser un proceso de formacion de
autonomia?

2. ¢Explique en que consiste el rol del docente como orientador?

3. ¢Cudl es la finalidad ultima del proceso educativo?

4. ;Cudl es la finalidad ultima del proceso educativo?

C) PROCEDIMIENTOS METODOLOGICOS

1. ¢Qué son procedimientos metodolégicos?

2. ¢Mencione algunos procedimientos metodolégicos utilizados en el aula por
su persona?

3. ¢Qué actitud debe de modelar el docente frente a sus alumnos?

4. ;Cual es la importancia del modelado del docente en el proceso de
ensefanza aprendizaje?

5. ¢Qué son los principios didacticos?

6. ¢Por qué es importante hacer un enlace entre la teoria y la practica?

7. ¢En que consiste el trabajo consciente y creador del alumno bajo la

direcciéon del docente.
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ANEXO 16

PREGUNTA

RESPUESTA

1.

¢ Considera usted que
con su desemperio en el
aula a generado
autonomia en el alumno
para su aprendizaje?

1. Algunas veces hay que visualizar que

no todos los alumnos tienen el mismo
ritmo de aprendizaje. La autonomia no
depende solo de los procesos
metodoldgicos del docente. Muchos
alumnos ya vienen con costumbres no
aptas para desarrollar su autonomia

¢ Qué procedimientos
utilizo usted para
potenciar una actitud
auténoma en el
alumno?

En primer lugar se le explica al alumno
qgue piense con cabeza propia y
también que actué. En segundo lugar
se le da la confianza necesaria para
que pueda expresar sus necesidades
sin necesidad de coaccion del docente.
La autonomia no se impone; esto solo
es posible en ambientes de
democracia. Y en tercer lugar se le
deja una actividad de opinion que
permita que el alumno tenga plena
libertad de expresar lo que él siente.
En cuarto lugar se invita al alumno que
plantee proyectos utilizando su
creatividad e individualidad.

Qué obstéaculos a
tenidos usted para
desarrollar una actitud
activa en el alumnado?

En primer lugar muchos alumnos
llegan con costumbres de
dependencia. Muchos alumnos han
estado acostumbrados a que se les
trate asi, también el ambiente
universitario no es el propicio, pues
que si un alumno piensa diferente
recibe amenazas por muchos
docentes. También la educacion que
han recibido los alumnos en afnos
anteriores incide en el desarrollo de la
autonomia. Las condiciones
econdmicas son otras decisivas al
respecto
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1. ¢Qué entiende por
postura personal del
alumno?

Por postura personal se entiende no la
posicion fisica, sino, la posicién ética, cultural
ideolégica y cognitiva que posee el alumno
antes las situaciones de la vida

2. ¢Que es una actitud
autonoma?

Primero hay que diferenciar que es una
actitud. Las actitudes son
predisposiciones relativamente
estables que le permiten a una persona
actuar de determinada manera. Por
tanto una actitud auténoma es una
predisposicién individual del alumno,
en los que los juicios de valor parten de
una reflexion interna hasta ser
posicionada por una postura personal.

3. ¢ Por qué se dice que la
postura personal del alumno
es determinada por la
experiencia?

Lo mismo que se ha planteado en la
pregunta anterior, si en alumno no esta
acostumbrado, si el alumno no
adquiere experiencia para desarrollar
una actitud o postura autébnoma
entonces el profesional de la educacion
no podra desarrollar la autonomia en
el alumnado de manera paulatina
tendra mayor dificultades y a lo mejor
sera muy dificil garantizarlo.

4. ;Por qué es importante
reconocer que la
postura personal del
alumno se forma en el
medio social

son las interrelaciones personales que
determinan la postura personal del
alumnado, si sé esta en un ambiente
inculto que no genera ambiente de
confianza y que no propicie libertad,
entonces la postura personal no tendra
lugar precisamente porque la postura
personal es aprendida asi mismo como
el miedo y la deshonestidad se
aprenden
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1. ¢, Por qué la ensefianza

aprendizaje debe ser un
proceso de formacion de
autonomia?

En realidad el fin ultimo de toda ensenanza-
aprendizaje es lograr un espiritu de
individualidad y de creacion del alumno asi
esta finalidad debe generarse a partir de
procedimientos que son propios de la
ensefanza-aprendizaje, dicho de otra manera
el proceso de ensefianza- aprendizaje debe
orientarse para lograr la autonomia la cual
pOCOo a poco se va desarrollando

2. ¢ Explique en que
consiste el rol del docente
como orientador?

El docente como orientador es un docente
que dirige. Por lo tanto su rol se perfila a
garantizar una actitud conciente y autbnoma
en el alumnado. La orientacion consiste
esencialmente en eso: guiar y dirigir y
despejar obstaculos para favorecer el
desarrollo y actitud consciente y autbnoma

3. ¢Cudl es la finalidad
ultima del proceso
educativo?

4. ;Qué es preparar al
alumno para la

Preparar al alumno para la vida

prepararlo para que realice tareas
sociales, actividades de servicio social y
no necesariamente actividades del
mercado laboral. Prepararlo para la vida
no es equivalente prepararlo para el
mercado laboral. El mercado laboral no es
sustituto de las situaciones y hechos
sociales.

114




1. ¢ Qué son procedimientos
metodolégicos

Son estrategias especificas para desarrollar un contenido
determinado. En los procedimientos metodolégicos van incluidos los
métodos, las actividades y las técnicas que van acompafnadas de
recursos. Lo que debe tenerse en cuenta dentro de los
procedimientos metodolégicos es la finalidad ultima de la ensefianza
— aprendizaje y todas las actividades que se demandan por tal
motivo no han que confundirse procedimientos metodolégicos con
métodos, porque los procedimientos metodolégicos son
especificaciones del trabajo docente en el aula

2. ¢Mencione algunos procedimientos
metodolégicos utilizados en el aula

por su persona?

Como en la pregunta anterior no hay que confundir procedimientos
metodolégicos con métodos, porque los primeros son descripciones
especificas de un método de un a técnica para el desarrollo de los
procesos de aprendizaje por eso no es posible mencionar titulos que
tengan estos procedimientos, a no ser que se trate de métodos

3. ¢Qué actitud debe de modelar el
docente frente a sus alumnos?

Ante todo la actitud es compleja porque si se quiere educar para una
actitud autdbnoma entonces el profesor debe desarrollar las
actitudes siguientes: actitud de respeto y solidaridad, Actitud de
democracia, Actitud de confianza, Actitud de innovacion y Actitud
culta

4. ¢Cual es la importancia del

modelado del docente en el proceso

de ensefianza aprendizaje?

la importancia del modelaje sirve para ejemplarizar lo que debe
desarrollarse el mejor ejemplo de todo trabajo es el maestro y por lo
tanto, si se quiere educar la honestidad el maestro debera ser
honesto, o si se quiere formar la actitud autonoma el profesor debe
ser demécrata el modelaje sirve para imitar y tomar como
parametro lo bueno

5. ¢Qué son los principios didacticos? Los principios didacticos se reducen a tres elementos basicos:
e  Sonreglas generales
e  Se aplican a todas las asignaturas
independientemente de su naturaleza
e  Garantizan un desarrollo cientifico y progresista
en el alumno
6. Por qué es importante hacer un El enlace entre la teoria y la practica como principio didactico

enlace entre la teoria y la practica?

implica vincular el conocimiento tedrico con el
conocimiento practico y por supuesto el alumno con ello
va logrando cimentar el conocimiento, en el enlace entre
la teoria y la practica hay que planificar cuidadosamente
las actividades anotar en un diario las debidas
observaciones y saber interpretar lo observado en los
alumnos, y también saber intervenir en un momento
dado...

7. ¢ En qué consiste el trabajo
consciente y creador del alumno bajo la
direccion del docente

Este principio didactico es él mas importante porque implica
que el alumno asimile conscientemente y por lo tanto se
espera una correcta direccion del docente para que el
alumno sea capaz de crear y generar un trabajo creativo.
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ANEXO 17
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA DE OCCIDENTE
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES FILOSOFIAY LETRAS
ENTREVISTA EN PROFUNDIDAD

NOMBRE DEL INFORMANTE : Grupo Investigador

LUGAR : Facultad Multidisciplinaria de Occidente FECHA : 24-11-2007

OBJETIVO : Recabar informacidén detallada sobre cada uno de los aspectos
en los que se divide el aprendizaje auténomo.

INDICACIONES : Conteste en forma explicativa, pues su valioso aporte
enriquecera nuestra investigacion.

a) Postura Personal del Alumno

1. ¢ Qué entiende por postura personal del alumno?

2. ¢;Qué es una actitud autonoma ?

3. ¢ Por qué se dice que la postura personal del alumno es determinada por la
experiencia ?

4. ; Por qué es importante reconocer que la postura personal se forma en el
medio social ?

b) La ensenanza aprendizaje como proceso de formacion de autonomia
1. ¢ Por qué la ensenanza aprendizaje debe ser un proceso de formacion de
autonomia ?

2. ;Explique en que consiste el rol del docente como orientador ?

3. ¢ Cual es la finalidad ultima del proceso educativo ?
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4. ; Qué es preparar al alumno para la vida ?

c) Procedimientos metodolégicos

1. ¢ Qué son los procedimientos metodolégicos ?

2. ¢ Mencione algunos procedimientos metodoldgicos ?

3. ¢ Qué actitud debe modelar el docente frente a sus alumnos ?

¢, Cudl es la importancia del modelado del docente en el proceso de ensefianza

SN

5. ¢Qué son los principios didacticos ?

6.¢ Por que es importante hacer un enlace entre la teoria y la practica ?

7. ¢ En que consiste el trabajo conciente y creador del alumno bajo la direccion
del docente ?

8.¢,Como debe ser la interaccién entre el docente y el alumno para generar el
aprendizaje auténomo ?
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ANEXO 18

Preguntas

Respuestas

1.1. ¢ Qué entiende por
postura personal del

alumno?

Es la forma particular que cada individuo tiene al
enfrentar las circunstancias que atraviesa dia con
dia, circunstancias generales, pero en especifico, la
actitud o forma de integrarse al proceso de
ensefanza, su forma personal de atender,
interiorizar, consolidar, aplicar y transformar el
conocimiento que recibe; por tal motivo, tipificando
o esteriotipando, dicho comportamiento se dice que
determinada persona es activa o pasiva de acuerdo

a lo evidenciado en su postura personal.

1.2. $Qué es una

actitud autébnoma?

Una actitud auténoma es un comportamiento activo
y singular que tiene como base una motivacién
intrinseca, que obedece a factores internos en el
ser como tal; es decir, que tiene como premisa una
emocion, que de acuerdo a intereses muy
particulares, se convierte, con toda la intensidad de
la parte volitiva del ser en accién personalizada. Por
tal motivo, se dice que una actitud autonoma es
donde se externa toda la fuerza activa del ser en el
empeno por realizar determinada actividad; quiere
decir que la actitud autbnoma no obedece
directamente a la influencia e interaccién con el
medio, sino que trasciende los precomportamientos

hacia del ser.
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1.3. ¢ Por qué se dice
que la postura personal
del alumno es
determinada por la

experiencia?

Es reconocido por todos que la teoria se contrasta
con la practica, con la experiencia, el conocimiento
empirico o experiencial es basico para el cambio
personal. De ahi deriva la importancia de la
experiencia. Por tal motivo, al reconocer que la
postura personal del alumno es determinada por la
experiencia es necesario revisar someramente las
experiencias que han llevado al alumno a
comportarse tal como lo hace y en lugar de tratar de
romper violentamente el molde experiencial que el
alumno trae, es necesario propiciar una evolucién
cultural, practica y reflexiva en él para que por su
propia voluntad vaya cambiando su conducta.

1.4. 4 Por qué es
importante reconocer
que la postura personal
del alumno se forma en

el medio social?

Se ha dicho en ocasiones que ningun individuo es
inmune a la influencia ideologizadora de su medio
social, también ninguna persona supera totalmente
los rasgos culturales de su época. Es decir, la
psiquis se forma con la interaccion, la actividad y la
educacion y lo que se ve en una persona es el
resultado de todo un proceso de asimilacién de
influencias que convergen para lograr que haya

socializacion.
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Por tal motivo, es importante reconocer la
importancia del medio social en la formacién de la
postura personal. Ante tal reconocimiento, debe
encauzarse toda la fuerza de la actitud educadora
hacia el mejoramiento del medio social, para que
éste propicie condiciones 6ptimas que garanticen
que en el individuo se forme una postura personal
muy activa y reflexiva, capaz de tomar sus propias

decisiones y justificar sus comportamientos.

2.1. ¢ Por qué la Por la importancia que la autonomia reviste en cada
ensefanza-aprendizaje ambito de la existencia del hombre. Porque sélo la
debe ser un proceso de | autonomia puede romper moldes de conformidad,
autonomia? pereza, subdesarrollo cultural, social, politico y
cientifico. Pues la autonomia en si misma es una
actitud revolucionaria que evoca cambios en forma
inteligente, pues muchas veces se ha dicho que
para que las cosas cambien alrededor, es
necesario cambiar internamente para impulsar el
cambio. Por tal motivo, todos los elementos del
proceso de ensefianza-aprendizaje, es decir, los
contenidos, objetivos, las estrategias y la
evaluacién deben converger a potenciar la actitud

autbnoma.
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2.2. ¢ Explique en qué
consiste el rol del
docente como

orientador?

Consiste en el abandono radical de las actuales
practicas tradicionalistas que realizan los docente, es
decir, que el docente se ubique en un plano comun
con el alumno, que se comunique en forma horizontal
y bidireccional con el alumno, que conozca la
subjetividad media del alumno, que busque no solo el
impartir, sino el mediar el conocimiento, que se
interese mas por la reflexion que por la transmision,
que busque que el alumno argumente y enjuicie la
realidad, en pocas palabras que encauce el proceso
de aprendizaje hacia la formacién, co-formacién y

autoformacioén del alumno como ser activo.

2.3. ;Cudl es la
finalidad ultima del

proceso educativo?

La finalidad del proceso educativo idealmente
deberia ser que el alumno este preparado para el
mundo social y laboral, entre otros. Es decir, formar
un constructo social proactivo, capaz de integrarse al
rol social, que modele valores, que sea reflexivo y
que este comprometido con las enormes
necesidades de la sociedad. Por tal motivo se dice
que la finalidad del proceso educativo es darle al
alumno las herramientas, mostrarle como se utilizan
para que éste construya, reconstruya o transforme su
realidad; en pocas palabras, preparar al alumno para

la vida.
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2.4. ; Qué es preparar
al alumno para la vida?

Es gestar una ensenanza que englobe
equilibradamente los tres aspectos del ser en la
siguiente forma: transmitir el conocimiento (aspecto
cognitivo), evocar la parte sensitiva del alumno
haciendo que éste sea parte activa del proceso
(aspecto afectivo), y luego, cuando han sido tocadas
las fibras sensitivas del ser, el alumno por voluntad
propia quiere actuar (aspecto procedimental),
entonces, ensefarle la forma correcta a través
ensayo-error. Fortaleciendo éstos tres aspectos el
alumno se volvera mas practico. En este sentido,
preparar al alumno para la vida es lograr que él esté
conciente y dispuesto a actuar en forma responsable

y preactiva en cada momento de su existencia.

3.1. ¢ Qué son los
procedimientos
metodolégicos?

Los procedimientos metodoldgicos son las diversas
actividades, intencionadas o no intencionadas que
realiza un formador para lograr objetivos didacticos
en uno o varios alumnos; es decir, es el camino, el
medio, parte del andamiaje para hacer realidad lo
propuesto. Asimismo éstos procedimientos
evidencian la concepcidon que el educador tiene
sobre la educacion y el constructo social que quiere

formar.
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3.2. ;Mencione algunos
procedimientos
metodolégicos?

Los procedimientos metodolégicos son muy variados
y obedecen a la concepcion de hombre que tiene el
formador; sélo por citar algunas se tiene la postura
tradicional-mecanicista la cual engloba
procedimientos que ven al alumno pasivo, entre ellos
estan el discurso, el dictado, la memorizacién, la
reproduccion, los métodos netamente transmisivos y
represivos, evaluaciones enfocadas a que el alumno
reproduzca lo dicho por el docente, en pocas
palabras, la educacién bancaria. Por otra parte, se
tiene procedimientos que ven al alumno como un ser
activo y por ello, se encaminan a mediar el
conocimiento, a logra que el alumno lo descubra, lo
asimile, lo consolide, lo aplique, lo transforme; entre
ellos se puede mencionar: la ensefianza interactiva,
la elaboracién de proyectos, el interrogatorio, la
elaboracién de ensayos, la investigacion cientifica, el
trabajo cooperativo, por tutoria, entre otros; los
cuales hacen que el alumno aprenda mediante una

interrelacion entre teoria y practica conciente.
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3.3 £ Qué actitud debe
modelar el docente

frente a sus alumnos?

Debe modelar valores, debe modelar apertura,
didlogo, comprension, humanidad, dominio cognitivo,
sensibilidad y competencia procedimental. Una
actitud reflexiva y auténoma con la cual el alumno
pueda sentirse motivado y retado a lograr esa

capacidad de autogestion que posee el docente

3.4.;Cual es la
importancia del
modelado del docente
en el proceso de

ensefanza?

La importancia radica en el hecho de que el ser
humano aprende de lo que oye y razona, pero
también en formas imitativas; alguien dijo que las
palabras convencen pero los hechos arrastran, esto
es asi porque en forma conciente o inconciente el
alumno estéa evaluando la credibilidad del docente en
términos de su ortopraxis, es decir, que lo que
profese en el discurso sea lo que manifieste en su
practica, de ahi la importancia del modelado, pues
ésta presenta al hombre tal cual es, un modelo

seguir o un modelo a evitar.

3.5. ;Qué son los
principios didacticos?

Son premisas educativas que presentan la vision
correcta de un ser humano y perfilan la forma mas
adecuada de ensefarle o formarle, esto lo plasman
en una serie de tips 0 aspectos a tomar en cuenta a
la hora de planear, ejecutar y evaluar el proceso

educativo.
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3.6. Porqué es
importante hacer un
enlace entre la teoria 'y

la practica?

Porque la practica comprueba la aplicabilidad de y
veracidad de cualquier teoria educativa. Y se
pretende hacer una interrelacién entre teoria y
practica, porque esto garantiza un acercamiento con
la realidad ( esto es el conocimiento ). Es decir que
vamos de la teoria a la practica y de la practica a la
teoria para avanzar en el conocimiento de los
fenémenos, superando cada vez el margen de

ignorancia con respecto a los fendmenos.

3.7. ¢en qué consiste el
trabajo conciente y
creador del alumno bajo
la direccion del
docente?

Quiere decir un proceso en el cual el alumno se
desarrolle en su potencial conciente y creador guiado
por un formador que planifique y concrete el proceso
educativo en términos de despertar, propiciar y
potenciar la autonomia del alumno. Se requiere un
cambio de roles, el maestro como mediador-
orientador, y el alumno como un ser propositivo y
argumentativo en la busqueda de su autogestiéon
para la resolucion de sus necesidades mas sentidas.
Esto también requiere procedimientos didacticos que
involucren la accién constante de todos los
involucrados, un conocimiento que surge de la

interaccion reflexiva entre docente-alumno.
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3.8. ,Como debe ser la
interaccién entre el
docente y el alumno
para generar el

aprendizaje autonomo?

Debe ser una interaccion en la cual ambos se
coloquen en el mismo plano pero sin dejar de
respetar sus respectivo roles, una interaccion que
evoque la comunicacion fluida, la afectividad entre
docente y alumno; pues solo en este plano de
interaccién plena se generara seres autogestivos que
tomen el control de si mismos, pues la confianza que
hay en un ambiente interactivo es basica para
fomentar seguridad personal que conduce cada vez

mas hacia un comportamiento mas auténomo.
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