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Introduccioén

Estudiar cualitativamente el encuentro de la formacién profesional, situado en un contexto
historico, implica caracterizar la practica docente que tuvo lugar en esa formacioén, ya que la
historia de las escuelas normales que existieron antes de 1968 y, posteriormente con Ciudad
Normal Alberto Masferrer, aplicaron una serie de métodos y técnicas basadas en el dominio de
la asignatura y el rigor metddico y disciplinario; lo que permitié al mismo tiempo que dicha
practica docente fuera ejercida por personas competentes y de gran trascendencia en el

aprendizaje de los alumnos.

Esta consideracion permiti6 que el grupo investigador se interesara por estudiar
analiticamente la practica docente en la formacion profesional a partir de 1970, ya que, segun
comentarios de muchas personas, el profesorado de Ciudad Normal era mas competente
porgque los docentes tenian vocacion y poseian mayores habitos profesionales que la docencia
en la actualidad. Aun cuando esto es discutible (por diversas razones), no cabe duda que
reconociendo los aportes de la docencia en esta época en la ciudad de Santa Ana, motivo a los
investigadores a identificar aquellos profesores que formaron parte de este proceso de practica
docente y, que a través de ella se puede inferir por qué el desarrollo académico de ese

entonces era de calidad y de pertinencia social.

Lo que se pretende a través de este estudio es analizar cédmo era la practica docente en la
formacion profesional del profesorado santaneco, y como se constituyé en eje motor para el
proceso de ensefianza aprendizaje, pues la dinamica evolutiva de la educacion establece la
existencia de historias no editadas y que han sido desconocidas por muchos historiadores, pero

gue las personas comuan y corriente las saben con exactitud.

El estudio no ha sido facil, pues para identificar a algunos profesores que hayan trabajado
a partir de 1970 en la ciudad de Santa Ana, solo fue posible mediante el proceso de «red»!, el
cual permiti6 que a través de la identificacion de un profesor, este informara a los
investigadores sobre otros profesores potencialmente identificables dentro de este proceso de

practica de docente.

1 El sistema de red es un proceso asociado al muestreo de bola de nieve, el cual hace alusion a la identificacion de los
sujetos potenciales en estudio en el que son dificil de encontrar y solamente puede funcionar en procesos de cadena,
es como pedirle a los docentes que se identifican por vez primera para designar a otros que ellos conocen como
préximos sujetos.
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Esto contribuy6 a la expansién del estudio histérico y a la sistematizacion de su experiencia

en el ejercicio de su profesion.

El propésito principal de este estudio historico, fue identificar las categorias de las practicas
docentes (tacto pedagdgico, medidas educativas y creatividad docente) y la formacién
profesional (fortalecimiento y desarrollo de la profesion, preparacion académica y aplicacion de
conocimientos); categorias que permitieron clarificar lo que se investigaria, asi como también
estructurar los hallazgos a partir de la sistematizacion de las historias de vida de los sujetos de

la investigacion.

En este sentido, la investigacion esta dividida en cinco capitulos vinculados entre si. El
primero se denomina el comienzo de la investigacion, aqui se detalla la definicion del problema,
la especificacion del objeto de estudio, la aclaracion de conceptos y categorias que fueron
vitales para comprender el significado de practica docente y la formacién profesional. En una
matriz de dos columnas se encuentran definidos los conceptos; lo que permiti6 a demas

establecer las preguntas de investigacion y los objetivos, tanto generales como especificos.

A continuacién se presenta el capitulo dos, referido a las caracteristicas de la investigacion,
la cual inicia con el tipo de estudio, que en este caso es histérico analitico que nutriéndose de la
heuristica, se fundamenta en lo inductivo, para evidenciar testimonios expresados oralmente,
documentos inéditos, editados, biografias, lineas de tiempo, entre otros. También se expresan
las técnicas e instrumentos de investigacion y se realiza un andlisis de los principios de
procedimiento sobre el procesamiento de la informacién, que en este caso estéan referidos al
acceso, los primeros contactos, identificacion a docentes con historias profesionales y el

registro de la informacion.

En el capitulo tres se hace un analisis general de la evolucion de la practica docente y que
comienza con un vistazo histérico, una sefializacion del origen del problematismo pedagdgico y
una fuerte identificacion de algunos antecedentes histéricos del desarrollo de la préactica

docente en El Salvador.

También se especifica el capitulo cuatro, denominado desarrollo histérico de la formacion
docente en El Salvador. Se inicia con la historia de la formacion profesional, pasando por un
andlisis previo de biografias de los sujetos de la investigacion, hasta con la representacion

esquemadtica y las tesis fundamentales de la historia de la formacion docente.

A continuacion se plantean los resultados de la investigacion, los cuales se especificaron

por categorias de practica docente y de formacién profesional, a fin de establecer los niveles de
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correlacion existentes entre ambas categorias envolventes. Esto permiti6 enrumbar sobre la
necesidad de realizar otros estudios mas sistematicos, que tengan como referente la historia de

la profesion docente.

Finalmente el capitulo cinco hace énfasis a las conclusiones y seguimiento, que amparado
en los resultados de la investigacion se plantean a fin de reconocer la importancia de la
practica docente en la formacién profesional y tomar como modelo ciertas caracteristicas de la
preparacion académica, de la aplicacion de conocimientos y sobre todo de las medidas
educativas que se establecian en ese entonces. El seguimiento implica algunas

recomendaciones para seguir profundizando en un estudio de tal naturaleza.



CAPITULO |

NATURALEZA DEL PROBLEMA

1.1 Planteamiento del problema

La necesidad de reconocer los vinculos entre la practica docente y la formacion
profesional, implica situarlas dentro de un campo contextual e histérico, a fin de encontrar las

razones fundamentales de su evolucion y desarrollo dentro de la educacion en El Salvador.

Se trata de visualizar la practica docente como el ejercicio profesional que se va
construyendo por la humanidad (docencia) y que tiene sus implicaciones en un cuerpo de
conocimientos especializados, con habilidades de disertacién y técnicas, y con una funcion
ética profesional (Carr, 1999). Lo que significa que la dindmica de las practicas docente debe

ser analizada reconstructivamente, a fin de visualizar su impacto en la formacién profesional.

Revisando el Censo de 1992 (Reimer, 1994) y el Diagndstico Nacional de Educacion (ECA,

Estudios Centroamericanos, 1995), revel6 que:

No hay solidez en las politicas de formacion del profesorado y, por lo tanto no se podia aumentar la
eficiencia, la eficacia y equidad del sistema educativo, por ende la docencia tampoco estaba

preparada para impulsar los cambios pretendidos. (Classen, Bollin, & Pacheco, 1998, parr. 2)

Este referente sobre el Diagnéstico de la Educacion se fue ampliando a través de otros
estudios que realizé el Ministerio de Educaciéon (MINED) sobre las instituciones formadoras de
maestros de Educacion Basica en El Salvador a partir de 1992 y que plante6 la formacion que
la formacién profesional de docentes estaba en manos de instituciones privadas, en el que,
segun Pacheco, no se invertian en el mejoramiento y expansion de los servicios educativos,
aparte de que tampoco las universidades ostentaban proyectos de investigacién y programas

de proyeccién social (2014).

Lo elemental de esta problemética se debe a que la practica docente se fundamenta en
procesos organizados, en el que el ejercicio de la profesion es determinante en la formacion
profesional. Las practicas docentes de los afios de 1968, en palabras de Classen (2014), tenian
una base organizacional para aumentar la calidad de la formacion de maestros, en el que
Ciudad Normal Alberto Masferrer la lider6 para responder a las exigencias de modernizacion de

la ensenanza.



En este sentido, El Salvador, tenia una base sustancial en la formacién profesional, porque
los profesores que se graduaban de Ciudad Normal salian con bases cientificas y pedagdgicas
(Classen, et al., 1998) y que también estaban dispuestos a entregarse a la educacion de nifios y
niflas. Esto en realidad contribuyé a que una buena parte de profesores ejercieran su profesion
con calidad y al servicio de lo que demandaba la sociedad salvadorefia en todas sus

dimensiones.

Esto trajo consigo que la orientacion que adquiria la formacion del profesorado fuera clave
para el ejercicio de su profesion durante los proximos diez afios; o sea, entre 1973 y 1978. Es
importante apuntar que a partir de 1979, la calidad de la educacién fue cesando, a tal grado,
que el conflicto armado ocupé el primer orden de prioridad, en el que se destinG mayor

presupuesto a defensa que a la educacion.

A partir de 1983, se decreta y sanciona la “Constitucion de la Republica de 1983, que
actualmente rige la vida institucional de la nacion” (El Salvador, Informes de Estados, 2011, p.
8). Aun cuando se haya establecido dicha constitucion, y que se le diera prioridad a la
educacion, el conflicto armado no permitié que la calidad educativa, se expandiera por todo el
territorio nacional; fue asi, que a partir de 1992, afio en el cual se firman los Acuerdos de Paz, la
educacién pas6 a formar parte como una de las estrategias clave para el desarrollo humano, en
el que la modernizacion, la formacion de docentes, el desarrollo de los valores y la cobertura se
convirtiera en las principales lineas de accion que se evidencié en la Reforma Educativa en
Marcha a partir de 1995.

Picardo (2002) plante6 que la educacion tenia tres grandes debilidades:

a) Problemas de recursos tecnoldgicos, donde no se daba la oportunidad a estudiantes y docentes

al acceso a diversas fuentes de informacion.

b) Problemas de capacitacion de docentes: la calidad se ha ido perdiendo por diversas razones, ya
sea porque las universidades no se han comprometido institucionalmente, ni destinan los

recursos (financieros y materiales) necesarios para su desarrollo.

c) Falta de politicas publicas perfiladas hacia la mejora educativa y, por supuesto, al desarrollo

curricular.

(p. 45)

Estas debilidades, a expresion de Picardo (2002), indican que la educacién tiene arraigada

un problema histdrico y que ha sido dificil de superar a pesar de los intentos y esfuerzos del



MINED y Organizaciones No Gubernamentales: /a calidad de la educacion en cuanto a la
formacion docente y desarrollo de practicas educativas.

Es indudable que la practica educativa es el eslabon clave de la transformacion de la
educaciéon y, por ende, merece ser estudiada desde una perspectiva pedagdgica, asi como
también histdrica-social y politica, ya que el ejercicio de la profesion no solo tiene que ver con
las metodologias de la ensefnanza que se utilizan, sino, con la formacion ética y el desarrollo de

politicas publicas, que garanticen el desarrollo de una educacién de calidad.

Este desarrollo esta asociado con las fallas del proceso pedagdgico, que segin Reimers
(1995) se refiere a problemas de cobertura y asistencia, involucrando a toda la comunidad
entera (maestros, directores, padres de familia, autoridades locales y gobierno central).

Esto evidencia un referente que se debe tomar en cuenta: la practica educativa y el
ejercicio de la profesion. Se deben estudiar integralmente y no sélo hacer alusién a la actividad
didactica, como muchos piensan: el rendimiento académico escolar no solo depende de la

docencia, sino a la influencia de instituciones educativas. Entre tanto Guzman describe que:

La transformacién de la educacion requiere que los educadores y educadores participan de manera
profesional, lo cual esta relacionado con su formacion, su mistica y los incentivos. La transformacion
educativa pasa por la transformacién de las personas. En principio creemos que la tarea de los

maestros se concreta en dos palabras: sabiduria y mistica. (p. 630).

Los puntos que asocia Guzman se refieren a sabiduria y mistica; dos términos que segun
él, se vinculan con la transformacion de la educacion; vale la pena situar que estos elementos
son fundamentales para realizar un estudio histérico y monogréafico sobre la relaciéon entre
practica educativa y formacién del profesorado; estudio que puede servir de apertura para otras
investigaciones, que tengan como propoésito, destacar los cambios y evolucién de algun objeto

de estudio.

1.2 Especificacion del objeto de estudio

“Estudio Analitico — Hist6érico de la Practica Docente en la Formacion Profesional”

a) Accidn social: Practica docente y formacién profesional



El objeto de estudio que se investigd se clasifica seguin categorias inherentes a este proceso

de especificacion; por lo tanto, la evidencia de estos conceptos aparece en el siguiente cuadro:

Cuadro 1. Sistema de categorias del objeto de estudio (Elaboracion propia)

CATEGORIA A CATEGORIA B
Préctica docente Formacion profesional
Tacto pedagégico Fortalecimiento y desarrollo de la profesion
Medidas educativas (acciones) Preparacion académica
Creatividad docente Enlace entre teoria y préactica (aplicacion de
conocimientos)

Expresa los fundamentos de la especificacion del objeto de estudio, vinculados a las principales categorias: prdctica docente y
formacion profesional. Cada una de ellas tiene sus implicaciones en la manera de concebir la historia de la formacion
profesional, condicionada a una manera de ejercer la profesion docente.

b) Ubicacion del objeto de estudio: Centros de estudios donde se formaban docentes de la

ciudad de Santa Ana.

c) Ubicacion temporal: periodo comprendido entre agosto de 2013 a abril de 2015

1.3 Aclaracién de categorias y conceptos

El estudio de la practica docente en la formacién profesional, implica analizar cobmo esta (la
practica docente) constituyé un eje motor para el desarrollo cualitativo de maestros. Si se
realiza una interpretacion exhaustiva que la practica docente tuvo en el pais, y mas que todo,
en la Ciudad de Santa Ana, implica entender que el ejercicio profesional y el impactd que causoé
en el proceso de ensefianza-aprendizaje, obedecié a las caracteristicas de entrega y de

compromiso que tuvieron los docentes en las practicas educativas que dirigian.

En este sentido, el estudio parti6 de comprender, como se formaban los docentes,
especialmente durante el desarrollo de las Escuelas Normales a partir de 1960 y el
advenimiento de Ciudad Normal Alberto Masferrer, reconociendo la labor de los docentes que
se formaban en esas instituciones, pero que, a la vez, generaron practicas educativas de
calidad. Desde esta Optica, la idea de la practica docente en la formacion profesional,
constituyen parte del mismo proceso, en el cual se afinca la idea que la formacién profesional

es el resultado de actividades creativas, con ideas originales y, sobre todo, con mucha
9



capacidad intelectual. Ante todo esto, se exploré la afirmacién de Stenhouse, (1981, p. 31) que

decia: “para ensefiar una asignatura no basta con dominaria”.

Este planteamiento hace pensar que las instituciones educativas no cambian por decreto.
“Puede modificarse la estructura, el curriculum, los itinerarios, pero no se transforma la actitud
ni se mejora la capacidad educativa” (Santos, 2012, pérr. 1). Esto significa que lo especificado
por Stenhouse infiere dos cosas: por un lado la practica docente estd asociada al dominio
intelectual de la asignatura; un dominio que consiste en la preparacién académica que se deriva
de lecturas previas e indagaciones razonadas sobre los contenidos de ensefianza-aprendizaje.
Por el otro lado, se encuentra la metodologia y evaluacion, en el que se visualiza que el
conocimiento debe ser transmitido, pero que al mismo tiempo, debe de ser entendido por el
estudiante. Se trata pues, de ver el cambio curricular como un cambio en la comunicacion y las
interacciones docente-alumno, que desde este angulo, en esa época (de las escuelas

normales) era un componente clave para el desarrollo profesional.

Los elementos tedricos-referenciales que se han ubicado son basicos para definir las
categorias del objeto de estudio que aqui se indica y que formé parte de todo el abanico de los
procesos de busqueda de informacion. La siguiente tabla evidencia tal secuenciacion, a fin de

determinar su importancia dentro de los procesos

Se buscaba visualizar la practica docente y la formacion profesional a través de las

siguientes categorias:

Cuadro 2. Identificacion y significados de categorias y subcategorias (Elaboracion propia)

Categoria 1. Practica docente

Tacto pedagodgico Es la sensibilidad de saber actuar con eficacia ante las situaciones que
ocurren en el aula, a establecer un clima de aprendizaje adecuado para
sus alumnos, de identificar las caracteristicas de cada uno; asi como
también de ser capaz de mostrar seguridad, confianza, comprension,
entre otros aspectos.

En otras palabras, el tacto pedagoégico esta determinado por la
sensibilidad perceptiva y una practica efectiva para que el alumno puede
expresarse liboremente (Manen, 1986).

Medidas educativas Consiste en la capacidad estratégica para afrontar conflictos educativos
y para desarrollar capacidades en el alumno cuando no existen climas
aulicos favorables, especialmente.

Dicho de otra manera, las medidas educativas son fundamentales para
desarrollar cultura, generar participacion en los alumnos y, de manera
clave, para formar habilidades y sentimientos civicos.
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Creatividad docente Se denomina creatividad docente como la capacidad o facilidad para la
renovacion pedagogica, para la invencion didactica, para generar
nuevas ideas o conceptos, o de nuevas asociaciones entre ideas y
concepto conocidos con los desconocidos. O sea, la creatividad docente
es la fantasia para crear nuevas cosas pedagdgicas, que hagan del
aprendizaje un proceso placentero.

Categoria 2. Formacion profesional

Fortalecimiento y Incluye todos los programas de capacitacion, desarrollo y autodesarrollo
desarrollo de la de la profesion docente, a la vez, los estimulos que se realizaron para la
profesion realizacion de un buen trabajo y buenas practicas en el aula.
Preparacion Actividad de creacion y de fundamentacion teérica sobre el universo del
académica conocimiento, expresado a nivel intelectual y de practicas metodoldgicas

a fin de garantizar un desempefio profesional.

Enlace entre la teoria'y | Principio didactico basado en la aplicacion de conocimientos, en el que
la préactica (aplicacion | se desarrolla las habilidades, destrezas y habitos, con el Unico proposito
de conocimientos) de asegurar el total dominio de conocimientos en los estudiantes.

Constituye el punto de partida para la busqueda de informacion sobre prdctica docente y formacion profesional.

1.4 El problema

La dinamica de la practica docente no sélo ha tenido que ver con las acreditaciones o
titulos alcanzados por el profesorado; desde hace muchos afios ha sido objeto de mdltiples
analisis pedagdgicos, de posiciones politicas hasta ideoldgicas, en el que ha descansado el

ejercicio de la profesion, y por supuesto, el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Aguilar (1995) expresaba que era importante diriigir la educacién a partir del aprendizaje,
dado que hasta 1995, la educacién se desarroll6 con una base tradicionalista, basada casi
exclusivamente, en la mecanizacion de conocimientos. Ante esto, Luis Pérez (1996) aseguré
que la ensefianza “en la educacion salvadorefna es protoganista en torno al aprendizaje” (p. 69);
por lo que una préactica docente como esta, s6lo genera memorizacion, sin llegar al verdadero

significado de aprendizaje.

Lo que se buscé con este estudio, es reconocer el verdadero valor que ha tenido la practica
docente en la formacion profesional del profesorado santaneco, a partir del impacto de las
escuelas normales y Ciudad Alberto Masferrer, dado que la historia ha sido vital para demostrar
gue en esta época (segun opiniones de docentes, estudiantes y personas en general), el
desarrollo de la docencia estuvo fundamentada en principios pedagdégicos firmes, tanto a nivel

de ejercicio de la profesion, como la formacién profesional.
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Por razones de delimitacion, se examinaron tres preguntas claves, surgidas de las

categorias enunciadas en la tabla 1 y 2, a fin de reconocer e identificar aquellos docentes que

trascendieron en sus practicas educativas y que proporcionaron un aporte didactico a la

educacion santaneca:

¢, Qué caracteristicas poseia el tacto pedagoégico y que funcion tenia en el enlace entre la
teoria y la practica (aplicacién de conocimientos)?

¢, Cual era la relacion entre creatividad docente y preparacion académica?

¢Qué programas de capacitacion, desarrollo y autodesarrollo docente fortalecian el

ejercicio de su profesion?

1.5 Objetivos de la investigacion

151

15.2

Objetivo general

Conocer el impacto que ha tenido la practica docente en la formacién profesional del

profesorado santaneco.

Objetivos especificos

Identificar las caracteristicas que poseia el tacto pedagdégico y su funcién en el enlace

entre la teoria y la practica.

Identificar la relacion que existe entre creatividad docente y preparacion académica.

Reconocer qué importancia tenian los programas de capacitacion, desarrollo vy

autodesarrollo docente para fortalecer el ejercicio de su profesion.
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CAPITULO I

CARACTERISTICAS DE LA INVESTIGACION

2.1Tipo de investigacion

La investigacion es de caracter cualitativa con un disefio analitico-historico, que pone énfasis en
la “definicion breve del objeto y fin histdrico de lo que se pretende. Se nutre de la heuristica
como procedimiento analitico-sintético, dado que la induccion es la que reconstruye el hecho
histérico” (Krandzalov, 1965, p. 73).

Basicamente se trata de un estudio cualitativo, porque revela “situaciones documentales y
de registro anecdoético sobre un fendbmeno que se pretende estudiar, a la vez, que su dindmica
le permite al investigador identificar aquellos sujetos o personas que conocen sobre las
experiencias de otros” (Mcmilan, 2009, p. 83). En otras palabras, los estudios historicos se
fundamentan en cronologias, que pueden ser documentadas o no editadas, pero que existen a
la luz de lo que las personas piensan, sienten y creen en torno a lo que se investiga; en este
sentido, el estudio que es histérico, también es cualitativo, porque lo que se pretendid es
identificar aquellos profesores de la década de los 60” y 70" que puedan dar testimonio sobre la

influencia de la préactica docente en la formacién profesional que se gestaba en aquella época.

Se trata de representar constructivamente y de forma evolutiva el impacto de la practica
docente en la formacién profesional del profesorado en Santa Ana, en sus dimensiones de tacto
pedagdgico, medidas educativas y creatividad docente (practica docente) y en el fortalecimiento
y desarrollo de la profesiéon, preparacion académica y aplicacion de conocimientos (formacién

profesional).

Lo importante de este estudio es evidenciar testimonialmente o de identificacion de
documentos inéditos, editados, historias de vida, biografias, lineas de tiempo, entre otros, datos
que ayuden a esclarecer cuél fue el ejercicio de la profesiébn docente y perspectivas de
perfeccionamiento mediante actos de redescubrimiento de los momentos histéricos que ha
tenido lugar: a) antes de la creacién de las escuelas normales, b) durante el funcionamiento y c)

creacion y desaparicion de la Escuela Normal Alberto Masferrer.
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Se obtuvo, desde esta dptica tres informes mutuamente relacionados, pero que edificara el
comportamiento actual de la profesion docente. Se trata pues de que dicho analisis sirva de

base para fundamentar la tesis a través de la pregunta... ;sera la docencia una profesién?

2.2Disefo de la investigacion

La investigacion historica-analitica estuvo definida a partir del siguiente disefio:

Aclaracion de categorias y conceptos

Revisidon documental

Cronologias

Secuencias de experiencias (Muestreo de bola de nieve)

Escrituraciéon

Figura 1. Disefio de investigacion (Elaboracién propia)

El disefio comienza con una aclaracién de categorias y conceptos, a fin de comprender lo
que se investigd. Esto permitié hacer una revision documental de aquellas teorias que hacen
énfasis al ejercicio de la profesién docente; teorias ancladas en la dinAmica de la evolucién y
desarrollo de las practicas educativas y los procesos de aprendizaje. Esto fue enmarcado en
procesos de «situacion cronolégica»? orientada a revelar la historia general de las practicas
docentes y la historia particular (santaneca) del ejercicio de la profesién, a partir de los

encuentros con los sujetos de investigacion (profesores de esa época).

Como era dificil identificar a los sujetos de estudio, se partié del muestreo de bola de nieve,
el cual consiste en la “seleccion de un grupo inicial de encuestados, generalmente al azar, a fin
de que ellos mismos sean los que lleven al investigador a grupos de su interés” (Quintanar,
2004, p. 324). Y es que, con este muestreo, hubo acercamiento con los docentes y se

determiné en gran medida, el impacto de la practica docente en el ejercicio profesional.

2 Una situacion cronoldgica esta determinada por una linea del tiempo, tanto a nivel general como local. Se trata de
comprender que el énfasis debe encontrarse en la historia de un fendmeno, asi como también las cronologias locales
del objeto de estudio de una investigacion (Bouché, et al., 2002).
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Las técnicas utilizadas obedecieron a este disefio y con ello se logré escriturar esa historia,
planteada en términos de cronologias, a fin de incluir otras experiencias que no pudieron
encontrarse cuando se administraron las respectivas encuestas especificadas en términos de

historias de vida y cuestionarios.

2.3Técnicas e instrumentos de investigacion

2.3.1 Técnicas de investigacidn

Las técnicas utilizadas se adhieren al disefio de investigacion, y que, con esta légica, se
pretendié determinar el nivel de desarrollo de las practicas educativas en el ejercicio de la
profesion docente; desde esta Optica, se establecieron las siguientes técnicas: cuestionarios
especificados en historias de vida, linea del tiempo sobre la evolucién docente, entrevistas en

profundidad, entre otros.

2.3.2 Instrumentos de investigacion

a) Historias de vida

Técnica fundamental en la reconstruccion analitico — histérico de la profesidon docente. Esta
orientada a identificar y reconocer los distintos aportes profesionales que los docentes han
tenido a lo largo de su ejercicio profesional, y que ha trascendido en la transformacion de las

practicas educativas diversas.

Se reconstruird analiticamente la vida del profesional docente, denotando los espacios y
tiempos en que sus practicas han tenido lugar y como ha influido los distintos movimientos

educativos y reformas pedagdgicas de los distintos gobiernos en turno.
La estructura de esta técnica es la siguiente:

a. Un encabezado que identifica la institucion responsable de realizar la investigacion.
Unas indicaciones que indican los procedimientos para realizar la historia de vida.
c. Guia de preguntas relacionadas con los espacios y tiempo en que ha tenido lugar la

profesion docente del profesor entrevistado.
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b) Andlisis documental sobre la evolucion de la profesién docente

Consiste en realizar una revisién bibliografica sobre la evolucion del ejercicio de la
profesion; el impacto que ha tenido en el desarrollo de la calidad del rendimiento académico, v,

por su puesto de la crisis suscitada en cada momento historico.

Se visitaron algunas alcaldias, los centros de desarrollo profesional del MINED, la
Asamblea Legislativa, bibliotecas de las universidades, entre otros, a fin de identificar esos
momentos claves que ha tenido la docencia en el desarrollo del pais; todo con el afan de
reconstruir analiticamente los escenarios en el que ejercicio de la profesion ha tenido lugar. En
torno a ello, se elaboraron fichas resumen para comprender la esencia de cada obra consultada
y determinar las fuentes primerias que sirvieron de base sobre la evolucién y cambios de la

practica docente a través de la historia de la educacion en El Salvador.

c) Entrevista en profundidad con historias profesionales

Goetz & LeCompte (1988) plantea que la dindmica de la entrevista en profundidad con
historia profesional sirve para recoger experiencias evolutivas sobre un determinado accionar
en un contexto especifico de la historia. En este sentido, seleccionaron diversos profesores
académicos en educacién que han tenido experiencia docente y que en la actualidad sus
aportes se desconocen. Se buscaran a dichos profesionales con el afan de reconstruir sus
historias y tener como legado un informe sistematico que permita apreciar y valorar la vocacion

de cada uno de ellos.

La entrevista como historia profesional recoge principalmente ese origen de desarrollo, la
situacion en que se ha desarrollado la profesion docente y la posicién frente al mundo en que

ha trascendido los aportes pedagogicos.

Esta entrevista estd especificada histéricamente en dos categorias basicas: la practica
docente y la formacion profesional. En ese sentido los elementos que se van obteniendo de las
respuestas emitidas por los profesionales seran registradas en una bitacora donde se evidencie

la linea del tiempo de la profesion docente.
Las caracteristicas de seleccion de estos profesionales son las siguientes:

a. Antigtedad en la formacion.
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b. Antigledad en el ejercicio de la profesion.

c. Trayectoria en el desarrollo de la ciencia pedagégica.

d. Capacidad linglistica o0 comunicativa para dar a conocer los diversos aportes
pedagdgicos y experiencias suscitadas.

e. Compromiso por colaborar en el trabajo de investigacion.

La entrevista con historia profesional es una modalidad de entrevista en profundidad en el
sentido de que los informantes plantean sus biografias no editadas en torno a un proceso
especifico de su formacién. Se trata de una “entrevista biografica como una forma de obtener
una narracion de las vidas de sus participantes que posteriormente se utilizan para establecer
preguntas (...)" (Garcia, 2004, p. 90).

Esta posibilidad del encuentro con los sujetos de estudio, permiti6 que estas entrevistas
con historia profesional revelaran datos inéditos, a veces no narrados, pero con una fuere dosis
de trabajo profesional en el area de la docencia; lo que enmarc6 también el encuentro con
documentos a inicios del siglo XX, de modo que evidenciard mas claramente sobre la evolucion
y los cambios generados en las practicas educativas y su impacto en la formacion profesional.

Esta es la dinAmica de este tipo de entrevista.

2.4Procesamiento de la Informacién

Este procesamiento inicia con la localizacion y critica de las fuentes, las cuales se
configuraron, en primer lugar, por medio de la identificacion de fuentes primarias, las cuales
fueron esenciales para este tipo de investigacién (Mcmilan, 2009). Es importante sefalar que
las fuentes primarias fueron sometidas a técnicas de criticas, mediante la confrontacion de
diversos documentos con lo que expresaban los sujetos de investigaciéon, que, en este caso,
fueron los docentes de la Ciudad de Santa Ana, en especial, por medio de la bola de nieve, de
la década de los 60" y 70°.

Es ineludible establecer que estas fuentes fueron localizadas, dado que su credibilidad esta
amparada en la capacidad de las investigadoras para identificar fielmente estas fuentes, que en
este caso pueden ser textos, documentos diversos e incluso docentes de la época establecida.

“El enunciado del problema vy las limitaciones indican las fuentes primeras necesarias (...) las
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bibliografias cita Unicamente aquellas fuentes que se emplean en el estudio” (Mcmilan, 2009, p.
537).

Se trat6 de localizar dos fuentes de informacion: a) documentos; b) testimonios orales. De
ahi que los estudios histéricos-analiticos revelen en cierto modo, un escrutinio critico de la
informacion que se pretendio recoger. Este escrutinio critico, Mcmilan lo evidencia como critica
externa y critica interna (2009); por lo tanto, los hechos e interpretaciones se someten a un

proceso de confiabilidad segun lo que determinen los sujetos de la investigacion.

A. Acceso y negociacion de lainformacién

Uno de los primeros procedimientos en la recogida de informacién representa el acceso.
Las investigadoras indagaran acerca de aquellas instituciones que puedan proporcionar
informacion fiable acerca del objeto de estudio, asi como también de aquellos profesionales que
un dia laboraron en dichos centros de estudio. La negociacion estd especificada en el sentido
que los datos que se encuentren, tendran como principio fundamental la reconstruccion
analitica de las préacticas docentes en la formacion profesional. Se seleccionaran 5 instituciones
que por su antigiiedad han engendrado una dinamica distinta en los actos profesionales y su

impacto en el desarrollo académico.

B. Primeros contactos

Constituyen elementos de primer orden tanto a nivel bibliografico como de los sujetos de la
investigacion. Se trata de establecer el panorama general que las investigadoras utilizaran para
obtener informacién de obras o fuentes bibliograficas antiguas o actuales que hagan énfasis a
la evolucién y desarrollo de la practica docente en torno a la profesion. Los primeros contactos
son siempre generales; por lo que el sondeo que se haga servira de base para demostrar que la
informacion pueda expandirse si los contactos son propicios para el encuentro de informacion

fiable.

Los primeros contactos con los sujetos de investigacion, surge a través un proceso azaroso
determinado por los contactos antecedentes que las investigadoras poseen acerca de aquellos
profesionales de la docencia que han tenido una larga trayectoria en el ejercicio de la profesion.
Estos contactos también propiciardn a otros contactos, de modo que los sujetos también se

vayan expandiendo.

18



C. Identificacién de docentes con historias profesionales

Los primeros contactos servirdn como punto de partida para identificar a los docentes con
historias profesionales, que no sélo tienen trayectoria, sino que han sido personas pensantes
sobre las reformas educativas acaecidas en El Salvador y en particular en el municipio de Santa
Ana. Se trata pues de colocar en primer orden a estos profesionales indagandole sobre sus
experiencias y como piensa acerca del destino de los procesos educacionales en el municipio

de Santa Ana.

Las historias profesionales estan basadas en una entrevista del mismo nombre, que sera
valida por un experto en la historia de la educacion, del cual se ajustard todas las

investigaciones que se precise para la mejora de tal entrevista.

D. Registro de informacion

Mediante la aplicacion de diversas técnicas, se registra la informacién y las respuestas que
se emitan, estaran consignadas en las categorias A (categorias pedagdgicas, medidas
educativas y creatividad docente) y, en las categorias B (fortalecimiento de la practica docente,

preparacion académica y momento de aplicacion).

La manera de registrar la informacioén estd marcada por la linea del tiempo; por lo que
resulta indispensable que esa informacion sea establecida de manera evolutiva a fin de analizar

la importancia de las categorias pedagdgicas en los espacios y tiempos en educacion.

E. Informe final
La informacién obtenida se configura en la redaccién de un informe que tendra el mismo
titulo de esta investigacion. Este proceso denotara esas secuencias evolutivas que demarcan el
sentido y desarrollo de la investigacion en su expresion practica docente y formacién

profesional.
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CAPITULO Il

ANALISIS GENERAL DE LA EVOLUCION DE LA PRACTICA DOCENTE

3.1 Un vistazo historico

Sefalar el origen de la practica docente resulta un poco inaccesible dado que no se
encuentran los primeros esfuerzos que se han realizado para determinar su importancia en el
desarrollo de la educacion formal. S6lo se sabe que en la comunidad primitiva la educacion
estaba caracterizada por un proceso de colectivizacion de la tierra, en el que la actividad de

educar y aprender estaba en funciéon de las tareas agricolas y de la caza.

De hecho, este cimiento generd la apertura de una educacién democratica basada con
individuos libres, que ajustaban sus vidas a las resoluciones de un concejo formado también de
manera democrdtica, por todos los adultos, hombres y mujeres de la tribu. Es decir, las
practicas educativas eran al mismo tiempo practicas libres, basadas en los principios naturales

gue se iban presentando en la medida de su desarrollo.

En el mundo antiguo, la educacién se transforma en un proceso clasista, deja de ser
democratico y se convierte en una actividad determinada autocraticamente, en el que la
propiedad privada adquiria denominacién y se constituia como un componente de primer orden,

donde el saber era monopolizado por reyes, principes y sacerdotes.
“La educacién en el mundo egipcio estuvo determinada por la actividad de los esclavos
en el que la produccion descanso sobre sus hombros” (Abagnano y Visalberghi, 1978, p. 36).
De esto se deduce algunos elementos que es importante plantear:
a. La educacion primitiva era libre, mientras que la educacién del mundo antiguo era

esclavista.

b. La educacién primitiva era democrética, mientras que la educacion del mundo antiguo

era autocratica.
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c. La educacién del mundo antiguo monopolizaba el saber, por lo tanto su desarrollo no era
igualitario; es mas, se sabe que los principios sobre los cuales se desarrolla el mundo
egipcio se sustentaron en la cultura y la instruccion de los cuerpos que embalsamaban,
donde los programas de estudio abarcaban religion, urbanidad, lectura, escritura,
calculo, natacién y gimnasia.

La educacién de Egipto concedia gran importancia al dibujo, contabilidad, redaccién
literaria y geometria practica. Los maestros eran sacerdotes y tenian como mision “mantener la
supremacia y autoridad de casta superior donde el registro de los procesos programéaticos
estaba en torno a la comprensién de un silabario donde aparecian ordenados los signos de
puntacién y significado”. (Encarta @ Microsoft, 2006).

Esto dio lugar al establecimiento de ciertas condiciones sistematicas para comprender el
significado del mundo y de la ciencia; significado que fue posible hasta la determinacién de un
proceso orientado de racionalizaciéon. Se tratd del mundo antiguo de Grecia afincado en el
significado del Arethe que determina los procesos basicos en los que se orienta la finalidad de

la educacion.

El mundo griego tiene su referente mayor a partir del siglo V a. de C. en el que se
combinaba la ciencia, la filosofia y la politica. Eruditos como: Bias de Priene, Quilén de Esparta,
Cledbulo de Lindos, Periando de Corinto, Pitaco de Mitilene, Solon de Atenas y Tales de Mileto,
plantearon el vinculo entre politica y ciencia, entre educaciéon e interpretacién del mundo,

asumiendo diversas formas de expresion persuasivas (Abbagnano & Visalberghi, 1995).

El arte de la retdrica facilitd a los discipulos diversas técnicas para alcanzar el éxito en la
vida y en especial la publica (Encarta 2006, @ Educacién en Grecia, Microsoft), dado que la

racionalizacién y pensamiento logico eran fundamentos de la educacion en Atenas.

El Arethe se convirtié en la virtud marcada por el conocimiento en el que la bondad y la
maldad estaban asociadas al desarrollo y no desarrollo de la intelectualidad respectivamente. El
hombre virtuoso era el hombre de bien, pero el hombre no virtuoso era el hombre de maldad: el

ignorante.

Los profesores eran sofistas, que del griego <<sophi>>, experto maestro artifice “hombre de
sabiduria”, y desarrollaba diversas ramas de la instruccion a cambios de honorarios con

antelacion. Dicese de aquellos profesores viajeros que desarrollaban la oratoria renunciando a
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sus vinculos religiosos; por su puesto los sofistas popularizaron que la verdad y la moral eran

en esencia materias debatibles.

Sin embargo, Socrates (C. 470 — C. 399. a. C.), Platon (C. 428 — C. 347. a. C.), Aristételes
(384 — C. 322. a. C.), pregonaron por una educacion basada en el desciframiento de la vida
democratica; desciframiento que sélo fue posible entender a partir de lo que Socrates denomind
una actitud hacia la politica: examen de conciencia y ocupacion del alma (Abbagnano &
Visalberghi, 1995).

No cabe duda gue la educacién griega propicié desarrollo auténtico de la educacion desde
la 6ptica de la democracia, el problematismo pedagdgico, sobre todo el intelecto como proceso
basico de la finalidad educativa. Es importante hacer alusion que AristGteles con su liceo (en
honor a Apolo licio) demostr6 el método de la escuela paseo en el que para poder desarrollar
una clase lo hacia llevando a sus discipulos a la naturaleza con su contacto directo con su
realidad. Cada individuo cuenta con un patrén innato especifico “tiende en su crecimiento hacia
la debida actualizacion de su crecimiento” (Aristoteles, 1969, p. 115). Pero este desarrollo
innato fundamenta en realidad la filosofia Aristotélica, pero también invita a conocer la nocién

de casualidad; la materia, la formal, eficiente y la fina.

3.20rigen del problematismo pedagdgico

La formacién del profesorado esta ligada a la creacion de escuelas normales; pero el
desarrollo de la proteccion como tal, no esta ligada a una determinada formacion, es mas, su
desarrollo se debi6é al empuje de la filosofia como ciencia y al desarrollo de la oratoria como

elemento innovador.

Formacién y profesion docente eran dos términos todavia no identificados en la antigua
Grecia; pero si altamente desarrollado por su pedagogia. El problematismo se encuentra en la
filosofia pre — socratica. Que basaba el conocimiento en el asombro y en la busqueda de la
verdad a través del conocimiento verdadero. Sécrates, Platon y Aristoteles fueron pioneros de
una nueva forma de entender un proceso de conocimiento; el imperio romano conquista este

conocimiento y lo vincula a la creacion del derecho y la dinamica del entendimiento de la ley.
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Los grandes profesores eran juristas y, aunque su trabajo estaba ventilado hacia esa
comprension de la ley; la oratoria representa un elemento de primer orden, sin embargo el

trabajo de la elocuencia estaba ligado a la actividad ludica como expresion viva de la sociedad.

El ejercicio docente ya no era solamente cuestion de conocimiento sino de persuasion, de
humor, actividades que hoy en dia son considerados como elementos en la formacion y

profesién de la docencia.

Marcus Fabios Quintilianus (C. 35 — 95) cred la obra Instituto Oratoria (afio 95 d. C) donde
aconseja la lectura como un elemento fundamental en la formacion de un orador, en el que este
debe presentar una serie de cualidades como la entereza, originalidad y sobre todo un

pensamiento brillante y ltcido.

Esta influencia clave se expandi6é por toda Europa a tal grado que ejercié gran impacto en

el desarrollo de la educacién del humanismo y renacimiento.

Tres tipos de docentes existieron en el imperio romano durante el siglo 1 a. C y siglo | d. C:

a. El literato: profesor de lenguas, de literatura, de las primeras ciencias; aquel profesor
encargado de la ensefianza de la lecto — escritura, cuyo saber era elemental para que el
nifio de 7 aflos en adelante no sélo aprendiera a leer y escribir, sino que también a
introducir la cultura romana como elemento fundamental del desarrollo social. Era un
profesor que ensefiaba matematica pero ligada a las cuentas (sumas, restas,
multiplicacién y division) y que tenia como escenario el mundo del mercado, el mundo
de los negocios y por su puesto el mundo de la actividad familiar. Era un profesor
preparado en el arte, en la masica, en la danza entre otros, que permitia el disfrute del

aprendizaje adquirido.

b. El gramaticum: profesor de letras que combinaba la ensefianza de las ciencias con la
composicion de palabras, un profesor que tenia habilidades basicas y altamente

desarrolladas en gramética y redaccion. A partir de los 12 afios el adolescente
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comenzaba a aprender a redactar, a construir pequefios ensayos sobre la vida humana,
sobre su conquista; un profesor que era conocedor de la vida romana y era una persona
certera sobre el desarrollo de esas habilidades que tenian que ser adquiridas por el
estudiante adolescente; se introducian nuevos términos que debian ser comprendidos;
el adolescente aprendi6 a relacionarse con muchachos y muchachas de la misma edad,
y mas que el ocio aprendian a conversar asuntos relacionados con la cultura romana, se

les ensefiaba el arte de la poesia.

c. El rhector: profesor de retérica, era un gramatico a nivel superior, que tenia como
objetivo principal de preparar los discursos de los centuriones y tribunos de manera
especial, su influencia fue tal, que esos discursos eran utilizados cuando Roma
conquistaba un pueblo, conquista que no so6lo era bélica sino cognitiva, territorial,
artistica y cultural.

Roma se desarrollé6 por esos procesos y esa gran influencia por estos tres tipos de
profesores, a tal grado que esa expansion que tuvo a lo largo de la historia y por casi toda
Europa evidenci6 que el principio de toda accion cultural se encuentra en el conocimiento y en

las estrategias de guerra.
Tres cosas basicas que son importantes acentuar sobre esta influencia romana:

a) Cultura: es una manera de ver el mundo a base de simbolos; b) Técnico: es una manera de ver el
mundo a base de habilidades e instrumentos y; ¢) Institucién social: es una manera de insertarse en
el mundo a base de asociaciones, sin las cuales no habria maduracion humana. (Fullat O. 2000, p.
16)

Lo inherente de todo esto es reconocer que Roma preparé a sus altos diligentes a la
reflexion social, una orientacion fundamental para la conquista, para comprender el
conocimiento de otros pueblos y conquistarlos comprendiendo su cultura. Aunque el
problematismo estuvo destinado a la clase alta, no cabe duda que tuvo sus implicaciones en el

ejercicio de la libertad tal y como lo concebia el imperio romano.
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La dindmica de esta actividad (problematica) hace énfasis en la constitucion de saberes
cientificos y saberes no cientificos; conocimientos derivados de las ciencias formales como de

las ciencias axiolégicas. Las primeras son cientificas y las segundas son criticas.

El problematismo pedagdgico se acentia en el andlisis critico de la vida,
independientemente si es ciencia formal, empirica 0 metafisica. Mas que acufiar la idea de la
reflexion, es importante considerar que los procesos educativos no tenian el soporte del
problematismo a partir del afio 150 d. C, dado que la educacion era estrictamente escolastica y

obedecia a los intereses del monasterio y de los reyes.

La idea del problematismo surgi6é con ideas brillantes hasta el preambulo de la revolucién
francesa cuando Juan Bautista de la Salle (Francia, 1716) incluyd por vez primera el significado
de ensefianza popular destinada a la educacién de la lectoescritura en las niflas pobres
(Avanzinni, 1978, p. 256).

Esta premisa fue distintiva, dado que Juan Bautista de la Salle le daba prioridad al género
mujer en el que la lectura estaba basada en el método de desciframiento. Mas que descifrar, de
la Salle hacia que esa ensefianza de la lectura y la escritura estuviera basada en el desarrollo

de la educacion masiva, pues en este entonces no era decoroso educar a las mujeres.

1917 marca la pauta del problematismo pedagdgico, ya que Celestin Freinet (Francia)
enfatiz6 que el nifio no es un adulto en pequefio, pero que desde temprana edad se les debe
ensenar el valor de la cooperacion y del trabajo. “La cooperacion hace nifos felices y el trabajo

engendra la responsabilidad” (Abagnano y Visalberghi, 1976, p. 344).

Freinet sistematiz6 la educacion popular e implanté una serie de técnicas basadas en la
cooperacion escolar, donde el nifio aprendia a solidarizarse, pero al mismo tiempo desarrollaba
habilidades sobre diversas areas, como ciencia, matematica, geografia, lecto — escritura,

estudios sociales, historias, entre otros.

El dibujo libre y la produccién de textos escolares era una expresion basica de las técnicas
que utilizaba en su escuela, ya que el nifio debia aprender a pensar primero antes de
desarrollar habilidades y técnicas. El célculo vivo vino a determinar el caracter del
problematismo pedagdgico de Freinet; problematismo ligado a la vida y diseminado a traves de

praderas, ciudades y todo lo concerniente a la realidad circundante del nifio y la nifia.

El juego trabajo también significO un proceso para desarrollar habilidades multiples. Los

nifos aprendian a modelar, a ser constructores a través del uso de instrumentos de trabajo,
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dramatizar, a trabajar en equipo, que ante todo significd la mejor evidencia del problematismo
pedagadgico.

La narrativa fue otra técnica basica; solo que fue vital para el desarrollo de otra técnica
denominada el reportaje. Las narraciones surgian de la observacion viva, de aquello que habia
sido vivenciado por el alumno; pero que también servia para el dialogo, la conversacion y la

descripcion como técnicas mdltiples que en la actualidad se utilizan.

La produccién de revistas, paquines o textos literarios mas cierta produccién de la
expresion libre a través del dibujo también fue vital; la ensefianza era una problematizacién que
tenia transferencia del aprendizaje y que para 1972 en Brasil, Paulo Freire la convirtié en una

educacion para la esperanza.

La pedagogia del oprimido sefiala con exactitud la influencia que tuvo Freire en la
problematizacién; descansa en el cuarto capitulo de su gran obra de la pedagogia del oprimido,
una educaciéon problematizadora basada en la alfabetizacion del mundo y que acufiaba la idea
de denunciar a la educacién bancaria. Pero este problematismo es el principio pedagdgico
fundamental para entender el verdadero significado de la educacién popular, que significa
proseguir mas alla del procedimiento escolar, cuya tendencia o finalidad permite identificar
nuevos roles tanto con docentes como con alumnos y que desencadena toda una serie de

principios metodoldgicos para correlacionar accién y reflexion.

La UNESCO (1972) abrié una reflexion en el Congreso de la Pedagogia por Objetivos, el
sentido y desarrollo del «aprender a ser», en el que el hombre debia superar el conocimiento
técnico y acercarse a la convivencia y al «yo personal». Edgar Faure (1974) evidencié que el
conocimiento cientifico no es nada sin el compromiso, con los actos de reflexion que se deben

engendrar dentro del aula, donde el profesor debe asegurar una educacion critica.

Esto empuja a determinar, la necesidad de educaciéon para el pueblo, donde el
conocimiento va mas alla de la educacion formal y de todos los tecnicismos que se aprenden en
la escuela. Una vez més, América Latina, se enaltece por aportes de esta naturaleza; los
profesores ya no solo estdn adheridos al cumplimiento de los programas de estudio, sino al
desarrollo de actividades o experiencias de aprendizajes orientadas a ensefiar a pensar y a la

resolucion de problemas.
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Hoy en dia hay muchas razones para darle prioridad al problematismo — pedagogico dado
que trasciende los niveles de transmision de conocimientos hasta llegar al desarrollo de la
conciencia como posicionamiento teoldgico. Si bien es cierto la pedagogia de Freinet fue
fundamentada para visualizar la cooperacion, en Freire se denotan metodologias concretas

para transformar la practica de los docentes.

3.3Algunos Antecedentes histéricos del desarrollo de la profesion docente

Escudrifiar - de manera puntual o concreta — el desarrollo de la profesion docente en su
origen resulta imposible descifrar. Se sabe que la profesién docente estuvo ligada a las

universidades.

En el afio 1221 se emplazaba a que los docentes debian de ser buenos lectores y disciplinados
transmisores de conocimientos. Los frailes educaban a los frailes y se convertian en excelentes
docentes de su labor pedagodgica. Hombres de letras, lectores incalculables, ingenieros y
espadachines constituian los soportes sobre los cuales giraba su trabajo docente. Pero no tenian
titulos de docentes, porque como carrera tampoco existia y por lo cual para ejercer la docencia se

necesitaba el professo perfectum. (Avanzinni, 1988, p. 129)

Para ejercer la docencia era Dr. en teologia y professo perfectum, lo cual le permitia
practicar la fe de manera sabia, sobria y ejemplar. Ser docente implicaba dominar el

conocimiento y sobre todo gozar de una vida moral auténtica.

El objetivo de prescribir transmision de conocimientos se les otorgd a los frailes como
elementos fundamentales para el desarrollo de una clase. Se tenia como propdsito insertar la
obediencia como eje transversal de la formacion de los alumnos. El punto clave es reconocer
gque aun cuando los frailes eran los primeros profesores profesionalmente hablando, no existian

los titulos de profesor.

Se conoce que Juan Bautista de la Salle (1740), enfatizd sobre la educacién de las nifias,
argumentando que éstas debian tener autonomia personal e independencia social de los
hombres; para ello se tenia que aburar la educacion exclusiva varonil, educacion arraigada en
esta época y que se gestd sobre la base de la actividad de la transmision de conocimientos sin

llegar a la reflexion del mundo.

Charles Demian (1743) escribi6 en la revista “indagacion social” acerca de la necesidad de

formar profesores para que atendiera la realidad de las nifias. No cabe duda que este aporte
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fue clave para el aparecimiento de la profesion docente; una profesion que no estaba
engendrada sobre la base de programas de estudio de exclusividad docente; sélo se sabe que
la Universidad tenia docentes pero que, su nivel de desarrollo estaba basado en una profesion
distinta (derecho, economia, filosofia, doctorado).

Pestalozzi cre6 el primer Instituto Normal de Maestros, ubicado en Iverdén, donde se
ensefiaba las prioridades que debia aprender un profesional que realmente queria ensefiar. En
el trabajo de Iverdon se sefal6é que la accién del docente estaba perfilada a su capacidad para
transmitir conocimientos de: estética, muasica, poética, matematica, idioma, agropecuaria,

dibujo, lenguaje, geografia, cartografia, ciencias, entre otros.

En Estrasburgo (Alemania, hoy Francia) cuando condenaron a los judios por ser los
causantes de la peste negra, se emplazé a los profesores que orientaron a sus alumnos sobre
higiene y que desechara toda clase de invasion judia, pero esto signific6 que para 1779
Estrasburgo creara el primer curriculum destinado en periodizacion de tiempo, en el que la

higiene debia ser una asignatura vertebradora en la formacién de docentes.

“Un docente tiene que ensenar habitos higiénicos, debe tener dominio de la técnica del
bafio, del lavado y de todas las enfermedades que se pueden derivar de la falta de ello”
(Fernandez, 2008, p. 279).

La insercion a las carreras certificadas del profesorado fue clave para buscar una
orientacion pedagoégica sobre como ubicar los planes y programas de estudio y desligarlo de la
formacion universitaria. Por ello en Estrasburgo se manifesté que la formacién tenia que ser de
corta duracion (dos afios) donde la practica docente debia convertirse en un elemento de
experimentacion de desarrollo de actitudes y, sobre todo la vocacion como principio inalienable

de la carrera.

Estrasburgo convirtié su legado universitario en un colegio de profesorado donde la carrera
del docente era la Unica, recibiendo atencidon exclusiva en esta area de desarrollo. En el afio de
1575 con San Filipo, se introdujo la lectura comprensiva para la formacién de alumnos y
alumnas. Este legado signific6 un elemento de primer orden que retomoé el colegio del

profesorado Estrasburgo y que en la actualidad es un principio metodolégico fundamental.

Charles Demien (1637 — 1689) plante6é en Lyon (Francia) “la conviccién de crear el
seminario de San Carlos como institucion de ingreso normalista” (Avanzinni, 1988, p. 224), en el
que estuviese preservado a jovenes pobres, capaces y deseosos de ser sacerdotes y

profesores. La institucion albergaba gratuitamente a estudiantes que deseaban recibir
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ensefianza de teologia y al mismo tiempo formacién pedagdgica, o sea una ensefianza de corta

duracion donde se le diera la oportunidad de estudiar en pequefias escuelas de la ciudad.

En realidad, Charles Demian (Avanzini, 1988) fue un “asombroso precursor de todos los
dominios pedagdgicos que ingresa a los estudios de formacion de profesores. A partir de 1667
crea para los nifios pobres escuelas de caridad” (p. 224). Es el primero en sustituir el método
simultdneo por el método individual, lo que permite que sea valorado en términos

fundamentales como el pedagogo que planteé tres cosas:
a. Creacion del instituto de formacién pedagdégica
b. Elinstituto era orientado para la gente pobre
c. Utiliza el método individual para la formacién de profesores

En los albores de la revolucién francesa se desestima la formacién de profesores; muy
pocos esfuerzos hubo para regular por medio de una autoridad publica los oficios de
ensefianza; sin embargo, en el periodo revolucionario también se levanté en forma breve una
“Escuela normal del ano III”; sin embargo, este proceso desaparecid, pero el impacto que tuvo

en los afios posteriores a la revolucion fue significativo.

Se sabe que Pestalozzi (Suiza, 1746 — 1827) inspirado en los principios pedagdégicos de la
educacién, puso en practica toda una serie de programas de estudio para la formacién del
instituto normal lverddn. Francia habia sido, desde esta Optica la cuna de la formacion de
docentes; es mas Pestalozzi hizo énfasis en el método intuitivo, como fundamento de la
enseflanza pero que al mismo tiempo lo planteé en la formacion de profesores. Esto inspird
grandemente la creacion de otros institutos normales, a tal grado que en el afio de 1885 cada

provincia o departamento de Francia tenia una escuela normal.

Este esbozo evolutivo fue determinante para el desarrollo de los conocimientos a tal grado
que en los programas de estudio se incluia alfabetizacién, higiene, racionalizacién de la
agricultura, dibujo, trabajos practicos, poética, musica — solfa, danza, elaboracion de material

didactico y todo lo necesario en la formacion pedagogica.

Para el afo de 1904 existian dos tipos de instituciones en Francia: normales para
profesores de primaria y normales para profesores de secundaria y superior. Cada una con su

propia naturaleza, pero garantizando la siguiente formula pedagdgica (Avanzini, 1988):

“Preparacion en dos afios de bachillerato y después dos afios a la formacion pedagoégica (formula 2

+ 2). También presentar el bachillerato por tres afios, mas un afio de formacion pedagdgica (3 + 1).
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Algunos bachilleratos frecuentan formacién pedagogica (0 + 1). Finalmente existian instituciones
suplentes que seguian las etapas de formacién y que eran instituciones especializadas donde se
hacia énfasis didactico — pedagogica también especializada” (p. 228)

En los demas paises también ha tenido trascendencia pedagdgica, pero de una u otra
forma se ha ido acrecentando el saber a tal grado que ha sido un requerimiento en los
programas de estudio, en el desarrollo de la investigacion cientifica. Con esto se ha aperturado
que la pedagogia experimentada haya colocado la formacién de licenciatura en ciencias de la
educacion como la etapa final de la formacién pedagogica; pero que de una u otra forma

vendria a representar la conclusion de la especializacion docente.

Después de la segunda guerra mundial los paises hicieron mas énfasis donde la

licenciatura en ciencias de la educacién implico:

“Tener dominio de la base cientifica, tener capacidad para interpretar datos numéricos o referentes a
estudios cientificos (matemética, estadistica y fisica), donde las humanidades vendrian a presentar
los aportes de Herbart (dominio, disciplina, instruccién). Este cimiento fue notorio en las capacidades

que debian orientarse a través de la formacion pedagoégica”. (Alfieri y otros, 1999, p. 82)
Para el caso de El Salvador, la UNESCO plante6 que la escuela normal es:

El proceso de formacion integral del maestro salvadorefio, mediante el cual, éste entra en posesion
de un conocimiento de fines, bienes culturales y valores, conocimientos y técnicas que le capaciten
para ser un eficaz agente de la formacion del hombre y del ciudadano. ( (1967, p. 12)

Esto induce a pensar que la dinamica de la formacion de maestros y de los aportes que se
han dado a nivel mundial, implica una fuerte tendencia a colocar a los profesores dentro de la
dindmica integral y que, su gran cometido, se encuentra en la capacidad de estos para

apostarle a ensefiar a pensar.

Es importante plantear que las escuelas normales vinieron a organizar los procesos de
formacion docente y, al mismo tiempo, generar una mistica de trabajo, que en la actualidad es
dificil de visualizar en muchos centros escolar de El Salvador. Es menester especificar, sobre la
necesidad de cambiar el rumbo del pais y colocar la formacién del hombre y del ciudadano, en

un nivel de primer jerarquia.
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CAPITULO IV
DESARROLLO HISTORICO DE LA FORMACION DOCENTE EN EL

SALVADOR

4.10rigen de la educacion y desarrollo del docente

Al tratar de descifrar el surgimiento de la educacién en El Salvador, se hace necesario
ubicar una linea de tiempo sobre los procesos formales del sistema educativo en especial a
partir de 1832. Se sabe que en este afo se decretdé “El primer reglamento de ensefianza
primaria” financiado por la municipalidad, donde los padres de familia eran los que posibilitaban
su contribucién financiera al establecimiento de las escuelas primarias. No existia una escuela

de formacién docente mas que aquellas donde se generaba interés por la ensefianza.

A finales del siglo XIX, el trabajo de los docentes estaba basado en la transmision de
conocimientos. Por su puesto la formacion docente estaba gastada sobre la concepcion del
método Lancasteriano, con una orientacion de escuelas unitarias “donde un maestro atendia

dos o tres secciones diferentes” (Guzmén, 1999, p. 64).

Con el propésito de elaborar planes y programas de estudio en la region centroamericana,
se celebré en 1893 en Guatemala, el primer congreso centroamericano de educacion, donde se
hizo hincapié en las ciencias del espiritu “el modelo positivista completado por algunas materias
practicas como el dibujo, la caligrafia, el trabajo manual, la agricultura y el canto, dominé el plan
de estudios oficial hasta 1940” (Aguilar, 1996, p. 14).

Ninguna transformacion significativa hubo hasta entonces, sélo se sabe que los intentos de
transformar la educacion eran esporadicos y que el magisterio estaba basado en la concepcién
artesanal de la profesién docente, la cual indica que la actividad de formacion de profesores
esta en torno a sus experiencias vividas en las aulas. Quienes querian estudiar magisterio, lo
hacian en el extranjero, a tal grado que no era exigible para desempefiarse como docente.
Aunque es importante plantear que a partir de 1860 sélo existian tres escuelas normales donde
hacia hincapié en la educacion primaria. “Los maestros de nivel medio se formaban en la Unica
escuela normal o en los colegios privados para varones o colegios religiosos para seforitas

como el de la Asuncion de Santa Ana” (Escamilla, 1981, p. 27).

31



De acuerdo a la Reforma de 1940 se modificaron los programas de las escuelas normales,
con la Unica intencién de propiciar una nueva formacion que es la de superar la perspectiva

artesanal y convertirla en un enfoque académico.

“El pensamiento del trabajo del MINED fue tan fundamental que para 1945 se formaron los
planes y programas de todos los niveles”. (Escamilla, 1981, p. 28). A tal grado que estos
programas esclarecian que todos los nifios de 7 a 14 afios debian recibir educacién primaria
donde los primeros 3 afios (7 a 10 afios) tenian caracter obligatorio, ante tal sentido la
expansion de las escuelas normales fue tal que se tuvo que reorganizar los planes y los
programas de estudio de la ensefanza primaria. “El Salvador adopta el programa de geografia
e historia guatemalteca en vista de que erradica todo lo relativo a dificultades, guerra y luchas
de estado y estado (Escamilla, 1981, p. 113).

Entre 1948 — 1950 se crea la escuela de trabajo social, la escuela normal superior y se
refuerzan las escuelas normales de lzalco y Suchitoto; también se crearon las escuelas
experimentales con nuevas metodologias, o que requeria de nueva preparacion del docente,
en atencién a estos nuevos proyectos que se habian gestado. Por supuesto el expansionismo
de las escuelas normales fue tal que la mayoria de jovenes querian formarse como docentes, lo

que implicé que para este entonces la docencia estuviera de moda.

En conversaciones realizadas con docentes jubilados (22 de mayo de 2014) se destaca

entre otras cosas que:

[...] La geografia y la gramatica eran asignaturas de primer nivel que recibian los futuros docentes, y
que determinaba su preparacion en el desarrollo de esa realidad a la que se debia apostar. Segun
ellos la docencia de este entonces debia ser capaz de dominar su propio idioma, aprender hablar en
publico, ser orador y, sobre todo aplicar la matematica. También exclaman (en conversacién con los
docentes jubilados) que las clases eran disciplinadas, con un régimen de orden y con actos de
instruccion donde el ensefiante era una persona sumamente preparada. Planteaban también que los
estudios sociales eran desarrollados con metodologia innovadora, pero también con un manejo

conceptual que hoy en dia no se compara a la formacién actual del docente.

Cuando se introdujo el plan basico, la docencia era altamente desarrollada; docencia que
aseguraba un nuevo horizonte en los alumnos; en especial los que estudiaban en las escuelas
normales de educacion superior. Si bien es cierto hay muchos cuestionamientos sobre su perfil
autocratico, nadie puede negar que esta formacion estaba configurada sobre la base de la
disciplina y la instruccion, y mas aun, en el régimen como forma de dominio sobre el
estudiantado.
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La segunda Reforma educativa fue la de 1968 y la educacién se somete a un nuevo
proceso de transformacion, con el objetivo de ampliar el mercado interno a partir del desarrollo
industrial y por tanto especializar mano de obra del nivel técnico — medio. Esto implicé que la
formacion de docentes fuera también especializada y desde esta Optica adquirié
preponderancia la participacion del magisterio.

Se crea Ciudad Normal (1968) y con ello se cualifica a la docencia salvadoreiia y se le da
un soporte significativo. El énfasis fue la formacién de maestros en la educacion basica y en
ese sentido se convirti6 a la escuela en la rectora de la formacion de educadores en la

parvularia, basica y media.

Para 1970 se introdujeron nuevas metodologias como la educacién personalizada, el plan
Dalton, el método Montessori, entre otros, que sirvieron como pautas para especializar ain mas
a otros profesores. A partir de la creacion de Ciudad Normal se desarrollaron importantes
modificaciones en el area de bienestar magisterial, modernizacion administrativa, infraestructura

escolar y formacién docente.

Lamentablemente Ciudad Normal fue cerrada en 1980. A partir de aqui, la formacion
docente pasO a tomar parte de los institutos tecnoldgicos y las universidades; lo que también
implicé un retroceso en la formacion profesional, dado que éstas Ultimas vieron en la profesion

docente un negocio bastante ostentable, que enriqueceria a los duefios de estas instituciones.

Para 1990 se cre6 el programa educacion con participacion en la comunidad y ante ello se
necesitd cambios en la profesion docente, en especial los que atenderian el sistema de
educacion de adultos y educacion a distancia. Sin embargo el MINED no retomaba la
administracién de los profesorados hasta 1998 a través de la Reforma Educativa en Marcha
(1995 — 2005), y con esto marca un reporte y una sistematizacion clave en su desarrollo, de
forma que se apoy6 en gran medida el desarrollo profesional docente asi como también la
formacion que tenia que ser fundamentada a través de asesorias pedagégicas a las

universidades privadas.

4.2 Andlisis previo de biografias

a. Procesamiento de las biografias

Los datos que se presentan en la parte siguiente estan anclados en una serie de sesiones

realizadas con profesores de la ciudad de Santa Ana. Estos datos fueron registrados en fichas
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sistematizadoras orientadas al conocimiento de la experiencia profesional y, mas audn, de los

aportes que dieron cada uno de ellos en su momento al &mbito del proceso pedagogico.

La seleccion de cada profesor fue compleja, dado que no se tenia criterios de seleccion
(aunque en el capitulo Il estaban especificados) y por lo general se podian identificar a
profesores que no reunian los requisitos indispensables. Aun asi, se procedié a este proceso de

manera que evidenciara datos aproximados a la realidad que se pretendia reconstruir.

En este sentido, los datos que se obtuvieron son los siguientes:

o De los profesores entrevistados, la mayoria pertenecieron en su formacién a la Escuela

Normal Alberto Masferrer.

o Se reflejé que el tributo mas grande que los profesores han tenido son los formadores

quienes les orientaron sobre el perfil y el modelo a seguir en el desarrollo de la docencia.

¢ Las asignaturas de mayor relevancia eran lenguaje y matematica.

e También recibian dibujo, musica, estética, artes plasticas, danza, entre otras asignaturas
que venian a complementar la formacion en la docencia. Por supuesto esta formacion
incidia en la préactica docente a tal grado, que también los alumnos adquirian habilidades

basicas sobre estas areas.

e El tiempo de formacion era de 2 afios; pero existia una fuerte influencia de

capacitaciones que recibian durante el ejercicio de su profesion.

e Se capacitaban varios docentes en areas como idioma inglés, planificacién didactica,
metodologia did4ctica, evaluacion, geografia, historia, cosmografia, geometria,

trigonometria, entre otras.
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Aungue no existian modelos rigidos de evaluacién docente, existia el compromiso por
querer hacer bien las cosas; compromiso definido como vocacion para educar

integralmente a los alumnos.

La mistica de trabajo era basica dado que la entrega hacia la formacion de los alumnos
era tal que la jornada laboral traspasaba el tiempo de contratacion, por ejemplo: si algin
alumno necesitaba ayuda, los profesores estaban prestos para orientarlos sin pago

alguno.

La asignatura de moral y civica eran desarrolladas de manera transversal hasta que fue

incluida a partir de 1972.

La formacién docente era rigida; pero esa rigidez también era trasladada a las practicas
educativas, lo que equivalia decir que la disciplina era fundamental en la formacién de
los alumnos, aunque a veces implicaba convertirse en autécratas, por ejemplo, la frase:

las letras hasta en las venas entran.

Muchos de los métodos de estudio perdian su naturaleza cuando el docente se
convertia en un “disciplinador”, lo que equivalia decir que ese proceso de abordaje del

conocimiento era estropeado por mucho maltrato.

La evaluacioén del aprendizaje estaba determinada por técnicas, examenes, laboratorios,

albumes, excursiones, caminatas, entre otros.

Existia supervision del director hacia sus docentes; pero a la vez la institucion era

evaluada por supervisores y, a partir de 1981 por directores de nucleos.
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¢ Como se seleccionaron alos docentes — sujetos de estudio?
El mecanismo de seleccién estuvo definido a partir de los siguientes criterios:

Los afios del ejercicio de su profesion.

Los aportes a la pedagogia en especial al trabajo de su especialidad, enfatizandose en

la metodologia.

Forma de entender y comprender la realidad nacional de esa época.

Compromiso con el cambio educativo, en especial en cuanto a planificacion,

comprension de categoria y evaluacion de los aprendizajes.

Quedé excluido el criterio de “vida”, dado que se utilizé entrevista con intermediarios a

familiares de aquellos docentes que aportaron al seno de la educacion.

La ciudad de Santa Ana fue de exclusividad aunque se exploraron a docentes de

Metapan, Chalchuapa y Texistepeque.

36



4.3 Representacion Esquematica de la Formacion Docente

Estos esquemas fueron el resultado de la administracion de la entrevista con historias profesionales, que en secuencia con el

tema de investigacion, evidencio la informacién siguiente:

1.1 CATEGORIAS
PEDAGOGICAS EN EL
FORTALECIMIENTO DE LA
PRACTICA DOCENTE

Discurso
Uso de libros de texto

Disciplina
Culkura

| —

Capacidades

Vi

= _ESTUDIO ANALITICO - HISTORICO
m DE LA PRACTICA DOCENTE EM LA
- FORMACION PROFESIONAL 1.2 ACCIONES DE
FORMACION
DOCENTE

Relacion docente-alumno

| Dominio de clase
Metodolozia
Conciencia calectiva

Planificacion

Exigencia académica

Daminios acadéemicas

de los programas
Creacion de bibliotecas

1.3 CREATIVIDAD Permanentemente

Figura 2. Esquema de la formacion docente (Autoria propia). Hace énfasis a la organizacion de las categorias y las respuestas obtenidas de los docentes a través de la
administracion de la entrevista con historias profesionales.
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1.6
EXPERIEMCIA
LABORAL

Entrega vocacianal
Conciencia de clase|
Relacion docente - alumno
Relaciones humanas

1.5

Dz !

T:: IMPORTANCIA
MUSICA | o 1| TURAL

Declamacion

Poesia
Libro de texto
Experimentaos

Teoria y practica | Naturales
Observacion
Analisls v progesos
Tablas de multiplicar
Técnica expasitiva |

Memoria | Matematica

Exn-xi;ilm de ejercicios “ _ESTUDIO ANALITICO - HISTORICO
Resolucion de problemas = DE LA PRACTICA DOCENTE EN LA
Mapas - FORMACION PROFESIONAL

Libros de texto

Geografia | Sociales
Usos horarias 1.4 METODOLOGIA /

Limites territoriales |
Poesia
Teatro

Libros de lectura
Lectura comprensiva
Mativacidn y creatividad |
Participacién del alumno |
Creacion de historias o

cuentas por el alumna
Método alfabético - fonético
Método silabico - analitico
Enfogue conductista
Lectura mecanica

Lectura

Figura 2 (Continuacién) Esquema de la formacion docente (Autoria propia). Hace énfasis a la organizacion de las
categorias y las respuestas obtenidas de los docentes a través de la administracion de la entrevista con historias
profesionales.
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4 4Tesis fundamentales de la historia de la formacién docente

e La practica de la formacion profesional es una actividad pedagdgica sobre la preparacién,
evaluacién y perfeccionamiento de aspirantes para docentes. Intervienen categorias como
disciplina, relacién docente — alumno, dominios académicos y curriculares, practica de la

moral, proceso de ensefianza aprendizaje, entre otros.

e El discurso pedagdgico constituye un elemento de primer orden en la formacion docente y
el fortalecimiento del ejercicio profesional, dado que el posicionamiento del “intérprete”
debe articular la realidad en que se circunscribe la nueva formacion docente y la practica
de la profesion.

e Eldiscurso docente se perfecciona durante la practica del ejercicio de la profesion; practica
gue se hace eficiente por medio de 3 cosas elementales: a) normativa prescripcion
(objetivos de formacién, metodologias y evaluacion); b) observacién de la formacion; y c)

procesos de perfeccionamiento.

e La disciplina constituye un proceso de compromiso del que se estd formando para el
docente; compromiso que se adhiere al evaluar su propia formacion, asi como también las

medidas educativas basicas para su mejora.

1. La formacion docente esta ligada a la cultura educativa, que va desde una tradicién
metodoldgica, que incluye el uso de libros de textos hasta la correcta direccién de

aquellas habilidades basicas para ejercer la docencia.

2. La formacion docente esta ligada a la relacion entre el facilitador o formador con el
estudiante que se prepara en la docencia, una relaciébn que se destaca por mistica,
valores morales, dominio de la clase o contenido y todo lo que se refiere a la tradicion

cultural de la formacion.
3. Para la formacion docente es necesario colectivizar la conciencia de los formadores;
esa colectivizacion que inicia desde el compromiso por querer hacer bien las cosas, una

preparacion auténtica y mucha inventiva.
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4. La formacién docente requiere planificacion y por supuesto la creacion de bibliotecas y

exigencias académicas, que son base para su perfeccionamiento.

5. La formacién docente estd ligado a los dominios académicos de los programas y una
cultura individual que forje a los estudiantes de docencia a fortalecer sus conocimientos

y habilidades bésicas para la ensefianza.

La creatividad es una dimension de la formacién docente. Implica innovacién, arte, danza,
poesia, individualidad, folklore, tradicion y todo lo que tiene relaciéon con los aspectos
culturales. Historicamente la creatividad es un dominio cognitivo que esta ligado a la
capacidad de ejercer la docencia con novedad y que tiene su implicacién con el desarrollo
interactivo, comunicativo y metodolégico de todo acontecer aulico.

La experiencia laboral es determinante en los formadores de docentes, no so6lo implica
trabajo empirico, sino mayor capacidad intelectual, asi como también mejor dinamica de
trabajo. Todo esto contribuye a la resolucién de conflictos.

La cultura es determinante en la formacion docente, no sélo implica danza, musica,
declamacioén, poesia, sino una tradicion que indique que el cambio es necesario. Todo esto
ayuda a engrandecer el proceso de ensefianza aprendizaje donde se forman los docentes,
ya que esas experiencias que se pueden obtener de estas areas, genera un trabajo de

mejor valor en las nuevas generaciones de docentes.

La metodologia en la formaciéon docente tiene su especificidad en las ciencias naturales,
matematica, ciencias sociales, lenguaje y lectura, y por su puesto el idioma inglés. Una
metodologia con esta division hace énfasis en que la formacién docente también debe ser

diversa, enriquecida por la didactica general y fundamentada por la didactica especial.
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CAPITULO V

RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

5.1Caracteristicas principales de la practica docente

La préactica docente identificada a través del estudio que se realizé, se configura en tres

términos fundamentales: el tacto pedagdgico, las medidas educativas y la creatividad docente.

Sobre el tacto pedagdgico es importante hacer notar que los datos que se obtuvieron se

configuraron en estas tres subcategorias, las cuales surgieron a partir del sondeo que se

realizé y no mediante la predeterminacién de rasgos especificados con antelaciéon. En torno a

ello, se establecio la siguiente informacion:

Cuadro 3. Caracteristicas del tacto pedagdgico de la practica docente (Autoria propia)

No.

Subcategoria

Especificacion

1

Disciplina de trabajo

Las clases se sustentaban en la disciplina de trabajo, caracterizada
principalmente por prestar atencion de parte del alumno, no
molestar en clases, realizar las tareas y participar voluntariamente
0 no en las actividades que demandaban las escuelas. Esto
implicaba que cuando se formaban docentes se tenia que seguir
las normas establecidas dentro del aula, tales como: puntualidad,
vestuario, responsabilidad, cumplimiento de horarios, saber
vestirse, dominio de contenidos cuando se exigia una exposicion.

En otras palabras, la disciplina exigia concentracién por parte del
estudiante, asi como también, cumplir con las tareas extra-clase

2

Respeto

La relacion docente alumno esta fundamentado en el respeto;
categoria clave de la disciplina. Pero el respeto tenia que ser
modelado por parte del docente formador, a fin de garantizar la
reproduccién delas buenas conductas en el estudiantado.

El respeto implicaba desarrollo de la conciencia colectiva; lo que a
su vez permitia que la relacion entre estudiantes fuese favorable y
garantizara la convivencia entre ellos.

En este sentido el respeto implicaba: presentacion personal, cuido
del lenguaje, saber ayudar, cumplir con las normas establecidas,
horarios, entre otros.

3

Exigencia académica

Un acto de disciplina siempre implica por parte del alumno
prepararse cognitivamente, en las diversas areas del saber:
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ciencias de la naturaleza, matemética, estudios sociales, idioma
nacional (lenguaje v literatura), idioma inglés, dibujo, educacion
musical, educacion estética, educacion moral y civica.

Esto implica que el dominio de tales asignaturas solamente se
podia desarrollar a través de habilidades y habitos, que era la Unica
manera para afrontar los desafios que demandaba las practicas
docentes de esta época.

Indica los resultados obtenidos de las entrevistas con historias profesionales, registro de datos y sistematizacion de
experiencias que los docentes citaron en torno a tacto pedagdgico.

Sobre las medidas educativas se obtuvo lo siguiente, sin antes hacer notar que al igual
gue el tacto pedagdgico las subcategorias surgieron mediante un andlisis de la informacién
obtenida en las entrevistas con historias profesionales:

Cuadro 4. Caracteristicas de las medidas educativas (Autoria propia)

No. Subcategoria Especificacion

1 Tipo de razonamiento Se resolvian conflictos mediante el ejemplo, asumiendo la fuerte
conviccion de disminuirlos a fin de que el proceso de ensefianza
aprendizaje se desarrollaria en un clima fraterno o de respeto. Las
préacticas docentes se desarrollaban, respetando el orden
jerérquico, dado que, si existia una dificultad que el formador de
docentes no podia resolver, entonces se recurria a la instancia
inmediata superior.

Esto implicaba que los formadores utilizaban un tipo de
razonamiento practico y de sentido comun, el cual hace alusién que
la “buena docencia” se desarrolla cuando aprende la cultura
institucional, definida por el tiempo de la experiencia.

2 Estrategias docentes Los métodos y técnicas de la ensefianza eran variados. Desde los
métodos particulares de las asignaturas hasta el desarrollo de
valores civicos y morales, eran determinantes para que los
estudiantes de docencia asumieran su formacién con vocacion, la
cual les permitia afrontar los desafios y tareas didacticas de
manera responsable, desarrollando sus aptitudes.

En ciencias naturales se utilizaron libros de textos, existia los
experimentos, las caminatas, las clases paseo y, sobre todo, se
enlazaba la teoria y la practica.

En matematica se definian estrategias para ensefar a multiplicar,
desarrollar la memoria aritmética y algebraica, se realizaban
exposiciones de ejercicios, resolucidn de problemas entre otros.

En estudios sociales se planteaban tareas sobre como elaborar
mapas, los husos horarios, limites territoriales, y en fin todo lo
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asociado a geografia, ya que lo que prevalecia era ensefiar cultura
y permitir que el alumno emitiera juicios sobre una determinada
realidad.

En idioma nacional (lenguaje vy literatura) se motivaba la
creatividad, se ensefiaba a leer y escribir utilizando el método
alfabético (fonético), silabico y existia una tendencia hacia la
blusqueda de estrategias para pasar de la lectura mecanica a la
lectura comprensiva.

En cultura se definian estrategias para dar danza, dibujo, poesia,
declamacion, entre otros.

Se destacan los resultados de entrevista con historias profesionales, registro de datos y sistematizacion de experiencias que
los docentes citaron en torno a medidas educativas.

La creatividad docente se caracteriz6 de la siguiente manera:

Cuadro 5. Caracteristicas de la creatividad docente (Autoria propia)

No. Subcategoria Especificacion

1 Invencién didactica Si bien es cierto el proceso de renovacion pedagdgica esta
adheridos a la multiplicidad de estrategias docentes que se
utilizan en el aula, es importante apuntar que la mayor parte de
las clases eran rutinarias, basada en el aprendizaje memoristico.
Muchos docentes formadores trataban de aplicar nuevos métodos
para dinamizar las clases; sin embargo la manera de poder
evaluar los aprendizajes era a través de evaluaciones mecanicas,
donde se requeria que el estudiante emitiera una respuesta «al
pie de la letrax.

Es menester plantear que a pesar de ciertas rutina que
desarrollaba especialmente en asignaturas de idioma nacional,
muchas de las actividades estaban orientadas a la desarrollo de
la creatividad, dado que implicaba diversas tareas que el
estudiante tenia que realizar y que le generaba un aprendizaje
previo antes de insertarse al mundo laboral.

Indica los resultados obtenidos de las entrevistas con historias profesionales, registro de datos y sistematizacion de
experiencias que los docentes citaron en torno a creatividad docente.

La informacién obtenida permiti6 comprender —de mejor manera- la dinamica de la practica
docente, la cual s6lo puede visualizarse de una perspectiva practica y cientifica, cuando se
evidencie la légica de la formacion profesional, la cual se amparaba para la década de los afios

ochenta, sobre el Programa de Perfeccionamiento de Maestros en Servicio.
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Esto generé un proceso de fortalecimiento de la formacién profesional, pero al mismo
tiempo, un fundamento clave en el ejercicio de la practica docente, su organizacion y, sobre

todo, sus estimulos para la mejora continua.

5.2 Caracteristicas principales de la formacién profesional

La formacion profesional fue analizada a través de tres subcategorias: desarrollo de la

profesién, preparacién académica y aplicacién de conocimientos.

Sobre el desarrollo de la profesibn es importante hacer notar que los datos que se
obtuvieron se configuraron en estas tres subcategorias, las cuales surgieron a partir del sondeo
gue se realizd y no mediante la predeterminacion de rasgos especificados con antelacion. En

torno a ello, se establecio la siguiente informacion:

Cuadro 6. Caracteristicas del desarrollo de la profesion docente (Autoria propia)

No. Subcategoria Especificacion

1 Programas de capacitacion  La formacion profesional se vincula a dos dimensiones basicas:
proceso profesional de la carrera y formacion permanente.

Existia un plan de estudio (plan 1, plan 2 y plan 3) que contribuia
a los estudiantes en formacion inicial, asi como también a
maestros en servicio. Lo importante de todo esto es que los
procesos de informacién educativa estaban definidos sobre el
significado de fortalecimiento, dado que, si viene s cierto, los
estudiantes realizaban tareas o actividades que las asignaturas
demandaban, también era clave su participaciéon en conferencias,
simposio, panel férum, entre otros.

A los maestros en servicios se les capacitaban con metodologias

activas, destacando la metodologia participativa, el plan Dalton, la
educacion personalizada, oratoria, declamacion, danza folclérica,

gramatica, entre otros.

2 Estimulacion de las buenas A los alumnos se les estimulaba a realizar la practica docente con
practicas en el aula eficiencia y creatividad, dado que las palabras de ayuda o de
felicitacién iban en consonancia con el rendimiento asumido.
Cuando se supervisaba una préactica docente, el formador no solo
observaba el desempefio del estudiante, sino que monitoreaba y
controlaba su trabajo, mediante la planificacion didactica que este
debia entregar por lo menos 15 dias antes.

Se visualizaba la transmision, los procesos de adquisicion, los
métodos empleados, la evaluacioén y las actividades de fijacion
que el estudiante asumia cuando exponia un determinado
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3

Organizacion de la
ensefianza

contenido. Por ejemplo, un objetivo de aprendizaje era analizar
entorno a su situacién practica y que tenia que ser logrado de
acuerdo a lo planificado.

Por eso era importante que en la planificacion didactica estuviera
planteada la motivacion, la elaboracion y la retroalimentacion
como elementos clave del desarrollo de conocimientos y
actitudes.

Existian programas organizativos de la practica docente. Cada
uno de ellos estaba orientado a que el alumno en formacion
aprendiera sobre las experiencias de aprendizaje, que
fundamentaban el significado de planificacion didactica y el
desarrollo o ejecucion de los procesos educativos.

En otras palabras, se orientaba al alumno en formacion a que
planificara la clase y desarrollara el proceso didactico, tal y como
habia sido planeada. En ese sentido, se aprendia de la norma
didactica y, al mismo tiempo, se invitaba al alumno en formacién
a que tomara decisiones tal y como se habia organizado el
proceso.

El uso de los recursos didacticos obedecia a los procesos
organizativos. Si se habia planeado, entonces era permitido su
utilizacion, tal es el caso de Ciencias Sociales, como el uso de los
mapas o relieves que se estudiaban en sub-areas como la
Geografia y la Historia.

En esta dinamica, se aprendia a dibujar, a preparar recursos
didacticos y, sobre todo, razonar las intenciones de su utilizacion.

Indica los resultados obtenidos de las entrevistas con historias profesionales, registro de datos y sistematizacion de
experiencias que los docentes citaron en torno a desarrollo de la profesion.

En cuanto a la preparacién académica, se obtuvo lo siguiente:

Cuadro 7. Caracteristicas de la preparacion académica (Autoria propia)

No.

1

Subcategoria

Tiempo de estudio

Especificacion

Los afios de preparacion son dos. Pero el tiempo de dedicacion a
la tarea docente fue de ocho horas, combinando teoria y practica.
Es importante tomar en cuenta, que esa teoria estaba orientada a
la aplicacién de conocimientos, los cuales se desarrollaban en el
aula y en las escuelas que con anticipacion ya estaban
establecidas para que los estudiantes en formacion realizaran sus
préacticas docentes.

Se aprendia de la jornada completa de trabajo en las escuelas.
Por lo tanto, el estudiante en formacién no solo asistia en horarios
particulares, propia de su exigencia; él aprendia de todos los
acontecimientos que se especifican en la vida en las aulas y en
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2

3

Desarrollo de habilidades,
destrezas y habitos

Actitudes profesionales

las escuelas.

Se aprendia a elaborar diversos recursos, asi como también a
planear la ensefianza. Ademas se incluia actividades de
refuerzos y evaluacion; lo que implicaba que los estudiantes en
formacién desarrollaban habilidades técnicas, procedimentales vy,
sobre todo, habitos profesionales, los cuales iban desde aprender
a resolver conflictos, como a perfeccionar su vocacion docente.

Se aprendia a organizar bibliotecas; por lo tanto, se desarrollaban
habilidades sobre sistemas decimales bibliotecarios, a parte de
que el dibujo y la ortografia eran elementos que se configuraban
en ese sentido.

La redaccion, el tener una buena letra era importante para
aprender a ser docencia, a lo que también se incluia sobre como
utilizar correctamente la pizarra.

Pero también habia clases de oralidad, a fin de ir afinando la voz
y preparar al estudiante en formacion a pronunciar bien las
palabras, asi como a descifrar términos o conceptos de igual
naturaleza.

Se hacia énfasis en las actitudes que un profesional debia tener,
asi como la necesidad de perfeccionar la vocacion docente. Se
tomaba como punto de partida la responsabilidad del estudiante,
dado que el cumplimiento del deber era fundamental para
desarrollar las préacticas docentes.

El cumplimiento a normas disciplinarias y el respeto a las
autoridades era un cimiento de desarrollo profesional. El deber de
no mentir al criticar, el decir la verdad y, sobre todo, la lealtad
eran actitudes que se valoraban importantemente en la formacion
del estudiantado.

Indica los resultados obtenidos de las entrevistas con historias profesionales, registro de datos y sistematizacion de
experiencias que los docentes citaron en torno a la preparacion académica.

Sobre la aplicacion de conocimientos, se identifico la siguiente informacion:

Cuadro 8. Caracteristicas de la aplicacion de conocimientos (Autoria propia)

No.

1

Subcategoria

Principio didactico de
visualizacion

Especificacion

Se presentaban ilustraciones durante las clases. Se invitaba a los
estudiantes en formacion a desarrollar habilidades como
elaboracién de mapas, mapas mundi, maquetas y todo lo
relacionado a la parte de geografia e historia.

Durante las clases de didactica se hacian demostraciones; el
proposito era que los estudiantes adquirieran la capacidad de
observar, y al mismo tiempo, de realizar experimentaciones para
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2 Enlace entre la teoria y la
practica

3 Evaluacion y consolidacion
de conocimientos

verificar en la practica la teoria desarrollada.

Se trataba de enlazar lo concreto con lo abstracto, dado que no
solo se aprendia de las experiencias observables, sino que
ademas se le daba prioridad al discurso del docente, asi como
también el desarrollo del pensamiento abstracto.

Las practicas docentes son expresion bésica de este principio. La
planificacién didactica, la organizacion de una clase, la
jornalizacion y la preparacion de guias didacticas formaban parte
de todas las practicas técnicas que el estudiante en formacién
debia dominar antes del desarrollo del proceso didactico. Este
principio solo puede entenderse cuando le antecede la
organizacion del aula, la utilizacién de los espacios y tiempos,
que son ante todo, elementos principales de que el enlace entre
la teoria y la practica se sistematiza y se planea.

Se evaluaba no solo a través de pruebas objetivas. También se
incluian los trabajos demostrativos y procesos de autoevaluacion,
aunque reinaba mas que todo una intravaloracion sobre cémo se
realizaban las practicas docentes. Se utilizaban hojas de cotejo o
escalas estimativas simples y compuestas, a fin de indagar el
progreso del estudiante en formacion sobre sus habilidades y
actitudes profesionales (vocacion).

Indica los resultados obtenidos de las entrevistas con historias profesionales, registro de datos y sistematizacion de
experiencias que los docentes citaron en torno a la aplicacién de conocimientos.

Concebir la formacion profesional desde estas subcategorias resulta muy infima, ya que su

desarrollo, sus contradicciones y su impacto en la formacién de otros profesionales ha sido tal,

gue en la actualidad se considere como los «grandes maestros» de Ciudad Normal Alberto

Masferrer, cuyo posicionamiento hoy se les recuerde como los maestros de la vocacion.
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CAPITULO VI

CONCLUSIONES Y ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO

6.1 Conclusiones

La formacion profesional se vinculé a la vocacién de los estudiantes que pretendian
estudiar la carrera de docencia; lo que equivalia decir que dicha preparacion profesional se
expresara en términos de servicio, esfuerzo, responsabilidad y habilidades basicas para el
ejercicio profesional en varias de sus dimensiones: educacion artistica, aprendizaje de

matematica, dominio del idioma nacional, oratoria, discurso pedagdgico.

Los programas de capacitacién fundamentaron la formacion profesional del estudiante. La
multiplicidad de necesidades de formacion, mas el aprendizaje que se gestaban en las

escuelas, contribuia en gran medida para su desarrollo integral.

La creatividad y, sobre todo, la eficiencia del trabajo se estimulaba, permitiendo una mejora
cualitativa del trabajo ulterior del estudiante en formacién. Los procesos de adquisicion, los
métodos empleados y las actividades que fijaban el conocimiento, eran observados por los
docentes formadores, que monitoreaban el trabajo de los alumnos pero que al mismo
tiempo los estimulaba con buenas calificaciones y otorgando otra asignatura para que
fuera desarrollada por el estudiante en la practica docente. En otras palabras, la

estimulacion estaba adherido en la confianza del trabajo del estudiante practicante.

La organizacion de la ensefianza iniciaba con la planificacion de la clase, con la
preparacion de guias didacticas y de laboratorios; lo que permitia al desarrollo de
experiencias de aprendizaje tal y como habia sido concebido en el trabajo previo. Esto
permitia un trabajo organizacional, fundamentada en la confianza, en el respeto y sobre

todo en la innovacion, la cual era producto de lo que se habia planificado previamente.
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6.2

Existia preparacion del estudiante en las estrategias del abordaje de la practica docente,
gue se adheria a las caracteristicas principales de las asignaturas: en matemética, se
aprendian métodos para abordar aritmética y algebra, resolucion de problemas,
establecimientos de casos matematicos. En estudios sociales se orientaba a comprender
la realidad nacional, en especial prevalecia ensefar cultura y todo lo asociado a la
epistemologia de geografia e historia. En estética se aprendia a dibujar con técnicas
multiples y, de manera concreta el dibujo en cuadricula y proyectado, segun las habilidades
de los estudiantes. En idioma nacional, los esfuerzos se encaminaban a buscar estrategias
didacticas sobre gramética (ortografia y redaccion), la ensefianza de la lectura y escritura,
estaban basadas en la utilizacién de un método en especifico con tendencia a leer para
comprender. En ciencias de la naturaleza se realizaban caminatas y, mas que todo, el

dominio discursivo de la asignatura acompafiado de experimentaciones.

La innovacion didactica se fundamento6 en la creatividad docente, tratando de superar las
clases rutinarias y el aprendizaje memoristico. Desde esta éptica se fueron superando las
evaluaciones mecanicas, a fin de gestar practicas renovadas de acuerdo a métodos como
la educacién personalizada, el plan Dalton, los paneles férum, comunicacién educativa,

entre otros.

El escenario y el tiempo de preparacién del estudiante en formacién era propicio para
desarrollar habilidades, destrezas y habitos; lo que se encaminaba a engrandecer la
vocacion del estudiante; vocacién que se fortalecia mediante las practicas docentes y
cuando se ejercia la docencia en una determinada escuela. En este sentido el
cumplimiento a normas disciplinarias y el respeto a compafieros de trabajo engrandecia el

desarrollo de la profesion, en el que la ética ocupaba un lugar preponderante.

Estrategias de seguimiento

Realizar investigaciones histdricas, de forma que revele los cambios y evolucion que ha
tenido un fendbmeno o un proceso planificado, de modo que permita comprender la realidad

histérica y analizar su situacion actual.
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— Conformar grupos de reflexién de la docencia actual, a fin de rescatar historias inéditas
sobre innovacién didactica y todo lo asociado a los procesos de ensefianza aprendizaje, de
forma que sean plausibles para reconocer el valor de la vocacion del profesorado
salvadorefio, e identificar aquellas practicas exitosas.

— Discutir con la docencia actual, en especial con la de ANDES 21 DE JULIO y BASES
MAGISTERIALES, los resultados de esta investigacion de modo que contribuya a
reconocer la importancia de la docencia de educacién basica y aplicar aquellas practicas

innovadoras que fueron exitosas en esa época.

— Conformar grupos de autoformacién docente que analicen la situacion actual del curriculo
nacional y lo introduzcan en el tapete de la investigacién accién para transformar los
procesos didacticos en sus dimensiones cientificas, de procedimiento, de evaluacion de los

aprendizajes y de eticidad.
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ANEXO 1
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA DE OCCIDENTE
DEPARTAMENTO DE CC. SOCIALES, FILOSOFIA Y LETRAS

ENTREVISTA CON HISTORIAS DE VIDA

OBJETIVO: recoger informacion para reconstruir historias de vida de

profesionales.

INDICACIONES: a continuacion, se plantea una serie de preguntas relacionadas

con la historia que usted desarrollg, se le pide responda segun su criterio y recuerdo.

A) DATOS GENERALES

- Nombre:

- Profesion:

- Especialidad:

- Afos de trabajo:

- Afo de jubilacién:

B) PREAMBULOS

- ¢En qué afo ingreso a la escuela normal?

- ¢ Cuantos afos tenia?

- ¢Cual fue la asignatura que mas le llamé la atencion?

- ¢Se recuerda de un nombre de algun profesor que haya tenido?

C) GUIA DE PREGUNTAS
- ¢ Qué caracteristicas tenia este docente?

- ¢ De cuantos afos fue su formacion en la escuela normal?
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- ¢Qué asignaturas recibi6 de clases?

D) FORTALECIMIENTO DE LA PRACTICA DOCENTE

- ¢Qué valoracion puede hacer con respecto a la formacién que usted recibi6?

- A parte de los afios de formacidon ¢recibié capacitacion adicional cuando ya
ejercia la docencia?

- ¢ Se evaluaba la docencia en ese entonces?

- ¢Qué tipo de estimulo se recibia al respecto?

E) PREPARACION ACADEMICA

- Con respecto a la preparacion intelectual que tenia en ese entonces, ¢qué
valoracién podria hacer de su profesor de su época?

- ¢ Se le exigia lectura? ¢De qué tipo?

- ¢ Se le exigia dibujo y musica? ¢ Cuanto tiempo era sugerido?

F) MOMENTO DE APLICACION

- ¢ Salian con trabajo cuando se graduaban?

- ¢ Como se trabajaba con los alumnos? ¢ Cual era la prioridad?

- ¢La matematica y el lenguaje ocupaba el primer lugar de relevancia para

desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje?
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ANEXO 2
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA DE OCCIDENTE
DEPARTAMENTO DE CC. SOCIALES, FILOSOFIA Y LETRAS

ENTREVISTA EN PROFUNDIDAD CON HISTORIAS
PROFESIONALES

OBJETIVO: recoger informacion acerca del estudio analitico histérico de la

practica docente en la formacion profesional.

INDICACIONES: a continuacion, se plantea una serie de preguntas relacionadas

con la historia que usted desarrolld, se le pide responda segun su criterio y recuerdo.

G) GUIA DE PREGUNTAS

Préctica docente

¢, Qué categorias pedagdgicas son necesarias incluir en el fortalecimiento de la
practica docente?

¢, Qué acciones deberian tomar las escuelas de formacion docente para
fortalecer la preparacion académica

La creatividad en el acto docente ¢, en qué momento deberia emplearse?

¢La metodologia era adecuada para la ensefianza?

¢, Qué tipo de métodos se empleaba?

Para la matematica ¢,qué técnica se utilizaba?

El lenguaje ¢,cdmo se ensefiaba?

Para la ensefianza de las C. C. Sociales ¢ de qué se hacia uso?

Para las Ciencias Naturales ¢ ,cuéles eran las técnicas mas apropiadas?

Para la danza, musicay el arte ¢qué meétodos utilizaban?
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Formacion profesional

¢, Como evalla usted la formacion profesional de los profesores de su época?
¢,Como evalia usted las capacidades y habilidades que desarrollaban los
profesores de ese entonces?

Mencione ¢ cuales son las experiencias significativas cuando usted daba clases?
¢Era apoyada la formacion con tareas extracurriculares? ¢ De qué tipo?

¢, Habia mistica de trabajo?

¢, Como eran los estudiantes de ese entonces?

La evaluacion ¢,cémo se caracterizaba?

¢ Qué comentarios finales puede hacer a la formacion profesional?
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