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INTRODUCCION

El presente documento de investigacion trata sobre el “La aplicacion de
un programa psicopedagdgico y psicoterapéutico orientado a la formacién de
habitos de estudio que permita evitar el fracaso académico de los estudiantes
de 1° afo de Lic. en psicologia de la universidad de el salvador facultad
multidisciplinaria de occidente.

En nuestro pais la poblacién universitaria no recibe una formacion
profesional integral esta se ve limitada en aspectos académicos, dejando de
lado la esfera afectiva de los estudiantes; por lo que se ha incrementado la
tendencia a los trastornos de personalidad, los cambios de carrera y los
fracasos académicos todo esto se evidencia en el desenvolvimiento académico.

Debido a la naturaleza de la investigacién y los requerimientos dados
para la presentacién de este trabajo, se tomaron en cuenta los siguientes
aspectos:

En el capitulo |. se describe el Planteamiento del problema en donde se
expone la Situacidén problematica en el cual se enmarca a estudiantes que no
poseen habitos de estudio, y la incidencia en la esfera afectiva. Ya que esto
puede tener repercusiones en el area académica especificamente en el fracaso,
generando asi en los estudiantes estados de frustracion, angustia y depresion.
Como toda investigacion es necesario exponer una justificacién en donde se
hacen planteamientos practicos que le dan validez a la eleccion del tema; se
fundamenta la razén por la cual, se eligid estudiantes universitarios. Por otro
lado, se llegd a determinar como parte del planteamiento del problema, las
limitantes y alcances del estudio tanto tedricos como practicos. De igual forma
se dan a conocer los objetivos, generales y especificos, como puntos de
referencia de la investigaciéon, estos se consideran factibles de alcanzar con la
ejecucion de las actividades descritas en la metodologia.

En el apartado de la investigacion, que comprende el marco teédrico



conceptual como parte del procedimiento de analisis del problema en cuestion,
se representa la fundamentacion bibliografica o documental con respecto al
abordaje temaético.

En el tercer capitulo que corresponden a la Operacionalizacion de
variables de la investigacion; se hace mencion de la hip6tesis a comprobar y en
base a ella, se hizo el trabajo de investigacién; y consecuentemente se
mencionan las variables involucradas: variable independiente, variable
dependiente y variables intervinientes.

En el capitulo IV se desarrolla el disefio metodoldgico que gui6 todo el
proceso investigativo en sus diversas fases. Asi mismo, se presenta la
determinacién de la poblacion y muestra de la investigacion, asi como la
explicacion de los instrumentos empleados para el proceso sistematico de
recoleccion de datos e informacién.

Este proceso de presentacion y andlisis de resultado se hace en dos
partes: en primer lugar se da la explicacién cuantitativa y como segundo se
plantea el andlisis e interpretacién de resultados considerando todos los
elementos estudiados y argumentados en el marco teérico referencial de la
investigacion.

Por ultimo se exponen las conclusiones y recomendaciones, derivadas
del proceso investigativo, y como producto de la aplicacion de la metodologia
cualitativa.

Finalmente, se muestra la bibliografia respectiva, procedente de libros,
documentos, sitios Web, revistas, periddicos. Esta bibliografia, se haya
estructurada con base a los requerimientos establecidos para la presentacion
de un trabajo de grado de tal naturaleza.

En un apartado adicional, se presentan los respectivos anexos, compuesto por

los cuestionarios utilizados, recursos empleados cronograma.

il



CAPITULO I. PLANTEAMIENTO DEL

PROBLEMA
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1. SITUACION PROBLEMATICA

Actualmente la educacion superior no responde a los retos que plantea el
desarrollo y progreso del pais, situacion que pone de relieve las deficiencias de
nuestro sistema académico, una buena parte de los docentes mantienen el uso
de una metodologia educativa dogmatica y represiva, es justamente la
represién en la ensefanza la que conduce a la censura de aquello que es
creativo impidiendo la formacion de habilidades creativas e innovadoras,
obteniendo como resultado un bajo rendimiento académico a lo que se suma la
falta de habitos de estudio en los estudiantes'. Asimismo nuestro sistema
educativo no ha logrado aun mejorar significativamente la calidad de las
competencias profesionales de nuestros estudiantes, pues la formacion
profesional en los Institutos de educacién superior no esta orientada a la
satisfaccion de las necesidades del pais y que genere progreso; donde
generalmente el curriculo actual estd desfasado y no permite la formacion de
profesionales de calidad. Igualmente es necesario enfatizar en el cambio de
actitud por parte de los docentes en la formacion de los futuros universitarios
que les permita mejorar su calidad profesional.?

“Las mas recientes investigaciones sefalan que una de las principales
dificultades de los universitarios es el desconocimiento de las modalidades de
estudio imprescindibles para aprender, comprender y aplicar®'. Pues el fracaso
académico surge debido a que el alumno no sabe estudiar puesto que no
organiza sus actividades, ni posee métodos de trabajo, ni técnicas de estudio
adecuados que le permita su aprendizaje. "Aprender mediante un proceso de
comprensidén e investigacion acerca de todos los elementos que entran en

relacion con lo aprendido, no puede olvidarse ni con el tiempo, ni con las

! Tranhtemberg Sieder, ledn 1996, Educacion para el tercer milenio, C.E.P.BF. pag. 87
“www.monografias.com
8 Hernandez, Fabio, 1998, métodos y técnicas de Estudio, pag. 71
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circunstancias, formando parte de la estructura mental para toda la vida"*. Asi
mismo existen estudiantes muy inteligentes que también trabajan en alguna
entidad y aprueban todas las asignaturas pero no obtienen un rendimiento
satisfactorio, lo cual indicaria que se hace necesario tener en cuenta algunos
factores que influyen como los habitos de estudio.

La mayoria de los problemas de aprendizaje en la universidad, giran
alrededor del desarrollo habitos de estudio y expectativas respecto a las tareas
en casa. Por lo tanto, es indispensable implementar las técnicas de estudio y
organizacion del tiempo, enriquecimiento de los procesos cognitivos como la
atencion, concentracion, habilidades para tomar notas y técnicas de busqueda y
seleccién de informacion®

Los héabitos de estudio son los que determinan el buen desempefio
académico del estudiante, incluyendo el tiempo que se dedica al mismo y el
ritmo que imprime en la elaboracién de los trabajos. Ademas son el mejor y mas
potente predictor en lo que se refiere al éxito académico contribuyendo en la
mejora de los procesos cognitivos superiores del estudiante como lo son la
memoria, pensamiento, lenguaje, percepcion y sensacion, de esta forma se
adquiere el conocimiento de manera firme, sistemética y l6gica, evitando la
desorganizacion de los contenidos que impiden la facilidad de asimilacién y en
ocasiones llevan a olvidar la informacién.

Por otra parte es importante tomar en cuenta que para lograr un
adecuado rendimiento académico debemos incluir un estado saludable en la
esfera  afectiva de los estudiantes especialmente el auto concepto y
autoestima, segun Haauusesler “la dimensién académica de la autoestima es la
auto percepcion de la capacidad de enfrentar con éxito las situaciones de la
vida académica”, y especificamente la capacidad de rendir y ajustarse a la

exigencia social. Por consiguiente una baja autoestima causa una falla de

* Hernandez, Fabio, op. Ct. Pag.67
® http//www.monografias.com/influenciadehabitosdeestudio

12



interés hacia los trabajos académicos, por ende el estudiante alcanza un
rendimiento muy bajo y el fracaso académico.

“El buen rendimiento de alumnos y egresados dependera de una
formacién académica capaz de proveer el desarrollo de habilidades para el
aprendizaje continuo y auto dirigido, la adaptabilidad a diferentes entornos y
situacion, la capacidad de analisis y resolucion de problemas, la iniciativa y
creatividad permanente, sin descuidar la capacidad y técnicas especificas™. Es
por ello que consideramos necesario poner énfasis en la formacién de habitos

de estudio;

Esto nos lleva a plantearnos la siguiente pregunta:

¢, Si se aplica un programa psicopedagdgico orientado a la formacion de
hébitos de estudio y psicoterapéutico orientado a fortalecer el estado emocional
de estudiantes de 1° @ de psicologia, ayudara a evitar el fracaso académico?

¢ Caro Figueroa 2000, la formacion profesional-desafio del nuevo siglo, argentina pag. 6
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2. JUSTIFICACION.

Se consider6 necesario realizar un estudio que permitiese conocer como
influye la formacion de habitos de estudio en el fracaso académico de los
estudiantes, puesto que cuando el bachiller ingresa a la universidad, la mayoria
de ellos(as) no posee habitos de estudio; esto se constituye en uno de los
obstaculos para que el alumno(a) no sbélo se adapte a las exigencias de su
nueva formacion académica, sino también que no logre obtener los éxitos
académicos que aspira. Asi mismo, la ausencia de habitos de estudio, genera
que el estudiante universitario no utilice su potencial de los aprendizajes
previos, dentro de los retos que le demanda la formacién académica
universitaria.

La importancia de esta investigacion radica en formar habitos de estudio
que permitieran evitar el fracaso académico en los estudiantes. Por ello se
considerd necesario indagar en las consecuencias que se producen en la
esfera afectiva del y la estudiante, ya que es frecuente que como efecto de los
fracasos académicos se generen estados de frustracion, impotencia, confusion,
tristeza o cambios impulsivos de carrera universitaria; asi mismo el estado
afectivo esta ligado a todas las manifestaciones humanas como lo son el
estudio, trabajo, caracter, temperamento, emocién, estado de animo, etc. El
buen estado emocional hace crecer a las personas, provoca cambios y
superacién profesional con toda la extension de la palabra. Por consiguiente
para un 6ptimo aprendizaje y praxis del conocimiento es indispensable una
actitud reflexiva y un estado emocional saludable en el alumno. Por todo lo
anterior se tuvo como finalidad con la aplicacién del programa impartir a los
estudiantes informacién y herramientas que puedan ayudarle a formar habitos
de estudio.

Con esta investigacion se espera beneficiar a la poblacién estudiantil y
que pueda servir como apoyo para los docentes universitarios; para poner en

14



practica todo un plan de prevencion estratégicos para todos los alumnos de
nuevo ingreso o todo aquel que le interese formarse habitos de estudio.

Por todo lo anterior se espera que los estudiantes y docentes adquieran
beneficios con el material tedrico que contiene el informe final; los estudiantes
podran obtener habitos de estudio idéneos para evitar el fracaso académico y

asi mismo alcanzar un estado saludable de la esfera afectiva.
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3. ALCANCES Y LIMITES

A. ALCANCES

Se profundiz6 la problematica a través de nuestra investigacién teniendo claro
que nuestro centro de estudio son alumnos de 1° afno de Lic. En psicologia de
la facultad Multidisciplinaria de occidente de la Universidad de El Salvador.

A.1 ALCANCES TEORICOS
e Dar una explicacién entre el aspecto psicopedagdgico y psicoterapéutico.
e Explicar el proceso para formacién de habitos de estudio.
e Describir la incidencia que tiene los habitos de estudio sobre el desarrollo
de las actividades académicas.

A.2 ALCANCES PRACTICOS
e Se aplicd el programa psicopedagdgico y psicoterapéutico orientado a la
formacién de habitos de estudio y reconocimiento de habilidades que

permita disminuir el fracaso académico.

B) LIMITES

e Si bien estamos consientes que toda la poblacién universitaria tiene la
necesidad de recibir los beneficios que el programa ofrece nos vimos
forzadas a limitar la poblacion a los estudiantes de 1° afo de Lic. . En

psicologia por dos motivos.

1. La limitacién de recurso, financiero y material.

2. Facilidad de acceso a esta poblacion.

En el pais el nivel de Educacién Superior cuenta con pocas

investigaciones educativas en este nivel, la mayoria de trabajos son

16



realizados para el nivel basico (inicial, primaria y secundaria),
volviéndose un factor limitante, por lo que nuestra fuente teérica tuvo que
basarse en mayor parte en investigaciones realizadas dentro de la

universidad.
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4. OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL:

Aplicar el programa psicopedagdgico y psicoterapéutico, para la
formacion de habitos de estudio con el fin de evitar el fracaso académico en los
alumnos de 1° ano de Lic. en Psicologia de la Facultad multidisciplinaria de
occidente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Administrar técnicas psicoterapéuticas que permitan enfrentar y manejar

la depresion y angustia, ante el fracaso académico.

2. fortalecer la autoestima por medio de técnicas especificas en los
alumnos de 1° afo de Lic. En psicologia de la Facultad multidisciplinaria
de occidente.

3. Implementar técnicas psicopedagoégicas adecuadas para el desarrollo de
habitos de estudio con el fin de evitar fracaso académico en los alumnos
de 1° ano de Lic. En psicologia de la Facultad multidisciplinaria de
occidente.

18



CAPITULO II:
MARCO TEORICO CONCEPTUAL
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2.1CONCEPTUALIZACIONES UTILIZADAS EN LA INVESTIGACION

Para la realizacion de la investigacién, tomamos en cuenta conceptos
tales como hébitos de estudio: “Es la forma en que el individuo se organiza en
cuanto a tiempo, espacio, técnicas y métodos concretos que utiliza para
estudiar’; es la forma en que las personas realizan el acto de estudiar y que
repite constantemente. “Tradicionalmente sélo se ha hablado de hébitos de
estudio, tal vez influenciados por los enfoques psicolégicos de tipo
asociacionistas, los cuales senalaban que para aprender algo era necesario
internalizarlo a través de la repeticion y la practica, o sea, creando habitos. Los
modelos asociacionistas del aprendizaje apoyan unos habitos de estudio
relacionados principalmente con aspectos externos al estudiante, tales como
hacer y organizar un horario de estudio, escoger un lugar para estudiar etc.”
Para obtener un buen aprendizaje y que el estudio sea eficaz consideramos
importantes que el estudiante universitario debe conocer cada una de las
etapas de los procesos cognoscitivos y psicolégicos que intervienen en la
adquisicion de conocimientos, los cuales definiremos y clasificaremos de la

siguiente manera:
Sensacion:

“Consiste en el reflejo de las propiedades aisladas de los objetos y
fendmenos del mundo material, asi como del estado interno del organismo, por
medio de la accion directa de los estimulos materiales en los receptores

»8

correspondientes™ Los 6rganos de los sentidos constituyen los Unicos canales

a través de los cuales el mundo exterior penetra en la conciencia humana.

! Aprender a aprender, Editorial océano Pag., 16,24

8 Psicologia General, Petrovski, pag., 207
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Percepcion:

“Son imagenes de objetos o fendbmenos que se crean en el individuo al
actuar directamente sobre los 6rganos de los sentidos, proceso durante el cual
se realiza el ordenamiento y la asociacién de las distintas sensaciones en

imagenes integrales de cosas y hechos™.
MEMORIA

Es conocido que el hombre no podria avanzar en el conocimiento de la
calidad objetiva sino pudiese fijar, conservar y reproducir los conocimientos
adquiridos, de no ser asi, el hombre se encontraria para siempre en el estado
de recién nacido. En su interrelacién con el medio circundante, el hombre
adquiere toda clase de informacion que le permite adaptarse, de forma
simultanea se da la experiencia individual y social, asi adquiere una vision
integrada de la realidad, todo es posible por los mecanismos de la memoria, se
define como, el almacenamiento y reproduccion de la experiencia por el
individuo, y se produce los siguientes procesos fundamentales; fijacion,
conservacion, reproduccion y olvido.

a) La fijacion:

Es el momento en que se graba la nueva vivencia, es la base de la
experiencia individual, tiene caracter selectivo y se produce por la relacién de lo
nuevo con lo ya aprendido.

b) La conservacion:
Es la retencidén o almacenamiento de lo fijado por si misma.
c) Reproduccion:

Es el proceso de actualizacion de la conciencia, de lo fijado con

anterioridad, se distinguen dos tipos de reproduccion: reconocimiento y

evocacion.

® Petrovski, psicologia general, pag. 223
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El reconocimiento surge como resultado de la percepcion del sujeto, esta
muy relacionado con esta y permite que el hombre se oriente en la realidad
circundante. Este puede ser involuntario y voluntario; el primero forma parte de
nuestra actividad cotidiana, y en ocasiones el objeto o la persona puede ser
incompleta, pero no recordamos nombre ni el momento en que lo conocimos. El
voluntario es cuando nos proponemos reconocer las circunstancias que rodean
el objeto.

La evocacién fortalece el conocimiento del hombre, pues al producirse
establece nuevos enlaces entre los objetos conocidos mediante la comprensién
de su significado. También puede ser involuntaria y voluntaria y su éxito
depende de la solidez con se hayan fijado las experiencias. Cuando lo
memorizado no guarda relacion con los fines y objetivos de la actividad del
sujeto se produce el olvido. Pavlov consideraba que el olvido se producia por la
extincién de los reflejos condicionados y que requerian de un tiempo menor de
repeticiones para su renovacién. Dos buenos remedios contra el olvido son el
grado de solidez de los conocimientos y el interés por ello. Otro modo también
es bueno para evitar el olvido, incluir contenidos que se desean recordar en la

actividad del sujeto, con ello se da el reforzamiento.

TIPOS DE MEMORIA
Segun el origen de los procesos de memorizacion y reproduccion la

memoria se puede clasificar de la manera siguiente:
e Memoria cinética o motora.
Es la memoria de los movimientos y sirve de base a los habitos practicos.
e Memoria emocional.
Consiste en la conservacién y reproduccion de las vivencias afectivas. La
experiencia emocional le sirve al hombre ente situaciones semejantes y le

permita adoptar la conducta correspondiente.
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e Memoria imaginativa.

Conocida también como memoria de las representaciones, ya que esta
constituida por las imagenes de objetos y fenémenos percibidos con
anterioridad y que se recuerda en un momento dado. Estas representaciones
pueden ser visuales, auditivas, olfativas, gustativas y tactiles. La memoria visual
y la auditiva generalmente estdn bien desarrolladas en todas las personas
normales, mientras que los otros tipos dependen mas de las especifidades de la
actividad que el individuo realiza por eso se denomina tipos de memoria
profesionales.

e Memoria légico verbal.

Es la memoria de los conceptos estd estrechamente vinculado al
lenguaje y al pensamiento; es exclusiva del hombre y desempefa un importante
papel en el proceso de aprendizaje.

e Memoria involuntaria.

Es la memoria que carece de un fin previo en cuanto a lo que se desea
reproducir o recordar. Desempena un papel importante en la formacion de
nuestra experiencia y constituye, junto a la memoria voluntaria, facetas del
desarrollo de la memoria.

e Memoria voluntaria.

Es la que se produce voluntariamente con el propdsito de recordar y
reproducir un material deseado. Para el hombre es una necesidad poder dirigir
conscientemente su memoria hacia un fin determinado como ocurre en el
proceso de ensefanza- aprendizaje.

e Memoria de corta duracién.

Se caracteriza por el corto tiempo de almacenamiento debido al poco
reforzamiento que recibe el material que se va a memorizar, el cual solo puede
ser reproducido de manera mas o menos inmediata.

e Memoria de larga duracion.
Se caracteriza por el prolongado almacenamiento del material. En este
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tipo de memoria desempefia un importante papel la significacién que para el
sujeto tenga el material que debe memorizar y la cantidad de repeticiones para
su fijacion.
e Memoria operacional.
Esta se manifiesta cuando durante la ejecucién de una tarea retenemos
las acciones y operaciones que vamos realizando y sus resultados; se
considera que es de tipo intermedio entre la memoria de corta duracion y de

larga duracién.

PENSAMIENTO Y LENGUAJE

La relacion entre pensamiento y lenguaje es muy amplia y profunda, no
existe pensamiento sin lenguaje ni lenguaje sin pensamiento, su relacién es
indisoluble.

Pensamiento y lenguaje son dos procesos paralelos y conectados
dialécticamente, pero que difieren en su origen y desarrollo. En el orden
practico, lenguaje no necesariamente significa pensamiento, sin embargo el
pensamiento siempre presupone el lenguaje esta presente a lo largo de todo el
trayecto intelectual que significa el pensar. El lenguaje cumple una funcién
basica; la comunicacion del hombre consigo mismo y del hombre con los
demas. El pensamiento se encuentra en la palabra indispensable envoltura

material.

PROCESOS DEL PENSAMIENTO
Andlisis y sintesis.

Andlisis y sintesis resultan inseparables pues se condicionan
mutuamente y desarrollan una relacién dinamica en las partes y todo el
fenémeno. El analisis consiste en la descomposicion del todo en sus partes y
propiedades y las posibles relaciones entre ellas, pero al mismo tiempo

comienza en una sintesis inicial que es el fenébmeno desconocido como un todo.
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La operacion de analisis lleva a la sintesis, que es la operacion inversa. Analisis

es busqueda minuciosa y sintesis es la labor integradora y comparativa.

Abstraccién.

La abstraccién es la operacion mental del pensamiento que distingue
como relevantes, entre las propiedades comunes, aquellas que, son esenciales,
y las separa de las que ya no son. Toda propiedad esencial es comuln pero no
toda propiedad comun es esencial.

Las propiedades esenciales son aquellas que necesariamente debe
ostentar el objeto para pertenecer al fenémeno.

Generalizacion.

Cuando la abstraccién descubre las propiedades esenciales implica una
idea nueva acerca del fendmeno y es entonces que necesariamente se
materializa a través del lenguaje para definir el concepto. El concepto es la idea
expresada en palabras.

ATENCION

La atencién es considerada una facultad que algunas veces acompana y
otra no a las funciones psiquicas superiores. Petrovsky considera que la
atencién es una propiedad de la psiquis (conciencia) del hombre, la cual le
confiere a los procesos un caracter selectivo y orientado, este autor la define
como “La inclinacion y concentracion de la psiquis en determinados objetos que
suponen una elevacion del nivel de la actividad sensorial, intelectual y motriz.
La atencién puede manifestarse tanto en los procesos sensoriales como en los
pensamientos y motores.”°
El desarrollo de la atencién se encuentra ligado a la amplitud de esta y a

la habilidad de dividirla entre distintos tipos de acciones.

1% A, Petrovski, psicologia General, pag. 170
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Tipos de atencidn.

1. Atencidn involuntaria pasiva o no premeditada.

2. Atencién voluntaria, activa o premeditada

Atencién Involuntaria

Es la que primero aparece_en el desarrollo filogenético y ontogenético del
hombre, lo cual ha dado lugar a que reciba el nombre de atencion primaria. Se
caracteriza por su orientaciéon involuntaria y sin atenciéon hacia los objetos y
fendmenos que en calidad de estimulos atraen en un momento dado al sujeto
por su novedad, intensidad y caracteristica.

Aunque la atencion pasiva surge por la acciéon de estimulos externos;
estado de animo, necesidades e intereses, desempefia un papel fundamental
en la seleccion de estos.

Atencién voluntaria

Es la que premeditada y conscientemente se dirigen hacia un objeto y
fendmeno y depende de los fines de la actividad que se realice; la atencion
voluntaria es orientada y controlada por el sujeto, es activa y se desarrolla
muchas veces a partir de la pasiva, por lo que ambas no se pueden aislar ni
contraponer. La atencion voluntaria se favorece cuando se crean condiciones
apropiadas para la tarea que se va a realizar y se evita las causas de
distraccién por estimulos que resultan novedosos.

La atencién esta vinculada a la motivacion y por tanto a la afectividad del
hombre. La atencidon estd presente en los motivos de conducta y en los
intereses de la personalidad y es, ademas, una de las premisas que hacen
posible que el hombre se plantee objetivos y metas en la vida. Para ello vamos

a entender por motivacion “como las razones que nos inducen a comportarnos
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de determinada manera”.'’ La motivacién, como fuerza motriz de la conducta
humana penetra todas las estructuras fundamentales de la formaciéon de la
personalidad su tendencia, caracter, emociones, capacidades, actividad y
procesos psiquicos. Y esta estrechamente ligado con los fendmenos
emocionales.

Para aprender se necesita de una razén para estudiar, un sentido, un
motivo. En la motivacion no sélo interviene el aspecto intelectual sino también el
aspecto emocional. De alli que para aprender por si sola las repeticiones son
insuficientes. Por mas esfuerzo que haga un profesor (lleve laminas, cuadros
sindpticos, cuente chistes etc.) nada conseguira si el alumno no estd auto
motivado (interés, entusiasmo, admiracidon por algo que queremos conocer,
hacer o aprehender). Pues la motivacion es el motor del estudio y el carburante
del mismo, es el éxito inmediato.

La motivacién es la clave desencadenante de los factores que incitan el
aprendizaje y por lo tanto es clara la relacibn que existe entre ellos. La
asociacioén significativa, la magnitud variable entre motivacién y rendimiento se
pone de manifiesto en todos los estudios sobre el tema. Al ser la motivacion una
variable dinamica esta sujeto a cambios en la intensidad de su relacién con el
fracaso académico cuando interactia con una serie de condiciones y estimulos
ambientales. Para esta investigaciéon fue de gran utilidad la motivacion del logro
que se define como el deseo o tendencia “a vencer obstaculos, ejercitar el
poder y superar las tareas dificiles lo mejor y mas rapidamente posible”. Murray
1938 pag. 350. En los estudiantes universitarios, esta motivacién se encuentra
ausente pues no eligen tareas dificiles, cuando pueden al no querer correr el
riesgo, se mantienen alejados del éxito y el fracaso. Por el contrario cuando
esta motivacion esta presente los estudiantes eligen las tareas mas dificiles
pues les resultan interesantes, suelen sentirse optimistas frente a sus

posibilidades de logro, se consideran capaces de conseguirlo, de aceptar

" Psicologia, Diane e. papalia y sally wendkos olds pag.321

27



responsabilidades personales y estan dispuestos a posponer la recompensa
con tal de lograr el éxito'?

2.2 FORMACION DE HABITOS DE ESTUDIO

Para la formaciéon de habitos es evidente que el ejercicio es necesario;
pero la practica no siempre conduce al aprendizaje. Saber si lo que se hace
esta bien o mal incita al individuo a modificar su conducta para que sea mas
eficiente en sus estudios. En ese sentido Mira y Lopez (1978) sefialan que el
docente debe iniciar a sus estudiantes la practica dirigida, el estudio debe ir
bien orientado, hacerles ver en todo momento los objetivos que pueden
alcanzar con su actividad, y que comprendan el proposito del estudio ya que
este sin orientacion es algo estéril. El estudio no puede motivar al alumno si

éste no sabe por qué y para qué lo realiza.™

En ese orden de ideas Vasquez (1986), senala que si un educador se
propone crear y mantener técnicas y habitos de estudio en sus alumnos solo
cuenta con lo que la escuela posea para reforzar al estudiante entre lo que se
encuentra: materiales de estudio bien disefiados y organizados y la buena
voluntad, el deseo de enseniar y el afecto del docente.

Santiago (2003) resume unas normas sencillas, o recomendaciones, que se
deben tener en cuenta para mejorar o desarrollar habitos de estudio. Entre lo

que sefala:

2.2.1 Proceso para la formacion de habitos de estudio

a) Establecer un horario de estudio

b) Distribucidn y organizacién adecuada del tiempo

c) Preparacién continua entre lo que destaca: repasar diariamente las
asignaturas, preparar las asignaciones con regularidad, no dejarlo todo
para el final

'2 Feather, 1965; KUFLA, 1972; Michel 1961) pag. 351
'3 Aprender a aprender editorial océano.
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d) Desarrollar habitos eficientes de lectura como: hacer resumenes,
esquemas, subrayar ideas principales, hacer uso del diccionario
e) Estudiar en un lugar libre de ruidos, con buena iluminacién y

ventilacion.'.

Petrovski menciona que el habito surge en el hombre como una accién
conscientemente automatizada. Libera a la conciencia de controlar el
cumplimiento de los métodos de la accién y la traslada a los fines y condiciones
de la misma. Durante los primeros intentos, el alumno se encuentra ante
acciones que le resultan nuevas, solo ha visto y comprendido como se ejecuta
esta accion; Para que ejecute las operaciones requeridas por si mismo es
preciso que el maestro le de indicaciones verbales y concretas en un
movimiento los modelos percibidos. Al realizar esas tentativas y controlar los
resultados, al advertir y corregir los errores, el alumno por primera vez
comienza a captar de verdad la esencia motriz de la tarea y de sus puntos de
referencia, comienza a “sentir con los musculos” cuales son los modos de

ejecutarla, descubre maneras eficaces de control.

2.2.2 Importancia de los habitos de estudio
« Planificandote evitaras sentimientos de culpabilidad
« Vas a conocer y practicar un método para mejorar tu lectura
e Tendras mas confianza en ti mismo (a)
e Hards mas cosas en menos tiempo
» Conseguiras un mejor rendimiento académico
» Te sera mas facil realizar el proceso de estudio mediante el subrayado, los

esquemas, los resumenes

Aprenderds a planificar tus repasos

'* Aprender a aprender editorial océano.
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2.2.3. MODIFICACION DE HABITOS DE ESTUDIO

Para que los jévenes concluyan sus estudios superiores
satisfactoriamente y hasta continien su especializacién a través de estudio de
post- grado, requieren de un complejo y trascendental aprendizaje de habitos
de estudio de modo gradual gracias al entrenamiento progresivo.

Por consiguiente la formacién de habitos de estudio consiste en la
ejecucion repetida de una accibn de manera organizada y con un fin
determinado. Una particular caracteristica de los habitos de estudio es que una
vez formados las acciones se ejecutan sin recapacitarlas previamente'

Cabe senalar, que las intervenciones mas exitosas dirigidas a desarrollar
habitos y estrategias de estudio (herramientas de trabajo) son aquellas que
conjugan el desarrollo de:

a) Habilidades, la estimulacion de conciencia meta cognitiva (énfasis en la
toma de conciencia de las estrategias utilizada para la solucién de
problemas)

b) Sentido de responsabilidad ante el trabajo académico.

Asi las investigaciones muestran que aunque sean efectivas las técnicas de
modificacién de conducta respecto a las habilidades de estudio, el desarrollo de
estas técnicas no bastara para mejorar el promedio académico, puesto que la
modificacién de habitos de estudio depende primordialmente del compromiso
del estudiante para el cambio

Pues el estudiante al ser autor responsable y auto dirigido adquiere valor
y flexibilidad, lo cual le permite crecer como profesional. Cuando el alumno
participa en la responsabilidad de su educacion se integra como persona
completa y une su intelecto y su emocién al proceso de aprendizaje’®

Asi mismo otro aspecto que posibilita el cambio de habitos de estudio y
que debemos considerar es que el alumno se sienta atendido, acogido,

' fdem.
'® Aduna Mondragon pag. 76
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apoyado, motivado por sus docentes y familiares.

Finalmente, para modificar los habitos de estudio también se requiere de
una organizacion adecuada (plan de estudio) y distribucion del tiempo de
estudio. Si ésta no se modifica inicialmente no tiene mucho sentido hablar mas
adelante de técnicas estudio, ya que un buen trabajo se basa en una constante

y adecuada organizacion.

2.2.4 HABITOS DE ESTUDIO EN ALUMNOS UNIVERSITARIOS

Es evidente la importancia que tiene tanto para la investigacion del
proceso, como para el proceso en si. El maestro, el estudiante, el curriculo, los
recursos materiales, la organizacion escolar, el ambiente escolar, la evaluacion
y muchos otros factores intervienen en el aprendizaje.

Los estudios realizados respecto a los habitos de estudio en los ultimos
anos, se han orientado hacia los diversos niveles académicos, entre los que
destacan los de nivel medio con estudiantes universitarios y con estudiantes de
postgrado: que enfatizan la importancia de los habitos de estudio y su
incidencia en el fracaso académico. Observaron el uso del tiempo no dedicado
al estudio, asi como el cambio de habitos de estudio, la adopcién de diferentes
situaciones de estudio, las conductas de estudio como: marcar textos, tomar
notas y otras tacticas reportadas. En ese estudio encontraron diferencias
notorias de la forma en que los estudiantes con calificaciones mas altas,
manejan la tendencia a sofiar 6 distraerse al estudiar, mientras que dedican
mas tiempo al estudio, comparandolos con los alumnos con calificaciones mas
bajas.

Hadwin (2001), afirman que la forma como los estudiantes responden a
preguntas relacionadas con sus habitos de estudio, estan moderadas por el
contexto en el que se desarrolla la investigacion.

Téllez (2005), en una investigacion realizada sobre habitos de estudio,
encontrd resultados poco satisfactorios en las variables de estudio, debido a
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que los estudiantes participantes en su trabajo de investigacion informaron que
hacen poco ejercicio, pocas veces desayunan antes de ir a la escuela, no
consumen sus alimentos a la misma hora, no duermen sus ocho horas diarias,
no tienen un lugar fijo para estudiar, pocas veces preguntan cuando no
entienden, entre otras cosas mas."’

Segun la Concepcién de la teoria del aprendizaje cognoscitivo y social.
Bandura subraya el papel del aprendizaje por observacion, menciona que el
aprendizaje humano ocurre primero en escenarios sociales, aunque
aprendemos, por supuesto, por experiencia directa y de nuestros propios
procesos cognoscitivos, como el razonamiento y la solucion de problemas.
Incluso los habitos y el aprendizaje por asociacién implican procesamiento
cognoscitivo activo.

Segun Bandura y Walters (1963), la simple observacion de la conducta
del modelo parece ser suficiente para promover el aprendizaje. El aprendizaje
puede ocurrir tanto en una consecuencia del reforzamiento como a través del
modelamiento u observacion solos. Bandura (1969) se refiere al aprendizaje por
observacion como aprendizaje “sin ensayo”, debido a que el observador
aprende sin emitir ninguna actividad abierta.

El éxito o el fracaso en muchos aspectos de la vida en una cultura
dependen del aprendizaje por observacién. El fracaso puede surgir por un
modelamiento inadecuado o resistir la influencia de los modelos. El aprendizaje
por observacion puede promoverse tanto por un modelo desviado como por un
modelo pro social y la ausencia de modelos apropiados puede ocasionar
deficiencias de la conducta.

El aprendizaje directo por lo general es muy lento y requiere ocasiones y
condiciones apropiadas, las cuales por lo regular no estan presentes cuando se

requiere el aprendizaje. Para Bandura, los procesos cognoscitivos juegan un

17Escalante-Estrada, Luis E. (2005). Apuntes del curso El Proceso Educativo, Guerrero. México.
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papel fundamental en la conducta humana, ya que operan aun en procesos

relativamente simples de aprendizaje por asociacion.'®
2.3METODOS Y TECNICAS DE ESTUDIO

v METODO DE ESTUDIO:

Se define como el camino adecuado para llegar a un fin académico
propuesto. Por consiguiente es fundamental para consumar una vida plena en
el campo de las relaciones intelectuales, pues tiene como propédsito guiar y
promover el aprendizaje para alcanzar el éxito.

Existe una variedad de métodos de estudio, sin embargo los mas usados
para aprender con libros son: la lectura repetida, subrayar en el texto los puntos
principales y los detalles mas importantes, la realizacion de breves notas
esquematicas después de cada lectura. Cabe sefalar que cada estudiante
puede desarrollar su propio método

Debido a la existencia de varios métodos de estudio elaborados por
distinguidos profesores universitarios para el nivel superior nos limitaremos a
nombrar algunos de ellos:

» Meétodo de estudio EPLRR (explorar, preguntar, leer, recitar, repasar)

e Método de estudio OK4R (leer parrafos introductorios, ideas
fundamentales, lectura consecutiva de parrafos o secciones, memoria y
comprension, reflexion, repaso). '°

e Método de estudio por comprensién Faber (informacién, indagacién,
organizacion, y aplicacion de conocimientos)

e Método de estudio Bosquet

e Método de estudio Leitner

» Método de estudio Zamqui

'® Teorfa de personalidad, Di Caprio, pag. 481-485
'9 Pérez T. Samuel. Op cit. Pag. 19
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» Método de estudio Pgrst
e Método de estudio Madddox
e Meétodo de estudio Brown20

v TECNICAS DE ESTUDIO

Son ayudas practicas para la labor de estudiar, pues la técnica es un
producto artificial elaborado por el hombre con el propdsito de mejorar una
situacién, de acelerar la produccién y elevar la calidad de lo que se produce,
tratando al mismo tiempo de economizar tiempo y energia. Asi las técnicas de
estudio sirven para materializar el método de estudio llevandolo a la practica
concreta. Pero para que las técnicas de estudio produzcan los efectos
esperados (alta productividad) se requieren de dos condiciones especificas: la
primera, que se las conozca y se las comprenda plenamente; y la segunda, que
se las utilice en las cantidades y tiempos adecuados a cada situaciéon de

estudio.?’
Para poder ejecutar las técnicas de estudio es necesario:

La concentracion: La calidad del estudio esta directamente relacionada con el
grado de atencion o concentracion en la tarea de estudiar. Por ello se afirma
que soblo puede estar concentrado el que no piensa nada mas que en lo que

esta estudiando en ese momento.

Consideramos conveniente presentar las principales dificultades para

emprender y mantener la concentracién en el estudio:

e La falta de motivacion o el desinterés, la fatiga o malestares de orden fisico

(por ejemplo dormir poco tiempo)

2% Quintanilla Paz Soldan. Fernando. Op. Cit. P4g. 81.
' Hernandez, Fabio. Op. Cit. Pag. 98
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e Conflicto con otras actividades (deseo de estar haciendo alguna otra cosa,
pensamientos precedentes)

A continuacién exponemos algunos consejos para evitar distracciones y

formar habitos de concentracién:

e Trabajar contra el reloj, es decir fijarnos tiempo limite para estudiar cierto
namero de paginas.

e Hacer una lista de las cosas que tiene que realizar luego, se las prioriza y
por ultimo, se las calendariza.

e Comenzar con espacios de tiempo pequenos (la medida la dara el propio
aburrimiento) para ir aumentando gradualmente el tiempo de estudios.

La actitud: La motivacion esta relacionada con la actitud, asi la motivacion
debe estar consciente e inconscientemente presente permanentemente en
nuestra vida. Por ello se afirma que la actitud no es mas que la concentracion,

el recuerdo interrumpido de lo que debemos hacer y tratamos de lograr.

La organizacion: Para aplicar eficazmente los conocimientos debemos
organizarlos, para ello el estudiante debera tener y formar su propio esquema
mental. De alli que el profesor es Unicamente un elemento que pone a
disposicion del estudiante una bandeja de conocimientos y es el educando

quien debera integrarlos relacionandolos unos con otros.

La comprension: Comprender un tema es poder aplicar los conocimientos a
situaciones nuevas. Asi el hombre aprende antes y mejor en los casos en que
puede relacionar el tema de estudio con un material ya conocido y sabido. De
alli que en el proceso de la comprensién sea indispensable hacer esta relacion
de los conocimientos integrados. la concentracion, la actitud, la organizacién y

la comprensién.
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Las técnicas de estudio presentan la siguiente clasificacion:

- Técnica genérica (tipo unica): informacién, indagacion, organizacion, y

aplicacién de conocimientos.

- Técnica especifica:

1. Conceptuales: conceptualizacion, analisis, reflexion, duda racional.

2. Instrumentales: Guia de catedra, fuentes de informacién, libros y
documentos, sistema de clasificacion, fichas y ficheros.

3. Procesales: Observacion, lectura, confeccién fichas y ficheros, toma de

notas, elaboracion de resimenes, el periodo de clase, el trabajo en grupo.

- Técnicas complementarias:
1. De caracter discente: la presentacion de examenes, el uso correcto del
castellano
2. Condicionantes: el medio ambiente para estudiar, la salud corporal y la

salud mental.??

PLANES Y HORARIOS DE ESTUDIO:

La administraciéon inadecuada del tiempo es una de las causas que
determina el bajo rendimiento escolar. Asi observamos muy comunmente que
cualquier tipo de tarea (examen, trabajo, reporte, etc.) es preparada en el ultimo
momento, lo cual ocasiona un menor aprovechamiento y bajas calificaciones.
Pues lograr una eficiente administracion del tiempo es una las principales
dificultades del estudiante.?®

En cuanto al horario semanal, éste debe ser flexible acorde con la

variabilidad de las clases, pues es una buena costumbre dejar pocas horas

22 |dem. Pag. 101.
= Dem.
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libres como margen de seguridad, asi mismo las horas de estudio no debe ser
excesiva, ya que ello puede generar una disminucion del rendimiento. Contar
con un horario de trabajo nos permitira ahorrar tiempo y esfuerzo respecto
nuestras tareas académicas semanales.?

« La repeticion: Si bien es cierto que las informaciones adquiridas por
penetracion comprensiva son mas resistentes, no son sin embargo
eternas. Por si sola la comprension no puede suplir a la fijacién. Es
preciso aprender y repetir los conceptos, o mismo que las fechas y los
datos y si es necesario en estos ultimos, aprenderlos de memoria, pues
de lo contrario, no se graban. Cabe senalar que todos los métodos de
estudio recomiendan la repeticion, el repaso, autoevaluacion,
confrontacién de lo aprendido, re memorizacién de lo comprendido.

« La guia de Estudios: Las investigaciones han demostrado que para que
el alumno pueda aprender mas rapido y mejor debe saber el resultado de
sus repuestas inmediatamente. La idea es que asocie rapidamente la
pregunta con la respuesta correcta a fin de que se fije rapida y
fuertemente en su cerebro. A esta teoria se le llama “estudio
programado” Es decir para repasar debemos elaborar una guia de
preguntas o de estudio.?

« Estudiar con eficiencia
Por eficiencia se entiende la adquisicién del maximo de conocimientos y

retencion con el menor gasto de energia y esfuerzo. Por consiguiente estudiar
con eficiencia implica un andlisis del tiempo y movil, la racionalizacién del
procedimiento del trabajo y el fraccionamiento de las tareas en secuencias
simples y repetitivas. Cabe mencionar que la educacién superior depende de la

auto educacion y del esfuerzo personal, asi s6lo se puede mantener el esfuerzo

24 www.monografias.com
% Quintanilla paz Soldan, Fernando 1995, El mejor método para estudiar, lima, editorial
Universo S.A. 1° Edicién, pag. 61-73
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durante un periodo de varios afos si se desarrollan unos habitos regulares y si

se ponen unos fines y méviles apropiados a la tarea.?®

El educando que desea que su estudio sea eficaz y agradable debe:

Valorar la importancia del estudio

Reflexionar sobre los motivos que tiene para estudiar

Saber fijarse metas u objetivos a conseguir

Recapacitar sobre las posibles dificultades a la hora de concentrarse

Reflexionar y valorar a partir de diversas pruebas cuél es su velocidad y
comprensién lectora

Saber como realizar el subrayado, los esquemas y los resumenes

Conocer como tomar apuntes

Saber cémo preparar los exdmenes.?’

Cabe senalar que el éxito en el estudio no sélo depende de la inteligencia

y el esfuerzo, sino también de una buena actitud psicologica frente a la tarea

académica, de los habitos de estudio y de los métodos de trabajo.

Por lo tanto para estudiar con eficiencia debemos contar con:
Una auto motivacién
La virtud de perseverancia
Confiar en la propia capacidad intelectual
Actuar con serenidad
La satisfaccion por dedicarse a asimilar conocimientos y manejar ideas
Tener voluntad para que ninguna distraccidén nos aparte del estudio
Un buen ambiente de estudio

Una buena metodologia de estudio

%6 Quintanilla Paz Soldan, Fernando Op Cit. Pag. 18-19
2" pgrez T. Samuel. Técnicas de estudio, lima, editorial San Marcos, Pag. 14
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Disponer de las herramientas necesarias: libros, compas, regla, lapiz, etc.
Formarse habitos de estudio regular.?®

¢, Como hacer de los apuntes de clase algo util?

Define el titulo del tema

Ponle fecha a los apuntes sera mas facil localizarlo después para cualquier
aclaracion. Te ubica y hace ganar en tiempo

Escucha con atencién procurando entender el desarrollo del tema, lo cual
te permitira una mayor memorizacion. Ello te facilita escribir tus notas.
Anota las ideas méas importantes con una letra clara.

Utiliza o copia esquemas, diagramas, dibujos o cualquier otro apoyo que te
permita ordenar y aclarar mas el tema tratado.

Inventa tu propio sistema para distinguir los puntos principales de los
secundarios. Puedes utilizar asteriscos, letras, numeros, subrayado a
colores, etc.,

Deja margenes amplios para anotar lecturas recomendadas, dudas,
comentarios, puntos de discusién, completar tus apuntes a partir de la
respuesta del maestro, hacer aclaraciones necesarias etc.

e HABILIDADES PARA LA LECTURA

La lectura es el principal instrumento del estudio personal o individual, es

decir del estudio autodidacta. Ser autodidacta significa ser uno mismo su propio
maestro por ello es importante aprender a aprender, es decir saber como
aprender de manera eficaz y significativa.

¢, Cémo conocer el contenido de un libro?

%8 Enrique 1998, Asi es como de estudia, Perii pag. 51, y Quintanilla Fernando Op. Cit pag. 22
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Leyendo la portada, la contraportada y las solapas del libro. De modo que
nos enteramos del titulo de la obra, del nombre del autor y de la editorial
que lo publica, probablemente encontremos otros datos sobre el autor, un
comentario etc.,

Leyendo el indice, para conocer con mas detalle el contenido de la obra.

Si deseas profundizar un poco mas el contenido de la obra debes:

Escoger al azar diferentes parrafos a lo largo del libro y leer algunas frases
o parrafos.

Leer las explicaciones de gréficas, fotografias, dibujos, mapas, etc.

Revisar la bibliografia empleada y la sugerida en la obra.

Hacer una revision rapida de todo el libro, de atras hacia delante, para

enterarnos de la presentacién general del mismo.

Después de realizar todos estas observaciones podremos determinar la clase

de lectura que debemos efectuar:

Superficial y rapida

Lenta y/o concienzuda

Parcial (algunas hojas o capitulos)
Total (todo el libro)

Con una relectura

Con varias relecturas.

Para leer con provecho:

No dejes de tener en mente el propédsito de la lectura.

Lee las frases y oraciones completas, no te detengas en cada palabra en
particular.

Una vez que hayas captado el sentido principal, omite con discrecion los

detalles.
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Haz un resumen de la idea central de cada parrafo o subraya la misma (el
subrayar es una técnica que debes desarrollar supone evitar distracciones
y favorece la atencién, permite rapidos repasos, supone una lectura activa
en la que debemos estar concentrados etc.)

Anota las preguntas que quieras discutir o aclarar

Siempre que sea necesario recurre al diccionario (es importante que
comprendas bien todo lo que lees, el diccionario debera convertirse en tu
inseparable amigo)

El empleo del diccionario, practicado constantemente nos conduce a:

Un vocabulario mas extenso y preciso
Mayor velocidad en la lectura
Mejor y mas rapida comprensién del texto

Un recuerdo mas duradero y exacto de la informacion

Leer bien es una habilidad en la que debe tenerse en cuenta dos aspectos:

Una buena velocidad (si aprendes a leer sin detenerte varias veces en las
palabras mas sélo en las ideas aumentaras tu velocidad, asi mismo se
recomienda eliminar el mal habito de repetir lo que se esta leyendo ya sea
moviendo los labios 0 su vocalmente con esta costumbre pierdes mucho

tiempo)

La comprension del material.

Finalmente una lectura rapida requiere de mucha practica por lo que no es

aconsejable utilizar temas de estudio para empezar a hacerlo, se puede

comenzar con un peridédico, porque su redaccion estd hecha para dar

informacién rapida. Normalmente los articulos de periédico estan escritos en

columnas debemos tratar de leer siguiendo una linea que hayamos trazado de

antemano por el centro de la columna, al principio sera dificil y fijaremos la vista
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al lado izquierdo y otras veces al derecho pero posteriormente sera facil leer
toda la columna bajando la vista sobre la linea trazada. Esto permitira aumentar
la amplitud de lo percibido con una sola mirada. Inicialmente no debemos
preocuparnos por la comprensién, sino por aumentar tu velocidad al maximo. La

comprensién ird mejorando poco a poco, la concentracion es el secreto.?

Preparacion y presentacion de examenes
Los alumnos necesitan obtener cierta informacién de sus maestros para
establecer sus propios objetivos, examinar su estado actual, planificar su accion
y evaluarla, para hacer los cambios y las revisiones que sean necesarias.
Muchas veces se repasa para el examen hasta un media hora antes del
examen y no hay tiempo para descansar, entonces el efecto que se consigue es

el agotamiento mental, por lo tanto una menor efectividad al abordar el examen.

Ante lo expuesto presentamos las siguientes sugerencias:

e Empezar a repasar durante las 3 6 4 semanas anteriores al examen y el
repaso final debe ser un dia antes del examen (repasar es recordar ideas
no es intentar aprender algo)

» Durante el repaso es conveniente acudir a esquemas para ver a primera
vista la organizacién de los temas

e Los periodos de repaso deben ser cortos y alternados con varios
descansos.

o« La base del éxito en cualquier examen es un estado de animo donde
predomina la calma y tranquilidad. A mayor preparacion, mayor sera tu
confianza y menor tu ansiedad por el examen.

e El descanso es esencial, dormir las mismas horas o mas de lo normal

significa enfrentarnos a la prueba con lucidez y seguridad.

# Aduna Mondragén pag. 79-80
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Durante el examen:

Lee detenidamente y con cuidado las instrucciones

Decide cuanto tiempo dedicaras a cada pregunta, empieza a responder las
mas faciles.

Al contestar escribe claramente, evita la palabreria.

Si al terminar tu examen te sobra tiempo, antes de entregarlo revisa tus

respuestas.*’

2.3.1 Recomendaciones para mejorar las, técnicas y métodos de estudio.

A continuacion exponemos algunas recomendaciones que el estudiante

universitario debe tomar en cuenta para alcanzar sus metas académicas:

Horario de estudios: Proponemos algunas sugerencias que podran ayudar a

administrar el tiempo:

Tener claro los objetivos y metas de aprendizaje para mejorar la motivacion
Establece un tiempo suficiente para las actividades que debes realizar
diariamente (comer, dormir, vestir, etc.)

Organiza el tiempo de manera que estudies algo todos los dias, sea en
casa, en el trabajo o en la biblioteca.

Marca periodos para elaborar los trabajos asignados como tareas. Este
tiempo debera estar de acuerdo con la dificultad del material.

Aprovecha las horas libres entre clases. Si las usas bien, tendras tiempo
luego para otras actividades que son de vital importancia (cine, teatro,
paseos, etc.)

Si no te es posible estudiar diariamente, te sugerimos que interrumpas
periodos largos de estudio con breves tiempos de descanso (de cinco a
diez minutos por cada hora de estudio); podras emplearlos en relajar los

% jdem. Pag. 82
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musculos que tengas en tensién, principalmente los del cuello, hombros y
espalda.

Deja un tiempo libre para las emergencias®

Preparacion continlia

Da un repaso al material lo mas pronto posible después de terminadas las
clases.

Prepara tus asignaciones con regularidad, no le dejes todo para el final.
Ordena tus notas y revisalas periédicamente.

Repasa una vez a la semana todo el material que vas acumulando en cada
asignatura.

No esperes el anuncio del examen para prepararte.

Trata de predecir las preguntas y contéstalas verbalmente o por escrito.
Recuerda que el escribir es la mejor forma de estudiar y repasar.

Apuntes de clase

Aprender a tomar notas mientras se lee 0 se escucha es una técnica y un

paso importante para mejorar los resultados en el estudio. Asi es importante

comparar las notas personales con las de un companero de clases, dialogar

sobre el contenido de lo anotado, aclarar las notas con lecturas auxiliares o con

el maestro.

Los apuntes de clase deben servir como:

Recordatorio en el futuro
Guia para las lecturas complementarias
Ayuda para entender y realizar las tareas fuera de clase

Material auxiliar para preparar los examenes

®" Madox, Hany. Op. Cit. Pag. 20-30 y Quintero Marquez, Lizbeth pag. 29-40
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Condiciones ambientales

Los estudiantes universitarios deben considerar las  siguientes
recomendaciones:
» Siempre que sea posible estudia en un lugar donde no haya ruidos y que
esté bien ventilado y alumbrado
e Si te gusta la musica puedes ponerla de fondo con un tono suave y de
ritmo pausado aunque es preferible evitar todo tipo de sonido.

« Mantente siempre en buenas condiciones fisicas de descanso y comida.®?

2.4 FRACASO ACADEMICO EN LA EDUCACION SUPERIOR

El fracaso académico es como: la no consecucién por parte del alumno
de las metas formativas, esto es el no cumplimiento de los objetivos
establecidos en el disefio curricular y operativizados en la obtencion de
calificaciones académicas positivas que se fijan en un determinado nivel
educativo.®

El fracaso académico ha sido un tema de preocupacion desde hace
muchos afno, no solo para los psicologos sino también por otra serie de agentes
(maestros, socidlogos, padres, educadores, etc.), implicados de manera mas o
menos directa en este fendbmeno.

En cuanto a los psicélogos, estos han analizado los factores relacionados
con el fracaso académico desde muy distintas perspectivas realizando desde
simples estudios, disciplinas acerca de la incidencia de este problema hasta
explicaciones causales y/o multicausales dirigidas al estudio de los factores
implicados en la aparicion del fracaso académico.

Sin embargo, el estudio sobre el fracaso académico ha sido asociado
habitualmente a los niveles inferiores de la ensefianza, dejando en olvido las

altas tasas de abandonos y suspensos que presentan los estudiantes de

%2 Quintero Marquez, Lizbeth. Op. Cit. Pag. 73-76
% idem.
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ensefianza media y niveles superiores, y con ello las graves consecuencias que

este problema esta acarreando en ellos.

El fracaso académico tiene repercusiones y tiene 2 niveles que son los
siguientes:
= A nivel individual: El fracaso en los estudios supone una fuente de
insatisfaccion personal, se suele tener baja motivacion hacia los
estudios, incluso puede surgir sentimientos relacionados con baja
autoestima.
* A nivel social: son evidente las repercusiones que el fracaso académico

Universitarios supone para los sistemas sociales en general.

2.4.1 INDICADORES DE FRACASO ACADEMICO EN LOS UNIVERSITARIOS
1. Calificaciones académicas: dentro de las cuales pueden ser
considerada la nota media y el nimero de suspensos.
2. Desercién Universitaria: Bien por traslado a otras carreras o por
abandono definitivo de los estudios Universitarios.
3. Ritmo de los estudios: Este indicador puede ser medido como

anos de retraso la repeticion de cursos.

2.4.2 PREVENCION DEL FRACASO ACADEMICO UNIVERSITARIO.

Desde nuestro punto de vista, un individuo que fracasa en sus estudios,
es aquel que no pone en marcha una serie de habilidades, destrezas, o
estrategias para afrontar de manera adecuada su labor, la tarea del estudio.

Este déficit de habilidades puede darse en los habitos de estudio en el
afrontamiento de los examenes universitarios en las conductas que es estudio
lleva a cabo en el entorno académico, lo que llevaria en definitiva a una
desadaptacion o, si queremos llamarlo asi a una falta de ajuste al medio en un

definitivo al fracaso académico universitario.

46



Sin embargo, tampoco debemos olvidar que el fracaso en los estudios no
solamente puede atribuirse a una no puesta en marcha a las que haciamos
referencias, sino a una inadecuada de estas es decir, algunos estudios. Si
adoptan una serie de habilidades de estudio o estrategias de afrontamiento ante
las distintas situaciones académicas, pero estas no son tan utiles para el nuevo
entorno, el ambiente universitario.

Asi pues nos consideramos en la prevencién del fracaso universitario,
entendido este como consecuencia de la ausencia o déficit de habilidades de
condiciones adaptativos a la situaciones académica, o bien como resultados de
comportamientos errores que en muchas ocasiones llevan a provocar en los
sujetos estudiantes universitarios en este caso, problema de inadaptaciéon al

entorno.3

2.4.3 Efectos en la esfera afectiva a consecuencia del fracaso
academico

e Factores afectivos- emocionales
Dentro de este apartado entrarian trastornos como la depresion (mucho
mas frecuente en los estudiante de lo que los mayores creemos), la baja
autoestima auto concepto, trastornos de ansiedad y angustia, y luego ya
complicaciones mas severas como psicosis o0 neurosis para ello definimos los

siguientes conceptos.

La educaciéon superior en un proceso que intenta conducir al alumno al
maximo desarrollo de sus potencialidades intelectuales, valorativas y afectivas.
Es pues la autoestima un factor que debe ser desarrollado, puesto que influye

en la formacién académica de los alumnos universitarios, asi “el nivel afectivo

% www.monografias.com
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es responsable de muchos éxitos y fracasos académicos.”® Por consiguiente si
se logra construir en el estudiante la confianza en si mismo, el individuo estara
mas dispuesto a enfrentar obstaculos, dedicara mayor esfuerzo para alcanzar
las metas educativas y buscara formas alternativas para conseguir dominar los
trabajos académicos. Pues un positivo nivel de autoestima conlleva a la
autorrealizacién y satisfaccién académico que contribuyen al desarrollo humano

de un individuo.

La autoestima es un complejo y dinamico sistema de percepciones,

creencias y actitudes de un individuo sobre si mismo.*® La autoestima influye
mucho sobre el comportamiento. Solemos comportarnos segun nos veamos y
segun la autoestima que tengamos. Asi el individuo con autoestima expresa la
alegria de estar vivo a través de su cara, modales, modo de hablar (con voz
modulada y una intensidad apropiada a la situacién). Pues sus palabras son
espontaneas y tiene facilidad de movimiento, su postura es relajada y erguida
bien equilibrada. Es decir existe armonia en lo que dice y hace, cémo mira,
cémo opina y como se mueve. Asi mismo la persona con autoestima es capaz
de hablar de sus virtudes y defectos con franqueza y honestidad. Esta abierto a
las criticas y se siente comodo admitiendo sus errores.®’

Una buena autoestima contribuye a: Superar las dificultades personales:
el individuo que goza de una buena autoestima es capaz de enfrentar los
fracasos y los problemas que se le presente; Facilita el aprendizaje, en la
adquisicién de nuevas ideas y aprendizajes estan intimamente ligados a la
atencién y concentracion voluntaria; la persona que se siente bien consigo
mismo tiene motivaciéon y deseo de aprender; Asume su responsabilidad, el

joven que tiene confianza en si mismo se compromete y realiza sus trabajos lo

% Manassero, Antonia 1995, Dimensional dad de las causas percibidas en situaciones de éxito
Xafracaso educativo, revista de psicologia social, vol. 10. 2 pag. 236-238.

Marchago Salvador, julio 1992, El auto concepto como factor condicionante de la eficacia de
feedback sobre el rendimiento académico, pag., 196- 197-
37 Branden, Nathaniel, 1995, seis pilares de la autoestima, Barcelona ediciones paidos, 1ra
edicién péag., 66- 67.
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mejor posible. Determinar la autonomia personal una adecuada autoestima nos
permite elegir metas que se quiere conseguir, decidir qué actividades y
conductas son significativas y asumir la responsabilidad de conducirse asi
mismo y sobre todo encontrar su propia identidad; Posibilita una relacion social
saludable, Las personas con adecuada autoestima se relacionan positivamente
con el resto de las personas y sienten respeto y aprecio por ellos mismos;
Apoya la creatividad, Una persona creativa Unicamente puede surgir confiando
en él mismo, en su originalidad y en sus capacidades; Constituye el niacleo de
la personalidad y garantiza la proyeccion futura de la persona, Es decir lo ayuda
en su desarrollo integral. Con alto amor propio las personas llegan a ser lo que

quieren ser, ofrecerle al mundo una mayor parte de si mismos.*

Caracteristicas de la autoestima positiva

Los jovenes que tienen un alto sentido de amor propio presentan las siguientes
caracteristicas.
« Demuestran un alto grado de aceptacién de si mismo y de los demas.
» Reconocen sus propias habilidades asi como las habilidades especiales de
otros.
» Se sienten seguros en su ambiente y en sus relaciones sociales.
« Presentan un sentido de pertenencia y vinculo con los demas.
e Tienen un buen rendimiento académico en la universidad
» Se sienten bien con sus trabajos
» Cuando se enfrentan a desafios y problemas responden con confianza y
generalmente alcanzan un alto grado de éxito.
« Planifica la vida positivamente en lo relacionado al tiempo y actividades®
Auto concepto. El termino auto concepto hace referencia a la representacion
mental que la persona tiene de si misma. Existen dificultades para poder

% Torres Tasso, emperatriz 1996, autoestima pag., 37- 38-
% idem
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definirlo ya que cada individuo tiene una imagen ideal de la persona que le
gustaria ser, a la vez percibe sus caracteristicas y conoce sus reacciones y
ademas, sobre ella influyen diversos factores como el medio, la valoracion
externa, la actitud o motivaciéon, el esquema corporal, las aptitudes o sus
propios sentidos que dan percepciones diferentes en diferentes individuos.

En el auto concepto intervienen varios componentes que se
interrelacionan entre si. Entre ellos cabe sefalar:
12 Nivel cognitivo-intelectual: constituye las ideas, opiniones, creencias
percepciones y el procesamiento de la informacion
22 Nivel emocional afectivo: el juicio de valor sobre nuestras cualidades
personales
32 Nivel conductual: la decision de actuar de llevar a la practica un
comportamiento consecuente.
El auto concepto académico, el auto motivacién, el autoconocimiento, la
autoevaluacion y el auto apreciacién son elementos de la autoestima que se
relacionan mas directamente con el rendimiento académico. Asi el auto

concepto académico se evalla a través conductas observables como:

. Relaciones con otros (nivel de confianza y aprecio que el estudiante
logra con otras personas)
. Asertividad (acciones personales coherentes con los propios intereses y
sentimientos)
. Compromiso (confianza en el propio potencial y enfrentamiento a
situaciones académicas). *°
En cuanto a la auto motivacion, éste elemento de la autoestima le permite al
estudiante tener una fuerza interior la cual hace posible vencer todo obstaculo
que impida el buen desarrollo académico, recordemos que en el nivel

universitario el alumno tiene amplia libertad para organizar sus estudios, por lo

0 Arancibia Clavel, Violeta. 1991, test de auto concepto, chile.
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tanto es necesario que el estudiante cuente con auto motivacion y voluntad para
cumplir estrictamente con su horario de estudios y la organizacién de sus
planes y actividades académicas. Cabe senalar el aporte de Alicia Cardozo
respecto a la auto motivacién, ella manifiesta que si éste elemento de la
autoestima es fuerte somos capaces de superar las limitaciones que se nos
presenten referente a nuestro aprendizaje, asi podemos vencer la flojera, la
desorganizacion, la falta de un lugar y ambiente adecuado de estudio e
inclusive podemos no poseer grandes habilidades y aptitudes para aprender un
oficio y una carrera, sin embargo con la auto motivacién el individuo lograra
desarrollar, fortalecer e incrementar las habilidades y aptitudes que necesite.
Gracias a la motivacion hay aprendizaje ya que perseveramos todos los dias.
Por lo tanto, los programas de intervencién en estrategias cognitivas no deben
estar aisladas del componente autoestima, puesto que es indispensable para el
logro de objetivos académicos®’

*! Cardozo, Alicia Op. Cit. Pag. 2
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CAPITULDO lIlI:

SISTEMA DE HIPOTESIS Y VARIABLES DE
LA INVESTIGACION
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CAPITULOIII.
SISTEMA DE HIPOTESIS Y VARIABLES DE INVESTIGACION

A fin de encontrar respuestas al problema planteado se formulo la

siguiente hipétesis:

v HIPOTESIS DE INVESTIGACION
e La aplicacién de un programa psicopedagogico y psicoterapéutico para la
formacién de habitos de estudio, evitard el fracaso académico y
fortalecera la esfera afectiva en los estudiantes de 1er afo de Lic. En
psicologia de la Facultad Multidisciplinaria de Occidente de la
Universidad de El Salvador.

v OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

e Hipotesis de investigacion:

3.2. VARIABLE |INDEPENDIENTE: Programa psicopedagégico vy

psicoterapéutico

a) Definicion conceptual:

Es el proceso que va orientado a ayudar a que el estudiante forme
habitos de estudio a través de la ejecucion técnicas psicopedagdgicas
adecuadas, que le permitan alcanzar resultados académicos satisfactorios Asi
mismo ayudar en la esfera afectiva del y la estudiante, ya que es frecuente que
como consecuencia de los fracasos académicos se generen estados de
frustracién, impotencia, confusidn, tristeza o cambios impulsivos de carrera
universitaria; que generalmente produce efectos perjudiciales en el auto

concepto y autoestima del alumno(o).
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b) Definicion Operacional:

El programa psicopedagdgico y psicoterapéutico cuento con 9 sesiones,
en el cual se incluyeron 32 actividades con jornadas terapéuticas incluyendo
técnicas participativas y técnicas psicopedagdgicas a nivel colectivo e individual
durante un periodo de 5 semanas, equivalentes a un promedio aproximado de 2

hora 30 minutos.

c) Control:
En el programa psicopedagogico y psicoterapéutico se controlo por medio
de reportes escritos semanales y la asesoria del docente.

3.3 VARIABLE DEPENDIENTE:
Formacién de habitos de estudio.

a) Definiciéon conceptual:

La formacion es cuando el alumno logra consolidar lo asimilado en las
clases, mediante ejercicios de estudio que va adquiriendo en forma sistematica
y organizada. Los habitos se forman en el proceso del ejercicio y tienen por
objetivo perfeccionar la manera de realizar las acciones y la tendencia a

incrementar la efectividad académica.

b) Definicion operacional:
Por medio de ejecucién de actividades psicopedagdgicas y técnicas de
estudio especificas para la formacién de habitos de estudio.

c) Control:

Utilizando una prueba estandarizada cuestionario CTHE y un cuestionario
estructurada de habitos de estudio
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3.4 VARIABLE DEPENDIENTE:
Fracaso Académico.

a) Definiciéon conceptual:
Lo definiremos asi, cuando el alumno no cumple los objetivos
establecidos en el disefio curricular y operativizados en la obtencion de
calificaciones académicas positivas que se fijan en un determinado nivel

educativo.

b) Definicion operacional:
Durante el desarrollo del programa, se constatara los resultados
obtenidos de las evaluaciones realizadas en cada una de las asignaturas.

c¢) Control:
Esta variable sera controlada por las investigadoras a través de la
revision de notas parciales obtenidas hasta la finalizacion del programa.

3.5 VARIABLES INTERVINIENTES

De los sujetos:
Para la realizacion de la investigacién y mejor desarrollo de la misma, se

consideraron las siguientes variable intervinientes.

3. De los estudiantes Indisposicion y poca motivacion de los
estudiantes a participar al programa

Control: los beneficios del programa, se promovieron en su inicio, a través de
una breve charla donde se imparti6 las ventajas de este programa.

4. Desercion de los estudiantes durante el programa:
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Control: se incluyeron mas de 30 estudiantes como muestra, como reserva, en

el caso que alguno se retiraran.
5. Ausentismo de los participantes en el desarrollo del programa.

Control: se elaboro en forma conjunta con los participantes, en el que se
contemplaba que los estudiantes que faltasen mas de 2 sesiones nos se les
daria un diagnostico final.

De los facilitadores:

Dominio de las actividades, técnicas y métodos a aplicar asi como la habilidad

en el manejo de instrumentos y técnicas grupales
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CAPITULO IV

METODOS Y TECNICAS
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Métodos y técnicas

a) Diseno: se utilizo el disefio de grupo Unico para la obtencion de
resultados, este grupo estuvo conformado por 16 estudiantes de 1° afo
de licenciatura en psicologia de la facultad Multidisciplinaria de

Occidente.

b) Sujeto
1. Unidades de analisis
Alumnos de 1° afo de Lic. En psicologia que no poseen habitos de
estudio de la Universidad de EI Salvador, facultad multidisciplinaria de
occidente.

2. Poblacion:
La poblaciéon estudiantil de 1°ano de Lic. en psicologia de la Universidad
de El Salvador, Facultad Multidisciplinaria de Occidente.

Muestra: 16 Estudiantes
Hombres: 4
Mujeres: 12

e TIPO DE MUESTREO: NO PROBABILISTICO, SUJETOS-TIPO
Y VOLUNTARIOS

En este tipo de muestra no todas las personas tuvieron la misma
probabilidad de ser sujetos de estudio, ya que cumplieron con los criterios ya
pre-establecidos por lo que se consideraron dos tipologias de sujetos a

estudiar:
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Los sujetos-tipos, que deben de poseer las caracteristicas o criterios
establecidos por el grupo investigador, relacionados con el tema de
investigacion, ésta tipologia a la vez estuvo sujeta a un muestreo voluntario en
la medida que los que aplicaron con los criterios, accedieron voluntariamente a

colaborar en el proceso de investigacion.
e CRITERIOS PARA LA SELECCION DE MUESTRA

1. Estudiantes de 12 ano de Lic. En psicologia de la facultad
multidisciplinaria de occidente.

2. Que no tuviesen habitos de estudio.

3. Del sexo femenino y masculino

4. Que tuvieron el deseo de colaborar y de participar en el proceso del
programa.

5. Que asistieran y concluyeran en todas las sesiones de actividades
psicopedagdgicas, psicoterapéuticas.

c) PROCEDIMIENTO METODOLOGICO

6. Para el desarrollo de la investigacion se siguieron 9 pasos:

1- Contacto con los alumnos de 1%

ano. Para informar y promocionar el
programa explicando los objetivos y el porqué de la realizacién.
Resaltando los beneficios que el programa ofrece a la poblacién
estudiantil.

2- 2% contacto con la poblacién para acordar horarios, fechas y espacio

donde se realizaria las sesiones del programa.
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3- Se administro una prueba psicopedagdégica para seleccionar la muestra,
puesto que la poblacién debia cumplir con los criterios necesarios para la
investigacion.

1" afio de Lic.

4- Se dio inicio con la primera sesién con 32 estudiantes de
En psicologia.

5- La sesion numero 2, 3 y 4, se administraron pruebas psicologicas de
entrada con el objetivo de obtener informacion que nos permitié realizar
un diagnostico de entrada de cada uno de los participantes.

6- En la sesion 5 y 6 se realizaron actividades dirigidas a beneficiar la
esfera afectiva de los estudiantes, por medio de actividades de desahogo
individual y grupal.

7- En la sesién 8 se administro las pruebas de salida con la finalidad de
verificar si el programa tuvo éxito y fue de utilidad para los estudiantes.

8- La sesion 9 fue el cierre y en ella se realizo un repaso de las técnicas de
estudio que se ensenaron en la sesion 2, 3, y 4, se hizo entrega de
expedientes psicologicos a cada uno de los participantes y se ofrecié un
refrigerio.

9- La muestra se trabajo en grupo unico, el cual fue atendida los dias lunes

y miércoles durante 2 horas y media, con una duracién de 5 semanas.
d) INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Instrumento para obtener la muestra:
Cuestionario de habitos de estudio.
Indagar si los estudiantes no posees habitos de estudio con el fin de seleccionar
la muestra de investigacion.
N? de items: 43
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> Cuestionario llustrado de sintomas
Objetivo: indagar acerca de los distintos sintomas que presentan los
estudiantes en los Ultimas 4 semanas para ofrece un diagnostico.
N¢ items: 30

» Cuestionario de Autoestima.
Objetivo: conocer El nivel de estima de los Estudiantes con el fin de
fortalecer y ofrecer un diagnostico.
N? item: 25

7. PROGRAMA PSICOPEDAGOGICO Y PSICOTERAPEUTICO PARA EL
DESARROLLO DE HABITOS DE ESTUDIO.

Objetivo del programa: ayudar a que el estudiante desarrolle habitos de
estudio que le permiten alcanzar resultados académicos satisfactorios y
manejar los estados de frustracion generados a partir de fracasos académicos.
Asi mismo ayuda en la esfera afectiva del y la estudiantes.

N¢ sesiones: 9
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CAPITULO V
ANALISIS E INTERPRETACION DE
RESULTADOS
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5.1ANALISIS CUANTITATIVO( CUADROS Y GRAFICOS)

En este capitulo se presentan los datos obtenidos por medio de la

aplicacion de los instrumentos

(entrevistas estructuradas, cuestionarios de

hébitos y autoestima, y sintomas.) a los estudiantes objetos de estudio.

Se comienza analizando cada instrumento aplicado a la muestra de estudio,

luego haciendo un analisis comparativo de los mismos, posteriormente se

compararan los resultados del estudio con la teoria y se analizara la hipé6tesis y

objetivos de investigacion, para finalizar con la interpretacion de todo lo

elaborado y observado en los pasos que guiaron esta investigacion.

INSTRUMENTO N2 1
RESULTADOS DEL CUESTIONARIO ILUSTRADO DE SiINTOMAS
CUADRO N2 1

PRUEBA DE ENTRADA

Nde

Sintomas

PRUEBA DE SALIDA

N¥de

sintomas

Con tendencia a trastorno de personalidad Obsesivo

Sujeto 1
- Duerme mal constantemente

- Dolores de cabeza frecuentemente

- Tiene dificultades para tomas decisiones

-Tiene dificultades para hacer su trabajo

No presenta ningun sintoma

Sujeto 2
-Duerme mal constantemente
- Dolores de cabeza frecuentemente
- se siente nervioso, tenso y aburrido

- Dificultades para tomar decisiones

-Dolores de cabeza frecuentemente

- Dificultades para tomar decisiones

Sujeto 3

-Padece de dolor de cabeza
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-Duerme mal constantemente
-se siente nervioso, tenso y aburrido

-Tiene dificultades para hacer su trabajo

No presenta ningin sintoma

Sujeto 4

- Dolores de cabeza frecuentemente
- Tiene dificultades para disfrutar de sus
actividades diarias.

-Duerme mal constantemente

No presenta ningun sintoma

Sujeto 5
- Dolores de cabeza frecuentemente
-Dificultades para disfrutar actividades

cotidianas.

No presenta ningun sintoma

Sujeto 6
- Dolores de cabeza frecuentemente
- Dificultades para tomar decisiones
-Duerme mal constantemente
-Se siente tenso, aburrido y nervioso.

-Tiene dificultades en hacer su trabajo

No presenta ningln sintoma

Sujeto 7
- Dolores de cabeza frecuentemente
- Duerme mal
- Tiene dificultades para tomar decisiones.

-Tiene dificultades para hacer su trabajo.

No presenta ningun sintoma

Sujeto8
-Duerme mal

No presenta ningun sintoma

Sujeto 9
-Duerme mal
-Tiene dificultades para disfrutar las
actividades diarias.

-Tiene dificultades para tomar decisiones.

Duerme mal
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-Padece de dolor de cabeza.

Sujeto 10
-Duerme mal 2 No presenta ningln sintoma 0
-se siente nerviosos, tenso y aburrido
Sujeto11
- se siente tenso, aburrido y nervioso -Duerme mal constantemente 1
1
Sujeto 12
- presenta dolores de cabeza 0 No presenta ningun sintoma 0
Sujeto13
-Duerme mal 1 No presenta ningun sintoma 0
Sujeto14
-Duerme mal 2 Se asusta con facilidad 2
-Tiene dificultades para disfrutar su trabajo Presenta dolores de cabeza
Sujeto15
-Padece de dolor de cabeza 2 No presenta ningln sintoma 0
-Se siente aburrido, tenso y nervioso.
Sujeto 16
-Se siente nervioso, tenso y aburrido 4 -Se siente nervioso, tenso y aburrido 4
-Padece de dolor de cabeza -Padece de dolor de cabeza
-Tiene dificultades para tomar decisiones -Tiene dificultades para tomar
-Tiene dificultades para realizar su trabajo decisiones
-Duerme mal -Tiene dificultades para realizar su
trabajo
TOTAL SUJETOS con tendencia a 7 |TOTAL SUJETOS 1
trastorno de personalidad
RESULTADO EN PORCENTAJE 43.75 | RESULTADO EN PORCENTAJE 6.25%

Y%
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Segun los resultados 7 estudiantes (43.75%) de 16 (100%) estan en la
clasificacion con tendencia al trastorno de personalidad obsesivo segun la
prueba de entrada.

En la segunda evaluacién después de aplicado el programa aparecieron
segun la prueba de salida un porcentaje minimo de sintomas disminuyendo asi
el numero de estudiantes que presentaron sintomatologia de este trastorno de
personalidad.

Sintomas no superados: duerme mal, padece dolor de cabeza,
dificultades para tomar decisiones.

Esta diferencia muestra que mas del 60% de los sintomas fue superado,
0 sea que la aplicacion del programa influyo en los cambios significativos que

llevaron a los participantes a disminuir su problema.

CUADRO N2 2
PRUEBA DE ENTRADA e PRUEBA DE SALIDA wae ]
Sintomas sintomas

Con tendencia a trastorno de personalidad histérico

Sujeto 1
- Padece frecuentemente de dolor de No presenta ningin sintoma
cabeza.
-Tiene mal apetito
-Tiene mala digestion
- Se asusta con facilidad
-Tiene sensaciones desagradables en su
estomago.
-Duerme mal.

-Dificultades para tomar decisiones.

Sujeto 2

-Dolor de cabeza Dolor de cabeza
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- Se siente nervios, tenso y aburrido

Sujeto 3

-Tiene mala digestion
-Llora frecuentemente.
-Duerme mal

-tiene mal apetito

- No presenta ningun sintoma

Sujeto 4

-Padece de dolor de cabeza
-Tiene mal apetito

-Duerme mal

No presenta ningun sintoma

Sujeto 5
-padece de dolor de cabeza
-Llora con mucha frecuencia

- Siente que es una persona inutil
- sufre de sensaciones desagradables en el

estomago

- Duerme mal constantemente

-Dificultades para disfrutar

actividades cotidianas.

Sujeto 6
-Padece frecuentemente de dolor de
cabeza.
-Se siente tenso, aburrido y nervioso
-llora con frecuencia

- Se asusta con facilidad.

No presenta ningun sintoma

Sujeto 7
- dolor de cabeza
-se asusta con facilidad
-llora con frecuencia

-siente que es una persona inutil

No presenta ningin sintoma

Sujeto8

No presenta ningin sintoma

No presenta ningin sintoma
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Sujeto 9

-Dolor de cabeza

Duerme mal

Sujeto 10

-Tiene mal apetito 4 No presenta ningun sintoma 1
-se asusta con facilidad
- Se siente nervioso, tenso y aburrido
- Llora con frecuencia
Sujeto11
- Se siente nervioso, tenso y aburrido -Duerme mal constantemente 1
1
Sujeto 12
-Dolor de cabeza 1 No presenta ningln sintoma 0
Sujeto13
No presenta ningun sintoma 0 No presenta ningun sintoma 0
Sujeto14
No presenta ningun sintoma 0 | Se asusta con facilidad 1
Sujeto15
-Padece de dolor de cabeza 5 -Se siente tenso, nervioso y aburrido 3
-Se siente tenso, aburrido y nervioso - dolor de cabeza
- Llora con frecuencia - Dificultades para Tomar decisiones
-se asusta con facilidad.
-Es Ud. Mucho mas importante de lo que
piensan los demas.
Sujeto 16
-Dolor de cabeza 2 No presenta ningun sintoma 0
-Se siente tenso, aburrido y nervioso.
TOTAL SUJETOS 7 | TOTAL SUJETOS 2
RESULTADO EN PORCENTAJE 43.75 | RESULTADO EN PORCENTAJE 12.5%

Y
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La descripcion de los resultados indican que en la primera evaluacion se

muestra que 7 estudiantes (43./%), presentaron sintomas el cual fueron base

para dar un diagnostico con tendencia al trastorno de personalidad de histeria.

Por otra parte en la segunda evaluacion después de aplicado el

programa, aparecieron un minimo de sintomas de los cuales solo 2 personas se

clasifica en el rango con tendencia a la personalidad de histeria.

Sintomas no superados: dolor de cabeza. Duerme mal, dificultades para realizar

su trabajo.

Esta diferencia muestra que el 50% de los sintomas fue superado, o sea

que la aplicacion del programa influyo en los cambios significativos que llevaron

a disminuir el problema de los estudiantes.

CUADRO N2 3
PRUEBA DE ENTRADA e PRUEBA DE SALIDA e ]
Sintomas sintomas
Con tendencia a trastorno de personalidad de Angustia
Sujeto 1
-Duerme mal. -No presenta ningln sintoma
. 4 0
-Se asusta con facilidad
-Se cansa con facilidad
-se siente nervioso, tenso o aburrido
Sujeto 2
-Duerme mal.
4 1
-Se cansa con facilidad -Dolor de cabeza
-Sufre de temblor en las manos
-se asusta con facilidad.
Sujeto 3
-Duerme mal. No presenta ningln sintoma
-Se asusta con facilidad 6 0
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-Se siente nervioso, tenso y aburrido

-Se cansa con facilidad

-No puede pensar con claridad.

- sufre de sensaciones desagradables en el

estomago.

Sujeto 4
-Duerme mal.
-Se asusta con facilidad
-Se cansa con facilidad

-No puede pensar con claridad.

-No presenta ningun sintoma

Sujeto 5
-Se asusta con facilidad
-Siente que es una persona inutil
-Se cansa con facilidad

-No puede pensar con claridad.

-Se cansa con facilidad

-No puede pensar con claridad.

Sujeto 6
-Se cansa con facilidad
-No puede pensar con claridad.
-sufre de temblor en las manos.
-Se siente tenso, aburrido y nervioso
-Sufre de mala digestion.

No presenta ningin sintoma

Sujeto 7
- Duerme mal
- Se asusta con facilidad
- Se siente una persona indtil.

- Se cansa con facilidad.

-Se cansa con facilidad.

Sujeto8

-Duerme mal

No presenta ningin sintoma

Sujeto 9
-Duerme mal

- se cansa con facilidad.

Duerme mal

Sujeto 10

-Duerme mal

No presenta ningun sintoma
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-se siente tenso, nervioso, tenso y aburrido
-se asusta con facilidad

-Se cansa con facilidad.

Sujetoi1 - No presenta ningun sintoma
-Se siente tenso, aburrido y nervioso 1 1
Sujeto 12
-Duerme mal 4 | -Se asusta con facilidad 3
-Sufre de temblor en las manos -No puede pensar con claridad
-No puede pensar con claridad -se cansa con facilidad.
-se cansa con facilidad.
Sujeto13
-Duerme mal 4 | -Se asusta con facilidad 2
-Sufre de temblor en las manos -Dolor de cabeza
-No puede pensar con claridad
-Se cansa con facilidad.
Sujeto14
No presenta ningln sintoma 0 |-No presenta ningun sintoma 0
Sujeto15
-Sufre de temblor en las manos 4 | -No presenta ningun sintoma 0
-No puede pensar con claridad
-Se cansa con facilidad.
- Se siente tenso, aburrido y nervioso.
Sujeto 16
-Sufre de temblor en las manos 5 -Se siente tenso, aburrido y 3
-No puede pensar con claridad nervioso.
-Se cansa con facilidad. - Dolor de cabeza
- Se siente tenso, aburrido y nervioso. - Dificultades para realizar su
-Duerme mal. trabajo.
TOTAL SUJETOS 12 |TOTAL SUJETOS 2
RESULTADO EN PORCENTAJE 75% |RESULTADO EN PORCENTAJE 12.5%
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La descripcion de los resultados indican que en la primera evaluacion se

muestra que 12 estudiantes (75%), presentaron sintomas el cual fueron base

para dar un diagnostico con tendencia al trastorno de personalidad de angustia.

Por otra parte en la segunda evaluacién después de aplicado el programa,

aparecieron un minimo de sintomas de los cuales solo 2 persona se clasifica en

el rango con tendencia a la personalidad de angustia.

Sintomas no superados: no puede pensar con claridad, se cansa con

facilidad, dolor de cabeza.

Esta diferencia muestra que el 50% de los sintomas fue superado, o sea

que la aplicacion del programa influyo en los cambios significativos que llevaron

a disminuir el problema de los estudiante.

CUADRO N2 4

PRUEBA DE ENTRADA

Nde

Sintomas

PRUEBA DE SALIDA

N¥de

sintomas

Con tendencia a trastorno de personalidad de Somatizacion

Sujeto 1
-Presenta dolores de cabeza
-Se siente cansado
-Duerme mal.
-Mal apetito.
- Se asusta con facilidad.
- Tiene dificultades para tomar decisiones.
- Ha perdido interés en las actividades

habituales.

No presenta ningun sintoma

Sujeto 2
- Presenta dolores de cabeza
-Se siente cansado

-Duerme mal.

-Presenta dolores de cabeza
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- Ha perdido interés en las actividades

habituales.

Sujeto 3
-Presenta dolores de cabeza
-Tiene mala digestion
-Se siente cansado
-Duerme mal.
- Se asusta con facilidad
- se siente aburrido, tenso o nervioso
- Tiene dificultades para tomar decisiones.
- Ha perdido interés en las actividades

habituales.

- No presenta ningun sintoma

Sujeto 4
- Presenta dolores de cabeza
-Se siente cansado
-Duerme mal.
-Mal apetito.
- Ha perdido interés en las actividades

habituales.

-No presenta ningin sintoma

Sujeto 5
- Presenta dolores de cabeza
-Se siente cansado
- Dificultades para disfrutar actividades
habituales.
- Tiene sensaciones desagradables en el

estomago

No presenta ningln sintoma

Sujeto 6
-Presenta dolores de cabeza
-Tiene mala digestion
-Se siente cansado

- Se siente tenso, nerviosos y aburrido

-Se cansa con facilidad

-Dificultades para realizar su trabajo
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-Dificultades para trabajar.

Sujeto 7
- Padece de dolor de cabeza -No presenta ningun sintoma 0
-Duerme mal
-se cansa con facilidad
-Se siente una persona indtil
Se asusta con facilidad.
Sujeto8
-Duerme mal No presenta ningun sintoma 0
Sujeto 9
-Dificultad para disfrutar actividades diarias Duerme mal 1
- Problemas de dolor de cabeza
Sujeto 10
-Duerme mal - No presenta ningun sintoma 0
- Se siente nervioso tenso y aburrido
Sujeto11
-Se siente tenso, aburrido y nervioso No presenta ningun sintoma 0
Sujeto 12
- Dolor de cabeza No presenta ningun sintoma 0
Sujeto13
-Duerme mal -No presenta ningun sintoma 0
Sujeto14
Duerme mal -Dolor de cabeza 0
-Tiene dificultades para disfrutar de - Se asusta con facilidad
actividades diarias -Dificultades para hacer su trabajo
Sujeto15
-Sufre de temblor en las manos -No presenta ningun sintoma 0

-No puede pensar con claridad
-Se cansa con facilidad.

- Se siente tenso, aburrido y nervioso.
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Sujeto 16

-No puede pensar con claridad 4 | -Se siente tenso, aburrido y 3
-Se cansa con facilidad. nervioso.
- Se siente tenso, aburrido y nervioso. -dolor de cabeza
-Duerme mal. -Dificultades para hacer su trabajo
-Padece de dolor de cabeza
TOTAL SUJETOS 10 |TOTAL SUJETOS 1
RESULTADO EN PORCENTAJE 62.5% | RESULTADO EN PORCENTAJE 6.25%

La descripcién de los resultados indica que en la prueba de entrada

aparecieron 10 personas, manifestando sintomas de somatizacién. En la

prueba de salida después de aplicado en programa aparecié un sintoma nuevo

como dificultades para realizar su trabajo en 3 personas.

CUADRO 5
PRUEBA DE ENTRADA e PRUEBA DE SALIDA Nde ]
Sintomas sintomas
Con tendencia a trastorno de personalidad de Depresion
Sujeto 1
- Dolor de cabeza
10 0

- Dificultades para dormir

- Se siente triste frecuentemente

- No disfruta actividades cotidianas

- Dificultades para tomar decisiones

- Se siente cansado.

- Tiene mal apetito

- Llora con frecuencia

- Tiene dificultades para hacer su

trabajo.

No presenta ningin sintoma
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Ha perdido el interés en cosas

habituales.

Sujeto 2
Dolor de cabeza
Dificultades para dormir
Se siente triste frecuentemente
Dificultades para tomar decisiones
Se siente cansado.
Tiene mal apetito
Ha perdido el interés en cosas
habituales.

Dificultades para trabajar

-Presenta dolores de cabeza

Sujeto 3
- Dolor de cabeza - Dificultades para tomar| 2
Dificultades para tomar decisiones decisiones
Se siente cansado. - Se siente Triste
Llora con frecuencia
Sujeto 4
Dolor de cabeza
Se siente triste frecuentemente - Dolor de cabeza 3
No disfruta actividades cotidianas - Se siente triste
Dificultades para tomar decisiones frecuentemente
Se siente cansado. - Tiene mal apetito
Tiene mal apetito
Sujeto 5
Dolor de cabeza
Se siente cansado. - Llora con frecuencia 2

Llora con frecuencia

Tiene dificultades para hacer su
trabajo.

Tiene dificultades para disfrutar de

actividades diarias.

- Dolor de cabeza
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Sujeto 6
- Dolor de cabeza
- Dificultades para dormir
- Se siente triste frecuentemente

- No puede pensar con claridad

- No disfruta actividades cotidianas

- Se siente cansado.

- Tiene mal apetito

-Se cansa con facilidad

-Dificultades para realizar su trabajo

Sujeto 7

- No puede pensar con claridad

- Tiene dificultades para hacer su

trabajo.
- Dolor de cabeza

- Duerme mal

-No presenta ningin sintoma

Sujeto 8
- Dificultades para dormir

- Se siente triste frecuentemente

No presenta ningin sintoma

Sujeto 9
- Duerme mal
- Dolor de cabeza
- Dificultades para tomar decisiones

- Se cansa con facilidad.

Duerme mal

Sujeto 10
-Duerme mal
-llora con frecuencia

- Tiene mal apetito

- No presenta ningun sintoma

Sujeto11

- No presenta ningun sintoma

No presenta ningun sintoma

Sujeto 12

-Dolor de cabeza

No presenta ningun sintoma
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Sujeto13

-Duerme mal 2 | -No presenta ningun sintoma 0
-Se siente triste

Sujeto14
Duerme mal 2 |-Dolor de cabeza 2
Tiene dificultades para disfrutar su trabajo -Dificultades para hacer su trabajo
Se siente triste

Sujeto15
-Dolor de cabeza 4 -No presenta ningun sintoma 0
Llora con frecuencia
Se siente triste
Ha perdido el interés en actividades
habituales

Sujeto 16
-Dolor de cabeza 4 | -dolor de cabeza 2
- Dificultades para tomar decisiones -Dificultades para hacer su trabajo
- Dificultades para hacer su trabajo
-se siente triste

TOTAL SUJETOS 11 | TOTAL SUJETOS 1
RESULTADO EN PORCENTAJE 68.75 | RESULTADO EN PORCENTAJE 6.25%

Y%

La descripcién de los resultados indican que en la primera evaluacion se

muestra que 11 estudiantes (68.75%), presentaron sintomas los cuales fueron

base para dar un diagnéstico con tendencia al trastorno de personalidad de

depresién. Por otra parte en la segunda evaluaciéon después de aplicado el

programa, aparecieron un minimo de sintomas de los cuales solo 1 persona se

clasifica en el rango con tendencia a la personalidad de depresion.
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Esta diferencia muestra que el 50% de los sintomas fue superado, o sea
que la aplicacion del programa influyo en los cambios significativos que llevaron

a disminuir el problema de los estudiante.

CUADRO 6
PRUEBA DE ENTRADA e PRUEBA DE SALIDA wae ]
Sintomas sintomas

Con tendencia a trastorno de personalidad de Neurosis

Sujeto 1
- Dolor de cabeza
- Se siente triste No presenta ningin sintoma
- Llora con frecuencia.

- Padece de mal apetito

Sujeto 2
- Sesiente triste -Presenta dolores de cabeza 1
- Se siente nervioso, teso y aburrido
- Sufre de mala digestion.
Tiene dificultades para tomas
dediciones.

Dolor de cabeza

Sujeto 3 - Sesiente Triste
- Dolor de cabeza 2 1

- Duerme mal

Sujeto 4
- Dolor de cabeza
- Dificultades para hacer su trabajo - Dolor de cabeza 1
- Duerme mal
- Dificultades para disfrutar

actividades diarias.
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Sujeto 5

Llora con frecuencia.

Tiene dificultades para realizar su
trabajo.

Se cansa con facilidad.

Tiene sensaciones desagradables

en el estomago

- Dolor de cabeza

Sujeto 6
Se siente nervioso, teso y aburrido 2
Tiene dificultades para tomar
dediciones. -Dificultades para realizar su trabajo
Presenta dolor de cabeza
No puede pensar con claridad
Sujeto 7
Dolor de cabeza -No presenta ningun sintoma 0
Duerme mal
Dificultades para tomar decisiones
Dificultades para hacer su trabajo
Siente que es una persona inutil
Sujeto 8
Duerme mal No presenta ningln sintoma
Sujeto 9
- Duerme mal Duerme mal 1
- Dificultades para tomar decisiones
Sujeto 10
-Duerme mal - No presenta ningun sintoma 0

- Se siente tenso, nervioso y aburrido
- presenta mal apetito

-llora con frecuencia.
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Sujeto11

- se siente tenso, aburrido y nervioso. 0 No presenta ningln sintoma 0
Sujeto 12
- Dolor de cabeza 1 No presenta ningun sintoma
Sujeto13
-Duerme mal 2 | -No presenta ningun sintoma 0
Sujeto14
- Duerme mal 2 | -Dolor de cabeza 2
-Tiene dificultades para hacer su trabajo -Dificultades para hacer su trabajo
Sujeto15
- Duerme mal 2 | -No presenta ningun sintoma 0
-llora con frecuencia
Sujeto 16
-Se siente tenso, aburrido y nervioso. 4 -dolor de cabeza 2
-Dolor de cabeza -Dificultades para hacer su trabajo
-Dificultades para tomar decisiones.
Dificultades para hacer su trabajo
TOTAL SUJETOS 7 |TOTAL SUJETOS 0
RESULTADO EN PORCENTAJE 43.75 | RESULTADO EN PORCENTAJE 0%

Y%

La descripcion de los resultados indican que en la primera evaluacion se

muestra que 7 estudiantes (43./%), presentaron sintomas el cual fueron base

para dar un diagnéstico con tendencia al trastorno de personalidad de neurosis.

por otra parte en la segunda evaluacién después de aplicado el programa,

aparecieron un minimo de sintomas, los cuales no son suficientes para

establecer un diagnéstico de un cuadro clinico.
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Esta diferencia muestra que el 50% de los sintomas fue superado, o sea

que la aplicacion del programa influy6 en los cambios significativos que llevaron

a disminuir el problema de los estudiantes.

CUADRO 7

PRUEBA DE ENTRADA

Nde

Sintomas

PRUEBA DE SALIDA

N¥de

sintomas

Con tendencia a trastorno de personalidad de Neurosis

Sujeto 1
- Duerme mal
- Incapaz de desempenar un papel
atil.
- Se asusta con facilidad
- Es ud. mucho mas importante que

lo que piensan los demas.

No presenta ningun sintoma

Sujeto 2

- Duerme mal

- No presenta ningun sintoma

Sujeto 3
- Duerme mal

- Se asusta con facilidad

No presenta ningun sintoma

Sujeto 4

- Duerme mal

No presenta ningin sintoma

Sujeto 5

Se asusta con facilidad

No presenta ningun sintoma
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Sujeto 6

- No puede pensar con claridad No presenta ningin sintoma 0
- Se asusta con facilidad 2
Sujeto 7
- Se asusta con facilidad 1 -No presenta ningun sintoma 0
Sujeto 8 0
- No presenta ningun sintoma 0 | No presenta ningin sintoma
Sujeto 9
- No presenta ningun sintoma 1 No presenta ningln sintoma 0
Sujeto 10
1 - No presenta ningun sintoma 0
Se asusta con facilidad
Sujeto11
- No presenta ningun sintoma 0 No presenta ningun sintoma 0
Sujeto 12 0
- No presenta ningun sintoma 0 No presenta ningun sintoma
Sujeto13
- No presenta ningun sintoma 0 |-No presenta ningun sintoma 0
Sujeto14
- No presenta ningun sintoma 0 | No presenta ningin sintoma 0
Sujeto15
- No presenta ningun sintoma 0 |-No presenta ningun sintoma 0
Sujeto 16
- No presenta ningun sintoma No presenta ningun sintoma 0
TOTAL SUJETOS 1 TOTAL SUJETOS 0
RESULTADO EN PORCENTAJE 6.25% | RESULTADO EN PORCENTAJE 0%

La descripcién de los resultados indica que en la primera evaluacion

aparecieron un minimo de sintomas los cuales no son suficientes para
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establecer el diagnéstico de un cuadro clinico, sin embargo es importante

mencionar que solo una persona se clasifica en el rango con tendencia a

trastorno de personalidad de psicosis.

En la segunda evaluacion no se detecto ningun sintoma que afecte a los

estudiantes.

Esta diferencia nos indica que el 100% de

los sintomas antes

mencionados fue superado, o sea que la aplicacién del programa influyo en los

cambios significativos que llevaron a los participantes a disminuir su problema.

CUADRO COMPARATIVO
CUADRO N2 8
SINTOMA Prueba de | Prueba
Entrada | de Salida

Con tendencia a trastorno de personalidad obsesivo 43.75% 6.25%
Con tendencia a trastorno de personalidad Histérico 43.75% 12.5%
Con tendencia a trastorno de personalidad Angustia 75 % 12.5%
Con tendencia a trastorno de personalidad somatizacion 62.5% 6.25%
Con tendencia a trastorno de personalidad Depresién 68.75% 6.25%
Con tendencia a trastorno de personalidad Neurosis 43.75% 0%
Con tendencia a trastorno de personalidad Psicosis 6.25% 0%
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Grafico N2 1 Cuadro comparativo entre prueba de entrada y salida

Cuadro comparativo
80
70
60
50
40
30
20
10
0 -
Obsesivo | Histerico | Angustia Sonjratiza Depresio Neurosis | Psicosis
cién n
mP.Entrada| 43.75 43.75 75 62.5 68.75 43.75 6.25
M P.Salida 6.25 12.5 12.5 6.25 6.25 0] 0]

INTERPRETACION DE RESULTADOS

Como resultado del cuestionario ilustrado de sintomas se obtuvo datos
de vital importancia para esta investigacion; puesto que se identificé aquellos
sintomas que presentan los estudiantes, entre los que se repitieron con mayor
frecuencia: Duerme mal constantemente, padecen dolores de cabeza, no
pueden pensar con claridad, se sienten tenso, se siente triste, llora con
frecuencia y tiene mal apetito. Todos estos sintomas tienen su origen en las
actividades en las actividades académicas y en el bajo rendimiento académico;
ademas de aspectos de indole familiar y personal.

En cuanto a prueba de entrada y prueba de salida: se puede advertir una
disminucién satisfactoria en la prueba de salida; los sintomas experimentados

por los estudiantes disminuyeron en un gran porcentaje
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RESULTADOS DE PRUEBA DE AUTOESTIMA
Instrumento N°2 ENTRADA
Se observa que el 50% de la muestra se ubica en la categoria de autoestima
muy deteriorada, un 43.75% de los estudiantes se califica como vulnerable y un

6.25% en autoestima saludable.
Grafico N2 2

SALIDA
En cuanto a la prueba de salida se muestra que un 50% de los estudiantes se
encuentra en la categoria de autoestima vulnerable y un 31.25% en autoestima
deteriorada, en cuanto a una autoestima saludable se observa que un

18.75%.de los estudiantes se clasifican en estudiantes.

Grafico N2 3

Autoestima Autoestima
Saludable,
18.75%

Deteroraca,
31.25%
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Grafico N2 4

Cuadro comparativo
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M P.Salida 18.75 50 31.25
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INTERPRETACION DE RESULTADOS

En cuanto al instrumento N° 2 aplicado con el objetivo de evaluar la
autoestima de los estudiantes que participaron en el programa, la informacion
obtenida fué muy precisa y de gran utilidad para la investigacion, adema en la
prueba de entrada hubo un mayor porcentaje de estudiantes con autoesima
deteriorada, y que el estado de la misma no es beneficioso, puesto que afecta
su desemperio académico.

Por otro lado pudo constatarse en la prueba salida, que las técnicas
realizadas en el programa dirigida a la esfera afectiva mejoraron su autoestima;
esto se ve reflejado en la prueba de entrada con un 6.25% y en la prueba de
salida en un 18.75
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INSTRUMENTO N2 3 CUESTIONARIOS DE HABITOS DE ESTUDIO
PRUEBA DE ENTRADA
Grafico N2 5
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Grafico N2 6
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Grafico N2 8
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Grafico N2 10
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Grafico N2 12
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Grafico 14
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Grafico 16
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INTERPRETACION DE RESULTADOS

Sobre los resultados obtenidos del cuestionario de habitos de estudio,
especificamente en las condiciones ambientales se resalta el hecho que los
estudiantes no realizan este paso, puesto que no eliminan aquellos estimulos
que los distraen; entre ellos: los celulares, tv., radio, etc.; todo esto afecta la
variacion del tono cerebral en la intensidad de la excitacién es moderada y la
multitud de estimulacion sensorial llegan simultaneamente y de manera
incesante al cerebro.

Por otra parte con lo que respecta a la distribucién de tiempo no tienen
un horario establecido y por lo tanto una buena planificacién para cada una de
las asignaturas, trayendo como consecuencia la poca preparacion para sus
estudios con éxito para el final de los periodos de examenes

En cuanto a la actitud personal se puede mencionar que la mitad de los
estudiantes asisten a clases con agrado, mas sin embargo no aportan en forma
activa en las clases ya que no dan opiniones y esto no les permite superar
dudas y confusiones. Por otra parte es importante mencionar que al 87.5% de
los estudiantes les importa las notas de sus examenes teniendo asi una actitud
personal favorable para la formacion de habitos de estudio.

En cuanto al area afectiva se puede afirmar que la relaciones se
considera que el 50% es buena con los comparieros y docente.

Por otra parte con la prueba de salida identificamos todos los aspectos
en que los estudiantes mejoraron, como se reflejan en los graficos en todos las
areas evaluadas hubo mejoria; las condiciones materiales y la distribucion del
tiempo del tiempo alcanzaron porcentaje mas altos, esto demuestra la
efectividad de las técnicas de estudio y que hubo formacion de habitos de
estudio y que hubo formacién de habitos de estudio en los participantes.
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

En términos cualitativos, los resultados de la investigacién se basa en la
hipotesis de investigacion que afirma “La aplicacion del programa
psicopedagdgico y psicoterapéutico para la formacion de habitos de estudio,
evitara el fracaso académico y fortalecera la esfera afectiva en los estudiantes
de 1er afno de Lic. En psicologia de la Facultad Multidisciplinaria de Occidente
de la Universidad de EI Salvador.”

En base a los resultados obtenidos de los diferentes instrumentos
aplicados se comprueba que el programa psicopedagdgico y psicoterapéutico
para la formacién de habitos de estudio logré un desarrollo significativo en la
formacién de habitos de estudio y en la disminucién de fracaso académico.

Apoyandose en el analisis cuantitativo (grafico) se comprueba que existe
diferencia significativa ente los promedios de la evaluacion de entrada y salida
después de la aplicacién del programa, por lo cual se acepta la hipdtesis de
investigacion antes planteada.

Se afirma que se acepta la hipétesis de investigacién de trabajo debido a
las razones siguientes:

a) La prueba de entrada reflejo la no presencia de habitos de estudio pero la
prueba de salida ya reflejaba la formacion de algunos elementos que indican la

formacién de habitos de estudio.

b) El programa desarrollado, durante el proceso de investigacion, fue efectivo,
ya que las pruebas de salida muestra la tendencia a la formacién de habitos de
estudio en los estudiantes; por medio .de técnicas especificas que pusieron en
practica durante el ciclo académico.

En términos generales, se puede decir, que los resultados que dejo la
aplicacién del programa psicoterapéutico fueron satisfactorios. Por ejemplo, se
desarrollaron en un 100% las sesiones programas, los participantes asistieron a
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todo el proceso en un 98%, también en un 95% se ejercitaron las actividades,
técnicas y ejercicios, segun lo planificado.

En relacién con los objetivos especificos que guiaron la investigacion se
puede afirmar que se cumplieron

Objetivo especifico N2 1
Administrar técnicas psicoterapéuticas que permitan enfrentar y manejar

la depresion y la angustia como resultado del fracaso académico.

Este objetivo se cumplié ya que los estudiantes que participaron en el
desarrollo de todo el programa obtuvieron beneficios por medio de las técnicas
ejecutadas, que les permitieron manejar adecuadamente la depresion y la
angustia, que se genera ante el fracaso académico, como se pudo constatar en
los resultados del cuestionario ilustrado de sintomas que deja claro la

disminucién de la sintomatologia de los mencionados trastornos.

Objetivo especifico N2 2

Fortalecer la autoestima por medio de técnicas especificas en los
alumnos.

Para alcanzar este objetivo se aplicaron técnicas especificas que
permitieron alcanzar una autoestima saludable; para ello fue de vital
importancia la participacion activa de cada uno de los estudiantes, ademas del
carisma e idoneidad en la participacién de las facilitadoras. En los resultados de
la prueba de autoestima de salida se refleja el éxito de las actividades dirigidas
a mejorar la autoestima; un porcentaje considerable pasé de autoestima

deteriorada a una autoestima saludable.

Objetivo especifico N2 3

En este objetivo la poblacion obtuvo mayor beneficio puesto que las
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técnicas de estudio (CLIRPRARI, EPLER), que se les ensefiaron tenian la
cualidad de ser breves, faciles de asimilar y les permitian hacer modificaciones
a las mismas, por todo lo anterior se puede afirmar que todo esto se ha
cumplido con exactitud y se refuerza en los resultados de cuestionario habitos
de salida en donde una parte muy alta de los participantes manifesté la
asimilacion de las técnicas. El analisis de los 5 instrumentos de investigacion
hizo posible relacionar las 2 variables de estudio, que son formacion de habitos
de estudio y fracaso académico.
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CONCLUSIONES

Al estructurar un trabajo de investigacion, este adquiere un caracter
cientifico al compararlo con la teoria y los resultados obtenidos del proceso

investigativo, a fin de realizar un analisis psicoldgico profundo.

En el logro de los resultados obtenidos, influyd mucho la dinamica que
adquirié el proceso terapéutico, los recursos y las técnicas metodologicas de
las que se valié el grupo ejecutor para orientar su labor como facilitador, a fin
de producir cambios significativos en la salud mental y fisica de los
estudiantes.

En este proceso fue de gran importancia el caracter grupal, en donde hay
que mencionar que la experiencia de grupo ayudé en cierta medida a la
obtencion de resultados satisfactorios.

La administraciéon de las pruebas de entrada y salida demostr6 que, los
estudiantes de 1° ano de psicologia de la Facultad Multidisciplinaria de
Occidente de la Universidad de El salvador presentaron problemas de de
indole psicolégico, como: sintomas de angustia, depresion, baja autoestima,
frustraciéon; ademas cabe mencionar que no poseian habitos de estudio. Con
base a lo antes mencionado, se aplico el programa psicopedagdgico y
psicoterapéutico, para ayudar a la los estudiantes a evitar fracaso

académico.

Con las pruebas de evaluacion psicopedagdgicas y psicoterapéuticas y la
aplicacion del programa. Se puede comprobar que los efectos de la
aplicacion fueron satisfactorios y significativos; ya que los problemas de
autoestima, sintomas de angustia, depresivos y frustracion detectadas en la
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prueba de entrada fueron superados en los estudiantes en un 80%, esto se
evidencia con los resultados obtenidos en la aplicaciéon de las pruebas de
salida y, con la entrevista aplicada después del programa. Asi también,
durante el desarrollo de las diferentes actividades, los estudiantes
manifestaron en forma verbal y se reflejan en sus notas del primer periodo,
muestras de mejoria ya que a pesar que no hubo una considerable aumento
con respecto a nimeros en sus notas se mantuvieron en un rango mas alto
en cuanto a después de aplicado el programa favoreciendo asi a la evitacion
de fracaso académico ya que pusieron en practica las distintas técnicas de
estudio formando en cada estudiante habitos de estudio. Los cambios

mencionados se reflejan en el &rea emocional y académico.
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RECOMENDACIONES

» Al Gobierno de El Salvador

Que asigne un mayor presupuesto a la educacién superior para que

puedan realizarse investigaciones que beneficien la formacién profesional.

» Al ministerio de educacion

Que tomen en cuenta que desde los niveles basicos es muy importante
que se formen los habitos de estudio por ello es necesario implementar
programas y métodos especificos dirigidos a la formacién de habitos de estudio

en todos los alumnos.

» A la Universidad de El Salvador

Que se haga del programa psicopedagdgico y psicoterapéutico para el
desarrollo de habitos de estudio un instrumento complementario en el proceso

de ingreso de los nuevos estudiantes.

> A los docentes de la seccion de psicologia

Que pongan e practica todos los conocimientos con el objetivo de
beneficiar a la poblacién estudiantil y de ofrecer una calidad de educacién que
lleve el desarrollo ideal para beneficio de la sociedad.

Que utilicen el programa psicopedagdgico y psicoterapéutico como
complemento de las actividades académicas para potenciar las habilidades de
los estudiantes
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> A los estudiantes

Que los estudiantes busquen alternativas como el programa
psicopedagdgico y psicoterapéutico para potenciar al maximo sus habilidades
académica, y mantener una esfera afectiva saludable, ademas de aprovechar

al maximo lo impartido en clases.
Los estudiantes que han participado en el programa psicopedagdgico y

psicoterapéutico incentiven a los comparieros de los primeros afos para que

reciban el programa en la busqueda de una buena formacion profesional.
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ANEXO N2 1

CUESTIONARIO DE TECNICAS Y HABITOS DE ESTUDIO
Objetivo: Conocer si los alumnos poseen habitos de estudio con el fin de
aplicarles un programa de formacion de habitos de estudio.

Indicacion: Responde con sinceridad a las siguientes preguntas que a
continuacién se te presentan:

LUGAR Si NO

1.- Trabajas siempre en el mismo lugar?

2.- ¢El lugar que tienes para estudiar esta aislado de
ruidos?

3.- ¢, Te preocupas de que no haya personas o cosas en tu
lugar de estudio que te impidan concentrarte?

4.- ; El lugar donde estudias tiene buena iluminacion?

5.-¢Tiene tu habitacibn limpieza , orden y buena
ventilacion?

6.- ¢Cuando empiezas a estudiar , tienes a mano todo el
material necesario?(diccionario , libros , etc.)

7.- ¢Estudias en una silla con respaldo que te permita
sentarte apoyando bien tu espalda, sin posturas
defectuosas?

8.- ¢Tu silla es proporcionada en altura a la mesa de
trabajo?

. Si NO
PLANIFICACION DEL ESTUDIO

9.- ; Tienes un horario fijo para estudiar, jugar y descansar?

10.- ¢Has realizado una planificacion anotando el tiempo
que debes dedicar a tu estudio diariamente?

11.- Tu planificacién ¢incluye el tiempo estimado que
emplearas en el estudio de todas las asignaturas?

12.-¢ Incluyes periodos de descanso en tu plan de estudio?

13.- ¢ Estudias al menos cinco dias por semana?

14.- Antes de comenzar a estudiar, ¢determinas tu plan de
trabajo y el tiempo que vas a demorar en realizarlo?

15.- ¢ Parcializas tu estudio para no tener que preparar las
pruebas el ultimo dia?




ATENCION EN LA SALA DE CLASES Si NO
16.- ¢ Miras con interés al profesor cuando explica?

17.- ¢ Anotas las tareas que debes realizar en tu casa?

18.- ¢ Atiendes al profesor, tratando de entender todo lo que

dice?

19.- ; Preguntas cuando hay algo que no entiendes?

20.- ¢ Participas en actividades de grupo en la sala de

clases?

21.- ; Tomas apuntes de lo que los profesores explican?

22.- Antes de tomar apuntes, ¢escribes la fecha y el titulo

del tema?

23.- ; Divides tus apuntes por asignatura?

24 .- Utilizas 14piz pasta , porque lo escrito a mina puede

borrarse?

25.- ¢Anotas las palabras extrafnas y lo que no
comprendes?

26.- ;Revisas y completas tus apuntes con otro comparnero

o con tu texto de estudio?

COMO ESTUDIAS Si NO

27.- ¢Acostumbras a mirar el indice de un texto antes de
empezare a estudiar?

28.- ;Realizas una lectura rapida del texto, previo al estudio
mas detallado?

29.- ;Te apoyas en los apuntes tomados en clase para
estudiar una asignatura?

30.- ¢ ldentificas las ideas principales de los textos?

31.- ;Subrayas las ideas principales de los textos?

32.- Cuando tienes distintas fuentes de informacién para un
mismo tema, ¢haces un resumen para terminar con una
sintesis general?

33.- ;Utilizas en tu estudio habitual técnicas como el
esquema , cuadros , graficos , etc.?

34.- (Asocias lo que estudias con conocimientos
anteriores?

35.- ;Acostumbras a memorizar las ideas principales de un
tema?

36.- ¢Utilizas el diccionario para aclarar tus dudas con
respecto a una palabra, tanto para su significado como para
la ortografia?

37.- ;Marcas lo que no comprendes?

38.- ¢ Escribes los datos importantes que te son dificiles de
recordar?




39.- 4 Utilizas alguna técnica para memorizar estos datos?

40.- ; Repasas las materias?

41.- ;Pides ayuda a tus profesores, compafneros o padres
cuando tienes dificultades en tus estudios?

42.- ; Mantienes tus cuadernos y tareas al dia?

43.- ;Entregas a tiempo tus trabajos?

44.- ;Cumples con la planificacién de estudio que te has
propuesto para una sesion de trabajo?

45.- ¢ Utilizas el atlas como medio de consulta ante dudas
geograficas?

46.- ;Haces esquemas de las asignaturas?

47.- al realizar los esquemas, ;consideras tus propios
apuntes?

48.- ; Utilizas los esquemas para facilitar la comprension de
los temas mas dificiles?

49.- ;Destacas las ideas principales al hacer tus
esquemas?

50.- ¢ Respetas la “sangria” para comenzar un parrafo?

51.- 4 Consultas otros libros ademas de tu texto de estudio?

52.- ; Redactas tus trabajos en forma clara?

53.- ¢Revisas la ortografia, redaccion y limpieza de tus
trabajos?

ACTITUD GENERAL

Si

NO

54.- ; Tienes claras las razones por las que estudias?

55.- ¢ El estudio es para ti un medio para aprender?

56.- ¢Logras una buena concentracion desde el comienzo
de tu sesion de estudio?

57.- Cuando faltas a clases, ¢ procuras informarte de lo que
se ha realizado y de lo que se va a realizar?

58.- ¢Piensas que las personas deben estudiar para
aprender y no sélo para aprobar una asignatura?

59.- ¢Cuando te has sacado una mala nota, intentas
superar tu estado de animo continuando con interés en las
materias?

60.- ¢Tratas de entregar lo maximo de ti para obtener un
buen resultado escolar?




ANEXO N2 2
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA DE OCCIDENTE

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES
SECCION DE PSICOLOGIA

CUESTIONARIO ILUSTRADO DE SINTOMAS

Nombre: Fecha:

Edad: Sexo: Carrera que Estudia:

Indicacion: Nos interesa conocer acerca de su salud y de su estado de animo.
Por favor, indique con una X la respuesta que mejor describa su situacién.
Sl NO

—

¢, Padece usted, frecuentemente de dolores de cabeza?

2. ¢, Tiene usted mal apetito?

3. ¢, Duerme usted mal?

4. ¢, Se asusta con facilidad?

5. ¢, Sufre de temblor en las manos?

6. ¢, Se siente nervioso/a, tenso/a o aburrido/a?
7. ¢, Sufre de mala digestién?

8. ¢,No puede pensar con claridad?

9. ¢, Se siente triste?

10.  ¢Llora usted con mucha frecuencia?

11. ¢ Tiene dificultades en disfrutar de sus actividades diarias?

12. ¢ Tiene dificultades para tomar decisiones?




13
14,
15,
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Diagnéstico:

¢, Tiene dificultades en hacer su trabajo?

¢, Se siente incapaz de desempenar un papel Gtil en la vida?

¢, Ha perdido interés en las cosas habituales?

¢, Siente usted que es una persona inutil?

¢, Ha tenido la idea de acabar con su vida?

¢, Se siente cansado/a?

¢, Tiene sensaciones desagradables en su estbmago?

¢, Se cansa con facilidad?

¢, Siente usted que alguien ha tratado de herirle de alguna forma?

¢ Es usted mucho mas importante que lo piensan los/as demas?

¢Ha notado alguna interferencia o algo raro en sus pensamientos?

¢ 0ye voces sin saber de donde vienen o que otras personas no pueden 0ir?

¢ Ha tenido convulsiones, ataques o caidas al suelo con movimientos de

Brazos, piernas, con mordeduras de la lengua y pérdida del conocimiento?

¢Alguna vez le ha parecido a su familia, amigos/as, médico/a, hacer

o pastor, que usted estaba bebiendo demasiado licor?

¢, Alguna vez ha querido dejar de beber, pero no ha podido?

¢, Ha tenido alguna vez dificultades en el trabajo (o estudio) a

causa de la bebida, como beber en el trabajo o colegio, o faltar a ellos?

¢ Ha estado en rifias o lo/a han detenido estando borracho/a?

¢, Le ha parecido alguna vez que usted bebia demasiado




ANEXO N2 3
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA DE OCCIDENTE
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES
SECCION DE PSICOLOGIA

EVALUACION DE LA AUTOESTIMA
NOMBRE: FECHA:

INDICACION: Califigue su manera de ser o actuar, colocando el numero al

inicio de cada planteamiento, orientado por los siguientes criterios.

0 = Indica: NUNCA

1 = Indica: VERDAD SOLO PARTE DEL TIEMPO

2 = Indica: VERDAD LA MITAD DEL TIEMPO

3 = Indica: VERDAD LA MAYOR PARTE DEL TIEMPO

4 = Indica: SIEMPRE.

1. Siento que nadie es mejor que yo como persona.

2. Estoy libre de verglienza, censura y culpa.

3. Soy una persona feliz, libre de preocupaciones.

4. Tengo necesidad de probar que soy tan bueno o mejor que otros.

5. Tengo una fuerte necesidad de que la gente me preste atencién y que me de su
aprobacion

6. Perder no me afecta ni me hace sentir que soy “menos que” los demas.

7. Me siento amoroso y amigable hacia mi mismo.

8. Siento que los demas son mejores que yo porque pueden hacer mejor las cosas,
porque tienen mas dinero o porque son mas populares.

9. Me siento codmodo con extrafios y hago amigos facilmente.

10. Mantengo mis propias ideas, gustos y aversiones.

11. Me siento herido por las opiniones y actitudes de los demas.

12. Necesito que me elogien para sentirme bien acerca de mi mismo.

13. Me siento bien popular por la buena suerte y los triunfos de los demas.

14. Encuentro fallas con mi familia, mis amigos y otras personas.

15. Siento que siempre debo complacer a los demas.

16. Soy abierto y honrado y no tengo miedo de dejar que la gente vea como soy

realmente.

17. Soy amigable, considerado y generoso hacia a los demas.

18. Culpo a los demas por mis problemas y errores.

19. Disfruto solo estar conmigo mismo.

a cambio.
21. Acepto mis errores y derrotas sin sentirme avergonzado o que soy “menos que”.
22. Siento necesidad de defender lo que pienso, digo o hago.

correcto.
o hace.

25. Me siento “desagradado” cuando me critican mis amigos y otras personas.
SUMATORIA DE CALIFICACIONES.

CALIFICO MI AUTOESTIMA COMO:

20. Acepto cumplidos y regalos sin sentirme incomodo y sin sentir que necesito dar algo

23. Necesito que los demas estén de acuerdo conmigo o que me digan que estoy en lo

24. Hago alarde sobre mi mismo, sobre lo que he hecho, o sobre lo que mi familia tiene



Anexo N2 4 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA ELABORACION DE TESIS
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ANEXO N° 5

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA DE OCCIDENTE
DEPTO. C.C.S.S. FILOSOFIAY LETRAS
SECCION: PSICOLOGIA

“PROGRAMA PSICOPEDAGC')GIC,O Y PSICOTERAPEUTICO PARA
LA FORMACION DE HABITOS DE ESTUDIO”

PARA LOS ESTUDIANTES DE 12 ANO DE LICENCIATURA EN
PSICOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, FACULTAD
MULTIDISCIPLINARA DE OCCIDENTE.



INTRODUCCION

El presente proyecto contiene una descripcion a desarrollar en la institucién
Universidad de El salvador Facultad Multidisciplinaria de Occidente. Este consiste
en desarrollar un programa psicopedagdégico y psicoterapéutico para la formacion
de habitos de estudio. Esto surge debido a los problemas académicos que se ha
obtenido en los estudiantes lo cual ha obstaculizado el rendimiento académico
adecuado.

Para el desarrollo de este proyecto, se tendra en cuenta algunos factores,
tales como: datos generales de la empresa, descripcion, objetivos, metas,
actividades, recursos y la forma de evaluacion del proyecto.

Es importante sefalar que con la ejecucién de este proyecto, se esta
llevando a cabo uno de los objetivos esenciales de la UES, el cual es la formacién
integral de profesionales que sean capaces de lograr un mejor mafana para

nuestra sociedad, y que cumplan con las exigencias académicas de la Universidad.



lll. DATOS PERSONALES:
Nombre y direccion de la institucidn:
Universidad de El Salvador Facultad Multidisciplinaria de Occidente, final Avenida

Fray Felipe de moraga sur, santa Ana.

Lugar de ejecucion: Universidad de El Salvador Facultad Multidisciplinaria de

Occidente

Beneficiarios potenciales: Comunidad estudiantil de 1° afio de psicologia

IV. DESCRIPCION

El mencionado proyecto tiene por objetivo beneficiar a la poblacion
estudiantil en el rendimiento académico y fortalecer la autoestima del mismo.
Dentro del programa se realizaran actividades dirigidas a que el estudiante
desarrolle habitos de estudio que le permiten alcanzar resultados académicos
satisfactorios y manejar los estados de frustracion generados a partir de fracasos
académicos. A la vez se incluyen pruebas estandarizadas y no estandarizadas con
la finalidad de proveerle al estudiante de las herramientas necesarias y requeridas

en labores académicas.

V. JUSTIFICACION.

Cuando el bachiller ingresa a la universidad, la mayoria de ellos(os) posee
habitos de estudio deficientemente desarrollados. Esto se constituye en uno de los
obstaculos para el alumno(a) no sélo se adapte a las exigencias de su nueva
formacién académica, sino también que no logre obtener los éxitos académicos que

aspira.



Asi mismo, el desarrollo deficiente de habitos de estudio, genera que el
estudiante universitario no utilice su potencial de los aprendizajes previos, dentro de
los retos que le demanda la formacién académica universitaria.

El (la) estudiante ingresa a la universidad con la aspiracion de obtener
excelentes resultados académicos; sin embargo, carece de una manera sistematica
y organizada de lograrlo. Es por eso que se hace imprescindible para el alumno(a)
el manejo y aplicacion de métodos y/o técnicas especificas de estudio que
garanticen el desarrollo de habilidades psicomotrices, procedimentales y l6gico
verbal.

De igual manera, merece atencién no solo a los efectos cognoscitivos o
psicomotrices como producto de la formacion deficiente de los habitos de estudio;
sino a las consecuencias que se producen en la esfera afectiva del y la estudiante,
ya que es frecuente que como consecuencia de los fracasos académicos se
generen estados de frustracion, impotencia, confusion, tristeza o cambios
impulsivos de carrera universitaria; que generalmente produce efectos perjudiciales
en el auto concepto y autoestima del alumno(o), que muy pocas veces son
abordados de manera oportuna y profesional.

Ademas, es importante que se vayan adoptando dentro de la cultura
académica universitaria, acciones que superen las actuaciones de tipo remedial,
por el contrario se adopten procedimientos estratégicos permanentes, tanto para
los(as) estudiantes de antiguo y nuevo ingreso, cuya atencién no sélo sea curativa,
si no también preventiva, pues se requiere de menos esfuerzo, trabajo, tiempo y

dinero cuando se educa que si se reeduca.

VI. OBJETIVOS.
OBJETIVO GENERAL.:
Reflexionar sobre los habitos de estudio que utiliza el estudiante, a fin de

reestructurar el marco de referencia tedrico para el desarrollo de nuevas

habilidades académicas.



OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Manejo y aplicacién de técnicas de estudio que permitan ser implementadas

durante su formacién académica.

2. ldentificar los componentes del auto concepto y autoestima, que permita
potenciar o establecer acciones psicoterapéuticas.

3. Administrar técnicas psicoterapéuticas que permitan enfrentar y manejar la
frustracion y ansiedad ante los fracasos académicos, a fin de fortalecer su

auto-concepto y autoestima.

4. Proporcionar orientacion vocacional al alumno(a) que necesita cambiarse de

carrera para que elija acorde a sus intereses y aptitudes.

Vil. METAS

- Que los estudiantes mejoren y fortalezcan los habitos de estudios en su
rendimiento académico y asi mismo desarrollar nuevas habilidades para ponerlos

en practica en su formacién educativa.

- Desarrollar e implementar técnicas apropiadas y vuelvan mas eficientes para

reducir y manejar la frustracion y ansiedad, para fortalecer asi mismo la autoestima.

- Analisis y sintesis de la informacidén bajo un formato cualitativo de investigacién

para su posterior exposicion mediante un informe escrito.



VIIl. PLAN DE ACTIVIDADES
FASES DEL PROGRAMA.
1. DIAGNOSTICO DE LOS HABITOS Y METODOS DE ESTUDIO DEL
ALUMNO(A).

1. Seleccidn de instrumentos diagnosticos: cualitativos y cuantitativos.

2. Administracién de instrumentos cualitativos: entrevista semiestructurada de
habitos de estudio, auto concepto, y autoestima; y cuantitativos: test de habitos de

estudio, autoestima y revision de record académico.

3. Determinar el diagnéstico psicologico del autoconcepto y autoestima del
estudiantado.

4. Sistematizacion de resultados cualitativos y cuantitativos. Redaccion y
presentacion de informe diagnéstico a estudiantes y consejo técnico del
departamento de ciencias sociales.

5. Elaboracién y presentacion del programa de intervencién psicopedagdgica y
psicoterapéutica a estudiantes y consejo técnico del departamento de ciencias

sociales.

2. ATENCION PSICOPEDAGOGICA Y PSCOTERAPEUTICA AL ALUMNO(A).

El proceso de atencion con los alumnos/as se desarrollard alrededor de los

siguientes componentes:

1. Fundamentos Psicopedagdgicos para la Formacion de Habitos de Estudio a

Nivel Universitario.



2. La Formacién de Habitos de Estudio y su Incidencia en el Autoconcepto y la
Autoestima.

3. Aprendizaje de Técnicas de Estudio en el Contexto Universitario:
A- Crilprari.
C- Leer para Aprender.
D- Eplerr.
E- Estudio Individual versus Grupal

X. RECURSOS

1. Humanos
» 2 estudiantes para atender grupos de 10 como minimo y 20 como maximo.
2. Equipo didactico multimedia.

» Proyector de acetatos o cafnon.
» Computadora.

» Impresora.

» Grabadora.

3. Material didactico (estos recursos son los basicos son para atender a un
grupo de estudiantes)
» 1 Tirro.
> 1 caja de Plumones para papel.
» 1 caja de plumones para pizarra
» 25 Pliegos de papel bond.
100 Fotocopias.
1 caja de acetatos.
Pizarra acrilica.
20 Lapiz.

5 cajas de crayola.

vV V V V V



SESION 1. MOMENTO DE DESAHOGO
Objetivo: que los estudiantes logren establecer un clima de confianza con los participantes y facilitadotes. Asi mismo que
aprendan a escuchar a los demds.

Tiempo: 1 hora 20 minutos

ACTIVIDAD

OBJETIVO

TECNICA Y PROCEDIMIENTO

RECURSOS

TIEMPO

PRESENTACION
E INTEGRACION

Crear un clima de
confianza entre los (as)
participantes que
permitan generar el
deseo de participar en
el grupo de autoayuda.

1. Saludo: la presentacion se realizara

por parte de los participantes y de
los facilitadores.

. contrato terapéutico.

. Dindmica de integracién: “El
cartero”: El facilitador explicara el
objetivo de la dindmica a los demds
alumnos luego dird: traigo cartay
los demds preguntaran para quien,
el facilitador dird una
caracteristica de algunas personas
para que estas cambien de lugar.
Esto se hard varias veces hasta que
todos cambien de ubicacidn.

. se le explicara a los participantes
el objetivo del programay la
sesidn.

Humanos:
- Facilitadores

- Participantes
Materiales:

-Contrato
terapéutico.

5 minutos

10 minutos

5 minutos




Aplicar un instrumento | Se le proporcionara a los /as participantes | Humanos: 15 minutos
DIAGNOSTICO |que permita detectar una copia del cuestionario de sintomas y - Facilitadores
DE LA SALUD |molestias fisicas y un ldpiz. Se les dard indicaciones para que |- Participantes
MENTAL emocionales de los/as llenen el cuestionario
“Cuestionario de |participantes al inicio Materiales:
sintomas” del proceso de -Cuestionario de
intervencion sintomas
- ldpices.
Crear un espacio de Dindmica: “la pelota enrodillada” Humanos: 10 minutos
ANIMACION | juego para compartir Los participantes forman un circulo, la que | - Facilitadores
juntos /as. dirige el juego se coloca una pelota entre |- Participantes
las rodillas y sin tocar la pelota con las
Descansar del trabajo |Mmanos se la pasa a la otra persona que Materiales:
realizado esta a su lado, asi se va pasdndola pelota -pelota.
por todo el grupo. El objetivo es lograr
pasar la pelota sin que se caiga. Al que se
le caiga se le tiene que cumplir una
penitencia
Promover un espacio de |Ejercicio de escucha grupal: explicar los | Humanos: 15 minutos
DESAHOGO desahogo de la angustia, | beneficios de hablar de las experiencias |- Facilitadores
Técnica de rabia, tristeza, académicas y personales; se les explicaran |- Participantes
co- escucha impotencia, frustracion |las reglas de oro de la co-escucha.

y estrés.

Se promoverd la participacién voluntaria
de todos/as. Los facilitadores /as estardn

Materiales:
Reglas de oro de




pendientes de brindar apoyo emocional. Se
procurara que no acapare la palabra.

co-escucha

Disminuir la angustia Seguir la guia de relajacion con refuerzo |Humanos: 15 minutos
RELAJACION |generada por el verbal. - Facilitadores
desahogo. - Participantes
Materiales:
- guia de
relajacién
Realizar la despedida 'y |Evaluacién por medio de preguntas: que les | Humanos: 5 minutos
CIERRE recordar lo que se parecié la reunion lo que mds les gusto, lo |- Facilitadores

realizo durante la
sesion

que menos les gusto, lo mds dificil, y lo que
los facilitadores deben mejorar. Recordar
hora, fecha y lugar de la préxima sesién

- Participantes




SESION 2. COMPARTIENDO EXPERIENCIAS
Objetivo: Que los participantes aprendan a expresar sus frustraciones, miedos, tristezas de manera individual y grupal

Tiempo: 1 hora 30 minutos

ACTIVIDAD OBJETIVO TECNICA Y PROCEDIMIENTO RECURSOS TIEMPO
Generar un ambiente de 1. los facilitadotes saludaran de forma animaday |Humanos: 10 minutos
SALUDO E amistad y confianza afectuosa a los participantes. Facilitadores
INTEGRACION Se realizara la dindmica * Participantes
Tener un acercamiento | Todos se sentaran haciendo un circulo. El facilitador | Humanos: 15 minutos
CONVERSACION |entre los participantes |preguntara al participante como han estado durante la | Facilitadores
DE VIVENCIAS |para fomentar la semana que no se han visto y se le invitara a contarle |Participantes
confianza. al grupo algo que les haya pasado en ese dia.
Tener un conocimiento | (Por medio de preguntas generadoras).
de cémo les ha ido
durante la semana.
Crear un espacio de Se realizara una dindmica “la chancleta”. Los Humanos: 10 minutos

DINAMICA DE
ANIMACION

juego y animacidn entre
los participantes.

participantes se enumeran del uno al dos para formar
dos fila: los No 1 formaran una fila'y los No. 2 formara
otra fila; y se coloca una fila frente ala otray se
lanza una chancleta al aire, si cae boca arriba los de la
fila 1 se van a reir a carcajadas y los de la fila 2
permanecerdn serios y asi se hard con la otra fila, el
participante que se equivoque pasara a tirar la
chancleta.

Facilitadores
Participantes
Materiales:
- Chancleta




Propiciar un desahogo de | Se divide a la mitad del grupo y se les dice que Humanos: 20 minutos
CONSTRUCCION | cémo se ha percibido la | cuenten como se sienten por haber dejado una Facilitadores
COLECTIVA DE |frustracién académica materia. Se les indica que pueden hacerlo mediante Participantes
FRUSTRACIONE | como una experiencia diferentes formas, dibujos colectivos, canciones, Materiales:
S ACADEMICAS | colectiva. poemas, cuentos o como lo prefieran. Después cada - pliegos de
grupo expondra en plenaria lo que se hizo explicando lo | papel bond,
que significa. plumones
tirro, colores,
pegamento,
tijeras,
periddico
Identificar el nivel de | Se le entregara una hoja del cuestionario a cada uno | Materiales: 15 minutos
APLICACION DE |autoestima que de los participantes y un ldpiz para la resoluciéon del Cuestionario de
CUESTIONARA |presentan los jévenes mismo. autoestima
DE Ldpices y
AUTOESTIMA borradores
Disminuir la tensiény Seguir la guia de relajacién con imaginacion. Materiales: 15 minutos
RELAJACION |tener un momento de - guia de
relajacion. relajacion
Realizar la despediday |Evaluacion por medio de preguntas: que les parecié la | Humanos: 5 minutos
CIERRE recordar lo que se reunion lo que mds les gusto, lo que menos les gusto, lo |- Facilitadores

realizo durante la sesién

mds dificil, y lo que los facilitadores deben mejorar.
Recordar hora, fecha y lugar de la préxima sesién

- Participantes




Objetivo: Identificar el procedimiento que el estudiante utiliza para realizar el proceso de estudio para reconocer el método que utiliza.

Tiempo: 1 hora 15 minutos.

SESION 3 TECNICAS DE ESTUDIO 1

ACTIVIDAD OBJETIVO PROCEDIMIENTO RECURSOS | TIEMPO
Saludo e | Estimular en el  (la) 1. se saludara cordialmente a los participantes. Humanos: 10 minutos
integracién estudiante actitudes de 2. se realizara una dindmica “Buscando la cola”. Todos los participantes | - Facilitadores

confianza y participacién hacen una fila 'y se pone la mano sobre el hombro de la otra personay con | - Participantes
que permita generar deseos la otra se le agarra el pie. El juego consiste en que la cabeza de la fila
de continuar en al programa. debe alcanzar La cola para conseguirlo hay que caminar saltando en un
pie despacio, si la fila se rompe o alguien se cae hay que intentarlo de
nuevo.
Proceso  de | Identificar los pasos que el | 1. Indicar a cada estudiante escriba en cada tarjeta cada uno de los pasos que | Humanos: 35 minutos
Estudio estudiante utiliza cuando utiliza para realizar su proceso de estudio. - Facilitadores

estudia el contenido de la
asignatura a evaluar

2. Entregar tarjetas con los pasos de la técnica CRILPRARI, para que ordene y
compare entre ambos procesos. ¢En qué coincide y en qué difiere?.

3. Formar parejas para realizar un ordenamiento consensado; y luego formar
grupo (3 o 4 parejas) de dos parejas para responder a las siguientes
preguntas ante el grupo:

En qué coinciden?; En qué difieren?.Y Cudl es su propuesta?

4. Presentar completo el proceso de la técnica: CRILPRARI.

- Participantes




Relacién con | Generar en el/la estudiante 1. Técnica de Misico terapia Grabadora con | 10 minutos
Tensién estado corporal y mental de 2. Técnica de Relajacion "Mi lugar seguro” CD,
imaginaria seguridad y tranquilidad. Guia de
relajacién con
refuerzo
verbal
Identificar los hdbitos y Leer simultdneamente con ellos/as para explicar la forma de responder. Humanos: 15 minutos
Aplicacién de | técnicas de estudio. 1. Entregar a cada estudiante un ldpiz con borrador con borrador y | Facilitadores
cuestionario cuestionario de técnicas y hdbitos de estudio. Participantes
de Materiales:
diagndstico Cuestionario
individual de de técnicas y
técnicas y Hdbitos de
Hdbitos  de estudio
estudio. Ldpicesy
borradores
Cierre Evaluar y hacer énfasis | Técnica de preguntas generadoras: Qué es lo que mds disfruto de la | Pdginas  con | 5 minutos
de los objetivos | jornada?, Qué aprendié en la jornada?. Y cémo lo va poner en prdctica | preguntas

abordados en la jornada
con los estudiantes para
estimular la continuidad
en la participacién

como estudiantes?




SESION 4 TECNICAS DE ESTUDIO 2

Objetivo: Que los estudiantes aprendan nuevas formas de como estudiar material bibliogrdfico por medio de técnicas

adecuadas y asi mismo realizar una mejor expresion oral.

Tiempo: 1 hora 30 minutos

ACTIVIDAD OBJETIVO PROCEDIMIENTO RECURSOS | TIEMPO
Que los estudiantes aprendan 1. se saluda amablemente a la persona y asi mismo se crea | Humanos: 10
SALUDOE nuevas formas de estudiar y un espacio de preguntas acerca de cémo han pasado la | - Facilitadores | minutos
INTEGRACION | ponerlas en prdctica en sus semana. - Participantes
trabajos académicos. 2. se realizara una dindmica “la barca".
Se le pide a los estudiantes que se pongan de pie y caminar
por diferentes direcciones del lugar. El facilitador cuanta
una historia: vamos navegando, hay una formentay el barco
se esta hundiendo. Para salvarse hay que subirse a una barca
solo pueden estar grupos de 2. 4, 3. 6, 8, 10 etc.
Ayudar al estudiante a | Se explicara a los estudiantes la técnica de forma grupal de | Humanos: 20
TECNICA DE corregir su forma de leer los forma dindmica y participativa por medio de una exposicién | -Facilitadores | minutos
ESTUDIO libros, folletos, etc. A fin de breve y clara -Participantes
EPLERR tener una mejor calidad
académica.
Compartir un momento juntos | Los participantes se colocan en una rueda, uno detrds del otro, | Humanos: 10
ANIMACION u de juego como un trencito y lo mds juntos que puedan. Luego despacio se | -Facilitadores | minutos
"LA RUEDA les dice que se sienten en las rodillas de su compafiero que tiene | -Participantes
ENCODILLADA" atrds y que pongan las manos en los hombros de la persona que




tienen adelante y luego que intente dar una vuelta asi sentados.

Que los participantes logren | Se hard por medio de una exposicién de las formas bdsicas de | Humanos: 20
TECNICA una clara expresion verbal al | expresion oral. -Facilitadores | minutos
BASICAS PARA | momento de una exposicidn Luego se le preguntara a las personas que hace o métodos ocupa | -Participantes
LA EXPRESION | oral. a la hora de exponer. Asi se creara un espacio de participacion y
ORAL dindmico.
Facilitar  un espacio de | "el masaje del tren” todas las persona participantes nos | Humanos: 10
RELAJACION | distensién grupal colocamos paradas en circulo, cada participante coloca sus | Participante y | minutos
manos en los hombros de la persona que esta delante y se | facilitadores
practica masaje con la manos en los hombros, tratando de
relajar los musculos tensos, luego se sube al cuello y
posteriormente, en la cabeza, se hace el masaje del champu
Evaluar y hacer énfasis de los | Técnica de preguntas generadoras: Qué es lo que mds disfruto | Pdginas con | 5 minutos.
CIERRE objetivos abordados en la |dela jornada?, Qué aprendié en la jornada?. Y cémo lo va poner | preguntas

jornada con los estudiantes
para estimular la continuidad
en la participacién

en prdctica como estudiantes?




SESION 5.3 TECNICAS DE ESTUDIO 3

Objetivo: Que los estudiantes aprendan nuevas formas de como estudiar material bibliogrdfico por medio de técnicas

adecuadas y asi mismo realizar una mejor expresion oral.

Tiempo: 1 hora 20 minutos

ACTIVIDAD OBJETIVO PROCEDIMIENTO RECURSOS | TIEMPO
SALUDO Y Que los participantes logren Se saludara de forma cordial y amena. Humanos: 10
AMBIENTACION |un  ambiente ameno vy Después se formara en circulo y se les dird. Piensen en un | Parficipantes minutos

confianza. tipo de pan y una enfermedad. Después se les dice “necesito | facilitadores
que me digan como se sientes y ellos responderdn me siento
enfermo de ... en el tipo de pan que ellos dijeron.
Presentacion de | Que las personas logre nuevas | Se hard una breve exposicion de las femdticas siguientes: Humanos: 40
técnicas de formas de estudiar. - técnica de la toma de notas y apuntes Participantes minutos
estudio Animacion: “la silla se quema” Facilitadotes
- El subrayado. Materiales.
- Como ocupar los grdficos, esquemas, etc. Papelo  grafo,
- condiciones iddneas; fisicas y personales para estudiar. pllurr\ones,
pdginas de papel
(Ver anexo # 16) bond. Ldpices.
Dindmica "Sopa | Propiciar un espacio de juego | En un cartel se escribirds palabras escondidas, en la cual cada 15
de letras” y a la vez ayudar a la agilidad | uno de los participantes deberdn encontrarlas palabras que se minutos
mental. le asignaran inmediatamente en el tiempo menos posible. ( Ver
anexo # 17)
Como elaborar un | Ayudar a las personas a | Se le dard a cada uno una hoja de registro de actividades en 15
plan de estudio | organizarse mejor para tener | donde tendrdn que llenar y escribir sus actividades y el nimero minutos

un mejor rendimiento.

de horas que ocupa para cada actividad. Luego se reflexionara




si el tiempo lo estdn ocupando bien o si pueden mejorar (Ver
anexo # 18)

Cierre

Realizar la despedida 'y
recordar lo que se realizo
durante la sesion

Evaluacién por medio de preguntas: que les parecié la reunion lo
que mds les gusto, lo que menos les gusto, lo mds dificil, y lo que
los facilitadores deben mejorar. Recordar hora, fecha y lugar
de la préxima sesién

Humanos:
- Facilitadores
- Participantes

10
minutos.




SESION 6. ¢ICUAN IMPORTANTE SOVII?
Objetivo: Que los estudiantes reconozcan sus propias cualidades asi mismo sus defectos y que tomen conciencia de su misma
para poder desempefiarse mejor en cualquier drea de su vida. Tiempo: 1 hora 15 minutos

ACTIVIDAD OBJETIVO TECNICA Y PROCEDIMIENTO RECURSOS TIEMPO
Generar un ambiente de 1. los facilitadotes saludaran de forma Humanos: 5 minutos
SALUDO E amistad y confianza animada y afectuosa a los participantes. - Facilitadores
INTEGRACION - Participantes
Tener un acercamiento | Todos se sentaran haciendo un circulo. El Humanos: 5 minutos
CONVERSACION |entre los participantes | facilitador preguntara al participante como - Facilitadores
DE VIVENCIAS |para fomentar la han estado durante la semana que no se han - Participantes
confianza. visto y se le invitara a contarle al grupo algo
Tener un conocimiento |que les haya pasado en ese dia.
de como les ha ido
durante la semana.
¢QUE ES Dar a conocer el Los facilitadores hardn una breve exposicion | Humanos: 25 minutos
AUTOESTIMAY |concepto de autoestima |acerca de la autoestimay auto concepto por |- Facilitadores
AUTO y auto concepto por medio de carteles de forma dindmica. - Participantes
CONCEPTO?  |medio de una Al finalizar se abrird un espacio de preguntas, | Materiales:
exposicion. opiniones, reflexiones efc. Pliego de papel
bond, plumones,
tirro, colores,
ldpices, etc.




DINAMICA DE |Que los participantes | Se les pide a los participantes que escriban Ldpices, 10 minutos
"Turismo interno” | formen conciencia de tres defectos y tres cualidades y comentar lapiceros, papel
sus cualidades y que se les hizo mds fdcil reconocer ésus bond, borrador
defectos. defectos o sus cualidades?
Humanos:
DINAMICA “tu |Reconocer las propias |Los participantes dibujan en una hoja de papel | participantey | 15 minutos
drbol" capacidades y éxitos de | bond un drbol; en el tronco escriben su facilitador
los participantes y ver |nombre, en cada raiz colocan las habilidades, | Materiales:
reflejada su creatividad | fuerzas o capacidades que creen poseer,y en |Ldpiz, colores,
y entusiasmo. cada rama sus logros y éxitos. paginas de
papel, borrado
Humanos:
Disminuir la tensiény | Encuentro con la sabiduria del alma. Ver - Facilitadores | 15 minutos
RELAJACION |tener un momento de Anexo - Participantes
relajacién. Materiales:
- guia de
relajacién
Realizar la despediday |Evaluacién por medio de preguntas: que les Humanos: 5 minutos
CIERRE recordar lo que se parecié la reunion lo que mds les gusto, lo que |- Facilitadores

realizo durante la
sesion

menos les gusto, lo mds dificil, y lo que los
facilitadores deben mejorar. Recordar hora,
fecha y lugar de la préxima sesién

- Participantes




SESION 7 MOMENTO DE MANEJO DE ESTRES
Objetivo: Ayudar a que los estudiantes aprendan a manejar los momentos estresantes que le provoca la carga académica

como también en el drea afectiva y familiar. Tiempo: 1 hora 15
minutos.
ACTIVIDAD OBJETIVO TECNICA Y PROCEDIMIENTO RECURSOS TIEMPO
Generar un ambiente | 1. Los facilitadotes saludaran de forma animada | Humanos: 5 minutos
SALUDO E de amistad y y afectuosa a los participantes. - Facilitadores
INTEGRACION |confianza 2. luego se realizara una Dindmica: - Participantes | 10 minutos

“ofrezco/pido”.
Se les reparten dos hojas de papel bond, tirroy | Materiales:

plumones, se les pide que escriban la palabra hojas de papel
pido y en la otra ofrezco, cada persona se retira | bond, tirro,
y en privado escribe lo que quiere pedirle al plumones

grupo y que quiere ofrecerle.

Una vez que todos han escrito lo que pideny lo
que ofrecen, pegan sobre su pecho la hoja que
dice ofrezco y en la espalda la hoja que dice
pido.

Se les pide recorrer el salén a manera que sus
compafieras puedan leer sus respectivas hojas




Tener un Todos se sentaran haciendo un circulo. El Humanos: 5 minutos
CONVERSACION |acercamiento entre |facilitador preguntara al participante como han |- Facilitadores
DE VIVENCIAS |los participantes estado durante la semana que no se han vistoy |- Participantes
para fomentar la se le invitara a contarle al grupo algo que les
confianza. haya pasado en ese dia.
Tener un
conocimiento de
cémo les ha ido
durante la semana.
Informar que es el | Exposicién sobre conceptualizacion del estrés|Humanos: 15 minutos
EL ESTRES estrés: causa, para que la persona haga algo para modificar la|- Facilitadores
situaciones y forma en que reaccionan ante el estrés y los |- Participantes
moduladores para eventos que lo producen.
propiciar la Lluvia de ideas sobre el significado del estrés,
participacion. situaciones de la vida cotidiana que lo producen,
efectos fisicos y emocionales del mismo, formas
de como manifestarlo con sus propias palabras.
Ayudar a los Se les entregara un pliego de papel bond a cada|Humanos: 15 minutos
REPRESENTACION | participantes aque |grupo y ellos dibujaran como se sienten cuando | - Facilitadores
GRUPAL DEL identifiquen cuando |experimentan estrésy en que momento - Participantes
ESTRES porque siente materiales:

estrés.

Plumones, pliego
de papel bond,
ldpices,

colores.




Propiciar un espacio |Dindmica “las olas", todos los participante se|Humanos: 5 minutos
ANIMACION de juego junto. sientan en una silla formando una rueda de el |- Facilitadores
facilitador se queda parado pero en el circulo |- Participantes
modo que quede un participante sin silla; cuando
el lider dice olas a la derecha todos deben
moverse y sentarse en la silla que esta a la
derecha y asi cuando se dice a la izquierda, pero
en cualquier momento se dice tempestad y todos
deben cambiar de lugar. El facilitador también
buscara una silla para sentarse, de modo que un
participante se quedara sin silla, y esa persona
dirigird el juego
Disminuir la tension | Seguir la guia de relajacién para adultos Humanos: 10 minutos
y tener un momento - Facilitadores
RELAJACION |de relajacion. - Participantes
Materiales:
- guia de
relajacién
Realizar la Evaluacién por medio de preguntas: que les|Humanos: 5 minutos
CIERRE despedida y parecio la reunion lo que mds les gusto, lo que |- Facilitadores

recordar lo que se
realizo durante la
sesion

menos les gusto, lo mds dificil, y lo que los
facilitadores deben mejorar. Recordar hora,
fecha y lugar de la préxima sesidn

- Participantes




y moral, en los momentos de desanimo o frustracion.

SESION 8 MOMENTO DE SENTIDO A LA VIDA
Objetivo: que los estudiantes identifiquen sus redes de apoyo tanto familiar como de amigos para tener un soporto emocional

Tiempo: 1 hora 20 minutos

muy importantes para
su formacién
académica, familiar, y
social.

uno por uno pasen al centro del circulo se le
dird el que se coloque en el centro que cierre
sus 0jos y que lentamente empiece a
balancearse, simulando que es un drbol que el
viento mueve, dejando que los demds le den
apoyo para ho dejarlo caer al final se
reflexiona, como se sintieron los que pasaron
al centro y los que hicieron el circulo.

ACTIVIDAD OBJETIVO TECNICA Y PROCEDIMIENTO RECURSOS TIEMPO
Generar un ambiente 1. los facilitadotes saludaran de forma Humanos: 5 minutos
SALUDO E de amistad, confianza e animada y afectuosa a los participantes. |- Facilitadores
INTEGRACION |integracién. Luego se le pregunta a los participantes |- Participantes
como se sienten en lo fisico, mental,
emocional y espiritual.
Que los participantes | Se realizara una dindmica "LA CONFIANZA". | Humanos: 10 minutos
tengan conciencia que | Se colocaran los participantes en un circulo |- Facilitadores
ANIMACION las redes sociales son | cerrado y se le pedird a los estudiantes que |- Participantes




Reflexionar sobre las | Ejercicio: "los nueve puntos”. Humanos: 30 minutos
distintas formas de Consiste en conectar los nueve puntos, en|- Facilitadores
BUSQUEDA DE |resistencia a cambiar |forma de cuadrado. Se tienen que unir|- Participantes
SENTIDO A LA |que tenemos en lavida |mediante cuatro lineas sin levantar el ldpiz.
VIDA La solucién de este problema es fuera de lo
comun y tanto el problema y la solucién tiene
que ver con las situaciones de la vida real.
Posteriormente se reflexionara acerca del
ejercicio que los problemas a veces la
solucion es fuera de lo comdn.
Potenciar las redes que |Ejercicio: “las redes actuales y futuras”. Humanos: 15 minutos
REDES cada participante tiene. | Se les explica la importancia que se tiene con |- Facilitadores
contar con redes de colaboracion de apoyo |- Participantes
en las diferentes situaciones, en este caso
cuando nos sentimos mal por dejar una
matera, etc. Se les entrega una hoja de
redes actuales y futuras.
Identificar las | — Técnica del conocimiento de habilidades y |Paginas de 5 minutos
habilidades y| cualidades individuales. papel bond.
RECONOCIMIENTO | cualidades individuales| A cada uno se le entregara una pdgina y se le| Tirro.
DE HABILIDADES |Y grupales. pegaran en la espalda, todos los participantes|Plumones.

Y CUALIDADES

se escribirdn unos a otros: habilidades y
cualidades que han notado en sus
compafieros. Luego algunos participantes
pueden comentar como se sintieron al leer lo




que sus compafieros le escribieron.

Que la persona empiece | A cada participante se le entregara una hoja |Hoja con las 15 minutos
a ser conciencia de si | con frases incompletas a la cual deberd frases
DINAMICA misma responder de forma sincera. incompletas
"QUIEN sOY*

Humanos:
participante y
facilitador

Realizar la despediday |Evaluacion por medio de preguntas: que les | Humanos: 5 minutos

CIERRE recordar lo que se parecié la reunién lo que mds les gusto, lo que | - Facilitadores

realizo durante la
sesion

menos les gusto, lo mds dificil, y lo que los
facilitadores deben mejorar. Recordar hora,
fecha y lugar de la préxima sesion

- Participantes




SESION 9 JORNADA DE CIERRE DEL PROGRAMA PSICOPEDAGOGICO Y PSICOTERAPEUTICO

OBJETIVO GENERAL: Identificar los resultados académicos y afectivos generados a partir de la implementacién del
programa psicopedagdgico y psicoterapéutico.

DINAMICA " QUE
VES EN EL
CUARTO"

de juego y animacion.

¢Qué ves en el cuarto? Este dice por
ejemplo: “veo una silla”, pregunta al
segundo lo mismo, este debe
responder “"VEO UNA SILLA Y UNA
MESA" El tercero veo una silla, una
maesa y un cuadro y asi
sucesivamente. Si alguno se equivoca o
no puede afiadir una cosa hueva
pierde.

- Facilitadores
- Participantes

ACTIVIDAD OBJETIVO TECNICA Y PROCEDIMIENTO RECURSOS TIEMPO
Reconocer los 1. Centrarse en el auto|Humanos: 25 minutos
COMPARAR resultados académicos concepto y autoestima. - Facilitadores
RESULTADOS antes de iniciar el 2.  Precisar los afectos. - Participantes
ACADEMICOS |programa  con  los| 3 Aplicar el cuestionario de|Materiales:
obtenidos durante la autoestima. Ldpices, lapiceros,
participacion por parte papel bond, pliego de
del estudiante. papel bond.
Propiciar un momento | El animador le pregunta al primero Humanos: 10 minutos




Reconocer los sintomas | Aplicar cuestionario de sinfomas Humanos: 10 minutos
ADMINISTRACION |afectivos generados a - Facilitadores
DEL partir de la - Participantes
CUESTIONARIO |participacion y Materiales:
DE SINTOMAS aplicacion del programa Hola de cuestionario
de sintomas
RECESO Disfrutar del
refrigerio
PROYECCION Redefinir proyectos de|Las claves para lograr un objetivo. Humanos: 15 minutos
vida Sugerir que en parejas se dirijan el |- Facilitadores
ejercicio, - Participantes
Materiales:
Hola de las claves para
lograr un objetivo
ADMINISTRACION | Identificar los 1. Administrar la entrevista|Humanos: 15 minutos
DE LA resultados de la estructurada. - Facilitadores
ENTREVISTA aplicacion  de  los - Participantes
ESTRUCTURADA |hdbitos de estudio por Materiales:
medio de la técnica Entrevista
CRILPARARI estructurada




ADMINISTRACION

Analizar las fortalezas 1. Aplicar la técnica del foda:|Humanos: 10 minutos
DE LA TECNICA y  debilidades  del fortalezas. Oportunidades, | - Facilitadores
DEL FODA programa debilidades y amenazas. - Participantes
Materiales:
Hoja de foda individual
Cierre y Evaluacion |Comparar  ejecutado 1. Por qué es importante lo que|Humanos: 5 minutos
de la jornada durante la jornaday los hicimos en la jornada? - Facilitadores
objetivos  propuestas 2. ¢Que fue lo que mas les gusto? |- Participantes
para  corregirlas en 3. ¢En que aspecto le ayudo el

futuras jornadas

programa?

4. (Qué beneficios obtuvo del
programa?

5. Se cumplid el objetivo.




