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INTRODUCCION

Las ONG’S son entidades con diferentes fines y objetivos tanto humanitarios como sociales,
creadas independientemente de los gobiernos las cuales adoptan diferentes estatutos como:

asociaciones, fundaciones, entre otras.

En El Salvador la Ley de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro regula a las ONG’S
las cuales a su vez adquieren su personeria juridica por medio del Ministerio de Gobernacion;

poseen sus propios estatutos los cuales seran de caracter obligatorio para todos sus miembros.

Estas entidades se encuentran sometidas a ciertas normas de caracter técnica y legal como
podemos mencionar el Codigo Tributario, la Ley del Impuesto sobre la Renta, las Normas

Internacionales de Auditoria pues esta regula su control interno, entre otras.

Es por eso que este trabajo de investigacion ha sido titulado: “GUIA PRACTICA PARA
CONSTITUIR Y LEGALIZAR LA ORGANIZACION SIN FINES DE LUCRO EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTA ANA, EL SALVADOR, CASO PRACTICO JUAN

PABLO IT”.

Para conocer mas acerca de esta guia para constituir y legalizar la organizacion sin fines de

lucro se desarroll6 el trabajo de la siguiente manera:

Primer capitulo: contiene el planteamiento del problema, el enunciado del problema, la
justificacién de la investigacion, los alcances y limitaciones, los objetivos que son la parte

esencial del trabajo de investigacion.



Segundo Capitulo: Contiene el Marco Teorico, Legal y Técnico en el cual se detallan los
antecedentes de la investigacion, generalidades y su importancia, caracteristicas, su

clasificacion, obligaciones tributarias, y sus respectivas leyes.

Tercer Capitulo: Contempla el marco Metodoldgico y diagnostico de la investigacion, es
decir, el tipo y la metodologia que se utilizara para el desarrollo del estudio, el analisis de
resultados, presentando de manera grafica la aplicacion de los instrumentos de investigacion

utilizados

Cuarto Capitulo: Se propone la “GUIA PRACTICA PARA CONSTITUIR Y
LEGALIZAR LA ORGANIZACION SIN FINES DE LUCRO EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTA ANA, EL SALVADOR, CASO PRACTICO JUAN

PABLO IT”.

En este capitulo se describen los procesos administrativos que son establecidos para la ONG
Juan Pablo Il, como lo son: la misidn, vision, las politicas, el organigrama con sus respectivas
descripciones, ademas se describen los pasos a seguir para la creacion de la ONG, de manera
I6gica. Se da a conocer el manual de control interno asi como también el sistema contable y su

respectivo manual de aplicacion.

Ademas, en el documento se encuentran las conclusiones, recomendaciones, sus respectivos
anexos, cuestionario y las fichas de la entrevista. Todo esto con la finalidad de que el lector

pueda tomar sus propias conclusiones.



CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 SITUACION PROBLEMATICA

Las Organizaciones Sin Fines de Lucro buscan ayudar mediante proyectos hacia los sectores
que no pueden obtener algunos servicios, buscan defender los derechos de la sociedad,
congregar miembros de una religion para un fin en especifico, o defender intereses ecologicos
del mundo; caracterizdndose por ser independientes del Gobierno central y en principio estan
sostenidas por las aportaciones de particulares y de organismos internacionales, asi como por

los fondos generados por las operaciones o proyectos que realizan.

Pero debido al incremento de estas organizaciones, han surgido personas cuyo fin es estafar a
quienes tienen la iniciativa de fundar su Organizacion, brindando un mal asesoramiento acerca
de la constitucién y legalizacion a un excesivo costo, ademas provocan multas al hacer los

tramites de forma equivocada.

Cuando se habla de las estafas que las personas sufren debido a la falta de conocimientos
sobre las Organizaciones Sin Fines de Lucro, se debe hacer mencion a que, en los centros de
educacion superior, no se abarca en una materia especifica el tema de las ONG’S, es por ello
gue no se lleva un conocimiento técnico del tratamiento que se debe dar a este tipo de

entidades y de las leyes a las cuales estan sujetas o exentas.



1.2 ENUNCIADO DEL PROBLEMA

Debido a que dentro de la carga académica de la carrera Licenciatura en Contaduria Publica no
existe una asignatura donde se desarrolle a detalle sobre constituir y legalizar las Organizacion
Sin Fines de Lucro por lo que se hace necesario desarrollar una “Guia practica para constituir
y legalizar la Organizacion Sin Fines de Lucro en el departamento de Santa Ana, El Salvador,

caso practico Juan Pablo I1”.



1.3 JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION

Las Asociaciones No Gubernamentales son instituciones reguladas por la Ley de Asociaciones
y Fundaciones Sin Fines de Lucro, las cuales surgen como una ayuda social para beneficio de
los sectores menos afortunados en la sociedad, llenando vacios en los servicios que el
gobierno no puede cubrir, para dar solucion a problemas de la sociedad, no con el afan de
generar beneficios economicos como fin altimo, si no que aportar con la creacién de valor y
utilidad social, es por ello que en los ultimos afios el nimero de Asociaciones sin Fines de

Lucro en el pais se ha incrementado notoriamente.

Debido al aumento de estas instituciones, la demanda de profesionales que brindan el servicio
de asesoramiento para la constitucién y legalizacion de ONG’S también ha aumentado, y en
varios casos existen estafas o brindan un mal proceso por no tener un conocimiento extenso de

esta rama, ocasionando faltas a los miembros de las Asociaciones.

Por estos motivos se ve en la necesidad de la creacion de una guia préctica para constituir y
legalizar Organizaciones Sin Fines de Lucro, con el propdsito de disminuir los costos a los que
se incurre, y asi evitar que sean estafados por personas que no tienen conocimientos sobre los

procesos a seguir para la constitucion y legalizacion de estas entidades.

Todo esto con el fin de dejar claros los procesos que se deben seguir, detallandolos paso a
paso y de forma clara, para que sean entendidos por las personas que tendran acceso a esta
guia, también para poner a disposicion la informacidn a todos los estudiantes universitarios y
personas ajenas a la Facultad para fortalecer los conocimientos debido a que ninguna catedra

abarca a cabalidad los procesos que se deben realizar.



Por lo tanto, el trabajo de investigacion surge fundamentalmente para orientar a las personas
en general sobre los procesos que se deben realizar para la constitucion y legalizacion de las
ONG?’S siendo por esto, necesaria la elaboracion de la guia como un documento que sirva no
solo como una herramienta tedrica sino, a la vez practica y que retna la informacién necesaria

para la comprensibilidad de los procesos de creacién en el departamento de Santa Ana.
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1.4 ALCANCES Y LIMITACIONES

1.4.1 Alcances.

Ampliacion de los conocimientos previos con la informacion que se presenta en la

investigacion.

El proposito de la investigacion es disefiar una guia practica para beneficio de las
personas que quieran crear una Organizacion Sin Fines de Lucro en el departamento de

Santa Ana.

Que la guia préactica sea una fuente de consulta para futuras generaciones de

estudiantes de Contaduria Publica y para todos los lectores que la requieran.

El cumplimiento de objetivos planteados durante el desarrollo de la investigacion.

1.4.2 Limitaciones.

Falta de documentacion previa sobre estudios anteriores relacionados con el tema a
investigar.

Falta de apoyo por parte de instituciones gubernamentales al proporcionar informacion
para realizar los trabajos de investigacion.

El tiempo de entrega de documentacion solicitada a las instituciones para obtener un
conocimiento especifico de los pasos a seguir para constituir y legalizar una

Organizacién sin fines de Lucro.
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1.5 DELIMITACION DE LA INVESTIGACION

1.5.1 Limites tedricos.

La elaboracion de la guia practica se llevara con el respaldo de la informacién de los libros.

Hernandez Sampieri, Roberto, Fernandez Collado, Carlos, & Baptista Lucio, Pilar

(2010). Metodologia de la Investigacion. (5% ed). México. Ediciones Mc Graw

Hill.

e International Auditing and Assurance Standards Board. (2014).

e Normas Internacionales de Auditoria y Control de Calidad. (132 Ed). México:
Instituto Mexicano de Contadores Publicos.

e Mendoza Orantes, Lic. Ricardo (2015). Recopilacion de Leyes Tributarias. (612

ed.). El Salvador. Editorial Juridica Salvadorefa.

Y de los sitios web:

e Breve Historia de las Organizaciones no Gubernamentales

http://www.todosayudan.com/breve-historia-de-las-ong

e Organizaciones no Gubernamentales y Sociedad Civil en ElI Salvador

http://www.uca.edu.sv/revistarealidad/archivo/4e4e96d6e0ddaorganizaciones.pdf

e Aspectos Generales de las Organizaciones no Gubernamentales en El Salvador

http://wwwisis.ufq.edu.sv/documentos/TE/658.8A572d/658.8-A572dcapitulo.pdf
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1.5.2 Limites temporales.

La elaboracién de la Guia Practica se llevara a cabo en el periodo comprendido del mes de

enero a julio del afio 2017.

La inscripcion del trabajo de Tesis fue en fecha 21 de febrero de 2017, en el cual se inicia

formalmente la investigacion.
1.5.3 Unidades de observacion.

e Personal que labora en instituciones que brindan el proceso de constitucion y
legacion de las Organizaciones sin Fines de Lucro.
e Estudiantes Universitarios de quinto afio de la Carrera de Contaduria Publica de la

Facultad Multidisciplinaria de Occidente.
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1.6 OBJETIVOS

1.6.1 Objetivo general.

Estructurar una guia practica que facilite el proceso de constitucién y legalizacion de
Organizacion sin fines de lucro (ONG) en Santa Ana, ademas de evaluar el marco legal por el

cual estan reguladas.

1.6.2 Objetivos especificos.

Identificar los tramites legales, contables y tributarios para la constitucion de la

Organizacion sin fines de lucro en El Salvador.

o Enumerar los pasos para la realizacion de los trdmites para la Constitucion y
Legalizacién de la ONG Juan Pablo I1.

. Establecer la metodologia para la realizacion de la investigacion a través de
diversas técnicas con el fin de alcanzar los objetivos.

o Elaborar un Sistema Contable para la ONG Juan Pablo 11

o Elaborar un Sistema de Control Interno para la ONG Juan Pablo I1.
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CAPITULO II: MARCO TEORICO

2.1. MARCO TEORICO

2.1.1. Antecedentes de las ONG’S.

2.1.1.1. Antecedentes a nivel mundial del surgimiento de las ONG’S.

Al concluir la Segunda Guerra Mundial, se generd un nuevo Orden Mundial en el cual se creo
la conciencia de la cooperacion y la integracion entre los paises. No habia ni vencedores ni
vencidos y sin lugar a dudas la sociedad toda era victima de la violencia generada en las
Guerras. “La industrializacion tuvo un auge importante generando mejor calidad de vida para
los habitantes de los paises desarrollados, sin embargo, la brecha entre los que estaban en vias
de desarrollo se abri6 mucho mas. Capaz de alguna manera prevalecid el capitalismo, las ideas
neoliberales y la globalizacién conjuntamente con las nuevas tecnologias como el internet
dieron cabida a nuevas necesidades en un mundo globalizado. Estas necesidades se veian
reflejando en los paises en via de desarrollo en los cuales cada vez existia mas pobreza
extrema. En este momento surgieron las Organizaciones No Gubernamentales ONG’S, con el
fin de trabajar en los temas a los cuales los gobiernos de los paises de la periferia no podian
llegar. Se conformaban grupos de expertos profesionales especialistas en temas sociales
capacitados para afrontar la terrible realidad de los paises en vias de desarrollo.” (Join

Universe, 2011) (http://www.todosayudan.com)

Actualmente existen un sin numero de ONG’S que trabajan alrededor del mundo y que su
tarea se ha convertido en vital importancia para la ciudadania, ya que ofrecen asistencia a los
grupos menos favorecidos, marginados brindando oportunidades de inclusion social,
educacion, empleo digno, entre otros.
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2.1.1.2. ONG’S en EI Salvador.

Segun el Programa de las Naciones Unidas para el desarrollo (PNUD), las Organizaciones No
Gubernamentales (ONG’S) han sido la fortaleza y el alivio para millones de personas que han
sido marginadas de los servicios mas elementales como: la salud, la alimentacion, la

educacidn, la seguridad publica entre otras.

También han ayudado a defender la integridad de las personas y a exigir el correcto
funcionamiento de las instituciones gubernamentales. Han auxiliado a las personas ante las

violaciones a sus derechos elementales traducidas en impunidades e injusticias.

Las ONG’S son organizaciones privadas, que trabajan en funcion social y sin fines de lucro,

para atender a un sector de la poblacion que es de escasos recursos.

Los fondos para desarrollar sus obras son obtenidos a través de donaciones nacionales e
internaciones, de instituciones y gobiernos altruistas. También gracias a las ONG’S, la
poblacién tiene la posibilidad de organizarse y conocer el alcance e influencia en sus

decisiones.

El Salvador ha sido uno de los escenarios fértiles para el surgimiento de las ONG’S. Primero
por los constantes desastres naturales y segundo porque en nuestra sociedad han producido
cambios sustanciales en la estructura legal e institucional, que dan soporte a la transicion y

fortalecimiento democrético y al desarrollo humano sostenible.

El surgimiento de las ONG’S en El Salvador, data de finales del siglo XIX; siendo la Cruz
Roja Salvadorefia la primera organizacion no gubernamental en surgir, fundada el 13 de

Marzo de 1885 por Don Rafael Antonio Zaldivar, Presidente de la Republica de El Salvador.
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Esta organizacion sintio la necesidad de ser reconocida internacionalmente, y por ello, solicito
a la Federacion de Sociedades de Cruz Roja y de la Media Luna Roja establecida en Ginebra,

el permitirle ser miembro de la misma, afiliandose a esta federacion en el afio de 1906.

Después de la Cruz Roja Salvadorefia, ya no se conocié del surgimiento inmediato de otras
ONG’S en el pais. Fue hasta la década de los 40’s a los 50°s, que surgen mas ONG’S, con el
objetivo de satisfacer las necesidades béasicas de la poblacion salvadorefia, de escasos recursos

econdmicos, a través de la implementacion de proyectos.

Entre las ONG’S que surgieron en esta época se pueden mencionar:

1. Asociacion Nacional Pro infancia (ANPI), 1940;
2. Fundacion Dr. Manuel Gallardo (FMG), 1948;
3. Obra Filantropica y Asistencia Social Adventista (OFASA), 1950.

4. Fundacion Benjamin Bloom, 1955.

Posteriormente, se da un fendmeno en la década de los 60°s, que ha sido de vital importancia
para el surgimiento de las ONG’S; siendo éste el proyecto conocido como "Alianza para el
Progreso™ (ALPRO), impulsado por la administracion Kennedy; con la finalidad de crear un
compromiso entre los gobiernos de América Latina y Estados Unidos, para conducir a los

paises subdesarrollados de América Latina, a alcanzar el desarrollo.

En ese tiempo, la Iglesia Catdlica ha jugado un papel fundamental en la creacion de las
CARITAS diocesanas, encargada de ejecutar el programa alimenticio impulsado por la

Alianza para el Progreso administrado por la Agencia de Desarrollo Internacional (AID).
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Pero es a partir de la década de los 80's que las ONG’S tiene su mayor participacion en El
Salvador, debido al conflicto armado. En esta época, las ONG’S tuvieron la oportunidad de
operar en una forma decisiva, creciendo cuantitativamente y cualitativamente, jugando papeles
de asistencia y desarrollo a las comunidades de escasos recursos, ayudando de este modo, al

fortalecimiento de la sociedad civil salvadorefa.

Durante 1989 a 1994 FUSADES enfatizd en la necesidad de una modernizacién del estado
para convertirlo en un ente centralizado paternalista y ejecutor, es asi como para el afio 1998

estaban registradas 189 ONG’S.

Desde los afios 2000 la situacion de las ONG’S no ha surgido variaciones en cuento la forma
de operar y los objetivos que estas pretenden lograr, afio con afio, el nimero de organizaciones
a aumento de forma acelerada de tal manera que a la fecha existen 5,537 ONG’S registradas

en El Salvador.

2.1.2. Generalidades.

2.1.2.1. Definiciones.

e Instituciones sin fines de lucro: Son aquellas que estan orientadas hacia el
desarrollo y la satisfaccion de necesidades fisicas, econdmicas e intelectuales;
realizando actividades de cardcter econdmico-social, para lo cual requieren
controles adecuados que permitan agilidad e informacion confiable para la toma de
decisiones.

e Asociaciones: Son todas las personas juridicas de derecho privado, que se
constituyen por la agrupacion de personas para desarrollar de manera permanente
cualquier actividad legal?.
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e Fundaciones: Se entenderan por fundaciones, las entidades creadas por una o mas
personas para la administracion de un patrimonio destinado a fines de utilidad

publica, que los fundadores establezcan para la consecucion de tales fines.

2.1.2.2. Importancia.

Las Organizaciones No Gubernamentales, son agentes privados que, apelando al desigual
reparto de la riqueza, a los desequilibrios del sistema, la defensa de las personas con escasos
recursos y la defensa ecoldgica, asumen las politicas sociales, actdan en situaciones de

emergencia, y dotan de recursos a los mas pobres para que sobrevivan en mejores condiciones.

El Banco Mundial, al tiempo que impone las estrategias econdmicas, considera de gran
importancia el papel de estas Organizaciones y las defina como agentes necesarios para el
desarrollo social a nivel local. El Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD),
también las define como organizaciones voluntarias que trabajan con otras y en su hombre,
para el desarrollo de politicas sociales, intermediarias de servicios que responden a la
incapacidad de los gobiernos para suministrar infraestructuras o servicios, dirigidas a la
atencion de los mas pobres y voz legitima para ejercer presion y corregir los fallos del

mercado y de los gobiernos.

También ACNUR (ALTO COMISIONADO DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LOS
REFUGIADOS) se refiere a ellas como los socios mas agiles en responder a emergencias y los
mejores defensores en materia de proteccion internacional. En El Salvador las Organizaciones

No Gubernamentales son muy importantes porque:

e Impulsan el desarrollo econémico y social y la promocién humana, de los sectores
de escasos recursos existentes dentro de la sociedad civil; por medio de la
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ejecucion de diversos programas y proyectos aplicables a las diferentes areas de
trabajo, que les permiten a los beneficiarios alcanzar la autorrealizacion.
e Cooperan con el plan de reconstruccién nacional; a través de la ejecucion de

proyectos que vayan orientados a la infraestructura del pais.

2.1.2.3. Caracteristicas.

Entre las caracteristicas principales con las que se pueden identificar a estas instituciones se

mencionan las siguientes:

1. Son independientes del Gobierno central y en principio estdn sostenidas por las
aportaciones de particulares y de organismos internacionales, asi como por los
fondos generado s por las operaciones o proyectos que realizan.

2. No Lucrativas. La actividad de este tipo de organizaciones no se orienta a la
obtencion de lucro, es una entidad constituida para prestar un servicio que mejore
0 mantenga la calidad de vida de la sociedad; formada por un grupo de personas de
trabajo voluntario, no dedicada al lucro personal de ninguno de sus miembros,
socios o fundadores.

3. Operan dentro del marco del sistema social establecido y poseen una identidad
legal o reconocimiento, la personeria juridica la otorga el Ministerio de
Gobernacion. (Creative Commons, 2014)(Wikipedia la enciclopedia libre
"Ministerio de Gobernacidn")( http//:www.gobernacion.gob.sv).

4. Los estatutos constituyen el ordenamiento basico que rigen las actividades.

5. Operan mediante proyectos y programas de desarrollo orientados principalmente

hacia la satisfaccion de las necesidades de los sectores pobres de la poblacion.
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2.1.2.4. Clasificacion.

Las Organizaciones no Gubernamentales estan clasificadas atendiendo a su finalidad, es decir
de acuerdo al sector y a la actividad que orientan sus programas y proyectos de desarrollo

social, éstas pueden ser:

1. De tipo educativa.

Son programas encaminados a ejercer la capacidad necesaria de las personas y que ademas
éstas puedan tener una base en la sociedad. Este tipo de programas esté relacionado con fines
productivos, ya que la comunidad puede capacitarse y desarrollar su trabajo u oficio o

simplemente para su alfabetizacion.

2. De tipo productiva.

Son aquellas encaminadas a proporcionar la capacitacién y herramientas necesarias para
desarrollar un trabajo, logrando por medio de éste, ingresos para sus beneficiarios. El trabajo a

desarrollar puede ser de caracter agricola, industrial, artesanal u otras.

3. Detipo salud o humanitaria.

La visualizacion de estas organizaciones esta enfocada a programas de primeros auxilios,
medicina preventiva, socorro inmediato de la poblacion en caso de emergencia y la integracion

de otras organizaciones con similar o igual actividad.

4. De tipo integral.

Son aquellas que atienden areas tales como: salud, capacitacion, nutricion y obtencion de

medios productivos. Con beneficios a la comunidad necesitada, logrando asi la integracién de
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éstos a la vida productiva a través de la capacitacion constante, mediante la accion de nuevos
componentes. De esta forma se logran los canales de factibilidad para que la comunidad

necesitada pueda incorporarse a la sociedad y sea util a la misma.

El caso practico “Juan Pablo II” tomado en nuestra guia, es de tipo integral, buscando atender
necesidades de comunidades con poco acceso a servicios por falta de recursos, creando
ademas talleres de capacitacion para el desempefio de un oficio, que brinde un ingreso para sus

familias.

5. De tipo crediticia.

Son aquellas asociaciones cuya finalidad es facilitar recursos financieros a la poblacion que no
es sujeto de crédito para las instituciones financieras, y asi pueda realizar un trabajo u oficio

que le permita generar ingresos para obtener las necesidades basicas.

2.1.3. Evolucién.

El surgimiento de las ONG’S en El Salvador, data de finales del siglo XIX; siendo la Cruz
Roja Salvadorefia la primera organizacion no gubernamental en surgir, fundada el 13 de marzo

de 1885 por Don Rafael Antonio Zaldivar, Presidente de la Republica de El Salvador.

En la década de los 80 la situacion de las organizaciones no gubernamentales (ONG’S) cambia
de una situacién en donde sus perfiles describen organizaciones de beneficencia a un perfil de
participacién comunitaria de las cuales se decia que jugaban un papel “supletorio del Estado”,
ya que completaban de forma secundaria la distribucién de servicios y atencion social

centralizada por el aparato estatal.
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La situacion cambia para las ONG’S ya que el gobierno dedica mas atencion a la guerra que a
las necesidades de la poblacion, en esta misma década se observa el crecimiento institucional,
nuevas ONG’S, integracion y coordinacion de ONG’S locales como externas, realidad que se
observo tanto en EI Salvador como en Centroamérica.

Actualmente en El Salvador las ONG’S ofrecen diferentes servicios de atencidn tales como:
educacién, salud, vivienda, desarrollo y promocion humana, medio ambiente, etc.,
organizandose desde la forma mas sencilla como una organizacion local hasta un consorcio a

nivel nacional o internacional.

2.1.3.1. Importancia socio-economica.

La importancia social de las ONG’S es ayudar a que las personas que carecen de recursos,
obtengan servicios vitales que no han sido solucionados por parte del gobierno, ademas buscan
generar fuentes de ingreso para sus hogares, mediante la creacion de talleres o programas en
los cuales se les brindan herramientas y conocimientos para poner en practica un oficio.
Promueven el autoempleo y los emprendimientos familiares, los cuales son una alternativa
valiosa para el desarrollo socio-econdmico de las comunidades locales, distinto de los

programas asistenciales de subsidios directos.

2.1.3.2. Estructura organizativa.

Estas Organizaciones como toda entidad tienen una estructura organizativa, la cual muestra las
unidades o departamentos que controlan las operaciones que se desarrollan para el logro de sus

fines.

23



2.2. MARCO LEGAL Y TECNICO

2.2.1. Cdbdigo Tributario.

El Codigo Tributario tiene la finalidad, segin su articulo 1 “El presente Cédigo contiene los
principios y normas juridicas, aplicables a todos los tributos internos bajo la competencia de la
Administracion Tributaria”, teniendo como ambito de aplicacion, de acuerdo a lo regulado en
el articulo 2 “Las relaciones juridico tributarias que se originen de los tributos establecidos por
el Estado, con excepcion de las relaciones tributarias establecidas en las legislaciones

aduaneras y municipales”.

Esta Ley se aplica a las Asociaciones y Fundaciones sin fines de lucro, por consiguiente, se
convierten en sujetos de este Cddigo, y estan obligados a cumplir con las obligaciones
formales como son: a) Informar a la Administracion Tributaria todo cambio que ocurra en los
datos bésicos proporcionados en el registro; b) Declarar los tributos dentro del plazo

estipulado y c¢) Presentar declaracién e informe fiscal.

2.2.2. Ley del Impuesto sobre la Renta.

De acuerdo al articulo 1 de la Ley de Impuesto sobre la Renta, se establece como hecho
generador la obtencion de rentas por los sujetos pasivos en el ejercicio o periodo de
imposicion de que se trate, genera la obligacion de pago del impuesto establecido en la Ley,
también de la obligacién como agente de retencion del impuesto, de conformidad al articulo

154 del Cdédigo Tributario, el cual establece “Es agente de retencion todo sujeto obligado por
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este Codigo a retener una parte de las rentas que pague o acredite a otro sujeto asi como

también aquellos que designa como tales la Administracion Tributaria”.

Esta Ley se aplica a las Asociaciones y Fundaciones sin fines de lucro, ya que estas entidades
realizan algunas de estas operaciones, retenciones de pago de servicios prestados, por sueldos,
comisiones, dietas, etc., por consiguiente se convierte en sujeto de esta Ley, y estan obligados
a cumplir con obligaciones formales como son: a) Presentacion de las declaraciones mensuales
sobre sus operaciones (retenciones y pago a cuenta); b) Retencion de las rentas que pague o
acredite a otros sujetos; c) Presentacion anual de los informes de retenciones y d) Presentacion

de la declaracion anual de liquidacion del impuesto.

Segun el articulo 6 de la Ley de Impuesto sobre la Renta, estdn exentas del pago de dicho
impuesto: las corporaciones y fundaciones de derecho, y las corporaciones y fundaciones de
utilidad publica, dicha ley define las corporaciones y fundaciones de utilidad puablica para
pronto seguimiento del impuesto en tal sentido debe interpretarse una corporacion de utilidad
publica cada asociacion tal como le define la ley de Asociaciones y Fundaciones sin fines de
lucro, en el inciso final de su articulo 6, y segun el articulo 7 de la Ley de Impuesto sobre la
Renta, las referidas instituciones deben obtener calificacion previa de la Direccion General de

Impuestos Internos de su excepcion.

La Direccion General de Impuestos Internos califica como excluidos del pago del impuesto
sobre la renta a todas las corporaciones y fundaciones, que ademas de cumplir lo establecido
en el articulo 6 de la Ley de Impuesto sobre la Renta, cumplan con los requisitos legales
establecidos en el articulo 7 del Reglamento, la referida exclusion es por periodos de doce

meses, que debe coincidir con el ejercicio impositivo que establece la letra a) del articulo 13
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de la aludida Ley y se entendera renovada automaticamente mientras la Direccién General de

Impuestos Internos no comunique su revocatoria.

Una corporacion, fundacion u otra organizacion sin fines de lucro constituida, cuyos fines que
persiga sean sociales puede solicitar ante el Ministerio de Hacienda una suplica a la Direccion
General de Impuestos Internos para que se les perdone el tributo, ya que éstas conforme al
articulo 32 numero 4) de la Ley de Impuesto sobre la Renta, estan exentas del pago del
impuesto sobre la renta, para lo cual deben presentar un escrito dirigido a la Direcciéon General
solicitando la calificacion de asociacién y/o fundacion sin fines de lucro de acuerdo al articulo
6 para la exoneracién del pago de impuestos, escrito acompafiado de original y copia de los

estatutos publicados en el Diario Oficial.

Cabe aclarar que la exclusién de una fundacion o asociacion como sujeto pasivo del impuesto
no la exime de la obligacion formal de presentar anualmente las correspondientes
liquidaciones del impuesto aludido, tal como lo establece el articulo 100 del Cddigo
Tributario, también en razon del articulo 146 del Cddigo Tributario, éstas deben informar a la
Direccién General de Impuestos Internos de toda donacién que se les efectie, dentro de los
diez primeros dias habiles del mes siguiente, expresando la identificacion y nimero de
identificacion tributaria del donante y el monto de ésta, estan obligadas ademas a presentar
dentro de los primeros diez dias habiles de los meses de enero, abril, junio y septiembre de
cada afo, un estado de origen y aplicacion de fondos, mediante formulario, bajo las

especificaciones y requisitos que disponga la Administracion Tributaria.

La inobservancia a las referidas obligaciones dara lugar a la aplicacion de las sanciones que

conforme a dicho Cddigo resulten aplicables, ademas de la revocatoria de la exclusion
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otorgada, asimismo de conformidad al articulo 50 del Cédigo Tributario, el representante o
titular de la entidad seré solidariamente responsable con el sujeto pasivo-donante, del pago del
impuesto sobre la renta, determinado a este Gltimo, en caso de que la Asociacion documente a
nombre de los donantes valores superiores al costo del bien o servicio donado, 0 mayores a la
suma de dinero recibidas y ello posibilite la deduccion de tales montos para efectos del
impuesto en referencia, haciéndose acreedor a las acciones penales a que hubiere lugar y en
caso de reiteracion de las circunstancias sefialadas previamente, procedera la revocatoria de la
resolucion de exclusién de sujeto pasivo del impuesto sobre la renta. Lo anterior, sin perjuicio

de la facultad de fiscalizacion que le compete a la Direccion General de Impuestos Internos.

2.2.3. Cbdigo de Comercio

Este cddigo entro en vigencia desde 01 de abril de 1971, mediante decreto legislativo 671,
D.O. N° 140, Tomo N° 228,Fecha de publicacion 31 de julio de 1970., y regula las
disposiciones de los actos de comercio y las cosas mercantiles; es decir caracteriza a los
comerciantes en: a) Las personas naturales titulares de una empresa mercantil, que se llaman
comerciantes individuales, b)Las sociedades, que se llaman comerciantes sociales, y dice que
se presumird legalmente que se ejerce el comercio cuando se haga publicidad al respecto o
cuando se abra un establecimiento mercantil donde se atienda al publico, ademas dice que son
actos de comercio: I.- Los que tengan por objeto la organizacion, transformacion o disolucién
de empresas comerciales o industriales y los actos realizados en masa por estas mismas
empresas. Il.- Los actos que recaigan sobre cosas mercantiles, ademas de los indicados, se
consideran actos de comercio los que sean analogos a los anteriores, Son cosas mercantiles: .-
Las empresas de caracter lucrativo y sus elementos esenciales, 11.- Los distintivos mercantiles

y las patentes, I1l.-Los titulos valores, y solamente pueden ejercer el pequefio comercio y la

27



pequefia industria los salvadorefios por nacimiento y los centroamericanos naturales, quienes
tendran derecho a la proteccion y asistencia técnica del Estado, en las condiciones que

establezca una ley.

Esta Ley se aplica a las Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro, ya que éstas entidades
realizan algunas de estas operaciones, por consiguiente se convierten en sujetos de esta ley, y
estdn obligadas a cumplir con obligaciones formales como son: (a) la emision de titulos
valores; tales como: cheques, pagares, letras de cambio,, bonos, certificado de deposito, (b)
obligaciones mercantiles tales como: facturas, correspondencia postal, registros contables, (c)
contratos de garantia; mediante otorgamiento de créditos con garantia prendaria, también

cuando son cosas mercantiles.

2.2.4. Ley ala Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios.

La Ley de Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios de
acuerdo a su articulo 1 y 2, se establece que es un impuesto que se aplicara a la transferencia,
importacion, internacion, exportacién y al consumo de los bienes muebles corporales, de
acuerdo con las normas que se establecen en la misma. Este impuesto se aplicara sin perjuicio
de la imposicion de otros impuestos que graven los mismos actos o hechos, tales como: la
produccidn, distribucion, transferencia, comercializacion, importacién e internacion de bienes
y la prestacion, importacion e internacion de ciertos servicios. En el concepto de transferencia
de dominio, como hecho generador del impuesto se entienden comprendidos, entre otros, los
siguientes actos, convenciones o0 contratos que se refieran a bienes corporales provenientes de:
Transferencias efectuadas en publica subasta, adjudicaciones en pago o remate de bienes

muebles corporales pertenecientes a contribuyentes del impuesto.
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Esta Ley se aplica a las Asociaciones y Fundaciones sin fines de lucro, ya que estas entidades
realizan algunas de estas operaciones, como comisiones de otorgamiento, contrataciones de
préstamos y como exentos de intereses normales y penales por consignacion se convierten en
sujetos de esta Ley, y estdn obligados a cumplir con obligaciones formales como son: a)
Presentacion de las declaraciones mensuales sobre operaciones (gravadas y exentas) y b)

Emision y control de documentos como facturas, comprobantes de crédito fiscal, y otros.

En lo que se refiere a la Ley de Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la
Prestacion de Servicios, se encuentra que las personas juridicas asociativas (corporaciones,
fundaciones, asociaciones con interés particular), los fideicomisos, las asociaciones,
cooperativas deben atender a lo regulado en la referida Ley siempre que se manifieste el hecho
generador del impuesto. Es decir, a la transferencia de dominio a titulo oneroso de bienes

muebles corporales (articulo 4 de la Ley IVA).

En el articulo 46 de la Ley de Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacién
de Servicios excluye de la calidad de contribuyente los servicios de salud, de arrendamiento,
subarrendamiento o cesion del uso o goce temporal de inmuebles destinados a vivienda para
habitacion, de espectaculos publicos, culturales, educacionales y de ensefianza, operaciones de
depésito de otras formas de capacitacion y de préstamos de dinero realizadas por bancos,
financieras y otros. Para obtener la calificacion como tal, se debe presentar un escrito dirigido
al director de la Direccion General de Impuestos Internos solicitando la calificacion de
asociaciones y/o fundaciones sin fines de lucro de acuerdo al articulo 46 de la referida ley. El

escrito debe ir acompafado de original y copia de los estatutos publicados en el Diario Oficial.

2.2.5. Ley del Seguro Social y su Reglamento.
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Las Organizaciones no Gubernamentales por contratar personal remunerado deberan
contribuir como patrono junto con los trabajadores y el Estado al pago de la seguridad social
en la forma y cuantia que determine la ley. Los patronos de las Organizaciones no
Gubernamentales deberan inscribir a la entidad y afiliar al personal al Instituto Salvadorefio
del Seguro Social en los plazos que se establecen en el Reglamento de la Ley del Seguro

Social.

2.2.6. Ley de las Aseguradoras de Fondos de Pensiones.

Las Organizaciones no Gubernamentales como empleadoras estdn obligadas a darle
cumplimiento a los lineamientos de las tasas de cotizaciones de las cuales llevaran controles
en cuentas por pagar a los Administradores de Fondos de Pensiones en las que estan afiliados

sus empleados.

2.2.7. Ley de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro.

Dicha ley fue creada para regular a las distintas Asociaciones y Fundaciones sin fines de lucro,
que operan en el pais, que, de una u otra forma, han tenido gran influencia positiva en la
sociedad salvadorefia, tanto en el plano social como en el econdémico, por lo que surge la
necesidad de que el Estado vele por la transparencia del uso de todos aquellos fondos
percibidos de donaciones, sean nacionales o extranjeras. Por esta razén, el Estado realiza una
actividad de supervision, fiscalizacion y fomento de la participacion activa de toda la sociedad
civil proporcionandoles todas las herramientas necesarias para su funcionamiento, siendo uno
de los méas importantes la creacion del Registro de Asociaciones y Fundaciones sin fines de
lucro, como elemento de publicidad a fin de garantizar la seguridad juridica de sus miembros y

de terceros que contratan con ellos.
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Establece el régimen juridico especial que se aplicara a las Asociaciones y Fundaciones sin
Fines de Lucro, expresando que la capacidad de éstas se determinara por esta Ley, y las
normas especificas que rijan sus actuaciones, los estatutos; al mismo tiempo que no tienen que

contrariar el orden puablico, la moral, la Ley y las buenas costumbres.

2.2.8. Normas Internacionales de Auditoria.

El sistema de control interno es un proceso de control integrado a las actividades operativas de
los entes, disefiado para asegurar en forma razonable la fiabilidad de la informacion contable;
los estados contables constituyen el objeto del examen en la auditoria externa de estados
contables, esta relacién entre ambos muestra la importancia que tiene el sistema de control

interno para la auditoria externa de estados financieros.

En las empresas que tienen implementado un sistema de control interno, para que sea de
utilidad para la auditoria externa de estados contables, es necesario que el auditor deposite
confianza en los controles que realiza la empresa, para que el auditor decida depositar
confianza debera evaluar el nivel de desarrollo y si funciona eficientemente; esta tarea
constituye la “Identificacion y analisis de los riesgos de distorsiones significativas mediante la
comprension de la entidad y de su entorno, incluso del control interno de la entidad” la NIA

315, como tareas que debe realizar el auditor.
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CAPITULO I11: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1. TIPO DE INVESTIGACION

Al iniciar la metodologia de la investigacion es importante conocer el tipo de investigacion
que se va a realizar, esto determinara los pasos a seguir del estudio, sus técnicas, y métodos

que se puedan emplear en el mismo.

En este capitulo se expuso la metodologia a seguir para alcanzar los objetivos de investigacion
planteados. Como el método implementado a la investigacion es de tipo explicativa, puesto
que no solo se limita a describir conceptos o fendmenos sino méas bien a responder y analizar
las diferentes causas y circunstancias involucradas en el proceso de constitucion y legalizacion
que siguen las Organizaciones no Gubernamentales. Ademas de realizar la de tipo descriptiva
puesto que, para ello, es indispensable la utilizacién de fuentes generadoras de informacion

como lo son las fuentes bibliograficas e informacién de campo.

3.1.1. Investigacion Bibliogréafica.

“Es el sistema que se sigue para obtener informacién contenida en documentos.” En sentido
mas especifico, el método de investigacion bibliografica “es el conjunto de técnicas y
estrategias que se emplean para localizar, identificar y acceder a aquellos documentos que
contienen la informacion pertinente para la investigacion.” (Marcelle Beaudiquez, E1 Método

de Investigacién Bibliografica, 2000, parr.3)

Atendiendo cualquiera de las dos definiciones, el método de investigacion bibliografica tendra

tanto niveles como tenga la informacion misma: informacién inmediata -datos especificos que

32



responden a una cuestion determinada-, preparacién de una exposicion mas o menos breve,

preparacion de una tesis o trabajo de investigacion de méas envergadura.

En realidad, cada uno de estos grupos se subdivide en varios niveles, que a su vez quedan
matizados por el tipo de usuario que precisa la informacion, el periodo de tiempo que abarca,
los intereses que lo mueven, la orientacion divulgativa o especializada, etc. Se puede decir que

hay tantos métodos de investigacion como materias de estudio y como investigadores.

El criterio fundamental para el trabajo de investigacion bibliografica y documental esta dado
por los objetivos especificos del proyecto de investigacion, en tanto delimitan cada una de las

operaciones y procedimientos que deben realizarse para alcanzar el objetivo general de ésta.

El levantamiento de datos para este tipo de método, supone, a lo menos los siguientes pasos

procedimentales segun:

(Manuel Luis Rodriguez, Guia de Tesis, 2013, parr.4)

1. “En funcion del objeto y objetivos de la investigacion, se definen los tipos de
fuentes bibliograficas y documentales que se necesitan;

2. Las fuentes bibliograficas y documentales se definen y clasifican en funcion de
determinados criterios de seleccion;

3. Se establece un procedimiento de registro de las fuentes consultadas, conforme a

las normas de referenciamiento APA o Harvard.”

(Manuel Luis Rodriguez, Guia de Tesis, 2013, parr.4)
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“El criterio de la pertinencia significa que las fuentes consultadas deben ser acordes con el
objeto de investigacion y con sus objetivos, en tanto en cuanto aportar conocimientos,
enfoques, teorias, conceptos y/o experiencias significativas para fundamentar la propia
investigacion;

El criterio de la exhaustividad significa que las fuentes consultadas deben ser todas las
fuentes posibles, necesarias y suficientes para fundamentar la investigacion, sin excluir
ninguna que aporte a los fines de ésta, permitiendo asi una enumeracion y/o clasificacion de
las fuentes consultadas, de acuerdo a sus objetivos especificos, y;

El criterio de actualidad, a su vez, implica que las fuentes consultadas deben ser lo
suficientemente actuales como para asegurar que reflejan los ultimos avances de la disciplina,
los més recientes hallazgos de la ciencia y/o los antecedentes empiricos mas pertinentes
referidos a sucesos ocurridos en el pasado reciente o en el presente.”

3.1.2. Investigacion de Campo.

En el caso particular de las investigaciones de campo, el investigador (que es el estudiante)
extrae losdatosde la realidad mediante técnicasde  recoleccion de  datos
(cuestionarios, entrevistas, observacion cientifica) a fin de alcanzar los objetivos planteados en

su investigacion.

Sin embargo, todo estudiante que tiene claridad de su problema planteado, le surge la siguiente

interrogante:

¢ Qué tipo de disefio de investigacion de campo se aplica a mi estudio?

La investigacion de campo corresponde a un tipo de disefio de investigacion, para la cual

Carlos Sabino en su texto "El proceso de Investigacion™ sefiala que se basa en informaciones
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obtenidas directamente de la realidad, permitiéndole al investigador cerciorarse de las

condiciones reales en que se han conseguido los datos.

En otras palabras, el investigador efectta una medicion de los datos. Sin embargo, qué tantos
datos se pueden obtener considerando las restricciones de cada estudio como por la carencia

de recursos materiales, humanos, monetarios y fisicos.

La investigacion de campo y la de tipo bibliografica documental pretenden en si generar una
propuesta para una “GUIA PRACTICA PARA CONSTITUIR Y LEGALIZAR LA
FUNDACION SIN FINES DE LUCRO EN EL DEPARTAMENTO DE SANTA ANA,
EL SALVADOR, CASO PRACTICO JUAN PABLO II.” orientada a conseguir de manera

clara y precisa informacion confiable para nuestro trabajo de grado.
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3.2. DETERMINACION DEL UNIVERSO Y LA MUESTRA

3.2.1. Universo.

“La poblacion se define como la totalidad del fendbmeno a estudiar donde las unidades de
poblacion poseen una caracteristica coman la cual se estudia y da origen a los datos de la

investigacion” (Tamayo y Tamayo, 1997:114)

Para realizar esta investigacion, se tomé Unicamente la poblacion de alumnos de quinto afio de
la Universidad de El Salvador Facultad Multidisciplinaria de Occidente del Departamento de
Economia de la carrera de Licenciatura en Contaduria Pablica, por lo que la poblacién es de

114 alumnos que cursan una 0 mas de las asignaturas correspondientes a este afo.

3.2.2. Tamano de la Muestra.

La muestra es la que puede determinar la problematica ya que es capaz de generar los datos

con los cuales se identifican las fallas dentro del proceso.

Afirma que la muestra “es el grupo de individuos que se toma de la poblacion, para estudiar un

fendmeno estadistico” (Tamayo y Tamayo, 1997:38)

Las razones para estudiar muestras en lugar de poblaciones son diversas y entre ellas podemos

sefialar;

e Ahorrar tiempo. Estudiar a menos individuos es evidente que lleva menos tiempo.
Como consecuencia del punto anterior ahorraremos costes.
e Estudiar la totalidad de las personas con una caracteristica determinada en muchas

ocasiones puede ser una tarea inaccesible o imposible de realizar.
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e Aumentar la calidad del estudio. Al disponer de méas tiempo y recursos, las
observaciones y mediciones realizadas a un reducido numero de individuos pueden
ser mas exactas y plurales que si las tuviésemos que realizar a una poblacion.

e La seleccion de muestras especificas nos permitird reducir la heterogeneidad de

una poblacion al indicar los criterios de inclusion y/o exclusion.
La muestra “es en esencia un subgrupo de la poblacion.” (Sampieri 1998)
3.2.2.1. Determinacion del Tamafio de la muestra

Debido a que se conoce el nimero de alumnos de quinto afio de la Universidad de EI Salvador
Facultad Multidisciplinaria de Occidente del Departamento de Economia de la carrera de
Licenciatura en Contaduria los cuales son objeto de estudio, se utilizard la férmula para

poblaciones finitas:

Z2x« NxP«Q
Z2xPxQ+ (N—1) xe?

n =

Donde:
n: tamafo de la muestra.
N: Tamario de la poblacion, cuyo total es 114 alumnos.
Z: Margen de confiabilidad de 95%, es decir 1.96 segun la tabla estadistica del area
bajo la curva normal.

P: Probabilidad de éxito.
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Q: probabilidad de fracaso.
e: Margen de error o error maximo admisible de 6%, significa la precision de los

resultados.

El valor de “Z” se encontr6 restando primeramente restando al 100% el error del 6%, el resto
del 95% se dividio entre 2, obteniendo el resultado de 47.5% (0.475) dicho valor se buscé en
la tabla de area bajo la curva normal, resultado que es el méas cercano se ubicé en la fila 1.9
columna 7, por lo que el valor de “Z” es de 1.96. (Ver anexo 1).

3 1.96% * 0.50 * 0.50 * 114
"~ 0.062(114 — 1) + 1.962 % 0.50 * 0.50

n

n= 80

Por lo tanto, el tamafio de la muestra es de 80 alumnos de quinto afio.

3.3. FUENTES DE INFORMACION

3.3.1. Primarias.

Las fuentes primarias estan constituidas por informacién de primera mano cémo; libros,

revistas, articulos cientificos, documentos oficiales, tesis, etcétera.

“Las que contienen informacion original no abreviada ni traducida: tesis, libros, nomografias,
articulos de revista, manuscritos. Se les llama también fuentes de informacion de primera

mano.” (Bounocore, Diccionario de Bibliotecologia. 2° Ed, 1980:229)
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3.3.2. Secundarias

“Aquellas que contienen datos o informaciones reclaborados o sintetizados. Ejemplo de ella
lo serian: los resimenes, obras de referencia (diccionarios o enciclopedias), un cuadro
estadistico elaborado con multiples fuentes entre otros.” (Bounocore, Diccionario de

Bibliotecologia. 2° Ed, 1980:229)

3.4. TECNICA E INSTRUMENTO DE LA INVESTIGACION

3.4.1. Técnica de la Encuesta.

(Roberto Mufioz Campos, La Investigacion Cientifica, Paso a Paso, 2014)

“Un conjunto de técnicas destinadas a reunir de manera sistematica datos sobre determinado
tema o temas relativos a una poblacion, a través de contactos directos o indirectos con los

individuos o grupos de individuos que integran la poblacion estudiada.

Hay dos grandes tipos de encuestas:

e Las que se basan sobre un estudio de todos los individuos o unidades que
constituyen la poblacién (Ej. Todos los psicélogos de un pais.), y;

e Las que solo revelan datos de una pequefia parte de la poblacion total, utilizando
procedimientos especiales para asegurar que tan pequefia parte sea representativa

del total.” (115)

Para el presente trabajo de investigacion se utilizo el segundo tipo de encuesta, tomando como

encuestados a una pequefia muestra de la poblacion. (Ver anexo 2)
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3.4.2. Herramienta de la Observacion Directa.

Muchos de los fendmenos por investigar no son directamente percibidos por el investigador.
Para captarlos se requiere de medios auxiliares mecanicos o eléctricos; mediante su uso se

puede registrar el funcionamiento y las relaciones de los fenémenos.

“Los instrumentos y aparatos de observacion sirven para que el investigador observe los
objetos para poderlos analizar, y asi descubrir sus partes integrantes”. (Roberto Mufoz

Campos, La Investigacion Cientifica Paso a Paso, 2014:115)
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3.5. RECOPILACION DE DATOS

3.5.1 Tabulacion y anlisis de datos.

1. ¢ Tiene usted conocimiento sobre que es una Asociacion Sin Fines de Lucro?

Respuesta Estudiantes Porcentaje (%)
Sl 76 95%
NO 4 5%
TOTAL 80 100%

1. éTiene usted conocimiento sobre que es una Asociacion Sin
Fines de Lucro?

=S| = NO

Andlisis:

De todos los estudiantes encuestados se pudo determinar que 95% si tiene conocimiento sobre
gue es una Asociacién sin fines de lucro lo que demuestra que es un tema conocido para la

mayoria de estudiantes encuestados.
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2. ¢ Conoce usted alguna Asociacion Sin Fines de Lucro?

Respuesta Estudiantes | Porcentaje (%)
Sl 68 85%
NO 12 15%
TOTAL 80 100%

2. éConoce usted alguna Asociacion Sin Fines de Lucro?

Andlisis:

De todos los estudiantes encuestados se pudo determinar que el 85% de los estudiantes conoce

alguna de las muchas organizaciones sin fines de lucro, que existen en el Salvador, lo que

demuestra que es un tema de importancia el estudio de estas organizaciones.
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3. ¢Tiene usted conocimiento sobre el proceso que se realiza para constituir y

legalizar una Asociacion Sin Fines de Lucro?

Respuesta Estudiantes Porcentaje (%)
SI 18 22%
NO 62 78%
TOTAL 80 100%

3. ¢Tiene usted conocimiento sobre el proceso que se realiza para
constituir y legalizar una Asociacion Sin Fines de Lucro?

u 5] = NO

Andlisis:

Con esta pregunta se puede determinar que la mayoria de alumnos encuestados no tiene
conocimientos sobre el tema, a pesar del nivel académico en el cual se encuentran  ya que el
77% no conoce acerca de un proceso que se realiza para constituir y legalizar una
Organizacién Sin fines de Lucro; lo que demuestra la importancia de elaborar una guia que

facilite el conocimiento de los estudiantes en general sobre el tema.
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4. ;Conoce usted el marco técnico y legal al que estan sujetas las Asociacion Sin

Fines de Lucro?

Respuesta Estudiantes Porcentaje (%)
Sl 31 39%
NO 49 61%
TOTAL 80 100%

4, é Conoce usted el marcotécnico y legal al que estan sujetas las
Asociacidn Sin Fines de Lucro

=S| = NO
Anélisis:
Se puede determinar que el 39% de los estudiantes conocen el marco técnico y legal que estan
sujetas las asociaciones sin fines de lucro mientras que hay un 61% que no, por lo que un

documento que explique el marco legal y técnico de dichas organizaciones es de importancia

para el desarrollo de la profesion.
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5. ¢Conoce el proceso tributario al que estan sujetas las Asociacién Sin Fines de Lucro?

Respuesta Estudiantes Porcentaje (%)
Sl 24 30%
NO 56 70%
TOTAL 80 100%

5. ¢Conoce el proceso tributario al que estan sujetas las Asociacion
Sin Fines de Lucro?

= 5| = NO

Andlisis:

Se ha determinado por medio de los resultados que el 70% de los estudiantes no conoce acerca
del proceso tributario al que estan sujetas las Organizaciones sin fines de lucro y solo un 30%
conoce sobre el tema, lo que significa que un documento que explique el proceso tributario

vendria a colaborar en el desarrollo profesional y en el aprendizaje.

45



7. ¢ Tiene usted conocimiento de la existencia de organismos o personas particulares, que se
dediquen al asesoramiento del proceso a seguir para constituir y legalizar una Organizacién Sin

Fines de Lucro en el municipio de Santa Ana?

Respuesta Estudiantes Porcentaje (%)
Sl 4 5%
NO 76 95%
TOTAL 80 100%

7. (Tiene usted conocimiento de la existencia de organismos o personas
particulares, que se dediquen al asesoramiento del proceso a seguir
para constituir y legalizar una Organizacion Sin Fines de Lucro en el
municipio de Santa Ana?

=51 = NO

Andlisis:

Se ha concluido con los datos recopilados en la encuesta que el 95% de los estudiantes no
Tiene conocimiento de la existencia de organismos o personas particulares, que se dediquen al
asesoramiento lo que demuestra que la falta de conocimiento sobre el tema hace que menos
profesionales se dediquen a ejercerlo por lo que la necesidad de este conocimiento es

prioritaria.
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8. ¢ Tiene usted conocimiento del tipo de asesoramiento que otorgan dichos organismos o

personas particulares?

Respuesta Estudiantes Porcentaje (%)
Sl 0 0%
NO 80 100%
TOTAL 80 100%

8. ¢Tiene usted conocimiento del tipo de asesoramiento
que otorgan?

=5l = NO

Andlisis:

Por medio de los resultados se puede concluir que las poblaciones estudiantiles encuestadas no
tienen conocimiento acerca del tipo de asesoramiento que otorgan dichos organismos y
personas particulares, por lo que un documento que explique de manera amplia lo relacionado

con los pasos a seguir para constituir y legalizar una ONG’S es necesario.
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9. ¢Cree usted qué el asesoramiento del proceso a seguir para constituir y legalizar una

Organizacion Sin Fines de Lucro, tiene un costo elevado?

Respuesta Estudiantes Porcentaje (%)
Si 24 30%
NO 56 70%
TOTAL 80 100%

9. ¢Cree usted qué el asesoramiento del proceso a seguir para
constituir y legalizar una Organizacion Sin Fines de Lucro, tiene un
costo elevado?

u 5| = NO

Andlisis:

La mayoria de los estudiantes no tiene conocimiento sobre el costo de asesorias en materia de
Constituir y legalizar ONG’S, debido al desconocimiento sobre el tema por lo que un
documento sobre dicho tema no solo es de vital importancia para el desarrollo profesional sino

también para tener un panorama de los costos de dicho proceso.
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10. ¢ Considera usted que es importante el papel que desempefian dentro de la sociedad las

Organizacion Sin Fines de Lucro?

Respuesta Estudiantes Porcentaje (%)
Sl 68 85%
NO 12 15%
TOTAL 80 100%

10. ¢ Considera usted que es importante el papel que desempefian
dentro de la sociedad las Organizacion Sin Fines de Lucro?

Andlisis:

u S| = NO

Se ha determinado por medio de los resultados obtenidos de la poblacion estudiantil que 85%

consideran que es importante el papel que desempefian dentro de la sociedad las

organizaciones Sin fines de lucro mientras que el 15% considera que no.
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11. ¢ Tiene usted conocimiento sobre la existencia de una guia o0 manual donde se detallen

los proceso a seguir para constituir y legalizar una Organizacion Sin Fines de Lucro?

Respuesta Estudiantes Porcentaje (%)
Sl 0 0%
NO 80 100%
TOTAL 80 100%

11. ¢Tiene usted conocimiento sobre la existencia de una guia o
manual donde se detallen los proceso a seguir para constituiry
legalizar una Organizacion Sin Fines de Lucro?

u S| = NO

Andlisis:

De la poblacion estudiantil se ha determinado, que la totalidad de los estudiantes no tienen
conocimiento sobre una guia 0 manual donde se detallen los procesos a seguir para constituir y
legalizar una Organizaciones sin fines de lucro. Por lo que se comprueba que la necesidad de
dicha guia es de suma importancia para los profesionales encuestados, ya que no se tiene

conocimiento de trabajos anteriores acerca del tema.
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12. ¢ Considera usted que como estudiante le seria de utilidad una guia donde se
detallen los procesos a seguir para constituir y legalizar una Organizacién Sin Fines
de Lucro?

Respuesta Estudiantes Porcentaje (%)
Sl 72 90%
NO 8 10%
TOTAL 80 100%

12. ¢Considera usted que como estudiante le seria de utilidad una
guia donde se detallen los procesos a seguir para constituiry
legalizar una Organizacion Sin Fines de Lucro?

u S| = NO

Andlisis:

Se ha concluido por medio de los resultados obtenidos que existe una necesidad imperante de
un documento acerca del tema, para contribuir a incrementar los conocimientos que,
adquiridos en algunas asignaturas de la Carrera, ya que el 90% de los encuestados consideran
gue seria util una guia donde se detallen los procesos a seguir para constituir y legalizar una

organizacidn sin fines de lucro mientras que el 10% considera que no seria Util.

51



CAPITULO IV: "GUIA PRACTICA PARA CONSTITUIR Y LEGALIZAR LA
ORGANIZACION SIN FINES DE LUCRO, EN EL DEPARTAMENTO DE SANTA

ANA, EL SALVADOR, CASO PRACTICO JUAN PABLO II"

4.1. ASPECTOS INTRODUCTORIOS

Se desarrollo este capitulo para analizar y estructurar los pasos respectivos para la creacion y
legalizacion del caso practico Juan Pablo Il, enmarcando la importancia de cada uno,
siguiendo un orden logico y adecuado; ademas se hizo mencion de los lugares o instituciones a
las cuales se debe acudir para realizar los tramites respectivos, abarcando los aspectos legales,

tributarios y contables de la institucidn para la cual se elaboro la guia practica.

Asi mismo se establecid el aspecto de la fundacion que es un componente importante en todas
las entidades. Se expuso la elaboracion de su estructura, las politicas, el plan de fundacion, el
conjunto de métodos y procedimientos y las cualidades del personal de la empresa que
aseguren que los activos estan debidamente protegidos, asi como también, el funcionamiento

de dicha fundacién para el cumplimiento de su Misién y Vision.

4.2. DESARROLLO DE CASO PRACTICO JUAN PABLO II

4.2.1 Procesos Administrativos establecidos para la ONG Juan Pablo I1I.

Los miembros de la fundacion “Juan Pablo II” se reunieron mediante una asamblea ordinaria
para la aprobacion y establecimiento de los procesos administrativos, entre los cuales se hizo
mencion de la mision y vision que se tiene para cumplir con sus objetivos a corto y largo

plazo, las politicas a las que se rigen como fundacion y el sistema organizativo que posee.
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4.2.1.1. Misién y Vision de la fundacion.

Mision.

Nuestra mision es contribuir con los sectores de la sociedad menos beneficiados, para que
facilite la transformacién individual y social por medio del desarrollo de las capacidades
humanas, y fomentando una préctica religiosa, espiritual y fisica entre los individuos para el

establecimiento de una sociedad justa, pacifica y armoniosa”.

Vision.

Ser una institucion de caracter no lucrativo religioso y social, orientado al aprendizaje, a la
evangelizacion por los medios de comunicacion y por la musica, al desarrollo de capacidades

de liderazgo moral y a la promocion de la paz y la unidad.

4.2.1.2. Politicas que rigen la fundacion Juan Pablo I1.

Cumplir con todas las disposiciones legales y Tributarias establecidas por la

ley.

e Brindar un servicio de “Calidad” que satisfaga las necesidades de Clientes,
Proveedores, Asociados y Miembros de la Fundacién Juan Pablo I1.

e Ser portavoces de calidad al anuncio de Evangelio de Cristo.

e Estar Sujetos a las disposiciones del Obispo de la Didcesis de Santa Ana.

e Ser una institucion capaz de solventar sus obligaciones por medio de ingresos y
donaciones.

e Ser una institucién que aporte a la sociedad usando como canal los medios de

comunicacion fomentando los valores morales y cristianos.
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e Tanto los directivos, el personal y el voluntariado que sean personas de acuerdo

a la Fe Cristiana Catolica.

4.2.1.3. Organigrama de la entidad y sus respectivas descripciones.

Asamblea
General

Junta Directiva
Representante legal

Auditoria interna Auditoria

Externa

Director General

Gerente de Gerente Contador Coodinador de Gerente de !
Ventas Administrativo General Musica comunicaciones
.I .I |
Departamento T Departamento pillel ol ol Radio catolica
de L Alabanza San .
de Ventas - s de Contabilidad . San Agustin
Administracion Agustin

54



4.2.1.3.1 Descripcion del organigrama.

Asamblea General De Fundadores.

La asamblea general de fundadores es la méxima autoridad de la fundacion y es el conjunto de
socios reunidos de conformidad con lo sefialado en la escritura de constitucion, para tomar

todas aquellas decisiones y cumplir las funciones que la ley otorga.

La importancia de la asamblea general de fundadores, consiste en que en las reuniones
ordinarias o extraordinarias los socios en general se ponen al tanto de la situacion en la que se
encuentra la o fundacion de manera global y se toman las decisiones indispensables para que
cumpla el objetivo no lucrativo para el que fue creada. En la asamblea general de fundadores
se toman las decisiones trascendentales para lograr el éxito de la fundacion y mantener todo

conforme a lo establecido en la ley.

Funciones:

e Designar y remover con motivos justificados a los miembros de la Junta
Directiva de la fundacion.

e Aprobar los objetivos y politicas del plan general de trabajo de la Fundacion.

e Aprobar o denegar los Estados Financieros y los informes relacionados con la
administracion de la fundacion.

e Autorizar y revisar los proyectos que la fundacion se plantea.
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Junta Directiva: Representante Legal.

La Junta Directiva es el maximo 6rgano administrativo de la fundacion, cuya funcion principal

es determinar sus politicas y su desarrollo.

En nuestra fundacién se consider6 elegir a un Representante Legal que serd el encargado de
actuar en nombre de ella para realizar diversos trdmites, asumir compromisos y tomar

decisiones que seran atribuidas a la fundacion como persona juridica.

La Junta Directiva depende jerarquicamente de las decisiones tomadas en las Juntas de la

Asamblea General

Funciones:

e Determinar los precios de venta en los paquetes de publicidad de los medios de
comunicacion de la Fundacion.

e Buscar nuevas donaciones

e Negociar los precios de compra de equipo de trabajo.

e Determinar la conveniencia de nuevas adquisiciones de en equipo de trabajo

e Realizar la evaluacion correspondiente para determinar la comercializacién de
los repuestos

e Proponer nuevas estrategias para el crecimiento de la Fundacion.

e Supervisar la Contabilidad de la Fundacion.
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Director General.

El Director General es responsable de todos los aspectos del funcionamiento de una fundacion.

El director planificara, dirigira y coordinara los diversos aspectos de su area de trabajo, se

asegurara de que las operaciones se ejecuten sin problemas y de acuerdo a la politica de la

fundacion de que los vendedores y los proveedores estén debidamente compensados y que

continten satisfaciendo las necesidades de la fundacién. Por lo general informa a la Junta

Directiva (Representante Legal)

Funciones:

Supervisar diariamente el funcionamiento de cada area de la Fundacion.
Informar al Representante Legal acerca del funcionamiento general de la
Fundacion.

Informar al Representante Legal acerca de la calidad con que los proveedores
entregan su mercancia

Autorizar los pagos a los que estan inmersos la Fundacion.

Supervisar que el area administrativa y de reparacion de servicios se
comuniquen correctamente

Revisar de forma semanal o cuando sea necesario la informacion contable de la
fundacion.

Proponer al Representante Legal nuevas estrategias para el crecimiento de la

Fundacion
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Auditoria Interna.

La Auditoria interna en la Fundacion Juan Pablo Il tiene por objetivo fundamental examinar y
evaluar la adecuada y eficaz aplicacion de los sistemas de control interno, velando por la
preservacion de la integridad de sus activos y Donaciones de una entidad y la eficiencia de su

gestion social, proponiendo a la junta directiva las acciones correctivas pertinentes.

Funciones

e Desarrollar de programas de trabajos, definicion de objetivos, alcances, metodologia
e informes.

e Los auditores internos deben revisar la fiabilidad e integridad de la informacion
financiera y operativa ylos medios utilizados para identificar, medir, evaluar,
recomendar y entregar resultado de dicha informacion.

e Cumplimiento de politica, planes, procedimientos, normas y reglamentos: Lo0s
auditores internos deben revisar los sistemas establecidos para verificar el
cumplimiento de lo indicado y pueden tener un impacto significativo en las
operaciones e informes y determinar si la fundacion los cumple.

e Los auditores internos deben revisar los medios de salvaguarda de los activos y
verificar la existencia de dichos activos.

e Utilizacion economica y eficiente de los recursos. Se trata de valorar la economia y
la eficiencia con la que se emplean los recursos de la Fundacion.

e Captar la informacion necesaria paraevaluar la funcionalidad, efectividad de

los procesos, funciones, sistemas utilizados y entrega de informacion.

58



Auditoria Externa.

La Auditoria Externa de la Fundacién Juan Pablo Il examinard y evaluara cualquiera de
los sistemas de informacion de la Fundacion vy asi poder emitir una opinion independiente
sobre los mismos donde posea la razonabilidad, integridad y autenticidad de toda aquella

informacion producida por los sistemas de la fundacion.

Funciones:

e Supervisa la informacion financiera de la Fundacion.
e Emite un informe donde justifiquen si esa informacion financiera es correcta o
existen salvedades o diferencias entre la informacion que suministra la Fundacion

en sus estados financieros y la que ellos creen que deberia existir.

Gerente De Ventas.

El jefe de ventas se encargara del equipo de ventas y/o vendedores de la Fundacion Juan Pablo
I1 con el fin de asignar objetivos y metas de venta, al equipo y a cada vendedor no perdiendo
el objetivo que es de caracter social para recaudar fondos para el funcionamiento tanto de los

proyectos sociales como las obligaciones tributarias y laborales

Preparara planes y presupuesto de ventas, establecerd metas y objetivos, calculara la demanda
orientada a la feligresia catolica de la Ciudad, pronosticara las ventas, reclutamiento, seleccién
y capacitacion de los vendedores e informara de todo lo establecido en su departamento al

Director General de la Fundacion.

Funciones:
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e Preparar planes y presupuestos de ventas, de modo que de planificar sus
acciones y las del departamento, tomando en cuenta 0S recursos necesarios y
disponibles para llevar a cabo dichos planes

e Calcular la demanda y pronosticar ventas

e Determinar el tamafio y la estructura de la fuerza de ventas

e Reclutamiento, seleccién y capacitacion de los vendedores

e Conducir el andlisis de costo de ventas

Monitorear el departamento

Departamento De Ventas.

Es el que encargara de la distribucion y ventas de los productos.

Su funcién es la maximizacion de valor para el consumidor, la satisfaccion plena de éste con
el fin de elevar la rentabilidad de la Fundacién por el incremento de su participacion en el

mercado.

Gerente De Administracion.

Es el que realiza el control econémico, administrativo y contable de la fundacion, velando por
la correcta gestion financiera de la Fundacién. Tiene como mision gestionar y supervisar los
recursos economicos y financieros de la fundacion para poder trabajar con las mejores
condiciones de coste, liquidez, rentabilidad y seguridad. Por lo general informa al Director

General

Funciones:
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e Formula y propone a la Director General Normas, politicas y procedimientos
para el mejor funcionamiento de las actividades relacionadas con la
administracion y contabilidad de la fundacion.

e Supervisa la formulacién, ejecucion vy evaluacién del presupuesto anual, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables.

e Elaboracién y control de presupuestos

e Apoyar a la fundacién en todas las gestiones legales y reglamentarias.
(asesorias externas fiscales, contables y/o laborales, etc.)

e Andlisis de los Estados Financieros para facilitar latoma de decisiones a la
Direccion.

e Control de Ingresos y Egresos con el fin de administrar el Capital de Trabajo.

e Control de Contratos en ejecucion en cuanto al inicio, finalizacion y cobro de

los trabajos realizados.

Departamento De Administracion.

Este Departamento se encarga de implementar los procedimientos administrativos que
permitan gestionar la administracion financiera de los productos y servicios fundamentalmente
en los procesos presupuestarios, de contabilidad y de administracion de fondos, conjuntamente
con el soporte logistico y de infraestructura necesarios para el normal desarrollo de las

actividades de la Direccion.
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Coordinador De Musica.

El Coordinador de Mdsica sera el encargado de la ejecucion de las actividades del ministerio
de alabanza, distribuyendo, coordinando y supervisando los trabajos de los integrantes a su

cargo para garantizar la calidad del trabajo por medio la musica.

Depende jerarquicamente del Director General y de las disposiciones de este

Funciones:

e Coordinay supervisa las actividades del Ministerio de Alabanza.

e Solicita cotizaciones para compras de instrumentos o reparaciones de los
mismos.

e Planifica y coordina las actividades para recaudar fondos para el Ministerio de
Alabanza.

e Supervisa el mantenimiento de equipo de sonido e instrumentos.

e Ordenay supervisa la reparacién de equipo de sonido e instrumentos.

e Realiza inventarios de equipos y e instrumentos de trabajo.

Ministerio De Alabanza San Agustin.

El Ministerio de alabanza se encarga de engrandecer la obra pastoral de la Fundacion,
evangelizando por medio de la musica atrayendo a jovenes y adultos por medio de las
alabanzas y poniéndose a servicio pastoral del director tanto como de la fundacion en fin de

proporcionar un método mas para la evangelizacion.
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Jefe de Contabilidad.

El Jefe de Contabilidad garantiza el adecuado registro de las operaciones economicas de la
Fundacidn, supervisando la elaboracion de la contabilidad financiera, analitica y, en su caso,
para facilitar la identificacion, medida y comunicacion de la informacién econémico-
financiera, dirigida hacia la formacién de juicios o la toma de decisiones por parte de los
directivos con el fin de obtener la maxima rentabilidad de la Fundacion. Por lo general

informa al Director General.

Funciones:

e Suministra la informacién contable necesaria a las autoridades de la Fundacion
y a los entes que la requieran sobre la situacién financiera de la Fundacion y de
las operaciones que ésta realiza.

e Dirige las reuniones con el personal, con la finalidad de fomentar el trabajo en
equipo y optimizar los recursos utilizados en los procesos.

e Vela por el normal desenvolvimiento y tratamiento contable, tributario para la
Fundacion.

e Dirige y controla la aplicacién y ejecucion del sistema general de contabilidad
aprobado por la Junta Directiva.

e Dirige, supervisa y controla el proceso contable de las unidades bajo su

responsabilidad.
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Departamento de Contabilidad.

El Departamento de Contabilidad se encarga de instrumentar y operar las politicas, normas,
sistemas y procedimientos necesarios para garantizar la exactitud y seguridad en la captacion y
registro de las operaciones financieras, presupuestales y de consecucion de metas de la
entidad, con la finalidad de tomar decisiones, cuidando que dicha contabilizacion se realice
con documentos comprobatorios y justificativos originales, y vigilando la debida observancia

de las leyes, normas y reglamentos aplicables.
Gerente De Comunicaciones.

El coordinador de comunicaciones es la persona encargada de responsabilizarse del control de
calidad, produccion y direccion de la Radio Catolica San Agustin, debe estar al pendiente del
personal que posee a su cargo, supervisar todas las labores concernientes a la programacion,
produccion, marketing, donaciones, ventas de paquetes de publicidad, custodia de la existencia
fisica de equipo de transmisiones, equipo de trabajo y reparaciones de los equipos de la radio

San Agustin.
Depende jerarquicamente del Director General y las disposiciones que este permita.
Funciones:

e Revisar la adecuada programacion periddicamente que sale al aire.

e Verificar que las donaciones lleguen a la cuenta bancaria de la Radio y se dé su
respectivo tratamiento formal a los donadores.

e Verificar el adecuado uso del equipo de transmision, produccion y equipo de

trabajo.
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e Crear proyectos de caracter evangelizador que mantenga a los radioescuchas
dinamicos y que se sientas identificados con este medio de comunicacion.

e Implementar diferentes estrategias y tacticas mercadoldgicas para generar
mayores ingresos Y sostenibilidad de la misa.

e Organizar los diferentes tipos de programacion segun el tiempo litargico de la

Iglesia.

Radio San Agustin.

Radio Catolica San Agustin que, respondiendo a la invitacién de nuestros pastores, de ocupar
los nuevos aredpagos para el anuncio del Evangelio, buscamos extender el Reino de Dios a

través del anuncio de la palabra siendo fieles a la doctrina y magisterio de nuestra Iglesia.

Estamos comprometidos a ser “la Voz de El Senor” desde Santa Ana y complacer las
exigencias y cumplir con las expectativas de nuestros oyentes. Respetamos la libertad de

nuestros oyentes y nos esforzamos por llevarles un mensaje de fe, esperanza y caridad

Radio San Agustin tiene una programacion especial, es decir, apuntamos llegar a todos, desde
los nifios hasta el adulto, brindandole una variedad de programas que son atractivos para todas
las edades con un “staff” de locutores jovenes y dinamicos, que hacen de la radio una

verdadera compafiia armoniosa y evangelizadora.

Radio San Agustin tiene un formato 100% cristiano catdlico, regido estrictamente por la
doctrina de nuestra santa madre la Iglesia Catdlica. Compartimos una programacién variada y
equilibrada en musica y predicacion. Nuestros programas buscan responder a la gran urgencia
de evangelizar y de formar a nuestra audiencia haciendo de ellos discipulos y misioneros de
Jesucristo.
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4.3. PASOS PARA LA CONSTITUCION Y LEGALIZACION DE LA FUNDACION

SIN FINES DE LUCRO JUAN PABLO Il

4.3.1 Obtener informacién e instructivo.

Paso 1: Se present0 al Registro de Asociaciones y Fundaciones sin fines de lucro para obtener
informacion e instructivo para solicitar aprobacion de estatutos y reconocimiento de
personalidad juridica; el cual esta ubicado en la 9° Calle Poniente y 15 Avenida Norte, Centro
de Gobierno, Torre del Ministerio de Gobernacion, 2° Planta, San Salvador, en horarios de

lunes a viernes de 7:30 am a 12:00 md y de 12:40 md a 3:30 pm.

A continuacion, se muestra el modelo del instructivo que se presentd al Registro de

Asociaciones y Fundaciones sin fines de lucro en El Salvador.
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MODELO DE SOLICITUD DE APROBACION DE ESTATUTOS Y CONCESION DE

PERSONALIDAD JURIDICA.

SENOR DIRECTOR GENERAL DEL REGISTRO DE ASOCIACIONES Y
FUNDACIONES SIN FINES DE LUCRO DEL MINISTERIO DE GOBERNACION Y

DESARROLLO TERRITORIAL.

Yo, , mayor de edad, con DUI, , del domicilio de

, en mi concepto de REPRESENTANTE LEGAL de la (nombre de la

Entidad) , la cual estard situada en ,

sefialando para oir notificaciones en (indicar direccion exacta) y con teléfono

a usted con todo respeto SOLICITO:

Que previa calificacion de la documentacion que presento se aprueben los Estatutos y se

reconozca la calidad de Persona Juridica a la (nhombre de la Entidad)

y se inscriba esta en el registro de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro. Adjunto la
documentacién siguiente: (relacionar documentacion sefialada en el ART. 65 de la Ley de

Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro).

San Salvador, de de dos mil

F)

Representante Legal de la Fundacion
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ESTATUTOS DE LA FUNDACION (INDICAR EL NOMBRE DE LA ENTIDAD)

CAPITULOI

NATURALEZA, DENOMINACION, DOMICILIO Y PLAZO

Articulo 1.-Créase en la ciudad de.................. , Departamento de.............. , la Fundacion de
nacionalidad Salvadorefia, que se denominard (Indicar el nombre completo de la
Fundacion)..........cc.cceuene.. y que podra abreviarse............ , como una Entidad apolitica, no

lucrativa ni religiosa, la que en los presentes Estatutos se denominara " La Fundacion™.

Articulo 2.-El domicilio de la Fundacién serd la ciudad de................ , Departamento

o [T , pudiendo establecer filiales en todo el territorio de la Republica y fuera de él.

Articulo 3.- La Fundacién se constituye por tiempo indefinido.

CAPITULO 11
OBJETO O FINALIDAD
Articulo 4.-Los fines u objetos de la Fundacién seran:
a)

b)
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CAPITULO 111

DEL PATRIMONIO

Articulo 5.- El Patrimonio de la Fundacién estara constituido por:

a. Unaporte inicial de............... DOLARES que los miembros fundadores han pagado. La
aportacion en dinero relacionado queda en poder y bajo la responsabilidad de la Junta
Directiva.

b. Donaciones, herencias, legados, contribuciones de personas naturales o juridicas,

nacionales o extranjeras, respectivamente; y

Todos los bienes muebles e inmuebles que adquiera y las rentas provenientes de los mismos

de conformidad con la ley.

Articulo 6.- EI Patrimonio sera administrado por la Junta Directiva conforme a las directrices

gue le manifieste la Asamblea General.

CAPITULO IV

DEL GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 7.- El gobierno de la Fundacion sera ejercido por:

a) La Asamblea General; y

b) La Junta Directiva.
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CAPITULO V

DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 8.- La Asamblea General, debidamente convocada, es la autoridad maxima de la

Fundacién y estara integrada por la totalidad de los miembros Fundadores.

Articulo 9.- La Asamblea General se reunird ordinariamente una vez al afio y

extraordinariamente cuando fuere convocada por la Junta Directiva.

La Asamblea General sesionard validamente con la asistencia de (sefialar un namero de
miembros y no un porcentaje de estos), como minimo de los Miembros en primera
convocatoria y en segunda convocatoria el dia siguiente con los miembros que asistan, excepto
en los casos especiales en que se requiera mayor nimero de asistentes. Las resoluciones las
tomara la Asamblea General por mayoria absoluta de votos, excepto en los casos especiales en

que se requiera una mayoria diferente.

Articulo 10.-Todo miembro que no pudiera asistir a cualquiera de las sesiones de Asamblea
General por motivos justificados podra hacerse representar por escrito por otro miembro. El

limite de representaciones es de un miembro, llevando la voz y el voto de su representado.

Articulo 11.-Son atribuciones de la Asamblea General:

a. Elegir, sustituir y destituir total o parcialmente a los miembros de la Junta Directiva,;

b. Aprobar, reformar o derogar los Estatutos y el Reglamento Interno de la Fundacion;

c. Aprobar y/o modificar los planes, programas o presupuesto anual de la Fundacion;

d. Aprobar o desaprobar la Memoria Anual de Labores de la Fundacion, presentada por la

Junta Directiva;
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e. Decidir sobre la compra, venta o enajenacion de los bienes inmuebles pertenecientes a
la Fundacion; y
f. Decidir todos aquellos asuntos de interés para la Fundacion y que no estén

contemplados en los presentes Estatutos.

CAPITULO VI

DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 12.- La direccién y administracién de la Fundacion estard confiada a la Junta
Directiva, la cual estara integrada de la siguiente forma: Un Presidente, un Secretario, un

Tesorero y dos Vocales.

La Junta Directiva administrard y dispondra del patrimonio de la misma, en los términos que

establezcan las leyes y estos Estatutos.

Articulo 13.- Los miembros de la Junta Directiva seran electos para un periodo de dos afios

pudiendo ser reelectos.

Articulo 14.- La Junta Directiva sesionard ordinariamente una vez al mes vy

extraordinariamente cuantas veces sea necesario.

Articulo 15.- El quérum necesario para que la Junta Directiva pueda sesionar sera con
(sefialar un nimero determinado de miembros) de sus Miembros y sus acuerdos deberan

ser tomados por la mayoria de los asistentes.

Articulo 16.- La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones:

a. Desarrollar las actividades necesarias para el logro de los fines de la Fundacion;
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Velar por la administracion eficiente y eficaz del patrimonio de la Fundacion;

Elaborar la Memoria Anual de Labores de la Fundacion;

Promover la elaboracion de planes, programas, proyectos y presupuestos de la
Fundacion e informar a la Asamblea General;

Velar por el cumplimiento de los Estatutos, Reglamento Interno, acuerdos y
resoluciones de la Asamblea General y de la misma Junta Directiva;

Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias de Asamblea General;

Resolver todos los asuntos que no sean competencia de la Asamblea General.

Articulo 17- Son atribuciones del Presidente:

a.

b.

Presidir las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea General;

Velar por el cumplimiento de los acuerdos, resoluciones de la Junta Directiva y de la
Representar judicial y extrajudicialmente a la Fundacién, pudiendo otorgar poderes
previa autorizacion de la Junta Directiva;

Convocar a Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de la Asamblea General y de la
Junta Directiva;

Autorizar juntamente con el Tesorero las erogaciones que tenga que hacer la

Fundacién; y

Presentar la Memoria de Labores de la Fundacion y cualquier informe que le sea solicitado

por la misma.

Articulo 18.- Son atribuciones del Secretario:

a.

Llevar los libros de actas de las sesiones de Asamblea General y de Junta Directiva;

b. Llevar el archivo de documentos y registros de los miembros de la Fundacién;
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c. Extender todas las certificaciones que fueran solicitadas a la fundacion;
d. Hacery enviar las convocatorias a los miembros para las sesiones;

e. Ser el 6rgano de comunicacion de la Fundacion.

Articulo 19.-Son atribuciones del Tesorero:

a. Recibir y depositar los fondos que la Fundacion obtenga, en el Banco que la Junta
Directiva seleccione;

b. Llevar o tener control directo de los libros de contabilidad de la Fundacion; y

Autorizar juntamente con el Presidente las erogaciones que la Fundacion tenga que realizar.

Articulo 20.- Son atribuciones de los VVocales:

a. Colaborar directamente con todos los miembros de la Junta Directiva; y
b. Sustituir a cualquier Miembro de la Junta Directiva en caso de ausencia o

impedimento.

CAPITULO VII

DE LOS MIEMBROS FUNDADORES

Articulo 21.- Son MIEMBROS FUNDADORES todas aquellas personas que han contribuido
al fondo inicial con el cual se constituye la Fundacion. Los fundadores podran designar
distinciones honorarias a todas aquellas personas que por su labor y méritos en favor de la
Fundacién sean asi nombrados por la Asamblea General, asi como tambien a todas aquellas
personas naturales o juridicas, Instituciones, Entidades y Organismos Nacionales o

Extranjeros, asi como Empresas que mediante invitacion de la Junta Directiva aporten
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contribuciones significativas a la Fundacion en efectivo o en especies de acuerdo al criterio

que para tal efecto establezca la Junta Directiva.
Articulo 22.- Son derechos de los miembros Fundadores:

a. Tener voz y voto en las deliberaciones de la Asamblea General,

b. Optar a cargos Directivos llenando los requisitos que sefialen los Estatutos de la

Fundacién; y
Los demas que les sefialen los Estatutos y Reglamento Interno de la Fundacion.
Articulo 23.- Son deberes de los miembros Fundadores:

a. Asistir a las sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea General;

b. Cooperar en el desarrollo de aquellas actividades propias de la Fundacion;

c. Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatutos, Reglamento Interno, acuerdos y
resoluciones de la Asamblea General; y

d. Los demas que les sefialen los Estatutos y Reglamento Interno de la Fundacion.

CAPITULO VIII

SANCIONES A LOS MIEMBROS, MEDIDAS DISCIPLINARIAS, CAUSALES Y

PROCEDIMIENTO DE APLICACION

(La siguiente redaccion es una sugerencia, sin embargo, cada fundacién esta facultada

para redactar este capitulo de acuerdo a sus necesidades.)

Articulo 24.- La Fundacién impondré las siguientes sanciones
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Articulo 25.- (Detallar las causales de cada una de las sanciones sefialadas en el articulo

anterior).

Articulo 26. (Detallar el procedimiento de aplicacion de las sanciones, conteniendo las

Garantias Constitucionales y Procesales de la Ley).

CAPITULO IX

DE LA DISOLUCION

Articulo 27- Solo podré disolverse la Fundacion por resolucion tomada en Asamblea General
Extraordinaria, convocada a ese efecto y con un nimero de votos que represente por o menos

(sefialar un nimero determinado de miembros, no porcentaje) de sus miembros.

Articulo 28-En caso de acordarse la disolucion de la Fundacion se nombrara una Junta de
Liquidacion compuesta de cinco personas, electas por la Asamblea General Extraordinaria que
acordo la disolucion. Los bienes que sobraren después de cancelar todos sus compromisos se
donaran a cualquier entidad Benéfica o Cultural declarada de utilidad publica que la Asamblea

General senale.

75



CAPITULO X

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 29- Para reformar o derogar los presentes Estatutos serd necesario el voto favorable
de no menos de (sefialar un numero determinado de miembros, no porcentaje) de sus
miembros fundadores, reunidos en Asamblea General convocada para tal efecto. “En primera

convocatoria y en segunda convocatoria con los miembros que estuvieren presentes.

Articulo 30- Los documentos sujetos a registro deberan ser presentados dentro de los quince

dias siguientes a su formalizacion

Articulo 31- Todo lo relativo al orden interno de la Fundacion no comprendido en estos
Estatutos, se establecera en el Reglamento Interno de la misma, el cual debera ser elaborado

por la Junta Directiva y aprobado por la Asamblea General.

Articulo 32- La Fundacion se regira por los presentes Estatutos y demas disposiciones legales

aplicables.

Articulo 33- Los presentes Estatutos entraran en vigencia desde el dia de su publicacién en el

Diario Oficial.
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4.3.2 Solicitar la elaboracion de la escritura de constitucion, estatutos y

certificaciones de la fundacién.

Paso 2: Los miembros de la Fundacion se presentaron ante un Notario Publico Salvadorefio
para solicitar la elaboracion del poder, el cual da la representacion de la fundacién en un solo
miembro, “El Apoderado” luego de esto se solicito la elaboracion de la escritura de

constitucion, estatutos y certificaciones de la fundacion.

Informacién y documentos que presentamos:

e Poder Notariado (original + copia simple) (anexo2)
e Tarjeta NIT (original + copia simple) fundadores.

e Documento Unico de identidad (DUI) (original + copia simple)
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4.3.3. Recibir testimonio de la escritura de constitucion, estatutos y certificaciones

de la fundacion.

Paso 3: El Apoderado y los miembros de la fundacion se presentaron ante el Notario Publico

Salvadorefio para retirar los siguientes documentos, los cuales se solicitaron.

e Escritura de constitucion de la Fundacion. (Anexo 16)
e Estatutos de la Fundacion.
e Certificacion del nombramiento de la Junta.

e Constancia de la nomina de los miembros.
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ESTATUTOS DE LA FUNDACION JUAN PABLO Il.

CAPITULO I

NATURALEZA, DENOMINACION, DOMICILIO Y PLAZO.

Articulo 1: Créase en la ciudad de Santa Ana, Departamento de Santa Ana, la Fundacion de
nacionalidad salvadorefia, que se denominara (Indicar el nombre completo de la Fundacion)
Fundacion Juan Pablo I, y que podra abreviarse FJPIl, como una Entidad apolitica, no

lucrativa, la que en los presentes Estatutos se denominara " La Fundacion”.

Articulo 2: El domicilio de la Fundacion sera la ciudad de Santa Ana, Departamento de Santa

Ana, pudiendo establecer filiales en todo el territorio de la Republica y fuera de él.

Articulo 3: La Fundacion se constituye por tiempo indefinido.

CAPITULO 11

OBJETO O FINALIDAD

Articulo 4: Los fines u objetos de la Fundacién seran:

e Brindar ayuda en los lugares sectores menos beneficiados.
e Brindar cursos educativos.

e Llevar conocimientos sobre la palabra de Dios, mediante la lectura de la Biblia.

CAPITULO 111

DEL PATRIMONIO

Articulo 5: El Patrimonio de la Fundacion estara constituido por:
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Un aporte inicial de $10,000.00 DOLARES que los miembros fundadores han pagado. La
aportacion en dinero relacionado queda en poder y bajo la responsabilidad de la Junta

Directiva.

e Donaciones, herencias, legados, contribuciones de personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, respectivamente; y
e Todos los bienes muebles e inmuebles que adquiera y las rentas provenientes de los

mismos de conformidad con la ley.

Articulo 6: EI Patrimonio serd administrado por la Junta Directiva conforme a las directrices

gue le manifieste la Asamblea General.

CAPITULO IV

DEL GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 7: El gobierno de la Fundacion sera ejercido por:

e La Asamblea General; y

e La Junta Directiva.

CAPITULO V

DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 8: La Asamblea General, debidamente convocada, es la autoridad maxima de la

Fundacidn y estara integrada por la totalidad de los miembros Fundadores.

Articulo 9: La Asamblea General se reunira ordinariamente una vez

extraordinariamente cuando fuere convocada por la Junta Directiva.
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La Asamblea General sesionard validamente con la asistencia de (sefialar un nimero de
miembros y no un porcentaje de estos), como minimo de los Miembros en primera
convocatoria y en segunda convocatoria el dia siguiente con los miembros que asistan, excepto
en los casos especiales en que se requiera mayor nimero de asistentes. Las resoluciones las
tomaré la Asamblea General por mayoria absoluta de votos, excepto en los casos especiales en

que se requiera una mayoria diferente.

Articulo 10: Todo miembro que no pudiera asistir a cualquiera de las sesiones de Asamblea
General por motivos justificados podra hacerse representar por escrito por otro miembro. El

limite de representaciones es de un miembro, llevando la voz y el voto de su representado.

Articulo 11: Son atribuciones de la Asamblea General:

e Eleqir, sustituir y destituir total o parcialmente a los miembros de la Junta Directiva;

e Aprobar, reformar o derogar los Estatutos y el Reglamento Interno de la Fundacion;

e Aprobar y/o modificar los planes, programas o presupuesto anual de la Fundacion;

e Aprobar o desaprobar la Memoria Anual de Labores de la Fundacidn, presentada por la
Junta Directiva;

e Decidir sobre la compra, venta o enajenacion de los bienes inmuebles pertenecientes a
la Fundacion; y

e Decidir todos aquellos asuntos de interés para la Fundacion y que no estén

contemplados en los presentes Estatutos.
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CAPITULO VI.
DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Articulo 12: La direccion y administracion de la Fundacion estara confiada a la Junta
Directiva, la cual estara integrada de la siguiente forma: Un Presidente, un Secretario, un

Tesorero y dos Vocales.

La Junta Directiva administrard y dispondré del patrimonio de la misma, en los términos que

establezcan las leyes y estos Estatutos.

Articulo 13: Los miembros de la Junta Directiva seran electos para un periodo de dos afios

pudiendo ser reelectos.
Articulo 14: La Junta Directiva sesionara ordinariamente una vez al mes.
La Junta Directiva para el primer periodo de cinco afios, es la siguiente:

Director Presidente: JUAN DE DIOS GUARDADO, Director Vicepresidente: JOSE
MANUEL FIGUEROA GARCIA, Director Secretario: CRISTIAN ADONAY CAMPOS
SAYES, Vocales: ANA MARIA FLORES MUNOZ, MARIA BEATRIZ SEBALLOS
MAYORGA MARIA DEL CARMEN, GONZALEZ LOPEZ, ELSA BEATRIZ RAMOS

GARCIA, ROSA IRENE GOMEZ NOYOLA.

Articulo 15: El quérum necesario para que la Junta Directiva pueda sesionar sera con seis de

sus Miembros y sus acuerdos deberan ser tomados por la mayoria de los asistentes.
Articulo 16: La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones:

o Desarrollar las actividades necesarias para el logro de los fines de la Fundac
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e Velar por la administracion eficiente y eficaz del patrimonio de la Fundacion;

e Elaborar la Memoria Anual de Labores de la Fundacion;

e Promover la elaboracion de planes, programas, proyectos y presupuestos de la
Fundacion e informar a la Asamblea General;

e Velar por el cumplimiento de los Estatutos, Reglamento Interno, acuerdos y
resoluciones de la Asamblea General y de la misma Junta Directiva;

e Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias de Asamblea General;

Resolver todos los asuntos que no sean competencia de la Asamblea General.

Articulo 17: Son atribuciones del Presidente:

e Presidir las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea General;

e Velar por el cumplimiento de los acuerdos, resoluciones de la Junta Directiva y de la
Asamblea General, asi como de los Estatutos y Reglamento Interno de la Fundacion;

e Representar judicial y extrajudicialmente a la Fundacion, pudiendo otorgar poderes
previa autorizacion de la Junta Directiva;

e Convocar a Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de la Asamblea General y de la
Junta Autorizar juntamente con el Tesorero las erogaciones que tenga que hacer la
Fundacién; y

e Presentar la Memoria de Labores de la Fundacién y cualquier informe que le sea

solicitado por la misma.

Articulo 18: Son atribuciones del Secretario:

e Llevar los libros de actas de las sesiones de Asamblea General y de Junta\Directiva;

e Llevar el archivo de documentos y registros de los miembros de la Fundaci
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e Extender todas las certificaciones que fueran solicitadas a la fundacion;
e Hacer y enviar las convocatorias a los miembros para las sesiones;

e Ser el 6rgano de comunicacion de la Fundacion.

Articulo 19: Son atribuciones del Tesorero:

Recibir y depositar los fondos que la Fundacion obtenga, en el Banco que la Junta Directiva

seleccione;

e Llevar o tener control directo de los libros de contabilidad de la Fundacion; y

e Autorizar juntamente con el Presidente las erogaciones que la Fundacion tenga que

realizar.

Articulo 20: Son atribuciones de los Vocales:

e Colaborar directamente con todos los miembros de la Junta Directiva; y

e Sustituir a cualquier Miembro de la Junta Directiva en caso de ausencia 0

impedimento.
CAPITULO VII
DE LOS MIEMBROS FUNDADORES

Articulo 21: Son MIEMBROS FUNDADORES todas aquellas personas que han contribuido
al fondo inicial con el cual se constituye la Fundacion. Los fundadores podran designar

distinciones honorarias a todas aquellas personas que por su labor y méritos en favor de la

Fundacion sean asi nombrados por la Asamblea General, asi como tambiéryatodas aquélla
personas naturales o juridicas, Instituciones, Entidades y Organism@s Nacionales

—t

Extranjeros, asi como Empresas que mediante invitacion de la Junta Directi



contribuciones significativas a la Fundacion en efectivo o en especies de acuerdo al criterio

que para tal efecto establezca la Junta Directiva.
Articulo 22: Son derechos de los miembros Fundadores:

e Tener voz y voto en las deliberaciones de la Asamblea General,

e Optar a cargos Directivos llenando los requisitos que sefialen los Estatutos de la

Fundacién; y

e Los demaés que les sefialen los Estatutos y Reglamento Interno de la Fundacion.

Articulo 23: Son deberes de los miembros Fundadores:

e Asistir a las sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea General;
e Cooperar en el desarrollo de aquellas actividades propias de la Fundacion;

e Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatutos, Reglamento Interno, acuerdos y

resoluciones de la Asamblea General; y

e Los demas que les sefialen los Estatutos y Reglamento Interno de la Fundacion.

CAPITULO VIIL.
SANCIONES A LOS MIEMBROS, MEDIDAS DISCIPLINARIAS, CAUSALES
Y PROCEDIMIENTO DE APLICACION.
Articulo 24: La Fundaciéon impondra las siguientes sanciones

e Suspension del cargo por 3 semanas.

e Suspension total del cargo.

Articulo 25: Las causales de las sanciones mencionadas en el articulo anterion
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e Faltas a su cargo dentro de la fundacion.

e Desobediencia a 6rdenes.

Articulo 26: Cuando un miembro de la fundacion cometa una falta a su cargo otorgado o este
omita una orden que establezcan los miembros en las juntas realzadas, se impondra la
suspension del cargo por un tiempo parcial o total de acuerdo al grado de la falta, que sera

determinado en una junta con los miembros.

CAPITULO IX.

DE LA DISOLUCION.

Articulo 27: Solo podréa disolverse la Fundacion por resolucion tomada en Asamblea General
Extraordinaria, convocada a ese efecto y con un nimero de votos que represente por lo menos

seis de sus miembros.

Articulo 28: En caso de acordarse la disolucién de la Fundacion se nombrara una Junta de
Liquidacion compuesta de cinco personas, electas por la Asamblea General Extraordinaria que
acordé la disolucién. Los bienes que sobraren después de cancelar todos sus compromisos se
donarén a cualquier entidad Benéfica o Cultural declarada de utilidad publica que la Asamblea

General sefale.

CAPITULO X.

DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 29: Para reformar o derogar los presentes Estatutos sera necesario el voto

FCl

de no menos de seis de sus miembros fundadores, reunidos en Asamblea Gengral convocada
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para tal efecto. “En primera convocatoria y en segunda convocatoria con los miembros que

estuvieren presentes.

Articulo 30: Los documentos sujetos a registro deberan ser presentados dentro de los quince

dias siguientes a su formalizacion

Articulo 31: Todo lo relativo al orden interno de la Fundacién no comprendido en estos
Estatutos, se establecera en el Reglamento Interno de la misma, el cual debera ser elaborado

por la Junta Directiva y aprobado por la Asamblea General.

Articulo 32: La Fundacion se regira por los presentes Estatutos y demas disposiciones legales

aplicables.

Articulo 33: Los presentes Estatutos entraran en vigencia desde el dia de su publicacién en el

Diario Oficial.
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MODELO DE CERTIFICACION

El infrascrito Secretario de la Fundacion Juan Pablo Il. CRISTIAN ADONAY CAMPOS
SAYES CERTIFICA: Que a folios 0003 del libro de Actas que la Fundacion lleva se
encuentra la que literalmente dice: Acta de Nombramiento de Junta Acta Numero, CUATRO
en la ciudad de SANTA ANA a las TRECE horas y VEINTE minutos del dia VEINTE TRES
de ABRIL de DOS MIL SIETE reunidos en el local de la Fundacion situado en SANTA ANA
los abajo firmantes: JUAN DE DIOS GUARDADO, DUI: 04253611-7,JOSE MANUEL
FIGUEROA GARCIA ,DUI: 04939453-7,CRISTIAN ADONAY CAMPOS SAYES, DUI:
04672144-4, ANA MARIA FLORES MUNOZ , DUI: 04709505-4 ,MARIA BEATRIZ
SEBALLOS MAYORGA, DUI: 04915691-1 , MARIA DEL CARMEN GONZALEZ LOPEZ
, DUI: 04305281-3, ELSA BEATRIZ RAMOS GARCIA, DUI: 04891472-2 , ROSA IRENE
GOMEZ NOYOLA, DUI: 04135648-9; por unanimidad tomamos los siguientes acuerdos.
PRIMERO crear una Fundacién de caracter apolitico, no lucrativo con el nombre de
Fundacién Juan Pablo 1l, . SEGUNDO. Por unanimidad aprobamos integramente los estatutos
que regirdn a la fundacion, los cuales constan de 33 articulos que se transcriben a

continuacion:
ESTATUTOS DE LA FUNDACION JUAN PABLO IlI.
CAPITULO I.
NATURALEZA, DENOMINACION, DOMICILIO Y PLAZO.

Articulo 1: Créase en la ciudad de Santa Ana, Departamento de Santa Ana, la Fundacion de

nacionalidad Salvadorefia, que se denominara (Indicar el nombre completo de la Fundacion)
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Fundacion Juan Pablo I, y que podra abreviarse FJPIl, como una Entidad apolitica, no

lucrativa, la que en los presentes Estatutos se denominara " La Fundacion”.

Articulo 2: El domicilio de la Fundacion sera la ciudad de Santa Ana, Departamento de Santa

Ana, pudiendo establecer filiales en todo el territorio de la Republica y fuera de él.

Articulo 3: La Fundacion se constituye por tiempo indefinido.

CAPITULO I

OBJETO O FINALIDAD

Articulo 4: Los fines u objetos de la Fundacion seran:

e Brindar ayuda en los lugares sectores menos beneficiados.
e Brindar cursos educativos.

e Llevar conocimientos sobre la palabra de Dios, mediante la lectura de la Biblia.

CAPITULO I11

DEL PATRIMONIO

Articulo 5: El Patrimonio de la Fundacion estara constituido por:

Un aporte inicial de $10,000.00 DOLARES que los miembros fundadores han pagado. La
aportacion en dinero relacionado queda en poder y bajo la responsabilidad de la Junta

Directiva.

e Donaciones, herencias, legados, contribuciones de personas naturales o juridicas,

nacionales o extranjeras, respectivamente; y
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e Todos los bienes muebles e inmuebles que adquiera y las rentas provenientes de los

mismos de conformidad con la ley.

Articulo 6: EIl Patrimonio serd administrado por la Junta Directiva conforme a las directrices

que le manifieste la Asamblea General.

CAPITULO IV

DEL GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 7: El gobierno de la Fundacion sera ejercido por:

e La Asamblea General; y

e La Junta Directiva.

CAPITULO V

DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 8: La Asamblea General, debidamente convocada, es la autoridad maxima de la

Fundacién y estara integrada por la totalidad de los miembros Fundadores.

Articulo 9: La Asamblea General se reunird ordinariamente una vez al afio y

extraordinariamente cuando fuere convocada por la Junta Directiva.

La Asamblea General sesionard validamente con la asistencia de (sefialar un namero de
miembros y no un porcentaje de estos), como minimo de los Miembros en primera
convocatoria y en segunda convocatoria el dia siguiente con los miembros que asistan, excepto

en los casos especiales en que se requiera mayor numero de asistentes. Las resoluciones las

90



tomara la Asamblea General por mayoria absoluta de votos, excepto en los casos especiales en

que se requiera una mayoria diferente.

Articulo 10: Todo miembro que no pudiera asistir a cualquiera de las sesiones de Asamblea
General por motivos justificados podra hacerse representar por escrito por otro miembro. El

limite de representaciones es de un miembro, llevando la voz y el voto de su representado.

Articulo 11: Son atribuciones de la Asamblea General:

e Eleqir, sustituir y destituir total o parcialmente a los miembros de la Junta Directiva;

e Aprobar, reformar o derogar los Estatutos y el Reglamento Interno de la Fundacion;

e Aprobar y/o modificar los planes, programas o presupuesto anual de la Fundacion;

e Aprobar o desaprobar la Memoria Anual de Labores de la Fundacién, presentada por la
Junta Directiva;

e Decidir sobre la compra, venta o enajenacion de los bienes inmuebles pertenecientes a
la Fundacion; y

e Decidir todos aquellos asuntos de interés para la Fundacion y que no estén

contemplados en los presentes Estatutos.

CAPITULO VL.

DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Articulo 12: La direccion y administracion de la Fundacion estara confiada a la Junta
Directiva, la cual estara integrada de la siguiente forma: Un Presidente, un Secretario, un

Tesorero y dos Vocales.
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La Junta Directiva administrard y dispondra del patrimonio de la misma, en los términos que

establezcan las leyes y estos Estatutos.

Articulo 13: Los miembros de la Junta Directiva seran electos para un periodo de dos afos

pudiendo ser reelectos.
Articulo 14: La Junta Directiva sesionara ordinariamente una vez al mes.
La Junta Directiva para el primer periodo de cinco afios, es la siguiente:

Director Presidente: JUAN DE DIOS GUARDADO, Director Vicepresidente: JOSE
MANUEL FIGUEROA GARCIA, Director Secretario: CRISTIAN ADONAY CAMPOS
SAYES, Vocales: ANA MARIA FLORES MUNOZ, MARIA BEATRIZ SEBALLOS
MAYORGA MARIA DEL CARMEN, GONZALEZ LOPEZ, ELSA BEATRIZ RAMOS

GARCIA, ROSA IRENE GOMEZ NOYOLA.

Articulo 15: EI quérum necesario para que la Junta Directiva pueda sesionar serd con seis de

sus Miembros y sus acuerdos deberan ser tomados por la mayoria de los asistentes.
Articulo 16: La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones:

e Desarrollar las actividades necesarias para el logro de los fines de la Fundacion;

e Velar por la administracion eficiente y eficaz del patrimonio de la Fundacion;

e Elaborar la Memoria Anual de Labores de la Fundacion;

e Promover la elaboracion de planes, programas, proyectos y presupuestos de la
Fundacion e informar a la Asamblea General;

e Velar por el cumplimiento de los Estatutos, Reglamento Interno, acuerdos Yy

resoluciones de la Asamblea General y de la misma Junta Directiva;
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e Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias de Asamblea General;

e Resolver todos los asuntos que no sean competencia de la Asamblea General.

Articulo 17: Son atribuciones del Presidente:

e Presidir las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea General;

e Velar por el cumplimiento de los acuerdos, resoluciones de la Junta Directiva y de la
Asamblea General, asi como de los Estatutos y Reglamento Interno de la Fundacion;

e Representar judicial y extrajudicialmente a la Fundacion, pudiendo otorgar poderes
previa autorizacion de la Junta Directiva;

e Convocar a Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de la Asamblea General y de la
Junta Autorizar juntamente con el Tesorero las erogaciones que tenga que hacer la
Fundacién; y

e Presentar la Memoria de Labores de la Fundacién y cualquier informe que le sea

solicitado por la misma.

Articulo 18: Son atribuciones del Secretario:

Llevar los libros de actas de las sesiones de Asamblea General y de Junta Directiva;

Llevar el archivo de documentos y registros de los miembros de la Fundacion;

Extender todas las certificaciones que fueran solicitadas a la fundacion;

Hacer y enviar las convocatorias a los miembros para las sesiones;

Ser el érgano de comunicacion de la Fundacion.

Articulo 19: Son atribuciones del Tesorero:
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Recibir y depositar los fondos que la Fundacion obtenga, en el Banco que la Junta Directiva

seleccione;

e Llevar o tener control directo de los libros de contabilidad de la Fundacion; y
e Autorizar juntamente con el Presidente las erogaciones que la Fundacién tenga que

realizar.

Articulo 20: Son atribuciones de los VVocales:

e Colaborar directamente con todos los miembros de la Junta Directiva; y
e Sustituir a cualquier Miembro de la Junta Directiva en caso de ausencia 0

impedimento.

CAPITULO VII

DE LOS MIEMBROS FUNDADORES

Articulo 21: Son MIEMBROS FUNDADORES todas aquellas personas que han contribuido
al fondo inicial con el cual se constituye la Fundacion. Los fundadores podran designar
distinciones honorarias a todas aquellas personas que por su labor y méritos en favor de la
Fundacién sean asi nombrados por la Asamblea General, asi como también a todas aquellas
personas naturales o juridicas, Instituciones, Entidades y Organismos Nacionales o
Extranjeros, asi como Empresas que mediante invitacién de la Junta Directiva aporten
contribuciones significativas a la Fundacion en efectivo o en especies de acuerdo al criterio

que para tal efecto establezca la Junta Directiva.

Articulo 22: Son derechos de los miembros Fundadores:

e Tener voz y voto en las deliberaciones de la Asamblea General;
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e Optar a cargos Directivos llenando los requisitos que sefialen los Estatutos de la

Fundacién; y

e Los demés que les sefialen los Estatutos y Reglamento Interno de la Fundacion.

Articulo 23: Son deberes de los miembros Fundadores:

e Asistir a las sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea General;
e Cooperar en el desarrollo de aquellas actividades propias de la Fundacion;

e Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatutos, Reglamento Interno, acuerdos y

resoluciones de la Asamblea General; y

e Los demas que les sefialen los Estatutos y Reglamento Interno de la Fundacion.
CAPITULO VIIL.
SANCIONES A LOS MIEMBROS, MEDIDAS DISCIPLINARIAS, CAUSALES
Y PROCEDIMIENTO DE APLICACION.
Articulo 24: La Fundacién impondra las siguientes sanciones

e Suspension del cargo por 3 semanas.

e Suspension total del cargo.

Articulo 25: Las causales de las sanciones mencionadas en el articulo anterior son:

e Faltas a su cargo dentro de la fundacion.

e Desobediencia a 6rdenes.

Articulo 26: Cuando un miembro de la fundacion cometa una falta a su cargo otorgado o este

omita una orden que establezcan los miembros en las juntas realzadas, se impondra la
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suspension del cargo por un tiempo parcial o total de acuerdo al grado de la falta, que sera

determinado en una junta con los miembros.

CAPITULO IX.

DE LA DISOLUCION.

Articulo 27: Solo podré disolverse la Fundacion por resolucion tomada en Asamblea General
Extraordinaria, convocada a ese efecto y con un nimero de votos que represente por o menos

seis de sus miembros.

Articulo 28: En caso de acordarse la disolucion de la Fundacion se nombrard una Junta de
Liquidacion compuesta de cinco personas, electas por la Asamblea General Extraordinaria que
acordo la disolucion. Los bienes que sobraren después de cancelar todos sus compromisos se
donaran a cualquier entidad Benéfica o Cultural declarada de utilidad pablica que la Asamblea

General senale.

CAPITULO X.

DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 29: Para reformar o derogar los presentes Estatutos sera necesario el voto favorable
de no menos de seis de sus miembros fundadores, reunidos en Asamblea General convocada
para tal efecto. “En primera convocatoria y en segunda convocatoria con los miembros que

estuvieren presentes.

Articulo 30: Los documentos sujetos a registro deberan ser presentados dentro de los quince

dias siguientes a su formalizacion
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Articulo 31: Todo lo relativo al orden interno de la Fundacién no comprendido en estos
Estatutos, se establecera en el Reglamento Interno de la misma, el cual debera ser elaborado

por la Junta Directiva y aprobado por la Asamblea General.

Articulo 32: La Fundacion se regira por los presentes Estatutos y demas disposiciones legales

aplicables.

Articulo 33: Los presentes Estatutos entraran en vigencia desde el dia de su publicacion en el

Diario Oficial.

TERCERO. De conformidad al articulo 14 de los estatutos procedemos a elegir a la junta
directiva, la cual, por decision unanime de los concurrentes queda integrada de la siguiente

manera... La Junta Directiva para el primer periodo de cinco anos, es la siguiente:

Director Presidente: JUAN DE DIOS GUARDADO, Director Vicepresidente: JOSE
MANUEL FIGUEROA GARCIA, Director Secretario: CRISTIAN ADONAY CAMPOS
SAYES, Vocales: ANA MARIA FLORES MUNOZ, MARIA BEATRIZ SEBALLOS
MAYORGA MARIA DEL CARMEN, GONZALEZ LOPEZ, ELSA BEATRIZ RAMOS

GARCIA, ROSA IRENE GOMEZ NOYOLA.

No habiendo méas que hacer, constar se da por terminada la presente que firmamos los

miembros fundadores que incorporan la junta directiva.
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ES CONFORME con su original con el cual se conformd, y para ser presentada al Registro
de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro del Ministerio de Gobernacion, extiendo la

presente en la ciudad de San Salvador a los tres dias del mes de mayo de dos mil diecisiete.

JUAN DE DIOS GUARDADO

Director Presidente

ENTIDAD SIN FINES DE LUCRO
FUNDACION JUAN PABLO Il

El infrascrito Secretario de la Junta Directiva de Fundacién denominada Juan Pablo Il. HACE

CONSTAR que las personas que integran la entidad son las siguientes.

Los Sefiores: JUAN DE DIOS GUARDADO, de cuarenta afios de edad, casado, Licenciada en
comunicaciones, del domicilio de Ciudad Real, residencial Valencia poligono 18 casa 3, San
Sebastian, Santa Ana de nacionalidad Salvadorefia, a quien conozco e identifico por medio
de su Documento Unico de Identidad ndmero cero cuatro dos cinco tres seis uno uno — siete,
y con Numero de Identificacién Tributaria cero dos uno cero — cero dos cero cinco siete siete
—uno cero cinco — cuatro. JOSE MANUEL FIGUEROA GARCIA, de treinta afios de edad,

casado, Licenciado en Administracion de Empresas, del domicilio de colonia La Gloria ,
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pasaje Lourdes casa 20 ,Ahuachapan , Ahuachapdn de Nacionalidad Salvadorefia, a quien
conozco e identifico por medio de su Documento Unico de Identidad cero cuatro nueve tres
nueve cuatro cinco tres - siete, y con NUmero de Identificacion Tributaria cero uno cero
uno — dos uno cero seis ocho siete —uno cero uno — tres. CRISTIAN ADONAY CAMPOS
SAYES , de veinticuatro afios de edad , soltero Licenciado en Ciencias Juridicas de
domicilio , km 74 , carretera a Candelaria la Frontera, el en Ranchador Colonia la Granja
casa 9, Santa Ana de Nacionalidad Salvadorefia, a quien conozco e identifico por medio
de su Documento Unico de Identidad ndmero , cero cuatro seis siete dos uno cuatro
cuatro — cuatro, numero de Identificacion Tributario cero dos uno cero —uno nueve cero
ocho nueve dos —uno cero ocho —siete. ANA MARIA FLORES MUNOZ, de treinta y dos
afios de edad, soltera, empresario, del domicilio de, urbanizacién altos de Santa Lucia Pasaje
2 norte , poligono 3, casa 3-B Santa Ana, de nacionalidad Salvadorefia ,a quien conozco
e identifico por medio de su Documento Unico de Identidad nimero, cero cuatro siete cero
nueve cinco cero cinco — cuatro, y Numero de Identificaciébn Tributario  namero, cero
dos uno cero — dos cinco uno cero. MARIA BEATRIZ SEBALLOS MAYORGA ,de
veintitrés afios de edad, soltera Licenciado , del domicilio Colonia Santa luisa calle principal
casa 6, San José , Chalchuapa , Santa Ana de Nacionalidad Salvadorefia, a quien conozco
e identifico por medio de su Documento Unico de Identidad , cero cuatro nueve uno cinco
seis nueve uno —uno y Numero de Identificacion Tributario , cero dos cero tres- cero
siete uno cero nueve tres-uno cero uno —cinco. MARIA DEL CARMEN GONZALEZ
LOPEZ , de treinta y tres afios de edad, soltera , Licenciada en Comunicaciones, del
domicilio, 51 calle poniente colonia universitaria casa 2, Santa Ana , Santa Ana , de
Nacionalidad, Salvadorefia, a quien conozco e identifico por Documento Unico de ldentidad

namero ,cero cuatro tres cero cinco dos ocho uno — tres , y Numero de Identificacion
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Tributaria, cero dos uno uno —dos nueve cero nueve nueve tres —uno cero uno- cero. ELSA
BEATRIZ RAMOS GARCIA de veintitrés afios , soltera ,Licenciada en Educacion Basica
de domicilio urbanizacion jardines de Metapan, pasaje floresta, Metapén, Santa Ana, de
Nacionalidad Salvadorefia , a quien conozco e identifico por Documento Unico de Identidad ,
cero cuatro ocho nueve uno cuatro siete dos — dos , y Numero de Identificacion Tributaria cero
dos Cero siete —uno nueve cero nueve nueve tres — uno cero uno — dos. ROSA IRENE
GOMEZ NOYOLA de cincuenta afios de edad, casada Licenciada en ciencias Juridicas de
domicilio Colonia san Carmen Il, casa 4, de Texistepeque, Santa Ana, de nacionalidad
Salvadorefia, a quien conozco e ldentifico por medio de su Documento Unico de
Identidad cero cuatro uno tres cinco seis cuatro ocho-nueve y Numero De ldentificacion

Tributario cero dos uno cero —uno cuatro cero siete seis Siete — uno cero dos — dos.

Y para ser presentado a la Direccion de Registro de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de
Lucro del Ministerio de Gobernacidn en extiendo la presente en Santa Ana, a los tres dias del

mes de mayo de dos mil diecisiete.

CRISTIAN ADONAY CAMPOS SAYES

Secretario.

100



4.3.4. Solicitar la elaboracion del balance inicial, sistema contable, libros contables

y legales.

Paso 4: El apoderado se presentd ante un Contador Publico Salvadorefio para la elaboracion
del Balance Inicial, Sistema Contable (las cuentas iran de acuerdo a las actividades a que se

dedicara la entidad y a sus necesidades), Libros Contables y Legales de la Fundacion.

Informacion y documentos a presentar:

e Solicitud de elaboracion del balance inicial, sistema contable y libros contables
y legales (original) firmada por el apoderado, firma autenticada por notario.
e Informacion a proporcionar al contador de entidad sin fines de lucro.

e Escritura de constitucion de entidad sin fines de lucro; copia simple, (Anexo

16)

101



MODELO DE SOLICITUD DE ELABORACION ENTIDAD SIN FINES DE LUCRO

Licenciado (a)
William Torres.
Presente.

Yo, Juan de Dios Guardado, mayor de edad, de Ciudad Real , residencial Valencia poligono
18 casa 3, San Sebastian, Santa Ana, de nacionalidad Salvadorefia del domicilio de Santa
Ana, Departamento de Santa Ana, con Documento Unico de Identidad ndmero 04253611-7y
NUmero de Identificacién Tributaria 0210-030577-105-4, actuando en calidad de Apoderado
de la entidad denominada, Fundacion Juan Pablo Il , que se puede abreviar JPII y para ser
presentados junto con la solicitud de inscripcion al Registro de Asociaciones y Fundaciones

sin Fines de Lucro.
Solicito se elabore:

1. El balance inicial, de acuerdo a lo especificado en el Articulo 26, literal ¢ del
Reglamento de la Ley de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro y el Articulo
17, literal e de la Ley Reguladora del Ejercicio de la Contaduria,

2. El sistema contable, de acuerdo a lo especificado en el Articulo 40 de la Ley de
Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro y los Articulos 7, numeral 1 y 26,
literales a y b del Reglamento de la Ley de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de
Lucro; y
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3. Los libros contables y legales que detallo a continuacion, de acuerdo a lo especificado
en los Articulos 32, 40 y 65 literal e de la Ley de Asociaciones y Fundaciones sin Fines
de Lucro y el Articulo 7, numerales 1 y 2 del Reglamento de la Ley de Asociaciones y
Fundaciones sin Fines de Lucro:
e Un Libro Diario y/o Mayor (folios del nimero 1 al 100).
e Un Libro de Estados Financieros (folios del namero 1 al 25).
e Un Libro para el Registro de las Actas de Asamblea General (folios del nimero
1 al 25).
e Un Libro para el Registro de las Actas de la Junta Directiva (folios del nimero
1 al 25).

e Un Libro para el Registro de Miembros (folios del nimero 1 al 25).

Estos libros serviran para desarrollar el sistema contable de la entidad y para cumplir con lo
establecido en la Ley de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro referente a los libros

legales.

La entidad estara ubicada en 11 Avenida Sur 4ta Calle Oriente de la Ciudad de Santa Ana,
Departamento de Santa Ana y la cual se establece como direccién para recibir notificaciones,

asi como el nimero de teléfono 2443-1213 y la direccion electronica fundajpii@ong.com

Autorizo a , para que a nombre de mi representada

pueda retirar la documentacion que se derive de esta solicitud, asi como presentar cualquier

otra informacion que se requiera sobre el particular.
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San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil diecisiete.

Juan de Dios Guardado

Notas:

Aplica si el activo en giro de la entidad serd de US$1,142.86 6 maés; sin embargo, se

recomienda su elaboracion y posterior legalizacion.

Aplica si el activo en giro de la entidad sera de US$1,142.86 6 méas. Si es menor a esta

cantidad, se presentara un Libro de Ingresos y Egresos.

Esta solicitud no requiere que la firma del representante legal sea autenticada por notario
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4.3.5. Recepcion de Balance Inicial, Sistema Contable, Libros Contables y Legales

(libros de actas, libros de estados financieros)

Paso 5: Se recibi6 por parte del Contador Pablico el Balance Inicial, Sistema Contable, Libros
Contables y Legales (libros de actas, libros de estados financieros), que se solicitaron

anteriormente

El Contador Publico entrego:

e Balance Inicial.

e Catélogo de Cuentas.

e Manual de aplicacion de catalogo de cuentas.
e Libro Mayor.

e Libro de Estados Financieros.

e Libro para el registro de actas de Asamblea.
e Libro para el registro de actas de Junta.

e Libro para el registro de los Miembros
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JUAN PABLO II

Balance inicial al 01 de mayo de 2017

Valores expresados en Dolares de los Estados Unidos de América

TOTAL ACTIVO $10,000.00

ACTIVO PASIVO
CORRIENTE $10,000.00
EFECTIVO $10,000.00
CAPITAL $10,000.00
CAPITAL
PAGADO $10,000.00
TOTAL PASIVO
Y CAPITAL $10,000.00

JUAN DE DIOS GUARDADO

Representante Legal

ELMER PEREZ

>’ Auditor

WILIAMTORRES

“Contador
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SISTEMA CONTABLE

FUNDACION SIN FINES DE LUCRO JUAN PABLO II.

A. Objetivos y disposiciones generales.
Objetivo.

El presente sistema contable para asociaciones y fundaciones sin fines de lucro, contempla los
aspectos de armonizacion para el proceso de sistematizacion, presentacion y revelacion de
informacion financiera respecto a la Ley de Asociaciones y Fundaciones sin fines de lucro, y

las normas contables vigentes.

El manual sera de aplicacién a las entidades que por su naturaleza estén regidas por la Ley de
Asociaciones y Fundaciones sin fines de lucro, a las cuales se hara referencia como
“asociaciones y fundaciones”. El Registro de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro,

se mencionara como “El Registro”.

El Manual pretende cumplir lo siguiente:

e Asegurar que los registros de operaciones realizadas por todas las asociaciones y
fundaciones, sean hechos de manera uniforme.

¢ Recibir de parte de las entidades sin fines de lucro, estados financieros que reflejen
razonablemente la situacion financiera de estas y que cumplan con las caracteristicas

apropiadas para el interés de los usuarios.
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Dalo

e Generar y mantener una base de datos homogénea, como instrumento

seguimiento, control e identificacion de elementos que permitan [garantizar la
transparencia en los movimientos economico — financieros de cada una de las

asociaciones y fundaciones.

B. Disposiciones generales

a) Contenido.

PARTE I

Obijetivo

Disposiciones Generales

Sistema de Codificacion

Niveles de cuentas

PARTE II

e Politicas Contables
e Marco Contable
e Catalogo de Cuentas

e Manual de Aplicacion

Parte I: Estd compuesto por los objetivos y disposiciones generales en cuanto a la aplicacion
del manual, normativa contable a considerar y el sistema de codificacion y denominacion de

los niveles de agregacion de cuentas.

Parte I1: Catalogo de cuentas y manual de aplicacion.
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b) Actualizacion del manual.

El Registro de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro, es el Unico ee con la facultad

eden. ampliar

cuentas, desglosandolas segln les sea necesario, siempre que estén apegadas al concepto de la

de autorizar este manual, sin embargo, las asociaciones y fundaciones pu

cuenta.

¢) Normas contables generales.

Las Asociaciones y Fundaciones deben de aplicar la Norma de Informacion Financiera para
las Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro, que incluye los aspectos de armonizacién

para la preparacion de los estados financieros.

d) Principios generales.

Para la sistematizacion, presentacion y revelacion de la informacion financiera de las

asociaciones y fundaciones, deben cumplirse las siguientes caracteristicas:

Comprensibilidad

¢ Relevancia

e Materialidad o importancia relativa
o Fiabilidad

e Esencia sobre la forma

e Prudencia

e Integridad

e Comparabilidad

e Oportunidad
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e Equilibrio entre costo beneficio

e) Periodo contable.

Cada ejercicio estara comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre

f) Estados financieros.

Se prepararan de acuerdo a las normas sugeridas por el Registro, en caso de que algunas
situaciones queden fuera del alcance de tales normas, el contador podra aplicar otra normativa
internacional vigente y en Gltima instancia su criterio profesional, cuidando siempre que las

caracteristicas indispensables de informacion para los usuarios se cumplan.

Las Asociaciones y Fundaciones deben presentar ante el Registro los Informes Financieros

siguientes:

Estado de ingresos y gastos

e Balance general

e Estado de comparacion presupuestaria
e Estado de flujo de efectivo

e Politicas contables y notas

g) Reglas de documentacion.

Las asociaciones y fundaciones obligadas a llevar contabilidad formal, llevaran los libros de
contabilidad, administrativos y los que considere necesarios para su control contable. Para

sustentar las transacciones registradas, es necesario que se tenga la documentacion de
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respaldo. En los libros legales se consideraran hasta las subcuentas de cuatro digites, T nientras

que las restantes se incluirdn en auxiliares. La aplicacion de la normativa contable que

establece el Registro, debe reflejar transparencia y claridad en cada una de las\operaciones.

h) Responsabilidad de la informacion.

Esta corresponde a los directores, gerentes y empleados encargados de la preparacion o
revision de la informacion contable, por tanto, en caso de errores, omisiones o irregularidades,

responderan ante el Registro.

Esta debera ser presentada en el plazo establecido por la Ley de Asociaciones y Fundaciones
sin fines de Lucro, y podra ser modificada de acuerdo a las condiciones establecidas por la

entidad supervisora de las ONG en el pais.

i) Sistema de codificacion y denominacion de cuentas.

Elemento: Identificado por el primer digito

Rubro: representado por el segundo digito

Cuenta: Determinado por el tercer y cuarto digito.

Subcuenta: Descrito por el quinto y sexto digito

Los elementos definidos en este Manual son los siguientes:

1. Activo
2. Pasivo
3. Patrimonio

4. Cuentas de Resultado Deudoras
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5. Cuentas de Resultado Acreedoras
6. Cuentas de Cierre

C. Politicas contables

Los estados financieros, se regiran por politicas contables basadas en los principios
establecidos por la Norma de Informacion Financiera para las Asociaciones y Fundaciones sin

Fines de Lucro.

Las principales politicas que se aplicaran son:

e Moneda.
Los estados financieros se expresaran en délares de los Estados Unidos de Ameérica,
moneda establecida por la Ley de Integracion Monetaria, vigente a partir de enero de
2001. Las transacciones que se realizaren en moneda extranjera, se expresaran al tipo
de cambio vigente a la fecha de la operacion.

e Reconocimiento de activos.

Cuentas por cobrar y fondos crediticios.

Se reconocera, siempre que se convierta en la parte resultante de un instrumento financiero, es
decir cuando se presenta un derecho pendiente de recibir por el importe de los montos por

cobrar de terceros o los devengados y no cobrados que representan un ingreso para la entidad.

.....

otorgada a un tercero, se registrara al valor presente de los pagos futuros, descontados a una

tasa de interés de mercado para un instrumento similar.
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incobrabilidad que presente la partida en base a criterios bien defini
establecerse de acuerdo al comportamiento de los deudores respecto a sus ¢
Al final de cada periodo sobre el que se informa, se reflejard en los activos de la entidad el

valor de las cuentas por cobrar menos la estimacién por incobrabilidad.

Inventarios

Para los articulos mantenidos para la venta, productos en proceso, asi como materiales y
suministros, estos se mediran inicialmente al menor entre el costo (incluye costos de
adquisicién, transformacién y otros) y el precio de venta estimado menos los costos de

terminacion y venta.

El inventario de donaciones en especie sera medido al menor entre el valor que se establezca

en la donacién y el valor de mercado.

Para medir el costo se debera identificar cada tipo de producto, se identificaran costos
individuales en los que se destinardn a proyectos especificos, los restantes, se calcularan

mediante el método de primeras entradas, primeras salidas o el de costo promedio ponderado.

Al final del periodo, la partida de inventario debe reflejar un valor que represente Gnicamente

lo que se considera como recuperable, cualquier deterioro del valor debe reconocerse.

Propiedad, planta y equipo.

Los bienes que son mantenidos por la entidad para la prestacion de servicios a terceros,

deberan medirse inicialmente al costo, incluyendo el precio de adquisicion, las erogaciones
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El costo, es el precio de este en la fecha del reconocimiento, en caso de iéra

mediante pagos aplazados, se calcularé su valor presente.

Posteriormente, se calculard la depreciacion para los elementos reconocidos en Propiedad,
Planta y Equipo, de acuerdo a su vida util, seleccionando entre el método lineal, decreciente y
en base al uso, el que mejor se acople a las caracteristicas propias del bien, este debera
revisarse periédicamente. La depreciacion se reconocera en el Estado de Ingresos y Gastos o

afectando el Fondo Patrimonial al cierre del ejercicio.

Activos intangibles.

Se valuaran inicialmente al costo y posteriormente se descontara cualquier amortizacion
acumulada o perdida por deterioro. La primera se calculard en base a su vida 0til que por lo
general estd determinada por las clausulas contractuales y en el caso que no se pueda

determinar la misma, sera de 10 afios.

e Reconocimiento de pasivos.

Cuentas por pagar.

Se reconocera, siempre que se convierta en la parte resultante de un instrumento financiero, es
decir cuando se presente una obligacion pendiente de entrega por el importe de los montos por

pagar a terceros o que hayan representado un gasto para la entidad.
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.....

tasa de interés de mercado para un instrumento similar.

Donaciones en administracion.

Se registrardn los recursos que se hayan recibido para el beneficio de otros por parte de las
fuentes de financiamiento. Esta se vera afectada por el avance de cada proyecto, cuando se

reconoce el ingreso asociado.

Beneficios a empleados.

Se reconoceran las obligaciones correspondientes a prestaciones y beneficios destinadas a
empleados de la entidad, calculadas sobre la base de lo establecido en el Cédigo de Trabajo y

en las politicas propias de la institucion.

e Reconocimiento de Ingresos.

Los ingresos deberan registrarse por los montos devengados y relacionados con la ejecucion
de actividades destinadas de los fines de la entidad en caso de que estos dependan de la
caridad de otros, se debera aplicar el mayor conservatismo posible. Para el reconocimiento de
ingresos relacionados con la ejecucidn de proyectos, estos deben reconocerse a medida que se

vaya cumpliendo el avance de los mismos.

Para las donaciones no restringidas, deberan reconocerse ingresos cuando sean realmente

percibidos.

Para los ingresos relacionados con actividades propias de la entidad, como ventas de bienes y
prestacion de servicios, se podran registrar una vez y estos se devenguen.
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e Reconocimiento de Gastos.

medida que se incurren, mientras que los relacionados con remuneraciones conforme se

acumula la obligacion. Para su presentacion se desglosaran por su funcion.
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CATALOGO DE CUENTAS

1 ACTIVOS

11 ACTIVO CORRIENTE

1101 EFECTIVO Y EQUIVALENTE
110101 EFECTIVO EN CAJA
11010101 CAJA GENERAL

11010102 CAJA CHICA

110102 EFECTIVO EN BANCOS
11010201 CITYBANK

11010202 SCOTIABANK

11010203 BANCO AGRICOLA
11010204 DAVIVIENDA

110103 OTROS EQUIVALENTES EN EFECTIVO
1102 FONDOS RESTRINGIDOS
110201 MONEDA NACIONAL

110202 MONEDA EXTRANJERA
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1103

110301

110302

110303

110304

11030401

11030402

11030403

11030404

1104R

1105

110501

110502

1106

110601

110602

110603

CUENTAS POR COBRAR

CLIENTES

DEUDORES DIVERSOS/ EMPLEADOS

DEUDORES DIVERSOS/ ACCIONISTAS

OTRAS CUENTAS POR COBRAR

CHEQUES RECHAZADOS

CHEQUES POSFECHADQOS

ANTICIPO A PROVEEDORES

OTROS DEUDORES

ESTIMACION PARA LAS CUENTAS INCOBRABLES (CR)

PRESTAMOS Y DOCUMENTOS POR COBRAR

FONDOS CREDITICIOS ADMINISTRADOS

CREDITOS ESPECIALES

INVENTARIOS

INVENTARIO DE PRODUCTOS TERMINADOS

INVENTARIO DE PRODUCTOS EN PROCESO

INVENTARIO DE MATERIALES Y SUMINISTROS
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110604

110605

110606

1107R

1108

110801

110802

110803

1109

110901

11090101

11090102

11090103

11090104

110902

110903

110904

INVENTARIOS DE BIENES DONADOS EN ESPECIE

INVENTARIOS EN CONSIGNACION

INVENTARIO EN TRANSITO

ESTIMACION POR OBSOLENCIA DE INVENTARIO

INVERSIONES TEMPORALES

DEPOSITOS A PLAZO FIJOS

TITULOS VALORES

OTRAS INVERSIONES

GASTOS PAGADQOS POR ANTICIPADO

BENEFICIOS A EMPLEADOS PAGADQOS POR ANTICIPADOS

ANTICIPOS DE SUELDO

ANTICIPOS DE VACACIONES

ANTICIPOS DE AGUINALDOS

OTROS BENEFICIOS A EMPLEADOS

SEGUROS PAGADOS POR ANTICIPADOS

ALQUILERES PAGADOS POR ANTICIPADOS

PAPELERIAY UTILES
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110905 OTROS GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO

11090501 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES
11090502 INTERESES PAGADOS POR ANTICIPADO
11090503 OTROS GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO
1110 IVA - CREDITO FISCAL

111001 CREDITO FISCAL POR COMPRAS

111002 REMANENTE DE CREDITO FISCAL

12 ACTIVO NO CORRIENTE

1201 PROPIEDAD PLANTA'Y EQUIPO

120101 TERRENOS

120102 EDIFICACIONES

120103 MAQUINARIA'Y EQUIPO

120104 MOBILIARIO Y EQUIPO

120105 OTROS BIENES

1202 R DEPRECIACION ACUMULADA

120201 EDIFICACIONES

120202 MAQUINARIA'Y EQUIPO
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120203 MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA

120203 VEHICULOS

1203 CUENTAS POR COBRAR A LARGO PLAZO
120301 COMERCIALES

120302 FONDOS RELACIONADOS

120303 OTRAS CUENTAS POR COBRAR

1204 PROVISION PARA CUENTAS INCOBRABLES
120401 PROVISION PARA CUENTAS INCOBRABLES
1205 PRESTAMOS Y DOCUMENTOS POR COBRAR
120501 FONDOS CREDITICIOS ADMINISTRADOS
120502 CREDITOS ESPECIALES

1206 INVERSIONES A LARGO PLAZO

120601 DEPOSITOS A PLAZO FIJOS

120602 TITULOS VALORES

120603 OTRAS INVERSIONES

1207 ACTIVOS INTANGIBLES

120701 SOFWARE
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120702

120703

1208 R

120801

120802

120803

1209

120901

1210R

21

2101

210101

210102

210103

2102

210201

PATENTES

OTROS INTANGIBLES

AMORTIZACION ACUMULADA DE INTANGIBLES

SOFTWARE

PATENTES

OTROS INTANGIBLES

ARRENDAMIENTO FINANCIERO

ARRENDAMIENTO FINANCIERO

DEPRECIACION DE ARRENDAMIENTO FINANCIERO

PASIVO

PASIVO CORRIENTE

CUENTAS POR PAGAR

ACREEDORES

PROVEEDORES

OTRAS CUENTAS POR PAGAR

PRESTAMOS Y DOCUMENTOS POR PAGAR

INSTITUCIONES NACIONALES
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210202

2103

210301

210302

2104

210401

2105

210501

2106

210601

210602

2107

210701

2108

210801

2109

210901

INSTITUCIONES INTERNACIONALES

INTERESES POR PAGAR

INSTITUCIONES NACIONALES

INSTITUCIONES INTERNACIONALES

RETENCIONES A EMPLEADOS

RETENCIONES A EMPLEADOS

DEBITO FISCAL- IVA

DEBITO FISCAL —IVA

DONACIONES EN ADMINISTRACION

DONACIONES NACIONALES

DONACIONES EXTRANJERAS

BENEFICIOS A EMPLEADOS POR PAGAR

BENEFICIOS A EMPLEADOS POR PAGAR

IMPUESTOS POR PAGAR

IMPUESTOS POR PAGAR

OBLIGACIONES POR ARRENDAMIENTO FINANCIERO C.P.

OBLIGACIONES POR ARRENDAMIENTO FINANCIERO C.P.
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22

2201

220101

220102

210103

2202

220201

220202

2203

220301

220302

2204

220401

2205

220501

31

PASIVO NO CORRIENTE

CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO

ACREEDORES

PROVEEDORES

OTRAS CUENTAS POR PAGAR

PRESTAMOS Y DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO

INSTITUCIONES NACIONALES

INSTITUCIONES INTERNACIONALES

INTERESES POR PAGAR A LARGO PLAZO

INSTITUCIONES NACIONALES

INSTITUCIONES INTERNACIONALES

BENEFICIOS A EMPLEADOS A LARGO PLAZO

BENEFICIOS A EMPLEADOS A LARGO PLAZO

OBLIGACIONES POR ARRENDAMIENTO FINANCIERO

OBLIGACIONES POR ARRENDAMIENTO FINANCIERO

PATRIMONIO

PATRIMONIO
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3101

3102

3103

41

4101

410101

410102

410103

4102

410201

42

4201

420101

42010101

42010102

42010103

PATRIMONIO INSTITUCIONAL

PATRIMONO ACTIVO FIJO

PATRIMONIO EXEDENTE

CUENTAS DE RESULTADO DEUDORAS

COSTOS DE VENTAS

COSTOS DE ADQUISICION

ACCESORIOS

TRANSPORTE

OTROS INVENTARIOS

OTROS COSTOS

OTROS COSTOS

GASTOS

GASTOS DE OPERACION

GASTOS DE VENTA

SUELDOS

AGUINALDOS

VACACIONES
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42010104

42010105

42010106

42010107

42010108

42010109

42010110

42010111

42010112

42010113

42010114

42010115

42010116

42010117

42010118

42010119

42010120

ATENCIONES AL PERSONAL

APORTACIONES AL ISSS

APORTACIONES A LA AFP

COMUNICACIONES

ATENCIONES AL PERSONAL

ATENCIONES AL CLIENTE

CAPACITACION A EMPLEADOS

SERVICIOS TECNICOS EVENTUALES

INDEMNIZACIONES

GASTOS DE VIAJE

BONIFICACIONES

ALQUILER DE LOCAL

ALQUILER DE BODEGA

CORREOS Y ENCOMIENDAS

MANTENIMIENTO DE EQUIPO

DEPRECIACIONES

AMORTIZACIONES
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42010121

42010122

42010123

42010124

42010125

42010126

420102

42010201

42010202

42010203

42010204

42010205

42010206

42010207

42010208

42010209

42010210

OBSOLESCENCIA DE INVENTARIOS

SEGUROS

CONBUSTIBLES Y LUBRICANTES

PAPELERIAY UTILES

PUBLICIDAD Y PROPAGANDAS

OTROS GASTOS DE VENTAS

GASTOS DE ADMINISTRACION

SUELDOS

AGUINALDOS

VACACIONES

ATENCIONES AL PERSONAL

APORTACIONES AL ISSS

APORTACIONES A LA AFP

HONORARIOS PROFESIONALES

INDEMNIZACIONES

SERVICIOS TECNICOS EVENTUALES

BONIFICACIONES
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42010211

42010212

42010213

42010214

42010215

42010216

42010217

42010218

42010219

42010220

420103

420101

420102

420103

420104

4202

420201

GASTOS DE VIAJE

LICENCIA, PERMISOS Y MULTAS

CORREOS Y ENCOMIENDAS

MANTENIMIENTO DE EQUIPO

DEPRECIACIONES

AMORTIZACIONES

PAPELERIAY UTILES

COMUNICACIONES

ALQUILER DE LOCAL

GASTOS DE ORGANIZACION

GASTOS FINANCIEROS

HONORARIOS Y COMISIONES BANCARIAS

INTERESES BANCARIOS

OTROS INTERESES

OTROS GASTOS FINANCIEROS

GASTOS DE EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS.

GASTOS INCURRIDOS EN OBLIGACIONES
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420202

4203

51

5101

510101

510102

510103

510104

510105

5102

510201

510202

5103

510301

510302

5104

GASTOS DE INVERSION

OTROS GASTOS

CUENTAS DE RESULTADO ACREEDORAS

INGRESOS

INGRESOS OPERATIVOS

INGRESOS POR VENTAS DE PUBLICIDAD

INGRESOS POR VENTAS EN EVENTOS

ACCESORIOS

PRESTACIO DE SERVICIOS

OTROS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS NO RESTRINGIDAS

DONACIONES RECIBIDAS RESTRINGIDAS

INTERESES

CUENTAS BANCARIAS

TITULOS VALORES

EXCEDENTES POR OTROS INGRESOS
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510401

61

6101

EXCEDENTES POR OTROS INGRESOS
QD\DACT/
Nk ©

CUENTA DE LIQUIDACION O CIERRE CONTADOR

Q&Mv pot
CUENTA DE LIQUIDACION O CIERRE A

CUENTA DE LIQUIDACION O CIERRE
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Manual de aplicacion

ACTIVO

Este elemento se constituye por los bienes que son propiedad de la entidad de a ser
usados para llevar a cabo su finalidad, asi como los derechos que han sido adquiridos como

resultado de sucesos pasados.

CORRIENTE

Dentro de este rubro se comprenderan los valores que cumplan con la definicion de activos y
que su realizacién se efectué en un periodo menor a un afio, ademas incluira la disponibilidad
de la entidad para hacer frente a obligaciones de la entidad a corto plazo cuando no existan

restricciones.

1101 EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Registra los billetes, monedas, cheques y otros equivalentes en concepto de efectivo que se
encuentran en la caja general y caja chica de la entidad. También se incluyen los montos
depositados en cuentas corrientes y cuentas de ahorro en los bancos nacionales e
internacionales. Los sobregiros que sean reembolsables a peticién de la otra parte, seran

incluidos en esta cuenta.

Saldo: Deudor

Se carga: con las entradas de efectivo generadas por las actividades propias de la entidad,
aportaciones, donaciones recibidas y otras fuentes generadoras de efectivo o sus equivalentes

Se abona: por las transacciones que generen una salida de efectivo.
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1102 FONDOS RESTRINGIDOS

Se incluiré en esta cuenta el importe de efectivo o equivalentes que tenga limitaciones de tip

legal, econdémico o que en cumplimiento a politicas administrativas, no sea pasible dispor
\/

de este.
Saldo: Deudor

Se carga: cuando se haya establecido un monto del que no se pueda disponer por limitaciones

legales, econdémicas o administrativas.

Se abona: cuando el efectivo considerado previamente como restringido sea considerado

disponible para su uso.
1103 CUENTAS POR COBRAR

En esta cuenta se registran los montos econdémicos por cobrar a clientes, que se hayan
devengado, como resultado de transacciones de compra venta o prestacion de servicios

relacionadas a las actividades que la entidad realice para obtener fondos por cuenta propia.
Saldo: Deudor
Se carga: por los derechos adquiridos, pendientes de cobro a clientes y otros deudores.

Se abona: al hacer efectivo el cobro a clientes u otros deudores o por los montos que se

consideren incobrables.
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1104 R PROVISION PARA CUENTAS INCOBRABLES

En esta cuenta se reconocera la porcion que por politica de cada asociacion y-fundacion se

haya establecido sobre aquellas cuentas y documentos por cobrar que se &

time no.cser
\/

recuperadas por la entidad.
Saldo: Acreedor
Se carga: para disminuir el monto registrado por incobrabilidad.

Se abona: al reconocer como gasto, el monto calculado por incobrabilidad de acuerdo a las

politicas de la entidad.
1105 PRESTAMOS Y DOCUMENTOS POR COBRAR

En esta cuenta se incluird los montos que se constituyan con el fin de implementar sistemas de
créditos alternativos, rotativos 0 comunitarios, asi como otro tipo de préstamos y estos sean
otorgados a terceros, cuando dentro de un programa que es propiedad de la entidad se preste

tal servicio. Los créditos generalmente se concederan a una tasa mas baja que la del mercado.
Saldo: Deudor

Se carga: por los montos otorgados en concepto de financiamiento a terceros por el valor de la

transaccion o al valor razonable de los pagos futuros.

Se abona: por la disminucion de montos destinados a créditos otorgados a beneficiarios y por

los cobros realizados a los beneficiarios.
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1106 INVENTARIOS

para los fines de los proyectos.

Saldo: Deudor

Se carga: al iniciar las operaciones, con el costo del inventario inicial, durante el ejercicio por

el valor de las compras o donaciones de los bienes que se reciban e ingresen a bodega,

Se abona: por la venta de bienes terminados y con las salidas de materiales y articulos

destinados a ejecutar las actividades y para desarrollar proyectos.

1107 R ESTIMACIONES PARA OBSOLESENCIA DE INVENTARIO

En esta cuenta se reconocerd la porcién que por politica de cada asociaciéon o fundacién se

haya establecido sobre los inventarios que se estime un deterioro de valor u obsolescencia.

Saldo: Acreedor

Se carga: por la recuperacion del valor de los bienes incluidos en inventarios, que previamente

sufrieron un deterioro.

Se abona: con el valor estimado de disminucién de valor de los inventarios.

1108 INVERSIONES TEMPORALES

Se incluira las inversiones destinadas a ser convertidas en efectivo en un plazo no mayor a un
afio, relacionadas como depdsitos a plazo, bonos, letras de cambio, conocimiento de embarque

entre otros.
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Saldo: Deudor

Se carga: con las erogaciones realizadas para adquirir Titulos Valores

similares.

Se abona: con el valor de la venta de Titulos Valores o traspasos de estos cuando se cumpla el

plazo de vencimiento establecido en las bases contractuales al momento de su adquisicion.

1109 GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO

En esta cuenta se incluirdn todos aquellos desembolsos previos al goce de los beneficios, que

se relacionen a los gastos de administracion, de venta y financieros.

Saldo: Deudor

Se carga: con las erogaciones en concepto de gastos pagados anticipadamente.

Se abona: con la amortizacion de los gastos pagados anticipadamente.

1110. CREDITO FISCAL IVA

En esta cuenta se registra el crédito fiscal del 1\VA, para ser aplicado al cierre del periodo

contable o del ejercicio.

Saldo: Deudor

Se carga:

Para el registro del porcentaje en concepto de IVA pagado por la adquisicién de mercaderia,

servicios, mobiliario y equipo respaldado con Comprobantes de Credito Fiscal.
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Por el registro de IVA correspondiente a ajustes de compras anteriores a proveedores,

mediante Notas de Débito.

Por el hecho generador del impuesto de las internaciones e importaciones realizadas por la

entidad.

Para registrar el IVA retenido por algunos proveedores mediante los Comprobantes Ade

Retencion.

Para registrar el IVA percibido por algunos proveedores mediante los Comprobantes de

Crédito Fiscal.

Cuando se registre el Anticipo a Cuenta de IVA, por el 2% correspondiente a retenciones

realizadas por empresas administradoras de tarjetas de credito.

Se abona:

Contra el saldo acumulado en el Debito Fiscal al final del periodo mensual, cuando se liquida

tal impuesto para ser declarado ante el Ministerio de Hacienda mediante declaracion jurada.

Por ajustes de descuentos, rebajas y anulaciones con proveedores a través de Notas de Crédito.
En caso de que el saldo de Crédito Fiscal sea mayor que el de Debito fiscal, se considerara
como un REMANENTE que debera ser compensado en los meses siguientes hasta que se

agote.

12 ACTIVO NO CORRIENTE

En este rubro, se incluiran los saldos de los activos tangibles e intangibles, que sean propiedad

de la entidad y mantenga para beneficio de terceros, incluidos: terrenos, edificios, mobiliario y
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equipo, vehiculos y motocicletas, intangibles, asi como los montos acumulados en concepto de

prestacion-de-sus

depreciacién y amortizacién segun corresponda.

1201 PROPIEDAD, PLANTA'Y EQUIPO

Esta cuenta incluye los bienes adquiridos y mantenidos por la entidad para |

Servicios a terceros y que se esperan usar durante mas de un periodo.

Saldo: Deudor

Se carga: al costo de los bienes adquiridos o construidos por la entidad.

Se abona: para dar de baja a los activos por su venta, permuta o donacion a otros.

1202 R DEPRECIACION ACUMULADA

Esta cuenta registra los montos acumulados del importe depreciable de un bien reconocido

como Propiedad, Planta y Equipo, calculados de acuerdo al patron de consumo de cada bien.

Saldo: Acreedor

Se carga: en caso de venta, cesion o retiro de un bien, por el valor acumulado que corresponda

al mismo en el momento de la transaccion, y por ajustes realizados contra la depreciacién

Se abona: por la cuota de depreciacion correspondiente a cada periodo, calculada de acuerdo al

importe depreciable y vida util del bien.

1203 CUENTAS POR COBRAR

En esta cuenta se registran los montos econdmicos por cobrar a clientes, en un plazo mayor a

un afo, que se hayan devengado, como resultado de transacciones de compra venta o
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prestacion de servicios relacionadas a las actividades que la entidad realice para obtener

fondos por cuenta propia.

Saldo: Deudor

Se carga: por los derechos adquiridos, pendientes de cobro a clientes y otros ores.
Se abona: al hacer efectivo el cobro a clientes u otros deudores o por los moeAtos=gte se

consideren incobrables.

1204 R PROVISION PARA CUENTAS INCOBRABLES

En esta cuenta se reconocerd la porcién que por politica de cada asociaciéon y fundacion se
haya establecido sobre aquellas cuentas y documentos por cobrar que se estime no seran

recuperadas por la entidad.

Saldo: Acreedor

Se carga: para disminuir el monto registrado por incobrabilidad.

Se abona: al reconocer como gasto, el monto calculado por incobrabilidad de acuerdo a las

politicas de la entidad.

1205 PRESTAMOS Y DOCUMENTOS POR COBRAR

En esta cuenta se incluird los montos que se constituyan con el fin de implementar sistemas de
créditos alternativos, rotativos o comunitarios, asi como otro tipo de préstamos y estos sean
otorgados a terceros, para un periodo mayor a un afio, cuando dentro de un programa que es
propiedad de la entidad se preste tal servicio. Los créditos generalmente se concederan a una

tasa mas baja que la del mercado.
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Saldo: Deudor

Se carga: por los montos otorgados en concepto de financiamiento a terceros por ekvate rde la

transaccion o al valor razonable de los pagos futuros.

Se abona: por la disminucion de montos destinados a créditos otorgados a behé or

los cobros realizados a los beneficiarios.

1206 INVERSIONES A LARGO PLAZO

Esta cuenta refleja el monto mantenido por la entidad en titulos valores con el propdsito de

conservarlos en un periodo mayor a un afo.

Saldo: Deudor

Se carga: por las erogaciones realizadas para la adquisicion del instrumento.

Se abona: con la amortizacion parcial o transferencia total de los derechos del titulo.

1207 ACTIVOS INTANGIBLES

Incluira los bienes sin apariencia fisica y de caracter no monetario, propiedad de la entidad,

tales como: licencias de software, patentes, marcas y otros.

Saldo: Deudor

Se carga: por el costo de los activos adquiridos.

Se abona: por la venta o retiro de los derechos mantenidos en concepto de intangibles.
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1208 R AMORTIZACION ACUMULADA DE INTANGIBLES

Esta cuenta incluird el importe acumulado en concepto de cuotas de a rtizacién deplos

activos clasificados como intangibles, considerando la distribucion del impo

entre la vida Gtil.
Saldo: Acreedor

Se carga: por ajustes en el importe de amortizaciones y por el valor acumulado al momento de

la venta o retiro del activo.

Se abona: por la cuota de amortizacion que corresponda al periodo.

1209 ARRENDAMIENTO FINANCIERO

Esta cuenta refleja los bienes que la entidad tiene en arrendamiento financiero.
Saldo: Deudor

Se carga: en caso de ser arrendatario se reconocera el derecho de uso del bien al valor

razonable o al valor presente de los pagos minimos por arrendamiento, al que sea menor.

Como arrendador, se cargara por el valor de los valores que se esperan recibir en concepto de

arrendamiento de parte del arrendatario.

Se abona: cuando se cumple el plazo del arrendamiento, por el valor reconocido inicialmente,

y que sera dado de baja o transferido a PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO.
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1210 R DEPRECIACION ARRENDAMIENTO FINANCIERO

Reflejara el importe acumulado de depreciacion del activo mantenido en arrendamiento

financiero. \\/

Saldo: Acreedor

Se Carga: al transferir el bien a la PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO o cuando finalice el

plazo de arrendamiento y no se concrete la compra.

Se abona: por los montos mensuales de depreciacion calculados sobre el bien arrendado.

PASIVO

Este elemento contempla las obligaciones contraidas por la entidad como resultado de sucesos

pasados, estas pueden ser a corto, mediano o largo plazo.

CORRIENTE

En este rubro se incluyen las partidas que cumplen la definicion de pasivo. Las obligaciones

registradas deben de tener un plazo no mayor a un afio para ser pagadas.

2101 CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO

Se registran los montos econdémicos por pagar a proveedores o acreedores, que se hayan
originado como resultado de transacciones de compra venta o prestacion de servicios

relacionadas a las actividades que la entidad realice para el beneficio de terceros.

Saldo: Acreedor

Se carga: cuando la deuda sea cancelada total o parcialmente.
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Se abona: por las obligaciones que la entidad contraiga y que deben ser pagadas iodo

menor a doce meses.

2102 PRESTAMOSY DOCUMENTOS POR PAGAR

Representa los montos adquiridos por la entidad bajo la figura de préstamos o sobregiros
otorgados por instituciones bancarias nacionales o internacionales, cuyo vencimiento es menor

a un ano.

Saldo: Acreedor

Se carga: por los pagos parciales o totales de la deuda.

Se abona: por el importe que represente una obligacion a corto plazo por la entidad.

2103 INTERESES POR PAGAR A CORTO PLAZO

Se incluira todas aquellas obligaciones en concepto del pago de intereses por préstamos

adquiridos contemplados en la cuenta 2102

Saldo: Acreedor

Se carga: por las erogaciones realizadas en concepto de pago por intereses.

Se abona: con los montos establecidos por la institucién bancaria en concepto de intereses y

que la entidad debera pagar en un plazo no mayor a un afio.

2104 RETENCIONES A EMPLEADOS

Contendra el monto de las retenciones de ley asi como todas aquellas que por algin dictamen

de un juez o pagos voluntarios de cuotas adquiridas por el propio empleado.
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Saldo: Acreedor

Se carga: para eliminar la obligacion de los montos retenidos a empleados.

Se abona: por el importe mensual que represente el céalculo de retenciones a lo

establecido por las regulaciones laborales.

2105 DEBITO FISCAL- IVA

En esta cuenta se registra el Debito fiscal del IVA, para ser aplicado al cierre del periodo

contable o del ejercicio.

Saldo: Acreedor

Se carga: con el importe calculado en concepto de impuesto, reflejado en la declaracion
mensual presentada al Ministerio de Hacienda, ademas debera contener cualquier

regularizacion por Notas de Debito que se hayan emitido.

Se abona: con el importe de impuesto IVA gue se haya retenido a los clientes por ventas de
bienes o prestacion de servicios, y que son soportados en los documentos fiscales

correspondientes.

2106 DONACIONES EN ADMINISTRACION

Esta cuenta contendra las obligaciones adquiridas con los cooperantes por el monto de los
donativos adquiridos para la ejecucion de proyectos y que tienen caracter de restringidos, a la

vez también representan la obligacion con los beneficiarios de tal proyecto.

Saldo: Acreedor
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Se carga: de acuerdo al porcentaje de avance de la obra y el monto aceptado y liquidado por el

donante, contra la cuenta 5103 DONACIONES en el rubro de los INGRESOS.

Se abona: por el importe de las donaciones restringidas.

2107 BENEFICIOS A EMPLEADOS POR PAGAR

En esta cuenta se contemplaran las provisiones de todas las prestaciones de ley asi como los

beneficios con los que gozan los empleados de la institucion

Saldo: Acreedor

Se carga: por la entrega de los beneficios a los empleados.

Se abona: por el valor en concepto de beneficios que la entidad otorga a los empleados.

2108 IMPUESTO POR PAGAR

Contemplan las retenciones del impuesto sobre renta, IVA retenido y por pagar, asi como el

impuesto a la transferencia de operaciones financieras del periodo contable.

Saldo: Acreedor

Se carga: por el valor que se pague en concepto de impuestos.

Se abona: por el monto de los impuestos que se tengan que pagar, de acuerdo al calculo

establecido por la ley.
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financiero adquiridos por la entidad, cuyas cuotas representen una obligacion\para la entida
\/

en el corto plazo.
Saldo: Acreedor
Se carga: para eliminar la obligacion por arrendamiento total o parcialmente.

Se abona: por el valor razonable del bien o el valor presente de los pagos que se deben realizar

por la entidad por el arrendamiento.
NO CORRIENTE

Este rubro considera las cuentas que cumplan con la definicion de pasivo y cuya obligacion

sea mayor a un ano.
2201 CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO

Se registran los montos econémicos por pagar a proveedores o acreedores, que se hayan
originado como resultado de transacciones de compra venta o prestacion de servicios
relacionadas a las actividades que la entidad realice para el beneficio de terceros, con un

vencimiento mayor a un afo.
Saldo: Acreedor
Se carga: cuando la deuda sea cancelada total o parcialmente.

Se abona: por las obligaciones que la entidad contraiga y que deben ser pagadas en un Periodo

mayor a doce meses.

145



2202 PRESTAMOS Y DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO

Contendra los montos de los préstamos adquiridos con instituciones nacionalg

con el Estado para un periodo mayor a un afo

Saldo: Acreedor

Se carga: cuando se paga el valor adeudado parcial o totalmente.

Se abona: por la cantidad que se debe pagar en concepto de capital, por préstamos adquiridos

de instituciones financieras.

2203 INTERESES POR PAGAR A LARGO PLAZO

Se incluira todas aquellas salidas de efectivo en concepto del pago de intereses por préstamos

adquiridos contemplados en la cuenta 2202

Saldo: Acreedor

Se carga: cuando se realiza el pago de intereses periédicamente.

Se abona: por monto a pagar en concepto de intereses a la institucion nacional o extranjera que

otorga el préstamo.

2204 BENEFICIOS A EMPLEADOS A LARGO PLAZO

Esta cuenta contiene las provisiones tanto de indemnizacion como de bonificaciones por retiro

del empleado

Saldo: Acreedor
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Se carga: por el valor pagado a empleados en concepto de indemnizacion o bonificacién por

retiro de empleado.

Se abona: por el valor a pagar a los empleados en caso de indemnizacion o reti

2205 OBLIGACIONES POR ARRENDAMIENTO FINANCIERO A LARGO PLAZO

Se incluyen en esta cuenta los montos que correspondan a contratos de arrendamiento
financiero adquiridos por la entidad, cuyas cuotas representen una obligacion para la entidad

en el largo plazo.

Saldo: Acreedor

Se carga: para eliminar la obligacion por arrendamiento total o parcialmente.

Se abona: por el valor razonable del bien o el valor presente de los pagos que se deben realizar

por la entidad por el arrendamiento.

PATRIMONIO

Bajo este elemento se incluye la agrupacién del fondo patrimonial de la entidad, conformado
por el institucional, activo fijo y excedentes que representan el monto neto de los bienes y

otros recursos que pertenecen a la entidad.

3101 PATRIMONIO INSTITUCIONAL

Esta cuenta debe registrar el monto que los fundadores establecieron inicialmente para la
consecucion de los fines de utilidad pdblica de la entidad, asi como las aportaciones

posteriores realizadas con el fin de incrementar el fondo patrimonial.

Saldo: Acreedor
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Se abona: por el valor establecido de patrimonio inicial, asi como de los incremn do
\/

patrimonial previamente autorizados por el gobierno de la entidad.
3102 PATRIMONIO - PROPIEDAD, PLANTA'Y EQUIPO

El monto neto de las propiedades, maquinaria, mobiliario y equipo que la entidad ha recibido

para el cumplimiento de sus objetivos debera incluirse en esta cuenta.
Saldo: Acreedor
Se carga: por el valor de la depreciacion correspondiente a bienes propiedad de la entidad.

Se abona: por la adquisicion de activos fijos y cualquier revaluacion que se aplique a tales

bienes.
3103 PATRIMONIO EXCEDENTES

Debe reflejar las cifras del excedente obtenido, al medir el resultado de los periodos contables.

Representa el valor neto de los bienes y recursos que son propiedad de la entidad.
Saldo: Acreedor
Se carga: por un resultado negativo obtenido al cierre del ejercicio.

Se abona: por el valor de resultados positivos que se generen por la entidad en el periodo

contable
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COSTOS

Se incluye el importe relacionado con la adquisicion, transformacio y 0f103, COStos

relacionados con los bienes o servicios destinados para la venta, en las entidades sin fines/de
P CIAVAIERE

lucro que realizan actividades para generar recursos propios en favor de sus beneficiarios.
4101 COSTOS DE ADQUISICION

Contiene las erogaciones realizadas para obtener los inventarios: precio de compra, impuestos,

transporte, manipulacién y otros costos que se atribuyan de manera directa a los mismos.
Saldo: Deudor

Se carga: por el valor pagado para obtener inventarios, incluyendo precio de compra,

impuestos, transporte, manipulacion y otros.
Se abona: al final del ejercicio para el proceso de liquidacién de saldos.
4102 OTROS COSTOS

Se incluyen en esta cuenta, las erogaciones realizadas, para el acondicionamiento y ubicacion

de los inventarios de la entidad, que no son considerados como costos de adquisicion.
Saldo: Deudor
Se carga: por los importes pagados para acondicionamiento y ubicacion los inventarios.

Se abona: al final del ejercicio para el proceso de liquidacién de saldos.
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GASTOS

Las salidas o disminuciones en el valor en los activos que tomen lugar en el periede contable
para operar y ejecutar las operaciones a cargo de la entidad, asi como Va

pendientes de pago, en relacion a los proyectos, serdn registradas en esta cuenta.

4201 GASTOS DE OPERACION

Se incluye el importe relacionado a las ventas, actividades administrativas y financieras, que
representen para la entidad salidas o disminuciones en el valor de los activos. Las partidas no
monetarias también deben considerarse en esta cuenta. Algunos conceptos que se consideran

son: servicios basicos, depreciacion, intereses bancarios, alquiler entre otros.

Saldo: Deudor

Se carga: por las erogaciones realizadas en concepto de GASTOS DE VENTA, GASTOS DE

ADMINISTRACION Y GASTOS FINANCIEROS.

Se abona: al final del ejercicio para el proceso de liquidacién de saldos.

4202 GASTOS DE EJECUCION DE PROGRAMAS, PROYECTOS U OBRAS

Representa las salidas o disminuciones en el valor de los activos a los que se recurre para dar
cumplimiento a las obligaciones resultantes de los pactos contractuales de la entidad con
fuentes de financiamiento nacional o internacional. La cuenta esta compuesta por las partidas
GASTOS INCURRIDOS EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES y GASTOS

DE INVERSION.

Saldo: Deudor
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Se carga: por los valores pagados en el desarrollo de programas, proyecto S en

beneficio de terceros.

Se abona: al final del ejercicio para el proceso de liquidacion de saldos.

4203 OTROS GASTOS

Los desembolsos diferentes a los relacionados con la operatividad y la ejecucion de

programas, proyectos u obras a cargo de la entidad.

Saldo: Deudor

Se carga: por los valores pagados en concepto de otros gastos sin previa clasificacion.

Se abona: al final del ejercicio para el proceso de liquidacion de saldos.

INGRESOS

Se incluird en esta cuenta, los ingresos que resulten de las ventas o prestacion de servicios,
donaciones de parte de organizaciones nacionales o internacionales, intereses generados por
inversiones temporales, excedentes que resulten de actividades econdmicas y financieras o
sistemas de crédito, asi como otras operaciones que den como resultado un incremento en los

activos o decremento en los pasivos de un periodo contable.

5101 INGRESOS OPERATIVOS

Se registrara el importe resultante de las ventas o prestacion de servicios que la entidad realiza
como medio de financiamiento de los proyectos dirigidos a terceros, siempre que estas estén

relacionadas con su actividad principal.

Saldo: Acreedor
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Se carga: al final del ejercicio para el proceso de liquidacion de saldos.

Se abona: por el valor devengado por la entidad como resultado de sus actividades: propias

para generar ingresos mediante ventas o prestacion de servicios.

5102 DONACIONES

Se incluye la porcién del proyecto que ha sido ejecutada por la entidad o lo que haya sido
realmente recibido (donaciones no restringidas) mediante fondos provenientes de organismos
nacionales o internacionales, que no esperan una contraprestacion directa y que acttan

desinteresadamente al financiar la entidad.

Saldo: Acreedor

Se carga: al final del ejercicio para el proceso de liquidacion de saldos.

Se abona: por la ejecucion total o parcial de un programa o proyecto dirigido a beneficiar a

terceros, o por el monto recibido por fondos no restringidos.

5103 INTERESES

Esta cuenta refleja el monto que la entidad haya generado por inversiones temporales

realizadas en el periodo contable en concepto de intereses.

Saldo: Acreedor

Se carga: al final del ejercicio para el proceso de liquidacion de saldos.

Se abona: por el valor que se haya recibido por intereses generados en inversiones de titulos

valores o cuentas bancarias.
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5104 EXCEDENTES

Se reconoce en esta cuenta, el valor que resulte de comparar los ingresos netes;tealmente

percibidos y los gastos del periodo relacionados a las actividades economica

como de sistemas de crédito rotativo o comunitario.

Saldo: Acreedor

Se carga: por un resultado negativo en el ejercicio por las operaciones realizadas por la

entidad, al final del ejercicio para el proceso de liquidacion de saldos.

Se abona: por un resultado positivo al final del ejercicio.

5105 OTROS INGRESOS

Se incluyen los importes que cumplan con la definicion de ingresos y que por sus
caracteristicas peculiares, no estén contemplados en otras partidas, por ejemplo: comisiones

por promocion basada en transacciones.

Saldo: Acreedor

Se carga: al final del ejercicio para el proceso de liquidacion de saldos.

Se abona: por el importe devengado en concepto de ingresos no clasificados en otras partidas.

61 CUENTAS DE LIQUDACION O CIERRE

Esta cuenta se utiliza para la liquidacion de saldos deudores y acreedores de las cuentas que
representan los ingresos y egresos que al final del ejercicio generan un excedente negativo o
positivo. Con un excedente negativo, la cuenta tendré saldo deudor; si este es positivo el saldo

es acreedor, en ambos casos se debe liquidar contra PATRIMONIO —-EXCEDENTE.
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Se carga: al final del ejercicio contra el saldo de todas las cuentas con saldo deudo

Se abona: al final del ejercicio con el saldo de todas las cuentas de saldo acr
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4.3.6 Solicitar inscripcion y legalizacion del sistema y libros contables.

Paso 6: Se solicitd la inscripcion de ndmina de miembros, concesion de personeria juridica,
legalizacion del sistema y el folio de los libros contables ante el Registro de Asociaciones y
Fundaciones Sin Fines de Lucro, el cual esta ubicado en la 9° Calle Poniente y 15 Avenida
Norte, Centro de Gobierno, Torre del Ministerio de Gobernacion, 2° Planta, San Salvador, en
horarios de lunes a viernes de 7:30 am a 12:00 md y de 12:40 md a 3:30 pm, en la Unidad de

recepcion de documentos.

Informacién y documentos a presentar:

1. Solicitud de inscripcion de entidad sin fines de lucro (original + copia simple)
firmada por el apoderado.

2. Testimonio de escritura de constitucion de fundacién (original + copia simple)
en que consten ademas la aprobacion de los Estatutos, la elecciéon de la
primera Junta Directiva u organismo directivo de la misma. (Anexo 16).

3. Estatutos de la entidad (3 copias) con separacién de articulos (ver punto:4.3.3)

4. Constancia de la noémina de los miembros fundadores (original)
consignando su nacionalidad y el documento de identificacion de cada uno.
(ver punto: 4.3.3)

5. Certificacion del nombramiento de la junta directiva de la entidad (original)
(ver punto: 4.3.3)

6. Libro para el registro de las actas de la junta directiva (original)
identificados en su caratula, empastados o conformado por péaginas. (ver

punto:4.3.5)
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7. Libro para el registro de las actas de asamblea general (original)
identificados en su caratula, empastados o conformado por paginas. (ver
punto: 4.3.5).

8. Libro para el registro de miembros (original) identificados en su carétula,
empastados o conformado por péginas. (ver punto:4.3.5)

9. Balance Inicial de Entidad sin Fines de Lucro (original) o Certificacion de
inexistencia de activos emitida por el auditor (original). (ver punto:4.3.5)

10. Documento Unico de identidad (DUI) del apoderado (original) (Ver Anexo 4)

Si la entidad tiene un activo superior a US $ 1,142.86 presenta, ademas

1. Libro Mayor (original)

2. Libro de Estados Financieros (original)

3. Catélogo de cuentas de la entidad (original)

4. Manual de aplicacion del catalogo de cuentas de la entidad. (original)

Si la entidad tiene un activo menor a US $ 1,142.86 presenta, ademas

1. Libro de ingresos y egresos (original)
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SOLICITUD DE LA INSCRIPCION DE LA ENTIDAD

Sefior

DIRECTOR GENERAL DEL REGISTRO

DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES SIN FINES DE LUCRO
DEL MINISTERIO DE GOBERNACION

Presente

Yo, Juan De Dios Guardado), de cuarenta afios de edad, Licenciado en Comunicaciones de
nacionalidad Salvadorefio, del domicilio de Santa Ana, Departamento de Santa Ana, con
Documento Unico de Identidad nimero 04253611-7 y Nimero de Identificacion Tributaria
0210-030577-105-4, actuando en calidad de Representante Legal local de la Fundacion
denominada Juan Pablo |1, que se puede abreviar FJPII, personeria que compruebo mediante
el poder amplio y suficiente otorgado a mi favor por la Junta de Miembros , en su calidad de
Representante Legal de la Fundacién Juan Pablo Il una entidad sin fines de lucro, organizada

y existente bajo las leyes de la Republica de El Salvador, a usted EXPONGO:

Previa calificacion de la Documentacion que se presentd se aprueban los estatutos y se
conceda la calidad de persona juridica a la FUNDACION JUAN PABLO Il y se escriba en el

registro de asociaciones y fundaciones sin fines de lucro a la FUNDACION JUAN PABLO II.

Adjunto la documentacién que sefiala el articulo 65 de la ley de Asociaciones y Fundaciones

sin fines de lucro al presente y por este medio AUTORIZO Y COMISIONO al Licenciado:
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representante legal para que se apersone y retire notificaciones, y sefialo los

telefénicos 2440-0030; 2441-2345

En la ciudad de Santa Ana a los 20 dias del mes de Junio Afo 2017

1t

Representante legal o

Fundacién Juan Pablo Il

ndmeros
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4.3.7. Retirar mandamientos de pago, pagar los derechos de inscripcién y folio de

libros.

Paso 7: Se retird el mandamiento de pago de la inscripcion de némina de miembros y
concesion de personeria juridica en el Registro de Asociaciones y Fundaciones Sin Fines de
Lucro, el cual esta ubicado en la 9° Calle Poniente y 15 Avenida Norte, Centro de Gobierno,
Torre del Ministerio de Gobernacion, 2° Planta, San Salvador, en horarios de lunes a viernes

de 7:30 am a 12:00 md y de 12:40 md a 3:30 pm.

Informacién y documentos a suministrar:
e Informacién General de la Fundacion Juan Pablo Il, para retirar los

mandamientos de pago.

Se Obtuvo.

e Mandamiento de pago para inscripcion de némina de miembros (ver anexo 6).

e Mandamiento de pago para concesion de personeria juridica (ver anexo 6).

Para cancelar los derechos de inscripcidn se presentd a las oficinas del Ministerio de
Hacienda, Diagonal Centroamérica y ave. Alvarado # 4, contiguo a edificio Tres
Torres (ex-Bolerama Jardin), San Salvador, El Salvador, en el Centro de Servicios al
Contribuyente — Colecturia, en su horario de atencion que de lunes a viernes de 7:30 a

12:00 y de 12:40 a 3:30.

Se cancel6:

e Mandamiento de pago para inscripcion de némina de miembros (Anexo 6)

e Mandamiento de pago para concesion de personalidad juridica. (Anexo 6)
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Para cancelar el folio de los libros contables, se presentd en el Registro de Asociaciones y
Fundaciones Sin Fines de Lucro, el cual esta ubicado en la 9° Calle Poniente y 15 Avenida
Norte, Centro de Gobierno, Torre del Ministerio de Gobernacién, 2° Planta, San Salvador, en
horarios de lunes a viernes de 7:30 am a 12:00 md y de 12:40 md a 3:30 pm, en la Unidad de

colecturia.

Se obtuvo:

e Factura por pago del folio de los libros contables. (ver anexo 7)
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4.3.8. Recibir acuerdo de inscripcidn, legalizacion del sistema y libros contables

Paso 8: Se recibio el acuerdo de inscripcion, legalizacion del sistema y libros contables en el
area de notificaciones del Registro de Asociaciones y Fundaciones Sin Fines de Lucro, el cual
estd ubicado en la 9° Calle Poniente y 15 Avenida Norte, Centro de Gobierno, Torre del
Ministerio de Gobernacion, 2° Planta, San Salvador, en horarios de lunes a viernes de 7:30 am

a12:00 md y de 12:40 md a 3:30 pm.

Se Obtuvo:

e Acuerdo de inscripcion de fundacion.

e NOminas de miembros de fundacion inscrita.

e Descripcidn del sistema contable de la entidad. (Ver punto 4.3.5)

e Catalogo de cuentas de la entidad legalizado. (Ver punto 4.3.5)

e Manual de aplicacion de catalogo de cuentas contable de la entidad legalizado.
(Ver punto 4.3.5)

e Libro mayor legalizado.

e Libro de estados financieros legalizados.

e Libro para el registro de actas de Asamblea General legalizado.

e Libro para el registro de actas de la Junta Directiva legalizado.

e Libro para el registro de miembros legalizado.
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Informacién y documentos a presentar:

Mandamiento de pago para concesion de personalidad juridica cancelada copia

simple. (Ver en anexos 6)

e Mandamiento de pago para inscripcion de nomina de miembros cancelado
copia simple. (Ver en anexos 6)

e Factura por folio pagada copia simple. (Ver en anexos7)

e Documento Unico de identidad (DUI) del representante legal (original) del

representante legal (Anexo 4)

Nota aclaratoria.

El Acuerdo de publicacion es remitido a Casa Presidencial para las consultas
correspondientes, son los funcionarios de la Presidencia de la Republica quienes envian el
acuerdo al Diario oficial para su publicacion. El usuario sélo debe presentar los mandamientos

de pago de la publicacién para obtener la resolucion
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Acuerdo de inscripcion de fundacion

REGISTRO DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES SIN FINES DE LUCRO: San

Salvador, a las ocho horas y quince minutos del dia veintiuno de junio del dos mil diecisiete.

Visto el Decreto Ejecutivo nimero 01236 de fecha seis de mayo de dos mil diecisiete,
inscribase en el registro de Asociaciones y Fundaciones Sin Fines de Lucro la entidad
denominada “FUNDACION JUAN PABLO II”, asi como su Escritura Pulblica de

Constitucidn y Estatutos, al numero nueve del Libro dos de Fundaciones Nacionales.

LIC.JUANA DE LAS CASAS

DIRECTOR GENERAL
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Nominas de miembros de fundacién inscrita.

El infrascrito Secretario de la FUNDACION JUAN PABLO II, y que podra abreviarse FJPII,

extiende la presente constancia de la nébmina de personas que integran la fundacion.

NOMEBRE DUl INAEIDNALIDAD
JUAN DE DIOS GUARDADO 04253611-7 SALVADORENA
JOSE MANUEL FIGUEROA GARCIA 04939453-7 SALVADORENA
CRISTIAN ADONAY CAMPOS SAYES 04672144-4 SALVADORENA
ANA MARIA FLORES MUNOZ 04709505-4 SALVADORENA

MARIA BEATRIZ SEBALLOS MAYORGA 04915691-1 SALVADORENA
MARIA DEL CARMEN GONZALEZ LOPEZ 04305281-3 SALVADORENA
ELSA BEATRIZ RAMOS  GARCIA 04891472-2 SALVADORENA
RO5A IRENE GOMEZ NOYOLA 04135648-9 SALVADORENA

Para ser presentada | Registro de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro del
Ministerio de Gobernacion, extiendo la presente en la ciudad de San Salvador, a los veintiocho

dias del mes de mayo de dos mil diecisiete.

Secretario

Nota: ya legalizados los libros de actas se procede en un acuerdo de Junta Directiva para
nombrar al Representante legal de la Fundacion, creando la credencial para este mismo. (Ver

Anexo 5)
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4.3.9. Solicitar aforo para la publicacion en el Diario Oficial.

Paso 9: Se solicitd aforo para la publicacion en el Diario Oficial, en la unidad de atencién al
cliente en la Imprenta Nacional, que esta ubicada en, 4° Calle Poniente y 15 Avenida Sur N°
829, Frente a Parque Bolivar, en la ciudad de San Salvador, Departamento de San Salvador en

horario de atencidn de lunes a viernes de 7:30 am a 3:30 pm.

Se Obtuvo:

e Aforo para la publicacion de los documentos. (Ver anexo 8)
e Decreto ejecutivo aprobando la inscripcion de la entidad.

e Testimonio de la escritura de la entidad sellado por el ministerio de gobernacion. (Ver

punto 4.3.3)

e Estatutos de constitucion de la entidad sellados por el ministerio de gobernacion. (Ver

punto 4.3.3)

Nota aclaratoria.

La Imprenta nacional autoriza la compra de hasta diez ejemplares de la emision del Diario
Oficial en la que se publicaran los documentos. Si se requeriran mas de diez, se deben solicitar

en este paso.
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MINISTERIO DE GOBERNACION

REPUBLICA DE EL SALVADOR, C.A.

UNIDAD: REGISTRO DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES SIN FINES DE LUCRO

DECRETONO0.01236

EL ORGANO EJECUTIVO DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR,

en uso de sus facultades legales,

DECRETA:

Art.1 .-Declarase legalmente establecida la Entidad de Utilidad Publica la “FUNDACION
JUAN PABLO 1II”, y que podra abreviarse, ”JPII” , constituida en la ciudad de San Salvador,
Departamento de San Salvador , a las ocho horas del dia cuatro de julio de dos mil diecisiete,

por Escritura Pablica, otorgada ante los oficios de la Notario.

Art.2.-Apruebense en todas sus partes los Estatutos de la citada institucion, los cuales consta
de TREINTA Y TRES Atrticulos , por no contener nada contrario , a las leyes del pais y
confiérasele el caréacter de Persona Juridica de conformidad con el Art.65 de la Ley de

Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro.

Art.3- Publiquense los referidos Estatutos en el Diario Oficial e inscribase en el Registro de

Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro de la “FUNDACION JUAN PABLO II”

San Salvador, a las ocho horas y quince minutos del dia veintiuno de junio del dos mil

diecisiete.
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4.3.10. Pagar la publicacion en el Diario Oficial y comprar el ejemplar.

Paso 10: Se canceld6 la publicacion en el Diario Oficial y se compro el ejemplar, este tramite
se realizd en el area de Colecturia de la Imprenta Nacional, que estd ubicada en, 4° Calle
Poniente y 15 Avenida Sur N° 829, Frente a Parque Bolivar, en la ciudad de San Salvador,
Departamento de San Salvador en horario de atencion de lunes a viernes de 7:30 am a 3:30

pm.

Obtuvimos.

e Factura por cancelacion de la publicacién en el diario oficial. ( Ver anexo 9)

Informacién y documentos que presentamos:

Aforo para la publicacion de los documentos, original. (Ver anexo 8)

o Decreto ejecutivo aprobando la inscripcion de la entidad, original. (Ver punto 4.3.9)

e Testimonio de escritura de la entidad sellado por el Ministerio de Gobernacion,
original. (Ver punto 4.3.3)

e Estatutos de constitucién de la entidad sellados por el Ministerio de Gobernacion,

original. (Ver punto 4.3.3)

Periodo de duracion.

Se debe esperar de 15 a 20 dias habiles para obtener el ejemplar de la emision del Diario
Oficial en la que se publicaran los documentos. La disponibilidad del ejemplar, de acuerdo a la

fecha de publicacion asignada en la factura, puede consultarse en linea, ingresando a
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imprentanacional.gob.sv, en el apartado Ultima Publicacion Diario Oficial o por via

telefénica.

Nota aclaratoria.

Para el calculo de la publicacion del acuerdo o decreto ejecutivo es necesario:
e Contar el total de lineas que contiene el acuerdo o decreto ejecutivo.
e Multiplicar el total de lineas por el nimero de caracteres.
e Dividir el resultado obtenido entre 700 para determinar el espacio a utilizar.

e Multiplicar el resultado obtenido por 7 para determinar el costo de la publicacion.

Para determinar el nimero de columnas de la publicacion del testimonio de la escritura de
constitucion:

e Contar el total de lineas que contiene el testimonio de la escritura de constitucion.

e Multiplicar el total de lineas por 110 caracteres.

e Dividir el resultado obtenido entre 4,000 para determinar el espacio a utilizar.
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4.3.11. Obtencion de Namero de Identificacion Tributaria (NIT) y Numero de Registro

de Comercio (NRC).

Paso 11: Se canceld los derechos de la tarjeta del Namero de Identificacion Tributaria (NIT),
presentandose al Centro de Servicios al Contribuyente en el &rea de Colecturia, en las
instalaciones del Ministerio de Hacienda ubicado en Carretera. Salida a Metapan, Km. 67
Contiguo. Centro Penal Apanteos, Santa. Ana. En horario de atencion de lunes a viernes de

7:30 am a 3:30 pm.

Se Obtuvo.

e Comprobante de pago de NIT (Ver anexo 10)

Luego del pago de derechos se presentd a la Seccion Registro de Contribuyentes y Maquinaria

Exenta en las mismas instalaciones del Ministerio de Hacienda, para retirar la:

e Tarjeta del nimero de identificacién Tributaria (NIT) de entidad sin fines de lucro.

(Ver anexos 11)
e Tarjeta del nimero de Registro del Contribuyente (NCR) de entidad sin fines de lucro.

(Ver anexos 11)

Informacion y documentos que a presentar:

e Informacion General de la Fundacién.

e Comprobante de pago NIT (original) (anexo 10)
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e Ejemplar del Diario Oficial (original + copia simple) o copia certificada por notario, de
la emision del Diario Oficial en la que aparecen publicados los documentos de la
entidad. (Ver anexo 12).

e Credencial del representante legal (original). (Ver anexo 5).

e Tarjeta NIT (original + copia simple del representante legal y de los miembros de la
Junta Directiva).

e Documento unico de identidad (DUI) del representante legal (original + copia simple)
(Anexo 4)

e Registro Unico de Contribuyente (Anexo 14)

Nota aclaratoria.

El plazo para registrar una entidad como contribuyente y obtener las tarjetas del NUmero de
Identificacidn Tributaria (NIT) y del Nimero de Registro de Contribuyente (NRC) es dentro
de los 15 dias siguientes a su inscripcion en el Registro de Asociaciones y Fundaciones sin
Fines de Lucro. Se recomienda solicitar informacion referente a las obligaciones que se
adquieren a partir del registro como contribuyentes, relacionadas con la declaracion y pago de

impuestos al Ministerio de Hacienda.
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4.3.12 Obtencion de Exoneracion del Impuesto Sobre La Renta.

Paso 12: Se presentd la solicitud de exclusion de la obligacion del pago del ISR al
Departamento de Resoluciones, del Ministerio de Hacienda, ubicado en Carretera. Salida a
Metapan, Km. 67 Contiguo. Centro Penal Apanteos, Santa. Ana. En horario de atencion de

lunes a viernes de 7:30 am a 3:30 pm.

Informacién y documentos a presentar:

e Solicitud de exclusion de la obligacion del pago del Impuesto sobre la Renta (original
+ copia simple). firmada por el representante legal.

e Constancia de la ndmina de personas que integran la entidad, original. (Ver 4.3.3)

e Certificacion del acta de eleccion de los miembros de la junta, consejo o comité
directivo, original. (Ver 4.3.3)

e Ejemplar del Diario Oficial, original. (Ver anexo 12).

e Documento Unico de identidad (DUI) del representante legal (original)

Se Obtuvo.

e Original y copia de la solicitud de exclusion de la obligacion del pago del ISR revisada

por el Ministerio de Hacienda.
o Copia del Diario Oficial certificada por el Ministerio de Hacienda. (Anexo 12)

e Original de la constancia de la nGmina de personas que integran la entidad revisada por

el Ministerio de Hacienda. (Ver punto 4.3.3).
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La certificacion del acta de eleccion de miembros de Junta Directiva revisada por el

Ministerio de Hacienda. (Ver punto 4.3.3).

REQUISITOS PARA PRESENTACION DE ESCRITOS

Indicar el nombre completo de la persona juridica.

Indicar el NUmero de Identificacion Tributaria (NIT) y el Numero de Registro de

Contribuyente (NRC) si la persona juridica esta registrada.

Debe ser presentado por el Representante Legal o su Apoderado, quienes deben
acreditar la calidad con la que actdan. Si el escrito es presentado por persona distinta

del Representante Legal o su Apoderado, la firma debe ser autenticada por notario.

En diligencias de Transferencia de Bienes Raices, Sucesiones y Donaciones, anotar el
namero de expediente y el Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) del Donante o

Causante.

Las copias de los documentos que se adjunten en cumplimiento a prevencion, deben
estar certificadas por notario o presentar los documentos originales para confrontar las

copias simples.

ASOCIACIONES COOPERATIVAS, FUNDACIONES Y OTRAS ENTIDADES

Adjuntar el original o una copia certificada por notario del Diario Oficial en donde
aparecen publicados: el acto constitutivo, los estatutos y el acuerdo o decreto en donde

se le otorga la personaria juridica a la entidad.

Adjuntar la constancia de la ndbmina de personas que integran la entidad.
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e Adjuntar la certificacion del acta de eleccion de los miembros de la junta, consejo o

comité directivo.
e Presentar los documentos originales para confrontar las copias simples.

Nota: No se recibiran escritos que no cumplan con los requisitos indicados.
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Solicitud de exclusion de la obligacion del pago del ISR.

San Salvador, 12 de julio del 2017.

Sefior (a)
DIRECTOR (A) GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS
DEL MINISTERIO DE HACIENDA

Presente

Yo, JUAN DE DIOS GUARDADO, con Numero de Identificacion Tributaria cero dos uno
cero — cero tres cero cinco siete siete - uno cero cinco-cuatro y Documento Unico de
Identidad numero, cero cuatro dos cinco tres seis uno uno - siete , actuando en calidad de
Representante Legal de la entidad denominada FUNDACION JUAN PABLO II, con
Ndmero de Identificacion Tributaria cero dos uno cero — cero uno cero cinco uno siete —
uno cero tres — cero y Numero de Registro de Contribuyente uno dos dos tres uno tres —
uno respetuosamente expongo que la entidad es una FUNDACION sin fines de lucro,
dedicada a BRINDAR AYUDA ESPIRITUAL Y SOCIAL.

Por lo anterior y con base en el Articulo 6 de la Ley de Impuesto sobre la Renta y el Articulo 7
del Reglamento de la Ley de Impuesto sobre la Renta, solicito que previa revision de la
documentacién, se califique a FUNDACION JUAN PABLO Il como una entidad sin fines
de lucro de utilidad publica, con el fin que se le excluya de la obligacion del pago del
Impuesto sobre la Renta.

Conforme a lo solicitado anteriormente se presenta la siguiente documentacion:
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1) Original y Copia simple o Copia Certificada del Diario Oficial en donde aparecen
publicados el Decreto Ejecutivo aprobando la inscripcién de la entidad, el testimonio de la
escritura de constitucion y los estatutos de constitucion de la entidad.

2) Original de la constancia de la ndmina de personas que integran la entidad.

3) Original de la certificacion del acta de eleccion de los miembros de Junta de Fundadores.

Se destina como direccion para recibir notificaciones 11 avenida sur 4ta calle oriente, asi

como el numero de teléfono 2443-1213 y la direccidn electrdnica fjpiicatolica@net.ong ; y se

autoriza a JUAN DE DIOS GUARDADO, con Nimero de Documento Unico de ldentidad

ndmero cero cuatro dos cinco tres seis uno uno - siete, para que a nombre de mi

representada pueda retirar en esa Direccion, la documentacion que se derive de esta solicitud,

asi como presentar cualquier otra informacion que se requiera sobre el particular.

JUAN DE DIOS GUARDADO
Representante Legal.
Notas:
@ Indicar el NGmero de Identificacién Tributaria (NIT) y el Namero de Registro de
Contribuyente (NRC) si la entidad ya esta registrada.
@) Detallar todos los documentos que se presentan conforme a los requisitos indicados en
la siguiente pagina.
“ La firma debe ser autenticada por notario si la solicitud sera presentada por una

persona distinta del representante legal o su apoderado.
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4.3.13. Solicitar la elaboracion y legalizacion de los libros para el control de IVA.
Paso 13: Se Solicit6 a un Contador Publico Certificado la legalizacion de libros de Impuesto

a la Transferencia de Bienes Muebles y Prestacion de Servicios (IVA).

Informacién y documentos a presentar:

e Solicitud de legalizacion de los libros de IVA.

e Estatutos y acuerdo publicados en el Diario Oficial (copia simple) certificada por
notario. (Ver 4.3.3)

e Balance inicial, copia simple. (Ver 4.3.5)

e Tarjeta Numero de Registro de Comercio NRC; copia simple. (Ver 4.3.5).

e Tarjeta Numero de Identificacion Tributaria NIT del representante; copia simple. (Ver
Anexo 4))

e Libro para el Registro de las Compras.

e Libro para el Registro de las Ventas a Consumidor Final.

e Libro para el Registro de las Ventas a Contribuyente.
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LIC. JULIO CESAR PALACIOS BONITO
CONTADOR PUBLICO
PRESENTE

YO, JUAN DE DIOS GUARDADO, mayor de edad, con Documento Unico de Identidad No.
4253611-7, NIT 0210-030577-105-4 y NCR, 122313-1, actuando como Representante Legal
del negocio de la FUNDACION JUAN PABLO 11,11 Avenida sur 4 Calle Poniente, ubicado

en, Santa Ana, Santa Ana por este medio

Solicito a usted la legalizacion del o los libros de IVA que detallo a continuacion:

X
e Libro de Ventas a Contribuyentes Folios 100
e Libro de Ventas a Consumidor Final X Folios 100
e Libro de Compras X Folios 100

Dichos Libros serviran para el registro del Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a
la Prestacion de Servicios de la empresa antes mencionada, en el cumplimiento al ART. 141
literal d) del Cddigo Tributario Segun Decreto Legislativo No. 230 con vigencia a partir del

uno de enero del afio 2001, para tal efecto anexo la siguiente documentacion:

177



a) Fotocopia del DUI

b) Fotocopia de la Tarjeta del NIT

c) Fotocopia de la Tarjeta del NCR

Sefialo para oir notificaciones la siguiente Direccion:

11 Avenida sur 4 Calle Poniente, ubicado en, Santa Ana, Santa Ana

Representante Legal
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4.3.14. Inscripcion de la entidad en la Alcaldia Municipal

Paso 14: Se present6 al Punto de atencion empresarial (PAE) de la Alcaldia Municipal de
Santa Ana ubicada en Avenida Independencia Norte y Calle Libertad Poniente # 1, Santa Ana,

El Salvador, C.A. en horario de atencion de lunes a viernes de 7:30 am a 4:00 pm.

Informacién y documentos a presentar:

e Formulario Unico de Tramites Empresariales (FUTE) (original). (Anexo 13)

e Decreto Ejecutivo aprobando la inscripcion de la Entidad (Ver 4.3.9).

e Balance Inicial de Entidad sin Fines de Lucro (original) firmado por el representante
legal, el contador y el auditor. (Ver 4.3.3)

e Recibo por servicios de energia eléctrica (copia simple) que muestre la cuenta
municipal del inmueble en donde opera la entidad.

e Tarjeta NIT del Representante Legal (copia simple) de la entidad (Anexo 4).

e Documento Unico de identidad (DUI) del representante legal (copia simple) (Anexo 4)

Se Obtuvo

e Formulario Unico de Tramites Empresariales (FUTE) sellado. (Ver anexo 13)
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4.4 MANUAL DE CONTROL INTERNO FUNDACION JUAN PABLO II

4.4.1. Introduccion

El control interno es definido como un proceso integrado y dindmico llevado a cabo por la
administracion, la direccion y demas personal de una entidad, disefiado con el propoésito de
proporcionar un grado de seguridad razonable en cuanto a la consecucion de los objetivos

relacionados con las operaciones, la informacion y el cumplimiento de los mismos.

De esta manera, el control interno se convierte en una funcién inherente a la administracion,
integrada al funcionamiento organizacional y a la direccion institucional y deja, asi, de ser una

funcion que se asignaba a un érea especifica.

El proposito del control interno es definir y aplicar las politicas y procedimientos para proteger
los recursos de la FUNDACION, buscando su adecuada administracion ante riesgos
potenciales y reales que puedan afectar la eficacia, eficiencia y economia de las operaciones.
Ademas de garantizar la correcta y oportuna evaluacién y seguimiento de la gestion de la
Organizacién. EI manual de control interno juntamente con sus politicas y procedimientos
establece un soporte técnico de las actividades realizadas, formando una base de datos para

permitir que la auditoria evalUe la actividad de la Fundacion y emita sus aseveraciones.

El presente Manual de Control Interno, ha sido elaborado con el propésito que pueda ser
aplicado con facilidad por los DIRECTIVOS y empleados de La Fundacion JUAN PABLO Il
y deberé ser actualizado en la medida que se presenten modificaciones en su contenido, en la
normativa establecida en la estructura organizativa de las unidades de la fundacién, o en algin

otro aspecto que influya en la operatividad del mismo.
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4.4.2. Objetivo del Manual de Control Interno

Objetivo General

Proporcionar procedimientos de control interno aplicados a las éareas administrativas y
operativas de la Fundacion, que le permita salvaguardar sus recursos, controlar y evaluar la
ejecucion de las operaciones, asi como detectar oportunamente cualquier desviacion

significativa en el cumplimiento de las metas y objetivos establecidos.

Objetivos Especificos

e Proporcionar lineamientos internos y sistematicos sobre la ejecucién y control de
las operaciones, para lograr la maximizacion de los recursos materiales, financieros
y humanos.

e Establecer los procedimientos precisos, para el cumplimiento y evaluacion de las
politicas propuestas, asegurando la razonabilidad, confiabilidad e integridad de la
informacion administrativa, financiera y operativa de la Fundacion.

e Crear las herramientas de registro y control que contribuyan al cumplimiento de las

politicas y procedimientos establecidos.

4.4.3. Responsables del Sistema de Control Interno.

La responsabilidad por el disefio, implantacion, evaluacion y perfeccionamiento del sistema de
control interno corresponde a la Junta Directiva de la fundacion, la implementacion también
correspondera Junta directiva y en cada una de las areas que corresponda en general todo el

personal realizaré las acciones necesarias para garantizar su efectivo cumplimiento.
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4.4.4. Componentes del Sistema de Control Interno.

Entorno de Control.
El ambiente de control marca la pauta del funcionamiento de la fundacion e influye en la crear
conciencia de sus empleados respecto al control. Es la base de todos los demés componentes

del control interno, aportando disciplina y estructura.

Evaluacion de los riesgos.
La evaluacion de los riesgos consiste en la identificacion y el analisis de los riesgos relevantes
para la obtencion de los objetivos, y sirve de base para determinar coémo han de ser

gestionados los riesgos.

Actividades de Control.

Las actividades de control son las politicas y los procedimientos que ayudan a asegurar que se
Ileven a cabo las instrucciones de la direccion de la organizacion sin fines de lucro. Ayudan a
asegurar que se tomen las medidas necesarias para controlar los riesgos relacionados con la

consecucion de los objetivos de la organizacion.

Informaciéon y Comunicacion.

El sistema de informacion es muy importante para los objetivos de informacién financiera, que
incluye el sistema de contabilidad, los métodos, registros y niveles de seguridad, establecidos
para la contabilizacion, procesos, resumen e informe de las operaciones que realiza y para

mantener contablemente los relativos activos, pasivos y el patrimonio.

Supervision o Monitoreo.
El objetivo de la supervision es asegurar que el sistema de control interno esta funcionando

adecuadamente y que va adaptandose a las necesidades y cambios de las circunstancias. Para
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lo que se debe disponer de los instrumentos necesarios para asegurarse de que esto es

realmente asi.

4.5. PROCEDIMIENTOS RELATIVOS A LOS COMPONENTES DEL SISTEMA DE

CONTROL INTERNO

45.1. ENTORNO DE CONTROL.

Entorno de Control

Comprende las normas, procesos y estructuras que constituyen la base para desarrollar el
control interno de la organizacion. Este componente crea la disciplina que apoya la evaluacién
del riesgo para el cumplimiento de los objetivos de la entidad, el rendimiento de las
actividades de control, uso de la informacién y sistemas de comunicacién, y conduccion de
actividades de supervision. Para lograr un entorno de control apropiado deben tenerse en
cuenta aspectos como la estructura organizacional, la division del trabajo y asignacién de

responsabilidades, el estilo de gerencia y el compromiso.

Compromiso con la integridad y los valores éticos

La alta direccion y jefaturas demostrardn a traveés de sus decisiones, acciones vy
comportamiento, la importancia de la Integridad y los valores éticos los cuales estan
determinados en la estructura organizativa de la Fundacién para apoyar el funcionamiento del

Sistema de Control Interno.

Estandares de conducta
Las Jefaturas deben estar comprometidas con los fundamentos de eficiencia demostrada y su
aplicacion préctica en las actividades financieras y administrativas, debiendo de transferir y

exigir estandares de conducta a todo el personal.
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Los siguientes principios a considerar:
e Responsabilidades delimitadas;
e Separacion de funciones de caracter incompatible;
e Ningun colaborador debe ser responsable por una transaccion completa;
e Seleccidn de colaboradores honestos, habiles y capaces;
e Aplicacion de pruebas continuas de exactitud;
e Seguros para proteccion de los recursos o bienes de la empresa;
e Instrucciones escritas; - Utilizacion de cuentas de control; -
e Uso de equipos con dispositivos de control y prueba;
e Contabilidad por partida doble;
e Control y uso de formularios pre-numerados;
e Evitar en lo posible el uso de dinero en efectivo;
e Uso de un minimo de cuentas bancarias necesarias; y,

e Depositos inmediatos e intactos.

Ejerce responsabilidad de supervision

La Junta directiva serd la responsable responsabilidad de supervision, con respecto a la
integridad y los valores éticos seran definidos en los estandares de conducta de la entidad y
entendidos en todos los niveles de la organizacion y por los proveedores de servicio externos y
socios de negocios

Independencia y competencia profesional

Se debe de contar con una con una estructura organizativa que manifiesta claramente la
relacion jerarquica funcional, ademas el personal conoce los objetivos de la organizacion y

como su funcidn contribuye al logro de los mismos.
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Compromiso para la Competencia
La Junta directiva Evaluara la competencia del personal continuamente y direccionard las
deficiencias encontradas en dichas evaluaciones. Atraera, desarrollara y retendré profesionales
a través medidas de incentivos los cuales seran acordados por los miembros de la Junta
directiva. Se evaluard ademas el desempefio, incentivos u la disciplina a los individuos.

4.5.2. EVALUACION DE RIESGOS

Objetivos para la Identificacion y Evaluacion de Riesgos

La mision, la vision, los objetivos y las politicas institucionales, estardn concatenadas y
deberan ser consistentes entre si, las que se desarrollaran y aprobaran por la Junta Directiva.
Ademas, el establecimiento de los objetivos debe contemplar por lo menos los objetivos

relacionados:

Principales objetivos a considerar

Obijetivos Operativos, Objetivos de Reporte Financiero Externo, Objetivos de Reporte no

Financiero Externo, Objetivos de Reporte Interno, Objetivos de cumplimiento.

Identificacidén y Analisis de los Riesgos para el Logro de sus Objetivos

La Junta Directiva demas funcionarios, identificardn al menos una vez al afio, los riesgos
relevantes tanto internos como externos, que puedan afectar la consecucion de los objetivos

institucionales. La Junta Directiva emitird la metodologia para lo pertinente.

Identificacion y Analisis de Cambios al Control Interno

Una vez analizados los riesgos, se decidird las acciones mas eficaces y econémicas que se

tomaran, para minimizar el nivel de riesgo, las que deberan ser ejecutadas por los niveles de
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jefaturas pertinentes. La administracion de riesgos deberd orientarse a evitar, reducir,
compartir o aceptar los mismos.Las Jefaturas informaran oportunamente ala Juntas Directivas,
las necesidades de cambios en las politicas, estrategias y sistemas institucionales, a fin de
contrarrestar las debilidades y amenazas provenientes del ambiente interno y externo, que
puedan afectar la posibilidad de alcanzar los objetivos institucionales, asi como aprovechar las

oportunidades y fortaleza

4.5.3. ACTIVIDADES DE CONTROL

Efectivo

Fondos de Caja Chica.

No se efectuara desembolsos en efectivo sino para necesidades urgentes de valor reducido y
sobre un fondo, previamente establecido formalmente de acuerdo con las necesidades de la
empresa. La mecénica de un fondo de Caja Chica ahorrara tiempo y permitird que las
transacciones de valor reducido sean reconocidas y registradas oportunamente. El fondo sera
administrado mediante reembolsos, de conformidad con los comprobantes que para el efecto
se presenten. En ningin momento el valor del fondo y de cada desembolso, excedera el limite
que determine los reglamentos emitidos al efecto. Para fijar su limite se tendra en cuenta el
flujo mensual del movimiento de gastos menores. Los reembolsos se efectuaran a nombre del
encargado, cuando esté por agotarse el fondo o por lo menos una vez al mes. El fondo de caja
chica se utilizara Unicamente para pagos urgentes de menor cuantia y no para desembolsos por

operaciones regulares.
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Responsable de Fondo de Caja Chica

El responsable del fondo de caja chica sera un empleado independiente de otros empleados
que manejen dinero o efectien labores contables. El encargado del fondo debe ser ajeno al
cumplimiento de otras funciones financieras. La independencia del responsable del fondo evita
confusiones en su utilizacion, logra comprobaciones agiles del movimiento efectuado y
mantiene un adecuado control interno. Los deberes del encargado del fondo deben ser

claramente definidos por escrito, ademas de sus deberes normales.

Manejo de Fondos de Caja Chica.

Los pagos con el fondo de caja chica se efectuaran respaldados por comprobantes debidamente
preparados y autorizados. El descargo de responsabilidades se efectia Unicamente a base de
comprobantes de soporte legalizados y verificados; es por esto que el responsable del fondo
fijo exigird que se cumplan las disposiciones referentes a su manejo. Los reembolsos se
efectuaran luego de que los comprobantes hayan sido revisados y verificados por parte de los

empleados responsables del control previo sobre gastos.

Ingresos para Depositos

Los ingresos en efectivo o valores que lo representan seran debidamente revisados, registrados
y depositados intactos dentro de las veinticuatro (24) horas habiles siguientes a su recepcion.
El hecho de efectuarse los depdsitos intactos garantiza cualquier tipo de revision y facilita las
labores de auditoria para el area de efectivo. Por ningln concepto el dinero proveniente de los
ingresos se empleara para cambiar cheques personales, efectuar desembolsos de la institucion
0 cualesquiera otros. Se entiende por efectivo, las monedas, billetes, cheques y cualquier otra

forma de orden de pago inmediata.
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Arqueo de Fondos

Todos los fondos de la entidad estardn sujetos a comprobaciones periddicas por medio de
arqueos sorpresivos. Los arqueos serén efectuados sobre todos los fondos y valores propiedad
de la entidad, en forma simultanea, incluyendo los que se encuentran en poder de recaudadores
u otros funcionados y empleados. Se deja constancia escrita y firmada por las personas que
participen en los arqueos. Los arqueos deben realizarlos empleados independientes del manejo

de efectivo o de su registro contable, por lo menos una vez al mes, sin crear rutina.

Bancos

Apertura de Cuentas Bancarias.

Las cuentas bancarias seran abiertas bajo la denominacion de la FUNDACION vy organismos y
su numero se limitard al estrictamente necesario. Mientras méas reducido sea el nimero de
cuentas bancarias de cada entidad se podra mantener un mejor Control Interno sobre las

mismas.

Manejo de Cuentas Bancarias.
Se designara por escrito Al PERSONAL, titular y suplente, de la FUNDACION para ordenar
el egreso de sus fondos. Los funcionarios autorizados para representar a la entidad ante el
banco, no deberan ejercer las siguientes funcionares:

v" Manejo de ingresos de caja;

v Manejo de registros principales y auxiliares de contabilidad; vy,

v" Recepcion o distribucion de inventarios, materiales y suministros

Se reglamentara la emision de cheques, debiendo registrarse dos firmas, de acuerdo al

monto de las operaciones.
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Desembolsos con Cheques.

Todos los desembolsos seran efectuados por medio de cheques o transferencias electronicas, a
excepcion de los egresos del fondo de caja chica. La propiedad, legalidad, veracidad y
conformidad de las erogaciones deben quedar perfectamente establecidas en cada documento
que soporte un desembolso con cheque, o0 en su caso por transferencias electrénicas de dinero,
a fin de facilitar su identificacion y revision posterior. Los pagos por concepto de sueldos o
salarios, en lo posible, se ajustaran a esta norma, salvo los casos de depoésitos o transferencias
directas a las cuentas de los colaboradores. Se deberan sellar con la leyenda PAGADO todos
los comprobantes que soporten las erogaciones indicando la fecha y nimero de documento

con que se pagaron.

Prohibicion de Suscripcion de Cheques en blanco y/o al portador.
Por ningun concepto se girardn cheques en blanco o al portador. La empresa cautelard y
adoptara las medidas de seguridad correspondientes a fin que el giro y suscripcién de cheques

se efectlie a nombre de las personas naturales y juridicas perfectamente identificadas.

Conciliaciones Bancarias.
Las conciliaciones bancarias se efectuaran dentro de los primeros cinco dias habiles del mes
siguiente, de manera que faciliten revisiones posteriores. Estas seran suscritas por el empleado

que las elaboro.

Independencia para elaborar la Conciliacion Bancaria.
La conciliacion bancaria serd elaborada por un empleado que no tenga funciones de
preparacion, registro o firma de cheques ni manejo de efectivo.

Cuentas por Cobrar
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Sistema de Registro.

El sistema de Contabilidad de la FUNDACION, establecera registros detallados y clasificados
por concepto o tipo de cuentas por cobrar. Los mayores auxiliares de cuentas por cobrar
deberén estar de acuerdo a la clasificacion de ingresos de la compafiia. La empresa establecera
los registros necesarios para asegurar un adecuado manejo y control de los valores a cobrar.
3.5.2 Confirmaciones Periddicas Se efectuaran confirmaciones periddicas y sorpresivas de
valores a cobrar por lo menos una vez al afio, por intermedio de empleados independientes de
su custodia, registro contable y del manejo de efectivo.

Inventarios

Sistema de Registro.

Se estableceran procedimientos de control contable de las existencias de bienes, que incluyan
registras por unidades de iguales caracteristicas y valores. Los inventados estdn constituidos
por productos adquiridos o producidos para la venta, el consumo interno o transformacion de
otros bienes.

Unidad de Abastecimiento.

Toda entidad dispondra de una unidad y funcionarios dentro de la organizacién en la que se
centralice el proceso de abastecimiento o compras. El proceso de abastecimiento comprende
las etapas de programacion, adquisicion, almacenamiento, mantenimiento y distribucion de los
materiales necesarios para ejecutar las funciones de empresa. La recepcion de los materiales
deberé realizarse por medio de una unidad independiente de la compra.

Adquisiciones.

Se estableceran minimos y maximos de existencias de materiales, procediendo a su
adquisicion cuando ésta sea necesaria y de acuerdo a los procedimientos vigentes. La

FUNDACION mantendra un registro actualizado de proveedores y cotizaciones,

190



seleccionados a base de concursos de ofertas, con el objeto de disponer de la informacién
actualizada para su control y para realizar nuevas adquisiciones.
Custodia.
Se establecera un sistema para el almacenamiento de los bienes, los mismos que estaran bajo
el cuidado de un empleado caucionado, responsable de su correcto manejo.
Constatacion Fisica.
Se efectuaran constataciones fisicas, por lo menos una vez al afio, a fin de verificar la
existencia real de los inventarios y su estado de conservacion. Quienes hagan la toma fisica de
inventarios serdn personas ajenas a las encargadas de su control.
Propiedad, Planta y Equipo (Activo Fijo)
Sistema de Registro.
Se mantendran registros de activos fijos, que permitan su correcta clasificaciéon y el control
oportuno de su asignacion, uso, traslado o descargo. Asi mismo, se establecerd una politica
definida sobre la capitalizacion de desembolsos. Los registros detallados, incluiran la siguiente
informacion:
v' Descripcion exacta y completa del bien, ubicacién y nimero de identificacion;
v Fecha de compra y costo de adquisicion;
v Depreciacién aplicada al periodo, vida util estimada, valor en libros y valor
residual, cuando sea aplicable;
v" Monto acumulado por depreciacion y valor de libros.
Adquisiciones.
Todas las adquisiciones y reparaciones de activos fijos deberan realizarse a base de solicitudes

debidamente documentadas, autorizadas y aprobadas, segun lo establezcan los procedimientos
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vigentes. Los activos fijos de la empresa estan compuestos por bienes de valor significativo,
utilizados de manera permanente para la ejecucion de sus operaciones.

Custodia.

Se determinaran por escrito las personas responsables de la custodia y, mantenimiento de los
activos fijos asignados a cada unidad administrativa.

Verificacion Fisica.

Se efectuard la verificacion fisica de los activos fijos sobre una base periddica o sobre una
base de rotacion.

Uso de Vehiculos y Equipos.

Los vehiculos y equipos se utilizaran para el servicio exclusivo en las actividades propias de la
FUNDACION. La exclusividad del servicio de vehiculos y equipos consiste en destinarlos y
utilizarlos Unicamente para los fines propios de la entidad. Los vehiculos de la entidad se
guardaran al final de cada jornada en los garajes o lugares indicados por la administracion.
Aquellos que se encuentren en actividades fuera de la empresa deberan regirse por las normas
que dicten para el efecto las autoridades competentes.

Ventas.

Toda enajenacion de activos fijos de propiedad de la empresa, se efectuard por medio de
remates publicos y de conformidad con lo que dispongan los procedimientos y reglamentos
que rijan esta actividad

Pasivos

Sistema de Registro.

Se estableceran registros detallados que permitan el control y la clasificacion de las cuentas
del pasivo a corto y largo plazo. Las caracteristicas de los pasivos estan dadas por las

condiciones particulares de cada uno de ellos. Se pueden identificar, adeudos u obligaciones a
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corto o largo plazo, por los tipos de interés, las garantias otorgadas, asi como una clasificacion
de acuerdo a su origen.

Autorizacion.

El funcionario facultado por autoridad competente, sera el responsable de la autorizacion de
las transacciones y operaciones que originen compromisos y obligaciones. La adopcion de
compromisos y obligaciones se sujetard a las disposiciones vigentes y se cefiira a los
programas establecidos. Se especificaran los funcionarios competentes para incurrir en
compromisos u obligaciones y se fijardn montos maximos y minimos dentro de los cuales
ejerceran su competencia.

Conciliaciones periodicas.

De manera periddica se efectuaran conciliaciones de los registros auxiliares de las cuentas y
documentos por pagar, préstamos y otras obligaciones con el mayor general. La conciliacion
periddica de las cuentas del pasivo permite alertar a los responsables sobre el cumplimiento de
los pagos e informar sobre los saldos y vencimientos en forma oportuna.

Indice de Vencimientos.

Se establecera un sistema de informacion respecto de los vencimientos de las obligaciones.
Ingresos

Sistema de Registro.

Se estableceran registros detallados de todos los ingresos, contabilizandolos inmediatamente a
su recepciodn y clasificandolos segin su fuente de origen. La contabilizacion oportuna de los
ingresos garantiza la confiabilidad de la informacion que se obtenga sobre el disponible
Formularios Pre-numerados.

Todos los ingresos estaran respaldados por formularios pre-numerados y contendran la

informacidn necesaria para su identificacion, clasificacién y control. El control y numeracion
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de los formularios de ingreso, evita el mal uso que pueda déarselas y disminuye la posibilidad
de irregularidades. Los formularios no utilizados o en blanco, estaran bajo la custodia de un
empleado responsable de su correcto manejo

Clasificacion.

Se clasificaran los conceptos por los que se generen ingresos, de acuerdo origen del ingreso.
El clasificador de ingresos utilizado deberd permitir identificar las diferentes fuentes de
ingreso.

Gastos

Sistema de Registros.

Se establecerad un sistema de registro de gastos, agrupandolos de acuerdo con el clasificador
contable més apropiado, o de acuerdo a otro criterio aplicable a la FUNDACION.
Documentos de Respaldo.

Todo desembolso por gasto requerira de los soportes respectivos, los que deberan reunir la
informacién necesaria, a fin de permitir su registro correcto y comprobacion posterior. Los
documentos de soporte o justificativos del gasto, deberan ser revisados antes del gasto y
archivados en orden cronoldgico y/o numérico, para facilitar su comprobacion y obtener
informacién actualizada que, sujeta a los programas establecidos, cumpla con los objetivos
institucionales.

Autorizacion.

Todo gasto estara sujeto a la verificacién de su propiedad, legalidad, veracidad y conformidad
con el presupuesto de gastos, previamente a su autorizacién por funcionario competente. La
unidad de contabilidad sera la encargada de establecer y verificar la propiedad, legalidad,
veracidad y conformidad con el presupuesto, de todos los gastos que se efectlen, para permitir

el normal desenvolvimiento de las actividades de la entidad, con la eficiencia normal del
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tramite de cada transaccion. Ningun cheque sera firmado sin haberse previamente determinado

la disponibilidad de caja.

4.5.4. SISTEMAS DE INFORMACION

Comunicacion de la Informaciéon Internamente

La Junta Directiva velara por que la informacién sea comunicada al usuario interno y externo

que la necesite, en la forma y el tiempo requeridos para el cumplimiento de sus competencias.

Sistemas de Procesamiento Electrénico de Datos

Separacion de funciones en manejo de informacion.

Se debera asegurar que en la entidad exista una adecuada organizacion de funciones para el
adecuado manejo y control de los Sistemas de Informacion Computarizada la presencia del
computador no afecta los conceptos basicos del control; sin embargo, la presencia de sistemas
de informacion computarizada que incorporan el procesamiento electronico de datos, obliga a
definir e implantar con mayor rigidez, controles que remplacen aquellas que por la presencia
del computador pierdan efectividad.

Controles de entrada de informacion

Se deberan tomar medidas de control en el disefio del sistema para asegurar que la
informacién recibida, se analiza e ingresa sin error al sistema (validacion de datos),
previniendo o detectando errores accidentales o deliberados, fraudes e irregularidades

mediante la aplicacidn de técnicas especificas y la revision previa al procesamiento.
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Es necesario y util el establecimiento de procedimientos adecuados para revisar y garantizar la
confiabilidad, propiedad y validez de los documentos que respaldan las transacciones u
operaciones, previamente al procesamiento de la informacion.
Medidas para asegurarse que la informacion ingrese y pueda ser procesada sin errores o
irregularidades.
v Uso de contrasefias (password) que restrinjan el acceso a la informacion registrada
solo al personal autorizado para ello.
v Aprobacion de procedimientos o formularios para preparacion de los datos por los
usuarios, de forma tal que minimicen los errores y omisiones.
v Registro de identificacién y/o codificacién de informacién de entrada, para
posterior comparacion con la procesada.
v’ Establecimiento de filtros de control para captura de datos y correccion de errores;
Controles para procesamiento de informacion.
Se debera cuidar que los controles de procesamiento de la informacion estén contemplados en
los programas de computacion y que se apliquen adecuadamente segun los requerimientos de
la informacion procesada. El procesamiento de los datos por programas de aplicacién debe ser
controlado para asegurar que ningun dato es agregado, removido o alterado durante el proceso.
Controles de procesamiento:
v Pruebas de limite: se produce un mensaje de error si cualquier calculo en una
corrida de programas se encuentra fuera de un limite predeterminado.
v Pruebas de légica: se produce un mensaje de error si se detectan resultados
ilégicos en una corrida de programas.
v Pruebas de validez: son rutinas que prueban la precisién e integridad de la

informacion de entrada, mediante la deteccién de errores en valores incluidos
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en documentos de transaccion o introducidos durante la conversion de
informacion;
Controles para salida de informacion
Deberan establecerse controles para asegurar que la informacion procesada a ser suministrada
por el sistema cumpla apropiadamente con sus fines de utilidad, calidad y oportunidad para los
usuarios. La unidad orgénica responsable del sistema de computo debe adoptar e implementar
los procedimientos necesarios para la entrega oportuna y adecuada de la informacion de salida
a los usuarios.

Informes anuales a la Asamblea General

La Junta Directiva rendird informes de todos los aspectos relevantes de la administracion de la
fundacion, ademéas de elaborar la Memoria Anual de labores de la fundacion en el cual

contendré aspectos financieros y contables con el fin de facilita la toma de decisiones.

Comunicacion con los Grupos de Interés Externos

El sistema de informacidn debera permitir la obtencion de informacién oportuna, suficiente y
pertinente. EXxistird una efectiva comunicacion de la informacion en el sentido que la
informacidn debera ser comunicada al usuario interno y externo que la necesite, en la forma y
el tiempo requeridos para el cumplimiento de sus competencias. La Junta Directiva y demas
Jefaturas de la fundacién, que en el ejercicio de su gestion mantengan comunicacion con
entidades publicas o privadas, deberan mantener efectivos canales de comunicacion, Todas las
jefaturas de la fundacion deberan emitir las instrucciones de manera clara, concisa y por

escrito.
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4.5.5. SUPERVISION DEL SISTEMA DE CONTROL - MONITOREO

Evaluaciones Continuas

La Junta Directiva y las demas Jefaturas, son responsables de observar y evaluar en el
desarrollo normal de sus responsabilidades, el funcionamiento de los controles establecidos, a
efecto de determinar su validez y la calidad del Sistema de Control Interno, con el fin de

realizar o proponer las modificaciones pertinentes para mantener su efectividad.

La Junta Directiva y Jefaturas, ejerceran supervision constante sobre el desarrollo de los
procesos, transacciones y operaciones bajo su responsabilidad, con el prop6sito de asegurar
que las labores se realicen de conformidad con los plantes y las disposiciones internas y

externas vigentes.

Evaluacion y Comunicacion de las Deficiencias de Control Interno

Oportunidad en la evaluacion.

Los resultados de la evaluacion de las deficiencias de control interno serdn comunicados de
manera oportuna a las partes responsables de tomar acciones correctivas. Los responsables de
cada unidad organizativa y/o procesos, determinaran la efectividad del Sistema de Control
Interno propio, al menos una vez al afio. Para evitar que los procedimientos se tornen menos
efectivos, procuraran anticiparse a los riesgos que podrian originarse por las nuevas realidades.
Auditoria Interna.

Auditoria Interna evaluara periddicamente la efectividad del Sistema de Control Interno
establecido, proporcionando, cuando procesa, las recomendaciones para su fortalecimiento.

Resultados de las actividades de monitoreo del Sistema de Control Interno
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Los resultados de las actividades de monitoreo del Sistema de Control Interno.

Serdn comunicados tanto a la Junta Directiva como a las Jefaturas, segun corresponda. Cuando
los responsables de las unidades organizativas detecten alguna deficiencia o desviacion en la
gestion o en el control interno, o sean informados de ella, deberan determinar las causas y las
opciones disponibles para solventarla y adoptar oportunamente la que resulte mas adecuada de

acuerdo a los objetivos y recursos institucionales.

El personal en general, debera comunicar a su superior jerarquico, las deficiencias.
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CAPITULO V: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DEL PROYECTO

5.1. CONCLUSIONES

El papel de las organizaciones no gubernamentales es de gran importancia, ya que
éstas han surgido como intermediarias, sufragando las necesidades de ciertos sectores
de la poblacion en El Salvador, derivado que el Estado no cumple a cabalidad sus

obligaciones establecidas en la Constitucién de la Republica.

La participacién de Contador Publico y Auditor también radica en proponer
procedimientos idoneos, para incrementar la eficiencia y eficacia en la constitucion y

legalizacion de las Organizaciones sin Fines de lucro.

La elaboracion de manuales son instrumentos muy importantes para garantizar la
eficiencia de todas las operaciones ya sea administrativas u operativas y facilitar la

correcta ejecucion en las mismas.

Con los manuales contables se trata de hacer los procedimientos de manera mas
sencilla, pero al mismo tiempo muy explicativo y facil de entender para los usuarios
gue hagan uso del mismo. Ya que la contabilidad es una herramienta indispensable

dentro de una institucion.

El control de interno de cualquier entidad, independientemente de su naturaleza
lucrativa o no lucrativa, debera definir cada uno de los procedimientos que llevara a
cabo, para el logro de sus objetivos en un manual de procedimientos de control interno.
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5.2. RECOMENDACIONES

e Que el sector publico, privado y los organismos internacionales incrementen el apoyo
econdmico a las ONG’'S en El Salvador, que promueven proyectos dirigidos a

fomentar el desarrollo comunitario.

e Realizar cada uno de los pasos establecidos en la presente guia ya que la omision de
algunos de estos puede generar retrasos en la legalizacion y constitucion de

Organizaciones sin Fines de Lucro.

e La administracion de cualquier entidad debe estructurar un sistema de control interno
de acuerdo a su naturaleza y magnitud de sus operaciones; dirigido al cumplimiento de

los objetivos, misién y vision de dicha entidad.

e Monitorear constantemente el sistema de control interno propuesto para determinar si

esta operando en la forma esperada y si es necesario hacer modificaciones.
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ANEXQOS

ANEXO 1: Tabla de distribuciéon normal.

Areas bajo la curva normal estandar de 0 a z.
Los valores de la tabla que no se muestran en negrita representan la probabilidad de observar
un valor menor o igual a z. La cifra entera y el primer decimal de z se buscan en la primera

columna, y el segundo decimal en la cabecera de la tabla.

Segunda cifra decimal del valor de z

z o.00 .01 .02 .03 .04 .05 .0& .07 .08 .00
0.0 0000 |.0040 .0080 .0120(.0160 .0199.023% .0275/.0319 0339
0.1 .0398.0438.0478.0517|.0557 .0596 |.0636 .0675.0714 0733
0.2 07930832 .0871.0910(.0945 0987 |.1026 .1064/.1103 1141
0.3 L11791,1217,1255/.1293(.1321 .1368|.1406 .1443/.1480 1517
0.4 ,1334(.1591 |.1628/.1664(.1700.1736|.1772 .1808|.1844 1879
0.5 .1915|.1550.1585.2019|.2054 2088 |.2123 |.2157|.2190 2224
0.6 2237 |.2291.2324).2357|.2389 | .2422|.2454 |.2486(.2517 2349
0.7 .2580).2611 |.2642.2673|.2704 | .2734 |.2764 | .2754/.2823 L2852
0.8 .2881|.2510.2535|.2967|.2995.3023|.3051 .3078/.3106 .3133
0.9 .3159.3186.3212,3238|.3264 ,3289.3315 .3340/.3365 L3389
1.0 .34131.3438 .3461,.3485/.3308 ,3531.35334 .3577/.3599 L3621
1.1 .3643|.3665 .3686 .3708|.3729 .3749|.3770 .3750/.3810 L3830
1.2 .3849.386% .3883 ,3907(.3925 .3944 .3962 .3930/.3997 40135
1.3 4032 .4045% 4066 40824099 41154131 241474162 A17F7
1.4 4192 ,4207 42222 ,4236(.4251 42654275 .£252].4306 4319
1.5 4332,4345 4357 43704382 4394 4406 42413 .4429 4441
1.6 4452 ,4463 4474 4484 ).4495 4505 ,4313 .£525.4535 43435
1.7 4554 .4564 4573 45824591 4599 4608 46164625 4633
1.8 4641 ,4645 4636 46644671 4678 4686 2693 .4699 4706
1.9 AT13. 47154726 473247384744 | 4750 . 4756).4761 ATET
2.0 ATTF2 47784783 47884793 4798 . 4803 4803 .4812 4817
2.1 A821.4826,4830) 4834 ).4838 4842 . 4846 4850 4854 AB5T7
2.2 4861 .4864 28363 4871).4873 4878 .48381 .£834 4887 4830
2.3 48593 ,485%6 ,4853 45014904 4906 4505 .45911).4513 A5916
2.4 4918 ,4920 4522 49254927 4929 ,45931 .£5932).4934 45936
2.5 A538,4540 45414543 .4945 4946 ,4548 4045 4551 45952
2.6 4933 ,4933 4536 4957 .4959 4960 .4961 .£962).4963 45964
2.7 AS65 45966 45967 49684969 49704571 4072).4573 45974
2.8 A49741,4973 4576 49774977 49784975 2975 .4980 4581
2.9 45981 ,4582,4532 4583 ).4984 4984 |, 4585 4035 .4586 A586
3.0 4987 ,4587 4537 498849858 4989 .45935 4935 .4990 45930
3.1 A9590,455%]1 4551 ,45991.4992 4992 | 4552 4057 ,4553 45933
3.2 4993 ,4593 4554 ,4994.4994 4994 |,455%4 4955 .45995 4995
3.3 A9595,45595 4555 4996|4996 4996 |, 45596 40596 .4596 45957
3.4 A997,45997 45957, 4997 .4997 4997 |,49597 429574997 A998
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ANEXO 2: Encuesta.

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

FACULTAD MULTIDISCIPLINARIA DE OCCIDENTE

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS

Tema: “Guia practica para constituir y legalizar la Organizacion Sin Fines de Lucro en el

departamento de Santa Ana, El Salvador, caso practico Juan Pablo II. ~

Objetivo: Determinar el grado de conocimiento que tienen los estudiantes de quinto afio de la
carrera de Contaduria Publica, acerca del proceso de constitucion y legalizacion de una

Organizacién Sin Fines de Lucro.

Indicacion: Marque con una “x” la respuesta mas cercana a su realidad a cada una de las

interrogantes que a continuacion se le presenta. Sea objetivo al momento de dar su respuesta.

1. ¢Tiene usted conocimiento sobre que es una Asociacion Sin Fines de Lucro?

Si No

2. ¢Conoce usted alguna Asociacion Sin Fines de Lucro?

Si No

3. ¢Tiene usted conocimiento sobre el proceso que se realiza para constituir y legalizar

una Asociacion Sin Fines de Lucro?
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10.

Si No

¢Conoce usted el marco legal al que estan sujetas las Asociacion Sin Fines de Lucro?

Si No

¢Conoce el proceso tributario al que estan sujetas las Asociacion Sin Fines de Lucro?

Si No

¢ldentifica usted la diferencia entre el marco tributario de una Asociacion Sin Fines de

Lucro y una empresa comercial?

Si No

¢ Tiene usted conocimiento de la existencia de organismos o personas particulares, que
se dediquen al asesoramiento del proceso a seguir para constituir y legalizar una
Organizacion Sin Fines de Lucro en el municipio de Santa Ana?

Si No Mencione (Organismo)

¢ Tiene usted conocimiento del tipo de asesoramiento que otorgan?

Si No

¢Cree usted qué el asesoramiento del proceso a seguir para constituir y legalizar una
Organizacion Sin Fines de Lucro, tiene un costo elevado?

Si No

¢Considera usted que es importante el papel que desempefian dentro de la sociedad las
Organizacion Sin Fines de Lucro?

Si No
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11. ; Tiene usted conocimiento sobre la existencia de una guia o manual donde se detallen
los procesos a seguir para constituir y legalizar una Organizacién Sin Fines de Lucro?
Si No

12. ;Considera usted que como estudiante le seria de utilidad una guia donde se detallen
los procesos a seguir para constituir y legalizar una Organizacién Sin Fines de Lucro?

Si No
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ANEXO 3: EL PODER NOTARIADO

NUMERO NOVENTA Y LIBRO TREINTA Y DOS. En la ciudad de Santa Ana, a las ocho
horas del dia dieciséis de junio de dos mil diecisiete. Ante mi, Claudia Lizet Castillo Notario,
del domicilio de esta ciudad, comparece el sefior Juan de Dios Guardado de cuarenta afios de
edad , del domicilio de Santa Ana, a quien conozco e identifico por medio de su Documento
Unico de Identidad Numero 09877623-9 quien acta en su caracter personal y en la calidad de
Director Presidente apoderado de la Fundacion sin fines de lucro Juan Pablo I1,, que se puede
abreviar FJPII, , de nacionalidad salvadorefia, del domicilio de la ciudad y departamento de
Santa Ana, con Numero de Identificacion Tributaria 0210-234587-131-2 ; cuya personeria doy
fe de ser legitima y suficiente por haber tenido a la vista: a) Escritura Pablica de Constitucion
de la Fundacién, otorgada en la ciudad de San Salvador, a las dos horas del dia quince de junio
del dos mil diecisiete, ante los oficios del Notario, inscrita en el Registro de Comercio bajo el
NUmero del Libro 1210, del Registro de Asociaciones y Fundaciones sin fines de lucro, el dia
diez de ese mismo afio, de la cual consta que la denominacion, naturaleza y domicilio de la
fundacion son los antes expresados, que su plazo es indefinido, que dentro de sus finalidades
esta el otorgamiento de actos como el presente; que la administracion de la Fundacién, su
representacion legal, judicial y extrajudicial y el uso de la firma social estara confiada a un
Administrador Unico Propietario, quien durard en sus funciones un periodo de cinco afios,
pudiendo ser reelecto, y quien esté facultado para el otorgamiento de actos como el presente,

sin autorizacion de Organo Social alguno; encontrandose vigente tal nombramiento en la

208



representada administre, maneje sus negocios y bienes como si él mismo lo hiciere pudiendo
celebrar toda clase de contratos, cobrar créditos, recibir pago de lo cobrado, pagar sus deudas,
extender recibos, cancelaciones de toda clase y en general la faculta para realizar toda clase de
actos administrativos aunque no estén comprendidos en los enumerados. Para el mejor
desempefio de su cometido le confiere las facultades generales del mandato y las especiales a
que se refiere el Articulo sesenta y nueve del Codigo Procesal Civil y Mercantil, inclusive para
recibir emplazamientos, asi como para la renuncia, la transaccion, el desistimiento, el
allanamiento y las actuaciones que comporten la finalizacién anticipada del proceso;
facultades que expliqué al compareciente, habiéndome cerciorado que las conoce, comprende
y por ello las confiere. La apoderada queda facultada de conformidad al articulo setenta y dos
del Cddigo antes mencionado, para sustituir o delegar este poder, en el entendido de que el o
los sustitutos tendrdn las mismas facultades que ella, pudiendo actuar conjunta o
separadamente. CLAUSULA ESPECIAL: Finalmente faculta a su Apoderado para que
comparezca ante cualquier institucion sea publica, privada, autbonoma y/o semita toma, asi
como también, ante las municipalidades, a fin que pueda representar a su poderdante en todos
los actos realizados por si 0 a nombre de su representada, especialmente con el fin de
participar en licitaciones; y realizar cualquier tipo de gestion requerida para el fiel
cumplimiento del mandato comisionado. Asi se expresé la compareciente que expliqué los

efectos legales del presente instrumento y leido que le fue por mi, en un solo acto sin

=

interrupcién, ratifica su contenido por estar redactado conforme a s ad, y firmamos.

DOY FE
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ANEXO 4: NIT Y DUI DEL APODERADO
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ANEXO 5: FORMATO DE CREDENCIAL DE REPRESENTANTE LEGAL

EL INFRASCRITA SECRETARIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE
MIENBROS DE LA FUNDACION SIN FINES DE LUCRO JUAN PABLO II, que se
abrevia “FJPII”, la cual se encuentra Inscrita en el Registro de Comercio bajo el nimero 103
del Libro 10765 del Registro de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro, CERTIFICA:
Que en el Libro de Actas de Junta General de Accionistas que legalmente lleva la fundacion se
encuentra asentada el Acta numero 4 de Junta General Ordinaria de Accionistas, celebrada en
la ciudad de Santa Ana, a las diez horas del dia martes de junio de dos mil diecisiete y en la
que consta que en su Unico Punto se acordd elegir la nueva administracion de la Sociedad,
quedando integrada la nueva Junta Directiva por las siguientes personas: [en caso de que la
Administracion de la Sociedad se haga a través de Administrador Unico Propietario y
Suplente se dice “Resultando electos para los cargos de Administrador Unico Propietario y

Suplente las siguientes personas:”

Director Presidente y Representante legal: JUAN DE DIOS GUARDADO,
Director Vicepresidente: JOSE MANUEL FIGUEROA GARCIA,

Director Secretario: CRISTIAN ADONAY CAMPOS SAYES,

Vocales: ANA MARIA FLORES MUNOZ, MARIA BEATRIZ SEBALLOS MAYORGA
MARIA DEL CARMEN, GONZALEZ LOPEZ, ELSA BEATRIZ RAMOS GARCIA, ROSA

IRENE GOMEZ NOYOLA.
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Y para ser presentada en el Registro de Comercio, se extiende la presente en la ciudad de

Santa Ana, a las diez horas del dia martes de 10 de junio de dos mil diecisiete.

I/

Firma del Secretario de la Junta General de Accionista

NOTAS IMPORTANTES:

e Debera tenerse siempre presente que la eleccién de Directores o] Administradores
Unicos Propietarios, requiere la eleccion de un solo Suplente, a menos que el pacto
social requiera un nimero mayor de suplentes, de conformidad con el Art. 264 C.
Com.

e En el caso de eleccion de Junta Directiva manifestar cuales Directores tienen lal
representacion legal de acuerdo al pacto social.

e Debe constar expresamente, dentro de la certificacion o en documento aparte,| la

aceptacion de los cargos por parte de los Administradores electos.
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ANEXO 6: Mandamientos de pago para cancelar los derechos de inscripcién

e Mandamiento de pago para inscripcion de nébmina de miembros.

S ITTT TN TETRT v e a S— - .

¢ Mandamiento de pago para concesion de personalidad juridica.
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Ya cancelados:

e Mandamiento de pago para inscripcion de némina de miembros

. Mandamiento de pago para concesion de personalidad juridica

ANEXO
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7: Factura por folia pagada
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ANEXO 8: Aforo para la publicacion de los documentos.
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ANEXO 9: Cancelacién de la publicacién en el diario oficial.
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ANEXO 10: Obtencion de NIT y NCR.

Comprobante de pago de NIT

. MINISTERIO DE HACIENDA
- Direccion General de Tesoreria $

Derecho Expedicién Tarjeta NIT USD $1.40
D.LiN.2227 D.O. N2 237T.N. 385 del 17/12/2009

‘\

CLASE : INSCRIPCION

UNIDAD RECEPTORA
Serie “B"
N 03172

PRESENTAR ESTE TIQUETE EN LA OFICINA
RECEPTORA DE LA SOLICITUD DEL N..T
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ANEXO 11: NIT Y NCR DE LA FUNFACION JUAN PABLO Il

ﬁu/

e Tarjeta del numero de identificacion Tributaria (NIT) de entidad sin fines de
lucro.
e it Dt T T TS -l
| [ _ 1
“-.t MINISTERIO DE HACIENDA PARA TODA GESTION D TRAMITE RELACIONADO CON 1
| lé) ‘t DIRECCION GENERAL DE IMPUESYOS INTERNOS LA ADMINISTRACION FISCAL DEBERA PRESENTAR
] TARJETA DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA ESTA TARJETA O HACER REFERENCIA AL !
1 5:\;6. CORRESPONDIENTE NUMERO DE IDENTIFICACION 1
| mmmz DLL CONTRIBUYENTE TRIBUTARIA. > |
I % !
" [ FUNDACION UAN PABLO Il 4 . I
: NuMuaouuoeunncmo»mmurmmnm ‘ C?‘wj :
I 0210-010517 103-0 - :
: m TiPO 0E DOCUMENTO: 0ul | | | 5 'w-%“w'M,ﬁmh I
I = APOORRASO . 2 l
" No.0605507 [ | No. 0605507 |1
T I
e Tarjeta del numero de Registro del Contribuyente (NCR) de entidad sin fines de
lucro.
T O R e e il o =
T MINISTERIODE HACIENDA DIRECCION DE CASA MATRIZ
) mepETrER ||
\‘5"‘3’ AR ’ || 11 AVENIDA SUR 4° CALLE ORIENTE
NCMERE OEL CONTRIBUYENTE !
CATEGORIA DE CONTRIBUYENTE: OTRO ™™,
[ - FUNDACION JUAN PABLO Il a"y}‘.\'. iy
muenousnenmu.acsoumwvmmm ,.-“if?ff‘?‘f?mm:- % . # &gj‘
[ 0210-010517-103-0 i

GIRD O ACTVIOAD ECOROMICA

SECLNDARA
TERCUARIG
ACTIVIDADES NO CLASIFICADAS PREVIAMENTE

A mwleﬁum ,

UC JENDRIX WI.HAR I‘ANAME&O CA.S“YE‘?

|
L

! EDITA LA HSEAD CON CF KL BESIEIRS OF SOMTRBUTENTES 85 WP LELTO A LA
' [“'A ".'('" “o".uu WUITAES ¥ A LA PRESTACION DE Saws!

No.0600578 o | |

— —— —— bt S S S — S — — — —

219



ANEXO 12: Copia del Diario Oficial certificada por el Ministerio de Hacienda.
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ANEXO 13: Formulario Unico de Tramites Empresariales (FUTE).
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63 PRIMARIA ACTIVIDADES NO CLASIFICADAS PREVIAMENTE 4| 94990 3
65| SECUNDARIA 9|66 5
87| TERCIARIA 3| 68 9
F. IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO
5| CAIDADEN QUEACTUA  REPRESENTANTE (X1 apoperao (1 [2[wlwrjo [2 [a Jo [-Jo [s[o[s [7[7]-[1]o]s]-]a]:
APELLIDO(S) Y NOMBRE(S
n o) " JuaN DE DIOS GUARDADO 7
7 [Nn. ESCRITURA OE GONSTITUTION 4 1 -2 | |ue, CREDENCIAL 16547 | ‘m PODER I |N0AADUB§DO I 5
73 No. DU/ PASAPORTE (SOLC EXTRANJEROS) 04253611-7 5
TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
ﬂ DUl 8
G. IDENTIFICACION DEL APODERADO S
elne] [ [ T [-T T I T T T T-TT T [-TT
77 APELLIDO(S) Y NOMBRE(S) 5
78| No. DOCUMENTO QUE LO ACREDITA (No. DE PODER) 3
70| No. DUI/ PASAPORTE (SOLO EXTRANJEROS) 2 9
80 TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION 8
DECLARO BAJO JURAMENTO QUE LOS DATOS CONTENIDOS EN EL PRESENTE OFICINA RECEPTORA
INFORME SON EXPRESION FIEL DE LA VERDAD, POR LO QUE ASUMO LAS
RESPONSABILIDADES CORRESPONDIENTES. i CODIGO DGl ”
FECHA DE RECEPCICN
FIRMA Y SELLO DEL RECEPTOR oA | MES | ANO
JUAN DE DIOS GUARDADO AUTORIZADO 83 N
NOMBRE Y FIRMA DEL CONTRIBUYENTE, REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO
La direccion para recibir notificaciones para efectos tri ios sera el indi en este f lario conforme el Art. 90 del Cédigo Tributario.
4 i o~
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H. DIRECCION DE SUCURSALES O AGENCIAS, BODEGAS Y PREDIO O PATIO DEL CONTRIBUYENTE

NOMBRE COMERCIAL O ESTABLECIMIENTO ELIM. __ADIC.  MODIE |7
84 ; - :
{MARQUE CON UNA X} 0 BODEGA [Tl SUCURSALOAGENGCIA [ PREDIO O PATIO [] [ 0 e
+5 | NOMBRE DE SUCURSAL - * 0
a6 | CALLE/AVENIDA |3 l‘"l NUMERO | s lm] APTO./LOGAL | P [39[ COMPLEMENTO 8
i
g0 | COLONIA / BARRIO | 6 491 I CORREO ELECTRONICO (E-MAIL) %] eopiesBEE
92 | DEPARTAMENTO [2]ea] MUNICIPIO [+ Joa[ TeLEFONO BELE 0 pelDEPTOIMUNCIR
o, | NOMBRE COMERCIAL O ESTABLECIMIENTO ELM. _ ADIC.  MODIF. |7
(MARQUE CON UNA X} [J BODEGA ] SUCURSAL O AGENCIA [J PREDIO O PATIO U 4
a5 | NOMBRE DE SUCURSAL 0
a6 | CALLE/AVENIDA {3 l°7| NUMERO [ 5 I“! APTO./LOCAL 1 I! COMPLEMENTO 8
o | COLONIA/ BARRIO | 8 lml CORREO ELECTRONICO (E-MAIL) 4 CODIGO DG
92 | DEPARTAMENTO [ 2 oa] MUNICIPIO [1]o4[ TELEFONO | 3]es) Fax 0 9pREPIOMUNICE. 4
NOMBRE COMERCIAL O ESTABLECIMIENTO ELIM. __ ADIC. _ MODIF. |7
84 | MARQUE CON UNA X) ] BODEGA ] SUCURSALOAGENCIA  [J PREDIO O PATIO 71 4
55 | NOMBRE DE SUCURSAL 5
g6 | CALLE/AVENIDA I = |87| NUMERO | 5 |as| APTO./LOCAL 1 I ”i COMPLEMENTO 3
o0 | COLONIA/ BARRIO | 6 |9‘ I CORREO ELECTRONICO {E-MAIL) 4 CODIGO DG
g2 | DEPARTAMENTO [ 2[as] MUNICIPIO | 1[o4] TELEFONO | 3]os] Fax 0 joo|DEPTOIMUNIGR]
4 NOMBRE COMERCIAL O ESTABLECIMIENTO ELIM. ADIC. MODIE. 7
(MARQUE CON UNA X) (] BODEGA ] SUCURSAL O AGENCIA 1 PREDIO O PATIO [] 4
a5 | NOMBAE DE SUCURSAL 5
g6 | CALLE/AVENIDA ] 3 I’”[ NUMERO l 5 ]“I APTO.LOCAL [ ¥ ]sgl COMPLEMENTO 8
o0 | COLONIA BARRIO 2 | 5 lg,l CORREQ ELECTRONICO (E-MAIL) 4 CO0RIG DGR
92 | DEPARTAMENTO [2]ea] MUNIGIPIO [ 1o TELEFONO Mss] FAX 0 o6{REPTOIMUNICIE |
NOMBRE COMERCIAL O ESTABLECIMIENTO ELM.  ADIC. MODIE 17
{MARQUE CON UNA X) [1 BODEGA C] SUCURSALOAGENCIA 1 PREDIO O PATIO ] | 1 |«
NOMBRE DE SUCURSAL 5
g6 | CALLE/AVENIDA [ 3 ]sr] NUMERO l 5 “I APTO./LOCAL ] 1 Iagl COMPLEMENTO 4
0 | COLONIA/ BARRIO ] a l‘"l CORREO ELECTRONICO (E-MAIL) 3| esBEeBE
92 | DEPARTAMENTO [ 2[od] MuNIGIPIO [ 1]ed] TeLEFONO |3 [os] Fax o o6 PFETO.MUNCE.

I. INFORMACION DE ACCIONISTAS, SOCIOS O COOPERADOS PRINCIPALES DEL CONTRIBUYENTE

NIT % DE PARTICIPACION NOMBRE COMPLETO / RAZON O DENOMINACION SOCIAL
0o2/1|0|-|0/3|o|5{7|7|-|1 0|5[- 4115 124 JUAN DE DIOS GUARDADO 3
0/1{0(1/-/2/1/0 6(8/1|-{1/01-3|115 124 JOSE MANUEL FIGUEROA GARCIA 3
ol2/1lo0l-|1/9]0l8|9|2|-|1/lo|8-|7]| 115 124 CRISTIAN ADONAY CAMPOS SAYES _i
0|2(1]0/-/1/9/0/9|9[2{-1/0]1/-8|115 124 ANA MARIA FLORES MURNOZ 3
D (2/0(3|-|/0/7/1]|0/9|3|-|1]|0i1 -I5]115 124 MARIA BEATRIZ SEBALLOS MAYORGA 3
0/2/1/1|-2/9 0[3{8|4|-|1/0/1 -0} 115 124 MARIA DEL CARMEN GONZALEZ LOPEZ 3

j0/20/7/-/1/90/9/93/-/1/01 -[2|115 124 ELSA BEATRIZ RAMOS GARCIA 3
o Ialalel-l1lalel7lel 2l -11lal2l- 15| 118 124 ROSA IRENE GOMEZ NOYOLA 3
- - - 118 124 3
- - - 115 124 3
- - -1 | 115 124 3
) - -1 |15 124 3
2 e -l 115 124 3
- - -1 [115 124 3
- - -1 [ 115 124 3
- - -l |15 124 3
- - -1 [ 118 124 3
- - -] | 115 124 3
- - -1 {115 124 3
- - - {115 124 3
- - -1 115 124 3
- - -1 [118 124 3

1
NOTA: S| EL ESPACIO ES INSUFICIENTE EN ALGUNA SECCION AGREGAR LISTADO CON LAS MISMAS CARACTERISTICAS

10CH: 50001 - 100000/10008-50./01-06
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ANEXO 15: BASE LEGAL QUE RESPALDA CADA UNO DE LOS PASOS A SEGUIR

EN LA CONSTITUCION DE LA FUNDACION JUAN PABLO Il

PASO 4.3.2

Ley de Asociaciones y Fundaciones Sin Fines de Lucro Articulos (11, 12, 14, 15, 28, 29).

Concepto

Art. 11.- Son asociaciones todas las personas juridicas de derecho privado, que se constituyen
por la agrupacion de personas para desarrollar de manera permanente cualquier actividad
legal.

Constitucion

Art. 12.- Las asociaciones se constituiran por escritura publica en la cual los miembros
fundadores establezcan la nueva entidad, aprueben el texto de sus estatutos y elijan los
primeros administradores.

Podran comparecer a la constitucion de una asociacion los extranjeros que acrediten su
residencia en el pais.

Derechos y obligaciones de los miembros

Art. 14.- Los estatutos de las asociaciones estableceran también los derechos y obligaciones
de los miembros dentro de la entidad y las condiciones de afiliacién de nuevos miembros y la
pérdida de tal calidad.

La calidad de miembro no puede enajenarse, transferirse ni es hereditaria, ni podra cederse a
otro el ejercicio de los derechos respectivos.

Los estatutos de la asociacion seran obligatorios para los miembros que ingresen a la entidad

con posterioridad a la aprobacion de los mismos.
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Registro de miembros o afiliados

Art. 15.- Las asociaciones deberan llevar un Libro de Registro de sus Miembros o Afiliados,
en el que se consignara la clase o categoria de miembros, nombre, profesién u oficio,
domicilio, nacionalidad, fecha de ingreso y retiro de los mismos, el cual ser& autorizado por el
Registro. Tales libros podrén ser consultados por cualquiera de sus miembros en todo
momento. Fuera de este caso, solo estaran sujetos a las practicas de diligencias ordenadas por
autoridad competente.

Los miembros de una asociacion deberan ser incluidos en el Libro de Registro de Miembros o
Afiliados, desde el momento de su ingreso a la entidad.

Los estatutos deberan contener disposiciones que hagan efectivas las normas contenidas en
este articulo.

PASO 4.3.3

LEY DE NOTARIADO

(Articulo, 2)

CAPITULO |

FUNCION PUBLICA DEL NOTARIADO

Art. 2.-Los instrumentos notariales o instrumentos publicos son: escritura matriz, que es la
que se asienta en el Protocolo; escritura publica o testimonio, que es aquella en que se
reproduce la escritura matriz; y actas notariales, que son las que no se asientan en el Protocolo.
PASO 4.3.4.

Ley de Asociaciones y Fundaciones Sin Fines de Lucro (Articulo 40).
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Obligacion de llevar contabilidad formal

Art. 40.- Las asociaciones y fundaciones quedan obligadas a llevar contabilidad formal de su
patrimonio, de acuerdo con algunos de los sistemas contables generalmente aceptados y
conforme a las normas tributarias, autorizada por la Direccion General del Registro.

Las asociaciones y fundaciones deberan llevar los registros contables exigidos por la técnica
contable y necesidades propias de la entidad, siempre que llenen los requisitos establecidos
por la ley.

Las entidades cuyo activo en giro sea inferior a diez mil colones solamente estan obligadas a
llevar un libro encuadernado y legalizado, en el que asentaran separadamente los gastos,
compras y ventas.

En dicho libro haran al final de cada afio un balance general de todas las operaciones, con
especificacion de los valores que forman el activo y pasivo.

Reglamento de la Ley de Asociaciones y Fundaciones Sin Fines de Lucro (Articulo 26).
CAPITULO XII

CONTROL CONTABLE

Art. 26.-Las entidades deberan llevar la contabilidad de conformidad al Art. 40 de la Ley, en la
cual deberan establecerse normas especificas de aplicacién en lo referente a:

a) Catalogo de Cuentas y Manual de Aplicacion;

b) Uso de determinadas cuentas, subcuentas o rubros de agrupacion;

c) Balance y otros estados financieros que deban presentarse al Registro;

d) Los demas aspectos contables
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PASO 4.3.6.

Ley de Asociaciones y Fundaciones Sin Fines de Lucro (Articulos 28, 65)

Estatutos.
Art. 28.- Los estatutos de las asociaciones y fundaciones, constituyen el ordenamiento basico
que rige sus actividades y seran de obligatorio cumplimiento para todos los administradores y

miembros delas mismas, sin perjuicio de las disposiciones contenidas en la presente ley.

Los estatutos deberan incluirse en la escritura publica de constitucion de la entidad
correspondiente contendran al menos, lo siguiente:

1.- Denominacion, domicilio y plazo o declaracion si éste fuere indeterminado;

2.- Naturaleza juridica, segun se trate de asociacion o fundacién sin fines de lucro y apolitica;
3.- Objeto o finalidad,

4.- Patrimonio inicial en el caso de las fundaciones, con indicacién precisa de la cuantia de
dinero que se aporta o de los bienes muebles o inmuebles en su caso, que habran de
transferirse a la entidad, una vez reconocida su personalidad juridica. Las asociaciones
deberan determinar los bienes que conforman su patrimonio y podran incluir la obligacion de
las aportaciones de los miembros;

5.- Organos de administracion de la entidad, funciones y atribuciones de los mismos y de
quien asuma el cargo de administrador; forma o procedimiento de eleccién y duracién en el
ejercicio de sus funciones; régimen de responsabilidad y rendicién de cuentas, con indicacién

de la persona que tendra la representacion legal de la entidad
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6.- Modalidad de afiliacion, clases o categorias, condiciones o requisitos de los afiliados, asi
como los deberes y derechos de los mismos;

7.- Medidas disciplinarias, causales y procedimiento para su aplicacion;

8.- Reglas sobre disolucién, liquidacion y destino de los bienes; y

9.- Requisitos y procedimientos para reformar los Estatutos.

Aquellos a quienes los Estatutos irrogaren perjuicios, podran recurrir ante el Ministerio del
Interior, para que en lo que perjudicaren a terceros se corrijan; y ain después de aprobados les
quedara expedito las acciones judiciales correspondientes contra toda lesion o perjuicio que de
la aplicacion de dichos Estatutos les haya resultado o pueda resultarles.

Tramite registral

Art. 65.- Para efectos de inscripcion de la entidad en el Registro, la persona interesada que
segun los Estatutos ostentara la representacion legal de la misma, presentara solicitud escrita
dirigida al Director General del Registro, acompaiiada de los siguientes documentos:

a) Dos Testimonios de la Escritura Matriz de Constitucion de la asociacion o fundacién de
que se trate, en que consten ademas la aprobacion de los Estatutos, la eleccidn de la primera
Junta Directiva u organismo directivo de la misma, acompafiada de tres copias;

b) Tres copias de los Estatutos con separacion de articulos;

c) Constancia de la ndmina de personas gue integran la entidad, consignando su nacionalidad
y el documento de identificacion de cada uno;

d) Certificacion del Acta de eleccién de los miembros de la Junta Directiva o Consejo o
Comité, en su caso; y

e) Los libros en los cuales se asentaran las Actas de Asamblea General, de la Junta Directiva

y el registro de sus miembros, y ademas también los libros del registro contable.
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Los interesados deberan enmendar las observaciones dentro de los cuarenta y cinco dias
habiles siguientes.

Si no se advirtieren observaciones o si estas hubieren sido subsanadas, el Organo Ejecutivo
por medio del Ministerio del Interior otorgard el reconocimiento de la personalidad y
existencia juridica, aprobard los Estatutos y mandard a publicarlos en el Diario Oficial e
inscribird la entidad en el Registro en un plazo no mayor de sesenta dias habiles.

Cumplido el plazo sefialado en el inciso anterior y la autoridad correspondiente no emitiere
resolucion quedaran automaticamente aprobados sus estatutos. Y sin mas tramite ni diligencia,
se inscribird la asociacion o fundacion de que se trate y se mandara a publicar los referidos
estatutos en el Diario Oficial.

Al pie de todo documento inscrito se pondrd una razon que exprese el Nimero de Acuerdo
Ejecutivo o Decreto Ejecutivo, en su caso, nimero de registro y fecha en que fue asentada.

La razdn sera autorizada por el Director General del Registro. Igual procedimiento se aplicara,
en lo pertinente para las reformas de los estatutos aprobados, salvo en el caso establecido por
el Art. 24 de esta ley.

Reglamento de la Ley de Asociaciones Yy Fundaciones Sin Fines de Lucro
(Articulos 10, 25)

CAPITULO VIII

REQUISITOS DE LAS SOLICITUDES

Art. 10.- La solicitud de reconocimiento de personalidad juridica y aprobacion de estatutos
debera contener:

1. Nombre y apellido de la persona que ejercera la representacion legal de la Asociacion o
Fundacién, su edad, ocupacion o profesion y domicilio;

2. Calidad en que actua, y direccion de la sede principal de la entidad que representa;
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3. Denominacion de la entidad, lugar para oir notificaciones y teléfono;

4. Expresion de lo solicitado en forma clara y precisa.

La solicitud deberd acompafarse de los documentos sefialados en el articulo 65 de la Ley.
CAPITULO XII

CONTROL CONTABLE

Art. 25.- Las Asociaciones y las Fundaciones, asi como las personas Juridicas Extranjeras de
conformidad al Art. 40 de la Ley, estdn obligadas a llevar contabilidad formal de su
patrimonio de acuerdo con algunos de los sistemas contables generalmente aceptados y
conforme a las normas tributarias, autorizada por el Registro, debiendo conservar en buen

orden la correspondencia y demas documentos probatorios.

Si alguna de las Personas Juridicas mencionadas en el inciso anterior desea establecer un
sistema distinto de alguno de los generalmente aceptados, cambiar o modificar su sistema de
contabilidad ya autorizado deberd solicitarlo al Registro, el que autorizard el cambio o
modificacion, previo informe favorable de la Direccion General de Impuestos Internos y para
el siguiente ejercicio. Si el cambio o modificacion no afecta los resultados finales del giro de
la entidad, podra hacerse en el mismo ejercicio contable, lo cual debe ser avalado también por
la Direccion General Gltimamente citada.

Dichas Entidades deberan tener un Catalogo de Cuentas y un Manual de Aplicacion que
expliqguen su sistema de contabilidad, pudiendo hacer las modificaciones que estimen
convenientes, cumpliendo con lo expuesto en el inciso anterior y llevando los registros
contables especificados por la Ley, los exigidos por la técnico contable y necesidades propias

de la Entidad siempre que llenen los requisitos establecidos por la Ley.
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PASO 4.3.7.

Ley de asociaciones y fundaciones sin fines de lucro (Articulo 69).

Arancel del Registro

Art. 69.- Por el registro de documentos y todos los servicios que preste el Registro, se
cancelara la suma de trescientos colones, por cada inscripcion que se hard por medio de

mandamiento, dichos ingresos pasaran a formar parte del Fondo General de la Nacion.

o MiNISTERIODE HACIENDA =2
AMO.DE HACIENDA

ACUERDO No. 1724

San Salvador, 5 de noviembre de 2012

Ll Organo Fjecutivo i ui\ Rama de Hacicnda, a solicitud del Ministerio de Gobemacidn y de conformidad con el Arl. 153 de las Disposiciones
Generales de Presupuestos

CONSIDERAND

ianle Acuerdos Ejecutivos No. 585 del 11 de julio de 2000 y No. 779 del 20 de sepliembre de 2004, se aprobaron precios por
#vicios por regisiro de Asociaciones y Fundacionas sin Fines de Luero.

1. Que mediante Acuerdo Gjecutivo No. 91 de fecha 14 de octubre de 2605, se establecieron precios por los servicios prestados por el
Deparlamento Juridico del Ministerio de Gobernacidn, en lo relasionado a las anlorizaciones de cementerios, rifas, bingos y promociones
comergiales.

M1, Que el Ministerio de Gobernacién, ha determinado Ia necesidad de recuperar los costos que implica proporsionar dichos servicios y con
el propdsile de mejorar los servicios, asf como I incorporacitn de nuevos servicios es necesario efectuar algunas mxdificaciones a los
precios ya exisientes, POR TANTO,

ACUERDA:

1. Medificar Ios precios por Ja venla de servicios prestados por medio del Fondo de Actividades Especiales def Ministerio de Gobemacidn, tos
cunles ineluyen [VA de la manera siguiente;

Acuerdo Ejecutivo No. 1724 (Articulo 1b)

B. SERVI@}GS POR REGISTRO DE ASOCIACIONES Y FUNDACIONES SIN FINES DE
LUCRO

: B

1. Trhmite do otorgamiento de personalidad jurldica de iglesias 120.00

2, Extensldn de certificaciones y constanclas de documenios 15.00

3. Follado de hojas da libros de actas 0.95

4. Folio adicional en certificacion de dosumentos 0.25

5. Edictos {por extravio de libros de actas o falios de fos mismos) 20,00

6. Devalucion de libros de actas per deslstimienio de trémite de autorizacién de | N
PASO 4.3.8. __personalidad juridica _ 20,00 |

Ley de Asociaciones y Fundaciones Sin Fines de Lucro (Articulos 32, 15).
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Registro de miembros o afiliados

Art. 15.- Las asociaciones deberan llevar un Libro de Registro de sus Miembros o Afiliados,
en el que se consignara la clase o categoria de miembros, nombre, profesién u oficio,
domicilio, nacionalidad, fecha de ingreso y retiro de los mismos, el cual seré autorizado por el
Registro. Tales libros podrén ser consultados por cualquiera de sus miembros en todo
momento. Fuera de este caso, solo estaran sujetos a las practicas de diligencias ordenadas por
autoridad competente.

Los miembros de una asociacion deberan ser incluidos en el Libro de Registro de Miembros o
Afiliados, desde el momento de su ingreso a la entidad.

Los estatutos deberan contener disposiciones que hagan efectivas las normas contenidas en
este articulo.

Decisiones de la administracion y su prueba.

Art. 32.- Las decisiones de los organismos de administracién deberan hacerse constar en actas
asentadas en los libros autorizados por la Direccién General del Registro y se probaran con la
certificacion de los puntos de acta correspondientes, extendidos de la manera estipulada en los
estatutos.

Reglamento de la Ley de Asociaciones y Fundaciones Sin Fines de Lucro (Articulo 7).
CAPITULO V

OTRAS ATRIBUCIONES DEL REGISTRO

Art. 7.- Es también competencia del Registro:

1. Tramitar y resolver solicitudes de legalizacion de libros u hojas de contabilidad, asi como
de su sistema contable;

2. Legalizar los libros u hojas de actas de los 6rganos de administracién, de Miembros

y demas que se consideren necesarios para el funcionamiento de las entidades;
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3. Practicar el registro de estados financieros de las entidades debidamente autorizados;

4. Compilar, clasificar y preparar toda aquella informacién que por ley deba ser publicada en
el Diario Oficial;

5. Ser fuente de informacion para los organismos estatales y privados y para el pablico en
general, de los documentos registrados;

6. Llevar los indices y el archivo general del Registro, utilizando técnicas y equipos modernos
que garanticen la eficiencia del servicio, la seguridad y conservacion de los documentos,
expedientes y libros;

7. Llevar estadisticas de los asientos o datos que consten en los libros del Registro; v,

8. Emitir en su caso los mandamientos de ingreso para los pagos de derechos que establece la

Ley.
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PASO 4.3.10.

Acuerdo N° 1388 del Organo Ejecutivo en el Ramo de Hacienda

| 18 | DIARIO OFICIAL Tomo N° 392

(ORGANO EJECUTIVO)

MinisTERIO DE RELACIONES EXTERIORES |
RAMO DE RELACIONES EXTERIORES

ACUERDO N® 1388/2011

Antiguo Cuscatln, § de septiembre de 2011

El érguo Ejecutivo en el Ramo de Relaciones Exteriores, ACUERDA: Autorizar al Sefior Ministro de Hacienda, Licensilao I;l_u Ramdn Carlos

Eurique Caceres Chivez, para que suscriba en nombre v yep o del Got de la Repuiblica de El Salvador, junta e con el rey
designado por el Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento (BIRF), el Convenio de Donacion No.TF01 0}6 fpg; un monto de Ciento Treinta
Mil Délares de los Estados Unidos de America (U$$130,000.00), d dosafh @) Proyecto "M “'«3:‘\. Ja Calidad de 1a Educacion®,
COMUNIQUESE.

O
O

El Viceministro de Cooperacion para el D 1L 4
Q' &
Encargado del Despat.bo %
’b
Miranda Fhmm

CARLOS \IALR!CIO thESCARTAGENA

R

—d
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
& 'y \,;0
R.!PUBI.ICA DE EL SALVADOR

POR CUANTO: &

El Or;ano Ejecutivo en ¢l Ramo d. Rntacxonu ixlcnom mediante Acuerdo No. 1388/2011 de esta fecha, ba autorizado al Sefior Ministro de
A 4
ion del Gob de la Repiblica de

Hacienda, Licenciado Juan Ramon grlo?hmqua Ciceres Chdvez, para que suscriba en nombre y
El Salvador, juntamente cod el Tepresentate dul;nado por el Banco Intemacional de Reconstruccion y Fomento (BIRF), el Convenio de Donacion
No.TF010361 por un u:{ul:/ de C uuw{:.hm“;ﬁ\{ﬂ Dalares de los Estados Unidos de América (US$130,000.00), destinados a financiar el Proyecta
"Mejoramiento de l::aﬂdzd de la Educacion".

S
POR T:\?{&O,

En uso de sus facultades legales, expide al Sefior Ministro de Hacieada, Licenciade Juan Ramon Carlos Enrique Caceres Chavez, los presentes

Plenos Poderes, finnados de $u Mano, refrendados por el Viceministro de Cooperacion para el Desarollo, Encargado del Despacho, Licenciado Jaime

Alfredo Miranda Flamenco, y sellados con el Sello Mayor de ]a Repuiblica, para que en nombre y R ion del Gobi de la Repuiblica de E1
Salvador, suscriba el Instrumento a que se ha hecho referencia, COMUNIQUESE.

Antiguo Cuscatlan, a los cinco dias del mes de septiembre de dov mil ouce,

El Viceministro de Cooperacion para el Desarrollo
Enacargado del Despacho

Miranda Flamenco
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PASO 4.3.11.

Ley del Registro y Control Especial de Contribuyentes al Fisco (Articulo 1, 4).

Del Sistema de Registro y obligados a inscribirse

Art. 1.- Se establece el Sistema de Registro y Control Especial de Contribuyentes al Fisco, en
el cual deberdn inscribirse todas las personas naturales o juridicas, los fideicomisos, las
sucesiones, uniones de personas, sociedades de hecho y demés entidades sin personalidad
juridica, que estan obligados a:

a) El pago de impuestos en calidad de sujetos pasivos o contribuyentes, tales como: el
Impuesto Sobre la Renta, Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de
Servicios;

b) El pago de tasas o derechos, tales como: matricula de comercio, matricula de vehiculos
automotores;

c) El pago de contribuciones fiscales, en calidad de agentes retenedores, recaudadores o
perceptores, tales como las contenidas en: la Ley de Turismo, la Ley del Fondo de
Conservacion Vial.

d) Cumplir obligaciones de carécter sustantivo o formal, por disposicion de las leyes
tributarias, tales como: los agentes o sujetos de retencidén o percepcion, auditores nombrados
para emitir dictamen e informe fiscal, o dictamen de cumplimiento de obligaciones contenidas
en la Ley de Servicios Internacionales, agentes aduanales, notarios, representantes legales,
apoderados, los que gocen de franquicias e incentivos u otros beneficios fiscales.

e) Efectuar dicho acto por disposicion de ley.

f) Todo sujeto que realice operaciones con los contribuyentes del Impuesto sobre la Renta o

del Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios.
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En el Sistema de Registro y Control Especial de Contribuyentes al Fisco, se registrard y
conservara en forma centralizada, permanente y actualizada la informacion referente a la
identificacion de los contribuyentes, responsables tributarios, importadores, exportadores y
demas obligados formales, asi como los sujetos que disponga la ley.

Cuando en esta ley se utilice la denominacion “Sistema de Registro”, se comprendera que se
hace referencia al Sistema de Registro y Control Especial de Contribuyentes al Fisco.

La informacion del Sistema de Registro esta sujeta a reserva de acuerdo a lo establecido en el
articulo 28 del Cédigo Tributario.

Numero de Identificacion Tributaria

Art. 4.- A los sujetos o entidades inscritas en el Sistema de Registro, se les asignard un
NUmero de Identificacion Tributaria (NIT), el cual sera un nimero Gnico y permanente, que
una vez expedido en ningun caso podrd modificarse ni reasignarse a otro sujeto, salvo lo
dispuesto en el Art. 4-C, de la presente ley.

El NIT se hara de conocimiento a los sujetos o entidades que hayan cumplido el proceso de
inscripcion en el Sistema de Registro, proporcionandoles una tarjeta que contendra:

a) Los datos necesarios para la identificacion del sujeto o entidad.

b) Firma, nombre y cargo de la autoridad del Sistema de Registro, del funcionario delegado, o
en su caso del funcionario consular o de la Oficina Nacional de Inversiones, estampada
mediante cualquier medio o tecnologia visible.

¢) Firma del sujeto, representante legal o apoderado, estampada mediante cualquier medio o
tecnologia visible. En el caso de persona natural que no supiere o pudiere firmar, se procedera

de acuerdo a la normativa o instrucciones que establezca la autoridad del Sistema de Registro.

d) Lugar y fecha de expedicion.
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e) Las demas medidas de seguridad que disponga la autoridad del Sistema de Registro.

La autoridad del Sistema de Registro para emitir el Numero de Identificacion Tributaria, y
administrar el Sistema de Registro, contara con la cooperacion de:

a) El Ministerio de Relaciones Exteriores, a través de las Representaciones Diplomaéticas y
Consulares acreditadas por El Salvador, en los casos de emision en el exterior.

b) El Ministerio de Economia, a través de la Oficina Nacional de Inversiones, para la
facilitacion de trdmites en los casos de emision para inversionistas.

La autoridad del Sistema de Registro en coordinacion con el Ministerio de Relaciones
Exteriores establecera las fases, plazos, lugares, procedimientos, mecanismos y disposiciones
que sean necesarias para el registro, emisién y entrega de la tarjeta que contiene el Numero de
Identificacion Tributaria en el exterior.

Caodigo Tributario (Articulos 23, 86, 87, 88)

Funciones basicas de la Administracion Tributaria

Articulo 23.- Son funciones basicas de la Administracion Tributaria:

a) El registro, control y clasificacidn de los sujetos pasivos en funcién de su nivel de ingresos,
actividad econdémica y cualquier otro criterio que permita a la Administracién cumplir
eficazmente con su gestion;

b) Exclusion de sujetos pasivos cuando carezcan de capacidad contributiva;

¢) Registro y control de los cumplimientos tributarios tanto de los contribuyentes como de los
obligados formales;

d) Control y designacion de agentes de retencion y de percepcion;

e) La fiscalizacion de las liquidaciones hechas por los contribuyentes;

f) Las liquidaciones oficiosas del impuesto;

238



g) La aplicacion de sanciones;

h) La gestion administrativa del cobro del impuesto y accesorios;

i) La gestion previa del cobro de la deuda tributaria por la via judicial; v,

j) Cualquier otra funcion que en materia de tributos internos le permita ejercer eficiente y
técnicamente su funcion administradora.

En los casos que no sea necesario el agotamiento de la via administrativa que sean remitidos a
la Fiscalia General de la Republica para la investigacion de delitos de Evasion de Impuestos,
Apropiacion Indebida de Retenciones o Percepciones Tributarias y obtencion indebida de
reintegros, devoluciones, compensaciones o acreditamientos, el monto de los impuestos
evadidos, retenciones, percepciones apropiadas indebidamente y de reintegros,
compensaciones o acreditamientos indebidos se haran constar en el correspondiente informe
de auditoria, y el Juez establecera la existencia o no del delito y se pronunciaré sobre el monto
de los sumas evadidas o apropiadas indebidamente, imponiendo la pena que corresponda
cuando hubiere lugar a ello.

En los delitos de falsedad se harad constar en el informe de auditoria los documentos que la
contienen. Para ese efecto, la Administracion Tributaria cuando en el ejercicio de la facultad
de fiscalizacion, tenga conocimiento del cometimiento de Delitos de Defraudacion al Fisco, en
atencion al principio de prejudicial dad, se abstendrd de continuar con el procedimiento
administrativo, elaborara el informe respectivo y comunicara dicha situacion a la Fiscalia
General de la Republica, para que ésta inicie la investigacion del delito y ejerza la accién
judicial respectiva.

El pronunciamiento del Juez que declare la inexistencia de responsabilidad penal no inhibe la
facultad de la Administracion Tributaria para determinar la responsabilidad tributaria

sustantiva del contribuyente en sede administrativa, liquidando el impuesto y accesorios
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respectivos, reiniciando el computo del plazo de caducidad a que se refiere el articulo 175 de
este Cddigo el dia de la notificacion de la resolucion que decreta el sobreseimiento en materia
penal. En los casos que no sea requisito el agotamiento de la via administrativa se estaré a lo
dispuesto en el Cadigo Penal.

SECCION SEGUNDA

REGISTRO DE CONTRIBUYENTES

Obligacidn de inscribirse en el Registro de Contribuyentes e informar.

Articulo 86.- La Administracion Tributaria llevard un Registro de Contribuyentes de los
impuestos que administre, segun los sistemas y métodos que se estimen méas adecuados.
Deberan inscribirse en el Registro los sujetos pasivos que de conformidad a los supuestos
establecidos en este Cadigo o en las leyes tributarias respectivas, resulten obligados al pago de
los diferentes impuestos administrados por la Administracion Tributaria, incluyendo los
exportadores e importadores habituales. El plazo para inscribirse sera dentro de los quince dias
siguientes a la fecha de iniciacion de las actividades.

Las personas juridicas, fideicomisos, sucesiones y los entes colectivos sin personalidad
juridica estan sujetos a la obligacion establecida en el inciso precedente, desde la fecha de su
constitucion, de su surgimiento, apertura o establecimiento, segln sea el caso.

No estaran obligados a inscribirse en el Registro los sujetos excluidos como contribuyentes de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley de Impuestos a la Transferencia de Bienes
Muebles y a la Prestacion de Servicios, a menos que hagan uso de la opcion para asumir la
calidad de contribuyentes que establece el articulo 30 de la referida ley.

Los contribuyentes deberan informar a la Administracion Tributaria todo cambio que ocurra
en los datos basicos proporcionados en el Registro, dentro de los cinco dias habiles siguientes

de realizado el cambio.
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En caso de disolucion, liquidacion, fusion, transformacion y cualquier modificacion de la
sociedad, ésta o el liquidador, en su caso, deben dar aviso a la Administracion Tributaria,
dentro de los quince dias siguientes a la fecha que ocurra cualquiera de los casos previstos,
acompafiando la documentacion correspondiente.

Toda modificacion del Acuerdo de la Union de Personas o de sociedad de hecho originada por
cambios de sus integrantes, representante, aportes o participaciones debera informarse a la
Administracion Tributaria dentro del plazo de diez dias habiles contados a partir del dia
siguiente de la modificacion, mediante formularios bajo las especificaciones técnicas que
establezca la Administracion Tributaria, adjuntando la copia certificada por notario de la
modificacion de la Escritura Publica o del documento en el que consta el acuerdo. En el
mismo plazo y de igual forma deberan informar de la finalizacion del acuerdo de Union de
Personas o de sociedad de hecho.

El agrupamiento de sujetos pasivos a que se refiere el articulo 20 de la Ley de Impuesto a la
Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios y articulo 5 de la Ley de
Impuesto sobre la Renta, al momento de su inscripcién ante la Administracion Tributaria,
deberd identificarse con la denominacién que dispongan sus asociados, participes o
integrantes, indicando ademas su naturaleza de hecho, el nombre de su representante,
asociados, participes o integrantes, asi como el monto de sus aportes o participaciones,
adjuntando al formulario de inscripcion el documento en el cual consta el acuerdo del
agrupamiento.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente articulo serd sancionado
conforme al articulo 235 de este Codigo.

La extincion del ente juridico y la terminacién del agrupamiento de los sujetos pasivos,

independientemente de su calificacion juridica, denominacién o la circunstancia de su
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extincion o terminacion no extingue las obligaciones tributarias pendiente de pago. En este
caso se aplicara lo dispuesto en el Titulo I, Capitulo I11, Seccion Cuarta de este Codigo.

Datos Bésicos del Registro.

Articulo 87.- Son datos basicos del Registro los siguientes:

a) Nombre, denominacion o razon social del contribuyente;

b) Nombre comercial del o los establecimientos;

c) Numero de Identificacion Tributaria y Namero de Registro de Contribuyente;

d) Actividad econémica;

e) Direccion para recibir notificaciones a los efectos del articulo 90 de este Codigo y domicilio
tributario;

f) Nombre del representante legal o apoderado; v,

g) Direccion de la casa matriz, establecimientos y bodegas.

Acreditacion de la Inscripcion

Articulo 88.- Los contribuyentes inscritos deberan indicar en todo escrito o documento que
presenten ante la Administracion Tributaria o en toda actuacién que ante ella realicen, el
Numero de Identificacion Tributaria y el NUmero de Registro de Contribuyente, cuando
proceda. Reglamento de Aplicacion del Codigo Tributario (Articulo 24)

TITULO 11

DEBERES Y OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

CAPITULO I

REGISTRO DE CONTRIBUYENTES

Registro de contribuyentes

Articulo 24.-Los contribuyentes deberan inscribirse en la Administracion Tributaria o en los

lugares que ésta disponga dentro del plazo estipulado en el Cdédigo, cumpliendo las
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formalidades, condiciones y requisitos que la misma establezca a los contribuyentes al
inscribirse, debiendo suministrar la informacion y documentacion que la Administracion
disponga.

La Administracion Tributaria deberd llevar registros de los contribuyentes inscritos. Asi
mismo deberd llevar registros respecto de los Agentes de Retencidn y Percepcion que designe.
Ley del Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios

(Articulo 28)

Seccion Tercera

Exclusion como Contribuyentes del Impuesto

EXCLUSION COMO CONTRIBUYENTES POR

VOLUMEN DE VENTAS Y TOTAL ACTIVO

Articulo 28.- Estaran excluidos de la calidad de contribuyentes, quienes hayan efectuado
transferencias de bienes muebles corporales o prestaciones de servicios, gravadas y exentas, en
los doce meses anteriores por un monto menor a cincuenta mil colones y cuando el total de su
activo sea inferior a veinte mil colones.

Si en el transcurso de cualquier afio, las transferencias de bienes o prestaciones de servicios o
el total del activo de estos sujetos superan los montos sefialados, asumiran la calidad de
contribuyentes del impuesto, a partir del mes subsiguiente a aquel en que ello ocurra. La
Direccion General, en este caso, procedera a peticion del interesado o de oficio a inscribirlo
como contribuyente.

Lo dispuesto en este articulo no tiene aplicacion respecto de sociedades e importadores, ni
tampoco cuando un contribuyente tenga mas de un local que en conjunto excedan los limites

sefialados en el inciso primero.
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PASO 4.3.12.

Ley del impuesto sobre la renta (Articulo 6)

EXCLUSION DE SUJETOS PASIVOS

Art. 6 -No son sujetos obligados al pago de este impuesto:

a) El Estado de EI Salvador,

b) Las municipalidades; y

c) Las corporaciones y fundaciones de derecho publico y las corporaciones y fundaciones de
utilidad publica.

Se consideran de utilidad publica las corporaciones y fundaciones no lucrativas, constituidas
con fines de asistencia social, fomento de construccion de caminos, caridad, beneficencia,
educacién e instruccion, culturales, cientificos, literarios, artisticos, politicos, gremiales,
profesionales, sindicales y deportivos, siempre que los ingresos que obtengan y su patrimonio
se destinen exclusivamente a los fines de la institucion y en ningun caso se distribuyan directa
o indirectamente entre los miembros que las integran.

La no sujecion de las corporaciones y fundaciones de utilidad publica deberan ser calificadas
previamente por la Direccion General de Impuestos Internos y sera revocada por la misma al
comprobarse que se han dejado de llenar las exigencias anteriores.

Reglamento de la ley de impuesto sobre la renta (Articulos 6, 7).

Exclusion de sujetos Pasivos.

Art. 6- Estan excluidos y consecuentemente no son sujetos pasivos de la obligacion sustantiva
de pago de Impuestos.

a) El Estado de El Salvador;

b) Las Municipalidades;

c) Las corporaciones y fundaciones de derecho publico; y
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d) Las corporaciones y fundaciones de utilidad publica.

La exclusién como sujeto pasivo de la obligacidn sustantiva, no exime a estos sujetos de las
demés obligaciones formales haciéndose acreedores a las respectivas sanciones por las
infracciones cometidas conforme a la ley.

Art. 7.-Los sujetos pasivos excluidos de la obligacion de pagar impuesto, de que habla el Art.
6 de la ley, gozan de pleno derecho de tal beneficio y no llenardn ningin requisito ni
condicidn, excepto las corporaciones y fundaciones de utilidad publica, que deberan obtener
previa calificacion de la Direccion General, cumpliendo ademas de los requisitos sefialados en
la Ley, los siguientes:

a) Presentar solicitud por escrito a la Direccién General acompafiando el Diario Oficial o
fotocopia certificada del mismo, donde aparecen publicados, el acto constitutivo, los Estatutos
de la Entidad y el acuerdo donde se le otorga la personeria juridica;

b) Relacion nominal de los miembros que integran la Entidad;

c) Certificacion del Punto de Acta de eleccidn de los miembros del Directorio de la

Entidad; y

d) Permitir la verificacion directa por parte de la Direccion General, si ésta lo estima
pertinente, previo a la calificacion correspondiente.

La calificacion anterior podra ser revocada por la autoridad que la otorgd, si se llega a
comprobar por cualquier medio que la Entidad beneficiada ha dejado de estar comprendida
entre las que sefiala el Art. 6 de la Ley y quedara sujeta al cumplimiento de las obligaciones
sustantivas desde la fecha en que legalmente se causé el impuesto y sin perjuicio de las
sanciones correspondientes.

La calificacion que haga la Direccion General se considerara otorgada por periodos de doce

meses que coincidan con el ejercicio impositivo que establece el literal a) del Art. 13 de la Ley
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y se entenderd renovada autométicamente mientras la Direccion General no comunique
oficialmente su revocatoria.

Ley de Asociaciones y Fundaciones Sin Fines de Lucro (Articulos 6, 7)

Responsabilidad tributaria

Art. 6.- Las asociaciones y fundaciones estaran sujetas a las mismas obligaciones tributarias
que establecen las leyes para las personas naturales y juridicas, en cuanto no estén
expresamente excluidas por dichas leyes.

Utilidad publica

Art. 7.- Las asociaciones y fundaciones podran ser declaradas de utilidad publica, previa
calificacion de la Direccion General de Impuestos Internos del Ministerio de Hacienda.

La declaracion de utilidad publica podra ser revocada en cualquier momento, si los motivos

por los cuales fue concedida llegaren a desaparecer.

PASO 4.3.13.

Ley de Asociaciones y Fundaciones Sin Fines de Lucro (Articulos 6, 40).

Responsabilidad tributaria

Art. 6.- Las asociaciones y fundaciones estaran sujetas a las mismas obligaciones tributarias
que establecen las leyes para las personas naturales y juridicas, en cuanto no estén
expresamente excluidas por dichas leyes.

Obligacion de llevar contabilidad formal

Art. 40.- Las asociaciones y fundaciones quedan obligadas a llevar contabilidad formal de su
patrimonio, de acuerdo con algunos de los sistemas contables generalmente aceptados y

conforme a las normas tributarias, autorizada por la Direccion General del Registro.

246



Las asociaciones y fundaciones deberéan llevar los registros contables exigidos por la técnica
contable y necesidades propias de la entidad, siempre que llenen los requisitos establecidos
por la ley.

Las entidades cuyo activo en giro sea inferior a diez mil colones solamente estan obligadas a
llevar un libro encuadernado y legalizado, en el que asentaran separadamente los gastos,
compras y ventas. En dicho libro haran al final de cada afio un balance general de todas las
operaciones, con especificacion de los valores que forman el activo y pasivo.

Cadigo Tributario (Articulo 141)

Registros para contribuyentes inscritos del Impuesto a la Transferencia de Bienes
Muebles y a la prestacion de Servicios.

Articulo 141.- Los contribuyentes inscritos del Impuesto a la Transferencia de Bienes
Muebles y a la Prestacion de Servicios, deberan llevar los libros o registros de Compras y de
Ventas relativos al control del referido impuesto, asi como registros y archivos especiales y
adicionales que sean necesarios y abrir las cuentas especiales requeridas para el control del
cumplimiento de dicho impuesto.

Los importadores deberan asimismo abrir cuentas especiales para registrar los créditos fiscales
trasladados en sus operaciones y las cantidades pagadas a titulo de impuesto originado en las
operaciones de importacion.

En especial, los contribuyentes deberan cumplir con las siguientes obligaciones, sin perjuicio
de lo establecido en el inciso final de este articulo:

a) Las anotaciones que resulten de sus operaciones de compras, importaciones, internaciones
transferencias de dominio, retiros, exportaciones y prestaciones de servicios que efectlen,
amparados por los documentos obligatorios establecidos en la seccion EMISION DE

DOCUMENTOS de este capitulo, que emitan o reciban, deben efectuarse diariamente y en
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orden cronoldgico, permitiéndose como méximo un atraso de quince dias calendario en el
registro de operaciones, contados desde la fecha en que deban emitirse o se reciban los
documentos exigidos en este Codigo;

b) Anotar los comprobantes de crédito fiscal, notas de crédito y débito, facturas de exportacion
y comprobantes de retencion, declaraciones de mercancias 0 mandamientos de ingreso, que
emitan o reciban, en forma separada e individualizada, la fecha del documento emitido o
recibido, los numeros de series correlativos pre impresos del documento, numero de la
declaracion de mercancias o0 mandamiento del ingreso, nombre del cliente o proveedor local
contribuyente y su nimero de registro, nombre del cliente extranjero, valor neto de la
operacion, valor del impuesto, y valor total. En el caso de operaciones de importacion y de
retencion deben figurar por separado en el libro o registro;

c) Anotar para el caso de operaciones a consumidor final las facturas o documentos
equivalentes que emitan, la fecha de los documentos emitidos, el rango de los nimeros
correlativos pre impresos por establecimiento, negocio, centro de facturacion, o maguina
registradora autorizada en el caso de tiquetes, identificacion del establecimiento, negocio,
centro de facturacion o maquina registradora, valor de la operacion incluyendo el impuesto a
la transferencia de bienes muebles y a la prestacidn de servicios;

d) Los libros o registros del Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion
de Servicios deben llevarse en libros empastados y foliados autorizados por un Contador
Publico autorizado por el Consejo de Vigilancia de la Contaduria Publica y Auditoria, ya sea
en forma manual o computarizada, sus anotaciones deben totalizarse por periodo tributario y
servir de base para la elaboracion de la declaracion. En la hoja que conste el total de las
operaciones deberan firmar el Contador del contribuyente que lleve el registro de las

operaciones; Y,
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e) Los libros y registros deberan ser mantenidos en el negocio u oficina, establecimiento o en
el lugar informado a la Administracion Tributaria.

El Reglamento de este Codigo dispondra las caracteristicas y requisitos de los libros o
registros que deben llevar los sujetos pasivos, asi como la forma de llevar y confeccionar los
libros, archivos, registros, sistemas y programas manuales, mecanicos o computacionales de
contabilidad, considerando la documentacion que los debe sustentar, sin perjuicio de las
atribuciones que sobre la materia competen a otros organismos.

Ley reguladora del ejercicio de la contaduria (Articulos 17, 20, 21).

TITULO II

RESPONSABILIDADES DE LOS

CONTADORES PUBLICOS

CAPITULO I

ATRIBUCIONES DEL CONTADOR PUBLICO

Art. 17.-Los contadores publicos intervendran en forma obligatoria en los siguientes casos:

a) Autorizar las Descripciones de los Sistemas Contables, los Catalogos de Cuentas y
Manuales de Instrucciones que deben llevar los comerciantes, a los que la Ley exige llevar
contabilidad y a quienes deseen un sistema contable. Esta autorizacion procedera en todos
aquellos casos en que leyes especiales no establezcan que determinados entes fiscalizadores
gubernamentales autoricen los sistemas contables de sus respectivos entes fiscalizados;

b) Legalizar los requisitos o libros que deben llevar todos los comerciantes, de conformidad
con las leyes de la materia, previa solicitud del interesado por escrito y autenticada;

c¢) Dictaminar sobre el cumplimiento de las obligaciones profesionales que deben observar los

comerciantes, de conformidad a las leyes pertinentes;
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d) Dictaminar, basados en normas y principios de auditoria internacionalmente aceptados y
aprobados por el Consejo; sobre los estados financieros basicos de sociedades o empresas de
cualquier clase, asociaciones cooperativas, instituciones autonomas, sindicatos y fundaciones
0 asociaciones de cualquier naturaleza;

e) Certificar los balances contables de las empresas de los comerciantes que estén obligados de
conformidad al Cédigo de Comercio y leyes especiales;

f) Certificar los valuos e inventarios cuando sea requerido;

g) Realizar estudios de revaluacion de activos y pasivos de empresas, y ajustar su valor
contable;

h) Certificar la rendicion de cuentas en la administracion de bienes;

1) Certificar y razonar toda clase de asientos contables;

j) Realizar la compulsa de libros y documentos en la dilucidacion de asuntos contables,
relacionadas con toda clase de juicios, a peticion del juez de la causa o las partes en conflicto;
k) Dictaminar o certificar las liquidaciones para el pago de regalias, comisiones, utilidades o
retorno de capitales;

I) Comunicar oportunamente por escrito a la persona auditada aquellas violaciones a la ley que
encontraré en el transcurso de la revision;

m) En los demas casos que las leyes lo exijan.

El contador no podra emitir las autorizaciones a las que se refieren los laterales a), b) y e) del
presente articulo, sin que previamente se hubiese cerciorado del cumplimiento de las
obligaciones profesionales de los comerciantes exigidos en los Titulos | y Il del Libro
Segundo del Cédigo de Comercio.

FIRMA'Y SELLO DE DICTAMENES, INFORMES O ESTUDIOS

Art. 20.-
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Los dictdmenes, informes, estudios, opiniones o consultas relacionados con las funciones antes
descritas, deberan llevar la firma y sello del contador publico responsable. En caso contrario,
careceran de validez.

HONORARIOS

Art. 21.- Los honorarios a devengar por los contadores publicos en sus actuaciones, seran
libremente pactados con la parte contratante. Los contadores publicos deberan cumplir con lo
convenido y observar las reglas éticas.

PASO 4.3.14.

Ley General Tributaria Municipal (Articulos 90, 91)

OBLIGACIONES DE LOS CONTRIBUYENTES, RESPONSABLES Y TERCEROS

Art. 90.-Los contribuyentes, responsables y terceros, estaran obligados al cumplimiento de los
deberes formales que se establezcan en esta Ley, en leyes u ordenanzas de creacidn de tributos
municipales, sus reglamentos y otras disposiciones normativas que dicten las administraciones

tributarias municipales, y particularmente estan obligados a:

1° Inscribirse en los registros tributarios que establezcan dichas administraciones;
proporcionarles los datos pertinentes y comunicarle oportunamente cualquier modificacién al
respecto;

2° Solicitar, por escrito, a la Municipalidad respectiva, las licencias 0 permisos previos que se
requieran para instalar establecimientos y locales comerciales e informar a la autoridad
tributaria la fecha de inicio de las actividades, dentro de los treinta dias siguientes a dicha

fecha;
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3° Informar sobre los cambios de residencia y sobre cualquier otra circunstancia que
modifique o pueda hacer desaparecer las obligaciones tributarias, dentro de los treinta dias
siguientes a la fecha de tales cambios;

4° Permitir y facilitar las inspecciones, examenes, comprobaciones o investigaciones
ordenadas por la administraciéon tributaria municipal y que realizard por medio de sus
funcionarios delegados a tal efecto;

5° Presentar las declaraciones para la determinacion de los tributos, con los anexos
respectivos, cuando asi se encuentre establecido, en los plazos y de acuerdo con las

formalidades correspondientes;

6° Concurrir a las oficinas municipales cuando fuere citado por autoridad tributaria;

7° El contribuyente que ponga fin a su negocio o actividad, por cualquier causa, lo informara
por escrito, a la autoridad tributaria municipal, dentro de los treinta dias siguientes a la fecha
de finalizacién de su negocio o actividad; presentara, al mismo tiempo, las declaraciones
pertinentes, el balance o inventario final y efectuara el pago de los tributos adeudados sin
perjuicio de que la autoridad tributaria pueda comprobar de oficio, en forma fehaciente, el
cierre definitivo de cualquier establecimiento;

8° Las personas juridicas no domiciliadas en el pais y que desarrollen actividades econémicas
en determinadas comprensiones municipales, deberdn acreditar un representante ante la
administracion tributaria, municipal correspondiente y comunicarlo oportunamente. Si no lo
comunicaren, se tendra como tal a los gerentes o administradores de los establecimientos

propiedad de tales personas juridicas;

252



9° A presentar o exhibir las declaraciones, balances, inventarios fisicos, tanto los valuados
como los registrados contablemente con los ajustes correspondientes si los hubiere, informes,
documentos, activos, registros y demas informes relacionados con hechos generadores de los
impuestos;

10° A permitir que se examine la contabilidad, registros y documentos, determinar la base
imponible, liquidar el impuesto que le corresponda, cerciorarse de que no existe de acuerdo a
la ley la obligacion de pago del impuesto, o verificar el adecuado cumplimiento de las
obligaciones establecidas en esta Ley General o en las leyes tributarias respectivas;

11° En general, a dar las aclaraciones que le fueren solicitadas por aquélla, como también
presentar o exhibir a requerimiento de la Administracion Municipal dentro del plazo que para
tal efecto le conceda, los libros o registros contables exigidos en esta Ley y a los demas que
resulten obligados a llevar de conformidad a otras leyes especiales.

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

Art. 91.-Los deberes formales deben ser cumplidos:

1° Cuando se trate de personas naturales, en forma personal o por medio de sus representantes
legales o apoderados.

2° En el caso de personas juridicas, por medio de sus representantes legales o apoderados.

3° En el caso de entidades que no tengan personalidad juridica, conforme al Derecho

Comaun, por las personas que administran sus bienes, y en su defecto, por cualquiera de los
integrantes de la entidad.

4° En el caso de Sucesiones y Fideicomisos, por los herederos o representantes de la Sucesion,

y los fiduciarios o administradores que los segundos designen.

253



ANEXO 16 Escritura de Constitucién de la Fundacién Juan Pablo 11

ANO 2017
TESTIMONIO DE ESCRITURA
DE:

Stundacion ~uan Rable "

OTORGADO POR:
~Suan de Dios CGuardade y otros

A FAVOR:
& Mlas mismos

Lic. Claudia Lizeth Castillo.
Abogada y Notario

Tel.2254-7654
Santa Ana, Santa Ana.
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uthuf:wym NUEVE. Enlacivdad de Santa Ana alas nueve horas y diez minutos del dia uno de

mayo 08 dozs mil diecisiete. Ante mi, Claudia Lizeth Castillo, Notario, de este domicilio, COMPARECEN:

Los Sefiores  JUAN DE DIOS GUARDADO, de cuarenta anos de edad, casado, Licenciado en comunicadones

, del domicilio de Ciudad Real , residencial Valencia poligono 18 casa 3, 5an Sebastian, Santa Ana de naciona-

lidad salvadorefia, a quien conozco e identifice por medio de su Documento Unico de identidad numero

cero cuatro dos cinco tres seis uno uno —siete, y con Numero de Identificacion Tributaria cero dos uno cero

— cero dos Cero Cinco siete siste — uno cero cinco — cuatro. J0SE MANUEL AIGUEROA GARCIA |, de treinta

anos de edad, casado |, Licenciado en administracion de Empresas |, del domidilio de colonia La Ghoria , pasaje

Lourdes casa 20  Ahuachapan , Ahuachapan de Madionalidad salvadorefia, a quien conozoo e identifico por

medio de su Documento Unico de dentidad cero cuatro nueve tres nueve cuatro dnoo tres - siete, yoon

Numero de Identificacion Tributaria cero uno cero unc — dos ung ceno seis ocho siete —uno cere uno —tres.

CRISTIAN ADOMAY CAMPOS SAYES , de veinticuatro afios de edad , soltero Licenciado en Ciendias Junidicas

de domicilio | km 74, carretera a Candelaria la Frontera , el en Ranchador Colonia la Granja casa @, Santa

#Ana de Macionalidad Salvadorefia, 2 guien conozco e identifice por medie de su Documento Unico de

identidad numero , cero cuatro seis siete dos unocuatro custre — cuatro, numero de Identificacion

Tributaris cere dos uno cero —uno nueve cero ocho nueve dos —uno cero  ocho —siete. AMA MARLA FLORES

MUNOZ, de treinta y dos anos de edad, soltera, empresario , del domicilio de, urbanizacidn altos de Santa

Lucia Fasaje 2 norte | polipono 3, casa 3-B Santa Ana, de nadonalidad Salvadorena, a quien conozoo &

identifico por medio de su Documento Unico de Identidad numero cero ouatro siete Cero nueve Cinoo Cceros

cinco — cuatro, y Humero de  |dentificacion Tributario numero, cero  dos und cero — dos CNCo UND Cero

das —uno cero tres —dos. MARLA BEATRIZ SEBALLODS MAYORGA de veintitrés anos de edad, soltera Licencia-

do , del domicilio Colonia Santa luisa calle principal casa 6, 5an bosé , Chalchuapa , Santa Ana  de Nacionali-

dad salvadorefa,a gquien conozoo e identifico por medio desu Documento Unico de identidad | cero

CUstro MUSVE Wno Cnco seis nueve uno —uno ¥ Numero de ldentificacion Tributario , cero dos cero tres

- CErg siehe uno CErn NUeve tres-uno Cero uno —dnco. MARIA DEL CARMEN GONZALEZ LOPEZ , de treinta y

tres anos de edad, soltera , Licenciada en Comunicaciones, del domidilic, 51 calle poniente colonia universita-

ria casa 2, Santa Ana , 5amta ana , de Nacionalidad, salvadorefia, a quien conozco e identifico por Documen-

to Unico de identidad mimero cero cuatro tres cero cinco dos ocho uno —tres | y Mumero de Identificacion

Tributaria, cero dos uno wno —dos NUeye CEMD NUEVE NUeVe fres —und cerns unc- cers. ELSA BEATRIZ RAMIDS

GARCIA de wveintitres ahos , soltera Licenciada en Educacion Basica de domidilio urbanizacion jardines de

P T

Metapan pasaje floresta Metapan, Santa Ana , de Macionalidad Salvadorefia , a quien conozco e identifice: . %

e

por Documento Unico de identidad , cero cuatro ocho nueve una cuatro siete dos — dos , y Numeros, s © |&

L ok
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IdEntﬂéda'rr-Tﬁhmiiia cero dos Cerg' : .,;.I. 5

IRENE/GOMEZ NOYOLA de dncuenta anos de edad, casada Licenciada en ciencias Juridicas de domicilic
3t w el P

Colonig~san—C3rmen |, casa 4, de Texistepaque, Santa Ana, de nacionalidad Salvadorefia, a quien

conozco e Identifico por medio de su Documento Unico de identidad cero cuatro uno tres cinoe seis

cuatro ocho-nuewe v Numero De ldentificacion Tributario cero dos uno cero —uno cuatro cero siete seis

Siete — unocern dos — dos ¥ ME DICEN: Oue por medio de este instrumento convienen en

Constituir una Fundacion sin finesde Lucro, de conformidad con las dausulas siguientes: ESTATUTOS

DE LA FUNDACION JUAN PABLO Il 2 CAPITULD I @ NMATURALEZA, DENOMINAC IOMN, DOMICILO ¥

PLAZO Articulo 1: Créase en la ciudad de Santa Ana, Departamento de Santa Ana, la Fundacion de nacio-

nalidad Salvadorefia, que se denominara Fundacicn Juan Pablo 11, v que podra abreviarss FIPIL, como una

Entidad apolitica, no lucrativa, la gue en los presentes Estatutos se denominara " La Fundacion”. Artsculo 2:

El domicilio de la Fundacion sera la ciudad de Santa &na, fuera de Departamento de Santa ana, pudiendo

establecer filiales en todo el territoric de la Repablicay &l. Articulo 3: La Fundacion s constituye por

tiempa indefinido. CAPITULOD I OBJETO O FINALIDAD Articulo 4: Los finesu objetos de la Fundacidn

saran: a)Brindar ayuda en los lugares sectores menos beneficiados. b) Brindar cursos educativos. cjUeavar

conocimientos sobre la palabra de Dics, mediante la lectura de la Biblia. CAPITULD I DEL PATRIMONIO

articulo 5: Bl Patrimonio de la Fundacidn estard constituido por: alUn aporte inicial de $10,000.00 DOLARES

que los miembros fundadores han pagado. La aportacion en dinero relacionado queda en poder y bajo la

responsabilidad de la Junta Directiva. b) Donaciones, herencias, legados, contribuciones de personas

naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, respectivamente; y todos los bienes muebles e inmusbles

que adquiera y las rentas provenientes de los mismos de conformidad con la ley. Articuls 6: El Patrimonio

sera administrado por la Junta Directiva conforme a las directrices gue le manifieste la Asamblea General.

CAPITULD IV: DEL GOBIERNO DE LA FUMDACION. Articulo 7: El gobieno de la Fundacion serd ejercido por:

a) La Azamblea General, y b) La Junta Directiva. CAPITULD W : DE LA ASAMBLEA GEMERAL. Articulo B: Lz

Asamblea General, debidamente convocada, es la autoridad maxima de la Fundaciony estara integrada

por |z totzlidad de los miembros Fundadores. articulo 97 La Asamblea General se reunira ordinariaments

una vez al afo y extraordinariamente cuando fuere convocada por la Junta Directiva. La Asamblea General

sasionara validamente con la asistencia de [sefialar un nimers de miembros y no un porcentzje de estos),

como minimo de los Miembros en primera convocatoria y en segunda convocatoria el dia siguiente con

los miembros que asistan, exceptc en los casos especiales en que e requiera mayor de numero de

asistentes. Las resoluciones las tomarala Asamblea General por mayoriz absoluta de wvotos, E:H;Eﬂtﬂ._..*
g CION F

en los casos especiales en que se requisra una mayoria diferente. Articulo 10: Todo miembrg” E”f B
wih -

pudiera asistir a cualquiera de las sesiones de Asamblea General por motivas justificados podra. hackEe.”

representar por escritc por otro miembro. El limite de representaciones es un miembro, llevando la voz
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o DIDACE, >
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l]: NOTARIO | & %

LY y
yek@;qﬂ}de s&ﬁrﬁﬁresentado. Articulo 11: Son atribuciones de la Asamblea General: a)Elegir, sustituiry

destituir total o parcialmente alos miembros de la Junta Directiva; b) Aprobar, reformar o derogar los

Estatutos y el Reglamento Interno de la Fundacidn; c) Aprobar y/o modificar los planes, programas o

presupuesto anual de la Fundacién; d)Aprobar o desaprobar la Memoria Anual de Labores de la fundacién

de la Fundacién, presentada por la Junta Directiva; e) Decidir sobre la compra, venta o enajenacion

de los bienes inmuebles pertenecientes a la Fundacidn; y f) Decidir todos aquellos asuntos de interés

para la Fundacion y que no estén contemplados en los presentes Estatutos. CAPITULO VI: DE LA JUNTA

DIRECTIVA. Articulo 12: La direccidon y administracion de la Fundacidn estara confiada a la Junta Directiva,

la cual estara integrada de la siguiente forma: Un Presidente, un Secretario, un Tesorero y dos Vocales.

La Junta Directiva administrara y dispondra del patrimonio de la misma, en los términos que establezcan las

leyes y estos Estatutos. Articulo 13: Los miembros de la Junta Directiva seran electos para un periodo de

dos afios pudiendo ser reelectos. Articulo 14: La Junta Directiva sesionara ordinariamente una vez al mes

y extraordinariamente cuantas veces sea necesario. Articulo 15: El qudérum necesario para que la Junta

Directiva pueda sesionar sera con seis de sus Miembros y sus acuerdos deberan ser tomados por la

mayoria de los asistentes. Articulo 16: La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones: a) Desarrollar

las actividades necesarias para el logro de los fines de la Fundacion; b)Velar por la administracion eficiente

y eficaz del patrimonio de la planes, Fundacién; ¢)Elaborar la Memaoria Anual de Labores de la Fundacion;

d) Promover la elaboracion de programas, proyectos y presupuestos de la Fundacion e informarala

Asamblea de la Asamblea General; f) Velar por el cumplimiento de los Estatutos, Reglamento Interno,

acuerdos y resoluciones General y de la misma Junta Directiva; g) Convocar a sesiones ordinariasy a

sesiones ordinarias y extraordinarias de Asamblea General; h) Resolver todos los asuntos que no sean

competencia dela Asamblea General. Articulo 17: Son atribuciones del Presidente: a)Presidir las Sesiones

Ordinarias y Extraordinarias de Asamblea General; b) Velar por el cumplimiento de los acuerdos, res-

luciones de la Junta Directiva y de la Asamblea General, asi como de los Estatutos y Reglamento Interno de

la Fundacion ; a) Representar judicial y extrajudicialmente a la Fundacién, pudiendo otorgar poderes

previa autorizacion de la Junta Directiva; b) Convocar a Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de la

Asamblea General y de la Junta Directiva; ¢)Autorizar juntamente con el Tesorero las erogaciones que tenga

que hacer la Fundacion; y Presentar la Memoria de Labores de la Fundacion y cualquier informe que_lersea,,

- GECION b 4?_’

Solicitado por la misma. Articulo 18: Son atribuciones del Secretario: a)Llevar los libros de acﬁa._s'*‘gie}ai. x
2 Z WLy

sesiones de Asamblea General yde Junta Directiva; b)Llevar el archivo de documentos y registré__s d&f&é‘;:

miembros de la Fundacidn ; ¢} Extender todas las certificaciones que fueran solicitadas a la fundacidn;

d)Hacery enviar las convocatorias a los miembros para las sesiones; e)Ser el érgano de comunicacion de la
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Fu@ﬁv.;ﬂ%@ul 19: Son atribuciones del Tesorero: a) Recibir y depositar los fondos que la Fundacién
“ALVAD

obtenga, en el Banco que la Junta Directiva seleccione; b)Llevar o tener control directo de los libros de

contabilidad de la Fundacion; y Autorizar juntamente con el Presidente las erogaciones que la Fundacién

tenga que realizar. Articulo 20: Son atribuciones de los Vocales: a)Colaborar directamente con todos los

miembros de la Junta Directiva; y b)Sustituir a cualquier Miembro de la Junta Directiva en caso de ausencia o

impedimento. CAPITULO VII DE LOS MIEMBROS FUNDADORES. Articulo 21: Son MIEMBROS FUNDADORES

todas aquellas personas que han contribuide al fondo inicial con el cual se constituye la Fundacion. Los

fundadores podran designar distinciones honorarias a todas aquellas personas que por su labory méritos

en favor de la Fundacidn sean asi nombrados por la Asamblea General, asi como también a todas aquellas

personas naturales o juridicas, Instituciones, Entidades y Organismos Nacionales o Extranjeros, asi como

empresas que mediante invitacion de la Junta Directiva aporten contribuciones significativas a la Fundacion

en efectivo o en especies de acuerdo al criterio que para tal efecto establezca la Junta Directiva.

Articulo 22: Son derechos de los miembros Fundadores: a) Tener voz y voto en las deliberaciones de la

Asamblea General ;) Optar a cargos Directivos llenando los requisitos que sefialen los Estatutos de la

de la Fundacion; y los demas que les sefialen los Estatutos y Reglamento Interno de la Fundacion. Articulo

23: Son deberes de los miembros Fundadores: a) Asistir a las sesiones Ordinarias y Extraordinarias de

Asamblea General; b)Cooperar en el desarrollo de aquellas actividades propias de la Fundacién; a)Cumplir y

hacer cumplir los presentes Estatutos, Reglamento Interno, acuerdos y resoluciones de la Asamblea

General: v b) Los demds que les sefialen los Estatutos y Reglamento Interno de la Fundaeién.

CAPITULO VIII: SANCIONES A LOS MIEMBROS, MEDIDAS DISCIPLINARIAS, CAUSALESY PROCEDIMIENTO DE

APLICACION. Articulo 24:Lla Fundacién impondré las siguientes sanciones: a) Suspensién del cargo por 3

semanas. b) Suspension total del cargo. Articulo 25: Las causales de las sanciones mencionadas en el

articulo anterior son: a) Faltas a su cargo dentro de la fundacién. b) Desobediencia a drdenes. Articulo 26:

Cuando un miembro dela fundacidén cometa una falta a su cargo otorgado o este omita una orden que

Establezcan los miembros en las juntas realzadas, se impondré la suspension del cargo por un tiempo

parcial o total de acuerdo al grado de la falta, que sera determinado en una junta con los miembros.

CAPITULO IX: DE LA DISOLUCION. Articulo 27: Solo podra disolverse la Fundacién por resolucién tomada en

General Extraordinaria, convocada a ese efecto y con un nimero de votos que represente por lo merngsseis,
IO R

de sus miembros. Articulo 28: En caso de acordarse la disolucion de la Fundacion se nombrara un%_{hp{af,df\
= = wi! S T

. . " - = o W =
Liquidacion compuesta de cinco personas, electas por la Asamblea General Extraordinaria que acordg,l':a;s,' 3

-

disolucién. Los bienes que sobraren después de cancelar todos sus compromisos se donaran a entidad

entidad Benéfica o Cultural declarada de utilidad publica que la Asamblea General sefiale. CAPITULO X:
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DIR@;}EION%@% ERALES. Articulo 29: Para reformar o derogar los presentes Estatutos sera necesario el
34 1yApot

voto favorable de no menos de seis de sus miembros fundadores, reunidos en Asamblea General

convocada para tal efecto. “En primera convocatoria y en segunda convocatoria con los miembros que

que estuvieren presentes. Articule 30: Los documentos sujetos a registro deberdn ser presentados

dentro de los quince dias siguientes a su formalizacidn Articulo 31: Todo lo relativo al orden interno de la

Fundacién no comprendido en estos Estatutos, se establecera en el Reglamento Interno  de la misma, el

cual debera ser elaborado por la Junta Directiva y aprobado por la Asamblea General. Articulo 32: La

Fundacion se regira por los presentes Estatutosy demas disposiciones legales aplicables. Articulo 33: Los

presentes estatutos entraran en vigencia desde el dia de su publicacién en el Diario Oficial. Yo el Notario

Doy Fe: 1) Que he tenido a la vista el Cheque certificado Numero cero siete, Serie cero cero cero cero

ocho, librado el dia veintitrés del mes abril de a del dos mil diecisiete en la ciudad de Santa Ana , contra el

Banco Agricola, porlasuma de diez mil délares, a favor de la sociedad que por medio de esta

escritura se constituye. 2) Que antes del otorgamiento de este acto hice alos comparecientes la

advertencia a que se refiere el Articulo trescientos cincuenta y tres del Cédigo de Comercio, respecto de la

obligacion de inscribir esta escritura en el Registro de Comercio y de las consecuencias de la falta de

inscripcion. Asi se expresaron los comparecientes, a quienes expliqué los efectos legales del presente

instrumento; y leido que les fue por mi, integramente enun solo acto sin interrupcion, ratificaron su

contenido y firmamos. DOY FE.-

pOPIED
o CTION R

T
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