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INTRODUCCION

La presente investigacion trata sobre el analisis de las estrategias didacticas
aplicadas en el programa de educacion inclusiva por la docente de apoyo a la
inclusion (DAI) en los nifios y nifias con problemas especificos de aprendizaje de
lectura del primer ciclo en edades de 7 a 9 afios de los centros escolares del
distrito 0612 del municipio de santo tomas ,departamento de El Salvador ,durante
el afio 2017,dicha tematica es de suma importancia ,ya que permitira constatar la
aplicacion de las estrategias didactica por la Docente Apoyo A la Inclusion, para el

desarrollo integral de las nifias y los nifios .

La investigacion esta estructurada en cinco capitulos el primero de ellos esta
titulado como planteamiento del problema ,en este se presenta de manera global
la situacion actual del sistema educativo , dentro del cual se da a conocer los
puntos mas sobre salientes sobre la politica de educacion inclusiva , se aborda la
educacion inclusiva retomando La Declaracion Universal de los Derechos
humanos y diferentes de definiciones tedricas de educaciéon inclusiva segun,
(AVILA Y ESQUIVEL, JURADO Y RAMIREZ ,UNESCO), asi mismo de la nueva
funcién de los Docentes de Apoyo a la Inclusion (DAI), sus roles y las estrategias
didacticas que aplica en las nifias y niflos con problemas especificos de
aprendizaje de la lectura y escritura como la disgrafia, disortografia y la dislexia.
Seguido se presenta en este mismo capitulo el enunciado del problema en donde
se da a conocer la problemética a nivel nacional, y especificando los problemas
presentados en la institucion educativa y se justifica el porqué de la investigacion;

asi como también se presentan los alcances, las limitaciones, los objetivos e
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hipétesis de trabajo con sus respectivos indicadores. El segundo capitulo titulado
como, Marco Teorico el cual se encuentra segregado por: los antecedentes de la
investigacion, los fundamentos tedricos que fundamentan la investigacion con los
diferentes autores y la definicién de los términos basicos.

En el tercer capitulo se describe la linea metodoldgica que se ha utilizado en la
investigacion, se describen apartados como: el tipo de investigacion, poblacion,
muestra, estadistico, método, técnicas e instrumentos; y los procedimientos de
administracion de los mismos. El capitulo cuatro se titula analisis e interpretacién
de resultados, se muestra la organizacion y la clasificacion de los datos, la
organizacion y la clasificacion de los datos, los resultados de la investigacion y la
comprobacioén de la hipétesis. Dentro del quinto capitulo se plantean las diferentes
conclusiones acompafado de recomendaciones que el grupo investigador
considero pertinente y finalmente la bibliografia y los anexos respectivos

recolectados en el desarrollo de la investigacion.
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CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 SITUACION PROBLEMATICA

El sistema educativo salvadorefio, requiere del interés en la adquisicién de
valores, que promuevan la participacion de toda la poblacion, en pro del
mejoramiento de atencion de calidad de las y los estudiantes dentro de los salones
de clase; y es que “constitucionalmente la educacién es un derecho inalienable
para la diversidad salvadorefia y es expresion de democracia. A su vez la
democracia, se manifiesta tanto en equidad para acceder a los servicios
educativos, como en los contenidos y procesos educativos de los ciudadanos”

(Ministerio de Educacion 2000-2005)

Después de lo anterior expuesto, el Sistema Educativo Salvadorefio, ha ido
impulsando diferentes modelos y estrategias educativas, para poder brindar a la
diversidad, el derecho a la educacién; en ese mismo sentido la aplicaciéon de la
educacion inclusiva en El Salvador, es parte de una politica que pretende crear
espacios de participacion, de todos los que comprenden la comunidad educativa,
de los centros escolares. A finales de los afios 80, el Ministerio de Educacién
(MINED) cre6 las aulas recursos y las aulas psicopedagodgicas, las cuales

funcionaban en las escuelas regulares.
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En el afio 1993 se efectué una reestructuracion, en el area de educacién
especial, las aulas psicopedagdgicas se convirtieron en servicios psicoldgicos, y

las aulas recursos, en aulas de terapia educativa.

De 1999 al 2001, las aulas de terapia educativa, fueron reorientadas en su
funcion y asumieron el nombre de Aulas de Apoyo Educativo, con el propdsito de
pasar del enfoque rehabilitatorio, al enfoque pedagdgico de atencién a la

diversidad educativa.

Este servicio educativo ha funcionado en centros escolares regulares, y se
considerd que esta estrategia, contribuiria a disminuir los niveles de repitencia,

desercién y sobre edad de los estudiantes, que asisten a la escuela regular.

Sin embargo, si bien las aulas de apoyo, se disefiaron para dar una mejor
atencién a las dificultades de aprendizaje que presentaban los estudiantes, no
evitaron que se acentuaran mas las diferencias entre los estudiantes, que los
aspectos comunes entre ellos, debido a la segregacion que se genera al

separarlos de su grupo y de su maestra/o.

Ademas, la experiencia por los docentes de aulas de apoyo educativo, se limita
a la atencion de un grupo pequefio de estudiantes. Esta situacion, no obstante,
podria aprovecharse para dar cumplimento al derecho de la educacion de calidad,

gue tienen toda la nifiez escolarizada.
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La escuela debe ser un instrumento para la igualdad de oportunidades, ademas
de un espacio de integracion social, donde se conoce, comparte y convive con
personas provenientes de otros grupos sociales, y se aprende a respetar y valorar

al diferente (UNICEF, 1979).

La educacion inclusiva promueve que las nifias, nifios y jovenes, sean
atendidos en sus aulas de clases regulares, ofreciéndoles una educacion de
calidad, que dé respuesta a las diferencias individuales, haciendo efectivo en
condiciones de equidad, el derecho a la educacion.

La Politica de Educacion Inclusiva, responde a estas necesidades: “una
respuesta a la demanda de avanzar, hacia un sistema educativo que tenga mayor
énfasis en la persona humana y que contribuya a la promocion de una cultura mas
abierta a las diferencias y mas sensible, a las necesidades de aquellos segmentos
de poblacién, que se encuentran en condiciones de segregacion, marginacion y

exclusion en el ambito educativo”.

“La inclusidon responde a un concepto ideoldgico, que nos permite aspirar a que
todos los habitantes de un pais, podamos ejercer nuestros derechos y gozar de
una vida con calidad, accediendo equitativamente al espacio de las

oportunidades”. (Meléndez, 2002).

Sobre la base de las consideraciones anteriores, una escuela inclusiva debe

garantizar a todas y todos los estudiantes el acceso a una cultura comun, que les

16



proporcione una capacitacion y formacion basica. Cualquier grupo de estudiantes
incluso, de la misma edad y por supuesto de la misma etapa, mantienen claras
sus diferencias con respecto a su origen social, cultural, econdémico, racial,
linguistico, sexual y de religion, siendo distintos en sus condiciones fisicas y
psicoldgicas, los cuales mantienen una relacién directa en el aula, en lo que se
refiere a ritmos de aprendizaje, capacidades, formas de relacidn, intereses,

expectativas y escalas de valores.

La escuela tiene que aceptar esa diversidad, y proponer una intervencién
educativa, en la que sea posible un desarrollo 6ptimo con todas y todos los
estudiantes. El desarrollo como planteaba Vygotsky, “no consiste en la
socializacion de las personas, sino en su individualizacion. Hay que partir de las
situaciones personales para realizar un proceso educativo individualizado y a la
vez, la posibilidad de aprender con el apoyo de los demas”. (Sanchez Hurtado,

2001).

Siempre hay posibilidades, de crear condiciones para ayudar a las y los
estudiantes en su aprendizaje y desarrollo, dado que, en el mundo, no existe una
sola cultura y por el contrario ésta es diversa, por lo que sera posible encontrar
distintas formas de aprendizaje en los nifios, y por ende diversas maneras de
desarrollar funciones mentales superiores, estas se manifiestan primero en el
plano social y posteriormente, en el plano individual. Por lo tanto, en el proceso
cultural del nifio, toda funcion se presenta dos veces, primero a nivel social y luego

a nivel individual.
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Al abordar la Educacion Inclusiva, es imprescindible remontarse también a la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos, por la UNESCO “United Nations
Educational, Scientific and Cultural Organitation” por sus siglas en ingles,
(Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura),
en donde se afirma que “todos tienen derecho a la educacién”; entendiéndose esta
como un &mbito de desarrollo humano fundamental. A pesar de ello, y debido a la
influencia de diferentes factores sociales, cultural, econémicos y politicos, es dificil
cerciorar a cabalidad el cumplimiento de este derecho en la poblacion.

En este sentido la UNESCO (2004), sefiala que constituye un desafio ain mas
grande, el asegurar un acceso real a las oportunidades educativas, de las nifias y
nifios pobres o en riesgo de desercion escolar. Debido a esto, surge el movimiento
de Educacién para Todos (1990); el cual se propone velar por el cumplimiento del
derecho de la educacién, en un sentido que trascienda la mayor cobertura,
proyectandose hacia el mejoramiento de los procesos de ensefianza- aprendizaje
(UNESCO, 2004).

La mejor propuesta, tiene relacion con avanzar hacia un sistema educativo que
considere las necesidades y particulares de todos y cada uno de los estudiantes,
basandose en los principios valoricos de respeto y valoracion mas inclusiva. (Avila
y Esquivel, 2008).

Surge asi el concepto de Educacion Inclusiva, que define la educacién, como
un derecho natural de las personas, que tiene como objetivo su desarrollo integral,
a través de la eliminacion de las barreras que impiden el aprendizaje, asi como de
cualquier tipo de discriminacion y exclusion, fomentando la valoracion y la atencion

de las diferencias y necesidades individuales. (Jurado y Ramirez, 2009).
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Como elemento de referencia para definir los objetivos de desarrollo integral y
por ende la calidad que debe tener esta educacion, se remitira a las definiciones
propias de la Conferencia Mundial de Educacion de Jomtien (1990), que propone
como cimientos educativos, el fomento de cuatro aprendizajes fundamentales:
aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a convivir y aprender a ser.

(Delors, 1996).

Desde la Educacion Inclusiva, lo anterior surge como muy relevante, puesto que
los cuatro pilares marcan el transito, desde un énfasis en la tradicibn a la
adquisicién de conocimientos, hacia un énfasis en el desarrollo de seres humanos
integros. Asi, la educacion debe contribuir al desarrollo global de cada persona:
cuerpo, mente, inteligencia, sensibilidad, sentido estético, responsabilidad

individual, y espiritualidad. (Delors, 1996).

Lo conduce a la Educacion Inclusiva, puesto que en ella se propone
principalmente el cumplimiento del derecho que todas las nifias y nifios tienen a la
educacion, acogiendo y entregando a todos y cada uno de ellos una formacion
integral. Esta modificacion de las metas educativas, responderia a las nuevas
formas de produccién e interaccién que el contexto actual le impone. La llamada
crisis de sentido de la educacion, tiene que ver fundamentalmente con esta tarea,
en el que el rol y las practicas tradicionales de la escuela, propias de la época
moderna que la vio nacer, deben ser ajustados a favor de su adaptacion a este

nuevo contexto global. (Moral, 2009).
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La escuela se enfrenta entonces a la convergencia de grandes desafios, debe
ser capaz de encontrar el sentido en un contexto social, econémico y cultural,
marcado por cambios profundos en los medios tecnoldgicos de comunicacion,
informacion y produccién, los mudultiples cambios en la organizacién social y

familiar, en las costumbres, habitos y valores, etc. (Bauman, 2005).

Es asi, como se cambian profundamente las metas de qué hacer, en torno a la
integralidad del aprendizaje; al mismo tiempo que se propone el desarrollar
procesos formativos no excluyentes, y que valoren la diversidad de los sujetos,
que participan en ellos. El concepto de Educacion Inclusiva, ha adquirido un
énfasis especial durante los dUltimos afios en el contexto educativo
latinoamericano. Esto ha sido propiciado por las conferencias de educacion a nivel
internacional, las multiples declaraciones de la UNESCO y sus marcos de accion.

(Pay4, 2010; Infante, 2010).

Dadas las condiciones que anteceden la implementacion de la politica de
Educacién Inclusiva, el Ministerio de Educacién (MINED), reformulé el rol ejercido
por los docentes de aulas de apoyo, conocidos como Docente de Apoyo a la
Inclusion (DAI), con los cuales se pretende fomentar un nuevo ambiente de

inclusion en los centros escolares.

En el Centro Escolar General Manuel Belgrano, ubicado en el municipio de
Santo Tomas, departamento de San Salvador, por medio la Docente de Apoyo a la

Inclusion (DAI), en la cual, se busca darle un nuevo enfoque a la educacion
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inclusiva, desarrollando nuevas estrategias didacticas que sean implementadas
por el docente del aula regular, generando un rol mas participativo por ellos y de
concientizacion, no solo en el maestro y alumno, sino que también deberd ser
dirigido a los padres de familia y la comunidad. Cabe recalcar que el Centro
Escolar General Manuel Belgrano, es el Unico centro educativo del distrito 0612,

que cuenta con Docente Apoyo a la Inclusion.

El aula de apoyo cuenta con 6 afios de creacion en el Centro Escolar General
Manuel Belgrano, bajo el cargo de la docente antes mencionada, atendiendo un
promedio de 40 nifios durante la semana, que presentan discapacidades
intelectuales o problemas especificos en el area de lectura, escritura y

matematica.

Se trabaja de la mano de un grupo disciplinario llamado COR (Centro de
Orientacion y Recursos), ubicado en diferentes Centros Escolares, como la
Escuela Especial entre otros; quienes evaltan a los nifios y nifias, para luego ser
remitidos nuevamente a su centro de estudios con indicaciones, ya sean
adecuaciones curriculares de como ayudar y orientar a los estudiantes que

presentan retardo severo, déficit de atencion e hiperactividad.

Existe un equipo del MINED y del Centro de Orientacion y Recursos (COR),
encargados de dar seguimiento a los docentes encargados de las aulas DAI,
quienes han recibido capacitaciones sobre su rol en las oficinas DAI; se atienden

nifios y niflas de preparatoria y primer ciclo, con asistencia personal.
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En las oficinas DAI se trabaja conjuntamente con la docente del aula regular,
dandoles estrategias que favorezcan el aprendizaje del nifio segun discapacidad o
problemas especificos de aprendizaje.

Dentro de las necesidades educativas especiales que reflejan los estudiantes
en el Centro Escolar, son los problemas especificos de aprendizaje en el area de
lectura y escritura. La Ley IDEIA, (Individuals whith Disabilities Education
Improvement Act) (2004), se reconoce en espafiol como el Acta para el
mejoramiento de la Educacion de individuos con Impedimentos (Discapacidad).

Esta ley establece que la educacion para esta poblacion, debe ser gratuita y
adecuada a las necesidades del nifio.

La ley incluye una definicion de Problemas Especificos de Aprendizaje (PEA),
de la cual se toma un abstracto:

v' Desorden que involucra dificultad en escuchar, pensar, hablar, leer,
escribir, deletrear o el uso de célculos mateméticos.

v Se incluyen condiciones como problemas perceptuales, lesion
cerebral, disfuncion cerebral minima, que impiden llevar satisfactoriamente
su proceso de lectura y escritura; problemas como: digrafia, dislalia,

dislexia.

En relacion con este Ultimo, se puede decir que los problemas especificos de
aprendizaje que el Centro Escolar atiende con mayor énfasis, son problemas
especificos de lectura y escritura, poseen un retardo en su aprendizaje y esto

conlleva a una dificultad para leer y escribir; significa entonces que estas nifias y

22



nifios no estan desarrollando competencias de lectura y escritura: la comprension

oral, la expresion oral, la comprension lectora y la expresion escrita.

Que por falta de concientizacién de la planta docente solo se limitan a ser
referidos con la DAI, en donde la atencion no debe ser individualizada, ya que,
bajo la nueva modalidad el docente del aula regular, también debe tomar
protagonismo y utilizar adaptaciones recomendadas por la DAI, para lograr una

mejor atencion del estudiante.

1.2 ENUNCIADO DEL PROBLEMA

¢Como favorecen las estrategias didacticas aplicadas en el programa de
educacion inclusiva por el Docente de Apoyo a la Inclusién (DAI), en los nifios y
nifias con problemas especificos de aprendizaje de lectura y escritura del primer
ciclo, en edades de 7 a 9 afos de los centros escolares del distrito 0612, del

municipio de Santo Tomas, departamento de San Salvador, durante el afio 2017?

1.3 JUSTIFICACION
La educacién en el pais es constitucionalmente un derecho inalienable, hacia la
comunidad salvadorefia, para que pueda acceder tanto a los servicios educativos,

como a los contenidos y procesos educativos.

Por lo tanto, siendo el objetivo de la Politica de Educacion Inclusiva, el cambio
de paradigma en la sector educativo, se toma a bien ver los aspectos mas

importantes que estan impactando la realidad de los centros escolares; por lo cual
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en la presente investigacion, se pretende enfocar el tema del docente en su rol de
apoyo a la inclusion, en cuanto a la aplicacion de estrategias didacticas en nifios y
nifias con problemas especificos de aprendizaje, que influyen en el desarrollo de

competencias de lectura y escritura.

Los problemas especificos de aprendizaje (PEA), afectan a uno de cada diez
nifios de edad escolar. Resulta dificil establecer la incidencia en cada una de las
manifestaciones de los problemas especificos de aprendizaje. Segun Charleman
(2005), la mayoria de los estudios, se llevan a cabo sin establecer una separacion
clara entre los problemas especificos en la lectura (dislexia), y la expresion escrita

(digrafia), y expresion oral (dislalia).

La Educacién Inclusiva implica, que todos los jévenes y adultos de una
determinada comunidad aprendan juntos, independientemente de su origen, sus
condiciones personales, sociales o culturales, incluidos aquellos que presentan
cualquier problema de aprendizaje o discapacidad. Se trata de una escuela que
no pone requisitos de entrada ni mecanismos de seleccion o discriminacion de
ningun tipo, para hacer realmente efectivos los derechos a la educacion, a la
igualdad de oportunidades y a la participacién. En la escuela inclusiva, todos los
estudiantes se benefician de una enseflanza adaptada a sus necesidades y no

so6lo los que presentan necesidades Educativas Especiales.

Se considera que es de importancia esta investigacion, porque mediante ella se

pretende identificar aquellas estrategias didacticas, que la docente de apoyo a la
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inclusion, aplica en las nifias y nifios que presentan problemas especificos de
aprendizaje y como estas inciden en el desarrollo de competencias de lectura y
escritura; asi como también analizar como estas influyen en el mejoramiento de
atenciéon para la poblacion estudiantil diagnosticada, y por consecuencia
determinar aquellos factores que impiden que las metodologias sean puestas en

practica y no se lleve a cabo el rol del docente de apoyo a la inclusién.

Dentro de los beneficios que se considera que tendrd la investigacion, seré
hacia los docentes del centro escolar, pues les dara la pauta a interesarse mas
sobre el rol de la docente de apoyo a la inclusion, y de las estrategias didacticas y
metodologias a aplicar para poder brindar una mejor atencioén a las nifias y nifios
gue presentan problemas en el aprendizaje de la lectura y escritura.

En cuanto a los beneficios hacia las nifias y nifios con problemas especificos de
aprendizaje estan: el poder identificar que estrategias son mejor aceptadas por los
estudiantes y asi introducirlos al alcance del aprendizaje dentro de un ambiente
agradable y atractivo en el que pueda adquirir y desarrollar las competencias de
lectura y escritura. También captar la atencion de los estudiantes hacia un

aprendizaje especifico, y que adquiera conocimiento significativo.

1.4 ALCANCES Y DELIMITACIONES
1.4.1 Alcances
¢ En el presente andlisis, se pretende identificar las estrategias
didacticas utilizadas por el docente de apoyo a la inclusidon, como soporte

pedagogico a los docentes regulares, el cual tiene por objetivo mejorar los
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procesos de atencion educativa a los estudiantes, quienes en su condicién
se encuentran en riesgo de exclusion.

¢ La investigacion abarca unicamente el area de primer ciclo, ya que,
por ser los primeros afos de escolaridad, se presentan con mayor
frecuencia los problemas de aprendizaje. Para ello, exploraremos las
metodologias, recursos y técnicas adecuadas a las dificultades.

e Los resultados que obtengamos serdn aplicados Unicamente a la
poblacion de estudio del Centro Escolar General Manuel Belgrano del
distrito 0612, del municipio de Santo Tomas, en el departamento de San

Salvador.

1.4.2 DELIMITACIONES

1.4.2.1 Delimitacion espacial

La investigacion se realizard en los centros escolares del distrito 0612 del
municipio de Santo Tomas, Departamento de San Salvador, haciendo mencién
que el Centro Escolar General Manuel Belgrano, es el Unico centro escolar del
distrito que cuenta con Docente de Apoyo a la Inclusion.

1.4.2.2 Delimitacion temporal

La investigacion se realizara en el periodo que comprende, del mes de febrero

al mes de agosto del afio 2017.

1.4.2.2.3 Delimitacién social.
La humanidad vive en constante cambio, donde el sistema educativo esta

llamado a ejercer un papel preponderante, a fin de contribuir a resolver las crisis
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generada por las transformaciones del ambito educativo, especialmente el nuevo
educador quien es actor corresponsable de la calidad de la educacion, por ello su
formacién académica es importante para aplicar nuevas estrategias, métodos y
técnicas que ayuden a mejorar e incrementar el nivel de competencia de sus
estudiantes en el proceso de aprendizaje llevado a cabo en el sector de ambito

educativo.

Es importante considerar que los estudiantes tienen el compromiso de aprender
a aprender, para ello el docente debe ayudar a desarrollar su potencial intelectual
y creativo, a través del empleo de estrategias innovadoras, de acuerdo con las
necesidades e intereses de los estudiantes para promover el aprendizaje
significativo, es decir, un aprendizaje comprensivo y aplicado a situaciones

académicas o cambiantes de la realidad.

Los educadores, a través de sus modos de actuacion pedagdgicos-
profesionales, deben implementar estrategias que faciliten los procesos de
reestructuracion y personalizacion de la informacion, para integrarla mejor en la
estructura cognitiva, a través de técnicas las cuales deben promover la

comprension y el aprendizaje significativo de los contenidos.

El proceso educativo se realiza con actores perfectamente adaptables a
cambios, ya el estudiante no es el ente pasivo receptor de informacion, que se
embelesaba, escuchando y grabando todo lo que el poseedor de la verdad decia,

Salazar(1991), en Cortés y Gonzalez(2006), define al estudiante como grupo que
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"piensa, crea, transforma, organiza y estructura conocimiento en un sistema

personal y dinamico: que elige y opta autbnomamente.

La escuela debe de ser un instrumento para la igualdad de oportunidades,
ademas de un espacio de integracion social, donde se conoce, comparte y convive
con personas provenientes de otros grupos sociales y se aprende a respetar y
valorar al diferente. (UNICEF, 1979). Es por ellos que la educacién inclusiva
promueve que las nifias, nifios y jévenes sean atendidos en sus aulas regulares,
ofreciéndoles una educacién de calidad que dé respuesta a las diferencias
individuales, haciendo efectivo, en condiciones de equidad, su derecho a la

Educacion.

En El Salvador se han implementado politicas educativas tendientes a disminuir
el fracaso escolar, por ello se han disefiado estrategias educativas que ayuden a
construir procesos de orientacion del que hacer educativo, posibilitando que las
causas del fracaso y las dificultades en los procesos de aprendizaje y ensefianza
sean superadas. Por esta razon, la Estrategia Docente de Apoyo a la inclusién en
el sistema educativo, a fin de que sea un recurso de apoyo pedagdgico para el
docente de grado en el aula regular, y brinde asistencia técnica didactica en temas
especificos de atencion a la diversidad con enfoque inclusivo, como lo es en las
nifas y nifos que poseen problemas especificos de aprendizaje y por medio de
metodologias y técnicas puedan superar las barreras que se les presentan para

lograr un mejor desempefio educativo.
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1.5 OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.5.1 OBJETIVO GENERAL
Identificar las principales estrategias didacticas, que aplica la Docente Apoyo a
la Inclusién, en las nifias y nifilos con problemas especificos de aprendizaje, y su

incidencia en el desarrollo de las competencias de lectura y escritura.

1.5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.5.2.1 Objetivo Especifico N°1

Analizar el uso de las estrategias didacticas aplicadas por la Docente de Apoyo
a la Inclusién, que contribuyen al proceso de lectura y escritura en las nifias y

nifios con problemas especificos de aprendizaje.

1.5.2.2 Objetivo Especifico N°2
Determinar los factores que obstaculizan el uso de metodologias por la Docente
Apoyo a la Inclusion y su influencia en el desarrollo de competencias de lectura y

escritura.

1.6 SISTEMA DE HIPOTESIS

1.6.1 HIPOTESIS GENERAL

Las estrategias que aplica la Docente Apoyo a la Inclusién en nifios y nifias con
problemas especificos de aprendizaje, contribuyen en el desarrollo de las

competencias de lectura y escritura.
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1.6.2 HIPOTESIS ESPECIFICA

1.6.2.1 Hipotesis Especifica N°1

El uso de las estrategias didacticas utilizadas por la Docente Apoyo a la
Inclusion, contribuyen al proceso de lectura y escritura en las nifias y nifios con

problemas especificos de aprendizaje.

1.6.2.2 Hipotesis Especifica N°2

Los factores internos de la institucion obstaculizan el uso de metodologias

aplicadas en el desarrollo de competencias de lectura y escritura.
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OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

OBJETIVO GENERAL: Identificar las principales estrategias didacticas que aplica la docente de apoyo a la inclusion en

las nifias y nifilos con problemas especificos de aprendizaje y su incidencia en el desarrollo de las competencias de

lectura y escritura.

OBJETIVO
ESPECIFICO
I

HIPOTESIS
ESPECIFICA
I

VARIABLE

INDEPENDIENTE

INDICADORES

ITEMS

Estrategias didacticas de

aprendizaje

Analizar el
uso de las
estrategias
didacticas
aplicadas por
la docente de
apoyo a la
inclusion, que
contribuyen
al

mejoramiento

El uso de las
estrategias
didacticas
utilizadas por
la docente
apoyo a la
inclusion,
influyen en la
atencion del
proceso de

lectura y

las estrategias

didacticas

utilizadas por la

docente apoyo a

la inclusién

v Aprendizaje

cooperativo
v'Aprendizaje por
tareas
v Aprendizaje por

descubrimiento
v'Refuerzo
académico
v'Uso de las
tecnologias de la

informacion y

-Se crean grupos interactivos en los que

las 'y los estudiantes se ven
comprometidos a brindar ayuda a sus
cuando sea

compaiieros necesario,

estableciendo asi un aprendizaje
cooperativo

-El estudiante realiza tareas individuales
con dominio y autonomia.

-Se toman en cuenta las experiencias del
estudiante para la construccién de

soluciones a problemas de su entorno,
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de la
atenciéon de
calidad, en el
proceso de
lectura y
escritura en
las nifias y
nifos con
problemas
especificos
de

aprendizaje.

escritura en
las nifias vy
ninos con
problemas
especificos
de

aprendizaje.

comunicacion

asegurando asi un aprendizaje
significativo.

-Se implementan actividades que van de
lo simple a lo complejo, posibilitando que
el estudiante encentre en el desarrollo
del contenido, actividades acordes a su
nivel de logro de la competencia.

-Se implementan actividades de refuerzo

y apoyo para que el estudiante desarrolle

competencias al maximo de sus
posibilidades.

-Se utiliza tecnologia para imprentar
actividades, ofreciendo un ambiente

motivador y atractivo para que los

estudiantes  construyan su  propio

aprendizaje.

VARIABLE
DEPENDIENTE

proceso de
lectura y escritura

en las nifias y

v" Fortalecimiento de

lectura y escritura.

v Aplicacion

de

-Las estrategias didacticas que aplica la
docente apoyo a la inclusion fortalecen el
aprendizaje de la lectura y escritura en
los estudiantes.

-La lectura en las nifias y nifios que
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nifnos
problemas
especificos

aprendizaje

con

de

estrategias
Ritmos

aprendizaje

de
de

lectura y escritura.

Regulacion
planificacion
las clases

contenidos.

y
de

y

presentan problemas especificos de
aprendizaje se ve mejorada con la
aplicacion de las estrategias didacticas.
-Las fases de la escritura se ven en
evolucién favorable con la aplicacién de
las diferentes estrategias didacticas.

-La docente apoyo a la inclusion adaptan
los contenidos acordes a los diferentes
problemas de lectura y escritura (digrafia,
dislalia, dislexia)

-La docente apoyo a la inclusién toma en
cuenta los diferentes ritmos en los que
cada estudiante con problema de
aprendizaje (disgrafia, dislalia, dislexia)
completan sus tareas.

-La docente apoyo a la inclusién en
conjunto con la docente de aula regular
planifican las clases accesibles para
todas las nifias y nifos, incluyendo
actividades variadas que respondan a la

diversidad de necesidades.
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OBJETIVO HIPOTESIS VARIABLE
ESPECIFICO | ESPECIFICA | INDEPENDIENTE
Il [l

Determinar Los factores | Factores internos
l(;fe factores | jnternos de la | de la institucién.

obstaculizan
el uso de
metodologias
por la
docente

apoyo a la
inclusién; vy
su influencia
en el
desarrollo de
competencias
de lectura y
escritura

institucion
obstaculizan
el uso de
metodologias
aplicadas en
el desarrollo
de
competencias
de lectura y

escritura.

Cooperacion
docente

Participacion

en

las actividades del

DAl
Recursos
materiales
tecnoldgicos.
Recursos
didacticos

y

-El trabajo en equipo entre el personal
docente es preciso para la atencion de
los estudiantes.

-El personal docente es motivado e
involucrado a  participar en las
actividades que realiza el docente apoyo
a la inclusion.

-El personal docente conoce el rol y
funciones del docente apoyo a la
inclusion.

-Se valoran las capacidades vy
competencias de la docente apoyo a la
inclusion.

-Cuenta la escuela con recurso material y
tecnolégico para ser utilizado por la
Docente de Apoyo a la Inclusion.

-Es la docente de apoyo a la inclusion
quien crea recursos para apoyar a los
estudiantes con problemas especificos

de aprendizaje.

VARIABLE

-Se presta atencion solo a los
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DEPENDIENTE

Competencias de

lectura

escritura.

y

v'Lenguaje verbal y
escrito
v'Resumen verbal y
escrito.
v'Conocimientos
previos de lectura
y escritura.
v'Fortalecimiento de

lagrafo motricidad.

estudiantes que pueden acceder al
lenguaje verbal y escrito sin ninguna
problematica.

-Se anima al estudiante a resumir de
forma verbal y escrita lo que ha
aprendido.

-Existen nifios y nifias con problemas
para desarrollar las competencias de
expresion oral y escrita.

-Se tienen en cuenta los conocimientos
previos de los estudiantes para los
nuevos aprendizajes.

-Se involucra a los estudiantes en la
creacion de material didactico para el
desarrollo de sus competencias.

-Se realizan actividades que involucren la
grafo motricidad para poder lograr el

desarrollo de la escritura.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1 ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION
Antecedentes sobre la investigacion sobre las estrategias didacticas aplicadas
por Docente de apoyo a la inclusion, hasta este momento no se han encontrado
investigaciones similares.
Por lo que la investigacidbn se convierte en un aporque que iniciara un
proceso indagatorio sobre esta tematica. Pasa la investigacion a ser objeto de

apoyo a futuras investigaciones.

2.2 FUNDAMENTACION TEORICA.

2.2.1 Historia de la educacion en El Salvador.

El sistema educativo en El Salvador tuvo origen al constituirse la republica.

En el afio de 1832. Hasta la década del 40 no existia el Ministerio de
Educacién. La "instruccién elemental" era administrada por la Subsecretaria de
Instruccion Puablica dependiente del Ministerio de Relaciones Exteriores y Justicia.
Esta Subsecretaria contaba con la inspeccion escolar y con la seccién técnica. La
primera se encargaba de contratar y supervisar al personal, la segunda se
dedicaba a la planificacion de los niveles de educacion, elaboracion de los

programas y asesoramiento al Magisterio.

En 1957, El Salvador contaba con un sistema educativo conformado por: primer

y segundo ciclo de primaria, y plan basico. El criterio para asignar las opciones
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educativas de entonces era el sexo del estudiantado. A los hombres les era
impartida una formacion técnica tradicional para su incorporacién laboral como
mano de obra productiva. Para las mujeres, en cambio, el aprendizaje estaba
orientado a la formacion doméstica: corte y confeccion, bordado, cocina, pasteleria
y otros. Para las mujeres de estratos altos, las posibilidades educativas estaban
enfocadas, ademas, en la “economia doméstica”, que les proporcionaba nociones

de como administrar los bienes econdémicos del hogar.

Para 1967, el Sistema Educativo Nacional estaba ya reformado y con nuevos
programas de estudios para primaria y algunos cambios para el plan béasico. Por
ejemplo, con séptimo, octavo y noveno grado se podia optar a la escuela
vocacional en areas como corte y confeccion, “cultor” de belleza y arte y
decoracién. Con séptimo y octavo se preparaban taquimecanografas; con séptimo,
octavo, noveno y décimo, se optaba para el area de Teneduria de Libros y

Secretariado.

Durante el gobierno del General Fidel SGnchez Hernandez en 1968, el ministro
de educacién Walter Béneke establecié el concepto de educacion basica dividida
en tres ciclos (9 afios de estudio), impulsé la educacién en el area rural e

incrementd un ano al bachillerato.

Durante los periodos educativos mencionados la separacion de los estudios
para hombres y mujeres fue evidente. La formaciéon técnica de los bachilleratos

diversificados fortalecia una division genérica de las opciones, por ejemplo, en el
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secretariado la matricula era exclusiva para las mujeres mientras que, en la opcién
de automotores, el predominio de los hombres era inobjetable. Muy poco o nada
era discutida entonces la necesidad de crear espacios co-educativos que
permitieran la formacion sin discriminaciones para mujeres y hombres pese a que,
para ese tiempo, los centros escolares y los institutos nacionales ya eran mixtos.
La discriminacion por razon de sexo en la estructura educativa desde entonces
ha empezado a disminuir; han sido abiertos los primeros espacios para discutirla
aplicacion del enfoque de género en la educacion. La ensefianza mixta en este

nivel es, sin duda, una situacion visiblemente ventajosa para mujeres y hombres.

Plan 2021: Al terminar el ciclo presentado en el Plan Decenal de 1995, el
Ministerio de Educacion realiz6 una serie de consultas a nivel nacional y con
hermanos lejanos, superando las expectativas de participacion y aportes que
fueron recogidos en las mesas y consolidado por una Comisién Presidencial de
personas con alto nivel de compromiso social, quienes fueron artifices del
documento Educar para el Pais que queremose, el cual sirvi6 de base para el
planteamiento de las lineas estratégicas del Plan 2021. (ACTUALIDADES

INVESTIGATIVAS EN EDUCACION, 2005)

2.2.2 La Educacion inclusiva.

La Educacion Inclusiva es un tema muy amplio, esto debido a la diversidad de
acepciones que giran en torno a su concepto, el cual cabe sefalar, es
relativamente nuevo y que ha evolucionado desde mediados del siglo XX hasta la

fecha. Hablar de Educacién Inclusiva necesariamente es seflalar la existencia de
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un problema de exclusién, en primer lugar, social, que evoluciona y se ha

permeado hacia distintas esferas, siendo una de las principales la educativa.

Al respecto, como respuesta al fenomeno de la exclusion social y educativa,
distintas instituciones como gobiernos, empresa privada e instituciones sin fines de
lucro y organismos internacionales han mostrado su preocupacion a través de
distintas iniciativas e intervenciones concretas, tales como cuerpos de ley,

politicas y programas. (FEDISAL, Formacion y Empleo 2014)

La Educacién Inclusiva ha evolucionado tanto en su definicion, como en las
practicas desarrolladas por lograr sociedades mas justas y equitativas con las
personas menos favorecidas. En un primer momento se manejé el término con
sentido clinico; sin embargo, esta etapa se superé en alguna medida, las escuelas
se preocuparon mas por permitir el ingreso de estudiantes con discapacidad, pero
no por buscar estrategias que favorecieran su aprendizaje e insercion social en el
aula, en la escuela y en la sociedad. A la fecha se sigue en la busqueda de

estrategias que favorezcan la inclusién, pero el camino por recorrer es complicado.

En el afio 1960, cuando se desarrolla la Conferencia General de la UNESCO se
aprueba la Convencion relativa a la Lucha contra las Discriminaciones en la Esfera
de la Ensefianza que prohibe en su articulo 1 (UNESCO, 1960).

“Destruir o alterar la igualdad de trato en la esfera de la ensefianza y, en
especial, excluir a una persona o a un grupo del acceso a los diversos grados y

tipos de ensefianza; limitar a un nivel inferior la educacién de una persona o de un
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grupo; instituir o mantener sistemas o establecimientos de ensefianza separados
para personas 0 grupos; o colocar a una persona o0 grupo de personas en una

situacion incompatible con la dignidad humana”.

La Convencién anteriormente mencionada, no solo se convierte en un hito para
iniciar con las discusiones sobre el tema de la educacion inclusiva, sino también,
se la considera como una base soélida y fundamental para la iniciativa de

Educacién para Todos (EPT).

2.2.3 El Salvador y su marco normativo la Educacion Inclusiva.
2.2.3.1Marco normativo.

El Salvador cuenta con un marco normativo nacional ,donde se crearon
condiciones favorables que garantiza la educacion, para todos los ciudadanos
salvadorefios que presentan necesidades educativas especiales, avanzando
rapidamente en el desarrollo de respeto a la diversidad, donde todas las persona
tenga la oportunidad de desarrollarse con igualdad de oportunidades, dentro del

sistema educativo y contexto social donde se integra.

2.2.3.2 Normativas a nivel internacional

Entre las normativas a nivel internacional que fundamentan la educacion se
encuentran:

Art.2 Toda persona tiene los derechos y libertades proclamados en esta
Declaracion, sin distincion alguna de raza, color, sexo, idioma, religion, opinion

politica o de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicion econémica,
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nacimiento o cualquier otra condicion. Ademas, no se hard distincion alguna
fundada en la condicion politica, juridica o internacional del pais o territorio de
cuya jurisdiccion dependa una persona, tanto si se trata de un pais independiente
como de un territorio bajo administracion fiduciaria, no autbnoma o sometida a
cualquier otra limitacion de soberania. (Declaraciéon Universal De Los Derechos

Humanos, 1948)

Art.26 Toda persona tiene derecho a la educacion. La educacion debe ser
gratuita, al menos en lo concerniente a la instruccion elemental y fundamental. La
instruccion elemental sera obligatoria. La instruccién técnica y profesional habra
de ser generalizada; el acceso a los estudios superiores sera igual para todos, en

funcién de los méritos respectivos.

Convencion sobre los derechos del nifio. El nifio con discapacidad debe recibir
atencién a sus discapacidades especiales para asegurar su acceso efectivo a la
educacion la capacitacion y los servicios de rehabilitacion y la preparacion para el
empleo. Convencién sobre los derechos de las personas con discapacidad.
Derecho a la educacién inclusiva sin discriminacion y sobre la base de igualdad de

oportunidades.

2.2.3.3 Normativas a nivel nacional.
A nivel nacional existen instrumentos legales donde se establece la
responsabilidad del estado de garantizar el ingreso, bienestar y pleno desarrollo

de las nifas y nifos.
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En primera instancia, en El Salvador reconoce a toda persona humana como el
origen y el fin de la actividad del Estado, que esta organizado para la consecucién
de justicia, de la seguridad juridica y del bien comuan. (Constitucion de la republica

de El Salvador)

Art.58. Ningun establecimiento de educacion podra negarse a admitir alumnos
por motivo de la naturaleza de la unién de sus progenitores o guardadores, ni por

diferencias sociales, religiosas, radicales, o politicas.

Ley general de la persona con discapacidad Establece la obligacion de la IE de
incorporar a personas con discapacidad; prohibe la discriminacion de las personas
por razén de discapacidad; y prescribe la obligacion de los establecimientos
educativos, de cualquier nivel, de adecuar sus procedimientos de ingreso y

evaluacion.

El Gobierno de El Salvador a través de las autoridades del Ministerio de
Educacién y como parte de las respuestas a los compromisos adquiridos en foros
e instancias internacionales que promueven la educacién inclusiva, lanz6 la
Politica de Educacion Inclusiva que se articulaba con los compromisos del plan de
gobierno del pais (2009-2014) y a su vez con el mandato no solo del marco legal

nacional sino también internacional de una educacion para todos y todas.

La politica ha surgido no solo desde personas experimentadas en temas legales

y educativos sino también desde la sociedad en general, pues a partir del Foro de

42



Andlisis para la Politica de Educacion Inclusiva donde participan diferentes
Organismos No Gubernamentales, Organismos de Cooperacion, padres y madres
de personas con discapacidad, entre otros; se ha logrado la formulacién,
implementacion, seguimiento y evaluacion de la misma; lo cual ha favorecido que
este instrumento legal considere la contextualizacidbn con las realidades de
muchas familias que siguen enfrentandose a la exclusion en diferentes ambitos de

la realidad.

La Politica de Educacion Inclusiva pretende responder a las necesidades de
nifias, nifios, adolescentes y personas adultas que (MINED, POLITICA DE
EDUCACION INCLUSIVA, 2010):

v" No acceden a la escuela.

v" No avanzan como se espera (0 por el contrario avanzan demasiado
en relacién a los demas).

v Repiten grado, llegan con sobre-edad o abandonan la escuela

v' Estando dentro de la escuela, son segregadas o marginadas por sus
diferencias (necesidades educativas especiales, etnia, género o condicion
social).

v' Habiendo culminado el trayecto escolar, no logran insertarse
satisfactoriamente en una sociedad porque el aprendizaje logrado en la
escuela no fue relevante para ese fin.

v" Habiendo terminado un grado o nivel no pueden acceder al proximo.
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Si bien esta politica es uno de los instrumentos legales mas especificos sobre el
tema de la inclusién, también se cuenta con el siguiente grupo de documentos
juridicos entre generales y también especializados en el tema que respaldan el
compromiso del Estado salvadorefio por mejorar la sociedad, la escuela y la
formacion de sus ciudadanos, estos son:

v Constitucién de la Republica de 1983 y sus reformas.

v' Ley General de Educacion (1996).

v' Ley de Equiparacion de oportunidades para personas con
discapacidad (2000) y su reglamento.

v' Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia (2009).

Si bien se cuenta con un marco legal relativamente reciente, es importante
identificar la conceptualizacion que el Estado, a través del Ministerio de Educacion
formula en relacién con la Educacion Inclusiva. Este término ha sido definido

segun la Politica de Educacion Inclusiva (2010), de la siguiente manera:

Conjunto de respuestas educativas orientadas a la eliminaciéon gradual y
efectiva de las barreras de acceso y participacion que faciliten el cumplimiento del
derecho efectivo a una educacion oportuna, integral, de calidad y en condiciones
de equidad. En el marco de un esfuerzo constante de transformar y fortalecer el
sistema educativo, empoderar la escuela y facilitar la participacion de la
comunidad en todo el hecho pedagdgico” (MINED, Politica de Educacion Inclusiva,

2010).
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2.2.4 Marco de la Politica Educativa.

El Plan Social Educativo “Vamos a la Escuela” (PSE) del Ministerio de
Educacién (MINED), expone la visidn estratégica gubernamental con relacion al
tema educativo. Y es que el PSE expresa un alto sentido humanista que
identifica, como parte de su diagndstico, que el Sistema Educativo Salvadorefio ha
sido historicamente excluyente y limitador de las potencialidades humanas; esta
centrado en un academicismo poco productivo y desde ningun punto de vista fue
pensado para atender la diversidad. EI PSE, ademés, expresa la aspiracion de
construir un sistema educativo y una escuela que aporten al sentido inclusivo que
se pretende enlazar en la sociedad. (Plan Social Educativo Vamos a la Escuela,

MINED 2010)

Es decir que con el propésito de aumentar el acceso a la educacion a los
estudiantes con Necesidades Educativas Especiales, El Salvador impulsa el
programa de escuela inclusiva en el marco de la transformacion curricular que ha
pasado por los diferentes procesos y que son parte de politicas educativas
orientadas a la diversidad estudiantil con el objetivo de eliminar los indices de
exclusién los cuales permiten el acceso y proporcionarles una atencién adecuada
a la necesidad especial del estudiante, asimismo considerando las caracteristicas
particulares en la adecuacion del curriculo como una herramienta que oriente el

proceso de ensefianza.

En este aspecto en el Aho 2009, se implementa el programa “Escuela Inclusiva

de Tiempo Pleno”, en diferentes centros educativos, transformando asi diferentes
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aspectos, como los cuales se pueden mencionar, brindar una modalidad de
enseflanza novedosa, trasformaciones en el aspecto administrativo, nuevas
metodologias de ensefianza una flexibilidad en todas las areas de especializacion
disciplinaria, ya que lo relevante de implementar dicho programa, recae en incluir a
todos los nifios y jovenes que requieran una atencion especial, dado que afios
antes de la llegada del programa, la atencién y acceso a nifios y jévenes con

necesidad educativas especial era muy limitado.

En este sentido, se considera la escuela inclusiva como un horizonte de
posibilidades para el estudiante con Necesidades Educativas Especiales o para
cualquier estudiante que precise de apoyo educativo especifico, ofreciendo
mayores oportunidades de aprendizaje, de socializacién entre la comunidad
educativa, ademas, constituye un perfecto modelo de educacién para el resto de
los estudiantes, es decir donde se brinde la oportunidad de convivir sanamente y

sin perjuicio hacia nifios y jévenes con caracteristicas especiales.

Es por ello que la transformacién del sistema educativo da la posibilidad de
favorecer los aprendizajes de todos los estudiantes y permite centrar el
aprendizaje en el desarrollo integral de las potencialidades de los mismos. Por

esta razon, se abordan los términos siguientes.

2.2.5 Programa de Educacion Inclusiva
El modelo educativo propuesto “requiere la accién conjunta de cuatro actores

fundamentales: estudiantes, docentes, familias y comunidades” (Programa Social
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Educativo). Lo anterior, pone en evidencia la necesidad de fortalecer las redes al

interior del centro educativo y con la comunidad.

Y es que las intenciones que el modelo educativo se propone en el PSE se
refieren a: A) Progresar hacia el empoderamiento democratico de la poblacion; b)
Fortalecer una sociedad humanista, mas desarrollada y participativa; c) Aspirar a
una sociedad mas prospera y justa, mas solidaria y equitativa; d) Promover el
desarrollo de una sociedad méas educada y culta. (Programa Social Educativo,

Modelo Educativo)

En coherencia con estos objetivos, el MINED se plantea la necesidad y
posibilidad de desarrollar Politicas de Educacion Inclusiva, en la cual se plantea
desafios, particularmente en las siguientes areas y objetivos de accién para el
desarrollo de los centros educativos (MINED)

Normativa y Politicas de Gestion

e Transformar, de forma gradual, la gestion institucional hacia un
enfoque de educacion inclusiva.
e Crear normativas inclusivas para toda la gestion institucional.

Practicas de gestion pedagdgica.

e Desarrollar una gestion pedagdgica que propicie practicas inclusivas
en el centro Educativo y en el aula.

Cultura escolar y comunitaria.
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e Promover permanentemente, en la escuela, la familia y la
comunidad, los valores, compromisos y actitudes favorables a la cultura de
educacion inclusiva.

Ambientes educativos y recursos estratégicos

e Promover, de manera permanente, la eliminacion gradual de barreras

de acceso fisico y a recursos esenciales para la inclusiébn educativa.

(Politica de Educacion Educativa)

Y es que una Escuela Inclusiva promueve la Inclusion Social, si se realizan
acciones que excluyen, no se esta haciendo educacion, no se puede educar sin
acceso. Es determinante conocer y tener en cuenta que tan contextualizada esta
la inclusién en la realidad salvadorefia, para poder crear una agenda que haga
posible, desde la realidad propia de los centros educativos, la creacién de una

cultura que promueva la inclusion.

Y es que en la Politica de Educacion inclusiva, afirma que la educacion
inclusiva se propone eliminar barreras que dificultan el cumplimiento del derecho
universal a la educacién, que se realicen actos en condiciones de ser equitativos
tomando en cuenta las caracteristicas y necesidades de las personas, y asi
proponer la transformacion gradual hacia el desarrollo de las escuelas inclusivas
tomando en cuenta las normativas y politicas, a practicas pedagoégicas y a los

aspectos culturales.
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Raul Fornet Betancourt quien, al hablar de cultura, la describe como un proceso
dinamico, cargado de tradiciones, que permite el acercamiento al otro. La
educacion inclusiva es un movimiento ético social que pretende el poder
transformar las formas comunes de hacer la educacion; en esto se asume la
responsabilidad de enfrentar los retos claves de la eliminacion de las barreras
culturales y sociales que por el momento no favorecen el sentido inclusivo de la
educacion. Se insiste en aprovechar todos los recursos y apoyos ciudadanos para

que los centros educativos puedan contribuir. (Fornet-Betancourt, 1997)

La educacién inclusiva parte de la idea de que educar es un proceso de
responsabilidad con el desarrollo y la posibilidad de crecimiento de cada persona.
No se educa para saber quiénes tienen o no tienen los mejores desempefios
académicos. La educacion es inclusiva busca favorecer el desarrollo arménico del
ser humano en general y reducir la brecha social; pues las personas necesitan

tener acceso a la escuela como medo para poder satisfacer las necesidades.

La educacioén inclusiva sefiala que es necesario contar con una escuela en la
que se encuentren espacios para que cada nifio y nifia estén en un ambiente
positivo y lleno de estimulos educacionales, recursos apropiados y diversos para
el aprendizaje, personal docente motivado, sensible y competente para responder

a la problematica educativa.

49



2.2.6 Estrategia Educativa Docente Apoyo a la Inclusién.

La escuela debe ser un instrumento para la igualdad de oportunidades, ademas
de un espacio de integracion social, donde se conoce, comparte y convivir con las
personas provenientes de otros grupos sociales y se aprende a respetar y valorar

al diferente (UNICEF, Convencion de los Derechos del nifio).

La educacion inclusiva promueve que los nifios y niflas sean atendidos en sus
aulas de las clases regulares, ofreciéndoles una educacion de calidad que dé
respuesta a las diferencias individuales, pudiendo hacer efectivas, y en
condiciones de equidad el derecho a la educacion. (Modelo de Escuela Inclusiva

de Tiempo Pleno)

La politica de Educacién Inclusiva responde a estas necesidades: “una
respuesta a la demanda de avanzar hacia un sistema educativo que tenga mayor
énfasis en la persona humana, y que contribuya a la promocién de una cultura
mas abierta a las diferencias y mas sensibles a las necesidades de aquellos
segmentos de poblacibn que se encuentran en condiciones de segregacion,
marginacion y exclusion en el ambito educativo”. (Politica de Educacion Inclusiva

2010)

En este marco, la escuela debe implementar politicas educativas tendientes a
disminuir el fracaso escolar, por ello, es imperante disefiar estrategias educativas
gue ayuden a construir procesos de orientacion del que hacer educativo cotidiano,

posibilitando que las causas del fracaso y las dificultades en los procesos de
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aprendizaje y enseflanza sean superadas. Por esta razén, ha sido necesaria
posicionar la Estrategia Docente de Apoyo a la Inclusién en el sistema educativo,
con el fin de que este sea un recurso de apoyo pedagdgico para que el docente de
grado en el aula regular, y brinde la asistencia técnica didactica en temas

especificos de atencion a la diversidad con enfoque inclusivo.

Se parte desde el nuevo propésito de lograr una mayor inclusién, el rol del
docente de apoyo a la inclusion debera ser coordinado con el equipo docente,
orientado a una préactica pedagdgica en funcion de los criterios de una
responsabilidad compartida. En este sentido, el apoyo a los docentes del aula
regular estard orientado hacia una atencion educativa inclusiva, promoviendo que
nifos, nifias y jovenes reciban la atencion en sus aulas, proporcionando las
oportunidades de desarrollar todas las potencialidades, con una atencion especial

a aquellos que enfrentan barreras de aprendizaje y participacion.

La estrategia educativa docente apoyo a la inclusién es el servicio de apoyo
pedagdgico implementado por un docente en el centro educativo regular en
corresponsabilidad con los distintos actores de la comunidad educativa. Esto
pretende la contribucion a la mejora de los procesos de atencion educativa a
estudiantes, quienes, por su condicidn o contexto, se encuentran en riesgo de
eclosion. A su vez, el equipo docente recibe asistencia con el propoésito de lograr
participacion, aprendizaje y permanencia de calidad de los estudiantes en el

sistema educativo nacional.
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2.2.6.1 Objetivo de la Estrategia Educativa Docente Apoyo a la Inclusién.

La Estrategia Educativa Docente de Apoyo a la Inclusion tiene como objetivo el
asegurar una atencion educativa de calidad a los estudiantes en riesgo de
exclusién que dé respuesta a las necesidades especificas de apoyo, mediante el
desarrollo de acciones de acompafamiento y asistencia técnica a la labor
pedagdgica en el aula, que favorezca la participacion, el aprendizaje y
permanencia de calidad de la poblacion estudiantil en el sistema educativo.

(Estrategia Educativa Docente de Apoyo a la Inclusion, 2017)

Los docentes que solicitan un acompafiamiento y asistencia técnica en su labor
pedagogia en el aula, a fin de facilitar la atencién educativa y el desarrollo de las
potencialidades de la poblacion estudiantil, especialmente de aquellos que se
encuentran en riesgo de exclusion de los niveles de Educacion Inicial, Parvularia y
educacion basica. Y lo que se pretende con tal estrategia educativa es mejorar la
calidad en la atencién educativa a la poblacién estudiantil en el sistema educativo,
y desarrollar la estrategia del Docente de Apoyo a la Inclusion en la totalidad de

instituciones educativas del sistema educativo.

2.2.6.2 Funciones del Docente Apoyo a la Inclusion.

La formacidn docente es esencial para poder atender a las necesidades
educativas especiales, sin ella es muy dificil educar. Los docentes actuales no
poseen la suficiente capacitacion y muchas veces la apertura necesaria.

Les resulta mas facil continuar con el modelo tradicional de ensefianza, el cual,

evidentemente, no es plenamente educativo ya que no atiende especificamente a

52



las necesidades de cada alumno. El docente debe buscar capacitarse para poder

responder a las diferentes necesidades educativas, sean especiales o no.

El docente trabaja con personas buscando el pleno desarrollo de las mismas,
es por eso que no puede darse una “receta” para ser un educador inclusivo
aunque deben tenerse en cuenta ciertas funciones dentro de su plan de trabajo.A
partir del plan de trabajo elaborado y coordinado por el comité pedagodgico
institucional para el desarrollo de la estrategia, el docente apoyo a la inclusion
asume sus funciones dentro de la institucion. Este plan debe ser sencillo y facil de
lograr, procurando dar respuesta a las necesidades educativas del equipo docente
y de la poblacién estudiantil en riesgo de exclusion, la cual puede conformarse por
nifos y nifas, repitentes, estudiantes con sobre edad o en condicion de
discapacidad, desventajas socioemocionales, problemas especificos de

aprendizaje, entre otros.

Por tanto, se definen ciertas funciones:

v' Apoyar al director/a y al equipo docente en la realizacién de acciones
de promocion y sensibilizacion sobre temas relacionados con la educacion
inclusiva.

El socializar el plan de trabajo con el equipo docente, padres, madres y
responsables de los estudiantes. Para asi poder planificar, organizar y ejecutar
con el apoyo del director/a y comité pedagogico institucional, talleres de promocion
y sensibilizacion para docentes de su centro educativo; asi mismo, a padres,

madres y responsables de familia de los estudiantes.
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v Identificar las condiciones pedagdgicas, bioldgicas y de contexto que
facilitan o dificultan procesos de ensefianza aprendizaje a los estudiantes
en riesgo de exclusién, registrar sus necesidades y definir los apoyos
pedagdgicos complementarios, a partir de la caracterizacion de los
estudiantes.

Retomando la caracterizacion de los estudiantes que el docente hace ene le
aula regular, en lo referido a la relacibn de los estudiantes en los diferentes
contextos: aula, escuela y comunidad, el docente de apoyo a la inclusion puede
orientar al docente sobre:

e Elaboracion del expediente pedagdgico de cada estudiante.

e Apoyos requeridos en la labor pedagdgica en el aula: metodologias,
estrategias y técnicas de evaluacion.

¢ Identificacion de apoyos adicionales para los estudiantes que asi lo
requieran.

e Disefar, planificar, organizar y ejecutar junto al director y equipo
pedagogico, las estrategias de atencion a la diversidad en el centro escolar

y el aula, considerando la caracterizacion de los estudiantes.

Con base a las necesidades especificas de cada estudiante y del grupo de
clase el docente de apoyo a la inclusibn debe orientar el disefio de las
adecuaciones curriculares a implementarse en el centro educativo y el aula, esto
implica la planificacion de procesos educativos diversos que permitan dar

respuesta a las necesidades grupales e individuales de los estudiantes, mediante
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la adecuacion de las metodologias de la ensefianza, las actividades de
aprendizaje, la organizacion del espacio escolar, los materiales didacticos, los
bloqgues de contenido, los procedimientos de evaluacion, inclusive pueden
ajustarse los objetivos de cada unidad y grado.

2.2.7 Estrategias Didécticas.

La Educacion Primaria es fundamental en el sistema educativo y se espera que
sea aprobado por el 100% de los estudiantes. La expectativa es ademas que, en
este nivel de formacion, se fomente el logro de una serie de procesos formativos
como: socializacion, desarrollo integral, reconocimiento y desarrollo de aptitudes y

valores.

La calidad de la Educacion Primaria depende de multiples factores, uno de los
mas importantes es la formacion de docentes. Por lo que se requiere contar con
un docente creativo, que posea un conocimiento amplio y profundo de lo qué,
como y cuando debe ensefiar; con un manejo apropiado de estrategias de
ensefianza y aprendizaje, de procedimientos e instrumentos de evaluacion, y con
una clara comprension de lo que significa su trabajo de aula, tanto en el &mbito del
desarrollo individual y grupal de los estudiantes, como del impacto social de la
labor educativa, capaz de vencer limitaciones y obstaculos y de llevar a cabo una
practica docente que satisfaga las expectativas del sistema educativo y de la

sociedad en general.

Por esta razon, el proceso de formacion de docentes es tan importante que se

le brinda la atencion y reflexion que merece. Uno de los aspectos basicos de la
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preparacion de docentes lo constituye el proceso mismo de formacién, en el cual
la aplicaciébn de determinadas estrategias didacticas contribuye a construir y
apropiarse de formas de trabajo que posteriormente, sirven de referencia a los
docentes para organizar su propia practica pedagdgica, al constituirse, estas

estrategias en “modelos” que tienden a ser reproducidos.

Las estrategias de ensefianza se definen como recursos o procedimientos
utilizados por los que tienen a su cargo la ensefianza con el fin de promover
aprendizajes significativos (Mayer, 1984; Shuell, 1988; West, Farmer& Wolf, 1991,
citados por Diaz & Hernandez, 1999).

Es decir, se proporcionan "ayudas" al aprendiz con la intencién de facilitar un
procesamiento mas profundo de la informacion nueva. Son planeadas por el
docente, el planificador, el disefiador de materiales o el programador de software
educativo, por lo que constituyen estrategias de ensefianza (Diaz & Hernandez,

1999).

Son diversas las estrategias que han demostrado, en investigaciones, su
efectividad al ser empleadas como apoyo tanto en textos académicos como en la
dinamica de ensefianza ocurrida en clase. Segun los procesos cognitivos que
facilitan para promover aprendizajes, éstas se pueden organizar de la siguiente

manera (Diaz & Hernandez, 1999):

e Estrategias para activar o0 crear conocimientos previos y para

establecer expectativas adecuadas en los alumnos. La activacion del
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conocimiento previo cumple una doble funcion, por un lado, permite
conocer lo que saben sus alumnos y, por otro, permite utilizar dicho
conocimiento como base para promover nuevos aprendizajes. Asi mismo,
el esclarecer las intenciones educativas u objetivos desarrolla las
expectativas adecuadas sobre el curso, asi como da sentido y/o valor
funcional a los aprendizajes involucrados en el curso. Este grupo de
estrategias se recomienda utilizarlas al inicio de la clase y entre ellas
destacan: las pre interrogantes, la actividad generadora de informacion
previa (por ejemplo: lluvia de ideas), la enunciaciobn de objetivos, entre
otros.

e Estrategias para orientar la atencion de los alumnos. Sirven para
focalizar y mantener la atencion de los aprendices durante un discurso o
texto. Se deben emplear de manera continua durante el desarrollo de la
clase, instruyendo a los alumnos sobre qué puntos, conceptos o ideas
deben centrar sus procesos de atencion, codificacién y aprendizaje. Entre
estas se pueden incluir: las preguntas insertadas, el uso de pistas o claves
para explorar la estructura del discurso y el uso de ilustraciones.

e Estrategias para organizar la informacién que se ha de aprender.
Proporciona una organizacion adecuada de los datos del material
(conexiones internas) que se ha de aprender al representarla en forma
grafica o escrita, mejorando su significatividad légica y, por ende, el
aprendizaje significativo. Este grupo de estrategias se pueden emplear en

los distintos momentos de la ensefianza. Destacan: las representaciones
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viso espaciales, como los mapas o0 redes semanticas, y las
representaciones linguisticas, como los resimenes o cuadros sinopticos.

e Estrategias para promover el enlace entre los conocimientos previos
y la nueva informacién que se ha de aprender, a lo que se le conoce con el
nombre de conexiones externas.

Este proceso de integracion asegura una mayor significatividad de los
aprendizajes logrados. Se recomienda usarlas antes o durante la instruccién. Se
encuentran aquellas de inspiracion ausbeliana como lo son los organizadores
previos (comparativos y expositivos) y las analogias.

Unas ultimas consideraciones respecto a las estrategias de ensefianza es que
pueden utilizarse individual o simultdneamente segun considere necesario el
profesor. Asimismo, su empleo dependera del contenido de la clase o material a
aprender, de las tareas que deberan realizar, de las actividades didacticas

efectuadas y de las caracteristicas de los alumnos.

Es de suma importancia que los docentes rompan con la tradicional y
comprobada ineficacia de la forma de ensefianza que, desde una perspectiva
conductual, se maneja hasta la actualidad y que conozcan y empleen las
mencionadas estrategias de ensefianza que, concebidas desde el modelo
cognitivo, facilitan la adquisicion de aprendizajes significativos y el desarrollo de la

capacidad de los estudiantes.
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2.2.8Problemas especificos de aprendizaje.

El ministerio de Educacion de El Salvador, a través de la Coordinacion Nacional
de Educacion Especial, ha optado por la definicion siguiente, (basicamente la
misma adoptada por la ley estadounidense conocida como “Educacién para todos

los niflos con Deficiencias” (E.U.A)

“Significa un trastorno en uno o mas de los procesos psicologicos basicos
asociados con la comprension o el uso del lenguaje hablado o escrito; este
trastorno puede manifestarse como una deficiencia para escucha, pensar, hablar,
leer, escribir, deletrear o realizar célculos matematicos. EI término incluye
condiciones tales como problemas perceptuales, lesion cerebral, disfuncion
cerebral minimo, dislexia y afasia del desarrollo. (Discapacidades Especificas del
Aprendizaje, 2010)

El término no incluye a los nifilos cuyos problemas de aprendizaje se deben
principalmente a impedimentos visuales, del oido o de indole motor, retraso
mental, perturbacién emociona, marginacion ambiental, cultural o econémica”. Los
nifios y nifias con problemas especificos para el aprendizaje son nifios y nifias que
tienen problemas para aprender pero que no tienen ninguna otra condicion
importante a la base que puede explicar las dificultades que manifiestan en su

aprendizaje.

El término “trastornos del aprendizaje” se aplica de forma general a los
problemas que plantean obstaculos al rendimiento académico o escolar. Un nifio o

adolescente presenta “problemas escolares” cuando sus resultados pedagodgicos
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estan por debajo de sus capacidades intelectuales. Cuando la inteligencia de los
nifos es promedio, pero el rendimiento en los test que miden la lectura, las
matematicas o la expresién escrita, esta por debajo del nivel esperado, por
inteligencia, edad y escolaridad, estamos ante trastornos especificos del

aprendizaje.

Son individuos normales intelectualmente, que poseen capacidad de esfuerzo
en la ejecucién de conductas observables, pero en la practica carecen de una
satisfactoria capacidad de asimilacion de conceptos. Los trastornos especificos del
desarrollo del aprendizaje escolar son trastornos en los que desde las primeras

etapas del desarrollo estan deterioradas las formas normales del aprendizaje.

El deterioro no es soélo por falta de oportunidades para aprender, ni
consecuencia de traumas o enfermedades cerebrales adquiridas. Surgen por
alteraciones de los procesos cognoscitivos, en gran medida secundarias a algun

tipo de disfuncién biolégica.

Son dificultades especificas, que serian los trastornos especificos del
aprendizaje:

. En aptitudes escolares: Para el aprendizaje del céalculo: descalcaria.

Son alumnos que tienen dificultad para sumar y restar, para efectuar

operaciones de calculo. Confunden los numeros, los invierten o los escriben al

reves.
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Para el aprendizaje de la escritura: digrafia. Nivel de escritura inferior al que les
corresponde, omiten letras o juntan palabras. Hay distorsion en el orden y posicién
de las palabras.

e Para el aprendizaje y desarrollo de la lectura fluida y comprensiva:
dislexia. Es una dificultad para aprender a leer y a escribir. Disortografia,
imposibilidad de aplicar las reglas ortograficas, como secuela de la dislexia
aun después de ser superada.

. En lenguaje y habla:

Dislalia, dificultad para pronunciar un fonema determinado, sin invertir las
letras.

Disfasia, retraso en la aparicion del lenguaje oral y escrito, asociado a
problemas perceptivos.

. Motoras: desarrollo de la coordinacién motora: fina y/o gruesa,
presentando problemas de lateralidad o falta de coordinacion
visomotora, con dificultad en distinguir donde esté la derecha y dénde la
izquierda, en manos, pies, 0jos, etc.; deficiencia en la organizacion
espacial (no sabe dibujar con perspectiva y tiene dificultades para

localizar objetos) o en la temporal por un retraso psicomotriz.

2.2.9 Competencias Educativas.

Son la combinacién integrada de conocimientos, habilidades y actitudes, que se
ponen en accion para un desempefio adecuado en un contexto dado. Mas aun, se
habla de un saber actuar movilizando todos los recursos. La competencia implica

poder usar el conocimiento en la realizacion de acciones y productos (ya sean
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abstractos o concretos).En este sentido, se busca trascender de una educacién
memoristica ,basada principalmente en la reproduccién mental de conceptos y sin
mayor aplicacion, a una educaciéon que ademas del dominio tedrico facilite el
desarrollo de habilidades aplicativas, investigativas y practicas, que le hagan del
aprendizaje una experiencia vivencial y realmente util para sus vidas y para el

desarrollo del pais.

Las Competencias deben ser consideradas como parte de la capacidad
adaptativa cognitivo-conductual que es inherente al ser humano, las cuales son
desplegadas para responder a las necesidades especificas que las personas
enfrentan en contextos socio-historicos y culturales concretos, lo que implica un
proceso de adecuacion entre el sujeto, la demanda del medio y las necesidades
que se producen, con la finalidad de poder dar respuestas y/o soluciones a las

demandas planteadas (Frade, 2009).

Estas demandas pueden tener dos Ordenes: las sociales (que deberian ser
priorizadas en el contexto que enfrenta la humanidad en la actualidad) y las
individuales. Por lo anterior, el modelo educativo debe procurar organizar la
ensefianza con la finalidad que los educandos logren desarrollar capacidades para

resolver problemas, tanto a nivel social como personal (Aguerrondo, 2009).

Los indicios o sefiales que nos permiten observar de manera evidente y
especifica los procesos y resultados del aprendizaje a través de conductas

observables. Es un indicador que tiene como funcion hacer evidente qué es lo que
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aprende el alumno y cémo lo demuestra. Los indicadores de logro proporcionan
elementos de prueba verificables, para valorar los avances hacia el logro de las
competencias, o de los objetivos de un proyecto educativo, o de una unidad, o de

un tema o pregunta generadora, etc.

2.2.9.1 Competencias de lectura y escritura.

La lectura es la puerta de acceso a la cultura escrita y a todo lo que ésta
comporta: socializacién, conocimientos, informacion, etcétera. Es también un
potente instrumento de aprendizaje: la lectura es necesaria para el aprendizaje de
todas las disciplinas. Pero, ademas, la adquisicion progresiva del cddigo escrito
implica el desarrollo de capacidades cognitivas superiores: la reflexion, la critica, la
conciencia de los procesos de pensamiento propios y ajenos. Aspectos como el
éxito escolar o laboral y el grado de autonomia personal se relacionan
directamente con la competencia lectora. Las expresiones que designan estos
hechos en el &mbito educativo son “aprender a leer”, “leer para aprender’ y

“aprender a aprender con la lectura”.

La lectura puede pensarse como un proceso guiado por dos principios: la
economia de esfuerzo de procesamiento y la busqueda de profundidad. Recursos
cognitivos como la atencion y la actualizacion automatica de informacion contenida
en la memoria permiten al receptor realizar el menor esfuerzo posible para
reconocer unidades linglisticas minimas —como las palabras—, formas
candnicas —“sujeto-predicado”, “introduccion nudo- desenlace™—, relaciones

semanticas obvias —la sucesion temporal, por ejemplo—, etcétera.
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Al no tener que realizar “esfuerzos” para reconocer estas entidades, el lector
puede intensificar el rendimiento de los recursos cognitivos que operan con
constituyentes ausentes en la superficie del texto; por ejemplo, para reconocer el
propdsito del productor y cualquier otra informacion que debe inferirse.

Los modelos tedricos elaborados para explicar lo que sucede al escribir
coinciden, en general, en que los escritores competentes

e piensan antes de escribir y mientras escriben en el tema que quieren
o deben desarrollar, en la informacidon con que cuentan al respecto, en
cdmo es mejor expresarla, en el receptor a quién destinan el escrito, en la
finalidad o propdsito de la escritura, en sus posibles efectos, y demas;

e esquematizan la organizacion del texto, es decir, trazan mentalmente
y, luego, en borradores, un proyecto de texto y/o sucesivas versiones;
releen el escrito para verificar si se ajusta a los objetivos planteados;

corrigen.

En consecuencia, la idea de ensefar a construir sentidos en un texto y de
evaluar ese proceso de construccion con vistas a guiar o reconducir el aprendizaje
es mas reciente aun, tanto en el curriculum de la formacién docente como en las
practicas escolares. Por esta razon, se ha dado por supuesto que los nifios saben
que se escribe siguiendo determinados “pasos”, ni que conocen qué es un
borrador y una version definitiva, sino que hemos ofrecido en la prueba misma

informacion al respecto.
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Independientemente de los diversos tipos de evaluacion y de los objetivos con
que esta se pueda efectuar, la valoracion de la capacidad de expresion escrita
implica la consideracién de dos aspectos complementarios y relacionados:

e El producto escrito, o los discursos que un estudiante es capaz de
redactar;
e El proceso de escritura, o los procedimientos de trabajo y las

estrategias que utiliza para producir esos discursos.

La tradicion escolar y los sistemas de evaluacion de la calidad educativa que se
han ocupado de la escritura se han centrado casi exclusivamente en el primer

aspecto; sin embargo, el segundo no es menos importante.

2.3 Definicién de términos basicos

Adecuacion de recursos didacticos: La didactica tiene como objeto de
estudio el proceso de ensefianza aprendizaje y posee las caracteristicas de un
sistema tedrico, porque en el participa un conjunto de componentes internos que
se relacionan entre si (conceptos, categorias, leyes) es un sistema cuyo
funcionamiento se dirige al logro de determinados objetivos, que facilitan la
resolucién de una situacion problematica o la satisfaccion de una necesidad social,
gue consiste en formar a las nuevas generaciones mediante una intima
interrelacion entre la escuela y la vida , entre la escuela y el medio social,

inmediato, nacional y universal.
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Adecuaciones curriculares: Adaptaciones curriculares de centro. Se realizan
para satisfacer las necesidades contextuales, ordinarias y generales de todos los
alumnos de un centro concreto incluyendo las necesidades educativas especiales
de determinados alumnos. Se reflejan en modificaciones del Proyecto Curricular y
en el caso de alumnos con sindrome de Down, pueden incluir, por ejemplo,
medidas metodologicas para favorecer su adaptacion al centro o su proceso de

aprendizaje.

Adaptaciones curriculares individuales. Son el conjunto de decisiones
educativas que se toman desde la programaciéon de aula para elaborar la
propuesta educativa para un determinado alumno. Pueden ser no significativas, si
no afectan a los objetivos y contenidos basicos, y significativas si suponen la
eliminaciéon o modificacion sustancial de contenidos esenciales o nucleares de las

diferentes areas.

Atencion a la diversidad: La atencibn a la diversidad supone el
reconocimiento de la otra persona, de su individualidad, originalidad e
irrepetibilidad, y se inscribe en un contexto de reivindicacion de lo personal, del
presente, de las diferencias, de lo mas proximo.

La diversidad es consustancial a la educacion y todas las personas son
diferentes y no es de recibo categorizarlas o jerarquizarlas en funcion de estas
diferencias. La diversidad es una realidad absolutamente natural, legitima y

habitual.
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Educacién Inclusiva: Es aquella que promueve oportunidades de acceso,
permanencia y egreso educativo en condiciones de igualdad a todas y todos,
teniendo como premisa el respeto a condiciones de discapacidad, credo, raza,

condicion social y econémica, opcion politica.

Escuela Inclusiva: Es un espacio educativo que ofrece un conjunto de
respuestas educativas, orientadas a la eliminacion gradual y efectiva de las
barreras de acceso y de participacion que impiden el cumplimiento del derecho
efectivo a una educacién oportuna, integral, de calidad y en condiciones de
equidad.

Estrategias de ensefianza: Basado en la nocion de complejidad, es el criterio
desde el cual se determina el empleo de procedimientos de ensefianza apropiados

a las circunstancias en que se produce el proceso de aprendizaje

Exclusion educativa: La exclusién educativa es la de privacion material y
de acceso (negacion de acceso, pero sobre todo de permanencia) al servicio

educativo.

Formacion profesional: La Formacion Profesional es el conjunto de
modalidades de aprendizaje sistematizado que tienen como objetivo la formacion
socio-laboral, para y en el trabajo, involucrando desde el nivel de calificacion de
introduccion al mundo del trabajo hasta el de alta especializacion. Esta
conformada por instituciones diversas, publicas y/o privadas, que especializan su

oferta formativa en modalidades de formacion integral, integradora y permanente y
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gue focalizan sus acciones por poblacion objetivo y/o por saberes profesionales a
impartir. La Formacion Profesional estd compuesta por procesos de ensefianza-
aprendizaje de caracter continuo y permanente integrados por acciones técnico
pedagdgicas destinadas a proporcionar a las personas oportunidades de
crecimiento personal, laboral y comunitario brindandoles educacion y capacitacion

socio-laboral.

Inclusién: La UNESCO define la educacion inclusiva en su documento
conceptual asi: " La inclusién se ve como el proceso de identificar y responder a la
diversidad de las necesidades de todos los estudiantes a través de la mayor
participacion en el aprendizaje, las culturas y las comunidades, y reduciendo la
exclusiéon en la educacion. Involucra cambios y modificaciones en contenidos,
aproximaciones, estructuras y estrategias, con una vision comun que incluye a
todos los nifio/as del rango de edad apropiado y la conviccibn de que es la

responsabilidad del sistema regular, educar a todos los nifio/as

Modelo Pedagdgico: Es el conjunto de principios, normas y criterios para
planificar, ejecutar, y evaluar los procesos de aprendizaje en los centros

educativos del pais.

Plan Social Educativo "Vamos a la Escuela”: Se refiere a la necesidad de
formar dentro de un marco de auténtico, el sentido humano, para favorecer el

desarrollo de la educacion inclusiva en el sistema. Entre sus componentes la
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formacion en valores, concientizacibn a las personas de sus derechos y

responsabilidades para con la familia, la sociedad y la nacion.

Politica de Educacion Inclusiva: Es respuesta a la demanda de avanzar hacia
un sistema educativo que tenga mayor énfasis en la persona humana, y que
contribuya a la promocién de una cultura més abierta a las diferencias y mas
sensible a las necesidades de aquellos segmentos de poblacibn que se
encuentran en condiciones de segregacion, marginacion y exclusién en el ambito
educativo.

Politicas educativas: La politica educativa trata, esencial mente, de las
directrices que sefialan los Gobiernos para organizar la educacion del pais, en el
marco de su politica general y nacionalista, de acuerdo con el programa electoral
del partido y en cumplimiento de los principios de la Constitucion (Carta Magna o
Leyes Fundamentales del Estado). Los criterios y la orientacion deben inspirar: los
fines, la estructura, la organizacién, la administracion, los contenidos, los niveles,

la formacion de los docentes y la financiacion.

Programa: Es el conjunto de acciones especificas, ordenadas
secuencialmente en el tiempo, para obtener resultados preestablecidos en relacion
a la elaboracion de un proyecto o a la construccion de una realidad. El programa
constituye la parte instrumental de un plan y obedece a los lineamientos y
disposiciones del mismo". Un programa es un conjunto de proyectos coordinados

que se ejecutan para lograr objetivos especificos con arreglo a parametros de
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tiempo, costo y desempefio definidos. Los programas destinados a lograr una

meta comudn se agrupan en una entidad comun.
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CAPITULO Il

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

En este capitulo se puntualizo el método y disefio de investigacion con el que
se abordo el objeto de estudio, también se explico la poblaciébn y sus
caracteristicas, la muestra de estudio y el estadistico utilizado, asi como las
técnicas e instrumentos de investigacion, y los procedimientos que orientaron el

desarrollo de la investigacion.

3.1 Tipo de investigacion

La investigacion estuvo enmarcada en un tipo de investigacion cualitativa,
(Taylor y Bogdan, 1986). Consideran en un sentido amplio, la investigacion
cualitativa como “aquella que produce datos descriptivos: las propias palabras de
las personas, habladas o escritas, y la conducta observable”.

Con base a esto la investigacién se vuelve también un estudio de casos. Los
estudios de caso tienen como caracteristica basica que abordan de forma
intensiva una unidad, ésta puede referirse a una persona, una familia, un grupo,
una organizacion o una institucion (Stake, 1994).

Sabiendo que se investigo las Estrategias Didacticas Aplicadas en un grupo
especifico que fueron los estudiantes con problemas especificos de aprendizaje en
la lectura y escritura.

El disefio de investigacion es no experimental puesto que en este disefio el
investigador no ejecuta ninguna manipulacion en el manejo de la variable porque

esta ya se encuentran constituidas, es decir, “es observar fenémenos tal como se
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da en el contexto natural, para posteriormente analizarlo”, de forma que se
observara el fenomeno tal como se da en su contexto habitual y natural, para

posteriormente analizarlos.

3.2 Poblacion

La poblacion de la investigacion estuvo comprendida por la Docente Apoyo a la
Inclusion, docentes del aula regular de primer ciclo y nifios atendidos por
problemas especificos de aprendizaje, de los centros escolares del distrito 0612
del municipio de Santo Tomés, de modo que solo existe una escuela con Docente

Apoyo a la Inclusion.

3.3 Método de muestreo y definicion de la muestra.

La muestra de la investigacion fueron los 12 docentes de primer ciclo, 1
Docente Apoyo a la Inclusion, y los nifios que son atendidos dentro del Centro
Escolar General Manuel Belgrano del distrito 0612 del municipio de Santo Tomas,

puesto que es el Unico que cuenta con DAI en los que se aplican las estrategias

didacticas.
Poblacion Docente | Turno Mafiana | Turno Tarde
Primer Grado 3 1
Segundo Grado 2 2
Tercer Grado 2 2
Total 7 5

Fuente: Elaboracion Propia
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El tipo de muestra fue no probabilistico, también llamada muestras dirigidas el
cual no es con base a una formula de probabilidad, o de una manera mecénica,
sino de causas relacionadas con las caracteristicas y del objetivo de la
investigacion. Partiendo de que la investigacion fue un estudio de casos referido a
un grupo especifico a investigar, se seleccion6 los doce docentes de primer ciclo
quienes son a los que se dirigio la investigaciéon como referente que son los que

trabajan de la mano con la docente de apoyo a la inclusion.

Poblacién Estudiantil | Problemas de Lectura y escritura

Turno Mafana Turno Tarde
Primer Grado 4 3
Segundo Grado 2 1
Tercer Grado 1 1

Fuente: Elaboracién Propia
Para la seleccién de los estudiantes se realizd la consulta a los diferentes
diagndsticos registrados solo de los estudiantes con problemas de lectura y

escritura de los grados de primer ciclo de ambos turnos.

3.4 Método, técnicas, instrumentos, procedimientos de investigacion vy
estadistico.

3.4.1 Método de investigacion

Para realizar la investigacion se utilizara el Método Hipotético Deductivo
HERNANDEZ SAMPIERI R. (2010), ya que se describira las estrategias didacticas

aplicadas en el programa de educacion inclusiva por el docente apoyo a la
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inclusion (DAI) en los nifios y nifias con problemas especificos de aprendizaje de
lectura y escritura. Y €l como estas estrategias contribuye en el mejoramiento del
proceso de lectura y escritura.

3.4.2 Estadistico de investigacién

Por el tipo descriptivo de la investigacion y para la interpretacion numérica de
los datos se aplicard el Estadistico del Método Porcentual, que se basa en tablas
de conteo y frecuencias, se obtiene dividiendo la frecuencia entre el numero de las
personas a las que se les aplicara los instrumentos, y los datos seran
representados por medio de graficos circulares para su mejor presentacion.

Para la elaboracién de los instrumentos se utilizard una serie de indicadores
que partiran de la Operacionalizacion de las variables dependiente e
independientes de las distintas hipétesis, formulando asi items que permitiran
recolectar la informacién necesaria del objeto de estudio nuestra muestra de 12
docentes de aula regular, una Docente Apoyo a la Inclusién y 12 estudiantes que

son atendidos por problemas especificos de aprendizaje de la lectura y escritura.

3.4.3 Técnicas de Investigacion

Las técnicas que se implementaran en la investigacion son: la encuesta, la
entrevista y la observacién. Las cuales permitiran recolectar informacién, con el fin
de determinar como las estrategias didacticas aplicadas en el programa de
educacion inclusiva por el docente apoyo a la inclusion (DAI) en los nifios y nifias
con problemas especificos de aprendizaje contribuyen en el mejoramiento del

proceso de lectura y escritura.
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» Técnica de entrevista: Estd permitird al equipo de investigacion
recopilar informacion sobre la labor que realiza la Docente Apoyo a la
Inclusion en el abordaje de estrategias didacticas aplicadas en los nifios y
nifias con problemas especificos de aprendizaje de lectura y escritura, sera
estructurado segun la naturaleza de las Operacionalizacion de las hipétesis.

» Técnica de encuesta. Esta técnica se realizar4 con la finalidad de
recopilar informacién de una forma precisa, siendo necesaria para medir los
indicadores del estudio dicha encuesta sera estructurada segun la
naturaleza de los indicadores.

» Técnica de observacién. El equipo investigador sera observador
directo, lo que permitirdA de manera dirigida captar los aspectos mas
significativos de hechos de la realidad, donde se utilizara una guia de

observacion.

3.4.4 Instrumentos de Investigacién

» Cuestionario. Estara estructurado 24 items dirigido a los docentes del
aula regular. (Ver anexo 1)

» Guia de Entrevista. Uno de los investigadores leera cada una de la
interrogante, para que el entrevistado tenga la libertad en contestar,
solicitando un permiso para grabar las entrevistas como una forma de
documentar mejor la informacién. (Ver anexo 3)

» Guia de observacion: Cada integrante del equipo investigador

checara lo mas importante segun el orden de los indicadores de trabajo
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acerca de los hechos y que se observen durante las visitas al centro

educativo. (Ver anexo 2)

3.4 Procedimientos de investigacion

A continuacion, vamos a hablar del procedimiento de la investigacion
perteneciente al tema “ANALISIS DE LAS ESTRATEGIAS DIDACTICAS
APLICADAS EN EL PROGRAMA DE EDUCACION INCLUSIVA POR LA
DOCENTE APOYO A LA INCLUSION (DAI), EN LOS NINOS Y NINAS CON
PROBLEMAS ESPECIFICOS DE APRENDIZAJE DE LECTURA Y ESCRITURA
DEL PRIMER CICLO EN EDADES DE 7 A 9 ANOS DE LOS CENTROS
ESCOLARES DEL DISTRITO 0612 DEL MUNICIPIO DE SANTO TOMAS,
DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR, DURANTE EL ANO 2017”

Nuestra investigacion inicia con la construccién del tema a investigar, en este
proceso se nos brindo la oportunidad de realizar la investigacion en los centros
escolares del distrito 0612 del municipio de Santo Tomas, departamento de San

Salvador mediante la colaboracion de nuestra asesora Lic. Ana Silvia Magafa.

Una vez aprobado el tema como grupo de seminario se comenzaron a trabajar
las planificaciones que nos permitian realizar la investigacién en el municipio de
santo tomas y poder lograr la meta en el tiempo definido, para ello la coordinadora

definié un dia de la semana para cada de reunion para cada grupo.
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Se nos entregd un cronograma de actividades donde se nos explica con mayor

detalle las fechas de entrega de los capitulos.

Seguidamente se realizard una busqueda en bibliotecas temas referentes al
tema de investigacion o que estén relacionadas con la tematica que se pretende
investigar, esto nos permitira tener un mayor conocimiento bibliografico en cuanto

a lo que se enfrentara en la investigacion.

Después se iniciara la investigacién de campo, como primer punto se fue a la
departamental donde se nos dio a conocer los centros escolares que cuentan con
docente DAI en el distrito 0612 del municipio de Santo Tomas para poder llegar sin
dificultades a los centros escolares, como grupo se organizo la visita a los centros
escolares con todas las integrantes.

Se procedid a realizar los distintos instrumentos a utilizar como la guia de
observacion, encuesta dirigida al docente del aula regular y entrevista para la
docente apoyo a la inclusion ,tales instrumentos se les entrego a personas
expertas en el tema como Dennis Tercero jefe de del Departamento de Educacion
Inclusiva y demas acompafantes en su area, para su debida validacién después
de hacer las correcciones que tales personas sugirieron en la hoja de validacién
,Se procedio a realizar las visitas al centro escolar para poder realizar el llenado
de las guias de observacién y entregar las encuestas a los docentes del aula

regular asi como también la entrevista a la docente apoyo a la inclusion
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Luego se procedi6 a la tabulacion y realizacion de graficas hacer los analisis los
datos obtenidos de los tres instrumentos utilizados para la investigacion.

Partiendo de todos los analisis y variables de la investigacion se crearon las
conclusiones y recomendaciones gque se presentaran al final de la investigacion al

conjunto de personas a quienes se les presentara la investigacion ya finalizada.

78



CAPITULO IV
ANALISIS E INTERPRETACION

En este capitulo se presenta el procesamiento de la informacién que se obtuvo
mediante la aplicacion de la encuesta dirigird a los doce docentes del aula regular,
de la guia de observacion aplicada a estudiantes y de la entrevista dirigida a la
docente de apoyo a la inclusién, para mayor detalle se elaboré una tabla el cual
contiene la variable investigada, frecuencia y porcentaje del item, el grafico de
barra agrupado que representa la distribucion de la frecuencia, el cual permite
elaborar el andlisis del resultado obtenido, por variable e indicador posteriormente
interpretar el dato obtenido delos item.

4.1 Organizacion y clasificacion de los datos.

En el presente apartado se presenta una organizacion y clasificacién de los
datos de los indicadores por cada variable independiente y dependiente de cada
una de las hipétesis.

4.1.1 Organizacion y clasificaciéon de los resultados obtenidos de la
Hipotesis Especifica uno.

La hipoétesis especifica uno del trabajo de investigacion es:

El uso de las estrategias didacticas utilizadas por la Docente Apoyo a la
Inclusion, contribuyen al proceso de lectura y escritura en las nifias y nifios con
problemas especificos de aprendizaje.

Para poder establecer el nivel de aprobacion se determinan los siguientes

criterios:
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Si la mayor cantidad de respuestas que representan dos terceras partes un

66.66% se concentran en:

“Siempre” y “Casi siempre” el nivel de concentracion es alto.

“Casi siempre” y “Algunas veces” el nivel es intermedio.

“Algunas veces” y “Nunca” el nivel de concentracién es bajo.

Indicadores Variable Independiente — Hipotesis Especifica N°1

Tabla N°1 Representacién grafica por indicador del porcentaje, frecuencia 'y

analisis de la encuesta realizada a docentes de aula regular.

V.l. Las estrategias didacticas utilizadas por la docente apoyo a la inclusion

ESCALA

N° | INDICADOR | SIEMPRE | CASI ALGUNAS | NUNCA | ANALISIS

SIEMPRE | VECES DESCRIPTIVO
F | % F | % F | % F|%

1 | Aprendizaje |6 |[50% |4 [33% |2 |17% |0 |0% | Del total de los

cooperativo Docentes
encuestados
se pudo

obtener con
relacion a la
pregunta 1 que
un 50%
consideran que
el aprendizaje
cooperativo
como
estrategia
didactica
siempre
contribuye a
una mejor
interaccion,
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mientras que
un 33%
considera
aplicarla casi
siempre, y un
17% algunas
veces.

Aprendizaje
por tareas

25%

50%

25%

0%

Se comprobo
que del 100%
de los
encuestados
un 50%
manifiesta que
casi siempre el
estudiante
realiza tareas
individuales
con dominio y
autonomia, un
25% considera
gue siempre y
otro 25% que
algunas veces.

Refuerzo
académico

50%

42%

8%

0%

Un 50% de los
encuestados
consideran que
siempre se
implementan
actividades de
refuerzo y
apoyo como
estrategia
didactica para
que el
estudiante
desarrolle
competencia
de lectura vy
escritura, un
42% considera
que casi
siempre y un
8% algunas
veces.

Uso de las
tecnologias

33%

17%

25%

25%

Por otra parte
el 33% de
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de la
informacion y
comunicacion

encuestados
manifiesta que
utiliza siempre
la tecnologia
como

estrategia
didactica para
que el
estudiante
construya  su
propio

aprendizaje,

mientras que
un 25% casi
siempre, otro
25% nunca y
por ultimo un
17% la utiliza

Afir.2

Afir.1

0% 20%

0,
T T T T 1

100%

casi siempre.
Fuente: Elaboracion propia
Grafico N°1
Afirm.6
Afirm.5 >0 W Siempre

B Casi siempre
 Algunas Veces

M Nunca
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Interpretacion: Al analizar los resultados del grafico se observa una tendencia

positiva de la aplicacion de estrategias didacticas aplicadas en los estudiantes con

problemas especificos de aprendizaje por parte de la Docente de apoyo a la

inclusién en su trabajo con docentes del aula regular, que en su mayoria

manifiesta siempre y casi siempre aplicar las estrategias didacticas sugeridas.

Indicadores Variable Dependiente — Hipoétesis Especifica N°1

Tabla N°2 Representacion grafica del indicador, frecuencia, porcentaje y analisis

V.D. Proceso de lectura y escritura en las nifias y nifios con problemas especificos

de aprendizaje

ESCALA
SIEMPR | CASI ALGUNA | NUNC | ANALISIS
N° | INDICADOR
E SIEMPR | SVECES | A DESCRIPTIV
E O
F | % F | % F | % F|%
7 | Fortalecimient 42% |5 | 42% 16% 0 |0% | Se constato

o de lectura y

escritura.

en la encuesta
que un 42%
siempre aplica
las estrategias
didacticas

para fortalecer
el proceso de
lectura y
escritura,

mientras que
un 42%

aplica

las

casi
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siempre y un
16% algunas

veces.

Aplicacion de

estrategias

50%

25%

25%

0%

Un 50%
manifiesta que
siempre que
se utilizan
estrategias
didacticas las
nifias y nifios
presentan una
mejora segun
su dificultad,
un 25%
manifiesta que
casi siempre y
otro 25%
algunas

veces.

Ritmos de
aprendizaje de
la lectura vy

escritura

33%

58%

8%

0%

Se constato
que un 58%
de los
encuestados

casi siempre

toman los
diferentes
ritmos de

aprendizaje de
los
estudiantes

que  poseen
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problemas de
lectura y
escritura, un
33% siempre
mientras que
un 8% algunas

veces.

1 | Regulacion vy
2 | planificacion
de las clases y

contenidos.

33%

58%

8%

0%

En relacion a
esta pregunta
un 58% casi
siempre regula
y planifica las
clases segun
las
necesidades
que se
presentan en
los nifios en el
proceso de
lectura y
escritura, un
33% siempre
mientras que
un 8% algunas

veces.

Fuente: Elaboracion propia
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Grafico N°2

Afir.12

Afir.11

Afir.8

Afir.7

A
8% |

8%

25%

0%

20% 40%

60%

80% 100%

B Siempre
B Casi siempre
m Algunas Veces

B Nunca

Interpretacion: Al interpretar los datos obtenidos se puede manifestar que el

proceso de lectura y escritura en niflas y nifios con problemas especificos de

aprendizaje, siempre y Casi siempre se ve influenciado por la aplicacién de

estrategias didacticas recomendadas por la docente de apoyo a la Inclusion.

Hipotesis Especificas.

Indicadores Variable Independiente — Hipotesis Especifica N°2

4.1.2 Organizacién y clasificacion de los resultados obtenidos de la

Tabla N°3Representacion grafica del indicador, frecuencia, porcentaje y anélisis

V.l. Factores internos de la institucion

ESCALA
N° | INDICADOR | SIEMPRE | CASI ALGUNAS | NUNCA | ANALISIS
SIEMPRE | VECES DESCRIPTIVO
F | % F | % F | % F|%
13 | Trabajo 3 125% |4 [33% |5 |[42% |0 |0% |Un 42% de
cooperativo encuestados
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entre

docentes

siempre realiza
trabajo
cooperativo
entre sus
comparieros
docentes para
mejorar la
atencion del
estudiantes, un
33% lo hace
casi siempre y
un 25%

siempre

14

Participacion
en las
actividades
del DAI

42%

42%

16%

0%

Del total del
100% de
encuestados un
42% manifestd
gue siempre se
ve motivado a
participar en las
actividades que
realiza la
Docente de
Apoyo a la
Inclusion, otro
42% dijo
sentirse casi
siempre y un
16%  algunas

veces.

16

Recurso

17%

8%

42%

33%

Un 42% de
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material

tecnoldgico

y

Docentes
encuestados
manifiesta que
algunas veces
el factor que
obstaculizan las
metodologias
son los
recursos
material y
tecnoldgico, un
33% dice que
nunca otro 17%
manifiesta que
siempre y un
8% casi

siempre.

18

Recursos
Didacticos.

25%

67%

8%

0%

Del 100% de
Docentes

encuestados un
67% manifiesta
que casi
siempre  crea
recursos

metodolégicos
para apoyar a
los estudiantes
que presentan
problemas de
aprendizaje, un

25%  siempre
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mientras  que
un 8% algunas

veces.

Fuente: Elaboracion propia

Grafico N°3

Afir.18

Afir.16 = Siempre

B Casi siempre

Afir.14
® Nunca

Afir.13

(IR — Y R

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Interpretacion: Con los resultados obtenidos se puede interpretar que casi
siempre los docentes presentan un trabajo cooperativo entre si, Algunas veces se
ven motivados a contribuir con el trabajo de la docente de apoyo a la inclusién aun
cuando la mayoria dice siempre conocer su rol dentro del centro escolar, siendo
estos factores que dan paso al trabajo de la Docente de Apoyo a la Inclusion;
mientras que los obstaculos que mas se frecuentan son recurso y material

tecnologico, asi como el material didactico.
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Indicadores Variable Dependiente — Hipodtesis Especifica N°2

Tabla N°4Representacién grafica del indicador, frecuencia, porcentaje y analisis

V.D. Competencias de lectura y escritura.

ESCALA
N SIEMPR | CASI ALGUNA | NUNC | ANALISIS
° INDICADOR E SIEMPR | SVECES |A DESCRIPTIV
E O
F | % F | % F | % %
1 | Lenguaje 2 |17% |3 |25% |3 [25% |4 (33 |El 33% de
9 | verbal y % encuestados
escrito. revelo que
nunca se
presta

atencion solo
a los
estudiantes
que no
presentan
ninguna
problematica
segun las
competencias
de lectura vy
escritura, un
25% casi
siempre otro
25% algunas
veces

mientras que
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un 17%

siempre.
Resumen de 58% 33% 8% 0% | En relacion a
forma verbal y esta pregunta
escrita un 58%
expreso que
anima al
estudiante
segun su
competencia
de lectura vy
escritura
hacerlo de
forma
resumida vya
sea de forma
verbal y
escrita lo
aprendido, un
33% casi
siempre y un
8%  algunas
veces.
Conocimientos 67% 25% 8% 0% | Del 100% de
previos de docentes
lectura y encuestados,
escritura el 67%

manifestdé que
siempre se
tienen en

cuenta los
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conocimientos
previos de los
estudiantes,

un 25% casi

siempre y un 8

algunas

veces.
Fortalecimiento 50% 42% 8% El 50% de
de la encuestados
grafomotricidad manifiesta que

realiza
actividades
gue involucren
la
grafomotricida
d para el
desarrollo de
la
competencia
de Lectura, un
42% la utiliza
casi siempre y
un 8% algunas

veces.

Fuente: Elaboracion propia
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Grafico N°4

Afir.24

Afir.23 H Siempre

B Casi siempre

m Algunas Veces

Afir.20 B Nunca

Afir.19

AN

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Interpretacion: Podemos interpretar con los resultados obtenidos que las
competencias de lectura y escritura casi siempre y algunas veces son atendidas
en el fortalecimiento y desarrollo de las mismas y que solo en la atencién de los

estudiantes con problemas especificos de aprendizaje nunca se dejan de atender.
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4.3 Resultados de la investigacién o prueba de hipétesis.
4.3.1. Resultados de la Investigacion
Los resultados de la investigacion fueron los siguientes:
Objetivo Especifico N°1
Analizar el uso de las estrategias didacticas aplicadas por la Docente de Apoyo
a la Inclusion, que contribuyen al proceso de lectura y escritura en las nifias y

nifios con problemas especificos de aprendizaje.

Triangulacion.

Dentro de los resultados de la entrevista realizada a los docentes del aula regular
con base a la Hipotesis Especifica N°1 correspondiente al objetivo especifico N°1
se logro el cumplimiento de 7 de los 8 indicadores, obteniendo como resultado que
las estrategias didacticas aplicadas por la Docente de Apoyo a la Inclusion
contribuyen en el proceso de lectura y escritura de los y las estudiantes con
problemas especificos de aprendizaje, contrastandolo con los resultados de la
guia de observacion aplicada a los estudiantes en donde se observo una
aplicacion de estrategias didacticas acorde a cada edad y a cada problema,
creando asi en el estudiante un ambiente agradable de aprendizaje. A su vez con
los datos que brindo la entrevista realizada a la Docente de Apoyo a la Inclusion
(Ver anexo 5) en la que si considera que la aplicacion de diferentes estrategias
didacticas contribuyen, benefician e influyen significativamente en el aprendizaje
de los estudiantes que presentan problemas especificos de aprendizaje en la

lectura y escritura.
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Objetivo Especifico N°2
Determinar los factores que obstaculizan el uso de metodologias por la Docente
Apoyo a la Inclusion y su influencia en el desarrollo de competencias de lectura y

escritura.

Triangulacion.

Dentro de los resultados de la entrevista realizada a los docentes del aula regular
con base a la Hipotesis Especifica N°2 correspondiente al objetivo especifico N°2
se logro el cumplimiento de 6 de los 8 indicadores, obteniendo como resultado que
los factores internos de la institucion pueden llegar a obstaculizar y a su a vez a
viabilizar el trabajo realizado por la Docente de Apoyo a la Inclusion en la
aplicaciéon de estrategias didacticas, influenciando asi en el desarrollo de las
competencias de lectura y escritura. En contraste con lo observado, se pudo
apreciar un fuerte trabajo de cooperacion entre los docentes de aula regular y la
docente de apoyo a la inclusion en pro de trabajar en el desarrollo de
competencias en los estudiantes que presentan problemas especificos de
aprendizaje. Y con base a los datos proporcionados en la entrevista en donde la
docente muestra que hay determinados factores que le obstaculizan su trabajo
como la tecnologia, pero a su vez hay otros factores que viabilizan su trabajo en
busca del desarrollo de las competencias de los estudiantes, y que las estrategias

gue son aplicadas contribuyen e influyen en los estudiantes.
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CAPITULO V
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
5.1 CONCLUSIONES
Los resultados de la investigacibn han permitido conocer la aplicacion de
estrategias didacticas por parte de la docente de apoyo a la inclusién en los

estudiantes con problemas especificos de aprendizaje de lectura y escritura.

e Se comprobd mediante la investigacion que el uso de estrategias didacticas
fomenta en una verdadera competencia dentro del proceso ensefanza-
aprendizaje adecuado, que encaminan al alumnado a alcanzar un
aprendizaje significativo.

El disefio de estrategias didacticas debera ser un acto creativo y reflexivo a través
del cual, el docente logre crear ambientes en los cuales los estudiantes
reconozcan sus conocimientos previos, los profundicen, crear nuevos
aprendizajes, los apliquen y los transmiten a los deméas. De esta forma se
considera que la utilizacion de las estrategias didacticas es de gran importancia
para lograr un verdadero aprendizaje en los alumnos y de esta forma despertar el
interés en ellos. Las estrategias didacticas son la planificacion del proceso de
ensefianza aprendizaje para lo cual el docente elige las técnicas y actividades que
puede utilizar a fin de alcanzar los objetivos propuestos y las decisiones que debe
tomar de manera consciente y reflexiva.

e En el analisis que se llevo a cabo donde la investigacion, con respecto a la
hipétesis nimero dos, en donde la variable independiente es el desarrollo

de las competencias de lectura y escritura por existir deficiencias diversa y
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de alli parte la importancia del docente a efectuar acciones educativas
adecuandolas a sus necesidades, siendo este un proceso eficaz donde la
creatividad es muy elemental buscando acciones que estimulen el
desarrollo de las competencias dando paso a la oportunidad de crecer,
seguros de si mismo, capaces de tomar decisiones y de este forma
educarlos para la vida.
La importancia de la lectura y escritura en el desarrollo cognitivo demostrando que
los nifios y nifias disponen de palabras y simbolos para construir conceptos mas
rapidamente demostrando la interaccion social donde los docentes hablan con los
estudiantes y utilizan el lenguaje para expresar aquello que aprenden donde se
motiva a los estudiantes para que se expresen verbalmente, por escrito y asi
favorecer el didlogo entre sus pares. Una educacion de calidad orientada al
desarrollo de competencias quiere lograr que el alumno se incorpore en los planes
y programas de estudio contenidos y actividades de aprendizaje dirigidas al
desarrollo de competencias tanto para la vida cotidiana como para el trabajo que
no solo aprenda por aprender y que en un tiempo no olvide lo aprendido sino que
lo que él aprenda le sirva para toda su vida.
Las estrategias que se ofrecen para el aprendizaje de la lectura y escritura, se
orientan, hacia el logro de una mayor competencia y su desarrollo requiere de una
verdura interacciones entre los docentes y estudiantes. La motivacion es uno de
los componentes mas importantes en cualquier estrategia didactica; pues de las
ganas que se tengan de hacer algo depende el logro: Por ello dichas estrategias

deben ser propias y de rendimiento para no perder la combinacién de otros
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elementos como la confianza, la creatividad y el dinamismo que posee el

estudiante.

A manera general concluimos que la docente de apoyo a la inclusién es la
estrategia educativa creada por el ministerio de educacion, como soporte al
antiguo rol que realizaba el docente del aula de apoyo el cual se disefio
para dar una mejor atencion a las dificultades de aprendizaje que
presentaba los estudiantes, en la cual se considero que esta estrategia
contribuiria a disminuir los niveles de repitencia, desercion y sobreedad de
los estudiantes, pero no evitaron que se acentuara mas las diferencias
entre los estudiantes que los aspectos comunes entre ellos, debido a la
segregacion que se generaba al ser separados del grupo y del maestro, es
por ello que a través de la educacion inclusiva y la estrategia educativa
docente de apoyo a la inclusién se busca promover gque los nifios y nifias
sean atendidos en sus aulas de clase regular, ofreciéndoles una educacién
de calidad que dé respuesta a las diferencias individuales haciendo
efectivo, en condiciones de equidad, el derecho a la educacién por medio
de la docente de apoyo a la educacion y de las adecuaciones de

estrategias didacticas y contenidos.

5.2 RECOMENDACIONES

Para terminar el trabajo de investigacion ha sido necesario dar recomendaciones y

seran en relacion a los resultados obtenidos de la investigacion.

Recomendamos al Ministerio de Educacion que amplié la estrategia

educativa docente de apoyo a la inclusion en el distrito 0612 del municipio
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de Santo Tomas, departamento de San Salvador, ya que se cuenta con un
solo Centro Escolar beneficiado con la estrategia dentro del programa de
educacion inclusiva. Ya que las estrategias cobran vital importancia, pues
favorecen la atencion educativa, la diversidad en los centros escolares y
aulas.

A los docentes del aula regular seguir un trabajo continuo junto a la docente
de apoyo a la inclusion en el seguimiento su rol y sus funciones en pro de
lograr una atencién educativa de calidad a los estudiantes en riesgo de
exclusion que respondan a necesidades especificas de apoyo, mediante el
desarrollo de acciones de acompafamiento y asistencia técnica a la labor
pedagogica en el aula.

Al director y docente de apoyo a la inclusién a buscar gestiones con
instituciones que brinden ayuda en cuanto a recursos materiales y
tecnologicos para dotar a la oficina DAI de estos recursos para facilitar la
creacion de estrategias y metodologias innovadoras, que se adecuen a las
necesidades de los estudiantes y lograr asi el desarrollo de sus
competencias.

A la Docente de Apoyo a la inclusion, a que siga apoyando a los
estudiantes y docentes de aula regular con la aplicaciébn de estrategias
didacticas que contribuyan al desarrollo de las competencias de lectura y
escritura, asi como del fortalecimiento de las necesidades que presenten

los estudiantes.
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ANEXO A. Instrumentos de Recoleccion de Datos &2@'
O e Anexo N°1 UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
T FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
DEPARTAMENTO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

INSTRUMENTO DIRIGIDO A DOCENTES DE AULA REGULAR

Objetivo: Recolectar informacion de relevancia para la investigacion “Analisis de
las estrategias didacticas aplicadas en el Programa de Educacion Inclusiva por la
docente apoyo a la inclusién (DAI), en los nifios y nifias con problemas especificos
de aprendizaje de lectura y escritura del primer ciclo en edades de 7 a 9 afios de
los centros escolares del distrito 06012 del municipio de santo tomas,
departamento de san salvador, durante el afio 2017”.

Indicaciones: Por favor marque con una “X” el nimero que corresponda al nivel
que usted considere.

1-Siempre 2- Casi siempre 3- Algunas veces 4-Nunca
Género: Femenino Masculino:
Ne ITEM NIVEL
o L@ <
' 5 75|88 8
ESTRATEGIAS DIDACTICAS = © |5 0| €
© |Og|22| 3
() » | <

1 | Se crean grupos interactivos en los que las y los
estudiantes se ven comprometidos a brindar ayuda
a sus compafieros cuando sea necesario,

estableciendo asi un aprendizaje cooperativo

2 | El estudiante realiza tareas individuales con dominio

y autonomia

3 | Se toman en cuenta las experiencias del estudiante
para la construccion de soluciones a problemas de
su entorno, asegurando asi un aprendizaje

significativo

4 | Se implementan actividades que van de lo simple a

lo complejo, posibilitando que el estudiante




encuentre en el desarrollo del contenido, actividades
acordes a su nivel de logro de la competencia

Se implementan actividades de refuerzo y apoyo
para que el estudiante desarrolle competencias de

lectura y escritura al méximo de sus posibilidades.

Se utiliza tecnologia aplicada a la educacion, para
implementar actividades, ofreciendo un ambiente
motivador y atractivo para que los estudiantes

construyan su propio aprendizaje

PROCESO DE LECTURA Y ESCRITURA

Siempre

Casi
siempre

Algunas

veces

Nunca

Las estrategias didacticas sugeridas son aplicadas
para fortalecer el aprendizaje de la lectura y

escritura en los estudiantes.

La lectura en las niflas y nifios que presentan
problemas especificos de aprendizaje se ve
mejorada con la aplicacion de las estrategias
didacticas

Las fases de la escritura se ve en evolucidn
favorable con la aplicacion de las diferentes

estrategias didacticas

10

La docente apoyo a la inclusibn adaptan los
contenidos acorde a los diferentes problemas de

lectura y escritura (digrafia, dislalia, dislexia)

11

Se toman en cuenta los diferentes ritmos en los que
cada estudiante con problemas de aprendizaje

(disgrafia, dislalia, dislexia) completan sus tareas.

12

Regulo y planifico las clases accesibles para todas
las nifias y nifios, incluyendo actividades variadas

gue respondan a la diversidad de necesidades.




FACTORES INTERNOS DE LA INSTITUCION

Siempre

Casi
siempre

Algunas

veces

Nunca

13

Se realiza un trabajo cooperativo entre docentes

para una mejor atencion de los estudiantes.

14

Me veo motivado a participar en las actividades que

realiza la docente apoyo a la inclusion.

15

Conozco el rol y funciones de la docente apoyo a la

inclusion.

16

Se valoran las capacidades y competencias de la

docente apoyo a la inclusién

17

Cuenta la escuela con recurso material vy
tecnoldgico para ser utilizado por la docente apoyo

a la inclusion

18

Creo recursos para apoyar en las actividades de los
estudiantes con problemas especificos de

aprendizaje.

COMPETENCIAS DE LECTURA' Y ESCRITURA

Siempre

Casi
siempre

Algunas

veces

Nunca

19

Se presta atencién solo a los estudiantes que
pueden acceder al lenguaje verbal y escrito sin

ninguna problematica

20

Se anima al estudiante a resumir de forma verbal y

escrita lo aprendido

21

Existen nifias y nifos con problemas para
desarrollar las competencias de expresion oral y

escrita

22

Se tienen en cuenta los conocimientos previos de

los estudiantes para los nuevos aprendizajes

23

Se involucra a los estudiantes en la creacion de




material didactico para el desarrollo de sus

competencias de lectura y escritura.

24

Se realizan actividades que involucren la
grafomotricidad para poder lograr el desarrollo de la

escritura




ANEXO N°2UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES “.
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACIO &t

LA EDUCACION

GUIA DE OBSERVACION
Objetivo: Observar y recolectar informacion de relevancia para la investigacion
“‘Analisis de las estrategias didacticas aplicadas en el Programa de Educacién
Inclusiva por la docente apoyo a la inclusion (DAI), en los nifios y niflas con
problemas especificos de aprendizaje de lectura y escritura del primer ciclo en
edades de 7 a 9 afos de los centros escolares del distrito 06012 del municipio de

santo tomas, departamento de san salvador, durante el afio 2017”.

NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA:
GRADO: EDAD: FECHA:
Ne° ITEM NIVEL
, 5= p 5|89 8
ESTRATEGIAS DIDACTICAS s 8 = S 3 e
c P s|29 3
) 0 |

1 | Se observa la cooperacién entre estudiantes
brindando ayuda cuando sus compaferos lo

necesitan.

2 | El estudiante realiza tareas individuales con

dominio y autonomia

3 | El estudiante por medio de sus conocimientos
previos construye una solucién a un problema

de su entorno

4 | Realiza con autonomia actividades simples, y
avanza a actividades complejas, desarrollando

asi sus competencias

5 | El estudiante pide apoyo en su lectura y




escritura, fortaleciendo con ello sus

competencias de lectura y escritura.

Hace uso de las herramientas tecnoldgicas
(computadora) para desarrollar actividades,

mostrando interés y motivacion

PROCESO DE LECTURA Y ESCRITURA

Siempre

Casi
siempre

Algunas

veces

Nunca

El estudiante muestra confianza al realizar las

tareas escritas.

El estudiante muestra confianza al momento de

realizar una lectura.

Se observa en sus cuadernos un avance en la

escritura.

10

Se observa un desarrollo diferente de los
contenidos en comparacibn con  otros

compaineros.

11

Hay un ritmo diferente de trabajo en estudiantes

con problemas especificos.

12

Se observa que el estudiante con problemas
especificos desarrolla actividades diferentes a

sus demas comparieros.

FACTORES INTERNOS DE LA INSTITUCION

Siempre

Casi
siempre

Algunas

veces

Nunca

13

El estudiante es atendido por el docente con

interés y respeto.

14

Se observa motivacién por parte de la Docente
apoyo a la inclusion en la atencion de las
actividades del estudiante con problemas

especificos.




15

Se observa el trabajo realizado por la Docente
de apoyo a la inclusion en pro de su rol y

funciones.

16

Se observa la aplicacion de técnicas didacticas
en atencion a los estudiantes con problemas

especificos.

17

Se observa el uso de recurso material y
tecnoldgico en la aplicacion de las estrategias y

actividades.

18

Se observa material didactico en apoyo a las

actividades que realizan los estudiantes

COMPETENCIAS DE LECTURA Y ESCRITURA

Siempre

Casi
siempre

Algunas

veces

Nunca

19

Se expresa de manera verbal y escrita con

motivacion e interés.

20

El estudiante estd animado al momento de

expresarse verbal o por escrito.

21

Se expresa de manera verbal y escrita con
dificultad.

22

Aplica sus conocimientos previos en actividades

nuevas.

23

Crea con entusiasmo material didactico para el
desarrollo de sus competencias de lectura y

escritura.

24

Realiza actividades grafo motoras de manera

precisa.
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ANEXO N°3 UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR A@'
FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES = .

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACIO  cencisoe

LA EDUCACION

GUIA DE ENTREVISTA DIRIGIDA A DOCENTE APOYO A LA INCLUSION

Introduccion: la siguiente guia de entrevista pretende recoger informacién en la
investigacion de proceso de grado de estudiantes egresadas de la Licenciatura en
Ciencias de la Educacién con el propésito de indagar sobre “Las estrategias
didacticas aplicadas en el programa de educacion inclusiva por la docente apoyo a
la inclusién (DAI), en los nifios y nifias con problemas especificos de aprendizaje

de lectura y escritura”

Objetivo: Recolectar informacidon que nos brinde datos especificos sobre la labor
realizada por la docente apoyo a la inclusiébn a los estudiantes que presentan

problemas especificos del aprendizaje.

Indicaciones: Por favor responder de manera clara y sencilla las siguientes

interrogantes.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS
1. ¢ Toma en cuenta las diferentes experiencias del estudiante como conocimiento
previo, para implementar actividades que le lleven a construir un aprendizaje

significativo?

2. ¢Las actividades realizadas en grupos interactivos, involucran a los demas

compafieros a brindar apoyo cuando es necesario?




3. ¢De que manera el implementar actividades que vayan de lo simple a lo
complejo, posibilita que el estudiante logre un desarrollo de las competencias tanto

de lectura como de escritura?

4. ¢Las actividades de refuerzo y apoyo son consideradas dentro de la
planificacion, para que el estudiante desarrolle competencias de lectura y

escritura?

5. ¢La tecnologia aplicada a la educacion como herramienta innovadora, es de
utiidad al momento de crear ambientes motivadores y atractivos para los

estudiantes?

PROCESO DE LECTURA Y ESCRITURA
6. Las estrategias didacticas que usted aplica, ¢En qué medida fortalecen el

aprendizaje de la lectura y escritura?

7. ¢La aplicacion de estrategias didacticas mejora significativamente el

aprendizaje de la lectura en las nifias y nifios con problemas especificos?

8. Dentro de las fases de la escritura. ¢Aplica diferentes estrategias que indiquen

una evolucion en el desarrollo de la competencia?



9. ¢Adapta usted la estrategia con base a los contenidos, teniendo en cuenta los
diferentes problemas de aprendizaje de la lectura y escritura: disgrafia, dislalia,

¢cdislexia?

10. ¢ Toma en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje, al momento de elegir la

estrategia a utilizar?

FACTORES INTERNOS DE LA INSTITUCION

11. ¢ Existe una cooperacién entre usted y los docentes de aula regular para
mejorar la atencion de los estudiantes con problemas especificos de aprendizaje?

12. ¢;Los docentes de aula regular se involucran en las actividades que usted
realiza?

12. ¢Los demas docentes conocen el rol y funciones que usted desempefia en el
apoyo a la inclusién?




14. ¢ Cuenta la institucion con recurso material y tecnolégico con el fin de utilizarlo
en las estrategias didacticas en apoyo a la atencion de los estudiantes que
presentan problemas especificos?

15. ¢ Crea usted material didactico, para apoyar en las diferentes actividade
realicen los estudiantes?

COMPETENCIAS DE LECTURA Y ESCRITURA
16. ¢En el desarrollo de las competencias de lectura y escritura, se motiva a los
estudiantes a realizar ejercicios como, por ejemplo: resumir de manera verbal o

escrita lo aprendido?

17. ¢Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para los

nuevos aprendizajes?

18. ¢lInvolucra a los estudiantes en la creacion de su propio material didactico,

para el desarrollo de sus competencias de lectura y escritura?

19. ¢Existen nifias y nifios con problemas para desarrollar las competencias de

expresion oral y escrita?



20. ¢ Las actividades grafo motoras logran un desarrollo en la escritura?




ANEXO B Validacién del instrumento con Juicio de Expertos

indice de Bellak

VALOR DE
JUECES
CRITERIOS PUNTOS
J11]J2|J3|J4 | Total
Los items estan de acuerdo a los objetivos 11|11 4
Es pertinente el instrumento para realizar la
0|11 1 3
investigacion
Hay coherencia en los items 111|110 3
El instrumento contiene instrucciones claras
171111 4
para resolver el cuestionario
Total 314|143 14

1: De acuerdo
0: Desacuerdo

Ta
Ta+Td

Formula b= x100

Ta= NUmero total de acuerdos
Td= NUmero total de desacuerdos.

b= -2 x 100
1442

b= x 100
16

b= 0.875x100

b= 87.5%

Para tal validacion se consulto con expertos quienes emitieron juicio sobre la
claridad, sencillez y coherencia de cada uno de los items.
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Anexo N° 5 UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR Q@'
FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

DEPARTAMENTO
CIENCIAS DE
LA EDUCACION

GUIA DE ENTREVISTA DIRIGIDA A DOCENTE APOYO A LA INCLUSION

Introduccion: la siguiente guia de entrevista pretende recoger informacion en la
investigacion de proceso de grado de estudiantes egresadas de la Licenciatura en
Ciencias de la Educacién con el propésito de indagar sobre “Las estrategias
didacticas aplicadas en el programa de educacion inclusiva por la docente apoyo a
la inclusién (DAI), en los nifios y nifias con problemas especificos de aprendizaje

de lectura y escritura”

Objetivo: Recolectar informacidon que nos brinde datos especificos sobre la labor
realizada por la docente apoyo a la inclusién a los estudiantes que presentan

problemas especificos del aprendizaje.

Indicaciones: Por favor responder de manera clara y sencilla las siguientes

interrogantes.

Estrategias Didéacticas:

1. stoma en cuenta las diferentes experiencias del estudiante como
conocimiento previo, para implementar actividades que le lleven a
construir un aprendizaje significativo?

Si, los tomo en cuenta, ya que eso me ayuda a abordar mejor el problema o
dificultad que el estudiante presenta y asi preparar mejor el material
didactico.

2. ¢las actividades realizadas en grupos interactivo, involucran a los
demas comparieros a brindar apoyo cuando es necesario?

Si lo realizo ya que al hacer esto, estoy a la vez ensefiando el
comparferismo, la cooperacion y sobre todo la motivacién que es esto lo

gue mas les impulsa a mejorar en su desarrollo.



3. ¢de qué manera el implementar actividades que vayan de lo simple a
lo complejo, posibilita que el estudiante logre un desarrollo de las
competencias tanto de lectura como escritura?

Lo logro en la forma que el nifio desarrolla poco a poco habilidades y para
potenciar sus competencias busco de la mejor manera y de forma facil esas
adecuaciones curriculares

4. ¢las actividades de refuerzo y apoyo son consideradas dentro de la

planificacion, para que el estudiante desarrolle competencias de
Lecturay Escritura?
Claro que son consideradas ya que los compaferos maestros de las aulas
regulares han hecho una caracterizaciéon de cada una y los resultados
arrojan que hay mas niflos que necesitan mas que otros, tratan de adecuar
contenidos mas compresivos.

5. ¢la tecnologia aplicada a la Educacién como herramienta innovadora,
es de utilidad al momento de crear ambientes motivadores y atractivos
para los estudiantes?

Eso es poco usado en este Centro Escolar, no contamos con el uso de
herramientas tecnolégicas y si los hay algunos no aprovechan esas
tecnoldgicas y en mi oficina no cuento con ni siquiera una computadora o lo
mas elemental como una radio un retroproyector que sSon recursos

materiales de mucho uso que ayudan a innovar en la estrategias.

Proceso de lectura y escritura.
6. Las estrategias didacticas que Ud. aplica. ¢en qué medida fortalecen
el aprendizaje de la lectura y escritura?
Hacen que la nifia o el nifio se sientan motivados a seguir y al sentirse asi
toman con mas ganas el estudio porque por su misma dificultad los
desmotiva a seguir, faltando a clases o se quieren salir de la escuela y es

ahi cuando se dan problemas de desercion o sobreedad.



7.

¢la aplicacion de estrategias didacticas mejora significativamente el
aprendizaje de la lectura en las nifias y niilos con problemas
especificos?

Por supuesto que si, aunque algunas veces se buscan diferentes
estrategias, ya que no todos los nifios aprenden del mismo ritmo.

Dentro de las fases de la escritura ¢aplica diferentes estrategias que
indiquen una evolucidn en el desarrollo de competencias?

Si las aplico, porque mi objetivo principal es desarrollar en ellos
independencia, valor hacia ellos mismo, que se tengan confianza.

¢cadapta Ud. las estrategias con base a los contenidos, teniendo en
cuenta los diferentes problemas de aprendizaje de la lectura y
escritura: disgrafia, dislalia, dislexia?

Es eso lo que se pretende el adaptar toda estrategia segun el problema del
estudiante, por lo mismo que no todos aprenden igual y ver también la
dificultad de los contenidos ya que asi mismo se les colocan las tareas.

10.toma en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje al momento de

11.

12.

elegir la estrategia a utilizar?

Si se toma en cuenta ya que unos requieren exigencia y otra paciencia.

Factores internos de la institucion

¢existe una cooperacion entre Ud. y los docentes de aula regular para
mejorar la atencién de los estudiantes con problemas especificos de
aprendizaje?

Si existe una buena relacién, ya que ellos al realizar la caracterizacion
observan la necesidad de la nifia o el nifio y ella junto a mi persona en
apoyo al estudiante

¢los docentes de aula regular se involucran en las actividades que
usted realiza?

Si se involucran, ya que uno de mis deberes es proveerles adecuaciones
curriculares (metodologias, estrategias o técnicas) donde el estudiante sea

el favorecido.



13.

14.

15.

16.

17.

¢los deméas docentes conocen el rol y funciones que Ud. desempeiia
en apoyo alainclusién?

Algunos no, ya que este afio solo se involucraron preparatoria y primer ciclo
y al principio de afio me reuni con este grupo de docentes y algunos de 2do
ciclo.

¢cuenta la institucion con recursos materiales y tecnoldgicos con el
fin de utilizarlo en las estrategias didacticas en apoyo a la atencion de
los estudiantes que presentan problemas especificos?

A sido muy poca la ayuda muchas veces los he pedido para facilitarle a los
alumnos que presentan problemas y he tenido que hacerlo con lo poco que
poseo en la oficina.

¢crea Ud. material didactico, para poyar en las diferentes actividades
gue realizan los estudiantes?

Si lo he elaborado y es hasta inventado por mi y me han dado resultado, ya
gue he visto avances significativos en los chicos que no codifican, como por
ejemplo elabore una pizarra méagica es asi como le llamo, forre una tabla de
blanco y con cinta adhesiva para que me sirviera como forma de pizarra
personal asi los nifios trazan letras o palabras con mayor facilidad que estar
en un pizarrén que no le da mucha seguridad y a falta de recursos
materiales me rebusco con lo que esté en mi alcance para poder guiara mis
chicos

Competencias de lectura y escritura.

¢en el desarrollo de las competencias de lectura y escritura, se motiva
a los estudiantes a realizar ejercicios como por ejemplo: resumir de
manera verbal o escrito lo aprendido?

Si lo realizo; cuando se les lee un cuento por ejemplo ellos brevemente
cuentan la historia y otros lo escriben sencillamente pero lo hacen, esto les
ayuda a ordenar sus ideas y fortalecer la memoria.

ctoma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes para

los nuevos aprendizajes?



18.

19.

20

Si porgue eso nos da la pauta para elegir alumnos que nos cooperen en
ayudar a otros, ya que los docentes DAI nuestro nuevo rol es el de guiar al
docente de aula regular asi como nifios mas aventajados ya que sabemos
qgue las escuelas cuentan con sobrepoblacion en las aulas y un docente
para 35-40 nifios es muy dificil atender de un solo momento y con el
programa de inclusién no pretende segregar a los nifios con dificultades
teniéndolos en el aula de apoyo con atencion personalizada sino que estos
con el tiempo puedan estar en sus salones y ser atendidos por los
comparfieros maestros siempre trabajando con las adecuaciones.

Involucra a los estudiantes en la creacién de su propio material
didactico, para el desarrollo de sus competencias de lectura y
escritura.

Si los involucro, cuando se va a realizar por ejemplo una dramatizacion
ellos elaboran los dialogos o tomando un tema especifico de lo q ellos se
sientan seguros que puedan realizar.

cexisten nifias y nifios con problemas para desarrollar las
competencias de expresion oral y escrita?

Si existen, muchos de ellos no descodifican y al tener esta dificultad tiene
una barrera que los hace a su vez ser timidos y otros lo expresan siendo

impulsivos.

.¢Las actividades grafo motoras logran un desarrollo en la escritura?

Eso es una de las formas mas usadas para que el nifio tenga un buen
aprendizaje significativo para desarrollar y lograr una buena escritura y

trabajamos con esa técnica.



Anexo C. Evidencia Fotogréfica

Material Didactico

Equipo de Investigacion y Docente de Apoyo a la Inclusion



