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INTRODUCCION

De todos es conocido que el Derecho surge a través de la historia de la
humanidad, para regular las relaciones entre las personas, con la Unica
finalidad de que la vida humana se desarrolle plenamente, por lo tanto el

Derecho, dirige, en causa, tutela, previene y castiga.

Siendo una de las relaciones Primarias, aquella que se establece entre quien
asegura ser el titular de un derecho que es violado y aquél que se defiende
de tal aseveracion, colocandolos entonces en el marco de referencia, del
ataque y la defensa de la accion, junto con las excepciones. Siendo esta
altima, el tema que el presente trabajo, pretende desarrollar, tanto en el
proceso laboral como en el proceso civil, exponiendo una visidon panoramica
de lo que tal concepto encierra y la funcion de la misma dentro del proceso,
es decir, dentro de un juicio, siendo sinébnimo de contienda o controversia
actual que se produce entre dos o mas personas sobre un derecho,
sometiéndose al fallo de un tribunal; siendo el instrumento juridico llamado a
componer o solucionar el juicio, el proceso, el cual se caracteriza por estar
constituido por una serie de actos que se inician con la interposicién de la
demanda y terminan con el pronunciamiento de la sentencia, como ya se

habia comentado.

Ahora bien, estos actos se desarrollan en forma sucesiva, combinada y
l6gica, cuyo conjunto constituye el procedimiento judicial, concepto diferente
del proceso, por ello la necesidad de dejar claro en este trabajo lo que cada

uno implica definiendo el procedimiento; como la forma racional y metddica



en que han de actuar los tribunales para administrar justicia, y los

particulares para solicitarla y obtenerla.

Es también de obligatoria inclusion en el presente trabajo, en el capitulo I,
exponer la historia y evolucibn de las excepciones, para ello se hara
referencia a la forma como los romanos, las concebian y ordenaban o
clasificaban, ya que es en este derecho, en donde este tema finca su raices
primarias, pasando por el derecho espafiol cuya influencia es innegable en
las legislaciones latinoamericanas, incluyendo la nuestra, para determinar
también la historia de nuestra propia legislacion procesal en relacién a las
excepciones. Dado que las excepciones surgen con las relaciones humanas
y evolucionan junto a ellas, causa por la cual se tratara acerca de su historia
y evolucion, asi como se intentara delimitar y establecer las diferencias que
entre el derecho de Defensa y el concepto de excepcion se dan, tomando en
cuenta gque estos vocablos se emplean en ocasiones para enunciar los
mismos términos, resultando de ello una ambigua aplicacién de ellos,
teniendo en cuenta que el derecho de Defensa constituye el género y la

excepcion la especie.

Es innegable que como todo aquello producto del esfuerzo humano, de la
razon humana, las concepciones varien y surjan nuevas tendencias, por ello
el tema de la excepcion se ha enfocado en la variedad de tendencias, desde
un concepto privatista del derecho procesal civil hasta las corrientes
modernas que se inclinan por el lado social y del interés publico del derecho,
como el procesal laboral buscando que el juzgador en su mision de aplicar la

justicia, tenga una mayor actividad dentro del proceso y pueda calificar



aquellas circunstancias que guiarian un proceso inutil, implicando una mayor
agilidad dentro del proceso, evitando un desperdicio en el trabajo humano del
tribunal y de una actividad infructuosa de las partes, dejando establecido en
el mismo capitulo, el marco juridico que envuelven a las excepciones en dos
especificos proceso, el proceso laboral y el proceso civil, identificando los
incidentes procesales que se dan en el proceso civil, tanto de una forma

conceptual como legal.

Asimismo se ha considerado conveniente incluir en el capitulo tres de este
estudio, las excepciones propias del proceso laboral, que nuestro
ordenamiento juridico lo establece, aunque no de una forma especifica, dado
la naturaleza social del proceso laboral, pero que se logran identificar a lo
largo del mismo cuerpo normativo, relacionando de una forma conceptual

cada una de dichas excepciones.

Estableciendo necesariamente en el capitulo IV, la Legislacion en el Proceso
Laboral, iniciando con la constitucién, por ser la norma jerarguicamente
primaria y base de toda la legislacion salvadorefia, como muy bien
graficamente lo indica la Piramide de Hans Kelsen, siguiendo con la
Legislacion secundaria, para el caso el Codigo de Trabajo y Codigo Civil y
Mercantil, determinando las clases de procesos de cada uno, junto a los
diversos procedimientos para resolver las excepciones dilatorias vy
perentorias ya sea en el juicio laboral o en el civil, incluyendo jurisprudencia

acerca de las excepciones en el proceso civil.



Dejando al descubierto la efectividad de la tutela judicial, suponiendo un
acercamiento de la Justicia al justiciable, que no consiste en mejorar la
imagen de la Justicia, para hacerla parecer mas accesible, sino en
estructurar procesalmente el trabajo jurisdiccional de modo que cada asunto
haya de ser mejor seguido y conocido por el tribunal, tanto en su
planteamiento inicial y para la eventual necesidad de depurar la existencia de
Obices y falta de presupuestos procesales, como en la determinacion de lo
verdaderamente controvertido en la practica y valoracion de la prueba, con
los principios de oralidad, publicidad e inmediacion. Asi, la realidad del
proceso disolvera la imagen de una Justicia lejana, aparentemente situada al
final de tramites excesivos y dilatados, en los que resulta dificil percibir el

interés y el esfuerzo de los Juzgados y Tribunales y de quienes los integran.

Todo para llegar a una Justicia efectiva significando, mejores sentencias, que
dentro de nuestro sistema de fuentes del Derecho, constituyan referencias
sélidas para el futuro y contribuyan a reforzar la igualdad ante la ley, sin
merma de la libertad enjuiciadora y de la evolucion en los cambios
jurisprudenciales necesarios. Alineandose con las tendencias de reforma
universalmente consideradas mas razonables, lo necesario para la
insoslayable confrontacion procesal, junto con las actuaciones precisas para

preparar la sentencia, garantizando su acierto.

Ya en el capitulo V, se expone la investigacion de campo, mediante una
entrevista dirigida a todos los profesionales del derecho, incluyendo
secretarios, jueces, magistrados del Organo judicial salvadorefio,

pretendiendo obtener una guia, con los datos recopilados, de los procesos



reales que en la practica llevan los juzgados y camaras de lo laboral, en
relacion a la interposicion de las excepciones procesales, como derecho de

defensa del demandado.

Para terminar este trabajo de investigacion, con el capitulo VI, siendo el mas
breve, pero muy esencial en todo el desarrollo de esta investigacion, el cual
trata de las conclusiones, recomendacion, las fuentes de informacion y los
anexos que el tema de las excepciones en el proceso laboral merece.
Existiendo la buena voluntad, de que sea este trabajo, una guia y auxiliar
para aquellos estudiantes que se aboquen al conocimiento de las
excepciones en el proceso labora en relacion con el codigo civil y mercantil
2010, el cual se espera sea para ellos tan interesante, complejo y

estimulante como nos ha parecido a nosotros.



CAPITULO |
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA Y MANEJO METODOLOGICO DE LA
INVESTIGACION.

1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

“La disolucion de las relaciones de trabajo, no es mas que la forma juridica
en que la relacion, el lazo o vinculo que une a uno o varios trabajadores con
un patrén se da por finalizada, y por consecuencia también terminan las

obligaciones de unos y otros™.

Es decir, que la terminacion de la relacion de trabajo es la disolucion de la
misma debido a razones justificadas 0 no por las partes, o por circunstancias
o hechos que no dependen de las partes dependen del caso, pero que hacen

imposibles la continuacion de la relacion laboral.

Esta disolucién puede ser de varias formas, por lo que el principio de
estabilidad, indica que la relacion laboral permanecera mientras se este en
completa armonia con el trabajador si asi se desea? sin embargo, pueden
existir excepcionalmente razones justificadas de parte del patron para la
inestabilidad de dicha relacion laboral, como el incumplimiento del trabajador
de sus obligaciones como tal o por circunstancias ajenas a la voluntad de los
sujetos que haga imposible la continuaciéon de la relacién laboral; ya sean
estas causas naturales, voluntad de las partes o por terminacion de la obra,
asi mismo puede suceder que el trabajador cometa una falta que asi lo

amerita.

1 Dr. Velado Lara y otros, Manual de Derecho Laboral, Editorial Jus. Centro de Estudios Juridicos, Pag. 38-45
2 ’
Ibid.



En cada unos de estos casos los procedimientos serian distintos, pero las
consecuencias son las mismas, siendo esta la terminacion de la relacion
laboral; por ello se profundizara en aquellas razones de la cual el patrono
justificadamente rompe esa relacion laboral con el trabajador, mismas

llamadas excepciones en el proceso laboral.

En la practica de los juzgados de lo laboral, la excepcion es el mecanismo de
defensa del patrono ante la accion interpuesta por el trabajador,
estableciendo dentro de ese contexto nociones generales de la Teoria
General del Proceso al dar el paralelismo y relacion entre las pretensiones
del actor 6sea del trabajador y las del demandado o patrono, asi como la
funcién que desempefian las excepciones en esa relacién y en funcién de

que o de quien lo hacen.

Por ello se afirma que la accion como derecho a atacar tiene una especie de
replica, el derecho del demandado a defenderse. Toda demanda es una
forma de ataque; la excepcion es una defensa contra ese ataque por parte
del demandado, se ha dicho, que la accién es el sustitutivo civilizado de la

venganza y la excepcion es el sustitutivo de la defensa.

Siendo asi las excepciones aquellos defectos de los que no pueden darle
continuacion al proceso, independientemente que sean subsanables o no,

eso dependiendo del contenido de las excepciones.

Ahora bien, el proceso laboral como tal posee excepciones muy propias, sin

embargo, tienen como base la regulacién de las mismas en el proceso civil



regidas no hace mucho tiempo por el cédigo de procedimientos civiles, del
afo 1992, hasta el uno de enero del afio dos mil diez, que en sustitucién de
aguel entra en vigencia el nuevo codigo procesal Civil y Mercantil, del cual
también el proceso laboral se rige, motivo por el que se debe realizar un
estudio exhaustivo al respecto, pues por ser el cédigo procesal civil y
mercantil un cuerpo novedoso es necesario escudrifiar las diferencias
existentes con el régimen procesal laboral en cuanto al tema que es de
interés. Por lo que el enunciado del problema de investigacion es el

siguiente:

1.2 ENUNCIADO DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION.

Una vez planteado el problema la pregunta es:

¢EN QUE MEDIDAS LAS EXCEPCIONES PROPIAS DEL PROCESO
LABORAL SON RELACIONADAS DE FORMA SUPLETORIA CON EL
PROCESO CIVIL Y MERCANTIL?

Ciertamente las excepciones en el proceso laboral salvadorefio segun el
codigo procesal civil y mercantil 2010, no son las mismas, mas si son
utilizadas de una forma supletoria, igualmente es notorio que las excepciones
que se encontraban plasmadas en el antiguo cédigo de procedimientos
civiles de 1992 ya no existen a cabalidad hay variantes que a continuacion se
detalla:

Se parte de la idea general de que las excepciones son la oposicion al
derecho del demandante, por parte del demandado, de un hecho que tiende,

si aquella es perentoria a destruir la accion y si es dilatoria a suspender o



diferir su curso;® por lo que el antiguo Cédigo de procedimientos civiles de
1992 regulaba una clasificaciéon de las mismas en su Articulo 129: unas
perentorias: que son las que extinguen la accion; las dilatorias: que son las
que difieren 0 suspenden su curso; las reales: las que van inherentes a la
cosa, de tal manera que pueden oponerse por todos los que tienen interés en
la misma cosa, esto es no solo por el deudor sino también por sus herederos
y fiadores; las personales: las que solo pueden oponerse por aquel a quien
se han concedido por ley o pacto, y no por los demas interesados en la

misma cosa”.

Exponiendo un capitulo dedicado a las excepciones desde el Articulo 128 al
Art. 133 del antiguo Cddigo de Procedimientos Civiles de 1992.
Estableciendo que las excepciones dilatorias deberan ser alegadas de una
sola vez dentro del término sefialado para la contestacion de la demanda; y
las que se propusieren en otra forma o fuera de dicho término, deben ser
rechazadas de oficio y sin tramite alguno®.

En cambio, las perentorias pueden oponerse en cualquier estado del juicio y
en cualquiera de las instancias antes de la sentencia, segun lo expresa el Art.
131 Pr®,

Las Unicas excepciones que se pueden admitir en segunda instancia tenian

gue ser necesariamente las perentorias.

Se mencionan como excepciones tanto perentorias como dilatorias; la

ineptitud de la demanda, la falta de emplazamiento, la rebeldia del

® Dr. Bonilla, Luis Alfredo. La Acumulacién de Autos Procesales. Pag. 79

4 Mendoza Orantes, Ricardo. Antiguo Cédigo de Procedimientos Civiles. Art 129. Pag. 18
> |bid. Art 130

® Ibid. Art 131



demandado, la incompetencia de jurisdiccion, ilegitimidad de la persona,

obscuridad de la demanda, etc.

Ahora bien, tanto en el Cédigo de Trabajo como en el cédigo procesal civil y
mercantil 2010 no exponen una clasificacion de las excepciones, por lo que
es necesario que de una forma general se tome en cuenta las excepciones
generales ya plasmadas anteriormente por nuestra legislacion civil y por la
doctrina, en cuanto a los conceptos de estas; que serian las mismas
perentorias y dilatorias. Asimismo se remarca el hecho que en el codigo
procesal civii y mercanti 2010 han desaparecido las Illamadas
tradicionalmente excepciones, tanto dilatorias como perentorias dando paso
a las “cuestiones incidentales”; sean estas de orden procesal o de orden
material, asimismo redujo el nimero de actuaciones judiciales de las cuales
se pueden interponer excepciones, modificando los tiempos en los cuales se

pueden alegar las excepciones.

Encontrando expresamente de una forma escueta y general las excepciones
en el Art. 263 del codigo procesal civil y mercantil 2010 que manifiesta que
las cuestiones incidentales son aquellas que siendo distintas de las que
constituyan el objeto principal del pleito, guarden con éste relacion inmediata
asi como las que se susciten respecto de presupuestos y requisitos

procesales de influencia en el proceso.’

Con lo referente a las cuestiones incidentales, la ley no las define sino mas
bien establece un principio general en caso de presentarse en el contexto del

proceso.

" Ley de Enjuiciamiento Civil Espafiola 2000. 1° Edicién. Art. 387. P4g. 157



Se sigue distinguiendo entre previo y especial pronunciamiento de las
excepciones; las de previo pronunciamiento: son aquellas que suspenden el
mismo hasta que se resuelvan por auto al suponer un obstaculo a la
continuacion del juicio. Las de especial pronunciamiento: son aquellas que se
resuelven en la sentencia, separadamente, antes de resolver sobre el objeto

principal del pleito y por lo tanto no suspenden su curso®.

Parte de las excepciones 0 cuestiones incidentales son: la falta de
litisconsorcio, regulado en el Art 77 C.P.C.M. también la excepcion de
litispendencia y acumulacion de procesos Art 109 C.P.C.M. y otras mas que
en el curso del trabajo se veran desarrolladas.

Todas las excepciones del demandado se alegaran en la contestacion de la
demanda, segun lo manda la misma legislacion en su Art. 284 inc 1.
c.p.cMm.?

Asimismo para resolver las excepciones alegadas por el demandado existe la
figura del Despacho Saneador regulada en el Art. 298 C.P.C.M. en la
audiencia preparatoria ya que es la etapa que se lleva a cargo una vez se
han evacuado los tramites correspondientes de las alegaciones iniciales, por
lo que esta servird con el fin de evitar una continuacién innecesaria ya que el
acceso a la justicia que posee todo ciudadano tiene que ir ligado intimamente
con la efectividad de la misma®® Todo ello en el proceso civil, mas aun se ha
establecido la diferencia en el proceso laboral, que se detallara mas

adelante.

8 Consejo Nacional de la Judicatura. Comentarios al Cédigo Procesal Civil y Mercantil. Art. 263. Pag. 308
% Vasquez Lopez, Luis. Cdigo Procesal Civil y Mercantil. Primera Edicion. Art 284 inc. 3. Pag. 114
19 Consejo Nacional de la Judicatura. Ob. Cit. Art. 298. Pag. 345



Antes de detallar las excepciones propias del derecho laboral es importante
aclarar ciertos conceptos asociados con los efectos de las excepciones;
como la también llamada recision de la relacion laboral, Una definicion
escueta y completa de este término ‘rescision” tecnicismo muy propio del
derecho aplicada al derecho del Trabajo y formulada por el maestro Mario de
La Cueva ‘“La rescision es la disolucion de las relaciones de trabajo,
decretada por uno de sus sujetos cuando el otro incumple gravemente sus
obligaciones™. Efectuandose cuando el trabajador ha realizado alguno de
los actos establecidos en la ley que son considerados como faltas graves en
la relacion de trabajo; dando como resultando la oportunidad brindada al
ofendido de terminar la relacion de trabajo y exigir las consecuencias que ello

implica.

Este derecho de exigencia es potestativo, es decir, puede o no hacerse valer
por ejemplo: si el trabajador falté a su trabajo cuatro dias consecutivos sin
justificacion, el patron lo puede despedir, exigiéndole que se vaya, pero

puede no hacerlo.

Y tenemos las siguientes excepciones propias del proceso laboral:

Las prohibiciones de los trabajadores del Art.32 C.T. constituyen excepciones
gue pueden alegar los patronos dentro del proceso laboral; ya que las

prohibiciones son verdaderas obligaciones enunciadas en sentido prohibitivo,
consecuentemente tanto el incumplimiento de las obligaciones como la
infraccion de las prohibiciones pueden dar lugar a la terminacién del

contrato.'?

1 Soto Cerbon, Juan. Teoria General del Derecho del Trabajo. Pag. 124-137
12 Retana, Francisco y Villacorta, Gabriel Marcos. Guia para el Estudio del Derecho Laboral 1y Il. Pag. 108



Las causales de terminacion sin responsabilidad para el patrono contenidas

en el Art.50 C.T. estas causales constituyen una infraccion de las

obligaciones del trabajador que pueden ocasionar dafos al patrono, por lo
gue consecuentemente esta obligado el trabajador a indemnizarlo; como son

actos voluntarios entre ellos, son imputables al trabajador.*®

Las causales de terminacién de contrato por _mutuo consentimiento y por
renuncia del Art.54 C.T. esta puede ser alegada como excepcion para el

patrono porque no lleva ninguna responsabilidad para las partes porque es
por voluntad propia de ambos, tanto del trabajador como del patrono, y luego
no puede venir el trabajador a demandar la terminacion de contrato sin justa

causa, porgue el mismo a consentido dicha situacion.

La excepcidon de incompetencia en razdn del territorio Art.393 C.T. Ello

siempre y cuando se considere que el juez de lo laboral que conoce de dicho
caso, no sea competente en materia territorial para darle seguimiento al

proceso o conozca de el.
Ineptitud de la Demanda. Aplica en el caso que no exista razén en la cual el

demandante pueda apoyarse para haber iniciado una accion. Se aclara que

los detalles de cada causal se realizaran en el desarrollo del trabajo.

1.3 DELIMITACION DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION.

La investigacion se enfoca en el analisis juridico de las excepciones que son

propias del proceso laboral salvadorefio, asi como las que regula de forma

13 Retana, Francisco y Villacorta, Gabriel Marcos. Ob. Cit. Pag. 184



supletoria el codigo procesal civil y mercantil vigente al afio 2010;
especificamente analizada desde las perspectivas de los sistemas

juridico/procesales fundamentados por la doctrina del Derecho Nacional.

Para los efectos de alcanzar los objetivos y por motivos de recursos y tiempo,
es necesario delimitar tanto su area temporal, conceptual, espacial y por

supuesto el juridico.

1.3.1 Delimitacion Espacial.

Esta investigacion bibliografica se desarrollard dentro de la jurisdiccion
estatal salvadorefia; la investigacion se aplicara en el area geografica del
Estado de El salvador.

1.3.2 Delimitacion Temporal.

Para realizar la presente investigacibn se toma como marco temporal los
afios 2010 y 2011, ya que esta investigacion se limita hablar exclusivamente
del &mbito territorial salvadorefio y considerar diferentes aplicaciones dentro

del mismo territorio.

1.3.3 Delimitacién Tedrico Conceptual.

Al efectuar esta delimitacién se pretende aclarar los principales conceptos en
materia Procesal Laboral, para establecer un vocabulario basico y elemental
que permita evitar confusiones sobre sus alcances o significado. Ademas,
para delimitar el campo de investigacion se formulan las siguientes
interrogantes, las cuales serdn contestadas con la ejecucién de la

investigacion:

1. ¢ Qué garantias otorga la Constitucion para el fortalecimiento del Derecho

Procesal Laboral en relacion a las excepciones?



2. ¢Cudles son las excepciones que contempla el cédigo procesal civil y
mercantil en relacion al proceso laboral y cuales son aquellas que pertenecen

de forma especifica al proceso laboral?

3. ¢Quienes pueden hacer uso de este mecanismo de defensa y cual es su

beneficio?

4. ¢;Cual es el objeto principal de la incorporacién de las excepciones en el

sistema juridico salvadorefio?

5. ¢Cuales son las consecuencias juridicas que ocasionan a las partes la

aplicacion de las excepciones en el proceso laboral?

6. ¢Serd posible que el mecanismo de las excepciones violente algun

principio procesal?

7. ¢A través de que instituciones ya sea internacionales o nacionales, se

pueden recurrir en casos de agravios realizados mediante esta figura?

1.4 Objetivos de la investigacion.

1.4.1 Objetivo general.

Presentar un estudio socio-juridico sobre las excepciones en el Proceso

Laboral Salvadorefio.
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1.4.2 Objetivos especificos.

¢ Analizar las normas juridicas que regulan las excepciones en el Proceso

Laboral Salvadorefio.

e Identificar las clases de excepciones propias de la legislacion laboral que
existen y las que regula de forma general el Codigo procesal Civil y Mercantil

y sus respectivas ventajas que conllevan.

e Determinar las diferencias que existen, en cuanto a la interposicion de las

excepciones en el proceso civil y mercantil en relaciéon al proceso laboral.

1.5 JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION.

La importancia de investigar el tema “Las Excepciones en el Proceso Laboral
Salvadorefio con relacién al codigo procesal civil y Mercantil 2010” resulta de

las consideraciones relevantes de la manera siguiente:

En vista de que el Cbdigo de Trabajo es la Ley que regula las relaciones
laborales y mas aun los derechos del trabajador, es pertinente decir, que en
el caso de las excepciones dan cierta ventaja al patrono pudiendo este
librarse de una sentencia condenatoria mediante dicha figura o de ganar

tiempo para preparar una mejor defensa con el mismo fin.

En esta misma sintonia, el ordenamiento juridico laboral responde a la
necesidad juridica que se presenta en su momento, ya que para Manuel
11



Osorio en su Diccionario juridico ‘la excepciéon es en sentido Lato,
equivalente a la oposicion del demandado frente a la demanda, es la
contrapartida de la acciéon™. En sentido restringido constituye la oposicién
que sin negar el fundamento de la demanda trata de impedir la prosecucion

del juicio paralizandolo momentaneamente o extinguiéndolo definitivamente.

Esto implica que la pretension de toda persona que accede a la jurisdicciéon
interponiendo una demanda sera encauzada a través de un proceso que
puede estar regido por la prevalencia de la utilizacion de diversas
excepciones. De tal manera que se fortalece la contradiccion por parte del
demandado, sin embargo, se observa que se incorpora un sistema de

libertad probatoria para ambas partes procesales.

De tal manera que se considera preciso un estudio integral y representativo
de uno de los elementos clave en la ejecucion del proceso laboral, como lo
son las excepciones, el cual permita evacuar respondiendo todas las
interrogantes de como se maneja esta figura, las variantes que presenta,
elementos que dejan sin validez, entre otros, asi como también un estudio
integral para el conocimiento de aquellos casos en los que no operan las

excepciones procesales por no cumplir con todos los requisitos.

Como se menciona en parrafos anteriores hay excepciones propias del
proceso laboral, como las causales de terminacion sin responsabilidad para
el patrono, que se encuentran desglosadas en los Arts., 50 al 52. C.Trab.
encontrandose a la vez de una manera dispersa otras excepciones valederas
en el proceso laboral, operando en virtud de una resolucién judicial,™ sin

embargo aun cuando no lo dice expresamente el Cédigo de Trabajo, pueden

1% Osorio, Manuel. Diccionario Juridico Elemental. Pag.458
15 Retana, Francisco y Villacorta, Gabriel Marcos. Ob. Cit. Pag. 184
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ser alegadas como excepcioén, y el patron seguir un juicio obteniendo una
resolucién judicial declarativa porque declara terminado el contrato, por lo
tanto seria una excepcion perentoria o materiales, por el mismo efecto que se
obtiene.

El tema de las excepciones es muy importante y de actualidad, pues atafie a
todo profesional a quien directa o indirectamente, hace de su conocimiento
un hecho cuya relevancia podria causar un perjuicio real, debiendo tomar en
cuenta que para el derecho es un tema que ha sufrido ciertos cambios, de tal
manera que es importante que el interesado se informe al respecto, para que
su aplicacion dentro de los tribunales no sea motivo de asombro; y de alli el

encauce del desarrollo del tema de investigacion.

Se ampliara los aspectos importantes de este, explicado y pretendiendo
firmemente que el trabajo a realizar lleve consigo un estudio que beneficie y
esclarezca el tema tanto a la poblacion estudiantil de la carrera de Ciencias
Juridicas como a los profesionales del derecho en el libre ejercié y al mismo
tiempo a los docentes en su intensa labor de transmitir conocimiento. Por
tales consideraciones se justifica la investigacion en el tema ‘“Las
Excepciones en el Proceso Laboral Salvadorefio con relacion al codigo

procesal civil y mercantil 2010”.

1.6 SISTEMA DE HIPOTESIS Y OPERACIONALIZACION.

1.6.1 Enunciado de las hipétesis.

Las Hipotesis que se plantearan a continuacion, se encuentran ligadas al

problema planteado, estas hipo6tesis constituyen respuestas provisionales y

13



estardn sujetas a la comprobacion de las mismas mediante los datos a

recabar.

1.6.2 Hipotesis general.

- Las excepciones establecidas en el cdédigo procesal civil y mercantil de
2010 aplicadas de una forma supletoria al proceso laboral, genera confusion
en su aplicacién y en el reconocimiento de las excepciones ya establecidas

en el codigo de trabajo.

1.6.3 Hipotesis especificas.

- La aplicacién de las excepciones en el proceso laboral relacionado al
proceso civil constituyen motivo para generar impunidad para una de las
partes.

- La regulacion de las excepciones en el codigo procesal civil y mercantil del
aflo 2010 afecta a las mismas, para la aplicacion en el proceso laboral,
dando paso a la mala interpretacién de estas, ya sea por lo novedoso o por la
aplicacion supletoria que el proceso civil realiza para el proceso laboral.

- La aplicacion de las excepciones en el proceso laboral podria suscitarse

como una forma para dilatar el proceso.

1.7 METODOL OGIA APLICADA.

1.7.1 Poblacion, muestray unidades de analisis de la investigacion
La investigacion se basé y fundamentd estrictamente en elementos
bibliograficos y por consiguiente doctrinarios, asi como, de derecho

comparado y todo tipo de instrumentos juridicos de derecho sustantivo.
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1.7.2 Nivel y tipo de investigacion

El estudio a realizar cubrird tres niveles del conocimiento los cuales son:

cientifico descriptivo, explicativo y predicativo por las razones siguientes:

a) El nivel cientifico descriptivo se cubrié al plantear los aspectos generales o
especificos del tema a investigar, que para el caso sera la doctrina que lo

sustente asi como también el derecho nacional.

b) El nivel explicativo comprendié la identificacion de las causas o factores
que inciden en la decisién de la incorporacion y de las doctrinas que apoyan
la implementacion de las excepciones en el proceso laboral, juntamente con
la postulaciébn de las hipétesis para el desarrollo de las preguntas
identificando las posibles respuestas a este problema, llegando a la esencia

del desarrollo de la tematica de investigacion.

c) El nivel descriptivo se desarrollo al sefalar las recomendaciones o
medidas para su legitima aplicacion, dando soluciéon a nuestra inquietud,

posteriormente obteniendo las conclusiones especificas.

1.7.3 Métodos, técnicas e instrumentos

Para realizar esta investigacion bibliografica y alcanzar los objetivos, se

realizé la aplicacion de los siguientes métodos generales:

a) Analisis
b) Sintesis

15



c) Induccién

d) Deduccion.

Estos métodos de investigacion que se utilizaron son los de analisis, para
vislumbrar los diferentes elementos en los cuales recae el problema
planteado y sus factores, e incidencias; asi como también las opiniones de
los autores que han abordado el tema, con las cuales logramos esclarecer

las hipotesis que se establecen al principio de la investigacion.

Los métodos utilizados ayudaron a especificar la naturaleza o caracteristicas
propias del problema, a través de métodos bibliograficos y de campo para
determinar la forma de aplicacién de las excepciones en el proceso laboral

salvadorefio, permitiendo obtener una informacion certera sobre la situacion.

El fundamento del marco referencial historico, tedrico-conceptual y
doctrinario-juridico del problema, se obtuvo a través del método bibliografico
y documental, el cual permitié obtener la informacion actual y precisa sobre
las Excepciones en el Proceso Laboral Salvadorefio.

1.8 PROCEDIMIENTO DE EJECUCION.

Cuando se tiene claro y aprobado el tema, se realiza la matriz de
congruencia con la finalidad de establecer los problemas de la investigacion,
siendo estos plasmados y determinados dentro de la misma, procediendo a
los objetivos, visualizando lo que se pretende obtener al finalizar la
investigacion que se realiza, con el propésito de lograr el desarrollo de todos
los puntos de investigacién, asimismo se establece la justificacién del tema

de investigacién, con la cual se esclarece el porque de la realizacién de la
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investigaciéon de este tipo de problema, facilitando el entendimiento de la
aplicacion de esta figura juridica lo cual dard a muchos profesionales la
oportunidad de alegar las excepciones ya sean estas dilatorias o perentorias
en el proceso laboral, asi como la forma de aplicacion supletoria del proceso
civil, luego se ha formulado el planteamiento del problema, sirviendo de base
para desarrollar la delimitacién temporal, espacial y teérico conceptual de

esta investigacion.

El marco tedrico se desarrollé bajo una investigacion que recaba datos desde
los antecedentes generales de las excepciones hasta el analisis
personalizado de las excepciones, se ha incorporado también andlisis
bibliografico para establecer la situacion en los tribunales respecto al tema

que se investiga.

Las hipotesis se realizaron con la finalidad de crear supuestos que puedan
dar explicacién y aportar repuestas necesarias a la problematica, el cual
posee el desarrollo total de la forma l6gica de la secuencia que tendra la
investigacion, aplicando los instrumentos y métodos a utilizar para desarrollar

esta investigacion.
Luego de establecer y recopilar los datos antes mencionado se logro el

analisis final que dio como resultado las conclusiones y recomendaciones de

la investigacion.
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CAPITULO II
2.1 ANTECEDENTES HISTORICOS SOBRE LAS EXCEPCIONES.

Las Excepciones en el Derecho Romano.

Siendo la base de muchas legislaciones pasadas y modernas el granitico
Derecho Romano, el estudio de la excepcidbn necesariamente debe
comenzar refiriéndose a él.

Es de comun acuerdo que el nacimiento de las excepciones se fije en el
Segundo Periodo del derecho procesal romano llamado “Formulario”, el cual
fue precedido por el sistema de las acciones de las leyes, las cuales se
remontan al origen mismo de Roma, entendiéndose por ellas -legis actionis-
“ciertos procedimientos compuestos de palabras y hechos rigurosamente
determinados que debian de ser realizados delante del magistrado, bien
fuera para llegar a la solucién de un proceso o bien como via de ejecucion;

estas acciones fueron cinco”.*®

Este procedimiento tuvo como principal caracteristica su rigurosidad, en
cuanto a que debia ser estrictamente acatado y seguido, ya que en cualquier
error implicaba “la pérdida del proceso”. Es por ello y para atenuar ciertas
consecuencias rigurosas del Derecho Civil que a iniciativa e influencia del
pretor aparecieron las excepciones, naciendo primeramente con un caracter
equitativo creadas por el derecho petroriano, este periodo se inicié con la Ley
Aebutia y las dos Leyes Julia, cuya fecha y contenido se ignoran, se sabe
que la primera fue anterior a Cicerdn, y que las otras dos se expidieron por

César Augusto.

18 petit Eugene. Tratado Elemental de Derecho Romano. 9° Edicién. Pag. 620.
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Este procedimiento formulario fue llamado asi porque el magistrado
‘redactaba y entregaba a las partes una FOrmula, una especie de instruccion
escrita que indica al juez la cuestion a resolver, dandole el poder de juzgar,
se le llamaba también procedimiento ordinario, porque el magistrado no
juzgaba por si mismo mas que en casos excepcionales, limitandose a
organizar desde un principio la segunda parte de la instancia que debia

realizarse delante del juez: ordinat judicium”.*’

Este procedimiento nacié con ocasion de los procesos entre ciudadanos y
peregrinos. “Siendo en iguales casos inaplicables las acciones de la ley, el
pretor peregrino encargado especialmente de esta jurisdiccion, habia
imaginado resumir brevemente en un escrito o féormula los hechos a
comprobar para la soluciéon de litigio, y confiar la comprobacién a los
recuperadores dandoles el poder de condenar o absolver al demandado®®
este sistema se generalizé poco a poco, siendo la ley Aebutica quien lo
sancionara definitivamente, cabe aclarar que no es mas que una conjetura

de los historiadores.

La formula que era redactada y escrita por el magistrado luego de haber
indicado al juez la cuestibn a resolver, se redactaba en los términos

siguientes:

e En primer lugar se nominaba al juez, Titius judex o arbiter, o Titius Moevius,

Sempronius recuperatores sunto. En un principio, el juez podia tener en

17 petit Eugene. Ob. Cit. Pag 625.
18 |bid. Pag. 626
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cuenta todas las alegaciones relativas a la cuestion colocada en la

intentio, pero no de las que eran extrafias al proceso.

e En la formula propiamente dicha se distinguian: a) las partes: que
necesariamente figuraban en una formula pero cuyo nimero y redaccion
variaban segun la naturaleza de la accion. y b) las adjetionis: elementos
que sélo se afadian a la formula si el demandado o el demandante habian

solicitado y obtenido la insercion.

elLas partes principales de la férmula; eran usualmente tres vy
esporadicamente cuatro, las cuales se designaban asi: la demostratio, la

intentio y la condenatio y la llamada adjudicatio.

e La Demostratio: Encabezaba la formula luego de la denominacion del juez y
consistia en una breve relacion de los hechos e indicaba el fundamento, o
causa del litigio “Demostratio est ea pars formulae quae praecipit in quod

geritur ut demostretur res de qua agitur”.

e La Intentio: consistia en un resumen de las pretensiones del demandante
sobre el cual resolveria el juez “Intentio est ea pars formulae qua actor

desideriun suum concludit’.

e La Condemnatio: Autorizaba al juez a condenar o absolver al demandado
segun el resultado de la prueba, es decir, segun la comprobacién de la
intentio a la cual la condemnatio estaba intimamente unida; si la
pretension del demandante estaba justificada, es decir, si paret, el juez
condenaba, si no lo estaba, si non paret, absolvia “Condemnatio est ea

pars formulae qua iudicci condemnandi absolvendique potestas permittitur”

e Los elementos accidentales de la férmula: eran aquellos que figuraban

Gnicamente cuando eran agregadas a la demanda de los litigantes. La
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variedad de los asuntos eran causa de la introduccion de estas adjetiones,
que permitian al magistrado poner la férmula en relacibn con las
exigencias de la demanda y de la defensa; de ellos se distinguian las

excepciones y las proescriotiones. *

Es el caso que la excepcion no era mas que un adjetio insertada en la
formula de peticibn del demandado. Si el demandado se limitaba a la
contradiccion directa de la pretensién del demandante, el debate podia darse
libremente, sin que fuese de utilidad afiadir nada a la formula; por ello se
decia que para que el Juez pudiera apreciar este modo de defensa, era
necesario que la formula lo autorizara a ello. El pretor afiadia a la
reclamacion del demandado una parte que concedia al juez este poder y era
la llamada excepcidn.

“La redaccion de la excepcion estaba concebida como una condicion
negativa, la cual era una clausula que se agregaba a la férmula entregada al
demandante condicionando la condena tanto a la prueba que se hiciese de la
intentio, como el que se probase por el demandado la excepcién que habia
alegado”®

La expresion podia ser opuesta bajo forma de réplica, de duplica y de triplica.
La Réplica: No era mas gue una excepcion invocada por el demandante.
Por ejemplo, cuando el demandado se oponia a la conditio certae pecuniae o
a la excepcion de un pacto, o si en cambio el demandante se limitaba a
negar el hecho, no habia necesidad de una nueva calificacién en la férmula.
Pero si pretendia haber intervenido con un segundo pacto destruyendo el
primero debian de insertar una segunda excepcioén del pacto para que el juez

tenga el poder de apreciar esta alegacion.

19 petit, Eugene. Ob. Cit. Pag. 631.
Ppetit Eugene. Ob. Cit. Pag. 634.
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En conclusion, la excepcion opuesta de esta manera a la del demandado es

una réplica.

La Duplica: Se daba cuando el demandado requeria la insercion de una

tercera excepcion opuesta a la réplica.

La Triplica: Se realizaba en respuesta a una duplica, el demandante podia
reclamar la insercién de una triplica aunque los textos no ofrecian ningun

ejemplo.?

Segun esta terminologia, la segunda excepcion se llama réplica, la tercera
duplica y la cuarta triplica. Pero en algunos textos el nombre de triplica era

dado a la tercera excepcién y designaba en realidad una duplica.

Las Excepciones en el Derecho Espafiol

Siguiendo el lineamiento histérico del presente estudio, es igualmente punto
de referencia obligatoriamente, debido a la influencia que como potencia
conquistadora ejercié6 el derecho espafol, en nuestras legislaciones
latinoamericanas. Aunque esta influencia se experimenta sobre todo por la
introduccién que de los conceptos romanos se hizo en nuestro derecho, ya
gue en materia de excepciones estas fueron asimiladas del ordenamiento
juridico romano con pocas diferencias, tomando las innovaciones que
presentare, como la influencia del derecho candnico, siendo trascendente en

aquél, por el caracter religioso del pueblo espariol.

Al respecto el procesalista mexicano Eduardo Pallares se refiere en los
siguientes términos a las excepciones en la legislacion espafola “El Fuero

Juzgo y el Viejo de Castilla, no contienen preceptos relativos a las

2! |bid. Pag. 635.
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excepciones. Los primeros que aparecen se encuentran en las leyes de
Estilo 178, 176, 184, 235, y conciernen a la excepcion de excomunion que se
oponia en los casos en que el actor estaba sujeto a esa pena canodnica, a la
de dinero no entregado, a las perentorias que debian oponerse después de
contestada la demanda, excepto la de cosa juzgada, transaccion y pleito

acabado por jura, que podian hacerse valer antes de la contestacion”.?

La ley 236, clasificaba las excepciones en iguales términos que el derecho

romano hizo.

El Fuero Real de Esparia, dedica el Tit. X del Libro I, a las “defensiones”,
estableciendo las siguientes: a) La que podia oponer el despojado para ser
restituido en la posesion, antes de contestar la demanda del despojante; b)
La de excomunidn; c) La de plazo no cumplido, que tenia por efecto duplicar
el plazo; d) La de incompetencia del juez. Determinaba ademas, en qué
estado del juicio debian oponerse las excepciones perentorias, permitiendo
que las de pago, pacto de no demandar y prescripcién, se hiciese valer

después de concluido el juicio.

En el ordenamiento de Alcala, la ley unica del Tit. VI, ordenaba
prescripciones relativas a los plazos dentro de los cuales debian hacerse
valer las excepciones, y ordenaban que contra los contratos que tenian

aparejada ejecucion, no se admitieran, salvo la de pago.

Las leyes VIII a XI del Titulo 11l Partida Ill, trataban de las excepciones y de
los plazos que debia conceder el juez para probarlas. Ordenaba que se
obligara al demandado a oponer todas las excepciones dilatorias que

tuviese, a fin de que no dilatasen el juicio mucho tiempo. Si aquél hacia valer

%2 pallares, Eduardo. Las Excepciones en la Legislacion Espafiola. Pag. 203.
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una cuestion prejudicial, no estaba obligado a contestar la demanda

mientras no se resolvia dicha cuestion.

La Novisima Recopilacion consagraba el Titulo VII a las excepciones y
reconvenciones, y determinaba los plazos en que debian oponerse.
Dividiendo las excepciones en dilatorias y perentorias, y decia que las
segundas eran ‘las que deshacen todo el pleito”, y las primeras “las que lo
alegan”. Estas ultimas, las dividia en dos grupos: “Las que lo alegaban por

gran tiempo” y “las que lo dilataban por alguna razén’?®

Ya en el siglo XIX comienza el proceso civil codificador, con la Ley de
Enjuiciamiento Civil de 1855, cuya base consistia en "restablecer en toda su
fuerza las reglas cardinales de los juicios consignados en las antiguas leyes
Espafiolas”, introduciendo las reformas aconsejadas por la ciencia y la
experiencia y desterrando todos los abusos de la practica; en suprimir
dilaciones o0 excepciones inutiles en la sustanciacion; procurando la mayor
economia posible; introduciendo la publicidad en la prueba; la motivacion de
las sentencias; facilitando el recurso de nulidad, ordenandolo de suerte que
fuese uniforme a la jurisprudencia de todos los Tribunales; haciendo
extensiva la observancia de la nueva ley a todos los Tribunales, con
independencia de su fuero, que no regulasen su procedimiento por ley
especial.*

Sufriendo una modificacion en 1881, siendo estas leyes, la base actual de la

Ley de Enjuiciamiento Civil Espafiola.

28 Zeledon Villalta, Ana Guadalupe. Las Excepciones en el Proceso Civil. Tesis Doctoral. Pag 19.
2 www.wikipedia/derechoprocesalcivil (Espafia).com
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Las Excepciones en el Derecho Procesal Salvadorefio

A través del ciclo historico que se ha establecido, con respecto a las
excepciones en el proceso civil; su origen romano y su posterior asimilacion
por el derecho espariol, de los cuales muchas de estas no tuvieron mayor
cambio, es que se sigue ese hilo trascendental pasando a los antecedentes
historicos que las excepciones tuvieron en nuestra Legislacion salvadorefia,
cuyo pueblo colonizado por Espafia, tuvo la influencia de ambos Derechos,
por lo cual es comprensible que las excepciones en nuestra legislacion, sean
tratadas de igual forma, que en ellas, conservando ademas su terminologia

originaria, en algunos casos.

En ElI Salvador, la influencia espafiola, continué proyectandose, incluso
posteriormente a la independencia, como una de las Provincias Unidas de
Centroamérica y como Republica independiente luego de su separacion de
las mismas; estas leyes espafiolas, constituian diversos cuerpos, por lo que

se dio el primer esfuerzo por ordenar estas normas dispersas.

Encomendado al Presbitero Doctor y Licenciado don Isidro Menéndez, por el
entonces Presidente de la RepuUblica José Maria San Martin; esta
recopilacion abarca las leyes en vigencia desde la creacion de la Republica
hasta el 12 de junio de 1854.

Posteriormente el mismo padre Menéndez elaboro el “Proyecto de los
Caodigos de Procedimientos Judiciales y de Férmulas”, el cual fue revisado
por los Licenciados don Ignacio Gomez, don Anselmo Pais y Eustaquio
Cuellar y el veinte de noviembre de 1857, el Poder Ejecutivo decretd que se

tuvieran como leyes de la Republica los Cdédigos de Procedimientos
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Judiciales (Civiles y Criminales) y el de Formulas, que comenzarian a regir

treinta dias después de su promulgacion”

“El Cddigo de Foérmulas fue elaborado por el mismo padre Menéndez y como
un complemento al de Procedimientos para unificar la practica judicial en la

Republica”. *°

Y especificamente en el Capitulo 2°. Del Titulo 4, del mismo cuerpo legal
hace referencia a los Remedios que la ley concede en las causas civiles,
como las excepciones, contempladas desde el articulo 136 al 147, los cuales

se transcriben, enseguida:

Art. 136. Excepcion es la exclusion de la accion 6 la contradiccion por medio

de la cual el reo procura diferir o extinguir la accion intentada.

Art. 137. Las excepciones son: 1°. Perentorias, dilatorias, mixtas o anomalas;
2°. Reales 6 personales. Perentorias son: las que extinguen la accion;
dilatorias las que difieren 6 suspenden su curso; mixtas las que participan de
la naturaleza de las perentorias y de las dilatorias. Reales las que van
inherentes a la cosa, de tal manera que pueden oponerse por todos los que
tienen interés en la misma cosa, esto es, no solo por deudor, sino también
por sus herederos y fiadores; y personales las que solo pueden oponerse por
aguel a quien se ha concedido por ley o pacto y no por los demas

interesados.

Art. 138. Son excepciones perentorias: paga, cosa juzgada, dolo, miedo

grave, transaccion, prescripcion, pacto de no pedir y otras semejantes.

2 Rodriguez Ruiz, Napoledn. Historia de las Instituciones Juridicas Salvadorefias. 1° Edicion. Editorial
Universitaria. Vol. XXII. Pag 259.
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Art. 139. Son excepciones dilatorias, fuera de otras: la incompetencia de
jurisdiccion, la falta de legitimidad en las personas, la excusion u orden, la
oscuridad en la demanda, la contradiccion o la acumulacion de acciones
contrarias o inconexas, la peticion antes de tiempo o de modo indebido, y el

derecho de citar a un fiador de eviccion.

Art. 140. Son excepciones andémalas, la transaccion, la cosa juzgado, la
paga, el finiquito, y todas las demas que acreditan la falta de accién del

demandante, por no haberla tenido nunca o haberla ya perdido.

Art. 141. Son excepciones reales, entre otras: el pacto general de no pedir y
la transaccion celebrada por el acreedor con cualquiera de muchos deudores

solidarios.
Son excepciones personales el beneficio de competencia y otras.?®

Aunando a la Historia de las excepciones en el proceso civil, es merecedor
hacer mencion del desarrollo que a tenido a través de la historia el proceso
laboral, ya que se parte del estudio de las excepciones en el proceso laboral,

y para comprenderlo tendremos que dejar plasmado la historia del mismo.

La legislacion laboral en nuestro pais es hasta cierto punto reciente, pues fue
hasta en el presente siglo que se comenzd a regular sobre esta materia. Asi
se tiene que la primera ley que se dio fue la decretada el 11 de mayo de
1911, sobre accidentes de trabajo que tuvo de modelo la Ley Francesa de
1898, pero dicha ley era eminentemente civil, ya que no se dio como ley

especial.

% Zeledon Villalta, Ana Guadalupe. Ob. Cit. Pag 22-23.
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Posteriormente, en el afio de 1927, se dio otra ley, esta era la Ley de
Proteccion a los empleados de comercio que regulaba prestaciones por
enfermedad, descansos, asueto y vacaciones y tenia ademas, su
reglamento, pero también fue una ley civil, ya que en esos tribunales se

seguian las reclamaciones.?’

Luego surgié en el afio de 1928 la Ley de Reglamentacion de las Horas de
Trabajo, en la que se establecié una jornada de ocho horas y se penaba con
multa a los infractores. En el afio de 1935 se dio una serie de leyes que
hasta cierto punto nunca tuvieron una eficacia practica, entre ellas estan: la
gue restringia el nimero de trabajadores extranjeros, la que establecia el uso
de botiquines para casos de emergencia, y otra que establecié un organismo

referente a las juntas de Conciliacién.

En el afio de 1939 se dio una constitucion y fue en esta donde por primera
vez encontramos ya regulado algo sobre materia de trabajo. En el articulo 62
de tal constitucion que decia: “El trabajo gozara de la proteccion del estado,
por medio de leyes que garanticen la equidad y la justicia en las relaciones

entre patronos y empleados a obreros”.

En el periodo comprendido entre esta constitucion (de 1939) y el surgimiento

de la constitucion de 1945, no se legislo nada al respecto.

El articulo 156 de la constitucion de 1945, propugnaba la redaccion de un
Caodigo de trabajo y sefalaba las normas en las cuales debia inspirarse. El
articulo 157 de esa misma constitucion establecia la creacion de una ley que
creard el seguro social obligatorio con el concurso del estado, de los

patronos y de los trabajadores.

% Retana, Francisco y Villacorta, Gabriel Marcos. Ob. Cit. Pag. I1-XLIII
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Encontramos ademas en los articulos 159 y 160 de la constitucion antes
citada declaraciones de gran importancia. Por el primero se declaraba que el
poder Ejecutivo crearia los organismos que considere indispensables para
mantener el equilibrio entre los factores de la produccién y el segundo de los
articulos mencionados, se establecia el derecho de huelga de los
trabajadores y el de paro de los patronos, derechos que serian regulados por

una ley.?®

En la constituciéon de 1950, encontramos el capitulo segundo, del Titulo XI,
del régimen de los derechos sociales, el correspondiente al trabajo y
seguridad social, comprendido desde el articulo 182 al 196. El primero de los
articulos mencionados era una repeticion del articulo 155 de la constitucion
de 1945. En el segundo de dichos articulos se expresaba que el trabajo tenia
que ser regulado por un codigo de trabajo, fundado en principios generales
gue tendieran al mejoramiento de las condiciones de vida de los trabajadores
y entre esos principios mencionaba los referentes al salario, jomada
prestaciones sociales, descanso, asuetos, vacaciones, trabajos de menores,
de mujeres, indemnizacion por despido injustificado y en los restantes
articulos disposiciones que le concernian a la seguridad social, contrato de
aprendizaje, del trabajo agricola y domestico, celebracion de contratos y
convenciones colectivas, formacion de asociaciones profesionales, derecho
de huelga, establecimiento de la jurisdiccibn especial de trabajo, ciertas
condiciones que debian reunir los talleres y fabricas e irrenunciabilidad de los

derechos consagrados a favor de los trabajadores.

%8 Retana, Francisco y Villacorta, Gabriel Marcos. Ob. Cit. Pag. I1-XLIII
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Se discutié sobre la conveniencia o0 no, de un cédigo de trabajo; y quienes
adversaban la elaboracion de ese codigo de trabajo aducian que este iba a
retardar todavia mas la legislacion laboral, sin embargo triunfé la tesis de la
elaboracion de ese estatuto. Art.3 Ley Transitoria para la aplicacion del
Régimen constitucional. Decreto Legislativo N°15 de 7 de septiembre de
1950.

Los demas articulos como lo reconocen los mismos legisladores se
inspiraron en la Carta Internacional Americana de Garantias Sociales a que

antes nos hemos referido.

La constitucion de 1962, modificd en parte el capitulo referente al trabajo,
pero no sustancialmente, ya que esta constitucion se dio por motivo politico y
mas que todo para allanar la llegada a la presidencia del candidato del
oficialismo.?® Pero se considero que valia la pena sefialar cuales fueron las
principales modificaciones que hizo a la constitucién de 1950, asi tenemos la
relativa al salario minimo, en cuanto al nimero de horas de la jornada de

trabajo y la relativa al derecho de asociacion.

Después de la constitucion de 1962, no se encontré nuevas leyes que
regularan el trabajo, sino hasta la promulgacion del cédigo de trabajo que se
dio por decreto legislativo de fecha de 22 de enero de 1963, publicado en el
Diario Oficial el 23 del mismo mes, habiéndose publicado nuevamente por
los errores que contenia, el primero de febrero del afio antes citado y por
altimo el Codigo de Trabajo actual que entré en vigencia en el mes de
septiembre de 1972.%°

29 www.monografias/derecho laboral.com
30 www.wikipedia/derecho del trabajo.com
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2.2 MARCO TEORICO-CONCEPTUAL

Vocablo derivado del latin exceptio, excepcidon. La exceptio se origind en la
etapa del proceso por férmulas del derecho romano como un medio de
defensa del demandado. Consistia en una clausula que el magistrado, a
peticion del demandado, insertaba en la férmula para que el juez, si
resultaban probadas las circunstancias de hecho alegadas por el
demandado, absolviera a éste, aun cuando se consideraba fundada la
intentio del actor. La posicion de la exceptio en la formula era entre la intentio

y la condemnatio®..

Actualmente se pueden destacar dos significados de la excepcion:

Sentido abstracto: Es el poder que tiene el demandado para oponer, frente a
la pretension del actor, aquellas cuestiones que afecten la validez de la
relacion procesal e impidan un pronunciamiento de fondo sobre dicha
pretension (cuestiones procesales), o aquellas cuestiones que, por
contradecir el fundamento de la pretension, procuran un pronunciamiento de

fondo absoluto (cuestiones sustanciales o materiales).*

Sentido _concreto: Son las cuestiones concretas que el demandado plantea
frente a la pretension del actor, con el objeto de oponerse a la continuacion
del proceso, alegando que no se han satisfecho los presupuestos procesales
(excepciones procesales o dilatorias), o con el fin de oponerse al
conocimiento, por parte del juez, de la fundamentacién de la pretension de la
parte actora aduciendo la existencia de hechos extintivos, modificativos o

imperativos de la relacion juridica invocada por el demandante (excepciones

® www.monografias/derecho laboral.com
%2 Marroquin, Jorge Antonio. Las Acciones y Excepciones en el Proceso Laboral. Tesis Doctoral. Pag 64
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materiales o perentorias).®® Es decir, en este sentido concreto de las
excepciones, las excepciones procesales objetan la valida integracion de la
relacion procesal e impiden un pronunciamiento de fondo sobre la pretension
del actor, mientras que las sustanciales contradicen a la fundamentacion

misma de dicha pretension y procuran una sentencia desestimatoria.

El doctor Arellano Garcia define la excepcion como “el derecho subjetivo que
posee la persona fisica o moral que tiene el caracter de demandada o de
contrademandada en un proceso, frente al juzgador y frente a la parte actora
0 reconviniente en su caso, para contradecir lo establecido por el actor en la
demanda o lo determinado por el reconviniente en la contrademanda y cuyo
objeto es detener el proceso o bien obtener sentencia favorable en forma

parcial o total”3*

Pero asi mismo se debe dejar establecido el concepto de accion, ya que las

excepciones son parte de las acciones que tiene todo demandado.
Las Acciones

Se dice que las Acciones tienen su origen el en Derecho Romano, para el
cual tenia dos significados, a saber: 1° La facultad de acudir a la Autoridad
Pudblica, a fin de conseguir el reconocimiento a favor del solicitante de un
derecho que le compete, o0 de que se le amparara en un derecho
controvertido por terceros; y 2° El medio préactico, el procedimiento, la forma

mediante la cual se obtenia de la autoridad publica el reconocimiento o la

% Marroquin, Jorge Antonio. Ob. Cit. Pag. 64
% Marroquin, Jorge Antonio. Ob. Cit. Pag. 67
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proteccién de un derecho.®* En este segundo sentido se usaba la palabra

Accion entre los Juristas Romanos.

Se ha considerado a la Accion como un derecho por ello se dice que
“Derecho de Accibn es la potestad que asiste a toda persona para pedir a los
organos Jurisdiccionales del Estado, la Constitucion de un Derecho, o bien

para hacer valer el Derecho Subjetivo que le ha sido violado".*

Es imprescindible remitirnos a la Constitucion. En su Art. 2 inc. 1°, en el que
se encuentran algunos derechos individuales, entre los cuales esta el
derecho de toda persona "a ser protegida en la conservacion y defensa de
los mismos", cuyo contenido ha sido desarrollado por la jurisprudencia de la
Sala de lo Constitucional, especificando que tal derecho viene a reconocer la
posibilidad que tiene toda persona de acudir al érgano estatal competente
para plantearle, via pretension procesal, cualquier reclamo tendente al
establecimiento de alguna vulneracién a una categoria fundamental, y que su
finalidad esencial es dar eficacia a las categorias juridicas subjetivas,
integrantes de la esfera juridica de la persona humana, al permitirle reclamar
validamente frente a actos particulares y estatales que atenten contra tales

categorias.*’

Es decir, El derecho de accion corresponde a toda persona titular, respecto a
cualquier proceso o instrumento, pero es independiente de la legitimacion
gue dicho titular posea, en la causa concreta en la que lo haga efectivo,

porque esto sélo condicionara el tipo de resolucion en el proceso, sin que

% De Coder, Rubén. Compendio de Lecciones Escritas de Derecho Romano. Pag. 600.
% Moran Castaneda, Rafael. Acciones y excepciones, Teorfa general y su estudio en nuestro derecho positivo.
Tesis Doctoral. Pag. 6

37 Jurisprudencia de la Sala de lo Constitucional. Sentencia Definitiva. N° 83/2006. Pag. 4
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ésta haya podido anular el ejercicio del derecho de accionar el Organo
Jurisdiccional; de esa forma, la legitimacion no es condicién de la accion,
sino de una sentencia favorable, pues la accion no es sindbnimo de pretension

cuya caracteristica es ser concreta y no abstracta.

Sujetos Procesales

Ahora bien, ¢quienes seran los sujetos que podran pedir a dichos érganos

jurisdiccionales la constitucion de ese derecho?

‘para todos aquellos que defiende la Accion como un Derecho concreto o
como el mismo derecho material, seran sujetos de este Derecho de Accion,
el demandante y el demandado”*® pues el que entabla la Accién lo hace en
la creencia de que tiene un Derecho Subjetivo violentado, y por consiguiente
tiene un interés procesal para obtener una sentencia favorable, la cual esta

obligado a cumplir el demandado.

Con relacion al sujeto activo; no cabe duda que es el sujeto de la accion.

Al respecto el Juez, que es un sujeto imparcial, también interviene en el
proceso, ya que actlia como representante del Estado, teniendo en un primer
momento relacion procesal solo con el demandante, ya que es a quien el

demandante interpone su derecho de accion.

Cabe ahora preguntar ¢Cual es el Papel del demandado o quien sera el

demandado? Se sabe que la participacion de éste en el juicio, surge después

% Moran Castaneda, Rafael. Ob. Cit. Pag. 16
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de notificada la resolucion que admite la demanda; nace en este momento
una relacion procesal entre el Estado y el demandado, desde entonces
puede este oponer las excepciones que crea conveniente o bien contra-
demandar; quedando entonces el juez desempefiando el papel de sujeto

pasivo.

Hay una relacion entre el actor y el reo pero esta es de caracter
estrictamente civil, ya que el demandado desempefia el papel de sujeto
pasivo de la pretensién, porque a él se pide la satisfaccion del interés

particular del Actor.

Concluyendo: son sujetos de la accion, el demandante y el Estado; y sujetos
de la pretensién el demandante y el demandado.

Derecho de Defensa

No cabe duda que es propio de la naturaleza humana el que ante un peligro
real o supuesto, asuma una actitud de proteccion manteniendo a salvo ya

sea sus bhienes o la vida misma.

Pero esta actitud ancestral es la respuesta ante, como ya se dijo, un peligro o
un ataque proveniente de un agente externo, es pues una reaccion, un
efecto, si se quiere, de algo que se ha suscitado previamente;* durante
mucho tiempo, esto dio origen a que se recurriera a la violencia tanto para
obtener como para conservar algo y asi hablamos dentro de la historia

humana y la propia historia del Derecho; de justicia por la propia mano y de

% Zeledén Villalta, Ana Guadalupe. Ob. Cit. Pag. 6
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venganza, hablamos de perseguidos y perseguidores y asi vemos como al
surgir el Derecho poco a poco las normas duras como “ojo por ojo y diente
por diente”, fueron modificandose y dando oportunidad cada vez mas a la
solucion de los conflictos mediante la manifestacion de las razones, que las
partes enfrentadas creen que les asisten, sometiéndose a la decision de un
tercero que gozaba de la autoridad necesaria para hacer valer sus
dictamenes, evitando asi soluciones violentas o querellas interminables que

pasaban de generacién a generacion.

Con la Excepcion el demandado puede alegar hechos impeditivos del
nacimiento del Derecho que alega el actor; o bien puede alegar hechos

extintivos o modificativos del mismo.

Obijeto v Fin del Derecho de Defensa

El objeto del derecho de defensa es el derecho abstracto de ser oido en
igualdad de condiciones,” tanto procesal como de otra indole, sin tener en
cuenta diferencias de origen, raza o sexo. El fin seria; que se le de

cumplimiento al derecho constitucional de defensa.

Concepto de Excepcién como Derecho o como Derecho le Defensa.

El Derecho de Excepcion es el conjunto de defensas, de las cuales hace uso
el demandado, ya sea para destruir la pretension del demandante o bien

40 Zeleddn Villalta, Ana Guadalupe. Ob. Cit. Pag. 9
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para reclamar los vicios que pueda tener la demanda, el proceso o el
Derecho de Accion ejercitado.

Fue en el periodo Formulario del Derecho Romano, que naci6 la idea de la
Excepcion, desarrollando esta Institucion una funcidén principalisima, pues
todos los rigores del primer periodo; periodo de las Acciones de la ley; con
todo y sus injusticias fueron suavizados. En el periodo formulario el pretor
autorizaba mediante una féormula para que el actor pudiera deducir su
derecho ante el Juez; pero en esta misma formula el Magistrado autorizaba
al Juez para dilucidar el conflicto, condenando o absolviendo al demandado,
en este Ultimo caso, si comprobada alguna circunstancia por la cual seria
injustamente condenado. Se hace la salvedad que cuando se trataba de una
Accion de buena fe no era necesario que se insertara en la formula clausula
alguna para absolver al demandado, pues bastaba que expusiera una
excepcion fundada en la equidad, para que fuera absuelto; podia pues, en tal
clase de Acciones defenderse el demandado que reclamaba la equidad.**

Segun Hugo Alsina las defensas en beneficio del demandado; podria el Juez
en algunas ocasiones tomarlas en cuenta de oficio, por ser circunstancias
que obraran a favor del demandado por si misma, operaban por lo tanto de
derecho; pero habian otras defensas que Unicamente podia hacerse valer a

instancia del demandado, y constituian un verdadero derecho.*?

Los romanos distinguieron lo que es la defensa de la Excepcion; ellos le
llamaban defensa, al medio por el cual se sostenia precisamente lo contrario
de lo que pretendia el demandante, es decir, la negaciéon del Derecho

sustancial reclamado por el actor; en cambio la Excepcidon no sirve para

1 Moran Castaneda, Rafael. Ob. Cit. Pag. 30
42 Alsina, Hugo. Tratado Tedrico Practico de Derecho Procesal Civil y Comercial. Tomo 1. Pag. 300
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negar el fundamento de la demanda, sino Unicamente invoca el demandado
un Derecho incompatible con el que alega el demandante, como por ejemplo
en el reclamo de una deuda, que se alega la Excepcion de pago o

cumplimiento de la obligacion.

De acuerdo con el Procesalista mexicano Eduardo Pallares, para formarnos
una idea clara sobre la Excepcion, es necesario que nos imaginemos la
posicion que puede adoptar un demandado frente al emplazamiento.*® Puede
ocurrir en un caso que niegue la demanda en cuanto al hecho y en cuanto al
derecho, es decir, que la parte reo Unicamente se concreta a pagar los
conceptos de la demanda sin alegar no simplemente la negacién de la
demanda que contra él se intenta, sino que ademdas alega hechos
impeditivos o extintivos de la Accidén, como por ejemplo manifiesta la falta de
jurisdiccion de la autoridad a quien se ha acudido.

Caracteristicas esenciales del derecho de Excepcion:

1° No pueden ser consideradas de oficio las Excepciones, sino que tiene que
hacerlas valer el demandado, es decir, como un derecho de defensa que

tiene el mismo;

2° Es un derecho de impugnacién a la demanda, mediante el cual el
demandado destruye o nulifica la Accion. Siendo este un Derecho
Patrimonial como un bien juridico, no puede el Juez considerar la Excepcion

en forma oficiosa, como se dijo ya;

3° Al interponerse la Excepcion, se presupone la existencia de la Accion a la

cual se trata de destruir.

“3 pallares, Eduardo. Tratado de Derecho Procesal Civil. Pag. 290
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Es el tratadista Hernando Devis Echandia quien va mas lejos en la distinciéon
del Derecho de Excepcion y para ello nos establece la existencia de un
derecho de contradiccién; defensas y Excepciones del demandado;** de tal
manera que para comprender en qué consiste la Excepcion hay que realizar
un estudio de cada uno de estos conceptos, ademas de los llamados
Impedimentos Procesales.

Derecho de Contradicciéon

O principio de contradiccién que deriva del caracter dialéctico del proceso, ya
que al introducirse en conceptos como derecho de defensa o garantia de
audiencia, estamos frente a los dos extremos de una relacion juridica actor y
reo, que contienden, ante un tercero que es el oOrgano jurisdiccional
correspondiente a cuya resolucién se someten y al cual aportan sus razones
y pruebas para su convencimiento; ambos extremos son rivales, en la
generalidad de los casos controvierten o contradicen, la posicion de su
“contrario”; es en ese sentido que denota la pugna, que existe en el proceso
y que se refiere al igual que en la audiencia a ambas partes ya que tanto el
que se defiende contradice de alguna manera lo expresado por el actor en su

demanda, como el actor contradice las defensas que éste opone.

“Segun Couture, este principio, cuya féormula se resume en el principio
Auditur altera pars, consiste en que salvo situaciones excepcionales

establecidas en la ley, toda peticion o pretension formulada por una de las

44 Hernando Echandia, Devis. Compendio de Derecho Procesal Civil. Pags. 334 y siguientes.
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partes en el proceso, debe ser comunicada a la parte contraria para que ésta
1 45

pueda prestar a aquélla su consentimiento o formular su oposicion”.
O la definicion de Devis Echandia: “la Excepcion es una manera especial de
ejercitar el Derecho de Contradiccion o de defensa en general que le
corresponde a todo demandado, y que consiste en oponerse a la demanda
para atacar las razones de la pretension del demandante, mediante razones
propias de hecho que persigan destruirla, modificarla o aplazar sus

efectos”.*®

Pero se fundamenta en un interés general, como el que justifica la accion,
porque no solo toma en cuenta la defensa del demandado o imputado y la
proteccion de sus derechos sometidos al proceso o de su libertad, sino que
principalmente contempla el interés publico en el respeto de dos principios
fundamentales para la organizacion social; el que prohibe juzgar a alguien
sin oirlo y sin darle los medios adecuados para su defensa en un plano de
igualdad de oportunidades y derechos, y el que niega el derecho a hacerse

justicia por si mismo.

Al tratar del derecho de contradiccion, se adelanta la nocion de lo que es el

derecho de oposicion.

Derecho de Oposicion del Demandado

Es el acto de voluntad del demandado en la que manifiesta de alguna
manera su resistencia a la pretension del demandante; manifestando su

resistencia a la pretension punitiva que contra él se ha formulado,

% Ovalle Favela, José. Derecho Procesal Civil. Coleccion textos juridicos universitarios. citando a Eduardo
Couture. Pag. 11

6 Hernando Echandia, Devis. Ob. Cit. Pag. 335
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proponiendo defensas de cualquier naturaleza, en busca de una sentencia

que le sea favorable o de que no haya proceso.*’

Oposicion, y Defensa, en sentido general, son sindnimos, e incluye desde la
simple negacion del derecho y de los hechos hasta las excepciones previas y

las de fondo.

Mas sin embargo la Oposicién no es el derecho de Contradiccion, sino una
de las maneras de ejercitarlo; el derecho de contradiccion, persigue una

sentencia justa y la oposicion persigue una sentencia favorable.

Evitando consigo un parametro de confusiébn ya que el derecho de

contradiccion existe aun cuando la oposicién no se formule.

Otro concepto del cual merece mencion para evitar una confusion, sera el de
oposicién y pretension, que si bien es cierto ambos son actos de voluntad de
igual naturaleza son tremendamente contrapuestos, ya que se diferencian
por el efecto negativo o positivo que persiguen: la pretension propone
vincular al demandado en un determinado sentido y para ciertos efectos
juridicos concretos mediante una sentencia, exigiendo obviamente se le
reconozca un derecho vulnerado a los ojos del mismo [Efecto Positivo], y la
oposicion trata de evitar esa sujecion, mediante el rechazo de la pretensiéon
en la sentencia o impedir que se pronuncie sentencia e inclusive que se de
curso al proceso [Efecto Negativo] se trata del “anverso y reverso de una

misma figura y que una autentica contraprestacion”.*®

4" Hernando Echandia, Devis. Teoria General del Proceso Aplicable a Toda Clase de Proceso. 2° Edicién. Pag.
236.
8 Guaps, Jaime. Derecho Procesal Civil. Pag. 242
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En conclusion por oposicion se entiende el ataque o la resistencia del
demandado a la pretensiéon del demandante o a la relacion material
pretendida, comprendiendo asi mismo las defensas, dirigidas al
procedimiento para suspenderlo, mejorarlo o anularlo, ésea, a la relacion

juridico-procesal.

Los Impedimentos Procesales

Para comprender en forma en qué consiste el Derecho de Excepcion, es
necesario también analizar un elemento mas, que es el de los Impedimentos

Procesales.

Se refieren estos, a los defectos que pueden ocurrir en un proceso, pudiendo
ser estos defectos de la Accidn y que en este caso son previos al juicio y
defectos del Procedimiento.*® Ocurre en estos casos que el demandado,
quien esta interesado en un proceso puro puede reclamar ante el
Funcionario la existencia de dichos defectos, en estos casos también se dice
que se ejercita el Derecho de Excepcién y que no Unicamente se hace uso
de tal derecho cuando se oponen o alegan aquellos hechos impeditivos o

extintivos de los que se habla.

Cuando se reclama sobre la existencia de algunos Impedimentos
Procesales, autores manifiestan que no se trata de ninguna Excepcion, pues
el demandado no pretende destruir con ello la pretension del actor.

Pero se considera que realmente son excepciones, porque son también
medios alegados por el demandado, a fin de que definitivamente en la

sentencia se tomen en cuenta estas circunstancias para hacer valer su

49 Moran Castaneda, Rafael. Ob. Cit. Pag. 31
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pretendido derecho; como por ejemplo cuando se alega la falta de
competencia jurisdiccional, que una vez alegada y probada el Juez tendra
que declararse incompetente, y si actla en contra de esto, el fallo adolece de

nulidad.

La Reconvencién

“Es la demanda del demandado, la reclamacion judicial que al contestar la
demanda, formula la parte demandada contra el actor, que se hace ante el
mismo juez y con el mismo juicio, es decir, una contrademanda”™®

No es otra cosa mas que un contra ataque que hace el demandado a la parte
demandante, o sea, que cuando el demandado comparece ante el érgano
jurisdiccional para defenderse y al mismo tiempo esta presentando un
reclamo contra la parte demandada, esta haciendo en este caso uso de la

reconvencion.

Se deduce que en este momento el demandado toma la calidad de actor,

pues no esta haciendo otra cosa mas, que ejercitando su derecho de Accion.

Poco a poco se va comprendiendo, que la Excepcién es un derecho
independiente y auténomo; aunque debe recordarse que esta tiene las
mismas caracteristicas de la pretension, aun cuando no son la misma cosa,
pues la pretension lleva implicita la idea de la exigencia frente a otra persona
de determinadas prestaciones, mientras que la Excepcion tiene la

caracteristica de una oposicion o defensa.

Se identifica la Excepcién de la Pretensiéon en cuanto, al ejercicio que una u

otra persigue que es el pronunciamiento de un fallo favorable.

% Cabanellas De Torres, Guillermo. Diccionario Juridico Elemental. Edicién Electrénica. Pag. 158
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Se concluye que la Excepcion es un Derecho Autbnomo, por cuanto existe
en todo demandado en forma independiente, quien busca, se pronuncie en el
juicio que se sigue, un fallo de acuerdo a sus intereses; y se sefala
independiente, porque no es el mismo Derecho Material alegado, sino el

medio para hacer valer este ultimo.

2.3 MARCO DOCTRINARIO-JURIDICO

En todo proceso sea este civil o laboral, necesariamente la demanda
contiene una pretension del demandante, en un sentido estricto y el
demandado resiste esa pretensidn, bien sea discutiendo su existencia o
negandose a satisfacerla, viniendo luego el litigio. Por lo que el demandante
pone en movimiento el mecanismo del proceso por medio de la accion vy el
demandado pone en movimiento el mecanismo del debate por medio de las

excepciones.

Hay que tener claro que el objeto de la accién no implica la obtencion de una
sentencia favorable al demandante, si no que persigue la aceptacién de su
pretension, esa pretension puede estar efectivamente respaldada por un
derecho, a pesar que no puede ocurrir de esa manera exactamente, ya que

guien alega ser el titular del derecho pretendido pueda no tenerlo.

Frente a la pretension del demandante existe la oposicién del demandado
cuando se enfrenta a ella, para perseguir su paralizacion, su modificacion o

su destruccion.®?

% Hernando Echandia, Devis. Ob. Cit. Pag 235.
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Provocando dicha oposicion el rechazo total o parcial de la pretensién, su
paralizacion temporal o la reduccion o sustitucion de la pretension, asi como
la suspension o correccion del procedimiento o su anulacion. Su razon es el
fundamento que se le da segun cada caso y puede distinguirse también en
razén de hecho o de derecho, segun se trate de oponer hechos distintos a
los que sirven de base a la pretension, o solo de deducir consecuencias de
derecho diversas a las pretendidas por el demandante o las imputadas al

demandado, de los mismos hechos de la demanda o de la imputacion.

El demandado puede explicar los hechos en que funda su oposicién o
simplemente denominarla juridicamente; pero en todo caso le corresponde
probar los hechos que alegue, si son distintos de los alegados por el

demandante.

Segun la doctrina de Devis Echandia, el imputado o procesado puede
adoptar conductas similares, pero en estricto sentido no propone
excepciones, sino que alega hechos exculpativos o atenuantes de
responsabilidad que el juez debe investigar de oficio, aun cuando a aquel le
interesa colaborar en su prueba. Salvo las excepciones previas que Si

pueden autorizarse en la ley procesal. >

Sin embargo, cuando se dirige al procedimiento para suspenderlo o
mejorarlo y con el fin de impedir que el proceso siga su curso o de que se
corrijan sus defectos, puede aceptarse que ataca la accién, como derecho
gue es a que el proceso se tramite hasta lograrse la sentencia. Entonces se

alega un impedimento procesal como recurso 0 como excepcion previa.

%2 Hernando Echandia, Devis. Ob. Cit. Pag 237.
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Por ello antiguamente en la Legislacion Salvadorefia se consideraba que la
Excepcion era la exclusion de la accion 6 la contradiccion por medio de la

cual el reo procura diferir o extinguir la accion intentada.

Clasificando asf las diferentes excepciones®.

Perentorias son: las que extinguen la accién; como la paga, cosa juzgada, el
dolo o vicio en un contrato, transaccién, prescripcion, pacto de no pedir y
otras semejantes, es decir, (de perimere, que significa atacar) las que matan

el derecho demandado o el juicio en el cual el derecho se ejercita.

Dilatorias; las que difieren 6 suspenden su curso; como la incompetencia de
jurisdiccion, la falta de legitimidad en las personas, la excusion u orden, la
oscuridad en la demanda, la contradicciébn o la acumulacion de acciones
contrarias o inconexas, la peticion antes de tiempo o de modo indebido, y el
derecho de citar a un fiador de eviccién, es decir, (de differre, que significa
diferir, alargar, prolongar) aquellas que no matan el derecho ni el juicio, sino

que solo difieren el ejercicio del derecho en el juicio.

Mixtas o anémalas; las que participan de la naturaleza de las perentorias y
de las dilatorias, siendo la transaccion, la cosa juzgada, la paga, y todas las
deméas que acreditan la falta de accion del demandante, por no haberla

tenido nunca o haberla ya perdido.

Reales; las que van inherentes a la cosa, de tal manera que pueden
oponerse por todos los que tienen interés en la misma cosa, esto es, no solo

por deudor, sino también por sus herederos y fiadores; como el pacto general

%3 Zeledon Villalta, Ana Guadalupe. Ob. Cit. Pag. 17-28.
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de no pedir y la transaccién celebrada por el acreedor con cualquiera de
muchos deudores solidarios.

Personales; las que solo pueden oponerse por aquel a quien se ha
concedido por ley o pacto y no por los demas interesados, siendo el beneficio

de competencia y otras.

Oponiéndose toda excepcion en el término concedido para la contestacion
del pleito. Para el caso fuesen dilatorias podian aun oponerse después,
jurando no haber tenido noticias de ellas 0 que sobrevinieron después de la
contestacion y que no se oponian maliciosamente, excepto la de declinatoria
de jurisdiccion o incompetencia del Juez, que debian oponerse primero que
todas, so pena que, no haciéndolo asi, quedara prorrogada la jurisdiccion,
caso que pudiera prorrogarse. Las excepciones perentorias pueden
oponerse después de la contestacion, aun sin dicho juramento, y en
cualquiera de las instancias.

Siendo que las excepciones dilatorias debian decidirse en juicio sumario,
antes de procederse adelante: las perentorias se resolvian en sentencia

definitiva. .

En el mismo informe al que se ha hecho mencion con las disposiciones
expuestas y que “acompano los trabajos de la comision autorizada para la
revision y reforma del Proyecto del Cédigo de Procedimientos judiciales”,
suscrito por el Padre Isidro Menéndez y el Licenciado Ignacio Gomez, se
expreso sobre las reformas que introducirian en ese momento: “Si /a
publicacién de nuevos Cédigos era siempre un acaecimiento de general

trascendencia en todas partes, la de éstos trabajos formaria época en

% Zeledén Villalta, Ana Guadalupe. Ob. Cit. Pag. 17-28.
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nuestro foro y tribunales y adn produciria un trastorno momentaneo en el
orden moral de la sociedad; pues varia notablemente la legislacion del
Estado en diversos puntos muy capitales, tales son entre otros el capitulo de
las excepciones juridicas...” y en el numeral trece del mismo informe agrega:
“El tratado de las excepciones es sumamente complicado y sujeta a muchas
altercados en la manera de proponerlas. Siendo la Comisién la que tomo de
unos y de otros autores incluyendo la practica informacion para poder sentar
los puntos cardinales y saneando las disputas de una manera equitativa y

terminante”.>®

Es de hacer notar la forma, en que en esta nueva legislacion, fue tratado el
tema de las excepciones, determinando sus clases y su tramite; aunque
generalmente se critica que en este tipo de leyes se den definiciones, es
posible que estas se hayan dado por un afan de que fueran lo mas claras y
explicitas posibles tales normas, inclusive se encuentran enumeraciones de
todas las clases de excepciones que se mencionan, aunque ninguna de ellas
es taxativa, su objeto es mas bien el de ejemplificar, para que no se susciten
dudas a la hora de su aplicacion.

“‘Apenas siete afios después de promulgar el primer Cobdigo de
Procedimientos, los poderes publicos se percataron de la necesidad de
reformarlo”.

Asi se tenia un nuevo cuerpo legislativo denominado “Cédigo de
Procedimientos Civiles y de Instruccion Criminal de la Republica de El

Salvador”, en su segunda edicion de 1878, en el Titulo 4: De las Acciones y

% Zeledén Villalta, Ana Guadalupe. Ob. Cit. Pag. 17-28.
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Excepciones; capitulo 2: De las excepciones, en el articulado del mismo

aparecen ciertas modificaciones y supresiones. >

Art. 127: Excepcion es la exclusion de la accion por medio de la cual el reo

procura diferir o extinguir la accién intentada, Que permanece inalterable.

Art. 129: Agrega gue se tiene por excepcion perentoria cualquiera otra que

acredite la falta de accién en el demandante.

Art. 130: agrega que son excepciones dilatorias cualquiera otra que tenga

por objeto diferir o suspender el curso de la accion.

Art. 133: El demandado debera alegar a un mismo tiempo y en un mismo
escrito todas las excepciones dilatorias, que tuviere, dentro del término
seflalado en el articulo 501; las que propusiere en otra forma o fuera de
dicho término le seran rechazadas de oficio y sin trdmite alguno. Las
excepciones andmalas pueden oponerse como dilatorias 0 como perentorias

en sus respectivos términos.

Art. 134: Las excepciones dilatorias deben decidirse en juicio sumario, antes

de procederse adelante; las perentorias se resolveran en sentencia definitiva.

En la edicion del reformado Cdédigo de Procedimientos Civiles de la
Republica de El Salvador, en la cual se intercalaron las reformas decretadas
desde 1890 hasta 1903, impreso en San Salvador por la Imprenta la

Republica en 1904, se establecio el siguiente articulado:

% Zeledon Villalta, Ana Guadalupe. Ob. Cit. Pag. 17-28.
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Titulo I, Capitulo Il, De las excepciones, Libro I:

Art. 128: Excepcion es la contradiccion por medio de la cual el reo procura

diferir o extinguir en todo o en parte la accion intentada.
Art. 129: Las excepciones son:

1°. Perentorias y dilatorias;

2°. Reales o personales;

Son perentorias, las que extinguen la accion;

Dilatorias, las que difieren o suspenden su curso;

Reales las que van inherentes a la cosa, de tal manera que pueden oponerse
por todos los que tienen interés en la misma cosa, esto es, no solo por el

deudor, sino también por sus herederos y fiadores; y

Personales, las que sOlo debera alegar de una sola vez todas las
excepciones dilatorias que tuviere, dentro del término sefialado para la
contestacion de la demanda; las que propusiere en otra forma o fuera de

dicho término.
Le seran rechazadas de oficio y sin tramite alguno.

No oponiéndose la declinatoria de jurisdiccién o incompetencia del juez, u
oponiéndose contra lo prevenido en el inciso precedente, quedara

prorrogada la jurisdiccidon, caso que pueda prorrogarse.

Art. 131: las excepciones perentorias pueden oponerse en cualquier estado

del juicio y en cualquiera de las instancias, antes de la sentencia.
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Art. 132: en los juicios ordinarios las excepciones dilatorias deben decidirse
en juicio sumario antes de procederse adelante: las perentorias se resolveran

en la sentencia definitiva.

Art. 133: En los juicios extraordinarios las excepciones dilatorias que se
opongan no suspenderan el curso de la demanda y se sustanciaran y
resolveran en la causa principal, sin que se pueda formar por razén de ellas,
articulo especial en el juicio; pero debera guardarse en la sentencia el orden
correspondiente de modo que, declarAndose probada la excepcion, no

entrara el juez en lo principal de la demanda.

Lo dispuesto en este articulo no tiene lugar en las excepciones sobre citacion
de eviccion, incompetencia de jurisdiccion, en la ilegitimidad de la persona de
alguna de las partes y en la oscuridad o informalidad de la demanda, en
cuyos casos el juez las resolvera conforme a lo prescrito en el articulo

precedente, reduciéndose el término de prueba a cuatro dias.>’

Desde el citado Codigo de Procedimientos Civiles de 1881, el texto y la
divisiobn articulada de las excepciones se ha conservado integramente
anicamente en la numeracion de los articulos existe diferenciacién ya que
con la reforma se encontraban desarrolladas, en el Titulo II, Capitulo II: de

las Excepciones, desde el articulo 128 al Art. 133 Pr. C.

La doctrina hace referencia a lo fundamental que estriba en la autonomia de

la excepcion con respecto a la accion, como se explica si ambas son

%" Mendoza Orantes, Ricardo. Ob. Cit. Pag. 18-19.
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excluyentes la existencia de una accion o de una excepcion infundada, por el

hecho de ser una defensa o una forma para oponer una defensa.

Se citara en primer lugar a Guasp “Las excepciones forman parte de la
oposicion a la pretension que hace valer el demandado para su propia
defensa; toda oposicion constituye un acto de declaracion dirigido al 6rgano
jurisdiccional y por virtud del cual, el demandado pide que se le absuelva de
la pretension. Por tanto, las excepciones son actos y no derechos ni poderes.

De modo mas concreto, debe decirse que son contra pretensiones”.>®

Caravantes siguiendo el mismo camino la define asi: ‘por excepcion se
entiende, el medio de defensa o la contradiccibn o repulsa con que el
demandado pretende excluir, dilatar o enervar la demanda. La palabra
excepcion proviene de excipiendo o excapiendo, porque la excepcion
siempre desmembra o hace perder algo a la accién”.>®

Hugo Alsina, cuyo criterio es; que el caracter distintivo de la excepcion en
sentido estricto, se lo da, el que sea una defensa que Unicamente puede ser
invocada por el demandado y no puede ser declarada de oficio por el
juzgador; define a la excepcion como ‘la defensa dirigida a paralizar el
ejercicio de la accién o a destruir su eficacia juridica, fundada en una omisién

procesal o en una norma substancial’.

Agrega, Alsina, que es criticable la tendencia moderna de origen aleman y
francés, de dividir las excepciones en dilatorias y perentorias, segun ataque

el procedimiento o el fondo del derecho y las denominadas excepciones de

% pallares, Eduardo. Ob. Cit. Pag. 206.
> 1bid. 204.
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especial pronunciamiento, asi como aquellas que legisladas como
excepciones de fondo su efecto es procesal porque no afectan a la existencia
de la relacion sustancial y soOlo impiden momentdneamente su
pronunciamiento (plazo para inventario, dias de llanto, etc), o impiden el
ejercicio actual del derecho y por tanto difieren también la sentencia
(exceptio non adimpletus contractus), los cuales no pueden ser incluidos en

ninguna de la dos categorias. ®°

Estas observaciones indican la conveniencia de adoptar para la clasificacion
un criterio que se funde, no en la naturaleza procesal o sustancial de la
excepcion, sino en una circunstancia comun a ambas dentro del concepto
general de defensa; excepcién en sentido amplio; es decir, que las
excepciones en sentido estricto constituirian categorias en el cuadro de las

defensas en general.
Haciendo el mismo Alsina la siguiente clasificacién:®*

1. Defensa que paralizan la accion: En esta categoria se incluian las
excepciones dilatorias, que podian oponerse como de previo y especial
pronunciamiento y que se fundaban en las circunstancias que impedian la
normal constitucion de la relacion procesal, ausencia de presupuestos
procesales o que obstaban a su desenvolvimiento como la litispendencia, el

arraigo, etc.

2. Las defensas previas: instituidas en disposiciones de los codigos de

fondo, con las que el demandado impedia un pronunciamiento sobre la

8 Alsina Hugo. Ob. Cit. Pag. 79-83.
%1 1bid.
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accion y que solo podia oponerse en la contestacién de la demanda, como
por ejemplo; el pacto comisorio, el beneficio de excusion, dias de llanto, etc.

3. Defensas que extinguen la accion: Comprende: a) Las excepciones
perentorias que serian la cosa juzgada, la transaccion, la prescripcion, que el
demandado podia proponer como de previo y especial pronunciamiento; b)
Las defensas generales, que el demandado podia oponer en la contestacion
de la demanda y que son los vicios de consentimiento y las causas de
extincion de las obligaciones.

En resumen sostiene que habrd excepcion en sentido propio cuando ello
suponga el ejercicio de un derecho subjetivo susceptible de ser renunciado,
porque el juez no puede suplir la inactividad de la parte o cuando pudiera
significar un perjuicio econémico o moral, porque solamente puede decidirlo

el propio interesado.

Ugo Rocco, por el contrario estima que el criterio de que la excepciéon en
sentido estricto sea la que sélo el demandado pueda alegar a modo de
defensa, es incorrecta porque tal distincion “desnaturaliza completamente la
nocion de excepcion, porque va imbibito en el concepto mismo de excepcion
el hecho juridico impeditivo, modificativo o extintivo de las relaciones
juridicas, substanciales o procesales, que se aleguen por las partes,

mediante aquel acto especial procesal que se llama excepcion’.

Para Rocco, el concepto de excepcion se define asi: “como la facultad

procesal comprendida en el derecho de contradiccidon en juicio, que incumbe
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al demandado, de pedir que los Organos jurisdiccionales declaren la
existencia de un hecho juridico, que produzca efectos juridicos relevantes,

frente a la accion ejercitada por el actor’™

Es de hacer notar la insercion dentro de esta definicion del concepto de
derecho de contradiccion, lo cual ya nos sefala la autonomia de la excepcién

con respeto a la accion.

Este autor ademas, critica el hecho que se denominaran como procesales y

sustanciales, cierto tipo de excepciones, por lo que es necesario aclararlo.

Las excepciones procesales; se refieren a aquellas excepciones en
conexién a su forma de oposicion y la manera de tramitarlas, ya que no

atacan el derecho controvertido, sino meramente las formas procesales.

Las excepciones sustanciales; son las que directamente atacan el

derecho, que es la base de las pretensiones del actor.®®

Esta clasificacion doctrinaria es censurada por el citado autor porque “ya va
imbibito en la idea misma de excepcién, como facultad de contraponer en el
proceso una defensa procesal, sea cualquier excepcion, en cuanto constituye
un acto procesal del demandado, implicando necesariamente que todas las
excepciones son excepciones procesales, ya que una vez ejercitadas en el

proceso, se disciplinan por normas procesales.

Otra distincién que hace con respecto a las clasificaciones doctrinarias en

relacion a las excepciones procesales, en concordancia a los sujetos de la

62 7aledén Villalta, Ana Guadalupe. Ob. Cit. Pag. 27.
83pid.
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relacion procesal y excepciones acerca de los actos o las actividades
procesales. Las primeras se dividen en excepciones acerca del 6rgano
jurisdiccional, falta de jurisdiccion, incompetencia, etc., que mas propiamente
se llaman excepciones declinatorias u excepciones acerca de la persona del
actor o del demandado, como la incapacidad, falta de interés o de

legitimacion para obrar, etc.

La dltima distincién que puede hacerse en materia de excepciones es la que
separa las excepciones simples y las excepciones reconvencionales. Se da
la excepcion simple cuando dicha excepcion se mantiene dentro de los
limites de la demanda propuesta por el actor, la excepcién reconvencional
cuando, a través de la excepcién propuesta, el tema del debate se ha
extendido mas alla de los limites de la demanda del actor, esto es mediante
una nueva y autonoma demanda del reo, dirigida contra la propuesta del

actor.®

Autores latinoamericanos definen asi el concepto de excepciéon dentro de las
teorias modernas, en primer lugar Hernando Devis Echandia, expresa: “La
excepcion es una razén especial de la oposicion del demandado a la
pretension del demandante, manifestada en forma activa, y por tanto una
contra razon frente a la razon de la pretension del demandante, como
ensefia Carnelutti, es una de las maneras de ejercitar el derecho subjetivo de
contradiccion o la defensa en general; la excepcion es la especie y éste es el

género™®

Pero tampoco se les debe confundir, por eso no es técnico utilizar
el término excepcién para indicar toda clase de defensa y oposiciones del

demandado.

64 Zeleddn Villalta, Ana Guadalupe. Ob. Cit. Pag. 27.
% Hernando Echandia, Devis. Ob. Cit. Pag. 145-146.
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Eduardo Couture: “En su mas amplio significado, la excepcion es el poder
juridico de que se halla investido el demandado, que le, habilita para
oponerse a la accion promovida contra é/”.°

José Castillo Larrafiaga y Rafael de Pifia: En un sentido amplio “denominan
excepcion a la actividad provocada, mediante el ejercicio de la accion, en el
organo jurisdiccional, bien para contradecir el derecho material que el actor
pretende hacer valer con el objeto de que la sentencia que ha de poner
término a la relacion procesal lo absuelva totalmente o de un modo parcial,
no reconociendo la justicia de la pretension en toda la extension en que el

demandante la haya formulado”.®’

Claria Olmedo “excepcion es el poder amplio que ejercita quién es
demandado presentando cuestiones juridicas opuestas a las postuladas por
el actor en el ejercicio de la acciéon”.®®

En definitiva el derecho moderno se ha separado del concepto tradicional de
la excepcién en funcién de la accion, aceptandola como un acto procesal
autbnomo, con sus propias connotaciones, como una forma mas de

oponerse a la pretension del demandado.

Como se menciono anteriormente la palabra Excepcion es uniforme el

concepto que de ella se tiene; considerandose Unicamente en dos sentidos:

% Couture, Eduardo J. fundamentos del Derecho Procesal Civil. Pag. 89.
87 Zeledén Villalta, Ana Guadalupe. Ob. Cit. Pag. 28
68 It

Ibid.
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a) Como aquella condicion que se aparta de la regla general, es decir, en el
sentido de que Excepcion no es otra cosa mas que el caso particular que

contradice la regla;

b) La acepcion que de dicha palabra se tiene en el lenguaje forense. El
Diccionario Enciclopédico Salvat, nos expone que excepcion es el medio de

defensa que procura dilatar la terminacién del pleito o criticar su forma®®.

Por ello cuando el demandado formula oposicion y discute la pretension,
niega la existencia de la razén sobre la cual se trata de fundarla; ahora bien
como tal razén se desdobla en la alegacion de la norma legal y de los hechos
por los cuales debe aplicarse al caso concreto, también la discusion debe
estar dotada de su propia razén y puede consistir en negar que exista la
norma o los hechos afirmados en la demanda, en oponerle otros que los

desvirtien o que paralicen sus efectos.

Pero ante es necesario tener una idea de lo que constituye la Defensa y esta
no es otra cosa que ‘el acto de voluntad del demandado, mediante el cual
propone todos los medios de cualquier naturaleza a fin de obtener una

sentencia favorable, o bien de lograr que no haya proceso”.”

Y se dice que la primera forma de defensa del demandado puede tener dos

aspectos:

% Moran Castaneda, Rafael. Ob. Cit. Pag. 29-45.
" Ibid.
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a) Negacion de los hechos en los cuales se funda la pretension.

b) Negacion de los fundamentos de derecho de dicha pretension.”

En ese sentido puede hablarse de defensa de hecho o de derecho y también
de defensa material o sustancial; que sera la afirmacion de la inexistencia
de la norma y defensa procesal; que sera la afirmacidn de la inexistencia de

los hechos en que se basa la pretension.

Sin embargo tanto en los procesos civiles como en los laborales, el
demandado no se limita a negar los hechos, sino que afirma, por su parte la
existencia de hechos distintos de los que presenta la demanda o
circunstancias o modalidades diferentes de los contenidos en esta, con el
objeto de plantear nuevos fundamentos de hecho que conduzcan a la
desestimaciéon de las pretensiones del demandante, en estos casos se dice

que se propone excepciones.

Esos hechos nuevos o distintos que constituyen las excepciones, pueden

ser:

Extintivos: que hacen cesar la aplicacion de la ley al caso concreto,
eliminando los efectos que se produjeron inicialmente, lo mismo que los que

originan el nacimiento del derecho pretendido o que sean posteriores a él.

™ Hernando Echandia, Devis. Ob. Cit. Pag. 239.
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Impeditivos: son aquellos que impiden que un acto juridico produzca los
efectos que normalmente le corresponden y pueden consistir en la ausencia

de ciertos requisitos o en la presencia de determinadas circunstancias.’?

Para que un derecho nazca, se requiere tanto la presencia de hechos
constitutivos, como la ausencia de hechos impeditivos y para que luego
subsista, se necesita que no concurran hechos extintivos. Por ello se afirma
que el demandado ante la existencia de estos hechos busca la
desestimacién de la pretension del demandante y cambia el debate,
cambiando el cuadro inicial del proceso, que le es favorable por ello estara
interponiendo excepciones.

Pero en otras ocasiones el demandado afirma la existencia de hechos que
no se oponen al nacimiento del derecho ni producen su extincion, sino que
se limitan a paralizar su ejercicio por el momento, es decir, a quitarle su
exigibilidad o dilatar su eficacia, tratandose también de interponer una
excepcion dilatoria.

De este andlisis resulta que toda Excepcion debe probarse en el juicio, asi
como también toda pretensién, siempre y cuando se desee una sentencia a

su favor.

La Excepciéon no es como la Accion un Derecho Publico y Abstracto, ni
tampoco en términos generales como la defensa, pues esta puede darse aun
en aquellos casos en que el demandado simplemente niega los hechos y

derechos del actor, y consecuentemente no tiene obligacién de prueba; en

"2 Hernando Echandia, Devis. Ob. Cit. Pag. 239.
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cambio en la Excepcion si hay obligacion de probar los ataques que se

hacen a la demanda; es un medio de ejercitar el Derecho de Contradiccién.”

La palabra excepcién, segun Couture tiene tres acepciones:

a) en sentido amplio la excepcién es el poder juridico de que se halla
investido el demandado, que le habilita para oponerse a la accion promovida
contra él; esta primera acepcion anteriormente equivalente a defensa, es un
conjunto de actos legitimos tendientes a proteger un derecho.

I:"* se habla

b) la segunda acepcion alude a su caracter material o sustancia
asi, de excepcién de pago, de nulidad, de compensacion, etc. Que equivale a
la pretension del demandado

Adviértase que en este sentido tales excepciones solo aluden a la pretension
del demandado y no a la efectividad de su derecho; y

C) en un tercer sentido, excepcion es la denominacion dada a ciertos tipos
especificos de defensas procesales, no sustanciales, dilatorias, perentorias o
mixtas, mediante las cuales el demandado puede reclamar del juez su
absolucion de la demanda o la liberacion de la carga procesal de
contestarla.”” Equivalente al procedimiento; dilatorias de la contestacion,

perentorio o invalidatorio de la pretensién; mixto de dilatorio y perentorio.

El tema de la excepcion dentro de la concepcion moderna del proceso, es
virtualmente paralelo al de la accién. Siendo la accién un derecho a atacar,

teniendo como respuesta ese derecho, la facultad del demandado a

8 Morén Castaneda, Rafael. Ob. Cit. Pag. 29-45.

™ Garay, Jorge Antonio. El Proceso Laboral. Tesis Doctoral. Pag. 95
75 It
Ibid.
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defenderse; como toda demanda es una forma de ataque, la defensa contra
ese atague es la excepcion que opone el demandado.

Se valora en esta parte de la tesis que la venganza privada se habia
sustituido por la accién, y ahora se dice que la excepcion es el sustitutivo de
la defensa.

Resulta pues, que entre accion y excepcion existe marcado paralelismo que
se manifiesta en cada una de esas instituciones; teniendo el actor la iniciativa
en el litigio ya que el demandado no la tiene y por tanto debe soportar las

consecuencias de la iniciativa del demandante.

Asimismo, se afirmaba que la accion es la facultad de provocar la actividad
de los 6rganos jurisdiccionales para que el juez dicte providencia conforme a
la propuesta del actor; de lo que resulta que la accién presenta otro caracter:
el de la bilateralidad; el andlisis del caracter de la bilateralidad de la accion lo
reservamos para este momento con el fin de poner de manifiesto su intima
relacion con la excepcién, ya que esta ultima constituyen el tema central de
este estudio. Asi tenemos que el principio de que “nadie puede ser
condenado sin ser oido.....” no solo es una expresion de sabiduria comun
sino una regla necesaria del derecho procesal civil y laboral. El caracter
bilateral de la accion se manifiesta en el proceso también de caracter
bilateral por consecuencia de aquella, en donde frente a una de las partes
gue pide una providencia, con el objeto de restablecer la observancia del
derecho, existe al menos otra respecto de la cual se pide y contra quien
recaera la resolucion que se dictard; por lo que se observa entonces que en
el proceso la parte contra la cual deberd operar la resolucion es siempre

admitida; por el principio de contradiccion; a hacer valer ante el juez todas la
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razones de hecho y de derecho que puedan servir para demostrar la falta de
fundamento de la demanda y para hacerla rechazar.

Tanto el actor, mediante la accion, como el demandado, mediante la
excepcion, tienen un derecho al proceso. De ese modo el juez se encontrara
frente a dos propuestas, por lo general, antitéticas, de las cuales debera

escoger una.

Asi las cosas, se deja claro que la accion no es solamente propia del actor,
porque también el demandado aun cuando se limite a pedir el rechazamiento
de la demanda contraria, viene, en definitiva, a solicitar del juez que
pronuncie una sentencia diversa de la pedida por el actor y favorable, en
lugar de esta, a él como demandado. Por lo expuesto precedentemente,
también la actividad del demandado se puede hacer entrar en el concepto de
accion, conclusién en un todo conforme con el pensamiento del maestro

Rocco.

La teoria tradicional clasica de la accidon nos dice que esta es un atributo
propio de derecho, es decir, la calidad del derecho que le faculta para ir a la
lucha judicial; sefialando que esta etapa se caracteriza por la identificacion
del derecho de excepcion con el derecho material o sustancial, siendo su
finalidad lograr su absolucion; en esta fase se considera a la excepcion como
el momento dinAmico del derecho sustancial o material, diciéndose asi que el
derecho de excepcion es el derecho armado pero sin espada; se le
denomina asi porque la excepcion es solo un contraderecho que solo trata
de defenderse del atague del derecho de accién. Esta concepcion se

reflejaba y aun subsiste, en la propia terminologia, al observar que a las
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acciones que llevaban el mismo nombre que el derecho, también
correspondia una excepcion con el mismo nombre. Por ejemplo, a la accion
de reivindicacion era repelida con la excepcion de prescripcion; a la accion
de cobro, con la excepcidon de pago, etc. Esta terminologia aun subsiste por
la facilidad de su manejo en la experiencia juridica tanto en doctrina como

en la practica.

Sin embargo, se advierte que en la terminologia procesal a todas las
actividades que desarrolla el demandado para defenderse de la demanda de
la parte contraria y para pedir su rechazo se le denomina excepciones con un
significado amplisimo equivalente a defensas.

Llegado a este punto es importante saber la distincion que existe entre la

excepcion y defensa.

En general hay defensa cuando el demandado invoque a su favor hechos
gue no niegan el nacimiento del derecho pretendido por el demandante o su
extincion. Puede también suceder que el demandado no se oponga al fondo
de la cuestién debatida, ni al derecho material que pretende el actor, sino
simplemente al procedimiento, por estimar que faltan requisitos procesales
para gue el juicio pueda desarrollarse validamente, como por ejemplo, en los
casos de ineptitud de la demanda, ilegitimidad de a personeria, falta de
competencia del juez, etc.; o también puede suceder que el reo no solo se
defienda haciendo uso de los medios antes dichos sino que en el mismo

juicio ya iniciado promueva a la vez una nueva demanda contra el
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demandante para que sea decidida conjuntamente con la instaurada por la

parte contraria, demanda que se denomina reconvencion.

Pero no todos esos medios defensivos constituyen excepciones propiamente
dichas, conforme a la doctrina y jurisprudencia. Al término excepcion se le da
un significado técnicamente mas restringido que el de defensa, reservandose
para aquellos Unicos casos en los que la peticion de rechazo esta basada
sobre razones de las que el juez no podria tener en cuenta si el demandado

no las hubiese hecho valer.

Alberto Trueba Urbina al citar a Pina, autor espafiol dice que este distingue
ambos institutos en estos términos: “La excepcion se dirige a poner un
obstaculo temporal o perpetuo a la actividad del 6rgano jurisdiccional; se
refiere a la falta de presupuestos o requisitos necesarios para que pueda
establecerse una relacion procesal perfecta. La defensa es una oposicién no
a la actividad del 6rgano jurisdiccional sino al reconocimiento del derecho

material pretendido en la demanda.”’

2.3.1 Excepciones y Presupuestos Procesales.

El estudio de la relacion entre los presupuestos procesales y las excepciones
debemos abordarlo previamente a las clasificaciones de las excepciones.

Eduardo J. Couture define los presupuestos procesales “como aquellos
antecedentes necesarios para que el juicio tenga existencia juridica y validez

formal”.”®

® Marroquin, Jorge Antonio. Ob. Cit. Pag.74-84
" Urbina Trueba, Alberto. Derecho Procesal. Tomo I1. Pag. 140
"8 Couture, Eduardo J. Ob. Cit. Pag. 102 y 103.
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Los presupuestos son circunstancias anteriores a la resolucion del juez sin
los cuales éste no puede acoger la demanda o la defensa del reo, no
requiriendose para ello alegacion de parte, pues no esta dentro de las
potestades del juez atribuirse una competencia que la ley no le ha dado
como tal, por ejemplo, dotar de capacidad a las partes, atribuirles calidades
que les competen, como tampoco aceptar pretensiones inadmisibles o
pronunciar fallo favorable cuando el beneficiario no satisfizo las condiciones

requeridas para su admision.

La doctrina es unanime en llamarles supuestos previos al juicio, asi es juicio
inexistente aquel que se siga ante quien ya no es juez; también no es el que
hubiese sido seguido por dos incapaces. La investidura del juez y la
capacidad de las partes constituyen los presupuestos procesales porque son
las condiciones minimas necesarias para que el juicio exista y tenga validez

formal.

Distinguiese la excepcion de los presupuestos procesales en que las
excepciones “son como el concepto tradicional, un medio de defensa que
ejerce el demandado”; pero los presupuestos procesales “son supuestos de
hecho o de derecho sin los cuales el proceso no tiene existencia juridica ni
validez formal. Como tampoco, no solo pueden ser aducidos por las partes,
sino también por el tribunal, ex oficio”.”

Comparando las instituciones procesales que nos ocupa se comprueba que
en multiples casos la excepcion es un medio legal de denunciar al juez la
falta de presupuestos necesarios para que el juicio sea valido. De tal forma

tenemos que la falta de competencia se denuncia mediante la excepcion de

™ Marroquin, Jorge Antonio. Ob. Cit. Pags.74-84
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incompetencia; la incapacidad de las partes y la defectuosa representacion
mediante la excepcion de falta de personeria. Sin embargo esa relacién no
es constante, puesto que los presupuestos procesales no necesitan
excepcion, que pueden hacerse valer de oficio por el juez y, ademas, existen

muchas excepciones que no son denuncia de falta de presupuestos.

Comunmente los actores clasifican los presupuestos procesales en dos

grupos:
1. Presupuestos Procesales de Existencia.

a. Proposicion de una demanda judicial

b. Un 6rgano dotado de jurisdiccion

c. Partes que se presenten como sujetos de derecho

d. Que haya conflicto juridico (presunto; debe sefalarse en la demanda el

conflicto juridico)

Cuando falta alguno de los anteriores presupuestos procesales, no hay

proceso; hay inexistencia del proceso.

2.Presupuestos Procesales de Validez

a) Competencia absoluta de un juez

b) Poder suficiente de los procuradores de las partes; vy,

c) Capacidad de las partes.
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2.3.2 Naturaleza Juridica de la Excepcion®.

La posicion del demandado ha sido siempre descuidada en la literatura
procesal antigua, lo cual resulta naturalmente l6gico por cuanto que al
considerarse de que accion y derecho (material o sustancial) eran términos
equivalentes, no podia concebirse una posicion autonoma del demandado,
circunstancia que determino que los autores le dieran relativa importancia;
sin embargo, como resultado del avance fantastico del concepto de derecho
de accion que llego a concebirse como absolutamente autonomo del derecho
material, se comenz6 la investigacion del derecho de excepcién,
discutiéndose en doctrina si la excepcién es una potestad autonoma de
actuar en juicio o si ella constituye en si misma un atributo del derecho; en
virtud del paralelismo que existe entre ambos institutos, accién y excepcion,
se puede sefialar en que forma a cada posicion respecto de la teoria de la

accion corresponde a una actitud semejante en lo relativo a la excepcion.

A la idea de que el derecho y la accién forman una unidad juridica mirada tan
solo en dos aspectos distintos, asimismo admite paralelamente; también; con
una nocion sustantiva de la excepcion. A la teoria de la accion como derecho
concreto corresponde en cierto modo la teoria, también concreta de la
concepcion configurada como contra derecho; finalmente, la teoria del
derecho genérico de obrar, cuando proyecta sus principios hacia el tema de
la excepcion, la configura como una potestad juridica de defensa adjudicada

aun a aquellos que carecen de un derecho legitimo a la tutela juridica.

8 Marroquin, Jorge Antonio. Ob. Cit. Pag. 80
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2.3.3 Etapa de la Autonomia de las Excepciones.

En esta fase se concibe la autonomia del derecho de excepcion.

Las orientaciones denominadas: concreta y abstracta de la accion tiene
manifestaciones analogas en materia de excepcidén, encontrdndose por

consiguiente dos posiciones:

La primera habla de la excepcién como un poder juridico concreto, 6sea
como un tributo del demandado a quien el actor conduce sin motivo hasta el
tribunal y que pretende que la pretension del demandante sea desechada.
Segun la concepcion de Wach, “el derecho de excepcién es un derecho;
primero, relativamente autbnomo; segundo, es un derecho publico; tercero,
es un derecho concreto; y cuarto, es un derecho procesal. Por consiguiente,
de acuerdo con las ideas de Wach, el derecho de excepcidén solo existe

cuando la accién es infundada”.®*

En la segunda posicidbn se considera a la excepcidbn como un derecho
abstracto, gozando por consiguiente de una autonomia absoluta. “El
demandado, se sostiene, es decir, no tiene ningun derecho contra el actor.
Solo tiene derecho a su libertad, que la sentencia rechace la demanda
devolviéndole la libertad de que disfrutaba”®* El demandado, para esta
concepcion, no aspira tanto a que se reconozca su derecho propio, como a
excluir su derecho ajeno. Su pretension, mas que nada, es la afirmacion de
su libertad juridica, frente a la accién que tiende a la declaracion positiva,

contraponiendo el demandado una accién encaminada a la declaracién

81 Couture, Eduardo J. Ob. Cit. Pag. 93
8 Couture, Eduardo J. Ob. Cit. Pag. 94
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negativa, presentandose entonces la excepcion como un derecho genérico,
subjetivo, autonomo, publico y complejo.
Segun Couture “un acontecimiento analogo a la ya recordada disputa acerca

del contenido de la accion”.®

2.3.4 Clasificacion de las Excepciones®.

La Clasificacion mas comun de las excepciones que hace la doctrina, es la
que distingue entre dilatorias, perentorias y mixtas; esta clasificacion toma los
distintos tipos de excepciones considerando su finalidad procesal y sus
relaciones con el proceso, segun tiendan a postergar la contestacién de la
demanda, siendo atacada directamente y provocando asi una defensa sobre
el fondo, o que mediante una simple cuestion previa se procure la liquidacion

total del juicio.

Las Excepciones Dilatorias y Perentorias.

Originalmente las excepciones dilatorias, si bien no buscaban retrasar los

procesos, traian como resultado inevitable, precisamente ese.

El hecho que las excepciones dilatorias buscaran la sanidad del proceso,
eventualmente podrian ocasionar la caida de todo lo actuado, volviendo
imposible la recuperacién de los derechos alegados por el actor de la
demanda, por lo menos en el proceso que eventualmente estaria quedando

inactivo.

83 Couture, Eduardo J. Ob. Cit. Pag. 94
8 Marroquin, Jorge Antonio. Ob. Cit. Pag. 82
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Las excepciones perentorias, por el contrario han atacado siempre el
fundamento del proceso, provocando la inadmisibilidad de la demanda o la

improcedencia del proceso.

Lo importante es que dentro de los elementos que componen el proceso (de
forma y de fondo) las perentorias, atacan los elementos de fondo.

Excepciones Dilatorias

En su libro “Notas Procesales y Nuevos Lineamientos Civilistas” Juan Ramén
Araujo, expresa lo siguiente: “Generalmente las excepciones dilatorias
proponen articulos de previo y especial pronunciamiento, es decir, mientras
se resuelve sobre aspectos que probablemente no son de la esencia de la

accion, y que no obstante eso, pueden dejarla sin efecto. &

Otro tratadista, Luis Rib6 Duran, en relacion al mismo asunto, manifiesta lo
siguiente: “Son las alegaciones que el demandado formula oponiéndose
procesalmente a la demanda y utilizando hechos que constituyen obstaculos

temporales para que prospere la accién”.?®

En sintesis, se trata de figuras procesales, que si bien tuvieron su razon
histérica de ser, en la actualidad, han tenido que pasar por un proceso de

reingenieria total, pues no es posible seguir permitiendo la dilacién

8 Araujo Lopez, Juan Ramén “Notas Procesales y Nuevos Lineamientos Civilistas”

8 Rib6 Durén, Luis. “Diccionario de Derecho” Casa Editorial Bosch. Pag. 400.
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innecesaria de los procesos, por actos malintencionados y/o maliciosos de

los litigantes.

Ello representado en el presente caso: “Por ejemplo ‘Ernesto’ debe a ‘Juan’
$3,000 y ‘Paco’ siendo hijo de ‘Juan’, entabla accién judicial contra ‘Ernesto’,
alegando tener poder suficiente para hacerlo, pero sin presentar el Poder
General, que asi lo demuestre, ‘Ernesto’, como demandado, no contesta la
demanda, por el contrario alega la excepcion dilatoria de falta de
personalidad en la parte actora; el demandado en ningdn momento alego
inexistencia de la deuda o que ya ha pagado, simplemente que quien lo
estaba demandando no tenia personalidad para hacerlo”.

En este caso, el demandado ataca elementos de forma del proceso y no del
fondo de éste, ya que estd cuestionando la legitimidad con que actia la

persona que esta entablando la demanda.

Excepciones Perentorias

Couture citado por Manuel Ossorio, expresa que es la “Defensa mediante la
cual el demandado se opone a la pretension del actor por razones inherentes
a su contenido.” Continua expresando Manuel Ossorio: “La que extingue el
derecho del actor o la que destruye o enerva la accion principal, lo que pone
fin al litigio... Son excepciones perentorias la cosa juzgada, la prescripcion y

la transaccion”. &’

8 Ossorio, Manuel. “Diccionario de Ciencias Juridicas Politicas y Sociales”. Pag. 410. 26’.Edicion. Editorial
Heliasta SRL.
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Tomando en cuenta que la forma de tramitarse, desde su interposicion
variaba, desde la clase de juicio de que se tratara y del tipo de excepcién que

se interponia.

En algunos casos se interponia excepciones sin contestar la demanda y en
otros casos se contestaba y en el mismo escrito se alegaban las
excepciones.

Estas formulas pasan a la historia con la vigencia de legislaciones modernas

como la Ley Procesal de Familia y el Cédigo Procesal Civil y Mercantil 2010.

Otra parte de la doctrina procesal distingue entre excepciones de fondo o de
derecho sustancial y excepciones procesales que se refieren al
procedimiento para suspenderlo o mejorarlo. Unas y otras pueden ser
perentorias y dilatorias. Ahora llamadas cuestiones incidentales sean estas
de orden material o de derecho sustancial: que son las que atacan el fondo
de la accién. Y las de orden procesal: las que atacan el modo de como se

ejercita la accion en el juicio.

Y haciendo referencia a las excepciones dilatorias la doctrina manifiesta que:
“l.- La excepcion dilatoria no tienen por objeto destruir el derecho material
alegado por el actor, sino retardar la entrada en el juicio, dilatando o
postergando la contestaciéon de la demanda, por lo cual se le llamaba
excepcion temporal, conocida en el antiguo Derecho espafiol con el nombre

de: articulo de no contestar.
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Il.- Por regla general, la excepcion dilatoria es el medio legal de que se sirve
el demandado para denunciar la falta de requisitos necesarios para la validez
del juicio; por consiguiente siendo defensas sobre el proceso, procuran la
depuracion de elementos formales del mismo, eliminando previamente
ciertas cuestiones que, de no hacerse asi, perjudicarian la eficacia y validez
del proceso. Por tal motivo, deben decidirse en limine litis, con el objeto de
economizar esfuerzos y evitar errores, los cuales tornarian un juicio en inatil
o nulo, como sucederia en el caso de existir litispendencia, incompetencia,

etc.

lll.- El acto procesal por el cual se acepta tacitamente la competencia del
juez, es la contestaciéon de la demanda. Confirma tal afirmacién el hecho de
gue después de dictada la sentencia que declara sin lugar alguna excepcién
dilatoria, se sefiala un plazo para contestar la demanda, lo cual esta de

acuerdo con los principios que antes se han expuesto.

IV.- Contestada la demanda en sentido negativo y opuesta la excepcién
dilatoria de incompetencia de jurisdiccion, esta no produce sus efectos
propios pues, con la contestacién ha quedado tacitamente sometido al juez

que conoce de la demanda”.®®

Nosotros admitimos que a pesar de la critica de Rocco antes expuesta, las
excepciones pueden ser clasificadas en excepciones sustantivas y
excepciones procesales del trabajo, por ser la excepcion una figura procesal

tan importante para el demandado como la accién para el actor.

8 Revista Judicial. Tomo LXXIV. Pags. 207 y siguientes.
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2.4 MARCO JURIDICO.

Para exponer la regulacion juridica de las excepciones para el proceso laboral y
cuestiones incidentales para el Procesal Civil y Mercantil 2010, es inevitable dejar
claro el concepto de proceso y procedimiento.

Advierte Piero Calamandrei que “proceso es la serie de las actividades que se
deben llevar a cabo con el propésito de obtener la providencia jurisdiccional”,®
dicho tratadista le atribuye al vocablo proceso, un significado afin pero no

sinbnimo al de procedimiento.

Por otra parte, Jaime Guaps nos dice al respecto: “el proceso es una serie de
sucesiones de actos que tienden a la actuacién de una pretension, mediante la

intervencion de los érganos del Estado instituidos especialmente para ello™°

Entonces cuando se habla de proceso se habla de avanzar, es decir, la palabra
proceso, viene del derecho candnico y se deriva de procederé, termino

equivalente a avanzar.

La doctrina contemporanea distingue entre proceso y procedimiento. “El proceso
como relacion o como situacién, es principio o idea juridica directriz; el
procedimiento en cambio es la realizacion plena, concreta, sucesiva de los actos
juridicos del proceso”.%*

El proceso es un sistema para el desarrollo de la actividad jurisdiccional; el
procedimiento es la forma real, concreta, material del desenvolvimiento del
proceso, es decir, sera el modo de tramitar las actuaciones judiciales o

administrativas, Osea, el conjunto de actos, diligencias y resoluciones que

® Tena Suck, Rafael y Morales italo, Hugo. Derecho Procesal del Trabajo. Consejo Nacional de la Judicatura. Pag
16.

% |bid.

1 Ibid.
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comprenden la iniciacion, instruccion, desenvolvimiento, fallo o ejecucion en un
expediente o proceso.
Por otra parte, el proceso es abstracto en tanto que el procedimiento es concreto,

el proceso es el continente, el procedimiento es el contenido.

La esencia del proceso es totalmente aplicable al derecho procesal del trabajo, ya
gue pertenece a la ciencia juridica, sin embargo, este se diferencia de los demas

por tener caracteristicas y principios propios que le confieren autonomia.

Sobre el proceso laboral la doctrina ha sefialado que se trata de un modo de
formalizacién de conflictos, caracterizado por:

a. Formalizarse ante un tercero quien dirime el conflicto;

b. Ese tercero es un juez en sentido estricto técnico-juridico;

c. El juez debe tener competencia para conocer y resolver sobre ese tipo de
procesos.

Con todo ello se define el proceso de trabajo como “una institucion juridica para
formalizar y dirimir conflictos de trabajo ante un juez especificamente instituido

por el Estado con esta finalidad™®?

Dejando claro dichos conceptos, se hara referencia en un primer plano a las
cuestiones incidentales como tal.
Son cuestiones incidentales “las que siendo distintas de las que constituyan el

objeto principal del pleito, guarden con éste relacion inmediata, asi como las que

%2 \/arela Ayala, Julia. Manual de Procedimientos Laborales. Consejo Nacional de la Judicatura. Pag. 27
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se susciten respecto de presupuestos y requisitos procesales de influencia en el
proceso”.*?

Luego de retomar una definicion general y concreta acerca de las cuestiones
incidentales, es importante mencionar que estas constituyen la garantia mas
apropiada para las partes que intervienen en un proceso, por un lado permiten la
economia procesal, cosa que no compete Unicamente a las partes, sino también a

la administracién de justicia.

Los incidentes dentro de los procesos han pasado una serie de etapas evolutivas
en el largo recorrido historico; hasta llegar al momento actual, donde las
cuestiones incidentales son muy amplias y genéricas. Por lo que hay muchas
cosas que estan en juego cuando se hace uso correcto y adecuado de las
cuestiones incidentales, entre otras, la seguridad juridica, la igualdad y

transparencia procesal.

Si en un proceso judicial se busca que se declare un derecho, para ser
ejecutado por medio de los mecanismos legales y procesales idéneos,
adquiriendo certeza en la declaracién de ese derecho, en la sucesion de
todos los actos técnicos orientados a concretar juridicamente una pretension
de orden material, es necesario que éstos estén libres de defectos, tanto de

tipo material como de tipo procesal.

La importancia de las cuestiones incidentales en la legalidad del proceso es
innegable, pues al ser interpuestos y resueltos de forma correcta, se evita el
uso excesivo de recursos procesales que tienden a dar largas a los procesos
de forma innecesaria; no significa que al ventilar todos los incidentes

oportunamente, vuelva improcedente el uso de recursos ordinarios o incluso

% Rib6 Duran, Luis. Ob. Cit. Pag. 400.
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extraordinarios, simplemente es un filtro que puede en un momento dado,
ayudar a evitar el uso excesivo de recursos, como el caso de la apelacion u
otros que correspondan, por lo que se vuelve necesario realizar revisiones
periodicas para efecto de garantizar la actualizacion de las cuestiones
incidentales, las clases y las formas de tramitarlos, para que sean una

verdadera garantia de obtener seguridad juridica y transparencia procesal.

Los incidentes son férmulas intra-procesales, que ocurren eventualmente a
consecuencia de defectos en los documentos que dan origen al proceso, o

en los mismos actos procesales.

Generalmente, los incidentes se presentan mediante la interposicion de
excepciones, por ello la importancia de dejar claro el siguiente punto de

investigacion.

2.4.1 Los Incidentes

Los incidentes son eventos que se presentan en un proceso, de manera mas
0 menos catastréfica y producen consecuencias de orden procesal y aunque
pueden hacer caer todo el proceso, generalmente tienen corta duracion

procesal.

En el tradicional proceso civil, se acuio el siguiente principio respecto a los
incidentes “se trata de articulos de previo y especial pronunciamiento” y es
que en aquella legislacion, el proceso se paralizaba, para dar paso a la
tramitacion del incidente. En otro momento histérico mas antiguo, los

incidentes eran pequefios juicios, dentro del proceso.
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La regla general, en el Cédigo Procesal Civil y Mercantil, es que el proceso
no se retarde, so pretexto de resolver cuestiones incidentales, por supuesto,
deben ser resueltos en un momento procesal adecuado y légico, que hay
excepciones a esta regla, como por ejemplo el incidente de falta de
competencia de jurisdiccion en razén del territorio, donde el juez debe remitir
el proceso al que resulte ser competente, sin perjuicio que aquél pueda

realizar actos procesales emergentes, antes de la remision.

El asunto es que, si bien, los incidentes tienen caracter accesorio y tienen un
vinculo muy estrecho con el asunto principal, no tienen el mismo tiempo de
vida de éste ultimo. El proceso principal comienza primero y culmina por
ultimo. De ahi que deciamos al principio que los incidentes son “férmulas
intra-procesales”, porque necesariamente estan dentro del proceso principal.
Por regla general, el mas interesado en colocar tropiezos en el proceso sera
el demandado, y esto no significa que el demandante no pueda hacer uso de
estas formulas procesales; sin embargo, la mayor parte de cuestiones
incidentales son propiamente para ser usadas por el demandado, mas que
todo por razones de logica. Es decir, que no tendria sentido que el
demandante aparezca alegando caducidad de la instancia o prescripcién u

obscuridad de la demanda que él a interpuesto.

El demandante puede ampliar la demanda, pero bajo las limitantes que la ley
impone en ese caso, es decir, que solamente puede hacerlo antes de

verificarse la contestacion de la demanda.

Puede decirse que las excepciones son férmulas anti acciones, es decir, que

si la accién genera una reaccion, éste reaccion validamente puede ser una
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excepcion; pero como en la legislacion el término excepcion ha quedado
proscrito, para abrir una puerta de las mas amplias y generales, como son las

cuestiones incidentales.

Y es que las excepciones efectivamente en términos conceptuales, se

trataba de:

“Las alegaciones que el demandado puede formular para oponerse
procesalmente al acto”®* Sin embargo el demandado también puede ser
oscuro al contestar la demanda, o bien, puede cometer errores al nombrar
apoderado para que comparezca en su nombre, lo que podria producir una
declaratoria de rebeldia y ausencia procesal en momentos importantes del
proceso. Esa es la razén mas importante por que las cuestiones incidentales
puedan oponerse de forma verbal en audiencia y que haya una etapa
procesal destinada exclusivamente a ventilar este tipo de asuntos
procesales. En todo caso, la regla general y la logica imponen que el
demandante intentara que su accion sea totalmente viable y sin obstaculos,
es decir, sin incidentes. En el Cdédigo Procesal Civil y Mercantil en su
art. 264 establece; Como regla general que las cuestiones incidentales
no seran motivo para suspender el proceso principal, pero al mismo
tiempo se establece una excepcion, dependera de la naturaleza de la
cuestiéon incidental y que la misma represente un obstaculo para la

comunicacién del proceso para que este se suspenda.® Finalmente entre

% Rib6 Durén, Luis. Ob. Cit.
% Consejo Nacional de la Judicatura. Ob. Cit. Art. 264. Pag. 309
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los diferentes tipos de cuestiones incidentales existentes habran unas de las
cuales si ameriten la suspension del proceso. Y se habla de la suspension,
porque las excepciones en este proceso se toman como formas incidentales

gue obstaculizan el proceso.

2.5 LAS CUESTIONES INCIDENTALES.

Como anteriormente se dejo plasmado, la demanda se plantea con la
intencion de que alguien cumpla forzosamente con algo que voluntariamente
0 no, ha hecho; el requisito sine qua non es que haya un demandado, es
decir, un legitimo contradictor, éste al ser emplazado puede lanzar alegatos
oponiéndolos contra la pretensién del actor, ya sea denunciando la falta de
capacidad para demandar, la deficiencia en la demanda; o bien para atacar
directamente la accion, tratAndose de hechos excluyentes, o siempre que se

trate de una defensa sustantiva, alegando inexistencia de la obligacion.

Las excepciones se oponen de diversa manera, dependiendo de la
naturaleza de ellas; existen las que necesariamente se deben oponer al
momento de contestar la demanda, asi como las que se pueden alegar en
cualquier estado de la causa, antes de pronunciarse la sentencia definitiva,
cabe aclarar que en este Cdodigo Procesal Civil y Mercantil, no da esa
oportunidad sino mas bien, obligatoriamente tienen que alegarse en la

Contestacion de la Demanda.
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En cualquier caso, “las excepciones son formas de esgrimir, ya sea de
manera evasora o agresiva, los ataques que el demandante lanza en contra
del demandado”.®®

Es de suponer que el demandado se va a oponer a las pretensiones del
actor, si alega alguna clase de excepciones, sobre todo si se trata de
excepciones perentorias.

Las excepciones son efectivamente, una manera de bregar contra la
demanda, acusandola de insuficiente o de improcedente, atacando los
fundamentos de aquella, o la manera de plantear las pretensiones en la

misma.

2.5.1 La Litispendencia.
“‘Se trata de un proceso suspenso, de cuyo conocimiento se discute por
encontrarse el demandado emplazado por dos tribunales diferentes, bajo la

misma pretensién y por el mismo actor”.*’

Entonces cuando decimos "de cuyo conocimiento se discute" es claro que
dos jueces se disputan el conocimiento de una causa, por haberse
presentado la misma demanda en diferentes tribunales competentes en

razon de la materia.

Es decir, Se trata de la imposibilidad de promover un mismo proceso entre

las mismas partes mientras esté vigente el primer proceso.

% Araujo Lopez, Juan Ramén. Ob. Cit. Pag 4

Ibid.
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Es importante aclarar que tienen que ser competentes ambos jueces para
que la litispendencia proceda como excepcion dilatoria y prospere, de lo
contrario lo que procederia seria una excepcion de incompetencia de

jurisdiccion.

¢, Cual es la razoén juridica de la existencia de dicha excepcién? Que haya
orden procesal y certeza juridica; porque de lo contrario, estariamos a la
expectativa de ¢quien va a tener el conocimiento en ese tipo de causas?, y
entonces se corriera el riesgo de que los dos jueces resolvieran de lo mismo
y la poderosa posibilidad de que las resoluciones sean contradictorias entre
si, colocando a las partes y a la administracion de justicia en un verdadero
caos, donde cada litigante querria hacer valer la resolucién que le favorece y

recurriria de la que le desfavorece.
La Triple Identidad del Proceso

Un requisito sine qua non para la litispendencia es que concurra la triple
identidad del proceso:®

1. Las mismas partes; demandante y demandado;

2. La misma cosa litigada;

3. Tratarse de la misma accion entablada en ambas demandas. Material y
juridicamente debe tratarse de la misma causa; sustancialmente no deben
diferir en lo mas minimo, tiene que concurrir la triple identidad del proceso:

causa, objeto y sujeto.

% Araujo L6pez, Juan Ramoén. Ob. Cit. Pag 4.
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Por ejemplo: en caso de una demanda de usurpacion de inmueble; por
medio de un Juicio reivindicatorio; entablado por "Marta" en contra de
"Elena”, debiéndose mantener el mismo juicio reivindicatorio entablado por
“Marta”, en todos los tribunales donde se esté ventilando dicho litigio, para
que este se suspenda y resuelva quien emplazo6 primero para deducir de ello

quien conocera en forma Unica y exclusiva la causa.

Y como herramienta idonea para depurar este tipo de error o problema

procesal es que nace y se interpone la excepcion dilatoria de litispendencia.

Ahora bien, el juicio anterior podra estar radicado ante el mismo tribunal que
esta conociendo del nuevo juicio en que se planteara la correspondiente
excepcion de litispendencia, o bien, ante tribunal diverso; y se entiende que
existe tal juicio, desde el momento en que el demandado ha sido notificado

de la demanda, pues desde ese instante ha nacido la relacién procesal.

Luis Ribé Duradn aporta los efectos de esta excepcion, para mejor

comprension:

a. El perpetuo iurisdictionis: se refiere a que el tribunal competente en el
momento de presentarse la demanda lo seguira siendo aunque cambien
circunstancias esenciales; por ejemplo, que el demandado cambiara de

domicilio al tener conocimiento de una demanda en su contra.
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b. El perpetuo legitimationis, por el que la legitimacion activa o pasiva de las
partes en el momento de presentarse la demanda, no cambiara aunque

muden circunstancias que modificaran dichas legitimaciones.*

El fundamento de esta excepcion dilatoria es obvio: evitar que las partes
litigantes pretendan subsanar los posibles errores cometidos en un juicio,

renovando este mismo juicio mediante una nueva demanda.

Por tal razén acogida la excepcién dilatoria de litispendencia, produce el
efecto de paralizar el nuevo pleito, intentando se falle el primero por
sentencia ejecutoriada; con el objeto que la parte favorecida con la excepcion
de cosa juzgada, que pueda emanar de esta sentencia, la oponga como
excepcion perentoria en el segundo pleito, que estaba paralizado, y cuya

tramitacién ha debido reiniciarse a virtud de la terminacién del primero.*®
Procedencia de la Litispendencia

Es preciso que las resoluciones judiciales generen certeza juridica y que
sean cumplidas al pie de la letra, para ello es necesario que los litigios entre
los particulares sean resueltos por un ente facultado para ese fin, y en ese
sentido, el ente encargado de dirimir esos litigios es el érgano judicial, por
medio de los tribunales competentes; cada tribunal tiene competencia, en
razon del territorio, en razon de la materia y en razon de la cuantia. Sin

embargo por la magnitud de determinadas poblaciones se torna

% Ribo Duran, Luis. Ob. Cit.
1% viterbo Casarino, Mario. Manual de Derecho Procesal. Quinta edicion actualizada Tomo IV. Pag 14
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indispensable el establecimiento de varios tribunales con la misma
competencia, es decir, que sean competentes para conocer en la misma
materia en el mismo lugar, para efecto de evitar la lentitud de los tribunales
por exceso de trabajo en los mismos. Pero el hecho que haya varios
tribunales competentes en la misma localidad, puede generar en
determinado momento, ciertos inconvenientes, sobre todo, cuando uno de

ellos sea mas agil y eficiente en el manejo del asunto judicial.

Puede presentarse el caso que interponiéndose una demanda ante uno de
los tribunales competentes, ese no resuelva lo conducente y transcurra el
tiempo y no emplace al demandado y pase el tiempo suficiente para
desesperar al actor y llevarlo a la determinacion de presentar su misma

demanda ante el otro tribunal, y con la debida propiedad lo haga.

El conflicto surgiria si uno de los tribunales emplazara y luego lo hiciera el
otro, bien en un periodo corto, al grado que el demandado no haya hecho de
su parte lo oportuno y procedente a su defensa, o bien ya contestada la
demanda ante el otro tribunal y repentinamente el demandado se vea con
dos emplazamientos. Eso seria atentatorio contra la certeza juridica de las
resoluciones judiciales y contra todos los principios que se deben respetar en
la administracion de justicia, por ello es procedente la interposicion de la
excepcion dilatoria de litispendencia porque es la forma legal de resolver ese

dilema.

La litispendencia evita inconvenientes a las partes y colabora con la efectiva

administracion de justicia.
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“La litispendencia se produce desde la interposicion de la demanda, si es
admitida y a partir de la misma se despliegan todos los efectos determinados

en las leyes.”™*

¢En qué momento procesal la litispendencia es considerada como incidente

procesal?

La litispendencia versa sobre la unificacion de dos o mas procesos
materialmente diferentes, en los cuales coinciden los tres elementos antes
referidos que identifican un proceso:

¢ Partes; Demandante y demandado

¢ Objeto; Derecho reclamado

e Tipo de juicio; Accion

La idea tradicional del codigo de procedimientos civiles era partir del
emplazamiento como criterio orientador, es decir, el juez que primero

emplazaba, era el que conocia del proceso que debia prevalecer.

Entonces, se vuelve incidente procesal por tres razones importantes:
e Por ser una eventualidad; Casi en forma de accidente;

¢ Porgue afecta la continuidad de uno de los procesos incoados;

101 \/asquez Lopez, Luis. Ob. Cit. Art. 92. Pag. 41.
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¢ Y porgue surge en un momento procesal y una vez resuelto, se presenta la
exclusién; verificado esto, concluye el “incidente” y el proceso principal

prosigue, sin posibilidad de resurgir aquél.

“La litispendencia es el conjunto de efectos que origina la incoacion de una
pretensién que resulte procedente, entre éstos efectos destaca de manera
inusual la posibilidad, instada o de oficio, de impedir la sustanciacion de un
segundo proceso con pretension idéntica a la del primero; igualdad absoluta

de sujetos, objeto y causa, mientras éste no haya terminado.

Asi mismo se dice que existe litispendencia donde mafiana existira cosa
juzgada, y por ello suele afirmarse que la litispendencia es institucion
cautelar de la cosa juzgada; pues la primera sirve para excluir un segundo
proceso idéntico durante el lapso de tiempo en que la segunda aun no puede

operar.

La finalidad de la litispendencia es excluir un segundo proceso, y no
acumularlo al primero para que se sustancien juntos y se resuelva en una
Gnica sentencia, puesto que, por simple deduccién, un mismo proceso no

puede acumularse a si mismo”,*%?

En sintesis, puede decirse que la litispendencia es un articulo previo que
sirve para evitar la concurrencia de mas de una sentencia, caso en el cual
podria haber discrepancia, por lo que, como bien, lo dice la jurisprudencia,

sirve para garantizar la seguridad juridica, asi como, la economia procesal.

192 Corte Suprema de Justicia. Sala de lo Constitucional. Sentencia de Amparo/ Interlocutoria. Afio 1999.
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Se afirmar que cuando se resuelve la litispendencia, se determinan dos
cosas:
a. El juez o tribunal que ha de conocer del asunto;

b. El juicio o proceso que ha de prevalecer.

Como bien lo afirma Manuel Ossorio, respecto a la litispendencia: “Voz
equivalente a juicio pendiente’ o sea que se encuentra en tramitacion, por no
haber recaido sentencia firme. Su principal importancia se deriva de constituir

una excepcion dilatoria”*,

Ahora bien, por razones de practicidad, ha sido necesario redisefiar las
cuestiones incidentales en el marco juridico-procesal, para efecto de evitar la
dilacién, que solia ser nefasta para los fines de la pronta y cumplida justicia.

Por su puesto que para ello es necesario superar la etapa de las
legislaciones tradicionales, formalistas y anticuadas, por ello la reforma a
nuestra legislacion procesal civil, con el Cddigo Procesal Civil y Mercantil
2010.

Que es su Articulo 92, nos establece el momento en que se produce la
Litispendencia; tomando en cuenta que la palabra litispendencia se usa en
dos sentidos.

¢ El general indica que pende una relacion procesal con la plenitud de sus

efectos.

"% Araujo Lopez, Juan Ramén. Los Incidentes Procesales en el Nuevo Marco Legal Salvadorefio. Superacion de

Efectos Dilatorios. Edicion Electronica. Pag 5
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e En este sentido mas restringido, el derecho del demandado de excepcionar
la litispendencia para impedir que exista el mismo tiempo dos o mas

relaciones del mismo objeto.*®*

La litispendencia posee muchos efectos, constituyéndose desde la
interposicion de la demanda, es decir, desde el primer acercamiento que se
tenga al 6rgano jurisdiccional el procedimiento de litispendencia se da frente

a la demanda.

Ahora bien la litispendencia puede tener por su parte dos efectos en la
sentencia; por una parte la de no ser admitida y rechazada desde el inicio de
la demanda; y por el otro si es admitida desde el primer instante de su
aceptacion se hace el despliegue de todos los efectos que estan constituidos

en ley.

A través de la pretensiéon plasmada surge el efecto tipico de la litispendencia,
el cual es excluyente, que impedirA que no pueda volverse a entablar un
segundo proceso para el conocimiento de la misma pretension,
estableciendo los limites subjetivos y objetivos de la pretensién, al momento

que el juez pronuncie sobre ellos en su sentencia.

Ello en relacion con el Art. 109 del mismo Cdédigo Procesal Civil y Mercantil,
gue nos expresa; que la excepcion a la litispendencia es una de las muchas
excepciones procesales que puede oponer la parte demandada en un
proceso civil, con el fin de llamar la atencion del organo judicial sobre la

pendencia actual de otro diferente procedimiento de la misma naturaleza en

10% Consejo Nacional de la Judicatura. Ob. Cit. Pag. 87
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el que estan discutiendo las mismas pretensiones que las que son objeto del
pleito.**

Proponiendo, la estimacion de la litispendencia, bien en la audiencia
preliminar o en el momento de la vista, provocando indefectiblemente una
situacion anticipada del proceso, mediante la emision de un auto de

sobreseimiento

En este ultimo sentido, la pendencia de procesos idénticos deberia conducir
necesariamente a la eliminacion del segundo proceso mediante la oposicion
de la excepcion de la litispendencia, lo que supone por tanto, la eliminacion

de dicha causa de entre las de acumulacién de autos;

La jurisprudencia extranjera se divide entre un sector que resuelve en el
sentido de mantener su diferente finalidad y procedencia y, por ende la

imposibilidad de uso indistinto en determinadas circunstancias;

Y otro que reconduce a la excepcion de la litispendencia razones
justificativas hasta ahora esgrimida Uunicamente en torno a la acumulacion de
autos, permitiendo Unicamente que prospere la excepcién de litispendencia
en supuestos de proceso conexos que penden simultaneamente y de alli a

permitirse la exclusién de un segundo pleito por litispendencia.*®®

Al hilo de esta cuestion sobre la relacion de la excepcion de litispendencia y
la acumulacion de procesos, se ha suscitado si podria utilizarse la
acumulacion de autos como instrumentos adecuados para subsanar errores

cometidos en el planteamiento de algunos de los procesos y si habiendo

105 consejo Nacional de la Judicatura. Ob. Cit. Pag. 87
1% |hid. Pag. 88
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levado a cabo esta actuacibn no se hacia si no utilizar las defensas

procesales de manera licita.

Es decir que la excepcion de la litispendencia se tendrd que alegar cuando
se prevé la situacion, de riesgo de pronunciamiento o fundamentos

contradictorios incompatibles, o0 mutuamente excluyentes.

Finalmente, respecto a la actividad, hay que observar que, por regla general,
el derecho positivo configura la existencia de un proceso como excluyente
respecto de otros procesos con el mismo contenido, por razones de
economia y de armonia. Esto quiere decir que al nacimiento de un proceso,
la litispendencia, supone la imposibilidad de que se origine otro proceso

respecto a la misma pretension.

2.5.2 Acumulacion de Procesos.

Acumulacién de Procesos se da en el momento que se unen dos o mas
pleitos en uno solo, por supuesto de la misma naturaleza; dicha union tiene
por objeto que los procesos acumulados se sigan bajo una misma
tramitaciébn y se decidan en un mismo fallo, con ello no se pierde la

originalidad de cada pleito, es decir, no pierden su individualidad.*’

Aunque los juicios se resuelvan en una misma sentencia, esto en nada
implica que aquellos se confundan, pues el fallo que deba de comprenderlos
debe hacer las separaciones debidas, es decir, las diferencias que entre los

procesos acumulados existen.

197 Bonilla, Luis Alfredo. La Acumulacién de Autos. Pag. 73
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Las causas que pueden dar lugar a la acumulacién de autos o de procesos
se reducen en realidad a tres:

¢ La identidad de procesos

e La conexion entre los mismos

e La denominada “vis atractiva” de los procesos universales®®.

Se encuentra este apartado de la Acumulacion de Procesos, por que se debe
dejar claro que mas que una excepcion, la Acumulacién de Procesos es una
accion, ya que se tiende a confundir con excepcion dado que la
litispendencia; que si es una excepcion dilatoria; es una causal de

acumulacion, asi mismo, se considera un incidente en el proceso.

Razones por las que la Acumulacion de Procesos no es una Excepcion.

1. Siendo la excepcién una oposicion al derecho del demandante, por parte
del demandado de un hecho que tiende, si aguella es perentoria (Material)
a destruir la accién y si es dilatoria (Procesal) a suspender o diferir su
curso; solo puede ser aducida por la persona demandada, pues careceria
de fundamento y no podria ser admitida en juicio una demanda en la que
se pidiera el reconocimiento o el amparo de un derecho existente y en la
misma se negara 0 se contradijera ese derecho. Sin embargo la
acumulacion de procesos puede ser alegada por cualquiera que fuese
parte en el proceso, sea este actor, demandado o juez, como lo establece
el Art. 105 del C.P.C.M. En este sentido los sujetos llamados por la ley a

promover la solicitud de acumulacién no son Unicamente los que ocupan

198 salas Carceller, Antonio. Excepciones Procesales. Consejo General del Poder Judicial. Pag. 67
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la posicion procesal de parte activa como ocurre en los autos, si no
también los que integren el lado pasivo de la relacion juridica procesal. En
definitiva, todos quienes sean parte en cualquiera de los procesos y cuya

acumulacion pretenda.

2. La acumulacion no suspende el procedimiento, ni le pone fin al mismo; ya
gue se sigue conociendo de los procesos, hasta que se dicte una
resolucién en la que se determine el juez competente que conocera la
acumulacion de todos los procesos iniciados contra el mismo demandante,
diferente al entablar una excepcion sea esta materiales o procesales, en la

gue puede suspender el proceso o dar fin al mismo.

2.5.3 Falta Competencia y Jurisdiccion.

Es necesario definir ambos conceptos, Jurisdiccion es: la facultad de
administrar justicia, encomendado a un 6rgano del Estado, que tiene por fin
la realizacién o declaracion del derecho mediante la aplicacion de la ley en

los casos concretos.

Competencia: es un limite puesto a la Jurisdiccion, es decir, que el ejercicio
de esta ultima se distribuye entre muchos jueces a quienes la ley les confiere
el ejercicio de aquella potestad, es la actitud o capacidad de un juez u érgano
determinado para ejercer la jurisdiccién, en este sentido, la competencia es

la medida de la jurisdiccion™®.

109 Arrieta Gallegos, Francisco. Guia para el Estudio de Derecho Procesal Civil I. Pags. 3, 5-6.
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Diferencia entre Jurisdiccién y Competencia.

Se dice que la relacién entre la Jurisdiccion y la Competencia, es la misma
gue existe entre el todo y la parte, es decir, la jurisdiccion es el todo y la
competencia es la parte, un fragmento de la jurisdiccion. Pero asi mismo
establece la diferencia, siendo la competencia la potestad de jurisdiccion,
asignado especificamente al conocimiento de determinado GOrgano
jurisdiccional. Con ello puede darse el caso que un juez, aunque teniendo

jurisdiccion, sea incompetente para tener conocimiento del proceso.

El doctor Padilla y Velasco dice que a la jurisdiccion propiamente dicha se le
denomina también competencia absoluta; porque en ella se estudian las
atribuciones de cada orden o de cada grado, de Jueces o Tribunales, es
decir, si determinados procesos judiciales corresponden a los Jueces de Paz
0 a los Jueces de Primera Instancia o a las Camaras de Segunda Instancia.

En cambio, a la competencia se le denomina muy particularmente
competencia relativa, porque en ella se estudian las atribuciones de un
determinado Juez en relacion con los demas de sus misma jerarquia o sea
las atribuciones de cada uno de los Jueces y Tribunales de la Jurisdiccién
Ordinaria, en relacion con los demas de su mismo orden o grado; en la
competencia relativa se estudia si tal accion ha de entablarse ante el Juez de
lo Civil de San Salvador o ante el Juez de lo Civil de Santa Tecla, por

ejemplo.**°

10 Arrieta Gallegos, Francisco, ob. Cit. Pag. 6.
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Ahora bien en el Cédigo Procesal Civil y Mercantil 2010; deja atribuciones
tanto de manera amplia, que inclusive la falta de competencia territorial se
puede alegar de Oficio o0 como es comun a instancia de parte. Sin embargo
también se brinda una serie de opciones por medio de las cuales el
demandado no tiene que necesariamente alegar la falta de competencia por
obligacion, si no que inclusive la ley deja una ventana por medio de la cual
este al encontrarse comodo para ventilar el asunto lo podra hacer sin mayor

problema.

El Art. 26 C.P.C.M. Da el parametro para establecer las diferentes clases de

competencia de las cuales se pueden interponer como excepciones.

La norma de competencia en raz6n de materia ya es una norma de caracter
especial por si sola. Esta se aplica estrictamente en razén de la cuantia.
Ahora bien la Competencia Objetiva en razon de Cuantia, es lo que el actor
solicita en la Demanda, de un juicio ordinario, la cuantia es el valor de
petitum, la ley utiliza el criterio para solventar dos situaciones, que aunque
conectadas son de diversa naturaleza; sirve, por un lado la cuantia para
determinar el tipo procedimental que corresponde en una concreta peticion
de la tutela Juridica. Y por otro la cuantia o valor sirve, ante todo, para fijar la
clase de juicio, y el conocimiento de cada clase de juicio se encomienda a un

determinado tipo de juez, que esté preestablecido en un tribunal**'.

La Competencia Funcional; es necesaria en el mismo proceso, o de algun
modo coordinadas en la actuacién de la misma voluntad de ley ya que se
atribuyen a jueces u 6rganos jurisdiccionales diversos'*?. Cuando un litigio

se atribuye a un juez de un determinado territorio por el hecho de su funcién

1 Navarro, Manresa. Comentarios a ley de Enjuiciamiento Civil. Vol. I. 52 Edicién. Pag. 287.

12 chiovenda, Giuseppe. Curso de Derecho Procesal Civil. Volumen 4. Pag. 296.
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sera mas facil y mas eficiente. En este tipo de competencia entramos a un
terreno mas dificil ya que se tiene que conocer respecto a la funcion y no por
razén del litigio, es decir, no sobre el objeto que deba caer el litigio sino sobre
la funcién que respecta a este; por eso la actuacion de esta competencia,
con la distincion de juez ad quo y juez ad quem, lleva consigo una
distribucion de los litigios entre hacer un examen de la misma y un examen

sucesivo, o un examen ulterior'*?,

2.5.4 Falta de Litisconsorcio.

El Art. 76. C.P.C.M; define lo que es Litisconsorcio: es necesario cuando el
derecho exige al actor que dirija la demanda necesariamente vy
simultaneamente frente a dos o méas personas.'** Las razones que impone
el litisconsorcio necesario son bastantes variadas, pero pueden reconducirse
a un fundamento en comdn, a ciertas especiales circunstancias, el juez solo
puede pronunciarse y de hecho debe pronunciarse sobre la existencia o
inexistencia del derecho a la tutela solicitada por el actor respecto de varias
personas conjuntamente y no respecto de una sola; es por eso que este
articulo menciona “cuando una relacion juridica indivisible pertenezca a
varias personas de modo que la sentencia extendera su efecto a todas

ellas”*®

Normalmente el litisconsorcio necesario tiene su origen en razones que
atafien el derecho material ya sea bien por su peculiar naturaleza o

circunstancias de ciertos derechos deducidos en juicio o bien por que la

13 Carnelutti, Francesco. Derecho Procesal Civil y Penal. volumen 2. Pag. 295.
1% vasquez Lopez, Luis. Ob. Cit. Art 76. Pag. 34
115 1bid.
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declaracion que el actor solicita del juez es de caracter inescindible, y por
tanto Unica para todos.

En primer lugar el litisconsorcio exige la actuacion procesal de una pluralidad
sujeta en que no solo es comun la disposicion del derecho si no que toda la
demanda debe ser interpuesta por todos los coparticipes en conjunto. En
segundo lugar también se produce el litisconsorcio necesario en el caso de

los derechos y obligaciones indivisibles.

En fin el litisconsorcio necesario presupone la exigencia de una determinada
posicion procesal que se encuentra integrada por todos aquellos sujetos que
ostentando una vinculacién directa con la relacion juridica debatida en el
proceso se encuentra con respecto a ella ligadas en condiciones de igualdad,
de manera que la definicién judicial de la referida relacion juridica no pueda
realizarse si no en atencion a todo ello, sobre la base de que todos ellos va a
quedar afectados por igual con la sentencia de fondo que ponga fin al

proceso™®.

Pero no hay que dejar de lado el Litisconsorcio Voluntario del que nos habla
el Art. 80 C.P.C.M. “Consiste el litisconsorcio voluntario o facultativo en la
llamada al proceso como demandado, o en la actuacion procesal como
actores de varias personas por la pura determinacion de la voluntad de la

parte actora, en los casos permitidos por la ley’.

El litisconsorcio voluntario no es mas que una acumulacion de pretensiones,
es decir, una acumulacion de objetos procesales que se puedan tramitar en

un solo procedimiento.

18 Dijez Picazo, Giménez. Garantias del Derecho Procesal. Comentarios a la Cn. Espafiola. Tomo I11. Pag.236
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Para el litisconsorcio facultativo es preciso que las distintas pretensiones que
se acumulan nazcan de un mismo titulo o se funden en una misma causa de
pedir y ademas que sean compatibles. Este requisito exige de un lado que
las pretensiones no se excluyan mutuamente o sean contrarias entre si, de
otro lado que la competencia objetiva del 6rgano jurisdiccional alcance a
todas ellas, y finalmente, que deban ventilarse en juicio de la misma

naturaleza*’.

Naturalmente el litisconsorcio facultativo regulado por la ley produce como
efecto procesal inmediato que todas las actuaciones y pretensiones se
susciten conjuntamente, discutiéndose en un solo juicio y decidiéndose en
una sola sentencia. Los litisconsortes gozan de plena autonomia en defensa
de su posicién y por tanto, en su actividad procesal tanto de alegaciones
como prueba o de recursos, ya que trata de una suma de objetos litigiosos
compatibles pero diferentes que en aplicaciéon de un principio de economia
procesal, el ordenamiento permite que se tramite en un solo procedimiento.

En si la ley faculta que existan varios actores o varios demandados, cuando
provengan de un mismo titulo, sin embargo seran como sujetos
independientes. Los actos de cada uno no favorecen ni perjudican a los

demas.

En definitiva todas las excepciones o0 Cuestiones Incidentales del

demandado se alegaran en la contestacién de la demanda,'*®

segun lo
manda la legislacion en su Art. 284 inc. 1. C.P.C.M. La contestacion de la

demanda, constituye un mecanismo de defensa del demandado y tal

17 De la Oliva, Andrés y Fernandez, Miguel Angel. Derecho Procesal Civil. Pag. 491.
18 \asquez Lopez, Luis. Ob. Cit. Art 284 inc. 1. Pag. 113
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posicion puede adoptarse por el demandado con entera libertad con
fundamento al derecho de defensa.

Y para un ligero acceso a la justicia existe la figura del Despacho Saneador
regulada en el Art. 298 C.P.C.M. para resolver las excepciones alegadas por
el demandado con el fin de evitar una continuacion innecesaria de un litigio
ya que el acceso a la justicia que posee todo ciudadano tiene que ir ligado
intimamente con la efectividad de la misma*® asi como con la capacidad del

Estado de desarrollar los mecanismos necesarios para que se respete.

Vinculdndose con el principio de Economia Procesal ya que este principio
posee como principal caracteristica que el proceso sea de manera eficiente,
es decir, que si en un momento determinado se pueda observar que el
proceso es erréneo inmediatamente llegar a sanear el conflicto antes de

ingresar con mas tramite.

En fin lo que desarrolla este articulo de manera tajante, es el examen de
todos los defectos o excepciones que se pudieran alegar en la misma y esto
da lugar a una serie de denuncias que podrian suponer un obstaculo
respecto a la valida continuacion del proceso, e inclusive su finalizacion

mediante una resoluciéon de fondo, entre estos se tiene en comento:

Capacidad para ser parte; El primero de los requisitos exigibles para ocupar

la posicidn de parte en el proceso es la Capacidad para ser parte; se trata de

la aptitud para ser titular de las obligaciones, cargas y derechos que

119 Consejo Nacional de la Judicatura. Ob. Cit. Art. 298. Pag. 345
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aparezcan a lo largo de la tramitacion; es decir para ser sujeto de un
proceso, pidiendo la tutela juridicial o apareciendo como parte pasiva frente a

dicha tutela que se solicita.'*

En un segundo plano la capacidad procesal; Este articulo va relacionado

intimamente con el Principio de Defensa, “consiste en no sufrir en el seno del
proceso una privacion o limitacion de las posibilidades esenciales de defensa
alegacion y/o prueba a lo largo de todo el mismo o de cualquiera de sus
fases o incidentes, siempre que tal violacidbn o limitacién de la defensa
acarree un perjuicio efectivo o definitivo a los derechos o intereses
sustantivos de los justiciables y que dicho resultado no le sea imputable a
quien lo alega™?*. En si el objetivo de este articulo, es garantizar una defensa

y efectiva tutela de los derechos.

El articulo describe toda una serie de conceptos los cuales se ven de manera
precisa y en el desarrollo del proceso mismo que podrian llegar alegarse
como Denuncia y Examen de Defectos o excepciones, e igualmente el
momento oportuno para alegarlos sera el de la Contestacion de la Demanda
por parte del Demandado o la Contestacion de la reconvencion por parte del
Demandante, y estas tendran que quedar como solventadas en la Audiencia

Preliminar.'??

120 consejo Nacional de la Judicatura. Ob. Cit. Art. 298. Pag. 345
121 Djez Picaso Giménez. Ob. Cit. Pag. 300
122 \sasquez Ldpez, Luis. Ob. Cit. Art 298 inc. 2. Pag. 119
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CAPITULO Il
LAS EXCEPCIONES EN EL PROCESO LABORAL

La ley en cuanto al derecho Laboral, no contiene una relacién o enumeracion
de las Excepciones, sin embargo se refiere a ellas mediante el articulado
donde podemos encontrarlas fungiendo paralelamente como acciones y
como excepciones, es decir, que tienen esa doble cara, como acciones y a

defecto de esta como excepcion.

Para el caso, en esta materia las excepciones obedecen a una serie de
preceptos legales, pues sirven como presupuestos para basar una

excepcion.

Sin embargo, a pesar de no existir dicha enumeracion, la ley laboral se
refiere a ellas segun la siguiente clasificacion: PERENTORIAS, DILATORIAS
Y MIXTAS.

3.1 EXCEPCIONES PERENTORIAS DE FONDO O MATERIALES
Se caracterizan por la falta de requisitos que condicionan el pronunciamiento

sobre el fondo del asunto.

Cosa Juzgada (fondo)

Su invocacion impide al Tribunal que pueda resolver sobre la misma
pretension. En el proceso laboral se alega antes de la contestacion de la
demanda.
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Su finalidad es la misma que la litispendencia, y es que no se produzca otra
sentencia de fondo contraria a la primera, es decir, evitar sentencias

contradictorias.

Prescripcién (material)

Es una excepcion material, estableciendo que por la prescripcion se
adquieren de la manera y con las condiciones determinadas en la ley, el
dominio y demas derechos reales. También se extinguen del propio modo
por la prescripcion de los derechos y las acciones, de cualquier clase que

sean.
Siempre y cuando transcurra el tiempo sin que se ejerciten las acciones sera

el momento procesal para alegarla por el demandado. Si no fue alegada en

el juicio, no puede alegarse en el recurso Art. 610 C.T.

3.2 EXCEPCIONES DILATORIAS O PROCESALES

La Excepcion Dilatoria
A la excepcidén dilatoria se opone casi siempre la excepcion perentoria; pero

veremos si la excepcioén dilatoria puede ser considerada como excepcion.

‘Es la facultad procesal que tiene una persona llamada a juicio o
determinada como, parte reo en una demanda, de denunciar la falta de
alguno de los presupuestos procesales que podria hacer juridicamente

inexistente o invalida el proceso instaurado”.
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Los presupuestos procesales son:
Un juez dotado de jurisdiccion;
Un juez de competencia;

Parte actora legitima;

Parte reo también legitima;
Demanda clara; y

o a0k w DR

Demanda formal.
Sin estas condiciones un proceso o0 no puede desarrollarse 0 no puede

desarrollarse validamente.

Cuando la falta del presupuesto hace que el desarrollo no sea valido se llama
presupuesto de validez y el otro presupuesto se llama presupuesto de

inexistencia.

El primero o sea, un juez dotado de jurisdiccién, es el presupuesto de
existencia, los demas son presupuestos de validez.

El demandado ante una demanda puede: no denunciar la falla del
presupuesto procesal y contestar la demanda, entonces esta aptitud esta
probando que acepta la validez del litigio, y por eso la demanda es
consecuencial, porque el concepto tacito constituye un nuevo titulo que dota
al juez de competencia de la cual antes carecia.

Al no denunciar el presupuesto se vuelve competente por la sumision tacita.
Cuando falta un presupuesto de validez el presupuesto se desarrolla y puede

validarse por la sumision tacita.

¢ En que tiempo se debe interponer la excepcion dilatoria?
La parte reo posee un término para contestar la demanda y oponer

excepciones dilatorias, ese término es Unico porque la ley después del
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emplazamiento concede plazo Unico para contestar la demanda u oponer

excepciones dilatorias, éste es un término coman.

En el derecho comun las excepciones dilatorias son estas:

Jurisdiccion y competencia del Juez.

¢ Incapacidad e llegitimidad de la persona;

e La Litispendencia.

e El Litisconsorcio.

e Informalidad de la demanda;

e Oscuridad de la Demanda;

De las cuales se encuentran desglosadas en toda nuestra Legislacion
Laboral, no de una forma especifica, logrando ser identificadas por la parte
demandada como una forma de defensa o accion, buscando un equilibrio y

justicia dentro del proceso.

Vale aclarar que con respecto a la informalidad y oscuridad de la Demanda,
en el derecho laboral no da pauta a desarrollarse, ya que el Juez, tiene la
obligacion de prevenir al demandante en caso falte algun requisito en la
demanda o no este completamente clara, y al momento de emplazarse al

demandado, se aduce que ya se han subsanado toda esa clases de errores.

3.3 JURISDICCION Y COMPETENCIA

Estos conceptos merecen especial atencidon pues frecuentemente se
confunden jurisdiccion y competencia, el primero nos dice que jurisdicciéon es
el poder de administrar justicia conforme a las leyes laborales. En cuanto a

funcién jurisdiccional podemos decir que es aquella actividad mediante la
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cual el estado protege de modo concreto y directo los intereses humanos, ya
protegidos en abstracto por el derecho objetivo, siempre que para la
realizacion espontanea de estos intereses, surjan obstaculos que resultan
ser, o0 bien la duda sobre la proteccion juridica de los intereses en pugna, o
bien la insumision rebelde de la persona obligada por la norma de derecho a

satisfacer el interés.

Entonces podemos decir, que la jurisdiccion es la potestad publica que
compete o tiene el estado para ejercer la funcion jurisdiccional, es decir, que
la jurisdiccion es un derecho subjetivo del estado, en cambio la competencia,

es la aptitud del juez para ejercer su jurisdiccion en un caso determinado.

3.3.1 Concepto de Jurisdiccién.

Facultad de aplicar la ley. Pero este concepto basico ya no expresa la
realidad; por que aplican la ley, el Poder Legislativo y el Poder Ejecutivo,
como veremos mas adelante.
Modernamente se entiende como la potestad que tiene el Estado en su
conjunto para solucionar conflictos particulares a través de la imposicion de
la Ley y el Derecho. Por lo tanto esa potestad esta encargada a un érgano
estatal, el Poder Judicial y, al encomendar al Poder Judicial esa actividad
privativa del Estado emerge la Potestad Jurisdiccional y esta, no es mas que
la cesion al Poder Judicial, a través de la ley de organizacion judicial, del
deber de realizar esa actividad jurisdiccional. Es decir, de imponer la norma
juridica para resolver un conflicto particular cuyo objetivo final es lograr la
convivencia juridica o restaurar el orden quebrantado. Esta calidad de
jurisdiccion se nota mas en el Derecho Penal, y débilmente en el Derecho
Civil.
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Definiciones de jurisdiccién.

La jurisdiccion es “la funcion del Estado que tiene por fin la actuacion de la
voluntad concreta de la ley mediante la substitucion de la actividad individual
por la de los 6rganos publicos, sea para afirmar la existencia de una
actividad legal, sea para ejecutarla ulteriormente” *** Es una definicién
eminentemente estadista, descartando a cualquier otra persona de la

facultad de administrar justicia.

La jurisdiccién es la funcion publica realizada por 6rgano competente del
Estado, con las formas requeridas por ley, en virtud del cual. Por acto de
juicio y la participacion de sujetos procesales, se determina el derecho de
partes, con el objeto de dirimir sus conflictos de relevancia juridica, mediante
decisiones con autoridad de cosa juzgada, eventualmente factibles de

ejecucion.

3.3.2 Naturaleza de la Jurisdiccién.

Es de contenido amplio encontrar materia juridica sobre la base de la
funcién. La naturaleza de la jurisdiccion no es mas que, segun este criterio,

restablecer el espiritu social y legal cuando existe un litigio o un conflicto.

Por tanto, la jurisdiccion cumple una funcién integradora del derecho, por las
siguientes razones:

1) cuando el juez aplica la ley no esta aplicando a ciegas y,

123 Cabanellas, Guillermo. Diccionario Enciclopédico De Derecho Usual. Buenos Aires, Argentina. Heliasta, 1996.

242 tomo V. Pag. 48
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2) no aplica sin razonar, tiene que pensar para aplicar al caso concreto. Al
realizar esa actividad de aplicar la ley al caso concreto le est4 afiadiendo un
valor agregado a la norma. Por eso la jurisdiccion cumple una funcion

integradora.

El juez sustituye la funcién de raciocinio que cumplen dos sujetos en juicio.

Es decir el juez esta razonando por los dos, al valorar las pruebas y al emitir

la sentencia.

Por eso se dice que la jurisdiccion, aparte de aplicar, integra la ley. Cumple

un papel de sustitucion, es decir realiza una actividad enteramente funcional.

La jurisdiccién se diferencia de la competencia en que la primera es el

género y la segunda en que es la especie.

De la jurisdiccién tratan los articulos 369 y 370 C.T. que a continuacion se

mencionaran.

“Art. 369.- Corresponde a los Jueces de lo Laboral y a los demas jueces con
jurisdiccion en materia de trabajo, conocer en primera instancia de las
acciones, excepciones y recursos que se ejerciten en juicios o conflictos
individuales y en los conflictos colectivos de trabajo de cardcter juridico, que
se susciten con base en leyes, decretos, contratos y reglamentos de trabajo
y demas normas de caracter laboral. Asimismo conoceran de diligencias de
jurisdiccion voluntaria a que tales leyes y normas dieren lugar. En segunda

instancia conoceran las Camaras de lo Laboral.”
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“Art. 370.- Las Camaras de Segunda Instancia de lo Laboral de la capital,
conoceran en primera instancia de los juicios individuales de trabajo contra el
Estado. En segunda instancia conocerd la Sala de lo Civil de la Corte
Suprema de Justicia; y en casacion la Corte en pleno, con exclusion de la

Sala de lo Civil.”*?*

A los jueces de lo laboral corresponde conocer en primera instancia de las
acciones, excepciones y recursos que se ejerciten en juicios o conflictos
individuales, asi como en conflictos colectivos de trabajo de caracter juridico
inclusive en contra del estado, ya que la cadmara de lo laboral de segunda
instancia de la capital conocera en primera instancia de los juicios o
conflictos individuales de trabajo que se ejercitan en contra del estado, por
sus trabajadores en relaciones juridicas de caracter privado, de la manera

establecida en el articulo 2 del C.T.

La parte final del articulo 369 “Asimismo conoceran de diligencias de
jurisdiccion voluntaria a que tales leyes y normas dieren lugar. En segunda

instancia conoceran las Camaras de lo Laboral.”'?®

En cuanto a las diligencias de jurisdiccidn voluntaria, son aquellas en las que
no hay contencion de partes, por ejemplo cuando el patrono pide que el
trabajador desocupe la casa o habitacion que ocupa, con ocasion del

contrato de trabajo y a las que se refieren el articulo 31 numeral 9 del C.T.

122 Mendoza Orantes, Ricardo. Cédigo de Trabajo. Editorial Juridica Salvadorefia. Arts. 369 y 370. Pag. 107
125 Mendoza Orantes, Ricardo. Ob. Cit. Art. 369. Pag. 107
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3.3.3 Competencia

Es la medida o el alcance de la jurisdiccion, es decir, el limite que la ley
sefala para el ejercicio de la jurisdiccién a cargo de cada uno de los distintos
organos jurisdiccionales.

La competencia es la aptitud otorgada a los jueces por la ley para conocer en
causas determinadas segun la materia, grado, valor o territorio.

Desde un punto de vista subjetivo: La competencia es el deber y el derecho
que tiene el juez de administrar justicia en un proceso especifico.

Desde un punto de vista objetivo: la competencia es la enunciacion de las
reglas dadas para atribuir a los distintos jueces el conocimiento de
determinados casos.

De la competencia tratan los articulos 371 y 372 del C.T., los cuales se

mencionan a continuacion.

“Art. 371.- El Juez competente para conocer de las diligencias, de los juicios

o conflictos individuales de trabajo y de los conflictos colectivos juridicos a

gue se refiere el Art. 369, sera:

a) El del domicilio del demandado; y

b) El de la circunscripcion territorial en que se realicen o se hubieren
realizado las actividades de trabajo respectivas o que seran afectadas por
el conflicto. Si estas actividades se desarrollaren en diversas
circunscripciones territoriales, sera competente el juez del lugar en que
estuviere la sede principal de la empresa.

Las reglas anteriores se aplicardn aun cuando el demandado no tuviere

calidad de patrono ni de trabajador.”
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‘Art. 372.- Cuando hubiere varios jueces competentes, conoceran a

prevencién?.”

Con respecto a la competencia debe tenerse en cuenta la regulacion
establecida en la Nueva Ley Orgénica Judicial, que sustituye la Ley de
Creacion de los Tribunales de Trabajo. Relacion Art. 372 C.T. con el articulo

15y 38 Inc. 3° Ley Organica Judicial.

“Art. 15.- Habrd Jueces de Primera Instancia en todas las cabeceras
departamentales y en las otras ciudades que determine la Ley, que
conoceran de las materias: Civil, de Familia Mercantil, Penal, Laboral,
Agraria, de Transito, de Inquilinato y en las otras que se les asigne

legalmente.

En los Municipios que esta Ley determine, habran Jueces que conoceran por
separado y en Primera Instancia de las materias: Civil, Familiar, Penal y de
Menores. El ambito territorial en que ejerceran su jurisdiccién, sera el que la

misma Ley les sefale.

Los Tribunales con competencia en lo civil, seran también competentes para
conocer en materia mercantil en los municipios en donde no hubieren

Tribunales de lo Mercantil.”*?’

“Art. 38 Inc. 3° En los lugares donde hubiere mas de un Juez de lo Laboral o
de Transito, cada uno de ellos, respectivamente, se considerara suplente del

otro para conocer en los asuntos correspondientes en los casos de excusa,

126 Mendoza Orantes, Ricardo. Ob. Cit. Arts. 371 y 372. Pag. 107
127 Vasquez Lopez, Luis. Ley Organica Judicial y Decretos Complementarios. Art. 15. Pag. 10
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impedimento o recusacion, y sélo a falta de ellos sera llamado el suplente
respectivo. Si en el lugar no hubiere mas que un Juez de lo Laboral o de
Transito, el primero serd sustituido, en los mismos casos, por el Juez de lo
Civil, o Mixto, si no estuvieren divididos los ramos, y el segundo por el Juez

de lo Penal, o Mixto; en su defecto se llamara a los respectivos suplentes.™*®

3.4 EXCEPCION POR INEPTITUD DE LA DEMANDA.

Ineptitud de la demanda constituye una excepcién, pues si bien es cierto que

el demandado puede denunciar la existencia de motivos suficientes para el
dictado de una ineptitud, no solamente por esa via puede llegarse a declarar
inepta una pretension, ya que por la naturaleza publica del proceso, cuando
el juez detecte la concurrencia de una causa de ineptitud debe declararla de
oficio.

Los motivos que fundamentalmente originan la “ineptitud de la accion” (como
reiteradamente se le denomina en la jurisprudencia), han sido sefialados en
diversas sentencias de los tribunales salvadorefios, mencionando entre
otros: La falta de legitimo contradictor, la falta de interés procesal y el no uso
de la via adecuada. Estos constituyen las causas mas frecuentes de

aplicacion de la referida figura.

La ineptitud de la demanda, se encuentra sustentada por el Art. 379
del C. T.
Art. 379.- La demanda podra ser verbal o escrita y debera contener:

1) Designacion del juez ante quien se interpone;

128y/4squez L6pez, Luis. Ob. Cit. Art. 38 inc. 3. Pag. 19
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2) Nombre del actor y su edad, estado civil, nacionalidad, profesion u oficio,
domicilio y lugar para oir notificaciones;

3) Indicaciones del lugar en que se desempefia 0 se desempefio el trabajo
con ocasion del cual se originé el conflicto, precisando su direccion en cuanto
fuere posible;

4) Salario ordinario devengado por el trabajador, jornada ordinaria, horario
de trabajo y fecha o época aproximada de iniciacion de la relacién laboral;

5) Relacion de los hechos;

6) Nombre y domicilio del demandado y la direccion de su casa de
habitacién o del local en que habitualmente atiende sus negocios o0 presta
SUS servicios.

7) Peticiones en términos precisos;

8) Lugary fecha;y

9) Firma del actor o de quien comparezca por €l o de la persona que firme a
su ruego. Si la demanda fuere verbal y el actor no pudiere o no supiere

firmar, se hara constar esa circunstancia. *?°

Pues a falta de alguno de los requisitos enumerados, que fueren necesarios
por razén de la naturaleza de la accién y no hayan sido subsanados por la
parte actora y que luego del termino correspondiente el juez no las hubiese
observado, podra la parte demandada oponer la excepcion mencionada.

Art. 380.- Para los efectos del cumplimiento de las formalidades a que se
refiere el Art. 386, la demanda escrita, lo mismo que su modificacién o

ampliacion, debera ser presentada con tantas copias como demandados

129 Mendoza Orantes, Ricardo. Ob. Cit. Art. 379. Pag. 109
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haya. Si la demanda fuere verbal, de ella, de su modificacibn o ampliacion,

se sacaran las copias expresadas para los mismos efectos.

Art. 381.- Si la demanda no contuviere los requisitos enumerados y que
fueren necesarios por razén de la naturaleza de la accion o acciones
ejercitadas, el juez deberd ordenar al actor que subsane las omisiones,
puntualizdndolas en la forma conveniente. Dicha orden debera cumplirse
dentro de los tres dias siguientes al de la notificacion de la resolucion
respectiva. Si aquella no fuere atendida en el término sefialado, se declarara
inadmisible la demanda. La subsanacion podra hacerse en forma verbal si

asi lo deseare el interesado.

La omisién de la orden a que se refiere el inciso anterior, hara incurrir al juez
en una multa de veinticinco a cincuenta colones, que impondra el tribunal
superior con la sola vista de los autos. En la misma multa incurrira el juez que
al recibir una demanda verbal omitiere alguno de los mencionados requisitos

en el acta que dicha demanda se asiente. **

3.5 FALTA DE PERSONALIDAD
La excepcion de falta de personalidad es oponible frente a cualquier clase de

accion.

La personalidad debe entenderse en el sentido de idoneidad para ser parte
como actor o demandado en un proceso. Debe distinguirse de la capacidad
procesal en que esta es la idoneidad para estar por si en el proceso en

cualquiera de las posiciones.

1¥Mendoza Orantes, Ricardo. Ob. Cit. Arts. 380 y 381. Pag. 109-110
114



3.5.1 Definicién Juridica de Personalidad
El concepto de personalidad proviene del latin personalitas-atis, que significa
el conjunto de cualidades que constituyen a la persona. ***

En derecho, la palabra personalidad tiene varias acepciones:

1. Se utiliza para indicar la cualidad de la persona en virtud de la cual se le
considera centro de imputacién de normas juridicas o sujeto de derechos y
obligaciones. Este significado se encuentra muy vinculado con el concepto
de persona y sus temas conexos, como la distincion entre la fisica y la moral
o0 colectiva, las teorias acerca de la personalidad juridica de los entes

colectivos y otros.

2. Por otro lado el vocablo personalidad se utiliza en otro sentido, que en
algunos sistemas juridicos se denomina personeria, para indicar el conjunto
de elementos que permiten constatar las facultades de alguien para
representar a otro, generalmente a una persona moral, Asi cuando se habla
de "acreditar la personalidad de un representante”, se hace referencia a los
elementos constitutivos de esa representacion, Es en este sentido en que

tomamos aqui la voz.

Es sabido que los actos realizados sobre el patrimonio ajeno se sustentan
entre otras bases, en la exteriorizacion que se hace respecto de la dualidad
representante representado, a efecto de que los terceros sepan que el

representante es portador de una voluntad ajena.

31 piccionario Juridico 2000.
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De esta forma, cuando el representante de otro ejerce su representacion en
juicio o fuera de el, surge la necesidad de examinar los documentos, hechos
0 circunstancias en virtud de los cuales se ostenta como "representante”,
como "persona legitimada" para realizar el acto de referencia en una esfera
juridica distinta a la propia; surgiendo en una palabra la necesidad de
"acreditar su personalidad”. El juez del conocimiento, la contraparte en un
contrato, el notario que autoriza el instrumento publico en que intervenga
alguien a nombre de otro, examinan los "elementos de la personalidad” del

representante.

Como es logico, estos elementos varian en cada caso, atendiendo a varios,
criterios: a la naturaleza de la Persona, fisica o moral, representada, a la
fuente de que emana la representacién (o0 mas propiamente hablando, la
legitimacion), a la clase de acto, contrato o diligencia que se pretende
realizar y con cada vez mas frecuencia, a las restricciones que
crecientemente establece el poder publico respecto de ciertas personas y

areas de la actividad econémica.

Un examen detallado de las distintas posibilidades que se mencionan,

excederia la naturaleza de esta obra. Bastenos dar algunos ejemplos:

1) Unos padres que, en ejercicio de la patria potestad, pretendieran enajenar
un bien inmueble de su menor hijo y solicitaran autorizacion judicial, tendrian
que acreditar al juez su personalidad exhibiendo copias certificadas de las
actas de nacimiento del menor y de matrimonio de ellos. Si estuvieran

divorciados, copia certificada de la sentencia respectiva.
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2) En el mismo ejemplo, al celebrarse el contrato de compraventa, si el
adquirente es una sociedad mercantil, el notario que autorice la escritura
dejara acreditada en ella la personalidad de ambas partes, de la siguiente
manera: a) por los padres con las actas mencionadas, con la autorizacion
judicial; cerciorAndose de que el inmueble se enajene en los términos
autorizados; b) por la sociedad compradora con la escritura constitutiva y sus
reformas, a efecto de calificar si su objeto social le permite adquirir el bien
con la escritura que contenga el otorgamiento de un poder en favor del
representante que si es poder general, deber4d ser para actos de
administracion o de dominio, dependiendo del objeto social; al examinar este
poder, se cerciorara de si quien en representacion de la sociedad confirio el
poder, gozaba a su vez de legitimacion para hacerlo; con la autorizacién que
otorgue la Secretaria de Relaciones Exteriores, examinando si se establecen

limitaciones.

Existen algunos casos especiales, en los que la acreditacion de la
personalidad no involucra a la institucion de la representacion, sino alguna
otra hipétesis de ‘"legitimacion" para actuar en el patrimonio ajeno.
Pensemos, por ejemplo, en actos realizados a nombre de una sucesion. La
persona legitimada para administrar los bienes, el albacea, debe acreditar su
personalidad, demostrando; el fallecimiento del autor de la sucesion, la
radicacion de la sucesion, la declaracion de los herederos, su designacion
como albacea y el discernimiento de su cargo, que el acto que pretende

realizar no pugna, por ejemplo, con alguna disposicién expresa del testador.

Como puede apreciarse, el concepto que en la practica juridica se tiene de la
personalidad, en el sentido que se viene comentando, es mas amplio que el

de “Representacion”, por cuanto que lo contiene, y distinto del de
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"personalidad juridica", en virtud de que hay casos, como la sucesion, en que
no se actla respecto del patrimonio de una persona moral. Es el de
personalidad, un concepto mas cercano al de legitimacion, con el que casi se
identifica, si no fuera porque este ultimo no se agota con los actos realizados

en el patrimonio ajeno.

En pocas palabras podria definirse la legitimacién, como el reconocimiento
que hace la norma juridica de la posibilidad de realizar un determinado acto
juridico con eficacia, o en otras palabras, la competencia del sujeto de un
acto juridico para alcanzar o soportar los efectos juridicos de la
reglamentacion de intereses a que ha aspirado; es decir, a la luz de la
especifica relacion existente entre el sujeto y el objeto del acto el

reconocimiento normativo de que el acto puede desplazar sus efectos.

Ahora bien, esa "especifica relacion” objeto-sujeto, que caracteriza a la
legitimacién como requisito objetivo-subjetivo de los actos y que la distingue
de la capacidad, requisito subjetivo, consiste en la identificacion o
divergencia entre el agente de la voluntad en el negocio juridico y el titular
del interés o de la esfera juridica en la que el negocio desplazara sus

efectos.

Exponiéndose de la siguiente manera: Lo normal, lo ordinario, es la
coincidencia entre el agente de la voluntad y la parte material del negocio, es
decir, son la misma persona. Esto es la legitimacion ordinaria directa, que
permite a las personas celebrar por si actos juridicos que les afectan; por ella
cada quien dispone de sus propios bienes, renuncia a sus derechos y

administracion de su patrimonio.
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La existencia de esta legitimacién ordinaria, que muchos autores no
reconocen, se pone de manifiesto cuando se carece de ella para ciertos
actos; contratos entre conyuges sin autorizacion judicial, disposicion de
ciertos bienes por parte del fallido, etc. Ahora bien, existe legitimacion
ordinaria indirecta, cuando difieren el titular de la voluntad y el de la esfera
juridica afectada, siempre y cuando, por esa "especifica relacion"
mencionada, tal divergencia sea licita y publica. Es decir, cuando se realizan
actos validos sobre un patrimonio ajeno, respetando, por asi decirlo, ese
patrimonio, esa separacion, actuando en interés de su titular. Asi acontece
en las variadas hipétesis de representacion legal y voluntaria pero también
en los casos de legitimacion por sustitucion, de la que son ejemplos de

albaceazgo, el sindico de la quiebra, el gestor oficioso, etc.

Tanto el representante, por un lado, como el gestor oficioso o el albacea, por
otro, estan legitimados para realizar actos juridicos validos sobre el
patrimonio ajeno; sin embargo, hay algo que distingue a la representacion de
las otras figuras: el representante actia "en nombre" del representado,
mientras que la persona legitimada por sustitucién actia "en lugar de" aquel
en cuyo patrimonio habran de surtirse los efectos legales. Mal podria el
albacea actuar "en nombre" de una entidad sin personalidad juridica, como lo

es la sucesion. Actia "en lugar" del de cujus, en sustitucion de él.

De acuerdo con esta interesante teoria de la legitimacion, existe otra
categoria mas, denominada legitimacion extraordinaria. Se da en los casos
en los que se realizan actos validos en nombre de quien los celebra pero que
surten efectos en un patrimonio ajeno. Esta aparente contradiccion puede

explicarse con algunos ejemplos:
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‘Un heredero aparente vende a un adquirente de buena fe un inmueble
perteneciente a la sucesion y el comprador inscribe en el Registro Publico su
adquisicion. A raiz de un acto simulado, un bien pasa a poder de un tercero
de buena fe, a titulo oneroso.

Una persona vende a otra un bien que previamente vendié a un primer
comprador, pero el segundo ‘comprador’, ignorante de la doble venta,

inscribe su compra en el Registro Publico antes que el primero”.

En estos ejemplos hay un mismo fenébmeno: alguien que no es duefio de la
cosa, pero que en virtud de las condiciones objetivas de publicidad, "parece”
serlo, enajena, escudado en esa apariencia, a un tercero de buena fe, la
cosa.

¢ Como puede enajenar validamente algo que no le pertenece? De acuerdo
con la Ley, el acto de enajenacién subsiste en ciertos, casos con respecto a
tercero de buena fe, lo que implica que el acto realizado en nombre propio
surte efectos en el patrimonio ajeno; en el patrimonio del heredero auténtico
o del propietario real, quienes no recuperan el bien enajenado, sino que

solamente tienen derecho al pago de dafios y perjuicios.

Las necesidades del trafico, bien operado y la doctrina de la legitimacion lo
explican en virtud de la necesidad de preservar las situaciones adquiridas al
amparo de la apariencia de titularidad en obsequio de los principios de la
buena fe y de la seguridad del trafico; es decir, para no afectar los principios

gue son la piedra de toque del derecho de las obligaciones.

No deben confundirse por lo tanto los conceptos de "legitimacion" y de

"personalidad” o personeria. El segundo, s6lo se plantea en los actos
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realizados a nombre de otro o en lugar de otro, pero en su interés y dentro de
la ley; el primero es mas amplio: abarca al de personalidad pero no se agota

con el, como ya se explico.

Podria decirse que la legitimacion, en cuanto reconocimiento normativo de la
posibilidad de realizar actos juridicos eficaces, se divide en:

1. Ordinaria directa, respecto de actos propios.

2. Ordinaria indirecta que se identifica con el concepto de personalidad o
personeria, en las variadas hipotesis de representacion, gestion, albaceazgo,
fideicomiso y sindicatura, principalmente, contempladas en la ley.

3. Extraordinaria, relativa a actos realizados sin respetar la esfera juridica

sobre la que inciden y que se fundamenta en la apariencia juridica.

3.6 CAPACIDAD Y LEGITIMACION

Concepto de Parte: Es parte toda persona que actla dentro de un proceso,
para sostener u oponerse a una pretension deducida en defensa de un
derecho o interés legitimo propio, y excepcionalmente ajeno, en la

composicién del conflicto juridico planteado. **?

Para adquirir la condicion de parte es preciso que toda persona reuna dos
requisitos: la capacidad en sus dos manifestaciones principales, y la

legitimacion.

Con tales atributos, todavia sera necesario sin embargo, su aceptacion de

parte, por el juez de la causa. Solo quien lo solicita y es admitido como parte,

132 Cabafias Garcia, Juan Carlos. Comentarios al Cédigo Procesal Civil y Mercantil, 2010. Pags. 112-133
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0 quien viene designado como demandado en una demanda y es tenido
como tal por el juez, puede adquirir los derechos y obligaciones inherentes a
esa condicién. Lo que se quiere decir con esto, es que se puede tener
derecho o interés directo en el objeto litigioso desde el punto de vista
material, pero mientras se permanezca fuera del proceso el sujeto sera

tercero y no parte.

La capacidad para ser parte: La capacidad para ser parte implica la aptitud o
posibilidad de una persona, para ser reconocida como sujeto al que un
proceso puede vincular en su desarrollo y resultado; es decir, una persona
cuyos derechos o intereses legitimos pueden ser materia de un pleito, que
puede actuar dentro del proceso para su consiguiente defensa, y al que
afectard la cosa juzgada producida en el mismo.

En principio esta categoria engloba a toda persona fisica (natural), y a toda
persona juridica que puedan ser reconocidas como tal por el ordenamiento
juridico. Sin embargo, con el fin de otorgar la posibilidad de ser sujeto
judicialmente tutelable, a quien sin cumplir con el estatuto juridico necesario,
comprenden una realidad humana, o juridica, que se constituyen en fuente
de derechos y obligaciones cuya proteccion se considera no puede quedar al

margen del ordenamiento procesal.

La capacidad procesal: Esta segunda manifestacion de la capacidad
presupone a su vez la existencia de la anterior, solo quienes sean partes en
un proceso pueden actuar dentro de él. La capacidad procesal, o también
llamada capacidad de obrar dentro de la litis, responde también a la pregunta

de quien y como puede llevar a cabo actos procesales validos dentro de un
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proceso susceptibles de engendrar los efectos asignados por ley, de soportar
las cargas y obligaciones derivadas de su tramitacion, y en su caso, de gozar

de los derechos también estrictamente procesales surgidos de él. *

La capacidad procesal comporta entonces el ejercicio, y no la mera
titularidad, de los actos del proceso, y su adquisicion efectiva corresponde en
principio con la propia tenencia de la capacidad de obrar, de acuerdo a lo
que por esto se entiende en el ordenamiento sustantivo tanto para personas
fisicas, como para personas juridicas, pues en términos practicos la actividad
procesal se presenta como una faceta mas de aquella capacidad civil mas
genérica. Cuando, por el contrario, una u otra persona adolecen de la falta
del pleno ejercicio de dicha capacidad, serd necesaria también la integracion,
mediante la actuacién de un tercero, que lo hard a nombre de la parte,
mediante lo que se conoce como “integracion de la capacidad”. Lo mismo
ocurre cuando se tratan de aquellas figuras donde la ley ha articulado una
ficcion de personalidad juridica para mejor defensa de sus derechos, también

aqui serd precisa la integracion.

En cuanto a la Legitimacion, a virtud de esta; solo podran actuar en juicio
como parte, aquellos quienes defiendan un derecho subjetivo o un interés
legitimo propio, lo que conlleva una relacion de los sujetos con el objeto del
proceso debatido, y solo por excepcidén y en los casos tasados por la ley,
para la defensa de un derecho o interés ajeno. Se configura asi la
legitimacion, como un presupuesto para poder adoptar una decision judicial
sobre el fondo controvertido, no como un presupuesto del proceso en si

mismo, salvo excepciones a las que luego aludiremos.

133 Cabafias Garcia, Juan Carlos. Ob. Cit. P4gs. 112-133
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La legitimacién delimita el elemento subjetivo de la relacion juridica procesal,
permitiendo que la accién de los tribunales se ponga en funcionamiento
Unicamente cuando puede identificarse prima facie que quien intenta la
accion y aquel contra la que se dirige, son los sujetos concernidos por el
estado, situacion o relacion material devenida en conflicto, que por tanto son
ellos quienes necesitan la heterocomposicion del mismo. Lo contrario
comportaria una injerencia en la esfera juridica ajena que no puede ser

tolerada ni por el ordenamiento ni por los tribunales de justicia.

Respecto de la legitimacion en sentido estricto o Legitimacion Directa, para
poder demandar y ser demandado, solo tendran legitimacién para intervenir
como parte en un proceso; los titulares de un derecho o un interés
legalmente reconocido en relacion con la pretensién. Se recoge asi en este
dispositivo lo que se conoce como el sujeto integrado en la propia relacion

material que ha derivado en conflicto. 3

El titulo de legitimacion se determina, como bien sefiala la norma, ya por la
afirmacion de la titularidad de un derecho subjetivo, ya por la de un interés

legitimo “legalmente reconocido”.

En cambio, el concepto del interés legitimo; ha surgido en el seno del
derecho administrativo y expandido desde entonces a todos los ambitos
materiales (incluso el constitucional) y desde luego también al civil y

mercantil; se presenta como una posibilidad o expectativa de obtencion de

13% Cabafias Garcia, Juan Carlos. Ob. Cit. P4gs. 112-133
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ventajas y/o de la evitacion de perjuicios, que es lo que viene a conceder la

norma que asf lo reconozca.

Legitimacion Indirecta: Cuando se habla de legitimacion indirecta o por
sustitucion, se parte de una situacion de inactividad del sujeto titular del
derecho o interés legitimo, quien pudiendo reclamar a su favor un efecto
juridico determinado no lo hace, lo que determina un perjuicio para su propia
esfera personal, pero también una repercusion indirecta para ciertos
terceros, que tienen a su vez un interés legitimo en que tenga lugar la
defensa judicial de aquel derecho o interés.

Ha de ser necesariamente la ley, entonces, la que para tutelar el interés
legitimo del tercero, le faculte para poder sustituir al titular del derecho o
interés legitimo en su defensa ante los tribunales, invistiéndoles de

legitimacion para ello.**®

Art. 374.- Toda persona mayor de dieciocho afios puede comparecer en

juicios laborales por si o por medio de otra que lo represente.

Art. 375.- Pueden comparecer por otro:

a) Los representantes legales y los curadores especiales, en los casos
permitidos por la ley;

b) Los representantes judiciales y extrajudiciales de las sociedades y
asociaciones;

c) Los representantes judiciales y extrajudiciales de un sindicato, cuando
éste deba representar a sus miembros en el ejercicio de los derechos que

emanan de los contratos individuales de trabajo;

1% Cabafias Garcia, Juan Carlos. Ob. Cit. P4gs. 112-133
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ch)Los abogados en ejercicio y los procuradores judiciales;

d) Los estudiantes de Jurisprudencia y Ciencias Sociales que hayan
aprobado totalmente las asignaturas de Legislacion Laboral. Esta facultad
duraré tres afos contados a partir de la fecha en que se aprobaron las
asignaturas dichas. Tal circunstancia se establecera con la certificacion
respectiva;

e) El Procurador General de la Republica o sus delegados, en
representacion de los trabajadores, en los casos permitidos por la Ley

Organica del Ministerio Publico.

Art. 376.- El trabajador mayor de doce afos de edad y menor de dieciocho,
comparecerd por medio de su representante legal o por medio del
Procurador General de la Republica. Este ultimo estard obligado a
representarlo personalmente o por medio de sus delegados, con el solo
requerimiento del menor o de cualquiera otra persona.

La nulidad que consiste en haber comparecido el menor por si, no podra
convalidarse y debera declararse a pedimento de parte o de oficio, en
cualquiera de las instancias, a menos que requerido su representante legal o
el Procurador General de la Republica, ratifiquen lo actuado, dentro de

tercero dia, contado a partir del dia siguiente al de la notificacién respectiva.

Art. 377.- Las partes 0 sus representantes podran designar uno o mas
apoderados por escritura publica, o en acta que se levantara ante el juez de
la causa, firmada por él, su secretario, el poderdante u otra persona a su
ruego si no supiere o no pudiere firmar y el o los mandatarios nombrados,

todo pena de nulidad.
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También podran nombrar a sus mandatarios por escrito presentado
personalmente al juez o secretario del tribunal o por escrito autenticado. En
estos casos el nominado deberd aceptar el cargo ante el funcionario
respectivo, y podra sustituir el poder siempre que no se lo hubiere prohibido

el mandante.*®®

1% Mendoza Orantes, Ricardo. Ob. Cit. Arts. 374-377. Pags. 107-108
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CAPITULO IV
LEGISLACION EN MATERIA PROCESAL

4.1 BASE CONSTITUCIONAL

En la tipologia o conjunto de leyes de un Estado debe observarse el principio
de jerarquia normativa, asi, una ley no puede oponerse a lo que dice la
constitucién, entendida ésta como ley suprema, ni un reglamento debe

contradecir lo que dispone una ley, por tener ésta un rango superior.

La constitucion fija los limites y define las relaciones entre los poderes
legislativo, ejecutivo y judicial del Estado, estableciendo asi las bases para
su gobierno. También garantiza al pueblo determinados derechos juntamente

con el proceso para reconocer 10os mismos.

La constitucion es una norma muy diferente, ya que como se dijo
anteriormente posee un caracter de supremacia, respecto a otras leyes, es
decir, es el modelo del cual se desprende una norma juridica, con ello se
podria decir que no puede existir ninguna ley si la Constitucion de la
Republica, va en contra de la esencia de una norma juridica Constitucional.
En cuanto incorpora una serie de valores esenciales que ha de constituir el
orden de convivencia politica. Por ello se dice que es la norma fundamental y

fundamentadora de todo el ordenamiento juridico.

Uno de los principios que rige a todo proceso, y pertenecientes a las
Personas Humanas como partes de un Estado, porque asi lo reconoce el Art.
1 de nuestra Constitucion de la Republica, sera el establecido en el titulo II,
capitulo I, correspondiente a los Derechos Individuales y su régimen de

excepcion, especificamente en el articulo 3 el cual prescribe:
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“Todas las personas son iguales ante la ley. Para el goce de los Derechos
Civiles, no podran establecerse restricciones que se basen en diferencia de

nacionalidad, raza, sexo o religion"**’.

La ley reconoce la igualdad entre las partes intervinientes en el ejercicio de
sus derechos, cumplimientos de sus obligaciones y el respeto de sus cargas
procesales. Segun este principio las partes procesales deben disponer de las
mismas oportunidades para formular sus cargos y pruebas de descargo asi
como los derechos dirigidos a demostrarlos. Existe tal igualdad cuando el
demandante formula en la demanda su pretension y luego el demandado se
pronuncia frente a ella, asi como sucede en el término probatorio en el cual
se practican las pruebas solicitadas en la demanda y contestacion. Este
principio que esta estrechamente relacionado al de contradiccién, significa
qgue debe de haber igualdad de armas para ambas partes en un proceso,
ademas del trato igual que debe recibir de parte del funcionario judicial, como
bien a determinado la jurisprudencia constitucional que igualdad significa
tratar igual a los iguales y desigual a los desiguales, lo que justifica que el
legislador pueda crear un trato diferenciado para personas diferentes, por
ejemplo algunos beneficios de personas de la tercera edad, menores de

edad, discapacitados, etc.

El principio de igualdad no significa que en el proceso haya de existir una
identidad absoluta entre las facultades de las partes, como por ejemplo en
los procesos en rebeldia o allanamiento del demandado, donde la voluntad
del demandado puede aparecer propuesta. Ademas nuestros Jurisconsultos

han entendido que se violenta el principio de igualdad cuando hay

137 Constitucion de la Republica de El Salvador. Art. 3. Pag. 5
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circunstancias preexistentes determinantes de una igualdad real y el
legislador decide un trato diferenciado. Cosa diferente pasa cuando existen
circunstancias que determinan la existencia de una desigualdad real y el
legislador decide un trato igualitario con lo que se comete “conducta

arbitraria”.

Principio de Defensa y Contradiccion; El art. 11 inciso primero de la
constitucion prescribe: “Ninguna persona puede ser privada del derecho a la
vida, a la libertad, a la propiedad y posesion, ni de cualquier otro de sus
derechos sin ser previamente oida y vencida en juicio con arreglo a las leyes;
ni puede ser enjuiciada dos veces por la misma causa™®. Esto relacionado
con el articulo 14 inciso primero que prescribe: “Corresponde Unicamente al

Organo judicial la facultad de imponer penas”*®.

Sustenta la posibilidad de ejercer el derecho de defensa del demandado, en
sus diversas manifestaciones como intervenir las actuaciones y articulando

los medios de prueba pertinentes.

La existencia de dos posiciones enfrentadas, la del actor que interpone su
pretension y la del demandado oponiéndose a la misma constituye el punto

esencial del proceso.

En el proceso moderno se ha afirmado la idea que la evidencia, presupuesto
ineludible de la sentencia, no puede lograrse sino mediante la oposicion
entre dos ideas contrapuestas, a través de la contradiccion entre la

pretensién o acusacion y la defensa o resistencia.

1% Constitucion de la Republica de El Salvador. Art. 11. Pag. 8
139 Constitucion de la Republica de El Salvador. Art. 14. Pag. 11
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El principio de contradiccion tiene las siguientes caracteristicas: la
adquisiciéon de Status de Parte; Una vez presente las partes dentro del
proceso, por principio de contradiccion se les confieren el status procesal de
parte para que con arreglo a su legitimacién pueda hacer valer con eficacia

sus respectivas pretensiones y defensas.

El derecho de la ultima palabra; Esta caracteristica se evidencia mas en el
proceso penal con la principal manifestacion del principio de defensa de que

nadie puede ser condenado sin ser previamente oido y vencido en juicio.

Pero el demandado o acusado también puede perfectamente hacer uso de

su derecho al silencio.

Este es un principio basico para cualquier estado constitucional del derecho
e implica que las partes antes que todo, deben ser oidas por el juez. El ser
“oido” procesal y constitucionalmente da la posibilidad de aportar pruebas
pertinentes y Utiles, para argumentar a su favor todo lo que estimen
necesario para la defensa de sus intereses y la determinacion de la verdad

real.

A este respecto ha de partirse de la base de que el juez, en virtud de las
facultades que le otorga la constitucién, es a la Unica persona integrante del

organo jurisdiccional a la que le compete juzgar.

Lo que nos lleva al Principio de Imparcialidad de el Juez; Ello implica que ha
de ser el propio juez el que, personalmente, dicte sentencia con absoluta
imparcialidad e independencia. La constitucion de el Salvador va mas alla de
garantizar la imparcialidad e independencia del juez, puesto que incluso se

refiere en el articulo 186, inciso quinto, a que el juez ha de cumplir las
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funciones jurisdiccionales sin influencia alguna'*®. Este es un matiz

importante sobre el que cada uno ha de reflexionar.

En la busqueda de la Justicia, toda persona tiene derecho a la proteccién
jurisdiccional efectiva para el ejercicio o defensa de sus derechos con
sujecion a un debido proceso. Es decir, que el derecho a la proteccion
jurisdiccional efectiva es inherente a la persona por el solo hecho de serlo.
Constituye la manifestacién concreta de porque la funcion jurisdiccional es
ademas de un poder es un deber del estado en tanto no puede excusarse de

conceder proteccion juridica a todo el que lo solicite.

La proteccion jurisdiccional es el derecho de toda persona a que se le haga
justicia, a que cuando pretenda algo, de otra, esta pretension sea atendida
por un érgano jurisdiccional, a través de un proceso con garantias minimas y
necesarias para la resolucion del mismo, como el derecho de accién, de

contradiccion, relacionandose con el Principio del debido proceso.

El derecho a la proteccion jurisdiccional, esta derivado del articulo 11 de la
constitucién; implica que toda persona tendra derecho a invocar la tutela del
organo judicial cuando crea que por alguna circunstancia se le ha vedado por
parte de otra persona el ejercicio de algun derecho o la realizacion de una
prestacion, este principio también abarca la oposicion a la solucidon

reclamada.

140 Constitucion de la Republica de El Salvador. Art. 186. Pag. 112
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Siempre entrelazado como todos lo principios antes expuestos con el de
Legalidad y el articulo 15 inciso primero de la constitucion prescribe: “Nadie
puede ser juzgado sino conforme a leyes promulgadas con anterioridad al
hecho de que se trate, y por los tribunales que previamente haya establecido

la ley”141.

El principio de legalidad o imperio de la ley es un principio fundamental del
derecho publico conforme al cual todo ejercicio del poder publico deberia
estar sometido a la voluntad de la ley de su jurisdiccion y no a la voluntad de
los hombres. Por esta razon se dice que el principio de la legalidad asegura

la seguridad juridica.

Se podria decir que el principio de legalidad es la regla de oro del derecho
publico y en tal caracter actia como parametro para decir que un estado es
un estado de derecho, pues en él el poder tiene su fundamento y limite en las

normas juridicas.

En intima conexion con este principio, la institucion de la reserva de ley
obliga a regular la materia concreta con normas que posean rango de ley,
particularmente aquellas materias que tienen que ver la intervencién del
poder publico en la esfera de derechos del individuo. Por lo tanto son
materias vedadas al reglamento y a la normativa emanada del 6rgano
ejecutivo. La reserva de ley, al resguardar la afectacibn de derechos al

organo legislativo, refleja doctrina liberal de la separacion de poderes.

El principio de legalidad implica, la supremacia de la constitucion y de la ley

como expresion de la voluntad general, frente a todos los poderes publicos.

141 Constitucion de la Republica de El Salvador. Art. 15. Pag. 11
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Ademas, el principio de legalidad implica la sujecion de la administracion a

sus propias normas, los reglamentos.

El articulo 18 de la constitucidon prescribe: “Toda persona tiene derecho a
dirigir sus peticiones por escrito, de manera decorosa, a las autoridades
legalmente establecidas, a que se le resuelvan, y a que se le haga saber lo

resuelto™*.

Se identifica que cada principio conlleva principalmente; la posibilidad de
iniciar el proceso, ya que al ser las partes las titulares de los derechos e
intereses discutidos en este, es a ellas y no al juez a las que corresponde el
inicio del mismo. En pocas palabras, el Principio Dispositivo excluye la
posibilidad de que los tribunales inicien de oficio un proceso en el que los
intereses y derechos discutidos son patrimonio exclusivo de las partes. Los

jueces no proceden de oficio debiendo entender que no hay juez sin actor.

Este principio permite que las partes contendientes tengan pleno control no
solo sobre su derecho sustantivo, sino también sobre los derechos
procesales que de él se derivan en el juicio, con ello no se quiere decir que

cada etapa del proceso tendra que ser impulsada a peticién de parte, sino

142 Constitucion de la Republica de El Salvador. Art. 18. Pag. 12
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mas bien, que iniciado el proceso a peticion de las partes el procedimiento se
llevara de oficio.

Este principio esta referido a las facultades de las partes, a su pretension y a
su derecho subjetivo material, asi dentro de sus caracteristicas tenemos: El
poder de dispositivo sobre su pretension; bajo la cual dispone que el
proceso sea con allanamiento, desistimiento, desercion, caducidad o a través
de la cosa juzgada, procediendo asi a la terminacién de forma anormal.
Vinculacién del tribunal por la pretension de las partes; segun el principio
de Ne Eat ludex Ultra Petita Partium el juez no puede en la sentencia otorgar
mas de lo solicitado por el actor, mas de lo resistido por el demandado, mas

de lo pedido por ambas o en recurso la Reformatio In Peius.

4.2 CODIGO DE TRABAJO.

En los juzgados de lo laboral la practica nos indica que la excepcion es el
mecanismo de defensa del patrono ante la accion interpuesta por el
trabajador, por lo que es necesario el estudio de la teoria General del
proceso que es el campo en el que se encuentra el material juridico para
acreditar la defensa. Por lo que serd necesario retomar algunas nociones
generales de Teoria General del Proceso, relacionado con las pretensiones
del actor y el demandado asi como el contenido de las excepciones.
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Antes de hacer referencia a los principios que rigen el proceso laboral, hay
que dejar claro algunos puntos necesarios para el entendimiento de dicho
procesos y sus principios, definiciones que la doctrina ha dado al proceso y

procedimiento laboral, asi como a las excepciones del mismo.

Proceso Laboral: “Es una institucion juridica para formalizar y dirimir
conflictos de trabajo ante un juez especificamente instituido por el Estado

con esa finalidad”.

Procedimiento Laboral: “Es el modo de tramitar las actuaciones judiciales,
0sea, el conjunto de actos, diligencias y resoluciones que comprenden la
iniciacion, instruccion, desenvolvimiento, fallo y ejecucién en un expediente o

proceso laboral”**?

El derecho de Excepcién: “Es la facultad procesal, comprendida en el
derecho de contradiccion en juicio, que incumbe al demandado, de partir de
los érganos jurisdiccionales que declaren la existencia de un hecho juridico,
que produzca efectos juridicos relevantes frente a la accion ejercitada por el

actor.” 1%

Por ello se dice que el derecho de obrar que corresponde al demandado, no
constituye, un derecho desigual del derecho de accién, sino un diverso
aspecto del derecho de accion, aspecto que resulta justamente de las
diversas posiciones que los sujetos activos de la relacion procesal asumen

en el proceso.

143 varela Ayala, Julia. Ob. Cit. Pag. 27-28
14% Imprenta Offset Cuscatlan. Derecho Procesal de Trabajo. Pag.35
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Se ha considerado necesario hacer una breve referencia a los principios
procesales que rigen en esta materia, para luego pasar a explicar el

desenvolvimiento normal de todo proceso que se tramita en esta via.

Principio de Oficiosidad y Celeridad: siendo el de Oficiosidad; el impulso
de oficio del procedimiento, por parte del Juez de lo Laboral, una vez iniciado
el proceso. Art. 382 C.T.

Y el de Celeridad; sera la tramitacion rapida del proceso laboral,

correspondiendo a la naturaleza concentrada del proceso.

Estos principios se encuentran de forma implicita en nuestra Legislacion

Laboral, ya que son principios base de toda clase de proceso.

Principio de Gratuidad y Oralidad: La gratuidad es caracteristica del
proceso del trabajo, el trabajador y sus derechohabientes gozan de este

beneficio, y asi lo manda nuestra Constitucion en su Art. 181.

La oralidad, significa que solo lo alegado verbalmente puede formar la base
de la decisién, no excluyéndose asi la documentacién escrita que se ventile

en el proceso.
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4.2.1 Tipos de Procesos Laborales.

En la basqueda de la declaracion de la existencia del derecho del actor que
contiene al mismo tiempo la declaracion de la existencia de la obligacion
juridica del demandado, siendo esta la declaracion de la existencia de los
derechos del trabajador, se realiza una clasificacion de los procesos

laborales dandole tratamiento a cada conflicto laboral.

Ya que contienen al mismo tiempo, la declaracién de la existencia de un
vinculo a su libertad de reclamar, junto con la prestacién principal, otras
accesorias. Asi pues, a toda accion que tiende a obtener la declaracion de la
existencia de un derecho subjetivo, es decir, toda accion de declaracion
positiva que se contraponen en el sujeto pasivo como el derecho sustancial
de la defensa ostentada mediante las excepciones, se encuentra la accion de
declaracion negativa de una forma analoga porque a toda obligacion juridica
afirmada como inexistente por el actor, a falta de pago de salarios por
ejemplo; corresponde un derecho subjetivo del demandado, 6sea, que
cumplié con el pago de los salarios, que se le reclaman, comprobandolo
mediante la presentacion de planillas o recibos de pago. Y para resolver

todos esos problemas es que es necesario iniciar un proceso.

Proceso Ordinario; este proceso se inicia con la Demanda, siempre y
cuando lo reclamado excediere de veintidos ddlares de Estados Unidos de
América y ochenta y seis centavos de dolar, o fuere de valor indeterminado,
asi lo indica el Art. 378 C.T. Llevando consigo los requisitos establecidos en
el Art. 379 C.T. debiendo ser por escrito, al igual que su modificacion en su

caso, con tantas copias como demandados haya.
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Lo que puede suceder es que el juez prevenga al demandante, debiendo
ordenar al actor que subsane las prevenciones realizadas en la demanda, y
es que el demandado ante una demanda puede, no denunciar la falla del
presupuesto procesal y contestar la demanda, entonces esta aptitud esta
probando que acepta la validez del litigio, y por eso la demanda es
consecuencial, porque el concepto tacito constituye un nuevo titulo que dota

al juez de competencia de la cual antes carecia.

En el codigo de trabajo en su art. 381, nos manda a que el juez prevenga al
actor, que subsane las omisiones de la demanda dentro del tercero dia,
siguiente al de la notificacion de la resolucion, no dando lugar a que el
demandado alegare las excepciones dilatorias de informalidad y oscuridad
de la demanda, con gran frecuencia, sino mas bien dando lugar a que no
pueden oponerse, pues cuando se emplaza ya van subsanadas las

omisiones e informalidades de la demanda.

En caso se omitiere dicha orden se impondra al juez una multa desde los dos
dolares de Estados Unidos de América y ochenta y seis centavos de dolar
hasta los cinco délares de Estados Unidos de América y setenta y un

centavos de dolar, segun lo manda el mismo Art. 381 C.T.

La siguiente etapa del proceso cera la de Citacion a Conciliacion y
Emplazamiento; a conciliar la misma constituciéon de la republica lo manda
en el Art. 49; cabe aclarar en este momento la diferencia de Citacion y
Emplazamiento: el emplazamiento es el requerimiento o convocatoria que se
hace a una persona por orden de un juez, para que comparezca en el
tribunal dentro del termino que se le designe, con el objeto de poder
defenderse de los cargos que se le hacen, oponerse a la demanda, usar de

su derecho o cumplir lo que se le ordene. La diferencia principal con la
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citacion, es que esta sefiala dia y hora para presentarse ante la autoridad
judicial, mientras que el emplazamiento no fija sino el plazo hasta el cual es

licito acudir al llamamiento del tribunal.'#®

La conciliacibn se encuentra en este proceso como una de las formas

anticipadas de terminacion del proceso.

Ello para que el juez, logre persuadir a las partes, sin presionarlas, a optar
por conciliar el derecho exigido, para evitarles incurrir en molestias por
perdida de tiempo y dinero en haras de sostener el juicio hasta obtener la
sentencia firme, también se da la variante de proponer la conciliacion parcial,

permitiendo asi, que el resto de los puntos alegados se debatan en juicio.

La citacién a conciliacion tendra la calidad de emplazamiento para contestar
la demanda, previene la jurisdiccién del juez y obliga al demandado a seguir
el juicio ante este, aunque después, por cualquier causa, deje de ser

146

competente Dicha causa puede ser la alegacion de la excepcion de

incompetencia que mas adelante se desarrollara.

Si en la Audiencia conciliatoria no se lograre avenimiento, el demandado
debera Contestar la Demanda; ya sea sobre los puntos en que no hubo
avenimiento en la conciliacion o sobre toda la demanda, ya sea de una forma
verbal o por escrito, y sera el mismo dia o en el siguiente al sefialado para la
audiencia conciliatoria y si el demandado no contesta dentro del termino
establecido, se le declarara rebelde, se tendra de su parte por contestada la

demanda en sentido negativo y se seguira el juicio en rebeldia.

145 Cabanellas de Torres, Guillermo. Ob. Cit. Pag. 67
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Ahora bien lo que nos expone el Art. 393 C.T, es el momento exacto en que
se pueda alegar la excepcion dilatoria de incompetencia de jurisdiccion en
razon del territorio; debiendo ser dentro del término comprendido entre la
fecha de la citacion a conciliacién y la fecha de la audiencia conciliatoria y el
juez suspenderd el proceso y abrird a pruebas el incidente por dos dias;
luego fallara si procede o no la excepcion planteada, en el primer caso el
trabajador tiene que plantear una nueva demanda, con el consecuente
peligro de perder las presunciones, porgue ya para entonces se han pasado
los quince dias que da la ley en el Art. 414 C.T., para que le operen las
presunciones a su favor; en el segundo caso citarA nuevamente a

conciliacion.

La resolucion en que se declare sin lugar la excepcion de incompetencia de

jurisdiccién no admite ningun recurso. Art.598 C.T.

Critica al Articulo 393 Cédigo de Trabajo.

El articulo 393 del codigo de trabajo califica de “Incidente” al tramite de la

excepcion dilatoria por incompetencia de jurisdiccion.

Ahora bien, surge la pregunta si ¢éste sera un incidente del proceso, 0 si
sera una actividad procesal autbnoma? para comenzar debemos saber de
antemano lo que es incidente de un proceso y decimos que son "aquellas
controversias secundarias que surge del mismo proceso y que constituyen
partes interpoladas que surgen del mismo proceso"'*" Esto quiere decir que
entre el incidente y el proceso hay una relacion en la cual el proceso contiene

el incidente, ejemplo: en materia civil cuando el reo contesta la demanda y

147 Imprenta Offset Cuscatlan. Derecho Procesal de Trabajo. Pag.46.
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pide que el actor rinda fianza, esta fianza necesita examinarse para saber si
se prueba o no, es necesario abrir la discusion sobre esa fianza y esto si es
incidente. Si se dice que la excepcion dilatoria es parte del proceso se
contradicen porque lo que es previo no puede ser simultdneo, no es pues

incidente del proceso mismo, sino una actividad previa al proceso.

Hay algunas objeciones a esta tesis, podria decirse que la controversia de la
excepcion dilatoria es un incidente del proceso por que cuando se plantea el
proceso estd iniciado por la existencia de la demanda. Es cierto, que el
proceso esta iniciado como actividad, pero no olvidemos que una cosa es
orden cronoldgico que el logico. Cronolégicamente se esta dentro del
proceso, pero légicamente no es asi, es necesario que haya contestacion de
la demanda; pero a partir de la excepcidn se paraliza la actividad procesal
por que el reconocerse que un proceso no puede funcionar, se niega la
validez de la demanda, la demanda es ineficaz y hay que seguir un nuevo

proceso.*®

La actividad de la excepcion dilatoria es una actividad autonoma y previa al
proceso. Un proceso no puede desarrollarse sin la figura del demandado y
de su derecho de excepcion y al interponer la excepcion dilatoria no se ha
contestado la demanda, y en consecuencia no hay demanda, es

simplemente un lapso de formacion procesal.

148 Imprenta Offset Cuscatlan. Derecho Procesal de Trabajo. Pag.46.
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Las demas excepciones dilatorias deben oponerse y alegarse en el momento
en que de acuerdo con este codigo, resultare oportuno, en cualquier estado
del juicio y en cualquiera de las instancias de conformidad con los art. 394
C.T. es decir antes del auto de cierre, cuando requieren prueba, o antes de la
sentencia en caso contrario como la prescripcion, en primera instancia y en
segunda instancia dentro del término de cinco dias que da la ley para
mostrarse parte y oponer excepciones de conformidad con los Art.573 y 578
C.T. ahora bien en armonia con el 602 C.T. el momento oportuno para
oponerse excepciones dilatorias sera el de la contestacion de la demanda, es
decir, el mismo dia en que se efectud la conciliacion o al siguiente ya que por
la naturaleza misma de las excepciones dilatorias de diferir o suspender el

curso del proceso, no pueden oponerse en otra etapa del juicio laboral.

En materia laboral las excepciones dilatorias que pueden oponerse seran; la
litispendencia, es decir, cuando ya se a promovido otro juicio sobre el
demandado, que es cuando se demanda a una persona hatural como
patrono, cuando en realidad él es representante legal de una sociedad para
quien laboré el actor; la excepcién de incompetencia de jurisdiccion, osea, el
caso en gue el patrono demandado es de otro domicilio; la de ilegitimidad de
la persona, 6sea cuando se demanda a una sociedad por medio de una
persona natural que no es su representante legal; la de incompetencia del
juez o recusacion, 6sea cuando el demandado tenga fundamento legal para

sospechar que el juez no procederéa con justicia o legalidad.

De la misma manera se habla de excepciones de prescripcion, de caducidad,
de nulidad, de pago, para referirse a pretensiones de demandado en las
cuales la prescripcion, la caducidad, la nulidad, el pago, justifican el rechazo

de la demanda, llamadas excepciones perentorias.
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Los hechos juridicos que pueden contraponerse por via de excepcion y los
hechos que el derecho objetivo vincula con los efectos juridicos, pueden
distinguirse en hechos juridicos que impiden el nacimiento de las relaciones
juridicas substanciales, afirmadas como existentes por el actor; o bien la

modifican o extinguen.

La enumeracion de estas excepciones no es taxativa. Normalmente no
aparecen anunciadas en Cadigos y toman el nombre de los hechos extintivos
de las obligaciones, en los asuntos de esta indole, como el pago, cuando no
se invoca un hecho extintivo, sino alguna circunstancia que obsta el
nacimiento de la obligacién, también llevan el nombre de ésta, el dolo,
fuerza, error, etc. Si no se trata de obligaciones, o cuando tratandose de
ésas se invoca simplemente la inexactitud de los hechos o la inexistencia de

la obligacién por otros motivos.

Las excepciones perentorias descansan sobre circunstancias de hecho o de
derecho, por ello se pueden alegar por el demandado o patrono como
excepciones perentorias las cuales son de terminacion del contrato laboral
sin responsabilidad patronal, enumeradas en el Art.50 C.T., con las
limitaciones formales que en las mismas se expresan, pero al mismo tiempo
pueden ser consideradas como acciones, que pueda tener el patrono para
interponer una demanda al trabajador, es decir, todas las causales
constituyen una infraccion de las obligaciones del trabajador, que puede
ocasionar dafos al patrén, por lo que esta obligado a indemnizarlo; como son
actos voluntarios propios, son imputables al trabajador; operan en virtud de
una resolucion judicial, sin embargo aun cuando no le dice expresamente el
Caodigo, ni lo decia la Legislacion anterior, pueden ser alegadas como

excepcion, pero la manera normal para que este establecida esta causal, es
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para que el patron siga un juicio y obtenga una resolucion judicial, que es
declarativa porque declara terminado el contrato, por ejemplo:

I) Haber engafado el trabajador al patrono al celebrar el contrato,
presentandole recomendaciones o certificados falsos sobre su aptitud; con la
limitacion que solamente se puede invocar esta excepcion antes de los
treinta dias de que se encuentra presentados los servicios del trabajador,
esto en realidad podria anular el contrato porque ha habido un dolo
determinante para contratar, pero no se considera asi porque después de 30
dias el patron ha podido determinar si el trabajador puede desempefiar el
servicio y si esto es asi careceria de importancia el dolo de que se valid y al
mismo patrén le conviene tener un buen trabajador;

II) Por negligencia reiterada del trabajador; para el caso cuando esta
laborando a desgano por varios dias, siendo de una manera reiterada; con la
limitacién para alegar esta excepcion, que tal aptitud del trabajador no se
debe a motivos de enfermedad que le impida desempefiar el trabajo con
diligencia y eficacia apropiada, sino mas bien, se hace alusion a la voluntad
del trabajador y no a su capacidad para realizar el trabajo, guardando
relacion con el Art. 31 n°® 3 C.T.

[ll) Por la pérdida de la confianza del patrono en el trabajador, cuando éste
desempefia un cargo de direccién, vigilancia, fiscalizacion u otro de igual
importancia y responsabilidad; con la limitacibn que para alegar esta
excepcion al trabajador sea empleado de confianza y que no sea un hecho
aislado y sin relevancia, pues la ley exige que sean varios los hechos, dice
que el Juez apreciara prudencialmente "Los hechos" que el patrono
estableciere para justificar la pérdida de la confianza, por lo que ademas
tiene que ser prueba de hechos concretos, probados plenamente con

circunstancias de lugar dia y hora, o apreciados cuantitativamente, para el
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caso el cobrador de un bus interdepartamental , que al entregar cuentas en
tales y tales dias, resulta que el nimero de tiquetes vendidos al publico en la
ruta de San Salvador a San Miguel, fuesen de treinta y el pasaje cuesta dos
dolares de los Estados Unidos de América y treinta centavos de ddlar, tenia
que entregar sesenta y nueve doélares de Estados Unidos de América y sélo
entregd cuarenta doélares de Estados Unidos de América, equivalentes a
diecisiete tiquetes, aduciendo que los otros tiquetes se deterioraron, es
evidente que este cobrador no es de confiar en él y se le puede alegar la
excepcion de falta de confianza.
IV) Por revelar el trabajador secretos de la empresa o aprovecharse de ellos; o
por divulgar asuntos administrativos de la misma que puedan causar perjuicio
al patrono; para el caso del trabajador de un laboratorio que divulga la mala
calidad de los productos elaborados, con lo que perjudica la buena fama de la
empresa en que trabaja o bien se aprovecha de los secretos de empresa
vendiendo a otro laboratorio la formula de un producto, en todo caso con el fin
de ocasionar perjuicio al patrono, siendo una obligacién del trabajador guardar
reservas. Art. 31 n°® 4 C.T, las reservas pueden ser en materias técnicas o
administrativas, si el trabajador después de terminar su contrato divulga los
secretos que poseia, es mas dificil determinar su responsabilidad, la que
incluso puede ser criminal.
V) Por actos graves de inmoralidad cometidos por el trabajador dentro de la
empresa 0 establecimiento; o fuera de éstos con la limitacion de esta
excepcion de que los actos graves de inmoralidad los efectle, cuando se
encuentre en el desempefio de sus labores, por ejemplo el caso de una
demostradora de productos de belleza que en horas laborales se dedica a
ejercer la prostitucion en lugar de visitar las farmacias y demas centros
comerciales en los que se venden los productos que se le han encomendado

proponer.
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VI) Por cometer el trabajador, en cualquier circunstancia, actos de irrespeto en
contra del patrono o de algun jefe de la empresa o establecimiento,
especialmente en el lugar de trabajo o fuera de él, durante el desempefio de
las labores; Esta excepcion tiene que darse durante el desempefio de las
labores y en flagrante violacién por parte del trabajador de la obligacion
impuesta por el Art. 31 No. 5 C.T. o sea de observar buena conducta en el
lugar de trabajo o en el desempefio de sus funciones.
VII) Por cometer el trabajador actos graves de irrespeto en contra del conyuge,
ascendiente, descendiente o hermanos del patrono, cuando el trabajador
conociera el vinculo familiar. En la cual esta excepcion no deberd de ser
precedida por provocacion inmediata de parte de dichas personas.
VIII) Por cometer el trabajador actos que perturben gravemente el orden de la
empresa o establecimiento; En esta excepcion la limitante es de esos actos
cometidos por el trabajador que alteren el normal desarrollo de las labores, es
decir, que los demas trabajadores tienen que dejar momentdneamente de
trabajar a consecuencia que el acto cometido por el trabajador distrajo la
atencién de todos los trabajadores de la empresa o seccion, por ejemplo se
pone a refiir con un comparfiero de trabajo y se lanzan mutuamente objetos
contundentes a tal grado que los demas trabajadores se ponen a la expectativa
para evitar ser golpeados, esta causal es de aplicacion practica muy frecuente,
la gravedad tendra que determinarse en cada caso concreto, pues debe
tomarse en cuenta la disciplina propia de cada empresa, se relaciona esta
disposicion con el Reglamento Interno de Trabajo que es donde se regula la
disciplina.
IX) Por ocasiones el trabajador maliciosamente o por negligencia grave,
perjuicios materiales en los edificios, maquinarias, materias primas, obras,
instalaciones o demas objetos relacionados con el trabajo; o por lesionar con

dolo o negligencia grave, cualquier otra propiedad o los intereses econdémicos
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del patrono. Esta es la excepcién de dolo o sea la intenciébn manifiesta y
premeditada del trabajador de ocasionar un perjuicio material o econémico al
patrono; por ejemplo el trabajador que intencionalmente le rompe una pieza a
la maquina en que laboraba, el motorista que sobrecarga un vehiculo y a
consecuencia de ello sufre desperfectos mecanicos.
X) Por poner el trabajador en grave peligro, por malicia o negligencia grave,
la seguridad del patrono, de un jefe de la empresa, del conyuge del patrono,
de sus ascendientes, descendientes o hermanos del patrono o bien de los
compafieros de trabajo. Contempla esta excepcién actos graves contra la
seguridad personal.
XI) Por poner el trabajador en grave peligro, por malicia o negligencia graves,
la seguridad de los edificios, maquinaria, materia prima, obras, instalaciones y
demas objetos relacionados con el trabajo; Contempla esta excepcion casos
en que el trabajador pone en grave peligro, cosas que constituyen el capital de
la empresa y no es necesario que se haya causado un perjuicio, basta con el
peligro.
XIl) Por faltar el trabajador a sus labores sin el permiso del patrono o sin causa
justificada, durante los dias laborables completos y consecutivos; o durante
tres dias laborales no consecutivos en un mismo mes calendario,
entendiéndose por tales, en este ultimo caso, no sélo los dias completos sino
aun los medios dias; Esta excepcion es la mas usada por los abogados
patronalistas, indudablemente por la facilidad de la prueba, ya que los casos
de excepcion que sefialamos anteriormente, exigen la "gravedad de los actos
del trabajador" y siendo la gravedad un elemento subjetivo esta expuesta
apreciacion subjetiva, es decir, que sera el Juez que va a calificar la gravedad
y la prueba mediante la sana critica. En cambio la prueba de que el trabajador
faltd dos dias laborales completos y consecutivos o durante tres dias no

consecutivos, ni completos en un mismo mes calendario, es una prueba mas
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facil, no obstante es frecuente que el abogado patronalista pruebe con testigos
gue desde la fecha que se ha sefialado en la demanda como fecha del
despido el trabajador ya no se volvio a presentar a laborar, en tal caso lo que
ha probado es la cesacion de labores del trabajador y no la falta injustificada a
las labores. En consecuencia la limitacion a la prueba de esta excepcion es
gue la falta injustificada a las labores tienen que ser dentro del mismo mes
calendario, practicamente es la violacion al deber que tiene el trabajador a la
puntualidad en el trabajo.
XIIl) Por no presentarse el trabajador, sin causa justa, a desempefar sus
labores en la fecha convenida para iniciarlas; o por no presentarse a
reanudarlas, sin justa causa dentro de los tres dias a que se refiere el Art. 45
C.T. es decir después que ha cesado la suspension del contrato, por fuerza
mayor o caso fortuito, como falta de materia prima, fuerza motriz, etc. por la
muerte del patrono o la incapacidad legal, fisica o mental, de éste, por la
enfermedad o accidente que impida al patrono, por la falta de fondos y la
imposibilidad de obtenerlos para la prosecucién normal de los trabajos, por la
imposibilidad de explotar la empresa con un minimo de utilidad, por la
necesidad de reducir las actividades en la empresa y por la enfermedad del
patrono, de sus familiares o de sus representantes que pongan en peligro la
salud de los trabajadores.
XIV) Cuando el trabajador ha cometido falta en contra de la persona del patrono
o de sus bienes, o de conyuge, ascendientes, descendientes, hermanos o
contra la persona o propiedad de algun jefe de la empresa o de algun
compafero de trabajo, y se ha seguido proceso criminal en contra del
trabajador, el patrono se excepcionara y es suficiente para probar su pretension
la certificacion del juicio penal en los pasajes pertinentes.
XV) Cuando el trabajador ha sido procesado por delito cometido en contra del

patrono, de su cényuge, ascendido, descendiente o hermanos o contra un jefe
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de la empresa o compariero de trabajo. Pero también se puede excepcionar el
patrono cuando el delito por el cual ha estado detenido el trabajador es contra la
propiedad como el robo, delitos contra la Hacienda Publica o el de falsedad;
para probar esta excepcion es suficiente la certificacion extendida por el Juez
de lo Penal o de Hacienda de los pasajes pertinentes de la causa criminal.
XVI) Por desobedecer el trabajador al patrono en las instrucciones que éste le
dé en el desempefio de las labores, es decir, que el trabajador siempre hace lo
gue le venga en gana y no lo que se la ha ordenado por el patrono; aunque la
ley no le dice que la desobediencia sea reiterada, con una sola vez sera
suficiente para justificar la excepcién, es la infraccion al deber del trabajador y
se debe principalmente al estado de subordinacion, en relacion con el Art. 31 n°
2C.T.
XVII) La excepcion de ebriedad del trabajador o del uso de narcéticos o drogas
enervantes; ya sea que en el lugar de trabajo ingiera bebidas embriagantes o
gue se presente a laborar en estado de ebriedad. La ley no exige reiteraciéon o
sea que es suficiente una vez para que se configure la excepcion.
XVIII) Por infringir el trabajador las prohibiciones del Art. 32 C.T. con el requisito
para que se configure la excepcion, que dentro de los seis meses anteriores
haya sido amonestado el trabajador por medio de la Inspecciébn General de
Trabajo, 0 sea que la ley exige reiteracion de falta, dichas prohibiciones son a)
abandonar las labores durante la jornada de trabajo sin causa justificada o
licencia del patrono o jefe inmediato; b) emplear los Utiles, materiales,
magquinaria o herramientas suministrados por el patrono, para objeto de aquél a
gue estan normalmente destinados o en beneficio de persona distinta al patrono;
c) hacer cualquier clase de propaganda en el lugar de trabajo durante el
desempeiio de las labores; d) portar armas de cualquier clase durante el
desempeiio de las labores, a menos que sean necesarias para el desempefio de

los servicios o labores.
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XIX) Por incumplir o violar el trabajador, gravemente, cualquiera de las
obligaciones o prohibiciones emanadas de alguna de las fuentes a que se
refiere el Art. 24 C.T., o sea las obligaciones y prohibiciones impuestas al
trabajador por el Codigo de Trabajo, Leyes y Reglamentos de trabajo, las
comprendidas en el reglamento interno de trabajo, las contempladas en los
contratos y convenciones colectivos de trabajo, las obligaciones y prohibiciones

de las costumbres de empresa, etc.

En materia Laboral no puede alegarse las excepciones perentorias de
compensacion pues el Art. 38 numeral tercero de la Constitucion lo prohibe, ni
la excepcion de condenacion, porque los derechos de los trabajadores son
irrenunciables, ni la de novacion o sea la sustitucion de una nueva obligacion a
otra anterior, la cual queda, por extinguida, porque de conformidad con el Art. 6
C.T., "La sustitucion patronal no es causa de terminacién de los contratos de

trabajo, ni afectara los derechos originarios."**?

El problema de la justicia se desplaza, del reclamante al reclamado. Ya no se
trata de determinar en qué medida corresponde al actor la libertad de
comparecer ante la autoridad, sino de saber cual debe ser el comportamiento
de la autoridad frente al demandado.

Pero conviene reparar, desde ya, que lo que da el demandado es la
eventualidad de la defensa. Entre la libertad de acudir, a la autoridad de
parte del actory la libertad de defenderse del demandado, existe un paralelo

tan intimo que constituye la estructura misma del proceso. El actor acciona,
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al hacerlo ejerce un derecho que nadie le discute, ya que solo en la sentencia

se sabra si su reclamacion es fundada.

Podemos asi mismo interponer las excepciones mixtas llamadas también
"excepciones perentorias deducidas en forma de articulos previo", son aquellas
gue funcionando procesalmente como dilatorias, provocan, en caso de ser

acogidas, los efectos de las perentorias.
Pertenecen a este tipo: la cosa juzgada y la transaccion.

Y como tales, también pueden oponerse en cualquier momento del juicio.

Ejemplo de excepcion de cosa juzgada: en un juzgado de lo Laboral el
trabajador entabld juicio, pero por cualquier circunstancia también presenta
demanda en otro Juzgado de lo Laboral reclamando las mismas prestaciones y
en una de los juicios el juez absuelve al patrono, entonces le asiste el derecho
de plantear la excepcion de cosa juzgada en el otro juicio, para lo cual sacara
certificacion de la sentencia recaida con el objeto de que se agregue en el juicio

pendiente la resolucion; que no tiene que ser otra que absolver al patrono.

Las excepciones de transaccién es cuando analégicamente, se ha planteado
otro juicio laboral y en uno de ellos se soluciona el conflicto por transaccion, en
tal caso se saca certificacion del auto en que se aprueba la transaccion y de la
demanda, para presentar dicha certificacibn en el otro juicio pendiente de

resolucion, caso en el que el juez ordenara que se archive el juicio.

Habiéndose aclarado el momento de interposicion de toda clase de
excepciones sean estas materiales o procesales, en el proceso laboral, se da la
apertura a pruebas, como lo mandan los Arts. 396, 397 y siguientes de

nuestro Cédigo de Trabajo, en relacion con los Arts. 450y 466 del mismo
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cuerpo legal; y vencido el término probatorio, producidas las pruebas ofrecidas
en él, se sefalara dia y hora, con tres dias de anticipacion por lo menos, para
declarar cerrado el proceso. Dictando Sentencia. Como lo dictamina el Art. 416
y sig. C.T.**®

Para el caso se decretara la Ejecucion de la Sentencia, asi como de los
arreglos conciliatorios si lo hubiere y de las transacciones laborales, permitidos
por la ley, se haran ejecutar a peticion de parte, por el Juez el juez que conocid

0 debid conocer en primera instancia y asi lo prescribe el Art. 422 C.T.

En este proceso se pueden ventilar juicios por falta de pago de salarios, y si
en caso el demandado, Osea, el patrono, deberd comprobar que
efectivamente se realizaron los pagos de salarios, Es decir, que si el
trabajador niega que se le pagaron sus salarios, aun no probando lo
contrario, ya que no tiene ninguna afirmaciébn su negacion, y el patrono
opone la excepcién del pago de esos salarios que se reclamen, entonces
terminara el juicio. Por lo tanto, a toda accion, tendiente a obtener la
declaracion de la inexistencia de una obligacion juridica, es decir, accion de
declaracion negativa, se contrapone en el sujeto activo de la obligacion
juridica material negada, una accion que tiende a obtener la declaracion de la
existencia de la obligacion juridica, y, por lo tanto, del derecho subijetivo

correspondiente, es decir, accion de declaracion positiva.

150 Mendoza Orantes, Ricardo. Ob. Cit. Art. 416. Pag. 117
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Procedimientos Especiales; en estos tendremos los Juicios de Unica

Instancia; por su especial tratamiento siendo estos de menor cuantia. Art.
425 C.T. siempre y cuando no excedan de veintidés délares de Estados
Unidos de América y ochenta y seis centavos, expresandose
especificamente en la Demanda; como en el proceso ordinario se podra
interponer de forma verbal, levantandose un acta de la misma o por escrito,
para el caso debiendo cumplir con los requisitos del Art. 379 C.T. el Art. 426
C.T indica que: Si en caso la demanda no tuviera todos los requisitos o fuese
oscura el juez prevendra al actor para que subsane las omisiones o aclare
los puntos oscuros que aquel sefiale.’® Habiendo subsanado dichos
requisitos en ese mismo momento se citara al demandado, para que
comparezca a Contestar la Demanda; pero antes podra alegar la excepcion
de incompetencia de jurisdiccién por razon del territorio, y al comparecer el
demandado, el Juez intentara conciliar con las partes, asimismo comprobara
si procede o0 no la excepcion alegada, al igual que el proceso ordinario las
excepciones segun lo manda el Art. 429 C.T. podran alegarse expresamente

en cualquier estado del juicio, pero solo en primera instancia.

Ahora bien no existiendo avenimiento total o parcial en la Audiencia
conciliatoria o pasado el momento sefialado para la misma, por no haber
estado presentes en el tribunal las dos o una de las partes, el juez abrira a

pruebas por tres dias. Como lo indica el Art. 435 C.T.1*2

Concluido el término probatorio pronunciara Sentencia Definitiva, debiendo
ser motivada. Art. 439 C.T.

151 Mendoza Orantes, Ricardo. Ob. Cit. Art. 426. Pag. 120
152 Mendoza Orantes, Ricardo. Ob. Cit. Art. 435. Pag. 121
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Juicio de Suspensién de Contrato; igualmente inicia con la Demanda, con la

variante que no serad admitida si no se acompafa con el comprobante de
haberse dado previamente el aviso de la suspension y si transcurren sesenta
dias de notificado el aviso, segun el Art. 441 C.T. Tomando ello en cuenta y
admitida la demanda se Emplazara al demandado para que conteste el
mismo dia o dentro de los tres dias habiles siguientes. Alegando las
excepciones pertinentes, si es necesario y el Juez no le satisface lo ventilado
en la demanda, se Abrira a Pruebas por el termino de ocho dias. Luego
dictara Sentencia que contendra la condenacion que corresponda para el
caso. Y asi lo establece el Art. 442 C.T.

Proceso por Conflictos Colectivos; por su misma naturaleza estos pueden ser

de dos clases; de caracter juridico o de caracter econémico o de intereses,
con el unico requisito de que se encuentren afectados una colectividad de
trabajadores “segun el Art. 468 C.T. se consideran Conflictos Colectivos
Juridicos o de Derecho, todos los que se originan como consecuencia del
incumplimiento o interpretacion de un contrato o convencién colectiva de
trabajo y aquellos que persiguen el cumplimiento de la ley o de un
reglamento interno de trabajo, siempre que en cualquiera de estos casos se

encuentre afectada una colectividad de trabajadores”.**?

153 Mendoza Orantes, Ricardo. Ob. Cit. Art. 468. Pag. 125
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Los Conflictos Juridicos; se iniciaran con la Demanda, como lo establece el
Art. 471 C.T; con duplicado en la que expondra todas las razones que tuviere
para demostrar que se esta incumpliendo o interpretando errbneamente el
contrato o la convencion colectiva de trabajo, admitida la demanda el juez
Emplazara a la otra parte, entregandole el duplicado para que la Conteste
dentro de los cinco dias siguientes al emplazamiento. Art. 472 C.T. Pasado el
término si no se contestare la demanda el conflicto se tramitara sin su
intervencidn, aunque posteriormente se apersone. Luego el Juez abrira a
prueba; por diez dias, vencido el término el Juez Fallara dentro de cinco
dias, ordenando se cumpla con la norma o normas infringidas dentro de los
diez dias siguientes al de la notificacion del fallo, segun lo prescriben los
Arts. 473y 474 C.T.

“segun el Art. 469 C.T. todos aquellos conflictos que se originan por el
desequilibrio de intereses colectivos econdmicos entre trabajadores y
patronos, o en la defensa de los intereses profesionales comunes de los
trabajadores, se denominan Conflictos Colectivos Econdémicos o de

Intereses™*

Y seran distintos a los anteriores, ya que tiene cuatro etapas, segun el Art.
480 C.T:

1. El Trato Directo; iniciAndose con una solicitud, formulada por escrito con
los requisitos que establece el Art. 482 C.T, dirigida al Directos General de

Trabajo; luego de 24 horas de recibida deberan reunirse las partes, para

1%% Mendoza Orantes, Ricardo. Ob. Cit. Art. 469. Pags. 125y 126.
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determinar lugar, hora y fecha de las sesiones de negociacion, durante veinte
dias habiles, vencido el plazo se iniciara con;

2. La Etapa de Conciliacion, con una duracion de quince dias, si no hay
avenimiento y las partes deciden someterse a Arbitraje, se pasa a;

3. La Etapa de Arbitraje, en la que expondran y recibiran las pruebas que se
crean convenientes, dentro de los treinta dias siguientes, contados a partir de
la fecha de su integracién, todo ello segun los Arts. 481-489 C.T; el tribunal
pronunciara el Fallo, que se denominara Laudo Arbitral; poniendo fin al
conflicto colectivo, seguin lo manda el Art. 512 C.T.

4. La Huelga o El Paro; a esta etapa solo se llegara en caso no exista ningin
arreglo en las etapas anteriores, es decir, es el ultimo recurso que se tendra

para resolver el conflicto colectivo de caracter econémico.

Hay que hacer notar que las partes en estos conflictos son diferentes, ya que
como lo indica el Art. 470 C.T; ya que seran los Trabajadores, el sindicato de

trabajadores, etc. Y los patronos o el sindicato de patronos.

Finalmente con ello se expresa las clases de procesos que existen en el
proceso laboral, y el momento exacto en la que la ley nos manda a
interponer las excepciones procesales asi como las clases de estas que
aplican para esta clase de proceso. Aunque el Derecho Procesal Laboral es
mas extenso, se ha hecho hincapié principalmente en el tema que nos atafie,

sobre las excepciones en el proceso laboral.
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4.3 CODIGO CIVIL Y MERCANTIL 2010

Siempre con la busqueda de la Justicia, es merecedor introducirnos al
contexto del Cédigo Procesal Civil y Mercantil; Justicia civil efectiva, significa

en relacion al concepto de Justicia, plenitud de garantias procesales.

Pero significa a la vez, una respuesta judicial mas pronta, mucho mas
cercana en el tiempo a las demandas de tutela y con mayor capacidad de
transformaciéon real de las cosas. Significa, por tanto, un conjunto de
instrumentos encaminados a lograr un acortamiento del tiempo necesario
para una definitiva determinaciéon de lo juridico en los casos concretos, es
decir, sentencias menos alejadas del comienzo del proceso, medidas
cautelares mas asequibles y eficaces, ejecucion forzosa menos gravosa para
quien necesita promoverla y con méas posibilidades de éxito en la satisfaccion
real de los derechos e intereses legitimos.

La efectividad de la tutela judicial civil debe suponer un acercamiento de la
Justicia al justiciable, que no consiste en mejorar la imagen de la Justicia,
para hacerla parecer mas accesible, sino en estructurar procesalmente el
trabajo jurisdiccional de modo que cada asunto haya de ser mejor seguido y
conocido por el tribunal, tanto en su planteamiento inicial como para la
eventual necesidad de depurar la existencia de Obices y falta de
presupuestos procesales; por ello parece necesario describir los proceso

existentes en el Codigo Procesal Civil y Mercantil 2010.

La base de todo proceso, son los principios procesales que lo rigen; por ello

es necesario establecer los principios que rigen al mismo, no sin antes,
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establecer que se entienden por principios procesales; son “aquellas reglas
minimas en las que debe sujetarse el proceso judicial para ser debido
proceso. Estas reglas minimas aseguran el derecho a seguir los lineamientos

del debido proceso” ™.

El Derecho a la Proteccion Jurisdiccional; Establecido en el Articulo 1 del
cadigo procesal civil y mercantil 2010. Relacionado al principio constitucional
de audiencia, que es un derecho que se encuentra plasmado a su vez en el

Art. 11 de la constitucion, y es el derecho de ser escuchado en un proceso.

Este principio va interrelacionado con otros de naturaleza procesal, como lo

son el principio de contradiccion, de legitima defensa, de publicidad, etc.

Dicho principio constituye un pilar basico en los procesos conocido como
“audiatur et altera pars’ que significa ‘dar la oportunidad a cada parte de
participar en cada una de las fases del proceso, desde el mismo en que se

inicia la litis”

Este principio no se concretiza estrictamente en que las partes no solo
tengan acceso al proceso, si no que conozca todas las resoluciones, no solo
en primera instancia si no en todas las demas. Falta de audiencia constituye
un defecto procesal de significacion y alcance que afecta el principio
constitucional'®®; por ende es de l6gica pensar que es plena obligacién del
Estado, a través de los 6rganos jurisdiccionales, el deber de garantizar la
audiencia de las partes. Esto se realiza por medio de los actos

jurisdiccionales.

155 Consejo Nacional de la Judicatura. Ob. Cit. Pag. 1
1% Consejo General del Poder Judicial. Principios constitucionales en el Proceso Civil. Pag. 43
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Principio de Legalidad; Establecido en el Art. 3 del C.P.C.M. El principio de
legalidad procesal significa que los actos procesales, que integran un
concreto tipo de proceso han de llevarse a cabo precisamente de la manera
predeterminada por la ley, y han de revestir la forma que este imponga en

cada caso.

Los actos que estdn plasmados en la ley vienen a revestir el proceso de
manera tal, “que todo proceso debera tramitarse conforme a las
disposiciones de este cédigo™’, corresponderd en consecuencia
exclusivamente a los juzgados y tribunales que la ley designe, juzgar y hacer
cumplir lo juzgado, rigiéendose por las normas de competencia Yy
procedimiento que establezca el cédigo, por ende seria contrario a Derecho
gue se ventilara un proceso en un tribunal que se tenga mayor conveniencia,
por lo mismo el Aparato Estatal a determinado una estructura organizativa,
para que se garantice, la Seguridad Juridica; dando como resultado que el
mismo Estado para cumplir esa finalidad dicte una serie de pautas
preestablecidas en la ley, para reafirmar el principio de legalidad, y ofrecer
una serie de medios los cuales son utilizables para las partes, si en
determinado momento estas piensan que sus Derechos estdn siendo
vulnerados, como lo son los mecanismos de impugnacion, recusacion,

excepciones e impedimentos.

Principio de Defensa y Contradiccion; Como ya hemos visto el Derecho
Procesal posee una serie de Lineamientos Inherentes al mismo, estos tipos
de Lineamientos no son en un momento determinado Ajenos o de menos

Importancia al Proceso como tal, si no que estan vinculados a los Preceptos

157 vasquez Lopez, Luis. Ob. Cit. Art. 3. Pag. 10
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establecidos en la Constitucién de Caracter tal que una vulneracion a los
mismos desencadenaria una serie de Consecuencias fatales para todas las

personas que se avocan al mismo.

Conviene no olvidar que la Constitucion lejos de ser una Norma o0 un
catalogo de principios es la Norma Suprema de nuestro ordenamiento y
como tal, tanto los ciudadanos, como poderes publicos, por consiguiente los
Jueces y Magistrados integrantes del poder Judicial estan sujetos a ella.

Al mismo tiempo que la garantia constitucional de Defensa existe otro
principio que se Desplaza de este, consecuentemente también protegidas en
una manera constitucional. Y este es la invocacion del Principio de Igualdad
de Armas, o mejor Dicho Principio de Contradiccion en este articulo a
parecen desarrollados, conjuntamente el de Defensa con el de Contradiccion
y es de mencionar que se da por el hecho de que ambos principios tienen

una interrelacion

La posicion contradictoria de las Partes o Principio de Contradiccion de
Partes, supone que para dar satisfaccion a una pretension es preciso admitir
y tener en cuenta a la parte contraria. No se trata tanto que las partes se
contradigan de hecho, si no que cualquiera de ella tiene la posibilidad de

contradecir o no.

Consiste en que una parte tenga la oportunidad de oponerse a un acto
realizado a instancia de la contraparte y a fin de verificar su regularidad. Por
tanto, este principio Unicamente se presenta en los procesos donde existe un

demandante y un demandado, es decir, en los procesos de tipo contencioso.
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Son dos los aspectos que integran la contradiccion: 1) el derecho que tiene la
parte demandada de oponerse a la demanda interpuesta por el demandante;
con la interposicion de algun incidente o excepcion vy, 2) la posibilidad que
tiene la parte de controlar la regularidad y cumplimiento de los preceptos

legales.

“La oposicion a la pretension se da en un proceso, cuando la parte frente a
quien la pretension se dirige, lejos de aquietarse ante ella y de reconocerla
ya sea expresa o tacitamente, la combate” **®. La pretension se caracteriza
como un ataque, la resistencia del Demandado se conoce como Defensa y

esta Defensa abarca en efecto todos los Tipos de oposicion del Demandado.

Dicho principio se encuentra plasmado en el Art. 4 de nuestro Cdédigo
Procesal Civil y Mercantil: “El sujeto contra quien se dirija la pretension tiene
derecho a defenderse en el proceso, interviniendo en las actuaciones y

articulando los medios de prueba pertinentes...”

Principio de Igualdad Procesal; Significa que las dos partes, constituidas
por el demandante y el demandado o el acusador y el acusado dispongan de
las mismas oportunidades para formular cargos y descargos y ejercer los
derechos tendientes a demostrarlos, como lo manda el Art. 5 C.P.C.M.

Ante todo proceso siempre habra un Sujeto que Ataque un Derecho y otro
sujeto que afirma el mismo; es asi de quien solicita una tutela juridica y aquel

contra o frente al cual la tutela se solicita.

158 Consejo General del Poder Judicial. Ob. Cit. Pag. 161
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De esto es precisamente que el Estado con el fin de la consecucion de la
Justicia desarrolla una serie de principios, que tienen que ser adoptados por
los procesos juridicos en general, en este caso el Principio de Igualdad
Procesal, pone en disposicion que las partes dispongan de medios iguales
para defender en el proceso sus respectivas posiciones, esto es que
dispongan de iguales derechos procesales, de parejas posibilidades para

sostener y fundamentar lo que cada cual estime conveniente.

Esta igualdad no significa que en el proceso las partes sean iguales ya que
como mencionamos al principio hay un Sujeto que esta afirmando un
derecho y otro que se lo pretende negar; como Actor y Demandado,
dependiendo de la clase de proceso.

Los principios arriba desarrollados son los que mas relacion tienen con el
tema de desarrollo, aunque asimismo todos los plasmados desde el Art. 1 al

16 del C.P.C.M, deben de cumplirse para poder realizar un debido proceso.

4.3.1. Tipologia de Procesos

Los Proceso Declarativos; llamados de esa manera porque las decisiones
siempre contienen una declaracion, el Art. 239 C.P.C.M; en este articulo se
establece una regla general para resolver las pretensiones que se presenten
estableciendo un ambito de aplicacion de las mismas; ya que delimita que
tipo de pretensiones se decidiran por procesos declarativos. De igual forma
hay una excepcion a esta regla puesto que no todas las pretensiones se
resolverdn por esta via sino aquellas en las cuales no posean una
tramitacion especial a través de otras leyes. En esta disposicion también se

mencionan los criterios esenciales para determinar competencia los cuales
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son: el criterio en razén de la materia y el criterio en razén de la cuantia del

objeto litigioso.

Asimismo nos da las clases de procesos declarativos:

1. El Proceso Comun.

2. El Proceso Abreviado.*®®

Civil y Mercantil 2010, deja claro el &mbito especifico en que se aplicara el
proceso comun u ordinario; sin importar la cuantia de las demandas que
tengan que ver con competencia desleal, propiedad industrial, propiedad

intelectual y publicidad.

Afadiendo en la misma disposicion una excepcion, dichas demandas no
deberan versarse en reclamaciones de cantidad ya que de ser asi se
tramitaran por el procedimiento que corresponda en funcioén a la cuantia que

se reclame.

Los procesos citados, se califican de ordinarios porque sirven para tramitar
las pretensiones que no necesitan de una tutela mas especifica, mientras
gue existen otras pretensiones que han de obtener la tutela judicial efectiva

por medio de procesos especiales y sumarios.

159 vasquez Lopez, Luis. Ob. Cit. Art. 239. Pag. 93
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El Proceso Comun, se inicia en el momento que se interpone una Demanda.
Segun lo establecido en el Art. 276 C.P.C.M; La Demanda se puede definir
como: el acto procesal en virtud del cual el demandante, ejercita su derecho
de accion para obtener su pretension procesal, pidiendo la intervencion del
Estado, a través del Organo competente ejerciendo la funcion

jurisdiccional.*®°

Mediante la presentacion de la demanda se inicia el proceso civil, como se
menciono anteriormente, sin esta peticion el Estado no puede solucionar

conflicto alguno.

De la anterior afirmacién se concluye que toda actividad jurisdiccional es
impulsada a peticion de la parte interesada, caso contrario el juzgador no
puede dar inicio al proceso civil, ni mucho menos continuar un tramite,
excepto en muy escasa situaciones cuando se lo permite la legislacion

procesal salvadorefia.

Al interponer la Demanda pueden suceder tres cosas, como las siguientes:

a.Que se le Prevenga; por alguna oscuridad o incumplimiento de
formalidades de la demanda, y para subsanar tales imperfecciones se da un
plazo no mayor de cinco dias; segun el Art. 278 C.P.C.M; caso contrario se
declarara inadmisible la demanda.

b. Que sea Improponible la Demanda; los motivos que generan la
declaratoria de Improponibilidad se mencionan los siguientes: la renuncia de

un derecho en un proceso anterior, la ilicitud del objeto litigioso o

180 Canales Cisco, Oscar Antonio. Derecho Procesal Civil Salvadorefio I. Comentarios al Anteproyecto Cédigo
Procesal Civil y Mercantil. Segunda Edicién. Pag. 179.
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imposibilidad de la pretension; falta de legitimacion procesal; caducidad del
plazo establecido a la pretension; demanda repetida con pretension o hecho
analizados en la misma o otra sede jurisdiccional, en la que se haya dictado
sentencia. O no sea posible la ampliacion de la pretension; falta de
presupuestos materiales o esenciales de la pretension si fueren evidentes; y

el ejercicio en fraude procesal o abuso del proceso.

De acuerdo a la misma corriente de pensamiento, la oportunidad de la
declaratoria de Improponibilidad, procede al inicio del proceso, mediante el
juicio de admisibilidad de la demanda; o bien en el transcurso del proceso,
como se le ha dado en llamar “in persequendi litis”; teniendo como
fundamento en este ultimo caso, los principios rectores del proceso como la
economia procesal, la celeridad y abreviacion; asi lo establece el Art. 277
C.P.C.M.

c. La Admision de la Demanda; Art. 279 C.P.C.M, en este caso la demanda si
reune conforme a la ley, tanto los requisitos de fondo como los requisitos de
forma, y por otra que hubo el acompafiamiento de aquellos documentos

requeridos por ley junto a la demanda.

El siguiente paso dentro del proceso comun; luego de la admision de la
demanda; es el Emplazamiento, siendo este el acto de comunicacién en
virtud de cual el juzgador hace del conocimiento del demandado la existencia
de una demanda en su contra y del auto que la admitio, y le concede un
plazo para que la conteste, que serd de veinte dias siguientes al

emplazamiento, segun lo establece el Art. 283 C.Pr.C.M.
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Viene la Contestacion de la Demanda; pasado los veinte dias de haber
emplazado al demandado, y nos podemos encontrar frente a cuatro

situaciones:

« Allanarse a la demanda o0 contestar positivamente la misma; que
constituye una aceptacion frente a las reclamaciones contenidas en la
demanda, se decir, constituye un acto procesal de caracter unilateral, por el
cual el demandado se somete a la pretension del actor.

« Alegar Excepciones; este sera la oportunidad para poder alegar cualquier
clase de excepciones o0 cuestiones incidentales, sean estas materiales
(dilatorias) o procesales (perentorias), que puedan obstar a la valida
prosecucion y termino del proceso mediante una sentencia, asi como lo dicta
el Art. 284 inc. 1° C.P.C.M.

% Contestar en forma Negativa, negando los hechos aducidos por el
demandante, exponiendo los fundamentos de su oposicion a las
pretensiones del demandante.

% Reconvenir; La reconvencion es una actitud reactiva del demandado,
donde generalmente no contesta la demanda; sino, manifiesta en el término
procesal otorgado para el efecto, que sera a continuacién de la contestacion
de la misma, que posee una pretension a su favor, contra el demandante
originario y pide al juzgador se le tramite en el mismo expediente,
convirtiéndose a partir de ese momento el demandado como demandante.
Art. 285 C.P.C.M.

Evacuados los tramites de las alegaciones iniciales o transcurrido el plazo sin
haberlas realizado, el juez dentro de un plazo de tres dias, Convocara a una
Audiencia Preparatoria, que se celebrara en un plazo no mayor de sesenta

dias contados desde la convocatoria judicial, establecido en el Art. 290
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C.P.C.M; se trata de una primera audiencia, dentro del proceso a la que
deben comparecer ambas partes y que sera presidida por el tribunal, con un
muy complejo contenido, pero con el fin primordial de evitar el litigio, o limitar

su objeto y depurar el procedimiento.

Convergen en la audiencia preliminar diferentes objetivos, e inclusive
diversos institutos procesales; como pueden ser la comparecencia personal
de la parte y el libre interrogatorio, la tentativa de conciliacion, y el
saneamiento del proceso; y no resulta extrafio que haya que confrontar

diversas fuentes originales.

Por consiguiente se llega al siguiente paso, la Audiencia Preparatoria;
dentro de los sesenta dias a partir de la Convocatoria Judicial, en lo referente
al contenido que lleva implicito el propdsito de facilitar a las partes un
acuerdo que ponga fin al proceso y de no lograrse, de limpiarlo de aquellos

defectos que pudieren obstaculizar su desarrollo.

Se mencionara las actividades previstas en el Art. 292 C.P.C.M, que tendra

esta audiencia preparatoria:

v Tentativa de Conciliacion; La conciliacion es un medio alternativo de
resolucién de conflictos y tienen la misma naturaleza juridica la negociacién y
el arbitraje La conciliacion es una negociacion asistida, por lo cual es claro
que existe un tercero imparcial que conduce la conciliacién, que puede ser
un Juez Conciliador. Art. 293 C.P.C.M.

v Despacho Saneador; por medio de este se pretende evitar que se realice
todo el proceso para que al final del mismo se descubra que el esfuerzo y el
tiempo empleados han sido inutiles, que viene a ser los mismo que la

denuncia y examen de los defectos procesales regulados en el Art. 298
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C.P.C.M; lo que desarrolla este articulo de manera tajante, es el Examen de
todos los defectos que se pudieran alegar en la misma, y esto da lugar en el
presente articulo, una serie de denuncias que podrian suponer un obstaculo
respecto a la valida continuacion del proceso, e inclusive su finalizacion
mediante una resoluciébn de fondo, es decir, que se pueden exponer
asimismo todas aquellas excepciones que podrian alegarse en el proceso,
entre estos tenemos en comento: Defectos de Capacidad, Representacion o
Postulacion, se puede alegar la Excepcion de la Falta de Litisconsorcio
Necesario, la Litispendencia o Cosa Juzgada, la Demanda Defectuosa. Y el
momento oportuno para poderlos alegar sera el de la contestacion de la
demanda por parte del demandado como anteriormente se habia
mencionado o en la contestacion de la reconvencion por parte del
demandante, quedando como solventadas en la Audiencia Preliminar.

v Fijacion de la Pretension; Pretension es la declaraciéon de voluntad de una
persona por la que se solicita la actuacion del érgano jurisdiccional frente a
otra persona determinada. La pretension es la parte central del proceso es la
qgue delimita el contenido del mismo, ahora bien lo que nos indica el Art. 305
C.P.C.M; es que los puntos controvertidos representan o grafican el
encuentro frontal de la posiciéon de las partes en un proceso, permitiendo al
juzgador establecer cuales seran los medios probatorios necesarios para
resolver el conflicto de intereses rechazando aquellos que no cumplen los
requisitos lo que ademas permite determinar que exista congruencia entre lo
controvertido en el proceso que es materia de conflicto y lo resuelto en la
sentencia por el Juez, de tal suerte que fijar los puntos controvertidos debe
considerarse como un aspecto de trascendental importancia en el desarrollo
de un proceso, al ser el puente entre la pretension de las partes y la decision

judicial.
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v Fijaciéon de los términos del debate; Art. 306 C.P.C.M; siendo el proceso
debidamente construido en orden deacuerdo a la finalidad que persigue, se
dice que su estructura en grados y fases permite el avance progresivo del
mismo, desde la etapa postulatoria en que se plantean las pretensiones en
conflicto, pasando por la prueba de los hechos que las motivan constituyendo
su titulo, hasta desembocar en las conclusiones que relacionan lo afirmado
con lo demostrado, y la situacién factica con el derecho invocado culminando
con la sentencia que recae sobre aquellas pretensiones. llustrandose el juez
sobre la materia respecto de la cual habra de producirse el debate que
dirigir4, para que pueda resolver sobre la pertinencia y relevancia de las
pruebas que se ofrezcan, y consecuentemente, las admita o rechace segun
proceda; con el objetivo que finalmente pueda pronunciarse en justicia sobre
los meritos de la causa, es necesario, que se precisen los hechos debatidos,
gue se determinen las cuestiones litigiosas, que se determinen de modo claro
y concreto las pretensiones deducidas. La fijacién del objeto del debate puede
derivar; si no hubo conciliacion o transaccion total en una delimitacién de los
puntos planteados en las pretensiones originales, para lo cual es esencial el
poder de direccion del, juez.®*

v/ Eventual Alegaciones de Hechos Nuevos; estos no habilitan modificacion, y
excepcionalmente se admitirdn las alegaciones de hechos con posterioridad a
la traba de la litis, a condicién de que sean conducentes, encuadrandose en
los términos de la litis y el objeto de la pretension; para la procedencia del
hecho nuevo es necesario que tenga una directa relacion con las cuestiones
planteadas en autos; los hechos denunciados como nuevos aparecen
referidos a documentacion cuya existencia no ha podido ser desconocida por

la demandada al contestar la demanda. En suma, la ampliacion de prueba
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respecto del Art. 307 C.P.C.M sobre los nuevos hechos a que se refiere el
precepto en examen no constituye un principio, sino una excepcion, pues lo
requerido por el legislador es que las partes ofrezcan toda su prueba en los
escritos introductorios o en la contestacion de la demanda.

v Presentaciéon de Nuevos Documentos o Informes Periciales; Art. 308
C.P.C.M; El informe pericial de parte es pertinente y necesario «ab inicio», sin
aceptacion por el Juez, solo por la propia voluntad de la parte, que al unirlo a
los documentos en los que funda su derecho, asume su contenido y lo incluye
en su razonamiento factico-técnico y légico que hace servir para fundar su
pretension. Es decir, su inclusion en el proceso no esta sujeta a ningun filtro
procesal. Claro esta que los hechos que se encuentran en el informe deberan
ser objeto de prueba en el acto del juicio y en esa calidad seran valorados por
el tribunal en su sentencia. La novedad de esto es que supone la aportacién
al proceso de dictamenes de peritos designados previamente por los litigantes
reforzando el papel de las partes en la fase probatoria, dejando en sus manos
la apreciacion de la necesidad de conocimientos especializados para que el
juez pueda valorar de forma adecuada los hechos relevantes en el pleito. En
consecuencia, cuando el actor y demandando lo consideren oportuno para la
defensa de sus pretensiones, podran encargar fuera del proceso la
elaboraciéon de dictamenes periciales para que sean valorados como prueba
pericial en el proceso, si asi lo considere o admita el Tribunal.

v Fijacion del Objeto de la Prueba; se trata de la determinacion de las
cuestiones facticas litigiosas, que se efectie explicitamente cuando como
consecuencia de las aclaraciones formuladas por las partes o del acuerdo
conciliatorio parcial de sus diferencias hubiere devenido una simplificacion o
delimitacién del objeto pretendido. En los demas supuestos, en principio, el
objeto del proceso esta constituido por la pretension o pretensiones

articuladas en la demanda, que junto a la oposicion del demandado han de
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configurar el thema decidendi; la cual I6gicamente, no requiere
pronunciamiento especifico en este momento teniendo el tribunal el deber, en
cambio, de decidir respecto de los hechos que por resultar ilicitos o
inconducentes, quedan excluidos de toda consideracion; asi lo manda el Art.
309 C.P.C.M. La determinacion; explicita o implicita; del objeto del proceso
trae como consecuencia la fijacion de las pruebas que serdan motivo de
produccién, en correlacién con dicho objeto y los hechos controvertidos y
conducentes al esclarecimiento de lo debatido. Se trata aqui de expurgar la
prueba, descargando la labor jurisdiccional de aquellas medidas
manifiestamente inadmisibles o impertinentes.*

v Proposicion de la Prueba; salvo prueba documental, esta es la mision de la
audiencia probatoria. Art. 310 C.P.C.M, Las partes pueden acodar la practica
de prueba cuando lo estime necesario y resolver libremente sobre la forma y
tiempo de su realizacion, es decir, tanto para el actor como el demandado
tienen la responsabilidad de exponer las pruebas que afirmen sus
pretensiones o nieguen la misma, segun sea el caso, asi como al alegar
excepciones deberan estas comprobar el porque de la interposiciéon de las
mismas sean estas dilatorias o perentorias. No se establece como proponer la
prueba, basta con solicitar el recibimiento a prueba o designar los medios de
prueba concretos, lo habitual ser4 proponer el medio concreto de prueba
indicando su finalidad; correspondiendo a cada una de las parte la
proposicion de la prueba, siendo una peticion formal en la que partiendo de
gue el proceso ha sido recibido al trdmite de prueba, se concretan los medios
de prueba que se desean utilizar. La admisién de la prueba o su inadmisién
correspondera al Juez del proceso por medio de una resolucion resolver si

admite o rechaza los concretos medios de prueba que cada parte desea
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utilizar. Ahora bien en caso de admision el Juez debe ordenar o realizar las
citaciones, requerimientos y comparecencias necesarias para que las partes
puedan producir la prueba que han propuesto.

v Control de Admisibilidad y Sefialamiento de Audiencia Probatoria; Toda la
prueba en que las partes fijen sus pretensiones para ser demostradas en el
transcurso del proceso deben ser admitidas en el transcurso de la celebracién
de la audiencia probatoria, la audiencia probatoria, tiene por fin concentrar en
un solo acto la produccion de los distintos medios ofrecidos como: posiciones,
testimonios, explicaciones al perito, etc. La fijacion de la audiencia en la que
se presentara toda la prueba ofrecida por las partes deberda estar
comprendida dentro de los sesenta dias siguientes a la audiencia
preparatoria, esto debido a lo dificultoso de la preparacion de esta audiencia
probatoria, de ser posible, se sefialard mas de una sesién para que se pueda
llevar a cabo la audiencia probatoria, esto ademas, por los diversos medios
probatorios que las partes hayan propuesto y que se haya admitido para ser
reproducida. Cuando se trate de prueba testimonial y pericial, y esta haya de
practicarse a través de auxilio judicial, las partes deberan informar al tribunal
guienes son los testigos y peritos que deben ser citados por medio de oficina
judicial'®, y los demés corre por cuenta de la parte que los propuso, la
comunicacién respectiva. La audiencia de prueba, es la oportunidad procesal
gue tienen las partes de acreditar los hechos que determinan su derecho en
el juicio de que se trata. En el juicio civil, la prueba es fijada por el auto de
prueba, ya que sefiala cual es la audiencia a la que deben concurrir los

testigos de las partes.'®*
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Con ello pasamos a la Audiencia Probatoria; como regla general se
establece en el Art. 403 C.P.C.M; al sefialarnos que las pruebas se producen
en audiencia y practicandose de forma concentrada, salvo que sea imposible
por la naturaleza del medio probatorio 0 por las circunstancias en las que se
encuentren; podria realizarse la prueba separada de la audiencia en el
momento que alguna de las partes falte a la mismas o ambas partes; dentro
de la misma se procede a la Practica de las Pruebas; esta supone segun el
Art. 406 C.P.C.M, la ejecucion material de la actividad probatoria con la

manifestacion material de cada uno de los medios de prueba.

Légicamente, y dada la heterogeneidad de las actividades probatorias que
pueden desarrollarse, la practica de cada una de las pruebas ha de
analizarse con caracter independiente, pues cada una tiene un procedimiento
especifico de desarrollo, ya que no es lo mismo la practica de la prueba de
testigos que la de la prueba documental, pero igualmente deben de presentar
las pruebas que convengan a sus intereses, pudiendo ocurrir la
incomparecencia de testigos o perito, de la cual el Tribunal analizara la
continuacion o la suspensién de la audiencia, luego viene la Dinamica de las
Objeciones; La objecion es un medio de defensa por el que la parte que
considera que existe una irregularidad en la forma de hacer el interrogatorio
intenta que el presidente del tribunal impida el defecto o vicio procesal de
que se trate, admitiendo la objecidbn y provocando la correspondiente
correccion, el interponer una objecion a la prueba es un corolario del principio
que la presentacion de prueba es una funcién de los adversarios, mientras
qgue la adjudicacion en cuanto a la admisibilidad de éste corresponde al

tribunal de instancia.
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En ausencia de una objecién, y como regla general, la prueba es presentada
ante el juzgador y forma parte del récord del proceso. Por lo tanto la
objecidn, tiene el efecto de interrumpir momentaneamente la presentacion de
prueba en especial la adjudicacion por el tribunal, de sostenerse la objecion,

la prueba no seré& parte del record.

La formulacion de una objecion que el litigante realice debera ser en forma
oportuna y con el fundamento correcto y especifica; caso contrario se
entendera que se ha renunciado a ejercer ese derecho, como lo regula el Art.
407 C.P.C.M.

Se llega al momento de los Alegatos Finales; El juicio oral se configura
como una lucha dialéctica entre posturas enfrentadas. Cada una de ellas
puede a su vez estar integradas por una o varias partes, segun sea singular

o plural el sostenedor de la acusacion.

Pues bien, una vez finalizada la prueba, se concede a los intervinientes la
ocasion de exponer sus conclusiones; estas conclusiones son el resultado de
la ponderacién por cada parte de la prueba practicada, cuyo resultado puede
aconsejar mantener intacta la pretensién sostenida al comienzo del juicio, o
bien la modificacion de la misma. Si se opta por la introduccion de alguna
modificacion a la pretensién inicial, es claro que esta inevitablemente

condicionada por la postura que en el proceso mantenga la parte respectiva.

Las conclusiones finales no han de ser idénticas a las pretensiones
formuladas inicialmente. En cuanto al orden en que deben emitirse las
conclusiones finales, el Art. 411 C.P.C.M, es claro al decir que se comenzara
por la parte demandante, luego a la parte demandada para efectuar sus

alegatos finales.
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El fallo; de proceder la sentencia oral, el juez dictara en voz el fallo de la
sentencia por supuesto con su debida motivacion y fundamentacioén, puesto
que la sentencia serd anunciada verbalmente debera reunir los requisitos

formales y sustanciales para que sea valida.

Con ello se termina dictando la Sentencia; esta es un acto jurisdiccional que
emana de un juez que pone fin al proceso o a una etapa del mismo, la cual
tiene como objetivo reconocer, modificar o extinguir una situacion juridica asi
como formular ordenes y prohibiciones. Dicha sentencia se dicta dentro de
los quince dias siguientes a la finalizacion de la audiencia de prueba y sera
notificada a las partes en un plazo que no excederd los cinco dias desde que
se dicto. Parte de los requisitos que debe contener la Sentencia son los
establecidos en el Art. 217 C.P.C.M: En esta disposicién se nos menciona de
manera mas clara, como deberd de estructurarse la sentencia, la cual
constara de Encabezamiento, antecedentes de hecho, fundamentos de
derecho y fallo o pronunciamiento.

1. Encabezamiento: En este debera indicarse el juzgado o tribunal que dicta
la Sentencia, asi como las partes que intervienen en el proceso y también
incluye la peticibn que conforma el objeto del proceso, lo cual se relaciona
con lo expresado en el articulo 215 C.P.C.M.

2. Antecedentes o Examen critico de los hechos: Una vez que el examen
arroja un resultado favorable a la posible admisibilidad del caso, se entra en
el analisis de los hechos. El juez halla ante si el conjunto de hechos
narrados por las partes en sus escritos preliminares de demanda y
contestacion. Junto con las pruebas que las partes han producido para
depararle la conviccion de la verdad y para permitirle efectuar la verificacion

de sus respectivas proposiciones. Es en este aspecto donde la labor critica
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del juez se desenvuelve con mayor profundidad e importancia, en la
bdsqueda de la verdad, el juez actia como un verdadero historiador. Su
labor no difiere fundamentalmente de la que realiza el investigador de los
hechos historicos; compulsa documentos, escucha testigos de los sucesos,
busca parecer de los especialistas en determinadas ramas de las ciencias
afines, saca conclusiones de los hechos conocidos construyendo por
conjetura los desconocidos. En este sentido, el Juez es el historiador de los
hechos que han dado origen al juicio. Su método es analogo y son también
analogos sus resultados. Pero la asimilacién del juez al historiador no sera
nunca completa, conforme se tenga en cuenta que la prueba del juicio civil
es, como se ha recordado, un modo de verificaciébn y no una investigacion
de la verdad; el juez no conoce mas verdad que la que las partes le han
comunicado; lo que no esta en el expediente no esta en este mundo, salvo
las excepciones especialmente consentidas, es decir o que el juez trata de
hacer es apartar del juicio los elementos indtiles o vanos y reconstruir en su
imaginacion la realidad pasada, este trata de volver a vivir los instantes en
que ocurrieron los hechos, tal como si él tuviera que referirlos habiendo sido
testigo de ellos. Su obra es de reconstruccion histérica de un momento o
conjunto de momentos, tal como ocurrieron en la vida. Reconstruidos los
hechos, el Juez se ve en la necesidad de realizar un diagnéstico concreto:
ya no se trata de la mera descripcion de los sucesos sino de su calificacion
juridica. Mediante un esfuerzo de abstraccién intelectual, el juez trata de

configurar lo que en el lenguaje de los penalistas se llama el tipo.

La doctrina distingue dos clases de requisitos en al sentencia definitiva, estos
son los requisitos externos o formales y los requisitos internos o

sustanciales.
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Requisitos formales: son las exigencias que establecen las leyes sobre la

forma que debe revestir la sentencia. Se refiere a las sentencias como
documentos y comprende los siguientes aspectos: la expresion de los datos
de identificacion del proceso, los fundamentos de derecho y los puntos
resolutivos, asi como la firma del juez o de los magistrados y del respectivo
secretario de actuaciones, a estas exigencias legales se debe afadir el

requisito de expresar los hechos en que se funda la resolucién. **

Requisitos sustanciales: son los que conciernen, ya no al documento, sino

al acto mismo de la sentencia. De acuerdo a Rafael De Pina los requisitos

internos o sustanciales son tres:

a. Congruencia: se traduce en el deber del juzgador de pronunciar su fallo de
acuerdo exclusivamente con las pretensiones y excepciones que, en su
caso, hayan planteado las partes durante el juicio. La congruencia ha sido
definida como la conformidad que debe existir entre la sentencia y la
pretensiébn o pretensiones que constituyen el objeto del proceso, mas la

oposicion en cuanto delimitan este objeto.

Desde un punto de vista negativo, a la congruencia se le conoce por ultra
petite, que se da cuando la parte dispositiva de la sentencia concede mas de
lo pedido por el actor o cuando la decision concede mas de los resistido por
el demandado, encontrandonos ante la incongruencia infra petita-, cuando el
fallo de la sentencia contiene menos de lo pedido por las partes. Art. 218
Pr.C

185 Consejo Nacional de la Judicatura. Ob. Cit. Pag. 120
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b. Motivacion: impone a todas las autoridades, los deberes de motivar
l6gicamente y fundar en la ley sus resoluciones iniciales. el deber de motivar
la sentencia consiste en la exigencia para el juzgador, de precisar los hechos
en que funde sus decisiones, con base en las pruebas practicada en el

proceso, art. 216 Pr. C.

c. Exhaustividad: impone al juzgador la obligacion de resolver todo lo pedido
por las partes, se establece que en la sentencia el juzgador debe decir todos

lo puntos litigiosos que hayan sido objetos del debate.'®®

serie de caracteristicas que deben presentar las demandas ventiladas por
este tipo de procesos, una de ellas es la cuantia superior a veinticinco mil

colones o su equivalente en délares de los Estados Unidos de América.

Ademas se enumeran de forma taxativas otro tipo de demandas que se
resolveran siguiendo esta modalidad de proceso, dichas demandas versaran
sobre liquidacién de dafios y perjuicios, oposicién a la reposicion judicial de
titulos, las relativas a la disolucion y liquidacién judicial de una sociedad y las

demandas de nulidad de sociedades.

El proceso Abreviado, dentro de la doctrina espafiola, es considerado como
el juicio mas sencillo de los declarativos ordinarios y su origen es muy

antiguo.*®’

1% De Pina, Rafael. Introduccién al Derecho Procesal Civil. Pag. 304.
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Dicho proceso empieza como todo proceso, con la interposicion de una
demanda, con la variedad que en este proceso se le llama Demanda
Simplificada, regulada en el Art. 418 C.P.C.M; el proceso abreviado es
como un proceso especial, con caracteristicas distintas a lo que es el

proceso ordinario o coman.

El proceso abreviado es una manifestacion de las soluciones negociadas.
Asi lo manifiesta la redaccion del articulo en comento, al prescribir que el
proceso abreviado comenzara con demanda simplificada que debera
formularse por escrito y con una serie de requisitos necesarios para su

admisibilidad y celeridad del proceso.

En esta demanda puede existir una prevencion; si la demanda tuviera
defectos subsanables, el juez advertirA a la parte sobre los mismos,
otorgandole el plazo de cinco dias para que los subsane, y puede que el
demandante subsane o no la prevencion, si esto ocurre se declarara
inadmisible la demanda, asi lo manda el Art. 422 C.P.C.M, en cambio si
subsana la prevencion se admitird. Asimismo puede el Juez determinar que
la demanda sea improponible, si los defectos de la demanda fueran

insubsanables.

Luego de cinco dias apartir de la presentacion de la demanda el Juez esta en
la obligacién de determinar si admite o no la demanda; en caso se Admite la
Demanda, Para que la demanda simplificada pueda ser admitida por el juez,
debe reunir los requisitos que la ley sefala, para esto, el juez tiene la tarea

de realizar un examen de la misma, verificando que efectivamente se
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cumplan con todos los presupuestos procesales y que ademas no contenga
defectos en la demanda.

El juez debera resolver por medio de auto sobre la admision en el plazo de
cinco dias desde que la demanda sea presentada, en el mismo auto de
admision el juez sefalara el dia y hora de la audiencia. Art. 423 C.P.C.M. En
este mismo Articulo, se Cita a Audiencia, junto a la citacion ira la copia de la
demanda y demas documentos presentados con la demanda. Puede haber
dos situaciones; que exista la proposicion de la prueba anticipada a peticion
del demandante y la acumulacién objetiva de pretensiones, la cual serd como
regla excepcional, ya que en este proceso no podra efectuarse dicha
acumulacion salvo los supuestos que en el Art. 420 C.P.C.M se establecen.

La siguiente etapa sera la Audiencia; en esta se podra Intentar la
Conciliacion, segun lo establecido en el Art. 426 C.P.C.M, dentro de este
articulo se establece una forma de actuacion del juez, que busca motivar a
las partes a una conciliacion, para evitar la prosecucion del proceso, debido a
que la conciliacién es un avenimiento de la partes, esta terminacién del juicio
se da cuando las partes llegan a un acuerdo y deciden poner fin al juicio. Es
un modo anormal de terminar el proceso, es una negociacion asistida, por lo

cual es claro que existe un tercero imparcial que conduce la conciliacién.*®

La conciliacién judicial es un medio alternativo a la resoluciéon del conflicto
mediante una sentencia; en este sentido es una forma especial de conclusién
del proceso judicial, como arriba se digo. El tercero que dirige esta clase de

conciliaciéon es naturalmente el juez de la causa, que ademas de proponer
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bases de arreglo, homologa o convalida lo acordado por las partes,

otorgandole eficacia de cosa juzgada, dentro del marco de la legalidad. **°

Si no hubiera avenencia en conciliacion se pasara seguidamente a la
audiencia, concediéndole la palabra al demandante para que ratifique,
amplie o reduzca su demanda, aunque en ningun caso podra hacer en ella

variacion sustancial.

Luego se pasara a la Contestaciéon de la Demanda; en la que el
demandado contestara alegando, en primer lugar, cuantos defectos
procesales estime convenientes, incluidas toda clase de Excepciones o
Cuestiones Incidentales que aparezcan dentro del proceso, es decir, tanto
las excepciones materiales o dilatorias como las procesales o perentorias, y
posteriormente afirmando o negando concretamente los hechos y los
fundamentos de derecho de la demanda. Art. 427 C.P.C.M.

Acto seguido, el demandado podra formular reconvencion. Y el demandante
estara obligado a contestar tanto los defectos procesales alegados como la
reconvencion. También podra alegar cuestiones relativas a la personalidad y
representacion del demandado. Las partes hardn uso de la palabra cuantas

veces el juez lo estime conveniente.

Si no se aceptase ninguna excepcion procesal, el que las hubiere formulado
podra pedir que conste en acta su disconformidad, a efecto de apelar contra
la sentencia que se dicte, teniendo en cuenta que todas estas situaciones se

tendran que resolver en esta misma etapa del proceso.

1%9 Ipid.
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Se sigue con la Proposicion, Admision y Produccién de Pruebas; La
proposicion de las partes sobre la prueba es de gran importancia ya que para
gue estas puedan ser introducidas dentro del proceso y puedan ser objeto de
valoracion respecto de los hechos que no se tengan conformidad, deben
proponerse por las partes, tomando en consideracion que la prueba es una
de las instituciones procesales mas importantes, ya que esta fundamenta la
pretension o la resistencia de las partes respectivamente, siendo la actividad
probatoria la que fundamente el asunto alegado por las partes. Art. 428
C.P.C.M, ahora bien, se debe dejar claro que para la practica de las pruebas
en este proceso abreviado se estara a lo dispuesto en el proceso comun.

Tenemos la fase siguiente que sera los Alegatos Finales; regulados en el
Art. 429 C.P.C.M; una vez finalizada la prueba, se concede a los
intervinientes la ocasion de exponer sus conclusiones, dichas conclusiones
son el resultado de la ponderacion por cada parte de la prueba practicada,
cuyo resultado puede aconsejar mantener intacta la pretensién sostenida al
comienzo del juicio, o bien la modificacién de la misma. Si se opta por la
introduccién de alguna modificacion a la pretension inicial, es claro que esta
inevitablemente condicionada por la postura que en el proceso mantenga la

parte respectiva.

“Estos alegatos no excederan de treinta minutos; ahora si el Juez con ello no
se considerara suficientemente ilustrado sobre las cuestiones de cualquier

tipo que sean objeto del debate, concedera a ambas partes el tiempo que
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crea conveniente para que informen o den explicaciones respecto de los

puntos en que hubiere alguna duda”*"

Fallo o Sentencia; “el juez podra dictar sentencia en el acto, si es

71 teniendo

procedente, si no lo es, podra anunciar verbalmente el fallo
quince dias siguientes a la finalizacidbn de la audiencia para pronunciar

sentencia, como lo indica el Art. 430 C.P.C.M.

Los Procesos Especiales; se tiene una regulacion que atiende a la
necesidad de disefiar causes procesales especificos para atender a la
adecuada proteccion jurisdiccional de determinados derechos e intereses,
respecto de los cuales lo que se requiere es en esencia un mecanismo
rapido de tutela a la vez que la introduccién de determinadas normas que
respondan mas exactamente a las necesidades de solucion de los conflictos

de que se trata; por ello de los Procesos Especiales.

En concreto se contemplan cuatro clases de procesos especiales:

Proceso Ejecutivo
Procesos Posesorios

Proceso de Inquilinato

A

Procesos Monitorios

170 Vasquez Lopez, Luis. Ob. Cit. Art. 429 inc 2°. Pag 162
1 1bid. Art. 430.
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los derechos de crédito como manera de fortalecer y garantizar la fluidez en
el trafico econdémico y juridico. En efecto, con ellos se trata de conseguir que
los acreedores que disponen de un titulo fiable en el que consta la existencia
de una deuda a su favor puedan acudir a procesos que se caracterizan por la
rapidez en la determinacion judicial del reconocimiento de dicho derecho, a la
vez que introducen normas procesales que refuerzan la posicion de la parte
demandante, que cuenta a su favor ya con ese titulo fiable y obligan al
demandado a una conducta procesal mas exigente para poder oponerse con
éxito a la pretension planteada.

La clave esté en la existencia de ese titulo en el que consta con claridad la
existencia de la deuda, titulo que por las caracteristicas que rodean su
generacion o produccién resulta especialmente confiable y dota al acreedor

de una posicion de fuerza que no puede ser ignorada procesalmente.

El Juicio Ejecutivo es aquel en que un acreedor, con titulo legal, persigue a
su deudor moroso, o el juicio en que se pide el cumplimiento de un acto por
instrumentos que segun la ley, tienen fuerza ejecutiva para tal efecto.

La primera clase de los documentos que traen aparejada ejecucion, segun el
Art. 457 C.P.C.M, esta constituida por:

Los instrumentos publicos; son los extendidos por persona autorizada por

la ley para cautelar, en la forma que la misma ley prescribe.

Dos son pues los requisitos que el instrumento debe tener o llenar para ser

considerado como publico:

1. que sea extendido por persona autorizada; y
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2. que sea hecho de acuerdo con lo prescrito por la ley.

No hay que confundir el instrumento publico con el instrumento autentico ya
que el instrumento autentico es todo escrito, papel o documento que se halla

172 es decir, que los

autorizado de manera que haga fe y deba ser creido
documento auténticos hacen fe por si mismo y no requieren otro adminiculo
para su validez y, esta cualidad es también inherente a los documentos

publicos.

Los instrumentos privados fehacientes; Estos instrumentos son aquellos
documentos otorgados por los contratantes, sin previa solemnidad,
asentados en papel comuan, por consiguiente no poseen ningun valor
probatorio, hasta su reconocimiento judicial o notarial, que es cuando se

vuelven fehacientes.!”

Los titulos valores y sus cupones, en su caso; los titulos valores son
documentos mercantiles de naturaleza especial, cuya regulacion obedece a
la necesidad de facilitar y garantizar su circulacién, ésea, de permitir que
pasen de unas manos a otras, dando al adquiriente plena garantia en cuanto
a los derechos que se derivan del titulo que adquiere.*” Los titulos valores
regulados de manera especifica por el Codigo de Comercio Salvadorefio son:
las acciones, la letra de cambio, el cheque, el pagare, el certificado de

deposito y bono de prenda y conocimiento de embarque.

Las acciones; que tengan derecho a ser amortizadas, la accion ejecutiva es

la que produce juicio ejecutivo y nace o dimana de documentos que trae
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aparejada ejecucion, es decir, es aquella en que un acreedor con titulo legal,
persigue a su deudor moroso, o el en que se pide el cumplimiento de una
obligacion por instrumentos que segun la ley tiene fuerza para el efecto. La

pretension de esta accién es el cumplimiento de una obligacion.*”

Las pdlizas de seguro y de reaseguro; El seguro es un contrato por el cual
una de las partes que es el asegurador se obliga, mediante una prima que le
abona la otra parte, el asegurado, a resarcir un dafio o cumplir la prestacion
convenida si ocurre el evento previsto, como puede ser un accidente o un

incendio, entre otras®’®.

El contrato de seguro puede tener por objeto toda clase de riesgos si existe
interés asegurable, salvo prohibicion expresa de la ley, y con la

documentacion que lo demuestre puede ser exigible.

Y el reaseguro es un contrato mediante el cual un asegurador que ha tomado
directamente un seguro traspasa parte de él a otro asegurador, que por
consiguiente, toma la responsabilidad de pagar la proporcibn que le
corresponda en el caso de que ocurran los riesgos previstos en el seguro

contratado.!”’

Los instrumentos publicos emanados de pais extranjero; para poder ser

ejecutivo debe estar legalizado, adquiriendo autenticidad.

Y los deméas documentos que la ley establezca.
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En conclusion los titulos ejecutivos tienen corno razon la tutela juridica del
crédito, otorgando al acreedor un instrumento a fin de promover un juicio
acelerado y obtener cuanto antes la satisfaccion del crédito. El procedimiento
legal es de naturaleza documental y privilegiada permitiéndole a su tenedor

obtener una sentencia inmediata.

Como queda expuesto, el juicio ejecutivo presupone un titulo ejecutivo que

sirva de base a la demanda.

Debe contener la prueba de una obligacién, por regla general patrimonial, y
ademas ha de ser liquida y exigible en el momento en gque se inicia el juicio.
Naturalmente, que la obligacion declarada en el titulo deber& constituir un
crédito a favor del actor y en contra del demandado, entendiéndose por
obligaciéon patrimonial que es o puede ser estimable en dinero, y por
obligacion liquida; aquella cuyo monto se conoce o puede determinarse en el

plazo estipulado.

Sin embargo, para los efectos procesales debe entenderse por obligacion
liquida la que, en el momento de presentarse la demanda se conoce su

monto preciso.

Por obligacion exigible se entiende aquella que no esta sujeta a plazo ni a
condicion, o que habiéndolo estado se ha vencido el plazo y cumplido.

Ahora bien el objeto de este proceso lo deja claro el Art. 458 C.P.C.M; Se
procedera ejecutivamente siempre que en virtud de un titulo que traiga

aparejada ejecuciéon, se demandare por obligacion exigible de dar cantidades
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liguidas de dinero o fécilmente liquidables. Si la obligacién estuviera
subordinada a condicién o prestacion, la via ejecutiva procedera si del titulo o
de otro instrumento publico o privado reconocido que se presente junto con

aguél, o de la diligencia prevista en el.

Para ello como se dijo anteriormente se interpondrd una Demanda; Art. 459
C.P.C.M, en esta se solicitara el decreto de embargo por la cantidad debida
asi como se agregara el titulo ejecutivo en que se funde la demanda junto

con los documentos que comprueben la cantidad que se reclama.

Y como en los anteriores procesos se podria prevenir, si el juez advirtiera la
existencia de defectos procesales subsanables, concedera al demandante un
plazo de tres dias para subsanarlos, en caso no lo subsanen se declarara
inadmisible la demanda, en caso contrario se subsane entonces se admitira
la demanda; asi como también puede declararse improponible en un primer
momento en caso los vicios advertidos fueran insubsanables, con constancia

de los fundamentos de su decision.

Como ya se menciono se puede Admitir la Demanda; siempre y cuando sea
reconocida la legitimidad del demandante y la fuerza ejecutiva del titulo, el
juez le dara tramite a la demanda, decretando embargo e inmediatamente
expidiendo el mandamiento que corresponda, asi lo establece el Art. 460
C.P.C.M.

Luego viene la notificacion del decreto de embargo equivalente al
Emplazamiento; ElI emplazamiento, como ya se dijo, es el instrumento del
que se valen los jueces para llamar a aquella persona que estad siendo

demandada por alguien, y a la vez, con él, le informan de que esta siendo
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objeto de litigio, y que por ello tiene que hacerse sujeto de litigio, y con ello
poder defenderse de lo acusado.

Con ello sigue la Contestacion de la Demanda; en el plazo de diez dias,
pudiendo formular oposicién por los motivos establecidos en el Libro Tercero,
Titulo Primero, asi lo manda el Art. 462 C.P.C.M, en la que puede dar por
finalizado el proceso, de una forma anticipada, siempre y cuando la ley lo

permita.

Los motivos de la oposicion seran los expuestos en el Art. 464 C.P.C.M. Las
excepciones que podra hacer valer el demandado varian, lo cual depende
del titulo ejecutivo cuyo cobro pretenda:

a) Si se trata de una sentencia ejecutoria, solo se podran hacer valer las
excepciones sean materiales o procesales, depende del caso.

b) Si se trata de un titulo de crédito, solo se podran hacer valer las
excepciones consignadas.

c) y los establecidos en el Art. 639 del Cdodigo de Comercio; como la
incompetencia de jurisdiccién, la falta de personalidad, la falta de

representacion, el pago, la prescripcion, la caducidad, etc.

Si el demandado no verifica el pago dentro de los diez dias y no opone
excepciones contra la ejecucién, se debera citar a las partes para pronunciar

la sentencia sin mas tramite y asi lo establece el Art. 465 C.P.C.M.

Si la oposicion se funda en la existencia de defectos procesales y el juez
considere que son subsanables, concedera al demandante un plazo de cinco

dias para subsanarlos, si es asi, se concederan dos dias mas para ampliar la
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contestacion u oposicion, igualmente en este proceso el momento de la
contestacion de la demanda serd el momento propicio para interponer

cualquier excepcion. Art. 466 C.T.

En caso de que la oposicibn no pudiera resolverse con los documentos
aportados, como lo indica el Art. 467 C.P.C.M; el juez a peticion de al menos
una de las partes, citara Audiencia de Prueba, para que desfilen todos los
medios probatorios de que intenten valerse, y se realiza segun lo previsto en

el proceso abreviado.

Una vez desestimada totalmente la oposicion se dictara Sentencia;
estimativa con condena en costas para el demandado; definiendo asi la
situacibn de la parte demandada, y reconociendo la pretension de
demandante; como lo prescribe el Art. 468 C.P.C.M. Claro esta que como en
todo proceso la sentencia esta sujeta a la interposicion de cualquiera de los
recursos que la ley permita ante la disconformidad de alguna de las partes.
Art. 469 C.P.C.M.

Y finalmente se hace, lo estimado en el Art. 470 C.P.C.M; Ejecutar la
Sentencia; es decir, hacer cumplir la resolucion dictada por el juez, y si la
sentencia causa ejecutorio igualmente se permitira el derecho de las partes
para controvertir la obligacion que causo la ejecucion, casos en lo que la ley
exceptué en dicha ejecucion de la sentencia no se permitira recurso alguno,

se vuelve firme, o mas bien dicho, produce efecto de cosa juzgada.

es el &mbito de poder del dominio u otro derecho real, y la posesion como
poder efectivo sobre las cosas independientemente del derecho de dominio y

demas derechos reales.
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El ius “possidendi” designa una situacién de poder que es parte del contenido
del derecho de dominio y de otros derechos reales, asi como también de
algunos derechos de caracter personal, que implican normalmente la facultad
de poseer. Y el ius possessionis, designa la posesion como poder
independiente de cualquier clase de titularidad o de derecho que pudiera

existir sobre la cosa a la que afecta esa situacién de poder*’®.

La posesion se explica sobre todo en razon de la especial tutela juridica de
que goza que es la llamada defensa interdictal. La proteccion posesoria se
hace efectiva mediante de 2 clases de acciones: los interdictos vy las

acciones posesorias propiamente dichas.

Los interdictos son unas acciones extraordinarias de que se conocen en

juicio sumarisimo para decidir sobre la posesion actual 0 momentanea.

En los procesos posesorios o que se busca es la rapida decision judicial
para resolver un conflicto que versa sobre una mera situacién de hecho
como es la posesion. Se trata asi de pacificar lo antes posible, de dotar con
celeridad de seguridad a quienes estan enfrascados en un problema referido
a algo tan cotidiano y tan palpable en el pais para el normal y corriente
desenvolvimiento de las relaciones juridicas. Estos procesos se caracterizan
ademas por la ausencia de cosa juzgada en las resoluciones que les pongan
fin, dado que las partes siempre podran acudir al correspondiente proceso

declarativo ordinario para tratar de forma plenaria la cuestién controvertida.
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Las pretensiones ventiladas en esta clase de procesos se sustanciaran
conforme a los tramites del proceso abreviado, porque asi lo establece el Art.
472 C.P.C.M, e iniciamos dicho proceso con la interposicion de la Demanda;
al igual que en los demas procesos podrd rechazarse la demanda y se
declarara improponible la demanda posesoria que pretenda conservar o

recuperar la posesion de bienes raices o de derechos reales.*”

Luego se produce el Emplazamiento; en caso sea admitida la demanda, ello
igualmente para que pueda oponerse a lo atribuido en la demanda por el
demandante, es decir, Contestar la Demanda; en un plazo de diez dias;
como lo indica el Art. 475 C.P.C.M, ahora si deja transcurrir el plazo y no
ejerce su derecho de defensa oponiendo cualquier tipo de excepcién o
incidente procesal; se dictara sin mas tramites sentencia estimatoria de las
pretensiones del demandante, siempre y cuando haya elementos suficientes

para tal estimacion.

En caso exista oposicion de parte del demandado, entonces se citaran a las

partes a Audiencia Probatoria; asi lo estima el Art. 475 inc. 2° C.P.C.M.

Finalmente se dictara Sentencia, sobre la proteccion de la posesion que se
reclame y no producira efecto de Cosa Juzgada; luego puede darse el caso
gue alguna de las partes este disconforme con dicha sentencia, entonces
vendra la interposicion del recurso de apelacion como lo determina el Art.
476 C.P.C.M.
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inquilinato, se trata de dar una proteccion eficaz y una respuesta en el tiempo
mas breve posible a situaciones que afectan a un derecho tan importante
como el referido a la ocupacién de una vivienda. Tanto desde el punto de
vista del arrendador como desde el punto de vista del inquilino, lo cierto es
que interesa lograr con rapidez la seguridad juridica sobre el derecho de
ocupaciéon del inmueble de que se trate sobre quien debe, en definitiva,

poseer dicho inmueble.

Estos procesos producen el efecto de cosa juzgada, salvo en el caso de la
desocupacion por causa de mora, en el que no existe tal efecto, lo que deriva
entre otros factores la limitacion de medios probatorios, propia de esta

especialidad procedimental.

En el juicio del inquilinato, cuando se pretende la terminacion del contrato y
la desocupacién de una vivienda, la demanda del primer acto del juicio que
inicia el arrendante contra su inquilino; contiene el objeto principal de su
reclamacion Osea la terminacion de contrato y la desocupacion del inmueble
arrendado, con excepcion de la mora, que no es acumulable; El actor

siempre ejercita una accion personal, derivada del contrato del arriendo.

La demanda en esta clase de proceso debe de llevar los siguientes
requisitos, que no cambian mucho con los requisitos de cualquier demanda
de cualquier proceso; es siempre escrita en papel simple, iniciandose al
designar el juzgado ante el cual se interpone la demanda, el nombre y
generales del actor, expresando si demanda por si, como Procurador o como

representante legal del otro, el nombre del inquilino con sus generales que
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deben estar expresadas en el contrato de arriendo, designacion del inmueble
arrendado con toda precision, debe expresar la fecha de inicio del contrato,
asi como también la fecha y la forma de pago, narrar los hechos en que
funda sus pretensiones y expresar en forma especifica el fundamento legal,
Osea la causal o causales invocadas, que les sirven de base para pedir la
terminacion del contrato de arriendo y la desocupaciéon de la vivienda,
agregando la narracion de cualquier hecho que sirva para aclarar o dar

mayor seguridad a sus pretensiones.

Debe presentar para que se agregue en original, el contrato celebrado con su
inquilino o explicar el motivo que tiene para no hacerlo, acompafiado de
tantas copias literales de la demanda, dependiendo de cuantas sean las
personas demandadas. En letras debe llevar la fecha en que se interpone la
demanda y la firma del actor. Si no sabe hacerlo o esta imposibilitado para
ello, debe firmar otra persona a su ruego. Debe llevar ademas, la firma vy el
sello del abogado director, o del procurador en su caso.

Si los motivos para pedir la desocupacion contienen varias de las causales
determinadas por la ley, se puede ejercitar o usar en conjunto en una misma
demanda. Aunque la causal de mora no es acumulable a las otras, por

expresarlo asi la ley.

Cuando la demanda, invoca alguna causal que tiene por base un contrato
verbal, se debe determinar con toda precision la fecha en la que se celebro,
con el objeto de saber desde cuando comenzé el contrato a surtir sus efectos

entre los contratantes.

Por la forma en que se le de cumplimiento al fallo en los juicios de inquilinato

se pueden enumerar en dos grupos:
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1. Por causa de Mora; Art. 480 C.P.C.M, La forma de pago del precio del
arriendo, es lo que nos sirve de guia para poder determinar cuando el
inquilino esta en mora en el pago. Por supuesto que el juez en la citacion
para la audiencia, le advertira al inquilino sobre su derecho de ser sobreseido
en el juicio si paga el monto total de lo adeudado mas las costas del proceso,
pero siempre y cuando el inquilino sea demandado por primera vez.

2. Por obras en el inmueble; Art. 481 C.P.C.M, en este caso como lo indica el
precepto juridico, el propietario del inmueble debera presentar un plano
completo de la construccibn o cambio que pretenda realizar en dicho
inmueble junto a la demanda, especificando los dias de duracion de la
misma. Si en caso la construccion no se realizara en el tiempo estipulado
para ello como lo determino en la demanda entonces sera el propietario

quien le pagara la cantidad igual a dos meses de renta al inquilino.

Con ello ya se abarco la etapa de audiencia para los dos casos expuestos,
luego viene la Etapa de Pruebas; En el proceso de inquilinato la prueba
principal, es la instrumental, ya que por exigencia de la misma ley debe de
tenerla en forma previa el arrendante, el cual serd el contrato junto con los

recibos de pago del canon de arrendamiento; segun el Art. 485 C.P.C.M.

No obstante que es obligatorio, celebrar contrato escrito de arriendo de
viviendas entre arrendante y arrendatario, puede muy bien ocurrir que no
haya tal clase de documento y que el duefio de la vivienda pretenda la
desocupacion y la terminacién del contrato verbal en ese caso y para tal fin el

arrendante tiene que valerse de la prueba testimonial.

Teniendo lo necesario para poder dictar una resolucion, el juez tendra que
emitir Sentencia; y en este caso se tendrd sentencia para cada caso en

concreto, es decir, habra sentencia en caso de la desocupacion por causa de
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mora, establecido en el Art. 486 C.P.C.M, sentencia en los otros casos de
inquilinato regulado en el Art. 487C.P.C.M, y sentencia en los procesos de

desocupacion por ruina o insalubridad. Art. 488 C.P.C.M.

Los_ Procesos_Monitorios; La idea esencial que preside el proceso
monitorio es crear rapidamente un titulo ejecutivo sin necesidad del proceso
ordinario previo, es decir, que el proceso monitorio es la respuesta juridica al
hecho suficientemente constatado en la préactica, de que existen documentos
que sin ser titulos ejecutivos por no tener ciertas garantias, gozan sin
embargo de una cierta fehaciencia, como las determinadas facturas de
profesionales, como fontaneros por ejemplo, honorarios de profesionales,

etc.

En estos procesos existen dos clases la primera; son los procesos monitorios
por deudas de dinero y el segundo; procesos monitorios para obligaciones de

hacer, no hacer o dar.

Procesos Monitorios por Deudas de Dinero: Art. 489 C.P.C.M. Su

estructura procedimental parte de una doble consideracion: Si, una vez
presentada la solicitud monitoria y admitida a tramite, el deudor requerido de
pago no comparece, o compareciendo no se opone a la pretension, el Juez
dicta un auto por el que da validez al documento acompafado en que consta
la deuda, crea el titulo ejecutivo y despacha ejecucion; pero si el deudor
comparece y se opone, el proceso monitorio se transforma en ordinario o
verbal, en funcién de la cuantia de la deuda, porque el legislador entiende
gue en estos casos no procede la tutela privilegiada del crédito, sino la
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ordinaria, abriendo todas las posibilidades cognoscitivas que los procesos

ordinarios permiten.

El proceso monitorio se iniciara con la presentacion de una Solicitud en la
que se dara reconocimiento de la identidad del deudor, el domicilio o
domicilios y el deudor o del lugar que residieran o pudieran ser hallados, y
del origen y cuantia de la deuda, que es uno de los requisitos esenciales. Art.
491 C.P.C.M.

Una vez admitida la solicitud el juez ordenara requerir al deudor para que en
el plazo de veinte dias, pague directamente al acreedor o en el tribunal o que
formule oposicion, en este momento podria interponer cuestiones
incidentales que surgen en el proceso como la excepcion de falta de
competencia o jurisdiccién. Si formular oposicidén se continuara la tramitacion
del proceso conforme a las reglas del proceso abreviado y la sentencia que
se dicte tendra valor de cosa juzgada, porque asi lo establece el Art. 496
C.P.C.M.

Segun lo que preceptia el articulo 494 C.P.C.M, si el deudor atendiere el
requerimiento de pago, tan pronto como lo acredite, se le hara entrega del
documento o documentos en que conste la deuda y su cancelacién,

resolviendo asi el proceso y archivandose las actuaciones.

Procesos Monitorios de Hacer, No Hacer o Dar: Art. 497-500 C.P.C.M. En

lo que se refiere a los procesos monitorios, se trata de los instrumentos mas

agiles y directos disefiados para lograr la proteccién judicial de los derechos

de crédito, pero no sélo de los que supongan una suma de dinero liquida o

198



liquidable, sino también de los créditos en especie, de los que consisten en
un hacer, no hacer, o dar cosa determinada, aunque se trata de procesos
que solo se pueden utilizar si el valor de lo reclamado no excede ciertas

cantidades.

La idea inspiradora es la misma; existiendo una base documental en la que
de forma bilateral o incluso unilateral, en algunos casos, conste la existencia
de una deuda a favor de una persona, se faculta a ésta para que se dirija al

juez y pida el cumplimiento de la deuda.

El juzgado requerira el cumplimiento al deudor y si éste cumple, se habra
logrado una solucién realmente satisfactoria para el solicitante dado que
sera rapida y de gran efectividad; si el deudor requerido decide oponerse a la
solicitud; aduciendo que en este momento se podré alegar cualquier tipo de
excepcion acorde al proceso; el proceso monitorio se encausa entonces
como un declarativo ordinario por la cuantia que corresponda, pero habra
gue tener en cuenta que la causa de oposicion debera ser muy sélida porque
en otro caso el deudor afrontard no solo la perdida del proceso sino también
un mayor costo econémico. Y si el deudor no cumple y se opone, entonces
se entra directamente al procedimiento de apremio, si es una deuda
dineraria, 0 en las normas de ejecucién especificas, si es una obligacién de

hacer, no hacer o dar cosa determinada.

En la instauracion de un proceso monitorio para lograr el rapido cumplimiento
de las obligaciones de hacer, no hacer o dar cosa determinada, Se penso en
los casos muy cotidianos en los que se trata de pequefias reparaciones de

electrodomésticos, automaviles, teléfonos celulares o casos similares, y
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aguellos en los que al solicitante le interesa, no el pago de una cantidad de
dinero sino que le cambien el electrodoméstico, que se lo reparen, que le den
otro nuevo, etc. Se cubre con este proceso una amplia franja de
reclamaciones y se intenta con él que sean resueltas de la manera mas

satisfactoria para el reclamante.'®

Lo que determina al proceso monitorio es el régimen conforme al cual es
presentado el documento o documentos constitutivos que demuestren la
fundabilidad de la pretension; el juez, previa verificacion de los presupuestos
generales de competencia, capacidad y legitimacién, asi como los
especificos del proceso que se pretende, acoge la solicitud principal
mediante una sentencia, en donde si se trata de obligaciones de hacer de
caracter personalisimo o de no hacer, impondra una multa en relacion con el
valor estimado de la obligacion. Si se trata de un hacer que no es

personalisimo, mandara que se haga a costa del deudor.

Cuando la condena consista en dar cosa especifica o genérica, el juez
adoptara cualesquiera medidas que considere necesarias para lograr el
cumplimiento de la obligacion en el plazo maximo de veinte dias, contados a
partir del siguiente aquel en que se constato la ausencia de oposicién o de

cumplimiento.*8!
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Asi se termina la exposicion de los procesos en la nuestra Legislacion Civil
2010, determinando los momentos exactos en los que se pueden alegar las
excepciones tanto materiales (Dilatorias) como procesales (Perentorias), y el

tiempo para su resolucion siendo estas el motivo de nuestra investigacion.
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CAPITULO V

INVESTIGACION DE CAMPO

En este capitulo se encuentra reflejado los resultados de la investigacion de
campo realizada a los profesionales de derecho, sean estos Jueces,
Magistrados, Colaboradores Juridicos en el area laboral, trabajadores del
organo judicial o en ejercicio libre de su profesion, consistiendo en una
entrevista de once preguntas abiertas, de las cuales la numero once nos
servira para el andlisis de las conclusiones, dando pauta a que el profesional
del derecho plasme, una pequefia valoracién sobre cada pregunta en
particular, de las cuales se plasmaran en este capitulo de una forma
especifica, sin incluir el nombre del entrevistado dado que no es de suma
importancia, proporcionandonos con ello la facilidad de exponer la realidad
de los Juzgados, Camaras y en general del érgano judicial, del manejo de los
proceso en materia laboral, especificamente en el tema que nos interesa

sobre las excepciones procesales.

1. Sabe usted, ¢ En que momento las excepciones en el proceso laboral son
regidas de forma supletoria por el Codigo Procesal Civil y Mercantil?

De acuerdo a lo establecido en el articulo 394 C.T. el juez de lo laboral tiene
completa libertad de actuar conforme el Codigo de Trabajo establece y por lo
tanto no necesita del procesal civil y mercantil para decidir supletoriamente

en el tema de las excepciones.

Ahora bien, siguiendo la variedad de opiniones, el Secretario de una de las
Camaras de lo Laboral, explica que; para la Aplicacion de las excepciones, el
cbdigo laboral ya tiene las suyas, por ejemplo las establecidas en el Art. 50

C.T. por lo tanto no existe tal supletoriedad.
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Uno de los Magistrados comenta que no dependerd del momento, sino de la
circunstancias, es decir, cuando no hay en el codigo de trabajo norma que lo
regula, entonces podria enmarcarse la supletoriedad del codigo civil y
mercantil.

Los Colaboradores Juridicos en el Area Laboral, manifiestan que; el cédigo
de trabajo ya regula la forma y el momento en que se haran valer las
excepciones, por lo que siendo el cédigo procesal civil y mercantil de caracter
supletorio, no siempre se podra regir o aplicar el Art. 284 de este ultimo.

Para el Licenciado procurador de lo laboral las excepciones en el proceso
laboral son regidas por la misma legislacion laboral, pues la gran mayoria se
encuentran plasmadas en el articulado del cédigo de trabajo, sin embargo el
codigo procesal civil y mercantil regula algunas excepciones que no contiene
el Cdodigo de Trabajo, pues son generales para todo tipo de proceso. Por
ejemplo: La Improponibilidad de la Defensa.

El Juez de lo laboral, nos comenta que las excepciones son reguladas de
forma supletoria por el Cddigo Procesal Civil y Mercantil en el momento
oportuno que el codigo de trabajo asi lo indique, es decir, ya estan reguladas.
Las que nacen después, como las establece el Art. 577 C.T.

A lo que se considera que solo existe supletoriedad para el caso de la
alegacion de la excepcion perentoria de Cosa Juzgada, de lo contrario ya el
Caodigo de Trabajo tiene sus propias excepciones y procedimiento.

203



2. Sabe usted, ¢Cual es la diferencia entre cuestiones incidentales y
excepciones?

Las cuestiones incidentales dilatan el proceso y las excepciones en materia
laboral no la dilatan, solo excepcionalmente tratdndose de la excepcion de
incompetencia en razén del territorio.

El Secretario de nos establece la diferencia de ambas al decir que; las
cuestiones incidentales se refieren a algo sucedido en un juicio, por ejemplo
una revocatoria, sin lugar o apelaciones, etc. Las excepciones son
instrumentos que la ley le da al demandado para destruir lo dicho en la
demanda.

El Magistrado de una de las camaras nos indica que; hay cuestiones
incidentales cuando se resuelven de manera independiente al objeto
principal. Lo que las excepciones esta inevitablemente frecuentadas al objeto
principal del juicio.

En cambio los colaboradores juridicos manifiestas que; los incidentes en un
proceso se resuelven de forma aislada dentro del mismo juicio cuyo objeto
principal se esta reclamando, etc. El justo impedimento o la tacha de
testigos. Y las excepciones son mecanismos de defensa para justificar o
desvirtuar en relacion con la causa principal

La diferencia entre cuestiones incidentales y excepciones; manifiesta el
procurador; es que los incidentes son mas que todo para sanear el proceso y
las excepciones si se prueban, se absuelve al demandado y pone fin al
proceso.

La diferencia entre cuestiones incidentales y excepciones concluye uno de
los Jueces de lo laboral, es que los incidentes: Son pequefios juicios dentro
del proceso; Ejemplo: impedimentos, rebeldia, tachas. y las excepciones son

aguellas que van en contra de una accion.
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3. Sabe usted, ¢Si son las excepciones un atributo de derecho o una
potestad autbnoma de actuar en juicio?

Desde el momento que la ley establece toda una regulacién en cuanto a las
excepciones y a su procedimiento estamos frente a un atributo de derecho
gue da la potestad de actuar conforme a la ley.

De acuerdo a lo ya dicho por el Secretario de la camara de lo laboral, la
excepciones vienen siendo como atributos de derecho por contemplarse en
la ley.

El Magistrado manifestd no entender el término atributo de derecho.

A lo que los colaboradores juridicos expresan que las excepciones son
mecanismos de defensa y como tales, son potestativas.

En cuanto a que si las excepciones son un atributo de derecho o una
potestad autbnoma de actuar en juicio, dijo el procurador que no sabia.

Si las excepciones son un atributo de derecho o una potestad autbnoma de
actuar en juicio, el Juez respondi6 que el interesado si quiere las alega, si no,
no lo hace. Depende de cémo lo alegue el demandado, solo mediante su

voluntad.

4. Sabe usted, ¢De que manera el Art.50 C.T. constituye de forma paralela
acciones y excepciones en el proceso?

Si porque en base a dichas prohibiciones el patrono puede excepcionarse
para justificar el despido y en base también a dichas causales puede entablar
accion para demandar terminacion de contrato en contra del trabajador.

Para el Secretario, lo establecido en el Art. 50 C.T. no es cierto que
constituya accion, porque la accion en la demanda del trabajador; y la
excepcion es la defensa del demandado, sino pues, |éase el encabezamiento

tematico de la seccién 3° del C.T.
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Para el Magistrado; puede ser ambas cosas, segun circunstancias

El Art. 50 nos manifiestan los colaboradores juridicos; da pauta para los
jueces de terminacion de contrato en cuyo caso entra como accion; y sera
excepcion para los casos en que el patrono sea demandado.

El Art. 50 del Cddigo de Trabajo, verdaderamente constituye acciones vy
excepciones de forma paralela, pues si por ejemplo un patrono promueve
una accién de despido sin responsabilidad para el patrono, ahi procede como
accion, pero si este patrono se respalda bajo el mismo precepto pero para
defenderse, ahi actia como excepcion, segun el procurador del are laboral.
El Art. 50 constituye de forma paralela acciones y excepciones, expresa el
Juez, en cuanto a que por ejemplo si despiden a un trabajador por borracho,
la excepcion seria interpuesta por el patrono, defendiéndose, cuando es el
patrono el que alega el despido por que el trabajador se presenta ebrio a

trabajar, entonces es accion.

5. Sabe usted, ¢Cual es el momento procesal oportuno para la interposicion
de las excepciones en el proceso laboral?

Hay dos momentos y los establecen el art. 393 C.T. y el art. 394 C.T. Todo
dependera del tipo de excepcion, por cuanto, solo tratAndose de la excepcion
de incompetencia de jurisdiccion en razon del territorio se debera seguir la
regla del art. 393 C.T. Para las demas excepciones sera en cualquier estado
del juicio y debe ser de forma expresa.

Siguiendo la secuencia de la respuesta el Secretario de una de las camaras
nos hace mencion que; las excepciones segun la ley deben oponerse en
cualguier momento del proceso y antes de la sentencia, pero es
recomendable por cuestién de orden en el proceso, oponerse al contestar la

demanda.
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El Magistrado nos remitié a lo dispuesto en los Art. 393y 394 C.T.

Los Colaboradores Juridicos manifiestan que; La oportunidad la definen las
circunstancias de cada quien en particular y por ello es que ni el Art. 394 C.T.
lo definio.

El Procurado dijo ademéas que el momento procesal oportuno para la
interposicion de las excepciones en el proceso Laboral es en cualquier
momento antes de la sentencia.

Estando de acuerdo el Doctor al confirmar que el momento oportuno para
interponer una excepcion es cualquier momento antes de la Sentencia; con
la excepcidén incompetencia es diferente, el Art. 417 C.T. es una limitacion.
Pero ademas, la excepcion de prescripcion se puede alegar en cualquier

estado del juicio, dependiendo de la prueba.

6. Dentro del Proceso Laboral, ¢Sabe usted, si Pueden las excepciones
dilatar el proceso?

Solo se dilata en el caso de la excepcién de incompetencia de jurisdiccion en
razén del territorio, porque una vez opuesta segun el articulo 393 C.T., se
suspendera el proceso y se abrira a pruebas el incidente por dos dias.

Segun el andlisis del Secretario; no se podria dilatar el proceso, porque se
diluyen en el proceso mismo, por el sistema oficioso del juicio laboral, ya que
esa oposicion se resuelve en la sentencia.

A lo que el Magistrado dice; en materia laboral la oposicion de excepciones
no dilatan el proceso.

Sin embargo los Colaboradores expresan que en materia laboral solamente
la excepcion de incompetencia por razon del territorio dilata el proceso.

El Procurador afirma que las excepciones en el Proceso Laboral no dilatan el

proceso.
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En el caso de las excepciones dilatorias, nos manifiesta el Juez, dilatan el
proceso de una forma especial, prevaleciendo sobre lo general.

7. Sabe usted, ¢ En que momento se resuelven las excepciones interpuestas
en el proceso laboral?

Generalmente es la sentencia.

Mas sin embargo el Secretario expresa que son resueltas al momento mismo
gue son solicitadas y alegadas.

Remitiéndonos el Magistrado de una de las cAmaras de lo laboral a los Arts.
393y 394 C.T.

Por regla general, manifiestan los Colaboradores Juridicos del area laboral,
las excepciones en esta materia son perentorias y se resuelven en sentencia.
El Procurador estd de acuerdo, pues las excepciones interpuestas en el
Proceso Laboral son resueltas hasta el momento de la sentencia.
Afirmandolo el Sefior Juez de lo Laboral, al decirnos que las excepciones se

resuelven al final del proceso, en la etapa de sentencia.

8. ¢Sabe usted, si puede una excepcion dilatoria, convertirse en una
perentoria?

No, por la naturaleza de cada una.

En este caso como lo explica el Secretario de la camara de lo laboral, si
sabemos que la Unica excepcion dilatoria en materia laboral es la de
Incompetencia de Jurisdiccion en razon del territorio, nunca esta se convertira
en perentoria, porgque le pone fin al proceso.

Igualmente el Magistrado relaciono los preceptos juridicos establecidos en los

Arts. 393y 394 C.T; en los cuales se plasma el momento de interposicion de las
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excepciones con la particularidad de la excepcion de incompetencia en razén
del territorio, que puede en un determinado momento poner fin al proceso,
dejando libre el derecho de accion del demandante para iniciarla en el Juzgado
correspondiente.

En materia laboral no es posible; manifiestan los Colaboradores Juridicos.

Para el Procurador Laboral, las excepciones pueden convertirse de dilatoria a
perentoria, pues cuando se trata de competencia y jurisdiccidn, porque se
convierte en prescripcion, por todo el tiempo que pasa para que el papeleo
completo llegue de un tribunal a otro.

En su analisis el Sefior Juez de lo Laboral, dice que; Talvez se podria dar este
fendmeno en las excepciones mixtas, por ejemplo la cosa juzgada: no se puede
juzgar dos veces por el mismo asunto o el desistimiento, que pueden poner fin

al proceso

9. ¢Puede mencionarnos alguna de las razones mas comunes, por las que un
juez de lo laboral resuelve no ha lugar a una excepcioén alegada?

a. Por extemporanea,

b. Porque no ha sido probada

c. Por no haber sido alegada en el momento oportuno en el caso de la
excepcion de incompetencia de la jurisdiccion en razén del territorio.

Como el Secretario ya dijo; las excepciones se alegan antes de la sentencia, se
le hace un auto de tenerlas por alegadas y opuestas pero se resuelven hasta la
sentencia y aqui al darnos cuenta que no fueron probadas se declaran sin lugar,
por falta de prueba. Porque como sabemos, la excepciones deben alegarse y
probarse.

En concordancia lo indica el Magistrado de la camara de lo laboral, por la falta

de prueba.
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Asimismo los Colaboradores Juridicos, manifiestan que la razén de peso
seria que no este probada.

Las razones mas comunes; expresa el Procurador; por las que un Juez de lo
Laboral resuelve no ha lugar a una excepcion alegada son por no probarlas o
por el contrario presentan pruebas y no oponen con anterioridad la
excepcion.

En la misma linea nos indica el Juez, que las razones mas comunes por las
gue un Juez de lo Laboral resuelve no a lugar a una excepcién alegada son:
a. Si la piden de manera incorrecta.

b. Por improcedente.

c. Por falta de relacién con la prueba.

10. ¢ Sabe usted, que se prueba con la interposicion de las excepciones dentro

del proceso laboral?

i.La relacion laboral.

ii.La existencia de la litis.

iii.Lo contrario a lo alegado en la demanda; segun el Secretario.

iv.Los argumentos de descargo; considerado asi por el Magistrado de la
camara de lo Laboral.
Los Colaboradores Juridicos consideran que, con la sola interposicion NADA.
Pero si se ha aportado prueba y se encuentran acreditadas, entonces si se
entenderan probadas, los argumentos de descargo.
El Procurador nos comenta que; con la interposicion de las excepciones en el
Proceso Laboral se prueban las causales justificativas de la no
responsabilidad del patrono en la terminacion de la responsabilidad laboral.
Sin embargo en las palabras del Juez de lo Laboral, dice que, con la

interposicion de una excepcidon se prueba todo lo contrario a la pretension,
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ejemplo: en un despido, en donde se esta probando la voluntad o no de un
trabajador, tomando en cuenta el Art. 50 C.T.

Finalmente la tabulacion de estos datos, se realizo a diez profesionales del
derecho, pertenecientes a las diferentes descendencias del Organo Judicial
Salvadorefio y diferentes Buffet Juridicos, en el area laboral, en el ejercicio
libre de su profesiéon, unificando las ideas plasmadas en este capitulo y

“

dando un pequefio aporte con nuestras ideas, sobre el tema de ‘las
Excepciones en el Proceso Laboral Salvadorefio en relacion al Codigo
Procesal Civil y Mercantil 2010”, habiendo cumplido el objetivo primordial de
este capitulo, la cual era mostrar y conocer, el manejo real de las
alegaciones de las diferentes excepciones procesales, a lo largo de todo el
proceso entablado, colaborando a la realizacibn de las conclusiones y

recomendaciones de este trabajo de investigacion.
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CONCLUSIONES

o Concluimos que la excepcién como institucibn de derecho procesal, es
considerada como un mecanismo de defensa para justificar o desvirtuar lo
alegado por la parte demandante y un atributo de derecho ya que la misma ley
establece toda una regulacion en cuanto a las excepciones y a su procedimiento,
lo que da la potestad de actuar conforme a la ley; ya que existe una defensa, es
decir, que ante la accion que ejerce el demandante el demandado, puede alegar

cualquiera de las excepciones establecidas en la ley, como parte de su defensa.

o Constituidas las excepciones como mecanismos de defensa para el
demandado, existiendo siempre un interés abstracto y secundario del
demandado en que se conceda la prestacion jurisdiccional, mediante declaracion
de certeza, tutelado por las normas juridicas procesales frente al Estado,
afirmamos gque se manifiestan en diversas formas, ejercitando las diversas clases
de excepciones muy propias de cada proceso, en base a ello el proceso laboral;
siendo una rama del derecho social; tiene sus propias formas de defensa para el
patrono, establecidas a lo largo del Codigo de Trabajo, distinguiéndose de las

excepciones establecidas en el proceso civil.

o Se hace hincapié, en las cuestiones incidentales del proceso civil y mercantil y
las excepciones en el proceso laboral, entendiéndose que al hablar de
excepciones se habla de anti acciones o defensa del demandado, encadenado al
objeto principal del juicio, como por ejemplo; la litispendencia, la competencia en
razon del territorio, el litisconsorcio, etc., y la nocién de cuestiones incidentales,
€s que son eventos que se presentan en el juicio automaticamente, de una forma

oficiosa, resolviéndose de una manera independiente del objeto principal del
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juicio, como por ejemplo; la falta de personeria, falta de capacidad, etc., a pesar
de esa diferencia, con la reforma a nuestra Legislacion Civil; el término excepcion
ha quedado proscrito, para abrir una puerta de las mas amplias y generales,

como son las cuestiones incidentales.

o La forma de interponer las excepciones tanto dilatorias (Materiales) como
perentorias (Procesales) en materia laboral, legalmente ser4d en el momento
oportuno, en cualquier estado del Juicio, con la particularidad de la excepcion de
incompetencia de jurisdiccion por razon del territorio, que debera interponerse
entre el termino comprendido entre la fecha de la citacién a conciliacion y la
audiencia conciliatoria, en cambio en materia procesal civil, el momento para
interponer cualquiera de las cuestiones incidentales, sin excepcion, establecidas

en el mismo cddigo, sera al momento de contestar la demanda.

o Se concluye que las excepciones procesales establecidas en el codigo
procesal civil y mercantil 2010, solo podran aplicarse de una forma supletoria al
proceso laboral, cuando se alegue la excepcion de Cosa Juzgada en el proceso
laboral, ya que el codigo de trabajo no regula esta figura, necesariamente se

debe de remitir al proceso civil.

o Se establecia antiguamente que las excepciones dilatorias en el proceso civil,
retrasaban o dilataban el proceso, ahora con la reforma al codigo procesal civil y
mercantil 2010, estos inconvenientes no se daran, ya que ninguna de estas
excepciones podrian dilatar el proceso civil, porgue se resuelven en la audiencia
preliminar, es decir, existe un proceso mas agil para resolver el proceso, asi en el
proceso laboral tampoco dilatan el mismo ya que se diluyen en el proceso,
resolviendose al momento de la sentencia.
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o Reconocemos que las causales establecidas en el Art. 50 del Cdédigo de
Trabajo, pueden ser alegadas como excepciones y como acciones dependiendo
del papel que se ejerza dentro del proceso, es decir, si es trabajador exigiendo
se resuelva su pretension o si es patrono defendiéndose de la acusacion, para el
caso trabajaria como excepciones, contrario sensu; seria el patrono quien
interpusiera la terminacion del contrato con el trabajador por una de las causales
establecidas en el precepto juridico antes mencionado, trabajaria como una

accion.
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RECOMENDACIONES

» En primer lugar hemos de reconocer que nuestra legislacion laboral, es bastante
antigua, que no se adapta al cambio de nuestra sociedad, a pesar de su
naturaleza social, ni a las reformas que sufre el codigo procesal civil y mercantil,
norma que forma parte supletoriamente del proceso laboral, por lo que no se han
verificado cambios sustanciales; que deberian obligatoriamente ser discutidas; a la
legislacion laboral.

»Consideramos que el momento de alegar las excepciones sea estas dilatorias
como perentorias en materia laboral, deberia de ser al momento de contestar la
demanda, en base al principio de economia procesal, celeridad y orden del
mismo, ya que el Art. 394 C.T. establece que el momento oportuno para alegar las
excepciones es en cualquier estado del Juicio, con la particularidad de la
excepcion de incompetencia de jurisdiccion por razén del territorio, que debera
interponerse entre el termino comprendido entre la fecha de la citacion a
conciliacion y la audiencia conciliatoria, lo que atrasa la resolucion que el juez

hace del litigio que se ha iniciado y la pronta justicia que se busca.

» Se recomienda que parte de las reformas que urgentemente debe de hacerse
en el codigo de trabajo es el deslinde de forma supletoria del codigo procesal civil
y mercantil, ya que la finalidad de este es privada, no social como la legislacion
laboral, lo que indica que debe de ser tratado de diferente manera, adecuado a su

propia naturaleza.
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ANEXOS



5 .
REF: NUE. 02262-11-10-4181 N ¥ ¢50/&0;;

PSENOR JUEZ CUARTO DE 1O LAZORAL DEL DISTRITO JUDICIAL DE LA CIUDAD DE SAN
- SALVADOR.

L SAYRA YAMILETH ARIAS GUEVARA, mayor de edad, abogado y notario, del domicilio de Ia
‘ciudad y departamento de San Salvador, con Tarjeta de Abogado Numero: diez mil seiscientos
ocho, y con Tarjeta de Identificacién Tributaria: Uno dos uno siete guién cero ocho cero uno
iete ocho guidn uno cero cinco guisn tres, y sin inhabilidad para ejercer la procuracién lo cual
declaro bdjo juramento, a usted MANIFIESTO:

Que segln compruebo con copia certificada de Testimonio de Escritura Publica de Poder
special Administrativo y acta de sustitucién a mi favor soy A;;oderada de FUNDACION LOS
= AYUDANTES DE LOS NINOS EN ORFANDAD, representada por el sefior CARLOS NAPOLEON
- OLINA ALBANEZ, mayor de edad, Licenciado en Administracion de Empresas, de este
'omicilio, con Documento Unico de Identidad Ndmero: Cero dos millones doscientos veintidn
‘mil novecientos ochenta y uno guién uno, quien ha sido demandado en juicio Individual de
=Trabajo por el sefior JORGE ALEJANDRO BAUTISTA RIVERA.

ue habiendo sido declarado rebelde mi representado, vengo por este medio a interrumpir la
beldia y a INTERPONER DE FORMA EXPRESA LA EXCEPCION PERENTORIA DE DESPIDO SIN
RESPONSABILIDAD PATRONAL POR OCASIONAR EL TRABAJIADOR, MALICIOSAMENTE O POR
NEGLIGENCIA GRAVE, PERIUICIOS MATERIALES EN LOS EDIFICIOS, MAQUINARIAS, MATERIAS
RIMAS, OBRAS, INSTALACIONES O DEMAS OBJETOS RELACIONADOS CON EL TRABAJO; O POR
SIONAR CON DOLO O NEGLIGENCIA GRAVE, CUALQUIER OTRA PROPIEDAD O LOS INTERESE
ONOMICOS DEL PATRONO, conforme a lo dispuesto en el articulo cincuenta |
“noveno del Cédigo de Trabajo en relacién del articulo trescientos noventa y cuatro dé
m‘ lerpo legal. Excepcién que probare en el periodo comprendido para ello.

r lo antes expuesto, a su autoridad SOLICITO:

) Me admita el presente escrito;

- b) Me tenga por parte en el caracter que comparezco;

f ¢) Se tenga por interrumpida la Rebeldia y por opuesta de forma expresa la Excepcién
perentoria de DE DESPIDO SIN RESPONSABILIDAD PATRONAL POR OCASIONAR EL
TRABAJADOR, MALICIOSAMENTE O POR NEGLIGENCIA GRAVE, PERJUICIOS
MATERIALES EN LOS EDIFICIOS, MAQUINARIAS, MATERIAS PRIMAS, OBRAS,
INSTALACIONES O DEMAS OBJETOS RELACIONADOS CON EL TRABAJO; O POR
LESIONAR CON DOLO O NEGLIGENCIA GRAVE, CUALQUIER OTRA PROPIEDAD O LOS
INTERESES ECONOMICOS DEL PATRONO

€halo para ori notificaciones y citaciones la siguiente direccién Avenida Magquilishuat, ndmero
entos cuatro, colonia vista hermosa, San Salvador. -

€l Salvador a los diez dias del mes de marzo del afio dos mil once.

U AT RN ERiAS GURVARA
ABCGADO

s
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NORA JUEZ CUARTO DE LO LABORAL:

AMA CARGITNA CASTILLD VEGA, de beinta 7 cuatre afles de edad,
' Abogada, del domicilio de Ciudad Delgado, portadora de mi Tarjeta de Abogado
imere siste mil cuatrovientos teinta y siete, y GUADALUPE LEDIS GUEVARA
UEVARA, de treinta y cinwo afios de edad, Abogada, de! domicilic de Apopa,
portadora de mi Tarjeta de Abogado Niimero siete mil quinientos ocho, ambas sin
5 inhabilidades para procurar por otvos en los Tribunales de la Repiiblica, a
Usted con el debido respeto EXPONEMOS

Tal como lo probamos con las Escrituras Piiblicas de Poder General Judicial,
o de ellos con Acta de Sustitucidn, que en original y fotocopias presentamos,
para que wna vez confrontadoes entre si se agreguen las copias y se nos devuelvan
flos originales, somos Apoderadas de la sefiora JUAN A EMILIA MARTINEZ DE
MOREN O, de cincuenta y nueve anos de edad, Ama de Casa, del domicilic de
Apcpa, con Documento Unico de Identidad Niimero cero un millén ciento seis mil
ochocientos setenta y cuatro-cuatro.

En tal calidad, por este medio venimos a contestar la demanda irterpuesta
el trabajader MANUEL DE JESUS FRANCO ACOSTA, encontra de nuestra
=sentada, en los términos siguientes:

T) Contestampos la demanda en SENTIDO NEGATIVO por no ser dertos los
os ahi alegados, es dedr el despide de su trabajo al sefior MAMUEL DE
JESUTE FRANCO ACOSTA, por lo que no procede ol reclamo de indemwmizacion
br despido.

1 Efectivamente nuestra repre*éntadé Hene un pequeiio negocio de venta de
e, para lo cual destaza cada dos o tres dias un cerdo; El trabajo del sefior
o Acosta no era permanente, va que nuestra mandante lo llamaba por
ono dnicamente cuando debia’ destazar, y por ese servicio le pagaba TRES
POL ARES si eva cardo pequefio ¥ CUATRO DOLARES si era cerdo grande; el
=2 haciz an 238 mizsmo momenio que terminaba =l traba aio; v ema relacion de

Iabhajo comenzd el discinueve de abril de dos mil dos.

* El sefior Franco Acosta desempefiaba sus labores de dnco a seis de la

L2
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mafiana, pues Hene irabajo Hijo en um colegio de 1a cindad de Apo sa; habisndo
side, por lo tanto, las labores gne desempefié dicho sefior a faver de nuestra
mandante algo eventual, 2 requerimiente del negocio, no existis la relacisn de

rdinacién reguerida para la existencia de un contrate individual de trabajo, ¥
tampoco la continuidad, va que dicho sefior se presentaba ecasionalmente.

El problema con &l sefior Franco Acosta surgié a razén de que ol dia cineo de
o de este afio, tuvieron vna pequefia discusidn con la sefiora JUANA EMILIA
ARTINEZ DE MOBRENQ, v en ese momento €l sefior MANIUFL DE JESUS
FRANCO ACOSTA, se dirigié a ella de manera ifrrespetucsa profiiéndole
insultes, v luego se marchd molesto Esto sucedié en al lugar donde se
desempediaba &l trabajo, 5 decir en el lngar de residencia de nuestra mandante que
asla diveccién sefialada para el emplazamiento; v desde esa fecha vanosevelvid a
presentar arealizar el trabajo.

En conseruencia, 1a sefiora JUANA FMITIA MARTINEZ DE MOREND,
no se puede hacer responsable de indemmizar al demandante por despido injusto,
cuando tal despido no ha existide, més atn cusndo el sefior MANTUFEL DE [ESUS
FRANCD ACOSTA, ha mentido tanto en sl hecho da haber sido despedide, como
en la fecha de ingreso, la jomada ordinaria-de trabajo y & horario en que
desempefiaba sus labores; va que por estar el sefior Franco Acosta empleado en
una institucién educativa en horario diurno, es imposible que haya estado
desempmmdo labores para nuestra mandante enla ]omadﬂ y horario que dice la
demanda

Por los motivos S“‘R&llﬂdﬁﬁ, alegamos y oponemesz las excepoiones
perentorias de inexdstencia de 'tﬂnhra*c individeal de trabajo v relacién de
uubmdmaﬂﬂn 1nd1mdas enla demanda— S

O} En cuande a la va::acién completa sclicitada en la demanda,
comprendida del dos de enero de dos mil ocho al primero de enero de dos mil
nueve, alegamos yoponemos la exuepuﬂn perentﬁnn de PAGO TOTAL, tal como
lo probamos con &l racibo- Ongmﬂl pcr la-cantidad de CIENTO TREINTA Y
CUATRO DOLARES CON NOVENTA Y CUATRC' CENTAVOS DE DOLAR en
concepto de VACACIONES 2008/2009, a favor dd trabajador demandante,
efectuade en & Ministeric de Trabajo v Previsién Sodial, con fecha veintirés de

agosto de sste afio

Lo cual fue establacido mediante el Acta de Inspeccién Especial por parte de

M &
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1o Ministevio, efectuada el veintimo de agosto de este afio, donde la sefiora
qUANA ENILTIA MARTINEZ DE MORENG expresd que la relacion de trabajo
on el sefior Franco Acosta nwo ha sido de forw permanenta, sin embargo estaba
la disposicién de canvelarlo determinado en el acta de inspeccién, en concepto
cacidon anual remunerada correspondiente al periodo del uno de enero de dos
ocho al feinta ¥ wno de diciembre del mismo afio; documento que
ortumaments presentaremos.

: 1M} Finalmente, en cuanto a la pretensién de pago del Apuinalde completo
dece de diciembre de dos m}l siete 2] once de diciembre de dos mil ocho,
glegamos ¥ oponemos la excepcion perentoria de PRESCRIPCION del reclamo
e dicha prestacién, de x_mLomm,.ad al articnlo 613 del Codigo de Trabajo.

]

Porlo antes Pxpupﬂfo, 17s _ed con g mavm wspeto LE PEDIMOS,

a) Nos admita &l I,n'eﬂeru‘.t= escrito y nos tenga por parte en el caricter en que
Omparecemaos.

o,
I8 b} Se tenga por contestada la demanda en sentido negative.

ao

e ) Per alegadas y opuestas las excepciones perentorias de inexistencia del
en Y ontrato individual de trabajo v de 1a relacién laboral expuestos en el demanda; de
do pago total del periodo de vacaciones reclamado, y de prascripeion del reclamo de
‘la Byuinaldo; las cuales oportunamente ofrecemos probar.

Se abra el juicic a pmebas por el término de ley.
nes

6 d) Por los hechos antes indicados, y con las pruebas que ofrecemos

‘ resentar, en Sentencia Definitiva se Absuelva a la sefiora JUANA EMILIA
i ARTINEZ DE MORENGQ, porno haber existido el despido injusto alegado en la
ada, 3 dermanda

mil !
omo
AY' S
Ren
ante,
55 de

Sefialamos para oir notificaciones la direccién que sita en Avenida Espaiia,
umem mil once, Condominio Central “D”, Local “F”, San Salvador, o el
elefax: 2214 7699,

rie de
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