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I. Cuadro de relaciones.

II. Instrumentos de trabajo.

III.  Mapa del escenario.

IV.  Otros.

INTRODUCCIÓN.

El presente trabajo de investigación es elaborado con base al nuevo Programa Piloto de la Educación Inclusiva, que se está llevando a cabo  en la actualidad en algunas instituciones públicas  del país, tarea que ha sido considerado en el Programa Quinquenal del Gobierno, “la Educación Inclusiva”,  lo cual es un desafío a desarrollarse durante estos años. 

Esta investigación trata sobre: LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA PILOTO DE EDUCACIÓN INCLUSIVA EN LOS CENTROS ESCOLARES, DE LA ZONA DE SAN SALVADOR Y CUSCATLAN Y LA EFECTIVIDAD DE LOS CAMBIOS ORGANIZACIONALES Y METODOLÓGICOS.

Por tal motivo, el trabajo se ha organizado de la siguiente manera: Capitulo I, el cual presenta la situación problemática, enunciado, justificación, alcances y limitantes de la investigación, además, se detallan  los objetivos e hipótesis general y específicos  e indicadores de trabajo.

El Capitulo II,  está representado  por el Marco teórico de la Investigación, el cual consta de los antecedentes, fundamentos teóricos  de dicha investigación y la definición de términos básicos.

El capítulo III Metodología de la investigación, comprendido por tipo de investigación, población, muestra, estadístico, técnicas e instrumentos de investigación, así mismo se presenta la metodología y procedimiento que se ha llevado a cabo en la investigación.

El Capítulo IV,  presenta el análisis e interpretación de resultados que nos ha proporcionado los instrumentos que se pasaron a nuestra muestra de la población. Con esto se da lugar a elaborar los resultados de la investigación. 
En el Capitulo V,  presentamos las  conclusiones y recomendaciones de la investigación, ya que estas son una parte muy significativa en dicho estudio, ya que proporciona una nueva visión de ver los resultados  que está proporcionando este Programa Piloto, cabe mencionar que no existe investigaciones sobre esta temática.

Y para finalizar en el Capítulo VI se elaboro la bibliografía de este trabajo de investigación, ya que se utilizo la fundamentación de algunos teóricos, que ayudaron con sus conocimientos y así una variedad de fuentes bibliográficas. 

	


CAPITULO I

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Situación Problemática

El Gobierno de El Salvador está tratando de implementar el Programa Piloto de Educación Inclusiva en algunos Centros Escolares de El Salvador,  en años anteriores a creado planes de reforma para mejorar el sistema educativo nacional, pero en realidad los esfuerzos realizados para desarrollar la educación han contado con muchas deficiencias, ya que la educación no respondía a las necesidades de la población, no estaba orientada a la formación integral de los estudiantes. 
Además, es importante mencionar que en el ámbito internacional, que los países Centroamericanos, tienen un marco legal que contempla en mayor o menor grado la atención a las necesidades de las personas con discapacidad y sus derechos. En todas las legislaciones se establece que la educación pública es gratuita y obligatoria para todos y todas. (Resumen de los informes de Educacion Inclusiva en Cetroamerica, 2004).
En los gobiernos Centroamericano específicamente en Panamá se identifican diferentes problemas encontrados que muestran cómo la Educación Inclusiva tiene sus limitantes, tales como un débil manejo del marco conceptual de los derechos humanos; falta de organización, preparación y capacitación; presencia del enfoque rehabilitatorio-asistencial; actitudes mentales negativas; falta de definición en las asociaciones profesionales; debilidad en las organizaciones de personas con discapacidad en la lucha de derechos. En  Nicaragua: Sin embargo existe una falta de consenso en el concepto de participación ciudadana, ya que para la sociedad civil, la participación implica incidencia en la toma de decisiones.
Para el caso de Honduras en las dificultades que se presentan en la educación inclusiva son las siguientes: La falta de sensibilización y preparación en aspectos de atención a la diversidad de los docentes, condiciones físicas y pedagógicas no adecuadas, un promedio de 50 alumnos por aula, que implica hacinamiento, calor y dificultades para el desarrollo de un proceso de enseñanza aprendizaje con calidad, son algunos de los argumentos más comunes para la no aceptación de la matricula de niños / niñas con discapacidad. Según el informe sobre Discapacidad y Derechos Humanos en Honduras del Comisionado de Derechos Humanos (Enero 2003) el 50% de 31 personas encuestadas conocen de casos de personas a las cuales les ha sido negado el derecho a la educación. 
Actualmente, el Gobierno de El Salvador,  está realizando esfuerzos por mejorar la educación del país, para ello, ha retomado de otros países el enfoque de la educación inclusiva, creando en el año 2010 la Política de Educación Inclusiva, elaborando para ello dentro del Plan Social Educativo Vamos a la Escuela el Programa de Educación Inclusiva, pretendiendo a través de ello transformar el sistema educativo Nacional.
En El Salvador se identifica que existen muchos niños y niñas que aún no tienen acceso a la educación, pues siguen existiendo limitantes de fondo, hacia las cuales debe enfocarse la estrategia educativa. Por ejemplo los indicadores económicos y sociales muestran que un 40% de los hogares están en condición de pobreza, 12.4% de estos, en pobreza extrema lo cual hace proclive que se reproduzcan factores de exclusión educativa. Además  el alto costo de los bienes y servicios para la vida cotidiana, así como el deterioro en las oportunidades de acceso a empleo remunerado, hacen que se incrementen los riesgos de exclusión educativa. (Educacion, Politica de Educacion Inclusiva, 2010). Dicha problemática hace más vulnerable a aquellos sectores de la población que se encuentran desprotegidos, de tal manera que una familia que no cuente con los recursos esenciales para la vida hace más prioritario la subsistencia familiar, prorrogando así la decisión de mandar a sus hijos a la escuela. 

Este contexto también está determinado por la existencia de miles de niñas/as y adolescentes cuya vida cotidiana ocurre en la dinámica del trabajo infantil, además los problemas de violencia social y delincuencia que se viven a diario en nuestro país producen muchas víctimas directas e indirectas, favoreciendo la migración interna, la deserción escolar etc. (Educacion, Politica de Educacion Inclusiv, 2010); y conlleva a que muchas personas no reciban la educación oportuna a la que tienen derecho como lo estipulan las leyes de nuestro país. Lo antes mencionado hace que también sean los padres de familia los que participen en la exclusión de sus hijos en lo que a educación se refiere por el temor e inseguridad  que se vive en nuestro país, ello implica que cada día los padres prefieran dejar a sus hijos en sus viviendas y no exponerlos al peligro que se corre en nuestra sociedad; para ello es necesario sensibilizar a la población para cambiar las formas de trato a las personas con necesidades educativas, ya que para muchos padres de familia no es fácil ver que sus hijos están siendo discriminados y mal vistos por sus otros compañeros.

En nuestro país existe un porcentaje mínimo de Centros Educativo para la atención a la población con necesidades educativas especiales, según la Jefatura de Educación Inclusiva del MINED, se cuenta a nivel nacional con 30 Escuelas de Educación Especial, 37 Escuelas que dan Servicios Psicológicos para la población estudiantil, así como también 639 escuelas que tienen el Programa de Aulas de Apoyo Educativo para niños con deficiencias en la lectoescritura y la matemática,136 Salas de Nivelación, 5 Centros Escolares para Sordos, 1 Centro Educativo para Ciegos, 2,805 Centros Educativos Integradores, 2 Sedes de la Universidad de El Salvador con el Programa de Jóvenes Talentos, 1 Sede de Bachillerato para Sordos a Distancia, 29 Círculos de Alfabetización para Sordos y 1 Circulo de Alfabetización para Ciegos.
A pesar de la existencia de los Centros Educativos antes mencionados existe un gran porcentaje de niños/as fuera del sistema educativo, pero El Gobierno de El Salvador implemento dicho Programa y con esta investigación se quiere ver el grado de efectividad del Programa Piloto de Educación Inclusiva en los Centros Escolares de la Zona Central de El Salvador. 

1.2 Enunciado del Problema. 
¿Existe efectividad de los cambios organizacionales y de la preparación del sector docente y padres de familia en la implementación del Programa Piloto de Educación Inclusiva; efectuado en los Centros Escolares de la Zona de San Salvador y Cuscatlán, durante el año 2011?

1.3 Justificación.
La Educación Inclusiva ha sido reconocida desde las organizaciones internacionales como la mejor manera de proporcionar educación a los niños/as y de lograr una educación para todos/as en donde se le proporcionan mejores oportunidades a las personas y sobre todo a los niños/as con capacidades especiales. Además  hace referencia a metas necesarias para disminuir y superar todo tipo de exclusión en el país y  proporcionar una educación de calidad que priorice los derechos que cada individuo tiene a la educación; el sistema educativo debe de tener en cuenta que la implementación de programas de educación inclusiva implica reflexionar sobre la forma de responder a la diversidad de estudiantes que son vulnerables a la exclusión y la marginación en la sociedad para incorporarlos a  en los centros escolares.

Esta investigación enfoca su atención en el desafío que se les presenta a los Centros Educativos con la entrada del programa de educación inclusiva, ya que este implica cambios en el sistema educativo, en los recursos humanos y materiales, en la infraestructura de cada Centro para adaptarla a las necesidades de los estudiante con necesidades educativas especiales y estudiantes regulares, compromiso que cada docente debe de asumir en la práctica educativa basándose en el principio de que cada individuo tiene características, intereses, capacidades y necesidades de aprendizaje distintas . 

Con esta investigación se busca reflexionar sobre la importancia de incorporar Programas de Educación Inclusiva en los Centros Escolares y de analizar los beneficios que tiene esté para la comunidad educativa; Principal mente el beneficio para los niños/as con Necesidades Educativas Especiales, seguido del personal docente y de los padres y madre de familia, además es una investigación que responde a la urgente demanda de transformar el sistema educativo, teniendo como punto de partida el derecho que tiene cada niño/a de obtener una educación de calidad y que los Centros cuenten con la infraestructura adecuada a las necesidades de cada sector; dicho  programa está siendo implementado en 25 Centros Educativos de los cuales 7 pertenecen a la zona occidental, 11 a la zona central y 7 a la zona oriental. 

Para los Centros Educativos este es un gran reto sobre todo porque los cambios a los que tienen que enfrentarse en lo que a organización se refiere son grandes, ya que implica la mejora de la infraestructura de los Centros Educativos para la práctica inclusiva, esto a la vez requiere de  mayor inversión en cada Centros y ello representa luchar por un mejor presupuesto Escolar y de buenas prácticas de gestión educativa.

También se quiere ver la implementación adicional de programas que ayuden  a la diversidad de estudiantes que demandan educación en todo el sistema; requiere también adecuar estrategias de enseñanza que faciliten el aprendizaje significativo de los alumnos y sobre todo se necesita que toda la comunidad educativa se comprometa a tomar conciencia de la situación y de cambiar las viejas prácticas cotidianas de discriminación y marginación, por compromisos que urgen un cambio de aptitud en la comunidad y que cada persona se sienta satisfecha del trabajo que está realizando, en donde no se vea como un compromiso si no como una necesidad urgente de atender con responsabilidad y voluntad. 

Esta investigación beneficia a la comunidad educativa, ya que este Programa Piloto es nuevo en su implementación, por ende  no se conocen aun los verdaderos resultados que este le puede ofrecer a los niños/as con Necesidades Educativas Especiales. 
1.4 Alcances y Delimitaciones

1.4.1 Alcances.
Se analizó el tipo de cambios organizacionales que existe en los Centros Escolares que cuentan con la implementación del Programa Piloto de Educación Inclusiva y la adaptación que los sectores docentes y padres de familia tienen con dicha implementación, Además se verificó si existe algún tipo de formación académica y/o continua en los docentes que les permita identificar las Necesidades Educativas Especiales de los niños/as que atienden.
1.4.2 Delimitaciones. 

1.4.2.1  Espacial.

La investigación se realizó en los Centros Escolares de la Zona de San Salvador y Cuscatlán concretamente en el Centro Escolar John F. Kennedy del Departamento de  San Salvador y los Centros Escolares Florencia Rivas y Adolfo O. Blandón  del Departamento de Cuscatlán.
1.4.2.2 Unidades de Observación.

La población que se tomó en cuenta para llevar a cabo en esta investigación fueron  solamente Docentes que poseen algún tipo de conocimientos básicos sobre Educación Inclusiva  y padres y madres de familia que tienen hijos/as o niños/as a cargo con Necesidades Educativas Especiales, estos se toman de los 3 Centros Escolares que implementan el Programa Piloto de Educación Inclusiva, del turno matutino, de los  Departamentos de San Salvador y Cuscatlán.
1.4.2.3. Temporal.

La presente investigación, se realizó durante el año 2011, que fue donde se inició y finalizó el proceso de investigación sobre la implementación del Programa Piloto de Educación Inclusiva. 
1.5 Objetivos de la Investigación.
1.5.1 Objetivo General:

· Conocer el grado de efectividad que han tenido los cambios organizacionales y la preparación docente y de padres y madres de familia en la implementación del Programa Piloto de Educación Inclusiva, en los Centros Escolares de la Zona de San Salvador y Cuscatlán, comprendido en el año 2011.
1.5.2 Objetivos Específicos.
· Identificar si las organizaciones en cuanto a las condiciones de infraestructura de los Centros educativos donde se desarrolla el Programa Piloto de Educación Inclusiva, favorece a la integración de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.

· Verificar si la preparación del personal docente que labora en los Centros Escolares que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva de la Zona de San Salvador y Cuscatlán, responde a las Necesidades Educativas Especiales de los estudiantes.   
· Verificar si los padres de familia son capacitados para contribuir a fortalecer las competencias que se desarrollan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva, en correspondencia a las Necesidades Educativas Especiales que enfrenta su hijo/a.
1.6 SISTEMA DE HIPÓTESIS.
1.6.1 Hipótesis General.

Los cambios organizacionales, la preparación docente y la de los padres y madres de familia, permiten dar mayor efectividad a la implementación del Programa Piloto de Educación Inclusiva efectuado en los Centros Escolares de la Zona de San Salvador y Cuscatlán. 

1.6.2 Hipótesis Específicas

· La organización de la infraestructura implementada en los Centros Escolares donde se desarrolla el Programa Piloto de Educación Inclusiva favorece la integración de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.

HØ: La organización de la infraestructura implementada en los Centros Escolares donde se desarrolla el Programa Piloto de Educación Inclusiva no favorece la integración de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.

· La preparación del personal docente que labora en los Centros Escolares que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva de la Zona de San Salvador y Cuscatlán, les permite responder a las Necesidades Educativas Especiales de los estudiantes que se forman con ese programa.

HØ: La preparación del personal docente que labora en los Centros Escolares que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva de la Zona de San Salvador y Cuscatlán, no les permite responder a las Necesidades Educativas Especiales de los estudiantes que se forman en ese programa
· La capacitación de padres y madres de familia fortalece las competencias de sus hijos/as que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva implementado en los Centros Escolares de la Zona  de San Salvador y Cuscatlán.
· HØ: La capacitación de padres y madres de familia no fortalece las competencias de sus hijos/as que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva implementado en los Centros Escolares de la Zona de San Salvador y Cuscatlán.
1.6.3 Hipótesis Estadísticas: 

· A mayor organización de la infraestructura implementada en los Centros Escolares donde se desarrolla el Programa Piloto de Educación Inclusiva mayor será el favorecimiento de  la integración de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.
· A mayor preparación del personal docente que labora en los Centros Escolares que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva de la Zona  de San Salvador y Cuscatlán, mayor será la preparación que les permita responder a las Necesidades Educativas Especiales de los estudiantes que se forman con ese programa.

· A mayor capacitación de padres y madres de familia, mayor será el  fortalecimiento de  las competencias de sus hijos/as que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva implementado en los Centros Escolares de la Zona  de San Salvador y Cuscatlán.
1.7 Sistema de variables y su Operacionalización.

	Hipótesis General: Los cambios organizacionales, la preparación docente y de los padres y madres de familia, permiten dar mayor efectividad a la implementación del Programa Piloto de Educación Inclusiva efectuado en los Centros Escolares de la Zona de San  Salvador y Cuscatlán. 

	HIPOTESIS ESPECIFICA
	VARIABLES
	DEFINICION CONCEPTUAL DE VARIABLES
	DEFINICION OPERACIONAL DE VARIABLES
	INDICADORES

	1. La organización de la infraestructura implementada en los Centros Escolares donde se desarrolla el Programa Piloto de Educación Inclusiva favorece la integración de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales

	Vi. Infraestructura implementada en los Centros Escolares

	Ubicación, capacidad, adecuación  y ubicación geográfica de las aulas de apoyo en la que estudian los niños/as con Necesidades Educativas Especiales.
	Mejorar la organización de los espacios que poseen los Centros Escolares,  y así atender a los niños/as con Necesidades Educativas Especiales con una mejor calidad educativa.
	-Organización de las aulas.
- Distribución de los espacios.

- Adecuación del aula.
- Capacidad del aula. 
- Apoyo organizacional. 

- Alternativas de atención en las aulas.

- Mayor demanda de aulas.

	
	Vd.: 
 Integración de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales. 


	Beneficio e Inclusión de  toda la población estudiantil que posee Necesidades Educativas Especiales.
	Obtención de mejores resultados académicos de los niños/as con  Necesidades Educativas Especiales 

	-Integración docente- estudiante con NEE en la Escuela regular. 

- Integración del estudiante regular- Estudiante  con NEE. 

- Normativas de convivencia. (Participación estudiantil.)

- Participación de los estudiantes regular-estudiante con NEE.

- Relación interpersonal.

- Tiempo disponible.

- Número de estudiantes con NEE

	2. La preparación del personal docente que labora en los Centros Escolares que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva de la Zona de San Salvador y Cuscatlán, les permite responder a las Necesidades Educativas Especiales de los estudiantes que se forman con ese programa.


	Vi. Preparación del personal docente. 
	Conocimientos básicos que debe de tener un docente ya sea impartido por un especialista o aprendido por sus propios medios.
	Capacidad de poseer la información necesaria a través de capacitaciones constantes para su desarrollo académico y de beneficio para los niños/as con Necesidades Educativas Especiales. 

	-Conocimiento sobre  las NEE.

-Conocimiento sobre los tipos de NEE que existen.

-Capacitación Docente

- Reconocimiento de las características de un niño/a con  NEE.

- Dominio sobre teoría de educación inclusiva.

-Modificaciones en el PEI

-Realización de  diagnósticos escolares de estudiantes.


	
	Vd. Necesidades Educativas Especiales de los estudiantes.
	Identificar las Necesidades educativas Especiales que puede tener un niño/a pada poder ofrecerle una calidad educativa.

	Facilita la atención que se le tiene que dar a un niño/ con Necesidades Educativas Especiales, reconociendo sus propias características a través de sus propias necesidades.
	- Problemas de habla. 

-Problemas de Hiperactividad.

-Problemas audiovisuales.
-Necesidades transitorias (Perceptivas o expresivas).

-Necesidades permanentes. (Problemas de aprendizaje).

-Problemas de autismo.

-Formación sobre las necesidades educativas especiales

-Implementación de  programas adicionales.

-Enfoque de educación Inclusiva.

	
	
	
	
	

	3. La capacitación de padres y madres de familia fortalece las competencias de sus hijos/as que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva implementado en los Centros Escolares de la Zona  de San Salvador y Cuscatlán.
	Vi. Capacitación de padres y madres de familia.  

	Consejos, charlas y actividades que se les proporciona a los padres de familia en los Centros Educativos. 


	Conocimientos básicos que debe de tener un padre de familia que les permita conocer y ayudar a sus hijos con Necesidades Educativas Especiales.


	-Información sobre las NEE  

-Conocimiento sobre NEE

-Concientización educativa

-Contribución de la familia

-Escuela de padres

-Consejería familiar

-Necesidades de los padres y madres de familia.

	
	Vd. Fortalecimiento de las competencias de sus hijos/as.
	Conocimientos básicos que poseen los padres de familia, sobre las capacidades  que pueden tener los niños/as con Necesidades Educativas Especiales. 
	Mejora la atención que se le da a un niño/a con Necesidades Educativas Especiales, viendo así las capacidades de cada uno de ellos y la forma en que se les ayuda a desarrollarse.  
	- Aceptación familiar.
- Aceptación de las NEE del niño/a.
- Confianza de los padres.

- Relaciones interpersonales.

- Actividades familiares. 

- Interacción familiar. 

- Motivación familiar. 

- Autoestima del niño/a con NEE.

- Participación activa.

- Valoración de las  NEE.

- Adquisición de conocimientos.

- Ayuda personalizada. 

- Satisfacción del Programa


CAPITULO II

MARCO TEORICO
2.1       Antecedentes de la Investigación.
El tema es de gran importancia y no existe una investigación que se refiera al tema específico, ya que este tipo de proyectos es nuevo en las Instituciones Educativas de El Salvador.
2.1.1.   Antecedentes histórico-conceptuales de la Educación Especial
Históricamente la Educación Especial tuvo sus orígenes en varias etapas en las cuales varios autores le dieron nombre importante a cada uno de esas etapas de las cuales mencionaremos a continuación:
“Desde el punto de vista histórico de la Educación Especial, se resume a continuación, de acuerdo con lo propuesto por varios autores: Arnaiz (2003), Grau (1998), Luo Royo (1998) y Vlachou (1999)”. (Avila Duran & Esquivel, 2008).En este, se pueden mencionar cuatro etapas en las que se evidencia la influencia de diferentes acontecimientos políticos, sociales, económicos e ideológicos, determinantes en la concepción de la Educación Especial, como un sistema paralelo a la educación regular.
En la etapa I conocida como Institucional referida a toda conducta humana que se apartaba de la norma, se consideraba como burla.  “No es hasta entonces  que se produce un cambio  evolutivo importante en diferentes concepciones médicas, que inicia en la sociedad un pequeño cambio de actitud  hacia los llamados, en ese entonces, “enfermos mentales”, y se pasa del modelo mitificante o burlador,  al modelo médico” (Avila Duran & Esquivel, 2008)
Bajo este  modelo medico, todo niño/a deficiente  fue considerado enfermo, por lo tanto la atención que se le brindó fue exclusivamente médica, en instituciones cuya organización no estaba una cosa apartada de otra  ( hospital o asilo). En este contexto, el enfoque era asistencial y de caridad; se atendía en forma permanente a todo niño, cuya conducta se alejaba de la normal,  y se le mantenía recluido, aislado y separado del resto de la sociedad.
Después de conocer como el modelo medico tuvo su influencia en la Institucionalización, se pueden mencionar  los acontecimientos mundiales, entre ellos “la obligatoriedad de la enseñanza, en contextos europeos y de América del Norte, influyeron para que, en forma masiva más niños con o sin deficiencias, acudieran a la escuela regular”. (Avila Duran & Esquivel, 2008)
Una vez que los alumnos con o sin deficiencia  fueron diagnosticados y clasificados, se tomó la decisión de atenderlos en servicios especializados, que contaran con profesionales idóneos, con  la infraestructura y otros recursos necesarios. Es así como nacen  los Centros de Educación Especial  separados de la educación regular, para atender cada tipo de deficiencia.
En esta segunda  etapa conocida como Centros de Educación Especial  predominó el  modelo psicológico, con vigencia también del modelo médico, ósea que existe una combinación de ambos modelos. Se pasó de ofrecer  una atención asistencial y de caridad a un tratamiento educativo, psicológico y médico.

En esta etapa  los profesionales idóneos  iniciaron  la utilización de diferentes métodos (por ejemplo Montessori) y técnicas (modificación de conducta entre otros) que permitieron el  apoyo a su labor. Estos centros, cubrían grandes zonas geográficas y, contaban con internado para los estudiantes, quienes permanecían ahí días, meses e incluso años, separados de sus familias.
Luego de conocer  las tres etapas anteriores la etapa de Integración Escolar que inicio “en  las décadas de los 50 y 60, se generaron grandes interrogantes  acerca del ambiente institucional  en que habían sido atendidas las personas con discapacidades. Grupos organizados de padres y de personas con discapacidad, entre ellas la National Association for Retarded Children (1950- E.E.U.U), inician la lucha por reclamar  los derechos de las personas con  retardo mental; se cuestiona el concepto de coeficiente intelectual”. (Avila Duran & Esquivel E, Educacion Inclusiva en nuestras aulas, 2008)
En esta etapa al suscribir la Declaración de los Derechos Generales y Especiales del Deficiente Mental, es acogido por diferentes organizaciones.

“Aportes de varios pensadores, entre ellos Nirje (1969-1990) defendieron el principio de Normalización y colaboraron en su sistematización.” (Avila Duran & Esquivel E, Educacion Inclusiva en Nuestras Aulas, 2008)
Para cada uno de estas aportaciones el fin último de la Educación Especial no es curar o rehabilitar, ya que todo ser humano independientemente de su discapacidad, tiene los mismos derechos que sus iguales, en el derecho a educarse y a desarrollarse en su entorno, así mismo a aprender, a ser un ciudadano más. La operacionalización del principio de Normalización, lleva a poner en práctica el principio de Integración; entendido este como lo opuesto a la separación  de las personas diferentes y como una filosofía que parte de que todas las personas deben  participar de la sociedad a la que pertenecen, y ser atendidas de acuerdo con sus necesidades individuales.

A pesar del avance en esta tercera etapa, tanto en la atención a las personas con necesidades educativas especiales como en el resto de la sociedad, algunos autores opinan que los logros no han sido suficientes como para poder intégralos en su totalidad. 
“En la etapa de La Escuela y la Educación Inclusiva que es la última etapa se dio un movimiento de padres de familia y profesionales, en los años 70 en Estados Unidos y Canadá, evidencia que dentro de las escuelas y de las clases regulares se pretendía que los estudiantes con  discapacidad (dentro del modelo de integración), fueran los que se adaptaran a su  entorno”. (Avila Duran & Esquivel E, Educacion Inclusiva en Nuestras Aulas, 2008)
La  lucha  de estos padres de familia y profesionales estaba enfocada para que los estudiantes con  retraso mental no solo accedieran a la educación en un ambiente menos restringido, sino también que fueran individuos participativos en el ambiente escolar, el cual tenía que ser adaptado a las características, condiciones y necesidades particulares de cada uno de ellos.
Luego de conocer como estas etapas tuvieron su influencia y como estos autores visualizaron cada una de ellas viene una parte muy importante para conocer y es como en si la educación inclusiva o modelo de inclusión tiene su propio concepto básico y que es fundamental poder conocer para entender que implica la inclusión.

2.1.2 Educación Inclusiva. 
2.1.2.1 Educación Inclusiva: Un concepto básico.
Primeramente conocer el concepto básico de Educación Inclusiva es fundamental ya que este término facilitara entender que implica y como se va desarrollando dicho termino en el Programa de Educación Inclusiva que el Ministerio de Educación está impulsando actualmente en varios centros escolares y el cual pretende seguir incrementando dando más oportunidades a los niños/as de El Salvador.
“En  términos generales la Educación Inclusiva es aquella que promueve oportunidades de acceso, permanencia u egreso educativo en condiciones de igualdad a todas y todos, teniendo como premisa el respeto a condiciones de discapacidad, credo, raza, condición social y económica, opción política, etc.” (Godoy, 2010)
En el modelo inclusivo no existen requisitos de entrada para seleccionar a los niños y niñas que ingresan a un sistema educativo, por lo tanto no hay discriminación en este sentido y se da paso al derecho de educación  para todos, a la igualdad de oportunidades y a la participación.
Implica transforma el sistema educativo  para dar respuesta a la diversidad de necesidades educativas de todos los niños y niñas incluidos aquellos que presentan alguna discapacidad.
No significa tratar a todas las personas de la misma manera, sino, por el contario, ofrecer las ayudas y oportunidades que cada persona necesita de acuerdo a sus características y necesidades individuales.
Este concepto supone que la diversidad, en sí misma, es un valor esencial para la educación, ya que enriquece las experiencias socio-pedagógicas en la escuela, contribuye a la calidad de los procesos de enseñanza y aprendizaje, así como a la formación psico-social e intelectual de las personas.

En esta política se define la Educación Inclusiva como un esfuerzo institucional orientado por una visión de largo plazo, sustentada en la necesidad de mejora en las políticas, normativas, prácticas pedagógicas, pautas de cultura y en los ambientes escolares que requieren el cumplimiento del derecho a la educación.
La educación inclusiva significa que todos los niños y niñas de una determinada comunidad aprendan juntos en la misma escuela de su comunidad, independientemente de sus condiciones personales, sociales o culturales, incluidos aquellos que presentan una discapacidad. 

“La educación inclusiva puede entenderse como un principio rector destinado a alcanzar niveles razonables de integración escolar de todos los estudiantes. En el contexto de una visión más amplio de la integración, la educación inclusiva supone la formulación y aplicación de una vasta gama de estrategias de aprendizajes que respondan precisamente a la diversidad de los educandos. En ese sentido, los sistemas educativos deben responder a las expectativas y necesidades de los niños y jóvenes teniendo en cuenta que la capacidad de ofrecer oportunidades reales de aprendizaje sobre la base de un esquema “rígido” de integración es muy limitada. Esto es lo que se puede calificar de paradigma de colocación; es decir, cuando la educación inclusiva se conceptualiza como “lugar” y no como un servicio ofrecido en el aula de educación común como punto de referencia”. (La Educacion Inclusiva. El camino hacia el futuro, 2008)
El concepto de la diversidad nace del enfoque de educación inclusiva, pero la diversidad responde de un concepto universal bajo en el que se ampara la idea de que como seres humanos contamos con muchas características diferentes ya sean personales y culturales como el  tipo de género, la nacionalidad, la raza, la religión e incluso las formas de ver y conocer el mundo. Es por eso que se aclara que sin importar todo este tipo de características diferente como seres humanos valemos iguales. 

A pesar de todos los esfuerzos que se hacen a nivel nacional e internacional en reformas educativas aun persisten las desigualdades de oportunidades educativas, estos avances que se han deseado implementar no han sido capaces de poder eliminar el alto índice de analfabetismo funcional, la repetición el ausentismo escolar e incluso la deserción de los alumnos. 

El programa de educación inclusiva trato que todos los niños y niñas de una comunidad aprendan independientemente de sus condiciones sociales, culturales e incluso personales incluyendo aquellos que presentan discapacidades. Se pretendió  con esto que existan escuelas en la que no existan requisitos para ingresar ni mucho menos mecanismos de selección o discriminación que dañen psicológicamente al alumno y lograr así una atención completa a la diversidad. 

Muchos de los niños que asisten a la escuelas con diferentes necesidades tiene la posibilidad de superar cualquier impedimento siempre y cuando se le proporcione oportunamente la ayuda que requieren, pero también existen otros alumnos que para superas todas las dificultades necesitan de recursos extraordinarios, distintos a los que puede ofrecen el centro educativo, estos alumnos son los que presentan necesidades educativas especiales. 

La educación inclusiva implico la eliminación de las barreras que existen entre el aprendizaje y la participación de muchos de los niños/as, jóvenes y adultos con el propósito que  las diferencias no se conviertan en desigualdades educativas y volviéndose al final una desigualdad social y objeto de discriminación humana, a la vez busca que todos los Centros Educativos tengan la posibilidad de atender a todos los niños y niñas sin importar sus diferentes características personales y sociales. 

La educación inclusiva la podemos establecer en torno a tres derechos fundamentales los cuales pudimos mencionar fundamentalmente como el derecho a la educación, ya que como persona naturales somos acreedores de este, otro es el derecho a la igualdad de oportunidades, en donde no se vea ningún tipo de discriminación sin importar cual sea su raíz de origen y por ultimo tenemos el derecho a participar en la sociedad, donde nos permita demostrar todas las capacidades y facultades que poseemos como personas. 

Los Centros Educativos que cuentan con el programa de Educación inclusiva, tienen mucho énfasis en el desarrollo de este programa esto con el propósito que la comunidad obtenga un sentido de pertenencia hacia este plan. Este tipo de énfasis logro en que cada uno de ellos se sienta identificado a la vez puedan apoyarse entre ellos y al mismo tiempo satisfacen sus necesidades como personas. 

Este tipo de planes beneficio a los alumnos y les ofrece una enseñanza de acuerdo a sus necesidades educativas y no solo a los que tienen necesidades  educativas especiales, por lo que se requiere de condiciones para todos y con todos que produzca por ende una educación de calidad y con equidad. 

Esto implicó transformaciones tanto a nivel de sistemas y políticas educativas, como en la organización y funcionamiento de las escuelas, en las practicas y actitudes de los docentes, así como en los niveles de relación de todos los actores de este plan, es decir supone toda una transformación de la cultura educativa que beneficie a toda la comunidad escolar en general.

La educación inclusiva hace saber que todos los alumnos deben estar incluidos en la vida educativa y social de las escuelas, la comunidad y la sociedad en general. 

La educación inclusiva es un concepto muy amplio para definirse, ya que no solo se basa a lograr el acceso a las escuelas, sino que también tiene como finalidad transformar el sistema educativo en su conjunto, para atender la diversidad de necesidades educativas que presentan todos y cada uno de los estudiantes a fin de asegurar la igualdad de oportunidades y su plena participación educativa. 

La educación inclusiva implico eliminar las barreras que existen para el aprendizaje y la participación de todos los alumnos en el hecho educativo y maximizar los recursos que apoyaron ambos procesos con el fin de que las diferencias culturales, socioeconómicas individuales y de género no se conviertan en desigualdades educativas y por ende en desigualdades sociales. 

Las barreras se pueden encontrar en todos los aspectos y estructuras del sistema, ya sea en los centros educativos, en la comunidad o en las políticas locales y nacionales. Éstas no solamente pueden impedir el acceso de los estudiantes a la institución educativa sino también limitar su aprendizaje y participación dentro del mismo.

Después de conocer los conceptos básicos de Educación Inclusiva y sus objetivos es importante que se conozcan también sus principios que fundamente la teoría de Educación Inclusiva.

2.1.2.2 Principios de la Educación Inclusiva. 
“Uno de los aspectos fundamentales del proceso de inclusión es el establecimiento de una serie de principios y valores a los que es necesario recurrir y respetar para asegurar una educación basada en la diversidad, es decir que las diferencias en el alumnado sean consideradas como un valor positivo y necesario para la comunidad escolar en todas sus dimensiones.
 Stainback y Stainback  (1990) definen los siguientes principios para el desarrollo de la educación inclusiva”. (Referente Teorico de la Educacion Inclusiva, 2006)
Establecer una filosofía escolar basada en el principio democrático e igualitario, que valora positivamente la diversidad y todo el alumnado debe aprender a lo largo de su escolaridad. 
Incluir a todas las personas implicadas en la educación (maestros, alumnos y padres de familia) en la planificación y toma de decisiones que se deben realizar. 

Integrar alumnado, personal y recursos (materiales, personales y financieros) conformando un equipo homogéneo para resolver las necesidades del alumnado que se presentan en la escuela, por ejemplo: adaptar el currículo y dar apoyo al alumnado que lo precise. 

Adaptar el currículo cuando sea necesario según las necesidades del alumnado, en vez de ayudar a este a incluirse y adaptarse al currículo establecido. 

Mantener flexibilidad en lo que concierne a estrategias y planificación curricular. Para ello es imprescindible una revisión continuada y constante del desarrollo del currículo, por ejemplo: a través de mecanismo de resolución de problemas. 

2.1.2.3  La Diversidad en las Escuelas. 
En cuanto a la diversidad de las escuelas es otro punto fundamental conocer ya que diversidad implica respetar todas aquellas diferencias de cada uno de los individuos que conforman un centro escolar el cual es nuestro interés en la investigación.
“Tradicionalmente la escuela ha estado marcada en su organización por criterios selectivos, como consecuencia del enfoque homogeneizador de la enseñanza y la clasificación de los estudiantes.  Esto  se refleja en un modelo caracterizado por la uniformidad de la aplicación del currículo, amparado en la supuesta homogeneidad de los alumnos y por lo tanto, el estudiante que no se adapta al sistema queda excluido, y se remite a un especialista o a las escuelas de educación especial”. (Referente Teorico de la Educacion Inclusiva, 2006)
En la actualidad, la educación escolar reconoció la diversidad y respeta las diferencias individuales de todos y cada uno de los alumnos, tomando en cuenta que la misma, es inherente al ser humano.  En el proceso educativo los estudiantes pueden presentar:
Diversidad de ideas, experiencias y actitudes previas: Cada persona tiene, ante un nuevo contenido un conocimiento previo y diferente. 

Diversidad de estilos de aprendizaje: Ocasionado por las diferentes maneras de aprender, esto se debe a: 

Los estilos del pensamiento (inducción, deducción,  pensamiento crítico). 

Las estrategias de aprendizaje (forma de transferir el conocimiento por   parte del docente). 

Las relaciones de comunicación establecida y  a los procedimientos lingüísticos que mejor domina.
Las medidas encaminadas hacia la inclusión no siempre serán  entendidas ni bien acogidas por poblaciones acostumbradas a sistemas o donde los educadores se muestren temerosos de no poder hacer frente a la diversidad. Todos los órganos de gobierno y las organizaciones de la sociedad civil  incluso las privadas deben colaborar para fomentar la educación inclusiva: no es una cuestión que concierna únicamente a los docentes,  sino también a las organizaciones de defensa de intereses, las  familias y comunidades, las asociaciones, los investigadores, los formadores de docentes y los proveedores de servicios deben estar involucrados en este tipo de sistemas. 

Se puede mencionar de otra manera que educar en la diversidad significo: educar desde la igualdad, en el respeto del otro, del diferente, del que procede de otra cultura, habla otra lengua, practica una religión o no, presenta una discapacidad física, psíquica o sensorial, sufre el rechazo por vivir en situación de pobreza o marginación social y altas capacidades.  De igual manera, educar en la diversidad implica que las escuelas deben plantearse y definir cuáles son sus  valores y metas para elaborar una propuesta de actuación con una visión inclusiva.
Esto no significa que la educación sea igual para todos los alumnos sino por el contrario, supone educar en el respeto a las peculiaridades de cada estudiante y en el convencimiento de que las diferencias son el resultado de un complejo conjunto de factores, tanto individuales como de origen sociocultural que interactúan entre sí.  La comprensión  va asociada a finalidades sociales y políticas atribuyéndole al currículo un importante valor de transformación  en la medida que proporciona las mismas oportunidades para todos  los alumnos y alumnas y compensa desigualdades sociales y culturales cuando sea necesario.
La escuela debe ser un instrumento para propiciar la igualdad de oportunidades para todos, además de un espacio inclusivo, donde se conoce, comparte y convive con personas provenientes de diferentes contextos sociales, económicos y personales, y se aprende a respetar y valorar esas diferencias. Se busca brindar la mayor calidad educativa para todos, a fin de lograr su plena participación en los diferentes contextos que interactúa. Nada puede ser más preocupante para la formación de los estudiantes que educarlos en una escuela que no da cabida, ni tolera la diversidad en su interior.  La escuela debe ser el espacio privilegiado, en la que todos aprenden a convivir entre ellos donde cada uno  tiene la oportunidad de desarrollar al máximo sus capacidades de aprendizaje. 

“Algunas ideas básicas propias de la educación inclusiva, señaladas por algunos psicólogos y pedagogos, se detallan seguidamente”. (Soler, 1998)
a) Considerar desde el inicio que las personas son diferentes y que en consecuencia la escuela debe ayudar a  cada uno de sus alumnos a desarrollar sus aptitudes en un contexto inclusivo, lejos de la selección y la clasificación de los mismos  en diferentes tipos de centros preestablecidos.  

b) Eliminar la competitividad, evitando comparaciones entre los alumnos que permitan crear la visión de que sólo algunos de ellos podrán tener mejores oportunidades.
c) Ofrecer a todos los estudiantes  oportunidades para compensar las desigualdades que presentan, sin  intentar educarlos para formar personas iguales.
2.2. Fundamentación Teórica.
La educación inclusiva se refiere al grado de participación de los educandos con necesidades educativas especiales en las actividades y experiencias de la educación general.  La educación puede tener diferentes matices. La inclusión total es el horizonte que se garantizaría si en la sociedad las personas con discapacidad gozaran efectivamente de los mismos derechos y oportunidades que las personas sin discapacidad para su desarrollo personal y profesional. Es éste un principio ideológico que conduce a una valoración positiva de las diferencias humanas, así como de la lucha contra cualquier forma discriminadora en la sociedad. Es por eso que e n este trabajo de investigación se presentan algunas teorías que nos ayudaran a fundamentar las teorías. 
2.2.1. La Organización de las Aulas.

Efectividad de los cambios organizacionales 
“No es fácil abordar este tema sin antes plantearse una serie de interrogantes, que a modo de premisas, condicionan cualquier posicionamiento frente a la organización del un aula donde conviven niños y niñas”. (Recuperado 20 Noviembre 2011 http:// cursos.cepcastilleja.org/aye/contenido/practicas/orgaula.htm)
 Algunos de estos puntos de partida son: 
a) La organización del aula dependerá de la opción pedagógica que tomemos. No será igual considerar al maestro/a eje de atención de la clase o considerar, por el contrario, al niño como motor -más bien promotor, de todas las actividades que se organicen en el aula. ¿Cuál es nuestra opción en este sentido?

b) La organización del aula dependerá asimismo del tipo de relaciones que queramos favorecer en la misma y éstas en un doble sentido: maestro - alumnos; alumnos - alumnos. ¿Cuál es aquí nuestra posición?   

c)  ¿Qué clase de actividades conforme al modelo pedagógico por el que optamos desearíamos desarrollar en el aula: ¿colectivas, individuales,  o ambas?, ¿dirigidas, de investigación?

d) En cuanto a los distintos tiempos de actividad ¿optamos por unos tiempos rígidos donde todo está marcado desde un comienzo y las actividades se cumplen puntualmente por el profesor o, por el contrario, tendremos en cuenta las características e intereses de los niños y optaremos más bien por tiempos flexibles cuya pauta vendrá marcada por ellos mismos?  

e) Finalmente, tampoco podremos olvidar el espacio físico del que disponemos en el aula y del material didáctico y mobiliario que se nos proporciona. En este sentido ¿qué haremos cuando el material sea escaso y la relación alumno/m2  no llegue siquiera a unos mínimos exigidos? 
Después de conocer un poco sobre como estas interrogantes hacen referencia a la organización de las aulas podemos darnos cuenta que son muchos los factores que intervienen en ella, ya que hay que ver que varios aspectos son considerados de manera primordial para una adecuación en las aulas sin interferir el aprendizaje de los estudiantes.

Como también la manera de poder trabajar como docentes cuando disponen de pocos recursos, espacios físicos, y las actividades que se puedan ejecutar con los estudiantes a fin de no interferir en un buen aprendizaje significativo. Sean estos estudiantes regulares con estudiantes con necesidades educativas especiales.

Está claro que hemos de conocer cómo  trabajar en la escuela de manera  diferente a la que conocimos cuando éramos nosotros los estudiantes de  un  centro escolar.
Una forma de entender un poco y  refiriéndonos al tema de la organización del aula, que toma al niño como eje de toda actividad ya que todo gira en torno a él. Estamos convencidos de que  los niños no aprenderá nada en la escuela si no es feliz en ella y no nos queda por tanto otra alternativa que darle ese papel de protagonista de su propio aprendizaje. Pero ¿Cómo se podrá  conseguir esto? a través de un órgano fundamental de decisión en el aula la cual es la Asamblea donde  se organizan las actividades del día, de la semana o de la quincena incluso, se toman y asumen responsabilidades, se critican malas conductas y actitudes de los compañeros o del profesor/a, se felicita, se propone. La Asamblea, permitirá a todos los involucrados diariamente en el aula,  un carácter abierto y flexible al concepto de organización de la misma, pudiendo en cualquier momento, y tras ser suficientemente debatido, transformar el espacio del aula y acomodarlo a los intereses de los niños y niñas de un centro escolar sean estos estudiantes regulares o estudiantes con Necesidades Educativas Especiales donde implemente el Programa Piloto de Educación Inclusiva.

Cabe mencionar que dentro de la organización de las aulas podemos incorporar los llamados también Centros de Apoyo de las aulas (aula de terapia y servicios psicológicos), que permitirán también una buena integración en los estudiantes.
2.2.2. Distribución de  los Espacios y Tiempo.
Hemos de considerar el tiempo y el espacio como un indicador educativo. “Ante cualquier nueva distribución es preciso hacer un análisis de la situación actual, teniendo en cuenta” (Recuperado 20 de Noviembre de 2011http://www.monografias.com/trabajos24/distribucion-espacio/distribucion-espacio.shtml)
Ámbito general del aula:
· Espacios de menor aprovechamiento, como mejorarlo.

· Donde se dan aglomeraciones, como mejorarlo.

· Hay un espacio y un programa de tiempo para la consecución de los objetivos.
Dentro del aula: (Desde el punto de vista de los niños).
· Se ven todas las zonas de actividad, Sé ve a los compañeros
· Se utiliza la totalidad de la superficie, como aprovecharla.
· Imaginemos el espacio vacío, coloquemos los elementos buscando la idoneidad.

· Zonas de ruido − zonas más tranquilas.
Considerando estos criterios se pueden tomar en cuenta en las escuelas regulares donde no solo atiende a estudiantes regulares sino también estudiantes con necesidades educativas especiales, dando la oportunidad a incorporarse de manera efectiva y sin perjudicar a nadie. 

Para realizar todo estas distribuciones se es necesario conocer verdaderamente la situación de cada una de los centros y adecuarlos de acuerdo a sus verdaderas necesidades, considerando también las capacidades del aula y el número de aulas con las que cuentan cada uno de estos centros donde se ejecuta el Programa Piloto de Educación Inclusiva.
2.2.3 Aulas de Apoyo Educativo.
“Las Aulas de Apoyo Educativo se encuentran en la Escuela Regular, orientadas por un/a docente capacitado para ayudar a que los educandos con Necesidades Educativas Especiales puedan aprender al mismo ritmo que sus compañeros. Constituyen una de las condiciones básicas requeridas de una escuela integradora.” (Recuperado http://www.monografias.com/trabajos24/distribucion-espacio/distribucion-espacio.shtml)
Con esto se pretende una mejor integración entre ambos estudiantes, sin dejar a un lado los estudiantes con necesidades educativas especiales. Que entre el docente exista una sensibilización y que las transmita a sus demás alumnos.

2.2.4 Capacidad del Aula.
En cuanto a capacidad se refiere hay que considerar algunos aspectos importantes que se conocerán a continuación: 

Las dimensiones del terreno estarán subordinadas a la cantidad y tipo de servicios que el Centro de Estudios ofrezca, y a la población estudiantil que se pretende atender. Para efectos de cálculo del área de dicho terreno se deberá considerar 9.0 m² por alumno.
Topográficamente, el terreno deberá presentar una superficie plana o con  pendientes mínimas; y no deberá tener fuertes diferencias de nivel con los niveles de las vías de acceso que impidan el ingreso a través de rampas o una mínima cantidad de gradas. En general, el terreno deberá presentar pendientes menores del 20% en las dos terceras partes de su área. Independientemente de los servicios que el Centro de Estudios ofrezca, y la cantidad de alumnos matriculados, en términos generales, el terreno deberá usarse de la siguiente manera, de acuerdo a la normativa establecida por el Ministerio de Educación.
Área construida-  techada………………………….. ……40%

Área de plazas y estacionamientos……………………… 20% 

Área de jardines…………………………………………. 40%
Área del terreno………………………………………… 100%
2.2.5 Apoyo Organizacional.
“Los compañeros de trabajo representan una parte importante del ambiente social en el trabajo. Son considerados una fuente fundamental de apoyo, especialmente en aquellos puestos que requieren de una alta interacción social para el cumplimiento de las tareas.” (Hera & Alcover, 2010).

De acuerdo a lo anterior el apoyo organizacional dentro de los centros escolares es fundamental ya que debe existir entre la planta docente y administrativa armonía y respeto entre compañeros de trabajo.

Son de mucho apoyo en el cumplimiento de las tareas ya que sin una buena comunicación lo que causaría es inestabilidad para ambas partes.

El director se apoya mucho de su equipo de trabajo y es recomendable que exista una armonía para trabajar para un mismo fin que sería el bienestar de su centro escolar y sus estudiantes.
2.2.6 Alternativas de Atención en las Aulas.
“Se desarrolló en 11 escuelas del programa EDUCO del Departamento de La Libertad. El Propósito fue evaluar si la estrategia de Aulas Alternativas (atención de alumnado de diferentes grados en una misma sección) contribuye a la calidad del proceso enseñanza- aprendizaje; para lo cual se compararon 6 aulas que trabajaban con la modalidad alternativa con otras 6 aulas regulares (el alumnado de un grado en una misma sección); aplicándose la técnica de observaciones de clase, entrevistas a docentes, estudiantes, padres y madres de familia” (Navas Urtado, 2000). Los resultados reflejan que la estrategia de aulas alternativas se aplica parcialmente en las aulas que lo requieren, no contando en forma completa con los insumos necesarios como materiales y capacitación docente; en lo relativo a la conducción del proceso se ven ciertos indicios de participación del estudiante y más trabajo en grupo; sin embargo en las pruebas de logro que se aplicaron en las áreas de matemática y lenguaje no se encontraron diferencias significativas en los puntajes obtenidos por los estudiantes de aulas regulares con respecto a los de aulas alternativas.
2.2.7  Mayor Demanda de Aulas.
“Las 26 mil aulas de clases, con las que asegura contar el Ministerio de Educación (MINED), son insuficientes para atender a los 1.6 millones de estudiantes que las autoridades educativas pretenden matricular en el 2011, según opinan expertos del Foro de Educación y Desarrollo Humano (FEDH).

 De acuerdo con las cifras del MINED, se tendría que sobrecargar las aulas, con unos 60 estudiantes, violando así la Ley General de Educación que establece que por cada salón de clases, y por cada maestro, se deben atender 35 estudiantes.” (Recuperado el 20 de Noviembre 2011 http://www.laprensa.com.ni/2011/01/27/nacionales/50262, 2011).

A pesar que esto sucede en Nicaragua no estamos muy lejos de esa misma realidad ya que aquí en el país también las aulas se encuentran sobrecargadas de estudiantes, a esto hay que sumarle la implementación del programa piloto pues no solo se encuentran los estudiantes regulares sino también los estudiantes con NEE.

No es conveniente la saturación de estudiantes pero en la actualidad en la mayoría de los centros escolares de esa manera se trabaja.

2.2.8  Integración Docente –Estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.
Integración: “Esta es una función de orden superior que realiza el cerebro de una persona. Por medio de ella se relacionan las diferentes informaciones recibidas del exterior (percepción), con los datos que se tenían almacenados previamente (memoria).” (CERRATO, 2003)
Esto sin embargo, no debe ordenarse y clasificarse con la finalidad de producir un resultado único e integrado, en este proceso interviene, además la memoria y percepción, la atención, secuenciación y la conceptualización.

De acuerdo a esta función se requiere de hablar de aspectos que intervienen directamente con los estudiantes ya que no sería posible que los docentes no puedan identificar estas funciones y no abordar los problemas que enfrenten los estudiantes con NEE. Los cuales serian:

Motricidad Fina: Referida al desarrollo, conciencia y control de la actividad muscular requerida para la coordinación de movimientos más finos y diferenciados, especialmente los requeridos en tareas donde se utilizan combinadamente el ojo y la mano (rasgar, cortar, pintar, colorear, enhebrar, dibujar, escribir……)
Expresión Oral: Se refiere a la conducta verbal observable del niño o niña, es decir, la expresión oral del niño o la niña, la forma cómo el niño o la niña se comunica con los demás, esto incluye, entre otros aspectos: la entonación, la apropiada expresión de los conceptos y la estructuración gramatical de las frases.
Atención: Es la habilidad que desarrollamos para hacer un estímulo, objeto o conducta determinada el foco de nuestra conciencia, mientras los demás estímulos y conductas pasan a un segundo plano (fondo) Muy ligada al desarrollo neurológico, que es la razón por los que algunos niños y niñas tienen tantas dificultades para concentrarse. La atención interviene en todos los procesos anteriormente señalados (percepción, memorización, integración y ejecución), por lo que resulta tan difícil estudiarla aisladamente.
Aunque estos aspectos no solo son para los estudiantes con NEE sino también para aquellos estudiantes regulares ya que debe existir una armoniosa interacción pues el mismo programa piloto lo permite.
2.2.9 Integración del Estudiante Regular – Estudiante con Necesidades Educativas Especiales.
Interacción: El hombre es por naturaleza un ser social. No vive solo sino que organiza toda su vida en sociedad. Realiza todos y cada uno de sus actos con otros, se relaciona, vive en comunidad.
Desde el momento en que el ser humano nace, crece y se desarrolla en el seno de un medio social y natural determinado, del cual recibirá permanentes influencias. Ante esto, el sujeto reaccionará eligiendo cosas, rechazando otras e incluso modificando el medio de acuerdo a sus necesidades.

La vida en sociedad es de vital importancia para el desarrollo del individuo como tal, ya que la comunicación e interacción con los demás le permiten aprender las pautas y normas sociales de convivencia de la cultura en que está inserto.
2.2.10 Normas de Convivencia.
Entre las principales normas de convivencia se pueden mencionar las siguientes:

· “Tiempo máximo para entrar: 15 minutos pasada la hora.-
pasados 15 minutos no se permite la entrada.
· Se requiere silencio absoluto para iniciar la clase.
· Las clases asistidas serán acordadas entre alumnos y facilitador.
· Los alumnos que incurran en faltas al reglamento serán pasados a coordinación de inmediato.
· Las evaluaciones serán según lo planificado y en la fecha establecida. las faltas deben ser justificadas y pasadas a coordinación por medio del comandante de curso para su trámite y posterior recuperación.
· Los permisos para salir del aula serán restringidos ya que se otorga tiempo antes y después de iniciar la clase con este fin.

· El horario de salida de aula es 10 minutos antes de finalizar la hora legal, para permitir el esparcimiento de los alumnos.
· Queda prohibido el uso de celulares y mp3 en el aula.
· Los trabajos en grupo y tareas extra aula deben entregarse en las fechas límites pautadas, cualquier variación implica un punto menos por cada día de falla.” (11no1)
· Estas normas de convivencia pueden variar de a cuerdo a las necesidades que se presenten en cada centro escolar y adaptar algunas a los niños con capacidades especiales, para que queden fuera de dichas normas.
2.2.11 Rendimiento Académico.
En cuanto al rendimiento académico influyen muchos factores alrededor de todo estudiante y uno de ellos son:

“Las emociones individuales: Así, como las personas son diferente físicamente también lo son a la hora de reaccionar ante ciertos estímulos; a continuación se mencionan algunas emociones que experimentan los sujetos ante situaciones, objetos, personas.” (Herrera Flores & Valladares Fuentes, 2002)
El miedo se generaliza:

La ira: Las restricciones de cualquier clase provocan ira. La ira se condiciona o se generaliza del mismo modo que el miedo. Sentimos ira respecto de cualquier estímulo (personas, objetos, situaciones) que estorbe la consecución de nuestro fin.

La ansiedad: es un estado de aprensión, de inquietud y de preocupación. Es una especie  de miedo. Mientras éste siempre tiene un objeto, la ansiedad carece de él.
2.2.12 El Proceso de Integración En El Ámbito Escolar.
En relación con la integración, esta puede ser entendida como "una estrategia educativa que se refiere a la inmersión de niños con necesidades educativas especiales en aulas regulares, a la vez que están recibiendo los servicios relacionados a la educación. Su propósito es proveer al niño con necesidades especiales una educación efectiva y apropiada, sin privarlo de los beneficios del contacto personal y social de los otros niños en el salón de clases regular."(Álvarez, 1997)(Recuperado el 20 de Noviembre de 2011 http://www.monografias.com/trabajos81/integracion-ninos-tda-h-aulas regulares/integracion-ninos-tda-h-aulas-regulares2.shtml)
Según Colman, (1989), se define integración como un "proceso mediante el cual las diferentes características de una persona se combinan, organizan y fusionan a un nivel superior como una totalidad compleja." (pp. 200).
Para Taylor, (1994):

"Integración es un amplio término que se refiere a las oportunidades para los estudiantes con necesidades especiales para tener acceso, inclusión y participación en todas las actividades del medio ambiente general de la escuela. La integración activa significa planificación y ofrecimiento del máximo de oportunidades para las interacciones entre estudiantes regulares y sus compañeros con necesidades educativas especiales. Estas interacciones pueden y deben ocurrir en una variedad de medios y de formas".
2.2.13 Relaciones Interpersonales.
“Una relación interpersonal es una interacción recíproca entre dos o más personas. Se trata de relaciones sociales que, como tales, se encuentran reguladas por las leyes e instituciones de la interacción social”. (Recuperado el 20 de Noviembre de 2011 http://definicion.de/relaciones-interpersonales/)
En toda relación interpersonal interviene la comunicación, que es la capacidad de las personas para obtener información respecto a su entorno y compartirla con el resto de la gente. El proceso comunicativo está formado por la emisión de señales (sonidos, gestos, señas) con el objetivo de dar a conocer un mensaje. La comunicación exitosa requiere de un receptor con las habilidades que le permitan decodificar el mensaje e interpretarlo. Si falla la comunicación, la relación interpersonal será complicada.

Hay que tener en cuenta que las relaciones interpersonales funcionan tanto como un medio para alcanzar ciertos objetivos como un fin en sí mismo. El ser humano es un ser social y necesita estar en contacto con otros de su misma especie.
2.2.14 Conocimientos sobre Necesidades Educativas Especiales.
La educación especial es la educación de estudiantes con necesidades especiales en una manera que aborde las diferencias individuales de los estudiantes y sus necesidades. Ideally, this process involves the individually planned and systematically monitored arrangement of teaching procedures, adapted equipment and materials, accessible settings, and other interventions designed to help learners with special needs achieve a higher level of personal self-sufficiency and success in school and community than would be available if the student were only given access to a typical classroom education. Idealmente, este proceso implica la disposición de planificación individual y un seguimiento sistemático de los procedimientos de enseñanza, material adaptado y materiales, la configuración de acceso, y otras intervenciones destinadas a ayudar a los alumnos con necesidades especiales lograr un mayor nivel de autonomía personal y el éxito en la escuela y la comunidad que estaría disponible si el estudiante se da sólo acceso a un aula de educación normal. 

2.2.15 Tipos de Necesidades Educativas Especiales que Existen.
Necesidades especiales comunes incluyen problemas de aprendizaje , problemas de comunicación, trastornos emocionales y de conducta , las discapacidades físicas y trastornos del desarrollo . Los estudiantes con este tipo de necesidades especiales son susceptibles de beneficiarse de servicios educativos adicionales, tales como los diferentes enfoques de la enseñanza, el uso de tecnología, un área de enseñanza adaptado específicamente, o sala de recursos . 

Intellectual giftedness is a difference in learning and can also benefit from specialized teaching techniques or different educational programs, but the term "special education" is generally used to specifically indicate instruction of students whose special needs reduce their ability to learn independently or in an ordinary classroom, and gifted education is handled separately.Superdotación intelectual es una diferencia en el aprendizaje y también pueden beneficiarse de técnicas de enseñanza especializadas o diferentes programas educativos, pero el término "educación especial" se utiliza generalmente para indicar con precisión la instrucción de los alumnos cuyas necesidades especiales reducen su capacidad de aprender de manera independiente o en un aula ordinaria, y la educación para superdotados se manejan por separado.
Dificultades de Aprendizaje: The most common special needs you are likely to find in your class are learning difficulties of various types.Las necesidades especiales más comunes que se puedan encontrar en su clase son las dificultades de aprendizaje de distintos tipos. These may or may not be related to a physical or medical condition. Éstos pueden o no estar relacionado con una condición física o médica. Learning difficulties can range from moderate ( to severe. In the North of Ireland these are usually termed MLD and SLD. In the Republic of Ireland, these are classified as Mild, Moderate, Severe and Profound general learning difficulties. Las dificultades de aprendizaje pueden variar de moderada a severa. En el Norte de Irlanda, éstos generalmente se llaman MLD y SLD. En la República de Irlanda, éstos se clasifican como dificultades de aprendizaje leve, moderada, severa y profunda generales. 

Behaviour DifficultiesLas dificultades de comportamiento: Many pupils do not conform to what we would consider 'good' behaviour.Muchos alumnos no se ajustan a lo que podríamos considerar "buena" conducta. Sometimes this is related to other problems in their lives which lead to them having a special educational need. A veces esto se relaciona con otros problemas en su vida que conducen a ellos con una necesidad educativa especial. The behaviour may be caused by a physical or medical problem or a learning difficulty. El comportamiento puede ser causado por un problema físico o médico, o una dificultad de aprendizaje. 

Physical DifficultiesLas dificultades físicas: Increasing inclusion has meant the removal of barriers to access and this is encouraging more parents to have their children educated in mainstream schools alongside their peers.El aumento de la inclusión ha supuesto la eliminación de barreras para el acceso y esto está animando a más padres a que sus hijos sean educados en las escuelas ordinarias, junto con sus compañeros. Increasing advances in technology is making this more and more successful. El aumento de los avances en la tecnología está haciendo esto más y más éxito. 

2.2.16 Capacitación Docente.
“La formación del profesorado se refiere a las políticas y procedimientos diseñados para dotar a los futuros profesores con los conocimientos , las actitudes , los comportamientos y las habilidades que necesitan para desempeñar eficazmente su labor en el aula , la escuela y la comunidad en general”.(Recuperado el 20 de Noviembre    2011http://en.wikipedia.org/wiki/Teacher_educationde)

Although ideally it should be conceived of, and organised as, a seamless continuum, teacher education is often divided into these stages:Aunque lo ideal es que ser concebida y organizada como un proceso continúo e ininterrumpido, la formación del profesorado a menudo se divide en las siguientes etapas:
initial teacher training / education (a pre-service course before entering the classroom as a fully responsible teacher);Inicial del profesorado de formación / educación (un curso de pre-servicio antes de entrar en el salón de clases como profesor totalmente responsable).

induction (the process of providing training and support during the first few years of teaching or the first year in a particular schInducción (el proceso de capacitación y apoyo durante los primeros años de la enseñanza o el primer año en una escuela en particular).

teacher development or continuing professional development (CPD) (an in-service process for practicing teachers).There is a longstanding and ongoing debate about the most appropriate term to describe these activities.Hay un debate de larga data y continúa sobre el término más apropiado para describir estas actividades. The term 'teacher training' (which may give the impression that the activity involves training staff to undertake relatively routine tasks) seems to be losing ground, at least in the US, to 'teacher education' (with its connotation of preparing staff for a professional role as a reflective practitioner). [ 1 ] "La formación del profesorado" El término (que puede dar la impresión de que la actividad consiste en la capacitación del personal para llevar a cabo tareas relativamente rutinarias) parece estar perdiendo terreno, al menos en los EE.UU., "maestro de educación" (con su connotación de la preparación del personal para un rol profesional como un profesional reflexivo). 2.
2.2.17 Problemas del Habla.
Speech patterns are controlled in several areas of the brain with the brainstem being particularly impoLos patrones del habla son controlados en varias áreas del cerebro con el tronco del encéfalo es particularmente importante. If lesions occur in this area, speech is going to be affected to a greater or lesser degree. Si las lesiones se producen en esta área, el discurso va a verse afectada en un grado mayor o menor medida. Speech problems such as a weak voice are exacerbated by fatigue. Los problemas del habla, como una voz débil se ve agravada por la fatiga. Some MS patients report increased difficulties towards evening even if the day starts well and often become worse during periods of relapse. Algunos pacientes con EM informan de las dificultades cada vez mayor hacia la noche, incluso si el día comienza bien y con frecuencia empeoran durante los períodos de recaída. Often when a person gets hungry and blood sugar levels become low, speech can be impaired. A menudo, cuando una persona tiene hambre y los niveles de azúcar en la sangre son bajos, el habla puede verse afectada.
What are the symptoms of Speech ProblemAAlgunos problemas  o síntomas de los problemas del habla son: 
· slurred, imprecise or slower spDificultad para hablar, imprecisa o más lento.
· low volume or weak voice due to respiration problemsBajo volumen o voz débil, debido a problemas de respiración. 

· difficulty with resonance and pitch controlDificultad con la resonancia. 

· the appearance of speaking through the noseLa aparición de hablar por la nariz.
· abnormally long pauses between words or syllables of words – this is called 'scanned speech' .Anormalmente largas pausas entre las palabras o sílabas de las palabras - esto se llama     el discurso de escaneado. 

· dysarthia, in which the capability to understand, remember words and construct sentences is not lost but the ability to speak clearly becomes affectDisartria, en la que la capacidad para entender, recordar palabras y construir oraciones no se pierden, pero la capacidad de hablar claramente se ve afectado 

· dysphasia, in which there is a lack of understanding of what is being said and an inability to recall the vocabulary and grammar necessary to build a sentence and the annoyance of losing a word mid-sentence.Disfasia, en el que hay una falta de comprensión de lo que se dice y una incapacidad para recordar el vocabulario y la gramática necesaria para construir una frase y la molestia de perder una palabra mitad de una frase.however without doubt, the most common problem is slurred speech which c
Sin embargo, sin duda, el problema más común es la dificultad en el habla que causa vergüenza en público.Slurred speech, together with impaired mobility, can sometimes lead to accusations of drunkenness or decreased intelligence. Dificultad para hablar, junto con problemas de movilidad, a veces puede dar lugar a acusaciones de embriaguez o disminución de la inteligencia. This lack of understanding can affect confidence, increase anxiety and lead to loss of self-esteem which may make the problem worse when a Person starts to hesitate or clam up for fear of sounding foolish. Esta falta de entendimiento puede afectar a la confianza, aumentar la ansiedad y llevar a la pérdida de la autoestima que pueden empeorar el problema cuando una persona empieza a dudar o callarse por miedo de parecer tonto. 

People's reactions to their own speech impairment can be quite devastating and a once confident speaker can withdraw into being a shy, hesitant person for fear of embarrassment. Reacciones de la gente a su propia discapacidad del habla pueden ser devastadoras y un altavoz, una vez seguro de poder retirar a ser una persona tímida, vacilante por temor a la vergüenza. Others however take it in their stride and develop strategies to overcome this. Sin embargo, otros se toman con calma y desarrollar estrategias para superar esto.
How can speech problems be manag¿Cómo puede ser manejado los problemas del habla? 
Referral to a speech and language therapist is important, with most success achieved during periods of remissio“La remisión a un terapeuta del habla y el lenguaje es importante, con más éxito alcanzado durante los períodos de remisión”. (Recuperado el 20 de Noviembre de 2011 http://www.msrc.co.uk/index.cfm/fuseaction/show/pageid/1644)
 Strategies aim to help people cope with speech impairment by developing more control over their speech and ultimately making their speech more understandablLas estrategias tienen por objeto ayudar a las personas hacer frente a la discapacidad del habla mediante el desarrollo de un mayor control sobre su discurso y en última instancia, de hacer su discurso más comprensible. They include teaching: Estos incluyen la enseñanza: 
2.2.18 Problemas de Hiperactividad.
“Hyperactivity is a descriptive term that refers to restless, distractible children who have a knack for disrupting order at home and at school. La hiperactividad es un término descriptivo que se refiere a los niños inquietos, distraídos, que tienen un don para alterar el orden en el hogar y en la escuela”.(Recuperado el 20 de Noviembrehttp://translate.google.com.sv/translate?hl=es&langpair=en%7Ces&u=http://www.nutramed.com/children/hyperactivity.htm)
 For the most part these are normal children, more often boys than girls.En la mayoría de ellas son niños normales, más a menudo los niños que en niñas. From my vantage, humans in general are hyperactive creatures who wander all over the planet, cannot sit still and are easily distracted. Desde mi atalaya, los seres humanos en general son criaturas hiperactivas que deambulan por todo el planeta, no puede quedarse quieto y se distraen fácilmente. In my view the judgment that a child is hyperactive is usually aa problem owned by a parent or a teacher and not problem owned by a child. En mi opinión, el juicio de que un niño es hiperactivo suele ser un problema aa propiedad de un padre o un profesor y no un problema de propiedad de un niño. This is not to argue that children by nature are pleasant, cooperative and sociable, since this is seldom the case. Esto no quiere decir que los niños por naturaleza son agradables, cooperativos y sociables, ya que esto es raramente el caso. It is to argue that children, like adults come with different sizes, shapes, colors and personalities. Se trata de argumentar que los niños, como los adultos vienen con diferentes tamaños, formas, colores y personalidades. Some children are more social and adapt better to classrooms. Algunos niños son más sociables y se adaptan mejor a las aulas. Girls have an advantage over boys, but not all girls. Las niñas tienen una ventaja sobre los niños, pero no todas las niñas. Some girls have male minds and some boys have female minds. Algunas chicas tienen mentes masculinas y algunos niños tienen mentes femeninas. Body size and gender can be misleading. El tamaño del cuerpo y el género pueden ser engañosos. 

"Hyperactive" behavior and attention deficits are often connected so that the term attention deficit hyperactivity disorder (ADHD) has been popular. "Hiperactivo" comportamiento y déficit de atención a menudo están conectados de manera que el término de déficit de atención e hiperactividad (TDAH) ha sido muy popular. Let us discard the idea of a disorder or disease that must be treated with drugs.Vamos a entender que los niños y niñas normales algunas tienden a ser hiperactivos y cuando están encerrados y limitados, que pueden ser perjudiciales de un sentido adulto de orden. Often bright, energetic children are diagnosed when they do not adapt well to rigid classroom protocols. A menudo los niños brillantes y energéticos se diagnostican cuando no se adaptan bien a los protocolos rígidos en el aula. The trend toward drugging children so that they can attend school is to be deplored. La tendencia a drogar a los niños para que puedan asistir a la escuela es deplorable. 
2.2.19  Problemas Audiovisuales.

Research conducted by proponents of this philosophy lacks empirical evidence that this practice results in programs which are better able to prepare ALL students with visual impairments to be more fully included in society than the current practice, required by federal law, of providing a full range of program options.Las investigaciones realizadas por los defensores de esta filosofía carece de evidencia empírica de que esta práctica los resultados de los programas que son más capaces de preparar a todos los estudiantes con impedimentos visuales que se incluyen más plenamente en la sociedad que la práctica actual.
Educators and parents of students with visual impairments have pioneered special education and inclusive program options, for over 164 years.Los educadores y los padres de estudiantes con discapacidad visual han sido pioneros en la educación especial y las opciones de inclusión de los programas, por más de 164 años. It is significant that the field of education of visually impaired students was the first to develop a range of special education program options, beginning with specialized schools in 1829 and extending to inclusive (including "full inclusion") public school program options since 1900. Es significativo que el campo de la educación de los estudiantes con discapacidad visual fue el primero en desarrollar una gama de opciones especiales del programa de educación, empezando por las escuelas especializadas en 1829 y se extiende a ambos inclusive (incluida la "plena inclusión") las opciones del programa de escuelas públicas desde el año 1900. 

Experience and research clearly support the following three position statements outlining the essential elements which must be in place in order to provide an appropriate education in the least restrictive environment for students with visual impairmentsLa experiencia y la investigación apoyan claramente los siguientes tres declaraciones de posición que describen los elementos esenciales que deben estar en el lugar a fin de proporcionar una educación apropiada en el ambiente menos restrictivo para los estudiantes con impedimentos visuales. This document also contains papers which provide additional information supporting each of these position statements and a list of selected readings on inclusion for students with visual impairments. Este documento también contiene los documentos que proporcionan información adicional que respalde cada una de estas declaraciones de posición y una lista de lecturas seleccionadas sobre la inclusión de estudiantes con impedimentos visuales. 
I. Students with visual impairments have unique educational needs which are most effectively met using a team approach of professionals, parents and students.I. Los estudiantes con impedimentos visuales tienen necesidades educativas que son lo más eficazmente posible con un enfoque de equipo de profesionales, padres y alumnos. In order to meet their unique needs, students must have specialized services, books and materials in appropriate media (including braille), as well as specialized equipment and technology to assure equal access to the core and specialized curricula, and to enable them to most effectively compete with their peers in school and ultimately in society. Con el fin de satisfacer sus necesidades únicas, los estudiantes deben contar con servicios especializados, libros y materiales en los medios de comunicación adecuados (incluyendo braille), así como equipo especializado y tecnología para asegurar la igualdad de acceso a la base y planes de estudios especializados, y que les permitan con mayor eficacia competir con sus pares en la escuela y en última instancia, en la sociedad. 

II. There must be a full range of program options and support services so that the Individualized Education Program (IEP) team can select the most appropriate placement in the least restrictive environment for each individual student with a visual impairment.II. Debe haber una amplia gama de opciones de programas y servicios de apoyo para que el Programa de Educación Individualizada (IEP) puede seleccionar el lugar más adecuado en el ambiente menos restrictivo para cada estudiante con una discapacidad visual. 

III. There must be adequate personnel preparation programs to train staff to provide specialized services which address the unique academic and non-academic curriculum needs of students with visual impairments.III. Tiene que haber programas adecuados de preparación de personal para capacitar al personal para prestar servicios especializados que respondan a las necesidades del plan de estudios únicos académicos y no académicos de los estudiantes con impedimentos visuales. There must also be ongoing specialized personnel development opportunities for all staff working with these students as well as specialized parent education. También debe haber oportunidades en curso de desarrollo personal especializados para todo el personal que trabajan con estos estudiantes, así como educación para padres especializada. 
2.2.20  Problemas de Autismo
“¿Qué es el autismo? According to the American Academy of Pediatrics, autism is a complex neurobehavioral disorder that includes impairments in social interaction, developmental language and communication deficits, and rigid, repetitive behaviors. Según la Academia Americana de Pediatría, el autismo es un trastorno neuroconductual complejo que incluye deficiencias en la interacción social, el desarrollo del lenguaje y los déficits de comunicación y los comportamientos rígidos y repetitivos” (Recuperado el 20 de Noviembre de 2011 htthttp://translate.google.com.sv/translate?hl=es&langpair=en%7Ces&u=http://www.webmd.com/brain/autism/understanding-autism-basics)
It ranges in severity from a handicap that limits an otherwise normal life to a devastating disability that may require institutional care.El índice varía en severidad de una discapacidad que limita una vida normal a una discapacidad devastadora que puede requerir un cuidado institucional. 
Children with autism have trouble communicating.Los niños con autismo tienen problemas para comunicarse. They have trouble understanding what other people think and feel. Tienen problemas para comprender lo que otras personas piensan y sienten. This makes it very hard for them to express themselves either with words or through gestures, facial expressions, and touch. Esto hace que sea muy difícil para ellos para expresarse, ya sea con palabras o con gestos, expresiones faciales, y el tacto. 
2.2.21 Motivación Familiar.
El efecto de las características de la motivación, el entorno familiar, y el estudiante en el logro académico. 

Los primeros teóricos de la motivación en la psicología trató de explicar la motivación en muchos entornos diferentes, y para muchos tipos de comportamientos (Weiner, 1990). Motivation is referred to as multidimensional: it measures impulsive and deliberate action, is concerned with the internal and external factors, and observes causes for behavior. La motivación se refiere como multidimensional: mide la acción impulsiva y deliberada, se refiere a los factores internos y externos, y observa las causas de la conducta. Harter (1983) proposed a model of mastery or effectance motivation, describing the effects of both success and failure experiences on mastery motivation. Harter (1983) propuso un modelo de dominio o de efecto motivacional, que describe los efectos de los éxitos y experiencias de fracaso en la motivación de la maestría. The goals of effectance motivation are acquiring competence and influencing one's environment (Eccles, Wigfield, & Schiefele, 1998). Las metas de efecto motivacional están adquiriendo la competencia e influir en el entorno de uno (Eccles, Wigfield, y Schiefele, 1998). Mastery motivation is defined as a general tendency to interact with and to express influence over the environment. Motivación Maestría se define como una tendencia general a interactuar con y para expresar influencia sobre el medio ambiente. 

According to Goldberg (1994), children with intrinsic motivation in academic would have higher self-perceptions of competence in academics and that children who are extrinsically motivated would have lower perceived academic competence.Según Goldberg (1994), los niños con la motivación intrínseca en el ámbito académico que tienen una mayor auto-percepción de competencia en el mundo académico y que los niños que están motivados extrínsecamente que tienen una menor percepción de competencia académica. Harter's effectance motivation theory is important because it includes the effects of both success and failure on subsequent motivation (Eccles, Wigfield, & Schiefele, 1998). La teoría de Harter efectista motivación es importante, ya que incluye los efectos de los éxitos y fracasos en la motivación posterior (Eccles, Wigfield, y Schiefele, 1998). 

Student's motivation for learning is generally regarded as on of the most critical determinants, if not the premier determinant, of the success and quality of any learning outcome (Mitchell, 1992).La motivación del estudiante para el aprendizaje se considera generalmente como el de los determinantes más importantes, si no es el determinante más importante, del éxito y la calidad de cualquier resultado del aprendizaje (Mitchell, 1992). Examining the construct of intrinsic motivation in elementary school students is significant and important, because academic intrinsic motivation in the elementary years may have profound implications for initial and future school success. Al examinar el constructo de la motivación intrínseca en los estudiantes de primaria es significativa e importante, porque la motivación académica intrínseca en los años de primaria puede tener profundas implicaciones para el éxito escolar inicial y en el futuro. Students who are more intrinsically than extrinsically motivated fare better and students who are not motivated to engage in learning are unlikely to succeed (Gottfried, 1990). Los estudiantes que están más intrínsecamente motivados extrínsecamente de tarifa mejor y los estudiantes que no están motivados para participar en el aprendizaje es poco probable que tenga éxito (Gottfried, 1990). 
2.2.22 Autoestima en los Niños con Necesidades Educativas Especiales. 

Individuals with learning difficulties are commonly faced with negative messages regarding their disability, even before birth their parents are faced with the decision of whether or not to terminate the pregnancy.Las personas con dificultades de aprendizaje se enfrentan comúnmente con mensajes negativos con respecto a su discapacidad, incluso antes de nacer sus padres se enfrentan a la decisión de si debe o no interrumpir el embarazo. Through their school life children with learning difficulties are met with prevailing negative and stereotypical attitudes towards them. A través de sus niños de la escuela de la vida con dificultades de aprendizaje se reunió con las actitudes negativas y estereotipadas hacia ellos. In addition there is a constant struggle between attempts at reducing stigma for these individuals and advances in medical technology which aim to reduce disability. Además, hay una lucha constante entre los intentos de reducir el estigma de estas personas y avances en la tecnología médica que apuntan a reducir la discapacidad. In this light it is easy to see how someone in this position may have low levels of self-esteem. En este sentido, es fácil ver cómo alguien en esta posición puede tener niveles bajos de autoestima. Definitions and common understandings of self-esteem are intrinsically value-laden, in today's achievement driven society judgements are made on people according to what they can and cannot to in comparison with others. Las definiciones e interpretaciones comunes de la autoestima son intrínsecamente cargado de valor, en los logros de hoy impulsado la sociedad se hacen juicios sobre las personas de acuerdo a lo que pueden y no pueden en comparación con los demás. This is an infinitely tough goal for children with learning difficulties in the mainstream classroom. Esta es una meta infinitamente difícil para los niños con dificultades de aprendizaje en el aula ordinaria. 

Morrison & Cosden (1997) conceptualise the presence of a LD as a risk factor for lower self-esteem, numerous studies support this preposition.Morrison & Cosden (1997) conceptualizan la presencia de un reproductor de LD como un factor de riesgo de baja autoestima, numerosos estudios confirman esta preposición. Research has shown that students with LD have lower self-esteem than their peers (Kistner & Osborne, 1987; La Greca & Stone, 1990) and have higher levels of conduct problems and anxiety (Chapman, 1988). La investigación ha demostrado que los estudiantes con discapacidad de aprendizaje tienen una autoestima más baja que sus pares (Kistner y Osborne, 1987; La Greca y Stone, 1990) y tienen niveles más altos de problemas de conducta y ansiedad (Chapman, 1988). This has been attributed to many factors such as academic failure, social acceptance problems and awareness of differences from others (Raviv & Stone, 1991, cited in Cosden, 2002). Esto se ha atribuido a muchos factores, tales como el fracaso escolar, problemas de aceptación social y la conciencia de las diferencias de los demás (Raviv y piedra, 1991, citado en Cosden, 2002). Special class placement may also have a negative effect upon a child's self-esteem, however Beltempo & Achille (1990) found that a combination of partial special and mainstream education had the most beneficial effects upon self-esteem, this may be explained in terms of social comparison as placement in a special class allows greater opportunity for downward social comparisons. Colocación en una clase especial también pueden tener un efecto negativo sobre el niño la autoestima, sin embargo Beltempo y Achille (1990) encontraron que una combinación de educación parcial, especial y la ordinaria tuvo los efectos más beneficiosos sobre la autoestima, esto puede ser explicado en términos de la comparación social como la ubicación en una clase especial permite una mayor oportunidad para que la baja de las comparaciones sociales. However, this does not necessarily advocate mixed placements, instead it only makes the case for inclusive education stronger, thus allowing everyone to shine in their area of excellence. Sin embargo, esto no significa necesariamente defender prácticas mixtas, sino que sólo hace que el caso de la educación inclusiva más fuerte, lo que permite a todos a brillar en su área de excelencia. 

As well as between group differences, there are reported to be large within group differences in self-esteem in children with LD (Cosden et al, 2002).Así como diferencias entre los grupos, se han reportado a ser grandes diferencias dentro del grupo de la autoestima en los niños con DA (Cosden et al, 2002). The discursive nature of disability constructed by language and practice has led to a common identity of individuals with a disability. La naturaleza discursiva de la discapacidad construida por el lenguaje y la práctica ha dado lugar a una identidad común de las personas con discapacidad. Children with LD are almost always reduced into one category of 'learning disabled', however, realistically, it is highly unlikely that this group of children is homogenous, nor will their self-esteem be. Los niños con problemas de aprendizaje son casi siempre reducidos a una categoría de "discapacidades de aprendizaje", sin embargo, siendo realistas, es muy poco probable que este grupo de niños es homogéneo, ni será su autoestima. It is inevitable that there will be much variation between these students in terms of academic, physical and social development, all of which will influence the development of self-esteem. Es inevitable que habrá mucha variación entre los estudiantes en términos de desarrollo académico, físico y social, todo lo cual influirá en el desarrollo de la autoestima. For this reason the present study will focus upon children with Down syndrome. Por esta razón, el presente estudio se centrará en los niños con síndrome de Down. 

At present Down syndrome is the most common identifiable cause of learning disability in children and adults (Roizen et al, 2003), it is a genetic condition caused by the presence of an extra chromosome 21.En la actualidad el síndrome de Down es la causa identificable más común de discapacidad de aprendizaje en niños y adultos (Roizen et al, 2003), es una condición genética causada por la presencia de un cromosoma 21 extra. The physical characteristics of Down Syndrome are very distinctive consisting of a number of shared features, making the child with Down syndrome easily recognisable. Las características físicas de Síndrome de Down son muy distintivo que consta de una serie de características compartidas, haciendo que el niño con síndrome de Down fácilmente reconocible. Socially and intellectually children with DS develop at a slower rate than their peers, they also tend to stay at each developmental milestone for a longer duration. Social e intelectualmente los niños con síndrome de Down se desarrollan a un ritmo más lento que sus compañeros, sino que también tienden a permanecer en cada fase del desarrollo para una mayor duración. The learning difficulties associated with Down syndrome may be conceptualised as a continuum, ranging from very mild to very severe. Las dificultades de aprendizaje asociados con el síndrome de Down puede ser conceptualizada como un continuo, que van desde muy leves a muy severos. The majority of individuals have some speech and language difficulties and may also have significant problems with short-term memory and reading (Buckley, 2000). La mayoría de las personas tienen algo de lenguaje y dificultades de lenguaje y también pueden tener problemas significativos con la memoria a corto plazo y la lectura (Buckley, 2000). At the more severe end of the scale there are spurious links with both epilepsy and Autism. En el extremo más grave de la escala hay vínculos espurios con la epilepsia y el autismo. There are also behavioural problems associated with Down syndrome. También hay problemas de comportamiento asociados con el síndrome de Down. A commonly held misconception of DS is that they are all are good-natured, affectionate, cheerful and placid individuals, this has led to the prevalent stereotype of individuals with DS (Tregold, 1949). Una idea equivocada común de DS es que son todos son de buen carácter, cariñosa, alegre y personas tranquilas, esto ha llevado al estereotipo predominante de las personas con síndrome de Down (Tregold, 1949). Although these traits are common, children and adults with DS also have serious behaviour management problems. A pesar de estos rasgos son comunes, los niños y adultos con síndrome de Down también tienen serios problemas de manejo de la conducta. Common behavioural problems are associated with attentional deficits (Green et al, 1989), and are expressed as hyperactivity, attention seeking and impulsivity (Gariban et al, 1990). Los problemas comunes de comportamiento están asociadas con déficits atencionales (Green et al, 1989), y se expresan como la hiperactividad, la búsqueda de atención y la impulsividad (Gariban et al, 1990). 
2.3 Definición de Términos Básicos.
· Aula Inclusiva: Es el espacio donde por excelencia se desarrolla el proceso de 

enseñanza-aprendizaje en la mayor parte del horario escolar. 

· Cambio Organizacional: Es la capacidad de adaptación de las organizaciones a las diferentes transformaciones que sufre el medio ambiente interno o externo, mediante el aprendizaje
· Diversidad: Es ofrecer una educación de calidad, sin discriminación de ninguna naturaleza, implica transitar hacia un enfoque que considere la diversidad de identidades, necesidades y capacidades de las personas, favoreciendo el pleno acceso, la conclusión de estudios y los logros de aprendizajes de todos/as, con especial atención a quienes se encuentren en situación o riesgo de exclusión.

· Educación Especial: Es la instrucción especialmente diseñada para cumplir con las necesidades únicas de los niños que tienen capacidades educativas especiales. 

· Educación Inclusiva: Es un proceso educativo que busca atender las necesidades de aprendizaje de todos los niños, jóvenes y adultos con especial énfasis en aquellos que son vulnerables a la marginalización y la exclusión.

· Educación regular: Es el término comúnmente utilizado para describir la experiencia educativa de los niños de desarrollo típico o normales dentro de un Centro Educativo. 

· Integración Educativa: Es un proceso que pretende unificar las educaciones ordinaria y especial con el objetivo de ofrecer un conjunto de servicios a todos los niños, en base a sus necesidades de aprendizaje.

· Necesidades Educativas Especiales: son relativas porque surgen de la dinámica que se establece entre las características personales del alumno y las respuestas que recibe de su entorno educativo en el que se desarrolla. 

· Consejería Familiar: Es una estrategia de ayuda que parte de la premisa de que todo ser humano pertenece a una familia, a una comunidad, a una sociedad y a un contexto socio-cultural donde los intercambios e interacciones son de mayor beneficio dentro de un clima de reciprocidad existentes. 

· Tolerancia: Es uno de los valores humanos más respetados y guarda relación con la aceptación de aquellas personas, situaciones o cosas que se alejan de lo que cada persona posee o considera dentro de sus creencias. Se trata de un término que proviene de la palabra en latín “tolerare”, la que se traduce al español como “sostener”, o bien, “soportar”.
· Relaciones interpersonales: Es una interacción recíproca entre dos o más personas. Se trata de relaciones sociales, ya sea dentro de un lugar o fuera de un lugar especifico. Es una forma de interrelacionarse culturalmente y socialmente.

· Autoestima: Es un conjunto de percepciones, pensamientos, evaluaciones, sentimientos y tendencias de comportamiento dirigidas hacia nosotros mismos, hacia nuestra manera de ser y de comportarnos, y hacia los rasgos de nuestro cuerpo y nuestro carácter. En resumen, es la percepción evaluativa de sí mismo ya sea positiva o negativo.
CAPITULO III

METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN

3.1 Tipo de Investigación.

En el presente estudio tiene gran relevancia la aplicación de un método capaz de profundizar  y descubrir objetivamente la realidad a investigar; para tales efectos se determinado utilizar el método científico hipotético deductivo.

Y dentro de nuestro tipo de investigación utilizamos el estudio descriptivo, ya que desde el punto de vista científico, describir es medir, esto es un estudio descriptivo. Las variables son medidas en forma independiente por los estudios descriptivos. 

3.2 Población  y  Muestra.

3.2.1 Población.

La población total de la  investigación fueron :  Personal  Docentes  y Padres de Familia,  perteneciente a tres instituciones del sector público las cuales fueron: Centro Escolar John F. Kennedy ubicada en el  municipio de Ilopango que limita al norte con Tonacatepeque y San Martin, al oeste con Soyapango al sur con Santo Tomas y Santiago Texacuango y al este con El Lago de Ilopango; Centro Escolar Adolfo O. Blandón,  ubicado en Cojutepeque Municipio y distrito del Departamento de Cuscatlán, se encuentra en el sector sur del Departamento, limitando al norte por los Municipios de Monte San Juan y El Carmen, al sur por los Municipios de Santa Cruz Michapa y el Lago de Ilopango, dicho Municipio  se divide en dos aéreas: la rural y la urbana, las cuales posee caseríos, colonias, comunidades y lotificaciones; finalmente, el Centro Escolar Florencia Rivas se encuentra ubicado en el Departamento de Cuscatlán, a 40 km de la capital, el cual está delimitado al norte por Ilobasco Departamento de Cabañas; al este por San Sebastián y Santo Domingo, ambos del departamento de San Vicente; al sur por Santo Domingo y El Carmen y al oeste por El Rosario y El Carmen.

	Centro Escolar John F Kennedy
	Centro Educativo Especial Adolfo O Blandón
	Centro Escolar Florencia Rivas

	Población Estudiantil  Turno Matutino:574
	Población Estudiantil  Turno Matutino:69

	Población Estudiantil  Turno Matutino: 532



	Población Estudiantil  Turno Vespertino:456
	Población Estudiantil  Turno Vespertino:26

	Población Estudiantil  Turno Vespertino: 439



	Docentes: 26

Administrativo: 1

Padres de Familia: 426
	Docentes: 11 (con especialidad en Psicología y lenguaje

Personal Técnico: 1 Terapista física:1

Administrativo: 1 ordenanza

Padres de Familia:69
	Docentes: 19 docentes de escuela regular

6 docentes escuela tiempo pleno.    

Padres de Familia: 412


Los estudiantes de las instituciones pertenecen a familias de  escasos recursos económicos, situación que les dificulta  lograr una mejor calidad educativa. Los padres de familias de estos alumnos se dedican a diferentes actividades económicas tales como: empleados del sector privado es una minoría, dedicados a cultivos, venta ambulante y amas de casa. 

Para el caso de los que viven en Ilopango existe una gran tendencia hacia el  desarrollo de actividades comerciales principalmente; aunque la misma es una actividad desordenada que se caracteriza por contar con una fuerte presencia de actividad informales, para los que pertenecen a Cojutepeque su actividad predominante es la comercial en donde se encuentran almacenes, locales de comida rápida, casas comerciales, supermercados, restaurantes, cafetines, comedores y mercados. Otra actividad de importancia es la presencia de servicios como: las financieras, bancos y servicios básicos. 
La actividad industrial se da en menor escala donde se encuentra una fábrica, talleres y carpintería. La actividad agrícola se da a nivel rural donde los productos de mayor cultivo son los granos básicos, plantas ornamentales, frutícolas y café, adema de la crianza de ganado vacuno, caballar, mular y aves de corral. Para el caso de los que habitan en San Rafael Cedros su principal actividad económica son los telares, textiles y molienda. Se encuentra en los alrededores fuerte movimiento comercial: tiendas, ferreterías, agro-servicios y talleres de mecánica automotriz.

La población en esta investigación está conformada por  56  docentes pertenecientes al turno matutino, que laboran en los tres centros escolares mencionados anteriormente, además, se tomaron en cuenta a 907  padres y madres de familia de los estudiantes matriculados en el turno matutino de las mismas escuelas, donde se implementa el Programa Piloto de Educación Inclusiva.
3.2.2 Muestra.

Para la selección de la muestra de esta  investigación se utilizo el tipo de muestreo intencional o selectivo que es utilizado cuando se quiere hacer una investigación de casos que puedan ser muy representativos en el universo de estudio.
Con esto se hizo referencia a una población total que es de 56 docentes, ya que para seleccionar la muestra intencional se decidió considerar en la investigación ciertas características de los docentes y padres de familia considerando un  total de muestra intencional de 24 docentes  y en el caso de los padres de familia que la población es de 907  en la muestra intencional se tomaron en cuenta a 51 padres de familia.
Las características que se tomaron a consideración fueron las siguientes: 

1. Docentes con Especialización en Educación Especial.

2. Docentes con algún Diplomado impartido por el MINED directamente o que los docentes hayan participado por sus propios medios sobre Diplomado en Educación Especial.

3. Padres de familia con hijos que tengan necesidades educativas especiales.

4. Familiares de los niños que estén a su cargo y que tenga necesidades educativas especiales.

Se aclara que en la selección intencional  se abarco al personal docente y padres de familia del turno matutino de los Centros Escolares  John F. Kennedy,  Centro Escolar Adolfo O. Blandón y el Centro Escolar Florencia Rivas. Estos son unas de las instituciones  que se ven beneficiadas con el Programa Piloto de Educación Inclusiva que el Ministerio de Educación está impulsando a nivel nacional.

3.3. Métodos, Técnicas e Instrumentos de Investigación.
3.3.1. Método Estadístico.
En la investigación se utilizo el estadístico Coeficiente “Q” de Kendall para medir la asociación entre las variables y también se utilizo la chi-cuadrado que hace referencia a un grupo de contrastes de hipótesis que sirven para comprobar afirmaciones acerca de las funciones de probabilidad (o densidad) de una o dos variables aleatorias.

Estas pruebas no pertenecen propiamente a la estadística paramétrica pues no establecen suposiciones restrictivas en cuanto al tipo de variables que admiten, ni en lo que refiere a su distribución de probabilidad ni en los valores y/o el conocimiento de sus parámetros.
Las Formulas que se  emplearon fueron  las siguientes:

“Q” de Kendall.

Q = AD - BC


       AD + BC

Ji Cuadrada: X2 =  (fo-fe)2
                                  Fe

Donde:

∑ =  Sumatoria.

Fo = Frecuencia Observada.

Fe = Frecuencia esperada.

3.3.2 Método Específico.

El método específico es el Método Hipotético Deductivo, para el caso éste método presento todas las características necesarias para un análisis efectivo y confiable del objeto de estudio, ya que se ha realizado el procedimiento adecuado para la realización de la investigación.

Partiendo de un análisis que lleve de lo general de la problemática a lo más específico de la misma. Con este método se combina lo racional (la formación de hipótesis y la deducción) con la observación.

Debido a las características que posee la actual investigación se decidido que sea de tipo descriptiva ya que busca especificar las propiedades importantes de las personas, grupos, comunidades o cualquier otro fenómeno que es sometido al análisis.

Miden o evalúan diversos aspectos, dimensiones o componentes del fenómeno a investigar. 
3.3.3 Técnicas.

En la investigación se utilizo la técnica de la encuesta dirigida para los docentes y padres de familia, esta técnica permitió recopilar información del lugar de los hechos, mediante opiniones de las personas involucradas de alguna manera con la problemática que se investigo. Una de sus características es hacer las mismas preguntas a todos los involucrados en la muestra de una población determinada, por medio de la información interrogativa escrita, utilizada para hacer el análisis de correlación y comprobación de nuestras hipótesis.
3.3.3.4 Instrumentos.
Para aplicar la técnica de la encuesta se utilizo el cuestionario  como instrumento de investigación (ver anexo II), dirigido tanto para el personal docente  y para los padres y madres de familia, este posee una serie de preguntas que fueron elaboradas con base a los indicadores en relación a las variables de esta investigación. El tipo de preguntas que se utilizaron fueron de cascada, ya que es recomendable formular las preguntas cerradas con solo dos alternativas de respuesta, para no tener dificultad en el momento de la tabulación de los datos. 

3.4. Metodología y Procedimiento.
3.4.1Primera etapa: Identificación con el fenómeno a estudiar. 

En la primer etapa, se hizo referencia al capítulo I, en donde se hace  una reseña histórica de cómo los países centroamericanos tienen un marco legal que contempla en mayor o menor grado la atención a las necesidades de las personas con discapacidad y sus derechos, puesto que  la mayoría de los países tienen en sus Constituciones Políticas y artículos relativos  a las personas con discapacidad.
Luego de conocer  un poco de historia sobre lo que hacen los países centroamericanos se pasa a dar a conocer el enunciado del tema de investigación, el cual se definió de la siguiente manera: ¿Existe efectividad de los cambios organizacionales y de la preparación del sector docente y padres de familia en la implementación del Programa Piloto de Educación Inclusiva; efectuado en los Centros Escolares de la Zona Central de El Salvador, en el año 2011?
Con la creación del enunciado también se presenta la justificación del tema de investigación, la enfoca la atención en el desafío que se les presenta a los Centros Educativos con la puesta en marcha del Programa de Educación Inclusiva, ya que este implica realizar cambios en el sistema educativo tanto en los recursos humanos y materiales, así como también en la infraestructura de cada centro educativo para adaptarla a las necesidades de los estudiantes.

Seguidamente se crearon los alcances y limitaciones, incluyendo también el objetivo general y objetivos específicos. A demás se presentan el sistema de hipótesis.

Se presenta también un cuadro de Sistema de variables y su Operacionalización donde se detalla cada una de las variables que tiene relación con las hipótesis establecidas en el trabajo de investigación.

3.4.2 Segunda etapa: Construcción del Marco Teórico de la Investigación. 

Luego de conocer la primer etapa, se elaboro el capítulo II,  donde se da a conocer  el marco teórico que incluye el antecedente de la investigación donde se detalla etapas conceptuales de la Educación Especial, así como también lo que significa la Educación Inclusiva, donde sea promueve oportunidades de acceso, permanencia u egreso educativo en condiciones de igualdad a todas y todos.

También se habla de principios de la Educación Inclusiva, que es necesario recurrir y respetar para asegurar una educación basada en la diversidad.

Se define también los principales términos básicos encontrados en el tema de investigación que nos favorecerá a enriquecer el  trabajo de investigación.

Seguidamente se presenta el Capítulo III, dando a conocer la metodología de la investigación, en este se incluye el tipo de investigación, población y la muestra que integrada por tres centros escolares tales como John F Kennedy, Adolfo O Blandón y Florencia Rivas. En la investigación para la selección de la muestra se utilizado el muestreo intencional que hace referencia a una investigación de casos que puede ser representativo en el universo de estudio. Por lo tanto la muestra está conformada por 24 docentes y 51 padres de familia de los tres Centros Educativos antes mencionados.

Cabe mencionar que antes de pasar  los instrumentos a los sujetos involucrados se tuvo que contar con la colaboración de cinco docentes especialistas los cuales hicieron observaciones a los instrumentos redactados por el equipo de investigación. El objetivo de esta prueba fue conocer en que pregunta o preguntas podían haber tenido algún tipo de dificultad al momento de responder, lo que sirvió para reformular más claramente las preguntas a fin de obtener el resultado esperado.

Después de hacer los cambios se procedió a pasar los instrumentos como  prueba piloto que se llevo a cabo en el Centro Escolar Distrito Italia perteneciente al Departamento de San Salvador, Municipio de Tonacatepeque, el cual sirvió de prueba para la validación y confiabilidad de los instrumentos, dando como resultado el 0.77% de validación para los docentes y el 0.96 para los padres de familia.    

Utilizando el Procedimiento de dos mitades (división de Ítems en pares e impares) 

   r = n (∑AB) -  (∑ A) (∑ B)_______________

                     √ ⌠n (∑ A2) -  ( ∑ A)2⌡ ⌠ n (∑ B2 ) - (∑ B)2

Y luego la  corrección de r con la ecuación de Spearman-Browm de acuerdo a su fórmula: R = 2r__

                    1 + r
Resultado de la prueba piloto aplicada al personal docente. 

r = 15(6164) - (295) (310)___________________   

       √⌠15 (5931) – (295)2 ⌡⌠15 (6496) – (310)2⌡

r = 92,460 – 91450__________________

       √ (88,965 – 87,025) (97,440 - 96100)

r = 1,010_________

      √ (1940) (1340)

r = 1,010______

      √2, 599,600

r =1,010______

     1,612.32751

r = 0.6264
R= 2 (0.6264)

     1 + 0.6264

= 1.2528

   1.6264

R = 0.77

Resultados de la prueba piloto aplicada a los Padres de familia. 

r = 25 (2029) - (221) (220)___________________   

       √⌠25 (2045) – (221)2 ⌡⌠25 (2026) – (220)2⌡

r = 50,725 – 48620_________________

       √ (51,125 – 48,841) (50,650 – 48,400)

r =   2,105_______

      √ (2,284) (2,250)

r = 2,105______

      √5, 139,000

= 2,105__

   2,266.936

= 0.9285 

R=  2 (0.9285)

       1+ 0.9285

=  1.857​​__
     1.9285

R= 0.96
Obteniendo estos resultados se procedió a pasar los instrumentos a los tres centros escolares que son parte de la prueba piloto de educación inclusiva.

Al obtener estos nuevos resultados se procede a organizar y clasificar  los datos obtenidos, así mismo se analizo e interpreto los resultados de la investigación, utilizando el estadístico Q de Kendall y Ji Cuadrada, las formulas utilizadas son las siguientes:

Las Formulas que se emplearon fueron  las siguientes:

“Q” de Kendall.

Q = AD - BC


       AD + BC

Ji Cuadrada: X2 =  (fo-fe)2
                                  Fe

Donde:

∑ =  Sumatoria.

Fo = Frecuencia Observada.

Fe = Frecuencia esperada.

CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS
4.1. Organización y clasificación de los datos
El presente capitulo muestra los datos obtenidos a través de los instrumentos aplicados al personal docente y padres y madres de familia del turno matutino del Centro Escolar John F. Kennedy, Centro Escolar Adolfo O. Blandón y el Centro Escolar Florencia Rivas, ya que estos Centros son parte de los beneficiados por el Programa Piloto de Educación Inclusiva implementado por el Ministerio de Educación. (MINED)
A continuación se muestra la organización, clasificación e interpretación de los datos obtenidos. 

Hipótesis Específica 1:

Para la realización de la presente investigación se formulo la HE1 que es: La organización de la infraestructura implementada en los Centros Escolares donde se desarrolla el Programa Piloto de Educación Inclusiva favorece la integración de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.
Donde la variable independiente es: Infraestructura implementada en los Centros Escolares y los indicadores identificados para el estudio de dicha variable fueron: 
- Organización de las aulas.
- Distribución de los espacios.

- Adecuación del aula.

- Capacidad del aula. 
- Apoyo organizacional. 

- Alternativas de atención en las aulas.

- Mayor demanda de aulas
Para estudiar los indicadores anteriores se elaboró un cuestionario dirigido a los docentes de los tres Centros escolares, donde se relacionaron los indicadores e ítems de la siguiente forma:

Indicador 1, ítem: 1
Indicador 2, ítem: 2

Indicador 3, ítem: 3

Indicador 4, ítem: 4

Indicador 5, ítem: 5
Indicador 6, ítem: 6

Indicador 7, ítem: 7

	CUADRO N° 1 ANALISIS DESCRIPTIVO DE LA VARIABLE HE1 INDEPENDIENTE

	N° Indicador
	N° de Ítem
	Si
	Comentarios
	No
	Comentarios.

	
	
	F
	Fr%
	
	F
	Fr%
	

	1


	1


	13
	54.2
	Son efectivas para la integración.
	11
	45.8
	No se posee las suficientes aulas  para hacerlas efectivas.                                                                                                                                                                                       

	2
	2
	11
	45.8
	Existe buena distribución.
	13
	54.2
	No se han realizado las distribuciones. 

	3
	3
	15
	70.8
	Favorecen las relaciones. 
	9
	29.2
	No todos los maestros realizan adecuaciones

	4
	4


	9
	37.5
	Son adecuados los espacios de los alumnos. 
	15
	62.5
	No se posee los espacios adecuados. 

	5


	5
	7
	29.2
	Si contribuye la organización de las aulas. . 
	17
	70.8
	No existe tal organización de aulas. 

	6
	6
	14
	58.3
	Han beneficiado mucho. 
	10
	41.7
	Hacen faltas más adecuaciones. 

	7


	7


	6
	25.0
	Se ha incrementado considerablemente. 
	18
	75.0
	No ha existido tal incremento. 
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Análisis:

En cuanto al indicador #1 que es la organización de aulas, se obtuvieron los porcentajes siguientes:

El 54.2% manifiestan que si existe organización de las aulas por la tanto están siendo efectivas, mientras que un 45.8% manifestaron no son las suficientes para ser efectivas. Obteniendo así el 100%.
Para el indicador #2 distribuciones de los espacios el 45.8% dice que existe una distribución, mientras que el 54.2% manifiesta que no. Obteniendo el 100%. 

En cuanto al indicador #3 adecuación del aula un 70.8% manifiestan que existen adecuaciones, mientras que un 29.2 manifiestan que no. Resultando con esto un total del 100%. 
Con respecto al indicador #4 la capacidad del aula el 37.5% manifiesta que es adecuada la capacidad mientras que un 62.5% manifiesta que no existe capacidad, obteniendo con esto el 100%. 
Para el indicador #5 un 29.2% respondió que el apoyo organizacional con que se cuenta contribuye a los educandos y un 70.8% respondió que no. Obteniendo el 100%
Para el indicador #6 un 58.3% respondió que las alternativas de atención integran a los estudiantes y un 41.7% manifestó que no. Obteniendo el 100%. 

Para el indicador #7 un 25% respondió que se ha incrementado la demanda de las aulas y un 75% respondieron que no. Obteniendo el 100%.
Interpretación: 

El Grafico Nº 1, Infraestructura implementada en los Centros Escolares, el primer indicador se observa que los docentes en su mayoría,  manifiestan que la organización de de las aulas. (Aula de terapia y  servicios  psicológicos) están siendo efectivas para los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales, no así, un porcentaje menor, ya que expresaron lo contrario. 

En relación al indicador 2, se muestra que son menos los docentes que dicen  que existe distribución de los espacios en los Centros Escolares, por el contrario la mayoría expreso que no tal distribución no se da adecuadamente.

Los resultados del indicador 3, muestra que  la mayoría de los docentes y en un alto porcentaje, considera que la capacidad de las aulas no es  la más adecuada para atender a sus  estudiantes regulares junto a los estudiantes con NEE; por el contrario, son pocos los docentes  que si poseen aulas con una capacidad que les permite trabajar de manera adecuada con todos los estudiantes.

En relación al indicador numero 4, los docentes manifiestan que las adecuaciones favorecen las relaciones que se puede dar entre los sectores de la comunidad educativa  y son muy pocos los que dicen que no. 
Respecto al indicar 5, muy pocos de los docentes han observado el apoyo organizacional contribuye a los educandos y para muchos, o sea la mayoría, expreso que no existe tal organización de aulas y que debe de dársele mas apoyo a este tipo de acciones ya que de esta depende también el buen desarrollo del Programa Piloto de Educación Inclusiva.
En cuanto al indicador 6,  la mayoría de los docentes opinan que las alternativas de atención integran a los estudiantes  esto beneficia mas al niño/a que se encuentra inmerso en este Programa Piloto y un porcentaje un poco menor  expreso que no, ya que hacen falta más alternativas, para poder así ofrecerle una mejor calidad educativa.
El indicador 7, son pocos los docentes que expresaron que se ha incrementado la demanda de aulas en el Centro Escolar esto demuestra que el nivel de organización del Centro no es el adecuado, pero que se hace lo posible para atender a los niños/as con los pocos recursos con los que cuentan, mientras que la mayoría, manifestó que no esto es importante resaltarlo debido al incremento de alumnos, pero que en su mayoría con el tiempo pleno se trata de resolver dicha problemática. 
Hipótesis especifica 1:

Para la realización de la presente investigación se formulo la HE1: La organización de la infraestructura implementada en los Centros Escolares donde se desarrolla el Programa Piloto de Educación Inclusiva favorece la integración de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.
Donde la variable dependiente es: Integración de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales  y los indicadores identificados para el estudio de dicha variable fueron: 
1. Integración docente- estudiante con NEE en la Escuela regular. 

2. Integración del estudiante regular- Estudiante  con NEE. 

3. Normativas de convivencia. (Participación estudiantil.)

4. Participación de los estudiantes regular-estudiante con NEE.

5. Relación interpersonal.

6. Tiempo disponible.

7. Número de estudiantes con NEE 

Para estudiar los indicadores anteriores se elaboró un cuestionario dirigido a los docentes de los tres Centros escolares, donde se relacionaron los indicadores e ítems de la siguiente forma:

Indicador 1, ítem: 1

Indicador 2, ítem: 2
Indicador 3, ítem: 3

Indicador 4, ítem: 4
Indicador 5, ítem: 5
Indicador 6, ítem: 6
Indicador 7, ítem
	CUADRO No.2  ANÁLISIS DESCRIPTIVO DE LA VARIABLE HE1 DEPENDIENTE

	N° Indicador
	N° de Ítem
	Si
	Comentarios.
	No
	Comentarios.

	
	
	F
	Fr%
	
	F
	Fr%
	

	1
	1


	13
	54.2
	Existe integración. 


	11
	45.8
	Hace falta mayor integración de los niños/as.

	2
	2
	17
	70.8
	Pero se colaboran académicamente
	7
	29.2
	No todos se entienden entre sí. 

	       3

	3
	17
	70.8
	Mejora las normas de convivencia.
	7
	29.2
	No influyen en el desarrollo de las clases. 

	4
	4
	14
	58.3
	Se aprovecha la ayuda que da el alumno regular. 
	10
	41.7
	Las participaciones son iguales. 

	5

	5
	15
	62.5
	Se mejora las relaciones entre los niños con NEE.
	9
	37.5
	No se puede mejorar las relaciones así de fácil. 

	6

	6
	10
	41.7
	Se atiende a tiempo pleno en el Centro Escolar. 
	14
	58.3
	No asisten con mucha frecuencia. 

	7
	8

	6
	25.0
	Se atiende de la mejor manera posible. 
	18
	75.0
	No se puede atender adecuadamente a todos los niños/as. 
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Análisis:

Para el indicador #1 un 54.2%  respondió que existe integración docente – estudiante  con Necesidades Educativas Especiales, en las escuela regular mientras que un 45.8% respondió que no existe. Obteniendo el 100%.

Para el indicador #2 un 70.8% respondió que existe cooperación entre el estudiante regular y el estudiante con Necesidades Educativas Especiales y un 29.2 respondieron que no. Obteniendo un total de 100%.

Para el indicador #3 el 70.8% respondió que las normas de convivencia ayudan a incorporar el enfoque de educación inclusiva, mientras que un 29.2% respondieron que no. Obteniendo el 100%.
Para indicador # 4 el 58.3% respondió que integrar al estudiante con Necesidades Educativas Especiales, ha permitido mejorar la participación del estudiante regular, mientras que el 41.7% respondió que no. Obteniendo el 100%. 

Para el indicador #5 el 62.5% respondió que se han beneficiado las relaciones interpersonales de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales, mientras que un 37.5% respondió que no. Obteniendo el 100%. 

Para el indicador #6 el 41.7% respondió que los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales, asisten fuera de los horarios de clase mientras que el 58.3 respondió que no. Obteniendo el 100%. 

Para el indicador #7 el 25% respondió que se atiende adecuadamente a los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales, mientras que el 75% respondió que no. Obteniendo el 100%. 
Interpretación: 

El Grafico #2 Integración de los Estudiantes con Necesidades Educativas Especiales, en su indicador numero1, se observa que la mayoría de los docentes expreso que existe integración docente – estudiante con NEE, en las escuelas regular, mientras que son un poco menos los docentes que consideran lo contrario.

Referente al indicador 2, son menos  los docentes que expresaron que si existe a integración de los estudiantes regulares con los estudiantes de Necesidades Educativas Especiales, y más los que dicen que no existe integración alguna ya que se generan algunos problemas entre ellos. 
Para el indicador 3,  la mayoría de docentes manifiestan que las normas de convivencia ayudan a incorporar el enfoque de Educación Inclusiva, mientras que muy pocos de los docentes consideran que las normas de convivencia no ayuda a incorporar el enfoque de Educación Inclusiva.
Respecto al indicador 4, muy pocos docentes expresaron que los educandos con Necesidades Educativas Especiales, pueden aprender al mismo ritmo que el resto de sus compañeros, mientras la mayoría de ellos opinan que no pueden aprender todos por igual. 
Respecto al indicador 5, la mayoría de los docentes dicen que se han beneficiado las relaciones interpersonales de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales, mientras muy pocos manifiestan lo contrario, ya que, consideran que no se puede mejorar las relaciones así de fácil.

Según el indicar 6, se puede decir,  que son menos los docentes que  atienden  a tiempo pleno a  los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales en el Centro Escolar; y son más los que expresaron que los estudiantes no asisten fuera de los horarios de clase
Finalmente, según el indicador 7, son muy pocos los docentes que  respondieron  que se atiende de la mejor manera posible a la cantidad de estudiantes con Necesidades Educativas Especiales, mientras una cantidad mayor que esta, dice que no se puede atender adecuadamente a todos los niños/as.

Hipótesis Especifica 2. 

Para la realización de la presente investigación se formulo la HE2 que es: La preparación del personal docente que labora en los Centros Escolares que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva de la Zona de San Salvador y Cuscatlán, les permite responder a las Necesidades Educativas Especiales de los estudiantes que se forman con ese programa.
Donde la variable independiente es: La preparación del personal docente y los indicadores identificados para el estudio de dicha variable fueron: 
1. Conocimiento sobre  las NEE.

2. Conocimiento sobre los tipos de NEE que existen.

3. Capacitación Docente

4. Reconocimiento de las características de un niño/a con  NEE.

5. Dominio sobre teoría de educación inclusiva.

6. Modificaciones en el PEI

7. Realización de  diagnósticos escolares de estudiantes
Para estudiar los indicadores anteriores, se elaboró un cuestionario dirigido a los docentes de los tres Centros escolares, donde se relacionaron los indicadores e ítems de la siguiente forma:

Indicador 1, ítem: 9
Indicador 2, ítem: 10
Indicador 3, ítem: 11
Indicador 4, ítem: 12
Indicador 5, ítem: 13
Indicador 6, ítem: 14
Indicador 7, ítem: 15
	CUADRO No.3 ANÁLISIS DESCRIPTIVO DE LA VARIABLE HE2 INDEPENDIENTE

	N° Indicador
	N° de Ítem
	Si
	Comentarios.
	No
	Comentarios.

	
	
	F
	Fr%
	
	F
	Fr%
	

	1
	9

	14
	58.3
	Conocemos que son las NEE de un niño/a. 
	10
	41.7
	Hace falta más información sobre las NEE  de los niños/as. 

	2
	10
	21
	87.5


	Si se manejan las NEE de un niño/a. 
	3
	12.5
	No se conoce con exactitud todos los tipos de NEE de un niño/a. 

	      3
	11

	20
	83.3
	Si se han tenido capacitaciones constantes.
	4
	16.7
	Hacen falta más capacitaciones para el personal docente.

	4
	12

	24
	100.0
	Si se conoce fácilmente esa característica. 
	0
	0
	_________

	5
	13

	16
	66.7
	Si permite identificar, gracias a los conocimientos. 
	8
	33.3
	Si se conociera mas se ayudara mucho más a los niños/as con NEE. 

	6
	14

	19
	79.2
	Si se han realizado modificaciones al PEI.
	5
	20.8
	Se necesita más modificaciones para atender mejor. 

	7
	15

	17
	70.8
	Se les realiza un diagnostico para conocer su tipo de problema. 
	7
	29.2
	No se hace adecuadamente. 
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Análisis:

Para  el indicador #1 el 58.3% de los docentes respondió que si poseen conocimientos sobre las Necesidades Educativas Especiales, mientras un 41.7% manifestó que no. Obteniendo el total del 100%.

Para el indicador #2 el 87.5% de los docentes respondieron que si conocen los tipos de Necesidades Educativas Especiales educativos que existen mientras que un 12.5% manifestaron que no. Obteniendo el total del 100%. 

Para el indicador #3 el 83.3% de los docentes respondieron que la capacitación que reciben les permite reconocer las características de un niño, mientras que un 16.7% respondieron que no. Obteniendo el 100%.
Para el indicador #4 el 100% de los docentes respondió que reconoce las características de un niño con autismo, teniendo para este indicador él 100 % del total  de los encuestados. 
Para el indicador #5 el 66.7% de los docentes respondió que dominan la teoría de la educación inclusiva les permite identificar los problemas de los niños/as con Necesidades Educativas Especiales, mientras que un 33.3% respondió que no. Obteniendo un total de 100%.

Para el indicador #6 el 79.2% respondió que si se han realizado modificaciones en el PEI, mientras que un 20.8% respondió que no, teniendo un total del 100%. 
Para el indicador #7 el 70.8% respondió que si se han realizado diagnósticos escolares, mientras que un 29.2% respondió que no. Obteniendo un total del 100%. 

Interpretación.  
En relación a1 grafico de la variable formación académica del personal docente, el indicar número 1,  según las respuestas de la mayor parte de los docentes, manifiestan que si poseen conocimientos sobre las Necesidades Educativas Especiales, mientras que una cantidad un poco menor que esta dice que hace falta más información sobre las NEE  que pueden presentar los niños/as.

Referente al indicar 2, en contraste con el indicador anterior, los docentes dicen no tener suficiente conocimientos sobre las NEE, mientras que, la mayoría de ellos dicen si conocer los tipos de NEE educativos que existen mientras que, por el contrario son muy pocos los que expresan no conocer con exactitud todos los tipos de NEE que puede presentar  un niño/a.

En el primer indicador 3 la mayor parte de los docentes dicen que la capacitación que reciben les ha permitido reconocer las características de un niño con NEE, mientras que, son muy pocos los que expresan lo contrario, debido a la falta de capacitaciones que han recibido. 

En cuanto al indicador 4 la mayoría los docentes reconocen las características que presenta un niño con NEE, mientras que es bajo el porcentaje de docentes que opinan que son difíciles de identificarlas y atenderlas. 
En cuanto al segundo indicador 5, la mayoría de los docentes respondieron que la teoría de la Educación Inclusiva les permite identificar los problemas de los niños/as con NEE, mientras que un porcentaje más bajo que este, considera que si se conociera más sobre la Educación Inclusiva,  se ayudara mucho más a los niños/as con Necesidades Educativas Especiales.

Referente al indicador 6, son más los docentes que manifiestan haber realizado modificaciones en el PEI;  que los que dicen no haber realizado modificación alguna, aunque saben que si se  necesita.

En relación al indicador 7, la mayor parte de  los docentes dicen haber realizado diagnósticos escolares; y son menos,  los que expresaron lo contrario porque no se hacen adecuadamente.
Hipótesis Especifica 2. 

Para la realización de la presente investigación se formulo la HE2: La preparación del personal docente que labora en los Centros Escolares que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva de la Zona de San Salvador y Cuscatlán, les permite responder a las Necesidades Educativas Especiales de los estudiantes que se forman con ese programa.

Donde la variable dependiente es: Necesidades Educativas Especiales de los estudiantes Los indicadores identificados para el estudio de dicha variable fueron:
1. Problemas de habla. 

2. Problemas de Hiperactividad.

3. Problemas audiovisuales.

4. Necesidades transitorias (Perceptivas o expresivas).

5. Necesidades permanentes. (Problemas de aprendizaje).

6. Problemas de autismo.

7. Formación sobre las necesidades educativas especiales

8. Implementación de  programas adicionales.

9. Enfoque de Educación Inclusiva.
Para estudiar los indicadores anteriores se elaboró un cuestionario dirigido a los docentes de los tres Centros escolares, donde se relacionaron los indicadores e ítems de la siguiente forma:
Indicador 1, ítem: 10
Indicador 2, ítem: 16  

Indicador 3, ítem: 13
Indicador 4, ítem: 9
Indicador 5, ítem: 17
Indicador 6, ítem: 18
Indicador 7, ítem: 11
Indicador 8, ítem: 15
Indicador 9, ítem: 19
	CUADRO No. 4 ANÁLISIS DESCRIPTIVO DE LA VARIABLE HE2 DEPENDIENTE

	N° Indicador
	N° de Ítem
	Si
	Comentarios.
	No
	Comentarios.

	
	
	F
	Fr%
	
	F
	Fr%
	

	1
	10
	22
	91.7
	Son fáciles de identificar este tipo de problemas.  
	2
	8.3
	No se puede atender fácilmente estos casos. 

	2
	16

	20
	83.3
	Se conoce fácilmente ese tipo de problemas.
	4
	16.7
	Son difíciles de tratar pero fáciles de identificar.

	3
	13

	16
	66.7
	Si se conoce la información necesaria
	8
	33.3
	Deben de tener otro tipo de enseñanza.

	4
	9

	14
	58.3
	Se conocen a simple vista.
	10
	41.7
	Hace falta más información para poder atenderlos mejor.

	5
	17

	21
	87.5
	Se conocen la información básica de estos problemas.
	3
	12.5
	Hace falta más actualización de casos.

	6
	18

	24
	100.0
	Se reconoce fácilmente a un niño/a con autismo. 
	0
	0
	_________

	7
	11

	19
	79.2
	Se han realizado cambios para mejorar la atención de los niños/as con NEE. 
	5
	20.8
	Se necesitan más cambios en el PEI. 

	8
	15

	17
	70.8
	Si se han realizados diagnósticos. 
	7
	29.2
	Se necesita más programas innovadores. 

	9
	19

	20
	83.3
	Es importante este tipo de información.
	4
	16.7
	Se ha tenido mucho abandono a este enfoque.
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Análisis:

Para el indicador #1 el 91.7% respondió que identifican a un niño con problemas de habla, mientras que un 8.3% respondió que no. Obteniendo como total un 100%.

Para el indicador #2 el 83.3% de los docentes respondió que reconoce las características de un niño con problemas de hiperactividad, mientras que un 16.7% respondió que no. Obteniendo un total del 100%. 

Para el indicador #3 el 66.7% de los docentes respondieron que identifican las características de un niño/a con problemas audiovisuales, mientras que un 33.3% respondieron que no. Obteniendo un total del 100%. 

Para el indicador #4 el 58.3% respondió que conoce las necesidades educativas transitorias perceptivas o expresivas de un niño/a y un 41.7% respondió que. Teniendo un total del 100%. 

Para el indicador #5 el 87.5% respondió que reconoce las necesidades permanentes de aprendizaje de un niño/a, mientras que un 12.5% respondió que no. Obteniendo un total del 100%.

Para el indicador #6 el 100% respondió que reconoce a un niño con problemas de autismo, dando como resultado el 100% de los encuestados.

Para el indicador #7 el 79.2% respondió que reciben formación continua sobre Necesidades Educativas Especiales, mientras que un 20.8% respondieron que no.

Para el indicador #8 el 70.8% respondió que implementan programas adicionales para que las NEE de los educandos sean tomadas en cuenta, mientras que un 29.2% respondió que no. 

Para el indicador #9 el 83.3% de los docentes respondió que el enfoque de Educación Inclusiva ayuda a identificar cuáles son las NEE, mientras que un 16.7% respondieron que no. 

Interpretación:

El Grafico 4 sobre la variable de Necesidades Educativas Especiales en su primer indicador, se observa que un porcentaje bastante alto de docentes identifican a los estudiantes que presentan problemas del  habla, por el contrario una mínima cantidad de docentes dicen que no, debido a que consideran que,  no se puede atender fácilmente estos casos.

El indicador 2, muestra que la mayor parte de los docentes conoce las características de los niños con problemas de hiperactividad, por otra parte, son pocos los que dicen lo contrario, ya que, para estos  son difíciles de tratar pero fáciles de identificar.

Referente al indicador 3, son más los docentes que expresaron identificar las características de un niño/a con problemas audiovisuales y son menos los que dijeron no reconocer estas características, y estos manifestaron que estos alumnos deben  tener otro tipo de enseñanza.

En relación al indicador 4, evidencia que la mayor parte de los docentes conocen las necesidades educativas transitorias perceptivas o expresivas de un niño/a y un porcentaje un poco menor que este manifestó lo contrario, ya que consideran  que hace falta más información para poder atenderlos mejor.

En el indicador 5, se puede observar que son muchos los docentes que manifestaron reconocer las necesidades permanentes de aprendizaje de un niño/a, ya que poseen conocimientos básicos sobre  estos problemas. Por el contrario con pocos los que dieron que no.

Según el indicador 6, se observa que todos los docentes reconocen fácilmente a un niño con problemas de autismo; al igual en el indicador 12, todos los docentes pueden reconocer a los estudiantes que presenten problemas de retardo mental.

En el indicador 7, se detalla en el grafico que la mayor parte de los docentes reciben formación continua sobre necesidades educativas especiales, muy pocos de ellos, manifestaron lo contrario, además, expresaron que necesitan realizar más cambios en el PEI.

Referente al indicador 8, son más los docentes que han realizados diagnósticos como parte de programas adicionales, para que sean tomados en cuenta los estudiantes con NEE,  y son menos  los docentes que dicen no haber  realizado algún tipo de este programa.

En relación al indicador 9, evidencia que son muchos los docentes que expresaron,  que  enfoque de Educación Inclusiva ayuda a identificar cuáles son las NEE; por el contrario pocos manifestaron que este enfoque no les permite identificar este tipo de problema en los estudiantes, ya que han tenido en abandono dicho enfoque.
Hipótesis Especifica 3:
Para la realización de la presente investigación se formuló en la hipótesis específica 3: que es:  La capacitación de padres y madres de familia fortalece las competencias de sus hijos/as que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva implementado en los Centros Escolares de la Zona de San  Salvador y Cuscatlán.
Donde la variable independiente es: La capacitación de padres y madres de familia y  los indicadores identificados para el estudio de dicha variable fueron:
1. Información sobre las NEE  

2. Conocimiento sobre NEE

3. Concientización educativa

4. Contribución de la familia

5. Escuela de padres

6. Consejería familiar

7. Necesidades de los padres y madres de familia.
Para estudiar los indicadores anteriores se elaboró un cuestionario dirigido a padres y madres de familia donde se relacionaron los indicadores e ítems de la siguiente forma:

Indicador 1, ítem: 1
Indicador 2, ítem: 2
Indicador 3, ítem: 3
Indicador 4, ítem: 4
Indicador 5, ítem: 5
Indicador 6, ítem: 6
Indicador 7, ítem: 7
	CUADRO No. 5  ANÁLISIS DESCRIPTIVO DE LA VARIABLE HE3 INDEPENDIENTE

	N° Indicador
	N° de Ítem
	Si
	Comentarios.
	No
	Comentarios.

	
	
	F
	Fr

%
	
	F
	Fr

%
	

	      1
	1
	51
	100
	Es muy importante esa información. 
	0
	0
	          ---------

	      2
	2
	51
	100
	Ayudan los nuevos conocimientos. 
	0
	0
	---------

	      3
	3
	47
	92.2


	Si se concientiza a los niños/as y sus mismos padres. 
	4
	7.8
	No se da como debería de ser, por falta de interés. 

	      4
	4
	49
	96.0
	Es necesaria la unidad del grupo familiar. 
	2
	4.0
	Solo a los padres les toca cuidarlos. 

	      5

	5
	46
	90.2
	Ayudan las escuelas de padres. 
	5
	9.8
	Hace falta más interés de todos los involucrados. 

	      6


	6
	50
	98.0
	Si ayuda mucho los consejos que se dan. 
	1
	2.0
	No dan ese tipo de consejos. 

	7
	7
	46
	90.2
	Si son satisfechas las necesidades. 
	5
	9.8
	Hace falta más apoyo de parte del Centro 
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Análisis: 

Para el indicador #1 el 100% de los padres de familia consideran importante la información que reciben sobre las NEE de sus hijos/as. 

Para el indicador #2 el 100% de los padres de familia consideran importante los conocimientos que han adquirido. Teniendo en un 100% de su totalidad.

Para el indicador #3 el  92.2% respondieron que si ha existido concientización de los padres de familia hacia sus hijos/as. Mientras que un 7.8 consideran que no. Obteniendo un total del 100%.

Para el indicador #4 el 96% respondieron que si ayuda la contribución de la familia a las NEE de sus hijos/as mientras que un 4% respondió que no. 

Para el indicador #5  el 90.2%  respondió que las escuelas de padres se da un enfoque a las NEE  de sus hijos, mientras que un 9.8% consideran que no. Teniendo como resultado un 100% de los encuestados. 

Para el indicador #6 el 98% respondió que si existe consejería en el Centro Escolar, mientras que solo un 2%  de ellos respondieron que no existe. Teniendo un total del 100%. 

Para el indicador #7 el 90.2% respondió que si son satisfechas sus necesidades por medio de sus hijos, mientras que un 9.8%  respondió que no. Obteniendo un total del 100% de las respuestas. 
Interpretación:

En la Grafico Asesoramiento familiar, en el indicador 1, se puede decir según lo que se observa que todos los padres de familia consideran importante la información que reciben sobre las Necesidades Educativas Especiales de sus hijos/as.
En cuanto al indicador 2, todos los padres de familia consideran importante los conocimientos que han adquiridos, ya que les permite poder ayudar a mejorar la atención de su hijo/a. 

Referente al indicador 3, en un alto porcentaje se refleja que existe concientización educativa la mayor parte de los padres piensan que se concientiza a los niños/as y ellos mismos también, por el contrario una mínima cantidad piensa que no, ya que, hace falta interés.

En el indicador 4, se puede observar que casi todos los padres opinan que en el asesoramiento familiar que reciben por medio de las capacitaciones son necesaria para  la unidad del grupo familiar, no así, una mínima cantidad de padres, pues dicen que no, porque solo a los padres les toca cuidarlos.

En el indicador 5, se puede observar que casi todos los padres opinan que las escuelas de padres les ayudan, por el contrario muy pocos opinan que no y que hace falta mas interés de los involucrados.

En relación indicador 6, se puede observar que son más los padres y madres de familias que manifestaron que si existe consejería en la escuela, y menor el porcentaje que manifestaron que no, esto debido a que no todos los padres y madres de familia saben aprovechar adecuadamente este tipo de consejería familiar.  
Referente al indicador 7, la mayor parte de los padres encuestados dicen que sus necesidades son satisfechas  por medio de sus hijos, mientras que para muy pocos sus necesidades no son satisfechas, por la razón que hace falta más apoyo de parte del Centro Escolar.
Hipótesis Especifica 3:

Para la realización de la presente investigación se formuló en la hipótesis específica 3 es: La capacitación de padres y madres de familia fortalece las competencias de sus hijos/as que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva implementado en los Centros Escolares de la Zona de San Salvador y Cuscatlán.
Donde la variable dependiente es: Fortalecimiento de las competencias de los hijos/as. Los indicadores identificados para el estudio de dicha variable fueron:
1. Aceptación familiar.
2. Aceptación de las NEE del niño/a.

3. Confianza de los padres.

4. Relaciones interpersonales.

5. Actividades familiares. 

6. Interacción familiar. 

7. Motivación familiar. 

8. Autoestima del niño/a con NEE.

9. Participación activa.

10. Valoración de las  NEE.

11. Adquisición de conocimientos.

12. Ayuda personalizada. .

13. Satisfacción del Programa.
Para estudiar los indicadores anteriores que pertenecen a la variable dependiente de la HE3, se elaboró un cuestionario dirigido a padres y madres de familia donde se relacionaron los indicadores e ítems de la siguiente forma:

Indicador 1, ítem: 1
Indicador 2, ítem: 2
Indicador 3, ítem: 3

Indicador 4, ítem: 4

Indicador 5, ítem: 5

Indicador 6, ítem: 6 

Indicador 7, ítem: 7 

Indicador 8, ítem: 8
Indicador 9, ítem: 9

Indicador 10, ítem: 10
Indicador 11, ítem: 11

Indicador 12, ítem: 12

Indicador 13, ítem: 13
	CUADRO No.6 ANÁLISIS DESCRIPTIVO DE LA VARIABLE HE3 DEPENDIENTE

	N° Indicador
	N° de Ítem
	Si
	Comentarios.
	No
	Comentarios.

	
	
	F
	Fr%
	
	F
	Fr%
	

	1
	1
	51
	100
	Ayuda a la familia a poder comprenderlos. 
	0
	0
	---------

	2


	2
	51
	100
	Ayuda a aceptarlo y comprenderlo. 
	0
	0
	         ---------

	3
	3
	47
	92.2
	Ayuda a mejorar la confianza de los padres.
	4
	7.8
	Tiene que entenderse de todas formas. 

	       4
	   4
	49
	96.0
	Mejora la forma de convivir. . 
	2
	4.0
	Se vuelven egoístas en algunos casos. 

	      5
	5
	46
	90.2
	Mejora el tiempo que pasa con sus hijos.
	5
	9.8
	No queda mucho tiempo para estar con ellos. 

	6
	6
	50
	98.0
	Mejora mucho la forma de convivir con sus compañeros.
	1
	2.0
	Se vuelven aislados de los demás. 

	7
	8
	51
	100
	Si se recibe esa ayuda de los docentes 
	0


	0
	      ________

	8

	10
	51
	100
	Ayuda a entender más a los niños/as.
	0
	0
	       ________

	9
	12
	47
	92.2
	Se desenvuelve mejor el niño. 
	4
	7.8
	Se vuelven más penosos.

	10
	13
	9
	96
	Se valora y entiende más.
	2
	4
	No todos responden igual. 

	11
	14
	51
	100
	Se conoce más y se entienden mejor. 
	0
	0
	        ________

	12

	16
	48
	94.1
	Los atiende de mejor manera al niño/a. 
	3
	5.9
	Se desconoce mucho de eso. 

	13
	18
	46
	90.2
	Están siendo atendidos mucho mejor y más cerca. 
	5
	9.8
	Hace falta mucho que hacer por los niños con problemas. 
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Análisis:

Para el indicador #1 el 100% de los padres considera que si hay aceptación de su hijo con Necesidades Educativas Especiales dentro del círculo familiar, teniendo este el 100% de respuestas. 

Para el indicador #2 el 100% de los padres de familias dicen que si han aceptado las condiciones que posee su hijo con Necesidades Educativas Especiales, teniendo un 100% del total de respuestas. 

Para el indicador #3 el 92.2% respondió que sí ha cambiado la confianza que tiene hacia su hijo/a con Necesidades Educativas Especiales, mientras que solo un 7.8% consideran que no ha cambiado.

Para el indicador #4 el 96% de los padres de familia respondieron que si han mejorado las relaciones interpersonales con su hijo/a con Necesidades Educativas Especiales, mientras que solo un 4% respondieron que no. Dando como resultado el 100%. 

Para el indicador #5 el 90.2 % respondió que sí han dado la oportunidad de ayudar en las actividades académicas a sus hijos/as con Necesidades Educativas Especiales, mientras que solo un 9.8% consideran que no. 

Para el indicador #6 el 98% de los padres de familia creen que se les ha permitido mejorar la interacción con su hijo/a, mientras que un 2% consideran que no es así.
El indicador #7 el 100% de los padres respondieron que si se le motiva a la familia para estimular adecuadamente al niño/a con Necesidades Educativas Especiales. 

Para el indicador #8 el 100% de los padres de familias dicen que si se les permite mejorar el autoestima de sus hijos/as con Necesidades Educativas Especiales.

Para el indicador #9 el 92.2% de ellos dicen que si se ha mejorado la participación activa de su hijo con Necesidades Educativas Especiales, mientras que un 7.8% consideran que no. Obteniendo un total de 100%. 

Para el indicador #10 el 96% respondió que han aprendido a valorar las capacidades que posee su hijo/a con Necesidades Educativas Especiales,  mientras que un 4% de ellos consideran que no. 

Para el indicador #11 el 100% de ellos respondieron que si han adquirido nuevos conocimientos sobre las Necesidades Educativas Especiales de sus hijos/as. Teniendo para esta respuesta el 100% de ellas. 

Para el indicador #12 el 94.1% respondió que sí han dado ayuda personalizada a sus hijos con Necesidades Educativas Especiales, mientras que el 5.9% de ellos respondieron que no. Teniendo un total del 100%. 
Para el indicador #13 el 90.2% respondió que se sienten satisfechos con la ejecución del programa piloto, mientras que el 9.8% de ellos respondió que no. Obteniendo el 100% de sus respuestas. 

Interpretación:

En el Grafico, percepción de los padres de familia, el indicador  1, muestra que todos los padres de familia encuestados consideran su hijo con Necesidades Educativas Especiales E es aceptado dentro del círculo familiar.

 El indicador 2, todos los padres manifestaron que han aceptado las condiciones que posee su hijo con Necesidades Educativas Especiales.

En cuanto al indicador  3, se observa que casi todos los padres encuestados respondieron que han cambiado la confianza que tenían hacia su hijo/a con Necesidades Educativas Especiales, mientras que muy pocos dijeron que no, aunque tiene que entenderse de todas formas.

El indicador 4, muestra que los padres de familia respondieron que han mejorado las relaciones interpersonales que tienen con su hijo/a con Necesidades Educativas Especiales, mientras que muy pocos padres de familia dijeron lo contrario.

En relación al indicador 5, se observa que la mayor parte de los padres de familia ayudan en las actividades académicas a sus hijos/as con Necesidades Educativas Especiales, por el contrario son muy pocos los que no ayudan a sus hijos a realizar este tipo de tareas.

Referente al indicador 6, casi todos los padres de familia han mejorado la interacción que tienen con su hijo/a, además de mejorar también, la forma de convivir con sus compañeros; por el contrario una mínima cantidad opina lo contrario, ya que sus hijos se vuelven aislados de los demás.
Del indicador 7, se puede decir según el grafico que todos los padres respondieron que se les motiva  para estimular adecuadamente al niño/a con Necesidades Educativas Especiales.

Del indicador 8, se observa que todos los padres de familias dicen que se les permite mejorar la autoestima de sus hijos/as con Necesidades Educativas Especiales, a través del asesoramiento que reciben. 
En el indicador 9, se observa que la mayor parte de los padres opinan que han  mejorado la participación activa de su hijo con Necesidades Educativas Especiales, mientras que, son muy pocos los que opinan lo contrario.

En cuanto al indicador 10, son más los padres y madres que dicen que han aprendido a valorar las capacidades que posee su hijo/a con Necesidades Educativas Especiales,  mientras que muy pocos,  no han podido valorar esta capacidad en su hijo.

En el indicador 11, se detalla que todos los padres encuestados dicen que han adquirido nuevos conocimientos sobre las Necesidades Educativas Especiales de sus hijos a través de las asesorías que reciben.

En el indicador 12, se evidencia que la mayor parte de los padres de familia dicen que han dado ayuda personalizada a sus hijos con Necesidades Educativas Especiales; no así, una mínima cantidad de ellos, ya que, manifiestan que desconocen mucho sobre como brindar esta ayuda a sus hijos.
En relación al indicador 13, se observa que un alto porcentaje de padres respondieron estar satisfechos con la ejecución del Programa Piloto; no así un mínimo porcentaje de los padres dicen no estarlo, aclararon que todavía falta mucho que hacer por los niños que presentan Necesidades Educativas Especiales en los Centros Escolares.
4.2  Análisis e interpretación de los resultados.

Hipótesis Específica 1:

Hi: La organización de la infraestructura implementada en los Centros Escolares donde se desarrolla el Programa Piloto de Educación Inclusiva favorece la integración de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.

HØ: La organización de la infraestructura implementada en los Centros Escolares donde se desarrolla el Programa Piloto de Educación Inclusiva no favorece la integración de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.
Para determinar la magnitud de asociación de las variables se ha utilizado el estadístico “Q” Kendall, realizando el siguiente procedimiento:
	
	Si
	No
	Total.

	Si
	 Fo = 43

Fe = 28
	Fo =  5

Fe = 20
	48



	No
	Fo = 13

Fe =  28
	Fo = 35

Fe =  20
	48



	Total.
	56
	40
	96


Formula: 

Q = AD - BC
       AD + BC

Sustitución de  los datos:

	Q = 0.91


Q = (43) (35) –  (5) (13)   =  1505-65  =  1440  

       (43) (35) +  (5) (13)       1505+65      1570

Interpretación del Resultado: 

Según el dato calculado con el coeficiente “Q” de Kendall con  los resultados obtenidos del personal docente, se calculo el valor de 0.91, lo que significa que existe una asociación alta entre la variable X1 Infraestructura implementada en los Centros Escolares Y1 la integración de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales. 
Se utilizaron el estadístico Ji Cuadrada para aceptar o rechazar la Hipótesis Especifica 1, realizando lo siguiente:
Formula:

X2  = Ʃ (Fo - Fe)2
                  Fe

En la aplicación de la formula se tiene que calcular las frecuencias esperadas, con la siguiente fórmula:

A = (n1)  (n3)

B = (n1)  (n4)
             N     

           N 

C = (n2)  (n3)

D = (n2)  (n4)
            N     

              N 

Sustituyendo los datos:

A = (48) (56)   =   28                  B = (48) (40)    =  20

  96



    96

C  = (48) (56)   =   28                 D = (48) (40)    =  20

            96



     96
Sustitución de valores para Ji Cuadrada:

	Fo                    fe                  (fo-fe)2                    ( fo-fe)2

                                                                           fe

	43                    28                    225                    8.04

13                    13                    225                 11.25

5                       20                   225                   8.04

35                     20                   225                  11.25

	                                                                   X2 = 38.58


Interpretación del Resultado: 

Al aplicar la formula de  Ji cuadrado se obtiene el valor de 38.58, este dato calculado es mayor que Ji Cuadrada de la tabla, ya que es 3.84, por lo que se procede a rechazar la Hipótesis Nula y se acepta la Hipótesis de trabajo, entonces se puede decir que la Infraestructura implementada en los Centros Escolares  donde se desarrolla el Programa Piloto de Educación Inclusiva favorece la integración de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.
Hipótesis Especifica 2. 

Hi: La preparación del personal docente que labora en los Centros Escolares que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva de la Zona de San Salvador y Cuscatlán, les permite responder a las Necesidades Educativas Especiales de los estudiantes que se forman con ese programa.

HØ: La preparación del personal docente que labora en los Centros Escolares que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva de la Zona de San Salvador y Cuscatlán, no les permite responder a las Necesidades Educativas Especiales de los estudiantes que se forman en ese programa.
Para determinar la magnitud de asociación de las variables se ha utilizado el estadístico “Q” Kendall, realizando el siguiente procedimiento:

	
	Si
	No
	Total.

	Si
	 Fo = 108

Fe = 92 
	Fo =  8

Fe = 24 
	116

	No
	Fo = 25

Fe = 41   
	Fo = 27

Fe = 11  
	52



	Total.
	133
	35
	168


Formula: 

Q = AD - BC
       AD + BC

Sustitución de  los datos:

	Q = 0.87


Q = (108) (27) –  (8) (25)   = 2916 - 200    =  2716      

       (108) (27) +  (8) (25)      2916 + 200        3116

Interpretación del Resultado: 

Según el dato calculado con el coeficiente “Q” de Kendall con los resultados obtenidos del personal docente, se calculo el valor de 0. 87, lo que significa que existe una asociación alta entre la variable X2 La preparación del personal docente y Y2 Necesidades Educativas Especiales de los estudiantes.

Para aceptar o rechazar la Hipótesis Especifica 2, se utilizara el estadístico Ji Cuadrada, realizando lo siguiente:
Formula:

X2  = Ʃ (Fo - Fe)2
                   Fe

Para aplicar Ji Cuadrada se tiene que calcular las frecuencias esperadas:

A = (116) (133)   =     92                B = (116) (35)    =  24

     168



         168 





C = (52) (133)   =       41                 D = (52) (35)    =  11

    168


                      168          
Sustitución de valores para Ji Cuadrada:

	Fo             fe                     (fo-fe)2                    ( fo-fe)2

                                                                        fe

	108            92                       256                   2.78

25              41                       256                 10.66

8                24                       256                   6.24

27              11                      256                  23.27

	                                                                 X2 = 42.95


Interpretación del Resultado: 

Al aplicar la formula de  Ji cuadrado se obtiene el valor de 42.95, este dato calculado es mayor que Ji Cuadrada de la tabla  3.84, por lo tanto se procede a rechazar la Hipótesis Nula y se acepta la Hipótesis de trabajo, estadísticamente se puede decir que La preparación del personal docente que labora en los Centros Escolares que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva de la Zona de San Salvador y Cuscatlán, les permite identificar las Necesidades Educativas Especiales de los estudiantes.
Hipótesis Especifica 3. 

Hi. La capacitación de padres y madres de familia fortalece las competencias de sus hijos/as que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva implementado en los Centros Escolares de la Zona de San Salvador y Cuscatlán.
HØ: La capacitación de padres y madres de familia no fortalece las competencias de sus hijos/as que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva implementado en los Centros Escolares de la Zona de San Salvador y Cuscatlán.
Para determinar la magnitud de asociación de las variables de la Hipótesis especifica 3, referida a los padres de familia, se ha utilizado el estadístico “Q” Kendall, realizando el siguiente procedimiento:
	
	Si
	No
	Total.

	Si
	 Fo = 239

Fe =  233
	Fo =  4

Fe = 10 
	243

	No
	Fo = 5 

Fe = 11  
	Fo = 7

Fe = 1  
	12

	Total.
	244
	11
	255


Formula: 

Q = AD – BC
       AD + BC

Sustitución de  los datos:

	Q = 0.98


Q = (239) (7) –  (4) (5)   = 1673 - 20     = 1653       =

       (239) (7) –  (4) (5)      1673 + 20        1693

Interpretación del Resultado: 

Según el dato calculado con el coeficiente “Q” de Kendall con los resultados obtenidos del instrumento aplicado a los padres de familia, se calculo el valor de 0. 98, lo que significa que existe una asociación alta entre la variable X3 La capacitación de padres y madres de familia y X3 fortalecimiento de  las competencias de los hijos/as.

Para aceptar o rechazar la Hipótesis Especifica 3, referida a los padres de familia, se utilizo el estadístico Ji Cuadrada, realizando lo siguiente:
Formula:

X2  = Ʃ (Fo - Fe)2
                  Fe

Para aplicar Ji Cuadrada se tiene que calcular las frecuencias esperadas:

A = (243) (244)   =   232.51                  B = (243) (11)    =  10
             255

      

          255


C = (12) (244)      =      11                     D = (12) (11)    =   1

  255                                                        255
Sustitución de valores para Ji Cuadrada:

	Fo                 fe                (fo-fe)2                    ( fo-fe)2

                                                                       fe

	239              233                  36                      0.15

5                   11                    36                     3.6

4                   10                    36                     3.27

7                   1                      36                     36

	                                                                    X2 = 43


Interpretación del Resultado: 

Al aplicar la formula de  Ji cuadrado se obtiene el valor de 43, este dato calculado es mayor que Ji Cuadrada de la tabla  3.84, por lo tanto se procede a rechazar la Hipótesis Nula y se acepta la Hipótesis de trabajo, lo que estadísticamente significa que La capacitación de padres y madres de familia ha fortalecido las competencias de sus hijos/as que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva implementado en los Centros Escolares de la Zona de San Salvador y Cuscatlán.
4.3 Resultados de la investigación. 

Con la implementación del Programa Piloto de Educación inclusiva muestran un dato muy importante ya que se observo que se atiende adecuadamente a los niños/as con Necesidades Educativas Especiales.  Los resultados muestra que en su mayoría de docentes (54.2%) creen que la organización de las aulas está siendo efectivas, esto en beneficio de  los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales, y una menor parte de ellos (45.8%) manifiesta que este tipo de organización no es efectiva para mejorar la relación docente – estudiante. 
Otro resultado de la investigación, muestra que la  mayor parte de los docentes (70.8%) manifestaron que de acuerdo a su experiencia las adecuaciones realizadas debido a la organización de las aulas, se vuelven efectivas en mejorar las normas de convivencia, esto basado en el enfoque de Educación Inclusiva que se impulsa en los Centro Escolares, pero una menor parte de ellos (29.2%) manifestaron que este tipo de adecuaciones no son efectivas.  
Otro dato importante de recalcar es que la mayor parte de los docentes (83.3%) ha recibido capacitación, volviéndose estas necesarias para la formación de cada uno de ellos y que estas también les permite identificar  y atender mejor a los niños con Necesidades Educativas Especiales, pero un porcentaje de ellos y que es menor (16.7%) manifestaron no ver muy importante las capacitaciones para mejorar su formación, para poder así atender de una mejor manera a los niños/as de los Centros Escolares. 

Un número mayor de los docentes (79.2%)  manifestaron haberse realizado modificaciones al PEI, esto lo vieron necesario ya que se atiende no solo alumnos regulares, sino que también estudiantes con Necesidades Educativas Especiales, mientras que un porcentaje menor (20.8%) manifestaron que no realizaron tales modificaciones  ya que no creen que se pueda atender en el mismo lugar a los estudiantes. Esto contrasta con la realidad educativa, ya que si se desea atender adecuadamente a estos niños/as, todos los docentes deberían realizar tales modificaciones adicionales puesto  que son diferentes las necesidades de estos con un estudiante regular. 
La capacitación familiar que reciben los padres de familia de parte de los docentes se ve reflejado con su  totalidad de los resultados obtenidos (100%), esto se recalca,  debido a que el papel que están desempeñando los docentes es adecuado pese a las dificultades que existen en el medio educativo. Y este tipo de información ayuda al padre y madre de familia a fortalecer las competencias de sus hijos/as y ese es el verdadero objetivo que se tiene con tales Implementaciones de Programas Educativos.  

Según la mayoría de los padres de familia encuestados (90.2%)  manifestó que son satisfechas sus necesidades por medio de la atención que se les otorga a sus hijos/as en los Centros Escolares no así para la minoría que respondió que no (9.8%). Esto se recalca, que aunque este programa cuenta con algunas deficiencias en su implementación, pero aun así es alto el nivel de satisfacción de los padres. Ya que cualquier beneficio que vean para sus hijos, será visto con buenas perspectivas de parte de ellos. 
Otro dato importante a destacar, la mayor parte de los padres (90.2%)  respondió que las escuela para padres son productivas ya que de ellas aprenden significativamente a mejorar la atención hacia sus hijos/as han aprendido a valorar las capacidades que posee su hijo/a con Necesidades Educativas Especiales, esto se vuelve necesario para el desarrollo de las competencias de cada uno de los estudiantes y solo una menor parte de ellos (9.8%) manifestaron que aun hace falta más involucramiento de todas las partes.

CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Según los resultados obtenidos a través de la investigación, se concluye y plantea lo siguiente:

	CONCLUSIONES
	RECOMENDACIONES

	· El grado de efectividad que tienen los Centros Escolares por medio de la organización de las aulas favorecen directamente la integración de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.

· Las capacitaciones recibidas por el personal docente han sido favorables para  identificar a niños con Necesidades Educativas Especiales y poder así ofrecerles una mejor atención educativa. 

· Con la Implementación del Programa Piloto de Educación Inclusiva, los Centros Escolares realizaron cambios significativos en el Proyecto Educativo Institucional, con el propósito de mejorar las relaciones entre el estudiante regular- estudiante con Necesidades Educativas Especiales.
· Las capacitaciones recibidas por el personal docente hacia los padres y madres de familia ha fortalecido las competencias de cada uno de sus hijos/as con Necesidades Educativas Especiales. 
	· Que las autoridades del MINED en coordinación con los Centros Escolares den respuesta favorable, al Programa Piloto de Educación Inclusiva, para que la organización de las aulas ofrezca una mejor atención, de la que ya se tiene en beneficio de los  estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.
· El Ministerio de Educación debe de apoyar de manera significativa a directores/as y docentes de las Escuelas donde se desarrolla el Programa Piloto de Educación Inclusiva, en seguir ofreciéndoles capacitaciones y los recursos necesarios para que las instituciones educativas puedan ofrecer una Educación inclusiva especializada, atendiendo de manera oportuna a la población estudiantil.
· El personal docente debe  ejecutar todas las modificaciones que se han realizan al Proyecto Educativo Institucional, con el objetivo de fortalecer la atención que deben de recibir los estudiantes del Centro Escolar.  

· Los Centros Escolares deben de mantener las capacitaciones constantes hacia los padres y madres de familia, ya que esto les seguirá permitiendo el fortalecimiento de las competencias que deben desarrollar los niños/as con Necesidades Educativas Especiales, esto basado en los objetivos del Programa Piloto de Educación Inclusiva. 
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ANEXOS.
Anexo I

Cuadro de Relaciones (Matriz de Congruencia).

	Tema.
	Problema
	Objetivos.
	Hipótesis.
	Indicadores.
	Marco Teórico.

	Implementación del Programa Piloto de Educación Inclusiva en los Centros Escolares, de la Zona de San Salvador y Cuscatlán  y la efectividad de los cambios organizacionales y metodológicos. 


	¿Existe efectividad de los cambios organizacionales y de la preparación del sector docente y padres de familia en la implementación del Programa Piloto de Educación Inclusiva; efectuado en los Centros Escolares de la Zona de San Salvador y Cuscatlán, comprendido en el año 2011?



	General:

Conocer el grado de efectividad que han tenido los cambios organizacionales y la preparación docente y de padres y madres de familia en la implementación del Programa Piloto de Educación Inclusiva, en los Centros Escolares de la Zona de San Salvador y Cuscatlán, comprendido en el año 2011.

Específicos:

OE1: Identificar si las organizaciones en cuanto a las condiciones de infraestructura de los Centros educativos donde se desarrolla el Programa Piloto de Educación Inclusiva, favorece a la integración de los estudiantes con necesidades educativas especiales.
OE2: Verificar si la preparación del personal docente que labora en los Centros Escolares que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva de la Zona de San Salvador y Cuscatlán, responde a las Necesidades Educativas Especiales de los estudiantes.  
OE3: Verificar si los padres de familia son capacitados para contribuir a fortalecer las competencias que se desarrollan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva, en correspondencia a las Necesidades Educativas Especiales que enfrenta su hijo/a.


	General: 

Los cambios organizacionales, la preparación docente y la de los padres y madres de familia, permiten dar mayor efectividad a la implementación del Programa Piloto de Educación Inclusiva efectuado en los Centros Escolares de la Zona de San Salvador y Cuscatlán. 

Específicas.

HE1: La organización de la infraestructura implementada en los Centros Escolares donde se desarrolla el Programa Piloto de Educación Inclusiva favorece la integración de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.

HØ: La organización de la infraestructura implementada en los Centros Escolares donde se desarrolla el Programa Piloto de Educación Inclusiva no favorece la integración de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.

Estadística: A mayor organización de la infraestructura implementada en los Centros Escolares donde se desarrolla el Programa Piloto de Educación Inclusiva mayor será el favorecimiento de  la integración de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales.

HE2: La preparación del personal docente que labora en los Centros Escolares que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva de la Zona de San Salvador y Cuscatlán, les permite responder a las Necesidades Educativas Especiales de los estudiantes que se forman con ese programa.
HØ2: La preparación del personal docente que labora en los Centros Escolares que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva de la Zona de San Salvador y Cuscatlán, no les permite responder a las Necesidades Educativas Especiales de los estudiantes que se forman en ese programa

Estadística2: A mayor preparación del personal docente que labora en los Centros Escolares que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva de la Zona de San Salvador y Cuscatlán, mayor será la forma que les permita responder a las Necesidades Educativas Especiales de los estudiantes que se forman con ese programa.
HE3: La capacitación de padres y madres de familia fortalece las competencias de sus hijos/as que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva implementado en los Centros Escolares de la Zona de San  Salvador y Cuscatlán.
HØ: La capacitación de padres y madres de familia no fortalece las competencias de sus hijos/as que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva implementado en los Centros Escolares de la Zona de San  Salvador y Cuscatlán.

Estadística: A mayor capacitación de padres y madres de familia, mayor será el  fortalecimiento de  las competencias de sus hijos/as que participan en el Programa Piloto de Educación Inclusiva implementado en los Centros Escolares de la Zona de San  Salvador y Cuscatlán.


	X1: 

1. Organización de las aulas.

2. Distribución de los espacios.

3. Adecuación del aula.


4. Capacidad del aula

5. Apoyo organizacional. 

6. Alternativas de atención en las aulas.

7.  Mayor demanda de aulas.

Y1:


1. Integración docente- estudiante con NEE en la Escuela regular. 

2. Integración del estudiante regular- Estudiante  con NEE. 

3. Normativas de convivencia. (Participación estudiantil.)

4. Participación de los estudiantes regular-estudiante con NEE.

5. Relación interpersonal.

6. Tiempo disponible.

7.  Número de estudiantes con NEE 

X2: 

1. Conocimiento sobre  las NEE.

2. Conocimiento sobre los tipos de NEE que existen.

3. Capacitación Docente

4. Reconocimiento de las características de un niño/a con  NEE.

5. Dominio sobre teoría de educación inclusiva.

6.Modificaciones en el PEI

7. Realización de  diagnósticos escolares de estudiantes.
Y2:

1. Problemas de habla. 

2. Problemas de Hiperactividad.

3. Problemas audiovisuales.

4. Necesidades transitorias (Perceptivas o expresivas).

5. Necesidades permanentes. (Problemas de aprendizaje).

6. Problemas de autismo.

7. Formación sobre las necesidades educativas especiales

8. Implementación de  programas adicionales.

9. Enfoque de educación Inclusiva.
X3:

1. Información sobre las NEE  

2. Conocimiento sobre NEE

3. Concientización educativa

4. Contribución de la familia

5. Escuela de padres

6. Consejería familiar

7. Necesidades de los padres y madres de familia.
Y3:

1. Aceptación familiar.

2. Aceptación de las NEE del niño/a.

3. Confianza de los padres.

4. Relaciones interpersonales.

5. Actividades familiares. 

6. Interacción familiar. 

7. Motivación familiar. 

8. Autoestima del niño/a con NEE.

9. Participación activa.

10. Valoración de las  NEE.

11. Adquisición de conocimientos.

12. Ayuda personalizada. .

13. Satisfacción del Programa.
	2.1       Antecedentes de la investigación 

2.1.1.   Antecedentes histórico-conceptuales de la Educación Especial. 

El punto de vista histórico de la Educación Especial, se evidencia la influencia de diferentes acontecimientos políticos, sociales, económicos e ideológicos, determinantes en la concepción de la Educación Especial. Tal es el caso de la  Institucionalización
Cambio de actitud  hacia los llamados, en ese entonces, “enfermos mentales”, y se pasa del modelo mitificante o burlador,  al modelo médico. Centros de Educación Especial
Influyeron para que, en forma masiva más niños con o sin deficiencias, acudieran a la escuela regular. Integración escolar
Se inician la lucha por reclamar  los derechos de las personas con  retardo mental; se cuestiona el concepto de coeficiente intelectual.

 La Escuela y la Educación Inclusiva.

Se pretendía que los estudiantes con  discapacidad  fueran los que se adaptaran a su  entorno. 
2.1.2 Educación inclusiva. 

2.1.2.1 Educación Inclusiva: Un concepto básico.

La Educación Inclusiva es aquella que promueve oportunidades de acceso, permanencia u egreso educativo en condiciones de igualdad a todas y todos, teniendo como premisa el respeto a condiciones de discapacidad, credo, raza, condición social y económica, opción política, etc. 

2.1.2.2   Conceptualización de la Educación Inclusiva. 

Para que las escuelas sean inclusivas es necesario que los sistemas educativos aseguren que el nivel de educación que se ofrece en los Centros escolares es de calidad y que exista un aprendizaje significativo en las mismas.  

2.1.2.3 Principios de la educación inclusiva. 

Uno de los aspectos fundamentales del proceso de inclusión es el establecimiento de una serie de principios y valores a los que es necesario recurrir y respetar para asegurar una educación basada en la diversidad, es decir que las diferencias en el alumnado sean consideradas como un valor positivo y necesario para la comunidad escolar en todas sus dimensiones.

2.1.2.4  La diversidad en las escuelas. 

Tradicionalmente la escuela ha estado marcada en su organización por criterios selectivos, como consecuencia del enfoque homogeneizador de la enseñanza y la clasificación de los estudiantes.  

2.1.2.5 Proceso de enseñanza aprendizaje de los estudiantes.

La finalidad es que los docentes puedan prestar apoyo a todos los alumnos, a medida que lo necesitan. Esto significa que los docentes y demás profesionales deben contar con buena información sobre las características y el nivel de desempeño de los alumnos.

2.2. Fundamentación Teórica

2.2.1. La Organización de las Aulas 

La organización del aula dependerá de la opción pedagógica que tomemos. No será igual considerar al maestro/a eje de atención de la clase o considerar, por el contrario, al niño como motor -más bien promotor.
2.2.2. Distribución de  los Espacios y Tiempo

Hemos de considerar el tiempo y el espacio como un indicador educativo. “Ante cualquier nueva distribución es preciso hacer un análisis de la situación actual

2.2.3. Aulas de Apoyo Educativo

Las Aulas de Apoyo Educativo se encuentran en la Escuela Regular, orientadas por un/a docente capacitado para ayudar a que los educandos con Necesidades Educativas Especiales.

2.2.4 Capacidad del Aula

Las dimensiones del terreno estarán subordinadas a la cantidad y tipo de servicios que el Centro de Estudios ofrezca, y a la población estudiantil que se pretende atender

2.2.5. Apoyo Organizacional

Los compañeros de trabajo representan una parte importante del ambiente social en el trabajo. Son considerados una fuente fundamental de apoyo.
2.2.6. Alternativas de Atención en el aula

El Propósito fue evaluar si la estrategia de Aulas Alternativas (atención de alumnado de diferentes grados en una misma sección) contribuye a la calidad del proceso enseñanza- aprendizaje.

 2.2.7. Mayor Demanda de Aulas

Las 26 mil aulas de clases, con las que asegura contar el Ministerio de Educación (MINED), son insuficientes para atender a los 1.6 millones de estudiantes.

2.2.8. Integración docente-estudiantes con necesidades educativas especiales

Esta es una función de orden superior que realiza el cerebro de una persona. Por medio de ella se relacionan las diferentes informaciones recibidas del exterior.
2.2.9. Integración del estudiante regular –estudiante con necesidades educativas especiales

Interacción: El hombre es por naturaleza un ser social. No vive solo sino que organiza toda su vida en sociedad.
2.2.10. Normas de Convivencia

tiempo máximo para entrar: 15 minutos pasada la hora.-
pasados 15 minutos no se permite la entrada.se requiere silencio absoluto para iniciar la clase.
2.2.11. Rendimiento académico
En cuanto al rendimiento académico influyen muchos factores alrededor de todo estudiante.

2.2.12. El Proceso de Integración En El Ámbito
Escolar.En relación con la integración, esta puede ser entendida como "una estrategia educativa que se refiere a la inmersión de niños con necesidades educativas especiales en aulas regulares, a la vez que están recibiendo los servicios relacionados a la educación.

2.2.13 Relaciones Interpersonales: Una relación interpersonal es una interacción recíproca entre dos o más personas. Se trata de relaciones sociales que, como tales, se encuentran reguladas por las leyes e instituciones de la interacción social”                             2.2.14 Conocimientos sobre Necesidades Educativas Especiales La educación especial es la educación de estudiantes con necesidades especiales en una manera que aborde las diferencias individuales de los estudiantes y sus necesidades.                     2.2.15 Tipos de Necesidades Educativas Especiales que Existen Necesidades especiales comunes incluyen problemas de aprendizaje  problemas de comunicación, trastornos emocionales y de conducta , las discapacidades físicas y trastornos del desarrollo .                        
 2.2.16 Capacitación Docente “La formación del profesorado se refiere a las políticas y procedimientos diseñados para dotar a los futuros profesores con los conocimientos , las actitudes , los comportamientos y las habilidades que necesitan para desempeñar eficazmente su labor en el aula , la escuela y la comunidad en general”                                                                                       2.2.17 Problemas del Habla  ¿ Qué puede afectar el proceso del habla? Speech patterns are controlled in several areas of the brain with the brainstem being particularly important. Los patrones del habla son controlados en varias áreas del cerebro con el tronco del encéfalo es particularmente importante.             
 2.2.18 Problemas de Hiperactividad “Hyperactivity is a descriptive term that refers to restless, distractible children who have a knack for disrupting order at home and at school. La hiperactividad es un término descriptivo que se refiere a los niños inquietos, distraídos, que tienen un don para alterar el orden en el hogar y en la escuela”
 2.2.19  Problemas Audiovisuales  “Inclusión", "plena inclusión" y "educación inclusiva" son términos que recientemente han sido estrictamente definidas por algunos (sobre todo los educadores de los estudiantes con discapacidades severas) para abrazar la filosofía de que todos los estudiantes con discapacidades, independientemente de la naturaleza o la gravedad de su discapacidad                                                                                   2.2.20 Problemas de Aprendizaje   “Problemas de aprendizaje , (a veces llamado una diferencia de aprendizaje, trastorno del aprendizaje,  o dificultad de aprendizaje) es una clasificación que incluye varios trastornos en los que una persona tiene dificultad para aprender de una manera típica.                                                    2.2.21 Problemas de Autismo  “Qué es el autismo? According to the American Academy of Pediatrics, autism is a complex neurobehavioral disorder that includes impairments in social interaction, developmental language and communication deficits, and rigid, repetitive behaviors. Según la Academia Americana de Pediatría, el autismo es un trastorno neuroconductual complejo que incluye deficiencias en la interacción social, el desarrollo del lenguaje y los déficits de comunicación y los comportamientos rígidos y repetitivos”.                                2.2.22 Motivación Familiar:  Motivation is referred to as multidimensional: it measures impulsive and deliberate action, is concerned with the internal and external factors, and observes causes for behavior.La motivación se refiere como multidimensional: mide la acción impulsiva y deliberada, se refiere a los factores internos y externos, y observa las causas de la conducta.                                                                                      2.2.23 Autoestima en los niños con Necesidades Educativas Especiales:Individuals with learning difficulties are commonly faced with negative messages regarding their disability, even before birth their parents are faced with the decision of whether or not to terminate the pregnancy. Las personas con dificultades de aprendizaje se enfrentan comúnmente con mensajes negativos con respecto a su discapacidad, incluso antes de nacer sus padres se enfrentan a la decisión de si debe o no interrumpir el embarazo. Harter (1983) proposed a model of mastery or effectance motivation, describing the effects of both success and failure experiences on mastery motivation.                               2.2.24 Competencias Educativas ¿Qué son las competencias? en este caso, nos referimos como competencias a todos aquellos comportamientos formados por habilidades cognitivas, actividades de valores, destrezas motoras y diversas informaciones que hacen posible llevar a cabo, de manera eficaz, cualquier actividad.


	Tipo de Investigación.
	Población.
	Muestra
	Estadístico
	Técnicas e Instrumentos.
	                                       Preguntas Directrices.

	En el presente estudio tiene gran relevancia la aplicación de un método capaz de profundizar  y descubrir objetivamente la realidad a investigar; para tales efectos se ha determinado utilizar el método científico hipotético deductivo.

El tipo de investigación que se utilizara es el correlacional, ya que intenta predecir el valor aproximado que tendrá un  grupo en una variable a partir del valor de otras relaciones, con el propósito de saber cómo se comporta un concepto o variable conociendo el comportamiento de otras, tiene en alguna medida un valor explicativo aunque parcial, mide también el grado de relación entre dos variables y pretende ver si dos variables están o no relacionadas.


	La población de la investigación está conformada por personal docente y padres de familia que pertenecen a los Centros Escolares John F. Kennedy,  Centro Escolar Adolfo O. Blandón y Centro Escolar Florencia Rivas. 

El personal docente en total de las tres instituciones, está conformada por 56  docentes del sexo masculino y femenino, pertenecientes al turno matutino.

Además, como parte de la muestra, se tomaran en cuenta a 590  padres de familia de los estudiantes matriculados en el turno matutino de las mismas escuelas, donde se implementa el Programa Piloto de Educación Inclusiva.


	Para la selección de la muestra de esta  investigación se utilizara el tipo de muestreo intencional o selectivo que es utilizado cuando se quiere hacer una investigación de casos que puedan ser muy representativos en el universo de estudio.

Con esto se hace referencia a población total que es de 56 docentes, ya que para seleccionar la muestra intencional se decidió considerar en la investigación ciertas características de los docentes y padres de familia considerando un  total de muestra intencional de 24 docentes  y en el caso de los padres de familia que la población es de 590  en la muestra intencional se tomaran en cuenta a 51 padres de familia.

Las características que se tomaron a consideración fueron las siguientes: 

Docentes con Especialización en Educación Especial.

Docentes con algún Diplomado impartido por el MINED directamente o que los docentes hayan participado por sus propios medios sobre Diplomado en Educación Especial.

Padres de familia con hijos que tengan necesidades educativas especiales.

Familiares de los niños que estén a su cargo y que tenga necesidades educativas especiales.

Se aclara que en la selección intencional  se abarcara al personal docente y padres de familia del turno matutino de los Centros Escolares  John F. Kennedy,  Centro Escolar Adolfo O. Blandón y el Centro Escolar Florencia Rivas. Estos son unas de las instituciones  que se ven beneficiadas con el Programa Piloto de Educación Inclusiva que el Ministerio de Educación está impulsando a nivel nacional. 
	Se utilizara en esta investigación es estadístico “Q” de Kendall, para medir la asociación de dos variables de manera nominal o clasificatoria, el cual se usa en cuadros de dos columnas por dos reglones (filas). 

Para lograr aceptar o rechazar la hipótesis de trabajo o de investigación, se aplicara la prueba de significación Ji Cuadrada “X2”.

 A continuación se muestran las formulas a utilizar:

“Q” de Kendall.

Q = AD - BC


       AD + BC

Ji  Cuadrada “X2”

X2 = Ʃ  (F o  –  F e)2
                    Fe

Donde :

Ʃ    = sumatoria.

Fo  = frecuencia observada.

Fe  = frecuencia esperada.


	 La técnica que se utiliza en esta investigación es la de la entrevista semi estructurada ya que permite la recolección de información necesaria y suficiente para un tema determinado. A la vez sirve para el análisis de correlación y  comprobación de las hipótesis. 

Para aplicar la técnica de la encuesta se utilizara el cuestionario  como instrumento de investigación, dirigido tanto para el personal y para los padres de familia, este posee una serie de preguntas que fueron elaboradas con base a los indicadores en relación a las variables de esta investigación. El tipo de preguntas que se utilizaron fueron de cascada, ya que es recomendable formular las preguntas cerradas con solo dos alternativas de respuesta, para no tener dificultad en el momento de la tabulación de los datos. 


	¿Ha observado que la organización de las  aulas de apoyo están siendo efectivas en relación a la integración docente - estudiantes con NEE en la escuela regular?    

¿Según su experiencia  la distribución de los espacios en los Centros Escolares está favoreciendo la integración de los estudiantes regulares con los estudiantes de NEE? 

¿De acuerdo a su experiencia las adecuaciones realizadas en el aula responden a las normas de convivencia, establecidas en el Centro Escolar con el fin de incorporar el enfoque de educación inclusiva?  

¿La capacidad del aula,  ha beneficiado  las relaciones interpersonales de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales?  

¿Ha observado usted que el apoyo organizacional con que se cuenta contribuye a que los educandos con NEE, puedan aprender al mismo ritmo que el resto de sus compañeros? 

¿Ha constatado que  las alternativas de atención en las aulas para   integrar a estudiantes con NEE, han permitido mejorar la participación del estudiante regular?   

¿Se ha incrementado la demanda de aulas para  atender en mayor número a estudiantes con Necesidades Educativas Especiales?   

¿En las aulas de apoyo que existen en C.E, se ha programado  tiempo adicional para que  los estudiantes con NEE puedan asistir fuera de los horarios de clase?   

¿Posee conocimientos sobre  las Necesidades Educativas transitorias perceptivas o expresivas? 

 ¿Cómo docente conoce las características que tienen  los niños\as con  problemas de habla?   

¿La capacitación que reciben  como parte de la formación docente, contribuye a identificar  a los niño\as con problemas de conducta?   

¿Está familiarizado con  las características  que  presenta un niño/a con déficit sensorial?   

¿En la práctica,  la teoría  sobre la  Educación Inclusiva  le permite  identificar los problemas audiovisuales de los Niños/as?   

¿Cómo personal docente se han realizado modificaciones en el PEI que incluya formación continua para los docentes, sobre Necesidades Educativas Especiales?    

¿Se han realizado diagnósticos escolares de estudiantes que permitan implementar programas adicionales para asegurar que las necesidades específicas de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales sean tomadas en cuenta?

¿Las capacitaciones que ha recibido le permiten  reconocer las características de un niño/a con problemas de hiperactividad?     

¿Está familiarizado con las Necesidades Educativas permanentes de aprendizaje?   

¿Reconoce usted las características que posee un niño/a con problemas de autismo? 

¿Según su experiencia las capacitaciones en Educación Inclusiva ha contribuido a  identificar mediante el conocimiento del enfoque de Educación Inclusiva  cuales  son  las Necesidades Educativas Especiales? 

Padres de familia

1. ¿Según su experiencia la información que recibe sobre las necesidades educativas especiales de los niños/as,  ha favorecido la aceptación de su hijo dentro del círculo familiar?  

2. ¿Considera  usted que los conocimientos que ha recibido sobre las necesidades educativitas especiales le han permitido aceptar las condiciones de su hijo/a? 

3. ¿De acuerdo a su vivencia la concientización educativa puede cambiar la confianza como padre de familia hacia su hijo con necesidades educativas especiales?    
4. ¿A su juicio el grupo familiar ayuda a que mejore las relaciones interpersonales entre usted y su hijo con necesidades educativas especiales?    

5. ¿Considera usted que las escuelas de padres de familia enfocadas a las necesidades educativas especiales de sus hijos/as dan la oportunidad de ayudarles en las diferentes actividades académicas de sus hijos/as?    

6. ¿Cree usted que la consejería familiar que recibe de parte del Centro Educativo le permite mejorar la interacción con sus hijos/as?     

7. ¿Cree usted que la consejería familiar beneficia a que su hijo/a con necesidades educativas especiales pueda desarrollarse en un entorno social sin dificultad?   

8. ¿Ha observado que la concientización educativa que ofrece el Centro Escolar permite que usted mejore la autoestima de su hijo/a con necesidades educativas especiales?   

9. ¿Cree usted que la contribución familiar induce en mejorar la participación activa de su hijo/a con necesidades educativas especiales?   

10. ¿Cree usted que la consejería familiar que se recibe  en el centro escolar contribuye a valorar las capacidades que posee su hijo con necesidades educativas especiales?    

11. ¿Según su experiencia la información que se recibe sobre necesidades educativas especiales genera nuevos conocimientos que le permitirá tratar de buena manera a su hijo/a?   

12 ¿Según si vivencia los conocimientos sobre las Necesidades Educativas,  que recibe les ha permitido ayudar personalmente a su hijo/a  con NEE?    

13. ¿A su juicio las necesidades de su hijo/a han sido satisfechas con la ejecución del Programa Piloto de Educación Inclusiva?
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      ANEXO II. 

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN
Encuesta dirigida a Docentes
Objetivo. Conocer los cambios organizacionales implementados en el marco del Programa Piloto de Educación Inclusiva, con las necesidades del sector estudiantil de  los Centros Escolares de la Zona Central de El Salvador, en el periodo comprendido de Junio a  Noviembre de 2011.
	


Indicaciones: Marque con una x sobre la respuesta que considere conveniente  y comente. Responda con objetividad las preguntas, ya que de ello depende la validez de los resultados del  tema de investigación.
Centro Escolar: _____________________
Sexo:  _____ 
1. ¿Ha observado que la organización de las  aulas de apoyo están siendo efectivas en relación a la integración docente - estudiantes con NEE en la escuela regular?    Si□     No□
Comente:__________________________________________________________________

2. ¿Según su experiencia  la distribución de los espacios en los Centros Escolares está favoreciendo la integración de los estudiantes regulares con los estudiantes de NEE? 
Si□   No□
Comente:_________________________________________________________________
3. ¿De acuerdo a su experiencia las adecuaciones realizadas en el aula responden a las normas de convivencia, establecidas en el Centro Escolar con el fin de incorporar el enfoque de educación inclusiva?  Si□     No□
Comente:__________________________________________________________________
4. ¿La capacidad del aula,  ha beneficiado  las relaciones interpersonales de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales?   Si□     No□
Comente:__________________________________________________________________

5. ¿Ha observado usted que el apoyo organizacional con que se cuenta contribuye a que los educandos con NEE, puedan aprender al mismo ritmo que el resto de sus compañeros?
Si□ No□
Comente:__________________________________________________________________
6. ¿Ha constatado que  las alternativas de atención en las aulas para   integrar a estudiantes con NEE, han permitido mejorar la participación del estudiante regular?   Si□     No□
Comente:__________________________________________________________________

7. ¿Se ha incrementado la demanda de aulas para  atender en mayor número de estudiantes con Necesidades Educativas Especiales?   Si□    No□
Comente:__________________________________________________________________
8. ¿En las aulas de apoyo que existen en C.E, se ha programado  tiempo adicional para que  los estudiantes con NEE puedan asistir fuera de los horarios de clase?   Si□     No□
Comente:__________________________________________________________________
9. ¿Posee conocimientos sobre  las Necesidades Educativas transitorias perceptivas o expresivas?   Si□     No□ Comente:__________________________________________________________________
10. ¿Cómo docente conoce las características que tienen  los niños\as con  problemas de habla?   Si□     No□
Comente:__________________________________________________________________

11. ¿La capacitación que reciben  como parte de la formación docente, contribuye a identificar  a los niño\as con problemas de conducta?   Si□     No□
Comente: __________________________________________________________________
12. ¿Está familiarizado con  las características  que  presenta un niño/a con déficit sensorial?   Si□     No□
Comente: _________________________________________________________________
13. ¿En la práctica,  la teoría  sobre la  Educación Inclusiva  le permite  identificar los problemas audiovisuales de los Niños/as?     Si□     No□

Comente: __________________________________________________________________

14. ¿Cómo personal docente se han realizado modificaciones en el PEI que incluya formación continua para los docentes, sobre Necesidades Educativas Especiales?    Si□     No□
Comente:__________________________________________________________________

15. ¿Se han realizado diagnósticos escolares de estudiantes que permitan implementar programas adicionales para asegurar que las necesidades específicas de los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales sean tomadas en cuenta?   Si□     No□ Comente:__________________________________________________________________
16. ¿Las capacitaciones que ha recibido le permiten  reconocer las características de un niño/a con problemas de hiperactividad?     Si□     No□
Comente:__________________________________________________________________
17. ¿Está familiarizado con las Necesidades Educativas permanentes de aprendizaje?   Si□   No□
Comente: __________________________________________________________________

18. ¿Reconoce usted las características que posee un niño/a con problemas de autismo? Si□ No□
Comente: __________________________________________________________________
19. ¿Según su experiencia las capacitaciones en Educación Inclusiva ha contribuido a  identificar mediante el conocimiento del enfoque de Educación Inclusiva  cuales  son  las Necesidades Educativas Especiales? Si□   No□ Comente:__________________________________________________________________
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UNIVERSIDAD DEEL SALVADOR
FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN
Cuestionario Dirigido a  Padres y Madres de Familia.

Objetivo: Conocer los cambios organizacionales implementados en el marco del Programa Piloto de Educación Inclusiva, con las necesidades del  sector estudiantil de  los Centros Escolares de la Zona Central de El Salvador en el periodo comprendido de Junio a Noviembre de 2011.

	


Indicaciones: Lea las preguntas que se presentan a continuación y marque con una “X” en la casilla correspondiente según su criterio, a la vez le solicitamos comentar su respuesta, de antemano muchas gracias por su colaboración. 
Centro Escolar: _____________________        Sexo: 
1. ¿Según su experiencia la información que recibe sobre las necesidades educativas especiales de los niños/as, ha favorecido la aceptación de su hijo dentro del círculo familiar?  
Si□     No□ Comente:_________________________________________________________________

2. ¿Considera  usted que los conocimientos que ha recibido sobre las necesidades educativitas especiales le han permitido aceptar las condiciones de su hijo/a?   Si□    No□
Comente:__________________________________________________________________
3. ¿De acuerdo a su vivencia la concientización educativa puede cambiar la confianza como padre de familia hacia su hijo con necesidades educativas especiales?    Si□     No□
Comente:__________________________________________________________________
4. ¿A su juicio el grupo familiar ayuda a que mejore las relaciones interpersonales entre usted y su hijo con necesidades educativas especiales?    Si□     No□
Comente:__________________________________________________________________
5. ¿Considera usted que las escuelas de padres de familia enfocadas a las necesidades educativas especiales de sus hijos/as dan la oportunidad de ayudarles en las diferentes actividades académicas de sus hijos/as?    Si□     No□
Comente:__________________________________________________________________
6. ¿Cree usted que la consejería familiar que recibe de parte del Centro Educativo le permite mejorar la interacción con sus hijos/as?     Si□     No□
Comente:__________________________________________________________________
7. ¿Cree usted que la consejería familiar beneficia a que su hijo/a con necesidades educativas especiales pueda desarrollarse en un entorno social sin dificultad?   Si□     No□
Comente:__________________________________________________________________

8. ¿Ha observado que la concientización educativa que ofrece el Centro Escolar permite que usted mejore la autoestima de su hijo/a con necesidades educativas especiales?   Si□     No□
Comente:__________________________________________________________________

9. ¿Cree usted que la contribución familiar induce en mejorar la participación activa de su hijo/a con necesidades educativas especiales?   Si□     No□
Comente:__________________________________________________________________
10. ¿Cree usted que la consejería familiar que se recibe  en el centro escolar contribuye a valorar las capacidades que posee su hijo con necesidades educativas especiales?    Si□     No□
Comente:__________________________________________________________________

11. ¿Según su experiencia la información que se recibe sobre necesidades educativas especiales genera nuevos conocimientos que le permitirá tratar de buena manera a su hijo/a?   Si□  No□
Comente:__________________________________________________________________

12. ¿Según si vivencia los conocimientos sobre las Necesidades Educativas,  que recibe les ha permitido ayudar personalmente a su hijo/a  con NEE?    Si□     No□
Comente:__________________________________________________________________

13. ¿A su juicio las necesidades de su hijo/a han sido satisfechas con la ejecución del Programa Piloto de Educación Inclusiva?  Si□     No□
Comente:__________________________________________________________________
ANEXO III. Mapa del Escenario.
Ubicación Geográfica.
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