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S INTRODUCCION

La presente investigacién enfoca los principales efectos
.psicplégicos y sociales en el desémpleado y subempleadb-salvé—
dorefio del Distrito de San Salvador, contemplados éstos, como
consecuencia del problema estructural del desarrollo producti-
vo, la inadecuada édministracién pﬁblica‘y su incapacidad de
lograr la utiliéégién plena del recurso humano.

Se ha considefado al desempleo y_subemplecomo como proble
mas de graves~fépercusiones tanto en el individuo como en la
sociedad, los que sc han visto agudizados a causa de la guerra
civil que ViveAel.pais desde 1978, y que los convierte en con-
flictos psicolégicos y sociales masificados; ya que afecta a
los sectores significativos de la poblacién con unaﬂbaja parti
cipacién en la distribucidén del.producto Sbcial, lo cual reper

cute en sus condiciones de vida.

‘Eéte esfudio se estructuré Con Un marco feérico.qﬁe des-
cribe el desarrollo histérico social del trabajo desde sus ini
cios; de igual forma a nivel nacional, hasta la actualidad. Se
resaltan en el escrito los hechos que han dado origen, permiten
conservar y elevan los indices de desempleo y subémpleo;(aéi-
mismo,-los efectos psicolégicos y socialés que este fenbmeno

ocasiona en la persona afectada como a la sociedad en general.
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De esa probleméticé se derivaron inquietudes que se lleva
TONn a su.comprobacién; partiendo de esto, se realizd una inves
tigacién de campo para lo cual se hizo uso de un cuestionario
elaborado por el equipo de trabajo, el que perﬁitié hacer wun
anilisis objetivo de la realidad del desempleédo y suBémpleado
deduciendo de ello conclusiones y formulando recomendaciones.
Se profundiz6 eﬁ el conocimiento de los dafios caﬁsados por el
desempleo y subempleo en la persona como ser*indi?idual y -so-

cial.

Los problemas planteados en el estudio son_dé tipo expe-
riencial y para su iﬂvestigacién se trabajé con SOOApersonas
afectadas por el desempleo y subembleo, administrando una en-
cuesta de caricter psicolégico y social para constatar los
.efectos-que tal estdo ocasiona. Como paso previo,-el instru- "
mento encuestador fue sometido a un ensayo,piloto de cien per-

sonas, comprobando su validez.

Metodolégicamente se utilizé el disefio de investigacién
factorial 2 x 2y el anélisis de varianza bimodal para tratar
las hipétesis planteadas, con un nivel de significacién de.
0.05, obteniendo'asi resultados estadiSticos significafiﬁos,
en base a ellos y al marco teérico se rea1i26 la interpreta-
cién de los datos y se establecieron conclusiones y recomendé

ciones.
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CAPITULO I

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El trabajo es el factor fundamental histéricamente cons
tituido de la actividad del hombre; a través del cuai'el ser
humano mantiene : su unidad biopsicosocial, moldeavsu persona
lidad, se configura a s{ mismo y transforma el medio ambien-
te. De aqui la existencia de mGltiples y variables concep-

- 7 s
ciones acerca de la actividad laboral.

Al respecto, Mayo (1960) sostiene que el ambiente social
del aduito esté'estructurado especialmente alrededor del tra-
‘bajo. -Tenerlun empleo es fﬁndamentél para realizarse, obvia-
mente el no tenerlo produce alteraciones de cérééter-psicolé—

gico y social..

Lira y Welnstein (1980), investigardn en una muestra de
125 sujetos cesantes 1osﬂprincipa1es efectos psicolégicos'y
psicopatolégicos producidos por el desempleo y encontraron
que‘tal problema afecta enormemente a sectores significativos
de -la poblacién, dadd elAcarééter estructural del mismo y la
"masividad que adquiere como. consecuencia de las crisis econé—
micas de los ﬁltimos tiempos. Asimismo, seﬁglan que en Améri-
éa Latina y los paises pobres en general, el desempleo es un
problema estructural serio, frente al cual las politicas»socig

les y econbémicas son precarias.



En E1 Salvador tal situacién es mucho més compleja dada
la profundizacibén del conflicto bélico que se vive en estos
momentos. Cabrera (1982), plantea QUe la agudizacién de 1la
crisis salvadorefia a partir de 1979, ha dado 1ugar al desca-
labro econémico del pais y al résquebrajamiento social, si-
tuacién apreciable a través del creciente ntGmero de empresas
cerradas y de la alarmante cantidad de personas Sin empléo,
aunado a ello que, siendo un pais eminentemente agricola, el
capesino se ve imposibilitado a cultivar las tierras de las
que depende su subsistencia; 6bligando a la poblacién a rea-

lizar trabajos de subempleo.

Estudios més recientes en E1 Salvador, Garcia y otros
(1986), sostienen que la condicién de desempleo afecta psico-
légicamente a las personas que se encuentran en ella,.expli;
céndose tél fenémeno como producto de la crisis econdmica, po
1itica'y social que se vive en nuestro pais. Por otro lado, -
dicho estudio revela que la intensidad de los efectos varia
dependiendo de las caracteristicas individuales del desempleado

'y de sectores determinados de la poblacidn.

Lo cierto es que el impacto individual y familiar del
desempleo y subempleo, afecta la Satisfaccién plena de necesi
dades como alimentacién, vivienda, ropa, etcétera; sino tam-
bién otras condiciones de vida y desarrollo humano, Que provo

can el aparecimiento de crisis en las relaciones afectivas,



transtornos emocionales y en general 1imitacione§ y}deterig‘
ro de la salud mental. Por ello, hacer un estudio en el mo
mento coyuntural que vive el pgis, donde se ha aumentado la
crisi; que acentﬁan los efectos del-fenémeno antes expuesﬁo,
es de suma importancia y de imperiosa necesidad. Al enfocgr
los féctorés que destquen psicolégica y_;ocialmente al hp—%
mano, despojéndolo de gu,imagen de pérsona produgtiva y con
duciéndqlo al deterioro.social, conviene exponer con crite-
rio cientifico un estgdio, que sirva de pauta para bpscar

soluciones y plqntear alternativas de orden preventivo o so

lutorio.

Este estudio pretende ampiiar Y.actualiZar investigqcig
nes realizadas acerca de-los efectos psicOlégicos y‘sociales
que presentan lqs personas que se encueﬁtrgn desempleadas y
subempleadas, para plaﬂtear un documento objetivo del dafio
individpal y social que provocan los efectos. En tal senti-
do y dada la delicadeza del fenémeno, agrayado por la situa-
cién coyuntural que vive el pais, y en funcién de las posi-

ciones expuestas, se plantean los siguientes problemas:

(Presentarédn efectos psicolégicos y sociales 1las perso-
nas del Distrito de San Salvador que se encuentran en cpndi—

ciones de desempleados y subempleados?

;Ser4dn diferentes los efectos psicolégicos y.sociales



CAPITULO IT

OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

De acuerdo a los problemas antes planteados se formula

ron los siguientes obhjetivos:

OBJETIVO GENERAL

Investigar si el desempleo y subempleo, gcneran efectos

psicoldgicos y sociales, en las pefsonas dei Disfrito‘—

de San Salvador, que se encuentraﬁ en esas condiciones.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

a; Investigar si los efectos psicoldgicos y sociales ge-
nerados por el desempleo, afectan en forma diferente
a las personas urbanas-y rurales, en relacidn a la -

edad, sexo, estado civil vy periodo de cesantia.

b. Investigar si los efectos psicoldgicos y sociales ge-
nerados por el subempleo afectan en forma diferente a
‘las personas urbanas y rurales, en relacibén a la edad,

sexo, estado civil y periodo de cesantia.



CAPITULC III

MARCO TEORICO

En este capitulo se da una explicacién histbrica al fené-
meno del desempleo y subempléo, con la finalidad de sefialar sus

raices generadoras hasta el momento-actual.

En este plantéamiento se sostiene que se trata de un pro-
blema constante de orden estructural que ha tomado caricter

critico en un momento coyuntural, como consecuencia del sistema

. econbmico que se -ha manejado en E1 Salvador.

Se -plantea una situacibn olijetiva de las personas en rela-
cién al modo de produccidn, desde la historia general del traba
jo; los antecedentes del mismo en El Salvador, 1llegando al em-

pleo, desempleo y subempleo y sus efectos psicolbgicos y socia-

les.

1. Historia del Trabajo.
El presente enfoque histérico del trabajo, pldntea su
proceso evolutivo, el vinculo original con el hombre y su
repercusién biopsicosocial universalizada como fenbémeno co-

mﬁn de la humanidad.

El surgimiento y desarrollo de las formas de trabajo

humano y las interrelaciones del hombre emanadas del mismo,



permiten explicar la formacibén y desarrollo histérico de 1la
conciencia; fendémeno indispensable para llegar al conoci-
miento de si mismo y del medio circundante en funcidén a la

transformacidén de ambos.

El hombre no es ningin ser aislado, encerrado en si mis
mo, que por si mismo puede vivir y desarrollarse; sino que
estd vinculado al mundo que le rodea y del cual necesita vy
depende. Su propia existencia como organismo tienen como
premisa uh intercambio con la naturaleza; de la cual para

conservarse necesita materias y productos.

Eé importante seflalar que la forma primaria rudimenta-
ria del trabajo aparece no como el resultado, sino como pre
misa de la actividad mental y .que toda la historia primiti-
va no es mds que la formacién del hombre y de su conciencia
en su quehacer colectivo. La conciencia que es principio
de la actividad laboral, es al mismo tiempo su consecuencia.
El trabajo fuq, pues, el estimulo decisivo de la actividad
mental; fue la fuente que abasteci6 de material para obser-
vaciones y generalizaciones. E1l hombre llegaba asi a cono-
cer y a generalizar lo que palpaba en forma elemental duran
te el broceso de trabajo. Gracias a la continua ampliacién
de la relacién préctica con el mundo circundante y a la in-
corporacidén de su érbita de consumo de nuevos objetos, la

actiﬁidad laboral. influye en el desarrollo de la conciencia



a través de la satisfaccidén de las necesidades.

E1l papel decisivo de las operaciones laborales en la
fqrmacién del hombre y su conciencia, tuvo su manifestacién
materialmente fijada en que el cerebro como 6rgano de ella
se desarrolla siguiendo el desarrollo ‘de la mano como bérga-
no de trabajo; la conciencia del hombre se generd y desarro
118 como manifestacién e instrumento social de su vida. Pa-
ra Marx el_trabajo es en primer lugar un proceso dentro del

cual el ser humano favorece, regula y controla su cambio ma

terial con la naturaleza, por medio de la préctica laboral.

El trabajo es la necesidqd mis perentoria del hombre;
que se_manifiesta en una actividad, al transférmafwia idea
en un hecho, para materializarla en productos. Desde este
punto de vista el trabajo es la ley bédsica del desarrollo
de la humanidad. En esté desarrollo y en funcibén al modo
de produccién imperante, que caracteriza diferentes épocas
se puéde afirmar que el anéliéis histdribo social del traba
jo como prodﬁcto de la\préctica social del hombre y concebi
da ésta como dirigida a un fin determinado, prbporqiona
los elementos esenciales para explicarse 1los prob;emas eco-
némicos y psicosoqiales; De este modo y tai como lo plan-
tea Harnecker (1969), para-el marxismo la comprensién Glti-
ma de los procesos histéricbs debe buscarse en la fdrma en

que los hombres producen los medios materiales. Debe consi



derarse que la base de todo orden social segOn la congepcidn
materialista de la historia, se encuentra en la produccidn

de bienes y el intercambio de sus productos.

Con las consideraciones que puedan hacerse sobre la ac
tividad laboral del hombre, ésta se considera siempre orien
tada a la consecucién de fines. En consecuencia, reviste
gran importancia el estudio de los diferentes modos de pro-

duccién.

Segn Calderén y be Gobia (1973), la primera orgéniza-
cién socio—econémica;se le conoce como ''comunismo primitivo"
la propiedad era comﬁnal y la tarea de grupo era sobrevivir,
no existian las nociones de tuyo y mio, ni albergaban en su
seno antagonismos internoshy ningﬁn poder cohercitivo,”foé
hombres se relacionaban entre si con el propbsito de produj'
cir los bienes materiales necesarios paré su subsistencia y
su comunicacién era por medio de signos combinados por gri-

tos.

En la comunidad primitiva el pensamiento del hombre
era animista .es decir, habia una falta de discriminagién,
era un mundo sincrético, una manera de funcionar; una con-
cepciéh global donde no estaba discriminado el "yo'" del 'no-
yo'. Sencillamente el '"yo'" no existia, el hombre era pura
relacién. La divisidén del trabajo estaba dada por la dife-

rencia de sexos.
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La tfénsformacién social, psicolégica y econdmica del
hombre de esta etapa se debidé en gran medida a la evolucién
de los instrumentos de trabajo, descubrimiénto del fuego,
el establecimiento de relacidén entre agricultura y estacio-
nes del aﬁd'y la caza y domesticacién de animales, llegéndo
se coﬁ éstas a la primera gran divisién social del trabajo.
Una parte de la sociedad se dedicd a 1la agricultura y ié
otra a la ganaderia, elevando el nivel de productividad en

el trabajo.

Aparece cierto excedente de unos productos y la deman-
da de otros, creando las bases para el intercambio entre

tribus pastoriles’y agricultores.

Cuando el'hombre aprende a fundir los metales, cobre y

~‘estafio, se fabrican armas, instrumentos y vasijas de bronce;

el invento del telar de mano alivié sensiblemente la produc
cién y los produétos de artesania pasaron a ser objetos de
cambio. Con esto el trabajo se individualiza, sé diferencia;
19 cual conduce en el.plano social a la propiedad pfivada,

ya que en la medida que la riqueza del grupo crece va que-

dando en manos de familias aisladas.

El progreso de las fuerzas productivas con el desarro-
1lo de todas las ramas de produccibén (agricultura, ganade-
ria, oficios manuales), incrementaron el excedente de pro-

duccién y permitieron que grupos de familias extensas y con



sanguineas se lanzaran a conquistar a otros para hacerlos
sus esclavos, dando al hombre en esta época de la historia
la caracteristica de ser el medio de trabajo mé&s importante,

dado a la insuficiencia de los instrumentos existentes.

Las relaciones entre los grupos: tribu, clah u horda
se fueron diferenciando; va surgiendo la primera divisién
clasista de la sociedad: esclavistas y esélavos. Los prime
ros. fueron acrecentando su poder ya que'ademés de los pri-
sioneros, también tenian a los miembros de su propio grupo
‘empobrecido o empefiado. Aparecid la explotacién del hombre
por el hombre, ante tal desigualdad hicieron presencia los
instrumentos de gobierno a‘través de los cuales la clase ex
plotadora se ha mantenido en el poder, protegiendo la riqug

za e 1mponiendo los privilegios de la clase .dominante.

‘La relacién entre amo-esclavo era simbiética, pues el
segundo se vio obligado a enajenar su existencia a la volun
tad del otro,‘cumﬁliendo su trabajo de mala gana y rencoro-
samente; el Gnico incentivo era el miedo al 14tigo (incenti
Vo negafivb)i "Bl esclavismo exploré y experimentd técticas
de dominacién, como matar al lider de grupos avasallados,
que fuera de disociarlos los cohesiond més, los‘acreéénfé y
fotalecié alcanzando qlgunas veces su libertad, por lo que
el esclavista se vio obligado a establecer lazos comunes
hasta hacerles sentir Suyé la cultura dominante. Con la

fundicidén del hierro se amplib el marco de actividad labo-
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ral y el predominio de los instrumentos. de diého metal, dan
do lugar a la aparicién de un- grupo de hombres: Los értesg
nos y con ellos se produjo la segunda gran divisién social
delitrabéjo; los oficios, de esta manera, se separarén'de
la agricultﬁra. Con esto se incrementé el desarrollo del

cambio, lo- que indujo al aparecimiento del dinero.

El progreso de la divisién del trabajo y del cambio
permitid la aparicién de personas dedicadas a comprar y ven
der, dando lugar a‘la tercera gran divisidén social del tra-
bajo: 1la segregacién de los mercaderes. Nacen asi las-ciu-
dades con la Concentracién de los oficios y el comercio, di

ferencidndose del campo.

Todos los hechos referidos hésta este momento reflejan
el sentido de posesibn tanto de los instrumentos y la fuer-
za de trabajo, comé de la voluntad de 1los tfébajadbres; de
esta manera, las relaciones de produccidén en la sbﬁiedaa
feudal definieron como servidumbre a los anteriormente lla-
mados esclavos.y el esclavista se transformé en sefior feu-
&al. Los primeros se hallaban dispuestos a pagar al sefior
feudal el uso de parcelas asignadas, con trabajo, especie o

dinero, segln iba cambiando la forma en que eran explotados.

El tiempo de trabajo del campesino siervo se dividié
en dos: el necesario, en el que se creaba el producto para

su subsistencia familiar y el adicional, que servia para
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crear el producto del cual se apropiaba el sefior feudal. La
explotacidn feudélAtomé forma de intercambio mercantil por
cuanto la venta en especie pasb a ser venta en dinero, dan-
do lugar al trabajo asalariado, el cual adquirié cérécter
de categoria, ya que sirvié como medio para crear lé rique-

za en general.

La produccién de mercancias maquinizadas y la circula-
cidén mercantil constituyeron los supuestos histdéricos bajo
los cuales surgié el capitalismé, que es en seﬁtido socio-
poiitico, una sociedad de acumulacién de capital producido

por acumulacidén de plusvalor.

Con la revolucibén industrial las formas de‘produccién
se volvieron més tecnificadas; caracterizando a la incipien
te sociedad capitalista en los aspectos bésicos para su pos
terior desarrollo, a saber: la divisién del trabajo y el ma

quinismo.

La primera tiene una forma moderna y extrema, la espe-
cializacibén, que hizo diferenciar absoluta y definitivamen-
te la economia familiar cerrada, propia de tiempos pretéri-

tos, de la economia moderna.

El maquinismo en sus primeros tiempos equivalibé a una
brusca sustitucién de las herramientas y del trabajador en-

cargado de su manejo por un nuevo instrumento de produccién:
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la méquina movida a vapor, capaz de realizar el trabajo de

varios obreros.

Este fendémeno proyocé la decadencia de numerosas indus
trias, y por lo tanto, €l desempleo o desocupacibn, incluso
" la desaparicién de nuchas categorias de trabajadores, pues
la reVolucién en la industria demand$ un nuevo tipo de tra-

béjador: el obrero industrial.

En la actualidad se esbozan dos formas extremas de ma-
quinismd: la automatizacidén y la automacién, cuyas repercu-
siones en la economia exceden en importancia a las pfimeras
maquinas. |

La automatizacién, equivale a una disposicién raciona-
lizada al extremo de las versiones mis modernas -y ultraper-

feccionadas de las miquinas actuales.

La automacién emplea a fondo los recursos de una .cien-
cia nueva, la electrdénica. La introduccién parcial y progre
siva de estos estadios técnicos son unos de los tantos fac-

tores que originan la superproduccién y el desempleo.

Las condiciones Vitaleé de los hombres son casi total-
mente transformadas. Al cambiar las coﬁdiciones materiales
de existencia cambia también la ideologia del hombre, cambia
su manera de percibir el mundo, la manera de enfocar los pro

blemas sociales y psicolbégicos de la humanidad.
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Las diferentes transiciones laborales derivadas desde
el inicio de la historia humana permiten vivenciar como lé
tenencia de los medios de produccidn son factores determi-
nantes en el proceso evolutivo biopsicosocial, visto y estu
diado a mnivel universal, fendmeno que:con sus particUlaridg
des se presenta en cada nacién. Planteidndose lo referente

a E1 Salvador en el subtema siguiente:

Antecedentes del Trabajo en El Salvador.
Como se mencioné en el capitulo anterior, E1l Salvador,

no escapa de identificarse con su problema evolutivo en re-

}1acién a la actividad del trabajo desde los inicios de su

desarrollo histérico y que se plantea de la siguiente mane-

ra:

Los primeros pobladores de El Salvador, los Pipiles,
descendientes de los Aztecas se establecieron desde lo lar-
go del Rio Michatoya hasta el Rio Lempa ocupando el territo
rio de Cuzcatldn o "Ciudad de la Dicha'. Los Pipiles-tenian
su capital a orillas de una laguna; Que actualmente.es el
pueblo de Antiguo Cuzcaltdn, su lenguaje el Ndhuat, la pes-

ca y agricultura el medio de subsistencia.

E1l indigena aprendié a respetar su medio ambiente en la

. creencia que formaba parte integrante del medio natural y so

brenatural, simplemente quizo representar el papel que creyd

le habia sido destinado y as{ pagar su contribucién al ince-

B
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sante ciclo de la existencia. Su modo de produccién era la
propiedad comfin de la tierra, sin embargé no era la forma co
munista primitiva; por cuanto la sociedad Pipil era'clasista
alimentaba a huérfanos e invdlidos de cada comunidad, fené-
meno que se evidencia en un perfiodo de transicién entre el

sistema de la comunidad primitiva y la sociedad esclavista.

Obtenian para su subsistencia diversos productos de la
caza, la pesca y la agricultura donde encontraban la base
principal de su actividad, pues por medio de ésta, producian
cereales como el maiz que era el de mayor importancia, ya
que mantenfa ocupada a una numerosa poblacidén sin el'empleo
de avances tecnolégicos, como el-éfado, la rueda o animales
de tiro. También se dedicaban al cultivo de otros produc-
tos como el frijol, el chile, las calabazas, cécaco, tabaco:
y el algodén, a la vez que se producia miel dé abeja. La
caza y la pesca como actividad econémica dio lugar a-otras
actividades como la industria, especialmente la artesanél,
elaboracién de tintes y colorantes para los cuales se utili
zaban plantas como el jiquilite para dar el color azul de
las telas de algodbén y cochinilla para el color rojo, en la
mineria extrafan las piedras que necesitaban para tallar vy
esculpir sus piezas de arte, también extraian materiales pg‘
ra fabricar las puntas de sus flechas y 1anzas.' E1l comer-
cio'lo realizaban en plazas especiales‘llamadas tiangues,

donde se intercambiaban productos artesanales y agricolas
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de caza y pesca, utilizando el cacao de dinero, dando lugar

al inicio de acumulacibén de riqueza.

Dada la variedad de trabajos a los que se dedicaban
los pipilés y a la similitud con el sistema de produccién
comunal, toda la poblacién apta paraAtrabajar se mantenia

ocupada.

Su organizaéiénisocial y politica era una democracia
militar fundamentada en el régimén por tribus, destacédndo-
se las siguientes clases sociales:‘a) Nobles (Pipiltin),
b) Comerciantes (Postecas y artesanos, amantecas), c) Plebé
yos (Macehuatlin), d) Esclavos (Tlatlaéotan). Estos esté—
ban gobernados por un sefior o cacique asistido por un con-
sejo de ancianos y cuatro capitanes que atendian parte de

las obligaciones del gobierno.

Al principio del afio 1522 fue descubierta lo que hoy
es la ReplGblica de El Salvador por los espafioles. Fue en
1524 que Don Pedro de Alvarado después de atravesar el te-
rritorio de Gﬁatemala invadié la regién de los pipiles, En
El Salﬁador, el éonquistador espafiol sostuvo la primera_ba—
talla contra los indigenas en Acaxual hoy Pgerto de Acajutla
La rebeldia de los pipiles se siguié manifestandé contra el
invasor. En 1529 hubo una gran sublevacién de los indige-
nas la cual fue reprimida. Muchos afios después se consoli—

dé la colonia espafiola, generando levantamientos con renova

’
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da violencia que culminaron con el sometimiento del territo
rio salvadoreio. Eh 1535 se fundaron muchas de 1as-actua—
les ciudades de E1 Salvador“en célidad de villas y pueblos
que a lo largo de la época colonial fueron desarrolléndose

como importantes Centros Urbanos Comerciales.

En 1552 se incrementa la actividad comercial en El Sal
Vador, con 1a'fundacién del pueblo de Sonsonate, el cual

sirvié como centro comercial de cacao y bélsamo.

En el caso del afiil, todas 1las etépas de'produccién fue
ron controladas por los espafioles, empleando el trabajo indi
gena para el cultivo de la planta, la recoleccibén y el pro-
cesamiento - de las hojas. En‘1563, las autoridades, preocu-
padag porque los indios se les obligaba a procesar la plan-
ta en condiciones insalubrgs y estaban muriendo en gran na-
mero, prohibieron que se les emplearan en este trabajo a me
nos que ellos decidieron hacerlo voluntariamente, Léyes hu-
manitarias que no podian hacerse cumplir, fuergn la regla
durante este periodo. En 1o econémico la agricultura siguié
siendo la base fundamental, amplidndose el cultivo‘de los

prqductos indigenas principalmente con la introduccién de
nuevos métodos e instruméntos (las bestias de tiro, de car-
ga, arado) iniciéndoée nuevos cultivos (seda, cédfiamo, lino,
etc.)‘Sin embargo de acuerdo con el interés del pais coloni

zador y explotador, la produccién agricola salvadorefia se
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recargé en el afiil, inauguréindose asi el caréicter mondtulti--
vista y monoexportador que hasta la actualidad conserva 1la
economfa nacional. Las plantacioneé de afiil eran junto con
la crianza de ganado, la priméra forma de hacienda una clase
de plantacibén donde los trabajadores indigenas eran cdﬁpensg
dos en gran medida al permitirseles cultivar parcelas dent£o
de la hacienda con productos dé subsistencia. Siendo ésta

la forma dominante de propiedad agraria con respecto a la ha-
cienda colonial que permitid el aparecimiento del latifundio,
de i1gual forma surgen nuevas industrias textiles, carpinte-
rias, peleterias, ganaderia y mineria eﬁ una intensidad bas-
tante menor. En este perfodo se 1levé al miximo 1é.explpta-'
cién indigena a través del sistema de encomienda que fue dan
do lugar a una interesante relacién de clases en el medio rg
. ral, conformado de la manera siguiente: a) Clase patrono o
hacendado, b) Clase media; éapataces, empleqdos y capellanes,
c) Clase de pequefios campesinos sin tierra; los arrendatarios
aparceros de cierta tierra de la hacienda, d) Clase de traba-
jadores de campo, peones y moios (colonos seglin se les llama-

ria en la actualidad).

Al lado de todas las formas de sometimiento econéﬁicq
aparecen.la discriminacién .social contra el indfgena que de
duefio y sefior de su tierra pasd a ser generédor de fuerza de
frabajo. Parélelamenté a este fendbmeno sufge la mezcla de
razd y con ello, el aparecimiento del fagtor social del mezti

zaje.
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En lo administrativo, El Salvador formé parte durante la
" ,
mayorfa de la época colonial de la Capitanfa General de Gua
temala ,siendo administrada conforme a las Leyes Generales de

Indias por medio de sus organismos como todos los demds pai-

ses sometidos.

En 1765 de acuerdo a un informe enviado a la corona por
el Alcalde de San Vicente, en donde se refiere a todos los pue
blos espafioles, afirma que aquellds "Plebeyos" no empleados en
las haciendas dé‘aﬁil y de ganado de los alrededores de las
ciudades, se dedicaban a destazar ganado, fabricando candelas
y jabén con el sebo; devolviendo ambas cosas y el cuero a la
hacienda, recibiendo en pago la carne. Por supuesto, habian
también artesanos que se mantenian'muy ocupados. En 1770, el
Arzobispo en su visita a El1 Salvador, hablé de "mucha gente
oclosa y haragana'" en San Salvador y del desempleo y subempleo
generalizado que segGn los informantes hubo en la ciudad de

Guatemala en 1798.

Al generarse la independencia en E1 Salvador, el feudalis
mo declinaba en Espafia, lo que conllevé a que las colonias ame
ricanas recobraran un inusitado vigor en los sucesos politicos,
mas no en lo econdémico; pues el sector dominante significé el
0;27% de toda la poblacibén que estaba integrada por criollos,
hacendados espafioles, ingleses, yanquis,‘franceses, etc.; el
resto lo sustentaba la economfa del pafs. . En esta épocé desa-

parecié la encomienda, convirtiéndose la hacienda y el latifun
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dio en la base de supervivencia del feudalismo, con una ekplg
tacibén desmedida de ios trabajadores y aunque la poblacién en
el afio de 1821 estaba calcﬁlada en 232,500 habitantes, la eco
ﬁémiéamente activa era de 34,559 que correspondia a un 14.86%.

White, (1987).

En 1824 a pesar de estar federada Centro América, la Ad-
ministracién era independignte en cada repGblica y reclamaba
monopolios de fuentes tradicionales de 1ngreso como el fabaco_
y bebidas alcohélicas. Los afios subsiguientes no representa;
ron cambios econdémicos sustanciales; pues se caracterizaron
por la lucha entre 1iberéles y conservadores y a pesar de que
Espafia por medio de la Cérte de Cédiz en 1811, habia abolido
los tributos, el ladino siguié explotando al trabajador indi—
gena, hasta llegar a apropiarse de las comunidades que habian
permanecido aﬁn en manos de ellos, ocasionando con ello un
gran descontento. Se sumé a éste, el reclutamiento para el
trabajo forzoso, dando origen al alzamiento dirigido por el
Aindigéna Anastacio Aquino en 1833, con su "Ejército ae Libera-
cibén'"', para COnfiscar'bienes a los ricos y distribuirlos a los
pobres. Este intentoide comparpir el producto del trabajo del
hombfe fue pagado con la muerte de miles de campesinos. Con-
secuentemente, vino una época de sometimiento rutinario que du
'ré‘Varios afios, hasta que en 1840 los acuerdos‘europeos apoya-
ban negociar sus propios productos tales como colorantes quimi

cos obtenidos de las propias plantas; la actividad del afil se
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vio destituida por el café y dio lugar al despojo de las tie-
rras fértiles de montafias y laderas volcdnicas de los pocos
lugares aGn de los campesinos, asi la divérsificacién de cul-
tivos de subsistencia fue cambiada totalmente por un solo pro
ducto "E1 café", conéervéndose una agricultura monocultivista -
en manos oligarcas quelles permitié ejercer cési total poder
QUe aﬁn conservan. Los comienzos de la agricultura de-expor-
tacién y dominacién oligarca en El Salvador pueden situarse
en 1850, cuando la economia diversificada era béSada en el
maiz y otros cultivos alimenticios, junto con el afiil, bilsa-
mo, tabaco, cacao y otros, esa era una economianestancada
que atraia poco dinero al pais.. Pero en 1860 comenzdé la pro-
duccién en gran escala del café, qﬁe caus6 un reéurgimiento
econémico y la tierra empezé a considerarse como propiedad de
los cafetaleros. Eia un cultivo de intercambio, negociable
sélo con dinero, el cual a su vez servia para comprar nueva-

mente.

Para la década 1870-1880, algunos salvadorefios prospera-
ron ddndose la concentracién del café en un solo sector de la
economia, mientras otro sector se hundia mds en la servidum-

bre.

A fines del siglo XIX adquiere importancia el cultivo de
la tierra; para ello, se decreta un éonjunto de leyes como la

abolicién‘de tierras comunales el 26 de febrero de 1881, y la
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abolicién de los ejidos en marzo de 1882 y con la "Ley sobre
jornaleros y creacién de jueces de‘agricultura“ méds conocida
como '"Ley contra la vagancia'", se lograron controlar y reclu-
tar a la poblacién desalojada de los ejidos que al quedar sin
tierra, tienen que vender su fuerza de trabajo. De esta mane
ra se consolida la propiedad privada necesaria ﬁara cultivar
el café, el cual se extendié en casi toda la Rep@iblica asen-
téndose con ello el capitalismo en El Salvador. La agricultu
ra empieza a caracterizarse por la existencia de grandes plaﬁ
taciones, propiedad de un pequefio grupo de terratenientes que
concentraron los ingresos y las tierras fértiles (latifundis-
tas) y.se convierte en una agricultura de subsistencia cuya
funcién era de reserva para la mano de obra durante los perio
dos_Que el cultivo de ekportacién lo requerfa. Algunos depen
dian de su funciéﬁ comd pequefios productores naturales; es de
cir minifundistas que para poder‘sobrevivir necesitaban traba
jar su parcela y én la hacienda. La coexistencia de un lati;
fundio y minifundio determinaba la existencia de un sector di
némico y relativamente desarrollado que es la economia cafeta
lera, donde se concentré la mayor parte de los ingresos; el
resto de la agricutlura representdé el sector mds atrasado de
subsistencia. El surgimiento del café como cultivo dominante
"y el grupo oligérquico apoyado por el augé econémico, contri-

buyeron a consolidar el gobierno nacional de E1l Salvador.

La crisis del sistema tradicional culmind con la Revolu-
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cibn burguesi” de 1870, en la que hubo cambio de poder de con
servadores a liberales y asi el cultivo del café conllevb una
modernizacién de la economia y surgié un estado capitalista
'preindustrial, cuyos poderes se cristalizgron,en un gobierno
liberal oligérquico.,, que evoluciond hacia un régimen pblitico
de cardcter autoritario. En este periodo sobresalen como uni
dades productivas de café, las fincas caracterizadas por sus
grandes extensiones, las cuales cohexistian junto a sistemas
de agricultura de subsistencia, que incluian diferentes formas
de propiedad basadas en relaciones de dependencia y de traba-
jo servil. ia dominacién politica de los caficultores se re-
flejaba en las tarifas arancelarias de los gobiernos. En cuan
to a intereses organizados, no hay nada comparable a la Aso-
ciacibén Cafetalera (1929), la que tenfa como politica mantener
bajos 1los salarios; Este grupo oligérquico no era absolutamen
‘te homogéneo y nacional. Desde el principio incorporé dentro
de sus filas a algunos antiguos latifundistas ‘e intermediarios
comerclales; pero también un grupo de inmigrantes exfranjerps
participé en el auge del café y posteriormente monopolizé su
comercio. Al mismo tiempo en 1922, se dieron los primeros ex-

perimentos del cultivo del algodén a escala comercial.

La crisis de la repGblica-oligdrquica cafetalera ocurrib
en 1931, como resultado de los patrones de la tenencia de la

tierra, combinados con una severa crisis econémiga-social.
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Durante 1a crisis de.1932, el grueso de la insurreccién
estuvo formada por campesinos, proletariado y semiproletaria
do rural, aunque en menor grado la participacién del obrero
y artesano.urbano que jugaron el papei de organizador. Comen
zaron a formarse las primeras organizaciones sindicales cam-
pesinas. El 1ider Farabundo Marti, aprovechando 1la crisis |
‘acarreéda por la depresibén, la desesperacibén de las clases po
pulares y la confusién genéral que reinaba en el pais, las or
4gahizé y movilizé, 1o qué dio lugar a la "matanza" que sofocé
la inSurreccién popular. La muerte de aproximadamente 30,000
personas, aquieté las protestas provocadas pero no termind con
la crisis en El Salvador. Menjivar (1975)L Las organizacio
nes obrero-sindicales fueron destruidas fisicamente y especial
mente a nivel de dirigencia y cuédros intermedios§ hasta el
término mismo de sindicato fue prohibido,y‘los obreros, semi-
proletariados agricolas.y campesinos fueron perseguidos y exter
minados en sus intentos‘dé reconstruccién sindical y partidaria.
Dentro de tal situacién y del estancamiento que para el desarro
‘110 objetivo del proletariado industrial signifité la renova-
'cién plena del proyecto agroexportador, surgieron con el apo-
'Yo oficial y patronal, asociaciones mutuales'y cooperativas en
el sector urbano, mientras que}en‘el,campo se prohibid cual-

quier tipo de organizacién.

En 1935 y con respecto al cultivo del algodén, se estable

cieron en las fincas pequefios equipos para el desmote, fue has
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ta los afios que precedieron y durante la Segunda Guerra Mun-
dial, cuando comenzé la era actual del cultivo del algédén a
gran escala. Se foment4 entonces el establecimiento de una
industria textil doméstica y la demanda de fibra de algodén
local. ASurgieron cuatro f4bricas de tejidos, 230 telares.y
en 1950 habia ya 11 fibricas, 1448 telares y 125 méquinas de
tricotar. La manufactura textil de los pueblos no pudo compe
tir con esas nuevas empresas a gran escala y aungue en 1947A
todavia sobrevivian 2559 telares que eﬁpleaban a 15,000 perso
nas, el ntmero se redujo rdpidamente y la manufactura textil

local a mano, précticamente desapareci. Menjivar (1975).

En 1943, la oligarquia no queria reformas, ni redistribu
L4 . rd 2z rd .

cién porque sabia que éstas serian hechas a sus expensas, el
entonces Presidente Maximiliano Herndndez Martinez tampoco las
queria porque no las crefa posibles o necesarias, e insistia
en que El Salvador, debia mantenerse dentro de sus propias
posibilidades; pero implement6 algunas medidas que no fueron
bien acogidas por los especuladores financieros y los grandes

agricultores.

En 1944, se.dio un golpe de estado contra Martinez y una
huelga general de trabajo, ocasionando ia caida de éste: A
los seis meses se dio un intento de levantamiento contra el
gobierno de Osmin Aguirre y Salinas,porque permitid la sindi-

calizacién obrera, con lo que la "Unién Nacional de Trabajado
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res" (U.N.T.) 1llegbd casi a 50,000 afiliados. El intento men-.
| cionado fracasé y a los pocos meses se impuso el General Sal-
vador Castaneda Castro (1945-1948), recrudeciendo la repre-
sién a los obreros y creando la necesidad de_iograr la unidad
del movimiento; asi surgié ¢l llamado. "Comité Coordinéaor” pa
ra reinvindicar los derechos perdidos y coordinar la solidari
dad, por lo que exigieron la destitucién del Ministro de Tra-

bajo.

En 1948, se instalé una junta civico militar y posterior-
mente el gobierno de Oscar Osorio, miembro de la junta, quien
goberné hasta'1§54. En este periodo se.implemeﬁté una clara
politica de fomento industrial y una modernizacién'defla eco-
homia. Impulsé lo que ideolégicamente se 1lamé "Industria Na
cional de Transformacién'' una serie de medidas encaminadas a:
crear y ampliar la infraestructura fisica; orgahizar la fuer-
za de trabajo y las relaciones obrero-patronales; fomentar
coﬁ ﬁedidas protectoras la inversién privada, nacional y ex-
tranjera y moderﬁizar el aparto bufocrético del Estadd, Men-
jiVar‘(1975). En este mismo afio, el,Comité Reorganizador
Obrero-Sindicél (CROSS) abandoné la clandestinidad y ofrecib
su apoyo condicional al gobierno, a cambio de satisfacer iés
demandas de libertad de organizacién sindical, legislacién de
trabajo, regreso de exiliados politicos y cese de persecusién.
Surgié asi una hueva.constitucién eﬁ 1950, donde se estable-

cieron derechos sociales de los trabajadores, como: formar
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sindicatos, igual salario para igual trabajo, descanso seﬁanal
remunerado, vacaciones anuales pagadas, consideraciones espe-
ciales a la mujer y menores de edad, indemnizacién por acciden
tes de trabajo, seguro social, contrato de aprendizaje, proteg
cién del frabajador(a domicilio,doméstico y agriéolaL contra-
tos vy éonvenciones colectivas de trabéjo, derecho de huelga y

jurisdiccién especial de trabajo.

"En 1951, se firmﬁ un acuerdo eﬁtre las Naciones Unidas y
el Gobierno Salvadorefio, a fin de participar en'el 1llamado Pro
grama de Ayuda Técnica én Materia de Desarrollo Econémico y So
~éial. Este documento recogia toda la fiiosofia désarroliista
de 15 C.E.P.A.L. (Comisién Econémica para América Latina); den
tro de tal concepcién, se creia en ias posibilidades de un de-
sarrollo econémico y social "equilibrado, arménico, sin‘crisis",‘
al restar poder econdmico y politico a la oligarquia y 1llevar
a un mejoramiento de las condiciones de vida a 1a poblacién.
Mientras tanto, el gobierno habia'venido preparando desde su
inicio, cuadros con AFL-CIO (Federacién Sindical para Combatir
la Influencia Comunista) junto con la O.R.I.T. (Organizacién Re
gional de la Internacional del Trabajo), que asesoraban el go—'
bierno‘en aspectos laborales, Menjivar (1975). En marzo del
mismo afio y con mayor»profundidad en septiembre de 1952, se re
primié a los obreros, con el pretexto de que habia un intento
para derrocar 51 gobierno con la izquierda y la derecha unidas,

por lo que fueron exiliados .dirigentes obreros, estudiantes,
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.politicos y se agiiizé la C.R.0.S.S.. Aunque aparentaba ha-

berse resuelto el problema de la desocupacién, no 1ogr6 satis
facer las necesidades del pueblo, pues en El Salvador la mayo
ria de su poblacién continuaba y alin continfGa dependiendo di-

rectamente de la tierra.

En 1957? se convocé al primer Conéreso Sindical Nacional,
en el Que'el gobierno intent$ la divisién del movi@iento obre
ro. Ello fracaéé y por el congrario, surgié la Confederacibn
Genéral de Trabéjadores de E1 Salvadof (C.G.T.), como.unaAceg
tral'ﬁnica de los trabajadores. En este congreso se aproba-
Ton 1os'$igﬁientes puntos en la 1inea de acciébn: defender los
intereses econémicos, sociales y politicos de los trabajado-
res; obtener ia Promﬁlgaciéﬁ del Cédigo de.Trabajo; aprobacibn
de leyes laborales y reforma de las existentes; liBTe sindica-‘
1iza¢ién'urbana‘y rural; lucha éontra la crisis y la desocupa-
cién; comercio con todos los paises del mundo; independencia
~del moVimiento sindical-y ;ucha por su unidad. Ante tales re-
sultados, el gobierno y la O.R.I.T. conétituyeron en 1958 otra
agrupacién, la Confederacién General de Sindicatos de El Salva
dor (.C.G.S.S.). Por medio de esta ﬁltimae patrones y gobier-

no lograron manipular a un gran sector del proletariado.

En la década de los afios 60, se inicid una serie de he-
chos nacionales e internacionales, que produjeron efectos en

el movimiento obrero y en sus mismas concepciones de lucha.



.30

Las negociaciones que a nivel regional encabeZaba el gobierno
salvadorefio, desembocaron en la firma del "Tratado de Integra
cién Econdémica Centroamericano" que en diciembre de'1960; dio
paso-a la integracidn del "Mercado Comﬁn Centrdamericano”, no
"ya dentro de la concepéiéh "Nacional Industrialista', due con
templaba un proceso 'gradual y el costo minimo para cada pais,
en base a la indusfrializacién reciproca" y la plahificacién
reéional, sino bajo la hegemonia de 1las transnacion&les,'den~
tro de las normas de acuerdo general sobre tarifas e intercam
bio comercial (G.A.T.T.). A finales de este mismo afio la
C.G.T.S. desarroilé un trabajo semiclandestino y se incorporé
a los sectores que derrocaron a José Marfa Lemus, formando
parte del Frente Unido de Accién Revolucionaria (F.U.A.R.), lo
4gréndo$e en 1961 la caida de la Juﬁta del gobierno que susti-
tuyera a Lemus.  Fue esta coyuntura interna que cbincidié'en
el plano internacional con la Revolucién Cubana,lla que reavi-

vé los 4nimos de los pueblos vecinos.

A .principios de 1962, E1 Salvador, afrontaba las conse-
éuencias de un descenso econémico pfovocado por causas inter-
nas y externas, que se reflejaban en un dréstiéo résentimien—
to del proceso de desarrollo: el desempleo 11eg6 a convertir-
se en un fenémeno de desocupacién masiva, las reservas de di-
visas. internacionales habiah bajado hasta 1imiteS'élarmantés,
el presupuesto de la naéién era deficitario, el producto te-

rritorial bruto aumentaba a un ritmo insuficiente como para
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permitir la elevacién dei nivel de vida de los habitanfes, la
produccién industrial habia frenado su marcha de crecimiento,
se carecia de programas concretos de desarrollo econémico. En
resumen, se manlifestaba un brusco receso de las actividades
sociales en donde las.plantaciones y las'grandes propiedades
fueron incapaces dec satisfacer las demandas de cmpleo pues cl
café, el azfcar y el algoddén con sus fluctuaciohes‘estaciona—
les caracteristicas de los periodos de siembra y cosecha, que
son el tiempo de la demanda més alta permitian que entre es-
tos perfodos, gran parte de la poblacién no tuviera empleo y
debia de buscar tierra para laé cosechas de subsistencia; si

fracasaba en este intento, tenia que desplazarse por todo el

pais, buscando cualquier forma posible de ocupacién.

Hasta 1965, el duefio de la finca proporcionaba al célono
~dos comidas, que consistfan en tortillas de mafz, frijoles y
café, pero cuando ese afio se amplié la Ley del Salario Minimo
al 4rea rural, se dejé de proporcionar las comidas pero se le
. proporcionaba vivienda aunque sin ninguna segufidad. Si no
habia trabajo por la estacidén muerta d¢1 afio, no recibia pago.
Otra consecuencia de esta Ley fue que los cafetaleros descu;
brieron que resultaba mis rentable reducir el nﬁmero de colo-
nos a lo necesario para la época de menor trabajo del afio, re
curriendo a mano de obra temporal para tareas especificas, de
bido a que la Ley novcomprendia trabajo por tarea fuera del

periodo de recoleccién de éstas y as{ no pagar lo establecido.
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De modo que aquellos que no eran colonos ni tenfan su propia
tierra y que dependian por entero del trabajo ocasional en

las fincas, su situacibén era evidentemente precaria.

En 1966-1968, se marcé el inicio de una crisis estructu-
ral del sistema capitalista mundial, que a nivel nacional su
intensidad y profundidad tiene por antecedentes la crisis de

los afios 30. Esta crisis en cuyo seno cohexistian procesos

depresivos e inflacionarios, expresaba en su esencia fuertes

modificaciones en los sistemas de acumulacién de capital, don

de los intentos por sortearla implicaron nuevas formas de do-

minacién que se expresaron a través de los sistemas de gobier
no, al servicio de las clases explotadoras y que representa-

ban los intereses imperialistas y oligarcas.

Para 1969, el camarén era un producto de exportacién adi
cional de alguna importancia; el cual aporté 13 millones de
colones a las exportaciones totales. La industria entera es-

taba en manos de 3 6 4 compafifas grandes y unas pocas compa-

' fifas pequefias, cuyas operaciones han estado desde entonces en

el Puerto El Triunfo. Con esta exportacidén tan lucrativa, de
bibé esperarse un pueblo préspero, sin embargo, pescadores y

trabajadores de las fébricas procesadoras vivian en tugurios

" (ranchos de paja). En este mismo perfiodo, el algodbén, el se-

gundo‘cultiVo de exportacidn, contribuyd con 49 millones de

colones al pais, en comparacibén con los 223 millones del café;
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gresos llegaron a cantidades minimas. Hasta este mismo afio,
las personas subempleadas en el campo tenian como alternativa:

ir a las ciudades o cruzar la frontera con Honduras.

E1l Mercado Coman Centroamericano, en coincidencia con 1la
crisis mundial del sistema, comenzd a entrar en una etapa de
problemas que desembocaron en ruptura; la guerra entre El Sal
vador y Honduras (1969). Consideraciénes politicas y econémi
cas jugaron un papel importante en la decisién tomada por el
gobierno hondurefio de desposeer y expulsar a»gran nimero de
salVadoreﬁqs radicados en ese pais, nlmero que alcanzélla ci-
fra de 30,000 habitantes salvadorefios; 1o que vino a.agudizar
la crisis del desempleo. Mientras tanto el Fondo Monetario
Internacional, aumenté la tasa de explotacidén de los trabaja-
dores en todos los sectores de la economia, para cuyo fin se
produjo un Viraje en la direccién del Estado con tendencia
creciente a militarizar la sociedad civil, hasta convertirse
en un estado fascista. Desde 1948, los militares venian con-
trolando la sociedad, sin llegar a dominarla, este experimen-
to politico se considerd un fracaso, puesto que fueron incapa
ces de.formar’un pacto social duradero que legitimara su go-
bierno; se mostraron renuentes a ceder a los civiles el con-
trol del gobierno, y no pudieron elaborar una estrategia de
desarrollo que pérmitiera la modernizacidén del pais y erosio-

nara las bases socio-econdmicas del poder oligdrquico. Elvgo-
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bierno no era oligdrquico, pero beneficiaba a la oligarquia.

Para 1972, el andlisis de 1los principales instrumentos
de politica econémic@ que se estaba implementando dejaba ver
en forma clara el nﬁevo rumbo que se imprimiria a la économia
en la década, dejando temporalmente el M.C.C. y reforzando el
papel de las transnacionales, que a su vez requerian de neu-
tralizar la caida de la tasa de ‘ganancias, que-a nivel mun-
dial venian experimentando. Significa en consecuencia, la in
sercién de la economfa salvadorefia dentro de la nueva divisién
internacional del trabajo, planteada a nivel mundial, bajo la
direccién y hegemonia de las transnacionales. Mientras tanto
se daba 1a.p01arizaciéﬁ entre la oligarquia y la iglesia y
otras instituciones civicas al nivel de la élite, y entre gru
pos paramilitares de derecha y las organizaciones populares,
en los estratos bajos. Las organizaciones populares cqmo’ el
Frenté’Accién Popular Unificada (F.A.P.U.), 1974; el Bloque
Pqpular Revoiucionario (B.P.R.) creado en 1975; la Federacibn
Cristiana de Campesinos Salvadorefios (FECCAS) y la Unién de
Trabajadores del Campb (U.T.C.), se volvieron mis desafiantes
'y més efectivas; la derecha reaccioné con més violencia, la
oligarquia se aferré a su versidén militar reformista represi-
.Va, se. volvid simpiemente represién. La oligarquia logré una
vez més penetrar completamente al gébierno:‘se a;ometié con-
tra la Universidad de El Salvador, le revocd su autonomia,

nombré un rector derechista, mandé al exilio a los profesores
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disidentesy traté de destruir las organizaciones estudianti-
les. También se nacionalizé las concesiones del I.R.C.A. au-
menté el salario mfnimo del trabajo agricola y se inicié un ti
mido programa de Reforma Agraria en:1975, para lo cual se des
tinbé 60,000 manzanas deﬂtierra Controladas por el gobiérno en
San Miguel y Usulutédn y cre6 el I.S.T.A.. La creacidén de es-
ta‘ﬁltima provocd una de las confrontaciones mds intensas en-
tre la faccién reforﬁista de los militares y elementoé»ilus-
trados de 1la burguesia industrial por un lado, y la oligarquia
tradicional por el otro, bperando con la'colaboracién y por mé
dio de 1la Asociacién Nacional de la Empresa Priyada A.N.E.P.
(la organizacidén mids importante del sector privado que'incluia
a los cafetaleros, la Cdmara de Comercio de El Salvador, la cé
mara de Comercié Americana de El Salvador y -1la mayor parte de -

las Asociaciones Agricolas).

Hacia 1977 algunos de los objetivos econémicos se_cumplié
ron en mayor o menor grado y otros-no pudieron ser desarrolla-
~dos por oposicidén de la burguesia terrateniente; tal es el ca-
so de los proyectos de transformacidén agraria, que ademis de
~cumplir con la funcién de amortiguar las necesidades en el cam
po, permitia.acelerar los proyectos de diversificacién y agro-
industria. .En éste mismo afio, Carlos Humberto Romero promulgd
“una dura ley de orden ptblico que durd desde noviembre de 1977
a febrero de 1979, para controlar el descontento laboral, la

que tuvo poca efectividad, ya que se dieron en un periodo més
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de 40 huelgas de obreros, catalogadas de ilegales. La capaci
dad del gobierno de controlat la agitacién obrera estaba dis-
minuyendo, el sector obrero se volvibé mids combativo, los tra-
bajadores se tomaron-fébricas e hicieron huelgés; los empresa
rios hacfian caso omiso de las pocas decisiones del Tribunal

"~ Laboral que favorecia a los obreros. Las tensiones‘laborales
1iegaron a un punto critico, las empresas comenzaron a cerrar
fébricas y algunas firmas transnacionales abandonaron defini-

tivamente el pais.

El sindicalismo logré'un impresionante crecimiento cuan-
titativo y'cualifativo; pero pese a ello, las condiciones de
lucha en el medio obrero se hacian més dificiles. En este.pg
riodo, caracterizado por el endurecimiento politico. del capi-
tal y del gobierno, por un proceso inflacionario y por una
4significativa'fuga de capitales, la respuesta patronal a la
lucha impulsada por las organizaciones populares, comenzé- a
adoptar lé forma de cierre de empresas con perjuicio inmedia-
to para amplios grupos de trabajadores. En un espacio de mes
y medio se dejé 1,600 trabajadores sin empleo, como respuesta
a las presiones sindicales. Muchos de los de ocupacién "'des-
conocida'" son parte del gran ejército de desempleados que era
"ya grande en los afios 70, pero que ahora ha crecido considera
biemente como uné consecuencia de la guerra civil y la crisis

econémica concurrente.

En 1980, surgieron diferentes organizaciones para resol-
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ver parte de este probleﬁa;jcomo el Prente~Democrético Revolu
cionario (F.D.R.) que fue'creado por la Coordinadora Revolu-
cionaria de Masas (C.R.M.), una alianza que incluia entre
otras ia U.D.N. (Unién Democrética Nacional), y el>B.P.R.(B19
que Popular Revolucionario), junto‘con el Movimiento Popular

" Social Cristiano (M.P.S.C.), el Movimiento Popular de Libera-
cién (M;P.L.).y'49 sindicatos obreros. También estaban repre
sentadas otras asociaciones como'M.I.P.T.E.S.A(Profesionales),
A.G.E.U.S. (Estudiantes), y la Universidad de El Salvador.

El frente se fofmé con una amplia coalicidén de elementos de
la pequefia burguesfa y de la clase trabajadora, dirigida por
iﬁtqlectuales, tecnécratas y activistas sindicales. Todas es
tas organizaciones atendian un problema bdsico de la gente,su
fin fundamental era un salario para vivir y su mejor arma era

organizarse.

En este capitulo, se ha»plasmado la evolucién que ha te-
nido ei trabajo en El1 Salvador desde 1la época precolombina,
incluyendo el Sufgimiento del capitalismo con-su consecuente
efecto limitante llamado,desempieo, el cual se enfocaré en el

capitulo siguiente.,

Trabajo, empleo, subempleo vy desempleo.
En los capitulos anteriores han sido analizados en forma
bastante general los antecedentes histéricos que condujeron a

la crisis econdmica, politica y social en que se vive actual-



38

mente y donde unos de los problemas ﬁue existen y que for-
man parte de toda ésa problemética generalizada son el de-
sempléo y subempleo, sobre ellos se tratard en este estu-
dio. Asimismo se planteardn las dificultades que enfren-
tan los salvadorefios para encontrar empleo y los problemas

que tiene el sistema para proveerlos.

-

- E1 desarrollo del capitalismo en El1 Salvador no se
diferencia de los modelos que se observan en toda América La

tina, ya que las condiciones hist6ricas de la existencia del

capital no estin marcadas, sino que surgen tan solo cuando

el poseedor de los medios de pfoduccién y los medios de sub-
sistencia encuentran en el mercado al trabajador libre, como

vendedor de su fuerza de trabajo.

Debido a la estructura econémica, social y politica,
que por largo tiempo ha prevalecido en el pais, la gran mayo
ria de la poblacién ha sido sometida a una lucha constante
por la sobrevivencia. Esta misma estructura-organizada fun-
cionalmente para propiciar altos.beneficios a una minoria
privilegiada ha propiciado grandes e histéricos_problemas re
flejados en desnﬁtficién, analfabetismo, falta de vivienda,
desempleo; etc. y la razén de dichos problemas no son resul
tados accidental del sistema de la economia salvadorefia, si

no, mis bien, el punto de origen de la misma.

A lo largo de la historia, la mayoria de la poblacién
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ha trabajado para ganarse la vida y asi subsistir, ante un
.medié que siempre le ha sido adverso; en el largo periodo
comprendido entre la independencia yxlas Gltimas décadas
del presente siglo, forman un marco temporal donde las re-
laciones mercantiles con sus procesos de mbnetizaciGn e in
tercambios desiguales entre los poseedores de las riquezas
y los explotados, hicieron que se expandieran como tal,
originando 1la crisis socio-politi;a actual que ha afronta-
do el pafs y que se manifesté en forma explosiva en los
acontecimientos dé 1979—1980 para derivar en una guerra Ci
Avil a partir del primero de enero de 1981. Esta conflicti
“vidad ha generado una serie de profundos problemas politi
cés, econémicos, psicolégicos referidos al pensar, sentir
y actuar de la poblacién en su conformacidén ideolbgica que
"~ se agudizan por la crisis del desempleo y el subempleo y
que repercute directamente como dafios individuales y socia

les.

Los términos trabajo y empleo, a menudo se han utili-
zado indistintamente sin hacer diferencia alguna. Hay mu-
chas definiciones del término trabajo de las cualeslel de-
sempeflar un puesto para ganarse la vida es s6lo uno més,
lo com@Gn de trabajo y empleo es que expresan una accién en
caminada a conseguir‘un propésito,adquirir medios de sub-
sistencia. En este sentido el trabajo no es ﬁnicamente un

derecho inalienable sino la esencia misma de estar vivo.
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En El1 Salvador la represién y la guerra han forzado a mu-
cha poblacién a perder esa vivencia; pues quedan a expen-
sas de los criterios unilaterales tomados por el sector

dominante, excluyendo a la poblacién marginada que viene

a ser en si la mayoria de la poblacibén desempleada.

Empleo se refiere al trabajo en condiciones contrac-
tuales por el cual se recibird una remuneracién material.
Esta definicién no abatrca todas las formas de trabajo que
son econémicamente relevantes, quedando fuera de este con-
cepto, no'sélo los trabajos desarrollados en otras épocas
econémicas o en las sociedades confemporéneas no industrié
lizadas, sino también, en los trabdjos por cuenta propia y

la mayor parte del trabajo voluntario con fines sociales.

Una de las primeras definiciones del término trabajo
se dio en 1980; Alfred Marshall propuso 'es el"esfuerzo de
la mente o el cuerpo, realizado parcial o totalmente con
el propbsito de obtener algln beneficio diferente a la sa-
tisfaccién que se deriva Gnicamente del trabajo". Esta es
" una concepcién mis amplia que la supuesta por los hébitos
lingﬁisticos al uso, pero no toma en cuenta la:diferencia

que existe entre el empleo y los otros tipos de trabajo.

Para los psicdélogos trabajo es '"el empleo de energia
en la ejecucibén de una actividad fisica o mental dirigida

hacia una meta" Merani (1982); entonces podemos decir que
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trabajo es el aspecto fundamental histéricamentelconstitui
do de la actividad del hombre y por ende el factor determi
~nante de lasetransformaciones de éste ya que a través del
trabajo el hombre mﬁldea su personalidad y alcanza su auto
realizacién a la vez qﬁe afronta la crisis a la cual est4

sometido.

§; el desempleo es parte visible de la estructura del
empleo, entonces la parte no visible serd el subempleo. A
nivel teéfico ha sido ampliamenté discutida la realidad his
térica contemporédnea dei.sistema, que manifiesta entre dtraé
cosas grandes desigualdades econdémicas, politicas y socia-
“les entre los paises desarrollados y 1los que'tienen'un eséa—
so desarrollo. Estas desigualdades no sélo se presentan a
nivel mundial sino, también a nivel regional y nacional como
consecuencia de Tun fenémeno de tenencia total de los recur-
sos en una regidn antagépica; es deéif, en paises con bajo
nivel tecnolbgico hay escasez tanto de 1los productos'de'cog
sumo esenciai, como de -los ﬁedios para prodﬁcirlbs;.denomi—
néndosé&es por ello subdesarrollados; pof lo'consiguiente
puede .advertirse la relevancia que adquiere la concepcién
que se tenga sobre lo que significa el desarrollo econdmico,
pues de ello depende en cierté modo la adopcibén y puesta en
mafcha de las politicas y eétrategias de desarrollo. De és

tas surge la situacién de subempleo en la cual la fuerza de

trabajo proporciona un salario y un nivel de consumo consi-
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derablemente inferior a los niveles minimos de vida, que
apenas alcanza para sobrevivir. Por ello la existencia de
una gran proporcién de mano de obra subempleada es conse-
cuencia de este tipo de desarrollo en que se dan las for-
mas de subempleo conocidas como: visible, cuando la dura-
cibén de la jornada de trabajo es inferior a la legalmente
establecida; invisible, si la duracién del trabajo no es
inferior en tiempo pero las retribuciones son anormalmente
reducidas o el puesto de trabajp’qUe desempefian no esti de
“acuerdo a la caiificacién. También estéd la clasificacién
que toma en cuenta el nivel de ingresos, pues si el traba-
jo que se desempefia no estd de acuerdo a su calificacién,
podria significar que sean subempleadas personas ocupadas
que se encuentran en alguna de las sigﬁientes situaciones:
trabgjando un ntméro de horas menor que el considerado como
normal o bien estdn dispuestos a trabajar mis tiempo, pero
no encuentran empleo para hacerlo; otros que obtienen in-
gresos anormales bajos, o los que utilizan sus calificacio
-nes o capacidades en forma anormal porque estén ocupa&os con

niveles de productividad por debajo de su Categoria.

Al tratar de explicar la situacién ocupacional de un_
pais, conviene saber si un amplio nGmero de personas ocupa
das se encuentran trabajando en cualquiera de las situacio
nes mencionadas, de ser cierto significarfa que gran parte

de la poblacién se encuentra subempleada, y en términos so
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ciales y psicolégicos el subempleo implica baja del poder
adquisitivo, desafeccidén al trabajo, baja’produétividad;_
implicando frustracién pé%a el individuo que puede llevar-
lo a un incremento en el nivel de corrupcién, criminalidad,
consumo de drogas, endeudamiento familiar y_suffimiento a

causa de insatisfaccibén de necesidades.

En términos politicos, el subempleo lleva a un desa-
fecto de los principios y tradiciones que rigeﬁ a 1d‘socig
dad; y para la economia, no se ocupa productivamente, sino
que marginaimente. Si el ntmero de subémpleados es alto,

afecta la productividad de todo el pais.

e

Recibir un ingreso en forma periddica, sea semanal,
quincenal o mensual, da seguridad econémica al grupo fami-
liar, aunque este salario sea el minimo legal. Tener un em
pleo, es importante para una persona en edad de trabajar,
sobre todo si dé ella dependen otras personas. El proble-
ma se presenta cuando esté persona no encuentraﬁtrabajo v
como de alguna manera tiene QUe_sobreVivir, se coloca en
actividades de baja productividad, con ingresos fluctuan-
tes sumidndose al subempleo y clasificdndosele como desem-

.pleado.

Entre los sectores tradicional rural e informal urbano
“existe una estrecha relacién fundamentada en base al ingre

so de la fuerza de trabajo rural, que encuentra ficil en-
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trada donde se obtienen bajos salarios y existe alto nivel

de subempleo.

El sector iﬂformal abarca dos tipos de empleo: el do-
méstico y el no doméstico, el primero concentra a los ocu-
pados que -por lo general no ejercen su actividad en las em
presas organizadas y constituyen elAresultado visible del
excedente relativo de fuerza de trabajo. Incluye la mayor
parte de los trabajadores por cuenta propia, el servicio
doméstico y los ocupados (patrones o empleados) en'empre—xﬁ
sas pequefias, no organizadas'formélmente. Este sector se
caracteriza bor 1é escasa difusién de tecnologia interna,
‘atribuible a la concentraéién del ingreso y factores rela-
cionédos con la tecnologia moderna intensiva en capital.
Los representantes del segundo tipo de empleo, han‘sido es
pecialmente ‘los trabajadores por cuenta propia con su gru-
po familiar no remunerado, a causa de que muchos tienden a
hacer trabajos de media jornada, temporales u ocasionales,
0 sea porque no poseen el adiestramiento adecuado para otro
tipo de actiVidad, o porque tienden a ser remunerados de

acuerdo a su productividad media en la empresas familiares.

El sector formal urbano ocupa poca mano de obra, obtie
ne mejores salarios con acceso a prestaciones sociales, da-
do que ‘1la mayor parte de las ocupaciones son a sueéldo fijo,

entonces el ingreso de un empleado formal puede mejorar si
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»

logran reinvindicaciones de tipo legal como aumentos,'segg
ro social y otras prestaciones; pero s6lo es una minoria

la que integra este sector. Por el .lado de la oferta, és-
te abarca a las personas mis calificadas o con mayor expe-
riencia y la calificacién de mano de obra se mide segGn los
afios de estudio aprobados. Con la limitacién dél ingreso,
las familias de escasos recursos no logran uﬁa capacitécién
que les permita ganar un poco mis, didndose una situacién en
donde es necesario que los demis miembros de la familia tra
bajen, con el objeto de cubrir al_menos’las necesidades béa-
- sicas del grupo; y por el lado de la demanda; :el sector
formal incluye las plazas disponibles en las empresaé y en
los servicios personales. Sin embargo, las empfesas forma-
les absorben poca mano_de obra en felacién al crecimiento
poblacional y por el contrario recortan el personal, ya sea
por la incorporacién de tecnologia que reduce puestos de
trabajo o por los problemas socio—econémicos; asi la tecno-
logfa y el crecimiento demogrdfico son importantes en la ge
neracién y berpetuacién del desempleo y existencia de sub-

empleo.

El andlisis de las principales caracteriticas estruc-
tuales de la economia salvadorefia, principalmente el de la
propiedad devla tierra y de 1la distribucién del ingreso,
permite comprender el proceso de mafginacién sociofeconémi

co a que se ve sometido-un amplio sector de la poblacién vy,
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al misﬁo tiempo, proporciona elementos que explican el por
qué de problemaé como el flujo migratorio campo-ciudad, el
dééempleo, el subempleo y la pobreza en generai, los cuales
han tendido a agudizarse en 1a§ Gltimas décadas; trgyendo

como consecuencia principal la expanéién de las ocupaciones
en el sector informal del mercado de trabajo. Es evidente
como la actual situacién de injusticia social desencadena

en guerra y por consiguiente en deterioro politico, econé-

mico y social que estén estrechamente ligados y repercuten
en las clases désposéidas, lo que a su vez hace elevar .su

nivel de desempleo, y por consecuencia el subempleo.

E1 lado opuesto del empleb, el desempleo abierto, con
siste en la falta total de trabajo, es involuntario y por
esto se le ha-llamado "paro forzoso'", es causado por facto-
res estructurales, debido al modelo de desarrollo capitalis
ta con una 1egislaci6n laboral que permite masivos e injﬁg
tificados despidos; pues las empresas dentro del esquema
para Sﬁspender a los trabajadores usan el motivo de la fal
ta 'de materia prima con lo cual tratan de hacer desapare-
cer toda clase de organizacién obrera, ignorando las dispo
siciones y obligaciones que demanda el Cédigo de Trabajo.
Otro de 105 argumentos que usan 1és.patronales para el cie
rre laboral es baja de produccién, procediendo a indemni-
zdr a-tOdos~1os obreros'y‘én otros casos ni indemnizan, ni

©se péga salarios atrasados. El cierre de estas empresas
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no obedece a idénticas situaciones problemdticas; asi tam-
bién la inestabilidad politica, fuga de capitales’ y decre-
cimiento de las inversiones, hacen que el aparato‘producti
VO en su conjunto se vuelva incapaz. de absorber productiva -
mente la fuerza laboral del pais Yy genere por raién de su
propia naturaleza, desempleo de manera estructural, necesa

ria, permanente y creciente.

El giro prpimperialista impuesto al modelo de integra
-cién centroamericana propuesto por CEPAL a principios de
los afios 60, dio un tipo de.industrializacién dependiente
que aprovechaba al méximo los incentivos fiscales que se
otorgaban a la inversién extranjera en el sector industrial.
Eran seudoindustrias, porque ubicaban' en E1 Salvador sélo
la etapa final de su proceso productivo, que se reducia a
operaciones de ensamblaje,empaque o mezcla y-por su propila
naturaleza producian un escaso valor agregado a la economia
nacional y constituian una alternativa de industrializacién
insuficiente para enfrentar las probleméticas del desempleo.
Su primordial interés al radicarse en e1~pais, era la mano
de obra barata y la desmovilizacidén sindical garantizada
por gobiernos altamente }epresivos; de hecho, les daba
igual ubicar en un pais u otro de la periferia las etapas
finales(de su prodﬁccién, siempre que obtuvieran las venta

jas comparativas emanadas a un nivel de salario bajo (o

" subempleo).
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E1l desarrollo del subempleo y desempleo tienen un ma-
yor auge en los afios 80, ya que el deterioro de las condi-
ciones de vida pasada aGn persiste en nuestros dias, lo -
cual se refleja en ciertos indicadores como los siguientes:
durante 1982, el desempleo estaba a 27.85% (UNESCO), luego
en 1986 muestra un aumento llegando a ser un 34% seglin ci-
fras oficiales; pero se incrementa después del terremoto
del 10 de octubre del mismo afio, ya que éste vino a agudi;
zar las condiciones miserables en que vive la poblacién sal
vadorefia, y dué han sido ocultadas por todos ios gobiernos
que han tomado el poder. Los dafios del sector habitacional
por si deficitarios, fueron graves seglin el estimado de
MIPLAN, pues el terremoto habfa destruido 22,833 viviendas
y arruinado otras 29,736 FUNDASAL por su parte estimé que
el nGmero de familias afectadas podia oscilar entre 40 y
56 mil, distribuidas asi, 500 en tdgurios,29,600 en mesones,
14,600 en colonias ilegales, 1,500 en campamentos; es decir,
~una poblacibén de damnificados de 280,000 personas. Los da-
fios sufridos en el apafato productivo fueron también aparen
temente considerables aunque el director ejecutivo de ANEP
declaré que esto no se debia medir por el nfmero de muertos,
sino por el efecto que tendria en la productividad del pafis,
pero se estimé que un 80% 6 90% del aparato industrial ubi

cado en San Salvador habia_sido dafiado; FENAPES informé que

“unos 6,000 pequefios negociés habfan sido afectados; la SCIS
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estimé que eran 3,000 el nﬁmero de comercios pequeﬁos'y'mg
dianos que habian sﬁfrido una baja de 170 millonés de colo
' nes, 25 millones de mercaderias y 80 millones de edificios;
la CEPAL calculaba que el total de pérdidas en activos y
produccibén representaba alrededor del 23% del PTB y‘que la
destrdccién del capital activo suberaba el 10% del total
del pais y la.disminucién del PTB equivalia al 2% en térmi-
nos de desempleo; a la vez asegurd que habian perdido
38,100 empleos en el sector informal y la tasa de desempleo
abierto en el 4rea metropolitana de San Salvador, habfa au-
mentado de 26% a 35%, siendo una cifra significativa ya que
es la mitad del total del desempleo estimado a nivel nacio-

nal.

_Todo lo anterior y el momento coyuntural permitié el
surgimiento de CODYDES '"Comité de Despedidos y Desplazadbs
de E1 Salvador'", con el Gnico objetivo de formar un orga-
nismo que églutinara a todos los desempleados del pais que
hasta diciembre de 1987 era del 75% de 1la poblacién econé—
micamente activa (PEA), un némero extremadamente alto y
preocupante, aunque no reconocido oficialmente.por el Minis

terio de Trabajo, ni por ANEP.

CODYDES trabaja para los trabajadores desempleados,
- orient4ndolos para que reconozcan su situacidn critica y

que reglamente sus derechos; cuyo objetivo se basa en el



50

articulo XIV y XV de la Declaracién Americana de los Dere-
chos y Deberes de los hombres, que dicen: "Toda persona que
trabaja tiene derecho a recibir una remuneracibén que en re
lacién con éu capacidad y destreza le asegure un nivel de

vida conveniente para si mismo y su familia'.

Se obsérva que en la década de los afios 80; se refleja
~una profunda crisis econéﬁica donde por un lado se acelera
y desarrolla relativamente la industrié, lo cual requiere

de obreros calificados; y por btro lado se incrementan las
luchas gremiales y sindicales dando lugar a aspectos impor-

tantes de profunda crisis como. son:

En 1985, se sefiala un deﬁbalance econémico que llegb a
dupiicar el valor de las importaciones, respecto a las expor
taciones de 1,800 millones d¢ délares en importaciones con-
tra 900 miilones en exportaciones. Esto significa que sé‘eg
tregé el doble de la riqueza de la que se recibié. Bl défi-
cit fiscal para 1988, fue provocado por el sostenimiento 'de
. la guerra, pues mientras se recort$ el presupuesto para
otras actividades de inversién y funcionamiento del aparato
estatal, se incrementé el presupuesto para defensa y seguri-
dad. " E1 libre juego entre la oferta y la demanda, caracte-
ristico de un sistema capitalista como el de El Sailvador,
-ha 1legado hasta un nivel en que el costo de la moneda ha
Sufrido'qna pérdida en el poder de compra, que casi ha redu

cido a .cero los salarios 1los que han permanecido prictica-




51

mente congelados, Yy las medidas contenidas en el programa
de estabilizacién econbémica o '"paquetes econdémicos' tam-
bién han reducido a un 16% la capacidad de compra del sa-

lario. FUSADES (1988).

En lo social el deterioro econémico desemboca en una
profunda crisis, mostrando una tasa de desempleo abierto y
subempleo superior al 70%, FUSADES (1988), pues lejos de
abrir fuentes de trabajo se estdn cerrando; la pérdida de
cobertura del sistema educativo por su'parte, también afec-
tada ﬁor el deterioro de la infraestructura fisica y el in
cremento en la poblacibén analfabeta; como la baja en el ser
vicio nacional de salud con la falta dé medicinas y perso-
nal y el deterioro de la infraestructura quirﬁrgica hospita
laria. En lo polfitico una Situacién ecdnémica social que
engendra una convulsién y desestabilizacién apreciable en:
la emisidén y ejecucién de una serie-de decretos que cohar-
tan las libertades individuales y colectivas.de la poblacién
" un permanente régimen de.susﬁensién de derechos o estado. de
sitio, una estabilizacibén econdmica que ha sido eficaz para
congelar los salarios de 1os.trabajadores, pero totalmente
inoperante para contenerila espiral inflacionaria 7y que a
la vez prohibe a los empleados pGblicos abandonar 1a§ labo-
res masiva o selectivamente. Las decisiones econémicas, so
ciales y politicas emanadas de la administracién norteameri

cana sobre labase de la ayuda en préstamos y/o donaciones,
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que de paso el pueblo esté obligado a pagar, y la profundi-
zacién de la guerra civil, pues el gobierno continfia negén-
dose a seguir dialogando a fin de concretar condiciones que
permitan terminar con el conflicto; constituyen un fendmeno
social que afecta masivamente a la poblacién y dentro de

las fallas estructurales de origen interno, se destaca la

lentitud de la economia salvadorefia para absorber el poten-

cial laboral, aumentando asi, el desempleo y subempleo.

.

La brecha externa de las importaciones sobre las expor
taciones, permite actualmente la creacién de problemas en
los pagos externos y limita la capacidad de expansién econd
mica interna, imposibilitando la apertura de nuevas fuentes
de trabajo en el pais, acrecentando el desempleo y subemp}eo.
Ademés debido a la naturaleza primaria de los productos de
exportacién, los precios de los mismos tienden a debilitar-

" se en los mercados internacionales, por la alta competencia
que tienen; y en las importaciones registran un aumento cons
tante que reflejan las tendencias inflacionafiaé de las eco
nomias desarrolladas; éstas dan como resultadb que la ofer-
ta de trabajo generada principalmente en el sector rural,
esté sujeta a las variaciones de los pecios de tales produc-
tos de agroexportacibén e insumo CONAPLAN (1977) y en conse-

cuencia producen mis desocupacién.

Aunque los planteamientos anteriores reflejan preocupa-
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ciones por la critica situacibén socio-econémica en general
y.del desempleo y subgmpleo imperante en particular, estos
continﬁan en ascenso y sus efectos tanto psicdiégicos Como
sociales, también se acentfian. Por lo tanto su importancia
es indiscutiblc. Por ello, en el presente capitulo, se de-
sarrolla un marco teérico de los efectos psicolégicos y so-
ciales més relevante producidos por el desempleo y subempleo
y la forma en que éste ha repercufido en los diversos secto-:
res laborales del medio salvadofeﬁo. Estos efectos psicolé-
gicos y sociales derivados de la situacidm de'cesantia, se
acentﬁan en periodos de crisis econémicas, transforméndose
en experiencias masivas, llegando muchas veces a tomar carég
ter crénico, dando origen a un nuevo patrdén caracteristico
poblacional del sistema social. En consecuencia, este daiflo .
psicolégico y social deberd considerarse como efecto.de un

problema estructural.

Eﬁectos psicolégicos y sociales del desempleo y subempleo.
El ser humano en su devenir histérico se ha enfrentado
a un conjunto de posibilidades y condiciones que desarrolla
en el éurso de la vida? de acuerdo a las oportunidades que
cada sociedad proporciona; asi, el trabajo constituye una
artitulacién primordial en su desarrollo, pues ocurre que a
fravés-de la expresidén material de Sus capacidades en su que

hacer realizado con otros hombres, se produce una transfor-

macién de objetos externos y del sujeto mismo. :
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Al relacionarse crece como persona y como aporte social; ne
garle esa oportunidad, es negarle la oportunidad de poder
ser y’ crecer tanto individual como socialmente. Por otro
lado el trabajo es un soporte fundamental de su identidad,
es el intercambio con el mundo a través de experiencias red
les y constituye la reciprocidad indispensable para la for-

macién y sustentacién de si mismo.

La vida de cada persona se valestruﬁturando a lo largo
de la misma mediante la conciencia de la realidad social de
la que fofma parte y el quehacer que va desarrollando. Cuan
do esa relacién del hombre con la_sociedad marca claramente
las diférencias que ésta ha establecido para los distintos
grupos que la componen, y las diveréas modalidades de inser-
cién concreta, de conciencia y'de acceso a la participacién
social, se ubica e identifica principalmente como trabajador
es decir, como insercién en la sociedad que posibilita su
‘sustento, su acceso a los recursos, bienes y servicios nece-
sarios (alimentacién, vivienda, educaciémn, cultura, recrear '
cién, salud y otros) para el desarfollo pleno de la vida hp—
mana y la satisfaccién de las necesidades bésicas. Por ello
la falta del trabajo, estructura una forma de vida marcada
por la deprivaciém y el sentimiento frustrante ante el fra-

caso y la derrola personal.
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El desempleo se expresa como'una.situacién involunta-
ria en la que los recursos humanos se encuentran ociosos a
causa de. la escasez de fuentes de otﬁpacién; tal situacidn
provoca un impacto individual, faﬁiliarvy,social; en tanto
que afecta no s6lo la subsistencia material (alimentacién,
. vivienda, salud, etcétera); sino también las condiciones de
vida social de desarrollo Humano, propiciando a;téraciones
en las relaciones afectivas, conflictos emocionales y en ge-

neral, 1imitacién y debilitamiento de la salud mental.

Si se considera que el hombre a través del trabajo de-
sarrolla la personalidad; obviamente al quedarse sin él,.sug
gen en ésta procesos ggormales de fragmentacién"que trastor-
nén su organizacién e impiden su desarrollo, ya que la salud
psiQuica depende de la armonia‘entre 1as_relaciones interper
sonales con.lés médios de. vida de las persomas. Al hablar
de la personalidad debe interpretarse como una evol@cién a
lo largo de la vida en donde la persona mantiene una conti-
nuidad consigo misma en relacién~%l mundo, circundante; es‘dg
cir, que es un producto de la sociedad y de la accién del

propio individuo que se .afirma en la relacidén interpersonal.

De modo que un factor fundamental y determinante en el

‘desarrollo de la persona que provoca cambios de conducta,
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es la forma en que cada individuo produce o procura los bie-
nes materiales de alimento,'viviénda, vestido y otros. Al
quedar sin trabajo durante un periodo prolongado, ia persona
lidad subre alteraciones pues disminuye su produccién men-
tal, pierde el curso de razonamiento 1légico y la regularidad
en su comportamiento, 1legando a una desvalorizacién de capa

.Cidades.

Al tratar las condiciones individuales dentro del colec
tivo en funcién a la disposicién social de los medios de pro
- duccibn y las relaciones de los hombres en su actividad labo
. ral, ocurren manifestaciones de rompimiento del patrén com(n
usual, que causan dafios individuales y‘sociales; expresados
como actitudes, que varian en intensidad, modo, interpreta-
cién y sentido en céda persona, de conformidad a la circuns-
taﬁcias qge la 'rodean. Al actuar .el individuo genera una
realidad y la conoce como tal; pero a la vez la accién misma
hace posible que las fuerzas sociales se interioricen en él,
" produciendo una realidad nueva que altera el mundo existente

ya sea en beneficio o en perjuicio de todos.

Al perder el empleo, el proyecto vital sufre dafios que
aminoran el valor de la persoﬁa ante si misma y ante los de-
més, negéndole la sociedad el 1ugar.que de corresponde para
desarrollarse; y su herencia histdrica igualmente va perdien

~do el valor de su realidad reflejada como tal. Esa relacién

personal-social asignada a la autoestima, con sus fallas, al
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teraciones e ineficiencias, la comprende y la disminuye, ale
jédndola de sus aspiraciones, ya que su realidad exterior le
responde con significaciones no gratificantes, para alimen-

tar su imagen, y la condena a perder su autoimagen.

Si la vinculacién con la realidad sustenta la autoesti-
ma, la alteraciéﬁ del proceso social que la alimenta, induce
a la despersonalizacibén. Asi al referirse a la identidad
ocupacional anulada, como no se puede ffagmentar la identi-
dad total, hace evidente que al perder el empleo pierde el
sustentamiento de su identidad y continuidad de formacién co
mo ser humano. El trabajo qué define al hombre como miembro
de la sociedad, lo sustenta, al perderlo se tfansforma en al
go ajeno a la realidad propia & poﬁé al desempleado, o subem-
‘pleado en estado de marginacién. Todo esto interfiere las
posibilidades de satisfaccién interrefécional, que restringe
los modos de exprésién a lo placentero y en esa forma es
frustrado repercutiendo esto en los demés. No tiene oportu-
nidad de roles que posean reéonocimiento social, pues no hay

factibilidad para actos valorables y por ende, se decepcio-

na, desprecia y denigra. A causa de su desempleo o subempleo,

pierde el sentido de sus proyectos y se experimenta inﬁtil;
ha perdido su posicibén en el mundo social y vé un futuro im-
posible que los demis no comparten y lo obliga a huir hacia

»

la soledad y el aislamiento.
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Las experilencilas negativas se van acumulando‘para el'cg
sante y ante tanta adversidad, a veces pierde el control de
su propia vida y no puede manejar su propio destino. Esfe
sentido de impotencia lo obliga a revelarse a lo que consi-
dera su imagen y rompe los cédnones que lo rigen, volcédndose
contra la sociedad que 1lo condené; pues se ha roto la vincu-
1acién entre su ser individual y su ser social, dando origen
a acciones de corrupcién, criminalidad, robo,llatrocinio,
prostitucién; o lo contrario, volviéndose intrapunitivo, a

veces hasta anularse.

En el desempleo y subempleo se.alteran las condiciones
individuales ante la 1imitacién de su horizonte vital debi-
do a la frustracidén de sus aspiraciones, de sus necesidades
esenciales y la destruccién de una identidad digné Y positi-

va, consecuencia inevitable del trauma del desempleo y su

paleativo el subempleo. .

Al hablar del trauma, estamos diferenciando entre aque-
llas experiencias que pueden ser incorporadas como aprendizg
ne y las que inscriben como destructuradoras del proyecto de
vida. Manifesténdose' como en respuestas violentas traduci-
"das como toscas e irritables que a su vez alteran las etapas
de maduracidén y crean inestabilidad y deterioro emocional.
Si se suma a éstos la carga de tensiones y sentimientos de-

sestabilizadores que se presentan como hostilidad y aleja-
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miento familiar y social, se pueden esperar que llega a ve-
ces a tomar cardcter cosificante la relacibén hombre-reali-
dad, y hasta puede provocar en muchas ocasiones la respuesta
patolégica‘de autoagresidn; o de introyecciones agresivas co
mo alcoholismo y drogadiccibn; o un evadir la vida adulta

con su realidad dafiina como regresién.

E}o EE? situacién importante del problema del desempleo
constituyen las diferentes reacciones del individuo a partir
del momento de despido. .Segﬁn Cabrera, (1985), bodria con-
siderarse que se suceden cuatro etapas de acuerdo a 1lo que
manifiestan los desempléados: una de ellas la constituye
la recepcién de la comunicacidén del despido, en la cual apa
recen reacciones de ira, sorpresa o escepticismo, algunas
veces con reacciones de angustia y desorientacién. Proba-

blemente ésta es la etapa més critica para quien inicia un

periodo de desempleo.

Posteriormente surge una etapa de recuperacién, duran-
te la cual el desempleo racionaliza su situacibén y configu-
ra estrategias para obtener empleo. Una vez ejecutado el
despido, éste mno procede inmediatamente a buscar empleo,

. » - .
sino que su perfodo de recuperacién varia de acuerdo a las
condiciones bajo las cuales ha ocurrido el despido, es de
cir, con indemnizacién o sin ella. BEste periodo permite

adquirir serenidad, calma, analizar las condiciones que mo
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tivaron el despido y considerar posibles contactos para ob-

tener un nuevo empleo.

.

Otra etapa, se inicia con el proceso de bGsqueda, se da

un aspecto interesante, cual es el hecho de que el desemplea

do trata de incorporarse a una empresa no necesariamente en
“un cargo del mismo nivel que antes ocupé, sino en cualquier
otro. La frase concebida es: ”Demé'trabajo de lo que sea",
lo que interesa es trabajar. Con esto persigue tres objeti-
VOs: por una parte uha vez incorporado, darse a conocer in-
ternamente y procurar ascender en un tiempo ﬁrudencial; por
otro lado, continuar buscando trabajo en otros lugares que
le ofrezcan mejores céndiciones, teniendo como referencia el
poseer un empleo, ya que los posibles empleadorés muestran
desconfianza ante el desempleado, por la causal que motivd -
el despido de la persona del empleo anterior y finalmente,
contar con un ingreso minimo para cubrir las necesidades més

~urgentes.

La Gltima etapa la constituye la reivindicacidén, que
Oturre cuando el individuo logra incorporarse a un puesto
de trabajo o una actividad que le permita satisfacer sus ex

pectativas.

En los desempleados el deterioro psicolbgico se inicia

cuando la persona no encuentra respuestas favdrables a sus

i
i
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pretensiones, los coﬁtactos y estrategias utilizadaS'le'fé
llan. En este momento aparece angustia y de§orientaci6n y
élgunas veces opta por decisiones que lo conducen a reali-
zar accilones que no son propias de su formavde vida, hasta
la autodestruccién y desviaciones sociales tales como: al-
coholismo, drogadiccidén, prostitucién y delincuencia, que
son formas de manifestacidén que vienen siendo las medidas
de fuerzas compensadoras que pueden surgir fécilmente en

los afectados, para solucionar- la problematica.

Cabréra (1985-1987), en sus investigaciones realizadas
en nuestro medio sobre desempleo, refiere que entre 1los
efectos psicoldgicos mds sobresalientes que presenta este
fenémeno en las personas que lo experimentan, estdn los si-

guientes:

La Frustracién: se da cuando las aspiraciones Ael de-+4
sempleado por conseguir trabajo han sido truncadas, propi-
ciando respuestas de agresidén, evitacién, eliminacién y sus
titucién. Los actos agresivos son desencadenados principal
mente en el seno familiar en donde su estado de humor no es
el mismo, dando lugar a permanecer el menor tiempo posible
en su hogar; la reaccién de evitacién.surge con la tenden-
cia de modificar algunos hébitos{ a fin de limitar rutinas
de consumo y racionalizar el poco ingreso disponible. Las

reacciones de eliminacién y sustitucién surgen a través de
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la bﬁsqueda de nuevas formas de obtener ingresos, en muchos
de lds casos conducen a la situacidén de subempleo, en la
que el individuo acepta desempefiar puestos de'trabajo que
exigen menos conocimientos y habilidades que las que el de-

"sempleado posee realmente.

L

e ? i 4 L . .- . ’ . ’
[ ?} xLa depresid 1} se manifiesta especialmente con insom- ¥

nio, pérdida de peso, estados de tristeza, angustias momen-

tdneas y algunas veces conduce al fatalismo. Cuando el su-
jeto cae en esta etapa se produce una desintegracién en el

manejo de los objetivos, de las actividades y del tiempo.

Pérdida de valores y baja autoestima: se da cuando la
persona desempleada estd dispuesta a renunciar a sus idea-
les, principios y estimacién, con tal de obtener un empleo, .

- - V. . - - - ' . .
origindndose una desorientacibén y una irregularidad en su

comportamiento.

El deterioro psicolédgico: surge como una pérdida del
optimismo, del scentimiento de seguridad y de la autoestima;’
asi como una duda de sus propias capacidades y cierto recha

zo hacia el medio que lo rodea.

Concomitantes a estos efectos, se han podido aprecilar
otros fenbémenos que en alguna medida son producto del desem
pleo:  la emigracidén masiva de salvadoreflos hacia otros pai-

ses, la desintegracién familiar y la desercidén masiva de es
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tudiantes.

Garcia y otros (1986) realizaron investigaciones sobre
el desempleo y sus efectos psicolébgicos, los cuales plan-
tean que pueden ser distintos y diversos, dependiendo de
las caracteristicas individuales del descmpleado. Por 1lo
cual seleccionaron cuatro trastornos considerados por su al

. rastol. ] 1
ta frecuencia de aparicién en la investigacién y son: ansie

dad, frustracién, depresidén y baja autoestima.

En Chile, Lira y Weinstein (1981), investigaron sobre
desempleo y dafio psicolbdgico en una muestra de 125 personas
cesantes, y encontraron que entre las alteraciones psicolé-

gicas que mis afectan a estas personas estdn las siguientes:

iuLa,frusFya;iéﬁﬂ como,unokde los efectos:més Severos pro
ducidos por la cesantfa, constituye el niGcleo central y el
nudo traumdtico de la experiencia del desempleo, ya que és-
te 1mplica casi siempre la desorganizacién de la vida de 1las
personas. Las experiencias de frustracidén prolongadas debi
do al desempleo, influyen en la conducta humana originando
reacciones patolégicas, principalmente en la identidad so-
cial, y por lo tanto en‘la forma de desarrollar el quehacer
concreto de la persona. Esta se divide en cuatro caracte-
risticas principales: agresién, regresién, fijacién y résig

nacién.
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%K <:Ei‘i§ffii§£jge manifiesta por la acumulacidn de tensio—
nes originadas por la imposibilidad de satisfacer necesida-
des o desos bdsicos, se traduce en sentimientos de enojo e
ira. 'Se localiza con frecuencia en el interior del seno fa-
miliar, generando condiciones de inestabilidad :emocional,
recriminaciones y donde las respuestas suelen ser despro-
porcionalmente violentas. En esta misma caracteristica se
da la autoagresién que es otra respuesta patoldgica a la im
posibilidad de‘dar curso a la agresibén. Se manifiesta con
autoreproche y recriminacidén, tristeza y desprecio, pérdi-

da de interés por la realidad y retraimiento,

E;7<;;Ei~ii§?es;ég:gs la segunda caracteristica de la frus-
tracién y S;Mﬁanifiesta por la falta de control emocional,
demandas‘exageradas e~irraciona1és, y conductas sumisas vy
dependientes. Todas ellas conllevan a la imposibilidad de
satisfacer las necesidades de 1la realidad, dando lugar a
conductas infantiles en el.intento de resolver la situacién

de frustracidn.

e —‘\\..

¥;(\Ei~fiiiiiii/9g otra caracteristica de la frustraciénm,

que se manifiesta por 1la incépacidad para aceptar cambilos.
en la rutina. En el desempleado se altera el sentido y el
significado del tiempo, no héy diferencias entre dias de
trabajo y dfas festivos, asf como de las horas del dia,

porque el tiempo no esta marcado por el ritmo del trabajo
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y descanso.

Las Gltimas caracteristicas son resignacién y apatia,
como respuestas defensivas frente a procesos de frustra-
cién prolongados. Acd el sujeto ya no intenta néda, presu
pone de antemano el fracaso y comienza a aceptar con cier-
to fatalismo lo que hasta ahora era inaceptable; reduce su
campo de intereses y la capacidad de idear alternativas,
produciéndose una reduccién del &mbito global de activida-

des.

Qiyo de 1los aspectoslproducidos por ei desempieo es‘la
pérdida o destruccién de la identidad, que se manifiesta al
.privar a la persona del empleo, lo que representa un quie-
bre vital en el cual se siente incapaz y desvalorizada ante
la sociedad y ante si misma; sintiéndose que ya no es atil,
no tiene recursos para subsistir, la sociedad parece pres-
cindir de ella, carece dé espacio para desarrollarse y né
puede prolongar su experiencia histérica como ser humano.
Sufre desValorizacién interna, se interfieren las posibili-
dades de satisfaccién afectiva, sexual, racional y fisiolé-
gica; predomina la decépcién, la denigracién y el despreéio.
El individuo se siente disminuido, devaluadd, inservible y
se autoreprocha y recrimina. Se altera la autoimagen a

través del contacto social, la cual conduce a la despersona

lizacibén, enajenacién y a la soledad.
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La alienacién es otro de los efectos producidos por la
cesantia que crea una experiencia subjetiva de situaciones,
en donde el hombre se va perdiendo a si mismo a través de

actitudes y comportamientos.

También la cesantia nos prescnta un proceso psicopato-
16gico como efecto del desempléo, el cual se divide en cua-
tro etapas fundamentales, que enmarcan la cronologia del en
fermo y éstas son: crisis, transicién, adaptacién,’y ajus-
te. Las dos primeras etapas corresponden a un proceso refe
rido a 1la desestructuracién precipitada por la situacién
desencadenante, la ausencia o pérdida de trabajo. Las dos
3ﬁ1timas etapas corresponden a un proceso referido a las for
mas de reestructuracién, que dan lugar a un nuevo estado de

equilibrio.

Los problemas del desempleo y subempleo no pueden ser
considerados en forma aislada y superficial, ya que en
ellos intervienen muchos factores que los hacen nocivos pa-
ra la salud y el bienestar de la persona y la sociedad en
general. Por consiguiente, la descripcién reélizada-en es-
te apartado ha tenido como finalidad dar a conocer sus efec
tos-psicolégicos~y sociales més relevantes, encontrados en
investigaciones realizadas sobre tal fenémeno Yy sus reper-
cusiones en el hombre, manifiestas como frustracién, bajé

autoestima, depresidén, pérdida de identidad, ansiedad, des
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4Vigcione$'y deterioro social, que 'si.bien es-cierto que
existen efectos comunes, estos no se presentan en igualdad
de condiciones,ya‘que hay una interrelacién entre la perso-
ngiidad de los sujetos, las caracteristicas del fenémeno y
‘las condiciones sociales, BEn todo caso. la variabilidad de
e;tOS»efectos no indica que no hay dafio, sino que estos se
,sitﬁan de acuerdo a variables que modifican su influencia.
De géé,la importancia de énchar'su estudio desde diferen-
tes éngulosz edad, sexo, estado ciVil, periodo de cesantia,
lugar de procedencia; para determinar la variacién en su

coexistencia.
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CAPITULO - IV

SISTEMA DE HIPOTESIS Y DEFINICION DE VARIABLES

HIPOTESIS
1. HIPOTESIS GENERAL
Las personas del distrito de San Salvador que se en-
cuentran en condicidn de desempleados o subempleados

presentan efectos psicoldgicos y sociales.

R

HIPOTESIS ESPECIFICAS

a. Las personas desempleadas urbanas son mids afecta-
das psicoldgica y socialmente que las'rurales en
relacidn a sexo, édad, estado civil y periodo de

cesantia.

b..Las personas subempleadas urbanas son mids afecta
das psicoldgica y socialmente ‘que las rurales en
relacidn a sexo, edad, estado civil y periodo de

cesantia.

Las variables y controles que se utilizaron en el

estudio fueron como a continuacidn se exponen:

. VARIABLES

" Variables Tndependicntes

- Personas en condicidn de desempleo urbanas y rurales.
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- Personas en condicidén de subempleo urbanas y rurales

Edad de las personas
Sexo de las personas

Estado Civil de las personas

Tiempo de¢ cc¢santia de las personas.

Variables Deperdiertes

Efectos Psicolégicos

Efectos Sociales

a.

'De'los'sujetos 

. - Experiencia laboral
- Nivel de ocupacién

- . Nivel de escolaridad
.- Estado de salud fisica

- Calificacidén para la muestra.

Uso inadecuado del instrumento

- Del ambiente

Medio ambiente inadecuado

Situacién politica actual.
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C. DEFINICION OPERACIONAL DE VARIABLES

1. VARIABLES INDEPENDIENTES

a.

Desempleado: Se considerd toda aquella persona
que formando parte de la poblacibén econdmicamente
activa se encontraba involuntariamente ociosa a

causa de la escasez de fuentes de ocupacidn.

Subempleado: Se considerdé toda aquella persona
que dando su fuerza de trabajo, le retribuian un
ingreso y un nivel de consumo considerablemente

inferior a los niveles minimos de vida.

Edad: Se consider$ como la edad crbnolégica de 1las

personas o el tiempo en afios que un individuo ha

vivido a partir del nacimiento.

Sexo: Se considerd el conjunto de caracteristicas
y condiciones biolbgicas que distinguen a los in

dividuos masculinos y femeninos.

Estado Civil: Se considerd como la situacidn o
estado legal en que se encontraba la persona,

entendiéndose como casada aquella acompafiada o no,

- viuda o divorciada, siempre y cuando reuniera los

criterios de responsabilidad econbémica familiar
de al menos una persona; y soltera la que no esta-

ba incluida en las condiciones anteriores.
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f. Tiempo de Cesantfa: Se considerd el tiempo trans-
currido desde que la persona perdibé su empleo has

ta la fecha en que se realizb esta investigacién.

g. Lugar de Procedencia: Esta variable se refirid al
lugar de donde procedian las personas desemplea-

das y subempleadas (rﬁral o urbano).

2. VARIABLES DEPENDIENTES
a. Efectos Psicolbégicos: Se consider6 como aquellas
alteraciones y debilitamiento de la salud mental

del individuo.

b. Efectos Sociales: Se consideraron como aquellas
desviaciones y desgastes que alteran la subsis-
tencia y las condiciones de vida y desarrollo so

cial del individuo ante 1la sociedad.

3. VARIABLES INTERVINIENTES:
Definicidén: Se considerd como variables intervinien
tes, todos aquellos factores que pudieron alterar ..

los resultados de la investigacién

a. Bxperiencia Laboral: Se considerd el tiempo de
desempefio en el trabajo realizado en el momento -

de ser suspendido.
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Nivel de Escolaridad: Se consideraron los estudios

formales realizados.

. Nivel de Ocupacién: Se consideré de acuerdo a la cla-
.sificacién del trabajo en base a caracteristicas de

. la funcién que se realiza (puesto).

Estado de salud fisica: Se considerd el estado orgi-
nico sano.

Calificacién para la muestra. Se considerarqn las con
diciones del sujeto cuyos efectos psicolégicos y so-:
ciales, obedecian a la situacién de desempleo o subem

pleo.

- Uso inadecuado del Instrumento: Se consideré al mal-

manejo del docuemnto encuestador.

Medio Ambiente Inadecuado: Se consideré a los facto-
res del ambiente fisico que dafian la comunicacién co-
rrecta.

Situacidén Politica Actual: Se consideré a los aconte
cimientos ocasionados por situaciones de orden poli—' '

tico.
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En esta investigacidn se presentaron las siguientes

limitaciones:

1. Falta de colaboracién de algunos sujetos contemplados

para la muestra.

2. Desconfianza de algunos sujetos al responder el cuestio-

nario por la situacibn politica actual.

3. No contar con un parémetro que permitiera establecer el
grado de sinceridad del sujeto al responder al cuestio-

nario.

4. Imposibilidad de elaborar un instrumento que incluyera
todos los efectos psicolégicos y sociales producidos por
el desempleo y subempleo, teniendo que considerar tnica-

mente los contemplados en la investigacién.
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D. CONTROL DE VARIABLES.

1.

CONTROL DE VARIABLES INDEPENDIENTES.

Las personas desempleadas y subempleadas:  Se éontrola-
ron por medio de la parfe de identificacién incluida en
el instrumento encuestador.

Para efectos de control de la Variable edad, se consi-
deraron aquellas personas cuyas edades estuvieron com-
prendidas entre los 18 y 30 aflos y de 31 a 60 afios.

La variable sexo se controlé estudiando tanto a perso-
nas del sexo masculino como del femenino.

El estado civil ‘se cbntrolé incluyendo en la investiga-
cién a personas casadas o solteras.

El tiempo de cesantia se contrblé, considerando dos pe-
riodos, uno de menos de 6 meses de tiempo‘dg cesantia
y otro de 6 meses o més,

Lugar y procedencia: Esta variable se controlé inves-

tigando a personas desempleadas urbanas y rurales.

El control de las variables descritas, también se lle-
varon a cabo confiando en la sinceridad de laé respues-
tas de las personas entrevistadas, las cuales se contem
plaron en la parte de identificacién del instrumento

encuestador.

2. CONTROL DE VARIABLES DEPENDIENTES.

- Los efectos psicolégicos y sociales se controlaron me-

diante las respuestas obtenidas a través del instrumento

encuestador en el que se reflejaron las manifestacio-



ciones psicolégicas que experimentaban 10$.Sujeto$, re
pecto a efectos de ansiedad, frustracién, pérdida de i
dentidad, baja autoestima y depresién. De la misma ma
nera se detectaron los efectos sociales correspondieh—
tes a desviaciones sociales (alcoholismo, drogadiccién
prostitucién,’mendicidad, delincuencia y marginalidad)

' y-deterioro social (migracién, desintegracidén familiar
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y desercibn escolar)

3. CONTROL DE. VARIABLES INTERVINIENTES.

a. De los Sujetos:

Experiencia laboral, se controld encuestando sélo a
personas que habian trabajado como minimo un afio en

el mismo cargo antes de ser suspendidas.

Nivel de escolaridad, se controld entrevistando a per
sonas que supieran como minimo leer y escribir y como

mdximo profesionales.

Nivel de ocupacién: para el control de esta variable
se tomaron en cuenta todos los niveles de los desem-
pleados, los cuales se controlaron por medio del ins

trumento encuestador.

Estado de salud fisica: esta variable se controld
excluyendo todas aquellas personas que en el momento

de aplicar la prueba dieron muestras de enfermedad.
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- Calificacién para la muestra. Se controld haciendo
preguntas a los sujetos relacionados a su condicién psi
colégica y social antes de ser despedida. Excluyendo

aquellos que ya presentaban dichos efectos antes de que

-dar cesantes.

b. Del experimentador
. - Uso inadecuado del instrumento, esta variable se con
trold por medio de una capacitacién previa en el uso

y aplicacién del instrumento.

c. Del ambiente.
Medio ambiente inadecuado, se controlé designando un
lugar en condiciones aceptables de.ventilacién, ruido

y privacidad.

Situacién politica actual, se controlé posponiendo la
entrevista en caso de problemas por acontecimientos

no previstos de orden politico.
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CAPITULO V

METODOLOGIA

SUJETOS

Poblacién: Se integrdé con personas del Distritq de San
Salvador, que preéentaron las caracteristicas 5iguientes: de
sempleados o subempleados, del sexo femenino o masculino,
con edades cronolégicas-de 18 hasta 60 afios, urbanos o rura-

les, casados o solteros.

Dado que en los ﬁltimos afios no se tienen en El Salva-
dor cifras exactas de los habitantes del Distrito de San Sal
vador y por lo tanto el indice de desempleo y subempleo tam-
bién adolece de dicha exactitud, la magnitud de la muestra
no obedecié al 10% de la poblacién requerida para efecto de .
la investigacién planteada como ha sido lo usual. Sin embar
go para hacer las estimaciones acerca de la poblacibn se tra
baj6é con una muestra de 500 Sujetos:considerada eﬂ funcién a
muestras similares de otros estudios de la misma naturaleza

"y cuyas inferencias han tenido validez.

La ﬁuestra se obtuvo de los nueve municipios que confor
man el Distrito de San Salvador; tanto del sector urbano co-
mo rural; visitédndose en forma intencional los lugares de ma
"yor concentracién como parques, mercados y zonas marginales

de: Mejicanos, Cuscatancingo, Ayutuxtepeque, Ilopango, Soya-
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pango, Delgado, San Marcos, Santiago Texaéuangos y San Salva
dor, usando para ello el muestreo intencional. Se encuesté:
a toda persona que despuds de ser explorada, a travéds de una
serie de preguntas previas al cuestionario, calificé como

sujeto adecuado para la investigacidn hasta totalizar 500.

vINSTRUMENTO:

En 1la investigacién se utilizé un cuestionario elabora-
do por el equipo investigador constituido por tres partes:
La introduccién que recoge datos generales de carécter perso
nal y eétado socio—econémico del encuestado; el cuerpo for-
mado por cincuenta items de los cuales cuarenta son de orden
psicolégico y diez de tipo social; Cada item presenta cua-
tro opciones, siempre, frecuentemente, pocas veces y nun-
ca, ponderados de 3 a0 reSpectivamente, registrando el
grado de fretuencia con que se presentaron los efectosAen el
sujeto; la opcién "Nunca" no implicé ausencia del fendme-
no sino que éste no causaba efectos negativos; un comple-
mento de cuatro preguntas abiertas para formar criterios que
ampliaron cualitativamente el'anélisis que se hizo de lo ex-
plorado. Este instrumento se elabord conformando primero.una
guia base de efectos psicolégicos y sociales con indicadores
que constitheraﬁcinco factores psicoldgicos: ansiedad, pér-
dida de identidad,frustracién, baja autoestima y depresién;
los dos restantes exploraron desviaciones y deterioro social.

Se seleccionaron cincuenta indicadores que se tradujeron a
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items de exbloracién (Ver Anexos A y B).

3. Procedimiento -

Se visitaron instituciones y . organizaciones que tra
tan con'poblacién desempleada y subempleada, tales co
mo: Ministerio de Trabajo, Ministerio de Planifica --
cién, Alcaldia Municipal de San Salvador, Direccidn -
General de Estadistica y Censos, FUSADES (Fundacidn -
Salvadorefia de Desarrollo Econdmico), CODYDES (Comité
de Desempleados y Despedidos de E1 Salvador),CRYPDES
(Comité deé Refugiados y Desplazados de E1 Salvador) -
donde brindaron informacidn sobre estadisticas de des
Empleados y subempleadoé, asi como las referencias pa

ra la elaboracidn del diagndstico.

Recabada la informacidn se procedid a la elaboracidn
del proyecto de investigacidn con sus correspondientes
proyectos especificos y un instrumento encuestador pa-

ra explorar el fenbmeno.

Elaborado el instrumento se hizo un ensayo general
en treinta personas desempleadas y subempleadas,selec
cionadas en forma intencional, a fin de observar defi
ciencias del mismo;efectuarle-reestructuraciones ade-

cuadas y lograr el dominio en su manejo.
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Reestructurado el cuestionario, se reprodujo para apli-
carlo a la muestra piloto la que sirvié para su validacién,
se tabularon y:analizaron los resultados de acuerdo a medias
aritméticas por factor. Se dié como Vﬁlido, pues acusé el
61.7% de las frécuoncias obtenidas en la totalidad de los

factores y més de 50% en cada uno de eilos; ‘(Ver anexo C)

Seihizo una nueva revisiéh al instrumento para su apro-
bacién formal, y luego se administré a la muestra en forma
individdal, despgés de una bfeﬁe exploracién y- rapport ade-
.cuado, con la consigna siguientei "A continuacién se le ha-
rén variaé preguntas relacionadas con su situacién de deéem
pleo (o subemplgo); sus respuestas serén confidenciales y se
ocupérén con fines cientificos; la informacién eélanénima,
se le pide sinceridad alvresponder”. Se visitaron en forma
intencional los lugares de concentracién de desempleados y
subempleados en cada uno de los nueve municipios'del Distri-
to de San Salvador, se encuésté a todo aquél que reunié las

caracteristicas establecidas hasta totalizar 500.

. Obtenida 1la informacién se tabularon y_procéséron 105
datos a través del estadistico.seleccionado'para tal fin
 (Andlisis de Varianza Bimodal)'

Se analizaron e infgrprefaron los feSultadoS para for-
mular conclusiones y recomendaciones, elaborando-luego el

informe final de la investigacién.

.
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DISENO DE INVESTIGACION:
. E1 Disefio que se utilizé en el estudio es el factorial
2 x 2, debido a - que permite orgaﬁizar datos éh forma conve-
niente para'el anélisis estadistico, presentando con mayor
claridad 1la relacién de dos variables independientes sobre
las dependientes. Con este disefio se pudo combinar y com-
parar entre si, las variables independientes por ejemplo:
- Lugar de procedencia (rural y'urbano), en interrelacién con
otra'variable independiente sexo (masculino y femenino), per
~mitiendo ver los efectos de cada una de esas variables inde
pendientes por separado y en combinaéién sobre las. variables
dependientes (efectos psicolégiCOS<y.sociales). Lo mismo. se
hizo cbn‘la combinacidén .de las siguientes variables:
a) Lugar de procedencia y Estado civil; lugar de prgccdencia.
yuedgd; lugaflde'procedencia'y_tiempo de cesantia. Este
mismo proceso de anélisié se utilizé al combinar la Variable
Independiente desempieo-y_éubempleo con las otras Variables

Independientes.

Con este tipo de disefio 2 x 2, se obtuvieron cuatro gru
pos a combinar: dos condiciones de una variable independiente
con dos condiciones de la otra variable independiente. Tal

como se -ilustra a continuacién:
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DISENO DE INVESTIGACION FACTORIAL 2 X 2

V.I
ategoria
’ A B
Condicién
V.1 1 (a) (b)
2 (@ (d)
V.1 Variables Independientes
Ay B Son las categorias de cada variable indepen-
dientes (sexo, edad, estado civil, periodo de
cesantia).
ly2 Son las dos condiciones de la variable inde-

V.D. (a), (b),

pendiente (rural y urbano), desempleo y sub-
empleo.

(c), (d) = puntajes, resultantes de la combi

nacién de una variable independiente con otra.



CAPITULO VI

1- ANALISIS DE LOS RESULTADOS

Para el andlisis estadistico de los fesultédos'en esta
investigacifén fue necesario un método que comparara simultd
neamente las diferentes medias de los‘puntajes obtenidos en
los grupos explorados e intervariable de la cual se.verifi-
que la probable'diferéncia estadistica significativa por lo

que se propone el procedimiento de Andlisis de Varianza.

Anélisis de Varianza: Si se parte del hecho de que se
necesita comparar simulténeamente varias medias para poder
decidir si existe alguna relacién estadisticamente signifi~ 
cativa fanto intragrupal como intergrupal cuantitativa y cua -
litativamente. E1~Ané1isis de Varianza nos permitié verifi

car la diferencia en los resultados, por lo cual se utilizé.

El nivel de significacién: Se asigné el nivel de signi-
ficacién de 0.05 partiendo del supuesto de que el 5% de los

resultados obtenidos pudieron deberse al azar.

2. ESPECIFICACIONES DE LAS HIPOTESIS ESTADISTICAS
1. Hipdtesis Nula
No existe diferencia significativa en-las medias de los

Puntajes obtenidos en los efectos psicolégicos y sociales,

en las personas que se encuentran en condicién de desem-
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pleados y subempleados. -

HIPOTESIS ALTERNA

Existe diferencia significativa en las medias de los pun-
tajes obtenidos en relacién a los efectos psicolégicossy
éociales, en las personas que se ehcuentran en condicién

de desempleados y subempleados.

HIPOTESIS NULA

No existe diferencia significativa en las medias de los
puntajes obtenidos con respecto a los efectos psicolégi—
cos y sociales, entre los desempleados urbanos y rurales
en relacibén a edad, sexo, estado civil y periodo de cen-

satia.

HIPOTESIS ALTERNA

Existe diferencia significativa en las medias de los pun-

tajes obtenidos con respecto a los efectos psicolbgicos y

sociales, entre los desempleados urbanos y rurales en re-

lacién a edad, sexo, estado civil y periodo de cesantia.

HIPOTESIS NULA

No éxiste diferencia significatiﬁa enflas mediaé de los
puntéjes thenidos con respecto a los efectos psicolégi—
cos y'sociales,'entre los Subempleados urbanos Yﬁrurales
en relacién a edad, sexo, estado civil y periodo de cesan

tia.
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De acuerdo a los resultados presentados en el cuadro ante-
rior, al comparar los datos f calculados con el valor critico'F
dado en la Tabla para Anélisis de Varianza, los datos péra los
desempleados rechazan la primera Hip6tesis Nula y.sé'acepta su
alterna que expresa "Existe diferencia significativa en'las me -
dias de los puntajes en los ecfectos psicolégicos y sociales en-
tre Ios desempleados urbanos y rurales en relacién a edad, sexo,

estado civil y periodo de cesantia'.

En lo que se refiere a los subempleados se acepta ia.Hipé-
tesis Nula: "No existe diferencia significativa en las medias
de los puntajes obtenidosen.los>eféctos psicolégicos y sociales
entre los subempleados urbanos y rurales en relacién a edad,

sexo, estado civil y periodo de cesantia".

Por‘lo anterior, con respecto a los desempleados, sé recha
za la Hipétesis Nula del trabajq general aceptando la alterna
que piantea: "Existe diferencia significativa en las medias de
105 puntajes obtenidos en los efectos.psicolégicés y sociales
en lgs personas que se encuentran en condicién de desempleo y
Subémpleo”} Esta hipbtesis expuesta es rechazada para los sub-

empleados, aceptando la hipétesis nula.
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CAPITULO VTI

INTERPRETACION DE RESULTADOS DEL TRABAJO GENERAL

Después de analizadas las Hipétesis del proyecto general
se.pugde afirmar que los desembleados son afectados de difereg
te manera en lo psicolbégico como en lo social. Pudiendo'épre—
ciarse que los desempleados rurales son més afectados que 1los
urbanos eﬁ-la maYoria de las variables estudiadas. .Se puede
.observar que los niveles de efectos se dan en la forma siguien-
te: En la edad resultaron més afectados los sujetos del sector
rural de dieciocho a tréinta'aﬁos tanto en lo psiéolégico como
en 16 social; esto se debe a las limitadas oportunidades de tra
bajo, educacién; salud y servicios socilales qﬁe no le proporcio
nan‘un desarrollb adecuaao al potencial caracteristico de su
edad; respecto al sexo 16 fueron‘las mujeres en el aspecto psi-
colégico, no obstante que en lq social son los hombres; ya que
ellas asumen responsabilidades a las queitradicionalmentg no
han sido comprometidas y ‘que a pesar de su escasa capacidad se
Ven en la necesidad de incorporarse a la vida productiva y é la
vez respaldar al nGcleo familiar en todos sus aspectos; al ana-
lizar los resultados de estado civil se advierte que los casa-
dos del sector urbano son més afectados.psicolégica'y sdcialmeﬁ
te; Y es debido a que 1las nécesidades creadas para el sistema |
de vida en la ciudad acrecenta el problema del resbaldo finan;
ciero ante la cesantia y ofrece con facilidad oportunidades de

conductas antisociales como alternativas para enfrentar su si-



tuacién; en relacién al périodo de cesantia los més afecta&os
en lo psicoldégico son los desempleados de menos.de seis meses,
en tanto que en lo social los de mis de seis meses, pues romber
repentinamente con la organizacidén del sistema de vida en las
condiciones en que fuera, produce desequilibrio en los pétro—
nes conductuales y al no encontrar trabajo deépués de un prolon
gado periodo,se encéuza a un mundo ambiental de desviaciones y

deterioro social.

Este nivel de variacién en los efectos estudiados, en lo
que son més afectados los desempleados rurales, responde a si—.
tua;iones estructurales del sistema imperante en E1l Salvador en
dbnde los medios de produccién'y la tenencia de la tierra son
propiedad de pocas personas, como consecuencia, la maybria de
trabajadores rurales se ven limitados en sus oportunidades de

trabajo.

Los subempleados urbanos y rurales son igualmente afecta-
dos psicoldgica y socialmente, no obstante que los datos de las
medias analizadas acusan diferencias las cuales no son estadis-

ticamente significativas.

Estas personas aunque estdn afectadas no presentan mayores

diferencias en los efectos en mencidén, debido a que realizan ac -

tividades laborales que les permiten satisfacer minimamente al-

gunas de sus necesidades bésicas.
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CONCLUSIONES GENERALES

De la investigacién y;énélisis'realizado se 1legd a las siguien
tes conclusiones: |
1. El desempleo y subempleo producen efectos psiéblégicos
y sociales en las personas que habitan en el Distrito de San
SalVador, ya sea en el &rea rural o urbana; esto obedece a que
de acuerdo al enfoque dialéctico el individuo debe estar en

constante actividad para su desarrollo psiquico y social.

2. El fendmeno del desempleo y subempleo tienen estrecha
relacidén con la crisis social en El Salvador; siendo producto
del sistema capitalista, cuya caracteristica entre otras es el
desplazamiento del trabajo. humano a traVés de midquinas; llegén
dose al desconocimiento del verdadero trabajo, que se valora
s6lo como medio de subsistencia.y no como actividad cuyo fin
es lograr la reélizacién del trabajador salvadorefio, De esta
mahera por ejemplo la produccién del céntaro de barro, propia
de la actividad artesanal; en donde el obrero sabe lo que tré
baja y para qué lo trabaja es suplantado por la produccién de
un céntaro pléstico resultante de una produccidn en serie que
desplaza a considerable nlmero de trabajadores. Por otro la
do 1la problemética del desempleado,y subempleado se compleji-
za. por la inadecuada administracidn pﬁblica'imperante en El

Salvador que canaliza el recurso financiero nacional e inter-
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nacional en forma inapropiada.

3. Con respecto al lugar de précedencia; las personas de-
sempleadas urbanas y rurales presentaqdifbrencia significati-
va en los efectos psicolégicos y sociales, resultando més afég
tados los desempleados del sector rural, Esto responde a situa
-ciones estructurales donde los medios ae produccién y la teneg
cia de la tierra son propiedad de poéas personas; lo que hace
que el trabajador rural se vea limitado en sus opoftunidades
~de tenre un trabajo digné,"y aunque a veces 1o tiene s6élo en
‘forma ocasional (siembra y recoleccién de cosechas), lo que
minimamente le ayuda a subsistir ei resto del afio; en tanto

‘que pasada esta oportunidad,'el trabajo vuelve a escasear. .

4., Los desempleados comprendidos en el rango de'menor'edad
del séctor rural son los més afectadoé psicolégica y socialmég
te que los del sector urbano de la misma edad. Estq se*débe
a la cantidad de necesidades que afronta como educacibn, ayu-
da en el hogar, salud, recreécién, etc., otras veces adquieren
a temprana edad-compromisos matrimoniales o simplemente se acom

pafian.

5. Las mujeres desempleadas rurales resultaron ser las més
afectadas psicoldgicamente, ya que la mayoria de familias son
numerosas, las oportunidades de trabajo son estacionarias por

lo que el hombre emigra en busca de trabajo, presentidndose la
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desintegracibén familiar, asumiendo la mﬁjer todas, las responsa
bilidades d§;§u familia; otras veces como consecuencia de viu-
dez, expatriatién o por abandono irresponsable de esposos o CQQA
pafieros de vida, Socialmente los hombres del sector rural son
los mids afectados, pues, algunos emigran en busca de t%abajo y
que al llegar a-las .ciudades y no tener la preparacién réQueri
da para degempeﬁﬁr determinada laﬁbr; en su proceso de adapta-
cién al nuevo ambiente, fortuitamente o por azar se integran a

grupos de alcohélicbs, dogradictos, prostitutas o delincuentes.

6. La situacibn de responsabilidad familiar (hijos peque-
fios, enfermedades de los mismos, ViVienda, etc.) del desemplea
do casado, repercute en la presencia de los efectos psicolégi-‘
cos y sociales que su situacién ocasiona, por lo que se obser-
va que los casados son mayormente afectados que los solteros

especialmente a los urbanos,

7. En lo referente al periodo de cesantfia los mds afecta-
dos son 1los desempleados.rurales con menos de seils meses en 1o
psicolégico, debido a que el proyecto de vida se rompe presen
téndose reacciones negativas al enfrentarse'a'una nueva situa
cidén cambiaﬁdo el esquema de vida al que estaba aqostumbrado;
considerando ademds las razones y circunstancias en que fue
despedido. En cuanto a los efectos sociales, se entuéntran‘
mis afectados los de mds de seis meses de cesantia debido a

que perdido el incentivo de la colocacidn enun nuevo empleo, se



refugia en un esquema antisocial para opacar de alguna manera

su situacidn,

8. Los subemplados por realizar actividades que de algu-
na manera les permite satisfacer minimamente algunas de sus
actividades bésicas, no presentan diferencias estadisticamen-
te significativas, dado a que de alguna forma satisfacen’algﬁ
nas necesidad de subsistencia y que el subempleo se toma con

menor exigencia que el empleo llegidndose a un-conformismo,

9. Las personas subempleadas al satisfacer sus necesidad
minimas, paulatinamente van aceptando su situacién, hasta con
siderar ésta como su realidad y asi proyecta o desplaia sus as
piraciones Qﬁe lo colocan como'un'Sujeto marginado socialmen-

te.

10. Con base a la alta tasa de desempleados, si ésta se agu
~diza los efectos psicolbgicos y sociales aumentarén en forma
proporcional conformandose como normas establecidas de caréc—

ter perjudicial como el latrocinio, chantaje, estafa, etc,

'11. Las inferencias a los que se llegaron en esta investigg
‘cién da la oportunidad de hacer generalizaciones que tienen va
lidez para tomarlos de base en estudios més;profundos e iniciar
reformas econémicas sociales y administrativas que respondan a

los intereses de los trabajadores salvadorefios' y mo a intereses

’
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particulares o a paises intervencionidtas,

12. Los efectos psicolégicos y sociales que se presentaron
en las ﬁersonas desempleadas -y subempleadas, son reflejos de
las circunstancias del medio ambiente con el cual interactﬁa;
de ésta manera y en funcién a la unidad psicosdcial del suje-
- to en un momento histérico determinado, no puede existir una
separacién de estos efectos. Es decir que indiViduo_y socie-
dad tienen relacidén dialéctica, ya que el desarrollo ﬁsiquico
estéd en intima relacién coneﬂ?desafrollo social & a la vez si
el medio social no satisface las necesidades del individuo'ég
te presenta contradicciones psiQuicas en cuanto al medio con
que se relaciona, lo que Cabréra (1982) 1lama descalabro so-

cial.

13.-El desarrollo psiquico segln principio psicolégico se
da por la actividad y desde luego un individuo inactivo se ‘es
tanca psicoldgica y socialmente y presenta trastornos de con-

ducta psicosociales.
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- RECOMENDACI®NES
Tomando en consi?eracién la ekperiencia adquifida en el de
sarrollo de esta investigacién y para la reaiizacién de poste-
riores estudios sobre el mismo tema, se sugiere considerér las

recomendaciones siguientes:

1. Que el presente trabajo de investigacién se haga del co
nocimiento de las instituciénes gubernamentales vinculadas con
la bﬁsqueda y creacién de las fuentes de trabajo, a fin de que
se conozcan los resultados obtenidos en la investigacidn para
que se tomen medidas encaminadas a evifér los despidOS' de los
trabajadores. Asimismo que las reformas impleﬁentadas en el
éréa rural se hagan efectivas para beneficio de dicho sector y

el pueblo en general.

2. Partiendo de que nuestra sociedad esté dividida en cla-
ses sociales y que las personas de niveles socio-econbémicos ba-
jos se encuentran en desyentajas en cuanto a las condiciones ma
teriales y sociales de vida qué en gran médida»repercute en su
salud mental, es necesario que todas las personas desempléadas
tengan acceso a un seguro del desempleo, que aunque no solucio-
ne su ﬁrobléma, le sirva de apoyo para reducir los efectos psi-
colégicos y sociales resultantes del desempleo, y subempledo.
Por lo que también se sugiere al Gobierno de 1la Repﬁbli;a, la

-

creacidén de un Seguro de Desempleo.

3.  Que se envie a la Comisidén de Proyeccién Social de 1la
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1

Universidad de E1 Salvador, los resultados del presente estu
dio a fin de promover una:investigacién més amplia, tanto
dél instrumento (cuestionario psicolégico y social‘ﬁara de-
sempleados y subempleados) como de los anélisis obtenidos en

la investigacién.

4. Que para efectos de muestreo se¢ tome en cuenta que
‘en algunos sectores presenta dificultad la obtencién de 1la
muestra, por lo que se requiere adecuar el tiempo de muestreo

dependiendo del sector poblacional a estudiar.

5. -Que el Departamento de Psicologié a través de su pro
yeccién social éestaque, en organizaciones que aglutinan a
desempleados y subempléados a estudiantes del 4rea clinica
de précticés psicoldgicas u horas sociales, para que propor-
cionen asistgncia a dichas personas, pues se oBservén seria-

mente afectados.

6. Dado el ambiénte de deséonfianza gue se vive en nues-
tro medio aumentado al estado animico del desempleado, es re-
‘comendable que todos ellos se integren a organizaciones invo-
lucrados en las reinvindicaéiones de la poblacién desempleada
y subempleada; asfi compartirén su problema comﬁn, é la vez de
luchar para la obtencién del derecho al trabajo que todo hom—

bre debe tener para satisfacer sus necesidades minimas.

7. Que la Administracién Gubernamental sea respetuosa y
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al servicio del pueblo y que canalice correcta y adecuadamen
te el recurso nacional y los provenientes de la ayuda inter-

nacional. .
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ANEXO A
CUESTIONARIO PSICOLOGICO Y SOCIAL PARA PERSONAS
DESEMPLEADAS Y SUBEMPLEADAS

Este cuestionario .ticne -~ por objeto investigar los cfectos
psicolégicos y sociales que se presentan en las personas de
sempleadas o subempleadas.

Conteste con sinceridad, la informacibén que porporcione se-
r4 confidencial y solamente serd usada con fines de inves-
tigacibn cientifica.

IDENTIFICACION

. 1- Edad:
a. Menos de 21 afios . () d. De 41 a. 50 afios ( )
b. De 21 a 30 afios () e. Mds de 50 afios ()
c. De 31 a 40 afios ()
2- Sexo: a. Masculino () b. Femenino ()
3- Estado civil:
a. Soltero (a) () d. Viudo(a)
b. Casado(a) () e. Divorciado(a)
c. Acompaifiado(a)
4- Hijos: .
a. NingGn hijo. - () d. 3 hijos ()
b. 1 hijo e. 4 hijos ()

c. 2 hijos (). f.5 6 mds hijos ()



5-

10-

11-

12-
13-

14-

15-
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Escolaridad:

a. No se leer ni escribir. ( ) ‘d. De 7° a 9° grado ( )
b. De 1° a 3er. grado () e. De 1° a 3f bachi

c. De 4° a .6° grado () llerato ()

f. Con estudios'Uni

versitarios ()

Empresa o institucibén donde estuveo empleado la Gltima

vez

Motivo por el cual dejé de trabajarf

En esa empresa desempeflaba el puesto de:

Cuénto tiempo trabajbé en ese cargo?

En esa empresa tenia un sueldo de:

Tiempo que tiene de haber dejado de trabajar en dicha

empresa:

a. Menos de un mes ()

b. De 1 a 3 meses ()
)

c. De 4 a 6 meses

d. De 7 a 12 meses ( )
e. Més de 12 meses ()

Su profesidén u oficio es:

Actualmente, trabaja de:

Este trabajo acutal es: a. Por su cuenta ( ); b. Para

otros ( )

A este trabajo le dedica ' horas al dié



l6-

17-

18-

19-

~a. Ningln ingreso
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En este trabajo actual, tiene un ingreso econémico de:

() d. De ¢£201 a 300 mens. ( )
b. De ¢1. a £100 mens. () e. De £301 a 400 mens. ( )
c. De £101 a 200 mens. () £. Mas de £400 mensuales. ( )

Lugar de procedencia

Es afiliado a algln organismo y/o secta religiosa:

cudl (es)
Tipo de vivienda propia alquilada
cudnto paga C ha cambiado de re-

sidencia No. de veces
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¢(Tiene dificultades para concentrarse en las activida-
des que realiza?..
c¢. Frecuentemente

a. Siempre t )
d. Nunca ()

——

b. Pocas veces

iSe le olvida las cosas que debe recordar?
a. Siempre _ () d. Frecuentemente ()
)

b. Pocas veces () e¢. Nunca

Se siente intfanquilo y no sabe porqué?
a. Siempre () c. Frecuentemente ()
b. Pocas veces () d. Nunca ()

;Se siente incapaz de satisfacer las necesidades bési
cas de su familia?
a. Siempref c. Frecuentemente

) )
b. Pocas veces () d. Nunca ()

;Siente inseguridad .al enfrentarse a nuevas situacio-

nes?

a. Siempre () c. Frecuentemente  ( )
b. Pocas veces () d. Nunca ()
¢Ha disminuido o aumentado sus ganas de comer? ,
a..Siempre : () c. Frecuentemente ()
b. Pocas veces () d. Nunca ()
iSiente miedo estar entre multitud de personas?.

a. Siempre ‘ () c. Frecuentemente .( )
b. Pocas veces 0 d. Nunca ()

;Le duele el pecho, la cabeza, el estémago,Ao siente

temblores en el cuerpo o parte de»él, sin saber por-

qué?
a. Siempre () c. Frecuentemente ()
b. Pocas veces (-) d. Nunca ()



10-

11-

12-

13-

14-

15-

- 16-

1 0"6‘;

:Se ha dejado de sus amistades por malos tratos?

a. Siempre () c. Frecuentemente

()
b. Pocas veces () d. Nunca ()

;JHa cambiado la forma de hacer las cosas rutinarias?
a. Siempre () c. Frecuentemente ()

b. Pocus veces ()] d. Nunca )

;Siente inferioridad cuando se relaciona con amigos?
a. Siempre () c. Frecuentemente ()

b. Pocas veces () d. Nunca : ()

tPrefiere estar solo que en compafifa de otras personas?

a. Siempre : () c. Frecuentemente ()

b. Pocas veces () d. Nunca ()

v

iCambia constantemente de compafiero(a) sexual o de opil

nién? .
a. Siempre () c¢. Frecuentemente ()
b. Pocas veces () d. Nunca | ()

iFrente a alguien trata de controlar exageradamente lo

que siente?

a. Siempre () c. Frecuentemente ()
b. Pocas veces " () d. Nunca )
;Ha perdido interés por su arreglo personal?

a. Siempre () c. Frecuentemente ()
b. Pocas veces - () d. Nunca ()

iConsidera que sdélo usted tiene problemas para conse-

guir trabajo?
a. Siempre c. Frecuentemente

() (
b. Pocas veces () d. Nunca (
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18-

19-

20~

21~

22-

23~

24-
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7

Cuando se le presentan problemas se descarga con su fami

lia u otras personas?

a. Siempre () ‘c. Frecuentemente ()
b. Pocas Veces () d. Nunca ()
Desea volver a nacer? _

a. Siempre () c. Frecuentemente ()
b. Pocas Veces , () d. Nunca ()

Le gustaria mantener su forma de subsistencia actual?

a. Siempre ' () c. Frecuentemente ( )
b. Pocas Veces : () d. Nunca ()
:Cree que mejorarfa la situacién para los demids si usted
muriera? .
a. Siempre () c. Frecuentemente ()
b. Pocas Veces () d. Nunca ()
;Quisiera ser alguno de sus hermanos?

a. Siempre () c. Frecuentemente ()
b. Pocas Veces () d. Nunca ()
JHa perdido interés, por la vida?

a. Siempre () c. Frecuentemente ()
b. Pocas Veces () d. Nunca ()
¢En su situacién actual ha empezado a evitar hacer co-.

sas que antes hacfa? : ,
a. Siempre () c. Frecuentemente ()
b. Pocas Veces () d. Nunca ()
;Suefia despierto cosas que no puede tener por su situa-
cién actual? |

¢. Frecuentemente

a. Siempre _ () ()
() d. Nunca ()

b. Pocas Veces
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27~

28~

29-

30-

31=

32.
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.Todo lo que Hace le sale mal?

a. Siempre () c. Frecuentemente ()
b. Pocas Veces () d. Nunca ()
i(Se siente enojado al levantarse después de dormir por
la mafiana? ‘ '

d. Nunca

a. Siecmpre _ () ¢. Frecuentemente ()
b. Pocas Veces () ()

3

;Siente que por su situacién actual sus familiares y

amigos se han alejado de usted Gltimamente?
a. Siempre () c. Frecuentemente ()

b. Pocas Veces : () d. Nunca ()

.Cree que no hay solucién para sus problemas?
a. Siempre ' () c. Frecuentemente ().

b. Pocas Veﬁes () d. Nunca ()

iSe aleja de la realidad o se queda ido?
a. Siempre () c. Frecuentemente ()
b. Pocas Veces () d. Nunca ‘ ()

Teme enfrentarse directamente a sus problemas?
a. Siempre () c. Frecuentemente ()

b. Pocas Veces () d. Nunca ()

(Siente que no puede hacer las cosas bien?
a. Siempre () c. Frecuentemente ()

b. Pocas Veces () d. Nunca - ()

¢Se siente derrotado o fracasado?
a. Siempre () c. Frecuentemente
b. Pocas Veces () d. Nunca



33-

34-

(Siente que alguien lo vigila?
a. Siempre () c. Frecuentemente

b. Pocas veces () d. Nunca

109

()
()

;Cree que es el Gnico responsable de su situaciébn actual?

a. Siempre () c. Frecuentemente

 b. Pocas veces () d. Nunca

55+

56-

37-

38-

59~

40-

41-

(Piensa en morir por su situacibn actual?
a. Siempre () c. Frecuentemente

b. Pocas veces = () d. Nunca

;Le cuesta dormirse o se sobresalta dormido?

a. Siempre : : () c. Frecuentemente

'b. Pocas veces () d. Nunca-

(Se cansa al hacer alguna actividad suave?
a. Siempre () c. Frecuentemente
b. Pocas veces () . d. Nunca

.Se desespera sin saber por qué?
a. Siempre _ () c. Frecuentemente
b. Pocas veces () d. Nunca

()
()

(Le desagrada participar en grupos por estar desempleado?

a. Siempre () c¢. Frecuentemente
b. Pocas veces ' () d. Nunca

¢Sin que lo quiera piensa cosas que le desagradan o

repugnan?
a. Siempre () c. Frecuentemente-
.b. Pocas veces () d. Nunca

()
)

()
®

;Su situacién de desempleo o subempleo lo induce a beber,

drogarse o prostituirse?
a. Siempre () c. Frecuentemente
()

b. Pocas veces d. Nunca
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43-

44-

45 -

46-

‘47~

48 -
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(Por carecer de empleo demanda ayuda econbémica de perso-
nas que no conoce?

c. Frecuentemente

a. Siempre () ()
b. Pocas veces () d. Nunca. ()
(Por estar desempleado se ha visto en la necesidad de
robar? )

a. Siempre () c. Frecuentemente ()
b. Pocas veces () d. Nunca ()

iSu situacién de desempleo lo~ha inducido a engafiar pa-

ra satisfacer sus necesidades?

a. Siempre ( ) .c..Frecuentemente ()
b. Pocas veces () d. Nurnica ()
(Es rechazado por su ocupacién actual?

a. Siempre () c. Frecuentemente ()
b. Pocas veces () d. Nunca ()
(Piensa en irse del pais o a otra ciudad?

a. Siempre () c. Frecuentemente ()
b. Pocas veces () d. Nunca : ()
;Se ha desintegrado. su hogar a causa del desempleo?

a. Siempre () c. Frecuentemente ()
b. Pocas veces () d. Nunca ()
(A causa de su falta de trabajo sus hijos o usted han

dejado de estudiar?
a. Siempre ) c. Frecuentemente
)

(
b. Pocas veces ( d. Nunca
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52-

- 53-

" 54-
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¢E1 seguro de desempleo puede alcanzarse si usted se

incorpora a la lucha con todos los desempleados?

SI ~ NO

Por qué?

iCree qué el problema del desempleo lo puede resolver
solo?
SI NO

JPor qué?

" ¢Por qué?

;Es importante para usted como desempleado el estar or-
ganizado?
ST NO

(Por qué?

iCree que por ser desempleado no tiene derecho a exigir

sus demandas?




114

ANEXO B - CUADROS PARA LA ELABORACION DEL INSTRUMENTO

ENCUESTADOR:

- Parte Intrqductoria

CUADRO A: Del encuestado Datos generales

.- Cuerpo del instrumento

CUADRO B: Guia base de efectos con indicadores Psicoldgi-

cos y Sociales

CUADRO C: Factores Psicolégicos y Sociales y nGmero de

items que incluyen

CUADRO D: Factorés,-indicadores y numeral dé item que 1lo

explora.
CUADRO E: Indicador de significacién y su ponderacién.
- Parte Complementaria

CUADRO F: Preguntas complementarias.
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CUADRO 1

. Apartado del 1 al 5: .Identificacién Personal

Edad

Sexo

Estado civil
NGmero de hijos

Escolaridad

{. “Apartado .del .6 al 19: Aspectos Socio—econémicos

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Lugar de trabajo
Motivo de cesantia
Puesto que desempefiaba
Duraciéh

Salario devengado
Tiempo de cesantia
Profesién u oficio
Trabajo actual
Propio o ajeno

Horas de trabajo
Ingreso actual

Lugar de procedencia
Afiliacién

Tipos de vivienda
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. CUADRO 2

res tales como:
La persona esté intranquila, insegura, inestable; se
siente impotente, pierde el control personal; presen-
ta problemas para retener ideas, pensar, memorizar;
se siente vaga, pesimista, muy sensible; presenta pro
blemas de salud fisica, mucho o poco apetito y hasta

miedos infundados sin justificada razén.

Se considera efecto de pérdida de identidad cuando se den

indicadores tales como:
La persona se siente incapaz, devalorizada ante la so
ciedad y ante si misma, decepcionada, denigrada, des-
preciada, disminuida, devaluada, inservible. Se inter

fieren las posibilidades de satisfaccién afectiva,

sexual, racional y fisiolébgica.

Pierde el optimismo, la seguridad, la autoestima, duda
de sus propias capacidades, rechaza el medio que lo ro-
dea, altera sus relaciones sociales y familiares, cam-

bia de hédbitos, rutina y arreglo personal.
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Altera la autoimagen a través de la préictica social,

lo que lo conduce a la despersonalizacidn.

Se considera efecto de Frustracién cuando se den indicado-

res tales como:

Sentimiento de célera y rabia, generando inestabili-
dad emocional, recriminacién, respuestas de violencia,
demandas exageradas e irracionales, conductas sumisas,

caprichosas, dependientes e irresponsables.

La persona se siente fracasada, se da al fatalismo,se r¢g
duce el interés y la capacidad de idear alternativas,re-

~duce actividades, pierde el interés por la realidad, se

autorreprocha, recrimina, entristece y se retrae.

Se considera Baja Autoestima cuando se den indicadores ta-
les como:
La persona renuncia a sus ideales, principios y estima

cién con tal de subsistir.

Se siente desorientada, pesimista, insegura, fracasa-

da, rechazada, lo que lo vuelve muy sensible.

mo:
La persona sufre angustias momentineas, estados de

tristeza, desintegracién en el manejo de actividades
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y pérdida de objetivos, padece de insomnio, pierde pe-
so, se siente fatigada; sufre sentimientos de culpa,

ideas delirantes y hasta suicidas.

Se considera Desviacién Social cuando la persona recurre a

pridcticas antisociales como:

Alcoholismo, drogadiccibén, prostituciébén, mendicidad,
y delincuencia con sus acciones seflalativas de estafa,

robo, asalto, secuestro, asesinato.

Se considera Deterioro Social 1la ruptura de las condicio-

nes '"nmormales" de vida social como:

Migracién significativa de personas, desintegracién

familiar, y ausentismo y desercién de estudiantes.
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FACTORES PSICOLOGICOS Y SOCIALES Y NUMERO

DE ITEMS QUE INCLUYEN

FACTORES NOMBRE DEL FACTOR No. DE ITEMS
Psicolégicos

Factor I Ansiedad 8
Factor II Pérdida de Identidad 8
Factor 1III Frustracién‘ 8
Factor IV Baja Autoestima 8
Factor v Depresién 8
" Sociales

Factor VI Desviaciones Sociales 5
Factor VII Deterioro Social 5
TOTAL 50
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FACTORES CON INDICADORES Y NUMERAL DE ITEM QUE LO

EXPLORA
1. Pensamiento 1
2. Memoria 2
3. Intranquilidad '3
I; ANSIEDAD 4. Sentimiento de impotenéia 4
5. Inseguridad | 5
6. Hiperfagia y anorexia 6
7. Fobia

8. Somatizacién ' 8

1. Deterioro de relaciones
personales 9
2. Ruptura de hébitos 10
3. Infravaloracién 11
II. PERDIDA 4. Soledad y Aislamiento 12
IDEETIDAD 5. Inestabilidad emocional 13
6. Control rigido de impulsos 14
7. Apariencia descﬁidada 15

8. Desconfianza de si mismo 16
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II1I. FRUSTRA

CION.

IV. BAJA
AUTOESTIMA

V. DEPRESION

. Agresibn

Regresién
Sustitucidn

Fatalismo

. Desplazamiento

. Autoagresién

Evitacién

Fantasia

Sentimiento de . fracaso
. Hipersensibilidad

Sentimiento de rechazo

Pesimismo
Desorientacién

Temor

. Desvaloracifbn

. Decepciébn

/

Ideas delirantes
Sentimiento de culpa

Ideas suicidas

. Insomnio

Fatiga

. Vaguedad

. Apatia
. "Ideas desagradables

17

18

19
20

21"

22

23

24

25
26
27
28
29
30
31
32

33
34
35
36
37
38
39

.40 .
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VI. DESVIACIO-
NES SOCIA-

LES

VII. DETERIORO
- SOCTAL

. Alcoholismo, drogadiccién,

prostitucién

. Mendicidad

. Robo, latrocinio

Estafa

. Marginalidad

Emigracién

1

. Desintegracién familiar
. Desercibn escolar

. Migracibén interna

Desequilibrio familiar

41
42

43{#

44

- 45

46
47
48
49
50




CUADRO 5

123

INDICADOR DE SIGNIFICACION POR ITEM

Respuesta
Respuesta
Respuesta

Respuesta

1l

Siembre Altamente significativo
Frecuentemente Rastante significativo
Pocas veces Poco significativo

Nunca Nada significativo

Para detectar efectos psicolégicos y sociales generados por

el desempleo y subempleo, se tomari en cuenta la sumatoria

de puntajes de A, B y C.
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"CUADRO 6

PREGUNTAS COMPLEMENTARIAS

51.

52.

53.

54.

JE1 sepuro de desempleo puede alcanzarse s1 usted se

incorpora a la lucha con todos los desempleados?

iCree que cl problema del desempleo lo puede resolver

solo?

(Es importante para usted como desempleado el estar

organizado?

iCree que por ser desempleado no tiene derecho a exi-

gir sus demandas?
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EFECTOS PSICOLOGICOS Y SOCIALES A CAUSA DEL DESEMPLEO EN

PERSONAS DEL DISTRITO DE SAN SALVADOR

- RESPONSABLES: . NORA TERESA GARCIA ALVAREZ DE RIVERA
WILLIAM DAVID MARTINEZ : -

VITELIO HENRIQUEZ MENJIVAR

Corresponde a este proyecto especifico plantear lo re-
ferente a los efectos psicoldgicos y sociales en las perso-

nas desempleadas del Distrito de San Salvador.

PLANTEAMIENTOQ DEL PROBLEMA

El proyecto vital de cada persona se estructura a lo
largo de su vida a través_de la conciencia de la realidad y
de su quehacer dentro de la misma, integréndose luego a la
‘'sociedad a través del trabajo. Por él posibilita la satis-
faccién de sus necesidades, adquiere actitudes y valorécio-a
nes de grupo, conocimiento de si mismo para la formaciénvde'
su autoimagen, seguridad en si ﬁor sus ‘capacidades y su va-
loracién como ser productor dentro del marco social.

Asi el tener uﬁ empleo es necesario para‘toda persona,
sobre todo si de ella.dependen otros a las cuales debe y
tiene que dar.alimentacién; educacién, salud, amor, orienta-
cién y con los cuales conviﬁir dentfo de un clima de armonia
y seguridad. En este contexto el quedar desempleado adquiere

mayor repercusién pues la cesantia presenta un quiebre en la
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vida d¢1 empleado, dentro de la cual se siente iﬁcapaz, deg
valorizado como ser humano y social sin utilidad, con una
"carga de necesidades que satisfacer y a los cualés tendré
que hacer frente. De aqui que si el empleo implica cierta
estabilidad en los niveles psicolégicos, social y econémico
del inaividuq, el desempleo es todo lo contrario ya que es
“un estado en el que las ﬁersonas_que lo experimentan se ven
afectadas psicolégica y- socialmente pues. significa una desin
tegracién de un futgro ya proyectado y en desarrollo.

Los habitantes del Distrito.de San Salvador que se ven
afectados por todos los factores histéricos originadores del
desempleo, o no encuentran oportunidad de trabajo, o se ven
amenazados por perder en cualquier momento el empleo que en-
cuentran y al depender de la distribucién de su ingresb eco-
némico periédico (diario, semanal, quincenal, meﬁsual), y
ocurrir la pérdidade 1airetribucién tipo salarial, desequi-
1ibran‘su plan de vida y los efectos psicolégicos y sociales

le afectan mds. De acd que se plantea el siguiente problema:

" ;Existen diferencias en los efectos psicolégicos y so-
ciales causados por el desempleo entre las personas urbanas
y rurales del Distrito de San Salvador, en relacién a edad,,

sexo, estado civil y periodo de cesantia?
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OBJETIVO

Investigar si los eféctos.psicolégicos y sociales gene-
rados por el desempleo afectan en forma diferente a las per-
sonas urbanas y rurales del Distrito de San Salvador.en rela-

cibén a edad, sexo, estado civil y periodo de cesantia.
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MARCO TEORICO

En El Salvador el desempleo reviste enorme importancia
dadas las condiciones de crisis econémica, politica y social
que se vive en la actualidad, lo que sin duda alguna”aumenta
el impacto que tal probleﬁa genera sobre 195'diversos secto-

res laborales.

Este fenémeno ha sido investigado por orgaﬁismos inter-
nacionales como la OIT (Organizacién Internacional de Trabajo)
y la CEPAL (Comisién Econdémica para América Latina), asi como
uno de los factores mds nocivos para la salud de 1la pdbiacién
por la gravedad de los efectos que oéasionqn en el hombre,
llegando a convertirse en uno de los problemas més.serios e

histéricos de E1 Salvador.

Partiendo que desde las perspectivas de solucidén a ta-
les problemas.donde sé han Venido creand0 reermas'y estra-
tegias que pretendieron en un principio eliminar}la; causas
‘de los mismos en una ;arte de la poblécién desempleada, prin
'~ cipalmente. la ubicadaren los sectores rurgles,'yq due desde
sus inicios‘la reforma agraria pretendia dentro de sus objg
~ tivos incorporar a la‘poblaciénlrufal al desarrollo econé-l‘
mico, social y_politico.>‘A fin de que la tierra constitu-
yera para el hombre que la trabaja base de su estabilidad
econbémica, fundamento de su progreso, bienesfar.social Y ga-

rantia de su libertad y.dignidad. No obstante,los ideales
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e intenciones originales, a esta fecha no han podido solucio-
nar el problema del desempleo en el sector rural, por lo que
se hace necesario identificar y analizar significativamente
lo mds pronto posible los aspectos més caracteristico; de 1la
realidad socio—econémica de los salvadorefios, y plantear so

luciones efectivas.

En la actualidad podemos afirmar qué histéricamente to
da la econémia.del pais ha estado basada en la actividad a-
groexportadora y que al depender de la economia del mercado
internacional, la capacidad'del gasto e inversién ha estado
condicionada a variables econémicas-y,sociales externas e
internas; ya que el_deseQﬁilibrio del sector agropecuario
estatiza o desquebraja al sector industrial_yAaﬁula el resto

del sector productivo, como ha ocurrido en E1 Salvador.

Estos ﬁactores de peéo que produjeron la aguda etapa
del desempleo que ahora preocupa y alimenta una fuerte efer
vescencia social, como decir desde 1979; la reforma agraria
la nacionalizaciénidel.sistema financiero, la absorcién del
sector piblico al manejo de comercializacidén del café y.ei
azﬁcar, contra ésto la defensiva de los capitales que reti-
réron'su inversién priVada, debilitando el mercado de expor
tacidn, dismihuyendo el precio del café, lo mismo que la
produccién industrial, édemés,los dafios del conflicto inter-

no que ha debilitado la infraeéstructura vial, energética y
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de produccidén agropecuaria, provocando la emigracidén de la
poblacién rural a la ciudad, asi como la parte del presu-
puesto destinado a la guerra, ha creado un caos econémico

que se mide en desempleo.

Pues ya que E1 Salvador es un pais agroexportador aﬁn
en el érea>rural es grave el fendmeno del deséﬁpleo, donde
en el aﬁo 1961 el 32.1% de la poblacién estaba desocﬁpada y -
en 1971 alcahzé el 42.8%, a pesar de que la refbrma agraria
absorbié el 28% y no es significétivo.en el aumento actual,
" en donde nacen diariaﬁenteveint10¢hosalvadoreﬁos rurales

por cada cien y sélo mueren diez (ADS).

La guerra como exprésién méxima de las contradicciones
en el seno de la sociedad salvadorefia tiene su concen@racién
‘més en el campo que en la ciudad, por lo que este fenémenb
ha permitido asentamientos de desplazédos en los alrededores
de la ciudad de San Salvadof, buscando por consiguiente
otros tipos de actividad que lleven algln §o$tén; a su fami-
lia y los induce a invadir otras formas de vida no conocida

que ofrece peligros de naturaleza social.

A

Sumando a lo. anterior, la capacitacidbn para el trabajo
intelectual y ocupacional calificado es preocupante, pues de
cada cien adultos en condiciones de educarse, treinta y dos
mujeres no saben leer ni escribir, veinte y cinco hombres

tampoco, o sea el 57% de analfabetismo y de los alfabétizados
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solamente nueve llegan a la educacién superior, A.D.S. (Aso
ciacidn Demogréfiba Salvadorefia), asi las ofertas de empleo
no logran satisfacer las demandas de trabajo en El Salvador,

ni a los pocos capacitados.

Por lo antes expuesto se vé la importancia de este es-
tudio analitico y objetivo sobre el desempleo y sus efectos’
psicolbgicos y sociales en las persomas que se encuentran

en tal situacidn.
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SISTEMA DE HIPOTESIS Y DEFINICION DE VARIABLES

2

A raiz del planteamiento expuesto se formularon las si

‘guientes hipbétesis:,

1. HIPOTESLS GENERAL-
Los efectos péicolégicos y sociales producidos por el
desempleo en las personas urbanas y rurales del Distri
to de San Salyador difieren en relacién al edad, sékd»‘

estado civil y periodo de cesantia.

2. HIPOTESIS ESPECIFICAS
1. Los desemﬁleados"urbanos y rurales de dieciocho a
treinté afios de edad éronolégica son més.afectados
psitolégica y socialmente que los de treinta y uno

a sesenta ‘afios.

2. Los desempieados urbanos y rurales del sexo femenino
. son més afectados psicolégica y socialmente que los

del sexo masculino.

3. Los desempleados urbanos y rurales casados son mis

afectados psicolégicay socialmente que los solteros

4. Los desempleados urbanos y rurales con menos de seis
meses de cesantfa son mds afectados psicolégica Yy so

cialmente que los de mds de seis meses.
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VARIABLES:

- Variables Independientes: personas desempleadas, lugar de

procedencia, sexo, edad, estado civil y periodo de cesan-

tia. -

- Variables Dependientes:

a)

b)

Efectos psicolégicos: aﬁéiedad; frustracidn, pérdida de
identidad, baja autoestima Y.deprésién;

Efectos Sociales: desviaciones sociales: (alcoholismo,

drogadiccidén, prostitucién y delincuencia); deterioro .
social: (desintegracién familiar, desefcién~escolar y

migracién).

- Variables Intervenientes:

a)

b)

De les sujetos: Exberiencia laboral, nivel ocupacién,
nivel de escolaridad, estado de- salud fisica, y califi

cacidén para la muestra.

Dél Investigador: Uso inadecuado del instrumento encues

tador.

Del Ambiente: medio ambiente inadecuado y situacidén po-

litica actual.

DEFINICION OPERACIONAL

-Persona desempleada: Se consideré aquella que procede del

sector rural o urbano y que formando parte de la poblacién

econbmicamente activa se encuentra involuntariamente ociosa
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a causa de la escasez de fuentes de ocupacidn.

- Efectos psicoldgicos: Se considerd como alteraciones en
las reacciones afectivas, emocionales, limitaciones y de-

bilitamiento mental del individuo.

- Efectos sociales: Se consider6 aquellas desviaciones y
desgastes que alteran la subsistencia, condiciones de vida

y desarrollo social. S

- Lés.variables independientes: sexo, edad, estado civil y
periodo de cesantia; asi como las variables intervinien-
tes: experiencia laboral, nivel de escolaridad, nivel de
ocupacidn, estado de salud fisica, calificacibn para la
muestra, uso inadecuado de instrumento, medio ambiente
inadecuado y situacidm pbliticé actual, se consideréron
en correspondencia al planteamiento del proyecto general.

CONTROL DE VARIABLES

.- Variables Independientes: Se controlaron encuestando per

- sonas desempleadas urbanas y rurales, del sexo femenino o
masculino, de dieciocho a sesenta-aﬁos de edad cronolégica
casadbs o solteros, con un periodo de cesantia de menos de

seis meses a mids de seis meses.
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- Variables Dependientes: Los efectos psicolégicos y socia

les se controlaron mediante las respuestas obtenidas de

los sujetos por medio del instrumento encuestador.

- Variables Intervinientes:

a)

De los sujetos:

Experiencia laboral: se controlé encuestando sbélo a
personas que hubieran trabajado como minimo un afio en

el mismo cargo antes de ser suspendidas.

Nivel de escolaridad: se controlé entrevistando a
personas que supieran como minimo leer y escribir'y

como méximo profesionales.

Nivel de ocupacidn: para el control de esta variable
se tomaron en cuenta todos los niveles de los desem-

pleados y subempleados.

Estado de Salud Fisica: esta variable se controld ex
cluyendo a las personas que al momento de administrar
les el instrumento dieron muestras de algﬁn padeci-

miento orgdnico.

Calificacién para la muestra: se controldé haciendo
preguntas a los sujetos relacionados a su condicién
psicolégica y social antes de'ser despedido: Excluyen

do aquellos que ya presentaban dichos efectos antes

de quedar cesantes.
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b) Del investigador:.
- Uso inadecuado del instrumento: esta variable se con-
trolé reforzaﬁdo la experiencia del investigador por
medio de un ensayo en el uso .y aplicacién del instru-

mento.

c) Del ambiente:
- Medio ambiente inadecuado: se controld designando un
lugar en condiciones aceptables de ventilacién, ruido

y privacidad.
- Situacién»politica actual: se controld posponiendo la
entrevista, cuando fue obstaculizada por acontecimien

tos no previstos de cardcter politico.
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'METODOS Y . TECNICAS

SUJETOS:
Los sujetos de la muestra fueron 271, de estos 131 per-
sonas delusector'urbano‘y_l40 del sector }pral, todos desem-
pleados del sexo femeniﬁo-o maséulino; con edades cronolégi
cas de 18 a 60 asfios, casados'(acompaﬁados,.vipdos‘y_divor—
ciados) o solteroé, con un perfodo de cesantia menor'dé seis

meses y_més de seis_méses,_todos del Distrito de San Salvador.

INSTRUMENTO:

- Para la obtenciéﬁ de los datos de la investigacidn se
utilizd un cuestionario que explord los efectos psicoldgicos
"y sociales en las personas desempleadas y subempleadas del

sector rural y urbano (Ver Anexo A).-

PROCEDIMIENTO:

| El cuestionario se administré en forma intencional a
1as‘personas desempleadas que conférmaron la muestra pobla-
cional; luego se consigné‘el cuadro de registro especificos
105 détos que permitiefon las tu&ntificaciones.y,comparacio—

nes para las inferencias correspondientes.
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DISENO DE INVESTIGACION
Para esta investigacién se utilizé el disefio factorial

2 x 2 planteado en la forma siguiente:

V.I.

Categoria
o A B
Condicién :
V.I. 1 - () (b)
2 (c) (d)

A Categoria de Variable Independiente: sexo, edad,

estado civil y periodo de cesantia.

B VCategoria de Variable Independiente: sexo, edad,
estado civil y periodo de cesantia.

1 Condicién de Variable Independiente: desempleo. .
2 Condicién de Variable Independiente: subempleo.

V.D. " (a), (b), (c), (d): puntajes resultantes de la com-
binacién de una variable independiente con otra.
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ANALISIS DE RESULTADOS

-

Los resultados que se obtuvieron fueron tratados esta-
disticamente a través del Anélisis de Variaﬁza, pbr tratarse
de una comparacién de medias en funcién de varias Variableé
intragrupales, encontréndo el dato final que fue comparado
con el dato que establecé la tabala a un nivel de significa
cién establecido 0.05 y asi se rechazé o acepté las hipbte-

sis propuestas de la manera siguiente:
HIPOTESIS ESTADISTICAS

1 HIPOTESIS NULA:
No existe diferencia significativa en las medias de los
puntajes obtenidos en los efectos psicolbgicos y socia-
les entre 10; desempleados urbaﬁos y rurales de diecio-
cho a treinta afios y los de treinta y uno a sésenta.aﬁos

de edad.

HIPOTESIS ALTERNA:

Existe diferencia significétiya.en las medias de los pun
tajes obtenidos en los efectos psicoléglcos y sociales
entre los desempleados urbanos y rurales de dieciocho a

treinta afios y los de treinta y uno a sesenta.
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- HIPOTESIS NULA:

No existe diferencia significativa en las medias de 1los
puntajes obtenidos en los efectos psicolbgicos y socia®
les entre los desempleados urbanos y rurales del sexo

femenino y las del masculino.

HIPOTESTS ALTERNA:

Existe diferencia significativa en las medias de los pun

tajes obtenidos en los efectos psicolégicos y sociales

entre los desempleados urbanos y rurales del sexo femeni

no y las del masculino. -

HIPOTESIS NULA:

No existe difefenéia significativa en lasvmedias'de los
puntajes obtenidos en los efectos psicolégicos y socia-
les entre 1os'desempleadO§ urbanos y rurales .casados y

los solteros.

HIPOTESIS ALTERNA:

Existe diferencia significativa en las medias de los pun

tajes obtenidos en los efectos psicolégicos y_socialés

entre los desempleados urbanos y rurales casados yxios

solteros.

HIPOTESIS NULA:

No existe diferencia significativa en las medias de les
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puntajes obtenidos en los efectos psicolbgicos y socia
les entre los desempleados urbanos y rurales con menos

de seis meses de cesantia y los de mis de seis meses.
Después de aplicar el tratamiento estadistico estable-
cido se obtuvieron los resultados siguientes:

" Efectos Psicolégicos en Desempleados Urbanos y_Rurales

dei Distrito de San Sal?ador.

CUADRO 1: RESUMEN DE ANALISIS DE VARIANZA DE DESEMPLEADOS

URBANOS Y RURALES SEGUN LA EDAD CRONOLOGICA.

FUENTE. ’ SC- gl . CM F 0.05

Filas (Urbanos ‘ _
y Rurales) 4477 ' 1 4477.97 12.17 3.86

Columnas (18-30 '
y 31-60 afios) 1359.92 1 359.92 0.97 - 3.86

Interaccién (en
. tre filas'y co- "
lumnas) 368.14 1 368. 14 1.00 3.86

Error (de varia- :
cién) 98218.65 267 367.86

TOTALES 103424.68 270
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CUADRO 2: RESUMEN DE ANALISIS DE VARIANZA DE DESEMPLEA-

DOS URBANOS Y RURALES, SEGUN EL SEXO:

FUENTE - SC gl ™M F 0.05
Filas. (Urbanos

y Rurales) 4477.97 1 4477.97 12.72 3.86
Columnas (mas- ' .

culinos y fem) = 405.76 1 405.76 1.15 3.86
Interaccibn (

(filas y colum

nas) 4608.54 1 4608.54 13.09 3.86
Error (de va- ' -

riacién) 93932.41 267 351.80

TOTALES 103424.68 270

CUADRO 3: RESUMEN DE ANALISIS DE VARIANZA DE DESEMPLEA-

DOS URBANOS Y RURALES, SEGUN EL ESTADO CIVIL.

FUENTE SC gl CM F

0.05
Filas (Urbanos ' o :
y Rurales) 4477.97 1 4477.97 12.12 3.86
CblUmnas (sol
teros y Casa- . : ‘
dos) 1.57 1 1.87 0.05 3.86
Interaccién (fi

las y columnas) 357.17 1 357.17 0.96

Error (de va-
‘.riacién)l o 98587.67 267 369.24

3.86

‘TOTALES ..~ . ..103424.68 ..270
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CUADRO 4: RESUMEN DE ANALISIS DE VARIANZA DE DESEMPLEA-

DOS URBANOS Y RURALES SEGUN ELlPERIODO DE CESANTIA.

FUENTE - SC S gl CM F . 0.005
Filas (Urbano : -

y rurales) 16614.95 1 16614.95 42.60 3.86
Columnas (—6 | :

y + 6 meses) 4110.44 1 4110.44 10.53 ' 3.86
Interaccién

(filas y co-

lumnas) 1043.80 1 1043.80 2.67 3.86
Error 104135.25 267 390.01

TOTALES 125904.14 270

DespuéS‘de'apliéar el tratamiento estadistic6 estableci-
do se obtuvieron los resultados siguientes:

Efectos sociales en desempleados urbanos y-rurales del.
Distrito de San Salvador. |

CUADRO 5: RESUMEN ANALISIS DE VARIANZA DE DESEMPLEADOS

URBANOS Y RURALES SEGUN LA EDAD:

FUENTE sC - gl A cM F 0.05

Filas (Desem.
Urb. y Rur.) 123.50 1 0 4.54 3.86

Columnas
(masc.yfem.) 9.99 1 9.99 0.36 3.86

Inter.(filas -
y columnas) 26.15 1 26.15 0.95 '3.86

Error (de va-
riacién) ... .. 7276.16  -267 27.25

TOTALES . . 7436.2 270
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CUADRO 6: RESUMEN DE ANALISIS DE VARTANZA DE DESEMPLEA-

DOS URBANOS Y RURALES SEGUN EL SEXO:

FUENTE e gl M F 0.05
Filas (desem-

pleados urba- _ _ ,
nos y rurales) 123.95 1 123.95 4.91 . 3.86
Columnas (mas | : o
culino fem.) 462.85 1 462.85 18.36 3.85
Interac. en-

tre filas y ' :

columnas) 119.53 1 119.53 4.74 3.86
Error (de va- |

riacién) . 6729.87 267 25.20

TOTALES 7436.2 270

CUADRO 7: RESUMEN DE ANALISIS DE VARIANZA DE DESEMPLEA-

DOS URBANOS Y RURALES SEGUN EL ESTADO CIVIL:

7436.2

FUENTE sC gl M F 0.05
Filas (Urb.y- -

Rural) 123.95 1 123.95 4.55 3.86
Columnas (sol-

teros-casados) 11.11 1 11.11 0.16 3.86
Interac.entre

~(filas y col.) 31.72 1 - 31.72 0.40 3.86
Error (de varia

.cidn) . : 7269.42 267 27.22

TOTALES . 270
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- CUADRO 8: RESUMEN DE ANALISIS DE VARIANZA DE DESEMPLEA-l

DOS URBANOS Y RURALES, SEGUN EL PERIODO DE CESANTIA.

gl CM

FUENTE SC I3 0.05
Filas (desem-

pleados urban. , -

y rurales) 409.4 1 409.4 ©16.20 3.86
Columnas (-6

meses + 6 mes.) . 169.33 1 169.33 6.70 3.86
Interac. (entre

filas y colum- ’

nas) 286.5 1 - 286.5 11.36 3.86
Error de varia

cidn 6748.74 267 25.27

TOTALES 7613.97 270
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De acuerdo a los datos anteriores, el comparar el valor
calculado de la varianza (£) con los datos criticos F a un
nivel de significacién de 0.05 dado en la tabla para Aﬁali—

sis de Varianza se observé lo siguiente:

1. En los efectos psicolégicos en los desempleados ur-
‘banos y rurales,ireferente a la variable edad, el valor f en
céntrado 12.17 comparado con 3.86; razén critiéa rechaza la
Hip6tisis Nula nimero 1 con respecto a desempleadosAurbanos
y rurales; sin embargo la f 0.97 encontrada en relaéién a F
3.86 dado en la tabla da por aceptada la Hipétésis de Nuli-
dad pianteada con respecto a la edad. Esta se fromuld asi:
No existe diferencia significativa en las medias obtenidas
de los puntajes en los efectos psicolégicos>Y’sociales entre
los desempleados urbanos y rura;es.de dieciocho a freinta

afios y los de treinta y uno a sesenta afios.

Segln los datos calculado-en la interaccidén se observd
que no existe diferencia entre las medias de los grupos:
edad, urbanos y rurales, aunque,puéde observarse que los de
sempleados del sector rural con edades de dieciocho a trein
ta afios son més afectados ﬁsicolégicamente (ver cuadré 1

anexo F).
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. 2. Con respecto a la variable sexo, sé‘obtuvo una £ de
12.72 que comparada con la F dada_pof la tabla 3.86 rechaza
la hipétesis nula namero 2 respecto a desempleados urbanos y
rurales; en tanto que al analizar la f encontrada 1:}5 com-
parada con F de la Tabla 3.86 se acepta la.hipétésis nula al
estimar especificamente el sexo. Esta.se formulé asi: no
existe difefencia significativa en las medias obtenidas de
los puntajes en los efectos psicolégicos Yy socilales entre
los desempleados urbanos y rurales del sexo masculino Y fe-

‘menino.

De‘acuerdo a los valores de variacidén de interaécién
pudo 4preciarse que'existe diferencia en las medias de los
grupos masculino, femenino, urbanos y rurales, pudiéndose
observar que los més aféctados son los desempleados del sexo
femenino del érea rural, por el contrarib}se aprecia que los
desempleados del sexo femenino del &rea urbana son menos afec.

tados psicolégicamente (ver cuadro 1 anexo f).

3. En relacién a la variable estado civil, del dato £
encdntrado 12.12 comprédo con f de la tabla 3.86 rechaza la
_hipétesis nula. ntmero 3 en referencia a desempleados urbanos
y rurales; sin embargd, reépecto a f encontrada 0.005 compérg
da con 3.86 valor criticd F dado en la tabla se acepta la
hipéteéis de nulidad en referencia especifica al estado civil.

‘Esta se planted asi: no existe diferencia significativa en
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las medias de los puntajes obtenidos en los efectos psicold-
gicos y sociales entre los desempleados"urbanos'y‘rurales

solteros y casados.

Apreciéndose 'seglin datos déAvariaCién en interaccién
que no existe diferencia en las mediaé'de los grupos solteros
casados, urbanos y rurales. ~Aunque de acuerdo al estadisti-
co no existe diferencia significativa entre las medias, los
més afectados son los desempleados casados del sector urbano.

(Ver cuadro 1 anexo F).

4. " El dato f encontrado 42.60 en la variable periodo de
cesantia, comparada con el valor F dado en la tabla 3.86 re-
chaza la Hipétesis'Nulaxnﬁmefo 4 en cuanto a desempleados ur-
banos y Tura1es con felacién,a f encontrada 10.53 comparada
con F valor critico 3.86 también rechaza la hipétesis nula
 referida especificamente al perfodo de cesantfa. Se planted
asi: No existe diferencia significativa:en_las medias de
los puntajes’obtenidos en los efectos psicolégicos'y soclales
entre los deéempléados urbanos y,rurales:de menos de seis me

ses de cesantia y los de més de seis meses,

Noténdose de acuerdp a . valores de interaccién que aun~
que el estadistico acusa que no existe diferencia significa
tiva entre el periodo de cesantia y los desempleados urbanos

y rurales, se puede observar que los desempleados rurales de
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menos de seis meses de cesantfa son los mids afectados psico

16gicamente. (Ver cuadro 1 anexo F)..

Respecto a los resultados f encontrados en los efectos
sociales de los desempleados urbanos y rurales estos-se com
pararon con los valores criticos F a un nivel de significa-
cién de 0.05 dado en la tabla para Andlisis de Varianza ob-

servidndose lo siguiente:

1. Referente a la Vafiable edad, el valor £ encontrado
4.54 compérado con F 3.86 valor critico dado en la tabla, se
rechaza la Hipétesis Nula nlmero 1 en relacién a désemplea—
dos urbanos y rurales; sin embargo, la f enconfrada 0.36 com
parada con F 3.86 acepta 1# Hipétesis de Nulidad referida és
pecificamente a la edad. Esta se formuld asi: No existe di-
ferencia significatiﬁa en las medias de los puntajes obteni-
dos en los efectos psicolégicos y sociales entre los desem-
pleados urbanos y rurales de dieciocho a treinta afios y 1g§

de treinta y uno a sesenta afios.

Pudo observarse segln cdlculos de interaccidén que no
existe diferencia estadisticamente significativa entre las
medias de los grupos edad, urbanos y rurales (ver cuadro 1

anexo F).
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2. Con relacién a sexo, el valor f encontrado 4.91 com
parado con F 3.86 de la taBia se rechaza 1la Hipétesis Nula
'nﬁmero 2 referida a desempleados urbanos y rurales, la f en

contrada 18.36 comparada con 3.86 valor de la tabla también
rechaza la HipéteSis de Nulidad en relacidén especifica al

sexo. Esta se'planteé ési: no existe diferencia significa-
"tiva en las medias de los punﬁajes obtenidos en los efectos
psicolégicos y sociales entre los desempleados urbanos y ru

rales masculinos y femeninos.

. Apreciando en funcién a valores interaccién que existe
diferencia entre las medias de los grupos masculinos, feme-
nino urBanos y rurales. Noténdose que. los deéempleédos del
séxo femenino del 4rea rural son mepoé afectados socialmente;
por el contrario, los desemleados masculinos del érea urbaﬁa

son los mds afectados. (ver cuadro 1 anexo F).

3. En la variable estado civil se compqré el valor f
4.55 encontrado en F 3.86 dado en la tabla rechazando la Hi-
pétesis Nula nﬁmero 3 fespectola desempleados urbanos y ru-
rales; mientras que al comparar 0.16 valor f encontrado con
el valor critico F 3.86 dado en lé tabla se'acepté la Hipé-
tesis de Nulidad referida especificamente al estado civil.
Esta se formulé asi: no existe diferencia significativa en
las medias de los puntajeslobtenidos en lbs efectos psicolé

gicos y socilales entre los desempleados urbanos y rurales
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solteros y casados.

Observdndose de acuérdo a valores interaccién que no
existe diferencia entre las medias de los grupos sdlteros
casados, ﬁrbanos y rurales. Aunque no existe difereﬁéia Sig
nificativa estadisticamente, los desempleados casados del sec
tor urbano resultaron ser los més'afectados socialmente (ver

cuadro 1 anexo F).

4. En relacién a la variable periodo @e cesantig, el
valor f encontrado 16.20 comparado con 3.86 valor F dado en
la tabla rechazda las Hipdtesis Nulas nlmero 4 respécto a de-
sempleados ﬁrbanoé y rurales comparando el valor f encontra-
do 6.7 con el valor critico F dado en la tabla. 3.86, también
rechazd la Hipétesis de Nulidad planteada especificamente ai
perfodo de cesantia. Esta se formuld asi: no existe diféreg
cia significativa en las medias de los puntajes obtenidos en
los efectos psicolégicos y sociales entre los désempleados ur
banos y rurales de menos de seis meses de cesantia yvlos de
Jmés de seis meses. |

Apreciando segin la F de interaccidén que existe diferen
cia entre las medias.de los grupos periodo de ce;antié, urb3
nos y rurales. Noténdose que los desempleados de mis de seis
meses de cesantia del 4rea urbana son los nenos afectados’ y

" los desempleados con més de seis meses de cesantia del érea

rural los mds afectados socialmente. (ver cuadro 1 anexo F).
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INTERPRETACION DE RESULTADOS DE PERSONAS DESEMPLEADAS URBANAS

Y RURALES.SEGUN CADA VARTABLE DE ESTUDIO.

La investigacién realizada en una muestra de 271 sﬁjetos
distribuidos en dos grandes grupos: desempleados del séEtor
urbano y desempleados del sector rura1; que se rediétribuye-'
ron dentro de las variables de estudio: edad, sexo, estado ci
vil y periodo de cesantia; acusb datos para la siguiente in-

terpretacidn:

~Luego de analizar los célculos correspdndientes se dio
por rechazada la hipdtesis nula nlimero uno aceptando la alter
na, permitiendo asegurar que hay diferencia en los efectos psi
colégicos y sociales entre los descmpleédos urbanos y rurales.
Por lo tanto se puede afirmar qué los desempleados del sector
rural son més afectados psicolégica y socialmente que los ur-

banos.

Al analizar la edad, sexo, estado civil y periodo de ce-
, .
santia se puede apreciar que los desempleados no son afectados
de igual manera en cada una de dichas variables; ya que mien-
tras en unas existen diferencias significativas en otras no
las hay. BEstas diferencias se pueden observar en los andlisis

siguientes:

En relacidén a la edad cronolébgica, se encontré que dicha

variable no afecta a los desempleados en forma diferente, ya
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que tanto los sujetos de menor y mayor edad son afectados psi

.coldégica y socialmente de igual manera.

El sexo no es significativo en la presencia de los efec-
tos psicolégiﬁos de los desempleados del sexo femenino y mas-
culino ya que ambos son afectados en igual forma. No asi en
io social donde si difiereﬂ, afectando menos a las mujérés ur
banas debido a que tradicionalmente ésﬁa se dedica al cuidado

del hogar y no a actividades productivas.

Los desempleados solteros y casados son igualmente afec-
tados tanto en lo psicolégico como en lo social. Sin embargo,
los casados son més afectados psicolbgicamente por la carga

de responsabilidad familiar.

La cesantia en los desempleados repercute en forma dife-
rente bsicolégica y socialmenteidependiendo dé su prolonga-
ciéh. Los desempleados de menos de seis meses de cesantfa son
més aféctados psicolégica y socialmente, pues no ha ocurrido

aln la etapa de adaptacidn a su nueva situacién de desempleado.
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Conclusiones:

Los efectos psicolégicos y sociales que presentan las-
personas en situacién de desempleo del sector urbano y rural
del Distrito de San Salvador afectan mis a los del sector Tu
ral; ya que, partiendo dél esquema econémico de orden‘éstrug
tural que prevalece en El Salvador, la carga de injusticia
social recae en estas personas, masa de los sectores-més des
poseidos y mayormente agotados por el conflicto bélico que
en este momento vive el pais y que los coloca en situacién
critica econbémica, y los somete a un deterioro psicolégico y

social en forma progresiva.

La situacién seﬁalada'anteriorméﬁte permite que el fenb-
meno del desempleo al acrecentarée, llevaréd paralelamente a
é1, mayor deterioro psicolégico y social para los individuos
'y para la sociedad, llegando hasta la formacién de un nuevo
esquema de vida genefalizado para'los salvadorefios, donde se
pierda cada vez més el criterio de participacién dentro .del

bienestar social.

Recomendaciones:

1. Referir a las instituciones encargadas de la promo-
cién del trabajo en E1 Salvador, datos de este estudio a fin
de que busquen alternativas de solucidén al problema del de -

sempleo.
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2. Realizar otros estudios de mayor profundidad en cuan

to a los efectos psicoldgicos y sociales a causa de la situa
cién de desempleo se refiere; a fin de preparar programas

preventivos o curativos para las personas afectadas.

3. Dejar la inquietud al Departamento de Psicologia de
la Universidad de E1 Salvador para que efectos de su proyec-
cién social, impulse asistencia profesional a los desemplea-

dos y-subempleados.



162

EFECTOS PSICOLOGICOS Y SOCTIALES A CAUSA DEL SUBEMPLEO

EN PERSONAS DEL DISTRITO DE SAN SALVADOR.

RESPONSABLES: MIRNA AMERICA MELENDEZ
RICARDO RAMOS GARCIA
JOSE ANTONIO JUSTO -

Esta .unidad comprende lo referido a los efectos psico-
légicos y sociales en personas subempleadas del Distrito de
San Salvador, en atencién a lugar de procédencia, edad, sexo

estado civil y periodo de cesantia.
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

"El Distrito de San Salvador es objeto de un aité‘grado
de concentfacién poblacional tanto en el sector'urbano cbmo
el rural. Significa entonces, Qﬁe existe una fuerza de tra-
bajo capaz de atender actividadés laborales dentro de un dc-
cionar productivo. Desafortunadamente dicha'poblacién estd
inmersa en una pfoblemética en donde prevalecen entre otros:
las desigualdades socio-econémicas, altos nivele; de analfa
betismo, conflictos ideolégicos—politicds, ataques o enfreg
tamientos entre guerrilla urbana y el ejército y eépecial—
mente carencia de fuentes de trabajo. De manera que toda la
del Distrito de San Salvador estd siendo afectada por la co

yuntura econdémica social y politica que se vive dentro del
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pais, pero més a@n, aqgellas personas Qpe tienen que soste-
ner un nﬁcleo familiar Y que han.sido despédidas de. su tra-=
bajo o empleo. Estos recurren desesperadamente a cualquier
actividad de trabajo que les permita -cubrir al meno;_la ne-

cesidad del alimento familiar, conformando ¢l subempleo.

Especificamente el problema del subempleo en el érea
del Distrito de San Salvador ha -trascendido enormemente en
todos los niveles de la poblacién econémicamente actiﬁa,
provocando eféctos de naturaleza psicblégica ¥y social en los
sectores urbanos y'rurales. En consecuencia, para determi-
nar criterios con validez cientifica respecfo a este fenéme

no se plantea el siguiente problema:

5Existen diferencias en‘los efectos psicolégicos'y'so—
c1ales causados por el subempleo entre las personas urbanas
y rurales del Dlstrlto de’ San Salvador en relac16n a edad,

sexo, estado civil y perfiodo de cesantia?

OBJETIVO

Investigar si los efectos psicolégicos y,sociales pro-
ducidos por el subempleovafectan en forma diferente a las
personas urbanas y rurales naturales del Distrito de San Sal
vador, en relacidén a edad, sexo, estado ‘civil y perfodo de

cesantia.



MARCO 'TEORICO

En E1 Salvador, donde la tasa de crecimiento eco-
némico no garantiza el voluman de empleo §e da elﬂmercg
do regateado de mano de obra y la intelectualizacidn =-
competitiva de oferta excedentaria; lo cual ocasiona es
casa demanda que hace baja la cotizacidn para todo tipo-

de tfabajador.

En el Distrito de San Salvador se concentran mis 4
de la mitad de la actividad industrial y comercial del
pais, asi como el mayor aglutinamiento poblacional debi
do a la inmi.gracidn de las personas que bﬁscan mejores
condiciones dé vida; sin embargo, dado a las condicio-
nes conflictivas que se viven en la actualidad y con el_
cierre de muchas fuentes de trabajo estas concentracio-
nes de poblaCién agudizan el serio problema del subem -
pleo del sector urbano; ya que en esta zona, tener un -
emﬁleo significa un privilegio dado a que por veinte des

empleados hay cinco personas empleadas.

Ante esta situécién la mayoria de trabajadores
tanto urbanos como rurales, al quedar desempleados tra-
tan de encontrar ?or todos los medios un nuevo em?leo y-
que al no encontrarlo como Gltima instancia desempefian

labores minimamente remuneradas, a las cuales se les ‘co
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noce con el nombre de subempleo; remuneracién que apenas les
alcanza para satisfacer medianamente algunas de las nécesi—
‘dades cotidianas: situacién que le origina frustraciones,
depresiones y desgano en la realizacién‘de su trabajo que se
revierten en las relaciones con los demds Yy en la baja, pro
ductividad. El subempleo minimiza en algién grado, los efec

tos que produce el desémpleo total.

En consecuencia importa a los propdsitos de este estu-
dio determinar cémo el problema del subempleo, afecta psico
légica y socialmente a las personas que se encuentran en es

ta situacién en el Distrito de San Salvador.
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SISTEMA DE HIPOTESIS Y DEFINICION DE VARIALBES

A rafz del planteamiento expuesto se formularon las si-

guientes hipdtesis:

HIPOTESIS GENERAL:

Los efectos psicolégicos y sociales producidos por el
subempleo en las personas urbanas v rurales del Distri-
to de San Salvédor difieren en relacién al sexo, edad,

estado civil y periodo de cesantia.

HIPOTESIS ESPECIFICAS:

1. Los subempleados urbanos y rurales de.diecio;ho a
treinta aflos de edad cronolégica son méds afectados
psicolégicaly socialmente que los de treinfa y uno a

. sesenta afos.

2. Los subempleados ﬁrbanos.y rurales del sexo femenino
son mis afectados psicolégica y socialmente que los

del sexo masculino.

3. Los subempleados urbanos y rurales casados son més

afectados psicolégica 'y socialmente que los solteros.

" 4. Los subempleados urbanos y rurales con menos de seis
meses de cesantia son mis afectados psicolbgica y so

cialmente que los de mis de seis meses.
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VARIABLES

Variables Independientes: personas subempleadas, -

lugar de procedencia, sexo, edad, estado civil y

periodo de cesantia. ' -

Variables Dependientes:
a) Efectos psicoldgicos: ansiedad, frustracidn, -
pérdida de identidad, baja autoestima y depre-

sidn.

b) Efectos sociales: desviaciones sociales: (alcoho
lismo, drogadiccidn, prostitucidén y delincuen --
cia); deterioro social: (desintegracidn familiar;

desercidn escolar y migracidn)

Variables Intervinientes
a) De los .sujetos: experiencia laboral, nivel de o
cupacién, nivel de escolaridad y estado de sa -

lud fisica, calificacidn para la muestra.

b) Del investigador: uso inadecuado del instrumen-

to encuestador.

c) Del ambiente: medio ambiente inadecuado, situa-

cidn politica actual.
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' DEFINICION OPERACIONAL

Persona subempleada: Se considerd que procede del
sector urbano o rural y que al dar su fuerza de trabajo,
le retribuyen un ingreso y un nivel de consumo considera-

blemente inferior a los niveles minimos de vida,

Efectos Psicoldgicos: Se considerd como alteracio
nes en la reacciones afectivas, emocionales, limitacio- -

nes y debilitamiento de la salud mental del individuo. |

Efectos socialés: Se considerd aquellas desviacio-
nes que alteran la subsistencia, condiciones de vida y

desarrollo social,.

ias variables independiehteé: edad, sexo, estado ci
vil'y periodo-de cesqntia,'asi como las variables intervi
nientes: experiencia iaboral, nivel de escolaridad, nivel
de ocupacidn, eétado de salud fisica, califidacién para la
muestra, usb inadecuado del instrumento, medio ambiente
inadecunado del instrumento, medio ambiente inadecuado y si
tuacibn politica actual; se,conéideraron en corresonden-

cia al planteamiento del proyecto general,.
CONTROL DE VARIABLES

- Yariables Independientes: se controlaron encuestan-

do personas subempleadas urbanas y rurales, del se-
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xo femenino o masculino, de 18 a 60 aﬁos de edad
cronoldgica, casados oAsolteros, con un periodo -
de cesantia de menos de seis meses a mads de seis
meses.

Variables Dependien£es: Los efectos psicolégicos
y socialeé.se controlaron mediante las respu;stas
obtenidas de los sujetos por medio del insfrumén-

to encuestador.

Variables Intervinientes
a) De los sujetos:
- Exﬁeriencia laboral: se controld encuestando
séio a personas que hubiesen trabajado como
minimo un afio en el mismo cargo antes de ser

suspendidas.

b) - Nivel de escolaridad: se controlé entrevistan
"do a personas que supieran como minimo leer y

escribir y como mdximo profesionales.

- Nivel de ocupacidn: para el control de esta -
variable se tomaron en cuenta todos los nive-

les de subempleados. . -

- Estado de salud fisica: esta variable se con-

trold excluyendo a las personas que al momen-



to de administrar él instrumento dieron muestfas
de algln padecimiento orgdnico.

- Calificacibén para la muestra: se controld haciendo
preguntas a los sujetos relacionados a su condi--
cién psicoldgica y sociul antes de ser despedido.
Excluyendo aquellos que ya presentaban diéhos efec
tos antes de quedar cesantes. V

- b) Del Investigador

- Uso,inadecuudo.del instrumento: esta variable se
sontrold reforzando la experiencia del investiga
dor bor medio de un ensayo en el uso y aplicacién
del insfrumentb. | |

c) Del ambicnte:

- Medio ambiente inadecuado
Se controlé designando un lugar en condiciongs
aceptables de ventilacién, ruido y privacidad.

- Situacién politica acutal: se contrqlé posponien
do la entrevista, cuando fue obstaculizada por

acontecimientos no previstos de carédcter politico.

METODO Y TECNICAS
SUJETOS
Los. sujetos de la muestra fueron 229; 119 Subempleg
dos del sector urbamo, y 110 del sector rural subemplea-
das, del sexo masculino o femenino, de 18 a 60 anhos, sol

teras y casadas, con periodo de cesantia de menos de -
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seis meses y mds de seis, Todos del Distrito de San --

Salvador.

INSTRUMENTO:
Un cuestionario que exploraba efectos psicoldgi-
cos y sociales en las pefsonas desempleadas y subem -

pleadas (Ver anexo A).

PROCEDIMIENTO:

El cuestionério‘se administrd en forma intencio-
nal a los subempleados que conformaron la muestra; lue-
. g0 se consignaron en cuadros de Tegistro especifico ‘los
datos, que mermitieron.las éuantiﬂidacionésAy compata-

ciones para las inferencias ‘correspondiéntes:

DISENO DE INVESTIGACION:
Se utilizd el disefio factorial 2 x 2 planteado de

la forma siguiente:

DISENO DE INVESTIGACION FACTORIAL 2AX 2

, V., I.
‘ b
TEGORIA A B
CONDICION ..........................
T b o (a) . (b))
V.I
2 (c) CO
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1,2 = Variable Independiente

Condicién de 'seempleo o. subempleados

A,B = Categorias de cada. variable: edad, -sexo,
estado civil'y,periodo de cesantia. -

V.D. (a), (b), (¢),"(d) = puntajes resultantes de la

combinacidén de una variable independiente

con otra.
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ANALISIS DE RESULTADOS

Los resultados que se obtuvieron fueron tratados esta-
digticameﬁte a través del Andlisis de Varianza, por tratar-
se de una comparacién de medias en funcidén de varias varia-
bles intragrupales, encontrando el dato final que fue com-

parado con el dato que establece la tabla a un nivel de sig

nificacién establecido 0.05.
HIPOTESIS ESTADISTICAS

1 HIPOTESIS NULA:
No existe diferencia significativa en las medias de
los puntéjes obtenidos en los efectos'psicolégicos y
sociales entre los. subempleados urbaﬁos y rurales dé
dieciocho a treinta aﬁog‘y los de treinta y uno a se-

senta afos de edad.

HIPOTESIS ALTERNA:

Existe diferencia significativa en las medias de los
puntajes obtenidos en los efectos ?SiCOlégiCdSAYASOF
ciales entre los Subémpleados urbanos y rurales de = -
dieciocho a treinta afios y los de treinta y uno a se- -

senta.

2 HIPOTESIS NULA:
No existe diferencia significativa en las medias de

los puntajes obtenidos en los echtos psicolégicos y
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sociales entre los subempleados urbanos y rurales del

sexo femenino y las del masculino.

HIPOTESIS ALTERNA:

Existe diferencia significativé en las medias de los
puntajes obtenidoé en lqs efectos psicolégicos Yy so-
ciales entre los subempleados urbanos y rurales del -

sexo femenino y las del masculino.

HIPOTESIS NULA:

No existe diferencia significativa en las media$ de
los puntajes obtenidos en los efectos psicolégicos y
vsociales entre los Subempleédos urbanos y rurales ca-

sados y los solteros.

HIPOTESIS ALTERNA:

>Exi$te diferencia significativa en,lqs medias de los

" puntajes obtenidos en los efectos psicolégicos y so- .
ciales entre los subempleados urbanos y rurales casa-

dos y solteros.

HIPOTESIS NULA:

No existe diferencia significativa en los medios de
los puntajes obtenidos en los efectos psicélégicos Yy .
sociales entre los subempleados urbanos y rurales con
menos de seié meses de cesantia y los de més de seis

meses.
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-HIPOTESIS ALTERNA:

Existen diferencia significativa en las medias de los
puntajes obtenidos en los efectos psicolégicoé“y so-
clales entre los subempleados urbanos y rurales con
menos de seis meses de cesantia y los de més de seis

meses.

Después de aplicar el tratamiento estadistico estable-

cido se obtuvieron los resultados siguientes:

Efectos Psicolégicoé en Subempleados Urbanos y Rurales

del Distriro de San Salvador.
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CUADRO 1: RESUMEN ANALISIS DE VARIANZA DE SUBEMPLEADOS

URBANOS Y RURALES SEGUN LA EDAD:

FUENTE SC gl . M F

0.05

Filas (Sub-

empleados ur

banos y ru-_ A ,
rales) 392.18 1 392.18 1.82

Columnas (18-
30 y 31-60
afios) 5.12 1 5.12 0.02

Inferac.(en—
tre filas y
columnas) 65.94 1 65.94 6.30

Error(de va-
- riacién) 48399.91 225 215.11

3.89

3.89

TOTALES 48863.15 228

CUADRO 2 : RESUMEN DE ANALISIS DE VARIANZA DE SUBEMPLEA-

DOS URBANOS Y RURALES SEGUN EL SEXO:

FUENTE SC gl . CM - F 0.05

Filas (subemp.

urba.y rural.) 392.18 1 392.18 - 1.93 3.89

Columnas (mas- E

culino-femen.) 2795.15 1 2795.15 13.78 3.89

Interacc. (en-

tre filas y )
3.89

columnas) 63.44 1 - 63.44 0.31

Error (de va- :
: riacién)A.. 45612 .38 . 225 202.72

- TOTALES "~ " . 48863.15 . 228
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CUADRO 3.: RESUMEN DE ANALISIS DE'VARIANZA DE SUBEMPLEA-

DOS URBANOS Y RURALES SEGUN ESTADO CIVIL:

FUENTE SC gl. CM F 0.05
Filas (subem-
pleados urba- .
nos y rurales 392.18 1 392.18 1.87 3.89
Columnas (ca-
sados-solter.) 2.51 1 2.51 0.012 3.89
Intéracc.(en-
tre filas y -
columnas) 1470.59 o1 1470.59 7.04 3.89
Error (de va- :
riacién) 46997.87 225 208.87

228

TOTALES 48863.15

CUADRO 4 : RESUMEN DE ANALISIS DE VARIANZA DE SUBEMPLEA-

DOS URBANOS Y RURALES SEGUN PERIODO DE CESANTIA.

FUENTE SC

gl cM  F

0.05

Filas (subem-
pleados urb.
y rurales) 392.18

Columnas (- de

6 meses, + de

6 meses) 255.35
" Interac.(filas

y columnas) 43.53

€ibn) ... 7 48172.09

1 392.18 1.83

1 255.35 1.19
1 43.53 0.20

225 214.09

3.89

.TOTALES ..~ 48873.15

228
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Después de aplicar el tratamiento estadistico estableci-

do se obtuvieron los resultados siguientes:
Efectos Sociales en Subempleados Urbanos y Rurales del

Distrito de San Salvador.

CUADRO 5: RESUMEN DE ANALISIS DE VARIANZA DE SUBEMPLEADOS

URBANCS Y RURALES SEGUN LA EDAD.

FUENTE sC gl M F 0.05

Filas (Subem-
pleados urba-

nos y rural.) 50.3 1 50.3 2.30 3.89
Columnas (18-30
y 31-60 afios) 6.7 1 6.7 0.30 3.89
Interac. (entre
filas y colum) 96.81 1 - 96.81 4,42 - 3.89
Error(de varia

: cién) 4918.8 - 225 21.86

..TOTALES 5072.61 228

CUADRO 6 ': SEGUN EL SEXO

FUENTITE  .sc. gl CM | F 0.05

Filas (subem-
pleados urb. ‘
"y rurales) 50.3 1 50.3 2.32 3.89

Columnas
" (masculino _ 4 :
femenino) 128.95 1 128.95 5.95 3.89

Interac.en- _
tre filas y : _
;olumnas) 23.39 1 23.39 1.08 3.89

Error(vdriac.) 4869.97 225 21.64
CTOTALES ~ © 5072.61 228" -
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CUADRO 7-: SEGUN EL ESTADO CIVIL

FUENTE sC - gl. CM CF 0.05

Filas (Subemp.
urbanos y

rurales) 50. 30 1 50.30  2.27 3,89
Columnas (casa- :

dos-solteros) 4.3 1 4.3 0.19 3.89
Interac. (entre .

filas y colum) 47.65 1 47.65 2.15 3.89
Error(de va-

riacién) 4970.36 225 22.09
- TOTALES 4072.61 228

CUADRO 8 -+ SEGUN EL PERIODO DE CESANTIA.

FUENTE SC gl. -CM E 0.05

Filas (subem-

pleados urba

nos y rura- ,

les) 50.3 1 50.3 2.26 3.89

Columnas (- de
6 meses + de
6 meses) 8.17 1 8.17 0.36 3.89

Interac. (Filas
y colum) 10.38 1 10.38  0.46  3.89

Error(de varia
.‘Ciéh)ll ~.... 5003.76 225 22.23

_ TOTALES "~ .~ ..5072.61 228




180

Con relgcién a loslrespltados de los cuadros antefiores'
sobre efectos psicolégicos de subempleados urbanos y rurales,
al comparar el valor calculado de la varianza f con los valo
" res criticos F a un nivel de significécién d 0.05 da%o en
la tabla para Andlisis de Varianza, se observé lo siguiente:

‘1. De acuerdo ala variable edad, el valor f encontra-
dé 1;32 cémparado con 3.89 razén éritica, se acepta la Hipé-
tesis Nula 1 con respecto a subempleados urbanos y rurales
de iguql forma respecto a f 0.02 encontrada comparada con
3.89 se da por aceptada la Hipdétesis Nula refefida especifi-
camente a,laedéd. Esta reza asi: No existe diferencia sig-
nificativa de las mediés de 1o$ puntajes obtenidos en rela-
cién a los efectos psicolégicos y sociales entre los subem-
pleados urbanos 'y rurales de dieciocho a treinta afios y 1los

treinta y uno a sesenta afios.

Pudo apreciarse de .acuerdo a F de interéccién que no
existe diferencia significativa entre la edad y los subem- .
pleados urbanos y rurales. Observdndose que aunque no exis
te diferencia signifiéativa, 105'subempleados’del,érea rurai
de treinta y uno a sesenta afios son los mds afectados (cua-

dro 2 amexo F)

2. Respecto a la.va}iablevser,Ala f1.93 encontfadq
comparada con 3.89 valor F de la tabla se aceptd la Hipéte-

sis Nula n@mero 2 referida a subempleados urbanos y rurales;
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sin embargo, el dato £ encoﬁtfado 13.78 comparado con 3.89.
de la tabla rechazé 1la Hipdtesis Nula referida especifica-
mente al sexo. Esta se planted asi: No existe diferencia
significativa en las medias de los puntajes obtenidos enAre—
lacibén a los efectos psicolégicos y sociales entre los subem

pleados urbanos y rurales masculino:y femenino.

Pudo observarse segln la f de interaccién que no existe
diferencia significativa entre las medias de los grupos mas -
culino, femenino, urbano y:rurales, noténdose que aunque la
diferencia no sea sigﬁificativa son mis afectados los subenm

pleados masculinos del sector urbano (ver cuadro 2 anexo F)

3. Con relacién a la variable estado civil, el dato en
contrado f_l.87 comparado con. 3.89 dato F de la tabla se --
acepta la Hipdtesis Nula nlimero 3 en relacién a subempleados
urbanos y rurales; respecto a f encontrado 0;012 comparédo
con 3.89 dato F de la tabla, también permite aceptar la hi-
pétesis Nula referida especificamente al estado civil y que
se planteé asi: No existe diferencia significativa en las
medias de los puntajes obtenidos en los efectos psicolégi~
cos y sociales entre los subempleados urbanos y rurales sol

teros y casados.

Pudiendo apreciarse de acuerdo a valores calculados en-

interaccidn, que existe diferencia significativa en las --
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medias de los grupos solteros, casados urbanos y rurales;
siendo los mis afectados los subempleados casados del sector
rural, y los solteros rurales los menos afectados psicoldgi-

camente (ver cuadro 2 anexo F).

4. Con la f encontrada 1.83 en la variable periodo de
cesantia, comparada con 3.89 valor F de la tabla se acepta
la Hipdtesis Nula ﬁﬁmero 4 respecto a subémpleados urbanos y
rurales con la £ 1.19 encontradaAal compararla con F 3.89 de
la tabla, también se da por aceptada la Hipétesis Nula refe-
rida especificamente al periodo de cesantia. Esta se formu-
lé asi: no existe diferencia.significafiva en las medias de
los puntajes obtenidos en los efectos psicolégicos y socia-
les entre los subempleados urbanos y rurales de menos :de me

nos de seis meses de cesantia y los de seis meses a més.

Pudiendo apreciarse en funcibén a F de interaccibn que
no existe diferencia significativa entre las medias de los
grupos periodos de cesantia, urbanos y rurales (ver cuadro 2

anexo F).

Al analizar los resultados de los efectbs.sociales y
comparar el valor calculado de la varianza (£) con los. valo-
res criticos F a un nivel de la significacién de 0.05 dado-

en la tabla para Andlisis de Varianza, se observdé lo:siguien’

te:
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1. En los efectos sociales en los subemplegdo;-yrbanos
y rurales. referidos a la variable edad el valor f encontrado
2.30 comparado con 3.89 valor critico de la tabla se acepta
la Hipdtesis de Nﬁlidad nimero 1 con relacidn a Subempleados
urbanos y rurales; de igual forma la f encontrada 0.30 com-
parada ébn la F de la tabla 3.89 permitié aceptar la hipéte-
sis Nula referida especificamente a la edad. Esta se formuld
asi: No existe diferencia significativa en las medias de los
puntajeé obtenidos en los efectos psicolégicos y sociales ‘en
tre subempleados urbanos y rurales de 18 a 30 aflos'y los de

30 a 60 afios.

Pudo apreciarse segln la F de interqccién que existe di-
ferencia estadisticamente significativa entre la§ medias de
los grupos edad'y'subempleados‘urbanos'y‘rurales; Observén-
dose més afectédos los subempleados urbanos de. 30 a 60 afios,
resultando menos afectados los Sﬁbempleados rurales de 30 a

60 afios. (ver cuadro 2 anexo F).

2, Respecto a la variable sexo, el valor f encontrédo“_
2.32 comparado con 3.89 acepta la Hipdtesis Nula nlmero 2 en
relacién a‘Subempleados‘urbanos‘y_fﬁrale;, sin embargo con
el valor encontrado 5.95 comparado con la F de la tabla 3.89
fechaza la Hipétesis de Nulidéd conhrefefencia especificamen
te ‘al sexo. Esta se planteé asi: No existe diferencia signi-

ficativa en las medias de los puntajes obtenidos en los --
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efectos psicolégicos y sociales entre los subempleados urba

nos y rurales masculinos de femeninos.

Se observé deiacuerdo a F interaccién que no existe di-
ferencia estadisticamente significativa entre las medias de
los grupos masculino; femenino,'urbanos y rurales. Aunque
se aprecia que los menos‘afectados son los subempleé&os mas-

curlinos rurales (ver cuadro 2 anexo F).

3. Relacionado cn la variable estado'civil,‘la f encon-
trada 2.27 comparada con 3.89 valor critigo de la tabla,
acepta la hipltesis nula hﬁmer0 3 con respecto a subemplea-
dos urbanos y rurales; el dato f encontrado 0.19 comparado
con F 3.89 dado en la tabla también acepta la Hipétesis de
nulidad referida especificamente al estado civil. Esta se
planted asi: no existe diferencia significativa en las medias
"de los puntajes obtenidos en los efectos psicolégicos y so-
éiales entre los -subempleados ufbanos y_Turales solteros y

casados.

Aprecidndose seg(n la varianza de interaccién que no
existe diferencia estadisticamente significativa entre las
medias de los grupos de subempleados solteros, casados, ur-

banos y rurales. (ver cuadro 2 anexo F)

4, Respecto a la. variable periodo de cesantia, el va-

lor f encontrado 2.26 comparado con 3.89 valor dado en 1la
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tabla acepta la hipétesis nula nﬁmero 4 en relacidén a subem-
‘pleados urbanos y Turales;‘con el valor f encontrado 0,36
comparado con £ 3.89 valor critico dadb en la tabla también
~se acepta la hipdtesis de nulidad especificamente al periodo
de ce;antia. Esta se planteé asi: no ekiste diferencia sig;
'nificativa en las medias de los puntajés obtenidos eh los
efectbs psicolégicos’y sociales entré los subempleados urba-
nos y rurales con menos de 6 meses  de cesantia y los de seis -

meses a mis.

Pudo apreciarse de acuerdo a F de interaccidn que no
existe diferencia estadisticamente significativa entre las
“medias de los grupos periodo de cesantia, urbanos y rurales

de los subempleados. (ver cuadro 2 anexo F).
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INTERPRETACION DE RESULTADOS DE PERSONAS SUBEMPLEADAS

URBANAS Y RURALES SEGUN CADA VARIABLE DE ESTUDIO.

La investigacién realizada en una muestra de 229 suje-
tos distribuidos en dos gfandes grupos; subempleados'ael sec
tor urbano y subempleados del sector rural, que se redistri-
buyeron dentro de las variables de estudio: edad, sexo, es-
tado civil yAperiodo de cesantia; acuso datos para la siguien:
te interpretacién.,

Luego de analizar los céléhlas correspondientes se_dio
por aceptada la hipétesis nula respecto a subemplgados'urba—
nos y rurales rechazados, la hipétesis alterna, tanto para
10'psicolégico como para lo social, permitiendo asegurar que
‘no existe diferencia significativa en los aspectos psicolé-

gicos y sociales entre los subempleados urbanos y rurales.

Al analizar la edad, sexo, estado civil y_péfiédo de ce
- santia se puede apreciar que los subempleados no son afecta-
dos de igual manera en cada una de dichas variables; ya que
mientras en unas existen diferenciaS<significativas, en otras
no 1a$ hay. Estas diferencias se pueden apreciar en 1los ané—

lisis. siguientes:

En relacidén a la edad cronolégica se encontr6 que dicha
variable no afecta significativamente en forma diferente a los

subempleados urbanos y rurales de 18 a 30 afios y a los de 31
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a 60 en cuanto a los efectos psicolégicos y sociales, ya que
los sujetos ubicados en los rangos establecidos son afectados

psicolégica y socialmente de igual manera.

En cuant6 al sexo y en referencia a los efectos psicold-’
gicos y sociales se determiné que si existe diferencia signi-
ficativa entre los subempleados urbanos y rurales del sexo fe
menino y los del masculino; afectando mis en lo psicolégico y
lo social a las muejres en ambos sectores, puesto que histéri
camente la mujer ha venido cargando en la mayoria dellos ca-
sos,con grandes responsabilida&es ya como profesional, obrera,
comerciante, etcétera, y ademis al frente de lacomplicada ta-

tea de orientar a los hijos. Por otro lado la mujer cultural

mente ha sido objeto de opresibén y marginacidén én el trabajo.

En lo referente al estado civil y en atencidén a los efec
tos psicolégicoé y sociales se determiné que no existe diferen
cia significativa entre los subempleados solteros y casados
del sector urbano y fural; lo que significa que dichos efectos
"aﬁn estando presentes no son significativos, pues de alguna ma-
nera, las personas en esta condicién_realizan‘alguna actividad
laboral que les permite cubrir en cierta medida las necesidaQ

des mis elementales.

En la variable perfiodo de cesantia también se determind
en relacién a los efectos psicolégicos y sociales que no hay

variacién significativa en los subempleados urbanos y rurales
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con menos de seis meses de cesantfa y los de mds de seis me-
ses, en consecuencia se afirma que dichos efectos no son de
frascendencia en los subempleados respecto a esta‘ﬁariable
pues en definitiva el desempleado, tal como se planted ante-
riormente, rcaliza alﬁuna actiﬁidad de trabajo para cubrir

lo més elemental.

Conclusiones:

En referencia a los efectos psicolégicos y sociales en’
las personas urbanas y rurales qué se encuentran en situacién
de éubempleados en él Disttito de San Sal?ador, afecta igual a
los del sector rural que a los del urbano; ya que ambos se
ven limitados en oportunidades péra su pleno desarrollo en to-
dos los aspectos sociales y econémicbs; lo que los induce aven
der su fuerza de trabajo en desﬁentaja de sus propioszintereses
como ﬁnico recurso para subsistir., Ante esta situacién, la es
tructura socioeconémica que priva en el_pais'no ha sido capaz
‘de detener el incremento del fenémeno del desempleo, acrecentan
do su paleativo el subempleo ¥y agravandp la situacién psicolégi
ca y social de los trabajadores salvadorefios, hasta el nivel
psicopatolégico para algunos, en aceptar en esquemas vivencia~

les negativos para si y sus descendientes.

1
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ANEXG®OC G
CUADROS DE ANALISIS DE VARIANZA DE
EFECTOS PSICdeGICOS Y SOCIALES EN
.PERSONAS DESEMPLEADAS Y SUBEMPLEA-
DAS URBANAS Y RURALES EN RELACION
A EDAD, SEXQ;‘ESTADO CIVIL Y PERIO

DO DE CESANTIA.

192
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CUADRO No. 1
Datos utilizados para calcular andlisis de varianza en los
efectos psicoldgicos de las personas desempleadas urbanas:

y rurales en relacion a la edad.

VARTABLE 5D A D
CONDICION 18 a 30 afios 31 a 60 afios
DESEMPLEADOS > X = 2441 SX = 1579
URBANOS Sx%= 114579 s x%= 70217
n = 80 n =51
X = 30.51 X = 30.96
DESEMPLEADOS | SX = 3572 SX = 1863
RURALES Sx%= 166536 Sx%= 81971
n = 88 n = 52
X = 40.59 X = 35.82
Referencia: <X = puntajes

EX2= cuadrado de los puntajes

n = nimero de sujetos por columna

<
no

media de los puntajes por columna
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ANALISIS DE VARIANZA

Efectos psicoldgicos de los desempleados urbanos y rura

les segln la edad.

TOTALES:
a) Sumatoria del cuadrado de cada uno de los punta-
jes en las dos filas (desempleados urbanos y des
empleados rurales) "A"

A = 433,303

b) Sumatoria de cada uno de los totales por columna
(18 a 30 afios y 31 a 60) en las dos filas (desem
pleados urbanos y rurales) "B" |

B = 9455

.SC totales = A - B

¥

Donde: N = nimero de observaciones en las dos filas
433303 - (9455)2
271

433303 - 329,878.32 = 103424.68

. ."SC totales = .103,424.68




Filas:
D,= sumatoria de puntajes totales por columnas (18 a 30
" afios y 31 a 60 afios)
de la fila uno (desempleados urbanos)
Dy= 2441 + 1579 '=_4020
D,= Sumatoria de puntajes totales por columnas (18 a 30
“‘afios y 31 a 60 afios)
. de la fila dos (desempleados rurales)
Do= 3572 + 1863 =_5435
SC filas= 'D,% + . D % - B?
fn fn N
dbnde: fn = nimero de observaciones por fila
N = ntmero de observaciones en las dos filas
©(4020)% + (5435)% - (9455)°
131 140 - 271
123361.83 + 210994.46 + 329878.32
33435.29 - 329879.32 = 4477.97
SC filas = 4477.97

195.
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Columnas:
G1= Sumatoria de los totales de lalprimera columna (18A
~a 30 afios) de la fila uno (desempleados urbanos) -
con los totales de la primera columna (18 a.30 --

afios) dc¢ la fila dos (descmplcados rurales) =

(]
1

| = 2441 + 3572 = 6013

GZ = Sumatoria de los totales de la 2a. columna (31 a
60 afios) de la fila uno (desempleados urbanos) -
con los totales de la segunda columna (31 a 60 -

afios) de la fila dos (desempleados rurales)

[ep]
]

1579 + 1863 = 3442

2
SC columnas = 'EEGZ -"BZ
cn N
Donde:

cn = nimero de sujetos por columna de fila uno y

fila dos

(6013) % + (3442) % - (9455)°
168 103 271

215215.29 + 115022.95 - 329,878.32 =

330238.24 - 329,878.32 - 359.92

" 'SC columnas = 359.92
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ERROR:
Sumatoria del cuadradb de los puntajes totales de ca
da una de las columnas (18 1 30 afios y 31 a 60) de --
las dos filas (desempleados urbanos y rurales) entre

nimero de sujetos por columna:

'HZ'JK
n
donde: H2 = cuadrado de puntajes
J = filas
K = columnas
n = sujetos por columna

Stk

n .

= (2441)” +  (1579)° + (3572)° + (1863)° -
- 80. 5] 88 52

74481.01 + 48867.07 + 144990.72 + 66745.55.= 335084.35

...... 2 ‘
2 HUK 335084. 35
n
SC error = A- Sumatoria del cuadrado de'los punta-

jes totales de cada columna (i8 a -
30 afios vy 31‘a 60 afios) en ambas fi
1as'(desempleados urbanos y rurales)
entre nﬁmefo de sujetos por colum-

na.



INTERACCION:

SC interaccidn:

- - Sc error,
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SC totales - SC filas - SC columnas

= 103424.68 - 4477.97 - 359.92 - 98218.55 = 368.14
SC interaccidn = 368.14
!
[FUENTE DE |
VARIACION SC gl. CM F 0.05
FILAS (Desemplea- 4477.97 1 4477.97 § 12,17 > 3.86
dos urbanos y ru-
rales)
COLUMNAS (18 a 30 359.92 1 359.92 0.97 <:‘3.86
afios y 31 a 60 a-
fios)
INTERACCION 368.14 1 368.14 1.00 < 3.86
ERROR 98218.65| 267 367.86
TOTALES 103424.68] 270
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CUADRO No. 2

Datos utilizados para calcular andlisis de varian-

za en los efectos psicolbgicos de las personas desemplea

das urbanas y rurales en relacidn al sexo

VARTABLE SE X0

CONDICION MASCULINO FEMENINO

DESEMPLEADOS >X = 3888 SX = 1132
URBANOS Sx%= 132374 S x%= 52422

n o= 82 n = 49

X = 35.21 X = 23.10

DESEMPLEADOS 2X = 2545 2X = 2890
RURALES >x%= 106401 >x%= 142106

n o= 69 n = 71
X = 36.88 X = 40.70

Referencia: D X = puntajes

> x°

n

i}

cuadrado de los puntajes

nimero de sujetos por columna

X = media de los puntajes por columna
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Efectos psicolégisos de los deSempleados urbanos -

y rurales segln el sexo.

TOTALES:

A 433,303

B

1

9455

SC totales= A - B2

N

433,303 - (9455)2

433,303 - 329878.32 = 103424.68

SC'tOtalésf' "TO3424.68

D= 4020
D,= 2545+ 2890 = 5435
sC filas = D%+ D% - B
fn fn N

©(4020)%  + (5435)% - (9455)2 .

131 140 271

123361.83 + 210994.46 - 329878.32

SC filas =" 4477.97

=.4477.97
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Columnas:

1 2888 + 2545

G, = = 5433

G2 = 1132 + 2890 = 4022
T 2
SC Columnas = <= - B
cn. N

(5433)%  + (4022)% - (9455)°

151 - 120 271

195480.05 + 134804.03 - 329.878.32

330,284.08 - 329,878.32 = 405.76

i

w
0
o
O.
)_.l
c .
=

=}

®

"

1}

"""" 405.76

Error: =H2JK =(2888)% + (1132)% + (2545)% + (2890)2

82 49 69 © 71

- 101713.45 + 26151.51 + 93869.92 + 117635.25

il

3393, 59
=H’JK = 339370.59

'SC ERROR = A -=nH%JK
n
= 433.303 - 339370.59 = 93932.41
"'SC_ERROR =~ 9393241




INTERACCION

SC interaccidn =

.................

203

SC totales - SC filas - SC Col., - SC error

103424.68 - 4477.97 - 405.76 - 93932.41

4608.54

------ CUADRO RESUMEN DE ANALISTS DE VARTANZA

1

- FUENTE DE VARIAC. SC gl CM F 0.05
FILAS
Desempleados
urbanos y ru 4477,97 1 4477.97 12.72>3.86
rales B
COLUMNAS 405.76 1 405.76 1.15<<3.86
Masculino y fe-

‘| menino
INTERACCION 4608.54 1 4608.54 13.09>3.86
ERROR 93932.41 | 267 351.80
TOTALES 103424.68 | 270
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Datos utilizados para calcular andlisis de varianza en

los efectos psicoldgicos de las personas desempleadas urba-

nas y rurales en relacidn al estado civil. -

VARTABLE ESTADO CIVIL
CONDICION™~__
) - SOLTEROS CASADOS
"DESEMPLEADOS SX = 2035 > X = 1985
URBANOS Sx? = 97457 | Sx%= 87339
n = 64 n = 67
X = 31.79 X = 53.64
>X = 2594 SX = 2841
DESEMPLEADOS : :
>x%= 113582 > x%=134925
RURALES
: n = 69 n =71
X = 37.59 X = 40.01
REFERENCIA:
>X = puntajes
sz2= cuadrado de los puntajes
n = nimero de sujetos por columna
X = media de los puntajes por columna
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- ANALISIS DE VARIANZA

Efectos psicoldgicos en los desempleados urbanos

y rurales segln el Estado civil.

TOTALES:

A= 433303

B

|

9455
SC totales= A‘—"B2
N

433303 -_(9455)°
: 271

433303 - 329878.32 = 103424.68

1l

SC totales 103424.,68
FILAS: L

D1 = 2035 + 1985 = 4020

‘D, = 2594 + 2841 = 5435
SC FILAS = . D12 N DZZ - B2
fn fn N
22 .2
SC FILAS = '(4020)“ + (5435)° - (9455)
131 140 271

= 123361.83 + 210994.46 - (9455)72
. ‘ 271

SC FILAS = 334356.29 - 329.878.32 =

SC FILAS = 4477.97
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COLUMNAS :
G, = 2035 + 2594 = 4629
G, = 1985 + 2841 = 4826
. SC columnas ==§EGZ‘4"BZ
cn N
InterColumna
SC columna (4629)% + (4826)% - (9455)°
133 138 271
161110.08 + 168770.11 -_(9455)°
| 77
329880.19 - 329.878.32 = 1.87
ERROR:
= H2JK = (2035)%+ (1985)% + (2594)% + (2841)2
n ) '
= 64706.64 + 58809.32 + 97519.36 + 113680.01
HEJK = 334715.33
n
SC ERROR = A -=H2JK
=HJK.

]

433303 - 334715.33 = 98587.67

SC ERROR= 98587.67

INTERACCION ( INTER FILAS-COLUMNAS)

SC INTERACCION = SC totales - SC filas - SC Column - SC error



SC ERROR:  103424.68

357.17

RESUMEN: SC INTERACCION = 3

207

- 4477.97 - 1.87 -~ 98587.67

57.17
FUENTE DE VARIAC. ° SC '~ gl CM F 0.05
FILAS: :
47797 1 4477.97 12.12  3.86
(desempleo urba-
nos y rurales)
- COLUMNAS: 1.87 1 1.87 0.005 3.86
(Solteros y casa
dos)
INTERACCION C 357.17 1 357.17 0.96 3.86
ERROR . . . . .. . .98587.67 . 267 369.24 .
. TOTALES ... . . 68 270

103424,
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cUADRO No 4

Datos utilizados para calcular andlisis de varianza en

los efectos psicoldgicos de las personas desempleadas ur -

banas y rurales en relaci6n al periodo de cesantia.

e

VARIABLE PERIODO DE CESANTIA

CONDICION MENOS DE 6 MESES| MAS DE 6 MESES

DESEMPLEADOS SX = 1769 >X = 1204
URBANOS Sx%= 74949 Sx%= 67050

n = 59 n= 72
X = 29.98 X = 17.55

DESEMPLEADOS | =X = 2789 2X = 2646
n = 70 n = 70
X = 39.84 ¥ = 37.80
REFERENCIA:
\ > X = puntajes

>x’- . “
. = -cuadrado de los puntajes.
n o= nimero de sujetos por columna

X = media de 1os,puntajes por columna
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ANALISTS DE VARIANZA

os psicoldgicos de los desempleados urbanos y ru-

rales segln el periodo de cesantia.

TOTALES :

A = 390506
B = 8468
SC totales = A —‘B?
N
SC totales = 390506 - (6468)%"
271
SC totales = 390506 - 264601.56 = 125904 .44
SC totales ' = 125904.44
FILAS:
Dy = 1769 + 2646 = 5435
sC filas.:.DTZ +..D22 Y
fn fn N
. 22 2
SC filas = (3033)° - (5435)° -_(8468)
131 140 271
= 70222.05 + 210994.46 - 264601.56
SC ‘filas = 16614.95
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‘COLUMNAS

G, = 1769 + 2789 - 4558
G, = 1264 + 2646 = 3910
) 2
SC columnas = fG - B
cn "N
N 2 . 2 2
SC columnas = (4558)" + (3910)° - (8468)~
129 142 271
= 161049.33 + 107662.67 - 264601.56
= 268712 - 264601.56
SC ‘columnas = 411044
ERROR |
CZRZIK = (1769)% + (1268)2 + (2789)% + (2646)°
' n ‘ . ’ . ' . N
= 53040.01 + 22190,22 + 111121.72 + 100018.8
= 286370.75
2H23K = 286370.75
L n .
SC ERROR = A - = HAJK
‘ n
= 390506 - 286370.75
= T04135.25

- 'SC ERROR
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INTERACCION:

SC interaccidn: SC totales - SC filas - SC column -
SC error =

125904.44-16614.95-4110.44-104135.25

"SC'intefaCCiénV='T043f80‘

FUENTE DE VARTAC.  ..SC ... gl M F 0.05

[FILAS (Desempleados 16614.95 1 16614.95 42.60 3.86
urbanos y rurales)

COLUMNAS (Menos de 4110.44 1 4110.44 10.53 3.86
6 meses y mds de 6
meses de cesantia)

INTERACCION 1043.80 1 1043.80 2.67 3.86

ERROR 104135.25 267 390.01

TOTALES : 125904.44 270




C
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Datos utilizados para calcular anidlisis de varianza en

los efectos sociales de las personas desempleadas y rurales

cn rclacidén a la cdad,

VARIABLE CEDAD
CONDICION 18 a 30 afios 31 a- 60 afios
DESEMPLEADOS >X = 425 >X = 325
URBANOS S x% = 4403 >x% = 3783
n = 80 n = 51
X = 5.31 X =6.37
DESEMPLEADOS >X = 629 >X = 362
RURALES >x%= 6927 >x*= 3508
n= 88§ n = 52
X = 7.14 X = 6.96
>X = puntajes
EEXZ = cuadrado de los puﬁtajes
n =

nimero de los sujetos por columna
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\

Desempleados urbanos y rurales, Efectos sociales

en relacidn a la edad.

A= 18621
B = 1741
N = 271
SC totales = A - BZ = 18621 - (1741)% =
Y ——

271
= 18621 - 11184.8

" SC ‘totales ' = T436.2

. . . (
SC filas - .DTZ +.D22 - B2
fn " fn N
= (991)% ¥ (750)% - (1741) %
140 131 271
= 7014.86 + 4293.89 -11184.8
T SC filas = 123,29
o 2 2
SC columnas —.4:61 - . B =
cn N

Cr054)2 o 687) % < T1184.8
168 103

i

il

6612.59 + 4582.2 - 11184.8
= 11194.79 - 11184.8

" SC columnas = 9.99




= 18621 - 11344.84

ERROR = =12JK = (425)°
- n .80
T = 11344.84
' SC ERROR = 2H” JK
: n
" SC_ERROR = 7276.16

S : 2
" (,325.).2 +(629)."
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+6362)2

51

88 - 52

2257.8 + 2071.07 + 4495.9 + 2520.07

= 7276.16

INTERACCION= SC tot. - SC filas - SCol - SCerror

INTERACCION= 26.15

743.2 - 123.95 - 9.99 - 7276.16

RESUMEN:

FUENTE | sC gl M P 0.05
FILAS

(URBANA Y RURAL) 123.95 1 123.95 4.54 >3.86
COLUMNAS

(-30 y + 31 ANOS) 9.99 1 19,99 0.36<< 3.86
INTERACCION

(FILAS Y COLUMNAS)  26.15 - 1 26.15 0.95<< 3.86

267 1 27.25

ERROR (DE VARIACION) 7276.16

. TOTALES : 7436, 2




CUADRO No. 6
Datos utilizados para calcular andlisis de varianza
en los efectos sociales de las personas desempleadas urba

: ,
nas y rurales, en relacidn al sexo.
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VARIABLE S EXO
|coNpICION MASCULINO FEMENING
) ZX = 562 SX = 429
DESEMPLEADOS S .2 ) :
X“ = 6620 >X° = 3815
URBANOS
n = 69 n = 71
¥ = 8.14 X = 6.04
DESEMPLEADOS >X = 584 =X = 166
2
RURALES >x° = 6436 >x%= 1750
n = 82 n = 49
X = 7.12 X = 3.38

S X = puntajes

cuadrado de los puntajes

g

n = nGmero de sujetos por columna

X = media de los puntajes por columna
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Desempleados. Variable sexo. Efectos sociales

Dato A = 18621
N =271
n = n+n
Dato B = 1741 8% = 11184.8
N ‘
SC total = 7435.2
A~ B% = 18621 = 7436.2
2 .
SC filas = 123.95
o 2 2 _ 2 ‘ E
= (D)7 +» (D)7 - B” = (991) 2%+ (758)?
n n

il

7014+4293,89=11308.75-11184.8 = 123.95
(595)% + (1146)% = 354025 + 1313316

SC Columnas

120 151 120 151

2050,20 + 8697.45 = 11647.65 - B2

N .

]

= 11647.65 - 11184.8

SC Colummas = 462.85
SC Eror = Ttk 2 2 2 2
| = (562)% + (429)% - (684)%+ (166)
n

69 71 82 49

= 4577.44 + 2592.12+ 4159.21 + 562.36
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A-B%= 18621 - 11891.13 = 6729.87

n

SC interaccién =SC tot -SC f - SCc - SCe

=7436.2 - 123.95 - 462.85 -6720.87

© SC interaccidn = 119.53

i . :
FUENTE sC gl CM £ 0.05
FILA 123.95 1 123,95 4,91 > 3,86
COLUMNA 462,85 1 462,85 [18.36 > 3.86
INTERACCION 119.53 1 119.53 4,74 > 3,86
ERROR 6729.87 267 25.20

TOTAL 270
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CUADRO No. 7

Datos utilizados para calculas andlisis de varianza
en los efectos sociales de las personas desempleadas ur-

banas y rurales en rclacién a estado civil.

ESTADO  CIVIL
VARIABLE
CONDICION SOLTEROS CASADOS
DESEMPLEADOS ) )
X%= 4016 X%= 4170
URBANOS .
n = 64 ’ n = 64
X = 5.87 Y = 5.58
DESEMPLEADOS X = 451 X = 540
. 2_ 2
RURALES X"= 4099 X“= 6336
n = 69 n = 71
X. = 6.53 P)’(" = 7.6

=X = puntajes

4

cuadrados de los puntajes

n = nimero de sujetos por columna

i

X = media de los puntajes por columna
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Deseﬁpleados. Estado Civil. Efectos sociales.

A = 18,621
B = 1741
N = 271
SC totales = A‘4'BZ
N
T 2
= 18621 - (1741)% =
271
= 18621 - 11184.8 y
= 743%6.2
2.
SC totales = . D 2
R L
fn fn N
RPN .
= (750) +(991)" - 11184.8 =
131 140
= 4293.89 + 7014.86 - 11184.8 = 123.95
'SC_‘filas ' = ‘123,95
SC columnas= . G, 2 2 2
as= . by - BY =(914)° + (827)° -1184.80
cn N 138 133

6053.59 + 5142.32 - 11184.50

= 11.11

'SC Columnas=  11.11
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ERROR: ~ SHZAJK

n

(376)% + (374)% + (451) %+ (540)2
64 67 69 71

1

2209 + 2087.70 + 2947.84 + 4107.04 =

= 11351.58
SC ERROR = A‘"SHZJK = 18,621 - 11351.58 =
n
SC ERROR = 7209.42

SC INTERACCION= SC tot - SC fila - SC Col - SC e

= 7436.2 - 123.95 - 11.11 - 7269.42

Ll

31.72
'SC INTERACCION= 31.72

CUADRO RESUMEN:

) FUENTE g0 gl CM - Fo 0.05

Filas (urb y rural) 123.95 1 123.95 4,55 > 3.85
Columnas (Solt, y Cas)11.11 1 11.11 0.16 < 3,86

Tnteraccidén (Filas y )
Col.) 31.71 1 31.72 0.40 < 3.86
Error ‘ 7269.42 267 27.22

.ffotales ... .. .. . ..7436.2 . ... 270 ... o
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CUADRO No. 38

Datos utilizados para calcular andlisis de Varianza
en los efectos sociales de las personas desempleadas urba

nas y rurales, en relacidn a periodo de cesantia.

\\\\\\\\YARIABLE PERIODO DE CESANTIA
CONDICION \\“\\ MENOS DE 6 MESES MAS DE 6 MESES
DESEMPLEADOS =X = 348 =X = 203
URBANOS - $x%= 3762 %= 2191
n = 59 n =72
X = 5.89 X = 2.81
DESEMPLEADOS $X = 493 X = 498
RURALES =x%= 4943 *X%= 5492
n= 70 n= .70
X = 7.04 ' X = 7.11
ZX = puntajes
§k2= cuadrado de 165 puntajes
n o= ntiero de sujetos por columan
X:= media de los puntajes por coiumna
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Desémple&dos urbanos y rurales -Periodo de Cesantia

A = 16388 N = 271
B = 1542
SC to£ales o= A - B2 | | 2
| = 16388 - _(1542)° =
N 271
= 16388 - 8774.03
= 761397
SC totales = 7613.97
sc filas = D,* + D, - B
fn fn N
= (9912 + (551)% - (154232
131 140 271
= 7014.86 + 2168.57 - 8774.03
SC fila '~ = 409.4 |
SC columnas = 4G12 Y 841)2 2 5
= =847 4 701)? - (1542)
cn N 129 T472 7
= 5482.79 + 3460.59 - 8774.03
SC columna . = ., .169.33 '
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ERROR = SH? -= (348)% + (203) %+ 493 + 498
n 59 72 70 70

2052.61 + 572.34 + 3472.12 + 3542.91

9639.26

SC ERROR = A -SH® = 16388 - 9639.26
'SC_ERROR "~ = ‘1748.74
INTERACCION = SC tot - SC filas -~ SC.columna - SC error
= 7613.97 - 409.4 - 169.33 - 6748.74 =
'SC_INTERAC ' =

286.5

CUADRO RESUMEN

"~ FUENTE SC_ = gl CcM " F 0,05

filas (Urb. y Rural) 409.9 1 409.4 16.20 > 3,86
Columnas
(- 6 y + de 6 meses) 169.33 1 169.33 6.70 > 3.86
Interaccidn | |

(filas y columnas 286.5 1 286.5 11.31 > 3.86
Error 6748.74 267 25.27

TOTALES 7613.97 270
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CUADRO  No. 9
Datos utilizados para calcular andlisis de varianza -
en los efectos psicolégicos de las personas subemplea

das urbanas y rurales en relacidn a la edad.

\\yARIABLE EDAD
CONDICION ’ 18 a 30 afios 31 a 60 afios
SUBEMPLEADOS X =22195 =X =1932
2 2_
URBANOS X“=587381 SX%= 74992
n= 63 n = 56
X = 34.84 | X = 34.55
SUBEMPLEADOS =X = 2532 "SX = 1571
_ 2.
RURALES EXZ = 111860 SX%= 70407
n = 69 n = 41
X = 37.79 X = 38.31
REFERENCIA:

éX. = Puntajes
=x*

n = nimero de sujetos por columna

cuadrado de puntajes’

]

X = media de los puntajes por columna

3
ot
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ANALISIS DE VARIANZA

Efectos psicolbgicos de los subempleados urbanos y -

rurales seglin la edad.

Totales:-
A = 344640
B = 8230
Sc  totales = A'4382
N
SC totales = 344640 - (8230)°

229

344640 - 295776.85 =

= 48863.15
SC totales ' = ‘48863.15
Filas: -
D, = 2195 + 1932 = 4127
D, = 2532 + 1571 = 4103
SC filas -0,> p,% -8
' N
fn fn
SC filas = 143127.13 + 153041,90 - 295776.85
= 392.18
SC filas = =

392.18



Columnas:

SC columnas =

SC columnas

226

G1 = 2195 + 2532 = 4727
G, = 1932 + 1571 = 3503
- E.G.Z _ BZ

(472712 + (3503)% - (8230)°
132 97 . 229

]

-

169276.73 + 1266505.24 --295776.85

i

295781.97 - 295776.85 = 5.12
.12 '

I
i

ERROR:

L1}

il

‘éHZJK

SC ERROR= A -_SH%JK
n

(2195)% + (1932)% + (2532)% + (1571)°

63 56 - 69 41
76476.58+ 66654 + 92913,39 + 60196.12
296240.09

344640 - 296240.09

]

]

48399.91

" SC ERROR "~ = 48399.91
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INTERACCION
SC interaccidn: SC tot. - SC filas - SC column. - SC error
= 48863.15 - 392.18 - 5,12 - 48399,91

SC interaccidn= 65,94 , -

--FUENTE DE
1" VARTACION ~ "~ ~SC gl CM I3 0.05

filas 392.18 1 392.18 1.82 < 3.89

(subempleados
urbanos y ru-
rales)

Columnas - 5.12 1 5.12 0.02 << 3.89

(18 a 30 afios
y de 31 a 60)

Interaccidn 65.94 1 65,94 0,30 << 3.89

| Error = . '48399,91 225 215,11 1

... TOTALES | 48863.15 228




CUADRDO
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No. 10

- - ’ & - - - -
Datos utilizados para calcular andlisis de varianza en

los efectos psicoldgicos de las personas subempleadas urba-

nas y rurales en rclacidn al sexo

VARIABLE SEXO
CONDICION : MASCULINO FEMENINO
SUBEMPLEADOS =X = 2430 =X = 1697
=x%= 86696 =x% = 75677
URBANOS n= 77 n o= 42
X = 31.97 X = 40.40
SUBEMPLEADOS =X = 2285 » =X = 1818
RURALES <x%= 96921 =x% = 85346
o= 65 no= 45.
X = 46.63 X = 30.3
REFERENCIA:
| =X puntajes
EXZ cuadrado de puntajes
n nﬁmero de éujetos por columna
e

media de los puntajes por columna



ANALISIS DE VARIANZA

229

Efectos psicoldgicos de los subempleados urbanos

y rurales segln el sexo:

Totales: A
B

SC totales

SC totales

i

1

]

344640
8230

A - B

N

344640 - (8230) =
229

344640 - 295776.85

48863.15

Filas

SC Filas

SC filas

SC FILAS "~ '~

s
]

2430 + 1697

jww)
il

2285 + 1818

2 n 2 2
1 DZ - B

fn fn N

D

4127

4103

41272 ( 4103)% - (8230)%

119 110

143127.13 + 153041,
392,18

2
9 -

29
295776.85
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Columnas .

G1 = 2430-+ 2285 = 4715

G, = 1697 + 1818 = 3515 .
SC columnas = G - p2

cn N

SC columnas __(4715)% + (3515)% (8230)% =
| 142 87 229

156557.92 + 142014.08 - 295776.85

]

298572 - 295776.85

SC columna = 279515.15
. 2 N 2 2 2 2
ERROR: SHYJK = (2430)°+ (1694)" + (2285)"+(1818)
n 77 42 65 45

=76687.01 + 68566.88 + 80326.53 + 73447.2

2990.62

SHYJK = 299027.62

]




" SC interaccidn

]

SC error
n

i

- 45612.38

i

SC ERROR * "~

INTERACCION:

]

SC INTERACCI@N

1

63.44

A - Sn4K

344640 - 299027.62

231

SC tot - SC filas -SC Col. - SC error

48863.15 - 392,18 - 2795.15 - 45612.38

| FUENTE DE VARIACION  SC gl CM F . 0.05
Filas (subempleados 392.18 1 392.18 1.93 << 3.89
urbanos y rurales)

Columna (masculinos 2795.15 1 2795.15 13.78 > 3.89
y femeninos)

Interaccidn 63.44 1 63.44 0.31<C3.89
Error .. .. .. 45612.38 225 202.72
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CUADRO No. 11
Datos utilizados para calcular andlisis de varianza en

los efectos psicoldgicos de las personas subempleadas urba-

nas y rurales en rclacidén al cstado civil.

ARTABLE ESTADO CIVIL
CONDICION SOLTEROS CASADOS
SUBEMPLEADOS X = 1905 $X = 2222
URBANOS <x%= 82575 | =x% 79798
n =51 n = 68
X = 35.94 X = 32.67:
=X = 1677 SX = 2426
’ < 2 _ 2 -
SUBEMPLEADOS SX“ = 74015 =X 108252
RURALES noo= 43 n =0l
X = 25.8 ¥ = 56.41
REFERENCIA:

=X = puntajes

%= cuadrado de puntajes

n nimero de sujetos por columna

X

[l

media de los puntajes por columna



ANALISIS DE VARIANZA

y rurales seglin el estado civil .

Totales:

- SC totaleé

SC totales

SC totales

"Filas:

SC filas

SC FILAS

i

34464
8230

A~ B

0

2

P

N

344640 - (8230)

34464

0 -

229

2

295776.85

344640 - 295776.85

48863

s
]

)
"

(4127)2 v (4103) % - (8230)°

.15

1905 + 12222

1677 + 2426

. D22 g2
n

4127

4103

119

110

229

233

Efectos psicolégicos de los subempleados urbanos
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H

143127.13 + 153041.9 - 295776.85

SC FILAS - 392.18
Columnas = G, = 1905 + 1677 = 3582
G, = 2222 + 2426 = 4648
' 2 2
SC columnas = EEG - B
Cn N
. =(3582)% + 167472.12 295776.85
= 295379.36 - 295776.85
SC Columnas = 2,51
ERROR: .
=04k = (1905)% + (2222)% + (1677)% +(2426)°
n 51 68 49 61
= 71157.35 + 72607.11 + 57394.46 + 96483.21
ERROR = 297642.153
SC ERROR - A -=nAK
n

]

344640 - 297642.13

46997.87

]

SC error
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INTERACCION:

i

SC interaccidn SC totales - SC filas - SC éolumnaS'— SC error

- SC interaccidn

It

48863,15 - 392,18 - 2.51 -46997.87

SC interaccidén = 1470.59

FUENTE DE VARTACION =~ SC gl CM F 0.05
FILAS (Subempleados 392,18 1 392.18 1.87 < 3,89
urbanos y rurales)

COLUMNAS (Solteros . 2.51 1 2.51 0.012<< 3.89
y casados)

INTERACCION 1479.59 1 1470.59 7.04 > 3.89
ERROR 46997,87 225 208,87 . .




CUADRO No. 12
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Datos utilizados para calcular andlisis de varianza en

los efectos psicoldgicos de las personas subempieadas urba-

nos y rurales en relacidn al periodo de cesantia. .

VARIABLE ' PERIODO DE CESANTIA
CONDICION ™ .
\\\\, MENOS DE 6 MESES - MAS DE 6 MESES
<X = 1756 =X = 2371
SUBEMPLEADOS 2 : ‘ 2
=X“= 70860 =X“= 91513
URBANOS ) '
n = 48 n =71
X = 36.58 X = 33.39
<X = 2066 X = 2037
SUBEMPLEADOS sx%= 89562 =x%= 92705
RURALES n = 55 n = 55
X = 37.56 X = 36,37
Referencia:
<X = puntajes
:EX2= cuadrado de puntajes
n = nimero de sujetoé por columna
X = media’de los puntajes por columna

[



i ANALISIS DE VARIANZA
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Efectos psicoldgicos de los subempleados urbanos y rurales

segln el periodo de cesantia.

. TOTALES:

SC totales

SC totales

SC TOTALES

FILAS

SC FILAS

SC filas

SC Filas

A = 344640
B = 8230
A - B2
T
344640 - (8230)°
229

344640 - 295776.85

48863.15

D1 = 1756 + 2371 = 41%7
D2 = 2066 + 2037 = 4163
D12 . Dzz . g2

fn fn N

(4127)% + (41032 - (8230)°

119 110 229

143127.,13 + 153041.9 - 295776.85
392.18
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COLUMNAS :
G, = 1756 + 2066 = 3822
G, = 2371 + 2037 = 4408"
<2 2
SC columnas = G - B
Cn N
SC columnas = (3822)°

+ (4408)% - (8231)°
103 126 224

]

141822.17 + 154210.03 - 295776.85

SC columnas = 255,35
" Error: Tl UK = (1756)% + (2371)% + (2066)% + (2037)°
I
48 71 55 55
= 64240.33 + 79178.04 + 776047+ 75443.07
= 206467.91
<2
~3§ﬂﬁiﬁ~ = 296467.91
SC error = A - H2JK = 344640 - 296467.91
. n
SC Error = 48172.09



INTERACCION:

1

SC interaccidn

i

"SC interaccidn

]

SC interaccidn 43,53

239

SC tot. - SC filas - SC columnas - SC error

48863)15’— 392.18 - 255.35 - 48172.09

. FUENTE DE VARIACION .. SC ... ... gl  CM

F 0.05

FILAS (Subembleados
urbanos y rurales) 392,18
COLUMNAS (menos de
16 a mas de 6 meses) 255.35

INTERACCION 43,53
ERROR 48172.09

TOTALES  48863.15

1 392.18
1 - 255.35

1 43.53

225 214.09

1,83 << 3,89

1.19 << 3.89
0.20 << 3.89
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Datos utilizados para calcular andlisis de varianza en los

efectos sociales de las personas subempleadas urbanas y ru-

\
rales, en relacidén a la edad.

EDAD

CONDICION 18 a 30 afios 317 a 60 éﬁos
SUBEMPLEADOS >X = 494 >X = 479
URBANOS Sx% = 3898 Sx2% = 5227
3 n = 63 ‘n = 56
X = 7.04 X = 8.55
SUBEMPLEADOS SX o= 501 SX = 249
RURALES Sx? = 5701 Sx? = 2469
n = 69 n = 41
X = 7.47 X = 6.07

=X = puntajes

2)(2 = cuadrado de los puntaje‘s

<l
[

n = nimero de sujetos por columna

media de los puntajes por columnas
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Subembleados. Variable edad. Efectos sociales.

17,295

Datos: A =
N = 229
n = 114
Dato : B = 1673 B%= 12222.39
- .
SC total = 5,072.61
A< B% = 17,295 - 2798929 _
N 229
= 17,295 - 12,222.39 (B%)
N
SC filas = 50.3
2 A _
2+ D
0, % 2 L 52 . (650
fn  fn n 119 110
= 7159.06 + 5113.63 - 12222.39
- 50.3
SC colum. = 6.7
6)2 2 2 2
2007 - (945)% + (728)% - B

Ne 132 N

i

‘893025 + 529984
132 97

i

6765,34 + 5463.95 = 12,229.09 ~ 12222,39 = 6.7

g
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_ SC ‘error ' 4918.8

error; " (444)° ¥ (479)% ¥ (501)% + _(249)°

63 56 69 41
A= (B)% = 3129.14 + 4097.16 + 3637.69 + 1512.21
= 12,376.20
17295 - 12376.20 =
SC error: = 4918.8

SC Int.

I

SC tot. - SCE£f - SCc SCe
'5,072.61 - 50.3 - 6.7 - 4918.8 = 96.81

i}

SC Tnteracciny  96.81

", "FUENTE . .. .. o sc. . o gl. .cM £ 0.05

fila 50.3 1 50.3 2.3 < 3,89
columna 6.7 1 6.7 0.30 < 3.89
interaccidn 96.81 1 96.81 4,42 < 3.85
.. erYOoY. . ... ... ... 4918.8 ... .. 2.2.5. 21..86. ... ...,
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CUAD R O - No. 14
- Datos utilizados para calcular andlisis de varianza

en los CiSCtOb sociales de las personas subempleadas urba

nas y rurales, en relacidn al sexo.

\\\\YéRIABLE S E X0
.
CONDICION \ MASCULINO - FEMENINO
SUBEMPLEADOS SX = 567 <X = 356
URBANOS <x% = 5391 =x%- 3734
n = 77 n= 42
X = 7.46 ¥ = 8.47
. SX = 387 =X = 363
SUBEMPLEADOS 5 5
SX* = 3469 =X“=4701
RURALES
n = 65 n = 45
¥ = 5.95 X = 8.44

=X . = puntajes
:EXZ = cuadrado de los puntajes
P
n = ndmero de sujetos por columna

X = media de los puntajes por columna
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Subembleadds. Variable Sexo., Efectos sociales

Dato A = 17,295 N = 229
Dato B =1,673 B%= 12,222.39
: N
SC total = 5072.61
A= B2 = 17,205 - (1673)% = 17,295.- 12,222.39
N
= 5072.61
SC filas = 50.3
2 2 2
"‘DT f DZ - B
fn fn N

o 2 2
= (923)7+ (75007 15 99239

119 110

= 7159.06 + 5113.63 - 12,222.39

= 50.3

SC Columnas: 128.95 '
+ (6% = (954)% + (719)°

SC Col = (Gy)

n n 142 87

6409.26 + 5942.08 = 12351.34 - B2,

N

SC col
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= 12,351.34 - 12,222.39

" 8C col= 128.95

=u%yx = (567)% +(387)% + (356)% .+ (363)°
= 4175.18 + 2304.13 + 3017.52 + 2928.2
= 12,425.03
SC error = 4869.97
A - B% =17,295 - 12,425.03 = -4869.97
n

SC intereses= SCt - SCf - SCc - SCe

5072.61 - 50.3 - 128.95 - 4869.97 = 23.39
gl -
filas 2-1

I
-

!
-—

columna 2-1

Interac 1XI1

Nl
-—

Error 225

FUENTE . .. .. .sc.. .. gl. ..CcM . .. FE.... ... 0.05
fila 50.03 1 50.3  2.32 << 3.89
columna 128.95 1 128.95 5.95 -  3.89
Inter. 23.39 1 23.39 1.08 << 3.89

- Error . 4869.97 225 21.64 .

 Total .. 5072.61 228
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CUADRO No. 15
Datos utilizados bara calcular Andlisis de varianza en

los efectos sociales de las bersonas subempleadas urbanas y

rurales, en relacidn al estado civil. .

_VARIABLE ESTADO CIVIL
| CONDICION ™~ SOLTEROS CASADOS
SUBEMPLEADOS =X = 414 =X = 509
URBANOS ~=x%= 4292 =x%=4833
n = 51 n = 68
X = 7.81 X = 7.48
=X = 300 SX = 449
SUBEMPLEADOS ) 5
‘ =X°= 3067 =X“= 5103
RURALES ‘
n = 49 n= 61
X = 6.14 X = 7.48

=X = puntajes
:EX2= cuadrado de los puntajes
n = nlimero de sujetos por columna

X = media de los puntajes por columna
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Subembleados. Estado . civil.. Efectos

A = 17295
B = 1673
N = . 229
SC totales: ';:'EZ . . 32
, = 17,295 - (1673)“ = 17,295 -1222.29=
N
229
SC totales: 5072.61
. ‘ 2 2
SC filas : D +.D .
_ by Dy 2
. - B -
fn fn .N
R
(923)“ +  (750)% - 12222.39 =
119 110
7159.06° + 5113.63 - 12222.39.39 =
'SC filas ¢ 50.30 '
SC columnas: G 2 2
umnas :. 2 Gy - B
c.n 100
2 : ‘
= (715)° .2 _ o2 )
. E (Z;o) + _(958) - 1222.39

129

5112.25 + 7114.44 - 12222.39

!

12226.69 - 12222.39

""" 4.3

w
a
)
o
—
o
=]
=]
jab}
92}
I




SC error: A‘—‘EEHZ =

et

' SC error: 4970.36

SC interaccidn

" SC 'interaccion. 47.65

SC tot.

Cuadro resumen:

- SC fila - SC col.
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17295 - 12324.64 = 4970.36

- SC crror

5072.61 - 50.30-4.3-4970,36 = 47.65

FUENTE SC gl CM F 0.05
filas (Urb. y rural) 50.30 1 50.30 2,27 << 3.89
Columnas (Soltero y 4.3 1 4.3 0.19 << 3.89
casados) '

Interaccidn (filas y
columna) 47.65 1 47.65 2.15 << 3.89
Error (de variacidn) 4970.36 225 22.09

TOTALES 5072.61 228




Datos

CUADRO No

L

16

249

utilizados para calcular andlisis de varianza

en los efectos sociales de las personas subempleadas urba-

nas y rurales, en relacidn al periodo de cesantia

PERIODO DE CESANTIA

CONDICION MENQS DE 6 MESEY _MAS DE-6-MESES
=X = 395 =X = 528
sUBEMPLEADOS <x2- 3969 <%= 5256
URBANOS - as Lo
X = 8.22 X = 7.43
. SUBEMPLEADOS =X = 379 =X = 371
RURALES =x%= 4237 =x%= 3939
n = 55 n = 55
’ X = 6.89 X = 6.62

=X = puntajes

M
=} <
[N
1] I

=
i

cuadrado de los puntajes

ntmero de sujetos por columna

media de los puntajes por columna



Dato

sC

SC

SC

SC

SC

SC

A
Dato B
N

- Subemp

en rel

n =
..BZ
totales

totales

filas

1]

leados urbanos y rurales, efectos sociales

acidn al periodo de cesantia.

17,295
1675

229

114

f12}222.39

1

= A - B* = 17295 - 12222.39 = 5072.,61

5072.61

2. )2 - 32 -

(D)
. '

(923)% + (7502 - 12222.39

119 110

[}

filas

columnas

error =

7159.06 + 5113,63 - 12222.39 =

50.3

= 8.17

A - SriuK

.5.6395)2+.(523)2.+,(379)2+.(371)2

n

48 71 ' 55 55

250
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3250.52 + 3926,53 + 2611.65 + 2502.56
112291, 24

il

17295 - 12291.24 = 5003.76

SC error = 5003.76 - - -

SC interaccidn= SC tot - SC filas - SC interac - SC error
| = 5072.61 - 50.3 - 8.17 - 5003.76

SC interaccidn= 10,38

FUENTE. sC gl - CM F 0.05

FILAS (urbanos y ru-
rales) ' 50.3 1 50.3 2,26 < 3.89

COLUMNAS (menos de - 8.17 1 8.17 0.36 << 3.89°
6 meses y mads de 6 |

meses)

INTERACCION (filas y 10.38 1 10.38 0.46 << 3,89
columnas)

" ERROR (de varianza) 5003,76 225 22.23

TOTALES ... ... o 5072.61 . 228
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