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RESUMEN 

Trabaj o de Graduació n iI de n u. e \/ c~ 

[:1 . ..1. 1'- r-' .t cU.l c) para la Carrera de Ingenieria CiV l l de la I...Jn j .. \!f? .. - .::; i d -:3. el 

de i ¡ 
CO IT! p r- E: n d e u,n ¿;, P t- O f 1 . ..1. n di. Z -:3. c i '::¡íl e n 

e l -:3.n ~. l i 5 i 5 de l a prob lemá tica social ~ en qU.e se 

e n m-:3.Ir C·3. E s cu.,?::?1 8, d e I n geni e ria Civi l r.)C~ cc· a. 

¡r-e-:3.1 i .d -3.ci .... / a.n -te 1 CJ C: U. ·;:~. J !I 

a travé s de u na teorla c u rricul ar adecuada q ue 

necesar ios para dirigir l a 

P,·-ofes l.on-:3.1 \.,' i n c U. l a.da. l1'"" ';::'CI,l es , e n 1 2 . '::'; 2. ct u. -:~.1 es 

polit ic -:3.s 

c o nf ormado r as de l c onte x to d e l a rea l idad sal v a d oreha. 

propuest-:3. curricular~ se centra en esta.blecer pro·/ectos 

relevCl.ntes que encierran áreas problemáticas de 1 Cl. re-:3.1 idad 

nacional propios de la carrera de Ingenieria Civil; perfilando de 

gene r al i zada l a estru ctu r aciÓn del Plan de Estud ios pa.ra. 

a. ten der p r o "y' ecto multi di sci pl i nar pa.ra. 

f ormar c ualidades y capaclo2oes t é cni ¿ o - ci e ntificas y human a s en 

¡:=. 1 ._- ~ 

E l de ·=.a. r~ollo de la p r opuesta, está basado 

E.:::.tudi-:3.ntil ~ 

C/)'- l . l?2n ta.cI c) 12. p ·3. i'-a. 1·-

de necesidades qUE 
, , 

.::1 e en .::,:.. n (J a. r-/ i'- ¡-; -'./ (::: r t r ) .~ 
r" -" . " -'- . __ .-

profesiona l ización desde l a~ crlmeras 2ta~a~ de form acl.ón 

e l ejercicio oro fesiona l. 
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r12cesaria.s p¿'.r¿.. est¿'.blecer el perfilando su.s 

componentes < propon i en ·jo u n resumen especia l ~ fa.cilii:¿.. 

compren de r- 1 2 . 5 '--l en t ao j 2, '::· y desv entajas de .:3.1 qU.nCJS 

di s eNo c u r r icular us a dos (A s i anaturas . Arsas In teDr2d 2~ . MÓd ul os ) 
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E l Salvador . d e donde ~e estao l ece u na ~e l Ecc iór ae 
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r.::: i. ·:::· b 1. 2. '. :1::>. :::, 

c:o b j e '1:.:. :i. \.-' C· :::: +:--. .. --.-. _. 
, '_' l r !J ':::~ 

Crr'- f-.::;bl.e m2.= 

r elev antes de la ~OCiEd~d ~a ! / ~doreH a . 

La propuesta curricu l ar en el caoi tulo IV establece ¡:ifovectos 

que inteqran áreas problemáticas de la realidad nacional y que 

pueden ser cubiertos a través de l área disciplinar propia de la 

di.sci.pl.ina. ~ n l~ r-l r¡l ¡ P ·:::;'+ .=t 
r- ' - r- - - - - -_. 

F' I 2.!! de qu e v a d e lo general a lo ::¡8. r- t i CLt 1 ¿t. r- en el 

d el proceso de EnseHanza 

1 2 orofesion a li=ación tecn i co - c i entífico v num2n a del I nG eniero 

c: :\./ L !. multidisciplinar Clu e 

le Formular, Eva luar , A el IT! .t !! .i. == t !,- ~. r- ... ..-

2 
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... :~ 

h t ... :. in ¿<o r"r e " 

- , 
1:::.' .!. -i - . 

'_o! =-_ ... L '. r : ¿, 

d es crip c ión c u a li ta t i 

l . rr s.; t . ¡ - U. !!rE n t.::.. ,~: .3 .. '-:~' ;-1 

2 ·::-t u.ci i o d i s ciDlina.r- de 

Inq en .i e. rj_a C:i \/ 2.1 32Qún 1 3 incidenci a en l o s o r o v ec t o5 . 



CAPITULO I 

1 ntro duccion 

- - -~~~ 



INTRODIJCCION 

En 7:' ! ._ ,_. J .. o •• 1._ " •. •• _., •••• ,,_ 
i:::' '::.: ._ !:..~. L' j. l.:;:! L '=!! : 

T :? l C:?SO . es justific 3 ti v o en este e s tudio. eLl.·::- 1 :; 

L.._ 
! I~. de 

abo~daje en este t~aba j o de q~aduaci6n. 

Los obj eti \/ 05 qene~ales y esceci~icos . C ':=t!T! I~ ta.mbién los 

.3.1 C·3.n ce '::5 la 

C' .i. ',/.-L J 

desar rollar una oroouesta de nuevo currículo oar a la carrera . 

,-:: 
,_.1 



1.1 ANTECEDENTES 

L. e::, ';:: .J ~ .• 
. .I <=' 

r::." ... , .. ... :, ~:::. ' .. 

i. ¡-:J':: - - .'- -:;:!:.--: '- :-, 

.. J _ 
' .... '."::: ....J'_' .. = 

"!.:. ¡r' =:t. \.,' :S :.= ::::1 e:' -= t. _'H ':;j ;.- ¿'o ::::! c: '::. ~ 
. , -.. ~ -.. ..,..--

"=', '_.1,"=-'111<:::', -::. 1', 

época se inic ió el pro ceso de ~ ~dust~l allZ2C1 0n. 

C" ~ 
:'_ 1 ! 1::: s te 

objeto de estu dio 

, -
.L -=" E=:.c Lt ela. de 

1 ~s es tr-Ll c :'u.ras;; -.1 - , r­
t-J .!. ':".1 \ 

,'ti U."': 

r", ,~-, 

er¡ ,- .,- +- -
,=~ ,_c:\ 

con cuyos contenidos se orientaban estudio de 

ella.s. 

En e l 

u.n i \ lE:¡'- S ita. r- i el':::. 

"".'-.1. n 
, 

m "". s , el 

]. ¿:.. E ,:;: c:"'I.~?l E:~ 

-!: .::. -"f' .. :: 
~ . " - '., 

t'1 :1. d ¡.- ~.~. u. 1. :1.. ca. 

1·~7 -=!" 
.!.. ! ,! ' -' ~ c on prcJb 1 ema.s 

como l a i mposición de autoridades ), se c:a.!Tlbi6 

e ~::;q Lt2!T¡¿:.. ~igido de los planes estudie), la. 

~I n el c ~ ~l se d?flnieron 

-3. 
, .-
.!.c 

profesionalización discipll na~ por med io de ;;:, .:::: 'i 1-: r-: ;::, -f- ! ! :.- .::, .::: 
••••••• • _" _:., ..... . _. _.,. _ • • M'O 

,~, 



P a ra e l aNo t978 fué formu l ado u n nuev o o13n d e ~5tudios . el 

Este 

2 ¡···· 3. el IT!l :: rncJ 

d E. CJ pt.3. ¡:-

~ ::: J i:.? e t i. '.~ . -i ... 

e=: +":'Lt d2.C' .; 

D0u13 tinamente en E l Sa l '/ ado r: e n 

- ., 
"' "'" O U. c.: 

\ : - . T' -\ 
!.o~ .:::' Jo r~ \ 

! • j. nic:.i '~oti ooo/ 3. d e 1 ::.. E:;:c L'. E.'l a. d e 

d e J i e .= 11 
_ ' • L.... :: -1 . 

f in de je+ inir e l pe rf il prof e s iona l 

Semin¿'.r- i o el V 
I 

pensa r-

In oeni eri3 

de los 

pnJfesionales de la inqen ieria ~ con moda l idad de cambio p a r a 

u n ;-,u e \/o 

r· esu. J t:.¿'.cl c¡s de 

e l C~ :i. c:: 1 c..~. c1 ('2 :01_ .... 7 f3 el .. 1. o~:. 

, -
.L -;:i. r; , ..... .:=. ,- 1- 1 !- ; ::, l " _. 0_ . 0 •• 0 0 __ o . _. ]. ~o 

a Go sto de 1989, se pre~en to el tra bajo 

['E U1' j ¡' ¡UE','r] CUF:I:;~ 1 CUUJ F'AF'A 

7 

e L~ , ..... r- i e u. 1 CJ " 

es tud i os 

I :' 
:.....:..., 

C GITICI 

en 

'/ 

DE 



C) ,,=,(·-f 2. 1 

:1. ;1 

::1 ¡:::.' -f :.l. c:: -j ':':.1""; r" 1. ',::' :::: 

J . r ·; i·:. "72 '] ¡.-. 'O:' 1 

1 ¿:.. 

'-'=". ! ,=" := U. CU_ iT{ C~ i ¡Ti ientc' LTl 

nuevo plan de estu di o s en e l cua l la i nteq ra cion de la 

l a Proy ecc iÓn social sea un a r ea l idad . 
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1 . 2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 

:? 1. ! • • :='. I nuefl ie!'- .i~. 
,--, .; 
~ .!.. 

C~ U. E ~:ii. t:.'ri ..... - .- -- -
I L.' ¡" : ! !~:'. 

o •• , 

;~ .:. 
.- ---.- ,_ . .... .. .. -
~ L .. 1. _ _ r ' ... t l:::! :::: L .; 

ae necesidades QUE d emanda la soc~ed3d salvadoreha. 

'~'.= f:=: !i f .;::;, 'i.::.i z~. , .-
.L ~. de 

.. ,·-.1 •. - .~ '== .:.. 

u.ri 2 . 

·je 

qu.:.'.- :=.. 

edu c ati v a y p o r e nde. d e o b j e t i v os ~r9viamente tra z ada s . 

tanto~ l a estructuracion de un c u rricu lo es necesa. ri .3 ~ 

para dirigir el aprovechamiento de las experiencias educati v as en 

el marco del proyecto politico universitario. 

nU.e 'Y'c¡ 

E '::;CU.f::? 1. a. d e de 1. a. L:n.i v E.' rs .1. d a.d de e l 
!.o •• .!. 

·soci¿,. l 

e íl la. 

ce·!""', (j r::~. ensehan ~2-2prendi2aje 

r-- ._ l . _.. ... ._. __ _ 
I:::.! ¡ '...L.I! ; L ;.:·:.l ·.::~ ... 

resolver. es e l 3iguientE~ 

para la Escuela de Inq9nieria Ci Vll . un CU.¡'- r- i eLl. l el 

demanda la sociedad que 



., 
l . ...• 

3 .. ::: ~:': .1 .. ... i Ll ::-.L1 e':: 

rOJ. ·jen 

_. _ • . J •• _ _ 

'.7:.':;: !_t::.' ,- . : ,- ;,- .J.. ¡- 1 : J ;::. .. 

.. _ .. _ .. 1.: o •• 

'I ~~=:'_~ .L ' ... ! 

n ~~. e :: .. '.: ' r-. ~.:.. J, ::.. . ..,. . ,:..!"! = ¿:.¡ -
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1.3 OBJETIVOS GENERALES 

1. ::'. 

r- C) 1 

es tLt.,j iCj 

.::;.' ~ :: t. ' . ..1. die) ~~::. 

1 _ . 
.J. C'. 

de 

~. c)c.iec!2. d 

, -
l. -=::f. 

. . :.. .: 

0;.7: :' I ._ . 

.L CJS C :).~. 1. .... . _. 

':::':::'. ..... ¿'. d '"::: ¡.- ,?: n' Co. lO 

ha.cia 

::;'1 . 

- . -
.-:' f'- c¡ '7 e s .1. c: r-! c. J. 

concretos, basados en problemas y necesidades de la soc i edad 

, -
1. -=--.";. qU.E teng .:;;. 1.:3. 

·fo !·- mu.12. c iÓí¡ de 

J.? 



1.4 OBJETIVOS ESPECIFICOS 

,~_~ ::,,~, n 

'JI ':: !' :-_ .... . 1. 

conside~ac~ones concret3s e n la ~e j or3 del 

de Ensehanza-~prendizaj e, - , ,;:: L de 

y destreza.s en el estudiante . Como b¿..se de obj eti \/o s -; 

nueva propuesta curricular o plan de estudio de la carrera. 

en el estudian te~ a ct itudes para que s ea 

oe reSClve r problema s de inqenier13. no 5010 d e5~e el 

V15~a tecn l CO. sino tambien tom a nd o en CI ... :.r:=:nt. ·;:'. 

pe,l .1. t .1. e ,:}=:: se.r:. i.,-:::, ··-c u. l·t.1...I .• e:'. 1. e<:::· de 1 

C~.i'··~. 

'~~; '., • o •• • 
,j.:;: . ~:. ,.- "? '-"?;, t .:. \, J .. dr:='. ¡j ?·jE"? c· . ..i . ... =:d:;: .. 

fe· ¡.- rn·~. c i C.~rn '-nc.,cJe J o 

, 
a través de area<::: ejemplo. ed ificaciones. 

BIBLlOTf!CJ\ CI!NTRAL 

~-----------------------
I 



:jE.: 

::·C!. t:} 3. 

i . ::¡ r'1 ETODOLOG I A 

j r::::", ::;'. }.- :~ .:::: J. 1. o:::! 

:: :~ r , == : ... c 1. t:::-. s 

1 ". .. -='. 

[)..::o. !'. t .: e: u. 1 :;.;'-;;=.: S ' .. : ./ e e :=¡ 1 '=-' e t i \/ -3. == ~ 

en cue~tiÓn, _. ~~ n as ~leG~r :3 r ~ c~bar conceptos v 

la 

c ·:] ¡TIC· 13. ':; 

= 0 

h.3.C2r-

pro ¡:¡u.es tao .-1._ 
'..le it L t e 'V o plan de estudio de la. c ·:3rre ra. ; En es t e 

sentido ~ la. recolección de in formCl.cion pr imer-amen te 

bibliográfica~ da pautas y apoyo necesario para el plan teCl.mien to 

de estructuración de la propuesta de Plan de Estudio . 

De especifica. para el desarrollo del SE:.r 

procede según la capitu!~ción. en la siguente forma: 

RECOPILACI ON DE GENERALIDADES T T 
.1. .l . 

! ! teCj t-- .1 2. 

CU. 1'- ¡r- i cU.l .::;.: 1'- !~ 'i ::Dn l a cua l se loqr:3 una maYOr com~r~n5lon ·je 

elabOración del curricul o. 

c..-l 
l. ••. _ CE:l. p .1. tU. l CJ r T T 

..i. .!. ..1. ~ comprende el análisis v estableci miento , 

l~ realidad nacional Profesional de la 

Ci'vi 1. obten iéndose de este análisis el Mareo de 

'1 /1 .!. .. ,. 
,----

bi~L.IOT c.~" e . .. " ........... ~ 

1 :? 

de 

de 



'1 _ _ 

. !. =~ =: ~r eas o ro blemét i cas y n ecesl d ad es d e la s ociedad . 

n ecesidades en el s eno de la Escuel a 

C.i" : .. .l. 

r 2oi~ 3n el n uevo plan d e e~tudios . 

lo cual. ~e a d oot0 un ., 
' r· 

OC·j'- el cU.:3.1 

de 1 3 Escue 13. d ando 

i n s t ~umen t a ci 6n y de s a r roll = . 

el Mar c o de Referen cia. en F'2íf i 1 e s 

Ob j eti v os Curr i c ul a res de fin i dos e n e l c a o itulo I Ir . 

* Arna=~ José. ( 1989 ) . Planeación Curricular. 

f 

1 _ 

J. c-:'. E ;:;c l...I.[?' } :;. 

pI3.n 

e n l os 



1 .6 ALCANCES Y LIMITACIONES 

'::: . .1. dt::.:: 

! .. 
" .•• '.:':-" ' •• .!.. 

./ 

...•. :_,! . 

';'1::: ¡--;r •. ::'" ¡---

-'­. .J -=.' 

h ace un3 prepuest3 de ebJetlvos curr~CULares. as1 ml s mo. un 

de e s tudies r eqidc por e L c u mplimi e nto c e dichos objetives. 

de 

, .... 1 
!"""""!J. 

1 a. 

p l antear concretamente _a prob lemáti ca c u r r icul a r 

Carrera de Ingenieria Civil, asi como su propuesta. 

' .. :. n 

:i F..:~ 

se 

de 

solución, se espera que estudiantes docen tes v 
¡ personal 

a.dmi ni s t r¡3 ti \/ 0 pa.r'ticipen efecti '..,'a.iTIEnt2 erT 2 1 desaí!cl I Lo 

La nueva propuesta curricular para la Escuela de Ingenier10 

Ci··/i l. ~spectos ae pre v post- grado. COlT1Q 1. a. 

lo c~al. se orev é el aCClcn3r 

'_'.n i. \/elr·si. ta.r .io los que inqresan a la Jf¡q~·ni.r:.:? ¡--j.2. 

Civil , ; se qrad0an. 

1 L. _ .. ~ ... ' 
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bio-os ico-sociales 

Tal proceso ~ es condición neceS2.r i2. p2.F"a. 

2 . el t i. ttJ. d ;? := hábitos a t ravés de la inst~ucción; 

CO¡-¡ i un to d e particularid ades d e la 

carácter, actos v oluntarios temper a mento . por medi o de 

l ~ formación en cl ase. 

!:::.n este conte~to. el papel de l docente 

estimulación y dirección de la~ actividades del alumno. 

problemé tica fundamental n .'::' ¡.-t- r-:: 
f'" _ . ' .~-

del docente es la siauiente 
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i. ¿~ 3.1 Ufnnc-

hacl3 la form ación tanta 

1.-
1...1 •• CJ !'-jJ a,n .1. = 2 . ¡.-' 

. ..... 

E l ele 3. r;~='r == r, p r+ i '~J'=;¡ r _. -- ,- .... '-' -- ,-- . '--

d E~ar rGllar5e en ia amplitu d ~= .i. í! ':; t !"-'_.t e t 1. '·¡' C : 

ed u cati v o: personalidad, temperamento. caráctEr~ ética~ 

mor¿;1.1 ~ etc .. 

una a c tividad central. cuy os resultados S2 traduzcan en 

e l. 

técnic2., aport2 nd o 2 la In stituci6n los 

........ - -- -- --J.-=::: • _' •• 1._-:::",.:.., 
, -
.L '..:.."' . 

.indu CE' el 

f::.:: n 1 :,;. 

.o-, i 
~ .. !. 

t.J.;;;:,'nl:=; 

1 -
.!.'.!":". 
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':::.1, 

-::'. ~· U. 

CJ e. 1 ::~.S. 

. / .j ¡;::, 1. "0,, '1, o • • • 1 •• ,~ ~. r- ~ .. e ._ . 

El ele 

_;:;.. ~:r 1 J. ,- :;;; r " :::: ;::. 

;"J U. l t;: ¡- e 

. -, 1 ; 

..t::.. • .i. • .J.. CONCEPTO DE CURRICULO . 

En América Latina¡ l a real i zación d e e xper i enc i as curr i culares 

ha sido productiva, sin e mba r go, l as condiciones socio- p c,l i t i ca.s 

1a.s qu e é s ta s : . i? h¿:'.rt .jl::?':=,a.r- ¡"" Cr 11 a.de- no - , 
'=' i 

a provec ham i en to de es t a producción. 

el contrario . se continú a la estructura a signa tu rezca -.J ._. 
U !:::} 

, -
J.-:::I. 

c:: u. !'- \,- :i. c: l...i. ]. 2. ! '" 

ed u. c ·~. t . .i \/ -3. ,-

-'./ J. '::'1. c: 5. ;:";.' n e .1. ·3. de 105 ejes po tenciadores 

con~ide~2 el fenómeno pro blem~tico 

rnec.i :.i.. a.n tE: pla.ni f ica.ci(:.,n 

·~:= .. io u. iE'ndCr •... '. ! 1-::. ... 

"", .--, 
"':_ .t::' 

-¡: CI r ' ["!"¡:::', '= 

, -
.1. -:::1. 

\,/ 

d2-.rl E~ 



-
~onceota rl~ ~u~~iculo: 

eLl.!- (" I.:~U. i .- ..... -.. , ~) f" 1 __ •. _i.... __ • 
! ! '=:.' ~_: :I_~,::::: .:] Li E: 

de 

f c.' ~.- !T! .~. 

cu~lid~dE~ hum~n~s. profesionales 

c urri culo s e amolia i n,=lu "/ 2 

inves tiq ac ion cientifi c a la crov e ccion soc i a l como c a t2ooria ~ v 

e j es de tran sformac i ón . 

En este sen t ido . es fundamental . que ex i sta u na i n teqración de 

d e s d e 1 - . 
.1. C'. 

unive r sidad-sociedsd l. 

L . :'FI. 

·-':'_'.r-l-"- l c'_tl r::. • 

1_. ::'. 

, _ . 
.1-:=;, coherenteS 

Para lograr esto. es ne c esario validar: 

cienti ilca como metodo 

''=.' 1 hombr-'=-' la natul~ale::Co .. 
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de Refe r enci a . 0erm ~tE v alidar c1 (.:~. 1 

e 1...1. r- r- ~~ . . :: 1,. ¡ J ' ... : 

'. _ ' , -", 1'- .~ .... _ .... c.ie ._ - __ 1 o ', 

' - =' .. _: ::-

::~cF n o • • 
i !¡-¡l 

J. I"! i /;~: t '.. . 
: . .:i ':::.' ) ¡ t:· ; - :'. 1 

Aborda l a especificidad del curriculo , qu e comprende 

lo técnico-cientifico y las caracteristicas socio-

econÓmicas e ideolóqicas de los que participan en el 

Ma r co de Referencia 

~alvadDreha en to~ 05 los asoec t05. con lo cual se puede entrar 3 

profesion a l es conci2nte~ d e la misma. 



,.., ..., ,., 
k • ...:.... k LA PRACTICA PROFESIONAL 

1 .•• 
. !, : :'. 

. -: . 

..:... . 

-:r 
'. ':' ti 

; ¡ ,. ... ... 
'_ . .' 1 !C'. 

='CJCi .3 . ~. ./ 

.(_ .- '; 
'_:::1 • .1. " 

DESEMPENO HISTORICO n F LA CARRERA . 

_1'_. 

;,:·,n 

Cll .. I F~ .. -- _ . . - _.' - - .... '::>. j .. = :::'. r ':::.' ._. ~ '.. . .: 

Lo que ha sido l a profesión , recalcando aspectos 

el tipo de práctica desarrollada, áreas profesionalmen te 

desarrolladas, ~. reas profesiona.l es demandada.s y 

des~.¡--r--o 11 a.das" sec tc:r-es V 
I el li i \./21 

particioación para la so lución de l~ problemática . 

CAMPO OCUPACIONAL. 

los sectQres que absor v en a l 

<:1'. '. '72 el s ector product i v o . no 

asimilar a todos los profesionales esneciali s tas. 

no 

de 

de 



i l. 

'1 _. 
,!. ~ ... t i, t .. i J .i. = ~~. e 1. ,-::':n 

E !'··~ I "-,, 
~ .. t~ 

5. EVAL UACIO N DE NECESIDA DES SOCIA LES . 

:.::.r::.. r~' 

Determ~nar 21 arada de s ati s f acc~on locr~do mediante l? 

p ra.cti c¿.. en 1 ¿.. s o 1 u. ci i::',n de l c,s \ j el 

¿..p.=<.recimien to de nu.e v as necesidades . Enton ces , h¿'.b ria 

q u e determi. na r el orofesión en 

v ariab les descritas. e s tablecen la Práctica 

el p ,~ ! ·-f il dJ?:,·b 2 i nc lu .. i.r- t(Jd ~3.= la. ~~ \./ .:3r-ia.ble ':: l.J'-.I.e 

in c iden en esta fase curricul a r para su f ormu l ac i~ n . 

* De ·.:.::~=·n 

y Pr~ c t ica Pro f esional / sus ~esu l t 2d o s . dan p~.U. ~a. = 

establecer prop~sitos de la carrera hacia La sociedad . ::'.'E. l . 

* Taba Hilda.(1974) . Elaboraci6n del curriculo; Teoria y Pr~ctica . 

. ~:' -y 
"':" . 1 



,.... .""'"l 7 
..:.:. • .,¿. • . ...:. ORGANIZACION CURRICULAR 

. ....... r''''' ' , :':: . 

. :. r-: '.:. '.:'" l'" u ' , " ~ - - ', _ :t . . :.: ' 

.. -- . " j'" :: • • - - .} : ,' - ., - , 

!· .. i ::¿. ·· .. ' 

básicos pa ra l~ f ormación académico-pr~fesion al. 

De .~c u.erd o a lo desc r ito. este e ·:;tu dio S U.o i E' re 

C U ¿l. tr-O a.spectos funda.mero t¿l.l es: 

Institucional y Didáctico. 

1. CONG NOSCITIVO. 

!_'. l· 

- - 1... __ • 
~. 111 L! '_,1 '::::o 

e ¡~ n .:; i d e r- a. r-

F'si co 1 ;j g ice:: !i 

To rna. E'ro cuen ta el proceso d el conocimien to a a. p 1 i c: a.r-· 

y e l cono c imiento mlsmo, l a conce p c iÓn de la 

prOCE' C:;C':-:: de 

e ·::;enc1.3.1es 

~", e'. t , i . t D ::;. : cualidades for ma l e s 

temperamento, moral y ética) 

2 :::1 



iT! i.~:' In .=. ! ... i :: :2. e .i.. .-:) r; , 

:'=- 1-, .= '_l. ( " ¡.:- i. '.: u. 1. ~. 

cÓmo debe o rdenarse el mode l o curri=ul a r. 

deben ser ootimi =ados; y s obre esta ba. se 

or-o¿..n i za.ción ser ~. el medio p¿'.ra. e l desa.rro 11 o 

d ,~·::, .!. 

V 
I 

desempeNo cualitati v o del modelo curricular deseable . 

la 

,=:.,!ju. c:::, -r .. .1 .. \ !e .. j ;.?: 

._ 1 

::::.!. Cr-:: CES:J i~ i-·::: ~fl =.n::~:.:. _.' 

2'-? 



2 . 2.4 EVALUACION CURRICULAR 

en 

;;:;: sta. b 1. i::'"7 c.~ !?::! ¡..-

- , ,..... .. ; 

-:;.r.: 

met ~~ curricul &re~ .. ,.. 

prDp;::J ~. i t D · 1 j ,_,.i c i c;o::: de ··.¡ aol Cl y- 1I 

para la tDma de deci s ion es cu rri c u1 3res. 

Entre las principales caracterlsticas que deben predomi nar en 

el proceso de evaluaciÓn c u rricular estan las siguientes 

1. L~. P !.'oOCI CE'~·C.) C;LI.e 

informaciÓn válida v oportun a en la toma de decisiones 

S u pl ani f ic3ción deberá ef ec tuarse con anticipación a 

l a r ealizaciÓn del proceso . 

E l propósito de~e ser la determinación d el ni \ .1 e 1 

legres de cbjet~!os y me~2S del pro ces o. 

r __ -... 

I 81BLIOTaCA C.NTnAL 
j ............................ -



,- ..... 0.-
.:::: 1:::.' 

'..'. t. i 1.:' ::: :::.n U.¡U'; 

'3urn¿¿.. t 5. ···/ c¡ :: 

S e r ea li za al f ina l izar e l pr~ces o. por 

¿l. 1 finalizar u na u nidad , un ciclo 1 ec ti\lo~ un 

aNo académico, etc .. 

j='er-rnanF2r1 te..: 

Acomoaha al cur~iculo en su d e sarro llo. 

;:::. e 1'- i .:.:. rj i e:..:. ..: 

._- F .L na.l. 

. . 
E' 1 ¡:.:~: e u. c: .2. e:; rt 



r- r:'2 1 .. ' .. ..:.. -:;: ~ 

1 -' . ... . :;::"'. 

En ~ ~ ~ roceso c~ r~i cu l a r, de be e v al u a ras ~ o c as 

l a s eta oas d e l mod e lo ce d~seho c ur r icul a r ado D t ~dO. d ~ ~onos t i co. 

a cadém ico-D r~ f e 5 i on 2 1 . 

e i e c u cion. e t c . . me dian te la selección de cri t er l o s. con s t r u c ci ó n 

ap l i c ac i ón de medios e in s tru me n tos obj e t i vo s d e e v a luación . 

Lo s r e sultados de l a e v aluaci6n permiten~ 

tecn o lóoi cos a decu a d os . 

, _. 
1. ~ :'. i2 f i e i. (·?n e .i ¿:.. . =. i .·= terna. 

* C::_'.'3.rt t 1. f i . C :':'-:'. r .~ 1 1. clq ! .... c. .j e 1:) b i e t i . "'-1 e,·;:: \ .' {n¡"~.' t. ~"? s ,. 

BIBLIOTECA CINTRAL 
•• , •••• , •••• a ...... " •••• 



2 . 3.1 PERFILES. 

El 

COMPONENTES DEL CURRICULO 

, ... 3 1·-·:::; . 
, .. , ., 
.-::: .L 

~roy ecto Re f o rma Universl ta r ia 

formación inteoral como por e jemp l o : 2,l= t. i "t u,des :: 

de=. t ¡--~z ~. ~.:; 

t éc:n i c::.-. ; ta. l qu e é s t e 5es c a paz d e d ese nvo lvers e a. 

,= l E n e 1. 2 , 

as.u miend o el pa pel q ue le co rres po n de e n la tra.n s for ma.ci 6 n 

Oe1. 

d e l 

med i o social~ a tr a v és de u na p r ~ c t ica profesional a l s e r v i c io d e 

l a sociedad sa l vadoreha . 

PERFIL DE INGRESO UNIVERSITARIO. 

En es t e perfil es ne c esa r io estable c er ~d= c~ndiciones en 

inqre sa e l al u mno a l a Uni v ers i dad. La s car~ct E r~ ~ ti c ~ s _ de~inir 

P Ci f'" e j l!.7: fT! P 1. CJ ~ 
, _ _ _ . ~ ..... . 0 • • _ ~ _ __ ••• _ . 

:::1. L .. '.:."". L¡ 1::.: : ! f .,t i._ ':::'. =~ Cju e 

b.:::;.c: h.i .. ll e r-¿,. -i::. O ~ po l:l.t:i.co .. ..,' d e 

reali dad s o cial~ tomando en cuen ta sus in terés es y mot l ~ 3C lGn Es . 

En sen t ido , se fo~mular ~n metodoloo i23 . - '; 
.-:, .... -

desar r ollo del proceso enseHanza-aprend i za J e . 
, . , 



PERFIL DE EGRESO UNI VERSITARIO. 

n '_:¿. '.: .1. ,:~~, r", :.=-!. :~ . 

CC¡ír..1U.Íi1.:C; .je e -3. f- ~. ::: t .. =- ~.- .~ .. ;::. t. ~. ' _0 =:'. ::.: 

,. _. r ;, I ; .. ~':'. "1:: . . _ . . _ •. 

_ ... --'¡ 
'._l '.:'-: . j. 

C! L~.e 

.jl:::: d i . . 3. CJ!! I:!::: t. J.. '._ L.' 

'._' ::: 

El ~ertil da earaso dal futuro profesional de :~oenie rl a Civil 

dEb·:0: caracteri stlcas que coad~ uven a d3r respu esta 12. 

prob l e má ti c a s o c ial. 

-: .. c 
":"-' 

BIBLIOTECA CENTRAL ~l 
···~ ••• I .... ...... aL •• _iJ 



'1 ~ '1 ..::. .. ...:' . ..::. OB·JETI'v'OS . 

OBJETI 'v'OS CURRICULAR ES. 

1 íi o:: ": . . :: .. t · .. : .. ::: : .. ~) , ... 

CCJ!T!C: 

, ..... ¡ ...... , 1 1"'"'."-' .-" 
:-; J. '-:.1 '_.'.: 1 ' __ " ;:: 

, -... =. 

....... r-."'" -'. rOO 
¡ '1':::'" '_:::'. ::::. 

seHala~ ! as cosas que 

dE:' 

qU.7::.1 

=2:--

, -
.1, ''::'. 

E llos con sti tuyen un e l emento fundam en t a l del cu~ricul o~ en v i s ta 

c¡u e 

-' ­I.J J;:! 

1 1:) .:=. 

p¿1.rtida 

transform¿:'.ción 

. .,.. ., ,- o " -. -
I ..!.. I ; '= = 

de l 

pro ceso educativo y a 1:3. \J¡~Z 

lT!iS iT!CI ;; Ad em,3.s ~ 1 ¿1. 

del pens¿:'.r ~ sentir de l 

es tud ian t e , seHa lan los conjuntos de conocimiento s y noc iones que 

sobre d ete r minadas areas d e l saber y de la realidad e ducativa se 

debe 

ap licaci on es Que se espera del 

OBJETI'v'OS EDUCACIONALES. 

1. a. s 

- , 
~I. 1. 

con side ra al individuo como un s~r educa bl e : y 

C ''.:J!TfCJ: proceso que debe d e 

i n tegra l de los mi s mos. 

* Bloom~ Benjamin. ( 1971). Taxonomia de los 
Educación. 

Objeti v os 

¡ 

], ¿1. 

de la 



El h C' ITI b ¡:- I~'~' capa~ de adap~ar52 a diferentes tienE' ]. 3 . 

d,~(nini(J= 

qL~e 

y- ~.~ S .. 1.. 2:-:': 1 e. 

h2.C'=' dsb.~.rl 

ha.st2 

T .i r. c.e a.l ca.Ílza.r U.n des a.r-¡ ..... ':] 11 el CG ITf pIe t ¡~ en 

OU.i2r-~ de le,:: 

La teoria de objetivos plantei:l. fundamentos impo r tantes de la 

educaci6n, en base a los cambios d e conducta de los i n dividuos. 

~5i de~ine e n funci6n d e 1 35 c~a li~ad es d e l es~~di2rte 

a cada uno de los tres dom i nios 1 ) Congnoscit ivo , ATecti \l C: '\ 

3 ) Psicomotor . Ve r anexo No 1. F'á ,;; ina. r·.lo .. 22(> 

CLASIFICACION DE LOS OBJETIVOS. 

Le)::, se en: 

eS~::H~(.::i f ic.:o '= ~ u.nc: de 

c::c)rnp 1 c:.:! j :Ld~::i.d de acuerd o a las cateQoria~ del p ¡r-¡:J c,=so 

enseHanza-~prgndiza]e QU E l e correspond e denotar: 

,"7 
-' ! 



·id e=-. l 

1·­
.!.. :. ... 

Objetivas Terminales . 

1 e, qu.¡~· E' i 

I~S ¡:i 2 r ¿o. O '=:-. S· 

. . -
.3.1 c:: s.¡¡:: ·E:\ t,:i.i. f.::'1 

-. , l.··· '.-" , :-.. , i -·.1 ... · 
•• • -~. '~ •• '_. ' •• !. '::' ! 

p rOCE~C l nstructivo- farmative. 

Objetivos Es pec ifi cos . 

eJ. 

r- {.?=!r:.l ·3. e t 3.d CJS 

••• ;¡ 
::~ .. t 

, _. 
.! • . ::;i. 

::-. 

Describen conductas que el procesa enseNanza-aprendiza j e 

en té r-m inos del sa.ber 

estudiante peJ r- ITle;j ic) 

':;i ra.du . ..3.1 es" 

REDACCION DE OBJETIVOS . 

c,i:):.i E.::-:::.i. '-f '._.' ::,:. 

.:3. 1 t..l. !Ti P (:} ;:; 

CCJndLt C t .:~. p r eci ·:;·:"3.r- e l 

ha.cer debe 

de íendimientos 

• ..... _ •• ,_ .1- _ 

'_. 1_.'. ,:::..¡ ! '_ :::1. 

a. l canZ2tr" en 

progresivos 

.L .;, •. ___ .; _ . . __ _ 

I_. l:::.'f I!!.:. I il...::~ 

el 

\f 
; 

ca. p :=1 .• ::: .i. d :3.d ;~::=. ~ 

habilidades. háb itos . a ctitudes f conocimien tos , a t ravés je las 

nI ¡¡:::. ..., _ .. - j", v- ,-'1 ¡". ;:.7. ~-.::. C', ,'" _ .. . _ . .... ...... -

enseNanza-aprendizaje . 



de objetl ! OS debe es tar =lqu.ient:.~ ~ 

, 
.l. :; 

103 
o. ' J _ •• _. _. _. _ •• _ 
::' . .i.· .... :::'\! ! L':.-:.'::: 

·:: (JIi duo cta. == 

funcion 02 lo Qu e --

E n ba~2 _ éstc~ lineamien tos. 25 fundamental 2n 105 obietivu~ 

1. Exista claridad de meta s ~ p ro pósito3 Que f aci liten l a 

obtención de r2sul tadG~ aca démicos. 

2. Se dé una definición clara que a y ude a desarrollar lo 

instrumental del c u rricul o. 

0. Estén f ormulados en términos d e conducta Gara 

ef ic::ienc i a e n , -
.Ld i?n s.eh d.n:: 2.-

Con es~o. =~ lOGraré: cambia r los orOC2dimiento~ tradicionales 

pasivos, por acti v idades sistem~ticas denotado ras de 

lBLlOTECA CI! T 



, ... 
.1.:::\ 

el. rn 3 S.:::: t ..... ; 
!. _ • 

. .i _ . 
', . .! >:::: 

:::-'. . .' :;:i, 1. .i ,j .~. ~:-

40 



,.., -:; -:: 
..:... • , _1 • , _ 1 PLAN DE ESTUDIOS 

E l ¡:=::' J. 

::',Sl , -
.!. ~'. en ~ u.e 

abo~da~o~ oichos e on ~ en i d o s , s u impor t anc i a r e l a ti v a e l 

E n s e fi -3.r, ;: -3. 

pr~ n cipa l función de los Planes de Estudio 

C CJ ITIU.r! i c a .¡-- v ex a minar a prendizajes ~ s u orden y circunstancias de 

d ura n te t od o e l pro ceso d e 

Por consiguiente ~ se proponen y establecen los siguientes 

criterios como aspectos ordenadores de su conten i d o : 

a) Con tinuidad., b) Secuencia. e) I n tegr-3.c.ión. 

Tres tareas fundamentales n e cesarlas la elaboración de un 

F' 1 /:!.n el f-2 I::::~ tU.d i C1 SO:::)[1 : 

a l De terminsr los con~ e n i dos 

P -::'.I'- t i cU.l -:::'.l:- '?S de 

objeti v os 

el Estru ctu rar l os P l anes de Estudio. 

41 



.- ... 
::'''. ! 

I _ _ 

l_.L'·::::- co~tenido~ . Estan ~eferidcs 2 

i]U.('Z .~ ._-.1 
'._: '.7:: .:. 

':;: '-'. ' 

• -': 17: :. r:, '::= • 

1 eJ':: '_l ':::: 

~Gn pertinentes par~ 21 1 .:. c; :.- ,:; de 

En L:.~ C! e t.er- jl ;.i Íi .:=0. e ión 

cons.ldel~ a. l~ tod os aquellos facto res que en 

S Ll desarrollo CJue permiten 1_~n2 

viabilidad en el a.pren d i zaj e par parte de los 

estudiantes; entre estos factores a considerar se 

encuentra.n: 

humanos. recursos financieros di s ponibles, etc. 

I _ 

Lc:t de la. 

pa.u.ta. pa.I .... 3. 

5':'= 1::.= ITI 6. 

L..os c,bjl?:'!tivos curricul a~es desc riben 

qene~- ~.l 1 :.. es tud i.:3.n tes 

42 
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!·-eC! uiel~e :1. ::;1. 

1 __ 

J. L.' '~U. E· 

·?2n tCln CE:'.=.· 

- , 
f:;:!1. 

n (=: e: 2 :s ,i '::'1 ~:: ... ci 

!···e~.1.i.2 ,3.~··- .:] !.- a. el t.~ 2. 1 carticulari=aclón 

debe iniciar con 

de CJu. e 

d e ri v en de l a~ Objeti v os Curricu18re~. 

b ; íJB·J E T I \,'0 3 F'ARTICULA¡:;E:3 r ,,."'\r, -r T r-. 
r Hr·. 1 .Lr~ DE CíB·J ET 1 \/CiE· 

CUHRI CULARES. 

Lo~ o b jeti v os particula res tienen c ome 

desc ['--ibi r- 1 :?:: '=(Jn dU.ct .. 3.= qt .t. e h~_n 

estudiantes en la implementación de conten idDs 

se l ecciDnados en el Plan de Estudios: de a lli.oue e~ 

formativos de acuerdD 3 los Objeti vO S Curriculares. 



!~ ~;·r! . .J:c.·, :r. [) .: ~:::L. 

Es .je 

¡:.:: e E r- ~; t:. . _ .. _. ::·n 

p r- ':2CJ r- ·:3. !TI .~. t i ¡= ':3 S ~e l ecciGnados en 1 2 ~ cáted r as. e n 

de u.n? di.scipl i n¿=. d e1.:e f-;n.in ¿:'.d 2. ti 

pueden denotar fU.nciclrles 

siguientes: 

a) Ser el medio 

d(;e 

inte!'-~'~== .. 

b ) C:C)r-J t. ! 1. bu . .1. ¡-.-

cc¡n i u.r·¡ t.d.rnen t.e u 

P 3 r- t. :l. e L~ 1 ¿i. 1'- :: 

par-a 

uno 

::<. 1. 

p' _ .L logro 

q U.e 

de ello::; 

de 

h a.n 

f a.c ilitar 

.j(.-:: 

q Ue 

el 

12.s 

1 2. 



L..3 ._. ' ) 

t:::: J. c~:.J.a. l 1 C] Ci 1'-' :3. n 

s u n2tu r a 1 2~a depende 

~'~. i e ':-! J 60 i. ce' " 

Qu e se de 3 cad~ uno de los aspectos a nte ri o r es . ~~ 

Cada 3siqnatura debe tener una sec0encia adecuada 

:=·u estrCtctu.ra tal que e l 

pr-oceSCi enseNanza-aprendizaje ~ CL~!T!p 1 i ir" 1 a.s 

siguientes en el ,jesar-r-o 11 o ele 

sus contenidos: 

b ) Unid ad de enfoque y eiecucibn. 

L~ estrLtctl .l. t-a.ci.t..n del F'la.f"1 de E ,=:tt.:.dic,s 2.de !TI ,~ /:5 ;jr::. 

formalmente oraani=ado. debe también inclu.i ~·" 

rs· p~·" r:::"S. E·r"! ta.do en E'sqLtE'rna. 

E "" - :.::. habla de Plan de Estudios 

~olo ~e haq3 r eferencia al Mapa Curricular. y es por 

r 81 LlOTECA Cf::NM-'- ' 
, ••• "!!IlIl .. . ...... 



(j~ J. 

C" .-1.._=. 

entre 

de 

los 

J.O ·::; c::;t.::c': :; 1.=<.s 

rEe~tru ctu r3cion25 de lo~ Planes de 

'?í¡ 

dE 105 Pl~n g5 de Estud io. oues e l 
lo.; ._ .. _ _ _ 

! ! -=. u''':''. 

1 - . 
• L =. 

=Lt.111·3 nec9 3 .i¡j3d 

c~ntenidos de un Plan Es tU.e! :" o s " de 

maner2. que se pueda precisar cU2.'ndo u.n tem2. ¿c.po'¡'¿c. ¿c. 

otro. El contenido que sirve de base para enseNar en 

otra cic l o. est¿c.ble,=e 10 ::Ju.e den;::¡m:"n"". 

S.l este da entre 

de un mismo ci cl o, se le 1 1 ¿C.ffl¿C 

horizontal; un contenido puede establecer a la vez. 

u. r: 2 . r el .aci·:::líl tanto \/e¡--tic21 

3U imoor tanci~. De esta manera.se da 

c Uffiolimento 3 lo s aspectos ordenadores del contenido 

de un Plan de Estudios. 

C'l 
'- .L COíl tE·n 1. del de los Planes de E::::.tudio 

E'íl 1. c. 



que docente no debe ser solamente 

E.'~ t .=:.. ~ 

C i:Jfl (J c: i IT! i en 't. ''::¡'=' (J 1,.tE":: 

3decuad ~ ejecución \ : ' 

p~rtici paclón acti v a 

Clf~ 1 



2.3.4 EVALUACION DEL APRENDIZAJE 

')e"';! <::' 

e ",l.=:? l u.¿'.! '-· c' t.. ,j C-2 t :: .. -',/ .":.) ~ I "-, J""' 
.~ • ..1:::' 

.::.: I '_ . . : .. ,1": J .. r:7: , ': ;:C):::; :; 

.. _ ._ . _ ._ ,_ .i _ __ . _ 

1, .• d.i ' ;:-r. ' ..... , 1:.7::-

en el •• .J ._ 
• ..JI:.::' deb e n 

medirse los resultados. pero esencialmente objetivos a través de 

u.n 

objetivos particulares. 

Tal actividad~ debe realizarse continuamente , y se medirán 

ca.da. u.no de los ob j etivos propu estos . Al mi s mo tiernpo ;¡ habrá 

prever los instrumentos a emplear para evaluar la enseHanza 

al final de cada materia. con el propósito de 

del 

1··· 
.L-='. 

calidad de las técnicas! recursos empleados para el logro de los 

obj et.i vos. 

Al respecto se pueden usar los ins trumen tos slg u lentes: 

* 

qu.'~ lCJS 2.1u.fT!nc) '::::. 

docente. 

Susana Av olio de Cols . (1986). Planeamiento 
del proceso EnseNanza-Aprendizaje. 

v , 

:~. c: (.? Ir- e 2. 

Organ i z2.cion 



del 

de5ar~Qll~ el docente. 

i. n :3 -!-. L -+: u. t.: l .. '-: r~ .. '3 ]. 

E:::::. 1.:. e 

INSTRUMEl'HOS DE E VALUAC ION 

SOb~E lo s looros del Estu diante en el ¿orendi=a j e v 

Se clasifican en base al método utilizado: 

'1 
-'- " Pruebas de Conocimiento 

Observa c ión Di ~ec ta 

',.:: ,: ¡CI u. t (J i n -f ("J r- iT! í2 

I PRU EBAS DE CONOC IM IE NTO 

Se bas3n en el GIJnteamie0 to d~ o~ecunta~ o p~oblemas. 

lG ~ estudiantes deben re s olver con el 

cc::nduc-t. a. =:. ap~end idas. Se des a ~rolla n 

11..1. Cl~.t·- -,:, ~:~ .i 'I:u. 2. c:i. ~~")n .. eLf. :i. d 2=o,d 0 5 ~_lT(E.' n tr="'! 

49 



p l anlf i cadas para comprobar l oo ros 

:~. l ,::a.n C i=:"s ;: 

,_O, .~ 

'_:: '::.' 

.- . .... . r.' .---, 
L.' :-.: H L.. 1::.::' .. 

C 1 
'-_ ..1. 

Jo ·=.;:. 

d e b e 

(Ti C t :. ¡'- .!.::: el 

prS'CJun tS.::: o Edi.do. 

satisfactoriamente. 

ESCRITAS O PRUEBAS DE LAPIZ y PAP EL . 

Es equitat i v a. porquS' of rece ~. 1 r·e;. 

la reflexi6n sostenida del alumno. adem~s d e 

~~aminar todo s l os temas estu d i a dos . 

DE: i:~ F' T I TUD " 

El al umno re31i~a una acti vi dad d e l t ipo psicomo t ore . 

• .J _ 
I.. .i,"-~ a. f:Jl ica.d¿..s t .é· en.i C2. '511 

de 1 ,;;<. LJol'- ,;':1. tOr- 1. '::: .. '-.1.:= 0 de 



ESTRUCTURADAS O NO E~TPUCTUP~GAS. 

r:::STF:UCTI . ...IF:(~I:)i::.'!S , 

~30n 2 \1.:;:' 1 u.a. e .l '='!""! El '::;: en l' -

e :.:.1'- :::I_.r.n = t ,::tr-¡ ci. :::. . ..J ._ 
•.• .1 t:.~ - . ' . P' ,, ' ,::; f - l ' ." -_.--' - - -

-_ .... -. - --
'- - ;._~.!. :_! ',- " 

C:c.¡ p ~ i. =- 't en 

·3. !Ti pI i 2 . 

el 

INFORMALES Y ESTANDARIZADAS. 

I NFORl'1ALES • 

E l docente constru y e este tico de prueba para anali=ar 

el de sus a lumno s . con el 

(~3 i '5c·n 

s 1..1. := 

2::-~ per ien cia.s 

?tc:. ) .. 

-= == :; ~'2 e i. 2 1 .L == t. -3. S ~ C!U .1. E.·n es 

___ .1.. __ ~-l __ 

'_ Li t ! L'=!! ~_UI_= _ , 

~dministran 3 los estudi2nt2~. 

5 1 



I ___ , 

J. LJ'::::, 

" / 3 1,it,~ndc, =, E.· 

,'-C:=:- la c,bser-\/ a cit'f"! . 

desC r- i ber, G t-2 V' E fT¡en tE el! 

si tuacione·3 distintas para la evaluaciÓn. Se hace 

diari¿..mente describiendo lo más sobresaliente de la 

conducta de 103 31 umno~. 3iemp~e haci~nd o ~eferenci2 2 

los re 3 ul tado3 d e l aprendizaje loqrado. 

ESCAL A DE CALIFICACION. 

.J Ltn te) a cada item se present a uha e~, c2, l ~3. .. 

- ,- - ,-, - ,-
'-1 r ~_-:" L1 1,_.1 '::::- ~3e 

2.1 

est~diante en di5tintos ni vele~= los cuales van 

deficiente has ta la perfecci6n (excelentel. 

r-; '-, 
'_' L 



E·, 
- .!. u.n in-fc'r- rne '3 .i !T!i :IT!C':t 

1 ~ .. :; (JU.~: e "./ a.l u.:::.. r" " 

._ .l- _ 
t;::: L '._.:.: 

sim~l ific3r e l s umini st ro de =0;:;.' 

-·1 .. -· _.! '.-::: ;?; r , t /.- 1:;:" \/ i. :::: t. :;.;. ::: 

t2cnicas Eoc~omEt ri c3S 9 partir de la descri~ cibn . 

L .3.S prequntas constan de res~ues t3 s 

alternati v as anta~ónicas ~ e i em plo de respuesta : s i 

o CLt ¿c. les ser~.!! para medir 

hábitos.interéses ~ aptitudes. etc . . 

Practicamente es abordada at r avés de 

que el do cente elabora co n preountas preoaradas con 

iiTI prCr\.··.i ~. ¿;. d 3 . -= ~ ~- c.=.· 1 3ci·-::.'n 

con e l ~lumGo. con e l 

tip.1.c:i:'~'= • creencias, actitudes. intereses. etc .. El 

de la entrevista es bastante limitada para 

tie lTlpo técnica. 



Todes i. n s; t. ;'-:.J ITl e n tei::; L1 el t.i.eni~!! el 

1 C:~::' 

G ~~ r ... 

POLITICAS DE EVALUACION. 

Son las normas qu e orientan la toma de decisiones. relati v as a 

,,- -
.1. 1-, = proce dimientos y medios de e v al u ació n , los c ual es d eben 

e l aborados tomando en considera ciÓn lo siguiente: 

- Ma rco Juridico Un i versitario . 

Los prin c ipios po l iticos! fil osóficos. ideCtl,:j(J i cc¡s 

y cientlficos instituciona les . 

Los o b jetivos curriculares . 

¡ .­
!_c:'. contenidos Gar~ El 

estudios. así como su orQanización. 

p 1. ::?.rt ,j,,,, 

BIBLIOTECA C.NTRA· ... ·l ... " ....... . 
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2.4 MODELOS DE DISE~O CURRICULAR 

2.4 . 1 TRES MODELOS DE D ISE~O CU RRICULAR. 

Se con~idera que para lograr una adecuada e~tructur3ción en el 

tjF:f 

e /ig e e l jesarrollo actual de l a P r áct ica Profesional: Gara 

es que el Modelo en adopción C:U.iT!p 1 a. 1 -. ~ 
.!.. ~.~ ·5 igu.iEnte'=. 

caracter ist icas esenciales 

CI ENTIFICO. 

Se debe n.=¡r+ i r ;- _.. - - . de 12. re2.1id2.d estu d i ad2. ; 

CO¡Tlpr-end E r 1.;.,!, \i c:l \/i endo ~. e lla. p a.ra. 

in c idir en su adecuada tran s formación. 

D:r. N r::; 1'1 I CO n 

debe. ca.rnbid.I·- 2. rnedida. que. ca.!'!"¡ b 1. ¿;\ 1 a. 

realidad, q ue es su objeto de transformaci6n. 

periT!1. t .¿:'. CLl.!~ r-.1. c:u 3. el ~ los 

qU.I?::! se dan en la realidad~ y de est.a. f o ~·-[f¡a. 

mantener s u validez. 

BIBLIOTECA C.NTR~1. \ ................. " ........ 



-- E:':::,T¡:;:UC:: TU¡:;: !~DIJ" 

resoorda 3 la estructura 

a l a problematica que le 

i.::l'~ 

~; ~- íJ ··.' e e l::' ic:,;¡¡ 

proy ección social es prioritaria. 

De los modelos de DiseNo Curri cular~ se presentan 

conocidos~ y cuy a práctica genera y conllev a ob j etivos distintos 

e n lo terminal . estos son 

MDDE!J) J 

APEAS INTEGRADAS. 

MODELO 1 DISENO POR ASIGNATURAS. 

.inducido 

pOI'- medio u.n . .? 



1 i::J C! :i. c: .:¿¡. 

d. s· i (J n ·3 t Ll r ;;" .. ;:. 

El 

Este 

I=on C t~pción 

3.df2cu.c;.da 

OU.2 

: In 

.!. ::." == 

1 :o. ~. 

CCJn c::c 2.. (T! i '?ri te' 

¡ In.¿=:.. 

, .­
.!. '.":'. 

ent r e las d l ~ciDlinas. siendo es~o 

cerno consecu encia el 

mecanicista del aprendizaie. SeDara de esta man e ra 

la Institución de la problemática de la realidad nacional. " , H.L 

actualizar sus contenidos de enseNanza-aprendizaje acorde a 

, -
..!. .:i demanda genera as.1. . un 

d e 

a. 

las 

entre e~ conocimiento r ec ibid o e n las aulas~ con l a aplicaciÓn de 

reales qU.I~ s ,~ pl~esen t2.n en 

Et. ·fect. ,3.ndo 1 n ·~.:e'::. t iq,3.C iCrn la. 

Pro y ecci6n So c ial hacia la s oci edad. 

rnc)cI {~ J c) :-'::·0:::':1 fle ~~ .ib le" 2 1 

es t.u.d j .. al"! tE: de inclinaciones .el io iendo 

a signaturas 3 su conveniencia y que a su criterio , le 

el r e qui sito de uni dades \/~. l CI;'-~. ti \/a. S .l 

la máxima ac r ed itaci ón . 
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, ! -
'- ,,! ! nr~c~n~~ ~S~O mOd e l o es " --- _ . . __ .. 

l as ml smas 3s1unatu ras . con 

_' .. ~" ¡ ·t 2 r .' ..... - a. U. r1 q U. ;::..~ 

el 

MODELO ::: DIS ENO POR MODULOS. 

e':; te de est~uctura ción c ur-icular n o 

,jel 

se 

e, ¡ .... '- . 
¡ .!. ~.::'. ! ! 

tr-a. tao 

....: -
' .. J 1;:;' 

de 

llevar al alumno a un activismo pedagógico, sino de propiciar la 

integración de teor1a y práctica através de la acción-reflexión; 

.==-. a.cti \/ ida.de·::; ·s.ct u.a.nd o e 11 .3 pa. r-·3. 

i I ¡ teq ~- ,3. n d o docencia-investigación-

p r oy ección soc ial. 

pr:') ¡--' qf...te i n te q ,.- d . t .i "'/ .:;/. 

multidi~ciplin2ria ::?C 1.:. i ' .. / id ¿'.d e:=.: P21-- ¡Tli te 

alcanza r objetivos educacionales 3. partir de prob lema~ 

de la realidad, que forma n l os (iferentes mód u los. 

Er el inodu.l .. :=.r- '1 
- , 
• .;j.J. dCf C ,~nte le r:: .:! n .::; 1. ':1 F~ t- .~ . 

coord inad or-quia orientador de la ~articipaci6n del alumno para 

los aprendizajes propues t os, se 

61 



E'iTf D 1 -:?2n 

~o lu ci onar Dro b lemas 

ind i ·.!· l Lit:. 6. 1 

.!. C) ':! t" .3 r-' - , 
'= .l. 

t:. r-;::. b a. i c .. _ ..... -
!i !~:,. = .i. n i ,: i 5. t. 2. . . '_-o .. 

~ en~¿¡~ qu e oresen t a este mode l o es el re~pEto 

i n d :i . .. / :i ,j 1..1. ·3. 1. I .. - ':-' I=l UE' 

el 

in dE~EndEnci3 entre mod u les. 

E::. t e mode lo ccn sider3 salidas lateral es . 

Modelo de Areas Integradas. 

En los mod e los de DiseNo Curricular 

- , 
~. -!. 

diferencias~ se considera~ que al elaborar el Plan de 

debe una oroanizaclÓn ta l que 

lo compleio a partir de lo simple. 

tode coherente v 5istemát ico. - ., 
'::.~ ! 

¿"p¡'- '=:..'nd i ::a. i ¡==.~ CJt'. ;=:! e ':: t.eJ ,: 1.1 1 ~e 

alcanzar los objeti v os cu rriculares propuestos. 

l ""', 
.~.,:,:, 

la 

sus 

Est!_I;j irJ '::; '\ 

le 

,.:;.s i 

de 



2.4.2 MODELOS DEL DESARROLLO CURRICULAR 

cU.2.l" 1. .::.. 

un mod e lo de d e sarrollo lnnova oor. 

sentido. es necesario estudia r alaunos d e l 

des~rrol~o currlcular. con e l proo6~ito de identificar e ~ e fT!Eíl t c.'"::5 

de A s e 

p resent a n a l g u nos de e s~os : 

* 

MOD ELO DE ORGA NI ZACION CURR ICULAR ( HILDA TABA ) . 

Este se ¿'.mp¿'. r a en l ¿.. c o n cepción de q u e ¡¡ Un c u rr i c u l o es 

un p lan p a.ra.· ¿..pre n der " , por l o c ual ~ se pr-o!=I(J n e r¡ siete 

e t a p as pa r a el di s e No cu rr i c ul ar . ver es quem a No. 2.1 

p.l. .::;,I! T.. ea. l a ne c esidad de es t udiar l a s 

Ld~ id eas ¡ l os c r ite r ios para cie c :L::- iCJnE: ';::: 

el E~ 1 en de lc, s. prob 1 e rn,.::.. s 

12. IDS 

i. n···/eJ 1 u e r-''''.d e,,," \.' e l conce~to de educación pDr el 

1 roo;- .~; t i t:'I ... 1. e i (jn t~1 ¡-¡ -!- ¡::;. .. - ,- -- " de r w • '! 
'.-=: .1.. pa.;::e:L 

que es función de u n ma r co de referencia para el 

que cu.rr-í c\..l.10 t.ie n e 

Hilda Ta.ba. ( 1974 ) . Elaboración del curricu lo; Teoria 
Práctica. 

y 



D 1 A t3H O S T 1 (. (1 

, 
FORMULACION 

DE 

DE 

I , 

¡ 
I 
I , 

SELECCIOH DE 

E:.<JlER IEHCIAS 

DE i1PREtffi I'Z_H ,lE 

I 

" ORGANIZACION 
LA:; Ex:FER 1 EH CI AS 

DE APRENDIZA.JE 
, 
i ¡ 

" 
DETERMI NA(ION DE LO 
JU E SE HA DE EVA LUAR 
~ DE LAS MAN ER AS O 
MEDIOS PARA HAC EROLO 

MOD EL O DE ORGANI ZACION CU RRI CULAR 
HILDA TABA 
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* 

~ 'I --. ...... _ . ..... "",--_ 
-:::: .1. :.-=II!·:::: !: .... '_ ..• ~ 

¡ li~ ..., _ ... _oo 

n G tienen ~uficiente inte rrelación 

" -
J . . :. .... 

i..looP,..::'. 

'./ 

interrel9Cl0nadas, 

ADMIN ISTPACION DEL PROCESO CICLICO 

Este dise No del desar r o llo c ur r i c ular es u.n a .. ¿:l. e< 1 i c a. c i Ón 

del anális i s d e sistemas, presenta u n esq u ema que i n c luy e 

proceso~ salida y recicla j e de los e l e mentos 

C U .. r- r i eU.l aoot- ;J ...... / e¡-- f;:: sq Uoo2rn a .. .-:-. .-: . 
...:..... u~ 

p 2 .SCJ':::· b~.sicCJ~. qLte de ben 

de 

ut il izados en cua l quier proce so ad ministrativo sistémico: 

; 

..!.. " 

ob jetivos básico s . 

Des arrollo de un plan coordi nado de acc~ón pa.i'-·¿~. 

el cumpl imiento d e los objetivos. 

Hooper , Richard. ( 1971 ) . El curricu l o: Contenido , 
y Desa.rro 11 o. 
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~ ;7~BLE !~EN 

, 
DESARROLLAR 

?LANS 

D ET~R MINAR 

PR OGRAMAS 

¡ • 
DEC ITilR 

I! 
¡ 

ACTUAR 

¡ 
I 

i ¡. 

f 

I 
RE(: ICL~ .JE 

( P aI·3. in rpor.:,..T' I f!U ;? 'J ·3.5 de .;i .)!ii?s 
I ~ ~'... OflE'5 ) 

ADl'1itHSTRAClOH DEL PROCE:30 CICLiCO 

RI CHARD HOOPER 

66 

I 
I 
I 

\ ' 



'-' ., Tr~ns formac ión del plan 

de ~c~erd o ~= n recursos d~s Donibles. 

I I 
"'r ;¡ 

,'" :::. 

:'1 ' I r:'::: 
~; - .. - ,j E' '.::; "J .1. ::~. c:. .1. C) n ¡:;;,: :~~ 

r..:: 
~.' !l proceso an t erior pa~a oo tener la 

F::::.+;:::. modelo 3 1canza un alto nivel d e funcionalidad en 

del s e h-3.n e r-e .3.d o 

n eC2S3.r i as . S in embargo~ no in tegra 

elementos conformadores q u e establecen e l pro pó sito 

e l 

, - ­
.!. '::'. :-_0:' 

l os 

del 

pla.neamien to c ur r i c ul ar con sisten te en ub icar l os medios 

p ¡~¡ los. c u ales los alumno s , - , el. 3. S r.::2ctCI= 

c:u. l tU.ra.l eS !1 los. e}, e rnen tCJ S j::ir .in c.L p2.1es 

desarrollo curri cular. 

* PLANEAMI ENTO DEL CURR I CULO l RALPH TYLER) 

Este modelo proporciona una d ':=! '::;'. c: t 1. '/ i d ad E'S CJU.t..:: 

permiten alcanzar l os objetivos . P r esenta un esquema ·1·· i 1110 _.- ,_ . .. .. 

en de e lerne n to s 

principales en el desarrollo curricul~r.( Yer eSQuema No.2.31. 

* Tyler , Ralph. ( 1973 ) . Principios básicos del curriculo . 
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I 
1-, --'---~------, 

F' 1 L_. iJ SC.jF=- I {~ 
!='S I C.OL..ClC':r. ('~ 

L-------·-r---·---··-j 
, 
¡ 

OBJETIVOS DEF IN IDOS 

SELECCION DE ~CTIVIDADES 

--.~------_ .. _ .. _._._ .. __ . __ .. 

r E'·.);;LU¡::\C 1 Oi'.~ DE EXPEF\: I Er··IC I ~~l 
I ______ -_._----_._. __ ._._._----_.~ 

PLANEAM I ENTO DEL CURRICULO 
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T '.:' l.~!· - . 

medi o ~ ~ ue u ti 1i =~ . P~ovecta la maner3 de o 1'- .::; ¿.. n :l. :: ::!. 1'-

1. 

E:n 

l.)e·¡ ;::.. 

e l rediseHo o 13 actua 1 izacion D2r- ¡TI 2.n 2 r ! te 

é :: 1:e:: 

Los modelos presentados enfocan aspectos qenerales del proceso 

pa.r,3. el desa.rrollo c u rricula.r; muestra.n a.dem¿'.s d ia.q !~a.ma.s 

aplica bl es a diferentes e tapas del curr!cul~ pI =.Íiea.iTiien te' :¡ 

e l 

d o::;:.· d E' bi:'7.'¡· -.. 

.j i '::;. t i. r-, t ,~~. =.:: :: 



P~ever nece~id ade~ v ~spect3tiva ~ de 13 socied3d . 

RE~DQnder ~ necEsidades ~CCi0-ECOnQmic~5 de l ~ai s . 

1 CI 

':;.d ecu.-3. d.:.. ¿o.:!. 

Lo s recu rso~ disponibles. 

El ni v e l de conocimientGs del estudiante que ingresa a 

F ¿¡.cLI.l tad ~ "/ a. qC'.E se a. tier,den ¿¡. muchos con una. 

deficiente e inapropiada forma ci6n académica . 

participación docente en la planificación de 

:3.5 .1. con \/ e 1·- t. i. 1·- ]. OS E'n 

t r an sm isores o2sivos y Sln responsabili.dad para con la 

con te xto, el mod e lo in nov a do debe ré 



2.4.3 PROPUESTA DE MODELO DEL DESARROLLO CURRICULAR 

, .' fn cJd e:1. (] 

lODrar pla~m2r 12 p ropue~ta ~'n ].';::'. 

,-- , 
t:. ~':; .::1, .. :.2.L :::.. :: e fGgenieria Civil. 

t:: 1 ·;:r.qU.E·:' ]. 

eri 1 a. 

d?ber2 inteDrar el accionar d e la tri~12 

• . - " ..; .• •.•• •••• ••••• ; ,¡ •• - . ...... _. 
0_.:, ¡ ; ..\... ',/ ~.::.' ; =:..\... ,_~.;- .:..-=-. 

l a. F:::'.cu.lt¿'.d de Ar-qu.i t .ectU.r-a. 

deber-2. cump l it- 1 (J 'S prcJpt:.lsi tCIS 
, .. 
.L10 re ~ 

democrática ~ popular y humanista. 

C:C)!T!O Lln2. a.pro>~im2. ci ór¡:; se prop CJ r !e a.dclp ta.r e l siqLti ent.2 

e L!. í l ' i eLl.1 a.lr- :; qU.e iTIU.estr-e. U.¡-:2. C;:;.=. + v-' : r + ! t ,,... .:;'¡ n! ~ ¡:::) _ .. . - _. - ' _ . ..... _.. _. . .., -, .... 5.!!tE.:!;Jr~. las ,-:=. t;::; fi .-"7¡ '::::. - - -', _ .. - d,-=: 

planificación, organización e imp lementaci ón:mod el o d e José Arnaz. 

MODELO DEL DESARROLLO CURRICULAR * ,José ArTla.z ). 

,.- 1 
'.-::: .1. alcance olobal de la acción curricular 

de u n plan sistemático que norma 

i=:n 

exp l lcitamente el proceso concreto de enseHanza apr2nd~z2 j e. ( Ve~ 

esquema No . 2.4). 

* Arnaz, José. ( 1989). Planeación Curricular. 
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d E' 

: .. 1.1'" 

Dro c eso comDue~to po r oDer ~ cion e ~ 

.. _ l .• ~ .. .... 00' ._ . . == l...-;::.': !i.:,j. del sup r 0s ~ stem0 Ga ra e s table ce~ l as neCE51GadeS 

me d i os con los cu~le5 el alumno . d oce n t e v los hecnos CLt 1 1:Li, ¡,_. 3.1 e :=, 

r- , 
c ..!.. 

.-i .-
',_1":::: 

en c u a l q u i e r tipo ce 

inteºradas ~ asignaturas o mÓd u los ) . 

T2.c i 1 ita. 

e L!. r r 1. ·:: U. _ :::. (- ( Ar ea.·= 
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1 NTRODUCC 1 Ot-~ 

e l 

r!::::. c..::. r-¡"- '- ' 1 1 r. \-: ;! t"-"r ~ r J I -! .. ::¡; ¡-- _ _ . - _. _. . . - - - _. -- _ . . . _. - _ .... _ . . ;'" 

a~terior . se n a r sali2ado ~~ análi sis de la r ealid ad naci o n a l. 

identificar l os problemas y necesidades d e la sociedad s a lvadore~a. 

r-_.i... _ 
'= =- ,_ .=,. 

- - r- _ ,.- - i _ . Escu ela de I n genieria !~ ~· .. ·~ 1 
tlt '='. ! ! '=' . CO. l! ..!..C". • ...J_ ~ ..:... ... 

h . . . e<. C le<. une<. formaciÓn de profesionales que busque los meca.nismos de 

solución , a aqu e llos problemas que están dentro de la práct ica d e 

oe necesidades! prob l emas, j erarq u izando ! finalmente p riorizando 

aquellas que en forma objetiva pueden ser abordadas en el p ro ceso 

de formación Académico - Prof esional. Sien do e stas últ imas , l as que 

E~ ·:=· t.a. b 1. e e i en i E'n t .e) 1 o~:; 

Curri=~!ares . que buscan eleva r el nivel académico ., l a g en eración 

por parte de la Escue l a , de cuadro s p r ofesionales concientes del 

objeto de estudi o de la carrera, en cuanto al logro del desarrollo· 

:.::.c.lci-::i.l de 

recursos naturales y la u tilización adecuada d e la te c noloq ia. 

,,,. 
! ._.) 

1 C)S 



3 . 1 ESTABLECI MI ENTO DE NECESIDADES A ATENDER 

3.1.1 MARCO DE REFERENCIA 

. - . er. ¡:' '::' c: .~ ::? e ~ el í -: :. r-eCU.r:::C!S ~ 

corlll e ",,.',,:;;. ,:;;. v i vir en ~na ~ociedaG -'­u,::-' limitado desarrol lo 

de V 
I 

cU. l tLtr-~.l ~ 

E l Sa.l \/Ct.d cJr fot'"" IT! e . 

profesiones en beneficio 

ni ¡ .:::::a ..., _.-

g enera. l 

los r i! ;::;l-·=. _ -_._. - - - :" 1 :=t. 

1 ¿.. e ~{ i S tert cia. 

de los sectores 

E:r-! ,:.:'!l rna.r-ccl eJE! la. r-e 2.1 id2.d r!d.cic¡rt,::;.l:; dc;nde los p~-oble ¡Ti d.·=. se 

a.(;!l...td.i ~-::. 3.n c ·3.d a. dí =:t. m;t. s !, la formación de profesiona les que la 

Universidad de E l Salvador realice j el desarrollo de l a p ráctica 

en cuanto a calidad se refiere. porque 5 1 1 ·-
-,. :::-. 

ES deflciente, la oro blemática se vuelve más comp leja para todc~ 

los sectores inmersos en la crlS l S n¿'.ci F':jn;~:'. l .. 

C' ,_o 
..... . :::- 1 .... 

• 'C". de 

:=U. n;::¡ i¡;-:'::' 1 
¡- _ . r- - - 1 ~. S C:';C i.2d~~d , de irnpu.ls2.t .... 
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que jebe~ i a tenE~ En el ámbito p~ofesional. 

(técnico-científica \/ 
.' qt..'.e 

J _ 

Ur::::: ':: ::.:" ]. -'., . :=: .. :::1 ':: ~..- 1. .:; 

la innovaci ó n en el desarrollo de la formación y en 

el desempeGo pro f es ional; e n donde la prá c tica e~ige eficiencia! 

. , , 
J. 2. r-¡! ¡ p 

- '1 _.- 1 d. 5C· C lEC ·3.C 

sal vadore~a p resenta. 

En e'3 ta ¡T¡l.SIT,eo, pr-obleiT!áti.ca E St2. ir::Tle r- ·=·2. la. Escu. e l .~ d e In ,;! e nier- í2. 

Civ i ¡~ y a q u e n o c u e n ta c~n laboratorios eq u i pa~os 

c~.r-ece de u.na bi b 1 ioteca. propia V 
.' el sector docente no ha.ce 

i nvestigación cien tí. f i c~. ~ n i p~.rti cipa co 1 ectiv~.men te en proyecciÓn 

s~cia l; en s u ma y oría los docentes se limi tan a se r transmisores 

d e CCJnoc i!T! ier-i too:; .:; ir: pt- e (Jcu.pa.I'-·:5e de , -
J.~. c-3.mb ia.n te r ea.l id ~.d 

salvadore~a y la ne cesid a d tanto de actualización tecnológica como 

de capa c itaciÓn didáctica . 

1 -'lo ,..: r-. 
J. C". W'_' ;; la dirección d e ]. a. E::.cu.e 1 a. nc! ha lc!ºr .~. dcJ 

1, Do cencia-Investigación F' ¡rCjy ec e ión 

Social, generando pro blemas en el abordaje pe rmanente y objetivo 

de las área s disciplinares e i mposibilitando la capacidad de medir 

el de ·;:;"t.\/a.n ce o l a. prc)fesi.é.'!! 

TDde le) anter-.ioi~ 

induce a que l a Escuela de In genier ía Civi l realice una formación 



~~~, ,'- (:1 (J U. c: 1.:.:_ -./ e '::=- :1 

.• .• j 

1::;: .!. 

la Ingenieria C~V~ l. 

t::: 1. 1.2. 

c.,-. . ____ ._ -' __ • ..J ._, 

::;: ';::.'i ! 1 .... .... ( _. 1.. .. ', 

r:·-::n r-, '¡ 
':::: .L .::~. .: ~. ¡.-. . ::;;. \¡ E:: :::. 

l ~~ cuales t iene incidencia i - . 
..!..'='. 

C 1 
~ ..i. ::;.3.1 -'.J -:3. d e, r" 

~-I __ , 
,_.! >:::: 

1 _. __ , 
.!. !,._' :::: 

c1.:= 

del ca. Lt '=::. ·3. .:j e 1 - . 
..1. C'. 

, . . 
:::¿:'.m D.1. ¿'. r¡ LE r-ea. l id 2 . . j pc:.litica.~ e l 

1 ¿..=- c a, t ¿.. -5 t í C¡ f es ! ! C.. t ;_!. r .3. l e ':=. :; 

r-e·:::;u l tad o u n a in s u. ficiencia. de v i v ienda. pa.ra. la. 

especialmente la de escazos recursos económicos ; asi m i smo~ e x iste 

_'.n a in ¿c.de c.uada or¡:;¡ a niz acióí ! "/ pla.nificCl.rión De 

pCJb 1 ~3.c icjrf a.l e.s ~ 1 C:JS cU.a.l e s no C1..3.en t.3.n e n su. ma.'/ cJF" ía.:; celli 12.s 

condiciones minimas de salubridad y segurid ad ~ la 

a. l:;1u.a. pCr t .3.b 1 E' es d e ficiente c a.1 ida.eI :; lo ql . ..I.e 

corresponde al Estado mejo r ar estos servi c ios contando con cua.dros 

profesionales ca pacitados . ,. ,- . 
~:: .:' el"; 'j.:.1. T l ca. '/ 

, o • • r .• 
J • • =:>.:::: 

necesidades de l a sociedad. 

El. cc·n re s ponsabilidad el 

la contaminación de r i os cCJn , ._-
.!,<C...1. ·::::- ::, ni 1,-=; .::; di:"~ ._ •• ::;0 _. _ •••• -

nJIr-:l ..,_.- son 

evacuadas s in tratam iento prevlo~ asi como del i neficien~Q sistema 

79 



de basur~. CU V 00 l uqa~es de depóeito S('jn determinados en forma 

~ue increme0ta el n úmer~ d e accid2nt25~ a gre gándose ~l deteriore 

en qu e s e e0cuent ran las ca r reteras, especialmente en el interior 

,.J._.l 
'-': ~ ..L !Ti =.n tEn .1 en.~ 2 P trJ se 

cU.ent ¿':;.!t c aminos adecuados para transportar s us croductos 

agricolas hacia las zonas de comercial i zaciÓn. 

En general~ la infraestructura física con que cuenta el Estado~ 

pare. br-i'-Idar 105 ser\li ci o s !-á.sicCLS a. la socied .=-.d ~ es i n '5 u .. f ic.iente ~ 

'/2. qU.2 el pa.ís riel pC1see ¡_~r! a c~.ntida. d a.decu.a.da. ds' 

el :Ln.i C~.= de sa.l u.d ~ escu.e 12.=- r-u.r- a.l eS:I obr-.;:..s de 

de ag u a potable yaguas n egras, obr3s de paso tales · como puent2s~ 

E
- ., 
._ J. papel de ln~ sectores no e3tatales , ES generar dentro de 1 -, 

':.C'. 

el dE:=.a.íl'-o llc, pt·-c¡du.ct.i \! c; nece-::;.a. I'-io p ~3fa. 2.1c:.:?nz '3.¡"- el 

socio-económi co del ¡J I I f=. O" ) _ •• • _ 

ed 1. ·f i. c:i.os C D rn e r c .1. c<. 1 e s , 

80 BIBLIOTECA CENT---
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__ .L.. _ •• 

'::= '_L . .. 

, -
!. .::1. 

la falta d 2 atención ¿ la~ ne c2si dad2~ ~á~lcas rl p la 

l.:? 

- .-+- - ...... ¡ -.,....-. :l""" 
;;::: =:. '_='.4-'.i. 0:::: ,_,=:::¡ 

, .. _.-
.L I..J ':.::. 

pr-c..ct:Lc:Ci. 

C8nst~ucci ón, EstructLr~S. Hi dr ~ulica, e::. .-.. - , + ....... ,.... .-. ..;: -. 
'_ .. ''=" '_' '_ '=" _ 1 ~ ..L.. -=-. t . .¡' i d. =-

cuyo campo ocu pa c ional pri v ado como en e l 

estata l. 

PRPi ADO 

El sec te- r- pr- i ···/ 2.d i:) i Ci f Or íTld.n 1 d. ':; PE' t'" '5C]!! a.s n ·~. tLl r 2.12s c¡ j U. t- í di C·3.S 

1 e ':;1.::..1 rnr:--2n te. est ,.J.blecid2.s" Es1::.2.S ;3.cti \/ id~'3,des 

ser\/ i. cic':= ce :=···/ 2-.1L~:::. c ii:'.! n dE: 

proyectos, etc . . 

La p m i¡ i-- ~::, =. r-:' C. _ . ... ;. -- - _._. .:~. 

. . .. 
u. r-I:,a.n l:::: ~.3. e.] .. (~n CCj;-; t r'- U. c:. e i. ,'j¡-¡ de infraestructura cC¡(f,er-ci.l.J ./ 

u.n i'f '7;I.cn.i 1 .i .3. ['- :; par-,z;, (Jf icina.s comerciales,i nd ustriales , 

bodegas e instalac ion es son 12.S tienen 

~:3 1 

i 
I 
1 
[ 

I 
I 

I 
1 
L 



.... , 
:::: ...... ! ! -:.~ 1 

qU.E? 

'::: _'..~. './ e r-! .l.d. ::. f::" e .1. E- d .:3. e:: 

pr·s ·:::t".2.dc"3 ;' t.3.1e=" ¡-,,- ,t =.h lc:. _ 
,- - _. - - -- ;1 

a justados a 1a 3 po1~ticas de Gobierno. Institucione::: como el INPEP 

- . . 
l.:..r~¿;..! C:"=.I! 

.. , 
'./ .1. ... / len o ·=-. :nín i:na.; 12. 

CEL, etc., son los que prestan los servicios básicos a la sociedad. 

Otr¿..s como el DUA , 

.jesa.rroll .~n 2I. cti ·· .. ./ ida.dE:·=:; d2 SLt l='Er\/ isi,jl!:t 

materiales de construcc ión~ ind.n tl::?P itTtiert teJ / 

MDP , IGN , etc. , 

1·­
.1. -'::'. 1 ES.:;¡.i s 1. ,3 .. =i ,::IÍi • ..J~ 

~ .. I '=" 

ID. PíCI"!-::E:siÓrt. E n gener8.1; el :;ectci ~ gu.berna.rnental se dedi.ca. d. 

supervisar y a controlar el desarrollo de obres civiles que ejecuta 

la empresa privada para el Estado; sin embargo, la construcción y 

,:.::. =¡--: 
r- -' --

Los cono cimiento=" de Inge,""!.1.2 !'··í2. C:i\/i 1 n!'"",.->:',-·!- i r- ~ r ' _ . - - - -_ . 

en estos sectores ~on una calidad inferior a la esperada Dor la 

~:U.2n t.E' c,:)n 1 ,3. ~~. e C¡!1 c.i l. e i. C) n F:! ':~. 



1.... __ . .: ; 

,.- ---.-.-. ·- 1 " :'_ ... ' .... .. ' .. ' .. _ .. , :'- . .' 
1·­
.!.. {:'-. 

El d~l nume~o de qraduados ; .. ~!¡ l ' .. / e;--::: i. cj ~=-. d e ~= 

uc l as mismas po liti cas oubernam e ntales 

en matE ~ia e du ca t i v a. 

-i - . 
'..J ''::: e n las ofic i nas cedes, e 

i~disposición a ace pta r emoleo e n p.5. ~5 . 

La crisis económica y social. 

la oferta de salarios para e l p r o f esional 

gradu2.d c:', 2.si CCJino 1 2. CJ fe rt.2. de emp l eo que 1 1 e,::) 2.' 1 2.1 C2.·S0 

e;.~ trerflO de en 

.~. 1 ~1 t .. ln a. espf"::?ci.¿:l.l i d 2.d 

específicamente e n i os ESt3~OS UnidCJs de Nc~te3méric3. 

CJt.r=.?s e~igencias d= empleCJ, t.ales co mo e l id iCJ ma inglés. 

\/eh.í. c:u. lci ,- . ..... r-...... ., ,.... 
I~! ' ... 1 l . ..' .1.. '._1 ~ ed2.d, rn a.nej CJ de computadora , con u na 

especialid ad d eterminada, etc .. 



:O •• '! '_ .. d 1... '. ':~ t: i "../C! .1'_ ' 

1_ • .o. 

"·1 

rj E· 

.:::! .! .. . -;: .:? ¡.'- ;.::. n t ;:'::7 ::: 

= i ... :, 1. 1. ,~,~, .:-:: 

lo 

. . 
::.. n .:¡ ~.:: !-~ 2. ::::.' t-- .:'_ '::::.. __ o ':' • .!...!. " 

ejemplo. ~0 1ft ~~3 . ~omerc2o. et~ . 

.~:. c? e: .j_ J~ d -:3. ti 11 
. ... . ¡ 
':.::' J. 

i-. -
! ':'"'. llecado _. ~er ces~ l a=ado c or oerson as empiric3s q : ... I.'='.' 

u.n Est .. s. 

.3. 1 tí~ C CI S tG ,j e 1 (:1;::. ::,E 1- \/.1. C:.lCi= . ¡::: r"el f es i '::;i'l -3. 1 e;:; l\ 

dedu.ce qU.e 

a.spectcfS: 

1 
-'- . 

d es v a l cr lzac i on de 

C 'I- l r· Tr·,. ' 
- " ._" -":" ~ :. ... el l a. 

i - . 
..!..~. 

ca rrera p a ra con tribuir e 1 - . 
.!.-:='. 

so lu c ión de los problema s de l a sociedad . 

TECNICO-PROFESIONAL; 

,::'?I. d f:.7: I~': 1.J. ·3. el .:'3. ;; 

, -
id capacidad para desempe~arse 

l ' • ;, 

(J :J .. ~:; rn ]_ r-¡ U. l CJ ,3. c:;;'.l. .1 .. da.d de f el t~ rn ·:3. e i (::)n 

en la Univers i dad de ~1 ~al Y ador. 

El desarro l lo de l a p ráctica profe~ional ~- sido muy limitado, 

er¡ rn..:=\ nEJC' ]. el. 

.:. ~. e ~isten problemas ¡-11 ¡P ., ..... - t ·3.rn b i ,'jn 

.; .o .. . .. , oo{ , .... ' ''' 0 , .... ~I ... , ............ ,,, .. í .. ~ rOO .o •• 

_~ . ! I ~'. ,_.1 r::: '._. '._'. ~. ' .. J ~. j .... ! '::'. '_ .. ...... l . '_ .. '::l. pCti 

ejemplo el deter ioro de los man tos acuifero s. 



L a infraestructur3 fisic a es fun damental p ara la satisfacción 

d e n eceEidadcs : ¡ la Inoeniería Ci v i l junto a ot~as discipl i nas! 

u.n d e-:3 2.,- r ¡:Jllc¡ 

in 'f r' -3.~: S t r-' LI. e tLl. ! ..... -3. ,. Se pueoe asegurar en ton ces que " el ; -
J. C . 

dehe :; :.;..?' r-

problemáticas que 1 e cr.JITip(~t. ¡::? n 

- _...: - _ .!- - .. -
':::: I ':::: l ... '_.!' ~ .. ::. .... 

::!s tU.d i e; de 1.3. := ·3.r r- e ¡r .~_; == 1 2 j Er e i e 1. c¡ pr-c}fesi c'!i21 lo c;¡-- i e n ta 2.1 1 u. c ¡--c¡ 

per-SCr n .~.l ; -.L,,=,. 

de - , , , 
-=ii.!.~:o la n2cesida.d 

deba ser reorientado. 

nec2sida.{je::. 

'l if P ,-- - 2 1 ·je estU.d lCI 

-' -'-le 1 - . 
..1..::::". 

la actua.l idad 

académico-cientifica,adecuada; r:Jbten ida. iTled io de 1 j:f!"oceS I:) 

ense~ anza-aprendizaje que la garantice; en donde los conocimientos 

recibidos se pongan en p ráctica para que en forma eficiente se 

busque el aumento del bienestar y desarrollo social d.rnbientCt.l y 

aportand o s oluciones a la problemática de el 

Se han detectado en la Sociedad Salvadore~a necesidades que s on 

U. r-g I::?n t.es de ·::;=.lud ~ 

ed i f i c¿~ciones:; etc. ; lD qUE' es 

sol uc ionarla , en lo que a su profesión corresponde. 



,- . I .. :. rt 1 f.i. ':: .: .. = 2. 1::1 r. :: ,- - ~... .-

infraestructu ra i ~E lca, 

~n cuenta lD~ ~actGr2~ 30ciales y cultu - al es de los 

1 -
.L =-. P¡·~·= === '-- · ./,:::·. Ci Ói-. dr== 

Haciendo un enf oque particular d e l~ ~r~bl emática más gravE que 

pr-e ·:::.enta l a. sc,ci e d a.d, "/ q U.e se torn2. tJ.r- ·:;eri te ~. r-esol ,\J Er- c.c¡n la. 

ayuda del Ingeniero Ci v il en lo que a s u profesión respecta~ se 

puede menCl.ona.~- la. crisis po 1 í ti ca. y socio-económica qUE - , _ .- . -i--. 
e. ~'-' '_-='. a. l 

;¡::~ ... _ . - impacta directamente en CQí:diciCJne-:; de \/ id2 del 

pueblo s2lvadore~0 (viv ienda , alimentac2~n. ingresos, 

etc" 

La aqricultura, prin cipal sector CC~ ~otencial e xportador . no 

~~ducir el pr~b\~m0 de alimen t ación. 

d.;:.: \/ 
I C.1 r- e n !~. J e '1 

Lempa-A c ahuapa. Ouele pa, Comalapa, etc .. que son financiados por 

org~nlSmQS internacionales , BID, AlD . = __ . pero que s u puesta en 

n l ¡¡:::1 
~'1 .-. _" t. .:;o o :::<. 

OL ' .. _' '_.) 



imeortante la a li me ntaciÓn del pueblo . 

i-¡,:;.n 

.. - _. - .. . _-
L.lCf. '::::· U . r :::1. ;i f¿:'. l t¿:.. de :-1 ¡-- ,-; \ / :;::. 1- +- 1- 1 '=. ,... . - ", ' _. -- - -- - p¿::i.¡-- ~. ~ellenos ~~~ i tarios , 

3 i n con ta r c on o bras de protección, la falta d e l e v es q u e obliguen 

a ~a~ empresa~ industria l e s 3 30meter s us dese c ho ~ 

tratamiento y los sa l id o s a re cic lado? e l i nade c u ado desa l ojo de 

los rios, y la despreocupación d el Go biern o por 

hacer una ¿1.dmin i str¿1.ci ó n en el r2.mo de s2.1ud p'..::tblica \f , 

asistenciales, no contribuy e en nada a la preserv aciÓn de la v ida 

hum¿1.n¿:. .• 

pobl a ción i nfan til es l a más p ropen s a a adqui~ir enfermedades, la 

de 

1 La mortalidad infant il e s de alrededor de 56 por cada mil 

n ac idos V 1VOS, c uy as principal es caus as son la desnutrlción, 

enfermedades i nfecciosas,gast~oin testinales. respirator ias 

e inmunopre v enibles. 



, -" , .. , je l~ po b la c ión tiene acceso a 

c~ 1. \, 1. "./ i en d d. e r: E l 

niveles deficitar io s , en 198 5 e l défi cit ac u mulado era de 5 8 l 

el aRo 198 q se es timó e n 64a . 691 unidades ; .:::'.c1: u. a.l ft¡i=:r, te 1 r­
..... 7' 

la d emanda anual formal es de 10.936 ··,/ i vieíldas. 9 c !. u. rb a.í'= 

Cu at rQ as p2c t~s r e l e v antes 52 pu.e d e n men c ion a ~ =omo agrava-

en esta realidad: 

Inun d ac iones 7 s eq u í as e n la z o na o rien ta l d e l 

Terremoto de 1 986, qu e de s truyó 25~608 vivien d a s. 

Des t ru.cció.! de i n fraestru c tu r a~ p rodu c to del c onflicto 

Déficit habitacional, estimado en 700~OOO v i v iendas p a 

finalizar la década de los aRos ochenta. 

C: CJ:¡TIC) el 2.1 to 

crec imiento de las zonas marginales o asentamientos popu.lare s, ue 

Po!~' pi~·e se nt2.r· .-1 .- . 
• ...J o:::':' ha e i. n a.ín i eÍ! t '.:.' 

aus e ncia de s erv i cios básicos :3, 'JI,J.d. IJot .:3. ble . 

letrinas. alumbrado, etc .) . 

88 



f 2. :: te< r·5 ·:.= , .-
.L -:::'. t .:3. 1 e s CCJiTIO: e n 

so c iales , culturales. etc .. que accionan integr?damente .. j 

_. , 
;'~ .L h~3.b ita. e iCtn a.l 

El e 1. ..... / i 1 

c~n cientemente e~ta 
_ J _ . _ _ .. 

-:='. 1._ '.=' I 

todas aquella~ necesid ades que se enmarcan en el desarrol 0 

=.ocia.les; El S :? 1 "./ 3.d c' r- el 

cen troamerica que ha recibido la ma y or cantidad de 

donaciones tecnológicas e x tranjeras para el desar ro llo 'I,~al. 

integración de sectores agricolas potenciales pa.ra el come elO 

nul a debido a: 

Estancamiento d e proy ectos en la r ed de car r eteras d~ 

políticas gubernamentales. 

obras de paso por efe c tos del confl i 

Uso inad ecuado de p réstamos y donaciones. 

pais metodologi a s que faciliten l a 

reparación y manten imiento de carrete r a s y v ías urban_ 

8'7 



Taciliten 2 1 ~r~n 5 0o rte de p rodu c to agrl co12. 

.­r::. } , ~:?: 1 

¡-¡ 1'- ¡:::, \./ .:::. 1 ¡,:=, r - :.":": r"; +. ¡:.:. ~:: r - ' .... . . _ .. - .... .... .. - . .. - ,- ._. 

l~ Re~lidad Nacion~ l 

2.1. .~_-i-- _ 
'....!'=.:' ,_. ~ 

si5temátic~men t e , Sln que hasta a ho ra respon sat l e mente S E 

es fu e rzos con cretos pa ra s u 

I _ 

!.- .=. d e l 

i mpi dan e l c onti n uo dete rio r o de l medio ambiente . 

3.1.2 PERFIL INSTITUCIONAL 

r- _ _ . _ " 
C. = ,_ I_".~ .... ,... 

Universitaria debe ser instrumentada par~ a simi lar la r e "'4 

interpretarla v t r ansformarla . j .. n ···/ e s 1: 

1 , 

_.-.. . ....... -......... --........... ..... 



1 _ 

1. .:;:1. P f'- C.: b 1 2rná. t le::..:.. d¡~ l 

D ":= i C '-:J!T! I-::J t ~.- i ;:: 

_ ~n ~clu ci Qn e5 in gen ier iles a p ropiada~ v acorde 3 la 

cada una de las es pe c ialldades n 

r.I"'"", 
7 .. :: 

er: 

1 _ 

.l ~:='. 

1 - ,.... 
.l. -:':".:::: 

1 ,-,C: 

1',! '3. c.i c rl '3.1 "-

proyectos de forma clon. 

TU.tU, ¡'-Ci 



3.1.3 

,~ LI. e 

PERFIL DEL DESARROLLO DOCENTE EN EL NUEVO CURR ICULO 

E l 

¡,... - --o 
! !C'.'_= 

- , 
e . .!. 

r-: 1- , .= :=:: c::. ¡--r- - _ . .... _. 

e l 

humanizado 1 c~enti~~== o c d ec~~ . ~ und amentado ~ creati v o , j amá~ 

repetitivo . 

1 -
~ ,=" lc's 

que piensan que aprender es re c ibir y repetir lo t ran s miti do. E l 

Id. transmisiÓn de conocimiento 
_ 1 

c~ .!. 

F'or 

ellC';tt.::.,l CJCJ C E'ntE' debE' inc¡:2 ! !1:i\/,:::'I.r" qU.e p¿l.rte del .~. pf2nd i::::a je '='=¿', 

producto de la investlqaciÓn del alumno~ 

supere las caracterlstlcas de rasividad. 

El a.l Ltrnnc. 

qU.e el dccer'Jte 

\l 
... 

le bí1.nd.3. 

que por c onsi c uiente 

';::. E.' g i.::i. n 1. 0,'.5 

conoc imen to ; pero este aprendi=aj e será e 1 ic2= sÓlo 31 el docente 

'=¡3 



rnnd i ción étic3 

:3. SU,':;:: 

Duen pro fe s o r 2S 

(] u .e 

El rr¡n ,-p n+ r ¡ 
-- " --,.---

, , 
~. CT. U.3 1 de se el 3. J. L'.mno. 

Ense~arle es ayud~r:e a aprender ~ hum a n a y clent~ficamente. 

El buen docente es pl - ... qU.e logra qU.e SLtS al Lt ITi n os aprenda.n 

humana y cientificamente. 

El p rof esor Ltni\/ersi tC4.r-io debe h ¿.. ce t- el a.i'-a. men te 1 a. 

dinámica de s u ci en c ia; en qué postulados se f unda: cuáles son SU,':'; 

princip ios básicos; qué es lo estructural de su disciplina 

se relacionan los diversos conceptos , asi como las grandes .:!;..re,.3.s 

de conocimientos; debe poder integrar su d i sc i plina c o n las dem,;t •. s 

Hi -=-. n i:=; r'" 2. 1 ; ; . 1--. -, _ ... - l.:;.. ¡ 1 1 "-" I r~1 t'" ~ ;::. 0'- _. ,. ._. , __ •••. C¡I~ a.dq u .. 1. e r- ¿.. 

sintesis c o ordinada de co n ceptos. 

F' o ¡,- ,TIC¡ e i C) 1i r. ::'E'd cl. q C)g i C ,3. d :~ F' Fe, -f C''=,(J !.-' i:::" '::.:;_ !J n i -',j ;?::! :·-·s i t .;::/ r i o s:.~ y ¡:;:r:;;.. cU.r-SQ:3-

de la Docen cia. Humber t o Serna G. Directo r del Instituto 
Colombiano d~ Fomento a la EducaciÓn Superior. 



En p r ;~. c: .~ .. i. C-3. 

("' 1 ' f:.j 
• .., _ '''M 

araiit lcas y dE ju ici o C~it lCO: ~~ habilidad dE 

::~. i . n t. :~7::. t . i. 2: ·S ~- ~ 

el le pe! ~n i t a. 

enmarcar la técGica dent ro d e un sistema de ~alores que 

y cont ~ole s u u ti li zación 3 pa r a que eon s~s accion es el ~.l LlIT!n c· se 

forme responsablemente en los valores éticos y morale s a.sí como 

la resposabilidad~ la seriedad y la i ntegridad intelectual. 

C. Jo dC)I=2nt:.= !Tfc,der-r-io ,jet,2 f ;~rnentc.í el C::2S.5.rT"G 11 o dE a.cti t Lt. de3 

positivas hacia e l aprendizaje que le permitan~ al alumno , segu ir 

p~og~esando j actuali zándose. 

E l docente también forma pa rte primordial en el desa~rollo 

primordialmente e s ret roalimentadora, 

e ':3enci :3.1 en el prG ceS CI de 

BlBLIOT CA CENTR~L 
........... K Ka. ....... . 



¿.. C t.: . ..I.3.1 .i::.~ ad c' 

2.mbi.ente 

~nt.erac c ión alumno-

c ·' pro f e~or unlversitarlO que requiere la nueva curricula de 

oa.:-:?'. ~.!.. des .:;:,.rrc 11 o ":1 e 1 

ni, = '=:'¡=' r-r- ---- -

A. - ASPECTO AFECTIVO. 

critico y de es píritu investig a ti v o . 

facilidad de e x presión. 

1 e . .-J ~ . . -:--. _ _ .- ..; -
.~ "- " '-= : ~ '_":" .=. ; 

con fo r mación étic a . mora l y human ~ s ta. 

B. ASPECTO COGNOSCITIVO . 

Actu31i=ar~e p ermanentemente en las áreas de s u interés 

P~seer formación P t~ci "'.C] Ó C,1 .i. e·:=!. did~ctica que lE permit a 

la adecuada transmisión de co n o ci mientos y expe r ien c ias 

p rofesicnal e5 a l estud ian t e. 

Dominar la disciplina de la cual forma parte su cátedra. 

'1· •. 
. t.'.::". 

,._ ,r.. ·i~ ,.. .. .... .t u'' .­
',_ =:'. '_._ '._ l I -:::-. 1.J~.1 1.;:" • 

es 1.: LtCJ i 2.n te. 

er-: 



formaci ó n aC2démico-profe=ional . capacit3r e5tudiante~ destinados 

p¡'-:~b l E :T!¿..:= .~ l S .1 .= :3. n (? e ,= ':: a. ;.- l ':=.. P ¿.. ¡- ·31. ~:~ 1 

biene ·:::t~.¡·- n .::" .; c: ~ r- _. - ~- =' C (':il! 11 e-··j2 a. í:iu.e 

1- ''; ","; , 
' ..•.• _' .. " .!.. -,. qU.(7:! -::o. 

del 

adscuadament2 en la búsqueda del beneficio soc ial en lo~ sectores 

pr-c,:ducti "'':G': Q 

tradicionalmente, de forma puntua ~ en los proyEctos; pero en cuanto 

~_ '::01 ecti ~rid 2d er! bertef i cio de mavorias , muy poco se 

ha hecho. Por e11o~ 12. Se 1 ección de Necesidades Sociales que a 

continuación se presenta, tiende a abarcar de forma general la 

Determinar áreas adecuadas para asentamientos humanos, le 

brinden seguridad y serviciabilidad a los habitantes. y que su 

impacto al sistema ecológico no sea de degradación o pueda ser 

Des2.(·[_·0 11 o técnico de proyectos de infraestructura adecuada. 

(Viviendas . edificaciones comerciales, industriales . etcJ 

en construcción, control de calldad , en los 

materiales en el desarrollo de los proyectos de edificacion. 
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" (: '.-', C ¡ .: ,_', r1·-:'IO:::: 

_J __ 

'-J ':.::.' 

2 f icazmente 13 investioaciÓn 

... -

.!.-:::!. econom ~ 3 ' C2!id3d De 

pa~a familias de escazas recur sos económicos . 

'._; :_·.F'::: 1.-. ... i._ .: ·1_ - .. "_0 
! i :::·.:":.:" '. _:::-. : : 1 ...... _ 

de aouas neoras y aouas lluvias • nacer g2s~lones 

d e fin a n ciami e nto. 

Desa.rrollo t é cnico en el pr-oceso de repa.ra.ciÓn de 

Minimizar los costos de construcciÓn sin desmejorar Ld calidad 

de la i nfraestructura a desarrollar. 

"/ \'/.i \/ ."1 2nd .:::.. 

Desarrollo de infraestructu ra fisica adecuada para servicios 

de 5alud ~ vitales para la sociedad. 



;j 1::: (J ;., . .-, . .-

.=.;:l T.. En2 ! 

¡-: c::,p ;: 3. 1l"1 l. n ·:3. e i '='l! :; 

.:: IJ~? 

u ~o de la ba~ura de manera Que no 

.- i 
':::: .1.. ~ ~imE~ to ne c esario "1 -

..\.. .=:t. 

F' 1 3.n ea.fn i e n to desa rroll o, reparaci ón y mant e n i mi e nto de vías 

de comun icaciÓn urbana s y r u rales . 

planificación del tránsito v enicula r. tanto 

urbano como interdepartamental 

construcción, reparación y mantenimiento. en obras de 

obr~s de drenaje. 

In (:;1 F?:: n i. i~ 1'- :L '.3. ¡-. ~ \ .. i 1 " " , P!'- .1. n el. D·::;' . .1 

desarrollo social E.'cc,n (~¡ ín i cer de 1 

cient ifico-tecnolóqico 

1 '"\1-"0 
,\ . ."-' 

1 ::-. ¡'IIO 
"-1 "-""'""" 

r L .,elIOTECA CI!NTR~1. 
..................... I 



la a~~nci~n = las n ecesidades no pu e de ser a l rnlsmo 

problemática: por 

_._ ._, _~ 0_ ' "_ .: _J _ . .J _ ._ 
1 ! 1:-;: '. _. '.-::: :=' .J . . ' ..... ~::,.I._l r:::: :~ 

a de c uada seoun 3U 

~ • c: 
.~ • • ..L ;., __ ; JERA¡;:QU IZ-AC Illi'~ TIE t·J ;=- r~-s I DADES 

. . 
1 ¡::::. ¡:- ,:::, ¡r' n ¡ 1 1 ::' ;::: Ir \! 

_' RO.. _. . _ , .... ,_, _ •• _.. . .' 

~as ~eces id 2des d e l ~ ~oblación se ha~ cQnverti~o e n prob l e ma s 

socia les~ por e l ~im ita~Q des ar r ol lo politico , cu ltural , económico 

"/ socia.l de 1 p <:3.i '3 ; 2.n -::' (2 es to :; 1 a. ESCLtE? 103. de 

atGnder, por medio de : a Formación de !ngeniercs con 

e innovac ión e n s u desempe~o profesional. 

En este sent ido,la Escu e l a de Ingenier ia Civil se encuent r a 

i nternos de l a I nst itu c ión; el segundo . e l d i se~o de las é r e3s 

soc i a les que le competen a la carrera. 

, -
J. ::;'. 

in strumental izaciÓn ense~anza-aprendizaj e n I 1::::' -, _ .. _. 

las deficienci a s del actual sis tema son : 

i () .1 

BIBLIOTeCA. e 



···1.-··. 
' ... l'::': 

j~:'::; t u.ci i 3.!! t;;.;."? " 

del Se~v i cio a la so c i e d a d. 

los deGa r tame~tos 

In ... ./e s tiq¿!c ic,!! la 

Falta de equipo para implementar l aboratorios y material 

bibl i ogr-á.f ico. 

Plan ta fi sica des habilitada e i n sufici en te . 

á~eas de la carrera con un a vi slón cohe ~en t e al n uevo plan , 

.1- - . 1 
'_ :=' . ..l-

.. -l ~r- -. u - .~ .-.' , - . ,-l r_ 
' .... '= :::r.:::\ ¡ I . ...: ... .lo =.' ..... ~ lO 

Esta b lecer objeti v os cu r r i culares para el desarrollo d el 

p~oce so de en se~ a n z a-a p rendi za j e. 
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r..:i '::.:. 

selección de necesidades aue atiende la práctica profesional, las 

cuales serán jerarqui=ad2~ de acue - do al nivel de importancia que 

e stas tengan para la so~jedad: siendo necesario que la Escuela de 

estrategias metodológica5 de formación . 

1 ÍI 5 Lt. Tic i en e i 2. 

ru.r2.1 . 

terremoto de !~8b. 

rv'¡e j I::}r 2.fT! i en to d i=]. ~::: :i. :-:= tE·cn::. d ,"":.r ~3 9 t l. ·3. oc"] t3. b 1 e ", 

Adecu.?c~s sistemas 

de a gua superficial 

i .. , -:,. 

el área urbana y 

_' '-w' __ ' __ 

·w.!-=:.r =.. -.!-:::'.=: 

\i 
I 



Sietemae adecuadoE de recolección y disposición de basura. 

Obras de riego. drenaje para el desarrollo agricola. 

Tratamiento de agua para consumo humano. 

T" r- ,3. ta.rn.i en tc,) ~rl¡ ¡'::I e:. - •• ':'."1 _ •• • ~. _ •• ( ¿:'.~? U.2. s:~ neq¡'-a.s 

in d u. s tri i'~.l E'~:; ) • 

de para la preEerv ación del ¡-nedio 

a.fTibiente. 

Desarrollo de infraestructura oara hosoitales. clinicas. 

escuelas , instituciones gubernamentales~ etc . . 

1 n -f ra.estr-L~ctu.r-·a. eJ área rural ( caminos. 

accesos, obras de paso, etc.). 

Desarrollo, r eparación y mantenimiento de vias terrestres 

(carreterae . =2m~nos. 2==eS05 , vi ae fér r eas, etc. 

Ordenamiento v ehicular en el área urbana. 

et c Ir .. 



Inadecuado si3tema dE puentes v bÓvedas. 

Recuperac i ón Ecológica . 

Nuevos materiales de construcción. 

Construcción, reparación y mantenimiento de edificios 

para el comerc io e industria. 

Co nstrucción de represas. 

Construcción y mantenimien to de aeropistas. 

para el alma cenamiento de 



3.1.6 PRIORIZACION DE NECESIDADES 

La Escuela de In g en i e ria Ci v il ~ para actuar en el marco de la 

problemática naciona l, de be rá articular el proceso ense~anza-

a.pn;?nd i zaj e con el e j el'-ci cio profesicma. l en fU.n ción d~~ atender 

con n i 1;:::/ -, _._. 

La formación cognoscitiva, afecti v a y psicomotora del futuro 

!\Ia. c i on a.l • 

El desarrollo de in v es· t i g a. ci. Óíl 1==1 ,.- , 
_1 1 ciencia 1 tecnol ogía. 

aplicable a los recursos natu ra l es de la región. 

La implemen tac ión de proy ec ción sc)cia 1 que 

estructura de práctica ne c esari a y permita la incersión d e la 

tJíli v er ·3i.da.d -ele El Sa.l v ¿;l.dor ¿;l. t!~¿;I V'?:.'S. dE' lEI. E <:::.cu.e la. d E' Ir!geí!ierí¿;l. 

La. i ntEI;,i I-EIClÓíl dE Investigación y ProyE cción 

Socia l,para el 3dEcuado acc ion 3r ac a démico de la Escuela de 

Ingeniería Ci vil en la b0squeda de soluciones ap ropiadas. 

Entonces, 

lOó 



VIVIENDA 

1 Y 2 ni \/12 1 E:::· ) 

d '2 baj O cos to 

RE?s id en cia.l 

EDIFICIOS 

c: OITI e t-- e i .:C. l es 

Irldustr-ia.les 

UHBANIZACIONES 

Complejo Ha bitacion~ l 

Compl ejo Industr-ial 

Complejo Co mer-ci3l 

OBHAS HIDRAULICAS 

E~tr-acciÓn de Aoua 

Di~tr-ibución d e Agua Potable 

Evacuación de Aguas Negras 

F' ~- e s .:;,l . . =.; 
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OBRAS DE SANEAMIENTO AMB I ENTAL 

Tratamiento de Agua Potable 

Tratamiento de Aguas Negras 

Tratamiento de Aguas Industriales 

Sistemas de recolección de basura 

Rellen os Sanitarios 

Estudios Ecológicos 

Instalac~ones San~tar~as 

Drenajes de aguas lluvias 

Sistemas contra I ncendio 

VIAS TERRESTRES 

Ca.ITlin c,s F-:u.ra. l es 

Reparación y Mantenimiento 

Ampliación de Vias Terrestres 

Accesos Urbanos y Rurales 

Puentes Vehiculares 

Puentes Peatonales 

Bóveda.'=''' 

Obras de Protección 

Estudios de Tránsito 

1 08 
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Falt~ de Edif~=~c ion 2~ 3decu5d ~~ 

De53rrollo de Vias T e rre ~tres. 

CJ ,_'. e 

'::". 1. D:'=:· oroblemas soci_. __ _ .t ._ ._ 

,.....¡ roo. 
'_1 r;::; Inqenieíia -"-.-" - ... ..... .... 

.:::1 ¿:.:-

' .. _i':.:: [) :- e,···.- c:: ;::. te:'::: 

l .~.·::': 

:.:, 1 - ::=.' :: .:.. == .::. == F ~?:. _. -::-, 

.•. . _. -::' ,: - -'T'-:: J. ::.; 



3.2 PERFIL DEL ALUMNO DE NUEVO INGRESO 

Es necesa~io pa~a la Escuela de Ingeniería Ci vi l identificar 

las características d e formación moral, humana e intelectual de l 

.:?1 u.mno i'isu mo , co mo pa.uta. pa.ra a.dopi:a.r un adecuado proceso de 

ense~anza-aprendizaje ~ f une! ¿;'. men ta.1 

desarrollo del Plan d e Estudios . 

la. Faculta.d de \/ 
I 

12. es t t- u c tu r a. c i. ón 

At'-qui tectura , se 

\/ 
I 

detectado deficiencias de formación, fund amen tales ~ que los limita 

para integrarse a sus estudios su periores . 

implementar camb i os en lel 's Ct.f.¡íícu.la.~ como resultado de una 

deficiente ense~anza de n ivel m edio~ que tiendan a su perar esas 

de fi ciencia.s de ·l:ect .. :? d a.s en t=:l est' . ..I.dia. nt(~ i n sumo; y qU(~ la.s a.ceiones 

a realizar para solventarlas , sean propuestas por la Un i VE.' r's i d a.d 

a través del c ambio curri cul ar qu e se está desa r rollando. Tal es 

acciones deben ser integradas, de manera que abarque no sol o el 

bachil l erato n i e l ni v el medi o, sino tamb ién e 1 b.~. si ca ; y debe 

buscarse que sea a través del Ministerio de Educac i ón. Oportunidad 

para iniciar el acercamien_o Unive ~sidad - Gobierno a tra~és de 

programas d e coopE~a ción b ila ~ e r a l en materia educativa. 
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Lel. S e~::.t.!r-e'.t.egie'.s p¿;;.t-·¿< cC!nsegu.j .. ~- efecti v i.d¿'.d ele este ¿;;.por-te , debE'ri 

se r a través de capac itación de ma Es tros de los diferentes niveles 

Ta.(Tlbién se debe prCIIT!CI\/er .~.d ecu .. :3.d2.('nF=n te ]. a. or i el- t ta,ci¡=irt de 1. a. 

ca rrera desde el nivel medio . el bachilleratC! y Tecnol ógi cos , pa. t-a. 

que el alumn C! insumo p ueda determinar con más claridad a quella que 

más se caracter-ice con sus aspirac iones y 

Encn2.r--C.3.dCJ I?:!n 1 .:3. EO i,J. c .:;:;.cic·n B .3,':=.lC2. qU.E 1'21 E~.t E". dc) Of r- eCE2 2. t~- ~3. ···./ és 

del f"íinister'ic' de Edu.ca.cié;í!1I CCJí! su.-=:' p:'c'gr-2.rna.s de estLld i.c:.l~ se 

es c,er--a. n l l"" : _ . . - el 2.1 umno ':<.1 f in a.l i 22.r- el pO '3 ea. y 

desarrolle c ua l lJades como 

Eq L'.i 1 i Ds'-a,dc) 

Con E tica P rof es~ o n a l 

con Espíritu de Serv icio 

Disposición a trabajar en eq ui po 

Ha bilidad Matem~ ti ca 

c:c)r- E:;:· D 2 ~- .1 t ',":' ~ c::: 

1. 1 1 



Eh su mayoría eEtas cualidades del estudiante de educación 

rn i"::.~lcl .i. a. '1 SCrn ca. 1"- 2. e tF.~ I·-:í.. r5- t. i ca. -3 pet- SC1rI2.1 es 

desaTr-'ollaT, crisis existente en 

educaciÓn a nivel naclonal , estos objetivos no se logran alcanzar, 

dando lugar a las deficiencias que muestra el estudiante de nue',,'o 

J_ngn:?so. 

El el i 8.t;.t n e.) ,=. t. ice) efE'ctua.dD en ¡=- ¿'<.cu.l ta.d de 

cri'::;l.S e~·~ pL\eS.ta., ~ 1 a. cLl . .:;l 

enmarcada en la taxonomia d e Bloom~ se tipificaría as! 

A - ASPECTO AFECTI VO . 

El es 1.:Lld i a.rl t.e presenta una escasa formación 

social y humana, civica, ética y moral. 

B.- ASPECTO COGNOSCITIVO Y PSICOMOTOR. 

Para pbder aspirar a realizar estudios de 

mini rno a.c::e pt¿'.ble dE COíiOcirnJ_e,!tos y 

1. .... 
.!. :.~. 

habi 1 id a.de,:: 

1 .­
.L CI. 

r'IIIP -¡ _. _ . 

I.. .. a.s 

deficien cia.s E'n sus conocimientos son principalmente 

ma.tE·m¿?,.ticas , quirnica. , 2 

��____----

2 1) .i. .:;,. g í) e:) ::..~ t . 1. e ["1 ; - :::.' el. :L .:!. ~.: ~:\ el C) ;=:~ r'l :1. ';;'. F ::1. e u :1. t ':::". delE' J í' i ''J e! n i. f.':'.' l'" .1 .. ~.:.¡. '..-

r-""i t-- q 1_1, i t e e t u. t- 2." r-: :3. ,- :~ €:- 1 -:::. 1- .::~. t, ~.~ .. i '::~1 d F~ q !'- ':::', ~] J.":. ~'::', ~ : .i. CJ r-, 1, e · í ,=: r.:.' LI. (::: :: t. :':~. el r:::- 1...1, r f .. 3. n l.":. ;;:? \ .. ' :';;1. 

cLu"'rícL\l a. ¡::,¿:d'-::-" 1.::'\ E.=_€ ... ,:·_!E,l¿'· d,=: Ir-!l:;¡E·riiE~r"~.== C·j .. ·,,,· ::.1lo c'=·~-'tE" 11 1 C'F' '::-' 



3.3 PERFIL ACADEMICO PROFESIONAL 

a. Formación Académica, Práct ica de la Profes ión t=" ':. ~ r". ¡:::. .- + ~ ;- i ... ..; ;::, c~ -" ,- - ~._. -_ . . _.-

o el queha ce r de la c arrera de Ing en i e ria Civil. v 

Objetivos Curriculares , que de f orma inteqral logren el desempe~o 

del profesional en la sociedad sal vado re~a, a través del proceso 

de ense~anza-apren di zaje que de s arroll e 1 El. 

Civi l . se plantea la estructuración del Perfil Académico 

P rofesional esperaoo. en función de t res d ife rentes niveles del 

a.prend i za.j e Af e ctivo. Psicomoto r y lo'=.; qu. e son 

desarrollados integradamente por el estudi a nte, capacitándole para 

ejerce r labores ocu paC10naJeS 

pensamiento c r itico y creativo, tanto en el proceso de formación 

como en l a genera c ión de cambios que busquen el bienestar social. 

A continuación se caracter jz an los tres n i "e l es fun dame n ta les: 

F:;.:a.d 1. ca en 1 a. formación de cual~dades 

NIVEL PSICOMOTOR For"ma:::iÓn h2.bi.] ida.:1es 

tendi entes a cualifica r y c uantificar el 

NIVEL. CO(3r\l[I~;C::: I T 1 \'0 

11.3 



NIVEL AFECTIVO 

pl - ... De este n:i..vel el 

E'5 t.u.d.i ,3. n t~.E~ ~ e ':;: tí ri!l.J.l CeS G a. ten e i é:rn:. b¡.:)r;q u.ed 2. de f er-I órnen oS:s si gn.i f i c¿~.do 

g~adual emocional, v2lo~ización" evolución, sc)cia. l 

objetiva. toma de conciencia de las necesidades sociales 1;::, rlllP ._. -, _ .. -

esté lnme~so; y toma~ en cuenta aspectos como: 

1. Conciencia de su papel p~otagónico en la actividad social 

. -:-. 

..:... Asumi~ ele ma.ner-a . qU.e con tr- i bu. ya. 

pe ~manentemente 2 dar soluciÓn a las dem~nrl;::, ~ ~nri;::,lp~_ 

4. Hacer- vale~ la solidar-idad sob~e la competencia. 

de la soc iedad e~tera. 

6. Tomar- en cuenta 1 2S implicaciones politicas, económicas y 

sociales por- la ince~siÓn de tecnoloaias en el desa~ro]lo 

1. J ':1 



de , -. 
.!. -:.. ... ;~ cc)n é, rni ca . politico- ideológ ico . 

NIVEL COGNOSCITIVO 

conceptos básicos aprendidos , simples o complejos, \/ 
¡ 

un nivel cada v ez má s operativo~ tal que es c apaz de desempe~ar 

proyectos especificos completos, con or ig i nalidad y 
.. .. . 

e 1"- ~-? a. 1: . .1. \/ J_ el ¿~.d !i 

producto de combinar ideas y dato s . 

. . . 
P !"- J .. ~i c:: ]~ P ~l .. CI .L -3. S 

si(T!ples. ~ pu.ede n lleg¿i.r -=1. -fc¡j"IT!a. !'- Ltn CI~ rr!l=li::Jf·-t a.IT! ientc; !Ti ~I. S cOITlplejc¡i ; 

la expectati va es e ntonces complej a. 

t ~mar en con s ideraC1 0n iOE 3 s pectos slq ul e n tes: 

._. - __ - _.. _ . - _1 ' __ :::;. r,í ::'. .. .1. '_.! ~. '._! 1 ; ~7:¡ V" ;:"1 ,- _ . . _ .. 

p r oblemas presentes. 

'-:,. Mantener un a acti tud =onciente e n e l ejercicio p e rm a n ente 

de la reflexión y a u to-critica . 

¡::'ip ti. tu.e! 



5. Reno v aciÓn v p~ese~vación de l medio ambiente con e l uso 

~acional de los ~ecu~sos naturales. 

6. Aptitu.des p2.r-a. so 1 u.ciOFt¿:.. r- problem2.s no 

Dichos aspectos deben ~esponde~ objetivamente a necesid¿:'.des 

del profesional en su práctica. 

NIVEL PSICOMOTOR 

En e ste nivel se d es t acan los s l q uientes aspectos: 

de habi). id';:'.des destre~as en el proceso de 

recolección, eval uC'.ciórl procesamiento de información 

p a ra e l desenvolvimiento e n su actividad prof es ional . 

. -:-. 
~ = C¿:.. p¿:..cid¿:.d pa r 2 transformar el conocimiento en una 

3 . Retrospec ción interpretativa de la realidad nacional y 

Ll.:: 



4 u Ca.pCicidCi.d de p l Ci.n i f i . c Ci. r .i t i f 11'"" a.es t. t-u.C tu. r- ¿'. cl.c orde 

11 protección eco 1 óq:i.. c~:;r. nCi.cio!!¿<. l 11 

5. Habilidades y destrezas en la comunicación . 

6. Conocimiento y aptitudes para incorporar l os recursos a 

las necesidades sociales. 

7 . Fo rtalecer las caracter í sticas esenciales d e c reati v idad 

innov ación en el á r ea té cn ico-ci e n tí f i ca. 

8. Ap 1 i CCi.r te c no 1 og í i3. a.d ecu.Ci.da. ~ co" sider- 2.ndo f ¿..ctore·s s oci¿'.l es 

y éti cos. 

socied 2.d . 

.in f o f'IT!2. C i ón 1.: ~~ I~:fl 1. ~- o - e l. en ti. f 1. C¿.3. n ::? C: :L CI ¡- t2.1 

centroame r ican a y Latinoame r icana . 

11. Reo ri e ntar la forma c ión lo qUE compete a 
, _. 
J. -::!. 

car rera. 

U .7 ,--------------
BIBLIOTECA CENTt1 _ ~ 

.. • .•••• s.~ ... .... 



Los niveles Afecti v o, Cognosciti v o y Psicomoto r se encuentran 

fusionados en el individuo~ donde ti.enen 1 u.ga.r los procesos 

comple jos sig~ientes 

2 . . F'ercepción 

b" Espon t¿:'.neid ad 

c. Respuesta Orientada 

d" Mec¿:'.rliz2.ción 

e. ¡;:espuestcI. C Omplej¿:.. ~ 

etc .. 

118 



3 . 4 PROPUESTA DE OBJETIVOS CURRICULARES 

~inte el cClntínu.o dF=1.:.erl.c¡fr-rJ F2Í1 13.s cc.1ndicicJne "5 hU.ITla.n2.s de l a. 

sociedad salvadore~a \/ 1 a. ~. f- el f '-t n d iza. ció n el e 1 a. e ;--' i == 1. ~. a. n 1. \,/ e 1 

na.ci.ona.l :; la. E =:.r.:u.ela. I~genieri2 Ci vi l . con cien te de es t . :3. 

realidad, pretende dar una mejor cobertura educativa a través del 

nU.e \/ CJ con tribuir a una mejor 

aten ción de la problemática n a cional en lo que a s u cam p o respecta. 

Atender las necesidades que la sociedad demanda de l a 

Práctica Profesiona l en Ingenieria Civil. 

for m3c i j n a c a démica Dor mediD de la 

,._ p ;:: 1 p :::. 
. . - _. - -- t r 3. \! é ::; :j e , -

.! :::1 

servil--ia.n de ba.se par-a. a. 1 ':: a.n;: a r- los do(n.in ios CClf1 9 f1Dsciti v o; 

q u.e p U. f? d ¿::;.i! [ ) ::t. r- ·i:".l e ,L p:3 ... - er-' 

J J ,::;, 



3.4.1 OBJETIVOS CURRICULARES PARA EL NUEVO CURRICULO DE 

INGENIERIA CIVIL 

OBJETIVOS GENERALES 

1 . A~ticula~ Investigación-Docencia-P~ojección Social con aportes 

!T! ec-="i.n i smc)s; de al contexto s oc ial: 

Emp~esa P~i vada-UES-Gobi e~no . 

..,.. 

. ..: .. Llna f O I~maci Órl p~ofesional aco~de a los adelantos 

Cien t íficcf~-Tec!folé'Qiccls de l~ ~- eG.iéjrf \/ ,;;. ln-::;, y-p ql . I Pr i rn .i ei{t.. r::)~ 

de la Práctica P~ofe~ional. 

4. Integrar la~ áreas probl e máticas de la Realidad N3cional con 

las áreas disciplinares de la Carrera de Ingenieria Civil. 

OBJETIVOS TERMINALES 

y habilida.des en la b'.):,qu.E:d c~. de solu.c iones i9. 10:.5 p!~DblI2m'3s 

más comunes que demanden los grandes sectores de la So ciedad 



r-' 1 
e: . .!. lmpUlsa r a utogestivamente 

proyectos de infraestructura fisica acorde a las necesidades 

y posibilidades que ofrezca el medio en que se re a licen las 

obras de Ingenieria. 

0. El Ingeniero Civil =~ aoegará al con j unto de normas aplicando 

!'-eg 1 B.inen tCfS ¡ 1 e q.i :;:. 1 -:3. e iCjn F:;: ':=· en 1 a. e r-ea.c i c:'1!! dE: in f r- ,3E~S t t-l_t C tl,J. r'" .:=t. 

fillP - 1 .... - d esar~oll o nacional y vele por , --
id 

sequridad ! preservaclOn U~ l a vida humana. 

nacionales que son n eCS5arlOS tan to oara crear ln~ ~ 2estructura 

- . ;:::: .!. 

OBJ ET IVOS ESPECIFICOS 

legislac iones vigentes. 

infraestructura fisica 

naturales propio s de la r00ión. 

acorde a los fenómenos 



n-,.=:. r- 4- pr- ; fT· ; p~. ·1- r: . _. ¡ ' __ - 1_ I! _ _ I ! ,_o _' !' supervisión y construcción~ tomando en cuenta 

l os avances t ecnológicos rll l P .., - , _. permitan satisfacer necesidades 

de la. soc.ieda.,j. 

4. Administrar adecuadamente los proyectos de Inqenieria Ci v il. 

5. Opt i mi z ar costos de los proyectos de Ingenieria Civil. 

L 
'-' .. 

I , 

Ha.cer- u.so a.d E' cu.a.d O ele los 

materia l es. 

Ser CC<.PC<."Z. de a;::loyc<.rse e,l " - ', 
.l.":':'. 

f .i.na.Ílcier"os, V 
/ 

cientí f iCd. pa.,"'a. 

a y uda r en la s oluclón d e la problematica nacional . 

necesi dade~ de la sociedad. 

9 . E 1 nuevo profesi.on¿,. 1. pC<T 2. pocJ~~r de~:;E~nvo 1 verse con éti. ca. en ]. a. 

socied a.d :. d e 

1 a. preser\/a.ción de vi da hum.:3.na. y la satisl2.cción de 

necesid cl. de,,; . 
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t.s. J. es como 

L¿:t. cc.,rnu.nic¿:'.cióí·! ora1 3 escrita y gratlca. 

El mane jO de equipo j maqui n aria. 

- Capacidad para dirigir personal 

e tc . . 

Para implementar los ob .i etivos curriculares a trav és d e las 

áreas disciplinares, se necEsi t a establecer .¡ .­
.!. '='. forma de penetrar 

el 0::0 Congnosciti vo,Afectivo y 

del 

s igui e nte manera: 

Aspecto CognoscJtivo. 

El educando deberá e ntrar 2~ un proceso e ducati vo sis tematizado 

asig natur as v inculadas con areas problemá ticas, en las que se 

realicen investigacione~ basadas en métod o s c i entif i cos , ya 

ser abordadas con i n strumentos y técnicas de In genier ia Civil, 

nI I~"::I '-1 _ ...... se r·- \i'?_ ,'-2.rI .i. n f CJ Y"iT¡·3. C~.1.. é.1n , 

,------ - -- -

"-¡ .... , ... 



Aspecto Afectivo. 

El aspecto afecti v o será alcanzado mediante el desarrollo de 

las asignaturas , inse r tando l a ~1-nt-fTil ;:¡ri r'-,,, hllfT;::'~I;c.+-;::, v cor;;::,l_ ,_ _., . _ ___ ';' ,_. 11_. t ____ o / -.1\ ___ , =' 

que ampl. ~.e el pt-oceso rnet odoló~.I.ico E·n E·l cOí!oc imi.eí;1.:o dE· l 

c;:..mpo de a. cción del Ingeniero Ci ··y'il, a.si. como el a.copla.mi.ento 

con la pro blemática nacional . 

Aspecto Psicomotor 

a.l Ca.íiZa.í perfeccionamiento en el. a.spE'c to 

ps i comoto r- , se precisa,la realización de e jercicios de 

conducta motora fina (movimiento minucioso y preciso )~ donde 

debe ¡~ í2.n in corpo r- a. r metodo 1 og ía.s 

i'; ",-;·,¡t"t=:. =:,il·::::. i/: 1;:::' la. u.tili.c!ad '"/ r ' _ . - - - - _. -.. - ') _ . -

r e a 1 i z 2. ció n p t- 0\ e tic .:;.. el e 1. 1 n q f'.~ í, j .. i2 1- C3 

soci a. l. 

desa.t-¡·-D 11 D 

implícj_1.:.c' área disciplinar; 

es t rL~ e 1:Ll r- 8. 1:] i2 

c:; 1. ."y' i]' f3:n e 1 co n t ~?::~ to 

_ .l _ 
' .. JI:';:- 1 -

.\.-:=<. 

12. 

Civil, cómD se deben destacar las diferentes habilidades y 

destrezas. Para esto, es necesario implementar la Proy ección 

r·;i '-'e J.e5. ~ 1::. an1::.D de i:DI-·rnación:::c) (T¡o de 

atenc i Ór-1 .1 .. n c: (.=., n .: .. ~. \/ :';:'. 1''' .1.. a. .::~. 1 



des2.rr·o 11 o. 

Hac e r cum pli.,"" les ot::.jE,t.i \/ o,:::< cu.y··,"·icul¿:,.,'-es -3. t.r--3.···/É's dE,l 

pl"'oceSCI ense~anz a-aprendizaje. a.bcJ!'- d2.r-

act i vidades docent.e, d.clrni.ni st:. r-·2..ti\/~3 , 12, i.n'v'e-::;+.:.i.ga.ci ón y J a. 

proyección social , que son func iones de 1-3 acciÓn c u rricular 

se en 

¡f I ¡ f=j -, ._ .. - p ~-C-3!TILl.e ·Y"e 

la retro-al i ment.aciÓn y el grado de ace p tación alcanzado por 

3.4.2 PROPUESTA DE OBJETO DE ESTUDIO 

De ¿¡. cLle ~dc, d. 1 i::<. O \ . ..I.=. 

!¡ 

dar su ma yor aport.e a la solución de problemas soc iales. med i ant.e 

el desa.r~r-ollo de in Tr- 2.estt-u.ct:'U.!~3. c.c'n u.n r-!i '·./ e1 di2 ce,ne.Len e.la. \.: 

sen tid o hum-3.no II • 

estudio lo siguiente: 

de con diciones de ~i d ~ de las personas, e nm ?rcados en 

~. 

4. 

la ciencia, la tecnología y el medio a nbiente fís ico y 

hU,(f¡ ¿:¡.n c¡ \1 

'::le' 1 

.. '-1 t."': 
_'_.1:: .... ; 

(a;auQTtlC 
~ ... • 1. .... " .. ,. ... 



..-... .... ---. -pa lB • I ~ .. 'A. LlI .= • &1 .. -it 11 - .- lJI l J ~ • ..... I -..p-_.....ar 

Plan de Estu d io 



El 

[:1.\/i1; 

INTRODUCCION 

p~esen te caD itu lo . ..... i .-" , ' ... 1':::: 

de Estudios , la cual está orientada al 

problemáticas dentro del 

E?studio 

..... i ,-" , 
' • .!r;::: 

'¡ - . 
.1. o. 

manteni e ndo e l car a ct2r disciplinar de la misma~ 

dir:i.qis'ndo el desar~ollo de las dis ciplinas~ ..... - - - -
! ! ':,."i. ',_ J .. '.=l. 

, -
.!.. .=:f. 

n e ce:=:· i. d 2.d e':::. 

r::;.'stf:::" S:::"f" ! 1:J. . .:i Ci !i c:;::;. ~:: . . " el r::; U. E:! '=:. t. 3. ;-i;::.\ 

de 

[} 

Académica-Profesional .~/ 

l 
los niveles de aprendizaje 

los c onocimi e ntos , d eseab les pa~a la I ngeni e ria Civil. 

p I-opu. e~ 1:-3. 

dividido en fases y ni v eles de fo~maciOn. Finalmente , se 

que 5er~. n desa. !~r- olla.oC:l ::: en C:3.0'3. t'.na de l .;:¡.s fa.:=.e5 

1 ':7' 7 

las 

el e 

L'.n·=:. 

y 



4.1 PROPUESTA DE PROYECTO PARA LA FORMACION ACADEMICO-PROFESIONAL 

EN LA CARRERA DE INGENIERIA CIVIL 

F'er.! .... a. qU.e la Escuela de lng e n ieria Civil de 1 a. Fa.cul ta.d de 

../ 
Ingenieria y Arquitectura en l a Universidad de El Salvador, puede. 

desarroll ar sus actividades académicas de acuerdo a la concepción 

de EnseHanza-Aprendizaje i.ncl.u .íd¿,. 

curricular, deberla aplicar las ciencias y técnicas de Ingeniería 

Ci.\!.i .. l a. la. real, y establecer e. de le. 

i j'¡ \/es t iga.c i Ón científica y la proyección social lo'::; mece.í !.1.S mOS 

qU. E' bu.~~qu.en el 

incorporandose de esta manera a la realidad nacional. 

La propues t a curricular, de f o r-ma. c i .::·n Académica-Profesional 

en 1 a. Escuela. de Ing e nierla ' Civ i l, f21i 1 -. 
.lo C'. compr-e nsió í i 

transformación adecuada de la re~lid?d salv2dore~2 . establecE la 

sociedad, a través de una priorización de prob lemas <:c;o c ia.l E's 

los que la In genieria Civ il tendría que buscar de 

. 
so 1 UCiÓí¡ , ~:::. =.; t·. u. d ::. C) :::; ':::: u. ~::; 

ta l que el campo de acción se oriente e n cuanto a infraestructura 

bá.sic.? he.cia. 

las c apacidades y cualidades técnico-profesionales y humanas del 

fut u r-o Ingenier cl 

1::Ta.vés del ,-. '/ ' -, ,.-
f._' .1.::-.\ . 

carrera .. 

C:i.vil ~ 

.. , ~:-
p roponiend o que su 

__ .... :: .. : .. :j] .. C}C~ .. 

-t -'~Q 
_l ..... Lo' 

t1: ~ ¡:::. 
···1 -····-

. - . 
• 1. ':::' 



Fia ra. de 

u~bano y ~u~al en El Salvad o~ . como 

~el acione la teor la con la p~~ctic~ e i~ buscan do a t~avés de el. 

re~:;pu.es t.2.S concretas a los pro b lemas social e s incidentes en la 

P~bctica P~ofes ional de la ca~~e~a= su ejecución.deberla cumpJ.i~ 

garna. de necesidades que concie~n e ¿r, 

Civil. a. tf'~ a.\/ é=: d e sus ~reas disciplin a res. 

cc)n di c~+ i nnl¡'¡ t~· J.r:JS _ .. "- - - -_ . . ::.1 .... -'" 

siguientes p~oy 2 ctOS: 

4.1.1 PROYECTO 1. 

DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA PARA USO PARTICULAR O COLECTIVO 

QUE ATIENDA NECESIDADES BASIeAS EN LA SOCIEDAD SALVADORENA: 

'._!';:."! 

p3~a indu~trja~ comer~i~ : 

tu t-i stica.,etc. como respuesta a l as necesidades de 

E"d i -r j I-:~ i ""1 :::; 

== E' ~"" ' ,/ i. e i Cr5 , 

eL, nI p ], 1. r-

', / 
I 

indu.:5 tí:.:7.' t. 

e ste tipo de i n f r aestruc t uras las ha desarrollado la 

quienes 

~';::'. ¡ , '_. '=: 

.. -- .. - -- -_. :;'.:.:::-'-' :::. , 

, -
. .l t .' 

• __ ..1 

::':' .. ~' ' .. 

c!·~ 

! :~ 

eIT! pr"es <:~. 

sus 

(1 :::, "'oo. 



4.1.2 PROYECTO 2. 

OBRAS CI VILES PARA BIEN PUBLICO QUE INTEGRAN LA PRESERVACION 

DEL MEDIO AMBIENTE Y LA VIDA EN SOCIEDAD.-

Este proyecto surge ante la problemática nacional~ con el 

de hid r-¿'. I) 1 i ca.s de 

saneami ento ambiental; pues la soc iedad necesita ob ras de 

E';'~ t !.- a r.::: c ión , de 

reco l ección , tratamiento y evacuación de aguas servidas; de 

drena je, de recolección y disposición cíE: 

s 61 idos,prote cci6n ecologica, sanitarias, etc.; 

I 

alto grado de contamina c ión en el medi o ambiente y el mal uso 

de los recu r sos naturales, tienen sus consecuencias en p' _J. 

deterioro de la sal ud del hombre v l a ecolonia nacional. Y en 

con s.e cU.e n c.i 2. ~ las cond i ciones d e 

de las g r a ndes majo ri as, en el medio ambiente fisico. 

4.1.3 PROYECTO "' ._1 • 

OBRAS CIVILES PARA BI EN PUBL I CO QUE CO NS TI TUY EN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD Y DESARROLLO AL PAIS: 

Este p royecto cobra relevanci a debido al estado actual de las 

v i as de c omunicac i6n terrestre . Dues propician 

en el s erv ic io de l~ ~ed de 

pu.entes, C¿::;¡T IJ. n: I=: 



de estructuras la n3 ~ealizado 

rnedicJ del Ministerio de Obras P0blicas; quienes no h an 

la d ebida atenci6n a esta ~roblemática. 

E j : :,"l 1-!- ;::-l . ... ./:~<=.. (J:::: 

Académico-Pro fesional 

la o r~fesionalización 

f isica." 

__ ._ ._ .t....: _.: ___ , _ _ .: ..... __ 
i-~ :::-. I ' _ _ '_ ' ..... : .. : __ ':::'. '._ . .l .. '_.,I! ! 

F ormulación~ Evs lua c i 6 n. O~~e~o 

e·,<r:,li.ci 1 ro, " " 
.1. ' __ ' =. 

-¡ --
. .J 1:.:-: 

:~~ ::.;;. ::, :::- o,,: ~:~! _.- .::1 .:.:::: :::. ~:,. ¡- - ~.- c.. ~ . :L .:: 

1 ¿;. 

r.:/ ¡.r e' o, ' E"' ~_- t.C'::: d i2 in T !.- :?E'S: t !-' I_'. e 1:'_1, F-:2. -F .{ ;:-.: , (-.~ _ -- ---- , 

- ' ¡i:::' 
I _ . . ; -- -!::. j .. :: .~- ~.:; :=. ::::. ::.. ._,. 1 .. 

.: ; --
\. _'_ .l. I:;:! ::- . 

t--2-:::· t. r :tc1:. 1. \.le;s = 

cc,ndu.ce :< a que l a formacion Académico-Profesiona l nli~' .., _._. 1 - , 
.l. C:' . E':;:,cuel ::;', 

,--' ~; .. J. ~ .. , E::' o::'. '1 +- . .::~ ~ . ..:: :::::' ¡-- _o:. _ . _ . .• _ •• _. :: . 

1 O~: :· _ t.f:: l~.' ' .. i. :::: '=:. ::', ~':' 0,.; .~ ._ .:.. ::"', 



En Cuad ro No. 4.1 se muestran 105 niveles de 

oara al canz2r los conocimientos de apl i caci6n que se 

e':::· tU.d i a.n en t d. ca. r- r-e f- ,2-. ; \:fu. es· e l 10 '5 con d U. C2n -- a. cC1nsc/ l ida. !"" los 

niveles de par ticipaci6n con que los problemas sociales deberia.n 

ser atendidos a través de la Práctica Profesional. 

los problemas sociales que se muestran en cua.dl~o 

No. 4.1. signi fica atender l a s áreas problemá ticas d e l a sociedad 

·5a. l vadDr-eh'3 a trav és de los proy ectos p ropuestos y 1 ¿:;. 

b')squeda. de soluciones a la prob l emétic2 a lo largo de toda. 1 a. 

r: 1 I f=: 
~j _ •. - Estuc:lio ·=.. 

de'5-:3.r'-ícJlle un a formaci6n adecuada, desde los conocimientos más 

generales hasta las aplicaciones más complejas, a través de la. 

integraci6n de Docencia . Investigaci6n v Proy ecci6n Socia l . 

BIBLIOTECA C.NTRAL .................. _ .. --- -
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4.2 PROPUESTA DE ESTRUCTURACION DEL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS EN 

LA CARRERA DE INGENIERIA CIVIL 

la formación Académico-Profesional, requiere que la Escuela de 

Inqenier1a Civil articule la estructura del Pl an de estudios con 

la práctica real que necesita El Salvador 

., -

.1. c, .... 

profesionalización I no en i ero Civil, cuando ff.:,c; + ¡:::, .. - _ .. -'-' :,. 

E.' t:. c: u 

,": i ::::. i e: ¿r, :: 

consegulr un Ingenie ro Civil con to~mación inteq~a l. aco~de a las 

neces· i.d .. 3.d es socia.les, técnico-cientificas hU.ITia.n a .S ~ debe 

2. PRE-ESPECIAlI ZACI0N 

3 . TRABAJO DE GRADUACJON 

4.2.1 FASE 1: FORMAC ION BABICA OBLIGATORIA. 

E:~ ~~: t i- i..J. c:: t u. r' 2 . d 2. 

esen=ia le ~ d e la p~& ctic? real , 

g ~-a.dua.l sistemáticamente. lo';'=' CC!I!OC i {TI ien te;s el 

, _. --.. ::-( : .. :~ ~.. ~ ". _. _. .. _. '~_' ~ "I ;::;:. ~ C; ' '.':: ;;:';::' 4 .... -

:i E J 

,-'~ . ...!..::-.: , 

( 

I 
8110TEC e 



I -. _ .. c:". es:· t r-uctll.r· ¿:\ ci.6 n de 1. F' l';:~. n dE' Es:- i:.:.ud i os t.1~! e 

t.~.nt.o COí! desar-rollo gradual de c on el e i, m i en to==.:\ de 

como con los di.ferentes procesos que cumple 

cualquier proy ecto de obra fis ica; esto h ace necesario que la 

f~.se de '::·E' d:i. \!icl ~. d os 

ni.\/eles: 

Formación Básica Fundamental. 

NI VEL 2. For- maciÓn Básica Aplicada. 

NIVEL 1. For-ma ci6n Básica Fundamental. 

La pr-e paración académica en es:-te nivel, deberla propi ciar 

en 

h~.b i 1 i d~.des a.cti t..u,de ':::; pa.rd su. 

desenvolvimiento de el 

lD qU. I=-= pe, <=;:. :I .. h 1. f? , s i. es 1:.:. ,:;1. 

me cán i Ci3. el ,,=,1 E:: 1 

cient ificc'.s, a problemas incidentes en la. 

cCl.rrer¿\ y que pueden ser tratados con ]n~ P ~R' .1. n e i p.i els· V 
I 



NIVEL 2: Formación Básica Aplicada. 

El 

pa.rti ci pa.ciÓn E'n d e 

flsica .. F'cn- i. n t ~?C;i ~- ¿,~- la.::; 

discipli nares que propicien la formación mul tidisciplinar 

la carrera~ para generar pro fesionales con 

de desenvolverse en la realidad nacional. 

4 . 2.2 FASE 2 PRE-ESPECIALIZAC I ON 

Los estudios que se realicen en esta fase,deben permitir 

el es tU.d i2. j'~: .i.:E: 
__ ,i.. _ _ 

! !! c . =-

(1. ti les - ..... 1 .; - - l.-' 
C'.¡_.'.!. . .!.. '_~. 

, - ---
.L '_ ' :=' 

1 ngeri ier la - ., 
-=:;1 • .l. 

fonn2.ción pro fesionsl t2nto teór ica como práctica 

el E'studi.2.nte 

de estu rjio5 

desa.rro 11 ar 

pro·fesiona.l . 

2dqu.i ~_. i . ~-.;,. 

"' --,... .L ~_. :::: 

la 

r; 1. \.' E,' ], 

qU.e 

qu e 

de 

en 



4.2.3 

Técnicas Electivas. 

técnico-c ienti fica \/ 
I hU.ma.nc<. que se 

rea lice a nivel de técn icas electivas~ deberla trascender 

hacia la creativi dad y la innovación, cubriendo el segundo 

n i. ···~"e 1 fl ¡I r.:.. 
", - " - pI ':;:'.n t.ea el proceso de form2.ción 

académico-profesi onal; CDíl<:= .. D 1 id"".~- 1 os: .. niv i:?les 
\ 

E 'v" a.l u.D.ción ~ Diseflo~ 

P,dmin i =. t rC:1.c! ón y Ejecución ante los pr-'ob 1 emclS sociD.les. 

F:.:E.'qu. i. El ¡roe el estudiante fomente autogestivamente 

de por ello~ 1 -..I.-!::'. 

curricular sugiere que las té c nicas elec t ivas 

s:,e C:1. n conr-phi rl.;:;c, P;"·Ci y 2ct.G 

el 2 . J ¡:~ 2.n ce 1 0 <:: 

ni veles de participación necesarios. 

FASE 3 TRABAJO DE GRADUACION 

Se proponen investloaciones t2c n jco- clen t1ti c2 S 

donde -j-' ¡::;, nn'::1 - .... . . -::; _ .. l:.i..bet"'t.ac:l escogE'~-' t.em2.s 

r-elevC<.nt.es E'r. el q'_"2 le.s cji.fS~I"· pr-.tF~·=_:; nj_\/(·=' lt=' ·::;: C:!<;:, 

deber- .iC<.n ~I :~ ¡, .. ~:~ 



i m p J. E'men t. 2. el os en Proyección Social y ejecut.ados a través 

diferentes etapas que conforman e l proceso de 

Académico-Profesional qU.e se En e 'sta 

complementa. el V 
I 

I)lti mo niVE'l sU. ~lerido 

formaciÓn i ntegral del fut.uro In gen iero Ci vil. 

NIVEL 4~ Invest.igación Técnico-Cientifica. 

E"=:· te nivel el egresado 

te en el 1. é.'I~ i C2. ~~ creat ivas pa r a el mejor uso de los 

pa.í8. 

nc3. turc'.l es elel pais en materiales no tr2.d i c i ona. 1 es ~ /" 

mismo CLtlT!p 1 i! con la formación h um2 na necesaria 

profesion2.l . 

Sus deberlan d ir igirse a la aplicación 

"~.de 1 Cl.n t os tecnológicos ~ la r ecuperaci ón de los 

n2.t.ur2. 1e s~ asl como es s u preservación y 

humanist icD ;'a. cie~,crit.cl " 

- , 
t":.' 1. 

de 

Esquemá ti c C'.men tE! la estructu r ación del Plan de EstudlOS 

el ,:.,:,! 

, -
..!. -:;'. 

:.OciC' 

10==> 

se propone~ se representa de la siguiente forma, en el Esquema #~1 



r 

ESQUEMA N<? 4.1 
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4.3.1 

/ 

4.3 PROPUESTA DE OBJETOS DE ESTUDI O PARA 
EL PROCESO DE FORMACION ACADEMICO-PROFESIONAL 

EN LA CARRERA DE INGENIERIA CIVIL. 

CIENCIAS TECNICAS. 

La propuesta del nuevo plan de estudios, tiene como finalidad 

2.decU.d.r- accionar estudiantil d ~? 

E::;:. CL.l.e J. d. de Ingenieria Ci v il 

adecuada j conjuntamente los problemas sociales incidentes en el 

desa.rr-ollc. de profesión en base a. los 1 inea.mi e n tos de 

ren o va c iÓn universitaria 

El papel del docente V del estudiante eG el des~rrollo de l as 

labo res académicas en Ingenieria Ci v il, 

i ngen ie r iles en la s:~ocieda. d; d. de la investigación 

cientifica j la proy e ccian socIal. 

Esto h¿l.ce c¡uE.~ la propuest a c u rr i c ular qU.e 

Profesional de los Inoenieros Civ iles a f ormarse con el nU.E:\/o 

F' 1 a.n de Estudios , impulse el desarrollo nacional c on el fin de 

sa.tisfC'l.cer 1 ;:, 

profesión . 

.í. 4'.' 
! ~ :1 
~ I 



El c1cs¿¡. r-~-Dllo 'I07el 
..•. . .' ! ~-' 197E< 

r-efor-mado ,v igentes, no consider-an que l as ár-eas b asicas en el 

inicio l os alumnos se invol ucr-en con la incidencia de l a Práctica 

la Ingenieria Ci v il e n la ~~c iedad : r-azÓn por- la cual 

nU.F:\/ a . r' r-O pU. e e:; t .:;=.. r' 1 ;::¡.n 
_ .! _-
',_1'::.:.' S f.? \/ .i.a.bi.l :i. za. 

pa.l~ t..i. c: i pEI. e 5 .. c)n del inicie) de 

la pr~c t l ca P rofesional que se 

sociedad y que de esta forma . part icipe en los pr-oy ectos. 

¡ ._--
L.·:.-:i.:-.:: de Ci\/ :j 1 : 

n eces id3d es educat i va s 

1 - . 
,l.. ~_ ... 

, -
J. 0'<. 

formaciÓn cognos c ltiva~ 50C1a 1 v humana que presenta el alumno de 

nuevo ingr-eso, par-a log r- ar: 

:;'.c ti tud:::.~:=. 

de fo r-mac 16n ~ i entlfico-tecno ·.oqico e n l a 

pr-ofesión? en la r-eal id3d. 

+ ;=1 r' ¡_. 1 c- ~7:, _ 
O" _, _... _, _ •• • _. : ' hU.ilta r, i '::;: t.E . 

.-·í r", 
._1 ,=, 

c:un "1::.1" i bu e i . Cln .. .1 ,._ 1 
• ... t·::. .1. 

1 -
.L :.:.. ... 

~·U 



1 (] =:. es-,tudios. técnico-profesionales con un2. 

eficiente ~ c imentada en 

t.écÍlica. ~. como: Ma temát ica y Estad i stica , F lsica ~ Qu5.mica. , 

Ecologia , Me2io Ambiente , Geolog1a, Economia y l ~~ Ciencias 

Hum<3.n i s t2.S" 

La propuesta cu r ri c ular , más b ien , se c e ntra al i n t er ior de la 

Es.cuel2. de In g en i erla Ci v il y p r opone que l os con o c imientos qu.f::.' 

las cienci a s t é c ni cas s e desarrollen , sirvan de base en el 

proceso d~ for maci ó n Ac adémico- P r o f e s ion al q ue el Inq eniero .Ci vi l 

Las Cienci<3.s Técnicas para Ingenier1a como pI'" imer2. 

et2.p¿:l. en la e je cuc ión de l P l an de Es tudios , G ~~ er- án ... ; -- -- _ . . _. __ . , , .- .-
U '=' ~d r r L i j. J. c. ..... ! 

adecuadamente l os con oci mi e ntos d e l es tud ian t e en la 

técnico- profesi o na l, propia d e la c arrera . 

Fund2.men t2. t- e l " P lan de Es tudios a t ravés de p t-· E:- ····· ir- Ere¡ u. :1. s i. t . C) s:~ ~ 

g arantiza, que e l pro ceso d e fo rmac ión Ac a d émico- Prof e s iona l s e 

des2.r-rolle de fo r ma si stemát i c a . permiti e nd o que lo s r:~ s tU.d i o <::; 

pa r tan de una c oncep=ión ~ot21 de la r e a lidad e ir 

gradualmente . En este sen tido,l a propues ta curricu l ar sug iere '1 
E' l. 

est2.b lecimien to d e u n equipo c oordin ad o r que in tegre Do c enc ia, 

In v estiga c ión y Pr ov ec ción 5o ~ i a l; para que hac ien do us o s de los 



p 1'- e-r·equ.i s i t.o ·::; dema.ndE' 12. e n 13. 

r- e¿>.l i z¿>.ci.Ón de a.s i. Ia.s 

es tudiante ~d~uiera una conce pci.ón gener-a l ci e. 1 ¿=-. 

Práctica Pr-ofes ional, ./ '-. 
J. ~". eje 1 

s o'c i a. 1 " 

En e l siguiente cuadro se mues tr-a l os nive l es de ap ren dizaje 

P':;:;.I·-a. qUE'.' 1 ::?=. cien ci.a. ·::; técnic2S 

Ni\/el e s 

I C: i.erici,';:i. S 
1 Té cí/i.cc,.s 

!"Ia. tem/:, t i ca. y 
E,::; 1:.¿'.d i ,;:, t i . ca. 

l f::l' cir-:;¡ 
I - -~ - "_. 
¡ 

I I ':-~!~ I i. '1'1 i .:: b. 

I Economla 

t.~CC)], C)q ia. \; 
Medi.o 
Amb i e n te 

Fieo.l. e'e;¡ i. E. 

1
.-- i -'1'- r- i ._-­' __ J::.:' I .. ~_:::O.~ 

¡ L'I', '''' ;"í' i c::.i" ;::, c:: I _.1 : 1 -:; \ 1_. ____ . _ 

Acadé mica-Pr-ofesi onal 

NIVELES DE APREND IZ AJ E PARA LAS 
CI ENCI AS TECN ICAS. 

Conocer 

I 

.J.... 

Sc\ber- H¿'. c er-

x 

V 

" 

~. 

ba.S2S 



Con de in ciden ci2. qu.e 12.s 

c i E'n c: i 2. ~· t.écn i C2.S erl E:l completo de 

profesiÓn y sin i~hibir la necesidad de fu.ndamentar el F'la.n 

Estudios a través de pre-requisitos, se muest.ra en el Apéndice B 

su vinculación con los conocimientos técnico-

ci.ent.i f icos de 1 a. ca.rrer-·a. " I 

descripción cualitativa de ést.as. 

4 .3 . 2 CI ENCIAS APL ICADAS 

,::¡r-.( 
_ . ::- .J.. mismo se proporciorla. 

La 1 ngen ier la. Civil es una ciencia aplicada cuy o objeto 

estudio invo 1 ucra. la bl'.squeda del equilibrio entre 

construcciÓn de fisic2. 

de~.a.rrollo del pais y la preser~ación digna de la \/ ida. 

una 

la 

el 

Esta contradicciÓn que se genera cuando se crean obras civiles y 

se deteriora el medio ambiente. únicamen te puede ser superada 

de una un~ficación en la formación de ql ... I.E 

Ingeniero Civil , "/ que es fundamenta l para el dE'stiriO de los 

sa.l v2.dot-eNos .. 

De lo anterior se desprende la necesidad de que la 1 ngen iel~ i ¿~. 

Civil sea crecientemen~e técnica " que las a.p 1 i c¿:'.cia.s 

fCIr-rrien la.~. 



El análisis y el desen volvim iento p~OplO del Ingeni e~o 

c.1 E~ 

enseHanza-ap ~endi=aje qi . ..I.e cuente con estimulos diri g i dos 

vocaciÓn pa~ticula~ del es tudi ante ~ pe~mi ti én d ole c~ea~ e inn ova~ 

p~oblemas reales a tr avés de su eje~c icio en 1 ;::, 

;::, 1 _ • • .1. ejecuta ~ p~oy ec tos de infraest ruct u ra fisica , des de 

ah! pode~ precisa~ la mejor forma de p~ese~va~ el medio ambiente. 

En ton ces , 1 e'. u nifi c ación en l a formac ión 

través del proceso de EnseHan2 a-Ap~endizaje.cob~a relevancia 

deja.r de ~:~:, + :'-l ii- t::I'-'.=:. ·~ V - - _ . . _. . . ... -- _. _. . _ .... - I 

El p~esente estudio p~opone implementa~ l a y 

ciencia.s de la tie~ra como ciencias aplicadas, tOITI .:3.n 

fu.ndamentos de las ciencias técnicas y tras c ienden a fo~ma~ 

pa~a. 
_J .. _ '1 __ _ _ 
L I'::.:.' 1. =:1. '::::-

por lo que se designa que el n ivel de 

8. 

o •• '\ 

e'. J. 

Ia.s 

St.1.S 

, -
1. :.-', 

qt 1.r:.7! 

deban alcanzar es el de saber hacer aplicaciones para f C'l.-ta.l E.:ce! 

el disc i p linar q ue atenderá cada uno de l -~ 

formaciÓn Académico-Profesional en Ingenieria Ci v i l. 

La.s cienc ia. ':::; té c:nic:?,'::: 

desarrollo de COrt':JC i ITiien tc.s !. h :'::.. b :i. 1 i d o:;. ci e. '=.. ·S, = t l t U. d r:fs· 1 3. 

forma. ci ón sistem .~tic a. del Ingeniero; y ademá s , proporcionan la 

seguridad en c¿:.lcu l Ds ¿\.p 1 i C d.n 

reales; su descripción cual i t at iva :::;e D resent~ en ~l 

F'á.g ina. No . 1 1 =' 



4.3.3 PRINCIPIOS Y TECNICAS 

El impacto que la formaci6n profesional del IngE'niero Civil 

de b e causar, se vuelve relevante 5 1 l os objetos de e!=:· tud i o 

concisos con lo s problemas en que está inmersa l a realidad social. 

¡:'~v a.l a. r 1.:<. a.tención \ B. la. pr-chlemá.t.i..cc'. '-1 i':l.ci"on a1 fct-tu.ita.mente E'S 

perf ilando las áreas disci pl ina res que intervendrán E:n 

el proy e c to educati v o, el cual será inco rporado s istemá. tica ment':::2 

en la búsqueda de soluciones a la prohlemática real. 

2. ten d e F' prob l emas sociales mediante 1 d. d.cción i nter-

disciplinar del Plan de Estudios~ es preciso establecer el manejo 

+6r-r-, ; r-.7:>.C _ .. - '-. ' . _ .. _ .. _., _. ~ 

e n la formación del Ing e ni e ro C:i\/il~ 

2,cred i t¿.. 121. de 

disci p linaTr. f~stc' conduce a realizar estudios en 

elementales que ayudan 21. desarrollar 

C3,p '::'.cidad i n d i \,! ,,~ :::! ,_. 2· 1 cl"~' 

p¿.Tticu13T. 

L.a 103 conocimientos 

diferentes c~.(n [.)[-1::'; i':l.cciClr! en ql . ..l.e se cl'''ea 

de 

" I 

f '_'.rt d =~:T:'=-'r: t 2.19=" 

que ello 

pr''' i íl 0:.:]" p i os 

ubicar~ 

\ ,' 
¡ 

la 

in'f ri':l.es tr-:.":'c tUI~i':l. 

fisica~ consolidan la necesidad de implementar los principios \/ 
I 

técnicas de In g enier i a Civi l, que tienen como función desa~rollar 



12. i'or-ma.ciÓn .inteo!~-3.1 e':::; 1: u. c1 i a.n t.e "/ con 1 r-. _ .. 
J. '_':;::' 

conocimientos cientificos que se aplican en el per-fe cc ion a miento 

\/ 
l de 1 a.s· qU.e' 

formación básica aplicada . 

El i::'.v a.n ce tecnolÓgico alcanzado en las ólti mas 

el desarro llo más eficiente y de mejor ca lidad en 

Crbr-' 2.S d e Ingenier-ia Civil= hecho que sitóa la dinámica misma 

la. ;:::'.-11 I 1 r'/r'; \,' 
- --1 _ .• - " -- . el de CI:)!) 

j .... 
J. C::t 

dE.' 

ello, se propone que la Académico-Profes i onal 

qu.e la. Escu.ela. de 1 ng en ier 1a. pt-- ornu,e'\/ a. ~ debe e=.ta.r 

a.compaHa.da. de todos los adelan tos t ecno l ó g i cos; 351 como de 

investü:¡a.ción 2. P ~ i ::a.d ~. b :? ':;:. a. d 2. 
. . . - . 

=1.'2 . '':1 ~ .: c='=:= 

im'pulsen la. bL.I sq u ed a. de cn ¿:.. -c. ::::: ,.- i 3. 11~== P ,-CJ C·:=SC':5 

t r ~.d i e i on al es q LI. e fa. e i 1 .i ten 1-:3. F: J, ·3. be) ,- ·01. e 5. r~lr-[ ,j f:'=: Ctb r'- .~::' ~_~. T.:' '::: .1 e ~_ ::-3 E7! "-, 

U. r í ·:;:'. 

, -
..1. .:='. 

región; además~ se hace imprescindible q u e el Proyec t o Edu. ca. ti va 

de 

equ.ipos~ procedimien t~s v situaciones; si n o o u e se bu.5que tamb ~ én 

a través de el , los me c ~ n i5mos qUE incorooren ad ecu aoame nte _ 

Proyección en 1 -='. CDmu.r·; i d2.d :' 

estudiante adquiera la práctica en el transcurso de su f D rm¿:l. c 1. ó r', 

técnico-profesional. 



L..os; pr-i.ncipi.os Ci v i l CDf1)O 

Topograf1a ~ Comunicac i ón , Informática , 1 n \/ E' <':; t i. ~l¿:'. c: i 6n 

v 
¡ Estudio 

c:: re,::;. t .i 'y ' i d 3.d 

deben con cretar el desenvolvimiento, la lógica y 

en ;":.:J 1 
'.' .1. 

\ / 
¡ 

, ~ . •.. 
.!..c:t. '~ ha.b:i.l ida.dr.:,s 

la 

' .. / 

clest.r-e z a.~:; en e l mane j o de l as máquin a s-herramientas 

que hacen el complemento operativo 11 con ca l idad y eficiencia en 

disciplinas q ue se pe r filen en la fo r ma c ión b á sica 

atender _. l o s proy e c tos d e f o rmación Académico-Profesional 

en Ingenier1a Ci v il . 

A continuación s e pres e ntan c;'.pr- end l z a.J e C,111 P 1 - ' _. l os 

principios y técnicas de I n genieria deben alcanzar del 

área disciplinar de la carrera. Ver Cuadro No. 4.3 ). 



CUADRO N~ 4 .3 
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4.3 . 4 FORMACION PROFESIONAL APLICADA 
Y SUS GESTIONES NECESARIAS 

Toda obr-2. de C:i.vil. n i It-~ ','" _.' - , 

perfeccionamiento de técnic2.s especia.l iza.da.s 5 

cuando =·12 a.pl iC: .~.n en 

ingenieriles de in f r- 2.es t r-U.C tu. r-' a. f.tsica ... 

propone~ qu.e. la FormaciÓn Profesional 

¿;l. 1 

12.5 cU2.1es se 

y 

qU.e 1 a. 

Escuela de lngenierla Civil implemen te , sea desarrollada a tr3vés 

de u.na. i' multidisciplinar. La. 

interdisciplinariedad de l 

estudiante en comprensión de los ob je tos de estu.dio. La. 

particularización en el 2.n~. lisis~ ser-~. de a.cuel~do 2. 

comp l ej ida.d en la so lución de problemas pa.t--a. lo 

cU2.1 ~ se necesi t¿.. u.n Plan de Estudios en _. ; 
'=:! .l qU.2 :f:,. ~-e2. 

disciplinar, busque SO LUC 10nes adecuadas ~ ca~a ti po de P!- ' __ b 1 j:~ (T¡ a. 

incidente, y los aborde gradual y sistemáticamente 2.1. 

desarrollo del proceso ensehanza-aprendizaje. 

Asi mismo, el Plan d e Estudios debe pro~icjar 

adquiera. cualidades tanto esen ciales como t é cr: i ca.=. , 

habilidades, destrezas , ap t itud es v h ~ bi tos complem2ntar~QS c~mo 

caracter, temperamento, a ctos v oluntarios . 

La participación del estudiante en los n i veles 

la. Investigac ión e: .i. ~ n t j i ' i e El. 
r_. =-., t e':::t.E' 

sentido, la se 



la formación profesional aplicada, debe comprender 

las siguiente disciplinas : 

1. Ingeniería Sanitaria 

2. Ingeniería de Car r eteras 

-:: .... ' .: E:s tt-u.c tU.I~2.S 

4 . H i d Ir' t:l.U 1 i. C"". 

e 
, •. 1. 

6. Ingeniería de Materiales 

8. TE'cnologiC:'. de lct [:[jnstru.cci6n 

Es te'.:. se 

iden ti f 1. ca.tl con 1. 2. p ~- i. el r i za. e i r::'ln eje necesida.des problema.s 

sociales realizada. Lo que implica, que las áreas prob 1 emá. ti ca.s 

establecidas en la priorizac i ón de neces l dades: 

Falta de Ed ificaciones púb]ic~s. 

Necesida d de Obras Hidr~ulicas y de Saneamjen to Ambi.ental. 

Desar rollo de Vias Terrestres. 

Deben 

Formación Acad émi co-Profe sional de l Ingeniero Ci vil; v a que éstos 

una de las teo rí a s disclplinares. 

A conti nuaciÓn se presenta la in t e gración 

que correspondE? u.no 

Académico-Pro fes ional. e~tab]e c i endo los Nivel es de 

n e cesa r i os p él. t-· a. c: :::'. c:I.;::\ ::1.1 .. ::.:. c:: :.: ¡:.') 1. :i. r' , ¿;l .• 
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F'ro f e=~i c,n~'j.l -'. / ,. 

los obj eti \/C)~· curriculares en cada 

es ':=" 1 

cumplir =on el propósito de buscar 

una. ele 

P;c¿..dém i co·_· 

e l ber!ef i c.i.cJ 

s-oci¿:'.l. a. i - . 
.L C'. Docencia-Invest i gación -

Proyección Socia l e n l~ Escuela de I ng enier ia Civil. 

I~ E~ j a. e .i. L~t í¡ ITIU. 1 "ti.d.i::..ci;::,l. i.n .:.:;:.~ '- qU.e en 1 s. 

implemente~ deber á estar constituida por gest i ones 

la r ea l iza c ion de los p ¡r' [) / r::? c: te)=:. dE.' 

(,:¡c2.démico Pt·-oresion¿..l en I n genierla Ci v il. 

e st.e :;entidcl !, pe. 1- ¿.. n ! ¡¡=:. . '! .... _ . 1~3. Escu.eI2. r f ¡-'- r-¡ n j I 7 ,-- ;.':( 
r'" .- - _ . . - .•.. - . n !,--r¡ f t=:"--=. 1 r-¡n;::. 1 ,-:::,c.:. :-_. - . _. _. - _ . . _. - - -

que realicen un adecuado desarrollo de la Práctica 

es -¡ n ri i -=. r. •. :::. n t::. ,;::, h 1 (:::, - .... - - .- ,- -- , . - .-. _.- _. - - g en erar los conocimientos necesarlOS D¿':l r a. ; .. 
id, 

de los proy ectos, por lo que se r·equiere 

los siguientes niveles de participaci6n: Evaluación . FGrmu lac j6n ~ 

DiseNo, Administraci6n v EjecuciÓn d e Proy ectos . 

FORMULACION V EVA LU ACIO N DE PRO YECTOS 

L.2. formaciÓn profesional que se deberá alcanzar en e st. e 

1 ¿<.s mE,todo 1 og 1.2.5 n ecesa ri a s para e l abora r 

proy ec tDs de 1 n .;J e. n i f.:: ~- 1. 2 r · ·; ., ~ .\ 
.~_ . • .' .. \:" .l .. . !. e l E! s tudi. ¿<.n te 

E:.' S' t.u d .i. ClS· :--, f::.; Ir- rn ': 1" ; :. n r" .. - . 0 • • • _ - _ ••• • 

factibilidad en la e j ecución de infraestructura 

.:; 1. C) u .. 1. E' I! t. e '::;· 

i . rn p ¿-I, C. 1: .=.. 

econÓmi. cC! , \.' 

Ingen ier l a Ci Vll. 



DISE~O DE PROYECTOS 

prc)pone pl __ .1. dE'S ¿;..¡~!'· c)llC! CIE' O:1.decuad¿,. 

qU.E~ c¿l.p2.ci t.E' ¿.. ]. F3!stucl i¿.::o.n tE el diserro e!e 

orientados por cada área disciplinar, según 

see.!t 12.= a.demás ~ 

C:Cin Ci e i. rn.1. en tC1S a.cet"' C2. de 1 ,-:o. 's siqu.:l.er! tf?::· qestione,=" 

}:'.r!'ofesic)na 1 es:., para el desarrollo de este 

participación: EspecificacioneE y 

I 

Aprobaci6n de Planos . 

ADMINISTRACION DE PROYECTOS 

Se prooo~E el des a rrollo de la formación necesaria en la 

¡:,dmin i s tr-a.ciÓn de Proyectos de 1 ngen .iel~ i¿.. Ci \iil~ 

cc.nclc.i.iTlien tCIS q'_I.E fu.n _' 2.fTlen ten 

quedando incluidos como parte ~nteºral de 1 - . 
.l. -:=', 

:=:l.gu . .ientE.'s;. ~ 

CCiS t. C1 s.; y 

'l .• 
• L c . 

Adminl~t ración de personal~ materiales y equipos , 

EJECUCION DE PROYECTOS 

Se propone en este nivel de participación . el desarrollo 

~ .j - -
t..i 1:::' ..i C', ~ C'I ,- nl:-:. e i. ;~:ri ~-i -:-.2 ::i ¡~.~:jT ! 5 .. e C'I ····F· r"'c,"';: E--: ·:::. i. ctr-, ¿-j. 1 - . '¡ =- ', .1 



estudiante todos acuellos conoc imientos necesarios 

12. de qu.(::~ con 11 eV2.n d. 

ejecución f1si ca de un determi nad o proyecto. De ntro 

este ni \/e 1 2 . r.d i Cel. b i 1 i. d el.C! 1 e'. s 

gr::.~s·l.:iones si 9 u . . 1. en t.es ~ 

Constructivos y Tecnologia de la Construcción. 

El 

in f r-a.es tíU.ctU.'- a. rned i. el 

CU2.1. e~;; ~ ,7:, r , i i nl li:~ _ . r' - .- .,. _ . _. de ma nera eficiente, todos 

recibidos en su preparación técnica-profesional~ as! como 

V 
I huma.n2. ; con los cua.l es íliveles de 

p2.rticip'3.ción e n cuanto a eficiencia v calidad en El des.e.r·-V-cJ 1 1 o 

de su profesión ~y por ende , en aportes a s olucionar los problemas 

que la sociedad presenta~ en lo que a su e~pecialidad respecta . 

El siguiente c uadro Cuadro No. 4.5), muestra la re 1.:3.ción 

en trt-1 los n i v eles d e oarticiDación 

pro f esionales necesa rias para su desarrollo: 

BIBLIOTECA CEN1"RA_ ... " .......... ~ 
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La definición esoecifica de cómo las diferentes 

la carrera atienden l os problemas sociales, en los c ua les ]. a. 

I n genieria Civil tiene incidencia. y la explicitación de cada una 

de la.5 gestiones profesionales que constituyen l os niveles oe 

pa.r--· t i ci pa. c: 1. t.) n el ingeniero realiza los se 

muestra en el APENDICE B. 

4.3.5 PRE-ESPECIALIZACION 

Esta f a se, d e be c onsiderar l a necesidad de Ing e n ieros Ci viles 

conciente s de s u p r eparac i ón prácti c a-profes ional en el con t e:-:to 

social. Por e ll o , se hace 13 propuesta de práctica de lo s niveies 

tipo 

de infraestructura fisica. 

::~. €::.' 1. 

enseHanz a-apren~i=aje ES un3 necesidad educ3ti \ 3 en E:~l S¿..lva.dol~~ 

ya que la e xigencias del desarrollo social, económico y 

de socir:-?da.d. reouie re de cuadros nI 1"'::' -, N ., _ _ 

relacionar el medio ambiente fisico con las condiciones de 

p t-ev21.1e c ientes " 



En este contexto, los ojetos de estudio que se p~oponen a este 

nivel de preparaci6n~ estén cons tituidos por los proyectos 

académica-profesional en 1 íl Cl E',I .1. e "-.1.. ,3 [j .. vil;, 

es· tU. el i Cl 

disciplinares. que tienen incidencia en cada uno de ellos. lo que 

los di -f E·t""'E:."nt.es eje 

formulación~ evaluación, diseNo, administraciÓn y E,j ecu.cil~¡n 

.=..~. =.:I.. 

autogestivamente el desenvolvimiento personal, relacionarse '._' . ..l!!!'_J 

se~ social y ejecutar trabajos con eficiencia y responsabilidad. 

En el Cuad~o No.4.6 se muest~a los niveles de participación 

con que se debe atender los p~·-clyec:.tc.ls pr-Cipu.estos. I¡ ;'/ qU.e bU.=. C~3.Íf 

bienestar social y el desar~ollo socio-económico del pais. 

I - . 
Lo- C'. fonn2.ción de 

se formará; practicando ~ través del proyecto, todos lo~ 

de p¿:<.I·- t. i ei pa. c i ón ¡-i ece 3;:'. r- .i o~, p¿<. ¡'- ,:;:.. su. el (~;':;,?! . ,'- 0 . . J C, • 

Con E! 1 +~ .-l , .... n '_.,e d;:.::' +c,l-rn~.C:'I~'~1 ~ .. -" 

de pre-especializaci6n, esta debe se~ manej ada 

coordina.dor- que integre ~a Docencia, Inve~~ig~c~6n \ 

Socia.l" Asimi::;mo porque 125 tecn lc2s el,'2 :: t .:" \/ 21. S den 

.-". I eJ. 

a.l 

es t.u.d i¿:<.n te los fU.nda.!nen tC.1S n f.~ ceS2. 1~ i. os que éste pUE?da 

profund i z¿:<.r 

de ·su. 1Ti2.')r'or-

r-equieren de 

en los t6picos de especialización en las discip l~nas 

.; ,.- ~- .- . ... -.J-. .,­
~!! '_'==1 '.===- I :-..t .. =.'nder 

estudio~ avan~ados v d21 -, -
_' 0;:; 

tecnologias que pu.eden ser aoap~aoas a nues~rQ medlD. 



4.3.6 TRABAJO DE GRADUACION 

Los de 1 ¿i. ele 

I ngen ier- i¿i. Ci v il y la ponen al ser-v icio de las gr-andes mayor-ias, 

d eben de fundamentar-se en investig aciones técnico- c ientíficas que 

Adelantos tecnológicos en la pr-ofesión . 

Uso a.dE'cu.a.do y ele na. tu. Ira. 1 es· 

tr-adicionales y no tr-adicionales. 

SE'fr é\ 12.m 1. e n t o ¿i. sociéi.les. 

r-e 1 eVél.n tes. 

El "",,.,r¡:;;,c:.~rl,, 
- ':j' - - _ . _- SL'. S 

invest1.géi.ci ones técn ico-c ientífi co • - . r-
.J.~. = cond 1. c iories 

pr-e v alecientes en la r-egión, debi end o pr-ocurar- en lo posible, que 

los f erl ómenos i mp r-ed e c i t, 1 es· f3f""! 1 éi. E~,l o:'. bo r-· ¿\ c i Ór·! el 'O:! c:L\!i. lE's 

estén cubier-tos ad ecuadamente con factor-es de seg u r- i d él. o que 

garanticen su bUEn funciGn2mi2~to. 

El pr-esente estudi o pr-opone que los trabajos o !'·a.d .. ..I.¿..c ión 

Sf:?a.n t. !.- a. v é·::;: 

del equipo que coordine Docencia- Invest.igación - ProyecciÓn Social. 

implementan do su ejecución en las difer-entes etapas del pr-o cE,sO 

de for-m¿i.ción este) CiU.E 



Dedicacion al traba jo en equipo 

Desarrollo de capac idad persona l 

Adaptaci6n a di ferentes eventos fenómenos rea l es . 

Iniciativa i nte l ectual 

Interés por los cambios del contex to social 

P reocupaci ón por el bu e n funcionami e nto de las obras 

proy ecte a s1 como por ]a oreservaciÓn d el med io 

f;:e ccon o e i iT! i en to conciE'ntE! de 1 ¿\S p~-e r t- og 2. t 1. V 2.·'3 

f a.c u.l. t2od e=. ¡i iiP 
., ._ • • _ 0 ¿:'.d C¡ u. oi r'- i . r ~i;. I nqen i .e r- c¡ C;.i v' i 1 

.J _ 
' . .J I:::' 

E!g !··E:sEi.d c .. s; ¿~.l ·:-:·L\ t r- a.ba.J CJ 

0. / ,...1 __ t_ ...... <-
._ •. :::: !..,.·':.7! • 

de est a ma nera q~e 1 us.' 

Sirva a la Escue ~a dE Ingenieria Livi l 

sa lvad oreha seg ún sus necesidades . 

. , .~~. 
- '- ':=. \: TO'- é;\ 

; ~ , 
- '._' .-

.- 1 
'=' . .1 . 



Conlleven al perfeccionamiento de técnicas ingenieriles 

mediante estudios y ap l icación de principios cientificos. 

de ti:'l. l m¿~.n e!~ ¿::;. que su. ejecución 

resultados satisfactorios en e l desi:'l.rrollo 

tanto institucional como social. 

estructura de práctica para el egresi:'l.do, 

cUi:'l.ítdo éste rf.?i:'I.l ice sobre mét.odos y 

recursos utilizados por empresas establecidas. 

p8.:---3. e···/ 2. 1 u. i:'I. ~- del proceso 

enseHanza-aprendi2 aje~ responsabilizando los aciertos y 

desac i er tos administrativos en la Escuela de 

Civil. 

Prese r v en el concep t o de educaciÓn permanente que si. rve 

i n te 1 '"2.:: 1: u. '.3.1 y pro f e~ i onal mEn te . 

l a eje c ución de o bras con mayo r di g nidad 

eficienc i a . 

Con ello, la Escuela de In genieria Civil eetaria en r · .=. n.=. r; rI.=lrl - _. ,... _. - - - _. -

de com plementar el p r oceso de académ i co-p ro f esi on al ~ 

m i:'I. n t en i en d o 1. o ~:; de r-f.? 1~ o rm¿:.. 

universitaria e impulsand o Civ ile~~ 

productivos en la búsqueda del beneficio social. 

d int~mi CClS V 
I 
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5 . 1 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

5. 1. 1 CONCLUSIONES 

curri~ul~ de la car rera de Ingenieria Civ.i.l~ ¿l. 1 guna.:::. 

\/E'ces:· han basados en revisiones per i.ód i C¿lS, ot.ros en 

reformas universitarias a pa r tir de pol1ticas instituc i onales, lo 

cu.a. l 11 e ·v' ~. do 1 a. 

niveles de participación , princioalmente especializada. 

la natura leza del que ha, 

telii.dc) el país hast.a l os aHos set.enta, no se cOI!siderado 

r"e 1 e\/ ·::'.rl te const.i tl.Ji r' en el plan de estudio de 1. El. 

esquema de necesidades y problemas de mayorias necesitadas, 

su.puesto de la sociedad sal v adoreHa. 

Este e~· t.u.d 5 .. c' '1 ¡-3. 

pel. r t. i t" de una nueva V1S1 o n de Universidad , de ejercicio ele 1. a, 

C21.rr-eía. y su profesiona l ización, partiendo de pr- obleín ~· •. t.ic8. 

hist.órica y actual, en el contexto so cia l y que permita plantear 

u.na propueska de curr iculo de la c a rrera 

si g u.:i. F2n t.es CCI r¡ -::'·:L el E.~ r- 2 . r::. ~ _ e:!1 e s ~ 

de l q UE.' S E' ' i V E." 

t.ert-ito r io sa l"v :;:' c:! ,="··· eh ':::.·~ l :~ -¡-"'I. I-1:: :;:, eI,"= ,;:,t.er,c i Ón el "" P E' c~s i el ::'.d E'S 

bási.cas corno ~)a. lucl , 

etc-; V sus pro blemas como alimentación. 

falt.a. en 

, .. 
/ ::: . 

1 Lo ¡--

.- '-' .. 



a mpliación de opor tunid ades de estudios uni versitarios a más 

b C:l.chill E're ·:::;. 

La. Uni\!E:'rs ida.d ~ 

acoplarse e n todos sus as p ectos Cientificos-Tecnol6gicos al 

Desarrollo Social~ 

s u. a.ctu.a.l 

de un 

Politico v Cultural 

~- F2 f Ci 1'- rna. u.n i. \/e t·- t=.· i t .:3. r i a. 

~-' '..l1::::1 

ha.ci.a. 

[:5 .. \/1.1 ,···espo,¡da 

verdaderas necesidades de la sociedad sa lvador~a. 

I·~. -, .¡ ~. 
t-' .. ..:.~. ~ :. 

1 ;::; 

El proceso de Ensehanza-Aprendizaje desarro l lado a part ir de 

inst rucciÓn v educación en la cátedra debe propiciar .. o •• 

J. e;. 

¿;I. r-ti cu.l a.ci.6!1 las ~reas problemáticas _1-
1-.1 r::::' 

las áreas d i sci pl i nares propias de la I n g enieria Ci vil. 

n u. e \./ -=1, propLI.es ta. f un d a.rnE'n t¿;,. cJ a. en 3. e":; 

ob j eti \/ os qu.f:."": b:?::. 3. ,j el::: 

diferentes nive e~ de aDrendizajE ~ DE partic~p~ció~. a ~~~ 

de que , - , 
J.'..::'. e'.:: t:"'u. ct.u.r~a c.i ,~) n de] !:; 1.::'.n su. 

desarrollo~ cumplan con l~ formació n del profesional que se 

nec~?si ta .. 

problemática. e c1 uca.tiv¿;, 

u niversitaria,quE ,.... - ... , .-, l- - _ . . -
-::::::::- ! '_ o:::: ! :. __ ' =: 

ha. redu.ndad o e n 

de la. ensef'l an z.a~ lo cue •. l el buen 

rendimiento en las aulas univers i tarias la c¿dicl a.cl en 

formaciÓn Académico -P rofe s i on a l, 

1 ,~, ,~, 



Basad o s en las consideraciones an t eriores, 52 establecen las 

conclusiones siguientes: 

L..os p l anes de estudio vigentes .1. 97El '/ i 97El ) ~ 

í:?~, t.~.n (::.~:; t ¡-- u c tu. t-.::;¡.d os v orientados principalmente 

fundamentos teóricos '/ de !l)L\ '/ 

Práctica Profesibnal, po¡-- JD rl: 11-:;' ." .... - el pI ¿"".j.n de 

Académ ico-Profesional T n rI (::.',r¡ i ¡:::. Ir' í ~ _., '::}_ .. .. _._- _. _ .. C:i \/ i.l, 

deberla buscar e l equl1ibrio ent re la teoria '/ la préctica. 

De los resultados obtenidos en el an¿lisis de 1. ¿~ 

1 realidad nacional 1. a. 

nY-I-¡nlls=;.c:.+~ r' - : _ . - - - _ . de objetivos cur r iculares en el pres en t e 

preten d e que para lograr un proceso de form aci ón adecuado 

brinda.r 

es necesario desarrollar un proceso de EnseHanza-Apren di zaje 

cU.¿:c.l se fo mente e l u s o 

natura.les, T'~~'c:n:l.c:c)-

Cientificc)s capacitación estudiantil bu. S C:-E1 el E? 1 

beneficio soc ial ~ través de l os secto res productivo~. 

L ¿l. que sufre a c tualmente 

Ingeni e ria Ci v il en la sociedad salvadorNa, es el 

!-1U.rna.ncls 

CI..:r·-r'-::. ,=I .. I. l<::<.r ~. 



esto as pe c tos cobran rele ~ 2ncia en su desa r rollo, y a que son 

de estudios que genere futuros Ingenieros Civiles. 

nuev a propuesta de curr1cu lo , basada en 1~ 

dE':.' 
, ... 
.L ~:;I. E-: el u e ¿'o t: i. v ¿<o 

debe l . r 

:::.c,l u.c ic)nes le1s n¡ ¡ ;:::: 
'-1 - ,_. 

,:4n l lf::::' 1 ;::,n _ .. _, ... . _ .. _' ..... 

.L n::=. ej F5.· '····c i.c:io 

la carrera , que ~e loorará con la f e, ! ... · rf! ·~. C . .i. c!n A .::a.d ,~tT! i co--

F' r c) fe ':::. i. cln 2.1 f 

a. ) L.D. p,.-. i n cj. pe;).l e<::.; del 

d esa.rro 11 o p ro fesional de la Edi. -F icaciones ~ 

[Jb r a.s H :i. d t·- 2.u.1 i. e 3, '= de Saneamiento Ambi.ental 

b) Tales prOyectos ser\2 rán ~omo ejes de formaciOn d urante 

dE 1. ;: 

1 n 9 en i. e ~- i. 2 . e i. \ .. ' i . 1. 

F l desa r rol l o del pro~eso ~E torm~ción en la fase 

:-.¡=:. 

-' -
. !_ :::1 M', '_.,'1 ! '- .;-=': . 

ci e a.cc .1. Ón pa.r- a. a.bOfl"" d¿·,j e C¡E~ 

problema.s que la sociedad presenta en c:a.d¿. uno de los 

.- -1 - , 
,._, :':.:. .: .. ::" 

1 ~C"', 
~ '_.," . . ' 



V 
I 

Social en la Escuela de Ingenierla Civil, son necesarios los 

recursos bumaDos idóneos, equipo e infraestructura adecuada. 

El nue vo Currlculo debe estar fundamentado en l a con cepci¡jn 

dp EnseHanza-Apren di zaJe de manera que el profesional que se 

l legue al ejercicio y a la profesionalización 

una clara visión del objeto de estudio, 

esté acorde a los problemas y necesidades de 

grandes mayor1as~ as1 como de la sociedad sal vadoreha. 

-{ f. o 
..!. _.' • 

\/ 
¡ 

la 

12. 5 



~1. 1 . 2 RECOMENDACIONES 

Académico-Profesional 

la Escuela de Inoenier1a Civil! cobre 

t~-·¿, \!és de la presente propuesta curricular, p r-·e s en t.a.n 

L.¿:r. est.ructuración del plan de est.udio debe hacerse 1:.CJrn¿:i.ndcl 

cuen~a el periodo de durac ión de la carrera, con el fin 

el f..:.! 

Académico-Profesional; qU. e f-e:=:.p,~nd':-3. .::;;. 

dep a rtamentos que conforman la E s cue la d i=: 

Ci\/i1!l deben ser orientados al e s tud io espe c ifi c o s u.s 

su. 

-+- - 1 -=.: .. =. 

10 

.=:; .1. 

docente desarrollar contsnldos con adecuadas metodoloo1as de 

E·5cu.E,18. de busc2.t-· 1 C.1S 

me' Cd.n i S !T!1:J S para mejorar la relación con inst.i. tucionf.:~s 

.{ '_.:.r·¡ d :;:'. :: J :",; ~ .... nili::" 
" ... . ... . 

::,.::.. ¡."- '-'== t . 3. : 



Se debe realizar una Evaluación continua del Aprendizaje, la 

en =·¡~fi· a.n::-3. e l p12.n de CCln el ¡::Hr'opósi to de 

el cumplimiento de los objetivos cUI~r- i cu 12.res 

retroalimentar el desarrollo del proceso curricular. 

Es necesar l O buscar desde el desarrollo de las cátedras, la 

vincu lacion entre Docencia-Investiqación-Proyección 
1 ·- . 

SOCi2.1 ~ 

para orientarla a la satisfacción de necesidades sociales. 

l a práct ica del Servicio Socia l, ¿¡o ins:;ti tucione~.:> 

cu. y c) fin sea. la mej o ~a de las condiciones de \1 idC"~. de 

Socieda.d nc) 

gubernamentales , con el objeto de mejorar la relaciÓn de la 

con 12. soc i edad a través de la Escue12. de 

Ingenieri2. r· · 1 '_. 1. ~V' 1 .\. " 

La Escuel2 de I~gen i eria Civil debe b u ~ ca r los medios , 

adquisic i6n de un cent r ro de c á lcul o para e l 

de tarea s duran te la formac i ón '/ un 

recurso para e) docente, para facilitar su labor académica e 

.in\/i~s·tiQ-:-;.ti\/~3 " h::-.ce r-

Inform¿:..ci 6n procesada para intercambios institucionales 

segL'.n se c ·=,r-,=-~i de y··e. 

divulgaci 6n de lo s res u ltad o s de los trabajos investigativos 

realizados por es t udiantes y docentes. 

1 -·'.t 
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APENDICE A ESTRATEGIAS METODOLOGICAS 

Cjt...I.e a. }. 3 . 

p I~e~,en t.E:: propuesta curricular dirigir el proceso de En o:; e f'1 a. ti z: .:3 . . _ .. 

la Escuela de Ino eni eri a C i.\." ,-l ~, 13. 

fo r mación Académico- Profesional en l a realidad sal v adoreHa. pa.r-.~. 

t. r- 3. í! :;. f Cj ,,- !T! 3 . r 1 ,",. a.el e cU.a.d 2. (n t:-:= n 1.:.'=? , .. 
. ' ¿ ... si. 

C CJn ca.p a.cida.des ./ 
.' cu.3.1 id 2.d es Técn j .. c o --

¡:. t-o'f e':; i Oíl 2. 1 es hum 2.n¿;.S son ~ 

Caracteriza r el modelo de diseNo c u rr icular a u tili z ar 

d~ form ~ oeneral la organizac i ón v 

los conocimientos 

De s cr i b i r cualit.at.i v a mente un e qui po q u e coordi ne ~ 

Do c~nc i a - Invest.lqac iÓn - Proyec ciÓn Social 

Docen c ia - lnve stigaclón - ProyecciÓn S o cial 

Selecciona r el Sistema de Ev alua c ión 

CARACTERIZAR EL MODELO DE DISENO CURRICULAR A UTILI ZAR 

t.ec.l f.i¿04 c ur ri cu lar. se establecen 

di.seflo curricu12.r; los cuales se clasifican como modE·lo por 

asignaturas~ área s integradas v m6d ul os. Estos presentan ventajas 

a.c1.:.u·3.1 Sl t. u. ¿;.ci,~1n 

17::::' 

tJf.:'·l .1. "t .1.. "':'~:3 \,' 

, -. 
. :. :-.:~ 



P¿;'girl<3. ,. L. 
.. ' \....' a . Insti t.uc iórl Educati\/¿; •. ce>n 

deficiencias en el abordaje de la realidad act.ual a t.ravés de sus 

planes de est.udio. Continuar con el modelo de diseNo 

en ·1 - . 
.1. ~. Escu.ela. de Ing enieria Civil~ come> 

pr--ob 1 E'fna.S y las necesidades del contexto social actual. 

le>s 

'"y'er 

tipos de modelo de diseNo curricular, capit.ulo 11 )(Página No.57) 

El modelCi de diseNo curricular innovador, será que 

agrupe todas estas cualidades y ponga la educaciÓn en 

Civil al alcance de las grandes mayorlas. 

Su establecimiento dentro del marco renovadCir de la 

universita r ia deberla cCinsiderar: 

L<3. disposición administrat.iva para e<.de cu2.r recursos 

.... .; ...... -.. - - .: -.- - .-
I ~ I ! C'. ! I'_..!.. O:::::! ' __ ' =~ t-iLi.f!12. r!c..;~ cf! lo Ct. In ··v'estiga.ción 

Cienti fica. l a actualizacion docente y la adecuaciÓn de 

en busca del bene+icio soci31. 

Lél. pe ,.- rn i t. ¿;I. 

niveles e! El part icipacion d e l Ingeniero Ci.vil E'n 

construcc iÓn i n f r i:i e s t Ir· U c:: t 1...1. r a. fisica. '/ 1 :;:.. 

organización 3cadé~ic3 necesaria por ciclo. 

La formaciÓn Académico-Profesional a través de horarios 

par ci::-:,. l r 

Le<. \'inct.I.J.8.C1C)li dr.? l{~. i.r¡·=~t.:: .. tu.cic)n c:c)n 

1 - ,,, 



s a. 1 v 2. d cn'- e i'! 2. " 

E·v'it.2.r c:c)n el c: i fn i en teJ ':=':- \ / 1 el. 

clesactua li z aci6n tecno16g ica a través de una concepci6n 

global de la realidad actual 

perspecti v a multidisciplinar. 

a. p Ir- E' n ci 1. ~.~_ -=1. j e 5 · ni IP -\ -- _ .. 

objetivos curr icu lares a partir de problemas real es. 

e L!. r~· o~· ele 

.in \/eS t ,1-;;1 a.e .1. ti !! !i (:2. pe. e i. d 2.d 

t !""Et.he<.J D 

sobre problemas reales. 

Definir la e<.ct i v id e<.d doeente~ 

prc:r y ecci6n -:: ClCl.·:3._ ', ' 
; .. 
- :::-. ::~. -:. ed ~- .:3. rn ~ ':: :T!·3 . " 

de 

d e 

\ / ,. 

coo rd 1. n ¿l. el o r 

cl e nt.t f ica., 

:L n t ¡':=: q f'- .~ . . ::: 5 .. (:' n 

organizada a manera que fa cilite apender In c omplejo a 

siste mático l a s asignatu ras de la car r era . 

Mf.7!C ~.n i S fT! C'S ni le· '''1 _. _ .• .• :=c ,~~:.i J. J.. te n !TI c) -l: .1. ..../ ::1, c: J .. eJ n dE:} 

(-;: ~:. t:. u. d .i .=~. ÍI t . e !i \/ :L n eu. i :~.ci ¿:.. a. T CJ ¡---in -:'3. e<.,::ti\/ida.d 

pr·ofesionaJ. y ¿l. 1 t.ernati ve<.s p2.ra. 

caracter lsti cas hum~nist icas . 

dE.' 

.1 '?5 



adC:1.ptC:1.ciÓn que generen capacidades como creC:1.tividad ~ 

... ... . ]. d . 
Ild. UJ. . . lr 2.dE'S, actitudes y memorizaciÓn. 

Integrar Docencia-InvestigaciÓn-ProyecciÓn Social~ para 

consolidar el proceso de asimilaciÓn de conocimientos y 

la formación de cualidades formales, vi nculadas C:1. 1 C:1. 

práctica real de la Ingenieria Ci v il. 

DEFINIR DE FORMA GENERAL LA ORGANIZACION y 

DINAMICA DE LOS CONOCIMIENTOS 

El estab 1. ecimient.o de 12.s de 

disciplincu- na si do p lasmada en la p ropuesta de de 

estu.dio CC:1.pi tu.lo 1'·) F'á.g in2. 1',10 13::: en base al análisis de 

los planes de estud io vigentes h2.sta 1 C:1. feche<. ; 11 egci.ndo 

considerC:1.r, que el conjunto de c o nocimientos necesarios para 

resoluciÓn de p2.1~2. 12 profes ionali za ciÓn 

tecnificaciÓn del estudi ante deberla estar dirig ida a trav és 

u.n2. org2.n i z 2.ción \¡ 
.' planificación que pa r ta Cl(,= 1 (jS 

curr i cLl.1 C:1.res conll e.v 2.ndo 2. 12. b¡)squ. ed ,::~. del beneficio soci 2.1 . 

y 

de 

Entonces ~ para establecer l a organizaciÓn y dinámica de los 

conocimientos ell p l a n de estudio, se it E? c:es.i. ta. d ef i nir U.ÍI 

modelo de diseho cur-r icu1 2r in novador . Co mo una apro x lm a cion 

éste~ se presenta el modelo de diseho " ASIGNATURAS VINCULADAS A 

PROBLEMAS REALES" ; en é1~ los objet i \/ os cu.n· .. ·icul¿<. res 

tr2.zC:1.dos e a. p .i. t. Lt 1 el T '¡ T 
.!..!. ..l. teociD ;;:..:' 1. 

proceso de formac ion Ac adémico-P ro f e s ion a l v en base _. ell o s 

debe establ ecer para c a da dl sc lpl ina l o s 

1.76 



que atiendan tanto la for ma ción Técnico-Cientlfica y humana 

Civil, come:! qU.E' ESCU.E']. d. de 

1 ngen iel~ i 2. esté en capacidad de aporta r a l a problemática 

n¿".ci.ona. l . 

Los contenidos, estratégicamente s e han de f ini do de f o rm el. 

8.scende·nt.e en complejidad al propon erse los ob jet.os de e-=:; t u.d 1. LJ 

In g e nie rla Ci vi l~ lo n i ! .,:::: -¡ _._. :1.. n teg !'-2.~- 12. c .;:..rq2. 

académ ica por ciclo implica sistematizar las ma te rias a través de 

pre-requisitos y generar cartas descr i ptivas q u e gradualicen los 

diferentes ni\/ele"s 2. 12-. de. 

p2.rti cl p¿l.r en la búsqueda de soluciones a l a problemática 

1 _ .. ~ 
_C'.= 1. n ves t 1.g2.ciones:. de cátedra se deben implementar 

primeros -.¡;.¡ ..... ~ 
C\I ! L' =:) de f Ci ~-tTi2. e i é,n Académico-Profesional, teniend cl 

siempre presente que cada curso parta de lo general. L2. duración 

de la c2.rr-er a. se proyeC1.:. 2. p a.r-.::,. OlEZ c .LL. lus I!;~. ·::;¡ 
. . . 
Lf d.U d . _! L! 

gra.dua.ción, y en la propuesta de es t r ucturaci6n General para 

pl2.n de estud i os c2.pitu.lo I;) S F:: (:1 E? -f .1 .. ti E! 

f2.ses para la formación que tiende hacia 

gradual del estudiante. 

la diferenc ia de este 

"ASIGNATURAS 

d.l.seHo estriba esencialmen~e, 

:=:,(--=.:: cu t-:?n c.i 2. 

,...; -i ro. ,..., t .... . - ­
,_o' ..!. ::: -:::: I "o.. 

incidentes con la pr¿¡.cti ci3. rea l del Ingenie ro Civil en 

de. 

di=: 

1 .-. 
.1. :::'. 

Salvador y que la forma de i ntegrar la Investigac ión Cien tlf i ca y 

la. Proyección a lo largo de 12 

dividida en tres pe ri o dos, -f ~3. C."i. 1 i t .. :~. ¡.- , -
.~ ~..:~. -' -' .. .1 1.-:.-



conocimientos impartidos en cada s emestre y permit ir la formaci6n 

Académico-Profesional; los tres compl~enden 

I~espec t :i. V 2.m[o~n te 1 05 primeros cU2tro ciclos , los si~uientes 

ciclos 

ílótesE' 

cinco 

lu.ego 

y los últimos tres ciclos de la duración de 

que 

2.f"(OS ~ 

los tres periodos suman diez ciclos 

cU¿'. l 

el 

es , -. 
J. C', dur'¿\c iÓn normal de 18. 

C:.lrd.du2J.ción ,; 12.s 

la 

ca.¡'-r-eía. :; 

tres:, 

metodológicas que agrupen los con tenidos cartas desc r ipt ivas ) , 

l. E'. in V E:' s t i. ~:.! d. e: i ó n , ... 
í el, qu.E.' 

cOílsti tU'lE:'íl i:.E.'n los instrumentos para 

tra.za.do ·:; \,.. 
i 

en C.l.!! ce] 

El plan de estudios para este modelo de diseNo 

se propone f 1 e¡.:ib 1 e en c¿ ... da. u.rlel de los periodos~ pues 

es tu.c.1 i .:'3. n te pod r-~. (1:·3. te~- i a.s qU.e le ca r- íes pon d ¿-c. n 

determinado semes t re, o ln sc ribir un núme~o i n fer ior de 

_ . . - r-. -, -- .; ,-\ ._ . ...1 " ""1._ 
-: :0. ~'-'.:=) '- ':...~. 1-' "..:.. ... '- .:. '_ J ~ .• ......! ,==::: I :::.!. , 

p' _.1. 

en 

, --
.! '._" ::: 

eíl los ciclos de cada period o , pero p ,~ d !,--,j. 

i. r-' s e 1'- .1_ IJ i ~- qU.f-2 

S l no ha complementado tod os l a s materias del 

in media.to inferior . como ori mer r?qui s i~o, 3si mi smo tend rá 

'=.- : ; 

en paralelo con la cátedra y se constituirá n en 

requ.isito para pasar de u.n pe riodo a otro , garantizando de 

0::1 .::~ 



integración de los conocimientos que se 

imp2.rt2.n en las diferentes asignaturas, especialmente los que 

p~?rtenE.'cen a.1 . pri..mer periodo; los docente de Escuela. de 

Ingenieria Civil tendrán la obligación de orientar la formaci6n 

hacia. la carrera partiendo de la práctica real que en su. nivel 

con~esponda . . 

Esquemáticamente el plan de estudios que (define de form.a. 

general la organización y dinámica de los conocimientos) se puede 

representar de la siguiente forma: 



Proyectos: 

- E d I ficaciones I ' 

- Obras Hidraulicas ~ 
y de Sanlamiento 

- Vías Terrestres 

T= Teoría 

MODELO 

ASIGNATURAS 

PERIODO 

VI;-YlrYIF VI) 

~ 0. 4A f0... 

META 
Investigación Científica y 
Proyección Social 

ESQUEMA N2 A.I 

DE DISEÑO 

VINCULADAS A 

PERIODO 2 

V If- -v 1 r---v J) 

~fVLfT/\ 

~ 
f-t>.. ~' ~ 

META 2 
Inveatlgación Clentf'-
f1ca " '1 Proyecci6n 
so e I al . 

CURRICULAR 

PROBLEMAS REALES 

PERIODO 3 
T 
R 
A 
B 
A 
J 

,O 

VV-VIJ \,( 1) 

~ ~I 

~ G' 
R 

r::A 4>.. , 6A 
A 
D 
U 
A 
e 

META 3 I 

Investigación Cienfr- O 
flca y Proyección N 
S o e I a I 

I ~ Investioación Científica E Q UI PO COORDINADOR 

I I Aportes 
de r SOI~Ción 

Problemas 
Sociales 

\ 

\ 



Las metas debe~án comprender. la participación constante en 

Investigaci6n y P~oyección So~ia l donde el estudiante practicará 

la teor1a asimilada. 

DESCRIBIR CUALITATIVAMENTE UN EQUIPO QUE COORDINE: 

DOCENCIA - INVESTIGACION - PROYECCION SOCIAL 

Le'" qL~e debE' equ.i ¡:iCI 

coordinador para actuar multi-disciplinarnariamente ~ es que 

estar representado por: 

DOCFhITEE; 

ESTUD 1 AI'HE::; 

PERSONAL AUX I L !AR v DE SE~V ICI0 AD MINISTRATI VO 

El De sarrollo de Investigación [:i.ent.i.fic2. 

Social. debe ser~ bajo un Esq u ema de Planificación y OrQan~zaci6n 

e l 

Ct.r;! i. 1 1. 22.' ... · 1 a. For rn3.ciÓn 

L. ::::. roo . .; " .... ' 1 
~ .. .: ... - ..!. ¿: 

'./ , 

'::3.03. 

:::' == i ~:: .::. me) t. C1 j--

él. e e J .. c.' r"~ e ~:; 

coord i n ador . d eberla ~ rimGrdla~m~nte es t ablece r el a l can c~ que l ~ 

insti tuc1.on¿:l.l en c:a.p.:=.,.cl.da.d de 1 a. 

I nv e s t i oac iÓn [ientif~c~ ~:: ,~::: .. :.. .: .. ri i (~ --1 CJ el (:.7!.' j '~_ (7~' !'- \" J .. ::.:. =. e;'-

f 1.I.n e: i..:lr-! ¿. ter·.:!:::."!- ~ =-1 ::".:.1 '::: :::-:::1 =::. Ii: Joo c: ::.-, ..... ~ l-- : . ' - ' f-:.: :::. .-: ': .• ;-! :-. '1 



los problemas socia.les U.nd. ¿I.cci.ón teórico-práctica; en 

con la actual Situación Politica, Cultural Social V 
I 

EconÓmico que vive el pais. 

social dirigida por 

deber i¿l.: 

DistinC:.iuir supervisar trabajos ele que 

busquen variación tecnológica, la mejor utilizaciÓn de 

íl ¿l. tU¡~¿I_l es, a.si como sen",. 1 "'.mien to 

a problemas reales pertinentes qu.eha.cer 

del Ingeniero Civil. 

el abordaje práctico de los de 

a través de la fase de pre-espe c ia lización 

e n donde se ponqa en práctica con los nivel es de 

parti ci p<3.ción que u. n proyecto de 

infraestructura fisica. 

la ejecución de los proyectos a 

d::-.,' aprendizaje en el 

Acad é mico-Profesional. 

proyectos y/ o crear nu e va s áreas de conocimiento. 

1 ir;E'.~. (Tlier!tc'~; qLI. f.':~ l o::> E·=:, tudi.c¡ntc' ::;:, 

de nU.f2\/O in<::~ rt?SO ingenier-ilt':!s 

que buscan el Benefici o Social. 

Los 

rea.l i. z"'.rse 



formaci6n Academico-Profesional basados en objetivos trazados por 

el Equipo Coordinador . .. 

Este equipo cooelinador de berá man tener ele fo rma Drdenada el 

e:·: ped i en t.E' El. c¿<.démi CD p<:l.r¿\ e f E.tC: 1::.os. ele 

facilitar su ascen so al periodo pró ximo superior. 

De fonna gener.3. l las acciones académicas que se!" 

cubiertas por este equipo coo rd i n ador en cada periodo son: 

F'R 1 !'1ER PEF; 1 DDD 

Elaboración de planos 

En cue~:; ta.s 

Análisis Económicos 

Análisis de datos estad isticos 

Almacenamiento de información en computadoras 

SEGühiJ::¡ü ¡::'E;;: I I] ü'] 

Levant.amient.os Topog ráficos 

Replanteo de med ici on es 

Cálculo Topog ráfico 

Control de calidad de materiales 

Nivelación de ter renos 

Estudios Hidrológicos 

DiseNo de redes de 3basteci~~ento 

Costos y presu puestos de proyectDs 

Estudios Geotécn icos 

Supervisi ó n de Obras 

DiseNo de l. ; ¡ w. __ 

V J .. '.='. :::' 

••• .. ,wll!l .. WáUIIla&<:'-':"'_ 



TEF<CER F'ER IODO 

Eva luación y formulaciÓn de proy e ctos 

Planeamiento de Obras 

DiseNos estructurales 

DiseNo de rellenos sanitarios 

Estudios Hidrológicos 

Administración de obras 

Ejecuc ión de obras 

Supe r visión de obras 

DiseNQ de vias de comunicac iÓn 

Revisión de diseNos estructurales 

Ev aluación de daNos 

FormulaciÓn de especificaciones técnicas 

Control de cal idad d e materiales 

DiseNo de obras d e protecci6n 

LINEAMIENTOS GENERALES PARA DOCENCIA - INVESTIGACION 

- PROYECCION SOCIAL 

Estos s e constituy en como estr3tegia pri n clpal e n el proceso 

de forma.ción Académico- P r ofesional qUE real ice 1 5. Escuel a. de 

Ingenieria Civil; ". ¡ ..=t ! _ .. que esencialmente qU.e 

Un i versida.d 1': u.n c: 1. OÍ! es 

Docencia~ In vestigaci6n y P royecc ión Social. 

Ahora. p :=t.I
O

":? modelo de dlEeho Cu rricular 

pa.ra determi.rlax n ':) c:: 0::1'''1::: .1. ¿¡ - J r· \' :::., ~:'. t .i q ¿l. e i "~')r¡ oo •• 



(JU. ~ .!.. :::. 

..",113. !····i .:-;. t·-· e CJ de - . r- 1--:::: T f.~ !'- i!?::! :~: .~_ :::.. ~ 

, 
l. ••... _' :::: • ....J '_: .-:-::: 

.¡. . , ••• :::'. './ í5::;; 
_.i _ _ 

' .. J-::;; 

,....j .- . 
;....20:= 

. _.. ._--_._-- ----
:.- ':::: : !'= : ..:.... ._..:.... ._, . ....l '::: 

p¿..rti r d e prlnClplOS y funciones básicas de la 

Proyecci6n Social como el medio en la Facultad de 

Arquitectura~ 

E l pn:Jceso de 

l 

vincular los problemas 

EnseHanza-Aprendi=a j e 

qLte 

de , -
.id 

debe 

, ... 
. !. :-_.¡. 

¡ -" '- ,-
, ._. ':::'· 1..J '" I I I 

.....1 .- . 
' • ...J j: ::: 

debe 

La 

I ngeíl ier i¿.. 

socieda.d. 

sociales ~incul adas al proceso de formación Ac adémico-Profesional 

¡-' . .; '. , .; 1 
'._ • ..:.... ',' ..:.... .!... el S e rv icio Social ·:=·e c.o n ·:::· t j_ tu i ~- .i ¿.. 

,~~ <:: +:. 1'- l . .'. e i: l.":. ,,- 3 . 

conocimientos adq~iridGs en orovectos especiTlcDS. 

SERVICIO SOCIAL 

,-" . -- _..: - , 
.:::. t..' L .• _~. -:::,", J . 

_. , 
. :::' . ./. 

184 

·1 _. 
.L ~::'. C~ i.F:í! ti f i. c:.¿:,. 

1-3. 

BlBLlOTf!:CA CI!NTRAt 
•••••••••••• 11 .. a.,,, •• ti. 



~r- ~ mer- c ~c lo d e l a c~rrera! dán dol e c~ntinu i d a d a ID a.r- '=.!D d e 1::;. 

ni ¡ P " ' ; .... .. - el !ii \/ el 

:;;: .... I .. :,d E.'¡- ' , _. 
J.d 

.::; 1 , ,- , \ / .=:. j'- ~~ 
-' 1- - . _ .. -- -

e ~ tudia n te par t iciparé en S e rvi c io SD c ial e n la. (Tl edida. 

n i v e l de ~arm2ci Ón s e lo pe rm ita , 

etapas espec i f icas d e p r- oy ec t os , con lo cua l se Dr-eten d e que a lo 

largo del estu dio de l a car r er- a , conDzca l OS diferentes píocesc's 

con que se obra.s ci \/ iles ; estG f c.ci 1 i ta.r~. s'-~ 

comprensión -3prend i za.j e través de 1 a. a.p 1 i cac ión de 

conocimientos aprendidos y habilidades adquiridos en clase. 

qu e al finalizar- la carrera se logre la fDrmaciÓn de u n I ng eniero 

Ci /i 1 con capacidad de participar en las diferentes et ,3. p~3_ S 

pr- oy ectos q u e SDn necesarios para su desarrDllo e n l a p r-ác ti ca de 

E l Se r v icio Soclal debe c o n s i de r- ar-se CDmo una actividad qu. e 

so lu c i o ne s a id pr-oblemática n ac i on a l ~ p or- l o que s u 

deber- j s er- d esarro llad a en forma sistemá tica. 

hacer el Se r vicio So c i a l e s 1 -
. :" C ' . 

c lasi f icada formació n de n ueVDS c u adros d ocen t es . 



DOCENCIA 

El. 

.----i" .• , 
. . !" ,:-: 

c· 1. './ i 1 ·-1 --
'....J '=... 

c.i ,=-, 
I ,. , 

~. c: -::. U . . :=-. 1 1. ::: ~. el '.:.~i '::; 

además aEbera fomentar 

institucional qu e Slrv¿ d e apoyo En l a formaci ón 

e~i e llD C ,3.1'"- I'-e ~-2 ; ,i: ¡¡~ ..., _.- e .L r- ,- r- +- ,- . ..,... 
~ ':= '.- '- '-' \ 

ir! t e q r- a.rs e al e quipo coordinado r y 
.. . _ . 

P 1 ari.i. T 1.,C¿'. r- la. 

Pro y ección Soci a l de l a Es cue la d e I n geni e ria Civil. 

INVESTIGACION CIENTIFICA 

d e~·de l os pí 1. ene r- OS· B.Hos real i za.ndo 

e ~-3 tu.d i. os a través de métodos cientificos que permi t B. n detec1:a.¡--

P fi:J b 1 E' iTI':;i. s / neces id ¿;.d es de lo que 

q u e el a l umno conozca e l papel, que como 

corr2~pon deria asum i r en la ~ oc i edad. 

L.. ';:", i n icia l seria d e ca r ac ter 

for ma ti vo, y a medida que el ni vel de f ormaci ó n aumen ~ a, el tipc) 

de Investigaci6n se hará mas comple ja. lleaándose en 

a in v estigar métodos d e so l ución ~ p ro blema s r ea les ql...'.e 

SE hayan detectado en l a sociedad. 
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( : 1 .. 1. r- r:i.. el_l. ~ CJ .. 

ni I ~'.:, .. , ...... . 

.-' .. " 
... •• ~ • ...:: _. - .1 •• __ 

::.:: ~ 1-..: '-_ ' .. '. .. ' '.:: 

'.: 1 ••• ' . :::-• • !.~.. ' •. ·l~. j.. . :2. (r, '.7:. ¡- 'j" ::=. 

tanto la efectivi d~d en 12 ~Dllcación ~e conoclmiErt=~ ~or5~dlCoS 

c. r- ;:::"2 t. i. JC) " 

i ¡-r ':'=:, t ~· U, c ·=':. :::JP 7:1. ~ ::; '_', 2.. •. - .:.. '.:1 e' s 

el 25:ud~~nte , como el desen volvimi ento 

. . , 
2.C1C;Lt l r- la C '5 in':5 tru .. =ci.jn 1 ¿.. l;~S 

por el estudiante, l~ educación en cl ase , la prá c tica a ~raves de 

p¡--oy ecci ó n s oc i a l y , -
.L -='. moti \/.~. ciÓn in v estig¿:..dor-a , 

eva l uados p¿:'.r-a es tabl ecer- en que medida se a l canzan 

c¿:'.mbios perseguidos, en el compor-tamiento del ¿:'. lumno 

objetivos propuestos. 

deben ser 

aqu e llos 

con los 

En ton ces para p ropó s i tos d e la p r e sen te propuesta c u rricul~r 

establecen l as po lí ti c as, la s e st r-a teg ias los i.!I~:; t rumen t .O·:::; 

de eva l u a c i ó n, con q u e se pod rian cum pl ir las expectati vas que l~ 

Escuela de Ingenieria Civil proy e c~a h¿:.cia la sociedad. 

POLITICAS DE EVALUAC ION 

, - -
J. ~. '~ o r .1. eri t. ,?:i.n ~ en q U.e Torma. la.s 

d ecis i o r¡re s a l os fines , procedimientos ~./ rned .i.os de 

,.?va. 1 u.¿:'.ción " cU.r- ¡--.i clJ.l CJ 

CjI . ..I.0.! ha de im p lementar . en el cual, desarrolla .l .? 

Académico - Profesiona l e~ or~Ent3r 3 qenerar 
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capac i da d tecn l cG - o~of es iGna l es , de. 

L ~~ si Guien t es po li t i cas a e e v al u ación: 

. .:;:¡ d E l ap rendl z3~ e d ebe r~ d e t e r mi n ar 

:::..: 

Académ i c o -Pro f esion a l , -- - '-r.::. ::::- l .... :.), 1::.-: L .:;;1 • !J 1"2 

. .= l . '.' _' .. lo _ 

L3. evalua ci~n d el a o r e n di z aj e d e b e rá preCl sar e l Íi i ',./ 2 1 de 

q u. !'=-' 

-:3. -f ~::.. e t. i. '.: .'::) er¡ el de E n 'ser:' -3.1i Z:=9 . ... -

Ld'~ f L:.ri e i C;Íi es· de =.ocia.l 

d e ':2.ff- r::Jll a.d a. "5 peor e l 3. 1 U. lT! n CJ =' E 'y' ¿'.l U.¿'.rSE 

perieod i camen t e y l os resultados obtenidos d eberán promov er l o 

para que éste participe en etapas más comple j as d e p roy ectos 

trabajOS de investigaci6n deberán c~r evaluadeos por 1:= 1 

equipo coordinador, para efectos de selecciona r nec¡:?s ida.;j¡~s 

social e s re l evantes y planifi c ar su atenci6n adecuada . 

r-, !-'- ,- , \/ .¡:::. ,..- r - i ,.i..¡ : - , ¡ _ .. _. ~. - ._. __ .... . . 

-::; c. e: :i .. . :9 .. !. ':=.' " .. / ;:J. 1 '-. -=. e i I.~' r-, 

deberá ser te6rico-pr ~ ctica. 

La e v a lu a c i6n de l aprendiza j e, d e be constribuir a elevar el 

d e l o s e stu dian t es. 

El sis t ema de eva l u a ci Ón deberá pla~mar la formaciÓn 

189 



del alumno y su ~elaciÓn con la s ocied ad ante ~os o~oDlemas 

de la práctica ~rGfesional de la Inqenieria Civil. 

! -', 

r.:,i::'. l·- :::.. 1. ~. 
- , 
~:"::: '::'_'.e .1. ':,,:'. 

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION 

estrateg12s y t ecn lC2S que mejor responden a. 

n ecesid2.des in s titucionales ~ para evalua~ el proceso 

Aprend i 22.] e , conforme 3 las políticas p r e vi a me n te 

En este sentido, e l sistema de e v al uación que se deS2.rr-o 11 e!, 

deberá contar con los procedimientos siguientes: 

Se debe e \/ er. 1 Lt a. r al estu diante de nuev o iíigreso !l CDí¡ u.n 

pa.r-a. ,j etect ,3~ '5 U. 5 

considera r el desa~rollo de cu~sos de n i velaci6n. 

Al .inicio de cada ciclo, se hará una e\/ a.l U.~3. c.t ('::.:¡-¡ , .- _ .. 
iI..J'::.") 

1. :"3.'3 !T! 2. t E~ r- .1. ':~. := 

n ~- :::;, 1"" f:::, n : : ~ .::::. i i- ;--, .:::. 
r"'" ,_. - - ' , _. - - _ .- - - - -

la. integración adecuada del 

AC2démico-P~ofes ional. 

L;::, eva luaciÓn te6 ~ ico- p~áctica debe in c luir al menos 

t. f.~~ f:':; j'" i. e .. ::"1. '::::. './ c:: 1 d . ¡-_. j. d ~;:t.cj 

objetivos especificos f1: I ¡:-~ -', _._. se espera alcanzar. 

BIB IOTECA e NTRI\L 
1 .... 81 ••• "" .......... .. ------



-- , 
'::.~ L 

, " , 
(~::: ':': L ~ CJ l .::~. n '1:. c-? 

que ee obtiene 3 T:'. r- ~. \,/ ,~, '::;- ;j E.' 

di,=:. e Ll. '=: ion de eJe DE' 

c~p~cit~r ; estimul~r al estudiante, ~~I = que éste participe 

', / de 1 n\/!~'= t iq .~_ c it!r; 

Proyecc i6n Social. 

.-, 
c.ol equipo coordinador, for mado por docentes de la 

'"/ 

de Ingenieria Ci v il~ deberá ser el encargado de est2.blecer 

12. dosificación gr2.du2.1 que tendr~.n los trab2.j os de 

de Pro y e cci6n Social e n e l pr- oceso de 

formación Académico - Profesional. 

L¿~s a s ignaturas deben evaluar pe r iodicamente, haciendo qU.e 

el estudiante reflexione. analice, critique v ee proyecte en 

" e:. l. 

df."2 J 

E:quip c:\ 

que 

¡::;.: 2 -' .. / i -::; t. 2. ~~ 

de la sociedad salvadcreHa 

clebE·r.t.::\. 1 a,'=:; 

'3 e. 

Documentales~ q~e sean 

di~undi~ los resultados obtenidos por e l proceso 

c:.c1nd 1. ci(~)Íies 

C:ha.! 1 Et ':::'!, 

c~.pa.ces 

Aprendi~aje que real i~a la Escuela de Ingenieria Civil~ qU \::;: 



el "/ 

_._ 1...1. t·, 1. ~. i. :: ¿~. i'" ;1 qi .. ¡ . •.. ::., t:::.' -::: • . _ • ..•. 

INS TRUMENTOS DE EVALUACION 

E ! desarrollo de capacidades Técnico-Cie~t~~ icas 

t t- .::< ... ,.' é s dE~ 1 de 
.. , 
l.. !í ':::. ""[ 1- '_¡. !T!¡~. ! "C:= '= 

2 \/ a. l u.a. e 1. ,jr¡ qU.e d . .L C2.nce oe leos 

a.s.pectos psi comoto~ y afectivos ::-? J. 

cr-e¿l.n do ambiente e n e l cual ~ se ~esuelvan pr-CJ b 1 e!TI-3.S de 12 

prácti ca. profesiona. l pertinente y que ayude en e l p~oceso de 

EnseHanza-Aprendizaje~ para for mar capacidades y cualidades qLte 

co~responden al Ingeni e r-o Ci v il en ~a bú s queda de soluciones a la 

problemática nacional. 

Los instrumentos que a continuación se describen, 

a.d e cu. '3. f'- proceso de for mac ión Académico-Profesi onal. 

búsqueda del beneficio social : 

El E'::,=c¡--.:. +..:=:.. ':=:. 

·Tlecll r 

destt'-EZ2.:::' ~ 

'-

objetivos e s p e cificas. 

1'::;12 



\/ e ·::-. 

'í -' . 
. !. C;'. 

¿lmacenam~~~ta de informac~6n. 

;·- ·? ·~ l .. ·. 1 n "'.; i=,~ ':;:. t .. i q .:::'. e: l (!:.¡ n 

:"J ¡-- ·3.(JG ..... . " ~ 

'_.1 ',;:: ~7='= "t1.J,lj ia.n t e ,/ l.::? ,3. ct. i tu. el ti I i f:=; -, _ .. -

:,:. ~' • • jw ._ 
0:;-:-; ::;: '.~ ';:.7 

eiE' el 

Social , e ~ un in~trumento de evaluaciÓn fund¿mental, v a que 

pJ?rmitE proceso de Ensehanza-Aprendiza J e l .:"? 

par tic ipaci ón act iva de do centes y alumno. 

Dar orientación y asesoria sobre el desarrollo de la carrera 

y sus aplicaciones en la práctica profesional constituy e un 

instrumento de eval u ación, con el c u al se puede 

grado de co n ciencia adquirido, en la búsqueda del 

'5CJ ci-3. 11; 

¡::-1 
~_ .l. grado de concreci6n que tenga el sistema d e 

medir e l 

eV¿,l.lu¿,l.ción 

Torma de aplicar el cJ .1 .. ::=. (:..~ i p 1. i. n 2 r 

cor e l olan de estudios. 

C1 U. E: .] f~ b (.?: r'" .i ~. 

abarcar el sistema de evaluaciÓn. 

1 '-:;:::; 
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APENDICE B DESCRIPCION CUALITATIVA DE OBJETOS DE ESTUDIO 

CIENCIAS TECNICAS 

.. J .• _ 
u!:::.' 1. .~'I. 

de cual~uie r c~lc~lc cro p i c de la formac~ón .:J L'.'?:: 

y dE~arro ll ~n ! ~~ di ferentes teor1as principios que f undament~n 

el cono c imi e nto té cnico-c ientifi c o d e la Ca rre ra d e 1 nqen ieF" i3. 

d e 

los conocimientos propios de l a carrera . 

e I ENC I AS HUf'1AN I ST 1 CAS . 

!T!edi c, de 1 ¡- , i! ¡.- ;::. ¡..- í .::. 
- - -::t. -.- -_. 21 

estudiante conciencia sensibilid a d s ocia l y humanismo . tal Ii I : (.':::. --1 ._.-

prop i cie la o r éctica prof e sion al obj e tiva y conciente en 1 .:3. 

v a l orizando asi el papel de la Inqenieria Civil, ni 1 .¡:::, -:'.:; r·· ·····_· _ .. 

el de inf rae~tructura física 

1 -'.-
.l. ::: .. :::- P¿'· f - ~ . } .7,i. 

p reserva ción de la v ida humana y el desa r rollo de la so ciedad. 

humanistica se debe desarrollar equil i bradamente co n 

cientifica~ pues de es ta manera el estudiante 

el E' '::;U. papel e n la soci e dad (ver c uadro EL l ) 

relaclón de é s ta c on l a formación p r opia de l a Ingenieria Civil . 



CIE~C~A? ECONOMIC~S. 

lE', 

e:: i ';.1, 1 ,_.~ ' __ ' " ]. ~3. ::.~ :j i. 'r ;',=: l···· (.:~ ~ ... ! -1-:. E.~ '::~ ¡J C; :~ .: ';::..:.. ._ .::-. ::: 

inmport a n cia de éstas en el 

de la Carrera . Esta c~encia fundamentarla 2. :.:~ u. ella. 

pa ra e l d esar roll o d e un el 

cU .. 3.dr ,~ q u eda de mani fi esto su incidencia en ]. ¿., 

académica - profesional . 

e I Er"~C I AS F 1 S 1 c:~s 

Por medio d e esta cien c ia se propocionar ~ al estudiante, los 

pi·-.incipic:~= 1"11 i ¡:=: " _ .. - P E: ¡-'- rn :i. t i=: r, 1 ¿., c.12 

interpretar lo s dife ren t es fenOmenos 

l a Incenier1a Ci v il: coma fundamento ~l ~~sa rrc l~o 

'1 - , 
.J.. '=:". formac l Ón técnica-cientlfica-profesiDn2 ~ de 

s o n l a mecénica , geotecnia, estruc t uras , hidr"'?,ul iC2, ., 

q U. E: o::; :: .. ? 

~ ,"" •••• r" 
\,' .J.,'::'. ::::' 

terres tres, construcci6n; rel aciÓn esquematizada en el cuadrc B.l . 

19,';:, 



C I E~CI~S QUIMICA5 

_ .... . >~ .... 1 J .. Eí. 

,::i e 

inClden cia de es ta ciencia e n l a fo ~ macion 

se Duede obE e~v ar en ~~ c u a dro 8.1. 

ECOLOGI A y MEDIO AMB I ENTE 

C:i \./ il 

.je p erlden 

, -
1 '''::1. 

..... __ 1 

1...1;::= .!. 

, .-
1. ~..: :f: 

académica-p~ofesion2 1 

Se propon e qu e po r me dio d e esta s c i e n cias se proporcione 

d e conClenc~ a p o r l a n at u ra l eza , a f in de p r e se r v ar 

e J. , ~~ 
.!.'-' '=' 

...... - . -1- . I l.-' - . i ' - . .--
11 -:::-. '_'_ '.: -:=o • • :.. 0:==- con q U.e se 

cuen tan,ha ciendo un uso ~acional d e e llos , d u r ante el d esa.í í O 1 1 CJ 

J.3. 

1. o s p ~oyectos i nf~a es t ructu ~a l es , n i ¡ f=l~ ,. .... --- E · O í! e~· "C. o::-

,.-. ,._ .1- .- ,-
'-:'-: : :~ •... :::'. :~ 

s o ci2 1es;4 

impo~tan ci 2 en el 

\/ 
¡ 

ciencias econ6mlcas, 

-- , 
'::.~ .1 

197 
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CIENCIAS GEOLOGICAS. 

el 
1. ... . 1. conoci.mien tos 

n ll ~ 
,~ .. .... han de 

e 1. mer1 t ¿". r' se ~jc..'¡- ,"'I! r"'!~ !: f·· :~ c::..!! - _ .. _ .. _ ... _. _. -,_. _ ...... :- a.si como las 

"f i s.i ca-m i.? c -.?o.n.i. ca.s m2.teriales u.ti li za.dos 

desar~olla de l as mlsma~, com~ apoyo en 1 a. formación 

pr- c.jp i:'? las ciencias de la .1- .: " ..... U"'. ",.- -

'._ . .!.. '=": ~ I -::'." es tr-u.ctu.ra.s, 

hidr¿'.u.l iC2., sanitaria, hidrologia. vias terrestres, 

espec if icaciones téc~ic2s. como S2 pued2 o bservar en el c uadro 

B" .1. 

A cont inuaciÓn se presenta el D 1 
!..' 11 • .!- , en donde se pLlede 

la forma en la que las Ciencias Técni cas inciden d. lo 

largo de toda la formación Ac a démica -P rof es ional. 



C U A D R O No. B . 1 

APLICAC ION DE CIENCIAS TECNICAS EN EL AREA 
DISCIPLINAR DE LA CARRERA DE ING. CIVIL. 

1 1~"~~~~;;;;:;;;~i;~r' -" ,;:~-~,';,:-~-,:;;,' ... c, ""11-" ' .. "."-' .. _--._ ... ---;-:~::,':-,-::::,'- . ____ ::_c, --':~"~:l::':~-"'"~ ·----"'~'--'---lr----I:~·~~:-::-~;::~':~·------c!r---,:-:-·:'''::~:-::--::::J~'::':-:~:-::-;-:~'-- -¡I 

I 1 ;.= 1 '.< 11 i< I ::< I i< I >~ I ':< i i·! ;.~ ; : I ¡.! I i< ¡.! I ':.' >' I ':.~ ;.~ >= I >~ I i ~ I ':. ~ I i< 1 ::< 1 i< ! ;~ I ;.~ I >! l' 
!i ¡"ldLt::~n i·=".C l. C-:3. ::' ¡~ J II I 1 I i! I l' I I I ¡ I Il i lit' J li i j 1 I '1 I 1I 

I--HU~-~-~ i ~~-------t-~-lr-'---r----'----'i--"'-----'--I-------~----r-n--11llfrLI rI11i-~'ltTl 
::-~ 

F :i.sica --> !i ,,¡I1J.-i.~-rfll~ 
--.. -1--. " -J~.-- ",~~ 

Ouimic¿;.. ,', >~ ::< 

."', 

I
I 

r:::cologica y il 1 ','j I I , "ll i I 11 I I I I I I 1" 1

I
1 

1 

'

1 dp] mlPdlrt I I 1 1··,1··,1"" I '.' - . . .. . - ... , I ," . "" 1 ,". ,". I ,', 
- ,. .... i ¡:::" - '1- p '.' I '.' I " .... l. ~fi~= __ J _____ . --.----:~-----J--.-.. --------1---... ----.------.. -.---.-.-_____ ._ .. _ .. ____ '_.. __ 1 _L __ . _1 +l~ I I •• I .1 , I 1 .1, 1.. . 

hr-.r-¡ 11-'IJ ., c- '< Il J 1I I 1" I "jj' " ': 1"" '1 ¡ Ll IlJ '.' Il1' I 1I 'L I J -.. =-.- . -, ~ . .•. e.. , :-: I ,". ,"." ,". "j ,', ,', , ,". l.....LJ 
= ==:::-_-:::::::==-_-J _===:...-=-_=--=--==-::-_'.':'====.L _ _ - J -_ -___ o _ • • -- _. _ _. J ...L_ __=Jl..--!:::-: __ -::=J __ J __ .. _. __ . ___ -L.-=..-L--

1.- Geotecnia 
2.- Ing. Es t ructura l 
3.- Hidrauli ca 
4 . - Ing. Sani t aria 
5. - Hi drologia 
6.- Ing. de Carreteras 
7 .- I ng. de Mate r iales 
8 . - Tecnologia de la const r uccion 
9.- Evaluacion Ambiental 

10.- Evaluacion Social 

11. - Eva luacion E conomica 
12.- Valuos 
13.- Aprobacion de planos 
14.- Especifi caciones tecnicas 
15 . - Admon. de pe r sona l~ material y eq u ipo 
16.- Control de P roduccion 
17.- Prog ramacion de Ob ra s 
18.- Costos y Presupuestos 
19.- Documentos Contractuales 
20.- TecnoloQia de la Con s truccion 
21 . - P rocesos Constructivos 



CIENCI AS APL I CADAS 

~.- . I ; ~. '-'" 

i¡ ¡-- r-, r(:::I C~rl :- . . .- _. _. _. - d e 

F2 ~=· t :::<. c: i e n c:: .i ¿:.. {jebe 

J •• :. 

'J{j", :-. ¡ •• I -' :,:.=,. ,-'"'(; 1 CI::: 

1,1 .:.::., .1. C)~:: ~s leves de res ls t e nc i a de l o s 

i.:·: " .' .. -::~ . .l. ~~.:::-: con 

1. ._ . .... 

., ':::0. :: ::' :.. 

o ••• l .. 
:·:~{P ;::0 ' .•• • _. 

CI ENCI AS DE LA T IERRA 

e,: .. "';:: '1. 

·.=U. ·~ 
..l_ ._. _ ~ •• _ -1_ ,; 

.... _ ~.- :'? e ,~ jo::: '- ' .. ::;: ',. ___ . _ . . ... . 

'; 
.!. ••• 
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PRINCIPIOS Y TECNICAS DE INGENIERIA 
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-'./ c: .:"3. 1 .i el .:;'. d 

realizaci 6n de m01 tip Jes anális is. generando de esta manera , 
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E, 1 

:.::1 fe? jas dlsciDl~n~~ d e la carrera como 

Hidrologi a ,Carreteras. 
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t3mbién presta un singular Oil.porte en la 

e J ~"~: ¡ : 1: 1 r"; n la~ ~t~pa~ de d esarrollo de un proyecto~ siendo 

E.' ':::; ," : .. :: E 'al uaci6n~ DiseHo Consultori¿\. ~ y 

Eva.luaciÓn de los 

facillta el almacenamiento de datos que permiten su 

l~ ae~2rG~G a ción de alternativas , elEcciCtn 1 a. 

1 a. cCimpu. ta.c.il-::I¡-¡ e'=.· 

: .. . 1: ~_' .. ~ : .. ';':' : C~.l cU.l e/s de 
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e n la ince rsicn de in fraestr u ctura fisica v también 

la d elimi taclcn de las propiedades . 

curricular es tim a que l as 
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FORMACION BASICA APLICADA y 
SUS GESTIONES NECESARIAS 

INGEN I ERIA SANITARIA 

e l 
, ... . !. 

a. l 

;~,-. 

/ 

1 _. 
.1. ~:'. Inqeni eria Sanita ria en e l P !'"-CJ ceso de 
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sG 10cion~s 2. los pro blemas que forman parte de ~;U. 

coa.dy u.\/ a r- en 1::;.. 
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penni t¿;.n 

a.p 1 i ca.ndcl 
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J. el. 

de 
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indus t ri21e s ~ sistemas contra-incendio~ etc .. 

El deterioro ecolóqico~ 2S un problema que en J~ 
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1. r', ci u. ~:; t:. 1 .... .i .~. :; r'E: J. 1 +:::.'nc):::· 

2..ctU2.1. i.cj2..d 

estudios ecolóoicos con el 

pa.r¿ .. su. 

2011cados en e l desarro ll o de proy ectos concretos que pued en ser 

desarrollados a t ra v és de pro y ección soclal. 
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invier-no, 
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~Gc is l e5 . po r lo que, s u estudio 

2S tLtfJ ia.n t,~ 

de 
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y Ej ecución d e Obras Hidráulicas. 
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INGENIERIA DE MAT ERI ALES 
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M1F'A DIS CIPL f ilA RlA 

PR(IPLEMA S(IC 1 AL 

VI V IEND A ( ly~ n t v pl p.s ) 

de> p." JO Cost o 

M~di." 

Resldenc i .;\l 

EDIFl CI()S (hasta 5 niv. ) 

H".bi tacionale!! 

de S'?rvic10 

Comerciales 

I ndustr i ales 

URI'.AN I ZAC IONES 

Complejo Habitacional 

Complejo Industrial 

Complejo Comercial 

Ol'RAS HIDRAULICAS 

E:: tracción de Agua 

Distrib. Agua Potable 

Evacuación Agua Negra 

Si,.t. Riego y Dren ... je 

Presas 

OBRAS DE SANEAMIENTO 
A M B 1 E N TAL 

TratC\m. Agua Pot .. bl .. 

Tratam. Aguas Negras 

Tratam. Aguas Industrio 

Si,.t. Recolección y 
Di,.po,.ición d.. l'a,.ura 

Relleno!! Sanitario!! 

Estudios Ecológico,. 

INSTALAr.IONES SANITARIAS 

Drenaje de Agua LLuvia 

Si ,.t. contra Incendio 

VIAS TERRESTRES 

Caminos Ruraht,. 

Reparación y Mantenimi. 

Ampl iación Vias Terre!!t. 

Accesos Urbanos. Rurale. 

Puentes Vehiculare,. 

Puente,. Peatonale,. 

!ovedas 

Obra,. de Protección 

E!!tudio,. d. Tran,.ito 

Drenaje .. 

I NG. 

CUADRO 
RELACION DE AREAS 

S ANITARIA HlG. CARRETARAS 
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DISCIPLINARES - PROBLEMAS SOCIALES 

ESTRU CTU RAS HIDRAULICA HIDROLOGIA I NG. MATERIALES GE(ITECNIA rECN. CONSTRUCC !(IN 
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GESTIONES 

enF:! t.CJd 01 o g í ¿I.~. 
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E3TUDIOS DE ~ERCADO 

Debe r~ n d e ~ e t dOE2 T i c aoc~ al alumno e s t.udios de mercado con 
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.... __ t. u. 1:- ~3. el 
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EVALUACION SOCIAL 
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ejecuci0n de la ob r3; además, el estudiante 
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COS TOS Y PRESUPUESTOS 
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propone que el e~~ud lante reciba conocimientos 

pre~ upuestc~ . ~~~ sI 
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