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RESUMEN  

El proyecto “Capacitar para el acceso a educación integral en la sexualidad utilizando las TICS 

y como material de apoyo un programa integral para los/las jóvenes en la colectiva feminista 

sede san salvador de febrero mayo 2022”se basa en brindar una serie de actividades prácticas, 

vivenciales, bajo la metodología de talleres dirigido a los jóvenes. 

 Se propone llevar a cabo capacitaciones que empodere a la mujer desde niña hasta la adultez 

al igual que al hombre a cambiar esas conductas y patrones. 

Estas capacitaciones con el material de apoyo, es parte de una estrategia virtual para facilitar 

información dirigido a jóvenes, las temáticas presentadas sobre educación integral de la 

sexualidad pueden ser adaptadas para ser trabajado con las familias como convivios o reuniones 

entre otros. 

Este aborda diferentes temas relacionados y describe el procedimiento con la educación integral 

de la salud sexual, sus respectivas series de actividades que servirá como sustento para 

Colectiva Feminista a la hora del trabajo a realizar, con los jóvenes de Colectiva Feminista, 

buscando una sensibilización haciendo uso de las tecnologías de la información y 

comunicación. se busca hacer énfasis en la toma de decisiones responsables y aplicarlos a su 

vida de una manera preventiva. 

Contribuyendo con el desarrollo de valores relacionados con un trato digno, equitativo e 

igualitario en la vivencia de sexualidad, el fortalecimiento de las habilidades para la vida, a la 

construcción de la autoconciencia y el desarrollo del pensamiento crítico. 

Palabras claves: capacitar, talleres, tics, material de apoyo, equidad, autoconciencia.  
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INTRODUCCIÓN 

 

El presente proyecto se refiere a “Capacitar para el acceso a educación integral en la 

sexualidad utilizando las TICS y como material de apoyo un programa integral para los/las 

jóvenes en la colectiva feminista sede san salvador de febrero mayo 2022”, se determina cierta 

importancia de realizar talleres de manera virtual enfocados a transmitir información que debido 

a la pandemia surge y así como lo afirma la Ley de protección integral de la niñez y adolescencia 

(LEPINA), en el art. 32. “Todas las niñas, niños y adolescentes, de acuerdo con su desarrollo 

físico, psicológico y emocional, tienen el derecho a recibir información y educación en salud 

sexual y reproductiva, de forma prioritaria por su madre y padre”. 

Por medio de talleres se busca favorecer a los jóvenes con los que la colectiva feminista 

trabaja, lo que caracteriza a este proyecto es que se pretende enriquecer de información por 

todos los medios de difusión que la colectiva feminista para el desarrollo local ya posee y que 

desde desarrollar actitudes y comportamientos de auto cuido, conducción de emociones y la 

toma de decisiones responsables, como también la comunicación de forma asertiva en especial 

en lo relacionado a la propia sexualidad.  

Conscientes que en la adolescencia cuando ya hay obstáculos por circunstancias de 

abusos, violencia sexual, la maternidad adolescente por falta de educación sexual, se tiene el 

desafío de plantearse un plan de vida que con el aporte y apoyo de la colectiva feminista 

muchos/as jóvenes han sido beneficiados con apoyo psicológico, Asesoría legal, becas a las 

jóvenes de maternidad adolescente. 

El propósito fundamental del proyecto es la elaboración de material de apoyo que 

llevaran plasmado el desarrollo de los talleres y por medio de ello la colectiva feminista los/las 

jóvenes tengan la orientación necesaria. 

El proyecto proporciona información complementaria y orientaciones para apoyar a la 

colectiva feminista enfatizando que los talleres serán tres los cuales comprenden una temática 

semanal. 

El proyecto se justifica en la necesidad de brindar una edición integral de la sexualidad.  

Por consiguiente, el resumen del proyecto que describe brevemente la incidencia y forma de 

ejecución, seguido de la metodología, que busca describir los motivos y métodos de cómo se
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 desarrollará partiendo de los objetivos que delimitan el trabajo a realizar convirtiéndose en 

parte fundamental del proyecto, así también los resultados que son indicadores verificables 

apoyado en actividades derivadas de los objetivos específicos  que indican el camino a seguir,  

siguiendo con  la descripción de los resultados esperados, de modo que en  la matriz del marco 

lógico se  engloban los objetivos tanto general como específicos, actividades, resultados y 

factores externos, se presenta seguidamente una planificación de recursos humanos así como 

medios materiales, por tanto se plantea el presupuesto que es el modo de otorgar valor 

económico a los recursos necesarios  de la misma manera un  cronograma que detallan los 

tiempos y fechas de trabajo, finalmente se presenta la evaluación, seguimiento, rendición de 

cuentas donde se expresa el éxito del proyecto ejecutado, brindando un informe a las 

autoridades de la colectiva feminista. 
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1. DENOMINACIÓN DEL PROYECTO 

 

PROYECTO DE GESTIÓN EDUCATIVA: 

“CAPACITAR PARA EL ACCESO A EDUCACIÓN INTEGRAL EN LA 

SEXUALIDAD UTILIZANDO LAS TICS Y COMO MATERIAL DE APOYO UN 

PROGRAMA INTEGRAL PARA LOS/LAS JÓVENES EN LA COLECTIVA 

FEMINISTA SEDE SAN SALVADOR DE FEBRERO A MAYO 2022” 

 

2. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

 

2.1 Presentación y resumen del proyecto 

 

La educación integral busca garantizar que las personas puedan tomar decisiones sobre 

su vida sexual con libertad, confianza y seguridad, en función de la vivencia interna ligada al 

cuerpo, la mente, la espiritualidad, las emociones, la salud de cada persona y externa. Por un 

lado, los derechos sexuales se refieren a la libertad de las personas para ejercer su sexualidad 

de manera saludable, sin ningún tipo de abuso, coerción, violencia y por otro los derechos 

reproductivos que se refiere a la libertad de una persona a los fines de decidir sobre su capacidad 

procreativa el derecho a decidir tener o no tener hijos.  

Estas capacitaciones con el material de apoyo de la mano con las Tics es parte de una 

estrategia virtual para facilitar información dirigido a jóvenes, sin embargo, las temáticas 

presentadas sobre educación integral de la sexualidad pueden ser adaptadas para ser trabajado 

con las familias como convivios o reuniones entre otros. 

El material de apoyo aborda diferentes temáticas relacionadas con la educación integral 

de la salud sexual, con sus respectivas serie de actividades que servirá como sustento para 

Colectiva Feminista a la hora del trabajo a realizar, brindando patrones a seguir con los jóvenes, 

considerando una población muy adecuada para estas temáticas ya que en la adolescencia se 

tiene el desafío de reconocerse en un cuerpo que se desarrolla, que permite experimentar nuevas 

sensaciones, y al mismo tiempo la persona se enfrenta a pautas sobre lo que corresponde y lo 

que no en la relación que establece con su cuerpo. 

Finalmente, lo referido a educación integral de la sexualidad, busca contribuir a una 

mejor formación de la Juventud y una mejor convivencia en las familias del país, ya que la 
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Sexualidad es vista como una dimensión inseparable del ser humano, imprescindible para la 

construcción de la identidad de las personas y para el establecimiento de relaciones saludables. 

La educación en esta temática, es un derecho humano inalienable, por ello las personas deben 

aprender sobre la sexualidad y comprender que es parte de cada persona, desde el nacimiento, 

la niñez, la adolescencia, la adultez y durante toda su vida. 

 

Resumen del proyecto  

El proyecto “Capacitar para el acceso a educación integral en la sexualidad utilizando 

las TICS y como material de apoyo un programa integral para los/las jóvenes en la colectiva 

feminista sede san salvador de febrero mayo 2022”se basa en brindar una serie de actividades 

prácticas, vivenciales, bajo la metodología de talleres dirigido a los jóvenes que consideramos 

son el futuro de las nuevas generaciones y dónde se debe empezar a trabajar los temas de la 

educación integral de la sexualidad ya que en esta etapa experimentan muchos cambios y surgen 

muchas curiosidades es por ello que es necesario una orientación. 

Siendo los actores jóvenes de Colectiva Feminista, buscando una sensibilización sobre 

las temáticas de educación integral de la sexualidad, haciendo uso de las tecnologías de la 

información y comunicación como el canal de YouTube Todas tv, el sitio web, página de 

Facebook y la radio llamada la radio de todas, facilitando de esta manera el acceso a la 

información de los derechos sexuales y reproductivos. 

Con la educación integral de la sexualidad se busca hacer énfasis en la toma de 

decisiones responsables en los jóvenes y que los aprendizajes adquiridos puedan aplicarlos a su 

vida de una manera preventiva y que puedan de la misma forma valorar su propio cuerpo y el 

de las demás personas. Contribuyendo con el desarrollo de valores relacionados con un trato 

digno, equitativo e igualitario en la vivencia de sexualidad, el fortalecimiento de las habilidades 

para la vida, a la construcción de la autoconciencia y el desarrollo del pensamiento crítico, lo 

cual forma en la ciudadanía valores democráticos, equidad e igualdad, tolerancia, inclusión y 

respeto a las diferencias. 

Se propone un sistema de evaluación sobre el logro en el cumplimiento de objetivos 

llevada a cabo al finalizar las jornadas de talleres previstas, otra forma de evaluación se probará 

por medio de la reflexión de los jóvenes todo ello con una guía de observación valorando los 

efectos del proyecto de una forma sistemática
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2.2 Cuadro de información general 

 

TÍTULO “Capacitar para el acceso a educación integral en la 

sexualidad utilizando las TICS y como material de 

apoyo un programa integral para los/las jóvenes en la 

colectiva feminista sede san salvador de febrero a mayo 

2022” 

localización detallada/país Colonia Buenos Aires, Calle Gabriela Mistral #224, San 

Salvador. 

Organización social local. Organización local y nacional para una sociedad más 

justa, democrática y equitativa. 

Otros miembros del consorcio En proceso. Posiblemente con apoyo del Instituto 

Salvadoreño para el desarrollo de la mujer ISDEMU 

¿Es un proyecto/ 

programa nuevo? 

Si …O es la siguiente 

fase de uno 

anterior? 

No 

Fecha prevista de 

inicio 

Febrero 2022 Fecha prevista de 

finalización 

Mayo 2022 

Presupuesto total: $ 11,975  

Nombre 

cooperante 1 

En 

proceso. 
Contribución $-- % total - 

Objetivo del PE al 

que contribuye 

Disminuir 

progresivamente las 

brechas de desigualdad de 

género en el Sistema 

Educativo. 

Meta del PE a la 

que contribuye  

Gestionar y coordinar la 

implementación de la Política de 

Equidad e Igualdad de Género que 

favorezca la transversalización 

del enfoque de género y la 

educación integral.  

ODS al que 

contribuye  

Lograr la igualdad entre 

los géneros y empoderar a 

todas las mujeres y las 

niñas 

-Garantizar una educación 

inclusiva, equitativa y de 

calidad y promover 

oportunidades de 

aprendizaje.  

Hito del plan País 

al que contribuye  

-Enfoque de género 

-La equidad, la inclusión y la 

protección sociales como 

estrategias para asegurar el buen 

vivir 

-Enfoque de ciclo de vida 

-Equidad  

- Inclusión social  

Evaluación 

prevista  

Si Intermedia/ final Interna/ Externa/ Mixta 
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3. JUSTIFICACIÓN 

 

3.1 Marco Institucional 

 

El marco institucional sobre la educación integral de la sexualidad, en El Salvador, el 

MINED con el apoyo del UNFPA, ha realizado varios esfuerzos respecto a esta temática, dentro 

del cual se ha venido capacitando a docentes para incluir en el currículo estas temáticas por 

medio de guías metodológicas sobre la educación integral de la sexualidad (IES), sustentada en 

el marco de los derechos humanos incluyendo los derechos sexuales y reproductivos, además, 

los enfoques de género, diversidad, inclusión y desarrollo humano, con el fin que el 

estudiantado alcance una educación integral, bienestar, autonomía, capacidad de tomar 

decisiones libres y responsables; así como planificar y decidir sobre los aspectos que conciernen 

a su sexualidad y su futuro 

Por su parte colectiva feminista ha venido trabajando articuladamente con instituciones 

como el MINED, y el MINSAL, para brindar orientaciones y capacitaciones a los distintos 

centros educativos y familias con las cuales se trabaja. 

La educación integral de la sexualidad se fundamenta a partir de la Constitución de la 

República en su Art. 2. En su inciso dos dice: “Se garantiza el derecho al honor, a la intimidad 

personal y familiar y a la propia imagen”. 

De igual manera en la Ley General de Educación se expresa en el art. 5-A. “El Ministerio 

de Educación impulsará dentro del Sistema Nacional, una Política de Equidad de Género, que 

deberá incluir, medidas específicas que tendrán como objetivo la eliminación de los obstáculos 

que dificultan la igualdad objetiva entre los y las estudiantes. Evitando con ello prejuicios y 

diferencias que puedan existir entre los estudiantes y muchas veces los docentes también 

forman parte de ello al no saber sobrellevar estas situaciones. 

En ese contexto el 18 de marzo de 2010 se aprueba la Ley de Protección Integral de la Niñez 

y Adolescencia (LEPINA), la cual en su artículo 32 dice que: “Todas las niñas, niños y 

adolescentes, de acuerdo con su desarrollo físico, psicológico y emocional, tienen el derecho a 

recibir información y educación en salud sexual y reproductiva, de forma prioritaria por su 

madre y padre”. Es importante recalcar que los tiempos van cambiando la educación debe 

adaptarse a esos cambios para ir dejando de lado esas ambigüedades que se tiene al hablar de 

la sexualidad con los hijos, la cual se debe seguir trabajando para ir erradicando. 
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3.2 Diagnóstico y análisis de causas 

Nombre de la Institución. 

 Colectiva Feminista para el Desarrollo Local. 

Tipo de Institución  

Es una organización de mujeres dedicada al fortalecimiento de la autonomía y la capacidad de 

transformación, el accionar político de las mujeres y hombres desde la realidad de cada 

territorio, local y nacional para una sociedad más justa, democrática y equitativa. Sus inicios de 

trabajo fueron otras instituciones con alianzas con ONG como las Dignas al pasar los años se 

estableció como institución ya con personería jurídica y se denominó colectiva feminista para 

el desarrollo local, cumpliendo en la actualidad, 17 años de participación en la sociedad 

salvadoreña. 

Ubicación Geográfica  

Calle Gabriela Mistral San Salvador 

Figura 1 Colonia Buenos Aires, Calle Gabriela Mistral #224, San Salvador, El Salvador. 
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 Visión 

 Queremos sentirnos satisfechas, libres y felices por las transformaciones y cambios que 

desde el feminismo y junto a otras mujeres hemos impulsado a nivel local y nacional, y 

continuar desafiando las jerarquías masculinas para vivir en una sociedad donde la opresión 

femenina sea un asunto del pasado. 

 Misión  

Somos una organización de mujeres que dedicamos nuestra energía feminista al 

fortalecimiento de la autonomía y la capacidad de transformación, el accionar político de las 

mujeres y hombres desde nuestras realidades territoriales, locales y nacionales para una 

sociedad más justa, democrática y equitativa. 

 Objetivos 

 

 Contribuir al fortalecimiento y consolidación del movimiento feminista y de mujeres, a 

través de la construcción de alianzas estratégicas para promover el ejercicio de los 

derechos de todas las mujeres y disminuir las desigualdades entre mujeres y hombres. 

 Contribuir, mediante la incidencia, colaboración crítica y la contraloría ciudadana, a la 

transformación de las instituciones del Estado para que asuman su responsabilidad, en 

la superación de desigualdades entre mujeres y hombres para la construcción de una 

sociedad justa, democrática y equitativa. 

 Construir una organización con liderazgo feminista, para el impulso de procesos de 

transformación de las desigualdades, vinculando lo local y nacional, a partir de 

reflexiones críticas, formación constante, auto cuido, resiliencia y la búsqueda del 

bienestar individual y colectivo. 

Metas  

 

 Contribuir al fortalecimiento y consolidación del movimiento feminista y de mujeres, 

en un 75% a través de la construcción de alianzas estratégicas para promover el ejercicio 

de los derechos de todas las mujeres y disminuir las desigualdades entre mujeres y 

hombres  
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 Contribuir, mediante la incidencia, colaboración crítica y la contraloría ciudadana, a la 

transformación de las instituciones del Estado en un 85% para que asuman su 

responsabilidad, en la superación de desigualdades entre mujeres y hombres para la 

construcción de una sociedad justa, democrática y equitativa. 

 Construir una organización con liderazgo feminista, para el impulso de procesos de 

transformación de las desigualdades, en un 100%, vinculando lo local y nacional, a 

partir de reflexiones críticas, formación constante, auto cuido, resiliencia y la búsqueda 

del bienestar individual y colectivo. 

 

 Estructura Organizacional 

Colectiva feminista se encuentran organizadas por equipos territoriales, en donde en cada 

zona geográfica tiene un equipo de colectiva feminista las oficinas de oriente abarcan Usulután, 

San Miguel, Morazán en occidente, con oficinas en Santa Ana, Sonsonate Ahuachapán, otro 

equipo en Cuscatlán, con oficinas en Suchitoto, Cabañas y Chalatenango y las oficinas de San 

salvador conformado por el equipo administrativo y de fortalecimiento interno; en cada uno de 

los territorios abarcan algunos municipios no todos, teniendo presencia en 94 municipios. 

 

Figura 1. Estructura y funcionamiento del centro de operaciones y servicios 
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Identificación del problema central  

Tabla 1 

Matriz de priorización de problemas 

Problema Sin 

Importancia 

Poco 

Importante 

Medianamen

te importante 

Bastante 

Importante 

Muy 

Importante 

Derechos 

sexuales y 

reproductivo

s 

    X 

Prevención 

de la 

violencia 

    X 

Roles de 

género 

   X  

Municipalis

mo y 

Gobernabilid

ad 

Democrática 

  X   

Justicia 

ambiental y 

Feminismo 

  X   

Derechos y 

Educación 

sexual 

   X  

Nota: La tabla representa, los problemas encontrados en la institución y el nivel de necesidad 

de atención que necesita. 

Según las necesidades identificadas en la tabla anterior, durante el diagnóstico, el 

informarse sobre los derechos sexuales y reproductivos es una necesidad para los/las, 

adolescentes, asimismo, conocer el acceso a métodos anticonceptivos, el disfrute de la 

sexualidad y una educación integral personal y familiar.
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Línea base del problema y análisis del contexto  

  En la actualidad vivimos en una sociedad en la participación de la mujer en muchas 

ocasiones se ve puesta de lado pues por una cultura que por muchos años ha sido machista en 

la que se pensó por mucho tiempo que el rol de la mujer se limitaba a cuidar de la casa, los hijos 

y el marido, ya que los roles fueron determinados en la sociedad. 

Durante mucho tiempo diferentes activistas vieron la importancia a que la mujer pudiera 

acceder a la educación, al trato igualitario y justo, los avances van encaminados a que nuestra 

cultura le logre dar a la mujer el trato, respeto y oportunidades que merece es por ello que por 

medio del diagnóstico en colectiva feminista se evidenciaron diferentes problemáticas que 

viene a retroceder el progreso social y más aún la autonomía de la mujer, viendo las grandes 

carencias latentes en la prevención de la violencia sabemos que en primer lugar donde se le es 

violentada es el seno familiar siendo vulnerable en conductas machistas arraigadas, así como 

diferentes tipos de violencia como la económica, la física, psicológica, patrimonial etc. Al igual 

surge la necesidad de desmarcar esos roles de género que con conductas violentas hacen mucho 

daño a la sociedad y más aún se vuelven cadenas generacionales convirtiéndose así en un ciclo 

negativo.  

Se evidencia también la decadencia del derecho integral de la sexualidad por tabúes en 

nuestra sociedad que no permiten que la mujer pueda tener una sexualidad libre, al igual que 

está en muchas ocasiones no decide por su cuerpo negándoles el deseo incluso de tener o no 

hijos al igual que el conocer los métodos anticonceptivos. 

Reconociendo esta necesidad latente social, se propone llevar a cabo capacitaciones que 

empodere a la mujer desde niña hasta la adultez al igual que al hombre a cambiar esas conductas 

y patrones que durante años se han repetido, así también proponer diferentes talleres que con la 

ayuda de diferentes personas y especialistas al igual que los medios de difusión se pueda 

reeducar a la población con la que contamos. 
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PROBLEMÁTICA DE LA INSTITUCIÓN COLECTIVA FEMINISTA. 

Creencias que generan 

violencia. 

Poco nivel de preparación 

académica. 
Restricción de 

actividades en el hogar 

según el género de la 

persona. 
Actividad sexual temprana. 

 Influencia negativas 

psicológicas y 

conductuales. 

Pobreza y residir en 

zona rural. Desigualdad de 

oportunidades de salario 

digno en los trabajos. 

Enfermedades de 

transmisión sexual (ETS). 

Confusión en la 

identidad sexual. Deficiencia de información de manera 

virtual en el derecho de educación 
integral de la sexualidad. 

 

Incapacidad por maternidad. 

Falta de educación 

sexual en centros 

escolares.  

Baja autoestima en 

los/las jóvenes. 

Publicidad subliminal. 

 

 

Violencia sexual a temprana 

edad. 

 

Analfabetismo en los/las 

jóvenes. 

Alta influencia de doctrinas 

religiosas dominantes. 
Padres y madres temprana edad. 

Desigualdad en los 

roles de género. 
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 Análisis de causas  

 

Dentro del análisis se identifican características como lo es demanda de información 

sobre el tema educación integral de la sexualidad considerando brindar apoyo a esta 

información de manera virtual. En la cual hay mucho por hacer empezando por los centros 

escolares en la cual buscamos una educación integral y que los/as adolescentes puedan replicar 

esa información en sus casas y que se eviten así también embarazos a temprana edad, de igual 

forma  promover  un desarrollo pleno de la mujer, generando condiciones de desarrollo en 

muchos factores y que  pueda aportar a la economía del hogar y por ende contribuir a conservar 

su alto autoestima que se vuelve muy importante en su ámbito personal y social. 

Una de las causas principales también es el impacto en el fomento de la equidad de 

relaciones entre hombres y mujeres y que ambos puedan verse como sujetos de derechos que 

pueden optar por la misma igualdad de oportunidades tanto de empleo como de salarios dignos, 

fortaleciendo así la economía de los hogares. Y no solo se busca la igualdad laboral sino también 

la inclusión en los roles de género y que tanto hombres y mujeres, contribuyan con las 

actividades de manera equitativa respetando derechos u obligaciones. 

Así mismo se busca promover una educación integral no solo en los centros escolares 

sino también en los hogares, donde las mujeres que están en índices de analfabetismo tengan la 

posibilidad de optar por una educación formal, dejando atrás culturas como el ver al género 

femenino como un objeto sexual propiamente utilizado para la reproducción y las labores 

domésticas. 
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3.3 Justificación 

 

Este proyecto se considera importante de realizar, porque su propósito es reforzar al 

conocimiento de educación integral en la sexualidad en los jóvenes miembros en la colectiva 

feminista, ya que en la mayoría de las instituciones educativas, los docentes no son capacitados 

para desarrollar toda la amplia información sobre este tema, dentro de la colectiva feminista ya 

trabajan con estos temas pero hasta el momento de manera muy general y no posee la institución 

un material de apoyo como un programa con estos temas con la que puedan trabajar, es por ello 

que para dar inicio a la capacitación se realizara por medio de talleres  la cual utilizara las Tics 

como su herramienta más fuerte ya que la colectiva feminista para el desarrollo local  ya cuenta 

con un canal en YouTube, página web y la radio de todas y que a través de los cuales se podrá 

compartir la información. 

En esta coyuntura por la que atraviesa El Salvador, se han dado inconvenientes para poder 

realizar talleres, reuniones, de manera presencial por ello se ha planificado también que los 

jóvenes puedan integrarse a recibir dichos talleres de manera virtual y de una manera dinámica, 

por medio de lo que se deja a la institución el material de apoyo antes mencionado, e 

incorporando la metodología de talleres para vivenciar temáticas, por medio de desarrollo de 

contenidos y dinámicas integradoras que necesitan de reflexión y participación de los 

involucrados, poniendo de manifiesto sus experiencias contextualizadas con la realidad. 

Por consiguiente, la situación que motivó a crear este proyecto es que es factible realizarlo 

ya que se puede implementar, y de igual manera es viable, puesto que su costo es accesible, la 

duración del proyecto se efectuará durante cuatro meses en los cuales tres serán para realizar 

los talleres y uno de evaluación, seguimiento y entrega de diplomas
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4. OBJETIVOS DEL PROYECTO 

 

4.1 Objetivo general 

 

Fortalecer la educación integral de la sexualidad en los/as jóvenes de la colectiva 

feminista con el fin de contribuir a la prevención y reducción de la maternidad a temprana edad 

a través de la elaboración de material de apoyo y talleres de manera virtual 

4.2 Objetivos específicos: 

 
 Describir el procedimiento de las actividades en el material de apoyo para que la 

mayoría de la población juvenil permanezca informada por medio de las Tics en la 

colectiva feminista, mediante el canal de YouTube, redes sociales entre otras. 

 

 Verificar la realización de los talleres motivacionales desarrollando las temáticas 

correspondientes a la educación integral de la sexualidad para aumentar el conocimiento 

físico, psicológico, legal y actitudinal mediante orientaciones para su bienestar. 

 

● Valorar la efectividad que se tuvo durante el proceso de la ejecución de los talleres y la 

información brindada a los/as jóvenes mediante el transcurso de las actividades 

realizadas fomentando la orientación para la toma de decisiones responsables para la 

aplicación y su vida de manera preventiva. 
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5. LOCALIZACIÓN Y COBERTURA  

 

El proyecto se realizará en la sede de San Salvador de Colectiva Feminista Para El 

Desarrollo Local, ubicada en Colonia Buenos Aires, Calle Gabriela Mistral #224, San Salvador, 

El Salvador. La cobertura es para la población juvenil seleccionada por la colectiva feminista 

en la cual se estima 30 jóvenes por sesión. 

5.1 Localización física y cobertura espacial del proyecto 
 

    

Colonia Buenos Aires, Calle Gabriela Mistral #224, San Salvador, El Salvador. 

 

5.2 Contexto institucional y relación con autoridades locales 

 

Institución colectiva feminista nació  para beneficio de la sociedad femenina, teniendo 

presencia a nivel nacional brindando apoyo en cuanto a procesos legales, psicológicos, de 

educación que muchas veces afectan a la mujer en cada una de las etapas de su vida, se pretende 

buscar líderes en cada una de las comunidades que tienen presencia, para así contribuir en 

beneficio de la educación en la equidad de género que como cultura aporte a la sociedad, 

logrando un desarrollo pleno de la mujer en los distintos escenarios que se desarrolla.  
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Actualmente la institución cuenta con una variedad de plataformas.  Canal en YouTube 

llamado Todas T.V, página web, Facebook, que sirve como medio de difusión en beneficio de 

la población femenina. Ayudando a que las mujeres pongan una voz de alto hacia los diferentes 

tipos de violencia que se pueden generar hacia ellas.  

5.3 Destinatarios o beneficiarios del proyecto  
 

Se capacitará a los y las jóvenes miembros de los grupos de la colectiva feminista, 

beneficiándoles con las sesiones online de educación integral de la sexualidad y reforzando su 

conocimiento en cuanto al tema. 

 

6. METODOLOGÍA Y RESULTADOS ESPERADOS  

 

6.1 Metodología 
 

El proyecto “Capacitar para el acceso a educación integral en la sexualidad utilizando las 

TICS y como material de apoyo un programa integral para los/las jóvenes en la colectiva 

feminista sede san salvador de febrero mayo 2022”, se realizará a partir de la elaboración de un 

material de apoyo, su respectiva metodología, y así facilitar la ejecución de los talleres para el 

conocimiento y experiencias de las/los facilitadores. Se pretende, que la duración del proyecto 

se efectúe durante cuatro meses tiempo establecido para dar cumplimiento. 

 Esta dinámica de trabajo permite la acción de los talleres y el desarrollo de diferentes 

temáticas enfocado a la educación sexual y reproductiva, permitiendo su difusión por medio de 

la radio y su emisora “La radio de todas”, su canal de YouTube, “Todas TV” y diferentes medios 

tecnológicos que la colectiva feminista posee.  

Etapa I Diagnóstico  

En esta etapa se detectaron las necesidades de la Institución Colectiva Feminista, por 

medio la técnica de entrevista utilizando un cuestionario de entrevista semi estructurada, a la 

Activista feminista y defensora de DDHH, Licenciada Amanda Quijano, en busca de 

información de primera mano sobre Colectiva Feminista, seguidamente, en las diferentes 

plataformas con las que cuenta la Institución. Detectando la necesidad sobre temas de educación 

sexual y reproductiva, como principal dificultad. 
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Etapa II Planificación 

La planificación del proyecto es la ordenación sistemática de las tareas para lograr un 

objetivo, donde se expone lo que se necesita hacer y cómo debe realizarse. 

 

Etapa III Ejecución 

Hace referencia a la realización de todas aquellas tareas previstas en la planificación de 

este. A su vez, estas tareas como su propio nombre indica, permiten conseguir los objetivos 

propuestos al inicio 

Etapa IV Evaluación 

Permite comprobar si se realizó lo planeado y si se alcanzaron los efectos que se 

esperaban, mediante un conjunto de acciones planeadas y sistemáticas, Para que la evaluación 

sea lo más cercana posible a la realidad, es relevante que en este proceso se involucren quienes 

participaron de las actividades, como también parte fundamental las personas que lo 

implementan. 

6.2 Resultados esperados 

 

01. Se busca el desarrollo sistemático de contenidos por medio la elaboración de 

material de apoyo, utilizando las Tics como medio de información para los jóvenes de colectiva 

Feminista. 

02. Promover actividades enfocadas a la reflexión y análisis para prevenir la violencia 

física y psicológica, fortaleciendo en conocimiento legal y actitudinal por medio de la educación 

integral, y que los/las jóvenes se motiven a dar lo mejor de sí en el desarrollo de los talleres. 

03. Aplicar instrumentos de recolección de información para un análisis de información 

y efectividad brindada en el material de apoyo y los talleres haciendo uso de las herramientas 

tecnológicas. 
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6.3 Actividades  

ACTIVIDADES RESULTADO 1. OE1. COSTOS 

0.1.1 

 

Actividad: 

Mitos sexuales y el 

autocuidado 

Describir el procedimiento de las actividades en el material de apoyo para que la mayoría 

de la población juvenil permanezca informada por medio de las Tics en la colectiva 

feminista, mediante el canal de YouTube, redes sociales entre otras. 

 

Test de activación emocional de conceptos básicos sobre la educación integral Quizizz $35.00 

Elaboración de material didáctico para los talleres  $300.00 

Elaboración de agenda digital para los talleres Prezi   $150.00 

Creación de videos con herramienta powtoon. $100.00 

Socialización en línea por Google Meet. $20.00 

Creación del formulario para el registro en Google form e   Inscripción para la apertura. $20.00 

 0.1.2 

Actividad. 

 

Taller titulado 

Prevención de la 

violencia física y 

psicológica en el rol de 

genero para la/os 

jóvenes de la Colectiva 

Feminista 

RESULTADO 2. OE2  

Verificar la realización de los talleres motivacionales desarrollando las temáticas 

correspondientes a la educación integral de la sexualidad para aumentar el conocimiento 

físico, psicológico, legal y actitudinal mediante orientaciones para su bienestar. 

Elaboración de presentación en Genially sobre Educación integral de la sexualidad y la 

maternidad temprana. 

$75.00 

Diseño de tríptico: causas, consecuencias y soluciones de la Educación integral de la 

sexualidad en los jóvenes. 

$50.00 

Creación de actividad de gamificación Kahoot con interrogantes de la temática: violencia 

física y psicológica  

$100.00 

Anuncio publicitario de talleres a impartir  $75.00 

Construcción de infografía sobre base de legal y asistencial para jóvenes de El Salvador $75.00 

0.1.3 

 

Actividad. 

Atención y medios de 

abordaje para 

habilitación laboral, 

vocacional y la 

anticoncepción. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RESULTADO 3. OE3  

  Valorar la efectividad que se tuvo durante el proceso de la ejecución de los talleres y la 

información brindada a los/as jóvenes mediante el transcurso de las actividades realizadas 

fomentando la orientación para la toma de decisiones responsables para la aplicación y su 

vida de manera preventiva. 

 

Asistencia en habilitación laboral vocacional para beneficio de la/os jóvenes de la colectiva 

feminista.  

$400.00 

Ponencia sobre abordaje y razones de la anticoncepción hacia la/os adolescentes.  $400.00 

Elaboración de infografías sobre enfermedades de transmisión sexual (ETS). $75.00 

Elaboración final de test formativo, Google form. $75.00 

Diploma de participación digital y físico. $100.00 

TOTAL $2,225 
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6.4 Descripción detallada de la actividad 
 

ACTIVIDAD. DESCRIPCIÓN DETALLADA DE LA ACTIVIDAD. 

 

 

 

0.1.1 

 

Test de activación emocional de conceptos básicos sobre la educación integral 

Quizizz 

Elaboración de material didáctico para los talleres 

 Elaboración de agenda digital para los talleres Prezi   

Creación de videos powtoon. 

Socialización en línea por Google Meet. 

Creación del formulario para el registro en Google form e   Inscripción para la 

apertura. 

 

 

 

0.1.2 

 

Elaboración de presentación en Geneally sobre Educación integral de la 

sexualidad y la maternidad temprana.  

Diseño de tríptico: causas, consecuencias y soluciones de la Educación 

integral de la sexualidad en los jóvenes. 

Creación de actividad de gamificación Kahoot con interrogantes de la 

temática: violencia física y psicológica 

Anuncio publicitario de talleres a impartir 

Construcción de infografía sobre base de legal y asistencial para jóvenes de El 

Salvador 

 

 

0.1.3 

 

 

Asistencia en habilitación laboral para beneficio de los jóvenes de la colectiva 

feminista. 

Ponencia sobre abordaje y razones de la anticoncepción hacia las adolescentes. 

Elaboración de infografías sobre enfermedades de transmisión sexual (ETS). 

Elaboración final de test formativo, Google form 

Diploma de participación digital y físico 
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6.5 Matriz del marco lógico  
 

 Descripción Indicadores 

Objetivamente verificables. 

Fuentes y medios de 

verificación 

Factores externos. 

Objetivo general. 

 

Fortalecer la educación 

integral de la sexualidad en 

los/as jóvenes de la colectiva 

feminista con el fin de 

contribuir a la prevención y 

reducción de la maternidad a 

temprana edad a través de la 

elaboración de material de 

apoyo y talleres de manera 

virtual. 

Material de apoyo que facilite 

el acceso a la información de la 

educación integral 

reproductiva de la/os jóvenes 

para la realización de los 

talleres. 

Asimila el material de apoyo 

desarrollado en los talleres 

virtuales. 

 

Plan Estratégico 2016-2020. 

La Colectiva Feminista 

(Asociación Colectiva de 

Mujeres para el Desarrollo 

Local). 2015. El Salvador. 

La/os jóvenes, participantes de 

los centros escolares de la 

colectiva feminista se verán 

beneficiados con los talleres de 

forma virtual. 
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 Descripción Indicadores 

Objetivamente verificables. 

Fuentes y medios de 

verificación 

Factores externos. 

Objetivos específicos. 

-Describir el procedimiento de 

las actividades en el material 

de apoyo para que la mayoría 

de la población juvenil 

permanezca informada por 

medio de las Tics en la 

colectiva feminista, mediante 

el canal de YouTube, redes 

sociales entre otras. 

 

 

-Verificar la realización de los 

talleres motivacionales 

desarrollando las temáticas 

correspondientes a la 

educación integral de la 

sexualidad para aumentar el 

conocimiento físico, 

psicológico, legal y actitudinal 

mediante orientaciones para su 

bienestar. 

Realización de contenidos y 

procedimiento de las 

temáticas, utilizando las Tics 

como medio de difusión. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Integración de información en 

los talleres para las prácticas 

de conducta para que los/las 

jóvenes aumenten el 

conocimiento psicológico, 

legal y actitudinal. 

 

 

 

 

 

 

Contextualiza diversas 

temáticas de educación 

integral para la sociedad 

juvenil salvadoreña. 

 

 

 

 

 

 

 

Muestra práctica y actitudes 

establecidas de acuerdo con las 

actividades. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plan Estratégico 2016-2020. 

La Colectiva Feminista 

(Asociación Colectiva de 

Mujeres para el Desarrollo 

Local). 2015. El Salvador. 

 

 

 

 

 

 

 

Plan Estratégico 2016-2020. 

La Colectiva Feminista 

(Asociación Colectiva de 

Mujeres para el Desarrollo 

Local). 2015. El Salvador. 

 

 

 

 

 

 

Participación activa por parte 

de la/os jóvenes, activistas de 

la colectiva, capacitadoras.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Facilitación de la educación 

integral por medio de las 

herramientas de gamificación. 
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 Descripción Indicadores 

Objetivamente verificables. 

Fuentes y medios de 

verificación 

Factores externos. 

-Valorar la efectividad que se 

tuvo durante el proceso de la 

ejecución de los talleres y la 

información brindada a los/as 

jóvenes mediante el transcurso 

de las actividades realizadas 

fomentando la orientación para 

la toma de decisiones 

responsables para la aplicación 

y su vida de manera 

preventiva. 

 

Facilitar la información a los 

jóvenes, para que en un futuro 

puedan aplicar la toma de 

decisiones. 

 

Se motiva para desempeñar 

mejor las actividades. 

 

Información proporcionada 

por activista feminista y 

defensora de los DDHH 

licenciada Amanda Quijano 

 

 

Información recopilada de 

medios oficiales de colectiva 

feminista. 

 

La población juvenil se 

proyectará a planificar mejor 

sus actividades y forma de 

vivir y convivir. 

Resultados esperados. 

Selección de áreas de 

ocupación a impartir según la 

institución apruebe. 

Doce capacitaciones 

comprendidas en tres talleres, 

cada unidad a impartir 

semanalmente. 

Material de apoyo elaborado 

para impartir mensualmente, 

durante tres meses tomando el 

cuarto mes para evaluación y 

seguimiento. 

 Se dispone de los recursos 

humanos y materiales para 

desarrollar los programas 
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7.  ESTRUCTURA ORGANIZATIVA Y DE GESTIÓN DEL PROYECTO  

 

El proyecto será coordinado por Activista feminista y defensora de los derechos 

humanos licenciada Amanda Quijano. Siendo ella quien con los recursos proporcionados por 

el Ayuntamiento de Madrid el principal benefactor de la colectiva feminista para proyectos 

enfocados a la educación sexual y reproductiva. Mencionada coordinadora contara con $3,000 

en base a honorarios por su coordinación.   

El proceso de gestión comienza desde la entrega del proyecto escrito en el cual la junta 

directiva de colectiva feminista presenta el proyecto al antes mencionado Ayuntamiento de 

Madrid, para la implementación del proyecto, ya que son ellos quienes costean este tipo de 

proyectos y que se ha venido trabajando anteriormente bajo convenio establecido. 

La asignación del personal especializado para la ejecución del proyecto lo realiza 

colectiva feminista al momento de la aprobación, contando con el personal necesario en cada 

proyecto a ejecutarse todo esto bajo una junta de trabajo. 

En cuanto al perfil requerido para las personas capacitadoras del proyecto se requiere: 

 

 Estar motivado o motivada e interesado o interesada por participar en procesos de 

educación sexual 

 Asumir y aceptar su propia sexualidad, reconociendo el valor de la sexualidad y el papel 

que ésta tiene en la vida de las personas 

 Madurez afectiva y emocional que lo lleva a tener una actitud positiva hacia su propia 

sexualidad 

 Identifica y reconoce sus limitaciones y fortalezas como educador/a de la sexualidad y 

como persona 

 Posee y se esfuerza por desarrollar habilidades de comunicación interpersonal: practica 

el escuchar activamente y la empatía. 

 Posee habilidades y competencias pedagógicas básicas.  

 Capacidad para el manejo de grupo 

 Responsabilidad  
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7.1 Descripción de los recursos humanos para la implementación de la acción 

 

Profesional asignado a talleres, psicólogos, abogados, ginecólogo, capacitadoras del 

proyecto el cual tendrá la duración de cuatro meses, en el departamento de San Salvador. Cada 

uno con apoyo de una previa planificación del material de apoyo para ejecución de cada 

actividad por taller, de igual manera al finalizar preparará un reporte por cada capacitación que 

se le delegue y los entregará a la institución. 

Licda. Amanda Quijano y su equipo coordinador, son los encargados en el área de 

derechos sexuales y reproductivos y quienes deciden si el proyecto se ejecuta o no. 

     

7.2 Cuadro de planificación de recursos humanos 

 

 

 

 

 

 

Canti

dad 

Recurso humano Tiempo y 

honorarios  

Roles y responsabilidades. 

3 Profesionales que posee la institución: 

Psicólogo 

Abogado  

Ginecólogo 

(Sujeto a que la colectiva feminista 

designe los profesionales a apoyar en el 

proyecto). 

20 % 

$400.00 

$400.00 

$600.00 

Profesional asignado a ejecutar talleres 

virtuales hacia el acceso de la educación 

sexual y reproductiva por medio de las Tics. 

De igual manera plantear la guía didáctica de 

la forma como se ejecutará cada taller. 

3 Ejecutadoras del proyecto: 

Sandra Elizabeth, Chávez Segura 

Ivania Rivera de Torres 

Xenia del Carmen Rosales de Benítez  

100% 

$2,400 

$2,400 

$2,400 

Encargadas de la ejecución de los talleres, 

sobre educación integral de la sexualidad  

1 Amanda Quijano. 

Activista feminista y defensora de los 

derechos humanos. 

80% 

3,000 

Encargada del área de los derechos sexuales 

y reproductivos, activista feminista quien es 

la persona que dará el visto bueno en 

aprobación de ejecutar el proyecto. 
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8. PRESUPUESTO 

 

ACTIVIDAD RECURSOS UNIDAD 
PRECIO 

UNITARIO 
COSTO 

Taller titulado 

Mitos sexuales y el autocuidado 

Test de activación emocional de 

conceptos básicos 
1 $35.00 $35.00 

Elaboración de material de apoyo para 

los talleres 
2 $300.00 $600.00 

Elaboración de agenda digital para los 

talleres Prezi 
2 $150.00 $300.00 

Creación de videos. 

 
3 $125.00 $375.00 

Socialización en línea por Google Meet. 1 $70.00 $70.00 

Creación del formulario para el registro 

en Google form e   Inscripción para la 

apertura. 

1 $70.00 $70.00 

Taller titulado Prevención de la violencia 

física y psicológica en el rol de genero para 

la/os jóvenes de la Colectiva Feminista 
Elaboración de presentación en Geneally 

sobre Educación integral de la sexualidad 

y la maternidad temprana. 

3 $75.00 $225.00 

Diseño de tríptico: causas, consecuencias 

y soluciones de la Educación integral de 

la sexualidad 

1 $50.00 $50.00 

Creación de actividad de gamificación 

Kahoot con interrogantes de la temática: 

violencia física y psicológica 

1 $100.00 $100.00 

Anuncio publicitario de talleres a impartir 1 $75.00 $75.00 

Infografía sobre base legal y asistencial 

para jóvenes en El Salvador 
3 $75.00 $225.00 

Atención y medios de abordaje habilitación 

laboral, vocacional y anticoncepción 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asistencia en habilitación laboral, 

vocacional. 
1 $400.00 $400.00 

Ponencia sobre abordaje y razones de la 

anticoncepción. 
1 $400.00 $400.00 

Elaboración de infografías sobre 

enfermedades de transmisión sexual 
3 $75.00 $225.00 

Elaboración final de test formativo, 

Google form 
1 $75.00 $75.00 

Diploma de participación digital y físico 50 $2.00 $150.00 

Equipo capacitador 3 $2,400 $7,200 

Asistencia profesional según especialidad 

abogado 
1 $400.00 $400.00 

Asistencia profesional según especialidad 

ginecólogo 
1 $600.00 $600.00 

Asistencia profesional según especialidad 

psicólogo 
1 $400.00 $400.00 

 Total $5,877 $ 11,975 
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RECURSOS UNIDAD 
PRECIO 

UNITARIO 
COSTO 

Test de activación emocional de conceptos básicos 1 $35.00 $35.00 

Elaboración de material de apoyo para los talleres 2 $300.00 $600.00 

Elaboración de agenda digital para los talleres Prezi 2 $150.00 $300.00 

Creación de videos. 

 
3 $125.00 $375.00 

Socialización en línea por Google Meet. 1 $70.00 $70.00 

Creación del formulario para el registro en Google form e   

Inscripción para la apertura. 
1 $70.00 $70.00 

Elaboración de presentación en Geneally sobre Educación 

integral de la sexualidad y la maternidad temprana. 
3 $75.00 $225.00 

Diseño de tríptico: causas, consecuencias y soluciones de la 

Educación integral de la sexualidad 
1 $50.00 $50.00 

Creación de actividad de gamificación Kahoot con interrogantes 

de la temática: violencia física y psicológica 
1 $100.00 $100.00 

Anuncio publicitario de talleres a impartir 1 $75.00 $75.00 

Infografía sobre base legal y asistencial para jóvenes en El 

Salvador 
3 $75.00 $225.00 

Asistencia en habilitación laboral, vocacional. 1 $400.00 $400.00 

Ponencia sobre abordaje y razones de la anticoncepción. 1 $400.00 $400.00 

Elaboración de infografías sobre enfermedades de transmisión 

sexual 
3 $75.00 $225.00 

Elaboración final de test formativo, Google form 1 $75.00 $75.00 

Diploma de participación digital y físico 50 $2.00 $150.00 

Coordinadora del proyecto 1 $3,000 $3,000 

Equipo capacitador 3 $2,400 $7,200 

Asistencia profesional según especialidad abogado 1 $400.00 $400.00 

Asistencia profesional según especialidad ginecólogo 1 $600.00 $600.00 

Asistencia profesional según especialidad psicólogo 1 $400.00 $400.00 

 Total $8,877 $ 15,975 
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9. CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN 

ACTIVIDADES MES 1 - febrero MES 2-marzo MES 3- abril MES 4-mayo 

Sem-1 Sem-2 Sem-3 Sem-4 Sem-1 Sem-2 Sem-3 Sem-4 Sem-1 Sem-2 Sem-3 Sem-4 Sem-1 Sem-2 Sem-3 Sem-4 

Reunión con directivos de colectiva feminista                 

Logística para los talleres                  

Difusión de los talleres a implementar                  

1 Taller titulado Mitos sexuales y el 

autocuidado 

 

                

2 taller titulado Prevención de la violencia 

física y psicológica en el rol de genero para los 

jóvenes de la Colectiva Feminista 

           
 

 
 

 

    

3 Taller atención y medios de abordaje para 

habilitación laboral, vocacional y la 

anticoncepción. 

                

Diploma de participación                  

Semana de evaluación                  

Semana de seguimiento                 

Semana de rendición de cuentas                  



33 
 

10. INDICADORES DE EVALUACIÓN DEL PROYECTO  

 

10.1 Evaluación  
 

El proyecto titulado “Capacitar para el acceso a educación integral en la sexualidad 

utilizando las TICS y como material de apoyo un programa integral para los/las jóvenes en la 

colectiva feminista sede san salvador de febrero mayo 2022”es importante reconocer la 

necesidad de ver ejecutado un proyecto que existe para la mayor cantidad de población 

beneficiada joven dentro de la colectiva feminista. 

Es así como se espera el éxito de los talleres a partir del logro de los objetivos previstos 

con anterioridad, uno de ellos la elaboración del material de apoyo, para la ejecución de talleres 

virtuales, siendo nuestra forma de evaluación externa llevándose a cabo al finalizar las doce 

jornadas de talleres con tres talleres cada una y la reflexión de los participantes para reconocer 

conceptos básicos de la teoría de la educación integral de la sexualidad, ampliando una visión 

social. Sin dejar de lado esas dificultades del día a día, que al finalizar las autoridades a cargo 

según la exploración de cada uno de los talleres y la permanencia del grupo pueda ser un 

parámetro. Todo esto se logrará con un instrumento como guía de observación valorándose 

todos los efectos del proyecto de una forma sistemática. 

10.2 Seguimiento  
 

Con las capacitadoras, se dará seguimiento por medio de entrevistas a los y las 

participantes, reconociendo el impacto positivo o negativo que se obtuvo de los talleres. Todo 

esto en un lapso de cuatro meses luego de a ver finalizado. Así como también formularios de 

aplicación para poder evidenciar la trascendencia de la importancia de las temáticas en los 

talleres, se cuidará que la planificación prevista para los talleres a sus beneficiarios se lleve a 

cabo de forma eficiente. 

10.3 Rendición de cuentas  
 

  Se plasmará en informes escritos del desarrollo y éxito esperado, así como los informes 

acerca del seguimiento realizando un análisis general del impacto que se obtuvo. Convocando 

a las personas involucradas en la mesa directiva dando a conocer por medio de informes los 

logros alcanzados al igual que el monto de presupuesto desarrollado. Permitiendo también la 

recolección testimonial de los que les pareció y el beneficio que este les dio en un plano personal 
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y familiar el taller la rendición da un parámetro para que se pueda seguir con los talleres 

beneficiando más personas, pero todo esto a discreción de colectiva feminista y sus 

involucrados. 
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