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RESUMEN

El siguiente proyecto, es una propuesta del fortalecimiento en cuanto a las metodologias de
formacion para la nifiez y juventud, con ello, la fundacion FUNDASAL, mejorara y fortalecer los
vacios que tienen el equipo encargado que trabaja con la nifiez, asi lograr lo que es esencial para el
desarrollo de las destrezas que los acompariaran durante su trayecto, darle una esperanza que su
vida puede mejorar, ya que la mayoria son de entornos de vivienda y habitat en el que habitan las
familias empobrecidas en El Salvador, para que vivan mas dignamente, con seguridad, esperanza

y en convivencia comunitaria.

En este proyecto se encuentra el marco institucional y el entorno que presenta la nifiez y
juventud, la aplicacion el diagnostico, con su respectiva técnica FODA, para llegar a la necesidades
que tiene la fundacion, con ello, se parte a plantear la implementacion de la metodologias para los
talleres, que servird para auxiliar para cada una de las personas involucradas en este proyecto,
actividades, el tiempo que duraré, los objetivos alcanzar, su presupuesto, en recursos materiales y

como recursos humanos, la forma que se evaluard y como darle seguimiento al proyecto.

Palabras claves: Fortalecimiento, FODA, habitad, convivencia comunitaria, desarrollo,

esperanza, metodologias, taller.



INTRODUCCION

El presente proyecto se realizara en FUNDASAL, institucion privada, no gubernamental y sin
fines de lucro; siendo elaborado por los estudiantes de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion,
del departamento de educacion, de la Universidad de El Salvador, optando por un diplomado de

Administracion y Gestion educativa.

El propdsito de este proyecto es contribuir al aporte de metodologias para una mejor
integralidad, participacion de nifios, jovenes en las actividades desarrolladas durante la jornada, ya
que esto sera de gran ayuda para el desarrollo formativo y educativo, siendo una herramienta para

desenvolverse en la sociedad, consiguiendo un empleo digno.

Se ha llevado a cabo durante la jornada la poca aplicacion de metodologias que los ayude a tener
una mayor integralidad entre nifios y jévenes, ya que las actividades realizadas no despiertan el
interés de todo el grupo beneficiario, pues no se tiene un proceso de formacion que los ayude a la

atencion de acuerdo a su edad, tomando en cuenta el proceso de desarrollo cognitivo.

FUNDASAL tiene mas de 50 afios de funcionamiento trabajando en programas que se
desarrollan en las comunidades, como el programa de mejoramiento de barrios, mejoramiento del
habitat rural, también se involucran con la nifiez y juventud de 5 a 29 afios, en comunidades rurales
y urbanas de escasos recursos econdmicos, lo cual gracias a su intervencion se les ayuda a tener

mejores condiciones de vida y salud

El proyecto se estructura con apartados fundamentales que nos explican la planificacion e

implementacién que se llevara a cabo durante los meses de enero a mayo del afio 2022.

El contenido del documento, Como primer apartado se encuentra el andlisis del diagnostico
institucional, donde se aplicé la técnica del FODA, para el profundamente de las necesidades de
FUNDASAL, el segundo apartado titulado proyecto de gestion educativa: Fortalecimiento de
metodologias para los procesos formativos con nifiez y juventud de comunidades rurales y urbanas
en proyectos de FUNDASAL, Sede Central de Ciudad Delgado, en el mes de Enero a Mayo 2022,
especificando los cambios que esperamos alcanzar en el desarrollo de los talleres impartidos al

personal de atencion a la NNAJ.
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Se cuenta con la metodologia que se llevara a cabo desde de la gestion educativa con las
instituciones correspondiente como el Ministerio de Educacion y Tecnologia MINEDUYT vy la
Universidad de El Salvador UES, para que brinden el apoyo con el personal para los talleres con
el equipo encargado que atiende a NNAJ, como la metodologia para el equipo ponga en practica
de los talleres que recibieron; otro punto, es el contexto institucional en relacion a las autoridades
locales, como Tin Marin que tiene compromiso y es una de la empresa que patrocina a

FUNDASAL, en cuanto a que los nifios visiten gratis las instalaciones.

El siguiente apartado que son los objetivos, es la base de lo que se quiere realizar y alcanzar en
el proceso de ejecucion; tenemos los resultados del proyecto, que son los que se pretenden
conseguir al final de su implementacion con la integralidad de NNAJ.

Se plantean las actividades que se organizan para ponerlas en marcha con el personal encargado
de la atencion a la NNAJ, que pueda fortalecer sus capacidades metodologicas para el proceso
formativo, cognitivo en la NNAJ, dandole seguimiento a la descripcion de cada uno de los

resultados esperados de las actividades propuestas, para este proyecto de gestion educativa.

Ademas, se presenta la planificacion de los recursos humanos y materiales, juntamente

describiendo el rol que tendran en las actividades asignadas.

Se detalla el presupuesto con el que se llevard a cabo todas las actividades y el pago de la
intervencion del recurso humano a utilizar y se organiz6 un cronograma de cada una de actividades

a implementar en los meses de enero a mayo del afio 2022.

Y para finalizar, contiene la evaluacion, seguimiento y rendicion de cuentas, donde tomamos

aspectos e indicadores que nos daran a conocer si este proyecto ha tenido un impacto en la NNAJ.
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PROYECTO DE GESTION EDUCATIVA:
“FORTALECIMIENTO DE METODOLOGIAS PARA LOS PROCESOS FORMATIVOS
CON NINEZ Y JUVENTUD DE COMUNIDADES RURALES Y URBANAS EN
PROYECTOS DE FUNDASAL, SEDE CENTRAL DE CIUDAD DELGADO EN EL MES
DE ENERO A MAYO 2022”

1. DENOMINACION DEL PROYECTO

2. DESCRIPCION DEL PROYECTO

2.1 Presentacion y resumen del proyecto

El presente proyecto se pretende lograr gestionar metodologias para trabajar con aquellos
nifilos y jovenes que acompafian ya sea a su papa, hermano, primo a los programas que
implementa FUNDASAL en las comunidades urbanas y rurales, por ello, se quiere lograr
gestionar metodologias para llenar aquello vacios para atender a la nifiez y juventud en conjunto,
ya que ellos los atienden de forma ludica e empirica, se realizara para complementar aquellos
vacios de forma metodoldgica que se tenia para trabajar y que puedan fortalecer lazos de

compafierismo entre cada uno de los participantes.

Se realizaré talleres para el equipo que atiende a los nifios de las comunidades, con una serie
de técnicas, métodos y estrategias que, sean implementadas sistematicamente, que contribuya a
optimizar la adquisicion de nuevos conocimientos y habilidades, que haya una integracion tanto
para el nifio como los jévenes, trabajar en conjunto, participativo, cooperativo, ya sea para areas
académicas o para su vida cotidiana, donde ellos descubran sus capacidades y donde pueden

desarrollar y potenciarlas.

Se plantean objetivos y actividades para llevar a cabo la gestion en fortalecimiento de
metodologias proceso formativo con nifiez y juventud de comunidades rurales y urbanas en
proyectos de FUNDASAL, porque el impacto de esta metodologia beneficiara a la nifiez y
juventud, permitira a trabajar en sus competencias importantes tales como el trabajo en equipo

o la comunicacioén.

Durante  sus experiencias han logrado articular su trabajo a través de alianzas diversas a

corto, mediano y largo plazo, que han respondido al contexto que enfrentan en los diferentes

12



PROYECTO DE GESTION EDUCATIVA:
“FORTALECIMIENTO DE METODOLOGIAS PARA LOS PROCESOS FORMATIVOS
CON NINEZ Y JUVENTUD DE COMUNIDADES RURALES Y URBANAS EN
PROYECTOS DE FUNDASAL, SEDE CENTRAL DE CIUDAD DELGADO EN EL MES
DE ENERO A MAYO 2022”

periodos. Las alianzas han sido a nivel local, nacional e internacional, dependiendo del proceso

que se esté ejecutando.

Resumen del proyecto

El presente documento titulado, es fruto de un proceso de investigacion y de disefio de
propuestas de abordaje para el trabajo organizacional que como FUNDASAL hacen en las
diferentes comunidades identificando asi la necesidad de utilizar diversas metodologias

educativas para la atencion Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes.

Tiene como objetivo general el fortalecer los procesos de formacion atencion dirigidos a la
nifiez y adolescencia que puedan mejorar los procesos de participacion dentro de las
comunidades con una metodologia que responda a las necesidades y cambios deseados en este

sector con la participacion del personal responsable de dicha.

El proyecto se definird como una ruta metodolégica de como poder fortalecer el trabajo que
actualmente desarrolla FUNDASAL, proponiendo acciones concretas para su ejecucion, asi

como procesos a corto, mediano y largo plazo en coordinacion con la institucion.

El aporte se llevara a cabo en proporcionar herramientas que podran ser desarrolladas por el
personal responsable del trabajo directo con NNAJ, que facilitara su ejecucién y que
fortaleceran las acciones que ya estan desarrollando, pueden ser de utilidad en el proceso de
atencion y formacion dirigidas en gran parte a los jovenes y nifios de las familias que participan
en los diferentes proyectos que como FUNDASAL desarrolla en las diferentes comunidades del

pais.
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2.2 Cuadro de Informacion General

PROYECTO DE GESTION EDUCATIVA:
“FORTALECIMIENTO DE METODOLOGIAS PARA LOS PROCESOS FORMATIVOS
CON NINEZ Y JUVENTUD DE COMUNIDADES RURALES Y URBANAS EN
PROYECTOS DE FUNDASAL, SEDE CENTRAL DE CIUDAD DELGADO EN EL MES
DE ENERO A MAYO 2022”

Titulo Fortalecimiento de metodologias para los procesos formativos con nifiez y juventud de comunidades
en proyectos de FUNDASAL
Localizacién. Calle L-B, nimero 7, Municipio de Ciudad Delgado, Departamento de San Salvador, El Salvador.

Detallada/pais

Organizacion

Fundacion Salvadorefia de Desarrollo y Vivienda Minima, sus siglas FUNDASAL

Socia Local

Otros miembros | Universidad de El Salvador y Cooperantes Internacionales

del consorcio

¢Es un proyecto/ | Si ...0 es una siguiente fase de uno anterior? | No
programa nuevo?

Fecha prevista | Enero/2022 Fecha prevista finalizacion Mayo /2022
inicio

Presupuesto total | $2,750.00

Nombre MISEREOR Contribucién $2,750.00 | % Total 100%
cooperante 1

Objetivo del PE al | Impacto a la Poblacion | Meta del PE a la | Transformacion del héabitat a través de la

gue contribuye

gue contribuye

participacién protagonica de los actores sociales de
las comunidades urbanas y rurales

ODS al que ODS 11 Ciudades y | Hito del Plan | Reconstruccion de Tejido Social,
contribuye comunidades Pais al que
sostenibles contribuye.
Evaluacion Sl Evaluacion final Interna
prevista
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PROYECTO DE GESTION EDUCATIVA:
“FORTALEC}MIENTO DE METODOLOGIAS PARA LOS PROCESOS FORMATIVOS
CON NINEZ Y JUVENTUD DE COMUNIDADES RURALES Y URBANAS EN
PROYECTOS DE FUNDASAL, SEDE CENTRAL DE CIUDAD DELGADO EN EL MES
DE ENERO A MAYO 2022”

3. JUSTIFICACION
3.1 Marco Institucional

Se llevd a cabo el diagnostico institucional en la Fundacion Salvadorefia de Desarrollo y
Vivienda Minima, sus siglas FUNDASAL es una institucién privada, no gubernamental y sin fines

de lucro.

En la cual se le entreg6 una carta de solicitud y dando seguimiento cuando se nos dio el permiso
de realizar el diagnostico en la fundacion, se pasé una entrevista a la jefa de la institucion, quien
nos contribuyé con la informacidn, también se aplico la técnica del FODA para el analisis de las

causas.
Linea base del problema y analisis de contexto

Los que estan siendo mas afectados son los nifios y jovenes con bajos recursos econémicos,
porque son excluidos, y no tienen los medios para una educacion de calidad, como también en la
sociedad que vivimos, es dificil que los jovenes salvadorefios tengan condiciones para una vida
larga y saludable, adquirir conocimientos y disfrutar de un nivel de vida digno, debe poner en
préctica sus habilidades de sobrevivir en entornos dificiles, por ello FUNDASAL brinda el apoyo
a NNAJ que acompafian sus padres, hermanos u otra persona que llegan a los programas que

29 ¢

imparte la fundacion como “programa de mejoramiento de barrios” “programa cooperativismo de
vivienda por ayuda mutua”, “programas nuevos de asentamientos urbanos”, “programa de
mejoramiento del hdbitat rural” “programa rescate de la funcion habitacional de centros historicos”,
para que esos nifios no se queden solo en casa u otra persona, por ende, los atienden, a pensar que
tienen vacio en cuanto a metodologia para trabajar con un grupo de diferente edades, ya que es
muy fundamental conocer el proceso de desarrollo cognitivo de cada etapa, por ello es necesario
que conozcan los tipos de metodologia y las etapas de desarrollo de la nifiez y adolescencia, para

que haya diversidad y aprendizaje en las diferentes edades.
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3.2 Diagnostico y Andlisis de causas

Descripcion de las necesidades

Dentro de la FUNDASAL se vio como uno de los principales problemas la sistematizacion de
metodologias de trabajo para atender NNAJ, ya que respecta que son de diferentes edades entre los
7 afios a 16 afios en adelante, lo que a medida esto puede ocasionar una falta de interés y atencion
por adquirir nuevos aprendizajes, el fortalecimiento de la organizacion juvenil en comunidades
rurales y urbanas, desarrollo de procesos formativos en habilidades artisticas como herramientas
de incidencia, rescate de la cultura y de educacién entre pares (teatro, danza, pintura, masica, etc)
y Fortalecimiento en habilidades para la vida, empoderamiento, derechos humanos.

Como grupo de trabajo se realizd una observacion enfocada al campo laboral que méas que todo
son zonas rurales donde se trabaja con NNAJ, que falta fortalecimiento en cuanto a metodologia y

técnicas y estrategias a la hora de estar con los jovenes.

FODA.

Fue una de las técnicas que se utilizd para observar las fortalezas, las oportunidades, las
debilidades y las amenazas de la fundacién FUNDASAL, analizando sus caracteristicas internas y

su situacién externa en una matriz cuadrada
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FORTALEZAS:

OPORTUNIDADES

< Mayor comprension e interés de los talleres.

% Seguridad del personal en atender a los nifios con las
distintas edades.

« Equipo Multidisciplinario y comprometido con la
mision y vision de la institucion

«» Gran experiencia en el trabajo con juventud

«* Un gran conocimiento de los territorios de las
comunidades rurales y urbanas

#» 52 afios de trabajar con las comunidades y
fortaleciendo la organizacion

<« Amplias alianzas a nivel nacional e internacional

«* Refuerza sus capacidades sociales mediante el

intercambio de ideas y la colaboracion de las distintas
edades.

+ Atiende a la diversidad.

<+ Que nifios y jovenes intercambien experiencias con
otros y lo lleven a la vida cotidiana.

% Buenas practicas de atencion a la juventud que han

sido premiadas y que actualmente esa juventud posee un
gran trabajo con nifiez

# Reconocimiento de FUNDASAL como
institucion transparente y seria

una

% Trabajo amplio con organizaciones comunitarias en

los diferentes proyectos tanto sociales como
constructivos.

DEBILIDADES

AMENAZAS

«» Falta de personal de apoyo para el trabajo con la nifiez

<« Poca sistematizacion de metodologias propias de
trabajo con nifiez y juventud.

«» Amplios territorios de atencion tanto en lo urbano
como en lo rural

+» Cada dia se suman mas nifios de diferentes edades.

¢ Alguna nifiez y juventud provienen de comunidades

con alto indice de pandillas lo que no permite desarrollar
libremente las jornadas de trabajo

+ La nifiez con la que se trabaja posee un gran vacio por
el poco apoyo de las familias de las que provienen.

ANALISIS DE CAUSAS

La busqueda de proyectos que vayan respondiendo a las necesidades de la nifiez y juventud,

ya que se necesitan ideas enfocadas al desarrollo social de estos jovenes que puedan tener

mayores oportunidades de una buena educacion, trabajo y recreacion

A pesar de la experiencia que la fundacion posee en las comunidades, es necesario analizar y
reflexionar sobre las necesidades de fortalecimiento y/o actualizacion de algunos procesos de

abordaje con los diferentes sectores con los que trabaja, por lo que en el proceso de diagndstico se
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identificd algunas causas principales que actualmente se vuelven una necesidad para poder mejorar

los procesos con NNAJ.

Una de las causas importantes es que el personal que atiende este sector necesita procesos de
especializacion que les permita abordarlos integralmente segun sus etapas de desarrollo, asi como
también que busquen la complementariedad con el trabajo que realizan con las y los lideres

comunitarios que en su mayoria son personas adultas.

Otra causa muy importante es que la fundacion se enfrenta con problemas historicos y que tienen
en su base los vacios educativos y de apoyo de las familias de las que proveen los NNAJ con lo
que se trabaja, familias que han enfrentado situaciones dificiles de desalojo, pérdida de integrantes,
en donde la necesidad de poseer un ingreso diario se prioriza frente a la necesidad de cuido y

atencion para con NNAJ.

Otro factor que incide en el problema es que la persona responsable del trabajo con NNAJ
domina poco las metodologias activas con nifiez y adolescencia; su conocimiento fuerte es con
Juventud. Por lo que en ocasiones los nifios, nifias y adolescentes bajaron su nivel de atencion

debido a métodos tradicionales que no van adecuado a las edades y los ciclos evolutivos.

3.3 JUSTIFICACION

El trabajo con la nifiez y juventud es fundamental en los procesos de transformacién social y en
la mejora de las condiciones de vida de las comunidades mas empobrecidas. La caracterizacion y
diferenciacion de las etapas de desarrollo de NNAJ es un elemento fundamental para poder definir
los diferentes procesos de formacion sus metodologias y técnicas deben ser adecuadas a sus edades,
esto se vuelve un reto para los profesionales que trabajan con ellos y ellas, mas atin en comunidades

marginadas y vulnerables.

Por lo que una de las finalidades de este proyecto es disefiar una ruta metodoldgica de trabajo

que servird como auxiliar para cada una de las personas involucradas en este proyecto, a fin de
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ayudarles en el desarrollo de los diferentes procesos sociales y constructivos en los que participara

la nifiez y juventud de las comunidades con las que FUNDASAL trabaja.

Las comunidades con las que la fundacion trabajara se caracterizan en su mayoria por ser de
pOCOS recursos econdmicos, comunidades con precariedad en su habitat y vivienda, comunidades
que han sufrido por desastres, comunidades que tienen deficiencia en el acceso a servicios basicos,
en donde las violencias estructurales las han empujado al maltrato intrafamiliar, incidencia de

pandillas, etc. Factores que dia a dia amenazan el desarrollo de NNAJ.

La basqueda constante de respuesta a las demandas que poseen los NNAJ de las comunidades
es un objetivo muy importante para la FUNDASAL, por lo que en el transcurso de sus 53 afios de
trabajo se ha ido desarrollando, diversificando y fortaleciendo a través de las experiencias y
practicas construidas colectivamente con y para la poblaciéon. Los diferentes contextos han
demandado de la fundacién poder ir innovando y acoplando nuevas metodologias para el trabajo
con este sector, esto se vuelve un reto constante para los profesionales que tienen la relacion con

ellos y que trabajan por gestionar respuestas integrales a sus demandas.

Con la presente propuesta de proyecto se buscaré aportar a poder fortalecer el enfoque de trabajo
con NNAJ, con herramientas pedagdgicas y metodoldgicas que permitiran aprendizajes
significativos, cambios de pensamientos y actitudes, en beneficio de su desarrollo individual,

familiar y comunitario.

Se buscara disminuir las barreras en términos de edad, lo que permitira que haya una mejor
integralidad entre los beneficiarios, que podran aprender juntos y colaborar de manera participativa
en la construccion de un espacio de crecimiento y comunicacién efectiva.

El proyecto respondera a un proceso en donde cada uno de los participantes pueda aprovechar
la oportunidad de este espacio didactico que les ayudara en su vida cotidiana, para eso se debera
seguir un orden ldgico y sistémico, en donde cada accion llevara un proceso y no se podra omitir

ningdn paso.
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4. OBJETIVOS DEL PROYECTO
4.1. Objetivo General

Fortalecer los procesos de formacion y atencion dirigidos hacia la nifiez y juventud, en
FUNDASAL, a fin de mejorar los procesos de participacion de este sector en las transformaciones

de sus comunidades.

4.2. Objetivos Especificos:
1. Organizar la gestion de los expertos, que lleve a cabo los talleres con el equipo que
trabaja con la NNAJ de FUNDASAL.

2. Detallar las metodologias de abordaje del trabajo con NNAJ para que sean mas efectivos

y mantengan el interés de ellos y ellas en los procesos de mejora de sus condiciones de vida.

5. LOCALIZACION Y COBERTURA
5.1. Localizacion fisica y Cobertura espacial del proyecto

UBICACION

REPARTO SANTA ALEGRIA

CALLEL-BN*7
CUDAD DELGADO, SAN SALVADOR
EL SALVADOR, CENTROAMERICA

|, (503)2536 - 3500

Lomoinaciones ae tectas | Datos del mapa | Condiciones del Servicio
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5.2 Contexto Institucional y Relacion con autoridades locales

La Fundacion Salvadorefia de Desarrollo y Vivienda Minima (FUNDASAL), dicha institucién,
en 2021 ha cumplido 53 afios de compartir con miles de personas, que ha sido una promesa de
esperanza y futuro. Tienen mas de cinco décadas de compromiso con las familias que han sido
excluidas de todo beneficio econdmico o social. Pensar y reafirmar ese compromiso, hablar sobre
la historia y recuperar la descripcion del camino andado es importante. Han producido como
resultado, saltos positivos en la calidad del servicio solidario hacia el pueblo, que reafirman y
confirman el compromiso socio-politico, y que ha innovado en accion, siendo consecuente con la

actual realidad nacional y regional.

Durante su experiencia han logrado articular su trabajo a través de alianzas diversas a corto,
mediano y largo plazo, que han respondido al contexto que enfrentan en los diferentes periodos.
Las alianzas han sido a nivel local, nacional e internacional, dependiendo del proceso que se esté
ejecutando. Para ello se ha coordinado trabajo con instituciones publicas como Alcaldias
Municipales, Gobernaciones, representantes de ministerios, etc. Asi como instituciones privadas
como empresas locales y nacionales, cooperativas, organizaciones sociales y otras organizaciones
no gubernamentales.

Algunos de los actores que se identifican que pueden participar en la propuesta de proyecto son:

Gobiernos Locales: ya que busca poder complementar los procesos de transformacion de las
condiciones en las que se desarrollan los NNAJ, eso implica el acceso a servicios basicos, apoyos
en continuidad educativa, utilizacion de espacios publicos, etc. Los mecanismos de coordinacion
seran mediante reuniones, visitas de campo y presentacion de propuestas de proyectos comunitarios

gue respondan a las demandas de los NNAJ de las comunidades.
Instituciones privadas que trabajen con la nifiez: Se identifican instituciones como el Museo

Tin Marin que, bajo el programa de responsabilidad empresarial, anualmente buscan

patrocinadores que cubran los gastos para que NNAJ de las comunidades puedan visitar las
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instalaciones y participar en los recorridos sin costos para las familias. Los mecanismos de

coordinacion seran mediante lobby, reuniones y visitas.

Universidad de El Salvador: Mediante los estudiantes del diplomado en Administracion y
Gestion Educativa, aportaron sus conocimientos para poder fortalecer los procesos metodologicos
de trabajo con NNAJ.

5.3 Destinatarios o beneficiarios del proyecto

FUNDASAL se trabaja para erradicar y humanizar los indignantes entornos de vivienda y
habitat en el que habitan las familias empobrecidas en El Salvador, para que vivan mas dignamente,
con seguridad, esperanza y en convivencia comunitaria, también se encuentra el departamento de
promocion social que trabaja con la red juvenil por el habitat y la vivienda, atienden a 7 grupos de
nifios y jovenes de diferentes edades de 5afios a 27 afios en adelante, por lo tanto, el grupo de la

nifiez y jovenes son los beneficiarios de dicho proyecto.

6 METODOLOGIA Y RESULTADOS ESPERADOS

6.1 Metodologia

La metodologia que se definira responde a las problematicas y cambios deseados definidos en
los apartados anteriores, para el proyecto se tendréa dos grandes componentes, con igual importancia
y con un sentido de integralidad y complementariedad entre si, alimentando un proceso dialéctico
tanto para el personal responsable como con NNAJ.

Al efectuar el proyecto se contara con la participacion del equipo encargado de NNAJ en
FUNDASAL, la cual en el diagnostico se pudo reflejar grandes vacios en conocimiento y
aplicacion en cuanto a las metodologias, para trabajar con la nifiez y juventud, por ello, el proyecto
va en el fortalecimiento del equipo encargado de atender a la NNAJ, siendo de gran beneficio para
ellos, porque se encuentran en la etapa en donde un nifio tiene un impacto directo en su desarrollo

general preparandose en el adulto en que se convertira.
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Por esto, es muy importante comprender la necesidad de invertir en el futuro de los nifios, ya
que asi se potencializa su bienestar en el futuro, como también en la adolescencia creando sus

propias bases para el desarrollo individual y de la sociedad.

En este sentido se hace necesario evaluar conductas con los adolescentes para que puedan
adquirir acciones positivas ante factores y conductas de riesgo, ya que la mayoria de nifios y jovenes
provienen de las zonas rurales y urbanas siendo de bajos recursos econémicos, sufren de algun tipo
de violencia intrafamiliar, y es ahi donde la fundacion FUNDASAL, con el proyecto se encargara
de apoyarles mejorando sus condiciones de vida, asi poder maximizar sus habilidades que los

ayudara a desempefiarse en el area laboral.

Por lo tanto, se gestionara al personal capacitado, en donde el equipo encargado de gestionar en
conjunto con la jefa de FUNDASAL , presentara el proyecto al Ministerio de Educacion, Ciencia
y Tecnologia (MINEDUCYT), en donde se muestra la necesidad por la que dio origen a este
proyecto, y la importancia de solventar la necesidad de la fundacion FUNDASAL, de esa manera
solicitando un Licenciado en Ciencias de la Educacion y un docente de educacién basica, con el
objetivo que realicen la capacitacion del fortalecimiento de metodologias para los procesos
formativos al equipo encargado de atender a la NNAJ, en las instalaciones de FUNDASAL,
ubicado en: Calle L-B, nimero 7, Municipio de Ciudad Delgado, Departamento de San Salvador,
El Salvador.

En cuanto al personal que llevara a cabo las etapas de desarrollo y metodologia de aprendizaje
se gestionara con la Universidad de el Salvador, en el departamento de Psicologia, de igual manera
se le presentard el proyecto al jefe del departamento de Psicologia, asi proceder a la solicitud de la
colaboracion de un psicélogo que pueda aportar de su conocimiento con el personal encargado de
atender a la NNAJ.

Al tener al recurso humano capacitador, se procede a la elaboracion de la propuesta de las

diferentes capacitaciones, las teméticas a abordar, objetivo principal de cada jornada, materiales a
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utilizar, programacion de dias en que se desarrollara la capacitacion, evaluacion, seguimiento, ya
finalizada la elaboracién de la propuesta, se presentara a la jefa de FUNDASAL, quien dara la

validacion de dicha propuesta de capacitacion.

Al tener la validacion por la jefa de FUNDASAL, se realizara el primer componente:
Cualificacion y fortalecimiento de capacidades del personal para la atencion con NNAJ,
obstantemente se pretende también gestionar con los capacitadores junto con el personal encargado
de gestion a la realizacion de un manual sobre metodologias de abordaje con NNAJ, para que les

guede una documentacion al equipo encargado de la atencién a NNAJ,

Componente 1: Cualificacion y fortalecimiento de capacidades del personal para la
atencion con NNAJ

Este proceso es indispensable para poder lograr los objetivos trazados en el proyecto, ya que es
un aspecto que garantiza la sostenibilidad del proyecto, asi como las transformaciones internas,
externas, individuales y colectivas que se desean.

Se realizara un proceso de formacidn con representantes del area que trabajan con la nifiez y
juventud de las comunidades rurales y urbanas al interior de la FUNDASAL. Con ellos y ellas se
analizaran las fortalezas y debilidades existentes que potencian u obstaculizan poder obtener los
cambios deseados para con la nifiez, adolescencia y juventud.

Este proceso ira enfocado en conocer las etapas de desarrollo segin las edades, los tipos de
metodologias y técnicas que se pueden usar con ellos y ellas.

Los procesos de fortalecimiento de las capacidades buscan promover herramientas pedagogicas
y metodologicas para el abordaje integral, a través de talleres y ejercicios practicos.

Por ultimo, se procede a la gestion de materiales necesarios para realizar las diferentes jornadas
de capacitacion que lo llevara a cabo el equipo encargado de NNAJ, en donde se ejecute el segundo
componente: Ejecucion de procesos de mejora del aprendizaje y desarrollo individual, familiar y

comunitario de NNAJ.
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Componente 2: Ejecucion de procesos de mejora del aprendizaje y desarrollo individual,
familiar y comunitario de NNAJ.

En este componente se implementaran diversos talleres como lo es pintura, dibujo, teatro,
manualidades, repaso académico, origamis, valores, en donde los NNAJ exploran y descubren sus
talentos y a la vez desarrollan habilidades y generan ideas de manera constructiva, que los ayudara

a fortalecer sus relaciones con las demas personas.

De igual forma se utilizara el juego como un espacio divertido en el que puedan aprender a
través de dindmicas que los ayude y que se fomente el respeto, igualdad, compafierismo,

compromiso por ser personas de buen corazon, caracter agradable, libre de violencia.

Cada una de estas areas es de suma importancia, porque aporta un bienestar emocional entre
cada uno de nifios y jovenes, donde expresen sus ideas, emociones, sentimientos, dudas,
pensamientos, ya que no es simplemente juegos de entretenimiento si no que convierten en una
experiencia que los ayude a aprender valores, conocimientos, habilidades, fortalezas y actitudes

que los ayudara a ser personas de bien para la sociedad.

6.2 Resultados esperados

-Cualificacion y fortalecimiento de capacidades del personal: procesos formativos y de
actualizacién de conocimientos para el abordaje del trabajo con NNAJ.

-Mejorar la participacion de NNAJ en los procesos formativos y organizativos: mayor interés
de NNAJ en los procesos de formacion y organizacion y fortalecimiento de relacionarse con los

demas nifios, nifias y adolescentes.

-Cambios en las metodologias de abordaje del trabajo con NNAJ: definicién de metodologias

adecuadas a las etapas de desarrollo de NNAJ.
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-Cambios en las actitudes de NNAJ para con los procesos de transformacion del hébitat:
Incentivar a los nifios y nifias a identificar los buenos comportamientos e imitarlos e integralidad

de las diferentes edades en procesos adecuados a su edad, pero complementarios entre ellos y ellas.

6.3 Actividades
Se han definido las actividades para poder obtener los resultados previstos, para ello se presenta

la siguiente tabla.

R1. OE1. 1. Organizar la gestion de los expertos, que lleve a cabo los talleres con el equipo que trabaja con la NNAJ
de FUNDASAL.

Act. 1.1 Se presentard el proyecto al Ministerio de Educacién, Ciencia y | $40.00
o Tecnologia (MINEDUCYT)
Se presentara el proyecto al jefe del departamento de Psicologia, de la | $40
Act.1.2 ; :
Universidad de EI Salvador.
Disefio de propuesta de capacitacion al personal responsable de trabajar | $20
Act.1.3
con NNAJ
Act 14 Validacion de la propuesta de capacitacion con representantes de | $30.00
" FUNDASAL
Invitacién a participar en los talleres a miembros del equipo encargado | $40.00
Act.1.5 de la atencion de NNAJ.
Ejecucion de los talleres de capacitacién con el personal responsable de | 100
Act.1.6 trabajar con NNAJ
R2. OE2. 1. Detallar las metodologias de abordaje del trabajo con NNAJ para que sean mas efectivos y mantengan

el interés de ellos y ellas en los procesos de mejora de sus condiciones de vida.

Talleres para el disefio y validacién de propuesta metodoldgica de | $100.00

Act. 2.1 abordaje de NNAJ en los procesos formativos y organizativos

Disefio de materiales didacticos y ludicos como apoyo a la propuesta | $125.00

Act. 2.2 metodolégica.

R2. OE2. 1. Detallar las metodologias de abordaje del trabajo con NNAJ para que sean mas efectivos y mantengan
el interés de ellos y ellas en los procesos de mejora de sus condiciones de vida.

Talleres con NNAJ como complemento préactico al proceso de | $210.00

Act. 2.3 capacitacion del personal responsable.

Act. 4.4 Impresién y entrega de la propuesta metodoldgica de abordaje de NNAJ | $100.00
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6.4 Descripcion detallada de la actividad

Cédigo de Ia
actividad

Descripcion detallada de la actividad

Act. 1.1.

Se presentard el proyecto al Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia (MINEDUCYT)

Se llevaria a cabo de manera presencial, en presentar el proyecto Fortalecimiento de metodologias para
los procesos formativos con nifiez y juventud de comunidades rurales y urbanas en proyectos de
FUNDASAL, a las autoridades del MINEDYT, para que faciliten un licenciado en Ciencias de la
Educacién y un Docente de Educacion Basica para que desarrollen la capacitacion.

Act.1.2.

Se presentard el proyecto al jefe del departamento de Psicologia, de la Universidad de El Salvador.

Se presentara también el proyecto con las autoridades del departamento de psicologia de la Universidad
de El Salvador, para facilitar un psicélogo que realizara la capacitacion etapas de desarrollo de la nifiez y
adolescencia.

Act.1.3.

Disefio de propuesta de capacitacion al personal responsable de trabajar con NNAJ

Con la informacion, se elaboraré una propuesta de abordaje para el fortalecimiento de las capacidades y
conocimientos del personal, estos talleres seran definidos en coordinacion.

Act. 2.1.

Validacion de la propuesta de capacitacion con representantes de FUNDASAL

Cuando se tenga elaborada la propuesta, se presentara a la jefatura del departamento de promocién social,
para su revision, observacion y aceptacion, asi como la negociacion de los recursos que se necesitan
segun la planificacion.

Act. 2.2.

Ejecucion de los talleres de capacitacion con el personal responsable de trabajar con NNAJ

Esta actividad esta dirigida especificamente al desarrollo de los talleres definidos en la actividad anterior,
para ello el equipo elaborard material de apoyo, cartas metodolégicas y material didactico.

Act. 2.3.

Talleres para el disefio y validacion de propuesta metodolégica de abordaje de NNAJ en los
procesos formativos y organizativos

Este proceso es un disefio participativo entre el equipo ejecutor y los responsables directos del trabajo,
en conjunto se disefiaran las cartas metodoldgicas procedimentales para ser utilizadas en los talleres.

Act. 2.4.

Disefio de materiales didacticos y lidicos como apoyo a la propuesta metodoldgica.

En esta actividad el equipo disefiard los materiales que son necesarios para ejecutar los talleres,
rotafolios, afiches, tarjetas, rompecabezas, etc.
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Cédigo de Ia Descripcion detallada de la actividad
actividad
Talleres con NNAJ como complemento préactico al proceso de capacitacién del personal
responsable.

Act. 2.5. Esta actividad esta dirigida directamente para ejecutarse con los NNAJ, en dénde se desarrollaran los
talleres ya aplicando la propuesta metodoldgica, tendra el acompafiamiento del equipo ejecutor, pero de
igual forma se busca que el personal responsable directo haga practica de la capacitacion recibida.
Impresién y entrega de la propuesta metodoldgica de abordaje de NNAJ

Act. 2.6. Esta actividad esta enfocada en publicar y reproducir un documento oficial, que le quede a FUNDASAL

como una herramienta (manual) metodolégico que guie el trabajo con NNAJ en las comunidades rurales
y urbanas.

6.5 Matriz del marco logico

Descripcion Indicadores Fuentes y Factores
objetivamente medios de externos
verificables verificacion

Obieti Fortalecer los procesos
jetivo - o . . -
General do_a _fo_rmacmn_yaten_uon Mejora}r los procesos Hacer_ revisiones y | Solicitar el apoyo de la
dirigidos hacia la nifiez | formativos y | supervisar los | encargada de esa area.
y juventud, en | participacion. resultados de los
FUNDASAL, a fin de talleres.
mejorar los procesos de
participacién de este
sector en las
transformaciones de sus
comunidades.
Objetivos Organizar la gestion de Propgesta de los Revisgr _ su | El experto _apoyaré en
Especificos los expertos, que lleve a | tallerista sean | experiencia y | dar la informacién

cabo los talleres con el | expertos, para que | formacién académica | solicitada.
equipo que trabaja con | Profundicen los temas

la NNAJ de | a tratar de acuerdo a
FUNDASAL. los intereses  del
grupo. Lista de asistencia Solicitar la lista a la
Detallar las dad d |
metodologfas de encargada de atender a la
Aumento de NNAJ.

abordaje del trabajo con
NNAJ para que sean
mas efectivos y
mantengan el interés de
ellos y ellas en los
procesos de mejora de
sus condiciones de vida.

participacion de los
NNAJ en el proceso
de formacion
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Descripcion Indicadores Fuentes y Factores
objetivamente medios de externos
verificables verificacion

Resultados El person_al responsable | EI equipo que esta | En la SEDE central E_I pr_op()sito es que

E del trabajo con NNAJ, | encargado se | de FUNDASAL. disminuye los vacios y

sperados e PO
fortalece sus | beneficia en fortalecer atender a mas nifios y
capacidades y | aquellos vacios vy adolescente, en darle la
conocimientos, en | lograr adecuadamente oportunidad de
cuanto a las | atender, poniendo en aprender, a convivir con
metodologias. practica las los demas.
metodologias con la
nifiez y juventud. El proposito  Utilizar
varios sentidos y medios
Mejoramiento para | Podran planificar los de percepcion
desarrollar talleres el | talleres mas
equipo encargado, con | conscientes de la
la nifiez y juventud, | etapa que viven y
poniendo en practica las | quieren establecer un
metodologias vinculo claro entre lo
aprendido 'y su El propésito es que
situacion. motivan a los nifios que
tienen  futuro,  salir
La nifiez, adolescencia | El equipo capacitado adelante a pesar en la
y juventud de las |con los tipos de situacion  que  viven,
comunidades rurales y | metodologia, lograran tienen habilidades,
urbanas con las que | en  potenciar su destrezas, pueden
trabaja  FUNDASAL, | habilidades y poner prepararse a lo que mas
potencian sus | énfasis no sélo en el le llame la atencién.
habilidades y | nivel intelectual sino
capacidades a través de | también en los niveles
procesos  formativos, | practicos y
ludicos, integrales y de | emocionales.
acordes a las
caracteristicas que
presentan.

Actividades Diseﬁp dg,propuesta de | $20 Es el co§'fo que t_ienNe en
capacitacion al personal la creacion del disefio
responsable de trabajar
con NNAJ $30
Validacion de la
propuesta de
capacitacion con | $100 Se  detallara las
representantes de facturas  de los
FUNDASAL materiales didacticos,

Ejecucion  de  los
talleres de capacitacion
con el personal
responsable de trabajar
con NNAJ.
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7. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA Y DE GESTION DEL PROYECTO
7.1 descripcioén de los recursos humanos para la implementacion de la accion
El objetivo principal de los especialistas que trabajaran con la nifiez y juventud de FUNDASAL

es innovar y mejorar las condiciones de vida de los jovenes tanto en la zona urbana como rural.

El especialista en Ciencias de la Educacion se encargara de las metodologias que se implementaran
con la nifiez y juventud ya que este posee un extenso campo de investigacion y se enfoca al proceso

de ensefianza y aprendizaje.

Ademas, el otro seria un docente en Educacion Baésica, el cual tomard las riendas de capacitar
lideres a los encargados de FUNDASAL en temas de liderazgo para trabajar con NNAJ, y lograr

la atencion y manejo de grupos ademas orientara a la implementacion de diversas técnicas.

El especialista en las etapas de desarrollo de la nifiez y la adolescencia especificara de que se
trata cada una de ellas de la mano con un psicologo del area educativa, el psicologo se encargara
de dar un seguimiento de las etapas del desarrollo, ademas estrategias para el desarrollo de las
habilidades sociales y de comunicacion de los nifios la resolucion de problemas, el manejo de la
ir, el autocontrol, la autodeterminacién y el optimismo que también se viene dando en las etapas

del desarrollo.

Cada uno de los recursos humanos que se necesitara para el desarrollo del proyecto se le pagara
$30 por hora, siendo 8 horas de capacitacion al mes, dos dias por semana, y eso se le pagara a los
3 especialistas que llevaran a cabo la jornada de capacitacion, dando como cantidad final $720 (30

ddlares x 8 horas x 3 especialistas = $720 ddlares).

La persona encargada de coordinar el proyecto en FUNDASAL, es la Licenciada Jacqueline Ivon
Martinez Rivas, Jefa del departamento de Promocidn Social del Departamento de San Salvador,

gue se le pagara un honorario de $200.00.
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7.2 Cuadro de planificacion de recursos humanos

CANTIDAD RECURSOS HUMANOS TIEMPO ROLES
La encargada y el personal que
atiende a la NNAJ, seran
quienes recibirdn los talleres,
3 Se contara con un equipo de 3 | Enero a Mayo para llenar aquellos vacios y

especialistas en atencion a la
nifiez y juventud en Fundacion
Salvadorefia de Desarrollo y
Vivienda Minima, para llevar a
cabo la ejecucion del proyecto.

2022

fortalecer
conocimientos.

nuevos

Se encargaran de desarrollar los
talleres a cerca de los tipos de
metodologias para el proceso de
formacion para la NNAJ, como

también experto para que
conozcan y las etapas de
desarrollo de la nifiez vy

adolescencia.

8. PRESUPUESTO

Para el desarrollo del proyecto se ha planificado un presupuesto, que refleja un coste de los

gastos de necesarios para la ejecucion de las actividades.

PRESUPUESTO
RECURSO CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL
Gastos de movilizacion 5 $80.00 $400
Gasto de presentacion de proyectos MINED 2 $40.00 $80
Gastos de comunicacion/internet 5 $40.00 $200
Gastos de alimentacion del equipo 5 $40.00 $200
Gastos por papeleria y reproduccion de materiales 2 $30.00 $60
a utilizar
Disefio de propuesta de capacitacion al personal 1 $20.00 $20
responsable de trabajar con NNAJ
Gastos para la validacién de la propuesta de 1 $30.00 $30
capacitacion con representantes de FUNDASAL
Gastos para la ejecucion de los talleres de 1 $100.00 $100
capacitacion con el personal responsable de
trabajar con NNAJ
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PRESUPUESTO
RECURSO CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL
Gastos para los talleres de disefio y validacion de 1 $100.00 $100
propuesta metodoldgica de abordaje de NNAJ en
los procesos formativos y organizativos
Disefio de materiales didacticos y ludicos a utilizar 1 $125.00 $100
como apoyo a la propuesta metodoldgica.
Gastos para el desarrollo de talleres con NNAJ 2 $210.00 $420
como complemento practico al proceso de
capacitacion del personal responsable.
Impresidn y entrega de la propuesta metodolégica 1 $100.00 $100
de abordaje de NNAJ que sera entregada a
FUNDASAL
Costos para la entrega del proyecto al Ministerio 2 $10 $20
de Educacion, Ciencias y Tecnologia y entrega al
jefe del departamento de Psicologia de La
Universidad de EI Salvador
Pago de especialistas propuestos 3 $30 $720
Pago de honorarios de la persona encargada del 1 $200 $200
proyecto
Total $2,750.00
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9. CRONOGRAMA DE EJECUCION

Para el desarrollo del proyecto se ha especificado un periodo de tiempo en el que durara su ejecucion el cual se ve reflejado en la

siguiente tabla

ACTIVIDADES

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

S1

S2 | S3

Entrega y presentacion del
proyecto al Ministerio de
Educacion y Tecnologia y al
jefe del departamento de
Psicologia de la UES

S4

S1

S2

58

S4

S1

S2 | S3

S4

S1

S2 | S8

S4

S1

S2 | S3

S4

Disefio de propuesta de
capacitacion  al  personal
responsable de trabajar con
NNAJ

Validacion de la propuesta de

capacitacion con
representantes de
FUNDASAL

Invitacion a participar en los
talleres a miembros del equipo
encargado de la atencién de
NNAJ.

Disefio de materiales
didacticos y ludicos como
apoyo a la  propuesta
metodoldgica.
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ACTIVIDADES

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

S1

S2 | S3

S4

S1

S2 | S3

S4

S1

S2 | S3

S4

S1

S2 | S3

S4

S1

S2 | S3

S4

Ejecucion de los talleres de
capacitacion con el personal
responsable de trabajar con
NNAJ

Talleres para el disefio vy
validacion  de  propuesta
metodoldgica de abordaje de
NNAJ en los procesos
formativos y organizativos

Impresion y entrega de la
propuesta metodologica de
abordaje de NNAJ
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10. INDICADORES DE EVALUACION DEL PROYECTO
10.1 Evaluacion

Como parte del proceso de desarrollo del proyecto es importante evaluar las acciones, si las
metodologias, técnicas, materiales y herramientas utilizadas han sido las mejores para poder
alcanzar los resultados esperados. Las evaluaciones ayudaran a mejorar los procesos.

Esta evaluacidon se realizara de manera participativa, con opiniones de diversos actores

involucrados directamente, y se realizard mediante la siguiente herramienta:

1 ¢Las metodologias fortalecieron al equipo de
FUNDASAL?
2 ¢Se planifico correctamente la duracion de los

diferentes elementos del taller?

3 ¢La metodologia de las diferentes actividades
cumplié con los requisitos para el manejo el
fortalecimiento de los procesos de formacion
para la NNAJ?

4 ¢Fueron apropiadas las técnicas utilizadas?

5 ¢Se logré cubrir las necesidades de la fundacion
con las metodologias propuesta?

6 ¢Proporciona ejercicios practicos para la mejor
compresién de los tipos de metodologia?

7 ¢lLas  teméticas promueven  compromiso
profesional, personal y trabajo en equipo?

8 ¢Los nifios fortalecieron la resolucion de
problema a través de los juegos?

9 ¢ El material que ofrecié el curso cubre todos
los temas explicados?

10 ¢Qué tan satisfecho fueron con el material
didactico utilizado durante el taller?
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10.2 Seguimiento

El seguimiento a la ejecucion del proyecto, es fundamental para poder ir midiendo el

cumplimiento de los resultados definidos, para ello se contaran con los siguientes elementos:

e Resumen a final de cada mes, que refleje el cumplimiento o avance que se ha

realizado y el cumplimiento de las actividades programadas en el cronograma del proyecto

e Realizar monitoreo en el territorio de implementacion del proyecto, con el propdsito

de verificar la realizacion de actividades segun los recursos y tiempo planificado.

e Desarrollar herramientas para recopilar informacion cuantitativa y cualitativa sobre
el grado de cumplimiento de los objetivos de acuerdo a la percepcién de la poblacién

participante.

e Desarrollo de reuniones con el equipo para seguimiento de las acciones, asi como
para conocer si has factores que estén afectando el desarrollo y las posibles medidas que

ayuden a solventarlo.

10.3 Rendicion de cuentas
La rendicién de cuentas en el proyecto es importante para la transparencia de la ejecucion de los
recursos segun el destino planificado y aprobado, la rendicidn sera acompafada de los siguientes
elementos:
e Presentar factura de compra o comprobantes, para llevar el control de gasto.
e Presupuesto planificado versus lo ejecutado para cada actividad
e Informe de parte de los expertos como administraron los recursos y los resultados.
e Memorias de las jornadas de trabajo donde refleje informacion sobre la actividad
desarrollada, asi como registro fotografico y listados de asistencia de los participantes,
ademas de otras fuentes de verificacion que se contemplen necesarios para poder demostrar

el grado de avance y ejecucion de las mismas.
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LECCIONES APRENDIDAS

«+ Enlo personal ha sido una experiencia Unica, y es a partir de la nueva modalidad de
crear conocimiento que la Universidad de El Salvador le permitio a la facultad de Ciencias
y Humanidades y especificamente a la carrera de la Licenciatura en Ciencias de la
Educacién, la cual fue una oportunidad para nosotros los egresados de desarrollar nuestro
proyecto de tesis a partir de un diplomado titulado. CURSO DE ESPECIALIZACION
“ADMINISTRACION Y GESTION EDUCATIVA el cual contaba con tres mddulos
desarrollados por excelentes docentes, los cuales tuvimos la oportunidad de adentrarnos a
las herramientas tecnoldgicas que poco a apoco fuimos dominando juntos en este camino

trazado.

Una de las experiencias que puedo reafirmar que es de las mejores es la ampliacion de
los conocimientos adquiridos con las nuevas tematicas vistas en este diplomado las cuales
desarrollamos junto a mis compafieros y que fueron encajando y engranandose con las ya
adquiridas en el transcurso de la carrera que sirvieron de base para entender y ampliar mas

nuestro aprendizaje.

¢+ Principalmente unas de las experiencias muy satisfactoria es de llevar a la practica
todo lo que se imparti6 en el modulo de especializacion, compartir con la fundacién quien
nos permitié desarrollar el proyecto de administracion y gestion educativa, sin embargo,
hay obstaculos que mediante el apoyo, la organizacién del equipo se pudo lograr vencerlo,
salir adelante con nuestros objetivos, el trabajo en equipo, es una base que facilita el
cumplimiento de objetivos, incrementa la motivacion y la creatividad, y favorece en
alcanzar las metas en conjuntos, en cuanto a las tematicas, se fortalecieron mas de lo que
se vio en la trayecto de la carrera, sera de gran importancia la especialidad para en el &mbito

laboral, para ayudarle a las instituciones educativas e instituciones no gubernamentales

Pues los cuatro modulos fueron significativos con los temas de abordaje que se dieron

en el lapso de la duracién de cada médulo, como también en la elaboracion del proyecto,
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con ayuda y asesorias del licenciado encargado modulo, cosa que a pesar de las
circunstancias que se cursd la modalidad de especializacion de manera virtual, fue de
mucho empefio y colaboracién de tanto el licenciado como nosotros de alumno para llevar

a cabo y culminar satisfactoriamente el diplomado.

¢+ Mi experiencia propia es muy satisfactoria ya que cumple con mis objetivos uno de
ellos era obtener un aprendizaje significativo con la ayuda de la préactica elaborando el
proyecto del diplomado que por primera vez se llevo a cabo en la universidad de el salvador

en la licenciatura en ciencias de la educacion en la facultad de humanidades.

Otro de los objetivos era crecer en confianza en mi para poder culminar mis metas
propuestas, el realizar este diplomado me ha ayudado a confiar mas en mi a creer que

cuando te lo propones todo es posible.

Y por ultimo mi objetivo final fue culminar el diplomado con mucha aptitud positiva ya
que en medio de la pandemia en medio de circunstancias negativas por el Covid hubieron
momentos dificiles y tuvimos que hacer todo en linea y eso para mi fue muy dificil ya que
era primera vez que trabajaba en linea a veces no tenia internet o me fallaba el teléfono
hubieron altos y bajos en este proceso pero de lo malo comprendi que era necesario todo
este proceso y de lo malo saque las cosas buenas y con perseverancia terminamos el
proyecto, fue una experiencia Unica e inolvidable aprendi no darse por vencido y seguir
adelante y me gusté la metodologia con la cual los licenciados de la universidad de el
salvador en especifico los de la carrera de licenciatura en ciencias de la educacion de la
facultad de humanidades . Realizaron un excelente trabajo y gracias a ellos este diplomado

tuvo éxito.

% A lo largo de este diplomado todas las tematicas han sido de mayor importancia
porgue hemos obtenido nuevas experiencia en la realizacion de cada una de las actividades
de manera colectiva y de forma individual, que nos ayudara a desenvolvernos en el entorno,

nos ha dejado un gran aprendizaje en estos meses poder detectar las necesidades existentes
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en las instituciones y el aportar nuevas ideas basadas en proyecto para disminuir situaciones
no favorables que en muchas instituciones gubernamentales y no gubernamentales, centros

escolares, fundacion, esta afectando en cierta manera el progreso de las misma.

CONCLUSIONES

%+ Se puede observar a partir de este documento que las formas organizacionales dentro
de una institucion, son parte fundamental para el buen desarrollo de las actividades teniendo
como resultado la obtencién de un alto grado de éxito en lo planificado, optimizando de
esta manera los recursos con que cuenta cada institucién. Es por ello que como equipo de
trabajo hemos desarrollando una guia metodoldgica, la cual brinda un mapa a seguir en
situaciones en que la institucion tenga la necesidad de utilizar como forma de apoyo para
el buen funcionamiento en sus actividades diarias, el documento que como grupo de trabajo
hemos desarrollado se titula “Fortalecimiento de metodologias para los procesos
formativos con nifiez y juventud de comunidades rurales y urbanas en los proyectos
de FUNDASAL”. el cual esta encaminado a orientar y proponer que tipo de estrategia se
puede utilizar en las actividades propias de la institucion, garantizando asi una
esquematizacién y ruta a seguir para el desarrollo de las actividades, encaminadas a la
atencion de las comunidades en que esta posee proyectos y en especial a la poblacion mas

vulnerable en las comunidades que es la nifiez.

¢ En cuanto al proyecto se puede concluir que la base fundamental para lograr
satisfactoriamente se debe plantear los objetivos personales y como equipo para que sirva
de base para saber dénde vamos y qué se debe hacer para llegar a donde se quiere llegar y
eso permitira que nos ordenemos mejor para saber como trabajar o actuar, qué cosas o
resultados buscar, asi garantizar una propuesta satisfactoria a la institucion, como se plantea
en el proyecto la ruta de metodologia para ejecutar, como las actividades y acciones, los
objetivos planteados son las razones por las cuales se estara llevando a cabo esa accién a

largo, mediano o corto plazo, tomando en cuenta quienes se beneficiara en ello las personas
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involucradas, en este proyecto, dandole oportunidad de salir adelante que es a la nifiez y

juventud a un mejor futuro con una educacion de calidad.

En cuanto al diplomado fue muy dindmica la especializacion las secciones de clases que
una tematica se impartia; esa teoria se llevo a la practica con diversas actividades con
situaciones a resolver, para ser primera vez en ejecutar una modalidad de especializaciéon y

con modalidad virtual fue muy satisfactoria y de mucho aprendizaje.

% El objetivo principal de este proyecto ha Sido satisfecho al haberse desarrollado una
buena integracion de parte de las comunidades los padres de familia con la institucion que
es una de muchas instituciones que trabajan por los nifios y jovenes sin fines de lucro
reconociendo todo el esfuerzo que hacen los del personal encargados de FUNDASAL, La
buena organizacién y la cooperacion tanto de las mismas comunidades y padres de familia
ha sido de mucha importancia para la institucion y una gran ayuda ya que esto viene a
beneficiar tanto a la misma institucion porque tiene un apoyo Yy beneficia a la comunidad

en general.

De cara al futuro se deja la puerta abierta a otros jovenes que tengan el interés de seguir
apoyando a este tipo de instituciones que ayudan a los nifios y jovenes de nuestro pais. Todo
con el fin de crear en ellos un ambiente libre de violencia un buen desarrollo para lograr un
mejor estado de vida.

La mayor dificultad encontrada en la realizacion del proyecto ha Sido la integracion de
los padres de familia que al inicio costé mucho para que ellos pudieran integrarse y sentirse
comprometidos con la institucién, pero al final ellos entendieron que todo era para el
bienestar de sus hijos y para fortalecer sus destrezas y habilidades

Lo importante de todo es que se cumplio con los objetivos propuestos y de mi parte me
siento feliz y agradecida por la oportunidad que tuve al ser parte de este proyecto me llevo

un lindo recuerdo y un buen aprendizaje significativo.
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¢+ Se puede concluir de este diplomado realizado en estos meses que ha sido de mucho
fortalecimiento en temas que beneficiaran aquellas instituciones gubernamentales y no
gubernamentales, centros escolares, fundaciones que necesitan ese apoyo en el area de
planificacion y disefio de proyectos para las necesidades existentes que no les permite tener
una satisfaccion y progreso, ya que buscamos es que muchas personas salgan beneficiadas

de cada uno de los proyectos realizados y ser parte de la transformacion a nivel nacional.

RECOMENDACIONES

X A partir de los diferentes grupos de profesionales que la Universidad de El Salvador
promueve cada afo, es necesario reconocer que este tipo de modalidad como proyecto de
graduacioén es una forma diferente y practica para aportar a las necesidades que la sociedad
exige a los nuevos profesionales, esto gracias a los esfuerzos de las autoridades encargadas de
adecuar y proyectar nuevas estrategias, a partir de las exigencias que hoy en dia nos obliga a
innovar para crear nuevo conocimiento, esperemos que se mantenga y que también sea puesto
en practica en otras facultades, en la que salga ganando sea la poblacién salvadorefia con los
nuevos profesionales de la Universidad de EI Salvador.

X Que en la Universidad de El Salvador, en la carrera de licenciatura Ciencias en
Educacion se siga desarrollando la modalidad del diplomado en base en desarrollar proyecto
es una manera de aportar a la sociedad en beneficiarlos, como aquellas instituciones educativas
0 comunidades de bajos recursos con proyectos educativo, también es una manera para los

estudiantes de la carrera, llevar en préactica lo aprendido de la carrera y del diplomado.

®,

X2 Recomiendo a las comunidades y padres de familia que enfoquen mas su tiempo al
desarrollo previo de la nifiez y jévenes de nuestro pais ya que en la juventud salvadorefia hay
mucho potencial son jovenes que a veces estan falta de atencion que se sienten muchas veces
discriminados por su misma familia por la sociedad en general y van creciendo con odio con
rencor y optan por tomar malos caminos y pertenecer muchas veces a grupos ilicitos y llegan
hacer cosas que ellos nunca quisieron hacer es por ende que hay que apoyar mas a los nifios y

jévenes de nuestro pais.
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El gobierno de nuestro pais El Salvador tiene que tomar mas encuentra a la juventud
salvadorefia y a la nifiez por ellos son el presente y futuro de nuestro pais y tiene que
brindarles més apoyo a estas instituciones que se han comprometido con la nifiez y juventud

salvadorefia.

R/

X Se puede recomendar es que se siga desarrollando este diplomado que permite tener
un acercamiento con las instituciones gubernamentales y no gubernamentales, centros
escolares, fundaciones, que necesitan ese aporte que necesitan para la deteccion de necesidades
aplicando las diferentes técnicas de investigacion y reunir la cantidad de informacién posible
para proponer alternativas de solucion y convertirlas en proyecto que permita pasar de
amenazas a fortalezas que como institucién busca; cada uno de los proyectos que se realiza es
una gran ayuda para esas instituciones gubernamentales y no gubernamentales, centros
escolares, fundaciones, que busca beneficiar a muchas personas que no tienen los recursos
necesarios para salir adelante y que estas instituciones son el soporte diario y la esperanza que

tienen para progresar en diferentes &mbitos.
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