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INTRODUCCION

T
e

La ingenieria de Sistemas Informiticos €s una ciencia que presta un apoyo
enorme & todas las areas e instituciones en las que se desenvuelve el ser
humano, tanto cientificas, comerciales, gubernamentales, no gubernamentales,
de comumicaciones, educativas, profesionales, entre otras, proveyendo de
herramientas que hoy en dia son indispensables para procesar, manipular y
almacenar informacién de manera veraz, confiable y oportune; informacion que
hoy en dia es vital para convertirse en entes competitivos en un nuevo siglo
globalizado, dichas herramientas son los Sistemas de Informacion
Automatizados que permiten a las organizaciones, instituciones o Asociaciones
en general administrar sus datos y tomar decisiones basadas en Ja informacién
generada por dichos Sistemas de Informacion.

En este documento se da a conocer el Trabajo de Graduacion
“DESARROLLO DE UN SISTEMA DE INFORMACION
AUTOMATIZADO PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVA Y
DE GESTION DE PROYECTOS DE LA ASOCIACION PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE TEJUTEPEQUE
(A.D.I.T.)”, ¢! cual se integra con cuatro grandes paries que som:
Anteproyecto, Situacioén Actual, Andlisis del Sistema y Disefio del Sistema de
Informacion Automatizado.

El Anteproyecto, conste del Marco Referencial, Antecedentes de la AD.LT,
Planteamiento del Problema, Metodologia a Utilizar, Resultados Esperados y
Estudio de Factibilidad. En la Situacién Actual se presenta la Identificacion del
Sistema de Informacion de la ADIT., su Situacién Problematica, el
Diagn6stico de l2 misma y la Propuesta de Solucién. El anilisis del Sistema,
consta de una Descripcion General del Sistema Automatizado, Requerimientos ‘
Informéticos, Requerimientos Operativos y Requerimientos de Desarrollo.




La dltima parte de este documento corresponde al Disefio del Sistema de
Informacién Automatizado, el cual esta formado por el Disefio del Sistema,
Disefio detallado del Software, Seguridad de la Informacién, Usuarios del
Sistema, Plan de Desarrollo y Plan de Implementacion.

Al final se muestra una parte del Manual del Usuario del Sistema de
Informacion Automatizado y los anexos correspondientes.

Ademas a este documento se adjunta un disco compacto (CD) con el contenido
completo del Disefio del Sistema de Informacién Automatizado y el Manual del
Usuario en forma integra. Para poder ver el contenido del CD debe disponer de
un navegador de paginas Web, ya que los archivos estan en formado htmi.

Los Autores.




OBJETIVOS DEL PROYECTO.

OBJETIVO GENERAL

Brindar una herramienta que logre el aprovechamiento eficaz y eficiente de
los recursos (financieros, activos fijos, recurso humano) y propuestas de
financiamiento provenientes de instituciones cooperantes a mvel nacional e
internacional, en Ia Asociacibn de Desarrolle Integral de
Tejutepeque(A.D.LT). |

'OBJIETIVOS ESPECIFICOS

a)

b)

e it
4 ahl
1, -

Automatizar los Procesos Manuales de las areas administrativas y de
gestion de proyectos, generando oportunamente los reportes financieros y
de avances de los proyectos, dirigidos a las Instituciones Cooperantes.

Crear el Banco de Datos Histérico, para la gestion de datos de los
proyectos ejecutados, poblacion beneficiaria y el Recurso Humano que
participa en cada proyecto.

Facilitar la Consolidacion de datos de los proyectos en ejecucion.
Generar la informacién basada en Datos Estadisticos, que facilitaré la
formulacion de mayor nimero de proyectos a presentar a las
Organizaciones Cooperantes.

Controlar el Recurso Humano y el Inventario de Materiales asignados a
cada proyecto en ejecucion, mediante el uso de instrumentos dé control.

Reducir el tiempo de procesamiento, de manera tal que permita el manejo
de mayor cantidad de proyectos simultineos con €l recurso humano
actual, en las jornadas normales.




IMPORTANCIA

Los Sistemas de Informaci6n han venido a revolucionar el entorno empresarial,
de tal forma que la automatizacion de procesos es casi obligatoria para las
organizaciones. Ahora practicamente es imposible operar eficientemente sin
tener informacion adecuada en €l momento oportuno. Estos requerimientos de
informacidn, son para todo tipo de organizaciones, tanto fundaciones como
organismos estatales y privados.

Por otra parte, en este momento la A.D.LT. ve oportuno realizar un proyecto de
esta naturaleza, ya que a cuz-m'o aflos de trabajar con las comunidades e
Instituciones Cooperantes, el trabajo ha crecido y demandado tiempo extra para
su gjecucion. Adicionalmenie, el crecimiento de la ADIT. implica mas
control en cuanto a las dreas Administrativas, Gestion y Ejecucion de sus
proyectos.

Segun la investigacion realizada la Implementacién del sistema de informacion
propuesto seré de impacto no solo para la AD.LT. sino para la poblacién del
municipio, ya que estos son los beneficiarios directos de los proyectos
gjecutados por dicha organizacion.

Por consiguiente, la realizacion del proyecto serd 1itil para la Asociacion, lo cual
les permitird contar con una herramienta para Ia obtencion de informacién por
medio del calculo, clasificacién, ordenamiento, almacenamiento y recuperacion
de datos generados por las transacciones en tiempos significativamente mas
cortos, eliminando los dobles o triples procesamientos manuales.

Con base a lo anterior, los beneficios para 1a AD.LT., como Asociacion de
Desarrolio Comunal pueden definirse como:

a) Aumento en la capacidad instalada para gestionar y administrar
proyectos, al no tener el personal que realizar las tareas repetitivas y de
cdlculo de manera manual, reducirdn sus jornadas de trabsjo extra. Esto
beneficiard directamente a las comunidades miembros dela AD.LT., por
el hecho de que la Asgciacién podra gestionar y ejt;cular Inayor Niimero

-
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b)

de proyectos para el desarrollo del Municipio de Tejutepeque y sus
alrededores, mejorando la calidad de vida de sus pobladores.

Facilitacion del proceso de generacién de reportes de cardcter
financiero sobre la ejecucion de proyectes dirigidos a las instituciones

cooperantes, lo que permitid clasificar, consolidar, aimacenar y

recuperar la informacion en diferente formas y en diferentes momentos.

R@tm de datos estadisticos acerca de 1a poblacién beneficiaria y
del recurso humano utilizado en la ejecucién de los diferentes
proyectos, 1o que le penmitira entre otras cosas, evaluar de mejor manera
los proyectos desarrollados, asf como también determinar beneficiarios

potencigles de nuevos proyectos segun las caracteristicas de los mismos.




JUSTIFICACION.

Actualmente en la A.D.LT. las transacciones son realizadas de manera manual,
por lo que se puede afimmar que estas son al menos duplicadas, sino triplicadas.
Esto se debe en mayor medida a que las transacciones generadas por los
proyectos en ejecucioén son registradas tanto a nivel del registro del proyecto,

como 2 nivel contable.

Considerando que la A D.IT. debe invertir esfuerzos extra en tiempo para la
gestién de los proyectos actuales, se puede afirmar que, en las condiciones
actuales, no étﬁ en capacidad de manejar proyectos adicionales, lo que
perjudica a la poblacién beneficiaria potencial de Tejutepeque.

Lo anterior obliga & Ia AD.LT. a buscar altemnativas que le permitan:

a. Reducir el tiempo extra que attualmente invierte en el registro de las
transacciones de los proyectos.

b. Gestionar mayor cantidad de proyectos.

Por tanto, la realizacién del presente proyecto se justifica a partir de que
permitira:
a. La reduccién del tiempo extra, al eliminar Ia duplicacién de las transacciones y al
reducir el tiempo de procesamiento de las mismas, ya que no serd necesaria la doble
digitacién para el registro de transacciones generadas a partir de los proyectos.

b. El manejo de mayor cantidad de proyectos mediante el aprovechamiento eficaz y
eficiente de los recursos. Esto se logrard mediante la utilizacién de tecnologia para el
manejo automatizado de la informacién, lo que tiene como resultado la disminucion del
tiempo de procesamiento, por lo que reduciendo el tiempo de transacciones, se tendra el
mismo efecto en el total de horas requeridas para e} procesamiento de las mismas.




ALCANCES Y LIMITACIONES

ALCANCES
a)

b)

d)

El desarrollo del Sistema de Informacion Automatizado abarcara las éreas
Administrativas y de Gestion de Proyectos de la A.D.LT.

El Sistema de Informaci6n automatizado estara enmarcado en el &mbito
transaccional, es decir, todas las actividades operativas que se realizan a
nivel administrativo y de gestion de proyectos.

El Sistema de Informacién propuesto estara en la capacidad de operar en

un ambiente cliente-servidor.

El Sistema de Informacién a desamrollar realizaréd ¢l manejo de datos
histéricos, sobre los proyectos que han sido ejecutados y administrados
por la AD.IT,; asi como también la poblacion beneficiada por estos

mismos.



LIMITACIONES

a)

b)

d)

La duraciéon del proyecto abarcard 8 meses, segun disposiciones de la
Escuela de Ingenieria de Sistemas Informéticos.

El proyecto no incluye la tarea de ingreso de los datos iniciales'al Sistema
de Informacion Automatizado.

El presente proyecto abarca hasta el disefio del plan de Implementacion
del Sistema de Informacion Automatizado, lo que no implica la ejecucion

de dicho plan de Implementacion.

El proyecto no incluye la elaboracion de manuales de procedimientos
administrativos, aungue el Sistema de Informacion implementado cambie
los roles del personal de la AD.LT.

El proyecto inciuird la entrega de manuales de usuvario. Sin embargo, al
ser la capacitacion de los usuarios parte el plan del impiementacién, esta
no se realizard durante el desarrollo del proyecto.

Al ser el presente proyecto un Sistema de Informacion a nivel

transaccional, no incorporara médultos que realicen proyecciones.



CAPITULO1. MARCO REFERENCIAL

1L

1.1.1.

1.1.1.1.

1.1.1.2,

MARCO TEORICO

CONCEPTOS SOBRE SISTEMAS DE INFORMACION.

DEFINICION DE SISTEMA.

En la actualidad la Teoria de Sistemas estd en boga y es utilizado en diversos
ambitos: de negocios, en la ciencia sociales, naturales v otros. Ya que en el presente
proyecto, se empleara dicha metodologia, por lo que es necesario mencionar los

siguientes conceptos:

Para comenzar, la palabra SISTEMA, se conceptualiza como un conjunto de

elementos relacionados entre si para alcanzar un objetivo en comiin.
Al definirse un sistema deben identificarse los siguientes elementos:
a) Entradas: Son los insumos del sistema.

b) Proceso: Conjunto de recursos y actividades que transforman entradas en

salidas.
c) Salida: Es el producto del sistema.
d) Frontera: Es el limite del sistema.
e) Medio ambiente: Es el entomno donde opera el sistema.

f) Retroalimentacion: Conjunto de estandares y procedimientos que permiten el

control del sistema.

SISTEMAS DE INFORMACION AUTOMATIZADOS.

Toda organizacién puede verse como un sistema, en el cual sus componentes trabajan
juntos para alcanzar la misién de la misma. Estos componentes pueden ser tangibles
como los productos, maquinarias y recurso humano e intangibles como los datos e

informacién que fluyen de un departamento a otro.



Un Sistema de Informacion puede definirse entonces, como el conjunto de datos y

procedimientos cuyo fin es el de proporcionar a la Gerencia informacién para el

desempefio de sus funciones.

Los procedimientos para el procesamiento de datos pueden realizarse de manera

manual o con ayuda de la computadora.
En e] caso de la utilizacion de la computadora hay que realizar la siguiente distincién:

a) Utilizacién de herramientas como hojas de calculo para el procesamiento de

datos.
b} Utilizacién de programas de computadora para el procesamiento de datos.

Cuando en un sistema de informacién por computadora se hace uso de programas
para el procesamiento de datos, es decir el segundo caso, es que el sistema se

denomina Sistema de Informacién Automatizado.

Un sistema de informacién automatizado contiene los siguientes elementos:

a) Software: Los programas de computadora, las estructuras de datos y la
documentacién asociada, que sirven para realizar el método ldgico,

procedimiento o control requerido.'

b) Hardware: Elementos fisicos de una computadora o sistema de computo, tales

como dispositivos de entrada, procesamiento, almacenamiento, comunicacion

y salida.

c¢) Usuarios: Los individuos que son usuarios y operadores del software y del
hardware. Es de considerar que usuario no sélo es quien opera el software sino

todo aquel que hace uso de la informacién generada del sistema.

d) Documentacion Interna v Externa: Los manuales operativos, técnicos y de
usuario y otra informacidn descriptiva que explica el uso y/o la operacién del

sistema.

! Fuente: INGENIERIA DEL SOFTWARE, Pressman



1.1.1.3.

1.1.2,

€) Procedimientos: Los pasos que definen el uso especifico de cada elemento del

sistema o €l contexto procedimental en que reside el sistema.

CATEGORIA DEL SISTEMA DE INFORMAQION.

El sistema mas importante dentro de una organizacién es el que estz relacionado con
el procesamiento de transacciones’, ya que este sustituye los procedimientos
manuales por otros basados en computadora. Trata con procesos de rutina bien
estructurados ¢ incluye aplicaciones para el mantenimiento de registros. Ademas, este
sistema tiene como finalidad la mejora de las actividades rutinarias de una empresa.
Una transaccion es cualquier suceso o actividad que afecta a toda la organizacion.
Entre las transacciones mas comunes incluyen: facturacién, entrega de mercancia,

pago de empleados y deposito de cheques.

El procesamiento de transacciones, que es el conjunto de procedimientos para el

manejo de estas, incluye entre otras, las siguientes actividades:
a)  Calculos.

b)  Clasificacion.

¢)  Ordenamiento. .

d) Almacenamiento y recuperacion.

e)  Generacion de resiimenes.

CONCEPTOS SOBRE GESTION Y ADMINISTRACION DE
PROYECTOS.
“Un proyecto puede ser definido como: una altemativa de inversién con la

perspectiva de generar beneficios. El proyecto es de caracter tinico, con objetivos y

necesidades de recursos especificos, son finitos en el tiempo y el espacio y se

* Fuente: James A. Sean “ANALISIS Y DISENO DE SISTEMAS DE INFORMACION”



1.1.2.1.

1.1.2.2.

1.1.2.3.

encuentran constituidos por actividades no repetitivas y requieren de tipos de

organizacién incompatibles con los organizaciones tradicionales™

ETAPAS DE UN PROYECTO.

El disefio de proyecto incluye las siguientes fases:

a) Identificacion de necesidades,

b) Formulacién de Anteproyectos,

c) Formulacion de proyectos,

d) Gestion de Proyectos

e) Ejecucidn de proyectos

f) Evaluacién de resultados del proyecto.

Ya que el presente proyecto se orienta a la Gestién y Ejecucién de proyectos, estos

temas son definidos a continuacion.

GESTION DE PROYECTOS

Este proceso permite que las instituciones que formulan proyectos para beneficio
social, obtengan el apoyo de los Organismos Cooperantes que proporcionan

donaciones y/o financiamiento no reembolsable a dichos proyectos.

EJECUCION DE PROYECTOS.
La ejecucion de proyectos implica el seguimiento y control de los mismos.

"El seguimiento es ¢l proceso sistematizado de recoleccidn, utilizacién y andlisis de
informacién que se lleva a cabo paralelamente a la gjecucion de un proyecto para
conocer su desarrollo, evitar desviaciones y aplicar las correcciones pertinentes a fin

de que éste se realice eficazmente™,

? Fuente: Curso sobre formulacidn y evaluacidn de proyectos. SINACID

* Fuente: "Gerencia en las ONG", Autor: Gestién Norsud.



Asimismo, el "concepto de control fiscalizador estd grandemente difundido en la
Administracién Piblica, y se refiere a una serie de procedimientos encaminados a
verificar que ciertas funciones o actos se han realizado dentro de un marco de

obligaciones preestablecidos™.

El seguimiento y control de los proyectos debe de realizarse continuamente; ya que
permite llevar un monitoreo de las actividades propuestas en el plan de trabajo,
logrando de ésta forma determinar los avances del proyecto, Yy a su vez prever las

posibles desviaciones que pudieran ocurrir durante su desarrollo.

Al llevar a cabo, el segnimiento y control de los proyectos, se debe definir un sistema

de informacién que permita verificar la ejecucion y apoyar a la toma de decisiones.

Este sistema de informacion debe tener como finalidad proveer informacién
apropiada e indispensable sobre la situacién, los problemas y / o las actividades,
resultados esperados y las metas del proyecto a las personas responsables de la
administracion. Es por ello que la estructura del sistema de informacion debe de
incluir el tipo de informacién que se requiere en el periodo en que se desea, asf como
la preferencia sobre determinadas actividades que posean especial importancia para

los diferentes niveles administrativos involucrados en ¢l proyecto.

En este sentido, existen diferentes procesos sujetos a control en los proyectos los

cuales se mencionan a continuacion:
1) Las actividades de un proyecto;
2) La ejecucion Presupuestaria;
3) Los componentes del proyecto;

4) Los eventos especificos del proyecto.

* Fuente: “Informacién y Control en la Administracién de Proyecto”. Autor: Julio Cérdoba C.



A continuacién se describen los instrumentos utilizados para el control de los

procesos mencionados.

ANALISIS PERIODICO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

Los instrumentos de control tiene por objetivo visualizar los resultados definidos en
la programacién de actividades de un proyecto en un periodo establecido.
Determinando de ésta forma qué actividades han sido realizadas en el tiempo

especificado v cuales no.

ANALISIS PERIODICO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

Este instrumento de control tiene por objetivo indicar el avance de la ejecucién del
presupuesto asignado al proyecto, sus desviaciones y control. Esta herramienta tiene
como finalidad detectar las desviaciones a tiempo, tomando acciones correctivas

como la reasignacién y / o orientacion de los recursos asignados.

PLAN DE VIGILANCIA E INFORMACION

Este instrumento de control proporciona un resumen constante de los componentes
que deben vigilarse y que influyen directamente en Ja gjecucion del proyecto,
garantizando de esta manera que la informacién que se clasifica como importante va

ha llegar a la persona adecuada en el momento oportuno.

INFORMES DE ALERTA Y LOGRO

Este instrumento de control se aplica dependiendo del momento o de la situacién en

que se encuentre el proyecto.

Para ello, existen tres tipos de situaciones que deben de considerar las personas
responsables de la administracién de los proyectos, las cuales se mencionan a

continuacion:



"1) Cuando no se ha realizado un evento;
2) Cuando un evento corre el peligro de no realizarse o de realizarse mal;
peign

3) Cuando un evento se ha realizado™.

INFORMES DE ALERTA

El informe de alerta se elabora v se envia a las personas responsables del proyecto

cuando se dan principalmente dos situaciones:
a) Cuando un.a actividad o evento corre el peligro de no efectuarse;
b) Cuando no se ha efectuado.
El disefio del presente instrumento de control debe de incluir los siguientes aspectos:
a) Lanaturaleza o €] origen del problema;
b) Elimpacto que el problema tendra sobre el proyecto;

c) Acciones que las personas responsables del proyecto han determinado para

darle solucién al problema;

d) Revision del cronograma de actividades e identificar cualquier alteracién en las

actividades programadas, que afectan al desarrollo del proyecto.

INFORME DE LOGRO

Este informe de control indica los logros de las actividades propuestas en el

cronograma de actividades, midiendo de esta forma la gjecucidn del proyecto.
El disefio de éste informe de control debe de contemplar los siguientes aspectos:
a) Situacién: se refiere al nombre de la actividad o evento que se ha realizado;

b) Logro: se detalla que tan profundo fue el logro alcanzado tanto en términos de

cantidad y calidad;

® Fuente: "Gerencia en las ONG". Autor: Gestién Norsud.



1.2

1.2.1.

¢) Evaluacion: proporciona en que condiciones se encuentra el proyecto, e indica
a las personas responsables sobre aspectos importantes que podrian darse en un

futuro o a corto plazo;

d) Accién: Se detalla que acciones se estan llevando a cabo tanto por la

Institucidn ejecutora como de otras que cooperan,

INFORME DE CONSUMO DE RECURSOS Y MANO DE OBRA

Estas herramientas de control, tiene por objeto llevar la fiscalizacién de los ingresos y
egresos de los materiales que son utilizados en la ejecucién de los proyectos. Por otra
parte, en la administraciéon de los proyectos es importante controlar el Recurso
Humano que intervienen en la ejecucién de éstos, identificando las actividades que

han realizado en el tiempo definido.

INFORME DE UTILIZACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO,
REALIZACION DE COMPRAS Y USO DE TRANSPORTE

Este informe de control, tiene como fin determinar qué magquinaria y equipo es
utilizado en la ejecucién de los proyectos, identificando las horas activas y ociosas

que son empleadas en cada uno de las actividades efectuadas.

MARCO LEGAL

PERSONERIA JURIDICA

En nuestro pais para que una Asociacion o una Fundacién pueda adquirir su
Personeria Juridica debe cumplir con ciertos requisitos; que en la actnalidad son
regulados por la Ley de Asociaciones y Fundaciones sin fines de lucro, en el Decreto
Legislativo No. 894 de fecha 21 de noviembre de 1996, Publicado en el Diario
Oficial No. 238, Tomo 333 del 17 de diciembre del mismo afio.

La AD.LT. adquirié su personeria Juridica en febrero de 1998, después de existir

dos afios como Comité de Desarrollo Municipal de Tejutepeque (C.D.M.).



1.2.2.

CODIGO DE TRABAJO

'El Cédigo de Trabajo es una ley secundaria que regula las relaciones -entre los

patronbs y los trabajadores, definiendo sus derechos, obligaciones, y que se funda en

principios que tienden al mejoramiento de las condiciones de vida de los trabajadores.

Los trabajadores de la A.D.LT., como empleados privados, se encuentran regidos
bajo el codigo de trabajo vigente en el pafs. Especificamente nos interesa lo
relacionado con las labores que se ejecuten en horas nocturnas o en exceso de la

jornada ordinaria y-dias de descanso semanal, asi como dias de asueto trabajados.



CAPITULO 2. ANTECEDENTES

2.1.

A.D.LT.

La Asociaci6n para el Desarrollo Integral de Tejutepeque (A.D.LT.) es un organismo
que surge en 1996 como Consejo de Desarrollo Municipal ‘de Tejutepeque .
(C.D.M.T.), nace por la necesidad de las comunidades organizadas de Tejutepeque de
tener un organismo que las represente en el émbi{o municipal; inicialmente fue
integrado por los presidentes de las Juntas Directivas de las 12 comunidades que
conformaban el Comité. E.ste esfuerzo fue apoyado por la Iniciativa Social para la
Democracia (I.S.D.). En febrero de 1998 el C.D.M.T. se constituye-legalmente al
obtener su Personeria Juridica bajo el nombre Asociacién para el Desarrollo Integral
de Tejutepeque (A.D.LT.). Esta asociacién es un organismo de desarrollo municipal
y de caracter local. La A.D.LT. es una ADESCO (Asociacién Para el Desarrollo
Comunal) y tal como lo plantea en el Art. 1 de sus Estatutos Legales, la Asociacion es

“un organismo apolitico y no religioso”.

" UBICACION GEOGRAFICA DE LA A.D.LT.

Actualmente la Asociacion de Desarrollo Integral de Tejutepeque (A.D.LT.) se
encuentra ubicada en el Barrio el Centro, costado Noroeste del Parque Central de ésta

localidad, en el Departamento de Cabafias.

COMUNIDADES MIEMBROS DE LA A.D.LT.

A continuacién se presentan las comunidades miembros de la A.D.LT. ordenadas

alfabéticamente:
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a) Concepcion Los Cerros
b) El Milagro

c) .El Zapote

d) LaCruz

e) Las Lomas

f) Quezalapa

g) San Francisco Echeverria.
h) SanJosé

i) San José 2

j) Santa Olaya

k) Santa Rita

1) Trilladera

En todas estas comunidades se atienden las areas de salud, educacién y organizacidn.
La AD.IT. cuenta con datos estadisticos de la poblacién de sus miembros,

segmentada por comunidades, familias, sexo y edad, los cuales se presentan a

continuacion;
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TABLA # 1: POBLACION DE LAS COMUNIDADES MIEMBROS DE
A.D.IT.
COMUNIDAD POBLACION TOTAL

Quezalapa 1577
San Francisco Echeverria. 1232
San José 2 1010
San José 300
El Milagro 703
Las Lomas 610
La Cruz 594
Trilladera 553
El Zapote 530
Santa Olaya 382
Concepeion Los Cerros 297
Santa Rita 249

TOTAL 8537

FUENTE: PLAN ESTRATEGICQ 2000-3002 DE LA A.D.LT.
DISTRIBUCION DE POBLACION TOTAL EN LAS COMUNIDADES
Santzo/co)laya Concepcién Los Quezalapa
Cerros Santa Rita 19% San Francisco
£l Zapote 3% / 3% / Echeverria,
i 15%

I -
: Las Lomas \ . San José 2
: 7% El Milagro San José oo
| 8% 9%
|
Grafico 1.




TABLA # 2: NUMERO DE FAMILIAS POR COMUNIDADES MIEMBROS

DE AD.LT.
COMUNIDAD FAMILIAS

San José 231
Quezalapa B 218
San José 2 197
El Milagro 162
San Francisco Echeverria 155
Las Lomas 126
El Zapote 96
La Cruz ' 63
Santa Olaya 60
Trilladera 58
Santa Rita 44
Concepcidén Los Cerros. 44

TOTAL 1459

FUENTE: PLAN ESTRATEGICO 2000-2002 DE LA A.D.IT.

DISTRIBUCION DE FAMILIAS POR COMUNIDADES

Trill ' Concepcion Los .
rilladera Santa Rita _ San Jose
4% Cerros. ; 15%
3% 3%, / o
Santa Olaya /
4%
Quezalapa

La Cruz 14%

! / San José 2
| ' San Francisco . 14%
Las Lomas EChe\ema El Mllagro

9% 11% 1%

Grafico 2.



TABLA # 3: DISTMBUCION DE MUJERES POR COMUNIDAD.

COMUNIDAD CANTIDAD

San Francisco Echeverria. 405
San José 377
Quezalapa 327
San José 2 313
El Milagro 255
La Cruz 205
Las Lomas 186
Santa Olaya 180
Trilladera 165
El Zapote 160
Concepcidén Los Cerros. 114
Santa Rita 60

TOTAL 2747

FUENTE: PLAN ESTRATEGICO 2000-2002 DE L1 ADILT.

DISTRIBUCION DE MUJERES POR COMUNIDADES

Ei Zapote Concepcién Los San;/ Rita _
0
6% Cergos. San Francisco
i 4% Echewerria.
Trilladera 159

Santa Olay
' 7%
Las Lomas \ \
u : I3
7% La Cruz El Milagro San José 2
; 9 o 11%
7% 9%

_ San José

Quezalapa
12%

Grafico 3.
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TABLA # 4: DISTRIBUCION DE HOMBRES POR COMUNIDAD.

COMUNIDAD CANTIDAD
San Francisco Echeverria. 540
Quezalapa 472
San José 2 428
San José 405
El Milagro 310
La Cruz 260
El Zapote 240
Trilladera 220
Las Lomas 145
Santa Olaya 129
Santa Rita 120
Concepcidon Los Cerros. 05
TOTAL 3364

FUENTE: PLAN ESTRATEGICO 2000-2002 DE LA A.D.I.T.

DISTRIBUCION DE HOMBRES POR COMUNIDADES

Concepcién Los
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Trilladera ' = SR e 14!%
7% E
i
!
' ElZapote /
| 7% \ San José 2
i 13%
: LaBE;ruz San José
: ° \ El Milagro  12%

9%

Grifico 4.



TABLA # 5: POBLACION MENOR DE 5 ANOS EN LAS COMUNIDADES MIEMBROS

DE A.D.LT.

COMUNIDAD NINOS < 5 ANOS
Quezalapa 778
San Jose 314
San Francisco Echeverria 287
L.as Lomas 279
San José 2 269
El Milagro 205
Trilladera 168
El Zapote 130
La Cruz 129
Concepcidn Los Cerros. g8
Santa Olaya 77
Santa Rita 69

TOTAL 2793

FUENTE: PLAN ESTRATEG!

CO 2000-2002 DE Li A.D.LT.

Concepcitn Los
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Trilladera fy, __
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Grafico 5.
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2.3.

INSTITUCIONES COOPERANTES DE LA A.D.LT.

La A.D.LT. desarrolla su trabajo de promocidn con el apoyo de las organizaciones

publicas y privadas, nacionales ¢ internacionales que trabajan en la localidad.

En la siguiente tabla se mencionan las Instituciones Cooperantes que tienen relacién
conla AD.LT.

TABLA # 6: INSTITUCIONES COOPERANTES NACIONALES

SIGLAS SIGNIFICADO
ADMCE grs;ii;?io'n para el Desarrollo de Mujeres de'Cabaﬁas .“Compaﬁera
ARDM Asociacion de Reconstruccion v Desarrollo Municipal de Cinquera
ASDI Agencia Sueca para el Desarrollo Integral
CDM Comité de Desarrollo Municipal
CIDEP Comité Integral para el Desarrolle y Educacién Popular
CORDES Fundacién para la Cooperacién y Desarrollo Comunal de E] Salvador
Comité Cristiano Pro Desplazados de El Salvador
CRIPDES Asociacién de Comunidades Rurales para el Desarrollo de EI
Salvador
FONAES Fondo Ambiental de El Salvador
HIBASA Higiene Basica y Salud
INSAFORP | Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional
ISD Iniciativa Social para la Democracia
MAM Movimiento de Mujeres Mélida Anaya Montes
PROGRESO (Pét:; C;ﬂl{\:r[lejoramiento de Comunidades Solidarias de Cabafias y
PROVIDA Asociacion de Ayuda Humaniltaria

FUENTE: PLAN ESTRATEGICO 2000-2002 DE [1 A.DLT.
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2.4,

TABLA # 7: INSTITUCIONES COOPERANTES INTERNACIONALES

SIGLAS SIGNIFICADO
AOS Agenda Obrera Suiza
FIAES Fondo de Iniciativa para las Américas
FONAES Fondo Ambiental de El Salvador
IEPALA Igfs;'iz:to de Estudios Politicos para América Latina y
INTERMON Fundacion para el Tercer Mundo
LWR Accion Luterana Mundial
SCC Centro Cooperativo Suf;co
UBV Cooperacion Técnica Sueco

UNICEF Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
FUENTE: PLAN ESTRATEGICO 2000-2002 DE LA A.D.L.T.

ORGANIZACION DE LA A.D.LT.

Segin el Documento “Plan Estratégico 2000-2002” la A.D.IT. se encuentra
organizada (ver figura 1), de tal forma que la méxima autoridad es la Asamblea de
Socios. Un Socio es el miembro activo que pertenece a uno de los sectores (jévenes,
mujeres, salud y ADESCOS), y la Asamblea de Socios esta conformada por el
representante de cada sector. Entre sus funciones se encuentra que deben de reunirse
cada afio en una asamblea ordinaria para analizar los resultados obtenidos y realizar
proyecciones para el nuevo afio. Cada Sector tiene su representante que forma parte
del Consejo de Representantes de Sectores, quienes hacen las Gestiones

correspondientes ante la Junta Directiva de la Asociacidn.
Ademas existen tres Secretarias:

a) Secretarfa de Organizacion: ésta coordina los Programas de Desarrollo Local,
que consisten en la ejecucion de proyectos de beneficio social que no cubre la

Alcaldfa Municipal de Tejutepeque.

b) Secretaria de Proyectos: es la que se encarga de los Programas de Servicios, es
decir que esta Secretaria se encarga de Formular, Gestionar y Ejecutar los

proyectos.
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¢) Secretaria de Relaciones y Administracién: se encarga del aspecto Financiero,
Admunistrative y Coordinacién del Programa de Promocion. El Programa de
"Promocién promueve la organizacién, es decir orienta a los pobladores de las
comunidades de Tejutepeque a organizarse a través de comités y juntas

directivas.

Es importante mencionar que para la ejecucidn de los proyectos, la A.D.I.T. contrata

el recurso humano requerido por cada proyecto.

En la siguiente pagina se muestra el organigrama actual de la Asociacién, el cual fue
tomado del documento "Plan Estratégico 2000-2002" anteriormente mencionado.
Segun el Presidente de la A.D.LT. , este organigrama es un hibrido entre un comité de
desarrollo local, el cual suele estar organizado por Secretarias y el de una
organizacion, el cual esta constituido por los miembros de Ia Junta Directiva. Ya que
la AD.LT. en sus inicios funciono como un Comité de Desarrollo Local. Al
constrtuirse en una Asociacién se hered6 parte de su organizacién anterior, a la cual

estaban habitnados sus miembros.
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ORGANIZACION DE LA ASOCIACION PARA EL DESARIUIELAS
INTEGRAL DE TEJUTEPQUE (A.D.LT.)

Sector Salud
Asamblea de Socios
* : Sector mujeres
Consejode ' | 44—
Junta Directiva B e | Representantes
de Sectores .
$ Sector jovenes
Secretaria General
* Sector ADESCOS

v : ! | {

Secretaria de Secretaria de Secr’c:tqria dt? ’Rcl:?cionr:s y
Organizacién Proyectos Administracion Financiera
Coordinacién de . Coordinaci()n. d_el Coordinacién del Programa
Programa de ‘ Prog. de Servicios de Promocion e Incidencia
Desarrollo Local - v
; ) r # Administracion
OrgaErgsa;lén, Formulacion Ejecucién de —» Finanzas
capacitacion y Gestion proy. _
Salud y Medio —»| Relaciones e
—P Amlzicntc Incidencia
Género
g
— Nesarrolln

FUENTE: PLAN ESTRATEGICO 2000-2002 DE L4 ADLT.



La eleccion de la Junta Directiva de la A.D.LT. se realiza cada dos afios, y estd
formada por ocho personas de las diferentes comunidades miembros de la

Asociacién. A continuacién se muestran los puestos que constituyen la Junta

Directiva.

TABLA # 8 PUESTOS DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA A..D.LT.

No. CARGO/SECTOR
1 : Presidente
2 Vicepresidente
3 Actas
4 Organizacién
5 Jdvenes
0 Salud
7 Mujeres / finanzas
g Relaciones

FUENTE: PLAN ESTRATEGICO 2000-2002 DE {1 AD.LT.

MISION DE LA A.D.LT.

De acuerdo al documento “Plan estratégico 2000-2002” de la A.D.IT., 1a misién de la

Asociacién es la siguiente:

"“Promovemos el desarrollo y empoderamiento de las Organizaciones Comunales y
sectores miembros de ADIT: Mujeres, Jévenes v Salud, mediante la gestion y

efecucion de programas sociales, economicos v medio ambientales ",



2.4.2.

2.4.3.

VISION DE LA AD.L.T.

En el “Plan Estratégico 2000-2002” de la Asociacion se encuentra escrita la visién de

la A.D.LT. de la siguiente forma:

“Construiv una Asociacion fuerte y confiable, donde sus miembros, mujeres y
hombres sean personas responsables v honestas, capaces de promover el desarrollo
integral de Tejutepeque y sus alrededores; y que esté liderada por una Junta
Directiva con capacidad de gestionar Y efecutar proyectos con eficiencia y

transparencia ”.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA A.D.LT.

Segun el documento “Planeacién Estratégica 2000-2002” los objetivos estratégicos de

la Asociacién son los siguientes:
a) Potenciar el Desarrollo Local del municipio de Tejutepeque
Estrategia:

“Educacion, capacitacién y apoyo a procesos de organizacién con igualdad de

géneros, en las comunidades y sectores miembros de la ADIT”.

b) Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacion del municipio de

Tejutepeque
Estrategia:

“Gestién y gjecucién de proyectos de servicios para el desarrollo sostenible en

comunidades y sectores asociados”

¢) Elevar las capacidades institucionales de A.D:L.T., a fin de lograr un desarrollo

eficiente y efectivo de sus proyectos, y su incidencia dentro de las esferas de

poder existentes en la localidad.

Estrategia:

“Desarrollo y aplicacién de un sistema de comunicacién transparente hacia dentro
(miembros, personal y poblacién beneficiaria) y hacia fuera (instituciones

nacionales y cooperacién internacional) sobre las acciones de ADIT., vy
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o
h

formulacién de propuestas viables para que la municipalidad pueda atender la

v . 7
problematica de sus comunidades”.

F

Los objetivos anteriores se traducen en tres programas institucionales contando cada

uno de ellos con propuestas de proyectos a implementar:

TABLA #9: PROGRAMAS INSTITUCIONALES DE LA A.D.LT.

PROGRAMA PROYECTO

I. Programa de Desarrollo [ 1.1 Fortalecimiento de la organizacion
Local. comunitaria con igualdad de géneros, para las

comunidades del municipio de Tejutepeque.

2. Programa Institucional de | 2.1 Investigacidn, Diagndstico, Capacitacion y
Servicios. _ Asesorfa. Formulacidn, gestién, administracién
¥y gjecucion de proyectos con enfoque de género
y medio ambiente para los sectores miembros de

la A.DILT.

3. Programa de Promocién e | 3.1 Fortalecimiento institucional de la A.D.LT..

Incidencia. ] o . .
3.2 Asesoria y capacitacién para la incidencia

politica de los organismos comunales de

Tejutepeque.

FUENT%': PLAN ESTRATEGICO 2000-2002 DE LA A.D.LT.

PROBLEMATICA SEGUN LA ASOCIACION.

Segtin un autodiagnéstico realizado por la A.D.LT. en el irea administrativa y de
gestion de proyectos, se detectaron los siguientes problemas con sus respectivas

propuestas de solucién:

" FUENTE: PLAN ESTRATEGICO 2000-2002 DE LA A.D.LT,

%)
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1. Limitaciones tecnico-administrativas en A.D.IT. que han limitado su

campo de relaciones interinstitucionales en el dmbito nacional e

internacional.

Propuesta: Fortalecer sus relaciones con la Cooperacion Imternacional y

Organizaciones Nacionales que trabajan en el municipio.

[N ]
H

Actualmente el drea administrativa se tiene debilidades que provocan

desordenes y atrasos de trabajo.
Propuesta: Fortalecer el drea administrativa y financiera.

3. Actualmente el sistema contable no es del todo funcional por no haber un

mecanismo efectivo de control y seguimiento.

Propuesta: Fortalecer el area administrativa y financiera.

HISTORIAL DE PROYECTOS DE LA A.D.LT.

Durante el tiempo que la A.D.LT. tiene de funcionar ha participado en 19 proyectos,

ya sea en la Gestion, Administracion, Ejecucidn o Co-ejecucion de estos.

En la siguiente pagina se presentan los proyectos antes mencionados con mas detalle,

desglosados como proyectos realizados por el C.D.M y proyectos realizados como
ADIT.



TABLA # 10: HISTORI

AL DE PROYECTOS GESTIONADO

EJECUTADOS POR EL C.D.M. DURANTE 1996-1997

5, ADMINISTRADOS, EJECUTADOS Y CO-

'

-4

Periodo

Nombre del Proyecto Quién Gestiono Quién Financi6 Quién Administro Quién Ejecutd Co-ejecucion
Participacion ciudadana 1SD Programa N/S 18D 1SD CcDM 01-96
' .01-97
Conformacién Equipo Técnico COMURES UNICEF UNICEF UNICEF CDM 01-96
Municipal
01-87
Reforestacién CDM scc cDM CDM ] 1097
03-98
Construccion de 1000 letrinas Provida HIBASA Provida Provida cDM 1997
aboneras
CRIPDES CRIPDES 1998
Tailcrcs Vocacionales cDM INSAFORP — Casa de la  Cultu | = 1997
Tlobasco
1598
Micro proyecto de Legalizacion | CDM LWR cDM CDM e 11-97
cDM
05-98
Legalizacion  de 3 juntas CRIPDES S CRIPDES CRIPDES ADIT 1597
directivas comunales .
CDM ) 1998
Reforestacion CDM sCC CDM | cpMm [ 03-98
12.98
-y

- FUENTE: PLAN ESTRA TEGICO 2000-2002 DE L4 A.D.LT.
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TABLA # 11: HISTORIAL DE PROYECTOS D

E LA A.D.LT. DURANTE 1998-1999.

Nombre del Proyecto Quién Gestiono | Quién Financid Quién Administro Quién Ejecutd Co-gjecucién Perfodo
Legalizacidn de 3 juntas | CRIPDES B CRIFDES CRIPDES 7 ADIT 1997
directivas comunales
CDM 1998
Fortalecimiento a Comunidades CRIPDES Cabafas | Ayuda en Accitn CIDEP CIDEP ADIT 01-97
Fortalecimiento a Comunidades | CRIPDES Ayuda en Accion Ayuda en Accitn Ayuda en Accidén ADIT 12-98
Cabaftas
Diagnostico de A.D.LT. ADIT LWR ADILT. ADIT mammmemeesnan 12-98
03-99
Viveros Frutales ADIT sCC ADLT ADIT s 01-99
12-99
Conformacion del comité pro- | Comité propavimen Gobierno de Japén Aleatdia Empresa Privada ADIT 01-9%
pavimentacion de  la calle . .
Tiobasco/Tejutepeque tacibn de L calle (Cogestitn) 12-99
Tlobasco/Tejutepeque
Ayuda Humanilada & 1as Equipo Técnico ASDI ADILT. ADIT [ 06-99
comunidades afectadas por el
Mitch scC 09-99
Apoyo o comilé de Mujeres de | ADMCE AOS MAM ADMCE ADIT 02-99
Cabafia
. 1299
o,
Ayuda Humaniterih 2 las CORDES AOS ADLT. ADIT anmoneomranmmn= 05-99 7
comupidades afectadas por el
Mitch 12-99
Reforestacion y conservacion de | ADIT FIAES ADLT. ADIT ARﬁM 03-99
suclos
03-00
Fortalecintenio institucional de | ADIT LWR ADIT, ADIT e 07-99
ADILT.
07-00
Comnservacion de la cuenca del | ADIT FONAES e ADIT [ 09-99
Rio El Zapote
. 09-00
Apoya a Comité ] uvenil CRIPDES IEPALA CRIPDES ARDM J 01-99
ARDM-PROGRESO-A.D.LT. i Progreso 12-60
ADIT

FUENTE: PLAN ESTRATEGICO 2000-2002 DE LA ADIT.
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AREA DE EJECUCION DE PROYECTOS

.Segln su area de impacto los proyectos desarrollados se clasifican de la siguiente

manera:

TABLA # 12: DISTRIBUCION DE PROYECTOS POR AREA.

# -

AREA CANTIDAD
DESARROLLO LOCAL 5
MEDIO AMBIENTE 4
DESARROLLQ INSTITUCIONAL 3
EDUCACION 2
VARIOS 5

TOTAL 19

FUENTE: PLAN ESTRATEGICO 2000-2002 DE LA A.D.I T,

DISTRIBUCION DE PROYECTOS POR AREA

DESARROLLO
INSTITUCIONAL
16%

MEDIO AMBIENTE
21%

Lt A
EDUCACION - 26%
1%

Grafico 6.



2.6.2.

PROYECTOS DESARROLLADOS

A continuacion se presentan los datos correspondientes a los montos por afio, de los

proyectos desarrollados en la A.D.LT.,

TABLA # 13: MONTO DE PROYECTOS POR ANO

ARO PROYECTOS MONTO POR ANO
DESARROLLADOS (COLONES)
1996 2 700,000.00
1997 6 3,729,600.00
1998 2 124,000.00
1999 9 2,447,000.00
TOTAL 19 7,000,600.00
' FUENTE: PLAN ESTRATEGICO 2000-2002 DE LA A.D.IT.
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En la tabla anterior se puede ver que el Monto Total de proyectos desarrollados

de ¢7,000,600.00.

" durante los primeros cuatro afios de fincionamiento de la A.D.LT. (1996 — 1999), es



En cuanto a montos de proyectos por afio, estos se presentan en el siguiente grafico:

- MONTO DE PROYECTO POR ANO

000
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MILES DE COLONES

Grafico 8.

Es de hacer notar que el monto promedio por proyectos es igual a £368,452.63 y que
el monto promedio por afio es de ¢1,750,150.00.

2.6.3. PROYECTOS EN EJECUCION

En este momento la A.D.LT. se encuentra ejecutando 7 proyectos de manera

simultines, siendo estos los siguientes:

a) Acciones de manejo sostenible del 4rea boscosa en la cuenca alta del rio Paso

Hondo, municipio de Tejutepeque y Cinguera.
b) Reforestacidn y conservacion de suelos.
c) Apoyo a Comité Juvenil ARDM-PROGRESO-A.DI.T.
d) Fortalecimiento institucional de A.D.I:T.
e) Conservacidn de la cuenca del Ri;) El Zapote
f) Fortalecimiento a 4 comunidades de Tejutepeque

g) Museo Natural



CAPITULOQO 3.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Basado en la investigacion de campo realizada en la Asociacién para el Desarrollo

Integral de Tejutepeque (A.D.IT.) se identificd que actualmente los procesos

administrativos y de gestion de proyectos se efectiian de forma manual, en jormadas

laborales de mas de 8 horas, incluyendo fines de semana y feriados. Lo anterior es un

indicador que actualmente deben realizarse esfuerzos extras para que la A.D.LT.

pueda desemperiar eficientemente sus labores encaminadas hacia el logro de su

misién.

Dicha situacién se esquematiza de la signiente forma:

1.

!\J

IDENTIFICACION DE LOS ESTADOS “A” Y “B”

ESTADO “A”

ESTADO *“B”

ESTADO “A”

Retraso en la generacion de reportes

por proyectos.

Carencia de un Banco de Datos
Historico actualizado, acerca de los
Proyectos Ejecutados, la Poblacién
Beneficiaria y el Recurso Humano
que participa en la ejecucién de cada
proyecto, lo que dificulta el Proceso

de Gestion de nuevos proyectos.

8]

ESTADO “B”

Automatizaciéon de los Procesos
Manuales, con el fin de facilitar la

generacion de reportes.

Disponibilidad de un Banco de Datos
Histérico,-conteniendo datos de los
proyectos  ejecutados, poblacion
beneficiaria y el Recurso Humano
que participa en cada proyecto; lo
que facilitard la justificacidn de

futuros proyectos.



ESTADO “A”

Atrasos en la entrega de reportes
financieros y de avances de los
proyectos administrados a las
Instituciones Cooperantes.

Dificultad en la consolidacién de
informacién de todos los proyectos.
Pérdida de proyectos por no contar
con la capacidad de personal de
planta que maneja la informacién
adecuada y oportuna que solicitan las
Instituciones ~ Cooperantes  para
aprobar proyectos.

Existen deficiencias en el control del
Recurso Humano que participa en la
ejecucion de los proyectos, afectando
el proceso de generacién de las
Planillas correspondientes.

Existen dificultades en el mecanismo
de control . del inventario de los

Materiales  asignados a  cada
proyecto.

Las jornadas de trabajo son de mis
de 8 horas diarias, incluyendo fines
de semana y feriados, lo que resulta
desgastante para los miembros de la
A.D.LT. y les imposibilita el manejo
de de

mas proyectos manera

simultanea.

Ll

ESTADO “B”

Generacién oportuna de reportes
financieros y de avances de los
provectos, dirigidos a las
Instituciones Cooperantes,
Consolidacién de los datos de los
proyectos en ejecucion.

Generacién de informacién basada
en Datos Estadisticos, que facilitard
la formulacién de mayor mimero de
las

proyectos a presentar a

Organizaciones Cooperantes.

Control Automatizado del Recurso
Humano que intervienen en los

proyectos.

Control Automatizado del Inventario
de Materiales asignados a cada uno
de los proyectos en ejecucién.

El procesamiento &gil de datos,

permite el manejo de mayor
cantidad de proyectos simultineos
con el recurso humano actual, en las .

jornadas normales.
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Analizando las situaciones que se presentaron anteriormente, podemos plantear el

problema utilizando el método de la caja negra de la siguiente forma:

ESTADO “A” ESTADO “B”
Recursos no empleados de Recursos .empleados de
manera eficiente para la Gestion manera adecuada para la
y Administracion de los Gestién y Administracion
Proyectos. ‘ de Proyectos.

FIGURA 2. Planteamiento del Problema.

A partir del esquema anterior, se puede inferir que la A.D.L.T. se ha visto en la
situacion de no contar con la administracién adecuada de sus recursos para la gestion

y administracién de todos los proyectos que surgen de las necesidades de las

comunidades.
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CAPITULO 4. METODOLOGIA A UTILIZAR.

4.1.

4.2.

METODOLOGIA PARA RECOPILACION DE INFORMACION

Para la recopilacién de la informacién necesaria para desarrollar el proyecto, se

utiliza la siguiente metodologia:

Entrevistas: realizadas a los miembros del 4rea administrativa de la AD.LT., ya que
son €stos los que poseen la informacién acerca de los procesos administrativos y

gestion de los proyectos que se gjecutan en dicha entidad.

Visitas técnicas: (Observacién Directa) por medio de las cuales se capto toda aquella

informacién que es dificil de obtener mediante la entrevista y cuestionarios.

Cuestionarios: Se realizaron con el fin de recopilar informacién intimamente

relacionada con el objetivo del proyecto.

METODOLOGIA PARA DETERMINACION DE
REQUERIMIENTOS INFORMATICOS

En cuanto a la descripeidn de la situacién actual, la determinacién de requerimientos
informdticos se aplicaron metodologias relacionadas a la informatica, tales como:

¢ Mapeo de procesos®, _ -
 Diagramacién de flujo de datos’,

¢ Disefio arquitectdnico,

» Flyogramas,

e Métodos para la evaluacion econémica'® y otros.

¥ Ver Anexo 1 “Metodologia para ¢l mapeo de Procesos™
? Ver Anexo 2 “Metodologia para la descripcion de Procedimientos™

" Ver Anexo 3. “Técnica Costo-Beneficio para la evaluacién Econdmica de Proyectos”

LI
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CAPITULO 5. RESULTADOS ESPERADOS.

Al desarrollar el Sistema de Informacién Automatizado para la AD.IT, se espera

que ésta adquiera una herramienta de indole informatico que apoye SusS Procesos

Administrativos y de Gestidn de Proyectos y que le permita superar sus limitaciones

técnico-administrativas por medio de:

l.

La reduccién del esfuerzo adicional que en este momento realiza el personal
administrativo. Esta reduccidn se realizara a través de la eliminacién del dobie
procesamiento de datos que actualmente se efectia para el cumplimiento de las

actividades rutinarias por parte del personal de la A.D.LT.

La generacion automatizada de los reportes financieros dirigidos a los organismos
cooperantes de manera 4gil, en los formatos respectivos, los cuales son definidos

por cada organismo cooperante,

El mejoramiento en los controles de los proyectos de la Asociacién al almacenar
datos sobre las etapas de cada proyecto, fuentes de financiamiento, beneficiarios,
sectores participantes, dreas de impacto, transacciones realizadas, presupuesto
aprobado y presupuesto ejecutado; ademas de la generacion de datos consolidados

de todos los proyectos en ejecucion.

Agilizar la administracién de los recursos propios de la Asociacién y los
asignados a cada proyecto, es decir, Recursos Humanos, Financieros, Maquinaria

y Equipo, materiales y Activos Fijos.

La generacién de un banco de datos histéricos que permita el manejo de
informacién tanto de los beneficiarios de los proyectos, como del Recurso

Humano involucrado para la ejecucién de cada uno de ellos.
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CAPITULO 6. ESTUDIO DE FACTIBILIDAD.

6.1.

FACTIBILIDAD OPERATIVA.

Actualmente en la A.D.LT. todas las transacciones relacionadas con el manejo de
proyectos y los aspectos administrativos son realizadas de forma manual. EI
incremento en el volumen y monto de los proyectos ha requerido de que los

responsables de los proyectos y el personal administrativo laboren en jomadas extras.

A continuacién se presenta una serie de preguntas que Involucran los elementos

considerados para determinar la factibilidad del presente proyecto:

;Existe apoyo suficiente para el proyecto por parte de la administracién y los

usuarios?

El personal de la administracién y los usuarios potenciales del sistema de
mformacién, apoyan la realizacién del presente proyecto. Segin entrevistas
efectuadas al personal, este considera que la realizacic’n} del trabajo administrativo
con el uso del software propuesto les facilitara el trabajo por lo que expresan que hay
razén para efectuar los cambios, ya que actualmente tienen que realizar esfuerzos

extras para salir con el trabajo.

;Los métodos y herramientas que actualmente se emplean en la asociacién son

aceptados por los usuarios?

El personal de la administracién de la Asociacién no se encuentra totalmente
satisfecho con los métodos y herramientas actuales para realizar sus actividades
diarias, debido a que deben realizar esfuerzo adicional ‘para cumplir eficientemente
con sus tareas encaminadas al cumplimiento de su misién; por lo que ven con buenas
razones de cambio el desarrollo del presente proyecto, lo cual les permitira obtener un

sistema de informacién més 1til y operacional.
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;Los usuarios han participado en la planeacién y desarrollo del proyecto?

Los usuarios potenciales del sistema de informacion han brindado toda la cooperacién
e informacién necesaria para documentar el proyecto propuesto, por lo que es un

indicador que el personal administrativo acepta la realizacion del presente proyecto.
(El sistema propuesto causara perjuicios?

El sistema de informacién propuesto no causara ningin tipo de contratiempo en
cuanto a la ejecucion de las actividades, sino al contrario les facilitara la realizacion
de su trabajo a través de la fluidez de la informacion, ya que adquiriri una
herramienta de indole informatica que les apoye en sus procesos administrativos y de

gestion de proyectos. -
¢Producira resultados pobres en algan aspecto o &rea?

El sistema de informacién propuesto producirid resultados importantes para la
Asociacién, desde la creacién de controles administrativos dirigidos al interior hasta
el levantamiento de un banco histérico sobre proyectos ejecutados, esto involucra no
solo aspectos de transacciones, sino también aspectos relacionados con la generacion
de datos estadisticos de los proyectos cjecutados. La administracién de la A.D.LT.
considera que este proyecto le representara beneficios debido a que, en este momento
no se ha sistemnatizado el control de datos estadisticos Yy en caso necesitaran datos al
respecto, se¢ debe de realizar como tarea adicional, mediante la revision de
documentacién existente. La ejecucién del presente proyecto, entonces les

proporcionard control detallado sobre los proyectos gjecutados por la Asociacion.
¢Se perdera el control en alguna irea?

La asociacién actualmente no tiene definido ningin tipo de controles de caracter
administrativo hacia su interior, por lo que al implementar el sistema de informacion

brindara los controles necesarios en la ejecucion de los provectos.

Por lo tanto, el sistema de informacién no perdera controles en ninguna de las areas

en estudio.

(Se perderi la facilidad de acceso a la informacién?



Con el sistema de informacién automatizado permitird a los usuarios potenciales,
tener acceso a la informacién en forma exacta y oportuna tanto en el ambito contable

'y de proyectos.
.La productividad de los empleados sera menor después de la implantacion?

La productividad de los empleados se verd beneficiada por poseer una herramienta de
indole informatica, que les apoye a facilitar su trabajo en las areas administrativa y de
gestion de proyectos ya que no tendra que recurrir al tiempo extra para desempeiiar
eficientemente sus actividades diarias, por lo que la productividad de los empleados

se verd incrementada.
;Los usuarios se veran afectados en forma poco favorable?

Las Comunidades Miembros y las Instituciones Cooperantes seran beneficiadas con
el sistema de informacién, mediante la gjecucion de los proyectos y a través de
informes técnicos y financieros proporcionados por la Asociacién hacia los

Organismos cooperantes.
+El sistermna reducira la productividad de otras areas?

La productividad de las 4reas administrativa y de gestién de proyectos de la
Asociacion, se incrementard con la implementacidn del sistema de informacion,
aumentando su capacidad instalada para la administracién y ejecucion de un mayor

numero de proyectos y reducir las jomadas de trabajo.

Con base a lo anteriormente planteado se puede puntualizar que:

a) El desarrollo del proyecto es aceptado por la administracion y los potenciales

usuarios.

b) Los usuarios estin conscientes que necesitan de una herramienta que les facilite

el trabajo, por lo que ven razones para efectuar cambios.

c) El proyecto acarreard beneficios adicionales relacionados con el manejo de

datos estadisticos, lo cual es bien visto por la Asociacién.
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6.2.1.

d) Se ha detectado que los usuarios pueden presentar una minima resistencia al

cambio ya que estin conscientes de su problemética actual y que ven en ella

razones para el cambio.

Por tanto, se concluye que el proyecto es operativamente factible,

FACTIBILIDAD TECNICA

Para el desarrollo del presente proyecto se consideraran los siguientes aspectos

técnicos:
a) Riesgos de Desarrollo.

b) Disponibilidad de Recursos.

RIESGOS DE DESARROLLQO

Durante el desarrollo del sistema de informacidn se pueden identificar los signientes

riesgos de desarrollo:

a) Resistencia al Cambio.

b) Riesgo Econémico.

¢) Riesgo Tecnolégico.

d) Riesgo de Recurso Humano.

e) Riesgo de Tiempo de Desarrolio. )

Estos riesgos serdn superados de la siguiente forma:
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TABLA # 14: RAZONES PARA LA MINIMIZACION DE RIESGOS.

RIESGOS

RAZONES PARA LA MINIMIZACION DEL
RIESGO

Resistencia al Cambio:

El personal de la A.D.L.T. esta consciente de la necesidad
de un sistema de informacién automatizado por lo que no
opondra resistencia a brindar informacidn necesaria para

el desarrollo del proyecto.

Riesgo Econdmico:

Los, desarrolladores del sisterna cuentan con el recurso

requerido para el desarrollo del proyecto.

Riesgo Tecnolégico:

Para el desarrollo del sistema de informacion se utilizara
tecnologia (Hardware y Software) vigente en nuestro pais,
por lo que no se incurre en el riesgo de que no sea

implementado el sistema.

Riesgo de Recurso

Humano:

El personal involucrado en el desarrollo del proyecto se
mantendra constante, no habiendo rotacién de este durante
el ciclo de desarrollo del sistema. Por otra parte existe
personal a disponible para que la A.D.LT. contrate
servicios de mantenimiento tanto para el hardware como

software.

Riesgo de Tiempo de

Desarrollo:

El tiempo estipulado (8 meses) para la elaboracion del
sistema, es suficiente para llevar a cabo cada una de las

etapas que conforman el proyecto.

Por tanto se concluye que el proyecto es técnicamente factible.




6.2.2,

6.3.

DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Los recursos necesarios para el desarrollo del proyecto se desglosan a continuacién:
a)}) Recurso Humano.
b) Hardware.
c) Software.

a) Recurso Humano: el recurso humano que desarrollara el software lo constituyen

los presentadores del actual proyecto,

b) Hardware: en el mercado nacional existe el recurso tecnolégico, tales como
computadoras, impresores y suministros (cintas, cartuchos de tinta, disquetes,
entre otros) que se utilizaran en el proyecto. Este equipo informdtico y
suministros pueden ser adquiridos por medio de las casas proveedoras de equipo
informatico existente en el pais para la implementacién y operacién del sistema de
informacion. Es de hacer mencién que la A.D.LT. cuenta con tres computadoras y

un impresor de reciente adquisicién.

c¢) Software: el software a ser utilizado para el desarrollo del proyecto incluye un
Sistema Operativo, Manejador de Bases de Datos y un Desarrollador de

Aplicaciones.

Para el software antes descrito se encuentra en el mercado diversas alternativas,

algunas en forma gratuita y otras con precios determinados por el proveedor.

Por tanto, se concluye que el proyecto es técnicamente factible.

FACTIBILIDAD ECONOMICA

La A.D.LT. dentro de su planeacion estratégica para el periode 2000-2002 ha
considerado entre sus objetivos estratégicos el de elevar sus capacidades
institucionales, a fin de lograr un desarrollo eficiente y efectivo de sus proyectos.
Considerando el objetivo del presente proyecto, se puede afirmar que este se enmarca

dentro de los planes de la A.D.LT. y ademas se incluye en el programa institucional
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de promocién e incidencia, razén por lo cual la' A.D.LT. apoya la realizacidn del

proyecto.

Basado en lo anterior, se puede afirmar que la AD.LT. se encuentra en la
disponibilidad de proporcionar los recursos financieros para la implementacién y

operacion del software desarrollado.

Por lo que se concluye que el proyecto es econémicamente factible,
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CAPITULO 7. IDENTIFICACION DEL" SISTEMA DE

7.1.

7.3.

INFORMACION DE LA A.D.L.T.

NOMBRE DEL SISTEMA

Sistema de Informacién para las Areas Administrativas y de Gestidon de

Proyectos.

OBJETIVO DEL SISTEMA DE INFORMACION.

Proporcionar informacién relacionada con la gestion y gjecucién de los
proyectos de la Asociacién en forma de informes de seguimiento y financieros

destinados a los Organizaciones Cooperantes.

AREAS DEL SISTEMA DE INFORMACION.

Por la naturaleza de la organizacién, las areas identificadas en el Sistema de

Informacion son las siguientes:
a) Area de proyectos *

b) Area Administrativa.

En donde el drea administrativa es la encargada de proporcionar soporte al drea
de proyectos en cuanto al registro de operaciones y generacién de informes

financieros destinados a los Organismos Cooperantes

Dentro de estas areas se han identiﬁqado los siguientes procesos generales:
a) Proceso de Gestidn de proyccto'é;,
b) Proceso de Ejecucién de proyectos

¢) Proceso Administrativo
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Las cuales se relacionan de la siguiente manera:

DIAGRAMA DE ARBOL DE LAS AREAS DEL SISTEMA DE

INFORMACION.

SISTEMA DE INFORMACION PARA LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS Y GESTION DE PROYECTOS

[

[ _1
Area de Proyectos Area Adnnistrativa
i
[ ]
Proceso de Gestidn de Proyectos Proceso de Ejecucion de Proyectos Proceso Administrativo

7.4. USUARIOS DEL SISTEMA DE INFORMACION

7.4.1. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA AD.LT.

La A.D.LT. como asociacion puede su estructura ser tipificada por funciones,

por puestos y por proyectos. Es importante hacer notar que el mismo personal

s¢ encuentra en cada una de las formas de organizacién que se presenta a

continuacion.

7.4.1.1. ORGANIZACION POR FUNCIONES

La A.D.LT. se encuentra estructurada, como organizacidn, en secretarias, tal

COmO Se muestra a continuacion:

ORGANIGRAMA FUNCIONAL

" ASAMBLEA DESOCIS
PREIDENTE

VICEPREIDENTE I

f

I 1

SECRETARI DE RELACIONES

]
SECRETARIA DF ' SECRETARADE PROYECTCS

] 1
SECRETARIA CE FROMOTCRES | TECRERIY STCRETARIY
CRGANZACIONES COMLNALES

EATS




Siendo sus principales funciones las signientes:

Presidente: representa a la Asociacién en todos los aspectos ante las diferentes
instancias para la gestién y seguimiento de los proyectos, ademas de coordinar
las actividades de la A.D.LT.

Vicepresidente: su funcidn es apoyar al presidente en sus tareas y sustituirlo en

caso de ausencia del mismo.

Secretaria de Relaciones: encargado de transporte, y de las tareas que
requieran de movilizacién fuera de Tejutepeque, tales como compra. de
materiales y suministros para los proyectos, efectuar remesas y cambio de

cheques en el Banco y mensajerfa.

Secretaria de Organizaciones Comunales: su funcidn es coordinar las
reuniones y asambleas comunales, elaboracién de informes y planes de trabajo,
participar en las reuniones de Junta Directiva. Asimismo es el responsable de la

coordinacidn con otras instituciones en el irea.

Secretaria de Proyectos: es el encargado de la coordinacion de los proyectos

que se gjecutan en la asociacion.

Secretaria de Promotores: Es el encargado de la promocién de las reas de

medio ambiente, jévenes, salud, Agroindustria, medicina natural.

Tesoreria: Encargado de la gestidn y control de fondos propios que se manejan

en la Asociacion.

Secretaria de Actas: Se encarga de la elaboracion de actas, invitaciones a
asambleas comunales, elaboracién de puntos de agenda, informes narrados del
quehacer de la asociacidn, y registro de los movimiento de cuentas bancarias de

ahorro y cuentas corrientes (retiros y ahorros a cuentas bancarias).

44



7.4.1.2. ORGANIZACION POR PUESTO DE TRABAJO
Para su operatividad, la A.D.LT se encuentra estructuralmente organizada por
puestos de trabajo tal como se muestra a continuacién:
ORGANIGRAMA POR PUESTO DE TRABAJO
COORDINADOR l
f SECRETARIA ||
[ | | 1
JEFE DE ) JEFE DE CONTADOR JEFE DE
PROMOTORES RELACIONES GENERAL PROYECTOS
- PROMOTOR DE 1 AUNILIAR TECNICO EN
[~ ORGANIZACION COMUNAL CONTABLE MEDIO AMBIENTE
s PROMOTOR DE TEGNICO EN
_i JUVENTUD Y GENERO MEDICINA NATURAL
PROMOTOR DE TECNICO
“‘I EDUCACION AGROPECUARIO
PROMOTOR DE TECNICO EN
I AGROINDUSTRIA ECOTURISMO
| PROMOTOR. DE TECNICO
_'! SALUD AGROINDUSTRIA

Dichos puestos de trabajo son descritos a continuacién:

Coordinador: coordina con el personal de la Asociacidn las actividades de la
AD.T. Ya que es el responsable de la ejecucién de proyectos ante los
organismos cooperantes, es el responsable de la generacién de reportes de
ejecucién presupuestaria a presentarse a los organismos cooperantes, asi como
de la autorizacién de los informes financieros que se presentan a los

cooperantes.

Secretaria: entre sus funciones se menciona el digitar informes y cartas,
atender el teléfono, hacer limpieza de local, sacar fotocopias, en general apoyar

el trabajo administrativo.

Jefe de Promotores: Es el encargado de coordinar el trabajo de los promotores

en las comunidades y velar por el buen desemperio de estos.
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El Jefe de Promotores tiene a su cargo a los siguientes puestos:

Promotor de Organizacion Comunal: promueve que las comunidades se

organicen para poder ejecutar proyectos en ellas.

Promotor de Juventud y Género: da atencién a los comités de jovenes en las
comunidades y participar en actividades que se planifican conjuntamente con el

fin de fortalecer la organizacion juvenil.

Promotor de Educacién: Es el encargado de promover proyectos de indole

educativo tales como de alfabetizacidn entre otros.

Promotor de Agroindustria: promociona el vivero de plantas organicas, asi
como promociona entre los miembros de la asociacién, técnicas para el cultivo

agricola, mediante diferentes proyectos en esa srea.

Promotor de Salud: coordina con los promotores comunitarios para desarrollar
las actividades que contempla cada proyecto con el fin de fortalecer el trabajo

de salud en las diferentes comunidades.

Jefe de Relaciones: Es el encargado de los tramites de compras, transporte de
¢l personal y visitantes como de suministros, maquinaria y equipo, etc. para la

gjecucion de proyectos,

Contador General: Es el encargado del registro contable de las transacciones
generadas por la ejecucién de proyectos. Dicho registro se lleva por medio de
los libros contables. Por otra parte, es el responsable de la elaboracion los

reportes financieros para presentar a los cooperantes.

Auxiliar Contable: sus funciones son en general la gjecucidn de transacciones
y archivo de comprobantes que se generan a partir de los mismos. Su funcién es
de apoyo al contador y se encarga de recibir solicitud de cheques, llenar
cheques, elaborar vouchers, control financiero por proyectos, llevar libro
contable por cada proyecto, hacer remesas, declarar el TVA, tramites con
instituciones piiblicas, responsables de ventas, participar en reuniones de junta

directiva, elaboracién de informes con el contador, entre otros.
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Jefe de Proyectos: Es el encargado de coordinar la administracion y ejecucién
de los proyectos, mediante la asignacién de planes de ejecucion a cada uno de

los técnicos de las diferentes areas.
El Jefe de Proyectos tienen a su cargo los siguientes puestos:

Técnico en Medio Ambiente: responsable de Ia gjecucién de los proyectos
relacionados con conservacién de suelos, habitat y asesoria a jovenes en artes

plasticas.

Téenico en Medicina Natural: responsable de la ejecucién de proyectos de
medicina natural, montaje de parcela de plantas medicinales, procesamiento de

las mismas para medicina natural alternativa.

Técnico Agropecuario: responsable de Ia gjecuciéon de proyectos de

agricultura y ganaderia.

Técnico en Ecoturismo: Es el que promueve los proyectos de turismo a

sistemas naturales y la conservacion de estos.

Técnico en Agroindustria: responsable de la gjecucién de los proyectos

agricolas en las cuales se aplican técnicas para mejorar [a produccién.

7.4.1.3. ORGANIZACION POR PROYECTOS,

Para la ejecucion de proyectos, la A.D.LT. se encuentra organizada en forma

matricial, tal como se presenta a continuacién:

ORGANIGRAMA POR PROYECTO.

JEFE DE FROVECTCS l
l I I [ I f
DXCREDDLEROVECTODE . EXCIRGADOTEFRQYECTORE | ENCARGADO DS FROVECTODE| ENCARGADO DE FAOVECTOLE ENCARGADODE FROVECTODE | ENCARGADDTE FAOVECTODE | ENCARGHDOLE FROYECTO LS

MANENROSTENRLE REFCREATACION Y APOYO A CCMITE FORTALECROENTO (ONSTERVACION E LA FORTAEECMENTO &0
{ELAI0 CONSRVACHONDE B INSIMILCIONAL ((ENCADELRIO A5 (CMENDADES MR
HROEGNDG SHE ARDMPROGRESUADT DELAADIT ELIANTE CETENTEFEQLE
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7.4.2.

Cada uno de las cajas presentadas en el organigrama representan a los
encargados de proyectos. Estos Encargados de Proyectos son los técnicos de
proyecto que son responsables de la ejecucion de los proyectos en las diferentes

areas.

USUARIOS IDENTIFICADOS DEL SISTEMA DE
INFORMACION DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS Y
GESTION DE PROYECTOS.

Se han identificado los usuarios del Sistema de Informacidn, siendo estos, tal

como se especifican a continuacidn:

TABLA # 15. USUARIOS DEL SISTEMA DE INFORMA CION

USUARIOS AREA A LA QUE
PERTENECEN

a) Coordinador. Administrativa

b) Auxiliar contable. Administrativa

¢c) Contador Administrativa

d) Técnico de proyectos Proyectos

e}  Comité de formulacién de proyectos Proyectos

f) Comité de analisis " Proyectos

g) Secretario de relacione;_. Proyectos

h)y J <-3fe de proyectos Proyectos

1)  Promotor de organizacién Proyectos

J)  Instituciones Cooperantes Externa

k) Juntas Directivas Comunales Externa

Fuente: Elaboracicn propia
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7.5. ESTRUCTURA DEL SISTEMA DE INFORMACION

75.1. DIAGRAMA DE ARBOL DEL SISTEMA  DE
INFORMACION

Partiendo de la misién de la A.D.LT., se pueden identificar tres grandes
procesos principales que forman parte del Sistema de Informacién de la

Asociacion, siendo estos:

DIAGRAMA DE ARBOL DEL SISTEMA DE INFORMACION

SISTEMA DE INFORMACION
PARA [AS AREAS
ADMINISTRATIVAS Y
GESTION DE PROYECTOS

[ I

1, Proceso de Gestion de proyectos 2. Proceso de Ejecucién de proyectos: | | 3. Proceso Administrativo

En los siguientes apartados se muestra la descripcién de cada uno de los
procesos mediante la relacién entre procesos, subprocesos y procedimientos
representados por los diagramas de arbol correspondientes a cada uno de los

procesos identificados que forman parte del sistema de informacidn.

Es importante hacer notar que se presenta el caso de que en el diagrama de
arbol los procedimientos pueden identificarse en cualquier nivel del arbol, lo
que da como resultado que existan procedimientos ubicados en el mismo nivel
de un subproceso. Para facilidad de identificacién de los procedimientos, se ha
utilizado la convencién de que los nodos que los representan tienen el recuadro

con lineas mds gruesas.
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7.5.2.

DIAGRAMA DE ARBOL DEL PROCESO DE GESTION DE
PROYECTOS

A continuacidn se presenta el diagrama de arbol del proceso de Gestion de

Proyectos, identificando los subprocesos y los procedimientos que lo integran.

DIAGRAMA DE ARBOL DEL PROCESO DE GESTION DE

PROYECTOS

1. Proceso de Gestion de proyectos

[

I l

1.1. Subproceso de {12, Procedimicnto de
Identificacién de perfiles de proyectos.; § Formmlacion de proyectos

7 1.3 Procedimiento de .
Financiamiento de proyectos

i 1.1.1. Procedimiento de
E Idemificacion de necesidades.

E

™ { Analisis de necesidades.

1.1.2. Procedimiento de

2

f FormulaciSn de perfiles de proyectos. ,

1.1.3. Procedimiento de




7.5.3. DIAGRAMA DE ARBOL DEL PROCESO DE EJECUCION
DE PROYECTOS

Los subprocesos y procedimientos identificados en el proceso de Ejecucién de

Proyectos son los siguientes:

DIAGRAMA DE ARBOL DEL PROCESO DE EJECUCION DE
PROYECTOS

2. Proceso de Ejecucion de proyectos:

[

l 2.1. Subproceso de "
| Gerencia de Proyectos.

2 2. Procedxrruento de
Evaluac:on de proyectos

2.1.2. Procedimiento de
Ejecucmn de actividades.

2 1 3 Procedimiento de i
Seguu'mento de E_]ecuc:lon de Actxwdades

2.1.5. Procedm'uento de
: Reprogramamon de actividades.
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754. . DIAGRAMA DE ARBOL DEL PROCESO
ADMINISTRATIVO

Los subprocesos y procedimientos identificados en el Proceso Administrativo

se presentan en el siguiente diagrama de arbol:

DIAGRAMA DE ARBOL DEL PROCESO ADMINISTRATIVO

3. Proceso Administrativo

— 3.1. Subproceso de Caja Chica.

—7 3.2. Subproceso deCaja y Banco.

— 3.3. Subproceso deRegistro de IVA.

—i 3.4. Subproceso deFacturacién.

— 3.5. Subproceso deContabilidad.

— 3.6. Subproceso delnventario.

— 3.7. Subproceso de Recurso Humano.

& rir P aw iRk

de Compras.

a4 b e I T o e T
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Cada uno de los subprocesos identificados se encuentra constituido por

procedimientos, los cuales se presentan a continuacion:
SUBPROCESO DE CAJA CHICA

El objetivo de este subproceso es el de Brindar informacion con respecto a los
gastos pagados efectivo realizados en la ejecucidn de los proyectos. Sus

procedimientos son los siguientes:

DIAGRAMA DE ARBOL DEL SUBPROCESO DE CAJA CHICA

-

3.1. Subproceso de Caja Chica.

— 3.1.1. Procedimiento de Liquidacion de caja chica ;

—E 3.1.2. Procedimiento de Gastos de caja chica.

W_m‘
- 3.1.3. Procedimiento de Reintegro de caja chica.

i

CAJAY BANCOS

El objetivo de este subproceso es el de proporcionar informacion de los
movimientos de las cuentas bancarias para realizar la conciliacién bancaria y
los respectivos reportes de ingresos y egresos que la asociacién presenta como

parte de los informes financieros a los cooperantes.

Sus procedimientos son los siguientes:
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DIAGRAMA DE ARBOL DEL SUBPROCESO DE CAJA Y BANCO

[3.2. Subproceso de Caja y Banco. l

1 3.2.1. Proccdimiento de Desembolsos.

3 3.2.2. Procedimiento de Conciliacidn bancaria.

—4 3.2.3. Procedimienio d2 Remesas bancarias.

—3 1.2.4. Procedimiento de Generar cheques.

REGISTRO DE IVA.

El objetivo de este subproceso es de registrar los movimientos de IVA para la
elaboracion del Reporte Legal de IVA de la Asociacion. Los procedimientos se

representan en €l siguiente diagrama:

DIAGRAMA DE ARBOL DEL SUBPROCESO DE REGISTRO DE IVA

| 3.3. Subproceso de Registro de IVA. ]

4 3.3.1. Procedimiemo de IVA compras,

— 3.3.2. Procedimiemo deVA Ventas

—4 3.1.3, Procedimiento deCierre del libro del IVA.

FACTURACION.

El objetivo de este subproceso es el de controlar las ventas efectuadas por los
proyectos productivos de la A.D.L.T. Los procedimientos de la facturacién se

presentan en el siguiente diagrama:
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DIAGRAMA DE ARBOL DEL SUBPROCESO DE FACTURACION

i 3.4. Subproceso de Facturacion.

-

¢ 3-+.1. Procedimiento de Elaboracion de Facturas. f

3 L .
b 3.4.2. Pmcedimiento de Corte de caja.

CONTABILIDAD.

El objetivo del subproceso de Contabilidad es el de Realizar el registro contable
de las transacciones realizadas por la asociacién las cuales son generadas por
las proyectos en ejecucion de la A.D.LT. Los procedimientos identificados son

los siguientes:

DIAGRAMA DE ARBOL DEL SUBPROCESO DE CONTABILIDAD

Es Subproceso de Contabilidad.

'3.5.1. Procedimiento de Generacidnde |
. partidas contables.

|, 3.5.2. Procedimiento de Gereracion de
 saldos mensuales. ]

3.5.3. Procedimiento de Cierre Contable.

J ]

" 3.5.4. Procedimiento de Generacién de
. Informes Financieros.

INVENTARIOS.

El objetivo de este subproceso es el Controlar la existencia de productos,
suministros, materiales y equipo de los diferentes proyectos de la asociacién.
Los subprocesos y procedimientos identificados para inventarios son los

siguientes:
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DIAGRAMA DE ARBOL DEL SUBPROCESO DE INVENTARIO

3.6. Subproceso de hivemario.

[

[ I

13.6.1. Subproceso de Inventario
{ de materiales

3.6.2, Sﬁbpmceso de Inverarie de
mobiliario y equipo

3.6.3. Subgproceso de Invemario
de suministros

13.6.4. Procedimiento de
1 Registro de Productos.

| 13.6.1.1. Procedimiento de ingreso de +

materiales a inventario

____ 3,6.2.1. Procedimiento de Ingreso de
§ mobiliarioy equipo a inventario

3.6.3.1.. Procedimiento de Ingreso |
de sununistros a inventario i

| 3.6.1.2. Procedimiento de Salida de 1

materiales de inventario. 3
E

13.6.2.2. Procedimeno de Salida de |
{ mobiliarioy equipo de inventario.

] "
3.6.3.2. Procedimiento de Salida
4 suministros de invemario ]

RECURSO HUMANO.

El objetivo de este subproceso es el de proveer los datos del recurso humano

que interviene en los proyectos para elaboracién de las Planillas de ISSS,

AFP y

los Mandamientos de Pago de Salarios y Jornales. Los

procedimientos identificados en el son los siguientes:

DIAGRAMA DE ARBOL DEL SUBPROCESO DE RECURSO
HUMANO

I
[ 3.7. Subproceso de Recurso Humago,

3.7.1. Procedinmento de Planifla

colective de Jomales v Salarios,

1372, Procedindento de Mandamento v 93go

13.7.3. Procedimiento de-Seleccidn v Contmatacion




7.6.

DESCRIPCION DEL SISTEMA DE INFORMACION

IDENTIFICACION DEL SISTEMA (NIVEL 0)

Enunciado.

Sistema de Informacién de las Areas Administrativas y de Gestion de

proyectos.

Proporcionar informacidn de los Recursos que intervienen en la Ejecucion de
cada uno de los proyectos, asi como brindar informacion referente a la Gestion
y Ejecucion de proyectos, orientada esta principalmente a los Organismos

Cooperantes, mediante la generacion de reportes de avance de ¢jecucion

presupuestaria.

Alcances,

a) Elaboracién de informes de ejecucion de los proyectos dirigidos

a los cooperantes.

b) Control de ejecucién de proyectos mediante la comparacién de lo

ejecutado contra lo presupuestado.

¢) Incluye reportes que en forma verbal son transmitidos entre los

miembros de la Asociacion.



7.6.1. CARACTERIZACION DEL SISTEMA UTILIZANDO

METODO PEPSU (VER ANEXO 1: METODOLOGIA PARA EL
MAPEO DE PROCESOS)

Proveedores.
Organizaciones miembros.
Organismos Cooperantes
Entradas
Necesidades de las comunidades
Financiamiento de los proyectos.
Proceso del sistema
Ejecucién de proyectos
Salidas
Reportes e informes.
Reportes verbales.
Usuarios

Personal de la Asociacidn.

A continuacion se presenta el mapeo del sistema, identificando su primer nivel.



NIVEL 0.

COOPERANTES

FINANCIAMIENTO

REPORTES

COOPERANTES

E INFORMES

EJECUCICN DE
. PROYECTOS

NECESIDADES E INFORMES
DE RESULTADOS DE PROYECTOS

ORGANIZACIONE]
S MIEMBROS

REPORTES VERBALES

Figura 3. Nivel Cero del Sistema de Informacion.

PERSONAL DE
LA
ASOCIAQCION




7.6.1.1. NIVEL 1. PROCESOS DEL SISTEMA.
Los procesos del sistema identificados son los siguientes:

1.0 Gestion de Proyectos.
2.0 Ejecucién de Proyectos.
3.0 Proceso Administrativo.

Mapeo del sistema mostrando la relacion entre sus procesos.

NIVEL 1: PROCESOS DEL SISTEMA

ORGANIZACIO-
NES MIEMBROS COOPERANTES
RESULTADOS ESPERADOS
NECESIDADES REPORTES
1.0 2.0
PROYECTOS—»
GESTION EJECUCION
F N &
FINANGIAMIENTO REPORTES REPORTES VERBALES
REPORTES
RECURSOS Y DATOS RECURSOS
Y DATOS
3.0
. PERSONAL DE
COOPERANTES . PROCESO * LA ASOCIACIOr
ADMINISTRATIVO

Figura 4. Procesos del Sistema de Informacion.
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7.6.1.2. 1.0 GESTION DE PROYECTOS.
ENUNCIADO.
1.0 Gestién de Proyectos.
OBJETIVOS.

a) Definir los perfiles de proyectos a ejecutar en las Organizaciones
Miembros, mediante la identificacién de las necesidades de las
comunidades, ya sea por iniciativa de la A.D.L.T., por propuesta de las

mismas comunidades.

b) Formular de manera técnica, los proyectos generados a partir de las
necesidades identificadas, de manera tal que puedan ser presentados ante

los cooperantes para su posible ejecucion.

c) Establecer los contactos con las instituciones cooperantes:
Gubernamentales, No gubernamentales, nacionales e internacionales, que
puedan convertirse en posibles fuentes de financiamiento para los

proyectos formulados en sus diferentes sectores.

ALCANCES.

El proceso de Gestidén involucra la obtencidn del Financiamiento del

proyecto.

61



COOFERANTES

NIVEL 2 : GESTION DE

PROYECTOS

PROCESO

REPORTES DE AVANCE

FINANCIAMIENTO
1.0
PROCESO
ADMINISTRA- RECURSOS Y DATOS—»
TIVO GESTION
NECESIDADES

ORGANIZACIONE]
5 MIEMBROS

PROYECTOS

ADMINISTRA.
TVO

EJECUCION

Figura 5. Nivel Dos del Sistema de Informacion. Proceso de Gesticn de Proyectos.

Los Subniveles de 1a Gestidn de proyectos son los siguientes:

1.1. Identificacién de perfiles de proyectos.

1.2. Formulacién de proyectos.

1.3. Financiamiento de proyectos.

A continuacién se presenta para cada uno de ellos su respectivo identificacién y

mapeo.
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1.1 _IDENTIFICACION DE PERFILES DE PROYECTOS

ENUNCIADO.
Identificacién de Perfiles de Proyectos.
OBJETIVOS,
a) Identificar necesidades en las comunidades miembros de la A.D.LT.

b) Analizar las necesidades identificadas para aprobar o rechazar solicitudes

de las propuestas realizadas.

¢) Formular los perfiles de proyectos a partir de las necesidades detectadas

en las comunidades.

d) Almacenar propuestas de necesidades y perfiles en los bancos de datos

respectivos.

ALCANCES.

Elaboracién de los perfiles para formular proyectos.



NIVEL 2 : IDENTIFICACION DE
PERFILES DE PROYECTOS

PROCESOQ
ADMINISTRA-

ORGANIZACIO-
NES MIEMBROS

TIVO

SOLICITUD REPORTES DE AVANCE

1.1

IDENTIFICACION DE
PERFILES DE
> PROYECTOS

PERFILES DE PRCYECTOS

CON OBSERVACIONES PERFILES DE PROYECTOS

FORMULACION
DE PROYECTOS

FORMULACION
DE PROYECTOS

Figura 6. Identificacion de Perfiles de Proyectos.

Los procedimientos de la Identificacion de perfiles de proyectos son los

siguientes:
1.1.1. Identificacion de necesidades.

1.1.2. Analisis de necesidades.

1.1.3. Formulacion de perfiles de proyectos.
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7.6.1.3. 2.0 DESCRIPCION DEL PROCESO DE EJECUCION DE
PROYECTOS

ENUNCIADO.

2.0 Ejecucidn de proyectos.

OBJETIVOS:

a) Administrar los aspectos financieros, humanos y materiales de los
proyectos aprobados y financiados de la asociacion, de acuerdo a lo

planificado,

b) Realizar las evaluacidn del proyecto midiendo el impacto obtenido

versus lo planificado.

ALCANCE:

Abarca hasta la terminacién del proyecto, es decir, hasta la

implementacién del mismo.

Incluye la evaluacién del proyecto mediante la medicién del el

impacto en las comunidades miembros de la A.D.LT.
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NIVEL 2.
EJECUCION DE PROYECTOS

PERSONAL DE

GESTION LA ASICIACION

PROYECTOS FORMULADOS REPORTES VERBALES

COOPERANTES

REPORTES DE AVANCES
2.0 APROBADOS.Y
> RESULTADOS EVALUADOS

REPORTE DE AVANCES EJECUCION DE

PROCESO

ADMINISTRATIV Y RECURSOS PROYECTCS :
O DATOS Y
SOLICITUD
DE RECURSO0S PROCESO
L ADMINISTRATIV
0
INFORMES DE PROYECTOS
RESULTADO EVALUADOS
DEL PROYECTO
PROYECTO
]
FEVALUADO
s
ORGANIZACIONE

S MIEMBROS

Figura 7. Nivel Dos del Sistema de Informacién. Proceso de Ejecucion de Proyectos.
Los subniveles de la Ejecucion de proyectos son los siguientes:
2.1 Gerencia de Proyectos

2.2 Evaluacion de proyectos
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2.1 GERENCIA DE PROYECTOS.
ENUNCIADO.

Gerencia de proyectos.
DESCRIPCION DE FLUJOS
ENTRADAS:

a) REPORTE DE AVANCE: Reporte de avance de ejecucién del proyecto
requerido por la gerencia de proyectos, el cual es generado por el proceso

administrativo de la A.D.LT.
b) RECURSOS : Insumos requeridos para el proceso de gerencia de

proyectos y que son proporcionados por el proceso administrativo.

c) PROYECTO FORMULADQ: son todos los proyectos que han superado
la etapa de formulacidn de proyectos y que cuentan con su respectivo

financiamiento.
SALIDAS:
a) BENEFICIOS: se refiere al producto de la ejecucién del proyecto.

b) REPORTES DE AVANCE APROBADOS: son los reportes de avances

que han sido aprobados por la gerencia del proyecto.

c) DATOS: se refiere a la informacion generada por las todas las
operaciones del proyecto, las cuales son enviadas para su procesamiento

en la Administracion de la A.D.I.T.

d) SOLICITUD DE RECURSOQS: son todas las solicitudes verbales o

escritas de recursos y suministros para la ejecucion del proyecto.
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€) PROYECTO FINALIZADO: se refiere al documento final del resuitado
del proyecto.

NIVEL 2: GERENCIA DE
PROYECTOS

CRGANIZACIONES
GESTION MIEMBROS

PROYECTOS
FORMULADOS - BENEFICIOS
COOPERANTES
REFPORTES DE
AVANCES APROBADOS
2.1
GERENCIA DE
PROYECTOS — rmovecTo
- FINALIZADO EVALUACION
DE PROYECTOS
REPORTE DE AVANGE DATOS ¥
RECURSOS SOLICITUD

DE RECURSOS

- PROCESCO

ADMINISTRATIVO

PROCESO
ADMINISTRATIVO

Figura 8. Gerencia de Proyectos.
Los procedimientos de la Gerencia de proyectos son los siguientes:
2.1.1 Inicio de Proyecto
2.1.2 Ejecucién de actividades.
2.1.3 Seguimiento de Ejecucién de Actividades
2.1.4 Seguimiento de Ejecucién presupuestaria.
2.1.5 Reprogramacion de actividades.

2.1.6 Generacién de Informes Finales.
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A continuacién se describe uno de los procedimientos antes mencionados a
manera de ejemplo, con el objetivo de poder visualizar la metodologia utilizada,
habiendo aplicado esta misma para €l resto de los procedimientos. (Ver anexo

2: METODOLOGIA PARA LA DESCRIPCION DE PROCEDIMIENTOS}

PROCEDIMIENTO 2.1.1. INICIO DE PROYECTO

ENUNCIADO.

Inicio de proyecto

DESCRIPCION DE FLUJOS

ENTRADAS:

a) PROYECTO FORMULADO : se refiere a los proyectos de la Asociacion

listos para ejecutarse, es decir, que cuentan con financiamiento aprobado.

SALIDAS:

a) PROYECTO CON CALENDARIZACION: se refiere al proyecto cuyas

actividades han sido definidas en fecha calendario.

b) SOLICITUD DE DESEMBOLSOQO: se refiere al requerimiento de
desembolso de fondos para la ejecucion del proyecto. Para este caso se

refiere al desembeolso inicial.

c) REQUERIMIENTO DE RECURSOS: se refiere a la solicitud de recursos
humanos y materiales necesarios para la ejecucidén de actividades del

proyecto.
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NIVEL 3.
INICIO DE PROYECTO

SR

SEGUIMIENTS DE
> EJECUCION
FPRESUPLESTARIQ

./
PROYECTO )

CALENDARIZADO

SEGUIMIENTO DE
ACTIVIDADES

PROYECTO

211 CALENDARIZADO
REPORTE DE —l

GESTION AVANCES ——»
INICIO DE
Y RECURSOS PROYECTO

PROYECTO
CALENDARIZADO

EJECUCICN DE
ACTIVIDAGES

SOLICITUD DE DESEMBCLSO Y
REQERIMIENTO DE RECURSOS

PRCCESO

ACMINISTRATIVO

Figura 9. Nivel Tres del Sistema de Informacion.
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ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE TEJUTEPEQUE

DIAGRAMAS DE FLUJO

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO: INICIO DE PROYECTO

Jefe de Proyecto

Técnico de Proyectos

Inicio

A 4

Revisa proyecto
financiado a
ejecutarse

A 4

Asigna fechas de
ejecucion de
proyecto

\8 \2_ \_/

'} o5
Envia el proyecto

con cronograma
actualizado

///.m
T

v Q7

Recibe proyecto:
€on cronograma
actualizado

L4

Regquerimiento de
recurso humano

}

Requerimiento de
recurso financiero

!

Requerimiento de
materiales

l,11

Recibe
solicitudes

h 4

Solicitudes

!

Solicitudes de recursos

v 09

Envia las
solicitudes de
recursos
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ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE TEJUTEPEQUE
(AD.LT)

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO: PAGINA 1 DE 1
2.1.1 Inicio de Proyecto.

OBJETIVO DEL PROCEDIMIENTO:

Calendarizar actividades de proyectos a ejecutar

FRECUENCIA DE USQ:
Eventual.

DOCUMENTOS QUE INTERVIENEN:

Proyecto, Solicitud verbal de recursos.

PASOS DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

01 El jefe de proyecto revisa el proyecto financiado a ejecutarse.

03 El jefe de proyecto efectia la asignacién de fechas para la ejecucion
de proyectos.

05 El jefe de proyecto envia el proyecto con el cronograma de

actividades actualizado al técnico de proyectos.

07 El técnico de proyectos recibe el cronograma de actividades
actualizado, ademas realiza el requerimiento de recurso humano,
recurso financiero y materiales ha utilizar en la ejecucién del
proyecto.

09 El técnico del proyecto envia las solicitudes verbales de recursos al
jefe de proyectos.

11 El jefe de proyectos recibe las solicitudes verbales de los recursos.
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7.6.1.4.

3.0 PROCESO ADMINISTRATIVO.

ENUNCIADO.

Proceso Administrativo.

OBJETIVOS:

a)

b)

d)

h)

Llevar registro contable de cada uno de los proyectos que son administrados

por la A.D.LT.

Registrar el personal en planta y de jornales que participa en la gjecucion de

proyectos

Registrar materiales, mobiliario y equipo que se emplean en la gjecucién de

proyectos

Realizar el registro del impuesto al valor agregado (IVA), resultado de las

transacciones que realiza la A.D.LT.
Registrar los gastos de los proyectos que se encuentran en ejecucion.

Elaborar las facturas de las ventas efectuadas por los proyectos productivos
de la A.D.LT.

Administrar la disponibilidad de efectivo para los gastos de la asociacién.

Llevar un registro de los movimientos de las cuentas bancarias de la

asociacion.

ALCANCE

Genera los reportes de estados financieros, recursos humanos e inventarios

de cada uno de los proyectos ejecutados.
Elaborar los libros legales de la Asociacidn.

Generar las conciliaciones bancarias de las cuentas contables de la

asociacion.
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NIVEL 2.
PROCESO ADMINISTRATIVO

GESTION
GESTION
SOLICITUD ¥ DATOS
RECURSOS
a0
PROCESQ
ADMINISTRATIVO
DATOS Y SOLICITUD
DE RECURSOS REPORTE DE AVANCE Y RECURSO

Ejecucion EJECUCION

Figura 10. Nivel Dos del Sistema de Informacién. Proceso Administrativo.
Los subniveles identificados en el proceso administrativo son :
3.1 Caja Chica.
3.2 Caja y Banco.
3.5 Registro de IVA.
3.4 Facturacion.
3.5 Contabilidad.
3.6 Inventario.
3.7 Recurso Humano..

3.8 Compras.
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3.1 CAJA CHICA
ENUNCIADO.

Caja Chica.

OBJETIVOS

a) Entregar a los encargados de proyectos, efectivo para el pago de gastos de

los proyectos, cuya forma de pago sea al contado.

b) Realizar el reintegro a los encargados de proyectos, del monto de gastos en

efectivos ya realizados.

¢) Realizar la liquidacion los gastos efectuados de las cajas chicas de cada uno

de los diferentes proyectos de la A.D.LT.

ALCANCES

Llevar el registro de los movimientos de caja chica mediante el manejo de

los comprobantes conocidos como vales de caja chica.

Registrar las liquidaciones de caja chica de cada uno de los proyectos, asi

como el archivo de sus respectivos comprobantes.
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NIVEL 2 : CAJA CHICA

CONTABILIDAD

LIQUIDACION Y
COMPROBANTE

3.1

GERENCIA DE
PROYECTOS

SOLICITUD DE COMPRAY

COMPROBANTE DE COMPRAS CAJA CHICA,

REINTEGRO DE COMPRA

GERENCIA DE
PROYECTOS

Figura 11. Caja Chica.

Los procedimientos identificados en Caja Chica son los siguientes:

3.1.1 Liquidacion de caja chica
3.1.2 Gastos de caja chica.
3.1.3 Reintegro de caja chica.
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A continuacién se describe uno de los procedimientos antes mencionados con et

objetivo de poder visualizar la metodologia utilizada, aplicando esta misma

para el resto de los procedimientos del é4rea administrativa, (ver anexo 2:

METODOLOGIA PARA LA DESCRIPCION DE PROCEDIMIENTOS).
PROCEDIMIENTO 3.1.1. LIQUIDACION DE CAJA CHICA

ENUNCIADO.
Liquidacién de Caja Chica.

DESCRIPCION DE FLUJOS

ENTRADA:

a) COMPROBANTE: Es el documento que permite verificar las

transacciones de los gastos y reintegro de caja chica realizadas por el

personal de la A.D.LT.

SALIDA:
a) LIQUIDACION Y COMPROBANTE: Es el reporte donde se determina

el detalle del gasto de caja chica y el reintegro.

NIVEL 3 : LIQUIDACION DE CAJA CHICA

GASTOS DE
CAJA CRICA

. COMPROBANTE 3.1.1
LIQUIDACION Y
LIQUIDACION DE CAJA COMPROBANTE CONTABILIDAD
CHICA
COMPROBANTE

REINTEGRC DE
CAJA CHICA

Figura 12. Nivel Tres del Sistema de Inj % sztaﬂ;'u. Liquidacion de Caja Chica.
i e’
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ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE TEJUTEPEQUE
DIAGRAMAS DE FLUJO

NOMBRE DEL. PROCEDIMIENTO: LIQUIDACION DE CAJA CHICA.

Contador Auxiliar Contable Coordinador

- | y 3
( Inicio ) Registra Q

comprobante
35

v 01

Recibe
comprobantes

Suma
comprob
antes

Genera
informe

v 11

. . Informe
Revisa y revisa

informe

Envia
informe

g

19

v

v 13

Recibe y
Envia j 15 aprueba monto
\, informe . / de cheque de
Z _Recnbe reintegro
informe
f 21
25 y
Envia Envia solicitud
inferme de cheque 7
con Informe aprobada

abservacio
nes

—/

solicitud de
cheque

Elaboracién de
cheque

=/

'lv 23
Recibe
efectivo
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ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE TEJUTEPEQUE
(AD.LT)

NOMERE DEL PROCEDIMIENTO: PAGINA 1 DE 1
3.1.1 lLiquidacidn de Caja Chica.

OBJETIVO DEL PROCEDIMIENTO:

Finiquitar los gastos realizados por medio de la erogacion de fondos de una determinada

caja chica, detallando saldo de la misma.

FRECUENCIA DE USO:

Mensual.

DOCUMENTOS QUE INTERVIENEN:
Comprobante de caja chica.

Contro! de caja chica.

PASOS DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

01 Contador General recibe y revisa los comprobantes de caja chica
elaborados durante el mes.

03 Auxiliar Contable registra los comprobantes en el documento “Control
de caja chica”, especificando la fecha, la descripcidn, el cargo o abono
correspondiente y el saldo.

05 Auxiliar Contable totaiiza todos los comprobantes registrados durante -
el mes.

07 Auxiliar Contable genera el informe de control de caja chica para
entregarlo al Contador.

09 Auxiliar Contable envia informe y comprobantes a contador.

11 Contador recibe v revisa informe. Si hay observaciones pasar a la
actividad 25, de lo contrario pasar a la actividad 13.

13 Contador envia informe y comprobante al auxiliar.

15 - Auxiliar recibe informe y comprobantes.

17 Auxiliar Contable envia solicitud de cheque para caja chica.

19 Coordinador recibe y aprueba la solicitud de cheque.

21 Coordinador envia solicitud de cheque aprobado al Auxiliar Contable.

23 Auxiliar Contable recibe el dinero para la caja chica del Proximo mes.

25 Contador envia informe con observaciones. Pasar a la actividad 07.
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7.6.2.

DESCRIPCION DE ENTIDADES DEL SISTEMA ACTUAL

A continuacion se presentan las entidades y sus elememtos datos para el

subproceso de caja chica, siguiendo este mismo esquema para el resto de

subprocesos del area de Gestion de Proyectos y del area administrativa.

Partiendo de la descripcion de procedimientos y de los reportes que actuaimente

se utilizan, se identifican las siguientes entidades: (La técnica utilizada es la

descripcién de diccionario de datos).

ENTIDAD: VALE DE CAJA CHICA

CRITERICG'DE ’
DATO LONGITUD EDICION DESCRIPCION
Cantidad ¢ 32 >0 Monto que sale de caja chica para
un gasto especifico.
Finalidad 150 Contiene Describe el rubro en que se
espacios vacios | gastara la cantidad solicitada.
Fecha 10 dd/mm/aaaa |Fecha en que sale el dinero de caja
chica.
ENTIDAD : CONTROL DE CAJA CHICA.
CRITERIO DE
DATO LONGITUD EDICION DESCRIPCION
Nombre del 150 Contiene Nombre del proyecto en que se
Proyecto espacios vacios | invierte el dinero de caja chica. '
Organizacion 75 Contiene Nombre de la Organizacion que
Ejecutora espacios vacios | ejecuta el proyecto.
Periodo de 35 Contiene Rango de fecha que cubre el
elaboracion espacios vacios | conirol de caja chica.

Saldo anterior 3,2 >Q Monto que viene de la hoja
anterior, cuando el reporte
contiene mas de una pagina.

Nimero 3 >0 Numero que identifica cada; -
correlativo registro en el control de caja chica.
Fecha 10 dd/mm/aaza | Fecha en que se realizo la salida de
dinero de caja chica
Concepto 50 Contiene Describe el rubro en que se gasto
espacios vacios | el dinero de caja chica. i
Debe 32 >0 Columna del reporte donde se|
registra los ingresos de caja chica.
Haber 8.2 >0 Columna del reporte donde sej-
registran los egresos de caja chica. !
Saldo 8.2 Nimeros Diferencia entre el debe y el haber. |
pOSitivos v i
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CRITERIO DE

DATO LONGITUD EDICION DESCRIPCION
negativos
Especifico 3 No contiene |Cédigo de rubro de ejecucion
espacios vacios | presupuestaria.
Fecha 10 dd/mm/aaaa |Fecha en que se realizo el ingreso

o egreso de caja chica.

ENTIDAD : REINTEGRO DE CAJA CHICA.

CRITERIO DE
DATO LONGITUD EDICION DESCRIPCION
Unidad 75 Contiene Nombre de la Asociacion que
ejecutora espacios vacios | ejecuta los proyectos.
Nombre del 150 Contiene Nombre del proyecto en que se
proyecto espacios vacios | invierte el dinero de caja chica.
Custodio del 40 Contiene Responsable de caja chica-
fondo espacios vacios ‘
Fecha 10 dd/mm/aaaa | Fecha en que se realiza el reintegro
de caja chica. '
Monto 8,2 >0 Cantidad de dinero que se autorizo
autorizado ¢ para el gasto especifico de caja
chica.
Reembolso No. 3 >0 Numero correlativo de reembolso..
Fecha del 10 dd/mm/aaaa | Fecha en que se realizo el gasto de
gasto caja chica.
Vale No. 3 >0 Numero del comprobante de gasto
de caja chica.
Pagado a 40 Contiene Nombre de la persona a quien se le
espacios vacios |reintegra el valor del vale o
comprobante.
Concepto 40 Contiene Describe a que se destino el dinero
espacios vacios |de caja chica.
Rubro de 3 No contiene | Cddigo del rubro a que se aplica el
aplicacion espacios vacios | reintegro.
Codigo de - 3 No contiene | Cddigo contable del reintegro de
cuenta espacios vacios |caja chica.
contable
Monto 8,2 >0 Cantidad de dinero que se gasto de
caja chica.
Total en letras 60 Contiene Cantidad en letras del reintegro de
espacios vacios |caja chica.
Total ¢ 8,2 >( Suma de los reintegros de caja
chica.
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CAPITULOS. SITUACION PROBLEMATICA.

Para la identificacién de la situacién problematica, se pasaron entre el personal
de la Asociacién dos encuestas: una dirigida a la jefatura de la Asociacion.
“Cuestionario dirigido a la Jefatura de la Asociacién para el Desarrollo Integral
de Tejutepeque” y otra dirigida al personal operativo. “Cuestionario dirigido al
personal operativo de la Asociacién -para el Desarrollo Integral de

Tejutepeque™.
A partir de dichos cuestionarios se identificé lo siguiente:
En el 4rea de planificacién:

a) Se determiné que en A.D.IT no existe ninguna técnica ni se poseen
instrumentos definidos para la elaboracién de la planeacién de los

proyectos.

b) Se determiné que los mandos medios no participan en la actividad de

planeacién de proyectos.

c) Que no existe la identificacion de recursos para su planificacion, ni la

gutia como priorizarlos para su asignacién en los diferentes proyectos.

En el 4rea de organizacién:

-a) La AD.IT no posee ningiin tipo de manual administrativo

correspondientes a cada una de las unidades que la conforman.

En el area de Direccién:

a) La Asociacién utiliza inicamente el tipo de comunicacién descendente,
lo que lleva a suponer el predominio de una comunicacion unilateral que

generalmente es de jefe a subalterno, la cual es de tipo verbal.
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b) El personal manifiesta que existe una buena comunicacién interna, y que
las jefaturas demuestran su apoyo para la resolucién de problemas que se

presentan durante la ejecucién de proyectos.

En el drea de control:

2) La Asociacion no posee Sistemas de Control Administrative Interno de
manera escrita. Los controles existentes son los informes financieros
presentados a los cooperantes, los cuales son definidos por estas

organizaciones.
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CAPITULOY9. DIAGNOSTICO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVA
Y DE GESTION DE PROYECTO DE LA ASOCIACION
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE TEJUTEPEQUE
(A.D.L.T.)

En base a la situacién problemaética identificada, a la descripcién de la

Estructura Organizativa y a la descripcidn de procedimientos efectuada, se llegé

a lo siguiente:

Area de Planificacion

A partir de los cuestionarios se determind que:

a)

b)

La Asociacién no cuenta con politicas formalmente establecidas

por escrito.

Esto constituye un obsticulo para los esfuerzos de jefes y
subordinados. Es importante destacar que en forma verbal, de notas
y mediante reuniones se definen las disposiciones administrativas que
tienden a regular el trabajo pero que lamentablemente esta ocasiona

desorden.

No existen instrumentos de planificacién interna que determinen
e identifiquen los resultados que se esperan obtener. Como
consecuencia, no existe relacién entre los recursos (financiero,
recurso humano, inventario y tiempo) y las unidades claves que
administran los proyectos. Los instrumentos de planificaciéon que
existen estin orientados a la ejecucién de proyectos, y por ende,
planifican unidades individuales y no el comjunto integrado de ia

Asociacion.

Por las situaciones anteriormente planteadas se afirma que la planificacion de

la A.D.I.T. se encuentra orientada inicamente a aspectos propios de la
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ejecucion de proyectos individuales y no en su conjunto, lo que conduce a un

proceso desordenado originando la desincronizacion de las actividades y los

métodos de trabajo, en especial cuando se trata de compartir recursos y/o

actividades entre proyectos.

Area de Organizacion

A partir de los cuestionarios y de la descripcién de la Estructura

Organizacional de la Asociacion, se determind que:

2)

b)

Las funciones y procedimientos de la Asociacion como expresion
concreta del quehacer administrativo no se encuentra claramente
definidas por escrito. El personal sabe que tareas realizar siguiendo
instrucciones verbales; por tanto se afirma que las funciones y
procedimientos de la Asociacién no han sido formalmente

comunicadas a todo el personal.

Sin embargo, se ha verificado que un determinado numero de
personas las identifican, pero con cierto confusion, puesto que existe

yuxtaposicion de funciones.

'

La carencia de una Estructura Organizativa definida que refleje
grificamente las relaciones de autoridad, responsabilidad,

supervision, coordinacidn, comunicacion y control actuales.

Por la naturaleza de la asociacion, y debido a que las mismas
personas que son parte de la Junta Directiva de la Asociacién son
parte del personal operativo, se ha detectado que el personal
dentlﬁca con nombres diferentes a los mismos puestos, 0 combina la
organizacion formal de la asociacion con su organizaciéon como junta
directiva 0 con la organizacién matricial —que adopta para la
ejecucién de proyectos. Esto ha generado la centralizacion de
responsabilidades en la coordinacién general, lo que origina que
muchos problemas sean resueltos en forma lenta e inoportuna. Por

oira parte, esto causa la impresion al personal que algunos puestos de
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trabajo reciben ordenes de mas de una fuente superior, cuando en
realidad reciben instrucciones relacionadas con el ambito del rol que

en ese momento toman.

Por lo anteriormente planteado se afirma que la organizacién de la A.D.LT. no
se encuentra claramente definida para sus miembros, ni estos tienen clara
sus responsabilidades por cada rol que juegan en la asociacion, incluyendo
al personal en la direccion. Esto causa que la direccidn sea la misma para
todas las formas de organizacién lo que causa que se recargue y se convierta en
el principal tomador de decisiones y por tanto el cuello de botella de los

Procesos.

Area de Direccion.

A partir de los cuestionarios se identifico que:

a) Los empleados manifestaron que en términos generales los jefes
inmediatos conocen y muestran interés por los problemas que

afectan el desarrollo del trabajo.

b) La forma de direccidn da la impresion que la relacién de confianza
entre jefes y subordinados es aceptable, lo que produce seguridad

en los empleados en el desempeiio de las actividades.

c) El flujo de comunicaciéon interna que se genera en la asociacion
aun no puede considerarse eficiente, predominando en forma
verbal y ocasionalmente escrita, asi mismo predomina la

comunicacion descendente.

Por tanto, se afirma que la direccién de la A.D.LT. se encuentra basada
fundamentalmente en la relacién de confianza existente entre sus
miembros, lo que ha inducido a utilizar como principal medio de comunicacién
el verbal, reservando casi de forma exclusiva la forma escrita para sus

relaciones con entidades externas.
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Area de Control.

A partir del analisis de los cuestionarios y a la descripcién de procedimientos

efectuada se identificd que:

a)

b)

d)

Inexistencia de los instrumentos de controles internos escritos
debidamente sistematizados. Los tinicos controles que existen en la
Asociacion, son los que les entregan a los cooperantes, no existiendo
controles internos propios para el control de la ejecucion de los

proyectos y demas actividades administrativas.

A excepcion de los controles financieros, los demds controles,
tales como los de avances de proyectos se realizan Gnicamente a

nivel verbal.

El rhanejo de la caja chica no es administrada en forma eficiente,
ya que esta no es concebida como un monto fijo Ilegandose a

observar incluso saldos de caja chica con saldo negativo.

A nivel presupuestario, [levan unicamente registros de
desembolsos y no proyecciones, lo que provoca incluso que
efectiien traslados de unos proyectos a otros, mientras se recibe el

desembolso.

La Direccion de la A.D.LT. dificilmente cuenta con reportes
consolidados ya que los reportes estan orientados a los cooperantes y

no a la direccién de la A.D.L.T.

El inventario de productos, suministros y materiales no cuenta

con controles propios por escrito.

La -asignacién de equipo no es registrada. idnicamente es
reportada de forma verbal, por lo cual se dificulta el compartir el
uso de equipos enire proyectos, ya que aunque S€ CONoOCe quien
utiliza el equipo en el momento, no se cuenta con informacién sobre

su disponibilidad futura.
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De lo anterior se puede afirmar que el 4rea de control de la AD.LT. se
encuentra basada fundamentalmente en reporte verbales hacia el interior, y
escritos hacia el exterior, segmentados por proyectos. Por lo que se puede
afirmar que los controles existentes son vinicamente los definidos por las
entidades externas, y que por tanto, no existen controles internos. Esto
afecta definitivamente a la Direccién de la Asociacidn, ya que le dificulta el
manejo integrado de la misma, asi como no le permite la obtencion de datos

para proyecciones.

i
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CAPITULO 10. PROPUESTA DE SOLUCION.

Con respeto al sistema de informacién administrativo de la A.D.LT., se propone

la automatizaciéon de los procedimientos que implican el registro de

transacciones tanto del ambito administrativo como de proyectos, que permita;

a)

b)

d)

Establecer controles administratives al interior. Ya que para la
automatizacién de tareas es necesario definir controles administrativos

que seran incorporados en el software.

Reducir tareas repetitivas de procesamiento de dates. Esto se logra
ya que es necesario ingresar una sola vez la transaccion, para que esta
sea almacenada y utilizada para la generacién de diferentes reportes y

consolidados.

Generar reportes en los formatos correspondientes dirigidos a los
organismos cooperantes. En un sistema de informacién automatizado,
la informacidn puede presentarse en diferentes formatos, sin que cada

uno de ellos tenga que ser directamente digitado en el sistema.

Consolidar informacion generada por los proyectos en ejecucion. El
sistema automatizado, asi como permitird presentar la informacién en
diferentes formatos, también permitird la consolidacién de los datos

generados en los diferentes proyectos.

Facilitar el seguimiento presupuestario y de avance de actividades
de los proyectos en ejecucion., En un sistema de informacion
automatizado puede incluirse el presupuesto para cada rubro, para
posteriormente comparar esta informacién contra los datos generados
por la ejecucién de proyectos. Esto también puede efectuarse con
respecto al avance de actividades, al compararse fecha de ejecucién

proyectada contra la real.
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Para lo cual se plantea que dicho sistema contenga los siguientes elementos:

ISistema de Informacion Automatizado]

: 1
[ I [

Gestion de Proyectos ! ‘ Ejecucion de Proyectos i | Proceso Administrativo

-

NN SRR IR Y

Recurso Humano |

Compras |

Bance de Perfiles | ; Gerencia de Proyectos ! Jl Caja Chica
Banco de Proyectos ] { Evaluacion de Proyectos ] -: Caja y Banco
Beneficiarios J —-; Registro IVA :
Ejecucion I . —i Facturacion
Estadisticas | —;{_ Caontabilidad X
' —i Inventario ,
]
I
|
1

Asimismo, se propone la creacion de un modulo para el manejo de datos

relacionados con las organizaciones miembros que permita:

a)

b)

Almacenar informacion sobre proyectos ejecutados, en especial
relacionado con Dbeneficiarios. Un sistema de informacién
automatizado permite el manejo de informacidon detallada de los
proyectos, tales como datos sobre beneficiarios por proyectos, proyectos

en los cuales ha sido determinado beneficiario incluido, etc.

Proporcionar informacién sobre caracteristica del medio en que
vive la poblacion beneficiaria, tales como: produccidn agricola,
ganadera, tipo de vivienda, nivel educacional, zonas de riesgos, flora,
fauna, servicios de luz eléctrica, salud y agua, caracteristicas del suelo y

otros.
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CAPITULO 11. DESCRIPCION GENERAL DEL SISTEMA

11.1.

11.2.

AUTOMATIZADO.

OBJETIVO DEL SISTEMA

Proporcionar informacion confiable y oportuna dirigida tanto a las
organizaciones cooperantes como para el control interno, mediante la
automatizacién del procesamiento de datos generados a partir de la ejecucion de

proyectos y de los indices de desarrollo de las comunidades.

AREAS DEL SISTEMA DE INFORMACION

El sistema de informacién de la asociacion se encuentra dividido en dos 4reas:

Proyectos y area administrativa, tal como se diagrama a continuacion:

DIAGRAMA DE ARBOL DE LAS AREAS DEL SISTEMA DE
INFORMACION AUTOMATIZADO.

SISTEMA DE INFORMACION
AUTOMATIZADO PARA LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS Y
GESTION DE PROYECTOS

|
| |

Areade Proyectos | | Area Administrativa
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CAPITULO 12.

12.1.

12.1.1.

REQUERIMIENTOS INFORMATICOS.

Los requerimientos informaticos se han definido en términos de diagramas de
flujos de datos, partiendo de los procedimientos descritos en la situacién actual.
A continuacion se presentan las estructuras de 4rbol de las dos areas del sistema
de informacién. Los nodos de los arboles representan los respectivos diagramas

de flujo de datos para cada proceso identificados.

NECESIDADES DE INFORMACION REQUERIDAS

AREA DE GESTION DE PROYECTOS.

Para el Area de Proyectos se han identificado los siguientes subprocesos:

AREA OE PROYECTOS 1

I
[ |

1§

@), ! {E).
GESTICN DE PROYECTOS i i EJECUCION DE PROYECTCS

19 .

MANTENIMIENTO DE COOPERANTE

1.0
P CALENDARIZACICN DE PROYECTOS ¥

2.0
MANTENIMIENTO DE PROYECTO

2.0 |
REPROGRAMACION DE PROYECTOS :

[ R DU M

MANTENIMIENTG CE ORG;AMZ'-\CIONES MIEMBROS
y

30
PROYECTOS PROGRAMADOS

4.0 '
o MANTENIMIENTO DE NECESIDADES DENTIFICADAS ’
i Y AREAS CE ACCION

440
SEGUIMIENTC DE ACTIVIDADES Y PRESUPUESTO

540
[ PARAMETROS DE PRESUPUESTQ POR PROYECTOS

‘

5.0
ABIGNACION DE RECURSOS

! 6.0
L MANTENIMIENTO DE ACTIVIDADES Y TARES CEL PROYECTO

' 70
— MANTENIMIENTO DE PRESUPUESTO DEL PROYECTO

Para esta 4rea se presentan los diagramas de flujo de datos (DFD), del proceso

de ejecucién de proyectos, para mostrar la metodologia seguida, aplicando la

misma metodologia para el resto de subprocesos del drea de provectos.
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12.1.1.1. DIAGRAMAS DE FLUJOS DE DATOS DE EJECUCION DE
PROYECTOS

La Ejecucién de Proyectos inicia con la calendarizacion de actividades desde la
identificacién de necesidades, las cuales se debe cumplir de acuerdo al
cronograma en los tiempos establecidos, en caso contrario se procede a una
reprogramacion de actividades para alcanzar los objetivo en el plazo propuesto,
a lo largo de la ejecucidn de proyectos se generan informes de seguimiento de
actividades y del presupuesto asignado para estas. Dichos informes se envia a
los cooperantes, quienes periédicamente llevan un control de los proyectos. El
sistema de informacién propuesto generard los informes antes mencionados y

facilitara el seguimiento a los proyectos.

A continuacion se presenta uno de los DFD identificados para la ejecucion de

proyectos, siguiendo la misma metodologia para el resto de DFD:
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1.0

ACTIVIDADES —W

CALENDARIZACION DE
PROYLECTOS

ACTIVIDADES

MANTENIMIENTO DE
PROYECTOS

4.0

DIAGRAMA DE NIVEL 0
EJECUCION DE PROYECTOS

ACTIVIDADLS
CALENDARIZADAS

3.0

REPORTIS
FINANCIEROS

ACTIVIDAD
EJIECUTADA

SEGUIMIENTO DL
ACTIVIDADES Y
PRESUIUESTO

ADMINISTRACION

RECURSOS

ASIGNADOS

Figura 13. Ejecucion de Proyectos.

PROYECTOS PROGRAMADOS

SEGUIMIENTO
CONSOLIDADOS

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES
REPROGRAMADAS

2.0

ACTIVIDADES

RECURS0S ASIGNADOS

REPROGRAMACION DE
PROYECTOS

5.0

ASIGNACION DE RECURSOS

COPERANTES
REPORTES
FINANCIEROS
SEGUIMIENTO
CONSOLIDADGS
RECURSOS
ASIGNADOS
#  ADMINISTRACION

94




AIMINISTRACION

BPALRN AN RNGFe R T S e D VYA T A R

1.0 CALENDARIZACION DE PROYECTO

L1

INGRESO DE DATOS DE
ACTIVIDADES
CALENDARIZADAS

DATOS DE
ACTIVIDADUS  -p
CALENDARIZADAS

CATALDGO DI
PROYECTOS

CATALOGO DI
PRESUPUESTO

IPRESUPUESTO POR

DATOS DE
PROYECTO

DATOS DE

ACTIVIRAL

ACTIVIDADLS

CATALOGO DE

DATOS DL
LAS ACTIVIDADES

TAREAS

CATALOGO DE

TAREAS

Figura 14. Calendarizacion de Proyectos.

30
. o DATOS DE ACTIVIDADES
o aCvibAnEs - <p|  [CALENDARIZACION CALENDARIZADAS PROYECTOS
i ; SACT ; JROGRAMADOS
CALENDARIZADAS DE ACTIVIDADES PROGRAMAIL
DATOS DE
ACTIVIDADES
CALENDARIZADAS
_ACTIVIDADES . ELIMINACION DE DATOS
CALENDARIZADAS _ ] DE LAS ACTIVIDADES
ACTIVIDADES CALENDARIZADAS
MODIFICADAS
12 TAREAS
MODIFICACION DE DATOS MODIFICADAS
DE LAS ACTIVIDADES
CALENDARIZADAS
DATOS DE
TAREAS
DATOS DE CALENDARIZADAS
ACTIVIDADES
CALENDARIZADAS
i3
REGISTRO DE
" mcresopETAREAS | DRIOROE _y|  |CALENDARIZACION

CALENDARIZADAS CALENDAREADAS DE TAREAS
i TAREAS DATOS DE TAREAS
oS J | MODIFICADAS  CALENDARIZADAS

ADAS

v

.5

1.6

ELIMINACION DE DATOS
DETAREAS
CALENDARIZADAS

TAREAS
LELIMINADAS

MODIFICACION DE DATOS
DE LAS TAREAS
CALEANDARIZADAS




12.1.2. AREA ADMINISTRATIVA.

Para el 4rea administrativa se han identificado los siguientes subprocesos

A
AREA ADMINISTRATIVA

1.0
CAJA CHICA

2.0
BANCOS

3.0
REGISTRO DE IVA

4.0
FACTURACION

5.0
CONTABILIDAD

§.0
INVENTARIO

7.0
PLANILLA

= 8.0
COMPRAS

8.0
ACTIVC FIJO

L 10.0

SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO

A continuacidn se presentan los diagramas de flujo (DFD) del subproceso de
Caja Chica, para mostrar la metodologia utilizada, para el resto de subprocesos

del area Administrativa se utilizé la misma metodologia.

12.1.2.1. DIAGRAMAS DE FLUJO DEL AREA ADMINISTRATIVA

El Area Administrativa involucra, Caja Chica, Bancos, IVA, Facturacidn,
Contabilidad, Inventario, Planilla, Compras, Activo Fijo y el Seguimiento
Presupuestario.. Abarca el mantenimiento, control y generacién de informes,
dichos informes se envia a los cooperantes, quienes periddicamente llevan un
control de los proyectos. El sistema de informacion propuesto generara los
informes antes mencionados y facilitara el seguimiento administrativo de los

proyectos.
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A continuacién se presenta uno de los DFD identificados para el subproceso de

Caja Chica, siguiendo la misma metodologia para el resto de DFD de los otros

subprocesos del drea administrativa:

CAJA CHICA.

Las cajas chicas son manejadas por proyecto. Cada proyecto puede tener mas
de una caja chica, y adicional a ella puede existir una caja chica para la
administracidon. Con ese respecto, se propone que se implemente un control de
caja chica, en cuanto a definir las cajas chicas de los diferentes proyectos con

fondos fijos, los cuales seran liquidados periédicamente.
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Por tanto, los procesos identificados para la caja chica son los siguientes:

1.0
CAJA CHICA

1.2

CREACION DE CAJA CHICA

INGRESO DE MOVIMIENTOS DE CAJA CHICA

1.2

1.3

LIQUIDACION DE CAJA CHICA

Con respecto a los DFD de caja chica, se han identificado los siguientes:

ADMINISTRACION

1

50

CONTABILIDAD

DIAGRAMA DE NIVEL 0
CAJA CHICA
20
BANCOS
ADMINISTRACION T
SOLICITUDES DE LIQUIDACIONES
SOLICITUDES ¥ CHEQUES
COMPROBANTES i
I 19 i
. :
' DETALLE X
i CAJA CHICA COMTABLE I
" i
! : Y :
i
SOLICITUDES ¥
COMPROBANTES SOLICITUD DE REINTEGRO ¥

PROYECTO ——J

Figura 13. Cajq Chica.

COMPROBANTES

840

COMPRAS

MOVIMIENTOS POR RUBRO

i

19,0

}

e S ]

SEGUIMIENTO
PRESUPUESTARIO
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DIAGRAMA DE NIVEL 1

CAJA CHICA
ADMINISTRACION
DATOS DE .
ADMINISTRACION
1l
PROVECTO | DATOSDE _| APERTURARCATACHICA
PROYECTOS
REGISTRO DE
CAJACHICA
y
CAIACHICA
CARACTERISTICAS 4
¥ S4LDO DE Ry
CAJACHICA |
12
___ REINTEGROSY INGRESAR MOVIMENTOs | MOVEIERTOS | |vovieros o
COMPROBANTES DE CAJACHICA CAAICA CAJACHICA _
MOVIMIENTOS
DE
CATACHICA
v
13
LIQUIDAR CAIACHICA LIQUIDACION LIQUIDACIONES DE
— .. BB M |caacuca
CAIACHICA
HQUIDACION
] DE
SOLICITUD DE CHEQUE CAATTEA
k4 1——.
DPIAGRAMA DE NIVEL 2
INGRESAR MOVIMIENTOS DE CAJA CHICA
SOLICITUD DE 121

— REINTEGROY —¥
COMPROBANTES

REGISTRAR MOVIMIENTO

SALDQ =i

CARACTERISTICAS | | MOVIMIENTOS DE_
- Y SALDQ CAJA CHICA
, MOVIMIENTQS DE
CaJA CHICA
122
CODIFICAR
CONTABLEMENTE DETALLE
> — DETALLE CONTABLE
MOVIMIENTOS DE MOVIMIENTOS CONTABLE .
CAJA CHICA ~
. DETALLE CONTABLE
- 123
CODIFICAR SEGUN )
PRESUPUESTO [ MOY ':{_‘g’g PORJ | MOVIMIENTOS DE RUBRO

Figura 16. Subniveles de Caja Chica.

§
MOVIMIENTQS POR
RUBROD
1
[ ——
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12.2.

12.2.1.

DICCIOCNARIOQ DE DATOS

A continuacion se presenta el diccionario de datos de las &reas administrativa y
de gestion de proyectos. Para ver el diccionario de datos compieto, favor
remitirse al apartado DICCIONARIO DE DATOS en el CD que se anexa al
presente documento.

DICCIONARIO DE DATOS DE EJECUCION DE
PROYECTOS

En el se incluye primeramente los flujos de datos, almacenes de datos, las
estructuras de los datos y los elementos de los datos que se han identificado en

esta area (en esta drea no existen procesos).

A continuacion se muestra el diccionario de datos relacionado con el DFD de
Calendanizacion de actividades, para el resto de DFD se ha seguido la misma
metodologia.

12.2.1.1 FLUJO DE DATOS DE EJECUCION DE PROYECTOS

Nombre del flujo de datos:
Datos de Actividades Calendarizadas E01F01

inicto v final

Descripcion: Contiene el detalle de las Actividades Calendarizadas con fecha de

Actividades, Entidad Administracion

Proceso(s), entidad o almacenamiento origen. Almacén Calendarizacion de

Reprogramacion de Actividades y Tareas

Proceso (s), entidad o almacenamiento destino: Procesos de Modificacion de Datos
de las Actividades Calendarizadas, Eliminaciéon de Datos de las Actividades
Calendarizadas, Proceso Ingreso de Tareas Calendarizadas, Proyecto Programado,

Estructura de datos: Calendarizacion . de Actividades

$c_,\0h0 DE E; S‘?{b
‘&

/£ UMIDAD BIBLIOTECARIA )
* DEL AREA fn
§ DE LAS INGENIERIAS &
Y ARQUITECTURA &

K
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Nombre del flujo de datos:
Actividades Calendarizadas Modificadas E01F02

Descripcion: Contiene las Actividades Calendarizadas que son Actualizadas o
Corregidas por el usuario

Proceso(s), entidad o almacenamiento origen: Proceso Modificacion de Datos de
las Actividades Calendarizadas

Proceso (s), emtidad o almacenamiento destino: Almacén Calendarizacion de
Actividades

Estructura de datos: Calendarizacion de Actividades

Nombre del flujo de datos: N
Actividades.Calendarizadas Eliminadas E01F03

Descripcion: Contiene las Actividades Calendarizadas que son eliminadas por el
usuario

Proceso(s), entidad o almacenamiento origen: Proceso de Eliminacién de Datos de
las Actividades Calendarizadas

Proceso (s), entidad o almacenamiento destino: Almacén Calendarizacion de
Actividades

Estructura de datos: Calendarizacién de Actividades

Nombre del flujo de datos:
Registro de Datos de Tareas Calendarizadas E01F04

Descripcion: Contiene el detalle de las Tareas Calendarizadas que son registradas
por ¢l usuario

Proceso(s), entidad o almacenamiento origen: Proceso Ingreso de Tareas
Calendarizadas ;

Proceso (s), entidad o almacenamiento destino: Calendarizacion de Tareas

Estructura de datos: Calendarizacion de Tareas

Nombre del flujo de datos: _
Datos de la Tarea E0Q1F03

Descripcion: Contiene el detalle de los Datos de las Tareas de una detenminada
Actividad
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Proceso(s), entidad o almacenamiento origen: Almacén Calendarizacién de Tareas

Proceso (s), entidad o almacenamiento destino: Proceso de Modificacion de Datos
de Tareas Calendarizadas, Proceso de Eliminacién de Datos de Tareas
Calendarizadas

Estructura de datos: Calendarizaciéon de Tareas

Nombre del flujo de datos:
Tareas Calendarizadas Modificadas E01F06

Descripcién: Contiene el detalle de las Tareas Calendarizadas que son corregidas o
actualizadas por el usuario.

Proceso(s), entidad o almacenamiento origen: Proceso de Modificacién de datos de
las Tareas Calendarizadas

Proceso (s), entidad o almacenamiento destino: Almacén Calendarizacién de Tareas

Estructura de datos: Calendarizacion de Tareas

Nombre del flujo de datos:
Tareas Calendarizadas Eliminadas E01F07

Descripcion: Contiene el detalle de las tareas Calendarizadas que son eliminadas o
borradas por el usuario

Proceso(s), entidad o almacenamiento origen: Proceso de Eliminacién de Datos de|,
- las Tareas Calendarizadas

Proceso (s), entidad o almacenamiento destino: Almacén Catalogo de
Calendarizacidn de Tareas

Estructura de datos: Catalogo de Calendarizacion de Tareas

Nombre del flujo de datos:
Datos de Tareas Calendarizadas E01F08

Descripcion: Contiene el detalle de las Tareas Calendarizadas con fecha de inicio y
final.

Proceso(s), entidad o almacenamiento origen: Proceso Proyectos Programados

Proceso (s), entidad o almacenamiento destino: Almacén Calendarizacion de
Tareas, Reprogramacién de Actividades y Tareas

Estructura de datos: Calendarizacion de Tareas
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Nombre del flujo de datos:
Registro de Actividades Calendarizadas E01F09

Descripcicn: Contiene el detalle de las Actividades Calendarizadas y que son
Registradas por el Usuario

Proceso(s), entidad o almacenamiento origen: Proceso Ingreso de Datos de
Actividades Calendarizadas

Proceso (s), entidad o almacenamiento destino: Almacén Calendarizacion de
Actividades

Estructura de datos: Calendarizacién de Actividades

12.2.1.2. ALMACEN DE DATOS DE EJECUCION DE PROYECTOS

Nombre del almacén de datos:

Calendarizacion de Actividades E01A01

Descripcion: Contiene las actividades con fecha de inicio y fin para ser
gjecutadas

Flujo(s) de datos recibido(s): Registro de datos de actividades
calendarizadas, Actividades calendarizadas eliminadas, Actividades
calendarizadas modificadas

Flujo(s) de datos proporcionado(s): Datos de actividades calendarizadas

Descripcion de los datos: Corresponde a los datos detallados de las
actividades calendarizadas

Volumen: 420 actividades calendarizadas promedic de los proyectos
administrados por la Asociacién

Aeceso: Los datos deben estar ingresados en su totalidad para su posterior
acceso '

Nombre del almacen de datos:

Calendarizacion de Tareas E01A02

Descripcion: Contiene la fecha de inicio y fin de las tareas que forman parte
de una actividad

Flyjo(s) de datos recibido(s): Registro de datos de tareas calendarizadas,
Tareas calendarizadas modificadas, Tareas calendarizadas eliminadas

Flujo(s) de datos proporcionado(s): Datos de tareas calendarizadas
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Descripcion de los datos: Corresponde a los datos detallados de las tareas
calendarizadas

Volumen: 840 tareas calendarizadas promedio de los proyectos administrados
por la Asociacién

Acceso: Los datos deben estar ingresado en su totalidad para su posterior
acceso

12.2.1.3. ESTRUCTURAS DE DATOS DE EJECUCION DE
PROYECTOS

Estructura de dato:

Calendarizacion de Actividades E01E01

Descripcién: Contiene la fecha de inicio y finalizacion de las Actividades
programadas

Contenido (elementos): Fecha de Inicio, Fecha de Finalizacién

Volumen: 3 reportes mensuales

Estructura de dato:

Calendarizacion de las Tareas EC1E0D2

Descripcién: Contiene la fecha de inicio y finalizacién de las tareas que
conforman una actividad

Contenido (elementos): Fecha de Inicio, Fecha de Finalizacion

Volumen: 3 reportes mensuales

12.2.1.4 ELEMENTO DE DATOS DE EJECUCION DE PROYECTOS

Elemento de daro:

Fecha de Inicio ' E011.0101

Estructura de dato a la que pertenece: Calendarizacion de Actividades

Descripcién: Representa el dia, mes y afio de inicio de una actividad
determinada

104




Tipo: Fecha Longitud: 10

Rango de valores: : Detalles de edicion:
Dia: 1..31 Dia/Mes/Afio
Mes: 1..12

Afio: 1997..9999

Lista de valores especificos (en caso de que existan):
Listado de Actividades

Ejemplo: 02/08/2000

Elemento de dato:

Fecha de Finalizacion E01L0102

Estructura de dato a la que pertenece: Calendarizacién de Actividades

Descripcion: Representa el dia, mes y afio de finalizacién de una actividad
determinada

Tipo: Fecha Longitud: 10
Rango de valores: Detalles de edicion:
Dia: 1..31 Dia/Mes/Aﬁo

Mes: 1..12 '

Afio: 1997..9999

Lista de valores especificos (en caso de que existan):
Listado de Actividades
Ejemplo: 05/08/2000

Elemento de dato:

Fecha de Inicio E011.0201

Estructura de dato a la que pertenece: Calendarizacidn de Tareas

Descripcion: Representa el dia, mes y afio de inicio de una tarea determinada

Tipo: Fecha Longitud: 10
Rango de valores: Detalles de edicion:
Dia: 1..31 Dia/Mes/Afio

Mes: 1..12

Afio: 1997..9999
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12.2.2.1

Lista de valores especificos (en caso de que existan):
Listado de Tareas
Ejemplo: 02/08/2000

Elemento de dato:

Fecha de Finalizacidn E011.0202

Estructura de dato a la que pertenece: Calendarizacion de Tareas

Descripcion: Representa el dia, mes y aflo de finalizacion de una tarea
determinada

Tipo: Fecha . Longitud: 10
Rango de valores: Detalles de edicion:
Dia: 1..31 Dia/Mes/Afio

Mes: 1..12

Afio: 1997..9999

Lista de valores especificos (en caso de que existan):
Listado de Tareas

Ejemplo: 03/08/2000

DICCIONARIO DE DATOS DEL AREA ADMINISTRATIVA

A continuacidn se presentan los flujos de datos, almacenes de datos, estructuras

de datos, elementos de datos y procesos identificados en esta area.

A continuacion se muestra el diccionario de datos relacionado con el DFD de

Caja Chica, para el resto de DFD se ha seguido la misma metodologia.

FLUJOS DE DATOS DEL AREA ADMINISTRATIVA

Nombre del flujo de datos:
Datos de administracion. AO01F01

Descripcion: Detalle de los datos necesarios para crear una caja chica para
el 4rea administrativa.

Proceso(s), entidad o almacenamiento origen: Entidad Administracion.
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Proceso(s), entidad o almacenamiento destino: Proceso aperturar caja chica.

Estructura de datos: Ninguna.

Nombre del flujo de datos:
Datos de proyectos. AQ1F02

Descripcion: Detalle de los datos necesarios para crear una caja chica para
un proyecto.

Proceso(s), entidad o almacenamiento origen: Entidad Proyecto.

Proceso(s), entidad o almacenamiento destino.: Proceso aperturar caja chica.

Estructura de datos: Ninguna.

Nombre del flujo de datos:
Registro de caja chica. AO1F03

Descripcion: Datos de caja chica a almacenar.

Proceso(s), entidad o almacenamiento origen: Proceso apertura de caja
chica.

Proceso(s), entidad o almacenamiento destino: Almacén Caja chica.

Estructura de datos: Caja chica.

Nombre del flujo de datos:
Caracteristicas y saldos de caja chica. AOIF04

Descripcion: Datos de caja chica para ingresar movimientos.

Proceso(s), entidad o almacenamiento origen: Almacén Caja chica.

Proceso(s), entidad o almacenamiento destino: Proceso ingresar movimientos
de caja chica.

Estructura de datos: Caja chica

Nombre del flujo de datos:
Saldo de caja chica. AQLFOS

Descripcion: Nuevo saldo de caja chica.

Proceso(s), entidad o almacenamienio origen: Proceso ingresar
movimiento de caja chica.

Proceso(s), entidad o almacenamiento destino: Almacén Caja chica.
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Estructura de datos: Ninguna.
Nombre del flujo de datos:
Movimientos de caja chica. AO01F06

Descripcion: Detalle de los movimientos de caja chica.

Proceso(s), entidad o almacenamiento origen: Proceso ingresar
movimientos de caja chica.

Proceso(s), entidad o almacenamiento destino: Proceso Movimiento de caja
chica, proceso liquidar caja chica, proceso codificar contablemente:
movimiento, proceso codificar segun presupuesto.

Estructura de datos: Movimiento de caja chica.

Nombre del flujo de datos:
Solicitud de reintegro y comprobarites. | AO1F07

Descripeion: . Se solicita el reintegro de caja chica por compras realizadas.

Proceso(s), entidad o almacenamiento origen: Proceso Compras.

Proceso(s), entidad o almacenamiento destino: Proceso registrar
movimientos.

Estructura de datos: Comprobante de compra.

Nombre del flujo de datos:

Detalle contable. AQ1FO8
Descripcién:  Aplicaciones contables del movimiento para su posterior
contabilizacion.

Proceso(s), entidad o almacenamiento origen. Proceso codificar

contablemente movimientos.

Proceso(s), entidad o almacenamiento destino: Almacén detalle contable.

Estructura de datos: detalle contable.

Nombre del flujo de datos:

Movimiento por rubro. AO01F09
Descripcion: movimientos de los rubros presupuestarios.

Proceso(s), entidad o almacenamiento origen: Proceso codificar segun
presupuesto.
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Proceso(s), entidad o almacenamiento destino: Proceso movimiento por
rubro.

Estructura de datos: Movimiento por rubro.

Nombre del flyjo de datos:
Liquidacién de caja chica. AO01F10

Descripcién: Detalle de la liquidacion de una caja chica.

Proceso(s), entidad o almacenamiento origen:  Proceso liquidar caja chica.

Proceso(s), entidad o almacenamiento destino: almacén liquidaciones de
caja chica.

Estructura de datos: liquidaciones de caja chica.

Nombre del flujo de datos:
Solicitud de cheque. AO1F11

Descripcién: Solicitar cheque para fondos de caja chica.

Proceso(s), entidad o almacenamiento origen: Proceso liquidar caja chica.

Proceso(s), entidad o almacenamiento destino: Almacén Bancos.

Estructura de datos: Ninguna.

12.2.2.2. ALMACENES DE DATOS DEL AREA ADMINISTRATIVA

Nombre del almacén de datos:

Caja Chica. A01A01

Descripeién: Almacena los detalles de caja chica.

Flujo(s) de datos recibido(s): Registro de caja chica, saldo de caja chica.

Flujo(s) de datos proporcionado(s): Caracteristicas de caja chica, saldo de
caja chica.

Descripcion de los datos: Detalle de caja chica.

Volumen:

Acceso:

Nombre del almacén de datos:

Liquidaciones de caja chica. AQ1AQ02
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Descripcion: Almacena todas las liquidaciones por caja chica.

Flujo(s) de datos recibido(s): Liquidaciones de caja chica.

Flujo(s) de datos proporcionado(s): Liquidaciones de caja chica.

Descripcion de los datos: Detalle de liquidaciones.

Volumen:

Acceso:

Nombre del almacén de datos:

Movimientos de caja chica. AD1AQ03

Descripcion: Almacena todos los movimientos de caja chica.

Flujo(s) de datos recibido(s): Movimientos de caja chica.

Flujo(s) de datos proporcionado(s): Movimientos de caja chica.

Descripcién de los datos: Detalle de los datos de cada movimiento.

Volumen:

Acceso:

Nombre del almacén de datos:

Detalle contabie de caja chica. AQ1A04

Descripcién: Almacena los movimientos de caja chica codificados
contablemente.

Flujo(s) de datos recibido(s): Detalle contable.

Flujo(s) de datos proporcionado(s): Detalle contable.

Descripcion de los datos: Detalle de la codificaciéon contable de los
movimientos de caja chica.

Volumen:

Acceso.

Nombre del almacén de datos:

Movimientos por rubro de caja chica. AO1A05

Descripcion: Almacena los movimientos de caja chica codificados segin
rubro presupuestario.

Flujo(s) de datos recibido(s): Movimientos por rubro.

Flujo(s) de datos proporcionado(s): Movimientos por rubro.
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12.2.2.3.

Descripcion de los datos: Datos de los movimientos de caja chica segin
rubro presupuestario.

Volumen:

Acceso:

ESTRUCTURAS DE DATOS DEL AREA ADMINISTRATIVA

Estructura del dato:

Caja chica. AO0IEO1

Descripcion:

Elementos dato que identifican a una caja chica.

Contenido (Elemento):

Cédigo de caja chica, descripcion, monto, saldo actual, asignada a, fecha de
apertura

Volumen:

| Movimientos de caja chica. AO01E02

Estructura del dato:

Descripcion:

Detalle de los movimientos de una caja chica.

Contenido (Elemento):

Cédigo de caja chica, numero de movimiento, descripcién, monto, fecha del
movimiento, liquidado.

Volumen:

Estructura del dato:

Movimiento-por rubro caja chica. AO0IEQ3

Descripcion:

Registro de los movimientos de caja chica segun rubro presupuestario.

Contenido (Elemento):

Cadigo de caja chica, rubro, monto, descripcion, fecha.

Volumen:
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12.2.24.

Estructura del dato:
Detalle contable caja chica. | ACIEO4

Descripcion:

Registro de los movimientos de caja chica contablemente.

Contenido (Elemento):

Cédigo de caja chica, cuenta contable, cargo, abono, descripcidn, fecha.

Volumen:

Estructura del dato:

Liquidacién de caja chica. AOIEQ5

Descripcion:

Registro de las liquidaciones de cada caja chica.

Contenido (Elemento):

Codigo de caja chica, monto de liquidacién, numero de liquidacion,
descripcidn, fecha. ,

Volumen.

ELEMENTOS DE DATOS DEL AREA ADMINISTRATIVA

Elemento de dato:

Cédigo de caja chica. A0IL0IO!

Estructura de dato a la que pertenece: Caja chica.

Descripcion: Identifica de forma Unica a cada caja chica.

Tipo: Caracter ' Longitud: 8
Rango de valores Detalles de edicion: No contiene espacios
en blanco.

Lista de valores especificos (en caso de que existan):

Ejemplo:
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Elemento de dato:

Descripcion. A01L0102

Estructura de dato a la que pertenece: Caja chica.

Descripcion: Especifica el propdsito de crear la caja chica.

Tipo: Caracter. Longitud: 240
Rango de valores Detalles de edicion: Contiene espacios en
blanco.

Lista de valores especificos (en caso de que existan):

Ejemplo: Esta caja chica corresponde a la administracién de la A.D.LT.

Elemento de dato:

Monto. A01L0I03

Estructura de dato a la que pertenece: Caja chica.

Descripcion. Especifica el monto con que inicia la caja chica.

Tipo: Numérico. Longitud: 6,2
Rango de valores Detalles de edicion:
>0

Lista de valores especificos (en caso de que existan):
Ejemplo: 10,000.00

Elemento de dato:

Saldo actual A0L1LO104

Estructura de dato a la que pertenece: Caja chica.

Descripcion: Especifica el monto gastado de la caja chica.

Tipo: Numérico. ! Longitud: 6,2

Rango de valores Detalles de edicién: >=0

Lista de valores especificos (en caso de que existan) :

Ejemplo: 2,569.30

Elemento de dato:
Fecha de apertura. AQILOI0S
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Estructura de dato a la que pertenece: Caja chica.

Descripcion. Especifica la fecha en que se abrio la caja chica.

Tipo: Fecha Longitud: 10

Rango de valores Detalles de edicidn:

Fecha de apertura < = Fecha actual

Lista de valores especificos (en caso de que existan) .
Ejemplo: 22/01/2000

Elemento de dato:

Asignada a A01L0106

Estructura de dato a la que pertenece: Caja chica.

Descripcion: Especifica el codigo de proyecto a que se asigna la caja chica o
si es de administracion.

Tipo: Caracter. Longitud: 8
Rango de valores Detalles de edicién: No contiene espacios
en blanco.

Lista de valores especificos (en caso de que existan) ;

Ejemplo:

Elemento de dato:

Numero de movimiento. AQIL0201

Estructura de dato a la que pertenece: Movimiento de caja chica.

Descripcion: Identifica de forma dnica a cada movimiento de una caja chica.

Tipo: Numérico Longitud: 3
Rango de valores Detalles de edicion:
> 0.

Lista de valores especificos (en caso de que existan) :

Ejemplo: 099

Elemento de dato:

Cédigo de caja chica. A01L0202

Estructura de dato a la que pertenece: Movimiento de caja chica.
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Descripcion: Identifica la caja chica afectada por el movimiento.

Tipo: Caracter Longitud: 8
Rango devalores Detalles de edicién: No contiene espacios
en blanco.

Lista de valores especificos (en caso de que existan) :

Ejemplo:

Elemento de dato:

Descripcion.

A0IL0203

Estructura de dato a la que pertenece: Movimiento de caja chica.

Descripcion: Describe el movimiento de caja chica.

Tipo: Caracter. Longitud: 240
Rango de valores Detalles de edicién: Contiene espacios en
blanco.

Lista de valores especificos (en caso de que existan) :

Ejemplo: Compra de materiales para la construcciéon de letrinas en la

comunidad San Francisco Echeverria.

Elemento de dato: -

Monto. A0ILO204
Estructura de dato a la que pertenece: Movimiento caja chica.
Descripcion: Especifica el monto del movimiento.
Tipo: Numérico. Longitud: 6,2
Rango de valores Detalles de edicién:
>0
Lista de valores especificos (en caso de que existan) :
Ejemplo: 1,250.00
Elemento de dato:
Fecha del movimiento. AQILO205

Estructura de dato a la que pertenece: Movimiento de caja chica.
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Descripcién: Especifica la fecha en que se realiza el movimiento de caja

chica.

Tipo: Fecha

Longitud: 10

Rango de valores

Detalles de edicion:

Fecha de apertura < = Fecha actual

Lista de valores especificos (en caso de que existan) :

Ejemplo: 22/01/2000

Elemento de dato:

Liquidado.

AQILO206

Estructura de dato a la que pertenece: Movimiento de caja chica.

Descripcion: Indica si el movimiento de caja chica ha sido liquido o no.

Tipo: Caracter.

Longitud: 1

Rango de valores

Detalles de edicion:

1 =liquidado, 0= no liquidado.

Lista de valores especificos (en caso de que existan) :

Ejemplo: 1

Elemento de dato:

Cédigo de caja chica.

A01L0301

Estructura de dato a la que pertenece: Movimiento por rubro caja chica.

Descripcion: Identifica de forma tnica a cada caja chica.

Tipo: Caracter.

Longitud: 8

Rango de valores

Detalles de edicion:

No contiene espacios en blanco.

Lista de valores especificos (en caso de gue existan)

Ejemplo:

Elemento de dato:
Rubro

A01L0302

Estructura de dato a la que pertenece: Movimiento por rubro caja chica.

Descripeion: Identifica el rubro presupuestario afectado por la caja chica.
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Tipo: Numérico Longitud: 3

Rango de valores Detalles de edicion:

>0

Lista de valores especificos (en caso de que existan) :

Ejemplo: 102

Elemento de dato:

Fecha ACILO303

Estructura de dato a la que pertenece: Movimiento por rubro caja chica.

Descripcion: Indica la fecha en que se realiza el movimiento.

Tipo: Fecha. Longitud: 10

Rango de valores Detalles de edicion:

Fecha < = fecha actual

Lista de valores especificos (en caso de que existan) :

Ejemplo: 10/05/2000

Elemento de dato:

Descripcidn. A01L0304

Estructura de dato a la que pertenece: Movimiento por rubro caja chica.

Descripcion: Descripeidn breve del movimiento a registrar.

Tipo: Caracter. Longitud: 30

Rango de valores Detalles de edicion:

Contiene espacios en blanco.

Lista de valores especificos (en caso de que existan) :

Ejemplo: Compra de cemento.

Elemento de dato:

Monto. AQIL0305

Estructura de dato a la que pertenece: Movimiento por rubro caja chica.

Descripcion: Especifica el monto del movimiento.

Tipo: Numérico. Longitud: 6,2
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Rango de valores

Detalles de edicion:
>0

Lista de valores especificos (en caso de que existan):

Ejemplo: 1,589.25

Elemento de daro:

Cédigo de caja chica.

A01L0401

Estructura de dato a la que pertenece: Detalle contable caja chica

Descripcion: Identifica de forma tnica a cada caja chica.

Tipo: Numérico

Lonéitud: 15

Rango de valores

Deialles de edicion:
>0

Lista de valores especificos (en caso de que existan):

Ejemplo: 0025680045889

Elemento de dato:

Cuenta

A0IL0402

Estructura de dato a la que pertenece: Detalle contable caja chica

Descripcion: Identifica la cuenta contable afectada por el movimiento.

Tipo: Numeérico

Longitud: 6

Rango de valores

Detalles de edicion:
>0

Lista de valores especificos (en caso de que existan) :

Ejemplo: 002568

Elemento de dato:
Fecha

A0IL0O403

Estructura de dato a la que pertenece: Detalle contable caja chica

Descripcion: Indica la fecha en que se realiza el movimiento.

Tipo: Fecha.

Longitud: 10

Rango de valores

Detalles de edicion:

Fecha < = fecha actual
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Lista de valores especificos (en caso de que existan) :

Ejemplo: 10/05/2000

Elemento de dato:

Descripcion.

A01L0404

Estructura de dato a la que pertenece: Detalle contable caja chica

Descripcion: Descripeidn breve del movimiento a registrar.

Tipo: Caracter.

Longitud: 30

Rango de valores

Detalles de edicion:

Contiene espacios en blanco.

Lista de valores especificos (en caso de que existan) :

Ejemplo: Venta de artesanias.

Elemento de dato:

Monto.

AOIL0405

Estructura de dato a la que pertenece: Detalle contable caja chica

Descripcion: Especifica el monto del movimiento.

Tipo: Numérico.

Longitud: 6,2

Rango de valores

Detalles de edicion:
>0

Lista de valores especificos (en caso de que existan) :

Ejemplo: 10,589.25

12.2.2.53. PROCESOS DEL AREA ADMINISTRATIVA

Nombre del proceso:

Aperturar Caja Chica.

A01P01

caja chica. -

Descripcién : Se crea la caja chica en el Sistema indicando el monto de la

Enmrada (s): Datos de administracién, Datos de proyectos.

Salidas (s): Caracteristicas de caja chica.
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Resumen de la ldgica:

1. Se crea caja chica ingresando Cddige de caja chica, Descripcion y
~ Monto.

2. Seinicializa la caja chica dejando el saldo actual a cero.

Restricciones: El proyecto solo puede tener una caja chica.

Nombre del proceso:

Ingresar movimientos. ‘ A01PO2

Descripcion: Se verifica que la caja chica tenga disponibilidad de efectivo
para el gasto.

Entrada (s): Caracteristicas de caja chica, Saldo de caja chica, Reintegros y
comprobantes.

Salidas (s): Movimientos de caja chica.

Resumen de la logica:
1. Seingresa el dato de la caja chica: cddige de caja chiea.
2. Seingresa el numero, la fecha y la descripcion del movimiento.

3. Se determina la dispom'bilidad de la caja chica de la siguiente forma:
Disponibilidad=Monto - Saldo actual

Si el monto del movimiento es menor que la disponibilidad
Se almacena
Se actualiza saldo actual de la caja
Saldo actual =Saldo actual + monto de movimiento

Sino

Se rechaza la transaccion.

Restricciones:




Nombre del proceso:

Codificar Contablemente Movimiento. A0I1PO3

Descripcidn: Ingreso de las aplicaciones contables del movimiento para su
posterior contabilizacion.

Entrada (s): Movimientos.
Salidas (s): Detalle contable

Resumen de la logica:
1. Para cada movimiento de caja chica:

Se selecciona la cuenta contable.

Se ingresa el codigo de caja chica.

Se digita la descripcién del movimiento.

Se ingresa el monto del cargo y del abono.
2. S$i cargo = abono

Se almacena
Sino

Se rechaza

Restricciones: Las cuentas contables afectadas deben ser de auxiliar.

Nombre del proceso:

Codificar seguimiento presupuestario. A01P0O4

Descripcioit- Ingreso de los movimientos de los rubros presupuestarios para
su posterior consolidacion.

Entrada (s): Movimientos.
Salidas (5):




Resumen de la logica:

1. Para cada movimiento de caja chica:
Se selecciona el rubro a aplicar.
Se ingresa el codigo de caja chica,
Se ingresa la descripeion.
Se ingresa el monto del movimiento.

Si la sumatoria de los montos de los rubros es igual al monto del
movimiento de caja chica

Se almacena
Sino

Serechaza

Restricciones - El rubro debe ser.de detalle y debe corresponder a presupuesto
del proyecto al que pertenece el movimiento.

Nombre del proceso:

Liquidar Caja Chica. A01POS

Descripcion:

Saldar la caja chica.

Entrada (s5): Movimientos.

Salidas (s): Liquidacion, Solicitud de cheque.

Resumen de la logica:

1. Se selecciona la caja chica a liquidar mediante el cédigo de la caja chica.
2. Se ingresa la descripcidn y la fecha de 1a liquidacién.

3. Se seleccionan los movimientos a liquidar.

4. Se genera el monto de la liquidacién, el cual es igual ala sumatoria de los
montos de los movimientos a liquidar.

5. Sealmacena

6. Se inicializa el saldo de la caja chica.

Restricciones :La liquidacién de caja chica debe generarse por lo menos una
‘vez al mes.




CAPITULO 13. REQUERIMIENTOS OPERATIVOS

Los requerimientos operacionales estan encaminados a determinar los recursos

técnicos v condiciones que deben estar disponibles para el buen funcionamiento v

operacion del Sistema de Informacidn en la Asociacién. con la finalidad de que los

usuarios potenciales del sistema propuesto obtengan los resultados esperados por el

mismo. v se concretice la importancia del presente provecto.

Para que el Sistema de Informacion opere correctamente. se debe considerar ciertos

aspectos tales como:

12

[P

1

Condiciones Medioambientales:
La I[nterrelacidn del Sistema de [nformacion propuesto con otros sistemas:
Volumen del Proyecto;

Las medidas de proteccion que evitan ¢l dafio en e equipo informatico como

en los datos. ya sea por circunstancias fortuitos o dafios intencionalés.

13.1. CONDICIONES MEDIOAMBIENTALES

Para la ejecucion del Sistema de Informacion se deben de considerar los siguientes

elementos:

1

Temperatura: El manejo de la informacion es de gran importancia para ia
Asociacion. por lo que se debe de cuidar el equipo informatico en el cual se
procesa. Es por ello que el recurso informadtico debe operar en un ambiente
cuya temperatura sea la adecuada con [a tinalidad de que los dispositivos de
las computadoras no sobrepasen el limite de calentamiento. para ¢llo se
requiere de un equipo de aire acondicionado v una adecuada distribucion

fisica de las computadoras.

Polarizacion de tomas de corriente: Para las conexiones de las
computadoras se requiere que la Asociacion. efectien la polarizacién de las
tomas de corrientes. va que &stos evitard que cargas eléctricas daiten parcial o

totalmente ef equipo informatico donde se procesa la informacion.



13.2.

13.3.

13.3.1.

3) Techo en excelentes condiciones: El techo de la Asociacién debe de estar en
condiciones excelentes, evitando de esta manera que en la época de invierno

se filtre agua y pueda dafiar los circuitos del equipo informatico.

4) Tluminacién: La Asociacion debe de establecer una adecuada iluminacién en
el srea donde se ubicara las computadoras, evitando de esta forma

inconveniente en la visibilidad de los usuarios al procesar la informacion.

INTERRELACION CON OTROS SISTEMAS

Fl Sistema de Informacién propuesto, no se interrelacionara con otros Sistemas
Automatizados, debido a que en la Asociacién no posee ningun tipo de software

realizado a la medida que pueda afectar la funcionalidad del mismo.

VOLUMEN DEL PROYECTO

Con el fin de definir el volumen del proyecto, se ha realizado el analisis de la
tendencia de crecimiento de la misma a partir de los datos histéricos proporcionados

por la Asociacion.

Es de hacer notar que la demanda del proyecto se mide en transacciones y horas -
extras, las cuales son generadas por los proyectos que la Asociacién, gestiona y
administra. Por tanto es fundamental el calcular la tendencia del nimero de proyectos

que la Asociacion gestionard durante la vida util del proyecto.

VOLUMEN ACTUAL DE HORAS EXTRAS

Los recursos que realizan jornadas exiras en la Asociacion son: el coordinador, el jefe
-~
de proyecios, el secretario, el contador general, el auxiliar contable y los 5 técnicos de

proyectos, los que completan un total de 10 personas.

En promedio, empiean un total de 18 horas semanales extra, cifra que suele aumentar
a 33 horas en las fechas cercanas al cierre para los mencionados, con excepcién de los
técnicos de proyectos. Considerando mes comercial de.30 dias, se tiene entonces que

el personal invierte la siguiente cantidad de tiempo de trabajo, en jornada de 4 horas.
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TABLA 16. DETALLE DE HORAS EXTRAS MENSUALES

Horario Horario Horas-Extras | Horas Extras

No. de Normal Extras Dobles. Nocturnas Total
Personas | *dividual | Sub | Individual | Sub |Individual Sub | Individual | Sub
(@) total (b) .total © total @) total

5 96| 480 60| 300 16| 80 15| 75| 935

5 96| 480 60| 300 16| 80 0| 0} 860

Totales 960 600 160 75| 1795

Fuente: Elaboracion propia

13.3.2. VOLUMEN PROYECTADO DE PROYECTOS A GESTIONAR

La derﬁanda medida en proyectos para ] periodo 2001-2005 es la siguiente:

TABLA 17. CANTIDAD DE PROYECTOQS PROYECTADOS POR ANO

ANO CANTIDAD DE PROYECTOS
2001 9
2002 10
2003 12
2004 13
2005 14

Fuente: Elaboracion propia

13.3.3. PROYECCION DE DEMANDA MEDIDA EN TRANSACCIONES

Ya que la demanda del proyecto es medida en cuanto al volumnen de transacciones, se

realizan los siguientes cilculos:




13.4.

Considerando que el volumen de transacciones proyectadas en situacién con proyecto

es de 2000 transacciones con 7 proyectos, se tiene que:

2000 transacciones - mensuales / 7 proyectos = 286 transacciones -mensuales por

proyecto.
Por tanto, Ia demanda medida en transacciones es Ia siguiente:

TABLA 18. PROYECCION DE LAS TRANSACCIONES
SITUACION CON PROYECTO

ANO PROYECTOS TRANSACCIONES

2001 9 2,574
2002 10 2,860
2003 12 3,432
2004 13 3,718
2005 14. 4,004

-Fuente: Elaboracion propia

MECANISMOS DE CONTROL

Todo Sistema de Informacidn debe de incluir un adecuado disefio de controles de
seguridad que garantice el buen desempefio del mismo, estos mecanismos de control
estaran inmerso en la seguridad del sistema, ya sea para ambiente monousuario como

en red.

El Sistema de Informacién incorporara un médulo de creacion de los usuarios donde
se asignardn sus derechos de acceso a la informacion y al sistema, segun el criterio

de! administrador encargado o responsable del sistema en la Asociacion.



MECANISMO DE CONTROL DE SEGURIDAD FiSICA DEL SISTEMA
DE INFORMACION

13.4.2.

A continuacién se describe los mecanismos de control de seguridad fisica que debe

de tomarse en cuenta durante la operacién del sistema propuesto:

1)

4)

La Asociacién posee actualmente equipos de Reguladores y UPS, adecuados
para la seguridad del hardware y la informacién durante cortes de energia

eléctrica.

La Asociacion debe adquirir extintores de fuego, como medida de prevencion,
debido que al ocurrir un incendio tendri la posibilidad de poder apagar o

disminuir el fuego y evitar que se daiie el equipo informatico

Prohibir que los usuarios potenciales del Sistema de Informacién fumen o
ingieran alimentos en el lugar donde se encuentran las computadoras, va que lo

anterior puede dafiar severamente las mismas.

El acceso de las personas debe ser restringido debido a que por desconocimiento
o intencionalidad pueden dafiar el equipo informatico y / o modificar datos del
Sistema de Informacién que sea a su conveniencia, en un descuido de los

responsables del sistema.

MECANISMO DE CONTROL DE SEGURIDAD LOGICA DEL
SISTEMA DE INFORMACION

A continuacién se describe los mecanismos de control de seguridad légica que debe

de considerarse durante la operacion del sistema propuesto:

)

Para el acceso al Sistema de Informacién cada usuario potencial debe poseer una
clave de acceso de seguridad, donde el sistema deberd incluir una rutina de

validacién y aprobacion que controle el acceso de los usuarios.

Se debe de definir los derechos para cada usuario, es decir, que el acceso a la
informacién no sera para todo usuario, 2 menos que el administrador del nuevo

sistema autorice para poder acceder a todo el sistema.



13.5.

13.6.

3) Para asegurar la informacion, se requiere que se hagan respaldos en unidades
externas a la computadora donde se almacena la informacién (Disquetes,

Unidades de Cinta) en un perfodo de quince dias.

4) Las presentaciones en pantalla deberén ser lo mas amigable para el usuario y de

forma estandar, con el fin de facilitarles el trabajo.

VIDA UTIL DEL SISTEMA DE INFORMACION

Con el fin de establecer la vida 1til del proyecto, se propone que sea de 5 afios, ya

que es la vida util promedio de proyectos de similar naturaleza.

Se plantea entonces la siguiente Calendarizacion en el proyecto:

2000 Desarrollo del proyecto
2001 ! Implenentacion
2001-2005 Operacion

Ia implementacion se ha considerado que tendrd una duracion de seis meses.

IMPACTO DEL  SISTEMA DE  INFORMACION'
AUTOMATIZADO

El nuevo sistema dentro de la AD.LT., requiere realizar cambios en su estructura
organizativa, con el objeto de ayudar a que se cumpla su misién, beneficiando de esta
manera a las comunidades miembros. El cambio en la estructura organizativa sera la
creacion de un nuevo puesto de trabajo relacionado con las funciones especificas del

sistema de informacion. En el cuadro 1 del siguiente apartado se presenta la

‘.descripcién del puesto, sus funciones y el perfil del mismo.

Los tramites que en la actualidad se realizan en la Asociacion se hacen de manera
mannal, el cual les resta tiempo a los empleados que bien pudiesen ser utilizados para
desarrollar otras actividades que beneficien a la misma y a las comunidades

miembros.



13.7.

El Sistema de Informacion propuesto pretende que los usuarios potenciales adquieran

una herramienta de apoyo en sus dos grandes areas:

a)Para la realizacion del trabajo administrativo, ya que les permitird superar sus
limitaciones técnicas - administrativas, a través de la reduccién del esfuerzo
adicional que actualmente realizan para la generacion de informes dirigidos a los

Organismos Cooperantes, asi como les permitira implementar controles al interior.

b)Permitira el manejo de datos estadisticos sobre proyectos y sobre indices de
desarrollo, lo que permitira fundamentar de mejor manera los proyectos presentados

a los Organisimos Cooperantes.

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA CON EL NUEVO SISTEMA DE
INFORMACION

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE TEJUTEPEQUE
(A.D.LT.)

MANUAL DE DESCRIPCION DE UNIDAD: ADMINISTRATIVA.
PUESTOS

NOMBRE DEL PUESTO:
TECNICO EN SISTEMAS

PAGINA 1 DE 1

JEFE INMEDIATO:
COORDINADOR GENERAL.

PUESTO BAJO-SU CARGO:

= Ninguno

DESCRIPCION DEL PUESTO: Operar el Sistema de Informacién Automatizado y

dar soporte técnico.




FUNCIONES
1 . Brindar soporte técnico al personal administrativo.

2 Administrar el Sistema de Informacién Automatizado en cuanto a los

derechos v claves de acceso.

(P2 ]

Digitar las transacciones diarias de la Asociacion

4 Dar mantenimiento preventivo al hardware.

5 Generar los reportes en el sistema de informacién.

6 Realizar copias de seguridad de la base de datos del sistema.
PERFIL DEL PUESTO

a)  Conocimientos de sistemas operativos de red.
b)  Experiencia en mantenimiento de Hardware.

c) Conocimiento del lenguaje de programacién Visual Basic y

manejador de base de datos Microsoft Access.

d)  Buenas relaciones interpersonales.

Cuadro 1. Descripcion del puesto a incluir en la organizacion de la A.D.LT.




CAPITULO 14. REQUERIMIENTOS DE DESARROLLO

14.1.

14.2.

Los requerimientos de desarrollo estin encaminados a identificar los recursos

técnicos para el desarrollo del Sistema de Informacién Automatizado en la A.D.LT.

RECURSOS

Para llevar acabo el Anilisis, Disefio y Programacién del Sistema de Informacion
propuesto en la Asociacién, se requiere la contratacion de cuatro analistas de
sistemas, con un pago por sus honorarios profesionales de ¢ 209,501.90 en un periodo

de 8 meses.

El costo anterior incluye los gastos de suministros (papeleria, disquetes, cartuchos de
tinta entre otros), el equipo de informético a utilizar en la programacion del sistema y
la documentacién del mismo; como también los vidticos en que se pudiese incurmr en

el desarrollo del sistema,

Por otra parte, el costo de desarrollo del sistema de informacién sera absorbido por el
presente proyecto en curso; por lo que la Asociacion no realizard ningin tipo de

desembolso por equipo informatico, recurso humano y suministros.

BASE DE DATO RELACIONAL

Las bases de datos relacionales se clasifican segtin el volumen de informacion:
a) Bajo Volumen (miles de registros);
b) Alto Volumen (millones de registros).

Para la Asociacién. se trata de un ambiente de red para el compartimiento de los datos
y la ¢entralizacién de los mismos en una base de datos de bajo volumen, debido a que
el volumen de informacién que manipula la Asociacion para un afio es de 9024 Para

la Asociacién implica un aproximado de 4 MB en espacio de disco duro.



14.3.

LENGUAJE DE PROGRAMACION

Para llevar a cabo la programacién de los médulos se requiere de un Lenguéje de
Programacion que permita interactuar con la base de dato rtelacional, el cual se

utilizara para el desarrollo del Sistema de Informacién.

El Lenguaje de Programacién ha seleccionar deberd operar en un ambiente de red,
debe ser grafico, manejar ventanas y colores y poseer generadores de reportes,

pantallas, consulta, y programas ejecutables.



CAPITULO 15. DISENO DEL SISTEMA DE INFORMACION

15.1.

SISTEMA DE INFORMACION SIADIT

El Sistema de Informacién Automatizado diseiiado, se identifica con el nombre
SIADIT, SISTEMA DE INFORMACION AUTOMATIZADO DE LA
ASOCIACION PARA EL DESARROLLQO INTEGRAL DE TEJUTEPEQUE.

15.1.1. OBJETIVO GENERAL DEL SISTEMA.

Proporcionar informacién confiable y oportuna dirigida tanto a las organizaciones
cooperantes como para el control al interior de la A.D.LT., mediante la
automatizacién del procesamiento de datos generados a partir de la gjecucidén de

proyectos y de los indices de desarrollo de las comunidades.

15.1.2. DIAGRAMA GENERAL DEL SISTEMA
El Sistema de Informacién SIADIT se alimenta con datos provenientes de las’
Comunidades Miembros de la A.D.LT. y con datos de los diferentes proyectos
Gestionados y Administrados por la Asociacidén, produciendo Informacién que tiene
como destinatarios a los organismos cooperantes v a la misma A.D.L.T.
En la siguiente figura se muestra de manera general el Sistema de Informacion
SIADIT y su interrelacién con entidades externas.
DATOS DE REPORTES RGANI NES
COMUNIDADES | COMUNIDADES SISTEMA DE PERIODICOS ORGANIZACIONES
MIEMBROS DE LA COOPERANTES
© UADIT. Y INFORMACION NACIONALES E
PROYECTOS : SIADIT INTERNACIONALES
DATOS DE
PROYECTOS

Figura 17. Esquema General del Sistema de Informacion SIADIT.



15.1.3.

ELEMENTOS DEL SISTEMA DE INFORMACION-SIADIT

Especificamente el Sistema de Informacién SIADIT estarA compuesto por los -

siguientes elementos:

3]

W

SISTEMA DE
INFORMACION

I
I | I ]

SOFTWARE HARDWARE INFORMACION USUARIOS

Figura 18. Diagrama de drbol del sistema de informacion.

_ SOFTWARE: Lo constituyen los algoritmos codificados o programados a partir

del disefio procedimental del Sistema de Informacién, para ver el disefio
procedimental favor consultar los apartados 2_5 DISENO DE SALIDAS, 2_6
DISENO DE PROCESOS y 2 7 DISENO DE ENTRADAS en el CD que se

anexa al presente documento.

HARDWARE: Equipo de cémputo existente en la ADIT, en el cual se instalard el

sistema de Informacién SIADIT.

INFORMACION: Elementos provenientes de las organizaciones miembros de la

ADIT y de Ia administracién de ésta.

USUARIOS: Personas de la ADIT que serén los usuarios directos del sistema.
Ademas se identifican los organismos cooperantes y las comunidades miembros de

la A.D.LT. como los usuarios indirectos del Sistema de Informacién.

A continuacién se presenta de manera esquemdtica la relacion entre los elementos

antes mencionados:



!

FORMULARIOS DE
RECOLECCION DE
DATOS |

REPORTES
PERIODICOS

DATOS DE
COMUNIDADES
o SN |
HARDWARE
\> REPORTES PARA
ORGANISMOS
SOFTWARE CQOOPERANTES
($ IADIT |

—

REPORTES Y
CONSULTAS

DATOS
ADMINISTRATIVOS Y
DE PROYECTOS

]

ADIT

(USUARIOS Y
DATOS).

Fignura 19. Interrelacion de los elementos del sistema de informacion siadir.

CAPITULO 16. DISENO DEL SOFTWARE

5



16.1 DISENO ARQUITECTONICO-DEL SISTEMA..

El objetivo del disefio arquitectonico es presentar una estructura del sistema de
manera modular, entendiéndose €sto como la division del sistema en componentes
con nombres v ubicaciones determinados que se denominan subsistemas y que se

integran para satisfacer los requisitos del sistema’.

En el presente proyecto se ha utilizado para la representacion de la Arquitectura del

software, la técnica de Jerarquia de Control.”

La Jerarquia de Control, también llamada Estructura del Programa, representa la
organizacion jerarquica de los componentes del sistema e implica una jerarquia de
control. No representa aspectos de procedimientos del software. Puede representarsc
con diferentes potaciones, para el caso del presente proyecto se ha utilizado la
notacién de Diagrama de Arbol, en donde cada componente €S representado por umn
nodo del arbol. Cada uno de los componentes del software se han denominado

Subsistema, ya que a su VEZ Son divisiones de! Sistema de Informacién.

.

A partir del-estudio realizado en la etapa de requerimientos s€ propone la siguiente’

-

estructura del sistema de informacion: ? ..
0
SIADIT i
. I- ) I ‘ } _ . T ] ] -
10 o 2. by 0 b 40 i 54
{ GESTION DS PROYECTOS ! [ AREA ADMINISTRATIVA . {SEGURIDAD DEL SISTEMA| AYUDA i SALIR

- Figura 20. Estructura del sistema de informacion.

Cada uno de los subsistemas a su vez sé puede subdividir en subsistemas, tal como se

presenta a continuacién. Los subsistemas se organizan de la siguiente manera:

' Tomado de “Ingenieria del Software, un enfoque practico” Pressman Roger. 1993.

2 Ibidem.
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Mantenimientos: Se refiere al ingreso, consulta, modificacién y eliminacion de datos

Procesos:

Consultas:

Reportes:

generados en el sistema.

de los catélogos del Subsistema.

informacidn que es almacenada en el mismo.

seleccion del reporte para su impresion-en papel.

Cada uno de estos subsistemas se describe a continuacion.

Se refiere a los procesos ejecutados en el Subsistema, que genera

Se refiere a consultas en pantalia de los datos ingresados o

Se refiere a la generacion de salidas dirigidas a impresién en papel
de listados y catdlogos de datos almacenados en el sistema. Estos

serdn vistos previamente en pantalla, posibilitando al usuario la

16.1.1. SUBSISTEMA DEL AREA DE GESTION DE PROYECTOS.

OBJETIVO

Ilevar el contrdl de los proyectos administrados por la Asociacién a partir de la

Calendarizacién de actividades y tareas, asignacién de recursos, seguimiento de

actividades y tareas, reprogramacién de actividades y tareas, y su ejecucion

presupuestaria.

16.1.1.1. DISENO ARQUITECTONICO DEL AREA GESTION DE

" PROYECTOS

10

GESTION OE PROYECTOS

—

1

11
PROYECTOS

12
ORGANIZACIONES COOPERANTES

13
EJECUCION DE PROYECTOS

. 14
DATOS DE
ORGANIZACIONES MIEMBROS

Figura 21. Estructura del Subsistema de Gestion de Provectos.




(1.1) SUBSISTEMA. PROYECTOS

OBJETIVO.

Registrar los datos sobre los Proyectos que se encuentran en ejecucién y los

ejecutados por la Asociacidn.

Diserio arquitectonico.

Nota: Para la mayoria de reportes existen dos formatos diferentes, uno corresponde a
un consolidado y el otro a un reporte especifico. Para ver dichos formatos remitirse al
disefio de reportes del area de Gestién de Proyectos.

W}
r PROYRUION |

[ T ]
[ BT 1z 103
MANTENIM IENTOS CONSULTA REPURTES
1111 L2 [WEN]
H PROYEGTOS H FROYECTO POR AREA DEACCION | (= PROYECTO POR AREA DE ACCION
L1z 1122 1132
- ACTIVIDADES Y TAREAS = PROYECTD DFTALLADO H PROYECTO DETALLALG
L2 (RIS
11121 = PERFILES DE PROYECTOS u FERFILLES DE PROYECTOS
ACTIVIDADES
11022 1L24 1134
TAREAS H PERFILES DE PROYECTOS = PERFILIES DE PROYECTON POR
” POR AREA DE ACCION AREN DE MCION
1.1.1.3
PRESUPUESTO L12.5 1125
POR ACTIVIDAD ¥ TAREA H PROYECTOS L PRUYVECTOS
SEGUN ESTADO SEGLIN ESTADO
oo uhias ., 1126 1110
PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD | E ACTIVIDADES ¥ TAREAS I ACTIVIDADES ¥ TAREAS
POLL PROYFUTO POR PROYECT
[RAWS]
PRESUPUESTO POR TARFA 1o
o PRESUPULSTE D12 ACTIVIDADES L1.xn.d
Y PARFAS POR PROVECTD ACTIVIDADES
L1ZR 11202
- PARAMIETHOS THE FARENS
PRESUPUESTO

1127
B=| PRESUPLIESTO DIF ACTIVIDADES
YOTARFAS FOR PROYECTO

11.3%1
" -[I’Rlia'ﬁl’lii.ﬁ'l'ﬂ POIR AUTRVIDAD

1R2"2
- IFRESLIPUESTEO FOR TAREA

SRR
— PARAMETROS DE PRESUPUEST

Figura 22. Estructura del Subsistema de Proyectos.



(1.2) SUBSISTEMA DE ORGANIZACIONES COOPERANTES-

OBJETIVO.

Registrar los datos sobre las Organizaciones Cooperantes que financian los proyectos

formulados por la Asociacion.

Diserio arquitectonico.

Nota: Para la mayoria de reportes existen dos formatos diferentes, uno corresponde a
un consolidado y el otro a un reporte especifico. Para ver dichos formatos remitirse al

disefio de reportes del area de Gestidon de Proyectos.

1.2
ORGANIZACIONES
COOPERANTES
k] LI . L
1.21 1.2.2 1.2.3
MANTENIMIENTQS CONSULTA REPQRTES
1.2.1.1 1.2.2.1 1.2.3.1
| ] ORGANIZACIONES || ORGANIZACION COOPERANTE || ORGAMIZACION COOPERANTE
COOPERANTES POR PROYECTO POR PROYECTO
1.2.0.2 12.2.2 1.2.3.
| | PARAMETROS | |CONSOLIDADO DE ORGANIZACIONES | | |CONSOLIDADO DE ORBANIZACIONES
DE PRESUPUESTO COOPERANTES POR AREA DE CQQPERANTES POR
AGCION PROYECTO
1.2.1.3 1.2.2.3 1.2.33 i
AREA DE ACCICM L] DESEMBOLSO | |CONSOLIDADO DE ORGANIZACIONES
M COOPERANTES POR AREA DE
ACCION
1214 1.2.3.4
L DESEMBOLSO L] DESEMBOLSD

Figura 23. Estructuru del Subsistema de Organizaciones Cooperantes.

(1.3) SUBSISTEMA DE EJECUCION DE PROYECTOS.

OBJETIVO
Administrar y controlar correctamente la éjecucio'n de los proyectos por la
~ Asociacion. . - 13
EJECUCION DE PROYECTO
. . r ]
Diserio arquitectonico [ | : 1

1.3.1 1.3.2 1.3.3
PROCESOS | [CONSULTAS| | REPORTES

Figura 24. Estructura del Subsistema de Ejecucion de Proyectos.



1.3.1

PROCESOS

I 1)

1

—

1311 13,12
CALENDARIZACICN DE ASIGNACION DE
ACTIVIDADES Y TAREAS RECURSOS

1343 1.3.1.4
REPROGRAMACION DE REPRGGRAMACION
ACTIVIDADES Y TAREAS FINANCIERA

1.3.1.5
SEGUIMIENTQ DE PROYECTO

1.3.1.8
SEGUIMIENTO
PRESUPUESTARIQ

Figura 25. Estructura del Subsistema de Ejecucion de Proyectos. Procesos

1.3.2

CONSULTA

[

|

1.3.241
CALENDARIZACION
DE ACTIVIDADES Y TAREAS

13.2.2
SEGUIMIENTO DE
PROYECTO

1.3.2.3
ASIGNACION DE RECURSOS

1.3.2.4
REPROGRAMACION DE
ACTIVIDADES Y TAREAS

1.3.2.241
PERIODICO

| | DE EJECUCION DE

ACTIVIDADES

1.3.2.2.2
AVANCE

~| DE ACTIVIDADES

Figura 26. Estructura del Subsistema de Ejecucion de Proyectos. Consultas.
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Nota: Para la mayoria de reporte existen dos formatos diferentes, uno corresponde a

un consolidado y el otro a un reporte especifico. Para ver dichos formatos remitirse al

disefio de reportes del drea de Gestién de Proyectos en el CD que se anexa a este

documento, especificamente al apartado 2.5.2.1.

1.3.3
REPORTES
L]
[ 1 1 3 !
1,331 13.3.2 1.3.3.3 1.3.3.4 1.3.3.8
CALENDARIZACION SEGUIMIENTO CE ASIGNACION DE RECURSOS REPROGRAMACION DE FINANCIEROS
DE ACTIVIDADES Y TAREAS PROYECTO ACTWIDADES, TAREAS
13311 1.3.3.2.14 1.3.3.3.1 1.3.3.41 1.3.3.5.1
CALENDARIZACION PERIODICC MATERIALES ACTIVIDADES INFORME CONSOLIDADO
DE ACTIVIDADES DE JECUCION DE DE EJECUCION
ACTIVIDADES FINANCIERA
1.3.3.1.2 1.3.3.2.2 1.3.3.3.2 1.3.3.4.2 1.3.3.5.2
CALENDARIZACICN ] EJECUCION SUMINISTRCS TAREAS | ICOMPROBANTE DE GASTOS
DE TAREAS PRESUPUESTARIA GLOBAL POR RUBRO DE
CONTRAPARTIDA
1.3.3.23 1.3.3.3.3 13353
ESTIMACION RECURSO HUMANQ PRESUPUESTO DE
Y AVANCE CONTRAPARTIDA
1.3.3.3.4 1.3.3.54
MOBILIARIO Y DETALLE PRESUPUESTARIO
EQUIPO FINANCIERO DEL
FROYECTO
1.3.3.5.5
REPROGRAMACION
FINANCIERA

Figura 27. Estructura del Subsistema de Ejecucion de Proyectos. Reportes.
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(1.4)- SUBSISTEMA DE DATOS DE ORGANIZACIONES
MIEMBROS.

OBJETIVO:

Brindar informacién oportuna y exacta sobre los habitantes y el entomno de las
comunidades miembros a la Asociacidn, con el objeto de gestionar proyectos ante los

Organismos Cooperantes.

Diseiio arquitectonico

Nota: Para la mayoria de reporte existen dos formatos diferentes, uno corresponde a
un consolidado y el otro a un reporte especifico. Para ver dichos formatos remitirse al

disefio de reportes del area de Gestion de Proyectos.

1.4
DATOS DE
ORGANIZACIONES MIEMBROS
|
] | |
1.4.1 1.4.2 1.4.3
MANTENIMIENTOS CONSULTAS REPORTES

Figura 28. Estructura del Subsistema de Datos de Orgunizaciones Miembros.
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1.4.1
MANTENMIENTOS

1411
CLASIFICACZION DE TIERRA

1452
vias DE ACCESO

1413
ZONAS DE RIESGO

_] 1414
VIVIENDA

1445
HABITANTE

1416
LETRINZACION

1417
SERVICIOS BASICOS

1418
PRODUCCION AGROPECLARIA Y AVICOLA

1419
H =

14191
vacras

a 14.192
Foblacdn Vaounada

14193
Centros de Sahd

—

141924
Senacios Médeos

1.4.1.0
EDUCACION

. 14111
MEDIQ AMBIENTE

141111
Fota

141112
Faua

144113
Medio Arbierte

141,02
_ NECESIDADES JDENTIFICADAS

14113
COMUNDADES

14104
DATOS DE LA ASOCIACION

14.1.15
JUNTA DIRECTIVA COMUNAL

Figura 29. Estructura del Subsistema de Datos de Organizaciones Miembros. Mantenimientos



14.2

CONSULTAS
|
{ [ I | I I | I I
1.4.2.1 14.22 1.4.2.3 1.4.24 14.25 1.4.26 14.2.7 14.2.8 1.4.2.9
JUNTADIRECTIVA| | CLASIFICACION vias DE ZONAS DE VIVIENDA POBLACION LETRINIZACION SERVICIOS SALUD
DE LAS DE ACCESO RIESGO BASICOS
COMUNIDADES TIERRAS

1.4.2.5.1 14.26.1 1.4.2.9.1
TIPOS DE POBLACION POBLACION
VIVIENDA ] POR VACUNADA

SEXO

14252 1.4.26.2 1.4.292
CLASE DE | | POBLACION SERVICIO DE

VIVIENDA FOR SALUD

EDAD

1.4.25.3 14.26.3 1.4.293
[ | VIMENDA POBLACION CENTROS DE

DE HABITANTES POR SALUD

FAMILIA
14.264
| | POBLACION POR
COMUNIDAD

Figura 30. Estructura del Subsistema de Datos de Organizaciones Miembros. Consultas Prinera parte.
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1.4.2

CONSULTAS
| [ I I | |
1.4.2.10 1.4.2.11 1.4.2.12 1.4.2.13 1.4.2.14 1.4.2.15
PRODUCCION EDUCACION CARACTERISTICA NECESIDADES CONSOLIDADRO DATOS DE LA

AGROPECUARIA DEL DE LAS DE ASOCIACION
Y AVICOLA MEDIO AMBIENTE COMUNIDADES COMUNIDADES
1.4.2.10.1 1.4.2.11.1 1.4.2.12.1 1.4.2.13.1
PRODUGCCION NIVEL MEDIO NECESIDADES
| AaGRrRicoLA EDUCATIVO AMBIENTE | IDENTIFICADAS
1.4.2.10.2 1.4.2.11.2 1.4.2.12.2 1.4.2.13.2
PRODUCCION L CENTROS FAUNA NECESIDADES
| GANADERA EDUCATIVOS | [ | POR AREA DE
ACCION
1.4.2.10.3 1.4.2.12.3
|| PRODUCCION | FLORA
AVICOLA

Figura 31. Estructura del Subsistema de Datos de Organizaciones Miembros. Consultas Segunda parte.
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14.3

REPORTES
]
[ I | [ I i [ ] {
14.3.1 14.3.2 1.4.3.3 1.4.34 1435 1.4.36 1437 1.4.3.8 14.3.9
JUNTADIRECTIVA| | CLASIFICACION vIAS DE ZONAS DE VIVIENDA POBLACION LETRINIZACION SERVICIOS SALUD
DE LAS DE ACCESO RIESGO BASICOS
COMUNIDADES TIERRAS
14351 1.4.36.1 1.4.3.9.1
TIPOS DE POBLACION POBLACION
1 VIVIENDA 1 POR | VACUNADA
SEXO
14352 1.4.36.2 1.43.9.2
CLASE DE POBLACION | | SERVICIO DE
| VIVIENDA B PCR SALUD
EDAD
14353 1.4.36.3 1.4.39.3
| | VIVIENDA POR POBLACION | | CENTROS DE
HABITANTES B PCR SALUD
FAMILIA
1.4.364
POBLACION
7 POR
COMUNIDAD

Figura 32. Estructura del Subsistema de Datos de Organizaciones Miembros. Reportes Primera parte.
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143

Figu}'a 33

* REPORTES
I
mesesesnnning 1 T I I | ]
14310 1.4.3.141 14342 14213 14314 14315 14316
PRORUCCION EDUCACION CARACTERISTICA DEL NECESIDADES DE POBLACION COMUNIDADES DATOS DE LA
AGROPECUARIA MEDIO AMBIENTE LAS COMUNIDACES BENEFICIADA ASOCIACION
¥ AVICOLA
143104 143111 143421 1.43.13.1
- PRODUCCION AGRICOLA NIVEL EDUCATIVO I  MEDIO AMBIENTE NECESIDADES
IDENTIFICADAS
143102 143112 143122 143432
PRODUCCION GANADERA CENTROS - FAUNA NECESIDADES POR
EDUCATIVOS AREA DE ACCION
1.4.3.103 1431423
L PRODUCCION L FLORA
AvICOLA

. Estructura del Subsistema de Datos de Organizaciones Mientbros. Reportes Segunda parte.

147



16.1.2. (2) SUBSISTEMA DEL AREA. ADMINISTRATIVA.

Objetivo.
Realizar el registro de las transacciones realizadas en la Asociacion, tanto para su

control y registro contable, como para el registro de los movimientos de los rubros

presupuestarios de los proyectos que la asociacion ejecuta.

Relacion con otros subsistemas.

En el Subsistema del Area Administrativa se llevard el registro detallado de las
operaciones efectuadas por la asociacién. En este sentido, para cada movimiento se
llevaran dos registros por separado: el registro contable del movimiento, el cual se
reflejara en la contabilidad, y el registro de movimientos por rubros, el cual se

reflejara en el seguimiento presupuestario.

En cuanto al area administrativa se ha subdividido de la siguiente manera:

£
i 20
! AREA ADMINISTRATIVA
1
| . I < | . ] . | | ] ]
: 21 i 22 i 23 24 P 25 B 26 e 27 i
CAIA YBANCOS] . COMPRAS © : FACTURACION [ : CONTABILIDAD - : INVENTARIO | ~ ACTVOFLO 1 PLANLLA !

Figura 34. Estructura del Subsistema de Area Administrativa.
(2.1) SUBSISTEMA DE CAJA Y BANCOS

OBJETIVO.

Llevar el control de los movimientos bancarios, es decir notas bancarias y cheques,
asi como registrar los gastos en efectivo realizados por la administracién y por cada

proyecto, regisirandolos de forma contable y por rubro presupuestario.
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Disedio arquitectonico

sosn

2.1

|
| CAJAYBANCOS
... | | |
241 21.2 213
MANTENIMIENTO PROCESOS CONSULTAS
24.1.1 u 2121 2131
CAJA CHICA MOVIMENTOS DE CAJA GHICA LIQUIDACIONES POR CAJA GHICA
2112 a 2122 B | 2132
BANCOS LIQUIDACION DE CAJA CHICA DETALLE DE LIQUIDACION DE GAJA CHICA
2113 ] 2123 2133
CUENTAS BANCARIAS INGRESO DE NOTAS BANCARIAS ESTADO DE CUENTAS BANCARIAS
2114 L 2124 2134
CHEQUERAS GRABACION DE CHEQUES DETALLE DE GONCILIACION BANGARIA
| 2125
| CONCILIACION BANCARIA

Figura 35. Estructura del Subsistema de Caja y Bancos.
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i & 54 A g s BT TeSoherme.

REPORTES

._l

N D [.. | DT R S
2141 2142 2143 2144
CATALOGOS CAJA CHICA BANCOS CAJA Y BANCOS
2.1.4.1.1 21421 21431 21441
CATALOGO DE CAJA CHICA MOVIMIENTOS LISTADOS POR RANGO DE FECHAS ESTADD DE INGRESOS Y
DE CAJA CHICA EGRESOS DEL PERIODO.
21.4.1.2 21422 21442
GATALOGO DE BANCOS CONTROL DE 2.1.4.3.1:9 ESTADO DE INGRESOS Y
CAJA CHICA = NOTAS BANCARIAS EGRESOS POR COGOPERANTE
21413 21423 214312 21443
CATALOGO DE CUENTAS BANCARIAS LIQUIDACIONES DE — REPORTE DE DISPONIBILIDAD

CAJA CHICA DEL MES

21.4.1.4
CATALOGO DE CHEQUERAS

21424
LIQUIDACION
DE CAJA CHICA

CHEQUES IMPRESOS

FINANCIERA GLOBAL

214313
CHEQUES POR IMPRIMIR

|| 214314
NOTAS BANCARIAS Y CHEQUES

21444
REPORTE DE DISPONIBILIDAD
FINANCIERA POR PROYECTO

21432
- DISPONIBILIDAD BANCARIA POR BANCO

2.1.44.5
ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS
PROPIOS -

2.1.433
CONCILIACION BANCARIA

21448
DETALLE DE INGRESOS PROPIOS

21434
LIBRO AUXILIAR DE BANCOS

P

21435
ESTADO DE CUENTAS

21436
ESTADO DE CUENTAS
POR PROYECTO

Figura 36. Repories del Subsistema de Caja y Bancos.
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(2.2) SUBSISTEMA DE COMPRAS

OBJETIVO.

Llevar un control de las solicitudes de compras de los proyectos y de la
administracién de la A.D.LT., de los proveedores y de las cotizaciones presentadas

por éstos, asi como de las ordenes de compras autorizadas.
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Disefio arquitectonico.

2.2

COMPRAS

2241
PROVEEDORES

o obm 18 ameasm e e e weam e e sinresss anp ceems s

2,22
PROCESOS

1

223

CONSULTAS ‘ l

224 .
REPORTES

2,221
CREACION DE SOLICITUD DE COMPRA

2231

COTIZACIONES POR
SOLICITUD DE COMPRA

2241
CATALOGODE PROVEEDORES

|

2222

INGRESO DE COTIZACIONES
POR SOLICITUD DE COMPRA

2223
GENERACION DE
ORDEN DE COMPRA

2.2.24
INGRESO DE DOCUMENTOS
DE COMPRAS

2225
GENERACION DE LIBRO
IVA COMPRAS

223.2 2242
ORDENES DE COMPRA - LISTADO DE COTIZACIONES POR
POR PROVEEDOR SOLICITUD DE COMPRAS
2243

{

CUADRG COMPARATIVO Y
ANALISIS DE COTIZACIONES

1

2.24.4
LISTADO DE ORDENES DE COMPRA
POR PROYECTO

2245
IVA COMPRAS

Figura 37. Estructura del Subsistema de Compras.
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(2.3) SUBSISTEMA DE FACTURACION

OBJETIVO

Llevar un registro de las facturas emitidas por la Asociacién en concepto de venta de

productos comercializados por Jos proyectos.

J



Diseiio arquitecténico.

2.3
FACTURACION
2.3.1 232 2.3.3 234
MANTENIMIENTOS PROCESOS CONSULTAS REPORTES
23141 2.3.2.1 2.3.3.1 2.341
— PRECIOS — FACTURACION ) DETALLE DE CORTE DE CAJA LISTADO DE FACTURAS
POR RANGO DE FECHAS.
23.1.2 2322 2332 2342
L PARAMETRO CONTABLE — CORTE DE CAJA | | CONSULTA DE MOVIMIENTOS LISTADO DE CORTE DE CAJA
DE FACTURACION DE IVA VENTAS
2.3.23 2343
> INGRESO DE MOVIMIENTOS VENTAS POR PRODUCTO
DE IVA VENTAS.
23.24 2344
L GENERACION DE LIBRO VENTAS MENSUALES
IVA VENTAS

2345
VA VENTAS

Figura 38. Estructura del Subsistema de Facturacion.
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(2.4) SUBSISTEMA. DE CONTABILIDAD

OBJETIVO

Llevar el registro contable de los movimientos de la empresa.



Diseiio arquitectonico.

a 24 -
) CONTABILIDAD
. L e - 1
| P P F T [ - RSN U O
241 242 243 244
MAMTERIMIENTOS * PROCESOS CONSULTAS REPCRTES .
S T e - P |_ — | -
CUENTAS CONTABLES INGRESO DE PARTIDAS CONTABLES CETALLE DE MOVIMEENTOS POR CLENTA CONTAGLE CATALOGD DE CUENTAS CONTABLES
2412 2422 a 2442
PARAMETROS DE IVA TRASLADO DE PARTIDNS CONTABLES PARTIDAS CONTABLES
- i | !
2423 e
MAYORIZACION 24421
11 smseisie St 0 COMPROBANTE DE DIARIO
2424 -
CIERRE ANUAL 24422
e LISTADOQ DE PARTIDAS CONTABLES
] 2443

REPORTES CONTABLES MENSUALES

24431

u LIBROQ DIARID MAYOR

24432
| BALANCE GENERAL

a 24433
LIBRO ME\YOR AUXILIAR

| | 24434
ESTAIO DE RESLLTADOS CONSOLIDADD

24435

| ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO

| | 24438
BALANCE DE COMPROBACION

2444
WA

L 24441

REPCRIE DE IVA MENSUAL

Figura 39. Estructura del Subsistema de Contabilidad.
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(2.5) SUBSISTEMA DE INVENTARIO

OBJETIVO.

Lievar el control de las existencias de materiales, productos y suministros de la

asociacion.
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Diseiio arquitecténico.

o

INVENTARIOS |

MANTEMIMIENTOS

)|
Y S Sy S U 1
262 ' 253 254
PRGCESOS CONSULTAS REPORTES
YY) 2531 25.4.1
MOVIMIENTOS DE BODEGA MOVIMIENTOS POR PRODUCTO | H CATALOGOS

5.1 1
“ TIPOS DE INVENTARIO

. 2:51.2 2522 2532°
B BODEGAS CIERRE DE BODEGA DETALLE DE CIERRE DE BODEGA
2513
— PRODUCTOS

26411

CATALOGO TIPOS DE INVENTARIO

25412
CATALOGO DE BODEGAS

2.54.1.3
CATALOGO DE PRODUCTOS

2542
LISTADCS POR BODEGA

3

25421
INGRESOS A BODEGA

25422
EGRESOQS POR BODEGA

!
{ 254,23
| MOVIMENTOS POR BODEGA

2543
MOVIMIENTOS POR PRODUCTO

2544
LISTADO DE PRODUCTOS
POR BODEGA

T

25456
LISTADO DE PRODUCTOS
POR PROYECTO

[

25.4.6
REPORTE DE CIERRE DE BODEGA

Figura 40. Estructura del Subsistema de Inventarios
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(2.6) SUBSISTEMA DE ACTIVO F1JO

OBJETIVO.

Llevar un control del activo fijo de cada proyecto y de la asociacién, registrando su

asignacion, depreciacion, descargo y traslado.



Disefio arquitectonico.

26
. ACTIVO FIID
e
SRS P T i e Do ssvemsssaron sy foriann 7 | I 1
26,4 26.2 2.63 264
MANTENIMIENTO PROCESOS CONSULTAS REPORTES
2611 2621 2631 2641
1IPQ DE ACTNO FIIO DEPRECIACION DE ACTIVO FIIO ACTIVOS POR PROYECTO = CATALOGOS
2612 2632
ACTIVO FLIO ACTIVO FIJO DISPQONIBLE 26411
TIPO DE ACTIVO FIJO
2613 T 264.1.2
PARAMETRO CONTABLE ACTIVO FLIO
e .
. DE DEFRECIACION e YT
2 LISTADO DE ACTIVG FLIO
POR PROYECTO
2643
) LISTADO DE ACTIVO FLIO
ASIGNADO
2.64.4
|| LISTADO DE DISPONIBILIDAD
DE ACTIVO FLIO
. 2645
LISTADO DE ACTWO FLIO
DE LA ASOCIAGION
2.646

1

LISTADO DE ACTIVO FIJODE LA
ASQCIACION POR ORIGEN DEL ACTIVO

2647
REPCRTE MENSUAL DE DEPRECIACION
DE ACTIVO FIJO

2648
LISTACQ DE ACTIVO FLIO
DESCARGADO

Figura 41. Estructura del Subsistema de Activo fijo
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(2.7) SUBSISTEMA DE PLANILLA

OBJETIVO

Llevar un control de los empleados permanentes, por jornales y eventuales de la
asociacion, registrando el tiempo laborado por cada uno de estos y generando las

diferentes planiilas de pago para cada proyecto.
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Diserio arquitectonico.

b
t
H

— GENERACION DE HOJA DE ASISTENCIA

H 27232
I~ CEMERARPLANLLADE JORNAL |
i 27233
— PAGO DE JORNAL
;
2724
CONTABILIZAR MOVIVIENTOS
- 2125
" GENERAR DETALLE PRESUPLESTARIO

a7
PLANILLA
1
I I i 1
7.4 272 273 274
MANTENIMIENTOS PROCESOS H CONSLLTAS REPORTES
- 2701 | 27.2.1 2733
. DEPARTAMENTOS H EMPLEADOS PLANILLA DE PAGD
N 2742 2732
. PLESTOS ; 27211 PLANILLA CE JORNAL
- INGRESO DE EMPLEADOS
; 2714 i A PROYECTOS
B EMPLEADOS
2712
i 27148 [~ ASIGNACION DE DEDUCCION
o TIPOS DE DEDUCCIONES { A EMPLEADQS
2715 i 27213
T: TIPOSDE P POR CUOT/ b= CREACIQN DE PAGO POR CUOTAS
4GOS A3 i A EMPLEADOS
| ! 2722
: GENERACION DE PLANILLA
2.7.22.1
= GENERACION DE HOJA DE ASISTENCIA
- 27222
INGRESAR OTROS DESCUENTOS
:
i 27223
— GEMERAR PLANILLA
H
i 27224
- PAGO DE PLANILLA
' i
| i 2723 i
1 GEMNERACION DE JORNAL
i 27231 i

Figura 42. Estructura del Subsistema de Planilla
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274
REPORTES
[ r . . . l R PR S l b e gmer b AL A, T A . v v = l A - l'
2141 274.2 2743 2744 2745
CATALOGOS EMPLEADOS PLANILLA JORNALES PLANILLAS PATRONALES

27411 27421 2743.1 l 27441 27454

|| CATALOGO DE DEPARTAMENTOS | || EMPLEADOS POR DEPARTAMENTO | ||  LISTADO POR DEDUCCIONES —{ HOJADE ASISTENCIAJORNAL | | REPORTE DE PAGO PATRONAL
DEL ISSS

27412 27422 27432 | 27.44.2 27452

! CATALOGO DE PUESTOS || EMPLEADOS CONDETALLE SALARIAL | |- Houa DE ASISTENCIA PLARILLA | |- MANDAMIENTO Y PAGO | REPORTE DE PAGO PATRONAL
I COLECTIVO CE JORNALES DE AFP

27413 2.7.4.23 27433 I 27443 27453

|| CATALOGO DE EMPLEADOS | DETALLE DE DATOS DE EMPLEADO | |- MANDAMIENTO Y PAGO COLECTIVO | L TOTAL OEPAGOS PORJORMAL | L4 REPORIE DE PAGO PATRONAL
DE SALARIOS PERMANENTES I PARA UN PROYECTO DE INGAFORP

27.4.1.4 27424 27434

" CATALOGO DE TIPOS | EMPLEADOS POR PROYECTO . PLANILLA DE PAGO
DE DECUCCIONES

27415 27425

| CATALOGO DETIPOS || HSTORIAL DE PROYECTOS POR
DE PAGOS POR CUOTAS POR EMPLEADO

Figura 43. Estructura del Subsistema de Planilla. Reportes
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16.13. (3) SUBSISTEMA DE SEGURIDAD.

OBJETIVO.

Realizar el mantenimiento de tipos de usuarios, mantenimiento de usuarios respaldo y

restauracion de datos, en general controlar el acceso al sistema y proteger la

informacion de la Base de Datos.

En cuanto al Subsistema de Seguridad se ha subdividido de la siguiente manera:

Diserio arquitecténico

3.0

SEGURIDAD
| -
1 | [ 1
3.1 i 32 33 : 3.4 :
MANTENMIENTO DE I MANTENIMENTO RESPALDODE LA . RESTAURACION DE LA ;
TIPOS DE USUARIOS f DE USUARIOS BASE DE DATOS BASE DE DATOS |
i :

16.1.4. (4) AYUDA.

OBJETIVO.

Figura 44. Estructura del Subsistema de Seguridad.

Brindar informacion de ayuda cerca de la aplicacién, de cada una de las opciones que

forman parte del meni, la forma en que se deben de realizar los mantenimientos,

procesos Yy consultas en el sistema de informacion.

En cuanto a la opcion de Ayuda se ha subdividido de la siguiente manera:

Diseiio arquitectonico

4.0 i
AYUDA i
|
I 1

41 42

MOSTRAR AYUDA ACERCA DE SIADIT 1

Figura 45. Estructura de la Ayuda de! Sistema.
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16.2. DISENO DE DATOS DEL SISTEMA DE INFéRMACION’.

Para el disefio del modelo de datos del sistema de Informacion, se ha utilizado el
Modelo Entidad-Relacidn. )

16.2.1 MODELO LOGICO.

DESCRIPCION DEL MODELO ENTIDAD RELACION

. El Modelo Entidad-Relacion o Modelo Conceptual de Datos (MCD) es una
herramienta de modelado de aplicaciones que representa la base de datos en términos
de entidades y relaciones, basados en el modelo de Representacion de datos de una
base de datos relacional. Este modelo consta de diagramas con un conjunto de
simbolos, en 10§ que cada simbolo representa un concepto que esta basado en la

teoria matematica de conjuntos.

El propdsito del modelo &s describir el esquema conceptual de un sistema sin prestar

atencion a detalles como la eficiencia o al disefio fisico.

A continuacién se presentan los conceptos que sustentan este modelo y sus -

representaciones graficas:

ELEMENTO DESCRIPCION REPRESENTACION

e Es un objeto que existe y es
distinguible.

o En MCD se especifica un nombre,
un codigo vy se le definen un grupo

ENTIDAD de atributos. . " Ent |

e Es representado mediante un At 1
cuadro dividido en dos partes, la CAtr 2
parte superior contiene el nombre
de la entidad y la parte inferior
contiene la lista de atributos.

o Caracterizan a las entidades y a
las relaciones.

e FEn el MCD se detalla nombre,

ATRIBUTO codigo. tipo de dato, longitud,|

precision, se determina si es parte

de la llave, si acepta valores

nulos, se validan los limites
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ELEMENTO

DESCRIPCION

superior e inferior, el valor por
omision y alguna lista de valores
aceptados.

Si el atributo es parte de la llave,
entonces, este aparece subrayado
en el modelo.

RELACION

Asociacién definida entre varias,

entidades.

En el MCD se especifica un
nombre, un codigo, se define para
cada entidad participante la
cardinalidad, la participacion y la
dependencia.

Se representa por una linea que
une a las entidades participantes.

CARDINALIDAD

Representa el  numero de
entidades de un tipo participante
con las que se puede relacionar

cada entidad de otro tipo
participante a través de la
relacion.

La cardinalidad de tipo uno se
representa con la terminacion de
una sola linea.

La cardinalidad de tipo Muchos se
representa mediante una
terminacion de multiples lineas.

PARTICIPACION

Permite especificar si todas las
entidades de [os tipos de entidades
participan o no en la relacién.

En el MCD la participacion total
se representa mediante una linea
transversa.

La participacién parcial se
representa mediante un circulo
vacio.

REPRESENTACION
Ent_{ ' Em 2

LAl Pl

Al T Sar

e " m

At . LA

Arr 2 [———

Cuadro 2.

Elementos del Modelo Conceptual de Datos.

A continuacidn se presentan los Diagramas Logicos de datos del sistema, los cuales

fueron creados utilizando la herramienta S-Designer Professional.
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16.2.1.1 MODELO LOGICO DEL SUBSISTEMA AREA DE GESTION DE PROYECTOS

ASIGNACION DE RECURSOS

Figura 46. Modelo Logico de datos. SIADIT.

RECURSO HUM e MOBILIARIO ¥ EQUIPO
SABE RN Ab | O -- - POSEE — PERTENECE = = - re = = maree NE
EEEI‘}EJRH 32 A CANTIDAD MO _EQ N2
. POSEE .. __ - m———- P
Yre o T —— a
. N ~—PERTEMECE___ S——— §9Ml-N]STB.2 .
AN ]
N Ssosee - CANT_SUM M2
\ . EXISTENCIA POR BODEGA | -O—FOSEE’ ~peATENECE ;,’ T PERTENECE
. EXISTENCIA N3 /
PERTENECE A CANTIDAD N3
T;EHE ., PERTENECE
N Y
\ . i
s, POSEE
. P
\\ PERTENECE PERTENECE g
\\ POSEE
\ \ PERTEMECE /
\ _ %,\ :
\ o . g
\.\ MATERIAL -
\\ MATERIALES NE ACTIVO FIIO.
rosee \ conTiDADMT M@ , £0D ACTIVO £
% 3 PROYECTO_ORIGEN A8
\ FECHA DESCARGO D
A ESTADO AF Al
o PERTEHECE DESC AF ABO
1-L|a:§{asc& TIENE VALOR INICIAL NB.2
] \ Tiese VALOR ACTUAL NB,2
‘ ) VALOR RESIDUAL NB.2
EMPLEADD \\
iy 4
\ 4 -
ESTADO EMP kY TIENE "
APELLIDO E \
MOMBRE_E
HOMERE 1855 G
Hup PRESUP_ACTIVIDAD
185 = i@
ggﬁﬁm PRESUPUESTO Ni2.2 PRESUP_TAREA =
DETALLE_FRESUP2 [} 3 J R e n - QQD_ES'E_IBB'EA
FECHA INGRESQ DETALLE CONTRAP2 NiZ2 f PosEE -==-= == PERTENECE- —— - Oui| DETALLE_PRESUP N12.2
FEC;II;\ EGRESO DETALLE_PRESUP Niz2 DETALLE_CONTRAP Ni2;2
ESTADO CIVIL DETALLE CONTRAP Ni122 PRESUP_TAREA N12,2
FECHANACIMIENTO - -ROETALLE-PRESUP A
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AVANCE DEL PROYECTO

AVANCE_TAREA -

A ] CALEND_TAREA |
SALDO PORRUBRO ESTADO_TAREA N3 BTt gec piilaa e
EECHA$AI DO D RAZ ATRASO ABD COD CAL TAR Ng
MONTO RUBRO ME.g | ¢ --PERTENECE — ——rTIENE——O- LOGT?OS AGD (3~ = ~PERTENECE: ~inse - +— o —POSEE ~ - = |- FECHA_INICIO D
PROPIOS SR BL FECHA_FIN D
. ; PRESUPUESTADO_T M9.2
MONTO 1,2 FECHA_REPR_INI D
— GASTOS_REALES hig2 FECHA_REPRO_FIN ]
FECHA_REAL D AR
PERTENECE
/ PERTENECE
;DSEE
— X
AVANCE_ACTWIDAD POSEE
AN AC N8 -
ESTADO_ACTIVIDAD N3 :
RAZON_ATRASO AGO CALEND_ACTIVIDAD
LOGRO " ABO [ PERTENECE i &8
PRESUPUESTADO N9,.2 + o POSEE .| FECHA_INIC D
GASTO_REAL 19,2 FECHA_FINAL b
FECHA_REAL o r FECHA_REPR_INI D
, e e ] FECHA_REPROG_FIN D
// =TT —
PCSEE
e FEHTENECE
e
— POSEE
//
— POSEE
poSEE
PERTENECE
e s
, P _,/’/ MOBILIARIO ¥ EQUIPD
RECURSOHUMANO | ] L [X PERTENECE
RESSONSABLE FE] - as | O POSEE T ~PERTENECE 7S ¢ ANTIDAD_MO_EQ N2 -
CANT_RH Ng | © e oo T e
ok ot SR = POSEE
- ‘——-_.___N_——___‘*“‘———v______‘-_
“POSEE.__ PERTE"ECE-——-—____O< SUMINISTRO PERTENECE
— i N8
~— CANT_SUM N2
—
—
BERTENECE,
—
T MATERIAL
MATERIALES i3
CANTIDAD_MT N2

Figura 47. Modelo Lagico de datos. SIADIT.
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COMUNIDAD Y MEDIO AMBIENTE

- " FAUNA
' AMBIEMTE COD COMUR FAUNA a8
COMUN_ AN AR NOMBRE_COMU A30
TIPO_CLIMA AZD NOKI_CIENTI A30
. ALTURA AGD REINO AZ0 .
TIPO_VEGETACION AZ0 SUREIND Az0 FLORA
MANTOS_ACUIFERQS N2 TIPO A20 06D COMUN FLOR 28
AREA_COM N7 CLASE A20 NOMBRE_COMUN A0
o ﬁl’ T ORDEN A20 NOM_CIENTIF A3n
. FAMILIA_FAUNA A0 REIND Az0
- | GENERG_FAUNA A20 SUREING a0
- ESPECIE1 AZD AZ0
' FUNCE ,/ DESCRIPCION_FAUNA  A120 . ::Eq%s A20
PERJENECER —— el - .- 0 GRDEN %0
- =TT FAMILIA AN
g __PERTENECE GENERO_FLORA A20
~ e ESPECIE A20
POSEE - A120
eyt P DESCRIP_FLORA 1
) P PUEDE/
Y P ORGAN_COM
COMUMIDAD |y - £65 MEMBRG 88
€aD_COM a8 [ NOMBRES A25
NOMBRE_COM  A25 | O POSEE —PERIENECE—— . ____.._ o |APELLIDOS A26
LOCALIZACION ~ A8D | O carGO A10
4 '0; - ~— TELEFONO_O AB
Y - DIRECCION_CRG  A6D
POSEE T FECHA_AFIL D
N POSEE R
. POSEE \\ \\ Pi
PERTEHECE \ EE
\\‘\
\zf;ﬁl-EN_DA_ — N"\\ PERTENECE
‘CLABE_VVIENDA  A15 SeRrenEcE -1
y TIPQ_VIVIENDA Ag L .
PERTINECE DESCRIP_VIV At2o [~ — s __POBLACION
S e —— ~._ |ConiE i
Eal g NOMERE AdD
POSEE.. APELLIDO A40
A - o lsExo A0
TIERRA o.cy | FECHA_NACIMENTO D
: -- = - e e e e TEINE e s | op Al3
TIPO_SUELD A20 . PERTENECE—-—"—""" )
CARACTERISTICAS  Agan [+0 -~ — 77— DIRECCION_ORG AB0
CLASIFI_SUELO Ad0 TELEFONO_P AB
DESCRIP_SUELO A120 REP_FAM BL
- REP_COM BL

a4 e — e e

Figura 48. Modelo Légico de datos. SIADIT. (Continuacién).
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DATOS ESTADISTICOS DE ORGANIZACIONES MIEMBROS

EDUCACION
[COD CENTRO a8
NOMBRE_CENT  A60
TOT_MAESTROS N3 e ¢ e e e
TOT_ALUMNOSS N7 i VVTS-ACCESO o
TOT_ALUMNOS4 N7 : = £
TOT ALUMNOS3 N7 CARACTERISTICA ~ A120
TOT_ALUMNOS2 N7 DISTANCIA A25
.. TOT_ALUMNOS1 N7 ILUMINAGION BL
SERVICIO LNlVE_L‘I -~y T A20 C_ARTJEU-MINA_— AG?_-.
coD SERVICIO N2~ Jé Rl
TIPO_SERV ABO \ : o
CARACT_SERV  AG0 PERTENECE PERTENEE.’.E
-
&/ PUEDE CONTIENE
- fogl g ZONA
ESTAN COMUNIDAD C IESG AB
CoD CcoM A8 ‘ AREA AE0
NOMBRE_COM A2 [ O PUBDE———————PERTENECE O CARACTERISTICAS ~ A120
LOCALIZACION  AGO - TOT_POB_ZONA N11
S TS TOT_FAM_ZONA N7
TiENE - Q’t\ CLASIFICACION AB
pOSEE . LOCALIZACION ABOD
P POSEE —
e AN
4 B - \
./P\ e - N,
POBLACION | PERTENECE
coD HAB T hs - PUEDEN
NOMBRE D AN
APELLIDOD %41} N
SEXO A1O e e
FECHA_NACIMIENTO  Boy . TENEN ___LETRIIZACION __
CIP 13 e et e e e PUEDEN—— o COD LETRINA A6
DIRECCION_CRG h60 : TIPO_LETRINA A20
TELEFONO_P AB CARACTERISTICA  A120
REP_FAM L
REP_COM ;L e S

Figura 49. Modelo Légico de datos. SIADIT. (Continuacion).
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ESTADISTICOS DE POBLACION

ESTADIS_FAMILIA
COD COMUN_FAM A8

TOT_FAMILIA NG
(if
CORRESPONDE
. [ COMUNIDAD
COD_COM A8
S POSEE———C| NOMBRE_COM  A25
LOCALIZACION  AG0
POSEE
" ESTADIS_EDAD by CORRESPONDE -
coD’ COMU D A8
EDAD A3

EDAD_TOT NG

Figura 50. Modelo Légico de datos. SIADIT. ( Continuacion).

ESTADIS_SEXO

‘coD_COMUN _SEXO A8

TOT_POBLA_SEX N11
SEXO A10
SEX02 - - o A0
POSEE
- ——- CORRESPONDE --
\-.
POSEE
e POBLACION
T CcOD HAB PE
PERTENECE NOMBRE ¢
“Ong{ APELLIDO J.¥;
SEXO B
FECHA_NACIMIENTO D
CIP X
DIRECCION_ORG he
TELEFONO_P AE
REP_FAM L
REP_COM ;L
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INDICADORES DE SALUD Y PRODUCCION

" CENTROS_SALUD _ _SERVICIO_MED
C0D_SALUD 46 42| TIPO e ¢ heo
NOMBRE_CENTRO  A6D |_,  qenen-———— PERTENECE™ = -
DIRECCION_ORG ~ AGO 21 DESCRIPCION_SERV  A120
TELEFONO_C AB
CANT_MEDICOS N2
|cAnT_PERSONAL N3 X
/ (o — —  PROD_GANADERA
s as
VACUNO NOMBRE_GANADQ A20
/ PERTENECE DESCRIP_GANADD A120
CORRESPONDE PO_S-EE
" FOBLVACUNADR | |
EECHA APLICA™ D PERTENECE
SEXO Al0 POSEE ;{
EDAD A3 1
TOT_POBVAC N7 |..
TOTPOBVAC N Ju. ~—gema SERTENECE COMUNIDAD_GANADO
T COMUNIDAD o<i- gggg'%glémnos ﬁgo
poSEE T | £0D_COH A8 =
“{ NOMBRE_COM  A25 [~-|-POSEE
- ————POSEE— |~ | |OCALIZACION  AB0
APLICADC - ————— e
e e B POSEE
VACUNA POSEE [ R e
N i CORREAPONDE PERTENECE o}-{  COMUNIDAD_AVICOLA
PRGDUCTOS_AVE  A120
TIPO_VACUNA A30 CANTIDAD_PROD N9
HOMBRE_VACUNA AZ0 ___CORRESPONDE -
CARACTERISTICAS ~ A120 AN - ?{
" COMUNIDAD_AGRICOLA " COMUNIDAD_SERVICIO PERTENECE
AREA_CULTIV Na TOTALCON  N®
CONTIENE PRECIQ_UNITARIO M6 TOTAL_SIN N9
—= X = "’ POSEE
<= FECHA_PROD D FECHA_RECOP D -
PERIODO A3D N U .
CANT_AGRI N5 \ PROD_AVICOLA
DESCRIPCION_PA  AG0 4 copave™ T Tme
Tt Tt T T CONTIENE NOMBRE_AVE A20
_ — DESCRIPCION_AVE  AGBO
PROD_AGRICOLA CORRESPONDE Tt T T
U AGR] A8 y R U
MOMBRE_PRODUCT  A20 Fermeneee _ _SERVICO
REND_MANZANA N9 COD SERVICIO N2
- - e - TIPO_SERV ABD

Figura 51. Modelo Logico de datos. SIADIT. (Continuacion).

CARACT_SERV  AGD
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ORGANIZACIONES MIEMBROS

‘COMUNIDAD
€on COoMm a8 | " TAREA_ACCION ~
NOMBRE_COM A25 [ 4" — - - Y Pt At
LOCALIZACION  AGD "im on o
. A it
\ iy
), P
| _
POSEE POSEE
N POSEE
ESTAN PEETENECE
~
) ,/
A e o
- PR YT £
NECESIDAD
COD NECESIDAD N8 PERTENECE
FECHA_ING D
NECESIDAD A60
PROYECTO ]
" ASOCIACION COD PROYEGTO A8 PERTENECE
I e NOMBRE_PROY A200 L
D ACION 28 _ N
nga;seoglsoc?mlou igo OBJET_GENERAL a0 P°
- OBJ_ESPECIF TXT600
S‘:TRO 2‘1'2 JUSTIFICACION TXT600
SIGLAS - A8 (> - —POSEE —~——-- PERTENECE— (<] ALCANCE TXT300
DIRECC1ION A60 LIMITACIONES TXT300
TELEFONO o LOCALI_PROY TXT300
REPRESENT_LEGAL A40 E%TI\T]POO_GP S)%‘;L ﬁfi \
) RESPONSABLE A4D
POBLAC_BENEFICIADA N7

Figura 36. Modelo Ldgico de datos. SIADIT. (Continuacion).

POSEE
-

COOPERANTE
coD _COOP A8
SIGLAS AB

NOMBRE_ORG A60
DIRECCION_ORG  AGO
TELEFONO_CO A8

CONTACTO A35
PAIS_ORIGEN A0
PAIS_SEDE A20

INTEGRANTE A8
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"o ————— -

PROYECTO
COD PROYECTO ~~ AR
NOMBRE_PROY A200
OBJET_GENERAL A120
0BJ_ESPECIF TXT600
JUSTIFICACION TXT600
ALCANCE TXT300
LIMITACIONES TXT300
LOCAL_PROY TXT300
ESTADO_PROY A25
MONTO_GLCBAL N14,2
RESPONSABLE A4
POBLAC_BENEFICIADA N7

LR

sl

PERTENECE
.
™.

POSEE

" 'DESEMBOLSO

NUMERO D~
FECHA DESEMB

MONTO_TOTAL

Y

~
PERTENECE
-~

F
o]

N12,2

PERTENECE ,

PROVEE

COOPERANTE

"Ql'cob goor’

SIGLAS

NOMBRE_QRG
DIRECCION_CRG
TELEFONQ_CO
CONTACTO
PAIS_ORIGEN
PAIS_SEDE
INTEGRANTE

Figura 52. Modelo Léogico de datos. SIADIT. (Continuacion).

1

a8
AB

ABO ]--

AGO
A8
A35
AZ0
A20
A8

f “TPOSEE,
—_—

o
_TIENE'

—

"~ PERTENECE
E v

PERTENECE

RUBRO GEN DESEMB M@
MONTO_DETALLE N12,2
PERTENECE
POSEE

T PARAM_PRESUPUESTO

COD ESPECIFICO N8
| GLASE_GENERAL A40

POSEE
PERTENECE
ﬁi
__PARAM_PRESU_RUBRO |
COD_RUBROD NB
RUBRO A40
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PRESUPUESTO ACTI VIDADES

t

“~ PRESUP_TAREA

- =TT BROYECTO e ‘| Qe o = o __.__...-ngNE,,______..——f——*——-—A——*—-—-—-—F‘ERTENECE----——--"--‘-"‘—’—J(' -
cOp_PROYECTQ . DETALLE_PRESUP
NOMBRE_PROY AZ00 . DETALLE_CONTRAP
OBJET_GENERAL Al20 PRESUP. TAREA
oBJ_ESPECIF s TXT600 O\ RpETALLE PRESUP — A"
JUSTIFICACION TXT600 PERTENECE - F\f .
ALCANCE TXT300 — -
LIMITACIONES TXTH00 Q- ——POSEE-—-_ _____ TARER o |
LOCALI_PROY TXT300 - - PERTENECE. [t Voo
ESTADO_PROY A25 . COD_TAREA NE ‘1
MONTO_GLOBAL N2 | T NOMBRE_TAREA  Ad0 i
RESPONSABLE Ad0 e DESCRIP_TARE AB0 :
POBLAC_BENEFICIADA N7 POSEE —_ - :
_"\y“- TG |
PERTENECE '
PERTENECE POSEE W !
PERTENECE R
ACTIVIDAD ;
CoD_ACTN M
NOMBRE_AGTIV  Ad0
DESCRIP_ACTIV  A60
POSEE
“PARAM_PRESU_RUBRO_ S POsEE
COD_RUBRO " N8 ~ ~
" . RUBRO ™~ AN -
“COOPERANTE ___ | e . AN
TopcocE | Ag ) . ~
SIGLAS A8 ~ .
NOMBRE_ORG ABD PERTENECE PERTENECE
DIRECCION_ORG ~ A80
TELEFONO CO A8
CONTACTO A38
PAIS_ORIGEN A20 “*/-“ENE POSEE PRESUP_ACTIVIDAD
PAIS_SEDE A20 ~SemrencCE OD_ESPECIE He
INTEGRANTE A8 . PRESUPUESTO N12,2
PARAM_PRESUPUESTO o enmnece DETALLE PRESUP2 N122
‘COD_ESPECIFICO e OSEE: DETALLE_CONTRAP2  N122
CLASE GENERAL  A40 o ) DETALLE_PRESUP N1Z,2

DETALLE_COMTRAP N12,2

Figura 53. Modelo Logico de datos. SIADIT. (Continuacion). '
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i} - v S
SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO
_MOVRUBROFLANILLA " “MOVRUBRG INVENTAR " "WMOV RUBRO FACTURACI
CORR MOV RUB PL 5] CORR MOV RUB pi6 ‘CORR MOV RUE F Hs
FECHA MOV RUB PL D FECHA MOV RP D FECHA MOV RUB F )
DESC MOV RUB PL Az40 DESC MOv RP A240 DESC MOV RUE F A240
MONTO MOV RUB PL N8,2 MONTO MOV RUB Ng.2 MONTO MOV RUB F Ne.2
. PRORIOS P BL PROPIOS ] BL PROPIOS F BL
conn'.'sspgn\oen CORRESPOHDE connssréwus
_ MOV_RUBRO_BANCOS . :
CORR MOV RP N6 ) :
FECHA MR D \\\ / /
DESC RUB PRES  A240 / -t
MONTOMOVRE ~ N8.2 |-f _. SosEE Pésﬁ voste ] MGV_RUBRO CAJA CHIL_B
PROPIOS B BL . 4 CORR MOV RUB GC
. . CONRESPORE ., ya FECHA MOV RUS CC 0
~ s ~ o ¥ DESC MOV RUB CC A240
EE. . B —— 0] MONTO MOV RUB CC NB.2
—_— . ‘
s — _PF‘:E_S!E_HEE,A...A.“ - ‘\_POS.‘.OO(RE;P—O—NDE PROPSOS cc BL
COD_ESP_TAREA P e
] DETALLE_PRESUP N12.2
. — ——{—| DETALLE_CCNTRAP MiZ.2
" MOVLF Ruanp_ ﬁ(_:T!VO Fl_ e POSEE PRESUP_TAREA . Ni2,2
CORR MOV RUA AC NE | . SORRESPONDE ETALLE-PRESYP -~ —A~2zay
FECHA MOV RUB AF D - ,}P %\\ )
DESC MOV RUB AF A240 - ERTEUECE
MONTO MOV RUB AF NB,2 POSE{ PERTEMECE - -
PROPIOS AF BL P e
/- PDSE‘E‘
-~ ’ ~
- | PRESUP_ACTMIDAD
-
~ TENE COD_ESPEGIE NE
PRESLIPUESTO Ni12.2
CORRESPONDE DETALLE_PRESUF2 N12.2
P T DETALLE_CONTRAPZ - Ni22
L __ PROYECTO DETALLE_PRESUP Ni2.2
s PROYECTO a8 ]| DETALLE_CONTRAP Ni122
< NOMBRE_PROY A200 - ot oninoniathl
SALDO POR RUBRO. OBJET_GENERAL a0 |-
EECHA SALDO s OBJ_ESPECIF TXT600
MOMTO RUBRO ~ Na2 JUSTIFICACION TXTG00
PROPIOS SR S vosce ALCANGE TXT300
MONTO NG6,2 S By CORRESFO“E'E LIMITACIONES TXT360
- - cornesporoy | MES TRASLADADO b, c;—~ ~5gsee’ | LOCALI_PROY TXT300
MES SALGO bz ESTADO_PROY A25
BERIQUOS ~ Mi MONTO_GLOBAL N14.2
RESPONSABLE A40
POBLAG_BENEFICIADA N7

Figura 54. Modelo Logico de datos. SIADIT. (Continuacion).
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16.2,1.2.

MODELO LOGICO DEL SUBSISTEMA AREA ADMINISTRATIVA

CAJA CHICA

' PROYECTO
£OD PROYECIQ &8
NOMBRE_PROY A200
OBET_GENERAL Al20
O8J_ESPECIF TXTG00 ” -
JUSTIFICACION TXT6a0 DET CONT CAJA CHICA
ALCANCE TXT200 CORRDCCG bg
LIMITACIONES TXT300 FECHR DC CC o
LOCALI_PROY TXT300 DESC DECC ASD
ESTADG, PROY s CARGO PCC HB.2
MONTO_GLOBAL N142 ABONG PCC Ho.2
RESPONSABLE A40 .
POBLAC_BENEFICIADA N e
—m e CORRESPONDE
¢
POSEE
-
COKMESPOMEGE POSEE
€
I T
i caschea MOV CAJA CHICA |
COD CAJA CHIEA™ T A NO MIOVIMIENTO Ni
SALBO ACTUAL NO.2 FECHA DEL MOVIMIENTO D
FECHA DE APERTURA CC D |y . o o eosevsos — —ew—ommh - = - PERIENESEA oo —=] -{ LaUIDADD BL
ASIGNADO A A8 DESC MOV CC ABD
DESCCC A60 MONTO MCC NB2
#ONTO_CC NB2
COD_CUENTA AlS —r
" CONTIEHE POSEE
TEMHER
3 P
AN
\
CORRESPONDE
AY \\ ESTA CONTENDOEN GORREEPGNDE
T T TIQUImACION i
[ MOV_RUBRO CAJA CHI
FECHALIQCC P CORFHGTHUE CE T
DESC LI A0
FECHA MOV RUB CC D
MONTO LIQUIDACION nez § DESC MOV RUB CC AZ40
HMONTO MOV RUB CC NB2
PROPIOS CC Bl.

Figura 55. Modelo Logico de datos. SIADIT. (Continuacion).
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BANCOS

. oeduss T
NQ CHEQUE N5 e e e e =
CONGEPTO Ci A80 Péf TCONTBANGO N
::g:fgggws'o” cH 330 o - - - PGSEER «—CORRESPONDER+ — —= =~ - - { ~] DESC DC MB A240
FECHA DE ANULACION D CARGGEN n.2
. ANULADO BL "y ABONOMS NG.2
MONTO CH 182 1ENE Y
- — -S— _— -L*'\-'%'( PERTENECE
. . MOV_RUBRO_BANCOS
‘ CORR MOV RP 154
EnEce FECHA MR 0 CORRESPONDER
- DESC RUB PRES A240
. . MONTO MOV RE tB,2
AN PROPIOS B BL
PERTENECE =
s e
—— __EFE%EE§ é IM"E&E Eﬁ_‘ CANTIENE PERTENE‘Cf POSEER
NO GHEQUE I _ N15 ™~
AFAVORCET A30 TIENE (Jr’
CONCEPTOCH T ABD
MONTg vl NO2 CONCILIAGION BANCARIA _ s NGTAS BANGARIAS
FECHA DE EMISIONCH | D NQ CONCILIACION HE [P0 DE NOTA BARGARIA AL
e X S FECHA CONCILIACION D CORRHR N
CONTIENE __ PERTEMNECE
) CONTIENE MONTO CONCILIACION NB.2 ~feteice | | Concerto Ao
CORRESPONDEN K NO NOTA BANCARIA NG
kN MONTONB ™ NB2
CD?"IEHE FECHANB . D
, . CONTABILIZADO NB BL
CORRESPONCE CONCILIADO aL
CHEQUERA DESEMBOLSO N2
NOCHEQUERA A3 L PRESUPUESTADA NB— B
CHEQUE INICIAL N15
CHEQUE FINAL N1S CORRESHONDE
ACTIVO CH BL b
FECHA CREACION 0 poszE e
" TproveEcto | Fa TiENE
P e r iy PERIENECE
AB IENER - )
NOMBRE_PROY AZ00 :
OBIET GEMERAL A120 CUENTA BANCARIA
OBRJ_ESPECIF TXTGO0 u ANCAR W15
JUSTIFICAGION TXTE00 SALDO ANTERIOR NE2
ALCANCE TXTA0G || —posge - SL LN o TIPO DE CUENTA Al BANCO
LIMITACIONES TXT300 SALDOACTUAL NBZ L5 prIENECE COpBANGD — TEE |
LOCALI_PROY TXT300 FECHA DE APERTURA o TTTENER- -~ | OMBRE DELBANCO  A30
ESTADS, PROY Az - FIRMA AUTORIZADA A0 DIRECEION BANGO a5
MONTO_GLOBAL N14.2 CTA_CONT_B Als TELEFONO_B AB
RESPONSABLE A40 g 2
POBLAC_BENEFICIADA N7

Figura 56. Modelo Légico de datos. SIADIT, (Continuacién).



COMPRAS

(™ “Pmooucto |
COD PRODUCTO A8 ALLE OROENCOMPRA
COSTO NB2 b - __ DETALLE ORDENCOMPRA
_\{PRECIO Wz | TPOSEE - = ~—CORRESPONDE. — g CORROC T
] . VALOR N8.2
DESC ABQ
| feeenece” D DESCPR X CANTIDAD OC N3
POSEE B e e
) !JETALLE DE COTIZACION | ..~ POSEE [ .
CORR DEY COT ] -
CANTIODAD PROD C N3 CORRESPONDE J
DESC PROD COT ABD |
MARCA A0 = o sl
VALOR_COT | - Niz.2 I _D_tl;-.TALI.E DE FACT PROV .
. CORR DET FACTURA - -
N VALOR F NE.2 . FACTLIRA DE PROVEEDOR
L4 " " ™
y CANTIDAD_FP ne [0 CORR F P N8 | comresporoe
R — CORRESPOHDE OSEE--{ | MONTO EXENTO NB.2
NO DE COMPROBANTE M6
FECHA DEL COMPROBANTE D
CORRESPGHOE A ,..‘...- o | MONTO GRAVADO N8.2
PROVEEDOR CORRESPGIDE CONCEPTOF A80
coDPROY T E T o IVAZFACT FP ==~ = = =y, ~ NG
NOMBRE_PRCV AT A/P"SEE
CONTACTO_PROV A35
DIRECCION_PROV AS50 CORRESPONDER
OBSERVACION_PROV  A240
TELEFONO_PROV N7
) IVA_PROV A0 . POSEE
POEE GIRO_PROV A40 CHER .
. ] ACTIVO_PROV BL —— .
PRE_SEMM - -~ — TENER
. CORRESPONDE A
- - .- .(r;r CORRESP“E?_ -
_COTIZACION i \-\% ORDEN DE COMPRA
f NE
FECHADERECIBIDA D |
APROBADA_C Al T ow e e - GENERA. - CORRESPOMDE - - sme e omnasse— () - ZEOEQ%’:]E%B(?CRACION g
FECHAAPROBADAC D | oRCBADA OF o
MONTO €OT re2 [ L PROYEGTO ¥4 EECHA APROBADA OC D
~ CORREEPQHDE k Mm A8 /CEH;RESPONDEN
S posee MOMBRE_PROY A200 e
“~ 1 _| OBIET_GENERAL A120 _POSEEE
OB.J_ESPECIF TXTE00 |-
JUSTIFICAGION TXTE00
ALCANCE TXT400
LIMITACIONES TXTa00
LOCALI_PROY TXT300
ESTADO_PROY AZS5
MONTO_GLOBAL N14,2
RESPOMSABLE A0
POBLAC_BENEFIGIADA N7

Figura 57. Modelo Ligico de datos. SIADIT. (Continnacion).
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FACTURACION

POSEE

CORRESPONDE

MOV RUBRQ FAGTURACH )
CORRMOVRUBFE WG
FECHA MOV RUB F D
CESC MOV RUB £ 2240
MONTO MOV RUB F NB.2
PROPIOS F BL
b4
CURRESPONDE
POSEE
" T CORTEDECAJA -
CORRCDC N6
MONTO COC NEZ [ >C-———— CORRESPOND!
FECHA CDC D
CONTABILIZADO GDG BL
PRESUPUESTADD CDC BL
s e 2 ]
T (s
CONTIENE
.
COARESPONDE
POSEE -
FACTLIRA
MO FACTURA <133
NOMBRE DEL CLIENTE A30
DIRECCION CLIENTE ASD
. STATUS Al
FECHA DE FACTURA [
FECHA DE CORTE D
TOTAL SIN IVA B2
IVA_FACT F NB.2
CORRESPONDE .
e
Y |
v .., DETCONTFACTUR
HE
FECHADCF o
DESCDGF A240
CARGOF NO2
ABONO F

Ng2

Figura 58. Modelo Légico de datos. SIADIT. (Continnacion).

CORRE SPONDE
CONTIENE  ————.

" PROYECTO
COD PROYECTO s
| NOMBRE_PROY AZ00
CBJET_GENERAL A120
CaJ_ESPECIF TATE00
JUSTIFICACION TXY600
ALCANCE TXT300
LIMITACIONES TXT300
LOCALI_PROY TXT300Q
ESTADO_PROY A25
MONTO_GLOBAL M14,2
RESFONSABLE A40

POBLAC_BENEFICIADA N7

[ OETALLE DEFACTURA |

CORRDETE NE
~—| CANTIDAD DF N3

PRECIG SIN IVA NG2

IVA_FACT NG2

COSTO UNITARID NB2

Y
CONTIEHE
ESTA CONIEMIDO EN

T PRODUETS T
COD_PRODUCTO a8
COSTO NB2
PRECIO NB.2

DESC PR A0
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CONTABILIDAD

CORR MOV IVA C
EXENTAS IMPORTACION
|EXENTAS INTERNAS
RETENCION TERCEROS
TOTAL COMPRA
FECHA DE EMISION
TIPO DE DOCUMENTO
PROVEEDOR

0 REGISTRO IVA C
GIRO IVAC

IVA_FACT CC

NO COMPROBANTE C

CUENTA CONTABLE
CUENTA Al15
DESC CUENTA CONT A0
AUXILIAR BL
TIPO_CTA Al
ACTIVA CTA BL
NIVEL_CTA N2

TIPO DE SALDO Al

PN TR
VA COMPRAS

PARAM_FACTUR ACT_PROY

CTRFACT A15 _ PARAMIVA
CTA ACT A15 CTANAC AlS
CTALCAIA - — ——— AlS CTAIVAD Al5
TASAIVA  N22
o IVA VENTAS
hE CORRMOV VAV B
NB.2 VENTAS GRAVADA NB.2
A0 MES VA NO COMPROBANTEY  A10
Vo Vi Iz TIPODOCUMENTO Al
, ., CORRESPONCE _i__| PERIODO VA ___|_,.__.-<POSEE~——---———“FERTENECE o<}—| FECHA EMISION D
- |-T FOSEE T T g 1va ﬁ NOMBRE CLIENTE A60
A2 CERRADO VA  BL NO REGISTRO IVA A1D
AGD IVA_FACT CV NG,2
A10 VEWTAS EXENTASV ~ N8.2
A3D e
NG,2 X _
A1D
i . [ MES CONTABLE
SALDO CONTABLE ES CONTA =
TOTALCARGO S~ W82 | —|30— Pertenzce———POSEE——|-| peRION0 CONT 14
TOTALABONDS  NB.2 CERRADO BL
_-/..O"/:‘-:"‘ A e e PR
CORRESPONDE POSEE
SUMIRIZA - PERTENECE
TENE" .
AT CORRESPONDE _PARTIDA CONTABLE -
TIPO PARTIDA A2
) CORRPC - NE
| oo A — FECHAPC D
PUEDE ESTAR CONTENIDA—. . DETALLE PARTIDA | PESC PART CONT  A240
ccmmasnowua__{)i GYBETEE 18| i Ew___counene_l— ORIGEN A1
DESC DET PC Aza0 | V7 ESTADQ PC Al
CARGO PC NB.2 TOTALCARGOS N2
ABONO PC NB.2 TOTALABONOS N8z

Figura 59. Modelo Logico de datos. SIADIT. (Continnacion).
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CONTABILIDAD RELACION CON DETALLES CONTABLES

DET CONT BANCO
CORR DC MB N8B
DESC DC MB A240
CARGO BN N8,2
o 8 - -
" DETCONTACTIVO FISO ABONOMe g nez " 'DET CONT CAJA CHICA
. - RR.OC N
FECHA DC AF D FECHADC CC D
DESC DC AF A240 DESCDCCC ABOD
CARGO AF NB.2 CORRESPONDE CORRESPONDE CARGO PCC NB,2
ABONO AF N8.2 ABONO PCC N82
s — Ty g -— o o
'-eb\ — ]/
' CORRESPONDE CQRREspQruoE CORRESFONDE CORRESPONDE
. POSEE POSEE v
/
POSEE 7?\ poste
A POSEESE ,O/ ~
CUENTA CONTABLE N PARTIDA CONTABLE
CUENTA A1 \ TEOPARTIOR A2
DESC CUENTACONT  ABD CORRPC N6
AUXILIAR BL FECHA PC D
TIPO_CTA Al DESC PART CONT  A240
ACTIVACTA BL ORIGEN Al
NIVEL_CTA N2 ESTADO PC Al
TIPO DE SALDO Al / TOTAL CARGOS NB.2
‘7 - - TOTAL ABONOS NB,2
POSEE ))/ .
POSEE
POSEE / N
__posgé S
Ve - posze connespouus CORRESRONDE
conneséuos s T KL
/ ;35“5"""“ O DET CONT PLANILLA _
o e AF o CORR MCPL
DET CONT FAGTUR I CORRESPONDE CORRESFONDE FECHA PLA
el s e CARGO PL
FECHADCF D A,BONOP —
DESCDCF A240 o, /f .
CARGOF N8,2 DET CONT INVENTARIO |
ABONOF N8,2 CORRDCG] NS
- Tt T ’ FECHA DC INV 0
CARGO | NB,2
ABONO I

Figura 60. Modelo Logico de datos. SIADIT, (Continuacion).
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INVENTARIO

COD_PROYEGTO - Yy
| NOMBRE_PROY DET CONT INVENTARIO
OBJET_GEMNERAL A120 CORRDC L ’ N6
OBJ_ESPECIF TXTE00 . . N FECHA DC INV D
. JUSTIFICACION TXT600 o MDV ra_qas_q ![Q_YEETA_R o CARGO N8,2
ALCANCE TXT300 CORR MOV RUB NG ABONG | NB.2
LIMITACIONES TXT300 FECHA MOV RP D
LOCALI_PROY TXT300 DESC MOV RP A240
ESTADQ_PROY AZ5 MONTO MOV-RUB "N8,2
MONTO_GLOBAL N14,2 FROPIOS § BL CORRESPONDE
RESPONSABLE A40 S e st
POBLAC_BENEFICIADA N7
' Y A - = ..-_ \‘-\
. ~—
POSEE POSEE
PERTEPZ\IECE © - -
/{.f
[ CIERRE DE BODEGA
.. BODEGA | EECHA DE CIERRE D
oD ggﬂ } POSEE PERTEHECE ~-—————~——"0X] OBSERVACIONES A24D
PRESUPUESTADO_CB  BL
CTACONIN -__A_1.5_\_}_“""P°SEE posee— -
}E \ ~PERTENECE MOVIMIENTO CORRESPONDE §
. . h 7| CORR MOV 1 i NE
POSEE TiPO DE MOYIMIENTO A2
FECHA MOV INV D )
DESC-MOV | A240 POSEE
CORRESRONOE ESTADO MOV INV Al
PERTENECE S VSR —
POSEE
; GORRESPONDE
{}
e I i,
EXISTENCIA POR BODEGA T, Lo
EXISTENCIA ~ W3 " _DETALLE DE MOVIMIENTO
CANTIDAD N3 CCORR DET MOV | NE CORRESPONDE
Tehe _ CANTIDAD MOV L NB
~N\ A
CORRESPQNDE CONTIENE
CORRESPONDE
¢ PERTENECE -1
CAT INVENTARIO ) ; Jp}iﬁéb@téfé_?_ j DETALLE DE CIERRE
COD GAT INV Come | COD _PRODUCTO  AB CORRESPONDE ___connene - (<] CORRCIERRE INV - NE
DESC CAT INV ABD I+ CORRESFONDE — ... pERTENECE— O] COSTO Ng,2 [ O * CANTIDAD N6
< e PRECIO N8.2
DESG PR ABD

Figura 61. Modelo Légico de datos. SIADIT. (Continuacion).
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ACTIVO FILIO

Tog,

CAT ACTIVOFIIO
COD CATEGORIA ACTVO AB
TIEMPO DE DEPRECIACION N10
DESC CAT A10
. . .
CONTIENE
e
\N.
] PERTENECE
DET cQNT'AE_Tivc_S?iJ'o" -
CORRDC AF NG
FECHA DC AF D
DESC DC AF A240
CARGO AF NB.2
ABONO AF NB.2 |
i
CORRESF’CJ‘IDE
ol

-

T POSEE

Figura 62. Modelo Ldgico de datos. SIADIT.

VALOR A DEPRECIAR

NB,2

. POSEE
ACTVOFUO -~ | o
COD_ACTIVO AB PERTENECE
PROYECTO_CRIGEN AR |
FECHADESCARGO D
ESTADO AF Al
DESC AF ABO
VALOR INICIAL NE,2
VALOR ACTUAL NB.2
YALOR RESIDUAL N8.2
POSEE
CORRESPONDE
{
| _
MOV ACTIVO FIIO
CORR MOV AC T posEE
MES MOV AF N2 P
PERICDO AF N4 LT

PROYECTO
8D PROYECTR T AR
NOMBRE_PROY AZ00
OBJET_GENERAL A120
OBJ_ESPECIF TXT600
JUSTIFICACION TXTE00
ALCANCE TXT300
LIMITACIONES TXT300
LOCALI_PROY TXT300
_{esTapo_proy A25
MONTO_GLOBAL N14,2
RESPONSABLE Ado:
POBLAC_BENEFICIADA N7

POSEE

PERTENECE

{

" MOV_RUBRO_ACTIVO FI

'CORR MOV RUB AC Ne
FECHA MOV RUB AF D
DESC MOV RUB AF AZ240
MONTO MOV RUB AF NB,2
PROPIOS AF BL

-
CORRESPONDE

-
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CATALOGOS DE PLANILLA

“PUESTO " DEPARTAMENTO
COD PUESTQ AB |3¢) PERTENECE.- --POSEE.- -(1-| COD_DEPARTAMENTO AR
DEDUCGION™ ™ DESC PUESTO ABO DESC DEPTO ABO
con bebuccion” T RE '
DESC DEDUCCION ASO .
VALOR FLIO N8.2 CORRESPONDE CORRESFONDE
PRESTACION BL ~
CTA_CONT_PL A15 ‘\\\
EMPLEADO FOSEE\_\
POSEE ~.
O\‘\-—.
EMPLEADO POR PROYECTO
CORRESPONDE EMPLEADO ESTADO EMP A Al
, e oomer
. ESTADO EMP Al
' APELLIDO_E A40 | FECHA_FIN_EMP D
' DEDUCCION POR EMPLEADO NOMBRE_E ABD | peRTENGORRESPONDER SALARIO—= —1—Ni22"
CORRDEDUCEMP ~ ~ MNB| pon :8";"9“5 1588 ﬁgg -
CORRESPONDER _i_ 1555 A20
T NIT_E Al7 CORRESPONDE
CEOULA Al5
FECHA INGRESO D
FECHA EGRESQ D POSEE
ESTADO CIVIL Al .
FECHA_NACIMIENTO D I
TIPO EMPLEADQ — —="~=A1"" T T B ROVECTO
POSE-ER COD PROVECTO : - A8
NOMBRE_PROY AZ00
OBJET_GENERAL A120
PERTENECE CBJ_ESPECIF TXTB00
]) JUSTIFICACION TXT600
Z ALCANCE TXT300
\ LIMITACIONES TXT300
| LOCALL_PROY TXT300
PAGOS CUDTAS EMPLEADOD ESTADO_PROY A25
" PAGO POR CUOTAS DESC PAGO - ABO MONTO_GLOBAL N14,2
L rAn A { CUOTA AGTUAL N3 RESPONSABLE A4D
SSS-C T::TL““% p’:\%% %0 - |- POSES S FGNE | MONTO CUOTA NE,2 POBLAC BENEFICIADA N7
NO CUOTAS

CTA_CONT_PL2 A15

N3

Figura 63. Modelo Ldgico de datos. SIADIT.
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PLANILLA PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD

MOV RUBRO PLANILLA

CORR MOV RUB N6
FECHA MOV-RUB PL D
DESC MOV RUB PL A240
. MONTO MOV RUB PL N8,2
PROPIOS P BL
T e oW
/‘/
CORRESPONDE CQORRESPONDE
- ~
/ .
POSEE - \\\
P~ PROYECTO “Boses _
e — _— / COD PROYECIO AB
} JORNAL l” NOMBRE_PROY A200
1O CATORCENA N2 OBJET_GENERAL A120 PLANILLA
FECHA_INI_JN ~D OBJ_ESPECIF TXT600 CO AMILLA AB
PRESUPUESTADA BL |- [0 CORRESPONDE — — JUSTIFICACICN TXT600 MES PL N2
FECHA_FIN_IN p | ¥ "POSEE-——|— Al CANCE TXT300 |.—f——posee — .. SORRESFONDE .| PERIODOPL Nd
CONTABILIZADA JN BL LIMITACIONES TXT300 ESTADO PL AD
ESTADO_JN LM LOCALI_PROY TXT300 PRESUPUESTADA_PL BL
G, ESTADO_PROY AZ5 COMTABILIZADA PL BL
~ MONTO_GLOBAL N14,2 -
Ny RESPONSABLE A0 ' <
osEE POBLAC_BENEFICIADA NT
L /
.. POSEE
~, e
., v
. e
hes -~
\_\ . o
o .
e
CORRESPONDE
~ CORRESFONDE
O X
DET CONT PLANILLA
CORR MCPL Né
FECHA PLA D
GARGO.PL N8,2
ABONO P N8.:2

Figura 64. Modelo Légico de datos. SIADIT. (i Continuacion).
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PLANILLAS Y JORNALES

EMPLEADO POR PROYECTO | T
EMPLEADG T ESTADO EMP A A To ez PROVECTO
de et o FECHA_INI_EMP D CORRESFONDE = pgge COp_BROYECTO Al
AD A8 ‘CORR EMP PROY NB et B NOMBRE_PROY A200
ESTADO EMP Al o2y FECHA FIN_EMP o OBJET_GENERAL A120
AFELLIDD_E A40 e LSALARID-— -~ — N12.2 0BJ_ESPECIF TXTEO00
NOMBRE_E AGO |  PERTENEGORRESPONDER P ’ JUSTIFICACION TXT600
NOMBRE 1S5 ago |-V ALCANCE TXT300
NUP A20 POSEEN LIMITACIONES TXT300
ISSS A20 LGCALI_PROY TXT300
NIT_E A7 ESTADO_PROY A25
CEDULA = A5 ) MONTO_GLOBAL N14,2
FECHA INGRESOs 5 RESPONSABLE A40
FECHA EGRESO D POBLAG_BENEFICIADA N7
CORRESP - M
ESTADO CIVIL Al POSEE ORRES{ONOE
FECHA_NACIMIENTO D \ ‘* -
TIPO EMPLEAD "TALT \‘\
POSEE EMPLEADOS POR JGRNAL podee
POSEER NO JORNAL N6
CORRESFONDER DIAS LABGRADCS J N2 POSEE
SALARIO DEV NB,2
)) MONTO DEVENGADO J  N8B,2
I\ ] CHEQUE NUMERD J N15.
) ...,  PERTENEC ACTIVIDAD A3g
DEDUCCION POR EMPLEADO L — | CORRESRCNDE
CORR DEDUC EMP N6 \
- - t\"( CORRESPONDEN
" PAGDS CUOTAS EMPLEADO CGRREPONDE PO,S{E
DESC PAGD AGD JORNAL CORRESPONDE
GENERA CUOTA ACTUAL N3
MONTO CUOTA N8,2 N2
NO CUOTAS N3 FECHA_INI_JN D
o PRESUPUESTADA  BL
o~ FECHA_FIN_JN D
CORAESFONOER PoSEE CONTABILIZADA JN  BL
ESTADO_JN Al
CORRESPONDE i
(] s EMPLEADOS POR PLANILLA PLANILLA
AN SORR ENEEL 6 OB PLANILLA A
| N DIAS NO TRABAJADOS A0 | . MES PL Nz
MOV FOR EMPLEADO . CORRESPOMDE___posee——| | SUELDO DEVENGADO  N8.2 |© [>¢>~cORRESPONDE—- -— POSEE——| | PERIODO PL N4
CORR MOV EMP ng |- DIAS TRABAJADOS N2 ESTADO_PL A2
MONTO MOV EMP NB,2 CHEQUE NUMERO N15 PRESUPUESTADA PL Bl
GENERADO" - = A : CONTABILIZADA PL BL

Figura 65. Modelo Logico de datos. SIADIT. (Continuacién).
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16.2.1.3. MODELO LOGICO DEL SUBSISTEMA DE SEGURIDAD Y AYUDA DEL SISTEMA

USUARIO _
USUARIO ‘ OPCION
CLAVE — N : < codigo_op
NOMBRE_US Jr nombre_op

TIPO_USUARIO
COD TIPO

NOMBRE
DESCRIPCION

AYUDA

CODIGOTEMA
TEMA
TITULO

Figura 66. Modelo Ldgico de datos. SIADIT. (i Continuacion).
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16.2.2. MODELO FISICO O RELACIONAL

La importancia del modelo relacional radica en dos razones, primero, puede usarse
para expresar disefios independientes del DBMS y segundo, es la base para una
categoria importante de productos DBMS. La nommalizacién de una base de datos se

emplea como un lineamiento para verificar qué tan deseables y precisas son las
tablas.

Una tabla contiene dos dimensiones que tienen entradas de un solo valor, todas las
entradas de una columna dada son del mismo tipo; las columnas tienen un nombre
unico; y el orden de las columnas no es importante. Las columnas también se
denominan atributos. Dos hileras de una tabla nunca son idénticas y el orden de las
hileras en las tablas no es importante. Las hileras también son llamadas tuplas y éstas
Tepresentan una ocurrencia de la entidad o relacién representada por la tabla. Los
términos tabla, archivo y afinidad son sindnimos; los vocablos columna, campo y

atributo son sinénimos; y los conceptos hilera, registro y tupla son sindnimos.

Las tablas pueden clasificarse por los tipos de anomalias que eliminan. Tales

clasificaciones son [lamadas formas normales.

Por definicidn, cada tabla esti en primera forma normal. Una tabla estd en segunda
forma normal si todos los atributos que no son clave dependen por completo de la
clave. Una tabla esta en tercera forma normal si ests en segunda forma normal y no
tienen dependencias transitivas. Una relacién esta en la forma normal Boyce Codd si
cada determinante es una candidata para clave. Una tabla esti en cuarta forma
normal si estd en la forma normal Boyce_Codd y no tiene dependencias de valores

multiples.

El Modelo Relacional o Modelo Fisico de Datos (MFD) es la representacion de la
base de datos en tz;blas y referencias a través de las llaves fordneas. La herramienta
utilizada para generar el modelo fisico fue S-designor Professional, esta herramienta

crea un diagrama en el que se representan los siguientes elementos:
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e Tablas: se representan mediante rectingulos y en ella se describe el nombre de

1a tabla, sus atributos con sus ﬁpos de datos y los atributos que constituyen la
llave principal se resaltan subrayados.

e Referencias: se- representan mediante lineas que unen una tabla con otra,

indicando una leyenda que describe la relacién de la llave fordnea.

A continuacion se presentan los conceptos

representaciones graficas:

que sustentan este modelo y sus

- ELEMENTO-

DESCRIPCION

REPRESENTACION

TABLA

- Es la estructura de datos que

mantiene los datos en un sistema
relacional, estd compuesta por filas
y columnas.

En MFD se especifica un nombre,
un codigo y se le definen un grupo
de columnas.

Es representado en dos partes, ‘la
parte superior contiene el nombre
de- la entidad y la parte inferior
contiene la lista de columnas con

sus tipos de datos, longitud y

precision.

Tabla 1

Coll
Col2

COLUMNA

Describen los atributos de la
entidad que se manejan mediante la
tabla.

En el MFD se detalla nombre,
codigo, tipo de dato, longitud,
precision, se determina si es parte
de la llave, si acepta valores nulos,
se validan los limites superior e
inferior, el valor por omision y
alguna lista de valores aceptados.

Si es parte de la llave la columna
aparece subrayada en el modelo.

REFRERENCIA

Relacion definida entre dos: tablas
mediante Ia llave fordnea.

En el MFD se especifica un
nombre, un cédigo, la tabla padre,
la tabla hjo y las columnas
participantes en la referencia. -

Se representa por una flecha que
une a las tablas participantes, en la

.
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ELEMENTO DESCRIPCION REPRESENTACION | |
cual la punta de la flecha sefialaa la
tabla padre y el otro extremo a la
tabla hijo y se describe con una.
leyenda la relacion de las llaves.

Cuadro 3. Elementos del Modelo Fisico de Datos.

A continuacién se presentan el modelo fisico, generado con el software S-designor

Professional a partir del modelo Logico.
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16.2.2.1. MODELO FISICO DEL SUBSISTEMA AREA DE GESTION DE PROYECTOS

EMPLEADQ .
Texti@}
GO0 FUESTO Tex(® COD_CATEGARAACTIVG » ccgg,m;ﬁgcnmrwo
ESTADO_CNVIL Ted(h) preTyeyTa — BANORCORIE
FECHA_NACIMIENTO Datatime TVO. :
ESTADO_EMP Ted(1) COD CATEGORIA ACTIVO Texi(8l
COD_EMFLEADO = COD_EMPLEADQ NOMBRE_E Text(60) a © MCRILIARIO_Y_EQUI
N - NOMBRE:[SSS ngsog COD_DEPARTAMENTO Text(g) 33"' 10, Y_FQUIFD Tieaet
NUP Text PROYECTO_CRIGEN Text(s)
|53 ngg} FECHA_DESCARGO DateTime ggg"_g’;:g‘l‘FE—R” T;:‘gg’r
NTE Test(i7) ESTADO, AF Tedit) COD. CATEGORIA_ACTIVO Textie)
CEDLLA TeA(15) DESC,_AF Text{50) CONACTIO oot
FECHA_INGRESO DateTime VALOR_INICIAL Singta CANTIDAD_MO_EQ Integes
FECHA_EGRESO DateTime VALOR_ACTUAL Singla - -
TIPO_EMPLEADG Text(1) VALOR_RESIDUAL Single
RECURBO_HUMANC L -
BESPCNSABIE RH  Iom® | - REBPONEABLE K = AESPONSABLE.H
COD_EMPLEADG Tedi®) | SUMINISTRO
COD_ESPECIF Integer ™ RESPONSABLE_RH = RESPONSABLE_RH SUMINISTROS [nteger
COD_CAL_ACT Integer ER - RESPONSASLE RH Text{8)
CANT_RH Irleger EXISTENCIA FOR_BODEGA [t COD_ESPEGIF Integer
COD PRODUGTO Tex(B) COD_PRODUCTS @ COD_PRODUCTO oD _PRODLCTO Text(8)
COD_BODEGA Textith €0D_BODEGA GO BACEGA COD_BODEGA Teud(B)
EXISTENCIA Integer CoD_CAL_ACT Integer
CANT_SUM integer
)
COD_PAOCUCTO = COD_PRODUCTO PRESUP_TAREA
£0p_BCDEGA = COD_RADEGA RPRESUP_TAREA Bingla
RDETALLE_CONTRAP Single
"MATERIAL RDETALLE_PRESUP Single
; : £0D ESP TAREA Inteoer
RA e e R j.ige[ig(?)'_ CCOD_ESPECIF COD_E?PECII‘ COD_ESPEC": B lmEDEf
RESPCNSABLE_RH = REEPON| COD._ESPECIF Integer’ ggg-g:f;Eg!o .Il;set):g(;:)r
COD_PRODUCTO Text{8) PRESUP_ACTIVIDAD COD_CAL TR Integer
COD_BODEGA Text(8) coDb ESPECIF |nteger €OD_TAREA integer
COD_CAL_ACT Integer COD_PROYECTO Text(8) DETALLE_PRESUP Single
CANTIDAD_MT Integer ggg _éi[ﬁ;c'r :::g:: DETALLE_CONTRAP Singls
x £ I
COD_ESPECIFICO Integer PRESUPTAREA Single
. PRESUPUESTO Single
] ca_ESPECIF = COD_ESPECIF DETALLE_PRESUP Single
- RPRESUPUECSt‘)I‘ 0 gingle - mn}s?sé)lr = COD_EEPECH
COD_ESPECIF = COD_EGPECIF g ;ggm}ﬁ NTRAP S:’f:: ‘
Der MMLE_CONTESURAP] Sm:}e COD_ESPECIF = COD_EBPECIF

Figura 67. Modelo Fisico de datos. SIADIT. (continuacion)
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AVANCE DEL PROYECTO

COD_AVAN_TAR a COD_AVAN_TAR ) CALEND_TAREA
' Y COD_CAL TAR Infeger
AVANCE_TAREA COD_CAL_AGT Intoger
CODAVAN_ACT = COD_AVAN_ACT C¢OD AVAN TAR [ntege CoD. _AVAN_TAR IW
[ . COD_ESP_TAREA Integer
R MES_SALDg- ma_mug ggg_é\;:Nf:gT :m COD_TAREA Inieger
000_ESP_TAREA ® OOD_ESPTAREA MES_SALDD Intogor . |FECHANICIO DatoTime
FECHA_SALDO = FEGHA,_SALDO PERICDO_S Integer FECHA_FIN DetoTlme
. COD ESP_TAREA Infeger FECHA_REPR_INI DateTime
SALDO_POR_RUBRO EESF:.HSB BTMAURO mm FECHA_REFRO_FINI DstaTime .
HiES SALDO Tege ADO_TAREA i .
PERIODO & . lplegss © | RAZ_ATRASO . Texd(60) CO0_CAL AT = 000_CALACT
' ' £OD ESP TAREA  Intoger LagRoS Ted(60)
FEGHA SALDO DeteTima PRESUPUESTADO_T  &ingle COD_CAL_TAR = COD_CAL_TAR
MONTO_RUBRO °  Slngle GASTOS_REALES Single |
PROPIOS,_SR YesNo FECHA_REAL DateThme CALEND_ACTIVIDAD
MONTO Single : COD_CAlL ACT Inleger
COD_AVAN_ACT Integer
AVANCE_ACTIVIDAD " . COD_PROYECTQ Tad()
COD AVAN ACT Ipteger o K COD_AVAN_ACT » COD_AVAN_AGT . COD_ESPECIF [nteger
COD_CAL ACT Integer COD_ACTIV intoger
ESTADO_ACTIVIDAD  Integer | MOB_Y_EQUIPO integer
RAZON_ATRAGO Tewd{6a) . 000_CAL_AGT = COD_CAL_ACT FECHA_INIC DateTims
LOGRO Taxd(60) MCBILIARIO_Y_EQUIPO > FECHA_FINAL DaleTime
PRESUPUESTADO Single MOS_Y EQUIPD |ntepet COD_CAL_ACT =COD_CAL_ACT T 1FECHA_REPR_INI -DateTime
GASTO_REAL Single RESPONSABLE_RH Tex(d) FECHA_REPROG_FIy  DaleTime
FECHA_REAL DaleTime COD ESPECIF - Integar BUMINISTRO
COD_CATEGORIA_ACTIVO  Tex(B) %E RH %
COD_ACTIVO Tex(s i
REGPONIJABLE_RH » REGPONGABLE RH CANTIDAD. MO_EQ l,,,eéez COD_ESPECIE Inkegor COD_CAL ACT = CO0_CAL ACT
= - COD_PRODUCTO  Ted(E) | CODGAL ACT = GOD_CAL ACT
RECURSO_HUMANO Gog_gge_i%ﬁ_ L@MB)
i co eger
RESPONSABLE RH  Texid) RESPONSABLE_RH + RESPONSABLE RH L
COD_EMPLEADD  Teot(B) CANT_SUM Integer
COD_ESPECIF Integer .
COD_CAL_ACT Integer CON_CAL ACT = COD_CALAQY
CANT_RH Integer MATERIAL
MATERIALES Intager
: RESPONSABLE_RH  Tesd(8)
CAaD_ESPECIF Indeger
RESPONSABLE i » RESPONSAGLE RH \ COD_PRODUGTO  Tex(8)
COD_BODEGA Text(8)
COD_CAL_ACT Infeger
CANTIDAD_MT integer

Figura 68. Modelo Fisico de datos. SIADIT. (confinuacion)

193



COMUNIDAD Y MEDIO AMBIENTE

AMBIENTE . FAUNA
COD COMUN AMEB TeodiB) COD COMUN FAUNA  Tasdif)
TIPO_CLIMA Texd(20) NOMBRE_COMU Tex{30)
ALTURA Texd{60) NOM_CIENT! Ted(30) FLGAA
TIPO_VEGETACION Texl(20) REIN Ted{20) o J -
MANTOS_ACUIFEROS Integer o SUREIN Taxt{20) COD COMUN FLOR - TexO}
AREA GO Intoger COD-COMUNFAIA~ oD SN »{TP Tex(z0) NOMBRE COMUN  Tal(30) .
; NOM_CIENTIF Teni(30)
[ CLASS Text{20) .
ORDE Text(20) REINO Texdt(20)
FAMILIA_FAUNA Texi(10) SUREING Tex(20)
COMURIDAD_FAUNA GENERG_FAUNA Teod{20} TiIFo . Text(20)
o0 oM Tl ESPECIEY Tax(20) et T 1
' COD COMUN FAUNA  Tox(@) DESCRIPCION_FAUNA  Taxd(120} FARILLA Tod(30)
CORLCOHLNAMA = GO, B GENERD_FLORA Text{20)
ESPECIE , Text{20)
DESCRIP_FLORA Text(120)
COD_COM = COD_COM COMUNIDAD_FLORA 1
{ £OD COM TaxdiB) )
COMUNIDAD COD COMUN FLOR Tot®) COD_COMUN_FLOR » COD_COMUN_FLOR .
COD_COMUN_AMB  Text(B)
o - ORGAN_COM
FEGHA_APLICA DaeTirm { COD COM = CO0_COM bt
NOMBRE_COM Text{25) - - _ Wm oM Tmm(a)
OGRHZACIN T ©00_COM = COD 00N NOMBRES Ten(2s) ' COD_MIEMBRO » COD_MIEMERO
- ‘ APELLIDOS Teq(5) |- Nty
| CARGO Text{10)
TELEFONO._O Ted(S)
VIVIENDA MRECCION_ORG  Text(60) POBLACION
Con_HAB Text(B) FECHA_AFIL DalaTima CQD HAQ ' Tax(@)
COD_COM Text{B) COD_MIEMBRO Text(s)
£OD_COM » 0OD_COM CLASE_VIVIENDA  Ted(15) cop_CoM Texd(g)
TIPO_VIVIENDGA  Text(B) COD_COMUN_TOT Text{8)
DESCRIP_ViV Teat(120) oD A = COD_HAS NOMBRE Tex{40)
- = p= APELLIDO Texd{40)
SEXO Tex(10)
FECHA_DE_NACIMIENTO  DsteTlme
TIERRA CIP Texd(13)
COP_HAB Ted(@) PIRECCION_ORG Teud(80)
COD_COM Text(®) o | TELEFONO_P Text(8)*
TIPO_BUELO Text(20) 's ™| REP_FAM YesNo
CARACTERIBTICAS  Tex{120) COO_HAR = COD_HAB REP_COM Yesho
CLASIFL BUELO  Ted(40) : J
DESCRIP_SUELQ "~  Tad{120)

Figura 69, Modelo Fisico de datos. SIADIT. (continuacién)
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DATOS ESTADISTICOS DE ORGANIZACIONES MIEMBROS

EDUCACION

Tendif)
SERVICIO COD_COM Text(8)
Integer £O0_BERVICIO = COD_SERVIGIO NOMBRE_CENT Text{80)
TIPO_SERV Tex(60) % N TOT_MAESTROS integor ~
CARACT_GERV  Taxi(80) COMUNIDAD_SERWICIO TOT_ALUMNOS1 Intager
- COD SERVICIO Imtoge: TOT_ALUMNOS2 intager
COD_COM Toxt6) TOT_ALUMNOS3 Intarger VIAB_ACCESO N
FECHA_RECOP DateTima TOT_ALUMNOS4 intsger COD ViAS T3]
TOTAL_CON - integer TOT_ALUMNOSS integer COD_COM Text{6)
TOTAL _SIN Integer NIVEL1 Texi(20) | |CARACTERISTICA Text{120)
COD_BERVICKY = COD_SERVICIO NIVEL2 Text(20) DISTANCIA Tewt(25)
NIVEL3 Toxt{20) ILUMINACION YesNo -
COD_GOM = COD_COM NIVEL4 T::‘(m) CART_{LUMINA Text(80)
- ——{ NIVELS Text{20) )
POBLAC'OQ-BERV'C'O DIRECCION_ORG Toxt{60)
CopHAD  Tedif) DIRECTOR Text(35)
ZONA
Toxtl@) -
000_Ag = COD_HAD # y COD_COM Toxi(8)
| | COMUNIDAD D00 CoM=COD_CoM | AREA - Textig0) -
POBLACION £op coM Texiis) CARACTERISTICAS  Text(120)
c Toxt(®) COD_COMUN_AMB  Text(8) TOT_POB_ZONA Indoger
COD_MIEMBRO Toxt(8) FECHA_APLICA DateTime [« TOT_FAM_ZONA . lInteges
COD_COM Toxt(8) NOMBRE_COM Text{25) COD_COoRt= COD_COM CLABIFICACION .  Tex{8)
COD_COMUN_TOT Tad(8) . LOCALIZACION Text{80) LOCALIZACION Text{60)
NOMEBRE Text(40}
APELLIDO Texti40) COMUNIDAD_LETRINAS
SEXQ Text{10) L_m . cop COM Toxt8) |COD LETRINA = COD_LETRINA
FECHA_DE_NACGIMIENTQ DateTime LGON = Con_cou COD IETRINA  TediB) .
cip Text(13) :
1 DIRECCION_ORG Text{60)
TELEFONO_P Toxi(8)
REP_FAM YesNo  [wt————u. LETRINA_POBLACION
REP_COM YesNo COD_HAB=CCD B COD HAB Tkt LETRINIZACION
: COD LETRINA  Iext(® - CODLETRINA  TodiB)
- j COD_LETRMA=COD LETRNA | TIPQ_LETRINA Text{20)

Figura 70. Modelo Fisico de'dams. SIADIT. (continuacidn)

- | CARACTERISTICA  Text{120)

195



ESTADISTICOS DE POBLACION

ESTADIS_FAMILIA
Taxt8)
coh_coM Text(8) COD_COM = COD_COM
TOT_FAMILIA Integer
-l COMUNIDAD
£00_£OM = COD_CoM GOD COM Tedis)
COD_COMUN_AMB  Text(8)
FECHA_APLICA DataTime
NOMBRE_COM Text(25)
CoD_OoM = 00, COM w-| LOCALIZAGION Text(60)

ESTADIS_EDAD
Text(D)
CoD_coM Text(B)
EDAD Text(3)
EDAD TOT Integer

ESTADIS,_SEXO.
CoD COMUN SEXG  Texti@)
coD_COM : Text(8)
TOT_POBLA_SEX Integer
SEXO Text(10)
SEXO2 Teaxt{10)
TOT_POBLA_SEX2 Integer

COD_cOM = COD_COM

Figura 71, Modelo Fisico de datos. SIADIT, (continuacidn)

~ POBLACION

cop HAB Toxtif)
COD_MIEMBRO Text{8)
coD_coM Text(8)
COD_GOMUN_TOT Texi(B)
NOMBRE Text{40)
APELLIDO Text{40)
SEXO Text{10)
FECHA_DE_NACIMIENTO  DateTime
cP Text{13)
DIRECCION_ORG Toxt(60)
TELEFQNO_P Text(8)
REP_FAM YesNo
REP_COM YesNo
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INDICADORES DE SALUD Y PRODUCCION

_BALUD » COD_BALI
POBL_VACUNADA S : ~

CENTROB_SALUD
E%%MN%A %ﬂ%ﬁ TG0 SALUD Tedi®) SERMEDICO_CENTROS
€OD_5ALUD Texd(6) ©00_SALUD = COD_SALUD cob_COoM Taxi(8) COD TIFQ SERV  Injeoet
SEXO Ted(10) =g NOMBRE_CENTRO Tex(60) ¢OD SALUR Tl
EDAD Taxt(3) ?ﬁiggﬁg_gﬂe T:ﬁ&;!) SERVICIO_MED
TOT_POB_VAC _ Inleger _ Text(® COD T1PO BERY :
Fon.y CANT_MECICOS  Inioger » COb_BALUD |
t CANT_PERSONAL Integer ’ ) TIPO_SERV Texi(60) L
m,,_mo_m,mo_ﬂmﬁr DESCRIPCION_SERV __ Texd(120)
COD_COM = COD_COM '
TR COMUNIDAD_GANADO
£OD COM " Toodt)
GOO_VACURA = COD_VACUNA GOD_COM TedBd —1 Text®
gggﬁwm.:”ﬂ ;:ﬂglm - £0D_00M = 000, COM PROD_DERIVADOS Text(60)
. HAAP o , CANT_CRIA i
FEGHAAPLICA = FECHA APLICA NOMBRE_COM Tex(25) e
LOCALIZACION Texd{80) .
cOD_COM = COD_COM .
} * COD_COMUN_ GANADO 4 COD_COMUN GANADG
COD_GOM = COD_COM
VACUNA
GO YACUNA Tt} PROD_GANADERA
TIPG_VACUNA Tex(30) GOD COMUN GANARQ  JoutiB) |
NOMBRE_VACUNA  Texd(20) COMUNIDAD_AGRICOLA NOMBRE_GANADO Text{20)
CARACTERISTICAS  Text{120) COD_GOM TedB DESCRIP_GANADO Texi(120)
. Ttif)
COD_COMUN AGRI = 000, COMUN AGRI :g%i%e DataTime COMUNIDAD_AVICOLA COONECOONE |
PRECIO_UNITARID  Integer %QD—Q“MQD B.!OLE m,mm : |
PERIODO Teat{30) PROD_AVICOLA
PROD_AGRICOLA CANT_AGHI Integer Pcml%%ogﬁ%\g‘- Texd(120) A
TexiBl DESCRIPCION (EXT(60} = inkeoger %%%%aﬁ_me bneger
NOMBRE_PRODUCT  Texi(20) . od(20)
REND_MANZANA oteger DESCRIPCION_AVE  Text(60)

Figura 72, Modelo Fisico de datos. SIADIT. (continuacidn)
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ORGANIZACIONES MIEMBROS

. COMUNIDAD_NECESIDAD '
COD_NECESIDAD = GOD_NECESIDAD COD GOM = TodiG) COD_COM = COD COM ,
€OD NECESIDAD  [nteger R
coMUN[bAD
ESIoAD s ARBAACCION COD_COMUNAMB  Tedis) —
COD_AREA Text(8) . pSUDANEA  Iod@) | FECHA_APLICA OsteTimey
FECHA_ING DatsTime CO0_AREA » COD_AREA ﬁ;’&‘ﬁgm ;’ﬁg}‘) COD_COM = COn_GOM ™ NOMBRE_COM Texi(25)
L) a "
NECESIDAD . Text{80) = LOCALIZACION Text{e0}
COD_AREA = COD_AREA
AN
PROYECTQ
CGD PROYEGTO Toxt(e)
COD_COOP Text(8)
COD_AREA Text(8)
COD_ABOCIACION Text(8)
NOMBRE_PROY Text{200) COOPERANTE
ASOCIACION OBJET_GENERAL Text{120) COD_COOP Toxtis)
COD ASOCIACION  Texid] eTract Memo SIGLAB Text(s)
JUSTIFICACION Memo ) NCMBRE ORG TO)d(&G)
g?R%BRE—ASOCMCION I:ﬁ:g: GOD_ASOCIACION » COD_ASOCIACION | ALCANCE Memo ©on_coop -| €00 _0aop D|RECC|6N__ORG Text{a0)
NIT Todl17) |4 ) LMITACIONES Mormo TELEFONO_CO  Text{)
BIGLASY Tedle) LOCALI_PROY Memo CONTACTO Text(35)
DIRECCION Tox(60) E8TADO_FROY Text(25) PAIS_ORIGEN Text(20)
TELEFONO Tox(8) MONTO_GLOBAL ?"‘9'50 PAIS_SEDE Texi(20)
REPRESENT_LEGAL Toxt(40) gggm‘s:gﬁsﬁcm A lt;;ig(Zr) INTEGRANTE Texi(8)

Figura 73. Modelo Fisico de datos. SIADIT. (continuacién)
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PARAMETROS PRESUPUESTARIOS

DESEMBOLSO_DETALLE
PESEvPo ' COD_ESPECIFICO Int
NLI.MEM lﬂiﬁﬂ NUMERO D w MUMERO hpod nteger
COD_PROYECTO = COD_PROYECTO FECHA DESEMB  DateTime | FECHA. DESEHD & FECHA PESEME ;‘gg‘,f:_%-&m I
COD_PROYECTO  Ted® | = MONTO,_DETALLE Stngle
COD_COOP Text(8) | ngle
MONTO_TOTAL Bingla
PROYECTO COD_ESPECIRCO = COD_EEPECIICO
Cop PROYECTO Todip)
coD_coDp ; Text{B)
COD_AREA Text(8)
COD_ASOCIACION Text(8) :
NOMBRE_PROY Text{200) . PARAM_PRESUPUESTC
OBJET_GENERAL Taxt{120) COD: COOP = COD_COOP COD_COOP = 0D_COOR COD ESPECIFICO  Lnteaat
OBJ_ESPECIF Memo B - - — COoD_COoOoP Text(8)
JUBTIFICACION Memo CLASE_GENERAL  Texi(40)
ALCANCE Memo ;
LIMITACICNES Memo
LGCALL PROY Memo
ESTADO_PROY Texi(25)
MONTO_GLOBAL Single . _
RESPONSABLE Text(40) COf)_EBPECIFICO = COD_ESPECIFICO
POBLAC _BENEFICIADA integer , ' ' - —_—
COOPERANTE
COD COOP Texi)
SIGLAS Text(B}
NOMBRE_ORG Text(B0)
- DIRECCION_ORG  Text{60)
£00.500R » Co0_coor " |TELEFONO_CO  Textf) PARAM_PRESU_RUBRO
CONTACTO Text{35) o - Tt -
PAIS_ORIGEN Tex(20) COD_ESPECIFICO  finteger
PAIS_SEDE Text{20) RUBRO Texti40)
INTEGRANTE Tend(B)

Figura 74. Modelo Fisico de datos. SIADIT. (continuacién)
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PRESUPUESTO ACTIVIDADES

PROYECTO
¢OD_COOP Texi(s) [+ PRESUP_TAREA
COD_AREA Tet(s) ©OD_PROYECTO = C00_PROYECTO RPRESUP_TAREA Gingia
COD_ABOCIACION Text() p RDETALLE_CONTRAP  Blngi
NOMBRE_PROY Ted(200) TAREA oo en-conTaes | RDETALLE PRESUP  Single
OBJET_GENERAL Text({120) COD TAREA Iptegst - - caD EGP _TAREA Intoger
OBJ_ESPECIF Memo COD_PROYECTO  Tex(8) COD_ESPECIF Integer
JUSTIFICACION Memo COD_ACTV Inteper COD_PROYECTO Texd(8)
ALCANCE Memo COD_CAL_TAR  Integer cOD_CAL_ACT integer
LIMITACIONES Memo g NOMBRE_TAREA  Tad(d0} COD_CAL_TAR Intoger
LOCALL PROY Memo COD_PROYECTO = COD_PROYECTO DEGCRIP_TAREA  Text{6J) COD_TAREA Integer
ESTADO_PROY Ted(25) DETALLE_PRESUP Singta
MONTO_GLOBAL Single DETALLE_CONTRAP Single
RESPONSABLE Taxt{40) ©C0D_AGTIV # COD_ACTIV PRESUP_TAREA Singlo
POBLAG_BENEFICIADA  Infeger -
* ACTIVIDAD
- o] COD_ACTIV = COD, '
COD_PROYECTO » GOD_PROYECT! Sop ACTY o ) A } ) ACTIY
PARAM_PRESU_RUBRO COD_PROYECTO  Texd{B)
CGR_RUBRO Irtpger COD_ESPECIF Intoger
i COD_ESPECIFICO  Infeger COD_CAL_ACT lnteger
g COD, COOP = COD_COOF RUBRO C Text{4) NOMBRE_ACTIV  Teu({40)
= i | DESCRIP_ACTV  Texd(50)
2 (X?LD,_EEPECIFICD-CXJD_EEPECIFIGJ
5
g
> €0D_CO0P = C0D_CO0P PARAM_PRESUPUESTO )
litoger
PRESUP_ACTIVIDAD
COOPERANTE ¢op, coop Teod(8) —
LASE_GE EEPECIF = COD_ESPEC ®™COD ESPECIF Intoger]
£0D-CQOP Texti®) CLASE_GENERAL _ Tod(d0) pon g .| COD_PROYECTO Texd(6)
SIGLAS Taxt(0) COD_ACTV Integer
NOMBRE_ORG Text(60) cOD CAL_ACT Intager
DIRECCION_ORG  Text(0) COD_ESPECIFICO Indoger
TELEFONO_CO ~Text(8) PRESUPUESTO Singh
CONTACTO Taxt{35) DETALLE_PRESUP Ginglo
PAiS_ORIGEN Toud(20) RPREGUPUESTO Singlo.
PAIG_SEDE Ted(20) RDETALLE_CONTRAP  Single
INTEGRANTE Text(B) CO0_ESPECIFION @ COD_ESPECIFICO ROETALLE_PRESUP Single
DETALLE_CONTRAP Single
COD_PROYEGTO = COD_PROYECTO

Figura 75. Modelo Fisico de datos. SIADIT. (continuacion)
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SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO

Figura 76. Modelo Fisico de datos. SIADIT. (continuacidn)

MOV_RUBRO_INVENTAR MOV_RUBRO_PLANILLA
CORR_MOV_RUR Integer
MOV_RUBRO_FAGTURACI FECHA_DE CIERRE  DaleTime GOD_E5P_TAREA Integer
CORR MOV RUB F Integer COD_ESP_TAREA  Integer COD_PROYECTO Taxi(s) ;
COD_EGP_TAREA Indeger FECHA_MOV_RP DateTima COD_PLANILLA Text{8)
CORR_CDC integer DESC_MOV_RP Text(240) MES_PL Integer
FECHA_MOV_RUBF  DaleTime MONTO_MOV_RUB ' Single PERIODO_PL Integer
DESC_MOV_RUB_F Ted(240) PROPIO8_} Yashio HO_CATORGENA Irttoger
MONTO_MOV_RUB_F  Singhe . = FEGHA_MOVY_RUB_PL DsleTine
PROPIOS_F Yesho COD_FER_TAREA » COD_ESF_TAREA I DESG_MOV_RUB_PL Text(240)
. COD ESP_TAREA » COD > TAREA. MONTO_MOV_RUB_PL Single
MDV_RUBRO_BANGOS 1 "J PROPIOSP YesNo
CORR MOV RP | [ntegar : T
NO_DE_CUENTA_BANCARIA Infeger PRESUP_TAREA COO_ESP_TAREA » COD_ESP._JAREA
TIPO_DE_NOTA_BANGARIA Ted(1} RPRESUP TAREA Bingls : .
CORR_NB Intoger ey RDETA'LLE—_ CONTRAP sm ; MOV_RUBRO_CAJA_CHI
NO_CHEQUERA Ted(3)  1con er TAREA=CODESPIAREA  |RDETALLE_PRESUP  Singla | COOFRRTAREASCOD ESP.TAREA [CORR MOV RUR CC integer
NO_CHEQUE Integer Intoges COD_CAJA_CHICA Texdt(8)
GOD_ESP_TAREA inleger CoD_ESPECIF Integer NO_MOVIMIENTC Intager
FECHA_MR DataTime COD_PROYECTO Ted(8) COD_ESP_TAREA Integer
DESC_RuB Texd(240) COD_CAL_ACT Integer FECHA_MOVY_RUB _CC OgtaTime
MCNTO_MOV_RB Singls COD_CAL_TAR Integer DESC_MOV_RUB_CC Ted{240)
PROPIOS_B YesNo COD_TAREA Integer MONTO_MOV_RUB CC  Single .
DETALLE_PRESUP Single PROP|OS_CG Yeaho
MOV _RUBRO_ACTIVO_FI ik i
CORA MOV RUBAG . idsgw PRSP A e 000 ESPECK » 500 ESFECE
COD_CATEGORIA_ACTIVO ~  Text(8) e nge
COD_ACTIVO Ted() , \
CORR vV AC Int COD_EG® TAREA - COD_ESP_TAREA a
Mss_nﬁsjp oot (QOPROYECTO 2 Co0- PR °'E°'1° PRESUP_ACTIVIDAD
COD_ESP_TAREA Intager FROVECTO €00 ESPECIF Integer
FECHA_MOV_RUB._AF DaleTima COD_PROYECTO Tud(E)
DESC_MOV_RUB_AF Tex{240) Ted() COD_ACTIV Integer
MONTO_MOV_RUB_AF Single £0D_COOF Texd(f) COD_CAL_ACT Integor
PROPIOS_AF Yeslo COD_AREA Texd(d) ‘| COD_ESPECIFICO Integer
o o, | e S
. . DETALLE_PRESUP Singla
SALDO_POR_RUBRO OBJET_GENERAL Text{120) RPRESUPLESTO g
J . PRESUPLIEST ingie
Eﬁmnm_nw Ltager COD_ESP_TAREA= CCO_ESP,TAREA . | OBJ_ESPECIF Mamo RODETALLE_CONTRAP  Slngle
GO £3P TAREA it aoanee Moo g A
c DETALLE_CONTRAP g
EECHASALDO Deisline oo pmonEoTo beon smorecro. | LMATAGIONES Moo AR e
MONTO_AUBRO  Singla FROYESTO 3. COD_PRO LOGALI_PROY Memo
PROPIOS_SR Yesho MES_TRASLADADQ ESTADO_PROY Texi(25)
MONTO - Singla MES SALDO Integat MONTO_GLOBAL Single
»| PERIODO § Integer RESPONSABLE _ Ted(40) ;
MES_BALDO = MES_SALDD : . CO0_PROYECTC = COD_PROYECTO
PERIODO.8 « PERIODO. 6 COD_FROYECTO _Teud(8) POBLAC_BENEFICIADA  Integer
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16.2.2.2. MODELO FISICO DEL SUBSISTEMA AREA ADMINISTRATIVA

CAJA Y BANCOS

PROYECTO
Texi(3)
CAJA_CHICA COD_COOP Tex(8) DET_CONT_CAJA_CHICA
COD_CAJA_CHICA " COD_AREA Texl(8) CORR DC _CC Inteper
Tedi®) COD_ASOCIACION Texi8) COD_CAJA_CHICA  Text(8)
gffgnggﬁ?:f ;f:‘fg’ NOMBRE_PROY Texi[200) NO_MOVIMENTO  Integer
FECHA DE APERTURA CC Dai?aTI e OBJET_GENERAL- Text{120) CUENTA Texi(15)
Py = COD_PROYECTO u COD_PROYECTO OBJ_ESPECIF Memo TIPO_PARTIDA Text(2)
ASIGNADO_A Text(8) L0 PROYECTO
DESC CC Text(60) | JUSTIFICACION Mema CORR_PC Integer
MONT—O cc Single ALCANCE Memo FECHA_DC_CC DateTime
COD CUENTA Tex(15) LIMITACIONES Memo DESC_DC_CC Texl(B0)
- i LOCALI_PROY Memo CARGO_PCC Single
- ESTADO_PROY Text(25) ABONO_PCC Single
COD_CAJA_CHICA = COD_CAJA_CHICA MONTO_ GLOBAL Singhe
RESPONSABLE TexI(40)
POBLAC_BENEFICIADA Integer
MOVIMIENTO_CAJA_CHICA - /
= COD CAJA CHICA i COD_CAJA_CHICA = COD_CAIACHICA
COD_CAJA_CHICA = COD_CALA_CHICA TS Text(@ NO_MOVIRENTO a NO_IROVIMENTO
NQ_LIQUIDACION Integer
FECHA_DEL_MOVIMIENTO DateTime
LIQUIDADO Yesho
£OD_CAA_CHICA = COD_CALA_CHICA DESC_MOV_CC Texi{E0)
NO_LIQUIDACION » NO_LIGUIDACION MONTO_MCC Single
COD_CAJA_CHICA = COD_CAJA_CHICA
NO_MOVIMIENTO = NO_ROVIMENTO
LIQUIDACION MOV_RUBRO_CAJA_CHI
GO0 _GAJA_CHICA Tedia) i
Integer COD_CAJA_CHICA Texi(8)
FECHA_LIQ_CC DaleTime NO_MOVIMIENTO Integer
DESC_LI Texl(60) COD_ESP_TAREA Integer
MONTO_LIQUIDACION Single FECHA MOV _RUB_CC DaleTime
DESC_MOV_RUB_CG Text(240)
MONTO_MOV_RUB_CC Single
PROPIOS_CC YesNo

Figura 77. Modelo Fisico de datos. SIADIT. (continuacion)
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BANCOS

Figura 78. Modelo Fisico de datos. SIADIT, (continuacion)

MOV_RUBRO_BANCOS
CORR MOV _RP Intener NO_DE_CUENTA_BANCARIA = NO_DE_CUENTA_BANCARIA
NO_DE_CUENTA_BANGARIA » NO_DE_CUENTA_BANCARIA NO_DE_CUENTA_BANCARIA Integer Tmo_na_non_acﬁbumnm . ggﬁ:::i NOTA_BANGARLA
N " No-cneaue TIPO_DE_NOTA_BANCARIA Texi(1) iiihag
- P CORR_NB Integer
NO_CHEQUERA Text(3) DET_CONT_BANCO
NO_CHEQUE Integer CORR_DC MR osaer
CHEQUES COD_ESP_TAREA Integer NO_DE_CUENTA_BANCARIA Inleger
HO DE GUENTA BANCARIA  lateger FECHA_MR PaleTime TIPD_DE_NOTA_BANCARIA Text{1)
NO CHEQUERA Textta) DESC_RUB Text(240) CORR_NB integer
O CHEQUE Inteaer MONTO_MOV_RB Single NO_CHEQUERA Text(3)
NO_CONCILIACION Integer PROPIOS_B Yesho NO_CHEQUE Integes
CONCEPTO_CH Texiig0) [ CUENTA Texl(15)
P NO_DE_CUENTA_BANCARIA = NO_DE_CUENTA_BANCARIA
A_FAVOR_DE' Text{30) A EUE A = MO CHEGUERA TIPQ_PARTIDA Texi2)
FECHA_DE_EMISION_CH DateTimea KO_CHEQUE = NO_CHEQUE CORR_PC Integer
FECHA_DE_ANULACION DateTima DESC_DC_MB Texi(240)
ANULADO Yesho CONCILIACION_BANCARIA CARGO_BN Single
MONTO_CH Single NO _CONCILIACION Inleqer ABONO_MB Single
NO_DE_CUENTA_BANCARIA Inleger
FECHA_CONCILIACION DateTime
MONTO_CONCILIACION Single L NO_CONCRIACION = NO_CONCLIACION
NO_CONCILIACION = NO_CONCILIACION o T :
NO_DE_CUENTA_BANCARIA = NO_DE_CUENTA_BANCARIA NO_DE CUENTA_BANCARIA = NO_DE_CUENTA BANCARIA
NQ_DE_CUENTA_BANCARLA » ND_DE_CUENTA_BANCARIA " TIPO_DE_NOTA_BANCARLA = YIPO, DE_NOTA_BANCARIA
a T B o €O
NO_CHEQUERA = NO_CHEQUERA CUENTA_BANCARIA CORR_NB = CORR_N@
NO_DE_CUENTA_BANCARIA & NO_DE_GUENTA_BANCARIA Integer
COD_BANCO Text(8)
CHEQUERA -
10 DE CUENTA DANCARIA  lnlsder R ) NOTAS_BANCARIAS
NO CHEQUERA Texi(3l PO DE CUENTA ext(1 CONCEPTO Texi(60)
CHEQUE_INICIAL Integer COD_PROYECTO = 200 PROYECTO e e ) NO DE CUENTA BANCARIA  lnteqer
~ 4 SALDO_ACTUAL_CT Single
CHEQUE_FINAL Integer L - A TIPQ DE NOTA BANCARIA  Te(l)
AGTVO_CH Yestl PROVECTO FIRMA AUTORIZADA Teu, | |ComENE Iisoes
FECHA_CREACION DateTime Text(8) CTA CONT B Text(15) NO_CONCILIACION Integer
cop_coop Text(8) - - NO_NOTA_BANCARIA Integer
COD_AREA Text(8) MONTO_NB Single
NO_DE_CUENTA_BANCARIA = NO_DE_CUENTA_BANCARIA | COD_ASOCIACION Texi(8} FECHA_NB DataTime
NO_CHEQUERA § NO_CHEQUERA NOMBRE_PROY Texl(200) CONTABILIZADO Yesio
CHEQUES_A_IMPRIMIR OBJET_GENERAL Tex1(120) NO_DE_CUENTA_BANCARIA = NO_DE_CUENTA_BANCARIA | CONCILIADO YesNo
CORR_GRAB CHEQUE Integer OBJ_ESPECIP Memo DESEMBOLSO toteger
NO_DE_CUENTA_BANGCARIA  Inleger JUSTIFICACION Memo PRESUPUESTADA_NB Yesho
NO_CHEQUERA Tex(3) ALCANCE Memo
NO_CHEQUE_} Integer HMITACIONES Merma BANEO
A_FAVOR_DE_T Texi(30) LOCALIL FROY Mema
CONCEPTO GH T Texi{80) ESTADO_PROY Texl(25) COD BANCO Texi(8)
MONTO_CH_IMP Single MONTO_GLOBAL Single COD_BANCO = COD_BANCO NOMBRE_GEL_BANCO Texl(30)
FECHA_DE_EMISION_CH_{ DateTime RESPONSABLE Texl{40) ; ) DIRECCION_DEL_BANCO  Texi(S0)
- - POBLAC_BENEFICIADA Integer TELEFONO_B Texi(8)
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COMPRAS

DETALLE_DE_COTIZACION DETALLE_ORDEN_COMPRA
COD_PROYECTO Tex(g) - PRODUCTO L NO ORDEN_COMPRA Integer
COD COT Texi(8) £oB_PRODUCTO = COD_PRODUCTO Texi8) £0D_PRODUCTO & COD_PRODUCTO CORR_OC Integer
CORR_DET COT Integex COD_CAT_INV Text(8) - 5236RPRODUCT0 .sr?ﬁia)
COD_PRODUCTO Texi(8) . COSTO Single ngle
CANTIDAD_PROD_C  Integer €00_PRORUCTO = COD. PRODIICTO PRECIO Single CANTIDAD_OC Integer
OESC_PROD_COT Texi(60) DESC_PR Text{60)

MARCA Text(30)
CO T
VALOR_COT Sigle DETALLE_DE_FACT_PROV
CORR F P lnlﬂ.gﬂll CORR_F_P = CORR_F_P NO_ORDEN_COMPRA = NO_ORDEN_COMPRA
. Cop PRODUCTO Texi(8)
VALOR_F Single
CANTIDAD_FP Integer FACTURA_DE_PROVEEDCR
CORR F. P Integer
COD_PROV Text(8)
PROVEEDOR NO_ORDEN_COMPRA Integer
COD_PROY Texd(8) MONTO_EXENTOZ Singte
NOMBRE_PROV Texi(30) NO_DE_COMPROBANTE Integer
| CONTACTO_PROV Texi(35) COD_PROV=COD_PROV | FECHA_DEL_COMPROBANTE4 DateTima
-OP_PROV = COD_PROZ | DIRECCION_PROV TextiS0) | MONTO_GRAVADO Single NO_ORDEN_COMPRA = NO_GRDEN_COMPRA
© | OBSERVACION_PROV Text{240) R CONCEI;TO F Text(80)
TELEFONO_PROV Integer VA FACT EP s[ng1e w
IVA_PROV Text(10) et
GIRO_PROV Text(40) oD PROV < COD. PROV
CQD_PROYECTO = COD_PRQYECTO ACTIVO_PROV YesNo -t —
COD_COT = GOD_COT
FROYECTCO
Text(8)
} COD_COOP Texi(8)
COD_PROYECTO = COD_PROYECTO =
- OO0 PROVECTD | COD_AREA Texi(8)
COD_ASOCIACION Text(8)
NOMBRE_PROY Texi{200)
OBJET_GENERAL Text{120}
OBJ_ESPECIF Memo
COTIZACION JUSTIFICACION Memo ' ‘
COD PROYECTO Text(8) ALCANCE Memo
ORDEN_DE_COMPRA
oD _COT Texi(9} LIMITACIONES Msmo COD_PROYECTO = £OD_PROYECTO inieaar
NO_ORDEN_COMPRA Integer LOCALL FROY Memo :
COD_PROV Text(8) = COD_PROV Text(8)
o ESTADG_PROY Texi(25)
FECHA_DE_RECIBIDA DateTime . COD_PROYECTO Texi(8)
L ; MONTO_GLOBAL Single
APRCBADA C Text(1) N FECHA_ELABORACION DataTime
! RESPONSABLE Text{40)
FECHA_APROBADA_C DateTime POBLAC BENEFICIADA Integer CONCEPTO_OC Text(80)
MGCNTO_COT Single = APROBADA_OC Text{1)
- FECHA_APROBADA_OC DateTime

NO_ORDEN_COMPRA = NO_ORDEN_COMPRA

Figura 79. Modelo Fisico de datos. SIADI T. (continuacion)
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FACTURACION

PROYECTO
COD PROYECTO Toxt{8)
coD_CoopP Text(8) . COD_PROYECTO = COD_PROYECTO
COD_AREA Text(8) PRODUCTO
COD_ASOCIACION Text(8) COD PRODUCTO  Text8)
NOMBRE_PROY Text(200) COD CAT INV Text(8)
OBJET_GENERAL Text{120) COS?O - Single
OBJ_ESPECIF Memo PRECIO Single
JUSTIFICACION Memo DESC_PR Text(80)
ALCANCE Memo
LIMITACIONES Memo FACTURA
LOCALI_PROY. Memao NO FACTURA Integer ' COD_PRODUCTO = COD_PRODUCTO
ESTADO PROY Text(25) COD_PROYECTO Texi{8)
MONTO_GLOBAL Single CORR_CDGC Integer
RESPONSABLE Text{40) NOMBRE_DEL_GCLIENTE Tex1{30)
POBLAC_BENEFICIADA Integer DIRECCION_DEL_CLIENTE Texl(50) |Lag
[ STATUS Text{1) ’
FECHA_DE_FACTURA DateTime DETALLE DE FACTURA
FECHA_DE_CORTE DateTime NO_FACTURA =NO_FACTURA YO
TOTAL_SIN_IVA Single % %
IVA_FAGT_F Single COD_PRODUCTO  Text(8)
l CANTIDAD_DF Intager
PRECIO_SIN_IVA Single
CORR_COC = CORA_CDC IVA_FACT Singla
COSTO_UNITARIO  Single
CORTE_DE_CAJA
L . CORR CDC " Inteaer
COD_PROYECTO = COD_PROYECTO COD_PROYECTO Text(3)
MONTO_CDC Single o)
FECHA_CDC DateTime
CONTABILIZADC_CDC YesNo
PRESUPUESTADO CDC  YesNo CDC CORR CO DET CONT FACTUR
T = CORR_CDC = —
- CORR DC F Inteqer
MOV_RUBRO_FACTURACI ' CUENTA Text{15)
] |ntegar TIPO_PARTIDA  Text(2)
CCD_ESP_TAREA Integer CORR_PC Integer
CORR_CDC Integer CORR_CDC Integor
FECHA_MOV_RUB_F  DateTima CORR_CDC = CORR_COC FECHA_DG_F  DatsTime
DESC_MOV_RUB_F Texi{240) DESC_DG_F Text(240)
MONTO_MOV_RUB_F Single CARGO_F Singla
PROPIOS_F YesNo ABONO_F Single

Figura 80. Modelo Fisico de datos. STADIT. (continuacion)
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CONTABILIDAD

PARAM_FACTUR_ACT_PROY
Textig)
CTA_FACT Texi{15)
CTA_ACT Text{15)
CTA_CAJA Text{15)
. CTA_MOV_Y_EQUIP Texi{16)

PARAM_IVA
CTA_IVAC  Texi(15)
CTA_IVAD  Tax({15)
TASA_IVA  Single

MES_PROC_IVA = MES_PROC_IVA
PERIODO_IVA = PERIODO_IVA
TIPO_(VA < TPO_VA

IVA_VENTAS
MES PROC WA Intener
BERIODO VA integer
TIEQ VA Toxti1)
CORR MOV IVA Y Infener
VENTAS_GRAVADA Single
NO_COMPROBANTE_V Text{10)
TIPO_DOCUMENTO Text{1)
FECHA_EMISION DateTime
HNOMBRE_CLIENTE Texi(60)
HO_REGISTRO_IVA Taxt{10)
IVA_FACT_CV Slngle
VENTAS_EXENTAS_V Single

MES_CONTABLE

MES CONTA ~  imteger

IVA_COMPRAS
MES _PROC VA Integer
PEBIORO VA Integer
MES_PROC_IVA = MES_PROG, [VA
TPO_IVA Texlii) PERIODO_IVA & PERIODO. VA MES VA
CORR_MOV VA C Inteaer TIPO_IVA = TIPO_IVA =
EXENTAS_IMPORTACION Single MES PROC IVA  Intoger
EXENTAS_INTERNAS Text(10) BERIODO VA Integer
RETENCION_TERCERQS Single IIPO VA Textin)
TOTAL_COMPRA Single CERRADO_IVA YosNo
FECHA_DE_EMISION DaleTime
TIPO_DE_DOCUMENTO Taxt(2)
PROVEEDOR Toxl{50)
NO_REGISTRO_VA_G Texl{10)
GIRO_IVA_C Text(30)
IVA_FACT_CC Singlo
NO_COMPROBANTE_C Texl(10) SALDO_CONTABLE
MES_CONTA Integer
CUENTA = CUENTA Intager
CUENTA Texl(15)
TOTAL_CARGO S Single
TOTAL_ABONO S Singla
CUENTA_CONTABLE MES_CONTA ® MES_CONTA
QUENIA Iﬂul(.til PERIO[?D_CONT PERIDDO_CONT
CUE_CUENTA Text(15)
DESC_CUENTA_CONT  Texi{80)
AUXLAR YasNo | g DETALLE_PARTIDA
TIPO_CTA Texi{1) II.EO_EABILDA Tox(2)
ACTIVA_CTA YesNo CUENTA = CUENTA CORR PC Intgaer
NIVEL_CTA Integer CORR MOV DET PG Infeser
TIPO_DE_SALDO Tex!(1) ﬁgg”ggm A I::‘g‘;f’
La‘ A_J PERIODO_CONT Integer
. DESC_DET_PC Text{240)
ENTA = CUE_CUENT, CARGO_PC Singla
ABONG_PGC Single

Figura 81. Modelo Fisico de datos. SIADIT. (continuacion)

MES_CONTA = MES_CONTA
FERIODO_CONT = PERIODO_CONT

PERIODO CONT  Integer
CERRADO YesMo

MES_CONTA = MES_CONTA
PERIODO_CCNTY = PERIODO_CONT

r———— =]
TIPO_PARTIDA = TIPO_PARTIDA -

CORR_PC = CORR_PC

PARTIDA_CONTABLE

IIPO PARTIDA Joxti(2}
CORR PG injeger
MES_CONTA Integer
PERIODO_CONT Integer
FECHA_PC DateTime
DESC_PART_CONT Texi(240)
ORIGEN Text{1)
ESTADO_PC Text(1)
TOTAL_CARGOS Single
TOTAL_ABONOS Single
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CONTABILIDAD RELACION CON DETALLES CONTABLES

DET_CONT_ACTIVO_FIO
CORR DC AE Intacer TiPO_PART!DA = TIPO_PARTIDA DET_CONT_CAJA_CHICA
COD_CATEGORIA_ACTIVO Tex\(g) CORApEEOmAFe CORR_DG_CC nleger
COD_ACTIVO Text(8) COD_CAJA_CHICA  Text(B)
CORR_MOV_AC Integer NO_MOVIMIENTO Integer
MES_MOV_AF Inleger CUENTA = CUENTA CUENTA Text{15)
TPO_PARTIDA Texi(2) s TIPO_PARTIDA Text{2)
CORR_PC Inleper CORR_FC Integer
CUENTA TexI(15) FECHA_DC_CC DateTime
FECHA_DC_AF DateTlmo DET_CONT_BANCO DESC_DC_CC Tex|{B0)
DESC_DC_AF Text{240) CORRLDC MB ToEaar CARGO_PCC Singta
CARGO_AF Singla NO_DE_CUENTA_BANCARIA integer ABONO_PCC Singta
ABONO_AF Single TIPO_DE_NOTA_BANCARIA Texl(1)
. CORR_NB Integer
NO_CHEQUERA Tex!(3)
NO_CHEQUE Integer
CUENTA Texl(15)
TIPO_PARTIDA Text(2)
CORR_PC Integer
DESC_DC_MB Text{240)
ENTA » CUE_CUENTA CARGO_BN Single
[ ABONO_MB Single PARTIDA_CONTABLE
h _ TIPO PARTIDA Iextz) [ TIFO_PARTION = TIPO_PARTIDA
CUENTA_CONTABLE . CORR_PC Integer CORR_PC = CORR_PC
~——————pm] CLIENTA Iext{15) CUENTA = CUENTA MES_CONTA Integer
CUENTA = CUENTA CUE_CUENTA Fexi{15) PERIODO_CONT Integer
DESC_CUENTA_CONT Tex!{80) * FECHA_PC DaleTima TIPO_PARTIDA » TIPO_PARTIDA
AUXILIAR YesNo _ | DESC_PART_CONT Text(240) | CORR_PC = CORR_PC
TIPO_CTA Texi{1) TIPO_PARTIDA = TIPO_PARTIDA " | ORIGEN Text[1) =
CUENTA = CUENTA ACTIVA_CTA YasNo CORR_PC » CORR_PC ESTADO_PC Text(1}
-] NIVEL_CTA tnlegor TOTAL_CARGOS Single
TIPO_DE_SALDO Text{1) TOTAL_ABONOS Single
] DET_CONT_INVENTARIO '
CORR DC | DET_CONT_PLANILLA
FECHA_DE_CIERRE DateTime CORR_MC Pl Integer
CUENTA Text{18) COD_PROYECTO  Texl{8)
GUENTA » CUENTA TIPO_PARTIDA Texl{Z) TIPO_PARTIDA = TIPG_PARTIDA COD_PLANILLA Tex|(B)
CORR_PC Integer CORR_PC = CORR_PC MES_PL Integer
FECHA_DGC_INV DateTime PERIQDO_PL Integer
DET_CONT_FACTUR CARGO_I Single NO_CATORCENA  Integer
CORR OC.F ol ABONG | Singla TIPO_PARTIDA Text(2)
CUENTA Text{15) CORR_PC Intager
TIFO_PARTIDA  Texi(2) CUENTA Tex\(15)
CORR_PC Integer h_ FECHA_PLA DaleTima
CORR_CDC Intoger CUENTA= CUENTA CARGO_PL Singlo
FECHA_DG_F  DaleTime ABONO_P Singla
DESC_DC.F Text{240)
CARGO_F SIBGIB TIPO PARTIJ’-’JA = TIFO_PARTIDA -
ABONO_F Singla COAR_PC = CORAPC

Figura 82. Modelo Fisico de datos. SIADIT. (continuacion
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INVENTARIO

PROYECTO DET_CONT_INVENTARIO
Lexit®h CORR _DC | Integer
COD_COOP Text{8) FECHA_DE_CIERRE  DataTime
COD_AREA Toxt(8) MOV_RUBRO_INVENTAR CUENTA Tox1{15)
COD_ASOCIACION Text{8) CORR_MOQY_RUB Integer TIPO_PARTIDA Toxi(2)
. NOMBRE_PROY Toxt{200) FECHA_DE_CIERRE  DateTima CORR_PC Integer
OBJET_GENERAL Text(120} COD_ESP_TAREA [nteger FECHA_DC_INV DateTIme
COD_PROYEGTO & COD_PROYECTO | OBJ_ESPECIF Memo FECHA_MOV_RP DaleTime A DE_CIERRE = FECHA_DE_CIERRE| CARGO_| Single
#| JUSTIFICACION Memo DESC_MOV_RP Toxt{240) ABONO | Single
ALCANCE Memo MONTO_MOV_RUB  Singla =
LIMITACIONES Momo PROPICS_| Yosio
LOCALI_PROY Memo
| | -
ESTADO_PROY Text(25) FECHA_DE_CIERRE = FECHA_DE_CIERRE
MONTO_GLOBAL Single
RESPONSABLE Text{40)
POBLAC_BENEFICIADA  Integer
BODEGA CIERRE_DE_BODEGA
COD_BODEGA Tat8y | DateTime
COD_CAT_INV Text(®) [ COD_BODEGA = COD_BODEGA
COD_BODEGA Toxt(8}
COD_PROYECTO  Texl(B}
OESE BOD Tou(s0) OBSERVACIONES Text{240)
CTAGON_IN Texi(15) PRESUPUESTADO_CB  YesNo

tOD_BODEGA = COD_BCDEGA

COD_CAT_INV = COD_CAT_INV

COD_BODEGA = COD_BO

EXISTENCIA_POR_BODEGA

COD PRODUCTO  IaxiiB)

MOVIMIENTO
COD BODEGA Text{gl
CORR MQVY | [ntefer

Texi(2)
FECHA_DE_CIERRE DateTime
FECHA_MOV_INV DateTime
DESG_MOV_ Toxt{240)
ESTADC_MOV_INV Text{1)

FECHA_DE_CIERRE = FECHA_DE_CIERRE

COD_BODEGA = COD_BODEGA
CORR_MOV_| = CORR_MOQV_|
TIPO_DE_MOVIMIENTO = TIPQ_DE_MOVIMIENTO

=at}

€OD_PRODUCTQ = COD_PRODUCTO

|

DETALLE_DE_MOVIMIENTO

FECHA_DE_CIERRE = FECHA_DE_CIERRE

£OD _BODEGA Texiig)
CORR_ MOV | Integet
TIPO DE MOVIMIENTO Toxt(2}
CORR DET MOV | Intepgr
COD_PRODUCTO Text{8)
CANTIDAD_MOV Integer

i

Ioxtio}
EXISTENCIA Integer
PRODUCTO
CAT_INVENTARIO Texi(®)
COD CAT [NV TJoxt(B) |.g COD_CAT_INV Texi(8)
DESC_CAT_INV  Text{(80) | COD_CAT_INV = COD_CAT_INV CcOosTO Singte
PRECIO Single
DESG_PR Text{50)

=t

Figura 83. Modelo Fisico de datos. SIADIT. (continuacion)

COD_PRODUCTO » COD_PRODUCTQ

_—
COD_PRODUCTO = COD_PRODUCTO

DETALLE_DE_C|ERRE
EECHA DE CIERRE  Datelime
CANTIDAD Inteasnr
COD_PRODUCTO Texi(8)
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ACTIVO FLIO

PROYECTO
COD PROYECGTO Texis) ACTNO_FIO
ggg_ggg: ‘ Iexttg; COD CATEGORIA ACTIVO )
_ ext COD ACTIVO Texii8)
COD_ASOCIACION Tex1(8) COD_PROYECTO Texi{8)
NOMBRE_PROY Texl{200) COD_PROYECTO = COD_PROYECTO COD_DEPARTAMENTO Text(8)
gnggggEgﬁ:RAL Iﬂexl(120) PROYECTO_ORIGEN Text(B)
|_ESP| amo FECHA_DESCARGO DateTime
JUSTIFICACION Mema ESTADO_AF Tex?;) COD_CATEGORIA_ACTIVO = COD_CATEGORIA_ACTIVO
ALCANCE Memao DESC_AF Text(60)
LIMITACIONES Memo VALOR_INICIAL Single CAT_ACTIVO_FISO
LOCALI_PROY Mema VALOR_ACTUAL Single COD CATEGORIA ACTVO ext(8
ESTADO_PROY Text(25) VALOR_RESIDUAL Single TIEMPO_DE_DEPRECIACION Integer
MONTO_GLOBAL Single . COD_PROYECTO = COD_PROYECTO DESCRIPCION_CAT Text(10)
RESPONSABLE Text(40)
POBLAC_BENEFICIADA Integer
COD_CATEGORIA_ACTIVO = COD_CATEGORIA_ACTIVO
COD_ACTIVO = COD_ACTIVO)|
MOV_ACTIVO_FLIO _
con_mresgnm_agwg - cogg_ggﬁsom_wnvo COD_CATEGORIA ACTIVO Text(B)- m”-“‘EG%%‘S-i‘ém - ggg_%ﬁ%om_mmo
cdrgi'ii%v_'.‘:\c - coRE_Mc;v?Ac €OD ACTIVO Text(B) CORR_MOV_AG = CORR,_MOV_AC
MES_MOV_AF s MES_MOV_AF _ | CORR MOV AC Integer MES_MOV_AF = MES_MOV_AF
1 MES MOV AF Integer
( COD_PROYECTO Text(8)
DET_CONT_ACTIVO_FLIO PERIODO_AF Integer
w" = — i , VALOR_A_DEPRECIAR Single MOV_RUBRO_ACTIVO_FI
COD_CATEGORIA_ACTIVO Texi(8) CORR MOV RUB AC Integer
COD_ACTWO Text(8) COD_CATEGORIA_AQTIVO Texi(8)
CORR_MOV_AC Integer COD_ACTIVO Text(8)
MES_MOV_AF Integer CORR_MOQV_AC Integer
TIPO_PARTIDA Texi(2) MES_MOV_AF Integer
CORR_PC Integer COD_ESP_TAREA Integer
CUENTA Text(15) FECHA_MOV_RUB_AF DatoTime
FECHA_DC_AF DateTime DESC_MOV_RUB_AF Toxt(240)
DESC_DC_AF Text{240) MONTO_MOV_RUB_AF Single
CARGO_AF Single PROPIOS_AF YasNo
ABONG_AF Single

i

Figura 84. Modelo Fisico de datos. SIADIT.
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CATALOGOS DE PLANILLA

DEDUCCION PUESTO DEPARTAMENTO
COD_DEDUGCION Text(e) CQD PUESTO Textif) > COD_DEPARTAMENTO Toxt(8)
DESC_DEDUCCION  Text{60) COD_DEPARTAMENTO  Text(8) COD_DEPARTAMENTO = COD_DEPARTAMENTO | DESCRIPCION_DEPTO  Texi(60)
VALOR_FLIO Single DESC_PUESTO Taxt{60) ,

PRESTACION YesNo i
CTA_CONT_PL Text(15) t
“ COD_PUESTO = COD_PUESTO
EMPLEADO_POR_PROYECTO
CObL_PUESTO = COD_PUESTO Q_QQEME@-QQ T 108}
8 : CCD PROYECTQ Texi8)
- COD_PUESTO Text(8)
EMPLEADO ESTADD_EMP_A Text{1)
CO0 EMPLEADO Text(8) FECHA_INI_EMP DateTime
COD_DEDUCCION = COD_DECUCCION COD_PUESTO Texi(8) CORR_EMP_FROY Integer
| ESTADO_CIVIL Text({1) FECHA_FIN_EMP DateTime
FECHA_NACIMIENTO  DateTime SALARIO Single
ESTADO_EMP . Taxt(1)
EL Tex o
COD_EMPLEADO ¢ COD_EMFLEADD al;Mé.&OEE sz:gg; COD_EMPLEADD J COD_EMPLEADD COD_PROYECTO = CODl_PROYECTO
DEDUCCION_POR_EMPLEADO NOMBRE_ISSS Texi(e0) [
) NUP Texi(20)
A Texi(8) ISSS Text(20)
CORR_DEDUC_EMP Integer NIT_E Text(17)
CEDULA Text{15) PROYECTO
FECHA_INGRESO DateTime COD _PROYECIO Toxti8)
FECHA_EGRESO DateTime COp_COCP Teoxt{8)
TIPO_EMPLEADO Text{1) COD_AREA Text(8)
COD_ASOCIACION Texi(8)
NOMBRE_PROY Text(200)
oo T co0 oo SEN0 cgeEt e
DESC_TIPO_PAGO  Texi{t0} ‘
GTA_CONT_PL2 Text(15) ALGANCE Memo
= = PAGOS_CUOTAS_EMPLEADO LIMITACIONES Mema
COD EMPLEADO Todi) LOCALI_PROY Mamo
PAG_COD_TIPO_PAGO  Texi(8) ESTADO_PROY Text(25)
DESC_PAGO Text(60) MONTO_GLOBAL Single
: CUOTA_ACTUAL Integer RESPONSABLE Text(40)
COD_TIPO_PAGO = PAG_COD_TIPO_PAGO MONTO. CUOTA Single POBLAG_BENEFICIADA Infeger
NO_CUOTAS Integer

Figura 85. Modelo Fisico de datos. SIADIT. (continuacion)
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PLANILLA PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD

MOV_RUBRO_PLANILLA
CORR MOV RUBRO Pl Iniecer
CODESPTAREA g O —
- COD_PLANRLA & COD_PLANLLA
COD_PROYECTO = COD_PROYECTO COD_PLANILLA Texi(B) = MES_PL=MES_PL
NO_CATORCENA »w NO_CATORCENA MES_PL Inleger PERIODO_PL » PERIDDO_FL
( PERIODO_PL intager N
NG_CATORCENA Integer
FECHA_MOV_RUB_PL DateTime
DESC_MOV_RUB_PL Text(240)
MONTO_MOV_RUB_PL Single
PROPIOS_P YesNo
PROYECTO
| COD_PROYECTO Texi(B)
JORNAL COD_COoOoP Text(8) ]
COD PROYECTO  Texti®) COD_AREA Text)
HO_GATORCENA Integer COD_ASOCIACION Tex!{8) PLANILLA
FECHA_INLJN DaleTime NOMBRE_PROY Tex!{200) COD PROYECTQ Texiié)
PRESUPLESTADA  Yestlo GO PROVEGTO' con_pRovecro | OoIET-CENERAL Tex{120) 00 FLANILLA Texif)
= || - MES PL Integer
CONi'.II':TallI.?Z}J\SA JN 3:;%2“ JUSTIFICACION Meme " COD_PROYECTO »coo_PAovecTo | EERIODO PL Inleger
ESTADO_N  Texki) ALCANCE Memo ESTADO_PL Tex(z)
— = LIMITACIONES Memo PRESUPUESTADA_PL YesNo
A LOCALI_PROY Memo CONTABILIZADA_PL YesNa
ESTADO_PROY Text(25) i
MONTO_GLOBAL Single :
RESPONSABLE Text{40)
POBLAC_BENEFICIADA Infeger
DET_CONT_PLANILLA
CORR_MC_ Pl Integer
COD_PROYECTO Texl(8)
COD_PLANILLA Texl(8)
MES_PL Integer
PERIODO_PL Integer J
\ NO_CATORCENA Integer
COD_PROYECTO = COD_PROYECTO TIPO_PARTIDA Texi(2) COD_PROYECTO a COD. PROYECTO
NO_CATORCENA = NO_CATORCENA CORR_PC Inleger coD, _P:gém: lcﬂgg_g:mu.u
CUENTA Text(15) Pannno:st = PERRIDO_PL
FECHA_PLA DateTime
CARGO_PL Single
ABORO_P Single

Figura 86. Modelo Fisico de datos. SIADIT. (continuacidn)
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PLANILLAS Y JORNALES

STSIEADO PROYECTO
TaxtiB)
e
COD_PROYE = PROYECTO -
COD_PUESTO %ﬁg EMPLEADO_POR_PROYVECTO |— 2= ROYECTO = COD_PROY CoD_COoP Text(B)
ESTADO_CIVIL Text(y) [O-CMPLEADO S COD EMPLEADO I'EOR EMEIEADD  Text(8) COD_AREA Tex()

. D_ASCCIA ext(8
FECHA_NACIMENTO  DateTime COD_PROYECTO Toul(s) ggMERE PRg:,ON :‘e)dEZ?)U)
ESTADO_EMP Text{1) COD_PUESTO Text(8) OBJET G-ENERA.L fenuzn)
APELLIDO_E Texi{40) ESTADO_EMP_A Text(1) OBJ ESPECIF Memo
NOMBRE_E Text(60) FECHA_INI_EMP DateTime JUSTIFICACION Memo
NOMBRE_ISSS Text{60) CORR_EMP_PROY Integer COD_EMPLEADO = COD_EMPLEADQ ALCANCE Memo
NUP Texi{20) FECHA . FIN_EMP DateTime €OD_PROYECTO = COD_PROYECTO LIMITACIONES Memo
':I?SE ;:::ﬁg} o Singlo . LOCALI_PROY Mema

. ' ESTADO_PROY Text(25)
?Eg:mNGRESO Bﬂﬂ(_;s) EMPLEADOS_POR_JORNAL MONTO GLOBAL Single
| ateTima COD PROYECTO Text() RESPONSABLE Text(40)
_':ﬁ%”‘;ﬁ&"éi%% ?::‘(];‘)'““ 0D_EMPLEADO 8 €OD_EMPLEADO NO_CATORCENA Intener POBLAC_BENEFICIADA  Integer
- Cop_EMPLEADOC Text(@)
GO0, EMPLEADG:= G00_EMPLEADD DIAS_LABORADCS_) Integer
€oD} F'ROYECTO cop_PROYECTa | SALARIO_DEV Single CDD_PROYECTO = COD_PROYECTO
COD EMPLEADO  COD. EMPLEADD MONTO_DEVENGADO_J  Single - ! -
"~ "~ CHEQUE_NUMERO_J Integer
DEDUCCION_FOR_EMPLEADO ACTIVIDAD Tex(20)
COD_DEDUGCION Text(8) PAGOS_CUOTAS_EMPLEADO COD_PROYECTO = COD_PROYECTO
€OD_EMPLEADQ Texif) COD_PROYECTO = COD_PROYECTO
CORR_DEDUC_EMP Integer EQ?ECSEEEPO_FAGO ?“ﬁgﬁ, NO_CATORCENA = NO_CATORCENA
. ext
CUGTA_ACTUAL Integer
MONTO_CUOTA Single JORNAL
NO_CUOTAS Integer C0OD PROYECTO Text(8)
COD_DEDYCCION = COD_DEDUCTION NO CATORCENA 1xteqer
COD_EMPLEADO = COD_EMPLEADO FECHA_INI_JN DateTime
PRESUPUESTADA YesNo
FECHA_FIN_JN DateTime
EMPLEADOS_POR_PLANILLA CONTABILIZADA_JN  YesNo
< EN";E:B';°R—EMPLEA$°N COD_PROYECTO Taxi(B] ESTADO_JN Texi(1)
esNo COD PLANILLA Text(8)
£on EMPLEADD Tod(®) COD_EMPLEADD = Con_empLeang| MES_BL Integer
COD PROYECTO Tou() BERIQDO Pl Integer PLANILLA
COD PLANILLA Toxiih CORR_EMP_PL Integer COD PROYECTQ Text(d)
MES_PL Intgger €OD_EMPLEADO Text(B) [ oo, pLaniLA - 00D oY | cop PLANILLA Texi(8)
PERIODD PL Inteaer wchPBO’JSgT£=%_§RLEN\]E£O DIAS_MO_TRABAJADOS  Texi(10} MES_PL = MES PL MES_PL Integer
|CORB_EMP PL X =COD ) . :

Integer MES_PL = MES_PL SUELDO_DEVENGADC Single PERIODO_PL = PERKODO_PL——»| PERIODO PL Intener
£0D DEDUCCION Textig) PERIODO_PL = PERIODO_PL. DIAS_TRABAJADOS Integer ESTADO_PL Text(2)
CORR MQV EMP Inteqar CORR_EMP_PL o CORR_EMP_PL CHEQUE_NUMERO Integer PRESUPUESTADA_PL YosNo
MONTO_MOV_EMP  Single CONTABILIZADA_PL YasNo

Figura 87. Modelo Fisico de datos. SIADIT. (continuacion)
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16.2.2.3. MODELO FISICO DEL SUBSISTEMA DE SEGURIDAD Y AYUDA DEL SISTEMA

OPCIONES_TIPO
CODIGO_OP = CODIGO_OP

COD _TIPO [ext(8) ~
CODIGO OP Text(10)

USUARIO
USUARIO Text{15)
CLAVE Text(8) COD_TIPO = COD_TIPO OPCION
NOMBRE_US  Text(40) CODIGO OP  Text(10)
COD_TIPO  Text(8) NOMBRE_OP  Text(20)
TIPO_USUARIO AYUDA
L COD TIPO Text(8) CODIGOTEMA Text(10}
»| NOMBRE Text(15) TEMA MEMO
CoD TIPO = COD_TIPO :
- - DESCRIPCION  Text(50) TITULO Text(255)

Figura 88. Modelo Fisico de datos. SIADIT.
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16.3. ESTANDARES DE DISENO

16.3.1. ESTANDAR DE ENTRADAS

La aplicacién de Pantallas se emplea en las entradas, procesos y salidas del Sistema
de Informacion, es por ello que es necesario la estandarizacion de las mismas; segtin
las especificaciones definidas por los Disefiadores del Presente Proyecto, los

estandares utilizados son los siguientes:

16.3.1.1. VENTANA ESTANDAR
v" Nombre:
[Identificacién de la Forma] SIADIT SISTEMA DE INFORMACION A.D.LT.
Ejemplo:
G14F14110 SIADIT SISTEMA DE INFORMACION A.D.LT.
v" Tipo de letra del nombre:
Times New Roman, tamafio 10 puntos.
¥v" Color de la barra de titulo:
Por default de Windows 3.x o superior.
v’ Icono:
Icono por defauit de Visual Basic
v' Botones de control de ventana habilitados:
Minimizacidén, maximizacién y cierre.
v Dimensiones:

10 ¢m de largo X 17 cm de ancho.
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v" Color de fondo de la Ventana:
Gris claro
v Ejemplo de Modelo
1. Ventana de ingreso de datos

En este tipo de ventanas se realizan el ingreso de cada registro con su

conjunto de datos de manera individual.

G14F14110 SIADIT SISTEMA DE INFORMACION

Figura 89. Ejemplo de pantalla Estdndar de ingreso de datos.
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2. Ventana de ingreso masivo de datos: En este tipo de ventanas se

ingresan cada registro como lineas en [a rejilla de datos.

Figura 90. Ejemplo de pantalla Estandar de ingreso de datos.

3. Ventana de ingreso de datos de tipo Maestro-Detalle.

P .
o RALTET N [ et e 1
£ Nuevo, |-/ Buscar: - e b
) ey ¢ suscars || Modificar i Kloninar -~ Guardae” - -Salc;d . T
i oy N S Tyt oL ard e o= TRy REMIEN | ol

En este tipo de ventanas, se ingresan datos de tipo maestro detalle, es

decir, un encabezado y luego registros individuales para el detalle.
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4. Ventana de ejecucion de [irocesos.

En este tipo de ventanas se ingresan los pardmetros necesarios para la

ejecucién del proyecto. Utiliza otro tipo de botones: Generar, Cerrar y

L 53

Figura 92. Ejemplo de pantalla Esténdar de ingreso de pardmetros

para procesos.

16.3.1.2. FUENTES DE LETRAS DENTRO DE LAS PANTALLAS
v Titulos: Times New Roman, tamafio 14 puntos, negrita, color negro.
v’ Subtitulos: Times New Roman, tamafio 10 puntos, negrita, color negro.

v" Texto: Times New Roman, tamafio 10 puntos, color negro.

16.3.1.3. OBJETOS DENTRO DE LAS PANTALLAS
v" Caja de Texto para la Captura o Presentacién de la informacion:
Alineacién: Hacia la Izquierda.
Color de Fondo: Blanco.
Tipo de Letra: Times New Roman, tamatfio 10

Longitud: Segiin Requerimientos
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Ejemplo:

Figura 93. Ejemplo de caja de texto.
v Botones de Comandos
Alineacién de Texto: Hacia el Centro.
Color de Fondo: Gris.
Tipo de Letra: Times New Roman, tamafio 10, Negrita.

Longitud: 0.6 cm X 1.7 cm

Ejemplo:
i Blsea
P S

Figura 94. Ejemplo de botdn de comando.
v" Botones de Radio
Alineacion: Hacia la Izquierda.
Color de Fondo: Gris.
Tipo de Letra: Times New Roman, tamaifio 10.
Longitud: 0.6 cm X 1.7 cm

Ejemplo:

Figura 95. Ejemplo de boton de radio.
v" Listado de Opciones

Alineacion: Hacia la Izquierda.
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Color de Fondo: Gris.
- Tipo de Letra: Times New Roman, tamafio 10.
Longitud: Segiin Requerimientos.

Ejemplo:

Figura 96. Ejemplo de caja de lista.
v Rejilla de datos
Alineacién: Hacia la Izquierda.
Color de Fondo: Blanco y Gris.
Tipo de Letra: Times New Roman, tamafio 10.
Longitund: Segiin Requerimientos.

Ejemplo:

e Ml S R N A e N o3 WY O |
T T I 3. P i Sk R i o T ]
ol =

v Barrade desplazamiento Vertical
Aﬁneacié;l: Al lado Derecho de la rejilla de datos.
' Color de Fondo: Gris.

Longitud: Segiin Requerimientos.
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Ejemplo:

Figura 98. Ejemplo de barra de desplazamiento vertical

v' Barra de desplazamiento Horizontal
Alineacién: Al lado Inferior de Ia rejilla.
Color de Fondo: Gris.

Longitud: Segiin Requerimientos.

Ejemplo:

Figura 99. Ejemplo de barra de desplazamiento horizontal.

v" Tabuladores
Nombre del tabulador: En mayusculas
Color de Fondo: Gris.

Longitud: Segiin Requerimientos.
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§t|RUBRQ! DESC TR et 5 S MONTON, F3+5]

Figura 100. Ejemplo de tabulador.

16.3.2. ESTANDARDE AYUDA

La estandarizacion de la ayuda dentro de las pantallas de captura es basicamente el
icono, con la cual el usuario del sistema de Informacién tendra el acceso a la ayuda.
Para ello se ha definido colocar la opcidn alineado con los botones ubicados en la
parte inferior derecha de la pantalla. En la seccion “Disefio de Interfaz de Usuario”

se presenta la pantalla de Ayuda que se utiliza en el Sistema de Informacién.

Modelo del Botén de ayuda:

Figura 101. Estandar de boton de ayuda.

221



16.3.3. ESTANDAR DE FUNCIONAMIENTO- DE LOS BOTONES DE
COMANDO EN LAS FORMAS

A continuacion se presenta el funcionamiento de eventos en los botones de comando,

que se

encuentran en la parte inferior de cada una de las pantallas de mantenimiento

de datos, reflejando los estados de cada botén y el efecto que se obtiene al hacer clic

sobre e

ilos.

Boton Nuevo.

TR T e

s LR
1A

Lt A M S ot

i al

P

{Ganc

N

Figura

105. Ej_e-mplo del evento Eliminar.
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16.3.4.

16.3.4.1.

ESTANDAR DE LA SALIDA

Las salidas que proporciona el sistema de informacién, son especificamente en
reportes impresos y en pantallas, por lo que los elementos a estandarizar son los

siguientes:

ESTANDAR DE REPORTES

El encabezado del reporte tendra eﬁ Su primera linea "Asociacion para el
Desarrollo Integral de Tejutepeque (A.D.LT.)" en maytisculas y minisculas con
tipo de letra Arial, negrilla y tamafio 12 puntos. Con respecto a la segunda linea en la
parte izquierda contendrs la referencia del nombre del moédulo que genera el reporte
en mayiscula y mindscula con tipo de letra Aria] y tamafio 12 puntos, y al Jado

derecho el mimero de pagina impresa con tipo de letra Arial y tamafio 12 puntos.

En la tercera linea contiene en sy parte izquierda el cédigo del médulo como también
en la parte derecha la fecha (dd/mm/aaaa) y hora (hivmm) de impresién de tipo de
letra Arial y tamafio 12 puntos.

La cuarta linea se ubicari el nombre del reporte centrado con el tipo de letra Arial,

tamafio 12 puntos y Negrilla.

Enla parte central del reporte se presentara el detalle en forma de columnas ordenas
y distribuidas segtin disefio de cada uno de Ios reportes. Los reportes pueden ser
impresos en orientacién vertical u horizontal, conservando para cada caso el

encabezado de reportes antes expuesto.

A continuacién se presenta un ejemplo de uno de Ios reportes disefiados, para ver
todos los reportes del sistema de Informacién, remitase aj apartado 2_5 2 Disefio de

Reportes en el CD que se anexa a este documento:

Ejemplo de encabezado de reporte:
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Asociacion para el Desarrollo Integral de Tejutepeque (A.D.L.T.)

Generado por: Perfiles de Proyecto por Area Pagina 99 de 99
de Accion
Reporte: G11R1134 Fecha : dd/mm/aaaa hh:mm

REPORTE DE PERFILES DE PROYECTOS POR AREA DE ACCION

Cadigo del Perfil Nombre del Perfil Area de Accion
A(8) A(B0) A(25)

Figura 106. Ejemplo de Reporte.
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A continuaci6n se presenta el estindar de la forma utilizada para la captura de los

pardmetros necesarios para la generacién de cada uno de los reportes.

Figura 107. E}emplo de Reporté

16.3.4.2. ESTANDAR DE CONSULTAS

Para las salidas en pantalla o consultas se utilizarin los mismos elementos

estandarizados en las formas de entrada de datos y los objetos de pantallas descritos

anteriormente.

En la parte superior de las consulta se ubican las cajas de texto y listas desplegables
para la entrada de los parimetros de la consulta, en la parte central de la forma se
listan los datos relacionados con la consulta espec1ﬁcada por los pardmetros. En el
extremo derecho de la consulta se ubica una barra de desplazamiento vertical para
visualizar los datos no visibles en la consulta (si existen). En la parte inferior de la

consulta se ubica una barra de desplazamiento horizontal para ver los datos no

visibles (si existen).
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La barra de botones de las consultas serin: Primero, Siguiente, Anterior, Ultimo,
Salir y Ayuda.

A continuacién se presenta un ejemplo de una pantalla de consulta, para ver todas las
consultas del Sistema de Informacién, remitase al apartado 2_5_1 Disefio de
Consultas:

¥ TEs i
ER ISP

16.3.4.3. ESTANDAR DE MENSAJES

Para mostrar los mensajes de error, se utilizara como estandar la caja de mensajes de
error de Windows, a continuacién se presenta un ejemplo de mensaje de error, para
ver los mensajes de error, remitase al apartado 2_8_1 DISENO DE MENSAIJES DE

ERROR en ¢l CD que se anexa a este documento.
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16.4. DISENO DE SALIDAS

16.4.1. DISENO DE CONSULTAS

La aplicacion de Pantallas se emplea en las salidas del Sistema de Informacion,
es por ello que es necesari;) disefiar cada una de las consultas de forma
estandarizada; a continuacién se presenta una consulta segin las
especificaciones definidas por los Disefiadores del Presente Proyecto.

16.4.1.1 DISENO DE CONSULTAS DE GESTION DE PROYECTOS

A continuacidn se presenta una consulta del area de Gestidn de Proyectos, para
ver todas las consultas de ésta drea, favor remitase al 2 5 1 1 Disefio de

Consultas Gestion, en el CD que se anexa a este documento.

Nombre de la Forma: Consulta de Calendarizacién de Actividades y Tareas
Identificacién:-G13C1321

Objetivo: Proporcionar en pantalla las Actividades y Tareas Calendarizadas.

i. C13C1321 SIADIT SISTEWA DE INFURHACIN ADLT.

Figura 110 . Diserio de la consulta de calendarizacién de actividades.
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RESUMEN DE LA LOGICA:

1.0 Se relaciona las Tablas Proyecto, Actividad, Calend Tarea y Calend_Actividad.
2.0 Se habilita los botones “Primero”, “Siguiente”, “Anterior”, “Ultimo” “Salir” y
ltf,’!
Donde:
Primero =Ir al Primer Registro.
Siguiente = Avanza de Registro a Registro.
Anterior = Regresa un Registro
Ultimo = Ir al Ultimo Registro
Salir = Abandona la Forma Activa Y Regresa el control al Menii Area de
Gestién de Proyectos.’
? =Muestra la Ayuda
3.0 Se habilita la Lista desplegable que contiene los Cédigos de los Proyectos
(Proyecto.Cod_Proyecto).
4.0 Se presenta en la Caja de Texto el Nombre de] Proyecto de manera inhabilitada
(Proyecto.Nombre_Proy).
5.08e presenta en Pantalla el Cddigo de la Actividad (Actividad.Cod_Activ), Nombre
de la  Actividad (Actividad.Nombre_Activ), Fecha de Inicio
(Calend_Actividad.Fecha Inic), Fecha Final (Calend_Actividad.Fecha_Final).
La Duracién se calcula de la siguiente manera:
Duracién= Calend_Actividad.Fecha Final - Calend_Actividad.Fecha Inic
6.0 Se habilita 1a Lista Desplegable que contiene el Cédigo de las Actividades

(Actividad.Cod_Activ) y al presionar Click sobre elia se presenta la siguiente
pantalla.

ey

N e
Ay

Byt s, S ' ] o by
A ER R, : 5 A ) e [V ER B A

T T R T T
SELECCIGN EECODIO0 DT A 5
ACTIVIDAD PARA,

VER SUSTT,

S

Figura 111 . Disefio de la consulta calendarizacion de actividades y tareas.
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7.0 Se inhabilita el botén “Salir”.

8.0 Se habilita el botén “Regresar”, la cual retorna a la forma G13C1321 “Consulta
de Calendarizacién de Actividades y Tareas”

9.0 En la Consulta de Calendarizacién de Actividades y Tareas, se muestra las Tareas
como el Codigo de la Tarea (Tarea.Cod_Tarea), Nombre de la Tarea
(Tarea.Nombre Tarea), Fecha de Inicio (Calend Tarea.Fecha Inicio) y Fecha
Final (Calend_Tarea.Fecha_ Fin).

La Duracién se calcula de la siguiente manera:
Duracién= Calend _Tarea.Fecha Fin - Calend Tarea.Fecha Inicio

16.4.1.2. DISENO DE CONSULTAS DEL AREA ADMINISTRATIVA
A continuacion se presenta una consulta del drea Administrativa, para ver todas
las consultas de ésta 4rea, favor remitase al apartado 2 _5_1_2 Disefio de
Consultas Advo, en el CD que se anexa a este docurmnento.

Nombre de la forma Liquidaciones por caja chica

Identificacién A21C2131
Objetivo Ver las liquidaciones que ha tenido una caja chica en un

periodo determinado.

e
c: 5
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5
!
any.

AL

Figura 112. Diserio de consulta Liguidacion por caja chica.
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RESUMEN DE LA LOGICA:

1.

La forma se presenta en el estado inicial.

1.1. La lista desplegable y cajas de texto se presentan vacias.

1.2. Habilitar los botones "Primero”, “Siguiente”, “Anterior”, “Ultimo” , “Salir” y Ayuda.

Se habilita ]a lista desplegable para seleccionar el CODIGO DE CAJA CHICA (Listar las cajas

chicas ingresadas al sistema: CAJA_ CHICA.COD_CAJA_CHICA).

2.1. En el cuadro de texto DESCRIPCION DE CAJA CHICA se muestra el contenido del
campo CAJA CHICA.DESC_CC donde CAJA_CHICA.COD_CAJA CHICA =
CODIGO DE CAJA CHICA.

2.2. En la caja de texto NOMBRE DEL PROYECTO, se muestra el contenido del campo
PROYECTO.NOMBRE_PROY, donde PROYECTO.COD_PROYECTO =
CAJA_CHICA.COD_PROYECTO.

2.3. Se habilitan las cajas de texto para introducir el periodo (DEL - AL). La fecha final (AL)
debe ser mayor que la fecha inicial y menor o igual que la fecha actual.

2.4. Si fecha inicial (DEL) > fecha final (AL)

2.4.1.Presentar el mensaje de error “Fecha inicial debe ser menor que fecha final”

2.5. Para cada registro de la tabla LIQUIDACION, donde
(LIQUIDACION.COD_CAJA_CHICA = CODIGO DE CAJA CHICA) y
(LIQUIDACION.FECHA_LIQ CC>=FECHA INICIAL (DEL) y
LIQUIDACION.FECHA_LIQ CC <=FECHA FINAL (AL)) presentar los campos
LIQUIDACION (LIQUIDACION.NO_LIQUIDACION), FECHA
(LIQUIDACION.FECHA_LIQ_CC), DESCRIPCION (LIQUIDACION.DESC LI) y
MONTO (LIQUIDACION.MONTO_LIQUIDACION). Estos campos se listaran de forma
no editable en forma de lista con barra de desplazamiento vertical al lado derecho.

. Al presionar el botdn salir:

3.1. Cerrar la forma.
3.2, Mostrar el mend AREA ADMINISTRATIVA.

Nombre de la forma Detalle de liquidacién de caja chica
Identificacion A21C2132
Objetivo Pemite ver el detalle de movimientos de una liquidacién de
caja chica.
RESUMEN DE LA LOGICA:

1.

La forma se presenta en el estado inicial.

1.1. Las cajas de texto ylistas desplegables se presentan vacias.

3.3. Habilitar los botones "Primero”, “Siguiente”, “Anterior”, “Ultimo” , “Salir” y Ayuda.

Se habilita ia lista desplegable para seleccionar el CODIGO DE CAJA CHICA (lista de
codigos de caja chica ingresadas en el sistema (tabla CAJA_CHICA.COD_CAJA_CHICA)

2.1. Se habilita la lista desplegable para seleccionar el NUMERO DE LIQUIDACION (lista de
numeros de liquidaciones hechas a la caja chica seleccionada (tabla
LIQUIDACION.NO_LIQUIDACION, donde CAJA_CHICA.COD_CAJA CHICA =
LIQUIDACION.COD_CAJA CHICA).
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22. En el cuadro de texto DESCRIPCION DE CAJA CHICA se muestra el contenido del
campo CAJA_CHICADESC_CC donde CAJA_CHICA.COD_CAJA_CHICA =
CODIGO DE CAJA CHICA.

2.3. En el cuadro de texto NOMBRE DEL PROYECTO, se muestra el contenido del campo
PROYECTO:NOMBRE_PROY, donde PROYECTO.COD_PROYECTO =
CAJA_CHICA.COD_PROYECTO.

2.4. En el cuadro de texto MONTO DE LIQUIDACION, se muestra el contenido del campo
LIQUIDACION.MONTO_LIQUIDACION, donde LIQUIDACION.COD_CAJA _CHICA
= CODIGO DE CAJA CHICA.

3. Para cadaregisiro de la tabla MOVIMIENTO_CAJA_CHICA, donde
(LIQUIDACION.COD_CAJA_CHICA = '
MOVIMIENTO_CAJA_CHICA.LIQ COD_CAJA_CHICA)y
(LIQUIDACION.NO_LIQUIDACION =
MOVIMIENTO_CAJA_CHICA.NO_LIQUIDACION) y
MOVIMIENTO_CAJA_CHICA.LIQUIDADO = “YES” presentar los campos MOVIMIENTO
(MOVIMIENTO_CAJA_CHICA.NO_MOVIMIENTO), FECHA
(MOVIMIENTO_CAJ. A_CHICA FECHA_DEL_MOVIMIENTO), DESCRIPCION
(MOVIMIENTO_CAJA_CHICA.DES_MOV_MCC)y: MONTO -
(MOV]MIENTO_CAJA_CHICA.MONTO_MCC). Estos campos se listaran de forma no
editable. :

4. Al presionar el botén salir:
4.1, Cerrar la forma.
4.2. Mostrar el memi AREA ADMINISTRATIVA.

231



16.4.2. DISENO DE REPORTES

La aplicacién de Pantallas se emplea en la salida impresa para especificar los
pardmetros de cada uno de los reportes, a continuacion se presentan los reportes con su

correspondiente pantalla de parametros.

16.4.2.1. DISENO DE REPORTES DEL AREA DE GESTION DE
PROYECTOS

A continuacion se presenta un ejemplo de los reportes del area de Gestién de Proyectos,
para ver todos los reportes disefiados para esta 4rea, favor remitase al apartado 2 5 2 1

Disefio de Reportes Gestion, en el CD que se anexa a este documento.
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A continuacién se presenta la pantalla utilizada para capturar los pardmetros necesarios

para generar el reporte.

. GT33KH13311 S1ADIT

5

o

SR

£

e

[l

B e A5

nE
[ ErT e : B g

L5 R RS, M) A ?

S SELECCIONEEL COPIGODE
DD A

Figura 114. Diserio de pantalla de captura de pardmetros.
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Asociacién para el Desarrollo Integral de Tejutepeque (ADIT)

Generado por: Calendarizacion de Actividad Pagina 99 de 99
Reporte: G133R13311 Fecha : dd/mm/aaaa hh:mm

REPORTE DE CALENDARIZACION DE ACTIVIDAD

PROYECTO: A(200)

Nombre de la Actividad: A(40)

Fecha de [nicio Fecha de Finalizacion Duracién
dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa N(2)

Figura 1135 Disefio de reporte de calendarizacion de actividad,

DESCRIPCION DEL REPORTE X Impreso X Pantalla

e Parimetros e Criterio de validacion

Cédigo del Proyecto, Cédigo de la Actividad | Cddigo del Proyecto=Proyecto. Cod_Proyecto
Cddigo del Actividad= Actividad.Cod_Activ
Actividad.Cod_Cal_Act=Calend Actividad.Cod_

Cal Act )
o Campos e Origen
Codigo del Proyecto _ | Digitado por el Usuario del Sistema
Cédigo de la Actividad Digitado por el Usuario del Sistema
Nombre del Proyecto Proyecto. Nombre Proy
Nombre de la Actividad Proyecto. Nombre Activ
Fecha de Inicio Calend Actividad. Fecha Inic
Fecha de Finalizacién Calend Actividad. Fecha Final
Duracién Calculado por el Sistema de Informacién

Fecha de Finalizacién — Fecha Inicial

e Agrupado por

s QOrdenado por
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A continuacién se presenta la pantalla utilizada para capturar los parimetros
necesarios para generar &l reporte.

AR

prvtegS e
R ey
LA e AT ]

[ i

G RS e
) L7 I 0 O L

o e O SR e s

Figura 116 . Disefio de pantalla de captura de parametros.
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Asaociacion para el Desarrollo Integral de Tejutepeque (ADIT)

Generado por: Calendarizacién de Tarea
Reporte: G133R13312

Pagina 99 de 99
Fecha : dd/mm/aaaa hh:mm

REPORTE DE CALENDARIZACION DE TAREA

PROYECTO:

A(200)

Nombre de la Actividad:  A(40)

Nombre de la Tareas: A(40)

Fecha de Inicio
dd/mm/aaaa

Fecha de Finalizacion
dd/mm/aaaa

Duracion
N(2)

Figura 1 17. Diserio de reporte de calendarizacion de tarea.

| DESCRIPCION DEL REPORTE

X Impreso X Pantalla

o Parametros

e Criterio de validaci6n

Cédigo del Proyecto, Codigo de la Actividad,
Cédigo de la Tareas

Coddigo del Proyecto=Proyecto. Cod_Proyecto
Codigo del Actividad= Actividad.Cod_Activ
Cédigo de la Tareas = Tarea.Cod_Tareas
Tarea,Cod_Cal_Tar=Calend Tareas.Cod Cal Tar

¢ Campos e Origen

Codigo del Proyecto Digitado por el Usuario del Sistema
Cddigo de la Actividad Digitado por el Usuario del Sistema
Cédigo de la Tareas Digitado por el Usuario del Sistema

Nombre del Proyecto

Proyecto. Nombre Proy

Nombre de la Actividad

‘Proyecto. Nombre Activ _

Nombre de'la Tareas .

‘Tarea.Nombre Tareas

Fecha de Inicio Calend Actividad. Fecha Inic o
Fecha de Finalizacidn Calend Actividad. Fecha Final
Duracidn Calculado por el Sistema de Informacién

Fecha de Finalizacion — Fecha de Inicio

s Agrupado por

¢ Ordenado por
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16.4.2.2. DISENO DE REPORTES DEL AREA DE ADMINISTRATIVA

A continuacién se presenta un ejemplo de los reportes del 4rea Administrativa, para ver
todos los reportes disefiados para esta drea, favor remitase al 2_5_2_2 Disetio de Reportes

Advo, en el CD que se anexa a este documento.

A continuaci6n se presenta la pantalla utilizada para capturar los pardmetros necesarios
para generar el reporte.
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Asociacion para el Desarrollo Integral de Tejutepéque (ADIT)

Generado por: Catalogo de caja chica. Pagina 99 de 99
Reporte: A21R21411 Fecha : dd/mm/aaaa hh:mm

CATALOGO DE CAJA CHICA

Cédigo de proyecto: A{8)
Nombre del proyecto:  A(200)

Cddigo caja chica Fecha apertura Descripcion Monto Saldo

A(8) dd/mm/aaaa A(60) N(8,2) N(8.2)

Figura 119. Diserio de reporte catdlogo de caja chica.

DESCRIPCION DEL REPORTE

X Impreso Pantalla

s Parimetros

e  Criterio de validacion

Cédigo del Proyecto Cédigo del Proyecto= Caja chica.cod proyecto .
e Campos e Origen: Tabla.atributo
Caédigo de proyecto Caja chica.cod -proyecto
Nombre de proyecto Proyecto.nombre proy

Cddigo de caja chica Caja_chica.cod _caja_chica
Fecha de apertura Caja_chica.fecha de apertura cc
Descripcién Caja chica.desc cc

Monto Caja_chica.monto cc

Saldo actual Caja_chica.saldo actual

e Agrupado por

Codigo de Proyecto.

o Ordenado por

Cddigo de Caja Chica.
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16.5. DISENO DE PROCESOS DEL AREA ADMINISTRATIVA

A continuacién se presenta uno de los reportes disefiados para el drea
administrativa, para ver el resto de procesos favor remitirse al épartado 262
disefio procesos advo, en el CD anexado al presente documento, para ver los
procesos del 4rea de Gestién de proyectos consultar el apartado 2 6_1 disefio
procesos gestién en el mismo CD, y los procesos disefiados para la seguridad
del Sistema los puede consultar en el apartado 2.6 3 disefio procesos

seguridad.

16.5.1. SUBSISTEMA CAJA CHICA

Nombre de Ia forma Ingreso de movimientos de caja chica
Identificacién A21P2121
Objetivo: ) Ingresar movimientos de caja chica

g Ot
P bt 7 e

F zgura 120. Dz.s'eno de pantalla de procesas.
RESUMEN DE LA LOGICA:
Ingreso del movimiento
1. Al ingresar a la forma se habilitan los botones de “NUEVO”, “BUSCAR” y
IlSALIR”
2. Si se presiona el botén Nuevo:
El bot6n Salir cambia su estado a Cancelar.
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10.

11,

12.

Si se ingresa el Cddigo de caja chica y el cédigo de proyecto
Aparecen los correspondientes datos de:
Nombre del proyecto (PROYECTO.NOMBRE_PROY)
Descripcion de la caja Chica (CAJA_CHICA.DESC_CC)y el
Saldo Actual de la Caja Chica. (CAJA CHICA.SALDC_ACTUAL)
Si se ingresa el monto del movimiento.
Se determina la disponibilidad de la caja chica de la siguiente forma:
Disponibilidad= Monto - Saldo actual (CAJA_CHICA.SALDO_ACTUAL)
S5i la disponibilidad < el monto del movimiento
Aparece mensaje de error “La disponibilidad es menor que el monto de la
caja chica”.
sino
Se habilitan los campos fecha del movimiento y la descripcién.
Si se presiona el boton GUARDAR,
Se almacenan los siguientes datos:
En la tabla MOVIMIENTO CAJA CHICA,
COD_CAJA_CHICA= cddigo de caja chica
FECHA_DEL_MOVIMIENTO= fecha
MONTO_MCC= monto
DESC_MOV_CC = deseripcion
NO DE MOVIMIENTO= nimero
Se actualiza saldo actual de la caja (CAJA CHICA.SALDO _ACTUAL)
calculindolo de la siguiente forma:
SALDO _ACTUAL =SALDO_ACTUAL - monto
Se limpia la forma actual
En caso se presione el Boton BUSCAR
Aparece la pantalla en blanco, habilitando los campos de cddigo de Caja
Chica y cddigo de Proyecto.
El botén BUSCAR se modificaa EJECUTAR
Si el botén EJECUTAR es presionado
Se habilita la barra de navegacion
Si el campo Cédigo de Caja Chica es digitado,
Si el codigo de Caja Chica (CAJA_CHICA.COD_CAJA_CHICA) existe
Se presentan los datos correspondientes a Ia caja chica digitada de manera
que los campos no sean editables. '
Sino
Aparece el mensaje “Céodigo no existe”.
Si el campo Cddigo de Proyecto es digitado,
Si el cédigo de Proyecto (CAJA_CHICA.COD_PROYECTO)existe
Se presentan los datos correspondientes a la caja chica digitada de manera que
los campos no sean editables. '
Sino
Aparecé el mensaje “Codigo no existe”.
Si ningin campo es digitado,
Se presentan los datos correspondientes a las cajas chicas digitadas de manera
que los campos no sean editables.
Si se presiona el boton MODIFICAR.
Se Habilitan los campos del registro actual 2a excepcidn de los campos
correspondientes a la llave primaria.
Si se presiona el boton ELIMINAR.
Se despliega el mensaje “Eliminar el presente registro?”
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Si se presiona el botdn de SI

Se elimina el registro actualmente desplegado
Sino

Se cancela

13. Si se presiona el botén SALIR.

Se cierra la forma actual,

14. Si se presiona el botén CANCELAR.

Se borran los campos de la forma sin almacenar datos

Ingreso del detalle contable del movimiento

L,

Al habilitarse la vifieta,
Se presenta la cuenta de la caja chica CAJA CHICA.COD CUENTA,
abonandola por el valor del movimiento ( ABONQO= monto, CARGO=0)
Si se digita una cuenta contable no exista en el catilogo contable
(CUENTA_CONTABLE.CUENTA)

Aparece mensaje de error “Cuenta no existe”
Si se digita una cuenta contable que exista en el catilogo contable
(CUENTA_CONTABLE.CUENTA) y que no sea de auxiliar

Aparece mensaje de error “Cuenta no es de auxiliar”
Si la cuenta contable existe

Aparece = Ia descripeion de la cuenta contable,
(CUENTA_CONTABLE.DES_CUENTA_CONT)
Si se digita el cargo
Se asigna abono=0
Si se digita abono

Se asigna cargo=0
Si se presiona el boton GUARDAR DETALLE CONTABLE
Se calcula el total de cargos ingresados. (cargos)
Se calcula el total de abonos ingresados. (abonos)
Si cargos = abonos
Se almacenan cada registro en la tabla DETALLE CONTABLE CAJA
CHICA. .
CUENTA
NUMERO DE MOVIMIENTO
. CARGO
ABONO
COD_CAJA_CHICA
Sino
Aparece mensaje de error “Movimiento no cuadrado™.

Ingreso de detalle de movimiento de caia chica.

1. Sise ingresa el rubro a aplicar.
Si el rubro no existe (PRESUP_TAREA.COD_ESP_TAREA) para el proyecto
(PRESUP_TAREA.COD_PROYECTOQ)
Aparece mensaje de error “Rubro no existe”
2. Si se presiona el botén GUARDAR RUBROC
Se suman los montos de los movimientos ingresados. (total monto)
Si la total montos es igual al monto del movimiento
(MOVIMIENTO_CAJA_CHICAMONTO_MCC) de caja chica
Se almacenan los siguientes datos en la Tabla MOV_RUBRC CAJA CHI
COD_CAJA_CHICA= codigo de caja chica
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COD_ESP_TAREA= rubro
CORR_MOV_RUB_CC=PRESUP_TAREA.CORR_MOV RP
DESC_MOV_RUB_CC= descripcién
FECHA_MOV_RUB CC= fecha

MONTO_MOV_RUB_CC= monto

NO_MOVIMIENTO= correlativo

PROPIOS_CC=si esta marcadoes Y

Sino
Aparece mensaje de error “Movimiento no cuadrado”.
Nombre de la forma Liquidacion de caja chica
Identificacion A21P2122
Objetivo Saldar la caja chica.

. A21P2122 SIADIT SIS A DE INFORMACION Al 1
X Py - - - .

v e

1;‘.
Wi
4
2
&
-
&
3
T,
¥

e

F igura 1 21 Diserio de pamalla de procesos.
RESUMEN DE LA LOGICA:

Al ingresar a la forma se habilitan los botones de NUEVO“ “BUSCAR” ¥y
i‘SA[‘IRl!

2. Si se presiona el botén Nuevo:
El botén Salir cambia su estado a Cancelar.
3. Siseingresa el Cadigo de caja chica,
Si existe (CAJA_CHICA.COD_CAJA CI-IICA)
Aparecen los comrespondientes datos de:
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Cédigo del proyecto (CAJA_CHICA.COD PROYECTO)
Descripeion de la caja Chica (CAJA_CHICA.DESC_CC)
y el Saldo Actual de la Caja Chica. (CAJA_CHICA.SALDO_ACTUAL)
Se inicializa total =0
Se presentan los movimientos correspondientes la caja chica digitada,
presentando  los  siguientes datos a partir de la tabla
MOVIMIENTO_CAJA_CHICA
Nimero del movimiento =  MOVIMIENTO_CAJA CHICA.
NO_MOVIMIENTO
Fecha = MOVIMIENTO CAJA CHICA. FECHA_DEL _MOVIMIENTO
Monto = MOVIMIENTO_CAJA_CHICA.MONTO_MCC
que cumplan con los siguientes criterios:
MOVIMIENTO CAJA CHICA.COD_CAJA CHICA = cédigo de
caja chica
MOVIMIENTO_CAJA_CHICA.LIQUIDADO =N
Sino
Aparece el mensaje “Caja chica no existe”
4. Si se marca el campo “a liquidar”
Se calcula total = total + monto
5. Si se desmarca el campo “a liquidar™
Se calcula total = total - monto

6. Sise presiona el botén LIQUIDAR.
Se almacena los siguientes campos en la tabla Liquidacién
NUMERO DE_LIQUIDACION = uitimo correlativo de liquidacion de
la caja chica + 1
COD_CAJA CHICA= codigo de caja chica
MONTO DE LIQUIDACION= total
FECHA DE LIQUIDACION= fecha
DESC_LIJ= descripeién
Se Modifican los datos de los movimientos liquidados en la tabla
MOVIMIENTO_CAJA CHICA
LIQUIDADO =S
NO_LIQUIDACION= ntimero de la liquidacion.
Se modifican datos en la tabla CAJA_CHICA en donde para la caja chica
liquidada se actualiza el saldo actual asi =
SALDO _ACTUAL=SALDO_ACTUAL+total.
7. Si se presiona el botén Salir.
7.1. Se cierra la forma actual.
8. Sise presiona el boton Cancelar.
8.1. Se borran los campos de la forma sin almacenar datos
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16.6. DISENO DE ENTRADAS

La aplicacién de Pantallas se emplea en la entrada de datos al Sistema de
Informacién, a continuacién se presentan cada un ejemplo de las pantallas de entrada
con su disefio procedimental.

16.6.1. DISENO DE ENTRADAS DEL AREA DE GESTION DE PROYECTOS
A continuacion se presenta un ejemplo de los disefios de entrada de datos del drea de
Gestién de Proyectos, para ver todos las formas disefiadas para esta area, favor

remitase al apartado 2_7 1 DISENO ENTRADAS GESTION, en el CD que se anexa

a este documento.

Nombre de Ia Forma: Calendarizaci6n de Actividades y Tarea
Identificacién: G13F1311
Objetivo: Proporcionar el mantenimiento

respectivo del ingreso y actualizacién de
los datos sobre la Calendarizacién de las
actividades y Tarea.

Criterio de Validacion:

5
ATy

07087200

3 Bty nas R T ; P L D %
Figura 122. Disefio de mantenimiento de calendarizacion de actividades ¥ tareas.
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RESUMEN DE LA LOGICA:
1. Habilitar los botones "Nuevo", "Buscar", "Salir" y "?".
Presentar la forma con las cajas de texto sin informacion y la lista desplegable
inhabilitadas.
2. Si el usuario presiona el botén "Nuevo".
2.1 El botén "Salir" cambia su estado a "Cancelar”,
2.2 Se habilita el botén "Guardar".
2.3 Se inhabilita el boton "Buscar".
2.4 Se habilita la lista desplegabie para el ingreso del cédigo del proyecto
(Calend_Actividad.Cod_Proyecto). '
2.5 Si el cédigo del proyecto es mal ingresado se muestra el mensaje "Cé6digo no
Vilido" y pasar al paso 2.4.
2.6 Si el codigo del proyecto existe, se habilita la caja de texto y se presenta el
nombre del proyecto (Proyecto.Nombre Proy) de manera inhabilitada.
2.7 Se habilita la lista desplegable y se selecciona el codigo de la actividad
(Calend_Actividad.Cod_Activ).
2.8 Se habilita la caja de texto y se muestra el nombre de la actividad de manera
inhabilitada (Actividades.Nombre_Activ).
2.9 Se habilita la caja de texto para el ingreso de la fecha de inicio de la actividad
(Calend:_Actividad.Fecha Repr Ini).
2.10 Si la fecha es mal ingresada se muestra el mensaje "Fecha no Vilida...Formato:
dd/mm/aaaa.”, y retorna al paso 2.9.
2.11 Se habilita la caja de texto para el ingreso de la fecha final de la actividad
(Calend_Actividad.Fecha Reprog_Fin).
2.12 Si la fecha es mal ingresada se muestra el mensaje "Fecha no Vilida...Formato:
dd/mm/aaaa.", y retorna al paso-2.11.
2.13 Se habilita la caja de texto donde se presenta la duracién en dias de la actividad,
siendo calculada de la siguiente manera. Fecha Final - Fecha de Inicio.

2.14 Se habilita el botdn de radio si ¢l usuario necesita asignar fecha a la Tarea.

2.15 Si la eleccidn del botdn de radio es afirmativa se habilita la lista desplegable de
las Tarea se selecciona (Calend_Tarea.Cod_Tarea)y se muestra el nombre de la
tarea de manera inhabilitada (Tarea.Nombre_ Tarea ).

2.16 Se habilita la caja de texto para el ingreso de la fecha de inicio de la tarea
(Calend Tarea.Fecha_Repr_Ini). '

2.17 Si la fecha es mal ingresada se muestra el mensaje "Fecha no Valida...Formato:
dd/mm/aaaa.", y retorna al paso 2.16.

2.18 Si la fecha de inicio de l1a tarea es mayor que la fecha de inicio de la actividad se
presenta el mensaje “Fecha de Inicio Incorrecta™.

2.19 Se habilita Ia caja de texto para el ingreso de la fecha final de la tarea
(Calend_Tarea.Fecha Repro_ Fin).

2.20 Si la fecha es mal ingresada se muestra el mensaje "Fecha no Valida... Formato:
dd/mmy/azaa.", y retorna al paso 2.19.

2.21 Sila fecha final de la tarea es menor que la fecha final de la actividad se presenta
¢l mensaje “Fecha Final Incorrecta”, y retornar al paso 2.19

2.22 Se habilita la caja de texto donde se presenta la duracidn en dias de la tarea, siendo
calculada de la siguiente manera. Fecha Final - Fecha de Inicio.

2.23 Si la duracidn de la tarea es mayor que la duracion de la actividad se muestra el
mensaje "Fechas de Inicio y/o Fechas Final de la Tareas es Incorrecto", retornar
al paso 2.16.,

2.24 Si la duracidn de la tarea es menor que la duracién de la actividad se almacena la
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duracidn de la tarea en (Calend_Tarea.duracion_Tarez).
2.25 Cuando los datos sean ingresados por completo presionar el botén "Guardar" para
el almacenamiento de datos y se muestra el mensaje "Guardando los Datos. Espere
~ unMomento." Presentando la forma como en el paso 1.
2.26 Si el usuario presiona el botén "Cancelar", se aborta toda operacion efectuada y
se presenta nuevamente la forma como en el paso 1.
3. Si el usuario presiona el botén "Buscar”.
3.1 El botén "Salir" cambia su estado a "Cancelar", habilita los botones "Modificar" y
"Eliminar”.
3.2 Inhabilitar el botén "Nuevo".

3.3 Se habilita la lista desplegable para el ingreso del codigo del proyecto
(Calend Actividad.Cod_Proyecto).

3.4 Si el codigo del proyecto existe, se habilita la caja de texto y se presenta el nombre
del proyecto (Proyecto.Nombre_Proy) de manera inhabilitada.

3.5 Se habilita la lista desplegable y se selecciona el codigo de la actividad
(Calend_Actividad.Cod_Activ).

3.6 Se habilita la caja de texto y se muestra el nombre de la actividad de manera
inhabilitada (Actividades. Nombre_Activ).

3.7 Se presenta en la caja de texto la fecha de inicio (Calend_Actividad.Fecha_Inic) y
final (Calend-Actividades.Fécha_Final ) de la actividad de manera inhabilitada.

3.8 Se presenta en la caja de texto .de manera inhabilitada la duracién en dias de la
actividad, siendo calculada de la siguiente manera. Fecha Final - Fecha de Inicio

3.9 Se habilita el botén de radio si el usuario necesita buscar la fecha de una tarea.

3.10 Si la eleccién del botén de radio es afirmativa se habilita la lista desplegable de
las Tarea se selecciona (Calend Tarea.Cod Tarea)y se muestra el nombre de la
tarea de manera inhabilitada (Tarea.Nombre Tarea ).

3.11 Se muestra en la caja de texto la fecha de inicio (Calend_Tarea.Fecha Inicio) y
final (Calend_Tarea.Fecha_Fin) de la tarea.

3.12 Se presenta en la caja de texto la duracion en dias de la tarea, siendo calculada de
la siguiente manera. Fecha Final - Fecha de Inicio.

3.13. Si el usuario presiona el botén "Modificar".

3.13.1 Se habilita los botones de "Guardar" y "Buscar”.

3.13.2 Se habilita las cajas de textos y lista desplegables,

3.13.3 El usuario realiza las modificaciones pertinentes y presiona el botdén
"Guardar", se muestra el mensaje "Guardando los Datos. Espere un
Momento.". Y se presenta la forma como en el paso 1.

3.13.4 Si el usuario presiona el boton "Cancelar", se aborta toda operacidn

efectuada y se presenta nuevamente la forma como en €l paso 1.
3.14. Si el usuario presiona el boton "Eliminar"”.

3.14.1 Se inhabilita los botones "Guardar", "Buscar", "Modificar”, y "Cancelar".

3.14.2 Se presenta el mensaje de validacion "Esta seguro de Eliminar los Datos"
y se muestra los botones "Si" y "No".

3.14.3 Si'selecciona "Si" se elimina ¢l registro, enviando un mensaje "Eliminando
los Datos. Espere un Momento.", y se presenta la forma como en el paso
L.

3.14.4 Si selecciona "No" no se elimina el registro, y se presenta la forma como
en el paso 1.

3.15 Si el usuario presiona el botén "Salir" se cierra la forma que esta utilizando, y
retorna al mentt de "Area de Gestién".
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16.6.2. DISENO DE ENTRADAS DEL AREA ADMINISTRATIVA

A continuacion se presenta un ejemplo de los disefios de entrada de datos del
area Administrativa, para ver todos las formas disefiadas para esta area, favor
remitase al apartado 2_7_2 DISENO ENTRADAS ADVO, en el CD que se

anexa a este documento.

Nombre de la forma Caja Chica

Identificaciéon A21F2111

Objetivo Proporcionar el mantenimientos respectivo al Ingreso
: y actualizacion de los datos referentes a caja chica.

Figura 123. Disefio de mantenimiento de datos de caja chzca
RESUMEN DE LA LOGICA:
1. La forma se presenta en el estado inicial.
1.1. Habilitar los botones "Nuevo", "Buscar”, "Salir" y "?".
2. Al presionar el botén Nuevo:
2.1. El botdn "Salir" cambia su estado a "Cancelar",
2.2, Habilitar el bot6én "Guardar”
2.3. Inhabilitar e] botén "Buscar".
2.4. Se habilita la caja de texto para ingresar : CODIGO DE CAJA CHICA
(CAJA_CHICA.COD_CAJA CHICA),
2.5. Siel codigo ya existe
25.1.  se presenta el mensaje de error “CODIGO YA EXISTE™.
2.6. Si el codigo ingresado no existe en la base de datos
2.,6.1. Se habilitan las cajas de texto siguientes: DESCRIPCION
(CAJA_CHICADESC_CC), CAJA CHICA ASIGNADA A
(CAJA_CHICA.ASIGNADO_A), FECHA DE APERTURA
(CAJA_CHICA.FECHA_DE_APERTURA CCQ), MONTO
(CAJA_CHICA.MONTO_CC) Y CODIGO CONTABLE
(CAJA_CHICA.COD_CUENTA).
3. Sise presiona el boton "Buscar":
3.1. El boton "Salir” cambia a "Cancelar",
3.2. Inhabilitar el botén "Nuevo".
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3.3. Habilitar solamente la caja de texto CODIGO DE CAJA. CHICA.
3.4. Si CODIGO DE CAJA CHICA esta lleno y se presiona ENTER
3.4.1.8i el codigo ingresado existe en la tabla,
Se presentan los campos correspondientes al registro cuyo
CAJA CHICA.COD_CAJA CHICA = CODIGO DE CAJA
CHICA.
Sino
Se activa el mensaje de error “CODIGO NO EXISTE”.
Se presenta el primer registro de la tabla CAJA CHICA.
3.4.2.8i CODIGO DE CAJA CHICA esta vacio y se presiona ENTER
Se muestran en la forma los campos correspondientes al primer
registro de la tabla CAJA CHICA.
3.5. Se activan los botones MODIFICAR y ELIMINAR.
3.6. Activar los botones de bisqueda "Primero", "Siguiente", "Anterior" y
!IUIﬁmOH‘
3.6.1.El botén “Primero”, muestra el primer registro de la tabla.
3.6.2.El botén “Siguiente”, muestra el registro posterior al actual.
3.6.3.El botén “Anterior”, muestra el registro anterior al registro actual.
3.6.4.El botén “Ultimo”, muesira el ultimo registro de la tabla.
4. Si el usuario presiona el boton "Medificar".
4.1. Se habilita el botén "Guardar",
4.2. Se habilitan las cajas de texto y listas desplegables, a excepcién del
CODIGO DE CAJA CHICA, de modo que sean editables.
5. Sisepresiona el boton “Eliminar”, ‘
5.1. Se inhabilitan y ocultan los botones de biisqueda "Primero", "Siguiente",
"Anterior" , "Ultimo".
5.2, Se presenta el mensaje “Esta seguro de Eliminar los Datos” y se muestran
los botones “Si” y “No”.
5.2.1.Si elige “Si”
Si COD_CAJA CHICA no aparece en la tabla
MOVIMIENTO_CAJA_ CHICA ,
Se elimina el registro actual de la tabla presentando el
mensaje “Eliminando los Datos: espere un momento”
Se presenta la forma en el estado *“Buscar”.
Sino
Se muestra el mensaje “Caja Chica no puede ser
eliminada”.
Se presenta la forma en el estado “Buscar”.
5.2.2.Si selecciona “No”
No se realizan los cambios en la tabla.
Se presenta la forma en el estado “Buscar”.
6. Al presionar el botén “Guardar”
6.1. Siel boton “Modificar” esta habilitado
Se actualiza el registro actual
Sino
Se agregan los datos como un nuevo registro.
7. Al presionar el botén "Cancelar”:
7.1. Limpiar la forma,
7.2. Presentar la forma como en el estado inicial.
8. Si se presiona el boton “Salir”
8.1. Cerrar la forma y Mostrar el menii “Area Administrativa”.

-
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16.7. DISENO DE INTERFAZ DE USUARIO

16.7.1. DISENO DE MENSAJES DE ERROR

A continuacién se presentan las pantallas de los mensajes de error y validacion
que se encuentran incluidos en le sistema SIADIT, Tanto para el ingreso al
sistema, mensajes de confirmacion de eventos de botones especificos y los de

validacién como confirmacion de salida del sistemas o subsitemas.

16.7.1.1. MENSAJE DE ERROR AL INGRESAR AL SISTEMA SIADIT

Nombre de Usuario

[ suario:ne Existe:

Figura No. 124. Mensaje de error.

Este mensaje apareceri en el momento en que el usuario ingrese mal su
identificacion.

Contrasena

TF igura No. 125. Mensaje de error.

Este mensaje aparecera en el momento en que el usuario ingrese mal su
contrasefia.
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16.7.1.2. MENSAJES DE CONFIRMACION DE EVENTOS DE LOS
BOTONES ACTUALIZAR, GUARDAR Y ELIMINAR

F i'gura No. 126. Méﬁ&ajé de error.
Este mensaje aparecerd cuando el sistema este procesando la actualizacién de

registros en la base de datos, al momento de reprogramar fechas de tareas.

i.tardandu Ios Dato& Espereun Momantu'

F igurai’o.ﬂ 127, Me;z.;a};z de error.

Este mensaje aparecera en el momento en que el sistema este almacenando
registros en la base de datos, después de presionar el botén Guardar o
Modificar.

El&nmmdu !os Datos: Espere: mMomento

Figura No. 128 Mensaje de error.

Este mensaje aparecerd en el momento en que el sistema este eliminando

registros en la base de datos, después de presionar el botén Eliminar.
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16.7.2

Para ver todos los mensajes de error disefiados, favor remitase al apartado
2 8 1 DISENO DE MENSAJES DE ERROR, en el CD que se anexa a este

documento.

DISENO DE PANTALLA DE AYUDA

En el Sistema de Informacion se utilizara dos tipos de ayuda: ayuda general y
ayuda especifica. La ayuda general estard ubicada a nivel del menn principal y
la ayuda especifica sera parte de cada una de las formas de mantenimientos,
consultas y procesos. A continuacién se presenta la pantalla que sera utilizada
para desplegar la ayuda, tanto general como especifica.

DE AYUD

Fi igura 129. Ejemplo de pantaiia Estdndar de ayuda .
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r
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16.7.3. DISENO DE MENUS DEL SISTEMA SIADIT

A confinuacién se presenta una muestra de las pantallas que forman parte de
los ments del sistema SIADIT, para ver todos los memts del Sistema favor

consultar el apartado 2_8_3 DISENO DE MENUS DEL SISTEMA SIADIT, en

el CD que se anexa a este documento.

16.7.3.1. MENU PRINCIPAL

L. e A

Figura 130. Opciones del Ment Principal.
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Figura. 131. Opciones del Menu, Gestion. de Proyectos.
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Figura No. 138 Opcion del Menti, Gestidn de Proyectos — Ejecucion de Proyectos - Reportes
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INFORMACION ADIT "AREA DE GESTION DE PROYECTOS

=
) g P ARYAEER A - ) 1L - e

i

140 Opcion del Menu, Gestion de Proyécto — Ejecucion de

WG, ey qr :
| e dctividades T amas b :

e
¥

Figura No. 141 Opcion del Menu, Gestion de Proyectos — Ejecucion de Proyectos — Reportes

Para ver todas las pantallas de los otros mentis de ésta area favor consultar el apartado
2 8 3 2 DISENOMENU GESTION, en el CD anexado a este documento.
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16.7.3.3. MENU DEL AREA ADMINISTRATIVA

MINISTRATIVA
Fﬁ

iy =
Lk Tighroiet

.Figurd No.142. Op;ciones del Menu, Area Administrativa.

Figura No. 143 Opciones del Meni, Area Administrativa.- Caja y Bancos
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Figura No. 149 Opcidn del Memi, Area Administrativa.- Caja y Bancos - Reportes
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Figura No. 151 Opcion del Mend, Area Administrativa.- Caja y Bancos — Reportes

Para ver todas las pantallas de los otros meniis de ésta area favor consultar el apartado

2_8 3 3 DISENO MENU ADVO, en el CD anexado a este documento.
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CAPITULO 17. SEGURIDAD DE LA INFORMACION

17.1.

17.1.1.

POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Las politicas de seguridad del Sistema de Informacién SIADIT se presentan a
través de un Manual de politicas de seguridad, el propdsito es establecer un
marco de accién de cada una de las opciones de seguridad del sistema, que
facilite el procedimiento de ejecucion de estas y las consideraciones que hay

que tomar en cuenta en el momento de ejecutar cualquiera de ellas.

Tanto para la creacion de tipos de usmarios, mantenimiento de usuarios del
sistema, realizar las copias de respaldo y hacer la restauracién de la base de

datos.

MANTENIMIENTO DE TIPOS DE USUARIOS

SIADIT SISTEMA DE INFORMACION A.D.LT.

N U A L D E P O L I T I C A S

MANTENIMIENTOS DE TIPOS DE USUARIOS

P O L I T I C€ A S

a) Antes de crear un “tipo de usuario” en el Sistema, el Administrado del
Sistema llenard el formulario “expediente de tipo de usuario”, donde
especificara el conjunto de opciones a las cuales el nnevo “tipo de usuario”

tendra acceso.

b) - Para la creacidn de tipos de usuarios en el sistema de informaciéon SIADIT,
debe ser autorizado por el Presidente de la Asociacion y el Administrador

del Sistema.

c) Para modificar o eliminar un tipo de usuario debe ser autorizado por el
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SIADIT SISTEMA DE INFORMACION A.D.L.T.

M A4 N U A L D E P 0 L I T I C A S

MANTENIMIENTOS DE TIPOS DE USUARIOS

d

g)

Administrador del Sistema y notificar al Presidente de la Asociacién de los
cambios realizados. La modificacién que se autorice debe ser presentada en
el formulario “expediente de tipo de usuario” que se ufiliza como
instrumento de prueba de la autorizacidn aprobada, la modificacién que
aqui se refiere es referente a derechos de acceso a las opciones de ments, si
se restringe o se autoriza el acceso a otras opciones del sistema o si se

elimina un tipo de usuario del sistema.

No se eliminaran “tipos de Usnarios del Sistema” mientras estos estén|.

asignados.a un usuario.

Los literales a, b y ¢ antes mencionados, son responsabilidad del
Administrador del Sistema, a menos de que ¢l autorice a un usuario para

realizarlos.

Los cambios a realizar en los “tipos de usuarios” del sistema, corresponde
hacerlos al Presidente de 1a Asociacién y/o al Administrador del Sistema, a
menos que cualquiera de los dos antes mencionados autorice por escrito a

otro usuario para ello.

El sistema es abierto para la creacién de tipos de usuarios, ya que podran |
crearse n tipos, que dependera de los derechos de acceso que se otorguen,
teniendo el nombre del tipo de usuario una longitud minima de 3 caracteres

y una maxima de 15 caracteres.

Cuadro 4. Mantenimiento de tipo de usuarios.
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17.1.2. MANTENIMIENTO DE USUARIOS

SIADIT SISTEMA DE INFORMACION A.D.L.T.

M A N U A L D E P O L I T I € A S§

MANTENIMIENTOS DE USUARIOS

P o L I T 1 C A S

a) Para la creacién de usuarios en el Sistema de Informacién SIADIT, debe
ser autorizado por el Administrador del Sistema, a menos que delegue a

otro usuario este derecho.

b) La modificacién y/o eliminacién de usuarios serd realizada por el
Administrador del Sistema SIADIT, a menos que delegue a otro usuario
para realizarlo, en cualquiera de los casos deberi dejar constancia por

escrito, dicha constancia serd anexada al expediente de tipo de usuarios.

c) La especificacién del tipo de usuario al que serda asignado un usuario
nuevo deberd ponerlo por escrito el Administrador del Sistema y

anexarlo al expediente de tipo de usuarios.

d) La longitud de la identificacién y contrasefia del usuario tendrid un

maximo de 15 caracteres y un minimo de 3 caracteres.

Cuadro 5. Mantenimiento de usuarios.
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17.1.3.

RESPALDO DE LA BASE DE DATOS

SIADIT SISTEMA DE INFORMACION A.D.L.T.

M A

N U A L D E P O L I T I C 4 §

RESPALDO DE LA BASE DE DATOS

b)

d)

P O L I T 1 C€C A 8§

Las copias de respaldo del Sistema se realizaran diariamente al terminar o iniciar
una jomada de trabajo y una copia cada quince dias para guardarla como
histdrica, las cuales la realizara el Administrador del sistema SIADIT, a menos

que autorice a un usuario para hacerlo.

La copia de respaldo se realizard , en una computadora distinta a la que se
encuentra instalada la base de datos o en la misma computadora donde se
encuentra la base de datos, con la condicién que cuente con otro disco duro para
realizar la copia de respaldo, pero nunca en el mismo disco duro donde se
encuentre instalado el sistema, corre el riesgo de que falle el disco duro del

sisterna y se pierda la base de datos.

La copia de respaldo que se realizard diariamente serd incremental es decir, se
sobreescribird la copia que se realizo un dia anterior para actualizar los datos,
por la nueva. La veracidad de los datos tendri que ser verificada por el

administrador antes de hacer la copia de respaldo.

El respaldo que se hara cada quince dias, se guardari como respaldo de los
quince dias transcurridos después de la ultima fecha de respaldo; realizada esta

no deberd sobreescribir esta copia, de lo contrario perderé esa informacién.

El sistema le da la opcion de que el Administrador del sistema pueda elegir la
rutd en donde se realizara la copia de respaldo, teniendo presente el literal b
antes mencionado, asi puede elegir discos flexibles o una ruta de acceso en el
disco duro diferente del que se encuentra instalado el sistema (la cual se

recomienda si es en el disco duro crear una carpeta con el nombre de
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SIADIT SISTEMA DE INFORMACION A.D.LT.

M A

N U A L D E P O L I T I C A S

RESPALDO DE LA BASE DE DATOS

g)

h)

i)

“RESPALDO SIADIT”, y en ella crear subcarpetas con el nombre relativo a la
fecha de la copia de respaldo por ejemplo “QIADIT 12/12/2000” y en esa poner
los archivos de la copia de respaldo a realizar quincenalmente y asi de igual
modo para las sucesivas copias de respaldo quincenal. Para los discos flexibles
etiquetarlos estos con la fecha especifica en que se realiza la copia. Servira para

una mejor identificacion de las copias de respaldo.
El destino debe ser distinto de la ubicacién o ruta del sistema SIADIT.

En el momento de la operacién del respaldo, ningiin usuario deberé estar dentro

del sistema de informacion SIADIT.

Los directorios o carpetas en las que se guarden las copias de respaldo deberdn

tener el atributo de oculto activado.

Si el respaldo se realiza en discos flexibles nuevos, éstos deberan ser

formateados y escaneados antes de utilizarlos para esta finalidad.

Cuadro 6. Respaldo de la Base de Datos.
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17.1.4. RESTAURAR BASE DE DATOS

SIADIT SISTEMA DE INFORMACION A.D.LT.
M A N U A L D E P O L I T I C 4 §

RESTAURAR BASE DE DATOS

P O L I T 1 C A S

a) Esta operacion se realizard si la base de datos falla en el instante que se
este accesando a ella, no se pueda recuperar datos y se hallan perdido

por completo o parcial.

b) Antes de realizar la restauracion de la base de datos, se renombrara la

que existe en el directorio o carpeta “C\SIADIT™.

¢) Al realizar la restauracion de la base de datos el destino debe ser la ruta

“CASIADIT”, donde se encuentra el sistema SIADIT.

d) La restauracién debe ser realizada por el Administrador del sistema, a

menos que el autorice otro usuario para hacerlo.

e) En el momento de la operacién de restauracion , ningin usuario debera

estar dentro del sistema de informacién SIADIT.

f) La restauracion de la base de datos SIADIT, debera ser de la ultima copia
de respaldo realizada, ya sea esta diaria la que se hizo un dia anterior,
antes que sucediera el probiema de la base de datos o la ultima quincenal

que se realizo.

Cu:;dro 7. Restaurar Base de Datos.
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CAPITULO 18. USUARIOS DEL SISTEMA SIADIT

18.1.

NIVELES DE SEGURIDAD

Los niveles de seguridad que se han implementado en el sistema de informacion
SIADIT, son la creacién de tipos de usuarios, inhabilitando las opciones de los
submenus, para Ia restriccién del acceso a determinada opcion a la que no se le

autorice o de permiso para ejecutaria.

La seguridad se maneja por los tipos de usuarios en el sistema, por lo tanto un

usuario puede pertenecer a un tipo especifico pero no a varios.

Los tipos de usuarios a definir depende de cuales opciones de menud tendrd

derechos de acceso, por consiguiente los tipos de usuarios definidos son:
1) Administra&or
2) Operador

1) Administrador: es el tipo de usuario que tiene todos los derechos de acceso

al sistema, los cuales son:
e Mantenimiento de tipos de usuarios (crear, modificar y eliminar)
e Mantenimiento de usuarios (crear, modificar y eliminar)
e Realizar copias de respaldo
e Realizar la restauracion de la base de datos

o Derechos en los mantenimientos (ingresar, modificar y eliminar registros

en la base de datos)
e Derechq a consultar los datos de la base de datos
.» Derecho a ejecutar los distintos procesos con que cuenta el sistema

e Derecho a imprimir los reportes que el sistema proporciona.
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18.2.

2) Operador: entendiendo como operador cualquier tipo de usuario final
directo que interactua con el sistema, ya sea ingresando datos, modificando,

eliminando, consultando y/o generando reportes.

Este tipo de usuario estard condicionado a los derechos que le otorgueé el
Administrador del sistema, cuando sea creado y se le asignen los derechos

que le sean autorizados.

[{ e} ]

En el sistema podemos tener "1 operadores, lo que defiere de cada tipo de

usuario, son los derechos que le han sido otorgados.

El nombre que tendrd el tipo de operador en el sistema es criterio del
administrador del sistema, ya que es responsabilidad de él, organizar y
otorgar los derechos a los tipos de usuarios a crear y la forma de como
identificara o nombrard dentro del sistema para una mejor asignacién de

tipos a los usuarios.

USUARIOS DEL SISTEMA DE INFORMACION

Para la operatividad del sistema de informacién SIADIT, se han identificado los
usuarios finales que interactuarin en forma directa e indirectamente con el

sistema.

Los usuarios finales que utilizaran el sistema de informacién, se clasifican en: '
1) Usuario final directo

2) Usuario final indirecto
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1) Usuarios finales directos:

TABLA No. 19 USUARIOS FINALES DIRECTOS

USUARIOS FINALES DIRECTOS TIPO DE USUARIO
Presidente de la Asociacién Administrador
Técnico de Sistemas Administrador

Jefe de Proyectos Operador

Técnicos de proyectos Operador

Contador Operador

Auxiliar Contable Operador

2) Usuarios finales indirectos:

Son todos aquellos que se beneficiaran con los resultados del sistema entre

los cuales estan:

TABLA No. 20 USUARIOS FINALES INDIRECTOS

USUARIOS FINALES INDIRECTOS

BENEFICIADO CON:

Comunidades Miembro

Mayor mimero de proyectos en|
gjecucion, mejor control de estos y
los datos de las organizaciones

miembro.

Instituciones Cooperantes

Mejor transparencia en la
ejecucién de los proyectos, en la
generacion de los  reportes
financieros, en forma exacta y

oportuna.
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CAPITULO 19. PLAN DE DESARROLLO.

19.1.

19.2.

19.3.

PROPOSITO DEL DOCUMENTO

El presente documento tiene como propésito presentar el plan de desarrollo
del proyecto “ Desarrollo de un sistema de Informacién Automatizado para
las areas Administrativa y de Gestién de Proyectos de 1a Asociacién para el
Desarrollo Integral de Tejutepeque (ADILT.)™

Este proyecto pretende dotar a la AD.LT. de una aplicacion eficiente, con el
fin de apoyar el desempeiio de las actividades que realizan tanto en el area

de Gestién de Proyectos como en el Area Administrativa.

OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

Identificar 16s pasos a ejecutar en las etapas de desarrollo y pruebas que dan
como resultado el conjunto de programas y documentacién relacionada que
constituiran la aplicacién, con el fin de proporcionar un enfoque global del

desarrollo del software.

El producto de la gjecucion del presente plan de desarrollo correspondera a

lo siguiente:
1. Programas debidamente probados.( Fuentes y ejecutables)

7 Documentacién técnica relacionada.

ESTIMACION DEL TIEMPO DE DESARROLLO DEL
PROYECTO

Para la estimacién del tiempo de desarrollo se utilizard la metodologia
conocida como COCOMO, la cual permite mediante estimaciones el estimar
el .tiempo de desarrollo del proyecto, lo cual servira de base para la
estimaci6n de los tiempos de programacién y pruebas, comprendidas en el

presente documento. Dicha metodologia se explica a continuacion.
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19.3.1.

TECNICA DE ESTIMACION UTILIZADA

19.3.1.1. METODO COCOMO"

El modelo de estimacién para el software conocido como COCOMO
(Constructive Cost model) fue desarrollado por Barry Boehm. Permite
calcular el esfuerzo de desarrollo de software en funcién del tamafio del
programa, y de un conjunto de variables que incluyen la evaluacién

subjetiva del producto, hardware, personai y atributos del proyecto.
Estos modelos estin definidos para tres tipos de proyectos:

1. Modo Orginico: proyectos pequefios y sencillos en donde el equipo

desarrollador tiene buena experiencia en la aplicacidn.

2, Sistema Semiacoplado: proyectos intermedios en tamafio vy

complejidad en los que equipos con diferentes niveles de experiencia.

3. Modo Empotrado: proyectos que deben ser desarrollados en un
conjunto de hardware, software y restricciones operativas muy

restringidas.

Las ecuaciones del COCOMO tienen la siguiente forma:

E=a(KLDC)"
D=c(E)? -
N=ED .
En donde:
E = esfuerzo aplicado en personas mes.
D = tiempo de desarrollo en meses cronoldgicos.
KLDC =" mimero de lineas de cddigo (en miles) en el proyecto.
© N = numero de personas necesarias para el proyecto.
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Los coeficientes “a” y “c” y los exponentes “p* y “d” se toman de la

si;guiente tabla:

TABLA No. 21. COEFICIENTES DE COCOMO

Proyecto de software a b c D
Orgénico 24 1.05 2.5 0.38
Semiacoplado 3.0 1.12 2.5 0.35
Empotrado 3.6 1.2 2.5 0.32

LINEAS DE CODIGO.

Las KILDC- o miles de lineas de codigo, son una medida directa del
software. Pueden ser calculadas a través de estadisticas de proyectos
anteriormente realizados, o por medio de estimaciones mediante métricas

orientadas a la funcién, tales como los Puntos de Funcidn.

PUNTOS DE FUNCION.

Los puntos de funcion son métricas del software orientadas a la funcién son
medidas indirectas del software y del proceso por el cual se desarrolla. Los
puntos de funcién (PF) se obtienen utilizando una relacion empirica basada
en medidas cuantitativas del dominio de la informacién, del software y
valoraciones subjetivas de la complejidad del software. Para calcular los
puntos de funcion se determinan 5 caracteristicas del ambito de la

informacién, los valores estan definidos de la siguiente manera:
1. Nimeéro de entradas del usuario.

* 2. Nimero de salidas del usuario.
3. Niimero de peticiones al usuario.

4. Nuamero de archivos.

! Tomado del libro INGENIERIA DE SOFT WARE, de Alan Pressman.
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5. Ntmero de interfaces externas.

METODO DE CALCULO.

Cada uno de ellos se asocia a un factor de peso o de complejidad de la

siguiente manera:

TABLA No. 22. CALCULO DE METRICAS DE PUNTOS DE

FUNCION.

Parametro de medida

Factor de peso

Simple | Medio | Complejo
Niimero de entradas del usuario 3 4 6
Nimero de salidas del usuario (informes,| 4 5 7
mensajes de error, pantallas)
Numero de.peticiones al usuario (consultas) 3 4 6
Niimero de archivos 7 10 15
Numero de interfaces externas. 5 7 10

Al obtener el peso ponderado ( nimero de entradas por factor peso), estos se

suman obteniendo el valor Cuenta-Total.

Para calcular los puntos de funcién se utiliza la siguiente formula:

PF = Cuenta-total x (0.65 + 0.01 x SUMA(FD)

En donde Fi ( i= 1 hasta 14) son los valores de ajuste de complejidad

basados en el siguiente cuestionario:

1. ¢Requiere el sistema copias de seguridad y de recuperacion fiables?

2. ;Se requieren comunicaciones de datos?

3. ;Existen funciones de procesamiento distribuido?

4. ;Es critico el rendimiento?

5. ¢Serd ejecutado el sistema en un entorno operativo existente y

fuertemente utilizado?
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6. (;Requiere el sistema entrada de datos interactiva?

~

(Requiere entrada de datos interactiva que las transacciones de entrada

se lleven acabo sobre miiltiples pantallas o variadas operaciones?
8. ¢Se actualizan los archivos maestros de forma interactiva?
9. ;Son complejas las entradas, las salidas, los archivos o las peticiones?
10. ;Es complejo el procesamiento‘ interno?
11. ;/Se ha disefiado el codigo para.ser reutilizable?
12. ;Estdn incluidas en el disefio la conversion y la instalacion?

13. ;Se ha diseriado el sistema para soportar multiples instalaciones en

diferentes organizaciones?

14. ;Se ha disefiado la aplicacion para facilitar los cambios y para hacer

facilmente utilizada por el usuario?
En donde se evalian basados en la siguiente escala:
0 Sin influencia
1 Incidental
2 Moderado
3 Medio
4 Significativo

5 Esencial

RELACION ENTRE LINEAS DE CODIGO Y PUNTOS DE
FUNCION.
Debido a que la metodologia utiliza la medida de puntos de funcién, estos

son traducidos a lineas de cddigo segun la siguiente lista:
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TABLA No. 23. RELACION DE LINEAS DE CODIGO POR

PUNTOS DE FUNCION.

Lenguaje de Programacion Lineas de cadigo-
Ensamblador - 320
C : 128
Cobol : 105
Fortran , 105
Pascal 90
Ada 70
Lenguajes Qrientados a Objetos 30
Lenguajes 4G ‘ 20
Generadores de Cadigo ' 15
Hoja de Calculo 6
Lenguajes Graficos (Iconos) ) 4

19.3.2. ESTIMACIONES

El calculo del tiempo de ejecucién del proyecto se ha calculado por
subsistemas: Subsistema de Gestién, Subsistema Administrativo y
Subsistema de Seguridad. El Subsistema de ayuda se considera incluido

dentro del tiempo calculado para cada Subsistema.

19.3.2.1. CALCULO DE TIEMPO DEL SUBSISTEMA DE AREA DE
GESTION DE PROYECTOS.

Cdlculo de Puntos de Funcion.

PF = Cuenta total * (0.65+0.01*SUMA(F1))
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Para el Calculo de cuenta total se tiene que:

TABLA. No. 24. CALCULO DE CUENTA TOTAL.

PACATHELTC

inuam de Usua%rior ]

Salidas de Usuario

Peticiones de Usuario 4 3 4 6 12

Niimero de Archivos 58 7 10 15 406

No. Interfaces externas 0 5 7 10 0

Cuenta Total 945
Para el Calculo de F(i)
CUESTIONARIO No. 1. CALCULO DE F(i)

Pregunta Peso

Requiere el sistema copias de seguridad y de recuperacion fiables? 4
;Se requieren comunicaciones de datos? 2
:Existen funciones de procesamiento disltribuido? 0
¢ Es critico el rendimiento? 2
;Sera ejecutado el sistema én un entorno operativo existente y| O
fuertemente -utilizado?
(:_Requiere el sistema entrada de datos interactiva? 3
;Requiere entrada de datos interactiva que las transacciones de entrada| 2
se lleven acabo sobre muiltiples pantailas o variadas operaciones?
;Se actualizan los archivos maestros de forma interactiva? 3
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Pregunta Peso

;Son complejas las entradas, las salidas, los archivos o las peticiones? | 2

Es complejo el procesamiento interno? ! 2
:Se ha disefiado el codigo para ser reutilizable? 0
¢Estan incluidas en el disefio la conversion y la instalacion? 3

:Se ha disefiado el sistema para soportar multiples instalaciones en| 2

diferentes organizaciones?

;Se ha disefiado la aplicacion para facilitar los cambios y para hacer| 3

facilmente utilizada por el usuario?

Total| 28

Por tanto se tiene que :

PF = 945 * (0.65+0.01*28)

PF = 878.85

Cdlculo de Lineas de codigo.

Ya que la plataforma de desarrollo es un lenguaje orientado a objetos se

tiene que:
KLDC =( PF * lineas de c6digo)/1000
KLDC= (878.85 *30)/1000

KLDC = 26.366.

Coeficientes COCOMO.

El tipo de proyecto a desarrollar es de tipo organico por tanto los

coeficientes a utilizar son los siguientes:

Proyecto de software A B C D

Organico 2.4 1.05 2.5 0.38
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Por tanto se tiene-que:
Calculo del Esﬁxerzﬁ (E=a (K1L.DC) )
E =2.4(26.366) 1
Esfuerzo (E) = 74.52.

Célculo del Tiempo de desarrollo (D =¢ [1558)

D=2.5(74.52) **#
Tiempo de desarrollo (D) = 8.67 meses

Caleulo de Niimero de personas (N = E/D)

N =74.52/8.67

N =9 personas

Por tanto se requiere de un equipo de 9 personas para desarrollar en 8.67

meses el Subsistema de Gestion de Proyectos.

Alternativas de desarrollo.

Se proponen dos alternativas de desarrollo:
1. Equipo de 4 personas desarrollando el proyecto
2. Equipo de 8 personas desarrollando el proyecto
Alternativa 1. (4 personas)
Se calcula el tiempo de desarrollo despejado de la ecuacion (3)
D= E/N
D=7452/4

D = 18.63 meses = lafio y 7 meses

Por tanto, para un equipo de 4 personas se utilizaran lafio y 7 meses para

el desarrollo del Subsistema de Gestion de Proyectos.

Alternativa 2. (8 personas)
Se calcula el tiempo de desarrollo despejado de la ecuacién (3)

D= E/N
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D=7452/8

D = 9.32 meses

Por tanto, para un equipo de 8 personas se utilizaran 9.32 meses para el

desarroilo del Subsistema de Gestion de Proyectos.

19.3.2.2. CALCULO DE TIEMPO DEL SUBSISTEMA DE AREA
ADMINISTRATIVA.

Cdlculo de Puntos de Funcion.

PF = Cuenta total * (0.65+0.01*SUMA(F1))
Para el Calculo de cuenta total se tiene que:

TABLA No. 25. CALCULO DE CUENTA TOTAL.

Entadasdo Usuario | 19] 3

Salidas de Usuario 97 4 5 0 7 388
Peticiones de Usuario 33 3 4 6 99
Niimero de Archivos 69 7 10 15 483 |
No. Interfaces externas 0 5 7 10 0
Cuenta Total 1027

Para el Cilculo de F(i) se tomaran los datos calculados para el 4rea de

Gestién de proyectos, es decir:
PF=28
Por tanto se fiene que :
| PF =1027 * (0.65+0.01*28)

PF =955.11

281



Cdlculo de Lineas de cédigo.

Ya que la plataforma de desarrollo es un lengunaje orientado a objetos se

tiene que:
KLDC =( PF * lineas de c4digo)/1000
KLDC= (955.11 *30)/1000

KLDC =28.633

Coeficientes COCOMO.

El tipo de proyecto a desarrollar es de tipo organico por tanto los

coeficientes a utilizar son los siguientes:

Proyecto de software A B C D

Olj_gfmico 2.4 1.05 2.5 0.38

Por tanto se tiene que:

Cilculo del Esfuerzo (E =a (KLDC) 5

E=2.4(28.653) "%

Esfuerzo (E) = 81.33.
Calculo del Tiempo de desarrollo (D =c (E) *
D =2.5 (81.33) **®
Tiempo de desarrollo (D) = 8.95 meses
Célcuio de Niimero de personas (N =E/D

N =81.33/8.95

N =9 personas

Por tanto se requiere de un equipe de 9 personas para desarrollar en 8.95

meses el Subsistema Administrativo.

Alternativas de desarrollo.
Se proponen dos alternativas de desarrollo:

1. Equipo de 4 personas desarrollando el proyecto
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19.3.2.3.

2. Equipode8 personas desarrollando el proyecto
Alternativa 1. (4 personas)
Se calcula el tiempo de desarrollo despejado de la ecuacién (3)
| D= E/N
D=81.33/4

D = 20.33 meses = lafio y 8.33 meses

Por tanto, para un equipo de 4 personas se¢ utilizaran laiio y 8.33 meses

para el desarrollo del Subsistema de Administracion.

Alternativa 2. (8 personas)

Se calcula el tiempo de desarrollo despejado de la ecuacidn (3)
D= EN
D=81.33/8

D= 10.16 meses

Por tanto, para un equipo de 8 personas se utilizaran 10.16 meses para el

desarrollo del Subsistema de Administracién.

CALCULO DE TIEMPO DEL SUBSISTEMA DE
SEGURIDAD.

Cdlculo de Puntos de Funcion.
PF = Cuenta total * (0.65+0.01*SUMA(F1))
Para el Calculo de cuenta total se tiene que:

TABLA No.26. CALCULO DE CUENTA TOTAL.

T N o et g At gt Y AT g g P E
Lt Crag ATt RSl o Sy AR e S A ettt PR RreeFiee L g
R R R R e e

T
23

Entradas de Usuario

Salidas de Usuario 0 4 5 0 7 0

Peticiones de Usuario 0 3 4 6 0
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= T ¥ - & - 4 = ) - ,.

0

No. Interfaces externas 0 5 7 10 0
Cuenta Total 26

Para el Calculo de F(i) se tomaran los datos calculados para el drea de

Gestién de proyectos, es decir:

PF=28

Por tanto se tiene que :
PF =26 * (0.65+0.01*28)

PF=24.18

Cdlculo de Lineas de codigo.

Ya que la plataforma de desarrollo es un lenguaje orientado a objetos se

tiene que:
KLDC =( PF * lineas de c6digo)/1000
KLDC= (24.18 *30)/1000

KLDC =0.725

Coeficientes COCOMO.

El tipo de proyecto a desarrollar es de tipo orginico por tanto los

coeficientes a utilizar son los siguientes:

Proyecto de sofﬁvare A B C D

Organico 2.4 1.05 2.5 0.38

Por tanto se tiene que:

Cilculo del Esfuerzo- (E = a (KLDCO)")
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E=2.4(0.725) "

Esfuerzo (E) = 1.71.

Calculo del Tiempo de desarrolio (D=¢ E)Y)
D=2.5(1.71) **®
Tiempo de desarrollo (D) = 2.21 meses

Calculo de Niimero de personas (N =E/D)

N =1.71/2.21

N = 1 personas

Por tanto se requiere de un equipo de 1 persona para desarrollar en 2.21

meses el subsistema de Seguridad.

Alternativas de desarrollo.
Se proponeﬁ dos alternativas de desarrollo:
1. Equipo de 4 personas desarrollando el proyecto
2. Equipo de 8 personas-desarrollando el proyecto
Alternativa 1. (4 personas)
D= E/N
D=221/4

D =0.55 meses = 2.3 semanas

Por tanto, para un equipo de 4 personas se utilizaran 2.3 semanas para el

desarroilo del subsistema de Seguridad.

Alternativa 2. (8 personasll
D= E/N
D=221/8

D =0.28 meses = 1.1 semanas

Por tanto, para un equipo de 8 personas se utilizaran 1.1 semanas para el

desarrollo del subsistema de Seguridad.
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Por tanto se tiene que:

TABLA No. 27. CALCULO DE TIEMPO REQUERIDO.

Tiempo requerido (semanas)

Subsistema Alternativa 1 | Alternativa 2.
(4 personas) (8 personas)
Area de Gestién de Proyectos 75 37.5
Area Administrativa 32 41
Area de Seguridad. 23 1.1
Total ( semanas aproximadas) 159 80

19.3.2.4. ESTIMACION DE TIEMPO DE PROGRAMACION Y

PRUEBAS.

La estimacién anterior corresponde al esfuerzo en personas/mes requeridas

para completar el desarrollo del software. Segun autores ‘como Alan

Pressman,” una distribucién recomendada para las fases de Anilisis y

Disefio, Programacién o codificacion y Pruebas es conocida como Regla 40-

20-40, en donde se distribuye el tiempo de la siguiente manera:

2 Ibidem
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Pruebas
40%

~ .
~
)

Programacion
20%

. N

DISTRIBUCION DEL ESFUERZO

Analisis y
Diseiio
40%

GRAFICO No.9. DISTRIBUCION DEL ESFUERZO.

Basindonos en la anterior premisa se tiene entonces que:

Para la alternativa 1. (equipo de 4 personas)

TABLA No. 28. TABLA DE TIEMPO.

Tiempo (Semanas)
=
e —_ =
. z (8 € |§¥ |z& .
Subsistema 2 5 <2 2 g E_ ki
o - x| E | @ B 2
S w = s <2 o ) E
g w2 T S8 = o
] = e = S
= = & = =
< - s
=~
Area de Gestidn de Proyectos . 75 30 15 30 45
Area Administrativa 82 33 16 33 49
Areade Seguridad. 2 1 0.5 1 1.5
‘Total 159 64 315 64 95.5

23 meses con 3.5 semanas.

Por tanto, la duracién del presente etapa sera de 95.5 semana, es decir
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Para Ia alternativa 1, (equipo de 4 personas)
TABLA No. 29. TABLA DE TIEMPO.

Tiempo (Semanas)
=
= 2
— = = -y (3]
®
Subsistema § 2 g =) E &
- = ]l = = s Ao
= - S| E |7 b2
-9 w o|la| @| & =2
e |2 |5 8|2 S B
] = & 2 A~ o,
= |8 & = =
< A s
=
Area de Gestion de Proyectos 375 15 7.5 15 22.5
Area Administrativa 41 164 | 8.2 164 | 246
Area de Seguridad. 1.1 | 044 | 022 | 044 | 0.66
Total : 80 32 16 32 48

Por tanto, la duracion del presente etapa serd de 48 semana, es decir

12 meses.

Considerando que un periodo prolongado de tiempo aumentaria el riesgo de
obsolescencia o de la existencia de cambios en los requerimientos del
sistema, desde el momento en que fieron recabados, se recomienda la
alternativa 2, es decir que el equipo de desarrollo este compuesto por 8

personas, para desarrollar el proyecto en 48 semanas.

19.4. TAREAS A DESARROLLAR. -

Las tareas a realizar en el proyecto son las siguientes:
1. Revisién y aprobacion de plan de desarrollo
2. Creacién de base de datos de la aplicacion.

3. Generacion de Manual de la base de datos del sistema.
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En la etapa de pro gfamacién, para cada uno de los subsistemas del proyecto

se realizaran las siguientes tareas:

1.

2.

7.

8.

Programacion de Mantenimientos

Programacién de Reportes

. Programacion de consultas

Programacion de procesos

Integracién de elementos

Generacion de programas ejecutables.
Generacién de Manual técnico del sistema

Generacion del Manual de Administracién del sistema.

En la etapa de pruebas se realizaran las siguientes tareas:

1.

2.

8.

9.

Definicién de pruebas a realizar
Definicién de datos de prueba
Ingreso de datos de prueba

Realizacién de pruebas de Correccién

. Realizacién de pruebas de Eficiencia

Realizacion de pruebas de integridad
Evaluacion de pruebas
Depuracion y/o correcciones

Certificacién de pruebas con usuarios

Finalizando con las tareas de:

1.
2,

3.

Integracién del sistema
Generacién de programas ejecutables

Generacion de Informe final

La programacion de dichas tareas se encuentra en el Cronograma de

desarrollo del proyecto.
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19.5.

19.5.1.

19.5.2.

19.6.

19.6.1.

RECURSOS DEL PROYECTO

RECURSO HUMANUO.

El equipo de desarrollo estard constituido por 4 programadores analistas a
tiempo completo. Estos realizaran las etapas de programacion y pruebas, asi
como la generacidn de la respectiva documentacién técnica comespondiente

en la presenta etapa.

HARDWARE Y SOFTWARE.

El equipo a utilizar y las licencias de software de desarrollo a utilizar en la

presente etapa serdn proporcionadas por el equipo de desarrollo.

ORGANIZACION DEL PROYECTO

El equipo de desarrollo estard constituido por 4 programadores analistas.
Estos realizaran las etapas de programacién y pruebas, asi como la
generacién de la respectiva documentacién técnica correspondiente a la

presenta etapa,

ESTRUCTURA DEL EQUIPO.

Los miembros del equipo asumirdn respectivamente los siguientes roles

durante el desarrollo del proyecto:

‘ Coordinador del Proyecto ]

|
[ 1 |

I Lider de Desarrollo I |Lider de Depuracion y Pruebasl | Lider de documentacion

Desarro!laglor 1

Desarrollador 2

Desarrollador 3

Figura No. 152. Estructura del equipo de desarrollo del sistema SIADIT.

Siendo las responsabilidades de los lideres y coordinadores:
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o Coordinador de proyecto: (R1)

Responsabilidades:
1. Gestién de aspectos administrativos y logisticos del equipo de

4.

5.

trabajo

Administracién de cronograma de trabajo
Generacién de reportes de avances de proyecto
Enlace con el usuario

Entrega de productos terminados al usuario

o Lider de desarrollo (R2)

Responsabilidades
1. Velar por el cumplimiento de estandares de programacion
2: Entrega de programas fuentes
3. Realizar la integracion de los diferentes programas del sistema

e Lider de Depuracién y pruebas (R3)

Responsabilidades
1. Definicién de plan de pruebas
2 Definicién de conjunto de datos de pruebas y de los resultados-

a obtener

. Certificar la realizacién de las pruebas y-de los resultados

obtenidos

e Lider de documentacion Externa.(R4)

Respons_abilidades

1.

Definicion de estindares de documentacion extema

2. Integracion de documentacién externa

3.

Impresion y reproduccién de documentacion externa
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19.7.

19.3.

ESTRATEGIAS DE DESARROLLO.

Se formaran dos equipos de trabajo con dos personas respectivamente, los
cuales trabajaran en paralelo en el desarrollo de la aplicaci6n, uno en el 4rea
de Gestién de Proyectos y Seguridad y el otro’en el Area Administrativa.
Para la realizacién de pruebas, el equipo encargado del Area Administrativa
realizara las pruebas en el Subsistema de Area de Gestién de proyectos y

viceversa.

En cuanto al desarrollo, la aplicacion sera abordada por médulos dentro de

los subsistemas

MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y CONTROL

Se estableceran reuniones quincenales de seguimiento en las cuales
participaran el coordinador del proyecto y el usuario responsable del
proyecto, en las cuales se hara entrega por parte del equipo degarrollador de
los reportes de avance del proyecto, el estado aétual del cronograma de
trabajo y avances de los productos resuitado de la presente etapa. En dichas
reuniones se definirdn sesiones de trabajo con los usuarios del sistema, con
el fin de realizar consultas o mostrar avances del proyecto. Estas reuniones

no seran consideradas como reuniones de seguimiento.

Para ver los cronogramas a seguir para el plan de desarrollo, favor consultar

el apartado 6_0 Plan de desarrollo en el CD que se anexa a este documento.
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CAPITULO 20. PLAN DE IMPLEMENTACION.

20.1.

20.2.

PROPOSITO DEL DOCUMENTO

El presente documento tiene como propésito el presentar el plan de
implementacién del proyecto “Desarrollo de un sistema de Informacién
Automatizado para las dreas Administrativa y de Gestién de Proyectos de la

Asociacién para el Desarrollo Integral de Tejutepeque (A.D.LT.)”.

Este proyecto pretende dotar a la A D.LT. de una aplicacion eficiente, con el
fin de apoyar el desempefio de las actividades que realizan tanto en el Area

de Gestién de Proyectos como en el Area Administrativa.

Para propositos del presente documento se entenderd como
implementacion del sistema al proceso de aseguramiento de la
operatividad del Sistema de Informacion con el fin de permitir que luego los

usuarios tomen el control de 1a operacién para su uso.!

Es de hacer notar que el presente plan de implementacién comprende
linicamente las tareas relacionadas con la implementacion del sistema y no
comprende el proyecto de financiamiento y el plan de inversién de los

recursos necesarios para la puesta en marcha.

OBJETIVO DEL PLAN DE IMPLEMENTACION

Identificar los pasos a ejecutar en la etapa de implementacion del sistema de
informacién que dan como resultado la puesta en marcha del sistema de

informacidn desarrollado.

El producto de la ejecucion del presente plan de implementacion

corresponderA a lo siguiente:
1. Recurso informatico (Hardware) instalado y en funcionamiento
2. Personal Capacitado en el uso del sistema de informacién

3. Aplicacién (Software) instalada y en funcionamiento

! Anilisis y disefio de sistemas (Kendal y Kendal) 1997.
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20.3.

4. Datos de Catalogos necesarios para el funcionamiento del sistema

ingresados

FASES DEL PROCESO DE IMPLEMENTACION.

La implementaci6n del sistema de informacion se realizara en las siguientes

fases:
L Instalacién de recursos informéaticos. (Hardware)
I Capacitacion de usuarios.

III. Instalacién de la aplicacion.
En las cuales se realizaran las siguientes tareas.
I Instalacién de recursos informaticos. (Hardware)

Se refiere a la instalacion del hardware y su respectivo software de

sistemas necesario par el funcionamiento del sistema de informacién.
Los productos de esta fase son los siguientes:
a. Red de computadoras instalada y en funcionamiento

b. Software de soporte (sistema operativo, software de oficina,
licencias de software para la ejecucién de la aplicacion) instalado

y en funcionamiento
¢. Cuentas de usuario de la red de computadoras creadas y probadas
Para ello se realizaran las siguientes tareas:
1. Instalacién de cableado de red de computadoras
. 2. Compra de equipos adicionales
3. Instalacion de red de computadoras

4. Instalacién de software de sistemas (sistema operativo) y

software de oficina

5. Creacion de cuentas de usuario en la red de computadoras

294



I  Capacitacién de usnarios.

Se refiere al entrenamiento de los usuarios y del personal de informatica

en el uso del sistema de informacidn, lo que incluye el aseguramiento de

- que cada usuarios comprenda cualquier funcién nueva que deba de

desempefiar debido al nuevo sistema de informacion.

Los productos de esta fase son los siguientes:

a. Usuarios capacitados en la operacion basica del equipo

b.

C.

d.

informatico.
Usuarios capacitados en la operacién basica del uso de la red de

computadoras.

Usuarios adiestrados en el uso de una interfaz grafica de

computadoras.

Usuarios capacitados en el uso de las pantallas del sistema de

informacion

Para ello se realizaran las siguientes tareas:

1. Capacitacién en uso de equipo de computacién.
2. Capacitacién en uso de sistema operativo.

3. Capacitacién en los subsistemas a utilizar.

III  Instalacion de la aplicacion.

Instalar la aplicacién con su respectivo esquema de seguridad con el fin

de iniciar la operacién del sistema de informacion en la ADIT.

Los productos de esta fase son los siguientes:

a.

Programas fuentes y ejecutables instalados en el equipo de la
asociacion.

Esquema de la base de datos instalado con su respectivo esquema
de seguridad.

Accesos a la aplicacién instalados en los equipos de los usuarios.

Datos de catilogos indispensables para la puesta en marcha

ingresados en el sistema.
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20.4.

204.1.

Para ello se realizaran Ias siguientes tareas:
1. Instalacién de programas fuentes y ejecutables.
2. Instalacién del esquema la base de datos.
3. Creacién de usuarios de la base de datos
4. Implementacién del esquema de seguridad de Ia aplicacion.
5. Instalacién de la aplicacién en las computadoras de la red.

6. Conversion de datos.

RECURSOS DEL PROYECTO

RECURSO HUMANO.
El equipo de implementaci6n estara constituido por:
e Personal de informética de la asociacién.
¢ Equipo de desarrollo del proyecto (8 programadores analistas).
e Usuarios del sistema
Los cuales desarrollaran las siguientes tareas:
I Instalacién de recursos informaticos. (Hardware)
1. Instalacién de cableado de red de computadoras

Realizada por subcontratacién bajo la supervisién del personal

de informatica de la asociacién. Compra de equipos adicionales
2. Instalacién de red de computadoras.

Realizada por subcontratacién bajo la supervisién del personal

de informatica de la asociacién. Compra de equipos adicionales

3. Instalacién de sofiware de sistemas (sistema operativo) y
software de oficina.

Personal de informaética de la asociacién.
4. Creacidn de cuentas de usuario en la red de computadoras.

Personal de informatica de la asociacion.
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I Capacitacion de usuarios.

1.

2.

3.

- Capacitacion en uso de equipo de computacion.

Personal de informética de la asociacion.
Capacitacion en uso de sistema operativo
Personal de informatica de la asociacion.
Capacitacion en los subsistemas a utilizar.

Equipo de desarrolladores del proyecto

IIT. Instalacion de la aplicacion.

L

Instalacion de programas fuentes y gjecutables.

Equipo de desarrolladores del proyecto.

Instalacion del esquema la base de datos.

Equipo de desarrolladores del proyecto.

Creacion de usuarios de la base de datos.
¢

" Personal de informética de la asociacién.

Implementacion del esquema de seguridad de la aplicacion.
Personal de informatica de la asociacion.

Instalacion de la aplicacion en las computadoras de la red.
Equipo de desarrolladores del proyecto

Conversion ::ie datos.

Personal de informatica de la asociacion.

Usuarios de las aplicaciones.

Es de hacer notar que la tarea de conversion de datos serd realizada por

medio de digitacion, ya que el sistema de informacién actual es de tipo

manual. Con respecto a este punto, sera desarrollado con mayor profundidad

en el presente documento
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20.4.2. HARDWARE Y SOFTWARE.

El equipo a utilizar y las licencias de software de desarrollo a utilizar en la

presente etapa seran las correspondientes a la Asociacion..

20.5. ORGANIZACION DEL PROYECTO

El equipo de implementacién estard constituido por el encargado de
informatica de la asociacién y los programadores analistas, asi como los
usuarios responsables del ingreso de datos. Estos realizaran las tareas

anteriormente asignadas

20.5.1. ESTRUCTURA DEL EQUIPO.

Los miembros del equipo asumirdn respectivamente los siguientes roles

durante el desarrollo del proyecto:

Coordinador de Implementacion

I
[ ]

Capacitadores de la aplicacion Usuarios del sistema

Figura No. 153 Estructura del equipo de implementacion del Sistema
SIADIT.

Siendo sus responsabilidades:
+ Coordinador de proyecto:
Encargado de informdtica de la asociacién..
Responsabilidades:

1. Gestién de aspectos administrativos y logisticos del equipo de
trabajo.

2. Administracién de cronograma de trabajo.
3. Generacién de reportes de avances de proyecto.

4, Enface con el usua.lrio.
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5. Entrega de productos terminados al usuario.

6. Demas tareas detalladas en el apartado “Recurso Humano” del

presente documento.
e. Capacitadores de la aplicacién.
Analistas programadores.
Responsabilidades

1. Capacitar a los usuarios en el uso de la aplicacion

desarrollada.
2. Instalacion de la aplicacion.
3. Instalacién del esquema de la base de datos.
4. Asistencia al usuario en la puesta en marcha.
o Usuarios del sistema
Responsabilidades

1. Ingreso de datos de catilogos necesarios para la puesta en

marcha de la aplicacion

2. Certificar la implementacién de la aplicacién.

20.6. ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACION.

Para la implementacién del sistema de informacién se realizara una
conversién gradual del sistema, a medida se vayan liberando los subsistemas
ya probadas de la aplicacién. Los datos de catalogos seran digitados por los
usuarios de los sistemas previo a la puesta en marcha del sistema. En cuanto
a las interfaces entre los modulos, estas seran implementadas junto con la

implementacidn de los médulos.

En cuanto a la instalacién de la red de computadoras se realizara la
contratacién de terceros, bajo la supervision del personal de informatica de

la asociacion.
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20.7.

20.8.

En cuanto a la capacitacién en el uso de los subsistemas de la aplicaci6n,
esta sera abordada por médulos realizandose los dias sibados en jornadas de

4 horas.

MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y CONTROL

Se establecerdn reuniones quincenales de seguimiento en las cuales
participaran el coordinador del proyecto y el usuario responsable del
proyecto, en las cuales se hara entrega por parte del coordinador de
implementacidn de los reportes de avance del proyecto, el estado actual del
cronograma de trabajo y avances de los productos resultado de la presente
etapa. En dichas reuniones se definiran sesiones de trabajo con los usuarios
del sistema, con el fin de realizar consultas o mostrar avances del proyecto.

Estas sesiones no serdn consideradas como reuniones de seguimiento

’ i DEL ARES :
DETALLE DE LA CAPACITACION DE USUARIOS. {3% nesnErss §

&
‘.S-ec‘

A. continuacion se presenta el detalle de las horas de capacitacion de
usuarios de la aplicacidon. Es de hacer notar que la capacitacion se realizara

en jornadas de 4 horas los dias sabados.

Subsistema de Seguridad.
Horas de
Modulo Usuarios
capacitacion.
Seguridad 4 Encargado de Informatica.

Subsistema de Gestion de Proyectos.

. Horas de
Modulo . Usnarios
capacitacion.
Proyectos 8 Técnicos de proyectos
Organizaciones 8 Técnicos de proyectos
Cooperantes
Ejecucion de proyectos 12 Técnicos de proyectos
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Médulo

Horas de

capacitacion.

Usuarios

Datos de organizaciones

miembros

20

Técnicos de proyectos

Subsistema de area Administrativa

Horas de
Moaodulo ‘ Usuarios
capacitacion.
Auxiliar de contabilidad
Caja y Bancos 12
Contador.
Auxiliar de contabilidad
Compras 4
- Contador.
Auxiliar de contabilidad
Facturacion 8.
Contador.
Auxiliar de contabilidad
Contabilidad 12
Contador,
Anxiliar de contabilidad
Inventarios 8
Contador.
) Auxiliar de contabilidad
Activo Fijo 4
Contador.
: Auxiliar de contabilidad
Planilla 16
Contador.

Para ver los cronogramas a seguir para la implementacion del Sistema de

Informacién, favor remitirse al apartado 7 0 Plan de implementacién en el

CD que se anexa al presente documento.
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CAPITULO 21. REFERENCIA DEL MANUAL DEL USUARIO.

21.1. ACERCA DE ESTE MANUAL

Este manual es una descripcion al Sistema de Informacion SIADIT, al leer el
mamnal se encontrara el uso y aprendizaje de cdmo navegar en ei Sistema,
pantailas de entradas, generacidn de consultas y reportes, asi como tambicn el
empleo de la seguridad propia del Sistema y 1a Ayuda. Para ver el manual del
Usuario completo consultar el CD adjunto a este documento, especificamente el
archivo MANUAL DE USUARIOL.HTML.

21.2. AREA DE GESTION DE PROYECTOS

21.2.1 EJECUCION DE PROYECTOS.

En la opcién de Ejecucion de Proyectos se encuentra ubicade sus Procesos,

Consultas y Reportes como se muestra en la siguiente figura.

Figura No. 154 Opcion
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Si selecciona la opcidén de Procesos, se encontrard con pantallas de entradas que
permiten el ingreso de datos referentes a los proyectos, y de esta manera generar los

procesos de Administracién de Proyectos.

Para ejemplo se presenta la siguiente pantaila.

=

Ejecucion de Proyectos.

S B

Proyectos.- Procesos de

Figura No. 155 Opcion del Memi, Gesti

21.21.1. DESCRIPCION DE LOS PROCESOS DE EJECUCION DE
PROYECTOS. :

Calendarizacion de Actividades y Tareas

Ingresar, modificar en el sistema, las fecha de inicio y finalizacion de una

actividad y tareas que pertenece a un determinado proyecto.
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Figura No. 156 Opcidn del Meni, Gestion de Proyectos.- Consultas de Ejecucion de Proyectos.

21.2.1.2. DESCRIPCION DE LAS CONSULTAS DE EJECUCION DE
PROYECTOS.
Calendarizacion de Actividades y Tareas
Mostrar en pantalla la fecha de inicio y finalizacion de las actividades
programadas en un determinado proyecto. Asi como también mostrar en
pantalla la fecha de inicio y finalizacion de las tareas programadas de una
determinada actividad.
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Wi DIADEPPUISTENN D

Figura No. 157 Opcién del Meri, Gestion de Proyectos - Reportes de Ejecucion de Proyectos

21.2.1.3. DESCRIPCION DE LOS REPORTES DE EJECUCION DE
PROYECTOS.

Calendarizacion de Actividades y Tareas
Calendarizacion de Actividades
Proporcionar de manera impresa la informacion sobre la calendarizacion de
una deterrminada actividad.
Calendarizacion de Tareas
Proporcionar de manera impresa la informacion sobre la calendarizacion de
una determinada tarea.
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21.3. AREA ADMINISTRATIVA

Esta opcién del ment tiene por finalidad registrar, las transacciones efectuadas
enla Asociacién, tanto para su control y registro contable, como para ¢l registro
de los movimientos de los rubros presupuestarios de los proyectos que la
Asociacidn ejecuta.

’

21.3.1. CAJA Y BANCOS.

En la opcion de Caja y Bancos se encuentra situado su Mantenimiento, Procesos

Figura No. 158 Opcion del Memi, Area Administrativa.- Caja y Bancos.
Por otra parte, si selecciona la opcidén de Mantenimiento se encontrard las pantalias
de entradas que permite el ingreso, modificacion, bﬁsgueda y eWcién de los
datos de la Caja y Bahcos. _ .
Es recomendable que primeramente ingrese la informacién de Caja y Bancos
asignado a cada uno de los proyectos que administra la Asociacion. Para ejemplo se
presenta a siguiente pantalla.
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Figura No. 159 Opcidn del Memi, Area Administrativa.- Mantenimiento de Caja y Bancos.

21314 DESCRIPCION DE LOS MANTENIMIENTO DE CAJA Y
BANCOS

Caja Chica
Ingresar, modificar, consultar y climinar en el sistema, las Cajas Chicas utilizados
por la asociacion. '
Si selecciona la opcién de Procesos (Ver figura 18) se realizaran los calcuios

respectivos sobre la Caja y Bancos de un determinado Proyecto.

Figura No. 160 Opcién del Memi, Area Administrativa.- Procesos de Caja y Bancos.
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) 21.3.1.2. DESCRIPCION DE LOS PROCESOS DE CAJA-Y
BANCOS

Ingreso de movimiento de Caja Chica.
Registrar los movimientos de 1a caja chica.
Liquidacion de Caja Chica

‘Saldar 1a caja chica, revisando los movimientos ingresados en el sistema.

De la misma manera si selecciona a3 opciones de Consultas (Ver figura 19) v
Reportes (Ver figura 20, 21, 22, 23 y 24) se presentaran en pantalla y de manera

impresa la informacion que desea.

Figura No. 161 Opcion del Men, Area Administrativa.- Consdtas de Caja y Bancos.

21.313. DESCRIPCION DE LAS CONSULTAS DE CAJA Y
BANCOS

Liquidaﬁionos por Caja Chica.

Mostrar en pantalla los datos generales de las liquidaciones de una caja chica
es decir fecha, namero de liguidacion v monto.

Detalle de liquidacion de Caja Chica
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Mostrar en pantallap_cada?uno .de los movimientos contemidos en las-

liduidaciones de una caja chica.

Liquidaciones por Caja Chica.

Mostrar en pantalla los datos generales de las liquidaciones de una caja chica
es decir fecha, nimero de liquidacién y monto.

Detaile de liquidacién de Caja Chica

Mostrar e¢n pantalla cada uno de los movimientos contenidos en las

liquidaciones de una caja chica.

Figura No. 162 Opcicn del Memi, Area Administrativa.- Reportes de Caja 'y Bancos.

310



Figura No. 163 Opcion del Memi, Area Administrativa.- Reportes de Caja y Bancos.

m

Figura No. 164 Opcion del Meni, Area Administrativa.- Reportes de Caja y Bancos.
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21.3.14. DESCRIPCION DE LOS REPORTES DECAJA Y .
BANCOS

Catalogos

Reporte de Catilogo de cajas chicas

Mostrar en formato de reporte, las cajas chicas existentes en la asociacion ¥
que han sido ingresadas en el sistema, identificando el proyecto a que

- pertenece cada una.

Caja Chica

Listado de movimientos de caja chica

Mostrar en formato de reporte, cada uno de los movimientos relacionados
con una caja chica.

Control de caja chica.

Mostrar en formato de reporte, los datos de caja chica para controlar los
gastos y el saldo disponibie.

Liquidaciones de caja chica del mes

Mostrar en formato de reporte, los datos generales de las liquidaciones de
una caja chica, tales como, fecha, niimero de liquidacién, monto, entre otros.
Reporte de Liquidacion de caja chica )

Mostrar en formato de reporte, el detalle de una liquidacidn de caja chica,
especificando los gastos y reintegros de Ia misma.

USO DE PANTALLAS

21.4.1. GESTION DE PROYECTOS

21.4.1.1. EJECUCION DE PROYECTOS

21.41.1.1. PROCESOS
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Al seleccionar la opcion del meni principal Gestion — Ejecucion de Proyectos —
Procesos — Calendarizacién de Actividades y Tarcas se Presenia la siguiente
pantalla:

165 Pantalla de Calendarizacion de Actividades y Tareas.

ra N

Si desea ingresar la Calendarizacidn de las Actividades y Tareas de un
determinado Proyecto, debera presionar el boton “Nuevo”, donde el boitn .
"Salir" cambia su estado a "Cancelar”, se habilita el botén "Guardar” y se |
inhabilita el botén "Buscar”. Seguidamente, se habilita 1a lista desplegable
para el ingreso del Codigo del Provecto y el Cddigo de la Actividad
mostrando ¢l Nombre del Proyecto y el Nombre de la Actividad. Ademas,
se habilita la caja de texto para ¢l ingreso de la Fecha de Inicio, la Fecha
Final y la Duracion de la Actividad.

Al presionat ¢l boton de radio, para la asignacién de Fechas a las Tareas se
activa la lista desplegable de las Tareas, selecciona la tarea y luego se
presenta ¢] Nombre de 1a Tarea de manera inhabilitada. Posteriormente, se
habilita la caja de texto para ¢l ingreso de la Fecha de Imicio,
Finalizacién y 1a Duracion de la Tarea.
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Para almacenar los datos deberas presionar el boton “Guardar™, pero si
deseas salir de ésta seccién deberds presionar el botén “Cancelar”. Para
cjemplo se presenta la siguiente pantalla.

Shers N FURMESINY

Figura No. 166 Pantalls de Calendarizacién de Actividades y Tareas.

Si deseas realizar una busqueda sobre las Fechas de las Actividades y
Tareas Programadaé en un Proyecto, deberds presionar el boton “Buscar”, -
donde el botén "Salir" cambia su estado a "Cancelar”, se habilita los
botones "Modificar", "Eliminar”.

Si realiza una bisqueda de una Actividad y/o Tarea de manera directa se
habilita las listas desplegables del Cédigo de Proyecto y Actividad,
mostrando el Nombre del Proyecto y el Nombre de la Actividad de manera
inhabilitada. Cémo también 1a Fecha de Inicio, Finalizacién, y la Duracidn
de Ia Actividad. De Iz misma forma, seleccione el boton de radio de las
Téreas se activard Ia lista desplegable de las Tareas elija la Tarea Y se
Presenta el Nombre de la Tarea, la Fecha de Imicio, Finalizacion y Ia
Duracién de 1a misma.

Para ejemplo se presenta 1a sigwiente pantalla.
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Figura No. 167 Pantaila de Calendarizacion de Actividades y Tareas.

Una vez que havas ubicado las Actividades y/o Tareas que deseas realizar -
las modificaciones, deberis presionar ¢l botén “Modificar”, donde se
inhabilita el boton "Eliminar" y habilita los botones de "Guardar” y
"Buscar;'. Posteriormente, realice los cambios pertinentes y a su vez -

pmiona el botén "Guardar". Para ejemplo se presenta la siguiente pantalla.
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Figura No. 168 Pantalla de Calendarizacién de Actividades y Tareas.

Si desea aliminar una Actividad o Tarea deberds primeramente localizarlo
- mediante el botdn “Buscar”, y luego presionar ef botén “Eliminar” que a su
vez inhabilita los botones de "Guardar", "Buscar”, "Modificat" y
"Cancelar”". Para ejemplo se presenta la siguiente pantalla.

Figura No. 169 Pantalla de Ejecucion de Proyectos.
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21.4.1.1.2. CONSULTAS

St seléccim_m 1a opcién del ment principal Gestion — Ejecucion de Proyectos —
Consultas — Calendarizacién de Actividades y Tareas se¢ Presenta la siguiente

Figura No. 170 Consulta de Calendarizacién de Actividades y Tareas.
Presenta en pantalla la informacion sobre la Calendarizacién de

Actividades y Tareas. Se habilita los botones “Primero”, “Siguiente”,
« Anterior”, “Ultimo”, “Salir™y “?”, '
La funcionalidad de los botones antes descritos es la siguiente:
a) Elbotén “Primero”: Permite ir al primer f;:gistro;
b) El botdn “Siguiente™: Avanza un segistro;
. ¢) Elboton “Anterior”: Retrocede un registro;
d) Elbotén “Ultime™: Envia al witimo registro;
¢) Elbotén “Salir’: Abandona la forma actual y retorna al Mend
Gestion de Proyectos.
f) El boton “?": Muestra la ayuda del Sistema.
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Se habilita 1a lista desplegable que contiene los Cadigos de los Proyectos.
seleccione el que desea y presione un Clip sobre ella.

Se presenta en la Caja de Texto ¢l Nombre del Proyecto de manera
inhabilitada, Cddigo de la Actividad, Nombre de la Actividad, Fecha de
Inicio, Fecha Final. _
Posteriormente, se habilita 1a lista desplegable que contiene el Cadigo de
las Actividades y al presionar Click sobre ella se presenta la siguiente
pantalta:

S ADIT SIS TEMAGE INECRMATION

Figura No. 171 Consulta de Calendarizacién de Actividades y Tareas.

En la pantalla anterior, se inhabilita el botdn “Salir™ vy se¢ habilita el botén
“Regresar”, 1a cual retorna a la forma G13C1321 “Consuita de Calendarizacién de
Actividades y Tareas”

En la Consulta de Calendarizacion de Actividades y Tareas, se muestra las Tareas

como el Cédigo de la Tarea, Nombre de la Tarea, Fecha de Inicio v Fecha Final .
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21.4.1.1.3. REPORTES

......

Si selecciona la opcién del meni principal Gestion — Ejecucién de .

" Proyectos — Reportes — Calendarizacion de Actividades y Tareas —

Calendarizacion de Actividades se Presenta la siguiente pantallal de

parametros:

. Se habilita las Cajas de Chequeo para que seleccione la orden de impresion

de un consolidado de Actividades Calendarizadas por Proyecto o las
Actividades Calendarizadas que conforman un determinado Proyecto.

si eliges el especifico se habilita 1a lista desplegable para que seleccione el
Codigo del Proyecto y el Cédigo de la. Actividad, realizando un Clip sobre
ella. Posteriormente se presenta ¢l Nombre del proyecto y el Nombre de 1a
Actividad de manera inhabilitada.
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Caso confrario, se activa directamentc los botones de ““Aceptar” ¥
“Cancelar”. .

- Los botones “Aceptar” y “Cancelar” posee la funcion siguiente:

a) Boton “Aceptar”: Genera el Reporte; y | '

b) Botdn “Cancelar”: Aborta toda operacion efectuada.

Si selecciona la opcién del mend principal Gestion — Ejecucién de
Proyectos — Reportes — Calendarizacién de Actividades y Tareas —

Figura No. 173 Reparte de Calendarizacion de Tareas.

Se habilita las Cajas de Chequeo para que seleccione la orden de impresion
de un consolidado de Tareas Calendarizadas por Proyecto o las Tareas que
conforman pna determinada Actividad que pertenece a un Proyecto.

Si e]igeé el especifico se habilita ia lista desplegable para que seleccione el
‘Cc')digo del Proyecto, Codigo de la Actividad y el Cddigo ‘de la Tarea,
realizando wn Clip sobre ella. Posterionnénte se presenta el Nombre del
proyecto, Nombre de la Actividad y el Nombre de la Tarea de manera
inhabilitada. ' |
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Caso contlﬁib, se activa directamente los botones de “Aceptar™ ¥y
“Cancelar”. ' A |
- Los botones “Aceptar” y “Cancelar” posee la funcion siguiente:
~ a) Boton “Aceptar”: Genera el Reporte; y |
b) Botén “Cancelar”: Aborta toda operacidn efectuada.

21.4.2. AREA ADMINISTRATIVA
21.4.21. CAJAY BANCOS
21.4.2.1.1. PANTALLAS DE ENTRADAS

Al seleccionar la opcién del meni principal Area Administrativa — Caja y Bancos
— Mantenimiento — Caja Chica se presentard la siguiente pantalla:

Figura No. 174 Pantalla de Caja Chica.

Al ingresar los datos sobre Caja Chica de un determinado Proyecto, deberd
primeramente presionar ¢l botén “Nuevo”, donde ¢l botén "Salir” cambia
su estado a "Cancelar”, se inhabilita el botén "Buscar”. Seguidamente, se
habilitarin las cajas de texto para que ingrese los datos de Caja Chica:
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Cadigo de Caja Chica, Descripcién, Caja Chica Asignada a un Pfoyecto, -
Fecha de Apertura, Monto Fijo y el Codigo Contable.
Para almacenar los datos deberds presionar el botdn “Guardar”, pero si

" deseas salir de ésta seccién deberds presionar el boton “Cancelar”. Para

gjemplo se presenta la siguiente panialla.

Figura No. 175 Pantalla de Caja‘Chica.

Si deseas realizar una bisqueda sobre los datos de alguna Caja Chica, -
deberas presionar el botén “Buscar”, donde el botén “"Salir” cambia su
estado a "Cancelar", se inhabilita los botones *"Modificar" y "Eliminar".

Si realiza la busqueda de manera directa se habilitara la caja de texto del
Codigo de la Caja Chica, ingrese el Codigo y presione la tecla ENTER
mostrando la informacion en las cajas de texto y lista desplegable.

Para ejemplo se presenta la siguiente pantalla.
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igura No. 176 Pantalla de Caja Chica.

Una vez que hayas ubicado la Caja Chica que deseas realizar
modificaciones a sus datos, deberas presionar el boton “Modificar”, donde
se inhabilita los botones de bisqueda “Primero”, “Siguiente”, “Anterior”,
“Ultimo” y el botén "Eliminar®. Luego, s¢ habilitarin los botones
"Guardar” y "Buscar”. Posteriormente realice los cambios pertinenies y a

su vez presione el boton "Guardar”. Para ejemplo se presenta la signiente
pantalla.

Figura No. 177 Pantalla de-Caja Chica.
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8i Ud. desea-climinar una Caja Chica determinada, deberds primeramente
localizarlo mediante el boton “Buscar”, y luego presione el botén
“Eliminar” que a su vez inhabilita los botones de bisqueda "Primero”,
"Siguiente”, "Anterior”, "Ultimo", "Guardar”, “Buscar”, "Modificar” v
"Cancelar”. Para ejemplo se presenta la siguiente pantatia.

R T (R P g Tt g et et e g P
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21.42.1.2. PROCESOS

Al seleccionar la opcién del meni principal Area Administrativa — Caja ¥
Bancos — Procesos- Mavimiento de Caja Chica se presenta la siguiente
pantalla: '

Figura No. 179. Movimiento de Caja Chica.

Para ingresar ¢l movimiento de caja chica, se presiona el botén de “Nuevo”
donde el botén “Salir” cambia su estado a "Cancelar” Se habitita ¢l botén
“Guardar” y se inhabilita el boton “Buscar” .Seguidamente, se habilitaran
las cajas de texto para que Ud. Ingrese los datos del movimiento de Caja
Chica: se ‘selecciona el provecto al que pertenece, se selecciona el codigo
de 1a caja chica, apareciendo cl saldo actual de la misma.

Luego de ello se ingresa la fecha del movimiento, y ¢l monto del mismo, lo
que permite que el sistema calcule 1a disponibilidad de la caja chica, es
decir el saldo actual menos ¢l monto del movimiento a ingresar. Si esta
disponibilidad es mayor o igual que 0, el sistema le permite ¢l ingresar la

descripeion del movimiento y el numero dei mismo.
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Para almacenar los datos deberd presionar ¢l boton “Guardar”, pero si -
.desea salir de esta seccione debera presionar el boton “Cancelar”.

Si se desea realizar una bﬁsﬁucda sobre los datos, deberd presionar el
botén “Buscar”, donde el Botén “Salir” cambia su estado a “Cancelar”, se
habilitan los botones: “Modificar”, “Eliminar” y se activan los botones de
busqueda “Primero”, ”Siguiente”, “Anterior”, y “Ultimo”.

8i Ud. Realiza la biisqueda de manera directa se habilita ¥ se presiona la
tecla EN'I'ER mostrando la informacion en las cajas de texto y en las listas
desplegable, sino, los botones de “Primero”, Siguiente”, “Aﬁteriof’, y
“Ultimo” le permitirdn “localizar , realizindolo uno por uno y mostrando la
informacién en las cajas de texto y listas desplegadas de manera
inhabilitadas.

Una vz que haya ubicado en la que desea realizar modificaciones a sus
~ datos debera de presionar el Botén “Modificar” donde se inhabilita los
botones. de bisqueda “Primero”, "Siguiente”, “Anterior”, y “Ultimo™ y el
boton “Eliminar”. Luego se habilitarin los botones “Guardar” y “Buscar™.
Posteriormen'te Ud. Realiza los cambios pertinentes y a su vez presione el
botén ”Guardar®. _ )
Si Ud. Desea ecliminar un determinado deberd primeramente localizarlo
mediante el bot6n “BUSCAR”, y Iuego presione el boton -“EL]M]I\IAR”-
-que a su vez inhabilita los botones de bﬁ;queda “Primero”, "Siguiente”,
“Anterior”, y “Ultimo” y asi como los botones “Moﬁﬁcar” y “Cancelar”.
Ingreso de detalle contable

Al habilitarse la vificta, se presenta la cuenta de la caja chica , abonada por
¢l valor del movimiento { ABONO= monto, CARGO= 0). |

Para completar el registro contable del movimiento usted puede ingresar
las cuentas contables a cargar. Si digita una cuenta contable aparecera Ia
dcscripbién de la cuenta contable. Si digita el cargo Lapareccré el abono
igual a 0. Si digita abono aparecera ¢l cargo iguat 2 0. Posteriormente Ud. -
Realiza los cambios pertinentes y a su vez presione el boton "Guardar”. EI
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detallesealmacgnamﬁnicament&sieltoﬁldemrgoses igual al total de
abonos. .

Ingreso de detalle de movimiento de caja chica.

Si usted desea ingresar el detalle presupuestario del movimiento se
selecciona la vifieta Detalle Presupuestario. Usted puede ingresar ef rubro a
aplicar el cual debe de existir para el proyecto al cual pertenece la caja
chica; luego de ello debe ingresar ¢l monto del rubro y luego debe indicar
si el rubro ingresado corresponde.a ingresos propios marcando el check
box correspondiente.

Posteriormente Ud. Realiza los cambios pertinentes y a su vez presione el
botén “Guardar”. El detalle se almacenara unicamente si el total de
ingresos es igual al total del movimiento.

21.4.2.1.3. CONSULTAS ‘

Al .seleccionar la opcién del mena principal Area Administrativa —
Consultas- Liquidacién de Caja Chica se presenta la siguiente pantalla:

LM THELIHMAL (NN & 3 1

e N et ﬁlc:- X ‘.}x‘-"
Figura No. 180 Consulta de Liquidaciones por Caja
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Se brese;lta en pantalia Ia informacién sobre las quuldaclones por Caja
Chica. Se- habilita los botones “Primero”, “Siguiente”, “Anferior” , -
“Ultimo”, “Salir” y “?”. o
La funcionalidad de los botones antes désm'itos es la sigutente:
a) El botén “Primero™: Permite ir al primer registro;
- b) Elboton “Siguiente”: Avanza un registro;
c) Elbotén “Anterior”: Retrocede un registro;
-d) Elbotén “Ultimo™: Envia al Gltimo registro;
¢) El botén “Salir”: Abandona la forma actual y retona al Meni
Area Administrativa. '
f) El boton “?”: Muestra 1a ayuda del Sistema.

Se habilita la lista desplegable para seleccionar e} CODIGO DE CAJA
CHICA, selecci;me al presionar un Clip y se presenta en el cuadro de
texto ¢! NOMBRE DEL PROYECTO. Posteriormente, se habilita las
cajas de texto-para introducir el periodo (DEL - AL). La fecha final (AL)
. debe ser mayor que Ia fecha inicial y menor o ignal que 1a fecha actual.

Se presenta en pantalla Ia lista de liquidaciones del _periodo con la

informacién siguiente: liquidacion, fecha, descripcion y monto.
21.4.21.4. REPORTES

Si selecciona la opcién del meni principal Area Administrativa — Caja
y Bancos — Reportes- Catilogos — Catalogo de Caja Chica se presenta
1a siguiente pantaila:
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Figura No. 181 Reporte de Catalogo de Caja Chica

Se habilita la lista despiegable que contiene los Codigos de los
Proyectos, seleccione al presionar un Clip y se presenta en la Caja de -
Texto el Nombre del Proyecto de manera inhabilitada.

Las funciones de los botones “Aceptar” y “Cancelar” es 1a siguiente:

a) Boton “Aceptar”: Genera el Reporte; y
b} Botdn “Cancelar”: Aborta toda operacion efectuada.
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CONCLUSIONES
P

El desarroilo del presente proyecto constituye una respuesta a las necesidades de la
Asociacién para el Desarrollo Integral de Tejutepeque, lo que hace que sca un
proyecto de trascendenvcia, en el que juega un rol importante la Universidad de El.
Salvador. ' '

Actualmente, la Asociacion para el Desarrolio Integral de Tejutepeque, no cuenta con
controles administrativos ni Bancos de Datos Estadisticos referentes a los perfiles y
proyectos formulados y ejecutados, como también datos sobre la poblacién
beneficiada, lo cual ha generado que el personal realice jornadas de horas extras para
llevar a cabo sus acl.m‘lades laborales.

El no aprovechmento optimo de sus recursos (recurso humano inventario,
financiero) ha genen%do que la Asociacion se vea limitada en su capacidad de Gestion
y Administracion de proyectos.

La Determinacion de los Requerimientos de Informacién, Técnicos y Operativos se
definieron a través de las especificaciones expuestas por los usuarios, va que son estos
fos conocedores de las necesidades de informacidn que requiere 1a Asociacion. -
La generacién de estadisticos y la relacién consclidado - detalle entre reportes es
fundamental para todo disefio de mformacién, ya que todo reporte consolidado debe
de poderse detallar, asi como deben de existir reportes que brinden informacion
condensada, importante para 1a toma de decisiones. Para el caso del presente sistema
de informacion, dicha informacién se refiere a los controles administrativos y
estadisticas de poblacién beneficiada que se transforman en reportes de salidas para
los usuarios. | ’
Fl Sistema de Informacién disefiado se orienté a ambientes de programacion
orentados a objetos, ya que puede ser programado en cualquier lenguaje visual bajo
la plataforma Windows 95 o superior, como puede ser el caso de Visual Basic,
Visual Foxpro y otros.
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RECOMENDA CIONES

1. Crear el nuevo puesto de trabajo relacionado con la administracién y mantenimiento
del Sistema de Informacién segin las especificaciones presentadas en ¢l manual de.
puestos de trabajo, para garantizar el ﬁ;ncionamicnto eficiente de este Sistema de
Infonnacxon.

2. Tomar en cuenta las politicas para el rcspaldo y restauracion de la Base de Datos, asi
como para la creacién de tipos de usuario v los usuarios mismos del Sistema de
Informacion, tomando en consideracion <l expediente de tipo de usuario que es
obligacién del administrador del Sistema claborarlo y darle cumplimiento. )

3. Utilizar adecuadamente los Formularios parz la Recopilacion de la Informacién
disefiados para tal fin, especificamente para recolectar datos de las Organizaciones
Miembros de la AD.LT. :

4. Basandose en la capacldad instalada para administrar proyectos, se recomienda tomar
en cuenta el crecimiento del volumen de la informacion a procesar, equipandose con
el hardware necesario para el eficiente desempeiio del Sistema de Informacion.

5. Para el ingreso de los datos al Sistema de Informacion tener en cuenta los canales de
comunicacion efectiva para hacer llegar esta hasta el mismo para su pronta digitacion

y evitar atrasos en el procesamiento de los datos generados diariamente en la AD.LT.-
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ANEXO 1. METODOLOGIA PARA EL
MAPEO DE PROCESOS.

El método PEPSﬁ consiste en identificar:
a) Los Proveedores del Sistema,
b) Las Entradas del Sistema, las cuales pueden ser muitiples
c) El Proceso del Negocio
d) Las Salidas del Sistema

e) Los Usuarios del sistema.

Dicha metodologia se basaenla descripcion de DFD’s! con las siguientes variantes:
a) Cada nivel es enfocado como Sistema , es decir con Entradas, Proceso y
Salida. _
b) Puede contener decisiones, lo cual no es permitido en la Metodologih
DFD.

c) -Puede contener Tiempos de Demora

d) Considera como entidades, tanto las personas, como los sistemas, las
actividades y los procesos.

e) Cada nivel se diagrama bajo el enfoque de sistemas, es decir, Entrada,
Proceso y salida, ubicindose en las entradas y salidas las entidades.

! DFD: Diagrama de Flujo de Datos
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Comprqn(ie los siguientes pasos:
| a) Comprender el proceso ( Emmciarlo)
b) Definir los objetivas
c¢) Definir losalcances

d) Mapear el proceso.

SIMBOLOGIA UTILIZADA
La simbologia utilizada es Ia signiente:

ENTIDAD

PROCESO/PROCEDIMIENTO/ACTIVIDAD.

——
< FLUJO DE DATOS
DECISION.
o™
[ ] MEDICION DE SERVICIO

1
L

" ALMACENAMIENTO DE DATOS 335
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ANEXO 2. METODOLOGIA PARA LA
DESCRIPCION DE PROCEDIMIENTOS.

Para la descripcion de los procedimientos se emplea la simbologia que se utiliza en

flujogramas (de bloques), que se usa para sistemnas y procedimientos de

procesamiento electronico de datos, pero puede ser utilizada en graficos. de procesos

administrativos, ya que es de ficil comprension.

-

\_/

g
N
<&

Inicio o finalizacién: Representacion del inicio o
finalizacidén de un procedimiento.

Operacion manual: Operacidn cuyo tiempo de ejecucion
estd condicionada a la velocidad de la persoma que la

ejecuta.

Documento: Es utilizado para representar formatos
reimpresos, reportes, notas, memordndums, etc.

Procesos predeterminados: Conjunto de actividades de un

procedimiento del cual hace alusién de otro mas amplio.

Almacenaje ¢ archivo: Archiva, almecana, guarda,

conserva documento y materiales,

Decision: Accion que indica un proceso alternativo a seguir
de acuerdo con el cumplimiento de condiciones
preestablecidas después de una operacion dada.
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Conector de flujo en la misma pagina: Se usa cuando-se
presenta alguna dificuitad para tender una linea que muestre
la direccion del flujo

Conector de flujo de pagina: Se usa cuando se presenta

alguna dificultad para tender una litea que muestre la
direccion del cambio de pagina.

Flujo: Se utiliza para indicar la secuencia de ejecucion de

los pases del procedimiento.,

Proceso electrénico: Es aquella operacion realizada

automiticamente por una maquina electrénica.
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ANEXO 3. TECNICA COSTO-BENEFICIO'
PARA EVALUACION ECONOMICA DE
PROYECTOS.

La técnica Costo Beneficio consiste en identificar los costos y beneficios asociados al
proyecto expresados en forma cuantitativa. Es un indicador que se obtiene como el
cociente entre el valor actual de los beneficios brutos y el valor actual de los costos.

Matematicamente se expresa como:

BIC= X @B/ (+D) /I €/ A+)H

En donde:
B; = Beneficios brutos del Afio i
C; = Costos brutos del Afio i.
r = tasa de descuento.

N =vida 1til del proyecto

Para el caso de los proyectos de cardcter social, fos costos generados por el proyecto
(costos de realizacién y ejecucién del proyecto) se relacionan especialmente con
costos de la no realizacion del provecto {costos de oportmﬁdad) convirtiéndose estos
dltimos en los beneficios del proyecto. Es decir que los beneficios pueden ser
medidos como costos hundidos o con respecto al aumento en la disponibilidad de

bienes o servicios o en el ahorro en estos.
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