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INTRODUCCION

Los Centros de Recreacion de Interés Social conocidos como Centros Obreros
surgen en El Salvador a partir de la década de 1950. Estos Centros Obreros estin bajo el
mandato del Gobierno Central, a través del Ministerio de Trabajo y Prevision Social. La
funcion fundamental de estos centros es brindar el esparcimiento a los trabajadores y su
grupo familiar.

Actualmente la Infraestructura para la recreacién obrera en todos los centros se
encuentra fisicamente deteriorada, al grado que no todos funcionan adecuadamente y en el
peor de los casos algunos han cerrado. Esta situacién se debe a diversos factores entre los
que podemos sefialar: La falta de una asignacion presupuestaria adecuada para el debido
mantenimiento, la destruccién de los bienes muebles e inmuebles a causa de la mano del
hombre, los fendmenos naturales y los conflictos sociales.

Ante la actual situacion de los Centros de Recreacion Obrera, el Ministerio de
Trabajo ha realizado una serie de mejoras en los distintos centros a fin de mantenerlos
dentro de las posibilidades y limitantes en funcionamiento. De los cuatro centros con que
cuenta, el pafs actualmente funcionan tres: Conchalio, Coatepeque y El Tamarindo. El
cuarto es el Centro Obrero “El Refugio”, ubicado en La Palma, Depto. de Chalatenango, el
cual en la actualidad se encuentra oficialmente cerrado, debido a que sus instalaciones estan
destruidas casi en su totalidad.

El presente trabajo esté dirigido en primera instancia a analizar y definir la situacion
actual del Centro Obrero Coatepeque, ubicado en el Departamento de Santa Ana, con la
finalidad de conocer claramente sus problemas y necesidades de espacio arquitectonico.

Este analisis serd la base para presentar soluciones arquitecténicas, tomando en
consideracion que se debe aprovechar al méximo los recursos materiales y naturales con los
que actualmente cuenta dicho Centro.



CAPITULO I
ASPECTOS GENERALES



1.0 GENERALIDADES

1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El Centro Obrero Constituciéon ubicado en la ribera norte del Lago de
Coatepeque departamento de Santa Ana a 56 Km. de San Salvador fue fundado el 21
de abril de 1959 por el Ministerio de trabajo, con la finalidad de lograr el
esparcimiento de los empleados del pais.

Actualmente sus instalaciones fisicas se encuentran deterioradas debido a los
siguientes factores:

- El presupuesto asighado por el Gobierno Central no subsana
los trabajos de mantenimiento.
- El deterioro por el tiempo.
- Al incremento de la poblaci6n usuaria.
- Al mal uso de dichas instalaciones, lo que hace dificil el
debido funcionamiento y la atencién adecuada a los usuarios por parte del Centro
Obrero.

Por tal motivo y ante tal situacién se plantea que se debe ampliar el Centro
Obrero Constitucion, debido a que actualmente no cumple con la demanda de
usuarios, y no cuenta con los servicios bédsicos a prestar, siendo necesario ser
reacondicionado de acuerdo a las necesidades actuales y al incremento de la
“poblacion que requiere de estos servicios.

Por lo que a través del presente estudio, realizaremos una propuesta que
consiste en el desarrollo del Anteproyecto Arquitecténico del Centro Obrero
Constitucion 1950.

Siendo este nuestro punto de partida, para proponer el disefio de nuevas
instalaciones, que suplan las necesidades y ayuden al desarrollo integral de la
poblacién demandante de dicho centro.



1.2 LIMITES

LiMITE TERRITORIAL:

" - El terreno total consta con un 4rea total de 65 Mz.

LiMITE SOCIAL:

- El proyecto esta dirigido 2 mejorar las zonas recreativas del Ministerio de
Trabajo, para ampliar sus servicios de proyeccion social hacia los obreros del pais y
su respectivo grupo familiar.

LIMITES LEGALES:

- Se tomar4n en consideracién los reglamentos, fundamentos y leyes, bajo las
cuales se rigen las actividades y funcionamiento de los Centros Obreros, definidos por
el Ministerio de Trabajo, as{ como de las Instituciones dedicadas a la proteccién del

Medio Ambiente que guardan relacion con el trabajo a desarrollar.

- Adicionalmente los reglamentos y/o normas arquitecténicas y/o
urbanisticas aplicables para el desarrollo de este tipo de proyecto.

1.3 ALCANCES

- La Propuesta Arquitectonica se presentard a nivel de anteproyecto.

- Elaborar un Documento que presente: Diagndstico, Prondstico y la
Propuesta del Anteproyecto Arquitect6nico; la cual comprendera:

1.- Planos Arquitecténicos.
2.- Presupuesto estimado.

3.- Presentaciones graficas y maqueta volumétrica.



1.4 OBJETIVOS

1.4.1 OBJETIVO GENERAL

Desarrollar el Anteproyecto de Disefio Arquitecténico para las
instalaciones del Centro Obrero Constitucion 1950, con el fin de dar un aporte
para el mejoramiento y ampliacion de sus funciones y asi contribuir al
desarrollo integral de los trabajadores y $u grupo familiar, disefiando los
espacios necesario para realizar las actividades.

1.4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Elaborar un documenio, que permita evaluar y .analizar los
problemas y necesidades del Centro Obrero, con el propésito de disefiar
adecuadamente las nuevas instalaciones, para prestar as{ un mejor servicio en
sus funciones de recreacion.

- Disefiar las nuevas instalaciones administrativas, recreativas y de
descanso que complementen satisfactoriamente las necesidades actuales y
futuras a mediano y largo plazo. -

- Ampliar las areas en las cuales se establezca una demanda
insatisfecha de los servicios prestados al usuario con el fin de dar un aporte al
mejoramiento de los servicios de recreacidn a los trabajadores del Pafs.

- Que el estudio sea de utilidad al Ministerio de Trabajo en la
planificacion y ejecucion de las obras fisicas del Centro Obrero.



5 JUSTIFICACION

El Centro Obrero Constitucién requiere de una rehabilitacién fisica que
mejore y amplie sus actuales instalaciones, las cuales estan deterioradas ya que no
han sido renovadas, ni mejoradas desde su apertura debido a factores tales como: La
falta de asignacién presupuestaria, el deterioro por el tiempo y al mal uso de éstas.

El Centro no da abasto a la demanda de visitantes ya que fue disefiado para
cubrir un total de 1100 personas, siendo la demanda de empleados mucho mayor,
llegando en tiempos festivos hasta 2,500 personas; ademas no cuenta con los
servicios necesarios para la recreacién ya que solamente cuenta con una piscina sin
equipamiento, no existen 4reas verdes recreativas deportivas, ni juegos infantiles, por
lo que se pretende complementar el Centro con los elementos recreativos y culturales
necesarios para el esparcimiento de los obreros y su grupo familiar. Por tal motivo el
Ministerio de trabajo tiene el interés de mejorar y ampliar las instalaciones del Centro
Obrero con la finalidad de prestar un buen servicio de proyeccion social, en el drea
recreativa y cultural para los empleados del pais, para lograr éste objetivo las
autoridades del Ministerio de Trabajo necesita tener preparado el Anteproyecto
Arquitecténico, para poder tomarlo como alternativa a realizar y asl poder gestionar
su financiamiento.



1.6 METODOLOGIA

La estructuracion del proceso a seguir se basa en “Seis Fases” claramente
diferenciadas, pero quedando en estrecha relacién entre si. Cada una de estas fases se

describen asf:

PRIMERA FASE
“«PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA”

En esta fase se plantea la problematica a solucionar basados en una
investigacién previa tomando como relevante los aspectos de mayor importancia del
problema.

Se describen los objetivos a alcanzar, fines y beneficios pretendidos; se hace
ademds una delimitacién de los alcances y dimensiones del trabajo realizado.

SEGUNDA FASE
“RECOPILACION DE LA INFORMACI()N”

La investigacién se ha recopilado en base a dos fuentes de informacién:
documental y de campo.

La informacién documental se ha recopilado a través de las visitas a
bibliotecas, instituciones publicas y privadas que se encuentran dentro del campo de
accion con respecto al trabajo. :

La recopilacién de campo se ha realizade en base a entrevistas, observacién
directa y visitas de campo.



TERCERA FASE
“DIAGNOSTICO”

En esta fase es donde se organizo la informacidn, dentro de la cual se logrd
identificar el problema y la naturaleza de sus dificultades (causas y efectos).

También es aqui donde se analizar6n los aspectos histdricos, fisico-
espaciales: '
Socio-econémicos, administrativo, funcional, técnico, cultural e institucional que
inciden directamente en la propuesta de disefio.

CUARTA FASE

“PRONOSTICO”

Esta fase es donde se sintetizé la informacién plasmada en el diagnéstico, lo
cual consistié en seleccionar aquellos datos relevantes los cuales se representan en
cuadros, tablas y matrices; todos estos datos sirvieron de base para establecer los
criterios de disefios y concluir en el programa arquitecténico.

QUINTA FASE
“PROPUESTA PRELIMINAR DE DISENO”

Esta etapa comprende la creacién de soluciones parciales,
combinando estas, con soluciones globales, consistentes y factibles, con que se elaboraron
las primeras ideas del anteproyecto arquitecténico, en las cuales se ponen en juego los
instrumentos de disefios a nivel formal, funcional, estético, etc., que ayudaron en el
redisefio del centro proyectado.



SEXTA FASE

“PROPUESTA FINAL”

En ésta fase se desarrollé, la alternativa que se elaboré como anteproyecto
arquitecténico preliminar sujeto a su correspondiente retroalimentacién para lo cual
nos basamos en discusiones preliminares con asesores, profesionales y autoridades de
Ja institucién interesada.

Logrando concretizar una alternativa de disefio final acorde a las necesidades
planteadas por el Ministerio de Trabajo.

La presentacién de este en su totalidad fué elaborada bajo las condiciones
planteadas en los alcances.



.DIAGRAMA METOLOGICO

Fase No.1 Fase No. 2 Fase No. 3 1
. PIan-team%F:'nto del Problema Recopilacion de Informacion: ?lalg\;;zt;cgome tual
: glt?'nficamon * Bibliografica » Marco Fisico P
. jeuvos ° Campo .. . .
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L | —
g —
I Fase No. 4 j Fase No. 6
Pronéstico . Fase No. 5 '

» Analisis de Datos

* Programa de Necesidades

¢ Criterios de Disefio

 Planos Arquitectonicos

» Zonificacién Preliminar

¢ Disefio Preliminar de
Alternativa Arquitectonica

L
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* Depuracidn de Disefio
Arquitectonico

» Alternativas de Disefio

» Elaboracién de
Anteproyectos

* Magqueta Volumétrica

ﬁntrega de Documento
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Presentaciones Graficas
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CAPITULO 11
MARCO TEORICO
CONCEPTUAL



1.0 CONCEPTOS GENERALES

“E]l ser humano lleva dentro necesidades basicas a satisfacer para
desenvolverse adecuadamente con su vida cotidiana, las cuales han sido reconocidas
por él mismo, ya sea consciene e inconscientemente, A través de su existencia dichas
necesidades pueden ser resumidas en cuatro actividades: Trabajar, movilizarse,

habitar y recrearse”.’

Dada la complejidad y amplitud del fendmeno recreacién, conviene iniciar el
trabajo haciendo una presentaci6n de significados de la palabra “recreaciéon”, como
de algunos de los conceptos que directamente se deriven de ellos, con el fin de
conocerles e identificarles, y asf tener una mejor idea del estudio que se realiza.

1.1 CONCEPTOS DE RECREACION

Def. Recreacion

La palabra recreacién proviene del verbo latino “recrearse”, que significa
entretener, divertir, alegrar, distraer, deleilar, etc. La recreacién por tanto, comprende
todas las actividades que los humanos buscan para contrarrestar momentos de
aburrimiento, cansancio, fastidio o simplemente usar su tiempo libre,

En el sentido mdas amplio, el concepto actual de recreacién abarca no
solamente el aspecto “juego” en todas sus manifestaciones, sino que ademéas implica
una serie de actividades tales como: Misica, teatro, danza, leer, pintar, etc. Cualquier
otra actividad libre y especialmente toda accxén creadora que contribuya el
enriquecimiento de la vida.

Asf se observa que a lo largo de la historia la recreacién a adoptado diversas
formas, desde artes menores, artesanias, competencias deportivas, dlversos juegos,
poesfa popular, hasta el teatro y la danza.

En El Salvador, aunque en grado minimo se han dado éstas diversas
manifestaciones de recreacion con sus particulares caracteristicas.

Este’ grado minimo de desarrollo se acentia por el hecho de que éstas
actividades han sido realizadas en su mayor parte por los sectores de mayor capacidad
econoimica.

Han sido el campesino y la clase obrera quienes y a pesar de ser niicleos
mayoritarios de la poblacién, con menor (recuencia efectiian actividades recreativas.

' El Turismo y la Recreacién como Factor de Desarrollo, por Abraham Valencia Morales UCA 1993.



1.3 CONCEPTUALIZACION DE CENTRO OBRERO

1

Los centros de recreacién obrera actuales y los futuros, deberdn estar
disefiados con espacios que generen diversificacién de actividades recreativas, las
cuales ayudan a la preparacién integral de los usuarios, dentro de las que se deben
considerar los siguientes campos generales:

a) Recreacion Fisica
b) Recreacion Civico - Cultural

¢) Recreacion Orientada

a) Recreacién Fisica:

Es la que debe incluir todas las actividades de esparcimiento: Tales como
juegos al aire libre, bajo techo, deportivas, de relajamiento y de descanso.

b) Recreacién Civico - Cultural:

Incluye todas aquellas actividades que contribuyan a la formacién civico -
cultural del usuario, entre éstas se pueden mencionar: Concentraciones civicas,
charlas, conferencias, seminarios, etc.

¢) Recreacién Orientada:

Son todas aquellas actividades que se desarrollarAn por campamentos
juveniles e infantiles, asi como por las personas adultas, las cuales conducen a fines -
vacacionales en diversas materias.

Centros de Recreacién Obrera:
Son todas aquellas instalaciones fisicas creadas por el Ministerio de Trabajo,
que se encuentran ubicadas en distintas zonas de El Salvador, destinadas para el

desarrollo de la recreacion de todos los trabajadores y sus familias.

El uso de las instalaciones es completamente gratuito, el tinico requisito es
solicitar el permiso correspondiente.

10



2.0 ANTECEDENTES

2.1 INSTITUCION QUE RIGE LOS CENTROS DE
RECREACION OBRERA EN EL SALVADOR

En El Salvador sélo existe una Institucion que fomenta y promueve la
recreacién obrera, se trata del Ministerio de Trabajo y Prevision Social (MTPS), dicha
Institucién funciona mediante las asignaciones econémicas del estado e incluye
dentro de sus funciones el procurar la recreacién y esparcimiento del trabajador y su
familia.

Objetivos del Ministerio de Trabajo y Previsién Social

La proteccidon del trabajo, mediante la formacién de normas de carfcter
laboral, [a vigilancia de la aplicacién de las mismas y de que las personas desarrollen
sus labores en condiciones de seguridad e higiene adecuadas. =

El mantenimiento de relaciones de trabajo arménicas, a través del fomento
de las asociaciones profesionales de patronos y de trabajadores y de proteccién en el
ejercicio de sus funciones, de la conciliacién y negociacion colectiva, de la educacién
obrera y estimulando la participacion de los sectores trabajador patrono, en la politica
laboral.

El bienestar social, mediante la capacitacion de la mano de obra, que permita
la promocidn profesional del trabajador, dentro del desarrollo de una politica de
empleo integral; la recreacién obrera y sus familiares, la proteccién de las mujeres y
de los menores trabajadores y la asistencia social familiar.
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2.1.1 ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL CENTRO OBRERO
CONSTITUCION 1950

El Centro Obrero Constitucién 1950, esta organizado de la siguiente manera:

1- Administracion General
- Administrador del Centro Obrero

2- Departamento Técnico y de apoyo Administrativo-
- -Encargado de Mantenimiento
- Empleados de aseo y mantenimiento
- Vigilancia y control.

Objetivo de la Administracion General

Desarrollar la politica de integracién y mejoramiento de Jlos servicios
gratuitos de recreacién y turismo social, que permita brindar. oportunidades de
esparcimiento al trabajador y su familia. Para el logro del objetivo anterior, el
Ministerio de Trabajo y Previsién Social posee cuatro centros de recreacién obrera
en diferentes zonas turfsticas del pais.

S Funciones de la Administracién

Es la unidad que tiene dentro de sus responsabilidades, la promocién de
€stos servicios, asf como el mantenimiento de dichas instalaciones para que puedan
ser utilizadas mediante la autorizaci6én de permisos de visita a dicho centro

12



A continuacién se da a conocer el recurso humano con que cuenta y las
actividades que se desempefian en el Centro Obrero Constitucion:

PERSONAL

ACTIVIDADES

Administrador del C.O. (1)

Dirigir, coordinar y supervisar el trabajo del
personal de los C.O.
Permisos y documentos de la seccién (reporte

mensual).
Atencién al piblico, ele.

Encargado de Mantenimiento

Suministrar materiales, equipos y recursos
humanos a las Instalaciones del Centro Obrero.

Empleados de Aseo
Mantenimiento (4)

y

Realizar tareas de limpieza y mantenimiento del
lugar

Empleados de Control y Vigilancia
“)

Coatrolar la entrada y salida de usuarios, vigilar
que las instalaciones no sean deterioradas

ORGANIZACION DEL DEL CENTRO OBRERO CONSTITUCION

Administrador del
Centro Obrero

Encargado de
Mantenimiento

Empleados de Aseo

Mantenimiento

Vigilancia y Control

El Administrador representa la maxima autoridad en los Centro Obreros

13



2.2 INFRAESTRUCTURA PARA LA RECREACION
OBRERA

2.2.1 UBICACION GEOGRAFICA DE LOS CENTROS OBREROS

HONDURAS,

OCEAND L, ciFico

@ 1 .- Centro Obrero Constitucién 1950
(Lago de Coatepeque)

@ 2.- Centro Obrero Dr. Romero Alvergue
(Playa Conchalio) -

@ 3.- Centro Obrero Dr. Felix Charlaix
(El Tamarindo)

@ 4-- Centro Obrero Dr. Zamora Rivas
El Refugio (La Palma)

2.2.2 CARACTERISTICAS FiSICAS DE LA INFRAESTRUCTURA
PARA LA RECREACION OBRERA

Bésicamente los centros han sido distribuidos en las cuatro zonas del
territorio nacional: Norte, Sur, Oriente y Poniente; disponiendo cada uno
caracteristicas geogréficas diferentes, esto es ventajoso en cuanto a que permite
desarrollar diversas formas de recreacion de acuerdo a los distintos ambientes que
ofrece cada sitio ya que dispone de playas en los Centros Obreros Conchalfo yel

Tamarindo; lago el Centro obrero Coatepeque y Bosque el Centro Obrero El
Refugio.

14



2.2.3 USUARIOS DE LOS CENTROS OBREROS.

Afos . Junio 91 |Junio 92 |Junio 94
Centro Obrero} 1981 1982 1983 1984 1985 1988 1990{Junio 92 |[Mayo 93 [Mayo 85
Conchalio 47,313| 88,974| 113,303] 120,342| 110,939 97,280] 92,386| 83,621
Coalepeque |28,128| 35625| 72,938 86,297] 98,368 52,330] 57,134] 60,855
Tamarindo 1,114} 436) 2,277 3,757 7,198 12,387] 14,818] 24,564
El Refugio 2,276 9,594 9,679 9,747} 430 * * * * *
Total 78,831] 134,629] 198,197| 220,143| 216,935 161,977] 164,138| 169,040
(Datos por afio, a partirde 1,981 a 11,994)?
* Centro Obrero fuera de servicio)
USUARIOS DE LOS CENTROS OBREROS
140,000
120,000
100,000
8 80,000
[
o
-
@ 60,000
40,000
20,000 |
o 1) _
1981 1882 1983 1984 1985 1988 1990  Junlo92 Mayo93 Mayo 95
Junlo91  Junio92 Junio94 -
PERIODOS ANUALES W Conchallo
M Coalepeque
O Tamarindo
OEIl Reluglo

Como podemos observar en la gréafica el Centro Obrero més visitado es el de Conchalio,
pero en 1,994 se redujo su uso ya que se Iincremento en los otros dos Centros en actividad.

* Unidad de Estadlstica y Unidad  Coordinadora de Centros Obreros, Ministerio de Trabajo.



2.2.4 ACTIVIDADES SOCIO - CULTURALES EN LOS CENTROS
OBREROS

=

En los centros obreros ademas de la recreacion también se consideran las
actividades culturales, deportivas y sociales, dentro de las cuales podemos
mencionar: seminarios, conferencias, torneos deportivos, congregaciones,
campamentos juveniles, fiestas, etc.

En los ultimos afios la demanda de los centros a sido la siguiente:

Periodo de Junio/91 - Mayo/92 ;

Permisos extendidos: 3,114
Personas atendidas: 161,977
Seminarios impartidos: 157

Excursiones recibidas: 1,397

Periodo de Junio/92 - Mayo/93 :

Permisos extendidos: 3,358
Personas atendidas: 164,136
Seminarios impartidos: 251

Buses que ingresaron: 1,531

Periodo de Junio/94 - Mayo/95 :

Permisos extendidos: 3,295
Personas atendidas: 169,040
Excursiones recibidas: 745

16



[PERIODOS

N° DE SEMINARIOS
CENTROS JUNIO 91 JUNIO 82 JUNIO 94 7
OBREROS MAYO 92 MAYO 93 MAYO 95
Conchalio i} 13 4
Coalepeque 142 226 149
E! Tamarindo 0 12 28
Total 167 251 179

SEMINARIOS

NUMERO DE SEMINARIOS

Conchalio
H Coatepeque
£ El Tamarindo

MAYO 92 MAYO 93 MAYO 05
JUNIO 81 JUNIO 92 JUNIO 04
PERIODOS ANUALES

* Se demuestra que las personas prefieren para conferencias, Coalepeqgue.



2.3 RESENA HISTORICA DEL CENTRO OBRERO
CONSTITUCION

Segtin el enunciado dentro de los compromisos estipulados a través de los
objetivos planteados por la MTPS (Ministerio de Trabajo y Previsién Social) cuyo
funcionamiento depende de las asignaciones econdmicas del Estado, incluye dentro
de sus funciones el procurar la recreacién y el esparcimiento del trabajador con su
grupo familiar, y es asf que surge la creacion de los Centros Obreros:

Centro Obrero Constitucion (1950), Lago de Coatepeque
Centro Obrero Dr. Romero Alvergue (Playa de Conchalio)
Centro Obrero Dr. Felix Charlaix (El Tamarindo)

Centro Obrero Dr. Zamora Rivas (El Refugio, La Palma)

El' Centro Obrero Constitucién ubicado en la rivera norte del Lago de
Coatepeque, jurisdiccion de Santa Ana, a 56 Km. de San Salvador, fue fundado el 21
de abril de 1959, por el Ministerio de trabajo, con la finalidad de lograr el
esparcimiento de los empleados piiblicos, especificamente a los de la zona occidental

del pals.

Consta con una extension de 65 manzanas, con capacidad para atender a
1000 personas dentro de sus instalaciones sin proporcionarles cabafias. Actualmente
sus instalaciones se ‘encuentran divididas de la siguiente manera: Oficinas
administrativas, sala de usos multiples, auditorium, biblioteca, comedor, cocina,
desvestideros, servicios sanitarios colectivos, 30 cabafias corrientes, 5 cabarias
especiales y una ministerial, todas con tres camas cada una, bodegas, piscinas para
adultos y nifios, jardines, bosques, dos espejos de agua, alamedas, cancha de volley -
ball y fiitbol, glorietas, servicio de agua potable y riego, instalaciones eléctricas,
habitacidn para el personal administrativo y sistema de sonido.

Actualmente sus instalaciones fisicas se encuentran deterioradas, debido a
que el presupuesto asignado por el gobierno central no subsana los trabajos de
mantenimiento, al deterioro por e! tiempo y al mal uso de éstas.

Sin embargo, a pesar del deterioro que presentan sus insialaciones, la belleza
natural de la zona se mantiene intacta, lo cual permite que sea visitado por un buen

niimero de personas.



2.4 IMPORTANCIA DEL QENTRO OBRERO
.CONSTITUCION

. 2.4.1 IMPORTANCIA ECOLOGICA

Debido a sus recursos naturales el Centro Obrero Constitucion, representa un
valor ecolégico para nuestro pais. Dentro de las especies de mayor importancia que
posee el centro obrero se encuentran: Palmeras, pinos, almendros, flores de izote y
otros arboles frutales que le brindan un ambiente de frescura y pureza del aire que se
respira en dicha zona del Lago de Coatepeque. Lo cual permite una estrecha relacién
entre el hombre y el medio ambiente ayudando a mantener el agua en el sub-suelo y
un clima muy agradable constituyéndose en un refugio para multiples especies
animales y vegetales de dicha zona.

2.4.2 IMPORTANCIA SOCIAL

Los Centros Recreativos como puntos centrales o focales que sirven para
enriquecer el medio ambiente, ejercen de tal manera una influencia muy importante
para las personas que los visitan y para todos aquellos asentamientos humanos
cercanos al lugar.

El Centro Obrero Constitucién dentro de su funci6n social ha sido uno de los
mas utilizados para la realizacién de conferencias como seminarios y otras
actividades socio-culturales, mediante la autorizacién del Ministerio de Trabajo una
funcién socio-cultural para la que es ocupada dicho centro; en los meses de
noviembre y diciembre es un campamento y competencias de -los Scouts de El
Salvador, como algunas instalaciones que tratan de integrar a los jovenes al
desarrollo social del pafs.

Asi mismo, con la ampliacién del centro se estarfan creando nuevas fuentes

de trabajo ayudando a mejorar las condiciones econémicas de la mayor parte de
personas residentes en sus alrededores.
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A POCOS KILOMETROS DEL CERRO VERDE,
HACIA ABAJO POR LA CARRETERA PANO,

RAMICA, SE ENCUENTRA EL LAGO DE

COATEPEQUE, SITUADO EN UNA DEPRESION
VOLCANICA.

ES SIN DUDA ALGUNO DE (O3 SIIIOS MAS
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CENTRO OBRERO |
ACTUAL
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EL CENTRO OBRERO CONSTITUCION 1930,
/ QUE POR SU UBICACION HACE QUE SEA

/ EL SEGUNDO DE LOS CENTROS OBREROS
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T A-VIA DE ACCESQ AL CENTRO OBREROCONSTITUCION. .

B-VISTA DEL ACCESOC PRINCIPAL. /

C-VISTA HACIA LA CALLEVUELTADE ORO. %
D-VISTA INTERIOR DEL CENTRC OBRERO-

E-AREA SEMIPLANA DENTRO DEL C.OBRERO- / %

F-VISTA DE LATOPQGRAFIA EXISTENTE.

G- PERFIL DEL TERRENO CON POTENCIA 'ruR;:—nco Q a
H-VISTA HACIA EL INTERIOR. - 5‘% :
1 — CARACTERISTICAS . — ' C

d-"' [N} [ "
K—

N —SALON DE USOMULTIPLE.
Q- AUDITORIO,
P -ESTACIONA MIENTO»
Q- AREA DE caBARNAS,
R-VIAS DE CIRCULACION Y EQUIFO.

S—DETERIORO DE AREAS VERDES
T- PISCINAS,
U- GLORIETAS.

V_ L) 1]
W - DESVESTIDORES. .
X - MUELLE.

Y- PCZO DE CAPTACIO,




Vista general de la carretera que conduce al Centro Obrero Constitucion 1950 (Carretera
Panoramica). Ancho de via=11.00 mts. : .

-4

Via de acceso al Centro Obrero Constitucién 1950, después de la calle Vuelta de Oro.
Ancho de via = 10.00 mts. ' )
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TOPOGRAFIA

980 = ~
925 =
. N \. CENTRO OBRERO ACT L o
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1 830 _.__.f \\

EL CENTRO OBRERC CONSTITUCION
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‘ / 63 NS. EN TOTAL CON AREAS PLANAS
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UBICACION ACTUAL DE LAS INSTALACIONES
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TERRENO CON POTENCIAL
ECQOLOGICO

VIA PRINCIPAL
AL CENTRO OBRERO

CARRETERA PANORAMICA.

.....

TERRENO CON
OTENCIAL TURISTIC

PR N
ACCESO PPAL Al i .
CENTRO OBRERO:CONSTI.. -

/~TUCION 1950Q. m‘ -
= \ I% ; vy QJ.'/ X

ae

SECCION LONGITUDINAL



Vista general hacia la calle vuelta de oro, desde el acceso del Centro Obrero Constitucion
1950. Ancho = 10.00 mts, observese el estado de la infraestructura de esla.
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Nétese la topografia existente en el terreno ubicado al frente del Centro Obrero actual,
con una altura de 1.20 mits. sobre el nivel de la calle principal.

Vista de un perfil del terreno con potencial turistico, ubicado at costado de la cancha de
fitbol existente, propiedad del Ministerio de Trabajo.
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acion y

obscrver la veget

Vista hacia el interior del terreno con potencial turistico,

inclinacion del terreno (pendiente).

ja la pendiente, ¢l bosque y las rocas que sobresalen en

Vista interior det lerreno que refle

(o s extension.



Vista desde unos 15 mits. hacia dentro del terreno, observe la diferencia de altura y la

pendiente de dicho terreno, cada vez que se aleja de la zona plana de este.

Vista hacia la cumbre del terreno, el cual posee una vista excelente hacia el lago de
Coatepeque.
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area.

Vista desde Ja zona mas alta del (erreno con polencial turistico.
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VEGETACION

Bosque muy Humedo y Sub-Tropical

Ocupa una extensién de 170,280 ha. correspondientes a un 8.1 % al territorio
nacional, se encuentra tanto en la cadena volcdnica central como en la cordillera
norte. Presenta una temperatura de 22°C y precipitaciones mayores de los 2,000

mm. anuales.

El cultivo de café ha remplazado al bosque mixlo alto, siempre verde en
todos los suelos audo soles profundos; existen algunos remanentes sobre pendientes
al sur de las estribaciones del macizo del volcan de Santa Ana, un ejemplo tipico se
encuentra en la hacienda San Benito, que est4 totalmente en esta zona de vida.

‘La topografia es quebrada con pendientes abruptas y comprende areas de
bosque original muy poco alterados, bosques secundarios y plantaciones recientes
de café. Las especies encontradas en mayor volumen son: Drypetes lateriflora
(mulo), manilkara chicle (nispero) y brosimum (justhe).

En la parte norte, en los mejores suelos se ha identificado la asociacién de
Liquidambar Styraliflua (liquidanbar). En rodales puros o mezclados con otras
especies, también estin presentes la asociacién Encinar Roble tipificada por
Quercus Hondurencis (encino) y Quercus Pendularis (roble), mezcladas ambas y a
menudo con el predominio del encino.

Otra asociaciones encontradas en ésta zona de vida corresponden a los
pinares del norte, caraclerizada por la presencia.de pinares 6carpa (pino ocote) y la

asociacion pino encino, aunque no muy caracterizada,

En la zona norte se encuentran asociaciones de encinares y pinares sobre
suelos infertiles, menos profundos y rocosos.
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4.5 INFRAESTRUCTURA

El Centro Obrero cuenta con los siguientes servicios:

Red de Agua Potable

Energia Eléctrica

Teléfono _
Red de Aguas Negras (fosa séptica)

Descripcion General:

AGUA POTABLE .

Para el abastecimiento de éste servicio, cuenta con una red de tubo
galvanizadd la cual recorre todas las instalaciones del Centro Obrero, dicha red
hidrdulica necesita ser cambiada, ya que se encuentra deteriorada debido al tiempo de

uso.
También cuenta con un tanque de captacion de agua, ubicada actualmente al

costado norte de la entrada principal, en el terreno nuevo.
Para el desalojo de aguas negras y servidas, se cuenta con una red de tuberias

de acero de aproximadamente 4” de didmetro, las cuales descargan en fosa séptica.
Las fosas son de uso colectivo para un determinado nmero de cabafias,

ENERGIA ELECTRICA
Es suministrada desde la linea primaria que pasa por la calle curva de oro,
éste es trasladado mediante un tendido eléctrico sostenido en postes de concreto, de

los cuales algunos no estin en buen estado por lo cual se hard un cambio y
mejoramiento.

TELEFONO

Se dispone de una linea telefonica y sus respectivas extensiones.
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4.6.2 EVALUACION GENERAL DE LAS INSTALACIONES

E| Centro Obrero se puede dividir en cuatro grandes zonas:

1- Zona Administrativa (Salén de usos miltiples, biblioteca. recepcién, cafeteria,)

comedor y auditorium)

9- Zona de Cabafias (30 cabafias corrientes, 5 especiales y 1 ministerial)

3- Zona Deportiva (Cancha de football)

4- Zona de Esparcimiento (Piscina, kioskos, ~juegos mecénicos, canchas ¥y

contemplacion, muelle)
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IDENTIFICACION DE PI_{OBLEMAS

El ingreso del Centro Obrero, no tiene ningiin elemento que lo identifique
No se han manejado plazas vestibulares en las 4reas donde existe mayor

concentracion de personas.

No existen areas de integracién y socializacion en el area de cabafias.

El proyecto no tiene mobiliario urbano suficiente.

No cuenta con area de juegos para jovenes y adultos bien planificada.

—

CARRETE ARA PANORAMICA.
i— 1

Simbologia:

Acceso Principal
(Caseta de Control)
Area Administrativa
Area de Cabafias
Muelle

Area de Esparcimiento
Area de Piscinas

TERRENO PROPIEDAD DEL

CURVA DE
ORO.

MINISTERIO DE_ TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.

RANCHO FRIVADOD'
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4.6.2.1 ZONA ADMINISTRATIVA

Esta conformada por un solo edificio en el cual se encuentran ubicados: La
administracion, comedor, biblioteca, cocina, salon de usos multiples, bodega de
cocina, servicios sanitarios y sala de recepcion.

Basicamente el edificio lo dispone planta rectangular, fachadas con poco
dinamismo y espacios semi-abiertos. Su construccion se basa en un sistema mixto
con paredes de ladrillo de batro; la estructura del techo estd construida con
concrelo reforzado en los costados.

Cuenta con un 4rea de 628.68 m?
Area de comedor y cocina.

ACCESO ACCESO

" RECEPCION HIE S H
COCINA COMEDOR ]

SALON DE USO MULTIPLE . ' DESCANSO AL
AIRE LIBRE

[ TT T T T AT I 1T 7

PLANTA ARQUITECTONICA DEL
SALON DE USO MULTIPLE.

-
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Salén de usos multiples, dichas instalaciones fisicas se encuentran deterioradas, tanto por
el tiempo, como la falta de mantenimiento, lo que hace necesaria su restauracion fisica
como de instalaciones hidrailicas y eléctricas.

=

'57;."".‘: - y -'-: ._.' -

Sala de reuniones, espacio semiabierto utilizado para seminarios.
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AUDITORIUM:

Esta ubicado al costado norte del salén de usos miiltiples, su forma
arquitecténica predominante es rectangular cuya construccién es de tipo mixto,
con la utilizacion de ladrillo de obra colocado de lazo, con caracteristicas simples
sin ningan tipo de equipo y mobiliario, con capacidad para atender a 160 personas
con accesos bien definidos desde el parqueo y el salon de usos miltiples,
ambientados por fuentes y esculturas de reniniscencia griega. :

Cuenta con un drea de 250 m? aproximadamente.
Actualmente cubre una capacidad de 160 personas.

' m.as" ) ) 1
; hi

—+

PLANTA ARQUITECTONICA DEL
AUDITORIUM. Esc.1:200
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AUDITORIO

Necesita la
Restauracion de
.os espejos de
Agua, repara-
Zi6n del techo y
_ambio del
sistema hidrau-
Jco.




ACCESO PRINCIPAL:

CASETA DE CONTROL

ACCESO
v

E STACIONAMIENTO

" DORMITORIO Y OFICINA
DEL AOMINISTRADOR

n “lt|h :

i
I|||I||| iy Illllll s

Como podemos obscrvar en la fotografla no existe ningun elemento que
identilique al Centro Obrero como fal.
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AREA DE ESTACIONAMIENTO:

Dicha érea vstd ubicada al costado norte de la administracion general y al

costado oriente del acceso principul.

Un drea natural sin ningtn (ratamicnto y discfio definido para tal servicio,
acidad para aparcar un promedio de 50 vehiculos entre grandes y
al hace necesario que los urislas que poseen vehiculos, los
la cabaifia utilizada, lo guc oeasiona un desorden y la utilizacion

con una cap
pequefios. Lo cu
estacionen [reate a
de las dreas verdes destinadas para ¢l descanso.

TACCESC‘ CALLE PRINCIPAL
N E}}!}i&-dumﬂ:U!u!luJLu!nL'qu et

T

%) l ESTACIONAMIENTO

v IML )
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4.6.2.2 AREA DE CABANAS

Esta drea est4 comprendida por treinta cabafias corrientes, cinco especiales y
una ministerial, que estdn ubicadas en las 4reas planas y semiplanas existentes en el
terreno obedeciendo en cierta manera a las caracteristicas topogréficas existentes.

Distribucién Interior: Las cabafias cuentan con un 4tea de usos multiples
equipada con tres camas cada una, servicio sanitario con ducha y corredor.

Distribucién Exterior: Las cabafias estan distribuidas en grupos de dos.
Area aproximada de Cabafia: 36 m? cada una.

Capacidad para una familia de cinco personas.
El drenaje de aguas negras se hace en base a fosa séptica.

1 8.00 1 AR N1 1 3.00

M M ) 4

88

AREA DE USO
MULTIPLE AREA DE Usc

MULTIPLE 4e

5.8

CORREDOR - CORREDOR.

L[TT

ELEVACION PRINCIPAL. ESC.1. 100
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Sistema Constructivo:

En todas las cabafias se ha utilizado el Sistema Mixto a base de paredes de
Jadrillo de barro, techo de concreto reforzado a una sola agua, ventanas lipo solaire,
piso de ladrillo de cemento.

Lstado:
Los brincipales dafios son:
o Existe mucho deterioro en los servicios sanitarios y tuberias.
o Es necesario reparar todos los techos de las cabafias.
. Necesitan pintura y trabajos de rebosamiento.
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~

Notese el daiio que presentan las cabaiias; cuyas gradas, corredor y aceras estan
agrictadas, lo que hace necesaria su reparacion, asf como también lag losas que sirven de

cubicrtas a cstas.

Aqui se nota el estado actual de las vias que comunican al area de cabafias. las cuales
Hecesilan un sistema de drenajes o la utilizacion de materiales permeabilizantes.
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1 en el rea de cabaiias, debido a ja crosion

de las vias de circulacior
sistema de drengjes.

Notese el deterioro
la [alta de materiales ¥

electuada por la lluvia,

¢ cocina y lavaderos,

el area de servicios, s deci

oro (equipo quebrado) d
rea de cabaifias.

Notese el deteri
del equipamiento del a

que forman parte
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Notese el grado de deterioro.y el descuido en las diferntes areas verdes, que deberdn ser
utilizadas como zonas de descanso y esparcimiento.

Areas de deseanso v esparcimiento utilizada
ocasionando cl deterioro de dichos espacios.

s como zonas dé estacicriamiento.
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4.6.2.3 ZONA DE ESPARCIMIENTO Y CONTEM PLACION

AREA DE PISCINAS

[l Centro Obrero actualmente dispone de una piscina para adullos y otra para
nifios, ubicada inmediata al salén de usos multiples.

Sistema Constructivo:
Base de concreto, repellado, alinado y pintado.

Istado:

Esta en condiciones aceptables y actualmente en [uncionamicnto, necesita
pintura, enchapado de azulejos, equipo y mobiliario circundante como: Bancas,
mesas, juegos infantiles, duchas, kioskos, dreas verdes.

Con un area de: 478.55 m? y con capacidad para 398 personas, debe ser
disefiada de nuevo ya que los requerimientos actuales son mayores y su estado es
muy deficiente.

Identificacion de Problemas:

No existe mobiliario urbano como: Mesas, bancas, basureros, elc.
No existe drea de juegos inlantiles.

No cuenla con una caseta para el mantenimiento de la piscina.
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diciories ateptables. pero puede

Area de piscinas, actualmente se encuentran en con _
mobiliario adecuado para su

observarse ¢l deterioro, necesitando enchapado, equipo y
debido funcionamiento.
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GLORIETAS

Solamente cuenta con tres glorietas. las cuales estan muy dJeterioradas.

b .

Sistema Constructivo:

AW

Sistema mixto, con cubierta de ldmina ualvanizada.

Tiene un drea aproximada de 15 m?




Q

Natese ¢l prado de deterioro de la infraestruclura de las glorietas. las cuales necesitan ser
redis

1das.

i

o
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DESVESTIDEROS.

\ 4 « d ;. °} ""
’-‘-’.ﬁi ll':"{" R

. AL

Actualmente se encuentran cerrados debido a Ia falta de personal para atender dicho
espacio.
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AREA DE CONTEMPLACION

Es la funcién que desempefia el muelle, su estructura, columnas, vigas y
cimientos est4n en condiciones de alto riesgo para el usuario, ya que se encuentran
socavados y han cedido a su capacidad de resistencia.

Cuenta con un area de 85.00 m?

Este se demoleré por su condicion fisica y se construird otro més profundo
ya que el actual no esté dentro del lago, ya que ha bajado el nivel del agua y se
deber4 hacer con menos altura ya que éste ha quedado muy alto.

Sistema Constructivo:

Losa de concreto reforzado, columnas de concreto armado.

2.64
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f\r "

Muelle, uno de los espacios de mayor atraccion, posee una vista muy agradable, haciendo
de el un elemento muy importante.

por lo que representa un peligro

Notese como se encuentra deteriorada la infraestructura,

para los usuarios.
6l



4.6.2.4 ZONA DEPORTIVA

CANCHA DE FOOTBALL

Esta cancha estd ubicada en el terreno fiente al Centro Obrero actual, como
puede verse en la fotografia solo es un espacio que no cuenta con la infraestructura
adecuada como son: Engramado, graderias, desvestideros con duchas y servicios

sanitarios, tuberias de drenaje, luminarias, etc.

ey ™
Y ‘ TL"W— -:.
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Pozo de captacion, propiedad del

Centro Obrero Constitucion.
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4.6.3 CAPACIDAD DE USUARIOS CENTRO OBRERO ACTUAL

La capacidad actual del centro se realizé sacando dreas de cdda espacio y
dividiendo entre un standard promedio, como se muestra a continuacion:

Area de Comedor:

Se asigna 5.52 m? por mesa tomando en consideracién la circulacién entre
mesa y mesa.'

El é4rea actual de que conta el comedor es de 180.00 m?, con una capacidad
de: 180 m® + 5.52 m? por mesa, tenemos un total de mesas igual a 33 por cuatro

personas sera igual a 32 personas

Area de Cocina:

Segiin los estindares para cafeterias y cocinas se establece que el drea de
cocina es igual a un tercio (1/3) del drea de comedor.

Por lo que tenemos lo siguiente:
180 m? area de comedor por 1/3 serd igual a un total de 60 m? area de cocina.

Area de Salon de Usos Miiltiple:

Estd formada con un drea de 387 m?, consta de 2 baterfas sanitarias, una con
un drea de 12 m? y la otra con un 4rea de 6.60 m?,

La capacidad de personas que pueden albergar dicho sal6n se considera en

base a un érea util por persona de 1.20 m?, obteniendo los resultados: *

387 m?+ 1.20 m?/ persona = 323 personas.

Area de Descanso = 137 m? = 81 personas.

! Arens lomadas de: Arte de Proyectar en Arquilectura, de Emesl Neufer,
1 Areas tomadas de: Arte de Proyectlar en Arquitectura, de Etnest Neufer.
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Auditorio:

Cuenta con un area de 2§0 m?
Servicio Sanitario 15.80 m?
Tarima 15.86 m?

Area util = 218.34 m? / 1.20 m? por persona. Area calculada en base al
equipo, usuario y circulaciones.

Capacidad = 182 personas.

Area de Cabaiias:

~ Estd compuesta por 30 cabafias cada una, con un érea de 36 m2.
Considerando un promedio de 5 miembros por familia obteniendo una capacidad de
150 personas y con un 4rea total de 1080 m2.

Area de Piscinas:

Piscina para adultos 348.55 m? + el drea de circulaciones por lo que se
presentan los datos de la siguiente manera: 348.55 x 30 % de circulaciones tenemos

un area total de 453.12 m2.

Niimero de personas 453.12 m? = 453, personas.usuarias
1.0 m?

Piscina para nifios:

Serd igual a 130.00 m? x 1.00 m? = 169 m? + 0.60 = 282 nifios, considerando
una superficie de 1.00 m? por persona adulta y 0.60 para nifios.

1.20 m? de superficie de agua por visitante.?

Con un total de personas igual a 735 personas en el rea de piscinas.

3 Arcas tomadas de; Arte de Proyectar en Arquitectura, de Emest Neufer.
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LAS INSTALACIONES.



EVALUACION TECNICA DE LAS INSTALACIONES

Se han elaborado cuadros de evaluacién técnico — descriptiva para cada una
de las instalaciones del centro obrero, que necesita ser reparada.

E! primer cuadro muestra la escala de evaluacion descriptiva a usar en el
analisis de cada estructura. El objetivo de esta escala es simplificar el estado de
cada uno de los elementos que componen cada estructura.

Para poder elaborar el cuadro de evaluacion de cada estructura fue neceario
hacer visitas al lugar y observar detenidamente cada una de ellas, para luego darle
una ponderacién, dependiendo de la magnitud del deterioro estructural.

A continuacion se presentan los cuadros para cada una de las instalaciones de
dicho centro.

Estos cuadros estan formados por tres columnas, donde la primera representa
los componentes de la estructura, la segunda son observaciones, es decir una
explicacién del estado de cada elemento que conforman la estructura, y la tercera
presenta la nota que a cada elemento se le ha asignado, dependiendo del buen estado
o del dafio estructural que estas posean.

La nota se toma del cuadro de evaluacion.
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FORMULARIO PARA LA INSPECCION Y EVALUACION
DE MIEMBROS ESTRUCTURALES Y SECUNDARIOS
EN EDIFICACIONES. '

.PROYECTO . CENTRO OBRERQO CONSTITUCION .

UBICACION : LAGO DE COATEPEQUE DEPTO. DE SANTA ANA .

FECHA : 10 DE NOVIEMBRE 1997 .

TIPOS DE ESTRUCTURAS : MARCOS DE CONCRETO REFORZADQ Y

PAREDES DE CARGA,
EVALUACION
9 - EXCELENTE (Nuevas)
8 - MUY BUENO (Sin problemas ni deterioras observados)
7 - BUENO (Algunos deterioros no estructurales)
6 - SATISFACTORIO (Deterioros menores en elementos estructurales)
5 - DETERIORADO (Pérdida de seccion eﬁ estructura primaria)
4 - POBRE (Pérdida avanzada de seccion en estructura primaria)
3-SERIA (Deterioros con grado de peligro en la estructura)
2 - CRITICA (Reparacion inmediata, estructura debe ser cerrada}

1 - FALLA INMINEN'I:E (Estructura cerrada, estudiar si reparacion es factible)

0- FALLA OCURRIDA (Estructura cerrada, reparacion no es posible)

RESPONSABLE :




EVALUACION :

TITULO: CABANAS CORRIENTES Y ESPECIALES

TIPO DE ESTRUCTURA : PAREDES NERVADAS

COMPONETES

OBSERVACIONES

PAREDES

En buenas condiciones, no presentan darios ni
deterioros de ningun tipo,

LOSA DE TECHO

Necesita reparaciones debido a que presenta infiltra -
ciones .

EVALUACION :

TITULO: CABANA MINISTERIAL

TIPO DE ESTRUCTURA: PAREDES NERVADAS
COMPONETES OBSERVACIONES
En buenas condiciones, no presentan deteriorosé
PAREDES excepcién de una de las paredes del dormitorio prin -
cipal que presenta una grieta pronunciada (ver foto #4).
TECHO Necesita reparaciones secundarias (carpinteria) en el
cielo falso y en la parte exterior de la cabania.
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EVALUACION :

TITULO: SALON DE USOS MULTIPLES

TIPO DE ESTRUCTURA : MARCOS DE CONCRETO REFORZADO

OBSERVACIONES

COMPONETES
COLUMNAS En buenas condiciones, no presentan dafios ni
deterioros de ningun tipo .
Las vigas principales se encuentran en buen esta-
do sin ningun tipo de deterioro.
VIGAS

Las vigas secundarias que unen a las vigas principales
presentan grietas al centro de su longitud por lo que
necesitan reparaciones menores.

LOSA DE TECHO

Necesita reparaciones debido a que presenta Infiltra -
ciones .,

Las paredes secundarias se encuentran en buenas
condiciones.

PAREDES
La pared que sirve de apoyo para algunas de las vigas
presenta una grieta prominente que necesita ser repa -
rada para la seguridad estructural.
El entramado de vigas de concreto reforzado al exte -
VIGAS rior del saldn presentan deterioros mayores, tales co -
EXTERIORES mo : acero estructural expuesto en algunas vigas ,

grietas y deterioro en el concreto |
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EVALUACION :

TITULO : _AUDITORIUM

" TIPO DE ESTRUCTURA : MARCOS DE CONCRETO REFORZADO

COMPONETES . OBSERVACIONES

COLUMNAS En buenas condiciones, no presentan dafios nl
deterioros de ningun tipo .

VIGAS Las vigas de los marcos presentan grietas a la mitad
de su claro, aunque no representan dafios estructu -

rales mayores (ver foto#1).

LOSA DE TECHO Necesita reparaciones debido a que presenta infiltra -
clones .

PAREDES Son paredes secundarias las cuales se encuentran par-
clalmente deterioradas por lo que necesitan reparacio-
nes menores .

LOSA DE ACCESO Presenta deflexion visible (ver foto # 2) , necesita ser
reparada colocandole columnas en los extremos o ser

demclida .
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. EVALUACION : 8
-TITULO : DESVESTIDEROS

TIPO DE ESTRUCTURA : MARCOS DE CONCRETO REFORZADO CON
PAREDES.

COMPONETES OBSERVACIONES

deterioros de ningun tipo,

COLUMNAS En buenas condiciones, no presentan dafios ni 8

no se observan grietas ni dafios de otro tipo.

VIGAS Las vigas se encuentran en buenas condiciones 8

ni deterioros visibles.

LOSA DE TECHO ' Necesita reparaciones debido a que presenta infiitra - 7
clones .
PAREDES Se encuentran en buen estado, no presentan grietas 7

se encuentran parcialmente destruuidas.

GRADAS DE ACCESO | Necesitan ser reparadas o reconstruidas ya que 4

EVALUACION : 6

TITULO: ESPEJOS DE AGUA

LOSA Necesita ser reparada ya que presenta grietas en toda 6

su rea (ver foto # 3) por donde puede filtrarse el agua.
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De acuerdo al analisis efectuado a cada uno de los elementos, se concluye
lo siguiente:

El Auditorio necesita en casi todos sus elementos reparaciones menores,
excepto en la losa de acceso, que necesita ser reparada o demolida, esto dependera
del criterio del constructor , la losa de techo necesita ser permeabilizada.

En el Salon de Usos Miiltiples, se deberan realizar reparaciones menores,
excepto en una pared de carga y en todas las vigas exteriores las cuales necesitan
que el acero de refuerzo sea recubierto de concreto, la losa del techo necesita ser
impermeabilizada.

Desvestideros: Las reparaciones a realizar son minimas, las gradas necesitan
ser reparadas o reconstruidas y la losa del techo debe impermeabilizarse.

Espejos de agua, deben sellarse las grietas de la losa.

Cabafias corrientes y especiales, el tinico elemento que necesita reparacion es
la losa del techo, la cual debe ser impermeabilizada.

Cabaiia Magisterial, las reparaciones son menores, una pared agrietada en el
dormitorio principal y reparaciones secundarias de carpinteria en el cielo falso.
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CAPITULO 1V
PRONOSTICO



ESTUDIO DEL USUARIO

Aqui se analizard el usuario potencial que visita el centro obrero, tomando como
referencia las actividades que este realiza, con lo que se ayudard a definir los elementos
espaciales que conformarén el proyecto, los visitantes pueden dividirse en:

Visitantes de vacaciones o excursionista

Son aquellas personas que llegan al centro obrero a recuperar sus fuerzas fisicas y
psiquicas, que quieren recrearse después de una semana laboral; este tipo de visitante
generalmente permanecer4 1 dia dentro de las instalaciones del centro.

Visitante de Reposo

Son todas aquellas personas que van en busca de relajamiento, descanso del bullicio
de las ciudades y que generalmente esta ligado a la naturaleza; se considera que este tipo de
visitante permanecera de 2 a 3 dias dentro de las instalaciones del centro.

Visitante Deportista

Son aquellos individuos que visitan el centro obrero para realizar actividades
netamente deportivas, tales como practica de futbol, basketball , volleyball, etc

Visitante Socio — Cultural

Comprende aquellas personas que visitan el centro obrero para ser parte de alguna
actividad socio-cultural tales como: seminarios, conferencias, exposiciones, fiestas, etc.

Se prevee que este tipo de usuario permanecerfan 2 6 3 dias en el centro.
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2.0 PROYECCIONES DE POBLACION

Para la realizacion de las proyecciones de la poblacién demandante se
estudiar con el objeto de acercarnos lo més posible a la realidad proporcionando los
servicios en la cantidad y calidad adecuada.

Tomando como pardmetro en primer lugar la afluencia de visitantes o
excursionistas. que de una u otra forma visitan los diferentes centros turisticos de
nuestra regién ; para este caso tomaremos la afluencia de visitantes a los diferentes

centros obreros.

Dichos pardmetros nos servirdn de referencia para visualizar mejor la
capacidad oplima de servicio que dicho anteproyecto ejercerd hasta el afio 2007
cubriendo de tal manera un perfodo de 10 afios.

Dicha relacién de la demanda de poblacién, se ha formado de acuerdo a los
datos obtenidos de la DIGESTYC (Direccion General de Estadistica y Censos), que
toma como parédmetro, la poblacién de mayor crecimiento para 1992.

Para determinar la afluencia de personas mds real de Jos centros, se tomo un
perfodo de los Gltimos 5 afios, debido a que su afluencia por afios no es uniforme
siempre.

Ailo Afluencia de Visitantes a los Centros
1992 161.977
1993 164,136
1994 169,040
1995 145,416
1996 147,152

Fuente: Estad(sticas del Ministerio de Trabajo.

Dicha afluencia por afio se divide entre la poblacion total de cada afio a partir
del Gltimo quinquenio recién pasado, con el objeto de obtener un porcentaje de
cobertura més real o mas aproximado de la poblacion que ha disfrutado de

recreacion.

Aiio Poblacion Total del AMSS/Afio | % de Cobertura en Apulo
1992 5,508,359 29 %
1993 5,649,148 2.9 %
1994 5,794,940 29%
1995 5,668,600 2.6 %
1996 5,787,100 _ 25%
Total 2.8% =3.0%

Fuente: Encuestas Muestrales MIPLAN
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Posteriormente a la poblacién proyectada para nuestro pais se le

multiplica por el porcentaje de cobertura promedio 2.8 %, para determinar de esta
forma la proyeccién de la poblacién que asistira por cada quinquenio, hasta los
préximos 10 afios a los Centros Obreros.

Por cada| Poblacion | % de Cobertura| Poblacidn
5 Aiios | Proyectada Promedio Proyectada
1992 6,059,195 2.8% 169,657.46
1997 6,665,114 2.8% 186,623.20
2002 7,331,625 2.8% 205,285.52
2007 8,064,788 2.8% 225,814.06
Total 787,380.06

Célculo de Proyeccidén:

Tasa de crecimiento

G= PF = Media Geométrica
Pi - v

Donde:

PF = Poblacién Final
Pi = Poblacién Inicial

G= 5.787.100
5,508,359

G= 1,051

G= 1,025

Tasa de Crecimiento anual

G=r+1
r=G-1
R= 0.025

Slr!,

Tasa de Crecimiento anual: 2.5 %
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Dichas proyecciones de poblacién se han tomado por quinquenio, ya
que se puede evaluar y controlar, porque la poblacién puede variar por algiin motivo en
este perfodo y de ésta forma evitar mayores errores de proyeccion.

Obteniéndose a través de la formula del interés compuesto:
Pt="Po (1 +1i) )

En donde:
Pt = Poblacién Final
Po = Poblacion Inicial

n = El Tiempo
- { =La Tasa de Crecimiento promedio anual es decir 2.5 %

Para 1992:
Pt =5,508,359 x ( 1 +0.025)
. Pt=5,508,359 x 1.1
Pt = 6,059,195
Para 1997:

Pt=16,059,195 x 1.1
Pt = 6,665,114

Para 2002:

Pt= 6,665,114 x 1.1
Pt=17,331,625.

Para 2007:

Pt=17,331,625.x 1.1
Pt = 8,004,788

La poblacién total de visitantes a cada centro obrero sera jgual a:

787,380 + 3 Centros que funcionan actualmente = 262,460 personas visitantes a
cada centro.

Para obtener el promedio diario tendriamos lo siguiente:

262,460 personas que se atenderan en el Centro Obrero Constitucion para el afio
2007.
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144

262,460
dias habiles al afio, tomando 3 dias habiles a la semana (Viernes, Sabado y

Domingo).
Poblacién por dia 1,823 visitantes.

Dichos célculos reflejan la importancia y la necesidad de ampliar las
instalaciones, para atender a 1,823 personas diarias haciendo un total de 262,460
personas anuales y prestar un mejor servicio de proyeccién social, a la demanda de
la poblacién trabajadora, tanto en los niveles recreativos, deportivos y culturales,

para su desarrollo integral y el de la familia salvadorefia.
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4.0 DEFINICION DE ZONAS Y AREAS

Para determinar los espacios que conformaran las grandes zonas del Centro
Obrero Constitucién, se hard en base a las necesidades planteadas anteriormente,
dividiendo estas zonas de la siguiente manera:

ZONA DE ESPARCIMIENTO

En doride se realizan las actividades de diversion, esparcimiento y de indole
deportiva, ésta se puede dividir en:

a) Esparcimiento al aire libre
b) Esparcimiento bajo techo
c) Esparcimiento deportivo

A continuacion se presentan los espacios que comprenden éstas areas:
a) Area de Esparcimiento al aire libre:

- Juegos Infantiles

- Area de Contemplacion (mirador, muelle)
- Jardines

- Piscinas con desvestideros por sexo

- Ciclovia

- Pista de Patinaje

- Area para ejercicios planificados

- Area de Acampar

b) Area de Esparcimiento bajo techo:

- Billar
- Tenis de mesa
- Ajedrez, elc.

c) Area Deportiva:

- Cancha de Football, con vestidores, duchas, servicios sanitarios y graderias
- Cancha de B.K.B.

- Cancha de tenis

- Cancha de Volibol
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ZONA DE DESCANSO Y RELAJAMIENTO

Son aquellas que sirven de apoyo a las zonas recreativas, éstas incluyen las
siguientes areas:

- Area de Pic-nic

- Area de Glorietas

- Jardines Contemplativos
- Area verde planificada

ZONA DE CABANAS

Es la zona donde los visitantes desarrollan sus actividades de descanso,
alimentacion, aseo personal, etc. comprende las siguientes areas:

- Area de Cabafias
ZONA ADMINISTRATIVA

Es el area donde se administra y controlan las actividades a realizarse en el
Centro Obrero, ésta incluye los siguientes espacios:

- Oficina Administrativa

- Recepci6n e Informacion

- Sala de Juntas

- Sala de Espera

- Bodega

- Servicios Sanitarios

- Puesto de Seguridad (P.N.C.)

ZONA SOCIAL

Es en donde se realizan todas las actividades de indole social que comprende
los siguientes espacios:

- Auditorio

- Salén de Usos Maltiples

- Bodega de Mobiliario y Equipo

- Area de Cocina y Barra de Servicio
- Servicios Sanitarios
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ZONA CULTURAL

Es donde se realizan todas las actividades de indole cultural, ésta comprende

los siguientes espacios:

- Acuario

- Sala de Exposiciones
- Anfiteatro

- Talleres Vocacionales

ZONA DE SERVICIOS GENERALES

Son aquellas edificaciones dentro de las cuales se realizan actividades que
ayudan al correcto y eficiente funcionamiento del Centro Obrero, ésta incluye las

siguientes 4reas:

- Caseta de Control

- Sub-estacion Eléctrica

- Tanque de Captacién de Agua Potable
- Talleres de Mantenimiento

- Dormitorio de Empleados

- Comedor de Empleados

- Recolector de Basura general

- Bodega General

- Oficina de Jefe de Mantenimiento
- Cuarto de Equipo de Bombeo

- Sub-estacion Eléctrica

- Fosa Séptica

- Tanque de Captacidn

ZONA VERDE ECOLOGICA

Es toda aquella zona destinada a la conservacion y proteccién del medio
ambiente (flora y fauna) y se divide en las siguientes dreas:

- Vivero

- Bosque (drea arborizada)
- Area de Reserva Ecolégica
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PLAZA TiPICA

Es aquella destinada a la venta de comidas y artesanfas, cuenta con:

_ Locales para venta de comida y artesanias.

EQUIPAMIENTO

- Bebederos

- Basureros

- Mesas y bancas
- Luminarias

AREAS DE CIRCULACION PEATONAL Y VEHICULAR

- Plazas
- Estacionamiento
- Sendas
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PROGRAMA DE NECESIDADES.

Cabe mencionar que el programa de necesidades surge de una investigacion
y analisis de las diferentes caracteristicas, como prioridades que adolecen las
instalaciones actuales del Centro Obrero Constitucion y del ambiente exterior 0

entorno que requieren los usuarios como principal espectador de los espacios.

Con dicho programa de necesidades se manifiestan las distintas exigencias
para el eficaz desarrollo y desenvolvimiento del usuario definiéndose de la siguiente

manera,
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PROGRAMA DE NECESIDADES

Chbjetiva Necesidad Funcidn Actividades Espacio Zona
Recreacidn activa Jugar, saltar, correr, sentarse, Juegos Infantiles, Pista de Patinaje, canchas: .
(Al aire libre y deportiva) pasear, practicar. Fulbal, Basquetbol, Valibal, tenis, ciclovia, Esparcimiento
Recreacién activa Piscina.
Esparcimiento
Recreacién Pasiva Acostarse, sentarse, cambiarse Parque, bosque ecoldgico, vestidares, juegos
(Bajo techo y al aire libre) de ropa, nec. Fisiclogicas,etc. bajo techo, 5.5..8tC.
Recrear a
los traba- Descansar |Descansar, relajarse. Leer, dormir, alimentarse, reunir- Glorietas, kioskos, mesas, bancas, plazas, Descanso y
jadores y se, platicar, jugar, observar, des- area de acampar, mirador, jardines contem- Relajamiento
delpais y Relajarse. cansar, etc. platives, areas verdes, areas de pic-nic, ete.
mantener )
el medio .
ambiente. Corta estadia Descansar, alimentarse, asea per- Cabarias, estacionamiento, areas verdes, De glojamiento
Albergarse sonal, necesidades fisioldgicas., plazas, etc.
Larga estadia dormir, platicar, caminar, esta-
1{3 dias 0 mas) cionarse, etc.
Ptanificar, controlar, mantener, | Administrar, arganizar, planificar, Adman., recepeidn e informacién, sala de espe- Administrativa
Administrar  |mejarar, ordenar, proveer, di- |capacitar, supervisar, embodegar, ra, sala de juntas, enfermeria, vestibulo, bodega,
¥ rigir, informar, recibir, ete. esperar, informar, registrarse, plaza, estacionamienta, S.5., etc.
Reunirse. identificarse, etc. Salén de usos miltiples
Auditorio
Mantenimiento Reparar mobiliario y equipa, mantener | Talleres de mantenimiento, badegas, 5.5., zona Servicios generales
zonas verdes, reparar infraestructura, |de carga y descarga, jefatura, etc.
carga y descarga, etc.
Serviciode |Seguridad y vigilancia Vigilar, cantrolar, acceso. Caseta de contral, S.5.
Apoyo Aseo y abastecimiento Colector de basura, asea gral. Bodega de limpieza
de instalaciones.
Alvergar empleados Dormir, comer, cambiarse, ne- Darmitorios, cocina, comedar, S.5.
cesidades fisiolGgicas, etc.
Circulary Movilizarse, integrar dreas, Movilizarse, sentarse, jugar, relacio- Circulaciones vehiculares y peatonales, ciclo- Circulacidn e
Relacionarse |relacionarse. narse, platicar, via, plazas, areas verdes, ojos de agua. Integracion
Aprendizaje |Actividades sodic-culturales  |[Congresos, exposiciones, reuniones, Talleres vacacionales, sala de exposiciones, Cultural
etc. acuario, anfiteatro.
Alimentarse {Comer Comer Lacales para restaurantes. Comercial
Mantener ef |Conservariafloray la fauna |Qescansar. caminar, observar, jugar,  |Bosque Reserva ecoldgica.
medio ambiente. relajarse. acampar




5.0 CONCEPTUALIZACION DEL PROYECTO.

La filosofia en la que se fundamenta la propuesta arquitecténica para la
ampliacién y mejoramiento de dicho Centro Obrero Constitucion, es la de lograr,
mediante una solucién arquitecténica adecuada, el aprovechamiento de los recursos
materiales y naturales existentes que creen las condiciones propicias para el
desarrollo de las actividades recreativas de la poblacién obrera. Logrando de tal

manera la comodidad y satisfaccion de dichos usuarios.

La complementacion de las instalaciones se hard de acuerdo a las
necesidades del Centro Obrero actual, de satisfacer y completar los servicios
recreativos, deportivos, culturales y otros en base a la demanda de usuarios y a la
falta de dreas que proporcionen el ambiente adecuado, como también atractivo del
Centro Obrero Constitucion 1950. As{ mismo, se plantea la concentracion de las
diferentes 4reas o zonas para generar unificacion a nivel funcional y espacial que
permita al usuario integrarse a estas ya sean de esparcimiento, culturales, deportivos
y comerciales de dicho centro, evitando de esta manera la interferencia de funciones
o choques entre las diferentes actividades que se desarrollen dentro de cada una de
las instalaciones, las cuales serdn integradas mediante la utilizacién de plazas o
dreas verdes y vias de citculacién peatonal, que asf mismo funcionen como

reguladores y como elementos que determinen la funcién especifica de cada 4rea.
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6.0 DEFINICION DE CRITERIOS

Elementos a nivel funcional.

Seran definidos dos accesos peatonales a dicho centro Qbrero.

Uno como acceso principal, que definira el acceso de visitantes a las instalaciones y un

segundo, como acceso de integracion con el drea de esparcimieno general y Salon de Usos

Muiltiples.

Ambas circulaciones cruzan espacios o areas abiertas, que determinaran su recorrido y la

distribuci6n a las diferentes zonas que conforman el conjunto propuesto..

'

Elementos a nivel tecnolégico.

La definicion de esta etapa permite la estrategia para apértar elementos constructivos y

funcionales que bajen los costos del proyectos

Dicho estudio permite lograr definir los materiales propios utilizados en la

infraestructura existente, como el ladrillo de barro, losa, etc.

Ademas, la nueva incorporacion de materiales como la l4mina, teja, madera, entre otros
que ayuden a lograr que el usuario se sienta como en casa, €n un espacio confortable y

acogedor.

Elementos a nivel formal:

Para la definicion de la forma del proyecto seran concentradas las 4reas para lograr una
mejor visualizacion o ficil accesibilidad, obligando al usuario la participacion y vivencia
del proyecto a través de elementos arquitecténicos que sirvan de integracion o.enlace entre
las diferentes dreas ya sean estos:

Un realce volumétrico
Areas abiertas o plazas generadoras de circulacion y descanso.
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CRITERIOS DE DISENO

Criterios Funcionales.

El acceso ser4 a través de plazas principales que comuniquen con facilidad diferentes
areas delcentro.

Dicha propuesta deberd proporcionar ordenamiento que facilite al usuario la
orientacién y la identificacién adecuada de cada una de las dreas o zonas.

El area de recreacion al aire libre debera adaptarse al paisaje natural del terreno.
E] estacionamiento ser4 disefiado en base a un espacio por cada 8 vehiculos.

Deber4 poseer un érea de carga y descarga, para facilitar el abastecimiento a dicho
centro.

Criterios Formales:

El acceso principal del Centro Obrero, deberd ser de fécil identificacion al usuario. .

Serdn disefiados en su mayoria edificaciones de un solo nivel, jugando
volumétricamente con los diferentes niveles que se presentan en el terreno.

Las edificaciones serdn disefiadas en base a formas regulares, tales como prismas
rectangulares, cilindricas y otras, causando asi una sensacion de dinamismo en el
desarrollo de las diferentes actividades que ofrece dicho centro.

Se conservardn elementos o detalles tipicos utilizados en algunas edificaciones de la
regién que permitan dar un realce y uniformidad con su entorno a dicho proyecto.
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Criterios Tecnologicos:

Los materiales y las técnicas constructivas serdn las utilizadas de acuerdo a las
caracteristicas de la region (uso de techo con tejas, paredes de ladrillo de batro, uso

de la madera, etc.)

Se emplearan, en algunas edificaciones, elementos de materiales tales como:
Madera, lamina galvanizada, teja y otros que reflejen un atractivo turistico en dicho
centro.

En las 4reas de jardines , zonas verdes y plazas se hara uso de materiales tales como:
Gramoquin, adoquines, concreto reforzado u otros que permitan la gvacuacion o
absorcion del agua lluvia de estas dreas.

Detalles decorativos de madera que realcen el acceso de algunos edificios del centro.
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VEGETACION

Se trata en lo posible consefvar la flora y la fauna existente; caso contrario, se

reestableceran y aumentarén las especies que resulten dafiadas.

E] 4rea de glorietas se poblard con cocoteras, palmeras, almendros, icacos y toda

aquella flora que se adecue a las condiciones climaticas del lugar.

La zona administrativa contara con arboles de sombra tales como: Mangollanos,
carreros, aceitunos, mango, almendro de rio, complcme'htados con arboles decorativos
como: arbol de fuego, flor de mayo, llama del bosque, cortés blanco o san andrés y

calistemo y todos los arboles que se adecuen al clima.

En jardines se usardn flores de estacién como por ejemplo: claveles, rosas,
caroncillos, verdolaga, margaritas, dalias, gemelas, magnolias y todas las plantas que se
adecuen al clima; complementandose con -grama y arbustos tales como: plumeros y toda la

variedad de crotos.

En las zonas de esparcimiento (pasivas y activas) se utilizardn drboles de sombra de

los mencionados en la zona administrativa, gramales y plantas decorativas.



DIAGRAMA FUNCIONAL C. 0. ACTUAL

ACCESO
- ESTACION.

H CABANAS |

S.USOS. M. | AUDITORIO

PISCINAS Y |

ESPARCIM.
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E MUELLE | ! DESVEST. |

DIAGRAMA DE RELACIONES
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DIAGRAMA DE CIRCULACION
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RELACION DE ESPACIOS

Con la definicién de las diferentes dreas del proyecto y los espacios
necesarios, se establece la relacion de las grandes areas o zonas cof sus respectivos
espacios agrupindolas por actividades afines o por relacion directa entre los

mismos.

1 Zona de Esparcimiento a
2 Zona de Descanso l' I
3 Zona de Cabafias >
4 Zona Administrativa : 2 >z : »
5 Zona Cultural < 3
6 Zona de Servicios Grales.
7 Plaza Tipica ;
Diagrama de Relacion
Grandes Areas o Zonas.
SIMBOLOGIA:
Relacidn Directa < N
Relacion Indirecta G
Relacion Adyacente : E
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Mantenimiento Gral.

Plaza Central
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N

Area de Cabaiias

Caballeriza

Anfiteatro J{;’f

Area Cultural

Area Administrativa

Area Social

Plaza Central
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DIAGRAMA FUNCIONAL PROPUESTO

I MIRADOR i BOSQUE 1

ESTACION.

CABALLER.

ACCESO

ANFITEAT,

AREA ESTACION.

DEPORTIVA

SALA DE
EXPOSICION

MIRADOR

PLAZA DE CAFETERIAS
DISTRIBUC.

PLAZA DE
RECEPCION

I TALLERES I

CABANAS I ADMON MANTTO.
I S. USOS M. I EMPLEAD.

AREA PISCINAS
RECREAT.

Wt
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DIAGRAMA DE CIRCULACIONES

CABALLER. |

MIRADOR

BOSQUE

ESTACION.

ESTACION.

AREA
DEPORTIVA

ANFITEAT.

SIMBOLOGIA

CIRCULACION
VEHICULAR

CIRCULACION
PEATONAL

PLAZA DE
DISTRIBUC.

PLAZA DE
RECEPCION

=

CABANAS

CAFETERIAS

ADMON

SALA DE
EXPOSICION

I TALLERES |

' MANTTO. |

S. USOS M.

EMPLEAD.

AREA PISCINAS
RECREAT.
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EVALUACION DE ALTERNATIVAS.

ENBASE A LA INFORMACION ANTERIORMENTE DESCRITA Y A LOS
CRITERIOS DE ZONIFICACION,SE DESARROLLO UNA EVALUACION
DE DOS ALTERNATIVAS TOMANDO ENCONSIDERACION EL ANALISIS
POTENCIAL DEL TERRENO,

DEFINIENDO DETALMANERA DICHA EVALUACION COMO SEMUESTRA
EN HOJA N°® 98 {CRITERIOS DE ZONIFICACION-EVALUACION.)

RESERVA ECOLOGICA.

———

CABALLERIZA.

Ominases.

‘sALADE EX 1
S POSICION: ANFITEATRO

N

A D AUDITO : ‘1‘:“2&50
m
tuu.:u:s
/

oCACIONALED

e @J/

DEPORTIVA. .- -~

/

CENTRC OBAERO CONSTITUCION

ALTERNATIVA N°1

s K ARLA L. LEIVA CONTRERAS — JORGE A.ARGUMEDO ZALDA#NA




ALTERNATIVA N° 2

semm{KARLA L. LEIVA CONTRERAS — JORGE A.ARGUMEDO_Z;\;.DANA'




CRITERIOS DE ZONIFICACION - EVALUACION

CRITERIO JUSTIFICACION A-1 ) A2
Organizar en grandes zonas o dreas de Para lograr una mejor organizacion 3 3
acucrdo a sus aclividades y funciones
Plaza comercial centralizada que divida Que sirva de elemento o punio rector 3 3
el drea cultural y deportiva de las demds zonas
Las dilerencias como el auditorio, la plaza Para fograr una unificacién cn el
comercial, sala de exposiciones, lalleres conjunto, Ficil identificacion de las 3 2
seran concentrados y lo mas proximo al dreas y accesibilidad a cllas.
Centro Obrero actual,
Definir claramente el acceso principal y Para una mejor visualizacion del
tas vias de circulacidn. 1anto peatonal ingreso y los diferentes puntos de 3 3
como vehicular del centro. acceso que aciliten el ingreso y
y recorrido por todas [as areas
impulsando al usuario a que [orme
patic inlegral en ¢l desarrollo turlstico
del centro
Lograr una relacion recipraca cntre fos Determinar la cercania de un drea de
diferentes edificios (Plaza comerciales, acucrdo a la uncion y necesidad de cada 3 2
sala de exposicion, auditorio, talleres. espacio, sin inlerferir en ellas.
anfitentro, efc.) o dreas a través de espi-
cios abicrlos que al mismo liempo sean
elementos de integracién y de circulacion
peatonal {Plazas).
Mayor aprovechamiento de las Por medio de la cual s¢ logrard una
caraclerlsiicas del lerreno. disminucion de los costos. 3 3
Las zonas de relajamicnto y descanso Con la Mnalidad de que ¢l usuario tenga
seran lacalizados en las dreas de un contacto con la naturaleza misma. - 3 I
mayor vegetacidn,
La organizacion espacial del Centro Yara oblener asi un mejor
Obrero responderd a un equilibrio entre |aprovechamiento del terreno. ] 3
lo natural v lo ereado.
La administracion del Centro Obrero seri Para que de tal mancra este ligada o
ubicada lo mas proximo al acceso. relacionada a cada una de fas zonas, 3 2
logrando ejercer una mejor atencion al
pliblico
Las dreas generales de servicios serin De tal forma que presenten un mejor
ligadas o interrelacionadas con la conlrol y servicio en la atencién al 3 2
admistracion. pablico o compra de materiales.
Total 30 24

1- Criterio aplica escasamente
2. Criterio aplica medianamente
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PROGRAMA ARQUITECTONICO

Definiendo las grandes zonas o dreas que conforman el Centro Obrero Constitucion,se
establecen las dimensiones de los mismos, procediendo a determinar las relaciones que
existiran entre los espacios y sub-espacios de dichas Areas; asignando el personal,
mobiliario y equipo necesario, como elemenios que serviran para calcular el 4rea
aproximada, es decir una aproximacién de la dimensidn espacial de dicho proyecto.

Considerando que:

e El personal determinard el tipo y niimero de personas que participaré en las actividades
De cada espacio.

s+ Mobiliario, equipo, cantidad, tipo y tamafio de todo lo que ha de ser utilizado en los
espacios y sub-espacios. '

e Circulaciones: Sera toda aquella necesaria para que el usuario pueda mobilizarse a
través de los diferentes espacios.
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ESPACIO

ACTIVIDAD

BILIA- 7 D!MENSION EN M2

USUA- RIOY
RIO ~ EQUIPO ESPACIO AREA
Oficina para 1 Dirigir, Escritorio,
administrgldor. Coordinar. sillas, 12 i ;6’6?‘!? ‘\
archivos, /j@-" d
sillones =
Servicio 1 Necesidades. Inodaro, u | ﬁlﬂ%&gm
sanitario p/ Fisloldgicas lavamanos. 3 \;‘} f________
admon. & .
Sala de 10 Reunirse, Mesa, sillas, = ?:*_m ‘,_
reuniones platicar, estantes, 26.5 e
coordinarse archivos.
S.5. Hombres 5 Necesidades Inodoro,
(Sala de Fisiclbgicas. lavamanos, 9
Reunidn). minguitorios
S.5. Mujeres. 5 Necesidades Inodoro,
(Sala de Fisiolégicas lavamanos. 9
- Reunion).
(o] Recepcion e 2 Atencion al { Sillas, archivo,
(&) informacién. publico, barra para 9
ﬁ registrarsei recepcion.
b Sala de 10 Descansar, | Juego de sala,
= Espera esperar sillas, mesa. 25
= Enfermerla 1 Primeros Estanterla,
2 auxilios. escritorio, 20
silla, canape
S.S 1 Necesldades inodoro,
Enfermeria Fisiolégicas javamanos. 9
Y desvestidor
Bodega 1 Embodegar, Estanterla,
Administrativa guardar mesa, sillas. 30
Bodega de 1 Guardar Piletas,
Aseo escobas, estantes 6.25
trapiadores
S.S. 10 Necesidades Inodoro,
Colectivos Fisiologicas lavamanos, 15
Hombres minguitorios
S.5. 10 Necesidades Inodoro,
Colectivos Fisiologicas lavamanos. 15 188.75
Mujeres
PLAZA Circular, Sefalizacion,
CEN- Plaza 10 Platicar Basureros. 600 600
TRAL
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ESPACIO

~CTIVIDAD |

X oof
MOBILIA-

RIOY

DIMENSION EN M2.

e e

RIO EQUIPO ESPACIO AREA
Taller Mecanic 1 Reparacione Estantes, 36
s mecanicas. | herramientas
Taller Elécirico 1 Reparacione Estantes, a6
s eléctricas. | herramientas
-4 Taller de 1 Reparar Estantes, 15.0
é Fontanerfa fugas de herramientas
o agua
w Taller de 1 Reparacién | Herramientas, 50
g Carpinteria de mobiliario maquinaria
|—
ﬁ Bodega de - 1 Guardar, Estantes 60
= materia prima embodegar.
E Jefatura de 1 Controlar, Escritorios, 8
= mantenimiento dirigir sillas.
Z Servicio 6 Necesidades Inodoro,
= Sanitario Fisiolégicas lavamanos, 10
(duchas) mingitorios,
guardaropa
Zona de carga 1 Cargary Rampa 50 265
y descarga. descargar
Jefatura de 1 Controlary Escritorio, 8
> Intendencia dirlgir sillas.
<
0 Bodega de 1 Limpleza Estante, pileta
& < Aseoy general del de aseo,. 30
85 Limpleza centro. escobas,
= general. carretillas, etc.
ES Servicio 6 Necesidades Inodoro, 10.00
w® Sanitario Fislologlcas lavamanos,
a> mingitorio
) Incinerador 1 Quemar o incinerador 4
gtﬁ incinerar
Contenedores Contener Contenedores 10 62
de basura. basura
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ESPACIO ACTIVIDA MOBILIA- DIMENSION EN M2
USUA- : RIOY
RIO EQUIPO ESPACIO " AREA
Albergue 10 Dormir, Camas, 100
colectivo descansar estantes.
“nJ habitacional
o3 Salade Estar] 10 Plaficar, | Juego de sala, 18
@0 reunirse sillas, bancos
E ﬁ Servicios 10 Necesldades Lavamanos,
=5 Sanitarios Fisiolégicas inodoro, " 18
= mingltorios,
Qi duchas.
Lavado. Lavar ropa, Lavaderos 12 148
tender. -
Cocina 2 Preparar Lavatrastos,
alimentos cocina, mesa, 10
eslantes.
Despensa Guardar Estantes,
& productos mesas 10
o alimenticios
o Cuarto Frio Guardar
_ﬁ_l alimentos Variables 6
o que
= necesitan
w refrigeracion.
E Despacho 2 Despachar Barra de
o alimentos . serviclo, 5]
a refrigeradora.
= Comedor de 10 Comer Mesas, sillas. a0
8 empleados
Lavado Lavar 66
utensilios de Pilas y 4
cocina. lavadero
Estar, sala 5 Descansar, Muebles de 21.5
- familiar. platicar. sala 17
5.1 Comedor, 2 Lavar trastos, Comedor, 15
2% cocina preparar estantes, 10
'z T4 alimentos, pantries
= comer
g g Servicio 3 Inodoro, 6
= Social lavamanos
Dormitcrios 5 Dormir, Camas 40 109.50
descansar
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. ACTIVIDAD MOBILIA DIMENSION EN M2,
USUA- RIOY
RIO EQUIPO ESPACIO AREA
u Juegos 30 Jugar, saltar, Tobogén, 300
74 Infantiles recrearse, columplos,
< correr. sube y baja.
4 .
g . Ciclovia. Caminar, Bancasy 750
= pasear ern Jardines.
i m bicicleta.
=- Pista de 25 Patinar Bancas, pista, 628
o Patinaje rampa.
E Area de 25 Caminar, Equipo para 628
7] Ejerciclos correr, hacer ejercicio,
w planificados. ejercicios. bancas, Jardin.
Glorietas 50 Descansar, ofr Equipo para 250
muisica, ejercicio,
platicar, comer | bancas, jardIn.
Mesas y 50 Descansar, Bancos, 250
Bancas . platicar, comer basureros
Caseta de 1 Dar Mesas, 15
Mantenimiento mantenimiento bancas,
a plscinas. basureros
Caseta de Bomber agua a Bombas, 15
Bombeo piscinas. filtros
quimicos
Juegos 30 Jugar, Bombas de 300
Infantiles para deslizarse, agua.
piscina. correr.
o Tobogan,
= Piscina Nadar, jugar columpios, 1400
2 sube y baja.
4 . S5y Necesldades
] desvestideros 25 | Fislologicas, 30
o de Hombres camblarse :
ﬁ SS.y Necesidades Inodoro,
] desvestideros 25 Fislolégicas, | lavamanos, 30
de Mujeres cambiarse de duchas
ropa.
Guardarropa 1 Guardar ropa, Barra de
prestar equipo servicio al 30
para juegos publico,
acuéticos. lockers, slilas.
Bodega Guardar equipo Estantes, 16
General para Juegos mesas
acuaticos.
Area 20 Descansar, haraganas 30
p/haraganas tomar el sol
Bodega de 1 Guardar Estantes, 15
Aseoy utensilios de piletas, esco-
mantenimiento Aseo bas
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. IDAD MOBILIA- DIMENSION EN M2,
USUA- | RIOY
RIO EQUIPO ESPACIO AREA
AREA Torre de Vigilar, Torre de 4 2374
DE Vigilancia p/ controlar vigilancia,
PiSCI- Salvavidas sillas, equipo
NA de rescate.
Locales 1 Vender Estantes 240
comerciales artesanlas y
articulos
deportivos
Bodega Guardar Estantes 25.20
mercaderia
Servicios Aseo personal, Lavamanos, 13.80
Sanitarios necesidad inodoros
g fisiolégica
T Restaurantes Despachar Estantes 128
= alimentos
§ Bodega Guardar Estantes 3
o
Cacina 2 Preparar Lavar trastos 9
Alimentos
Servicios 10 Necesidades Inodoro, 13.8
Sanitarios Fisiologicas lavamanos
Area de 25 Comer Sillas,mesas 35
Mesas.
ESTA- Estaciona- 30 Estacionarse 7500
CIONA miento
MIENTO
Sala de 80 Exposiociones Estantes, 180
exposicion de diferente vitrinas,
Indole mosiradores y
otros.
. |
é Biblioteca Lecturay Estantes, 60
P prestamo. mesa p/4
5' personas,
(¥ mostrador.
ﬁ Acuario 67 Exposicién de { Estantes, para 80
o diferentes la exposlcidn
< especies de de peces.
peces
Anfiteatro 25 Diversionesy | Desvestideros az2o0
reuniones .escenografla,
publicas. equipo sonidp.
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AREA ESPACIO No. ACTIVIDAD | MOBILIA- DIMENSION EN M2.
USUA- RIOY
RIO EQUIPO ESPACIO AREA
Manualidade 40 Desarrollar Sillas, mesas, 100
trabajos pizarra,
tipicos de la escritorio,
region. estante,
mostradores.
Pintura y 20 Pintary Sillas, mesas, 65
. esculfura esculpir pizarra,
o escritorio,
| estante,
g mostradores
o Costura 30 Capacitar Maquinas 93
2 industrial personal ranas, planas,
3] mesas para
g trazo, sillas,
(7] Cortey 25 Cortar, coser Mesa para 65
F‘.é confeccién trazo y corte,
w sillas,
E' estantes.
= Carpinteria 35 Clavar, Estanterla y 162
serruchar. maquinaria
- especial.
Electrénica Capacitacion Estanteria, 43
mesas
grandes,
equipo
electrénico.
Cancha para 22 Salta, correr, Porterla, 1500
fatbol. jugar. banderines.
Cancha para 10 Saltar, correr, Tableros, 540
basquetball jugar. aros, bancos.
Cancha de 12 Saltar, correr, | Malla (Red), 540
< Volleybhall jugar bancas
E Cancha de 2 Correr, jugar | Malla, bancas 540
14 tenis
o Juegos 50 Jugar, saltar, Tobogan, 500
'-an infantiles recrearse columpios,
ﬁ bancas .
& SS.y 25 Necesidades Inodoros, 30
< desvestide- fisiolégicas. lavamanos,
ros hombres mingitorios,
SS.y 25 Necesidades Inodoros, 30 3680
desvestide- fisiolégicas lavamanos
ros mujeres
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ESPACIO . ACTIVIDAD MOBILIA RIO DIMENSION EN M2.
USUA Y EQUIPO
-RIO ESPACIO AREA
Campamento 100 Acampar, Basureros, 2500
[ descansar circulaciones
= Mesas y 50 Caminar, Bancos, mesas 400
= bancas descansar,
b comer, etc.
< Servicios 25 Necesidadas inodoros, 30
u Sanitarios Fislolégicas y lavamanos,
ﬁ hombres aseo. mingitorios,
v duchas
< S.8. mujeres 25 Necesidades Inodoros, 30 2660
Fisioldglcas. lavamanos.
Reserva Conservar el. Barreras 50,000
w ecolbgica medio naturales
3 ambiente
8 Zona Conservar el Sendas 200,000
m arborizada medio peatonales
ambienta
Observacion 50 Observar, Barandal, 1,000
sentarse, lAmparas.
© relajarse
8 S.S. de 25 Necesidades inodoro, 20
é Hombres . Fisioldgicas. lavamanos,
& mingitorios
=
S.S.de 25 Necesidades Inodoro, 20
Mujeres , Fisiolgicas. lavamanos . |
Vivero 25 Cultivar Mesas, Macetas, 800
plantas Jardines.
8 Bodega de 1 Guardar Estantes, mesas 6
w almacenamien productos
; to. quimicos.
S. Sanitarios 1 Necesidades Inodoro, 3
fisiolégicas. lavamanos
ESTA- Estaciona- Estacionarse Basureros, 2000
CIONA miento sefalizaclén. '
MIENTO i
o Salén de 20 Jugar, Mesas p/ billar, 200
S juegos divertirse Ping-Pong,
= ajedrez.
o Control y 1 Control y Estantes, barra 9
Il préstamo de préstamo de serviclo.
Zz 0 .
iix mobiliario mobiliario p/
=3 Jugar
W= S.S. Hombres 10 Nec. Inodoro, 9
&’ " Fisloléglcas. favamanos,
X mingltorios.
@ 5.S. Mujeres 10 Necesidades Inodoro, 9 227
Fisioldgicas. lavamanos
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LUMINARIA FUTURA MODELO CRL DE VAPOR DE MERCURIO, I75WATTS.

L UMINARIA MINISUPRA LYTE DE 70 VATIOS HID.

o

a

0
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DE CELOSIA DE 200 32em_33YATIOSHID
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PRESUPUESTO GLOBAL

Proyecto: Propuesta Arquitectonica para la Ampliacion y mejoramiento de!

Centro Obrero Constitucion.

Sub-proyecto: Instalaciones Provisionales

No. PARTIDA CANTIDAD| UNIDAD PRECIO | PARCIAL TOTAL
1 |Instalaciones
Provisionales
1.01 {Bodega y Oficina 1 S.G. 40 40,000 165,000
1.02 |(Trazo 1 S.G. 125 125,000




OBRA FUNDAMENTAL POR AREA

AREA ECOLOGICA
No. DESCRIPCION TOTAL

SUB-PROYECTOS

1 Mirador 231,440.75

2 Caballerizas 178,558.05

3 Vivero 130,660.05

4 Obras Exteriores 16,826,212.80
Monto Total 17,366,871.65

AREA CULTURAL
No. DESCRIPCION TOTAL

SUB-PROYECTOS

1 Restaurante y Locales Comerciales 794,559.48

2 Administracién 306,836.56

3 Sala de Exposiciones 281,951.11

4 Anfiteatro 721,627.69

5 Talleres Vocacionales 222 ,654.50

6 Desvestideros 298,429.95

7 Auditorio 901,337.04

8 QObras Exteriores 18,329,201.40
Monto Total 21,856 597.73

AREA CENTRO OBRERO ACTUAL

-No. DESCRIPCION TOTAL
SUB-PROYECTCS

1 Cabarias Ministeriales 135,821.64
2 Mantenimiento 137,280.80
3 Alquiler de Bicicletas 84,368.26

4 Glorietas 95,177.70

5 Muelle 181,303.60
6 Obras Exteriores 16,917,793.60

Monto Total

17,561,7565.60




RESUMEN DE COSTOS

No. DESCRIPCION TOTAL
SUB-PROYECTOS
1 Mirador 231,440.75
2 Caballerizas 178,558.05
3 Vivero 130,660.05
4 Restaurante y Locales Comerciales 794,559.48
5 Administracidn 306,836.56
6 Sala de Exposiciones 281,951.11
7 Anfiteatro 721,627.69
8 Talleres Vocacionales 223 654.50
9 Desvestideros 298,429.95
10 Auditorio 801,337.04
11 Cabanas Ministeriales 135,821.64
12 Mantenimiento 137,290.80
13 Alquiler de Bicicletas 84,368.26
14 Glorietas 85,177.70
15 Muelle 181,303.60
Sub-total 4,702,017.18
Obras Exteriores
16 Obras Adicionales 16,165,000.00
17 Area Ecologica 16,826,212.80
18 Area Cultural 18,329,201.40
19 Area del Centro Obrero Actual 16,917,793.60
Sub-total 68,238,207.80
Monto Total Costo Directo 72,940,224.98
Costos Indirectos (25%) 18,235,056.25
VA {13%) 9,482,229.25
Monto Total Presupuestado '100,657,510.50
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ANEXOS



ocalizado en el Cerra Verde, entre los depar-

- tamentos de Sonsonate y Santa Ana, lugar en

donde el turista convive con la naturaleza

entre colibrles, lores, clima puro y frio, una

densa vegelacién y el extinguido Volcin de lzaleo,

impresionante -atractivo con 1,910 metros de allura,

aprecidndose su criter desde el mirador del hotel a
una altura de 2,030 metros sobre el nivel del mar.

El Hotel de Montaiia, visilado por nacionales y
extranjeros; es un fugar que brinda a las personas tran-
quilidad, esparcimiento y comodidad; la temperatura
promedio anual es de 15 a 18 grados centigrados: por lo
que los drboles, helechos, orquideas y loda clase de
flores, crecen con mucho esplendor, asithismo en el
Cerro Verde se encuentra una variedad de aves, re-
| gistrandose 127 especies de las cuales 17 son colibries.
Muy comtin es el Guardabarranco, que por su trino
fuerte y melodioso, se le ha considerado como uno de
los cinco mejores aves cantoras del mundo, entre otras
hay también Golondrinas, Palomas Blancas, Carpin-
teros, Chiltotas y Tortolas.

Las principales clases de animales que habitan en el
bbsque som: Ardilla, Chara, Micoledn, Cotuza, Tucdn,
Venado, Coral, Conejo, Puerco Espin, Trigrillo y otros.

El Hotel de Montaiia es el sitio ideal para un me-

o,

recido descanso, entre jardines, monumentos de tipo
antiguo y chimeneas; fue inaugurado en Noviembre de
1957, cuando ain el Volcin de [zalco estaba en plena
actividad. '

Ademis del mirador que da al Volcdn de [zalco, se
puede admirar otros dos miradores caminando a través
de un bosque milenario, por un sinttoso sendero,
llegando al primero que presenia una bellisima vista
panordmica del Lago de Coatepeque y después de unos
pocos minutos, el segundo mirador llamado San Blas,
por el cual se puede admirar la majestuosa e impre-
sionante belleza del Volcin de Santa Ana.

Lago de Coatepeque

Lago de Coalepeque situado en una depresién

voicdnica. Iis sin duda alguna, uno de los sitios
mas bellos de El Salvador, rodeado por cerros -y
colinas, completando su panorama a lo lejos, los
volcanes de Santa Ana y Cerro Verde. En la orilla del
lago se encuenltran excelentes hoteles donde se puede
degustar la famosa sopa de cangrejo de la lagvna y
mujarras recién pescadas, la mis deliciosa comida.

pacos kildémetros del Cerro verde, cuesta abajo
!% por la carretera panordmica, se encuentra el

e i i s




Art. 24 La correspondencia de toda ciase es invialable: interceptada no hari fe ni podrsd
figurar en ninguna acluacion, salvo en los casos de concurs ¥ quiebre. 5¢ prohibe la interierencia
¥ la Intervencion de las comunicaciones teieldnicas.

Art. 25, Se garantiza el libre ejercicio de todes las religiones. sin mas limite que el trazado por

la moral v el orden piblico. Ningun acto religioso servira para estabiecer ej estado civii ae lasg
personas.

Art, 2fi. Be reconoce la personalidad juridica de 1a jgiesia Catdlica. Las demas igiesins podran
obtener. confurme a la ley, el reconocimiento de -su personalidad.

Art. 27, Bhlo podrd imponerse la pens muerte en los casos previstos por las leyes militares
durante e estado de guerra internacional. .

Se'prohibe la pri;ién par deudas, las penas perpetuns, lzs infamantes, las proscriptivas ¥ toda
especie de tormento. |

E] Estado organizara los centros penitenciarios con abjeto de corregir a los delincuentes,

educarlos v formarles hébitos de trabajo, procurando su readapiacion y ia prevencion de jos
deiios.

Art. 28, El Salvador concede asilo a} extranjeso que quiera residir €n su territorio. excepo en
los £asus previgtos por las leves v el Derecho Internacional. :N'_o podri inciulrse en jos casos de
€XCeplion A guien fea perseguido soinmente por razones politicas, .

La extradicign no podrs ‘estipularse respecto de nacionales e ninéﬁn caso, ni respecto de

extranjeros par,delitos paliticos, aunque por consecuencia de éma_mu.]u_rs delitns comunalesa. -

SECCION .SEGU.N'DAk

) . ‘REGIMEN DE EXCEPCION LT i
Art 29, En casos de guerra, invasion del territario, rebelidn, sedicidn. catiscrofe, epidemin u
oora calamidad -general, 6 de graves perturbaciones del orden piblico, podrin suspenderse las
garantias establecidas enlos.articulos 5, § inciso primero; 7 inciso primero ¥ 24 de s Constitu-
£ion. excepto cuando se trate de reuniones o.asociaciones can fmesreligioncs, culturaies, econdmi-
coe o deportives, Tal suspension podrs afect=r lu totalidad o parte de) territotio de la Repiblica, y
-8& hard por medic.de decreto del Orgeno Legiskative.o-del Organc Ejecutivo, en su caso.
También podrin suspenderse las gerantiss contenidas #n Jos ‘Arts 12 _in:im:-eg-undo:v 13
inciso segundo ce esta Conatitucién, *uando asi o acuerde #) Organc Legisiativo, con-el voto
{avorable de las tres cuartes partes de sos Diputados electos; no-excediendo s detencidn adminis-

= e

trativa de quince dias,
DEROGADUO.(1) (Inciso 30.)

Art. 30. El.plazo-de suspension de las garantias constitucionales no excederi de 30
dias. Transcurrido este piazo podrs projongarse la suspensién, por igual periado ¥ me-
diante nuevo decreto, si continiian las circunstancias que la motivaron. Si no se emite tal
decreto, quedarin restablecidas de pleno derecho ias garantias suspendidas.(1)-

Art. 31. Cuandn desaparezcan lns ci ciss que motivaron Ja suspension de las garanting

rcunstan
constitucionales., la Asambles Legisiativa o el Consejo de Minustros, segun el cano, debers resta-
blecer tnies gorantias,

CAPITULO I
DERECHOS SOCIALES
" BECCION PRIMERA

FAMILIA

S

. -esta-materia. -

¥ Are.37.El traba

. ArL 32 La familia es In base fundament
quien dictard la legislacion ‘necesaria ¥ creard jos o

L TRAMIRMOS ¥ servicios apropiados para su
ihtegraciGn. hienestnr v desarrollo social. cultural v

ccondmico,

El fundamento legal de la famiiia es el matrimonio ¥ descansa en la igualdad juridica de los
eohvuges.

El Estado fomentars el matrmonio: pero la falta de €éste no afectard el goce de los derechos
que 3¢ establezcan en favor de Ja familia.

Art. 33 La ley regulnrd las relaciones personaies ¥ patrimoninles de los convuges entre si ¥
entre ellos ¥ sus hijos, estableciendo los derechos ¥ deberes reciprocos sobre hases-equitativas: v
creard las Instituciones necesarias parg garantizar su aplicahilidad. Regulari asimismo les rela-
ciones familiares resultantes de la unin estabie de un varon ¥ una mujer.

Art. 3. Todo menar tiene derecho a vivir en condiciones familiares v ambientaies que le
permitan su desarrnilo integral, para lo cual tendri la proteccién de) Eszado.

La ley determinars los de

| heres del Estado y ereari las instituciones para la protection deda
. maternidad y de la infancia. .

Art. 35, El Estado protegerd-Ja salud fisica. m
derecho de estos a fo educacion v a Iz asistencia

La conducta antisocial de-
Juridico especial.

ental y moral de los menores. v garantizars el

©s menores que constituya delito o falta estard sujeta a un régimen

. Artt."36. Los hijos nacidos ‘dentro-o*fu

. derechos frente a sus
cion y seguridad..

] ¢ra de matrimonio ¥ ‘los -adoptives, tienen igunies
padres Es.cbiigacién de éstos dar a gus hijos proteccion, asistencia, educa-

Nose c_onsignarﬂ en las actng del Registro Civil ninguna calificacién scbre.ia naturalezade la
. filimcidn, ni ee expresara en las partidas’de nacimiento el estado eivil de Jos padres. . B
Toda persona tiene derecho a tener un nambre que la iderxifique, La iey secundaria regulard

-

o 'SECCION SEGUNDA
‘ TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

njoes una funcién social, goza de.la proteccion del Estadg, ¥ no se considera
articulo de comercio. .

El Estado empleard todos.|os recursos que e3tén g su alcance para proporcionar ecupacion al
trabajador, manual o intelectual, v para asegurar a sl v a su familia las condici econc de

una existencia digna. De igual forma promovera ¢l trabajo y empleo de las personas eon Limitacio-
nes o incapacidades fisicas. mentales g sociales.

Art. 38. El trabajo estars reguiado porun Codigo que tendrd por abyeto principal armanizarlos
reiaciones entre patronos v trabajadores. estableciendo sus derechos v obligaciones. Estars fupda.
mentado en 'pr'incupins._nnernl_es que tiendan gl mejoramento de las condiciones de vida e loa

__trabajadores. e‘inciuira eapecialmente los derschos [IPulenies:

10..En una misma em
debe corresponder ipial
nacionalidad;

2o, Todo trabajador tiene derecho a devengar un salario minimo. que ae fijard periodicamente,
Para fijar eate salario se nl.enderg" sobre todo al costo de la vida, a la indole de la labor. a los
diferentes sistemas de remuneracion. a las distintas zonas de produccion y 2 otros eriterios

wimiiares. Este ealario deberd ser sificiente para satisfacer las necesidades normales del hogar del
‘trabajador «n.e] orden material, tnoral ¥ cultural.

presa o establecimiento v en idénticas circunstancias. a trabajo igual
remuneracion al trabajador. cunlquiera que sea su sexo, roza. credo o

-8
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al de la sociedad v tendra la proteccion del Enwdo,
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- Los Simboics Patrios san: el Pabellén o Banders Nacional, el Eszudo de Armas v ¢
Hm::- N?ciona].sxgnl ley reguiari io concerniente 2 esta matena :

SECCION CUARTA

F SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA SOCIAL

Art. 65. La salud de los habitantes de La Repiiblica constituye un bien piblico. El Estado y las
personas estan obligados a velar por su conservacian ¥ eswablecimiento.
El Estado determinara Ia politica nacional de saiud ¥ contraiard ¥ supervisari cu aplieacién.
: dars istencia gratuita a los enfermon que carezcan de recursos, ¥ a los
hnbi‘:a':u? ;.Elgf:::f c:nrzd.;el mnmg::‘nw cohstituya un medio eﬁuz. para prevenir la disemi-
‘nacién de une enfermedad transcmisible. En este caso, woda persona ests cbligada s someterse a
dicho tratamijento. o .
Art. 67. Loa servicioa de salud piblica seran esencialments técnicos. Se estabiecen las carretas
-mmnlf hospiml:i:n.l. paramédicas ¥ de administracién bospitaiaria.
i’ necjo Superior de Sajud Piiblica velars por la satud del pueblo. Estars formado
ri;ur;lsg'ﬁggr?:ie repril;cnnnm de loz gremios médicn, odontalégico. qulm::o-inrmugeunr_m ¥
:,:édico vererinario; tendrd un presidente ¥ un seeretan:o de nombramiento del Organo Ejecutivo,
‘quienes no perienecerin o ninguna de dichas profesiones. La ley determinari su orgenzacion.
- El efervicio de la&p-rofesinnaiea que se reiscionan de un modo inmediaco con la salud del

pueblo. sers vigilado por organismos legales formados por aczdémicos pertenecientes a cadz -

ion. Eato: tendrin facultad para suspender en ¢l ejercicio profesional & los
;?efm:;: del g:e;:gna.gajo #u concrol, cusndo ererzan su profesion con manifiesta mmoralidad e

Gnde profesionaies podri resciverse por los orgamamos mmpmtucnn .

R T

-odlumhl.mgz-.mon.l de prueba.., -, . _:

en contra.de las runlucmnmnundldu.por Jos arganiemos & que.alude a! ineiso pwn'or.
Arz.E.ElE:u.dopmveu-alunc_um arioa e indigp bles pars-el control permanan-
mdeia‘mﬁdaddc}mpwdnmqmmm?rﬂm?pmm de organizmos
devigilanciz N e - .- ; Lo . o
- Asimizmo-el Estado ;nnolm-h =alidad -de Jon:productos. alimenticios y las condiciones
ambientales que puedan_sfectsr Ia aalud ¥ ¢l bienescar. .

- Art, 70. E! Estado tormari a au cargo.a Jos indigentes que, par.suedad o incapacidad ﬁncn o
R -menu.l,ua.n.inhih.ilga para-el n?hqn, T e am s .
Lo T CAPITULO I
- .. "SECCION PRIMERA . .

LOS CIUDADANOS. SUS DERECHOS.Y DEBERES
. POLITICOS Y EL CUERPO ELECTORAL

Art 71. Son ciudadance todos los salvadorefios mayorrs de discioche ahoe. .

Art. 72, Los-derechos paliticos del ciudadano son: . -

1o." Ejercer &) sufragio; . _

" “20. Asociarme para constituir partidos politicos de acverdo con la loy.e ingresar.a los ya
constituidos; .

* ¥ “30, Optar'a eargos piiblicos cumgliendo con los requisitos que determinan esta Conatitucién y
IarEOs P! . i .

“las leyes secun

=14

-El Conatjo Superior.de Salud Piblica conocers y-resolverd de Jos recureon quece interpongzn

L TGRS WRILTY SLTTS N [TV
,

Art. 73, Los deberes politicos del ciudadeno son:

‘lo. Ejercer el sufragio; '

20. Cumplir ¥ velar porque s& cumpla ) Cons‘t.iwcién de la Repiblica;
3a. Servir n] Estado de conformidad con lz ley:

El ejercicio del sufragio comprende. ademis, el derecho de votar en la consulta popular
directa, contemplada en esta Constitucian.

Art. 74, Los derechoade eiudag
. la. Auto de prision formal;
v 20, Enajenacidn mental;
130 Interdiceion judicial;
' 40. Neparze a desempefiar, ain justa. causa, un cargo de eleecién popular: en eats caso, la
i suspension durard todo e) tiempo que debjern desempefigrae ¢ cargo rehusado.
i Art 75. Pierden los dereshos de ciudadann:
- lo. Los de condueta notoriamente viciada;
20. Los condenades por delico; . R
. +30. Loa que compren o vendan votos en Jos elecc_iunea: .
40. Los que suscriban actas, roclamas o adhesiones para promover o apoyar la reeleceicn o Ia
ida del Preaidente de [a Rep Skt

Por las causas siguientes:

ia & pu pend

conti e de iblicaro-empleen medice directos encaminados 2 sss fin;
50, Los funcionarioe, Jas autoridades y.los ngentes de éerag quecoartes la ibertad delsufragio,

"En estos casos, los derechos deciudadaninse recuperarin por rehabilitacidy express declarn.
da por autoridad. competente., -

. Art. 77. Para el ejercicio del.sufragio es condicion indispensabic estar inscrito ef el
Regutro ‘Electoral, elaborado por ¢l Tribunal Supremo, Electoral.(1) .

. l-os.p.i'ﬁdol.l polii.ieo-,.legll-mente inscritos tendrén derecho de vigilancia aobre 1a
ehbon:_:ién. organiracidn, publicacié ¥y lizacié ,del'B.eg}n_ro Electoral.(1)

At 8. El votw seré libre, directo, igualitario y. secreto, . .

‘Art. 79, El territorio de h'hpﬁbﬂmouuhlemﬁnhn circunseripciones electorales
que determinari la ley. La bage del sistema electorai es 1a poblacion. (1)

Para elecciones de Diputados se.adoptars s sistema de representacion proporciona]. .

“La ley determinarg Ja l‘ormi,_ t.ieu'ipo ¥ demds condicignes para el ejercicio del sufragio.

- La fecha de 1as eleceiones para Presidente v Vicepresidente de In Repiiblica, debera preceder
RO menos de dos meses ni mas de cuatro a ia iniciacién -de) Periodo presidencial,
Art. 80. El Presidente-y Vicepresidente de Ia Repiblica., los Diputados a ls, Asaroblea
Legislativa y al Parlamento Centroamericano ¥ los Miembros de log Consejos Municipa-
‘les, son funcionnriqn de eieccion, popular.(1)

Cuando en las eiecciones de Presidente y Vicepresidente de la Repiiblica ningin partido
palitico o conlicion de partidoa paliticos partigipantes, haya obtenido mayaria absoluta de votos de
confermidad con el 10 practicado, se lHevers a cabo una segunda eleceidn entre los doa
partidos que:hayan chtenido moyor nimero de voios vilides: esa segunda eleceién debers cele-

hrarn_e-en un.plazo nodmayor de treinta diasdespuégde haberse declarado firmeg los reauitadoa de
Ia primera eleccion. K

AT 76.'E] cuerpo-électoral ests formado por todes log ciudadanos capaces de emizir voto. .'

tu en
K
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AFLUENCIA DE VISITANTES A LOS TURICENTROS DE 1990 A 1995.

TURICENTRO 1990 1991 1992 1899 1994 1995 TOTALED
AGUA FRIA 44,861 40,531 85,684 40,118 69,009 , 72,088 812,184
ALTOB DE LA CUEVA 111,139 128,130 96,049 93,667 80,360 69,648| 578,993
AMAPULAPA 245,156 204,447 170,988 166,224 137,182 118,209| 1,042,206
APASTEPEQUE 0 17,029 84,008 40,629 85,758 28,535 155,067
APULO 214,601 170,830 147,852 148,248 148,827 145,416 075,171
ATECOZOL 375,524 403,334 272,642 250,275| . 188,248 185,772 1,625,795
COSTA DEL $OL 165,064 167,972 145,328 120,518 148,182 108,861 853,800

lcT. LALIBERTAD 447,009 889,808 257,025 119,669 66,310 58,735 1,388,855
ICHANMICHEN 198,675 226,133 151,095| . 156,113 . 138,320 105,709 976,135
LOS CHORFOS 315,118[ - 269,517 191,915 176,486 184,633| 130,320| - 1,267,989
PARQUE BALBOA 661,382 515,661 495,756 681,352 747,585 660,882| 3,771,820

|PAmuE cerro verDE 115,704 161,561 158,517 163,624 140,427 97,527 857,560

{PARGUE DEININGER 2,562 1,99 1,953 1,423 3,341 1,388 12,657
SIHUATEHUACAN 200,214 276,514 195,618 183,408 162,811 122,121| 1,280,181
T. QUEZALTEPEQUE 261,564 265,606 217,873 222,144 208,705 178,761 1,847,083
T.T.5AN SEBASTIAN 3,069 2,432 12,626 23,508 28,061 14,438 79,182

TOTAL| 3,451,822| 3,261,584| 2,5B4,619| 2,506608| 2,478,248 2,053,396| 16,426,278




BISION DE TURICENTROS Y F'AF’-d.!ES MNACICNALES

AFLUENCIA ANUAL A LOS TURICENTROS Y PARQUES NACIONALES 1996

TJRICENTRQ ﬁ ENERD FEBF!Eﬁd MARZO ABRIL I MAYQ SUNIQ JULIO AGOSTO HSEPTIEMBHE CCTUBRE | NCVIEMBRE | DICEMBRE :[TOTALES
PARGUE SALSCA 66.745| 54674 54792| 58.744| 41.636| 56.329| 52.204| 62558]  42408] a5285]  4nsss]| ica7es| emiiz
T.oEQuEzaLTEPEQUE| 11.746| 7268| 14579) 232231 Bsnf 7e21! o7e2] 11919 72| 74z 7,143 8742] 125428
APLLG 16.229] 11.906|. 12985| 23.628] 11.21s!| aees| o904l 1s.17s 8657| 9423 - 837 8930 147.152|- -
T asmesToL ! 101z7| emss| 1o7es| iesee| sari| e7ov| 7mma| to0507| . 4885| - 5448] 2073{. 7342| 111840
Truwcscworecs 7| 92es| spoo|  gsa| 1p4zs seso| sem| i0a77! 1.0 e2e2|- 8224 8,154 8s77| 112211]
sinuaTEMUACAN » | B104| 0108 Ba08| 12720] 6a71| e247| 2ecm8] sese 7411 - 10420 8844| . 77| (123 463)
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