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INTRODUCCION

El presente documento constituye al Informe Final de la Pasantia de Practica Profesional,
realizado en la Unidad Ambiental Institucional, Direccién de Salud Ambiental, Ministerio de
Salud de EI Salvador (MINSAL), durante el periodo de 11 de julio de 2022 al 11 de enero de
2023.

En este informe se da a conocer el trabajo desarrollado por parte del egresado durante la
realizacion de la Pasantia, cuyo propdsito es la aplicacion delos conocimientos tedricosa la
realidad, a través de la ejecucion de una serie de actividades relacionadas a su perfil de
formacion en diferentes areas de desempefio, en este caso aquellas relacionadas al &mbito

profesional de la Salud Ambiental.

En este marco, el documento describe inicialmente la informacion general relacionada a la
pasantia, donde se especifica el lugar de realizacion, contacto del jefe inmediato, horario y
duracién de la pasantia. Posteriormente, una descripcion de las actividades ejecutadas
durante el tiempo de duracion de la Pasantia, la justificacion para su realizacion, asi como

los objetivos que se plantearon al inicio de la misma.

Respecto a las areas en las que el egresado se desempefid, se presenta una descripcion de
dichas éareas, las actividades especificas asignadas, asi como las metodologias empleadas
para su desarrollo; complementandose con los informes semanales de las actividades

realizadas, segin matriz proporcionada.

Asimismo, en un siguiente apartado se identifican y explican las principales contribuciones
tanto de la institucion hacia el egresado y de este hacia la institucion, haciendo mencion

también de las limitaciones encontradas durante el desarrollo delas actividades asignadas.

Para finalizar, en el documento se plantean las conclusiones y recomendaciones del trabajo

y COmo anexos, se adjuntan la carta de finalizacion de la pasantia de préactica profesional.



INFORMACION GENERAL

Nombre del estudiante

Br. Osmin Alexis Pérez Colorado
No. Carnet PC16041

Titulo de la Pasantia

Pasantia de Practica Profesional
Gestion Ambiental en establecimientos de salud y
areas administrativas, Ministerio de Salud, El Salvador

Ciclo que se realiza

Ciclo I1, 2022

Requisitos de Inscripcién

Art. 192

Los egresados que cumplan los requisitos establecidos
en los planes y programas de estudios vigentes en cada
carrera.

Duracion del programa

6 meses

Intensidad horaria

De lunes a viernes de 7:30 a.m. — 3:30 p.m.

Fecha de inicio de la pasantia
de préctica profesional

11 de julio de 2022

Fecha de finalizacion de la
pasantia de practica
profesional

11 de enero de 2023

Lugar de pasantia de practica
profesional

Unidad Ambiental Institucional, Ministerio de Salud

Docente asesor

Licda. Ada Ruth Membrefo Nolasco

Jefe inmediato o responsable
institucional

Licda. Evelyn Castro de Somoza

Puesto que desempenia jefe
inmediato o responsable
institucional

Coordinadora, Unidad Ambiental Institucional,
Ministerio de Salud

Datos de contacto jefe
inmediato o responsable
institucional

Cel.: 7986 7676
Correo: Evelyn.castro@salud.gob.sv



mailto:Evelyn.castro@salud.gob.sv

1. DESCRIPCION

La pasantia de préactica profesional es la modalidad de trabajo de grado que consiste en la
insercion del egresado para realizar practicas profesionales bajo las condiciones que
establezcan los convenios entre las partes involucradas; en esta caso la carrera de salud
ambiental de la Facultad de Medicina de La Universidad de EIl Salvador y el Ministerio de
Salud (MINSAL),bajo el convenio marco que lo ampara, donde se establece el interés y
beneficio por ambas partes para la realizacion de la pasantia de préctica profesional, siendo
la Unidad Ambiental Institucional del Ministerio de Salud de El Salvador, el lugar donde se

desarrollé.

La Unidad Ambiental Institucional es el ente encargado de asesorar en materia ambiental las
diferentes dependencias del Ministerio de Salud (hospitales nacionales, unidades de salud,
edificios administrativos), promoviendo diferentes practicas individuales como parte de un
sistema de gestion ambiental, orientadas al ahorro de recursos (agua, energia y otros) para
contribuir a la disminucion de los impactos ambientalesnegativos generados por el quehacer
institucional de los servicios de salud y administrativos. (Direccién de Salud Ambiental,
2023)

La gestion ambiental institucional se logra por medio de la promocién y cumplimiento de la
Politica Ambiental Institucional, que es de aplicacion permanente por todo el personal y
disciplinas del MINSAL, enfatizando en ella elementos de refuerzo institucional para las
buenas précticas ambientales, ademas de lograr un cambio de actitud en el personal. Para ello
se desarrollan jornadas de capacitacion sobre la aplicacion de la politica ambiental

institucional que toma en cuenta también la legislacion vigente en materia ambiental.

Lo descrito anteriormente constituyd el marco de trabajo del estudiante egresado durante la
pasantia, realizando diferentes acciones tales como; recorrido en las instalaciones de los
hospitales nacionales con el fin de realizar la Evaluacion del indice de Calidad Ambiental
Hospitalario (ICAH), que permitio identificar la realizacion de buenas practicas ambientales
en las diferentes instalaciones hospitalarias, ademas de conocer los proyectos o medidas
ambientales que se implementan para contrarrestar el impacto ambiental generado por la
actividad hospitalaria. Se colabor6 también con diferentes actividades de educacion
ambiental y capacitaciones, con el fin sensibilizar en materia ambiental al personal del

7



MINSAL, ya sea sobre la politica ambiental institucional o en un tema ambiental solicitado
para su refuerzo. Sumado a lo anterior, se realizaron actividades administrativas como la

creacion de informes sobre avances de proyectos y procesamiento de datos.

Es en funcién de las actividades descritas que se presenta este Informe Final, a fin de
especificar las acciones y puesta en practica de los conocimientos adquiridos por el egresado,

durante la pasantia de practica profesional.



I1l.  JUSTIFICACION

En el marco de las nuevas modalidades de trabajo de grado en la Universidad de EI Salvador,
vigentes desde el afio 2020, los estudiantes egresados pueden optar por la realizaciéon de
pasantias de practica profesional, las cuales se constituyen en valiosos recursos para poner

en préactica los conocimientos adquiridos durante su formacién profesional.

El proceso de pasantia de practica profesional objeto de este informe, se rige bajo el Convenio
Marco de Cooperacion entre EI Ministerio de Salud y La Universidad de El Salvador, el cual
promueve la investigacion cientifica en el area de salud, cooperacion técnica y académica en
proyectos de investigacion, pasantias de investigacion y pasantias técnico profesionales y de
proyeccion social, que sean de interés para las dos instituciones, asi como procesos de

formacion académica continua de pre y posgrado. (Universidad de EI Salvador, 2021)

La finalidad es lograr un beneficio entre ambas instituciones, a la vez que se desarrollan
procesos académicos que permiten al egresado adquirir conocimiento practico a través del
desarrollo de actividades, investigaciones y visitas de campo previstas durante el plazo que
se desarrolle dicha pasantia, sumado a esto se obtiene experiencia laboral poniendo en
préactica el componente teodrico en beneficio de la poblacion salvadorefia, desde el ambito de
la salud ambiental, promoviendo una gestion sostenible que contribuya a disminuir el
impacto ambiental por el que hacer institucional.Con lo anteriormente expuesto, la
realizacion de esta pasantia de practica profesional permitié al egresado la obtencién de
experiencia en el area de formacién, que sera de utilidad para su desempefio profesional,
ademas de brindar un apoyo técnico a la institucion en el marco de las actividades que se

desarrollaron.



V.

OBJETIVOS

Objetivo general:

Describir el proceso de trabajo realizado por el egresado, bajo la modalidad de
pasantia de practica profesional, desarrollada en la Unidad Ambiental Institucional,
del Ministerio de Salud, en el periodo comprendido del 11 de julio del 2022 al 11 de
enero de 2023

Objetivos especificos:

Informar acerca de las actividades realizadas segin areas de desempefio asignadas
durante la pasantia de practica profesional, que permitieron al egresado poner en
practica los conocimientos, habilidades y actitudes relacionados a la gestion
ambiental adquiridos durante su proceso formativo en el area de la salud ambiental.

Describir el proceso metodoldgico empleado para el desarrollo de las diferentes

actividades.

Dar a conocer las contribuciones del trabajo y las limitaciones encontradas durante el

desarrollo de la pasantia de practica profesional.
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V. AREAS DE DESEMPENO

La Unidad Ambiental Institucional, dependencia de la Direccion de Salud Ambiental, es el
ente encargado de asesorar en materia ambiental a las diferentes instancias del Ministerio de
Salud (hospitales nacionales, unidades de salud y dependencias administrativas). Inicia
extraoficialmente su funcionamiento en el afio 2017 con la elaboracion de una linea base de
consumo institucional que permitiera identificar elementos clave para elaboracion de la
Politica Ambiental de la institucion.Al afio siguiente (2018) se oficializa su funcionamiento,
asignandole personal técnico para la elaboracion y capacitacion al personal sobre la politica
ambiental institucional y el seguimiento a los demas procesos de gestiébn ambiental,
promoviendo Yy ejecutando acciones que contribuyan a disminuir los impactos
ambientalesnegativos generados por el quehacer institucional, en los diferentes servicios,

tanto de atencidn directa como administrativos. (Salud, 2017)

Actualmente, como parte del Sistema Nacional de Medio Ambiente (SINAMA)es
responsable de la implementacion y monitoreo de la politica ambiental institucional,
mediante el reporte de diferentes indicadores(Ley de Medio Ambiente, 2021), como los
relacionados a la generacion de residuos con potencial reciclable (plasticos, metal, papel,
carton, vidrio y otros), la gestion para la elaboracién de diagndsticos ambientales
hospitalarios para obtener los permisos ambientales por parte del MARN, la evaluacion de
las condiciones ambientales y sanitarias en los hospitales de la red pablica nacional y otros
aspectos relacionados al consumo institucional de agua, energia, papel y combustible. En el
afio 2018 se crearon también los primeros instrumentos para la evaluacion de indice de
calidad ambiental para el &mbito hospitalario. En el afio 2022 se actualiza la politica

ambiental institucional en su segunda version.

Mision: Ser la unidad asesora a nivel institucional en materia ambiental, impulsando y
promoviendo la ejecucion de buenas practicas ambientales en el personal del MINSAL, de

acuerdo a los establecido en la Politica Ambiental Institucional.

Vision: Contribuir a la sostenibilidad ambiental nacional, a traves de la aplicacion de la
Politica Ambiental a nivel institucional y el incremento de estandares de calidad ambiental

en los establecimientos de salud.
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Estructura organizativa de la Direccion de Salud Ambiental (DISAM).

Viceministerio de
Operaciones en 5alud

Direccldn de Salud Amblental

Area de Area Juridica
Informatica
- Area de
Administracién

Unidad de Unidad de Vigilancia Unidad de Unidad de Unidad de Unidad
alimentos y de Enfermedades Saneamiento Alcohaly Zoonosis Ambiental
Behidas Transmitidas por Basicoy Tabaco
Vectores Ambiental
| ]

Fébrica de Laboratorio

Artefactos de Productos

Sanitarios Bialdgicos

(Direccion de Salud Ambiental, 2023).
Entre las funciones generales de la Unidad Ambiental Institucional se encuentran:

- Monitorear el cumplimiento de la Politica Ambiental Institucional

- Ser representante institucional ante Sistema Nacional de Gestion del Medio Ambiente
(SINAMA-MARN)

- Recopilar, sistematizar y dar seguimiento a la informacion ambiental generada en las
dependencias del MINSAL.

- Asesorar y apoyar técnicamente a los Comités de Gestién Ambiental Central regionales
y hospitalarios del Ministerio de Salud en cumplimiento del marco normativo ambiental.

Supervisar, coordinar y dar seguimiento a las politicas, planes, programas, proyectos y
acciones ambientales dentro del MINSAL.(Direccion de Salud Ambiental, 2023)
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VI. FUNCIONES Y ACTIVIDADES POR AREA DE DESEMPERNO

En base a estas funciones realizadas por la Unidad Ambiental Institucional, el egresado apoyd

en las siguientes areas:

Evaluacion del Indice de Calidad Ambiental Hospitalaria (ICAH), en hospitales de la

red publica del pais.

La Evaluacion del ICAH permitio identificar de primera mano los avances en la aplicacion
de la politica ambiental institucional en ese nivel de atencién, la formulacion de proyectos
para la gestion ambiental hospitalaria, y las necesidades y obstaculos que pudiesen
presentarse para su adecuada implementacion. El objetivo fue identificar aquellos aspectos
que contribuyen a una adecuada gestion ambiental, a fin de disminuir el impacto ambiental
generado por el que hacer institucional. Para ello, se aplicé un instrumento, donde se asigno
un puntaje (entre 0 y 100) al nivel de cumplimiento ambiental de cada hospital, siendo 100
el puntaje dado a los hospitales que cumpliesen con todas las categorias e implemente buenas
practicas ambientales tanto a nivel del personal de salud como administrativo. En el marco
de cumplimiento de estas actividades, el estudiante pudo conocer de primera mano la
ejecucion y evaluacion de un proyecto de gestion ambiental hospitalario, desarrollando para
ello diferentes actividades como: visitas institucionales a los hospitales nacionales,
preparacion de documentacién previo a la visita al hospital, entrevistas para complementar
guia del ICAH dirigidas a los representantes del Comité de Gestion Ambiental Hospitalario
(CGAH), actividades de educacion ambiental a los representantes de los CGAH para
fortalecer el proceso de gestion ambiental, ademés de evidenciar a través de fotografias los
avances o problemas encontrados durante el recorrido de evaluacion en las instalaciones

hospitalarias.(Unidad Ambiental Institucional, 2021)

Capacitacion y asesoria en materia ambiental, politica ambiental y directrices de la

Unidad ambiental a las diferentes instancias del MINSAL (servicios de salud)

La unidad ambiental al ser un ente rector en materia ambiental dentro del Ministerio de Salud,
es responsable de dar a conocer la politica ambiental institucional y las directrices
ambientales que indican las principales medidas a tomar para reducir los impactos

ambientales negativos, ademas de brindar asesorias y capacitaciones en materia ambiental,
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muchas de ellas son solicitadas por las dependencias del MINSAL para aplicar las buenas
practicas ambientales desde sus actividades(Manual de organizacion y funciones de la
Direccion de Salud Ambiental, 2023), entre los que se tienen: reduccion de plastico de un
solo uso, 3 “R”, ahorro y buena gestion del recurso agua, ademas de desarrollar actividades
para sensibilizar al personal en materia ambiental, como celebracion del dia mundial del
medio ambiente y celebracion del dia mundial de la tierra. En este marco de trabajo, el
egresado cumplié con funciones especificas como: disefio de material educativo y
presentaciones para la realizacion de capacitaciones o asesorias (virtuales y presenciales),
desarrollo de las capacitaciones y asesorias, creacion de boletines para promover el buen uso
de recursos como agua, energia eléctrica, insumos de oficina y apoyo en la divulgacion de la
politica ambiental institucional a las dependencias del MINSAL.

= Adaptacion de instrumento de evaluacion para hospitales verdes, implementado por
la Organizacion Panamericana de la Salud OPS/OMS, para su posterior aplicacion

en los hospitales de la red publica del pais.

Una vez obtenidos los resultados del ICAH en los hospitales nacionales, se aplico la guia
verde facilitada por la OPS/OMS para el ambito de los hospitales. Con su aplicacion se logro
verificar el cumplimiento de buenas practicas ambientales en los diferentes
establecimientosde salud, y promover que sean los propios Comités de Gestion Ambiental
hospitalarios que evalten internamente los avances en dichos procesos. En este ambito de
accion, el egresado apoyo en la adaptacion de estos instrumentos a las necesidadesde la red
hospitalaria del pais, los objetivos institucionales y los alcances que pretende la gestion
ambiental hospitalaria. (OPS, 2018)
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VIl. METODOLOGIA

Revision documental: se realizo para sustentar las diferentes actividades que se realizaron,
tales como asesorias, capacitaciones en un tema determinado y otras, a fin de dar respuesta a

las diferentes dudas o situaciones que se presentaron en el que hacer institucional.

Visita institucional: se realizo con el fin de conocer in situ la gestiobn ambiental realizada en
los diferentes establecimientos del Ministerio de Salud (hospitales, unidades de salud,

edificios administrativos), brindando respuestas técnicas a una problematica especifica.

Asesoria técnica en diferentes temas: Con el fin de lograr una gestién ambiental sostenible,
se coordind con los Comités de Gestion Ambiental Hospitalarios y otras dependencias del
MINSAL para la capacitacion o asesoria técnica en diversos temas tales como: “3R”,

eficiencia energética, uso de agua, entre otros.

Elaboracion de reportes: se utilizaron para dejar constancia y/o evidencia del trabajo que
se realizd, ademas se adjuntaron fotografias, que justificaron el uso de recursos de la
institucion como: transporte, horas de trabajo y uso de distintivos institucionales (chalecos o

uniformes) durante las jornadas en las que se realizaron actividades.
VIII. DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
7.1 LABORES GENERALES REALIZADAS

Como labores generales se han considerado aquellas de caracter administrativo realizadas
por el egresado durante el desarrollo de la Pasantia de Practica Profesional, que han servido
de base para la ejecucion de actividades especificas en las diferentes areas de desempefio.

Entre las principales, se detallan:

Coordinacion y creacion de enlaces para el desarrollo de jornadas de capacitacion
virtuales. Para la ejecucion de dichas jornadas se establecieron las coordinaciones
requeridas en las distintas instancias, la preparacion de las mismas y la creacion de los enlaces

cuando éstas fueran en modalidad virtual.

Gestion con empresas recicladoras: Durante el desarrollo de la Pasantia de Préactica

Profesional, se realizaron las gestiones correspondientes por parte del egresado para acordar
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el retiro de material reciclable o RAEE (Residuos de Aparatos Eléctricos o Electronicos),
desechados de la Unidad de Informética de la Direccion de Salud Ambiental, de esta forma
se garantizo un retiro y traslado ambientalmente adecuado de estos desechos; asi mismos se
realizd gestion con la empresa GEOCYCLE con la que se coordind una visita técnica a las
instalaciones del laboratorio de patologia del Hospital Nacional de La Mujer con el

acompafiamiento de personal del comité de gestion ambiental del mencionado nosocomio.

Elaboracion de informes: El egresado brindo apoyo en la redaccion de reportes, dichos
reportes eran de utilidad para la Unidad Ambiental Institucional ya que estos eran de temas
especificos para brindar respuesta a una problematica o asesorias al personal hospitalario

sobre un tema ambiental.

Revision del contenido de planes de emergencia y manejo de desechos bioinfecciosos del
Hospital Nacional EI Salvador: El egresado apoyo en la revision del contenido de los
mencionados planes ya gque era necesaria su actualizacion conforme a la situacion actual del
Hospital Nacional EI Salvador referente a permiso ambiental, pasar de ser un hospital
temporal a uno permanente, ademéas de coordinar con personal de inspectores técnicos de
saneamiento intrahospitalario de dicho hospital las correcciones pertinentes, posteriormente

se apoy0 en la impresion de dichos planes.

Labores varias: En general el apoyo administrativo por parte del egresado a la Unidad
Ambiental consistia: en impresion de documentacion, escaneo de documentacion, envié de
correos a miembros de comités de gestion ambiental hospitalarios, coordinar visitas técnicas
con personal interno o externo, solicitar transporte para visitas técnicas realizadas por la

Unidad Ambiental Institucional.

7.2 LABORES ESPECIFICAS REALIZADAS

Como labores especificasse consideran aquellas realizadas por el egresado durante el
desarrollo de su Pasantia de Practica Profesional, en el marco de su perfil de formacion. Estas

se detallan a continuacion:

Capacitaciones a comités de gestién ambiental hospitalarios: en el marco de la reforma
de la Politica Ambiental Institucional (PAIl)del Ministerio de Salud, La Unidad Ambiental

Institucional realiza jornadas de capacitacion tanto en modalidad virtual como presencial,
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para dar a conocer el contenido de la mimas y solventar dudas ademas de hacer énfasis en la
estrategia de las 3R y también se brindaban directrices para aplicar la PAI, el egresado apoyo
tanto en el desarrollo de estas capacitaciones y en la elaboracion de material educativo y

presentacion a desarrollar.(Unidad Ambiental Institucional, 2022)

Asesorias a comités de gestion ambiental hospitalarios y dependencias del MINSAL: el
egresado apoyo en el desarrollo de asesorias dirigidas a los comités de gestion ambiental
hospitalarios en diferentes temas de interés respecto a la gestion ambiental. También fue
requerido su apoyo para la realizacion de gestiones con otras instituciones como el Centro
Nacional de Energia (CNE),por mencionar algunos, para su participacion y acompafiamiento
en el desarrollo de capacitaciones y elaboracién de material educativo.

Apoyo en la Evaluacion del indice de Calidad Ambiental (ICAH):entre las actividades
realizadas por el egresado durante estas visitas a los diferentes hospitales nacionales se

pueden destacar:

e Acompafiamiento en la evaluacion del ICAH

e Apoyo en la realizacion de entrevista y llenado de instrumento ICAH

e Apoyo en la toma de fotografias, como evidencia de los avances en gestién ambiental del
establecimiento.

e Brindar educacion ambiental

e Dar a conocer nuevos lineamientos emitidos por la Unidad Ambiental Institucional

(Unidad Ambiental Institucional, 2021)

17



IX. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR SEMANA

Nombre del Estudiante Osmin Alexis Pérez Colorado

Carnet PC16041

Institucion en donde se realizo la

. e . Direccion de Salud Ambiental, Ministerio de Salud
pasantia de practica profesional

Unidad, departamento o seccion
en donde se realiza la pasantia de | Unidad Ambiental Institucional
practica profesional

Periodo de realizacion de

. - . De 11 de julio de 2022 al 11 de enero de 2023
pasantia de practica profesional

Nombre Docente-Asesor Licda. Ada Ruth Membrefio Nolasco

Nombre deJefe Inmediato Licda. Evelyn Castro de Somoza

En cuanto a las actividades realizadas durante el desarrollo de La Pasantia de Practica

Profesional, se detalla:
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Actividades desarrolladas
Semana: del 11 al 15 de julio/2022
Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

Hospital Nacional de
Zacatecoluca

hospitalarias para
conocer avances y
deficiencias en

gestion ambiental

avances, obstaculos en su
realizacion, actividades
educativas

Fecha Actividad Actividad Productos/ Lugar de
programada realizada metas ejecucion
11/07/22 Induccién a la Lectura de la Comprension de la Oficina
pasantia. politica ambiental |normativainstitucional CentralDISAM,
Lectura de la institucional \vigente MINSAL
politica ambiental
de la institucion, a
fin de conocer el
enfoque de trabajo
de la unidad.
12/07/22  |Actualizacion de Realizacion de /Actualizar datos de Oficina
datos respecto solicitud de contacto, personal CentralDISAM,
namero de informacion via  hospitalario del Comité  [MINSAL
inspectores correo electronico |de Gestion Ambiental
intrahospitalario,  [a los 31 hospitales
hospitales que
cuentan con
inspectores
13/07/22  |Actualizacion de Realizacion de /Actualizar datos de Oficina Central
datos respecto solicitud de contacto, personal DISAM,
nimero de informacién via  |disponible, si se ha MINSAL
inspectores correo electronico ajrealizado cambio de
intrahospitalario, los 31 hospitales  personal para tomar en
hospitales que cuenta en futuras
cuentan con capacitaciones |
inspectores
14/07/22  |Preparacién de Se prepar6 Preparar papeleria Oficina Central
documentos para  |instrumento de necesaria para realizar la [DISAM,
realizar visita medicion ICAH, |[Evaluacion ICAH, con MINSAL
institucional de politica, directrices |esto se logra un mejor
Evaluacion de indiceambientales manejo de tiempo
Ambiental
Hospitalario
15/07/22  |Realizacion de Recorrido de las  |Conocer la gestion Hospital
Evaluaciéon ICAH enjinstalaciones ambiental hospitalaria, Nacional de

Zacatecoluca
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Semana del 18 al 22 de julio/2022

Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

Fecha Actividad Actividad Productos/metas Lugar de la
programada realizada gjecucion
18/07/22 Solicitud de Se solicito a los Realizar una Oficina Central
informacion sobre referentes de matriz colocando | DISAM,
gasto energético en | comité de gestion | datos de interés MINSAL
8 hospitales ambiental respecto al gasto
nacionales informacion energético
respecto al gasto hospitalario
energético en HN
19/07/22 Solicitud de Se ordend y Serealizdy Oficina Central
informacién sobre recopilo la completa tabla DISAM,
gasto energético en | informacion de 8 matriz de MINSAL
8 hospitales hospitales informacion
nacionales para nacionales respecto | relacionada, para
incorporarlos en al consumo obtener
proyectos de energia | energético informacion
renovable actualizada
20/07/22 Coordinacion de Se coordind fecha | Explicar parte del | Instituto
reunion con y hora de la trabajo que realiza | Nacional de La
referentes de comité | reunion, ademas de | la UA, ademés de | Salud
de gestion ambiental | realizar material brindar asesoria
de Instituto educativo para en temas de
Nacional de la Salud | mostrar en reuniéon | gestion ambiental
21/07/22 Envio de Se realiz6 Conocer, ordenar | Oficina Central
informacion sobre recopilacion de y enviar permisos | DISAM,
los permisos informacion ambientales MINSAL
ambientales enviada por hospitalarios a la
hospitalarios a la hospitales donde se | Unidad de
Unidad de contenia sus desarrollo e
desarrollo e permisos infraestructura
infraestructura ambientales sanitaria
sanitaria
22/07/22 Realizacion de Realizar triptico Obtener material Oficina Central

material educativo
(triptico), con
informacion de
politica ambiental
institucional

con informacién de
la PAL, para
posterior
distribucioén en
asesorias

educativo donde
se explique de
forma
simplificada el
que hacer
institucional de la
UAI

DISAM,
MINSAL
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Semana del 25 al 29 de julio/2022

Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

Fecha Actividad Actividad Productos/metas Lugar de la
programada realizada gjecucion
25/07/22 Visita técnica con Muestra de Coordinar asesorias | Instituto
referentes del material y apoyo técnico al Nacional de la
comité de gestion educativo y comité de gestion Salud
ambiental del exposicion del ambiental del INS,
Instituto Nacional que hacer ademas de dar a
de la Salud institucional de la | conocer la PAI
Unidad
Ambiental
Institucional
26/07/22 Reunién sobre Discusion sobre Conocer los tipos Oficina
plasticos de un solo | los diferentes de plasticos y la Central
uso tipos de plasticos | forma de reducirlos | DISAM,
de un solo uso para una gestion MINSAL
con potencial ambiental
reciclable institucional mas
sostenible
27/07/22 Celebracion del dia | Apoyo en la Conmemoracion Oficina
del Inspector de logistica de la del dia del Central
Saneamiento realizacion del Inspector de DISAM,
evento Saneamiento MINSAL
28/07/22 Visita institucional | Recorrido de las | Conocer la gestion | Hospital
de evaluacion del instalaciones ambiental Nacional de
indice de Calidad hospitalarias para | hospitalaria, Sensuntepequ
Ambiental conocer avances y | avances, obstaculos | e, Cabafias
Hospitalaria deficiencias en en su realizacion,
materia de gestion | actividades
ambiental educativas y avance
en materia
ambiental a nivel
de ministerio
29/07/22 Avance en el Se inicio se adecuo y de Oficina
estudio de adecuacion del acuerdo a los Central
adecuacion del instrumento de resultados DISAM,
instrumento de medicion para mayoritarios de las | MINSAL
medicion para evaluar a los 31 diferentes
hospitales verdes de | hospitales a nivel | evaluaciones ICAH
la OPS nacional realizadas a la
fecha
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Semana del 8 al 12 de agosto/2022
Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

Fecha Actividad Actividad Productos/metas Lugar de la
programada realizada ejecucion

8/08/22 Avance en el adecuacion del Evaluar y Oficina
estudio de instrumento de categorizar a los Central
adecuacion del medicion para hospitales DISAM,
instrumento de evaluar a los 31 nacionales como MINSAL
medicion para hospitales a nivel verdes
hospitales verdes | nacional
de la OPS

9/08/22 Avance en el Realizacion de Evaluar y Oficina
estudio de correcciones de categorizar a los Central
adecuacion del instrumento hospitales DISAM,
instrumento de presentado nacionales como MINSAL
medicion para verdes
hospitales verdes
de la OPS

10/08/22 Avance en el Realizacién de Evaluar y Oficina
estudio de correcciones de categorizar a los Central
adecuacion del instrumento hospitales DISAM,
instrumento de presentado nacionales como MINSAL
medicion para verdes
hospitales verdes
de la OPS

11/08/22 Propuesta de Investigacién Proponer la Oficina
Adecuacion para | relacionada a las adecuacion de salas | Central
salas de salas de de comunicacion DISAM,
comunicacién comunicacién virtual para MINSAL
virtual virtual disminuir los gases

de efecto
invernadero

12 /08/22 Propuesta de Se realiz6 una Identificar areas Oficina
Adecuacion para | reunion para para la adecuacion | Central
salas de detallar puntos méas | y funcionamiento DISAM,
comunicacién importantes y de salas de MINSAL
virtual reunion adecuar la comunicacion
para division de informacion segun | virtual
informacion la necesidad de

cada region
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Semana del 15 al 19 de agosto/2022
Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

acondicionados

y manejo de
equipo

Fecha Actividad Actividad Productos/metas | Lugar de la
programada realizada ejecucion
15/08/22 Coordinacion para | Se cre6 enlace de Comunicar sobre Oficina
realizacion de reuniony se la reunion, Central
jornada de comunicé a los importancia y DISAM,
eficiencia referentes de los solicitar apoyo al MINSAL
energéticay RTC comités de gestion | CNA
aires ambiental
acondicionados hospitalario
16/08/22 Coordinacion de Coordinacion de Conocer la gestion | Oficina
visita técnica al fechas tanto con el | de los desechos Central
Hospital Nacional referente patoldgicos DISAM,
de la Mujer junto hospitalario y realizados en HN MINSAL
con representantes | personal técnico de | de la Mujer
de Geocycle para Geocycle
gestion de desechos
patoldgicos
17/08/22 Participacion en Participacion en Conocer sobre los | Oficina
curso estratégico de | curso estratégico procesos para la Central
gestion ambiental de gestion realizacion de la DISAM,
ambiental gestién ambiental | MINSAL
realizado por el y conocer la
Ministerio de legislacion
Medio Ambiente y | ambiental vigente
Recursos Naturales
18/08/22 Participacion en Asistencia a Actualizacion Instituto
reunion Comisién reunion MGAS sobre el trabajo Nacional de la
Multidisciplinar de | donde se exponen | realizado por cada | Salud
Gestion Ambiental, | avances en materia | dependencia
Social y Salud de infraestructuray | perteneciente al
Ocupacional sostenibilidad MGAS
(MGAS) ambiental
19/08/22 Participacion en Apoyo técnico en Dar a conocer la Oficina
jornada de cuanto a la aplicaciony Central
eficiencia realizacion de la funcionamiento del | DISAM,
energéticay RTC jornada virtual, reglamento técnico | MINSAL
aires toma de asistencia | centroamericano

referente a aires
acondicionados
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Semana del 22 al 26 de agosto/2022

Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

Fecha Actividad Actividad Productos/metas | Lugar de la
programada realizada ejecucion
22/08/22 Visita institucional | Recorrido de las Conocer la gestién | Hospital
de evaluacion del | instalaciones ambiental Nacional de
indice de Calidad | hospitalarias para hospitalaria, La Unién
Ambiental conocer avancesy | avances, obstaculos
Hospitalaria deficiencias en en su realizacion,
materia de gestion | actividades
ambiental educativas y avance
en materia
ambiental
23/08/22 Asesoria a Se envio material Asesorar a los Oficina
referentes de educativo, se indico | referentes del Central
comité de gestion | laformaenlaque | CGAH en cuantoal | DISAM,
ambiental del se pueden colocar | uso del material MINSAL
Hospital Nacional | los stickers en educativo en
San Rafael principales areas de | materia ambiental,
interés ademas de brindar
apoyo técnico en
GA
24/08/22 Participacion en Participacion en Conocer sobre los | Oficina
curso estratégico curso estratégico de | procesos para la Central
de gestion gestién ambiental realizacion de la DISAM,
ambiental realizado por el gestion ambiental y | MINSAL
Ministerio de conocer la
Medio Ambiente y | legislacion
Recursos Naturales | ambiental vigente
25/08/22 Continuacion en Investigacion Proponer la Oficina
propuesta de relacionada a las adecuacion de salas | Central
Adecuacion para | salas de de comunicacién DISAM,
salas de comunicacion virtual para MINSAL
comunicacién virtual disminuir los gases
virtual de efecto
invernadero
26/08/22 Visita institucional | Recorrido de las Conocer la gestién | Hospital
de evaluacion del | instalaciones ambiental Nacional San
indice de Calidad | hospitalarias para hospitalaria, Pedro,
Ambiental conocer avancesy | avances, obstaculos | Usuluan
Hospitalaria deficiencias en su realizacion,
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Semana del 29 de agosto al 2 de septiembre /2022

Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

lugar de ejecucion
de la actividad

Fecha Actividad Actividad Productos/metas | Lugar de la
programada realizada ejecucion
Recorrido en las Conocer el tipo de | Laboratorio
29/08/22 Visita Hospital instalaciones del manejo que se le de patologia,
Nacional de la laboratorio de brinda a las aguas | Hospital
Mujer en patologia, salas de residuales para Nacional de
autopsias del HNM | evaluar el apoyo la Mujer
y visitaa plantade | externo de
tratamiento de empresas
aguas residuales del | GEOCYCLE para
hospital su tratamiento
30/08/22 Apoyo en conteo de papeleria, | Desarrollar Oficina
actividades material educativo, | material educativo | Central
administrativas, material entregado a | en relacion al que | DISAM,
hospitales en hacer de la Unidad | MINSAL
capacitaciones Ambiental
Jornada virtual Participacion en conocimiento de la | Oficina
31/08/22 Curso Estratégico | jornada virtual gestion ambiental | Central
de Gestion realizada por el para el DISAM,
Ambiental Ministerio de Medio | fortalecimiento de | MINSAL
Ambiente, dirigido la misma desde el
a las Unidades que hacer
ambientales institucional
institucionales
Capacitacion sobre | Participacion en Conocer la Quinta
1/09/22 proyecto Baby capacitacion baby iniciativa de la Munguia, San
WASH, World WASH para ONG World Agustin,
Vision conocer los trabajos | Vision que realiza | Usulutan
realizados en en conjunto con
conceptos de agua, | gobiernos locales y
saneamiento e ministerios para
higiene en 8 lograr mejorar el
municipios de El saneamiento
Salvador
Justificacion de Se realizd una Justificar el uso de | Oficina
2/09/22 misiones oficiales | matriz en la que se | recursos Central
detall6, hora, fecha, | institucionalesy DISAM,
horas laborales y las actividades MINSAL

empleadas en
misiones oficiales
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Semana del 5 al 9 de septiembre/2022

Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

saneamiento basico
intrahospitalario y
comités de gestion
ambiental

reproduccion y
entrega a los
referentes
hospitalarios de
saneamiento basico

Fecha Actividad Actividad Productos/metas | Lugar de la
programada realizada ejecucion
5/09/22 Lectura de informe | Identificar que Identificar a los Oficina
sobre estudio de hospitales estan delegados de Central
capacidad de carga | estructuralmente administrativos de | DISAM,
de los techos de 8 aptos para soportar | los 8 hospitales MINSAL
hospitales la instalacion de quienes llevaran el
nacionales paneles solares proyecto
6/09/22 Lectura de informe | Se envio Identificar Oficina
sobre estudio de informacion a contactos de cada | Central
capacidad de carga | delegados uno de los DISAM,
de los techos de 8 administrativos delegados MINSAL
hospitales sobre el estudio de | administrativos
nacionales capacidad de carga
realizado
7/09/22 Jornada virtual Participacion en Conocimiento de | Oficina
Curso Estratégico jornada virtual la gestion Central
de Gestion realizada por el ambiental parael |DISAM,
Ambiental Ministerio de fortalecimiento de | MINSAL
Medio Ambiente, la misma desde el
dirigido a las gue hacer
Unidades institucional
ambientales
institucionales
8/09/22 Visita técnica Recorrido en las Identificar avances |Hospital
Hospital Nacional instalaciones del en le gestion Nacional San
San Pedro, hospital e ambiental Pedro,
Usulutan identificar el hospitalaria Usulutan
avance en las
observaciones en
gestion ambiental
9/09/22 Propuesta de disefio | Crear una Se disefid una Oficina
de diplomas a propuesta de propuesta para Central
entregar a disefio de diplomas | diploma de DISAM,
inspectores de para su posterior inspectores y una | MINSAL

propuesta para
comités de gestion
ambiental
hospitalaria
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Semana del 12 al 16 de septiembre/2022

Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

elementos requeridos
para la
implementacion del
proyecto sean

ejecutar proyecto
en 8 hospitales
nacionales

Fecha Actividad Actividad Productos/metas | Lugar de
programada realizada la
ejecucion
12/09/22 Entrega de Se entregd una Validar el disefio Oficina
propuesta de propuesta de disefio, de diplomas Central
disefio para para su evaluacion y DISAM,
diplomas posterior MINSAL
reproduccion e
impresion
13/09/22 Trabajar en la Se entregd diplomas Diplomas con Oficina
creacion de con disefios finales ya | disefio y forma Central
diplomas sobre establecidos, establecidos DISAM,
disefios validados adaptando cada MINSAL
para su posterior diploma la personay
impresion regién a entregar
14/09/22 Trabajar propuesta | Investigar Se presentd Oficina
sobre la adaptacion | informacidn sobre las | informe parcial Central
de areas para salas | salas de comunicacién | sobre la DISAM,
de reunioén virtual, para adaptar informacion MINSAL
virtuales esta informacion a las | solicitada
5 regiones de salud
nacionales
15/09/22 ASUETO
16/09/22 Llenado de Se realizé el llenado Llenado de Oficina
solicitud de compra | de la solicitud de solicitud de compra | Central
de paneles solares | compra, ademas de y envio de la DISAM,
para 8 hospitales verificar que todos los | misma para MINSAL
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Semana del 19 al 23 de septiembre/2022

Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

Fecha Actividad Actividad Productos/metas | Lugar de la
programada realizada ejecucion
19/09/22 Preparacion de Preparacion de Preparacion de Oficina
instrumento de documentos para documentos para Central
evaluacion ICAH, | realizar entregar a los DISAM,
para visita a evaluacion, miembros del MINSAL
Hospital General politica ambiental | comité de gestion
y directrices ambiental
hospitalario
20/09/22 Visita para realizar | Se realizé la Conocer los Hospital de
evaluacion de evaluacion de las | avances en gestion | Neumologia
indice de Calidad | condiciones en ambiental, y de
Ambiental gestion ambiental | proyectos y Medicina
Hospitalaria hospitalaria, por funcionamiento Familiar
medio de un administrativo “Dr. José
recorrido de las Antonio
instalaciones del Saldafna”
hospital
21/09/22 Jornada virtual Participacion en Conocimiento de la | Oficina
Curso Estratégico | jornada virtual gestién ambiental Central
de Gestion realizada por el para el DISAM,
Ambiental Ministerio de fortalecimiento de MINSAL
Medio Ambiente, la misma desde el
dirigido a las que hacer
Unidades institucional
ambientales
institucionales
22/09/22 recopilacion de Se realiz6 informe | Informar sobre los | Oficina
avances y logros resaltando los logros alcanzados Central
de la Unidad logros alcanzados DISAM,
Ambiental en el en la evaluacion MINSAL
periodo de nov. ICAH
2021-nov 2022
23/09/22 Se solicito apoyo Unificar Entrega de informe | Oficina
para unificar informacién sobre | para su posterior Central
informacion sobre | proyectos envio a la secretaria | DISAM,
proyectos en gestionados por la | de innovacion via MINSAL

materia ambiental
realizados por la
Unidad Ambiental

Unidad Ambiental
Institucional, que
contribuyan a la
GA

correo electrénico
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Semana del 26 al 30 de septiembre/2022

Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

indice de Calidad
Ambiental
Hospitalaria

ambiental hospitalaria,
por medio de un
recorrido de las
instalaciones del
hospital corroborando
con el instrumento de
medicién ICAH

Fecha Actividad Actividad realizada | Productos/metas | Lugar de la
programada ejecucion
26/09/22 Preparacion de Impresion de Preparacion de Oficina
documentos documentos sobre documentacion, Central
relacionados ala | compra de los para evitar retrasos | DISAM,
compra de productos adquiridos en la adquisicion de | MINSAL
recipientes gue posteriormente se | productos
reutilizables distribuirdn a los 31
destinados para hospitales nacionales
los hospitales con el fin de fortalecer
nacionales la gestion ambiental
hospitalaria
27/09/22 Recibimiento de | Se realiz6 proceso de | Recibir recipientes | Almacén
recipientes recibimiento de los reutilizables, central del
reutilizables productos reutilizables | ademas de verificar | Ministerio
que todo cumpliera | de Salud,
con los requisitos San
acordados Salvador
28/09/22 Jornada virtual Participacion en Conocimiento de la | Oficina
Curso Estratégico | jornada virtual gestién ambiental Central
de Gestion realizada por el para el DISAM,
Ambiental Ministerio de Medio fortalecimiento de MINSAL
Ambiente, dirigido a la misma desde el
las Unidades que hacer
ambientales institucional
institucionales
29/09/22 Preparacion de Se preparo Solicitar transporte | Oficina
documentacion documentacion para realizar la Central
utilizada para relacionada a la actividad DISAM,
realizar evaluacion de ICAH programada y dejar | MINSAL
evaluacion ICAH documentacion lista
30/09/22 Visita para Se realizo la Conocer los Hospital
realizar evaluacion de las avances en gestion | Nacional El
evaluacién de condiciones en gestion | ambiental, Salvador

proyectos y
funcionamiento
administrativo que
contribuya a la
sostenibilidad
ambiental
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Semana del 3 al 7 de octubre /2022

Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

Fecha Actividad Actividad Productos/metas | Lugar de
programada realizada la
ejecucion
3/10/22 Capacitacion para | Participacion en Poder realizar Sala de
el uso de sitio web | capacitacion parael | trAmites reuniones,
DISAM uso de sitio web de la | administrativos DISAM
DISAM para poder como solicitud de
realizar tramites transporte,
administrativos reservacion de sala
de reuniones,
principalmente
4/10/22 Retiro de La Unidad Ambiental | Se logro retirar los | Almacén
recipientes para retir6 recipientes para | recipientes, central del
separacion de separacion de presentando los MINSAL,
residuos, a residuos del almacén | documentos San
utilizarse en central del MINSAL | necesarios y Salvador
DISAM preparados con
antelacion
5/10/22 Jornada virtual Participacion en Conocimiento de la | Oficina
Curso Estratégico | jornada virtual gestién ambiental Central
de Gestion realizada por el para el DISAM,
Ambiental Ministerio de Medio | fortalecimiento de MINSAL
Ambiente, dirigido a | la misma desde el
las Unidades que hacer
ambientales institucional
institucionales
6/10/22 Realizacion de Se realiz6 una Sensibilizar al Oficina
presentacién para presentacién sobre el | personal, sobre le Central
jornada de uso de los recipientes | uso adecuado de DISAM,
capacitacion sobre | para recuperacion de | estaciones de MINSAL
las3R material reciclable recuperacion de
material reciclable
7/10/22 Apoyo con la Se redacto solicitud Ordenar Oficina
redaccion de la de compra para documentos de Central
solicitud de compra | recipientes compra DISAM,
de recipientes reutilizables, parasu | relacionados a MINSAL
reutilizables y posterior envio a la recipientes

recipientes para
alimentos en
hospitales
nacionales

unidad de programas
y proyectos
institucionales
UGPPI

reutilizables y para
separacion de
residuos solidos
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Semana del 10 al 14 de octubre/2022

Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

Fecha Actividad Actividad Productos/metas | Lugar de la
programada realizada ejecucion
10 /10/22 Solicitar Se solicito Conocer el costo Oficina
informacién, sobre el | informacién sobre | aproximado para Central
costo establecido el consumo coordinar junto DISAM,
para la instalacién de | energético y costo | con el GPPI la MINSAL
paneles solares en aproximado de la | compra,
hospitales nacionales | instalacion de distribucion e
paneles solares instalacion de
paneles solares
11/10/22 Se solicito apoyo Se disefié una Se disefi6 Oficina
para la creacion de propuesta de propuesta de Central
un banner, para banner para dara | banner DISAM,
identificar los conocer los MINSAL
servicios de DISAM | tramites que se
pueden realizar
en DISAM
12/10/22 Jornada virtual Participacion en Conocimiento de Oficina
Curso Estratégico de | jornada virtual la gestion Central
Gestién Ambiental realizada por el ambiental para el DISAM,
Ministerio de fortalecimiento de | MINSAL
Medio Ambiente, | la misma desde el
dirigido a las que hacer
Unidades institucional
ambientales
institucionales
13/10/22 Entrega de propuesta | Se realiz6 la Entrega de Oficina
de banner para dara | entrega de propuesta de Central
conocer los tramites | propuesta de banner disefiada, DISAM,
que pueden banner disefiada | quedando a la MINSAL
realizarse en DISAM espera de
observaciones
14/10/22 Jornada para tratar Participacion en Brindar posibles Sala de
problematica de la jornada que se | soluciones a la reuniones,
perros sin hogar en realizo para tratar | problematica hospital
los hospitales problemética de presentada nacional de
nacionales perros sin hogar, Cojutepeque

ademas de otras
problematica s
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Semana del 17 al 21 de octubre/2022

Horario: 7:30 AMa3:30 P.M

Fecha Actividad Actividad realizada | Producto/metas | Lugar de la
programada ejecucion
17/10/22 Jornada educativa | Se realiz6 una jornada | Sensibilizar al Sala de
para la aplicacion | educativa, para la personal de DISAM | reuniones
de las 3R, aplicaciénde las 3Ry | en cuanto al uso de | DISAM,
dirigido a uso adecuado de los los recipientes para | MINSAL
personal de la recipientes adquiridos | la separacion de
DISAM por DISAM, para la residuos sélidos y la
separacion de residuos, | aplicacion de las 3R
desde sus lugares de
trabajo
18/10/22 Reunion con En la reunion realizada | Se acordaron fecha | Sala de
empresa se acordaron, dindmica | y hora, ademas de la | reuniones
RECICLATODO, | de la actividad, fecha, | dindmica de DISAM,
para elaboracion | hora, tipo de viveresy | desarrollo de la MINSAL
de proyecto materiales reciclables a | actividad
“intercambia por | recibir por parte de la
viveres” empresa
19/10/22 Jornada virtual Participacion en Conocimiento de la | Oficina
Curso Estratégico | jornada virtual gestion ambiental Central
de Gestidn realizada por el para el DISAM,
Ambiental Ministerio de Medio fortalecimiento de la | MINSAL
Ambiente misma desde el que
hacer institucional
20/10/22 Realizar Se realizd Sensibilizar al Oficina
memorandum memorandum con personal DISAM, Central
dirigido al fines informativos para | sobre el buen uso de | DISAM,
personal de la el buen uso de los los recipientes de MINSAL
DISAM, para el recipientes, envio via | separacion de
buen uso de los correo electronico al residuos sélidos
recipientes de personal, ademas de
separacion de colocarlo de forma
residuos visible en el pasillo de
oficinas
21/10/22 Recopilacién de Se recopilo Adjuntar Oficina
informacién de informacion de informacién de Central
hospitales hospitales nacionales, | hospitales DISAM,
nacionales para segun evaluacion nacionales y MINSAL
actualizacion de ICAH realizada representacion
informacion grafica
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Semana del 24 al 31de octubre/2022

Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

Fecha Actividad Actividad realizada | Productos/metas | Lugar de la
programada ejecucion

24/10/22 Consulta a empresa | Se consultd sobre el | Se obtuvo respuesta | Oficina
de transporte tipo de sustancias o y posteriormente se | Central
desechos soluciones generadas | realizard la gestion | DISAM,
bioinfecciosos RH | en los laboratorios correspondiente MINSAL

clinicos hospitalarios

25/10/22 Trabajo en el Se realiz6 un proceso | Avance en el Oficina
desarrollo de perfil | de delegacion de trabajo delegado Central
de proyecto del trabajo para avances | para posterior DISAM,
curso estratégico de | en el proyecto final unificacién MINSAL
gestion ambiental | del curso de gestion
impartido por el ambiental impartido
MARN por el MARN

26/10/22 Trabajo en el Recopilacion de Se presentd avance | Oficina
desarrollo de perfil | informacion para la del proyecto, para Central
de proyecto del presentacion del su revision y DISAM,
curso estratégico de | proyecto final del validacion MINSAL
gestién ambiental curso de gestion
impartido por el ambiental impartido
MARN por el MARN

27/10/22 Presentar solicitud | Realizacion de matriz | Se present6 matriz | Oficina
de transporte, para | con la fecha, lugary | con fecha, lugar y Central
actividades hora de las visitas hora de las visitas a | DISAM,
programadas para | programadas parala | realizar MINSAL
la siguiente semana | siguiente semana

28/10/22 Redaccion de Se realiz6 agenda de | Envi6 via correo Oficina
agenda de actividades a electrénico atodos | Central
actividades para la | desarrollar en la los participantes de | DISAM,
jornada de entrega | jornada de entrega de | la jornada de MINSAL
de insumos para insumos al personal entrega de insumos
personal ISTA ITSA

3/10/22 Estandarizaciéon de | Actualizacion de Creacion de matriz | Oficina
puntaje en datos referentes a con informacion Central
hospitales buenas practicas actualizada y DISAM,
nacionales, de ambientales presentada en MINSAL
acuerdo a la implementadas por graficos

evaluacién ICAH

los hospitales
nacionales
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Semana del 1 al 4 de noviembre/2022

Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

Fecha Actividad Actividad Productos/metas | Lugar de la
programada realizada ejecucion

1/11/22 Recopilar Se solicitd alos 28 | Se realiz6 matriz Oficina
informacion, en ISTA de los con la informacion | Central
cuanto talla de hospitales solicitada, por DISAM,
chalecos de los 28 | nacionales con el fin | regién, hospital MINSAL
inspectores de realizar pedido, nacional, nombre
técnicos de para su posterior del recurso y talla
saneamiento entrega oficial de chaleco
intrahospitalario solicitada

2/11/22

ASUETO

3/11/22 Se solicitd apoyo | Se consultd Se envid Oficina
en interpretar resultados de comparativa de Central
resultado de analisis de resultados DISAM,
analisis de aguas hospitales que destacando los MINSAL
residuales, descargan a sistema | parametros
consultando la de alcantarillado ya | méaximos
norma de ANDA | sea con tratamiento | permisibles, para
vigente, para previo o sin considerar un
hospitales que tratamiento, para adecuado manejo
descargan a interpretar resultado | de las aguas
sistema de de analisis de agua | residuales
alcantarillado residuales de HN
sanitario Psiquiatrico
(ANDA,2005)

4/11/22 Brindar apoyo a Se brind6 apoyo a Se logré coordinar | Oficina
inspector técnico ITSA del HN, para brindar Central
de saneamiento Benjamin Bloom, solucion DISAM,
intrahospitalario facilitdndole ambientalmente MINSAL
del HN, Benjamin | directorio sostenible a los

Bloom sobre
inconveniente con
barriles de aceite
almacenados en
sus instalaciones

actualizado por
parte de la Unidad
Ambiental

Institucional con los

nombres, direccion,

namero telefénico y

permiso ambiental

vigente de empresas

recicladoras

productos que el
hospital tenia
almacenado
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Semana del 7 al 11 noviembre/2022

Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

Fecha Actividad Actividad realizada | Productos/metas | Lugar de la
programada ejecucion
7/11/22 Solicitar Se solicito via correo | Se recibi6 Oficina
disponibilidad de la | electrénico la respuesta Central
imprenta del disponibilidad de la favorable, por lo DISAM,
Ministerio de Salud | imprenta MINSAL y | que se inici6 con MINSAL
para aprobar la se envio propuesta de | los procesos
impresion de la arte de portada y correspondientes
PAI contraportada para gestionar la
impresion de la
PAI
8/11/22 Realizacion de Se realizd Documentacion a Oficina
memorandum para | memorandum para espera de Central
solicitar la impresion de PAI, aprobacion para DISAM,
impresion de la ademas de enviar las | posterior envié a MINSAL
PAI caracteristicas imprenta del
deseadas en disefio MINSAL
9/11/22 Realizacién de Se realiz6 Aprobacién de Oficina
memorandum para | memorandum para disefio propuesto Central
solicitar la impresién de PAl, por parte de la DISAM,
impresion de la ademas de enviar las | coordinadora de la | MINSAL
PAI caracteristicas Unidad Ambiental
deseadas en la Institucional y de
impresion memorandum
enviado
10/11/22 Recibir insumo Se realiz6 lista con Entregar insumos a | Oficina
(chalecos, gorras) las tallas inspectores Central
gue se entregaran a | correspondientes de técnicos de DISAM,
inspectores los chalecos y se saneamiento basico | MINSAL
técnicos de ordeno en base a la intrahospitalario
saneamiento cantidad de tallas
intrahospitalario
11/11/22 Elaboracién de Se elaboro lista, de Aprobacién de Oficina
lista para acuerdo a nimero formato y Central
identificacion de correlativo, nimero contenido de la DISAM,
equipo a entregar a | de equipo y numero lista, por lo tanto, MINSAL

los inspectores
técnicos de
saneamiento
intrahospitalario

de inventario

se imprime y
posteriormente se
adjunta a
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Semana del 14 al 18 noviembre/2022

Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

Fecha Actividad Actividad realizada | Productos/metas | Lugar de la
programada ejecucion
14/11/22 Realizacién de Apoyo en el proceso | Entrega de insumos | Sala de
jornada de entrega | de entrega de y tablets a personal | reuniones,
de insumos y insumos, toma de ITSA Hospital
tablets a asistencia y apoyo en Nacional El
inspectores técnicos | verificacion de Salvador
de saneamiento ndmero correlativo,
intrahospitalario equipo e inventario
15/11/2 Se realizé un Se identificaron Ministerio
Reunidn con el recorrido por las areas clave parala | de Salud,
Comité de Gestion | instalaciones del colocacion de Nivel
Ambiental de nivel | MINSAL, con el estaciones de Central
central, para proposito de separacion de
recorrido de las identificar espacios residuos del
instalaciones del clave para la colocar | MINSAL
MINSAL estaciones de reciclaje
16/11/22 Redaccion de Como parte del Enviar Oficina
memorandum seguimiento en la memorandum para | Central
dirigido MINSAL implementacion de notificacion sobre DISAM,
central, con el fin los recipientes de elusoy la MINSAL
que estos recuperacion de ubicacién de los
notifiquen el usoy | residuos se envio recipientes
ubicacion de los memorandum para ubicados en los
recipientes para notificar la personal principales pasillos
separacion de r.s del MINSAL del MINSAL
17/11/22 Reunidn para Reunién con Se acordd una Sala de
identificar los representante de evaluacion y visita | reuniones,
principales empresa recicladora a 3 hospitales DISAM
problemas en “Amigos del nacionales para
materia ambiental y | reciclaje” dando a identificar areas a
proponer conocer proyectos fortalecer en
soluciones a las Ilevados a cabo en materia de reciclaje
mismas materia de reciclaje en
hospitales
18/11/22 Capacitacion sobre | Participacién en la Se capacito al Hospital
la politica capacitacion dirigida | personal del CGA Nacional
ambiental al comité de gestion sobre como aplicar | Psiquiatrico
institucional y ambiental la politica
directrices hospitalario, sobre la | ambiental
PAI institucional
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Semana del 21 al 25 noviembre/2022

Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

Fecha Actividad Actividad Productos/metas | Lugar de la
programada realizada ejecucion
21/11/22 Matriz para control | Generacion de Conocer la cantidad | Oficina
de generacién matriz donde se de desechos Central
residuos comunes, Ilevard datos sobre | comunes, DISAM,
bioinfecciosos y la generacion bioinfecciosos y MINSAL
medicamentos mensual de medicamentos
vencidos en los desechos vencidos generados
hospitales nacionales por los hospitales
nacionales
22/11/22 Entregar a imprenta | Impresion de disefio | Reproduccion de Oficina
central del MINSAL, | propuesto de ejemplares de la Central
disefio propuesto de | portaday politica ambiental DISAM,
portada y contraportada para institucional, para MINSAL
contraportada para politica ambiental su divulgacién y
politica ambiental institucional y envié | aplicacién en las
institucional hacia imprenta dependencias del
central de MINSAL | MINSAL
23/11/22 Retiro de articulos Retiro de Distribuir articulos | Oficina
de primera necesidad | donaciones de de primera Central
para contingencia de | fabrica de artefactos | necesidad en los DISAM,
emergencia generada | del MINSAL principales MINSAL
por el volcan albergues activados
Chaparrastique, San
Miguel
24/11/22 Redaccién de Redaccion y envio Realizar un vaciado | Oficina
memorandum de memorandum de informacion para | Central
dirigido a direccién | para solicitar conocer la cantidad | DISAM,
de hospitales informacion sobre, | de desechos MINSAL
DB, medicamentos | generados en HN y
vencidos y desechos | mantener un control
comunes en cuanto a su
tratamiento
25/11/22 Inicio de curso Asistencia a curso Conocer los Oficina
virtual, auditor sobre auditorias procesos de Central
interno de medio auditoria interna DISAM,
ambiente I1SO dentro de un MINSAL
14001-2015, establecimiento
impartido por para aplicar
Insaforp cambios o aplicar la

gestion ambiental
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Semana del 28 de noviembre al 2 de diciembre/2022

Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

Fecha Actividad Actividad realizada Productos/metas Lugar de la
programada gjecucion

28/11/22 Actualizacion de | Actualizacion de Actualizar datos, Oficina
tabla de datos datos sobre residuos para conocer de Central
sobre los residuos | reciclables primera mano la DISAM,
reciclables recuperados de forma | cantidad de residuos | MINSAL
recuperados en trimestral en las reciclables y la
las dependencias | dependencias del correcta aplicacion
del MINSAL MINSAL de la PAI, y buenas

practicas ambientales

29/11/22 Actualizacion de | Actualizacion de Actualizar datos, Oficina
tabla de datos datos sobre residuos para conocer de Central
sobre los residuos | reciclables primera mano la DISAM,
reciclables recuperados de forma | cantidad de residuos | MINSAL
recuperados en trimestral en las reciclables y la
las dependencias | dependencias del correcta aplicacion
del MINSAL MINSAL de la PAI, y buenas

practicas ambientales

30/11/22 Participacion en Asistencia a curso Conocer los procesos | Oficina
el curso virtual, sobre auditorias de auditorfa interna Central
auditor interno de dentro de una DISAM,
medio ambiente empresa o ministerio | MINSAL
ISO 14001-2015, para aplicar cambios
impartido por o aplicar la gestion
Insaforp ambiental

1/12/22 Entrega de tabla | Complemento de Actualizar datos, Oficina
con datos datos sobre materiales | para conocer de Central
actualizados reciclables primera mano la DISAM,
sobre los residuos | recuperados en cantidad de residuos | MINSAL
reciclables hospitales y oficinas reciclables y la
recuperados en administrativas del correcta aplicacion
las dependencias | MINSAL de la PAI, y buenas
MINSAL practicas ambientales

2/12/22 Asistencia a la Conmemoracion de la | Conocer de forma de | Corte
conmemoracion jurisdiccion ambiental | aplicar la jurisdiccion | suprema de
del 8 aniversario en El Salvador ambiental, ademés de | justicia,
de la creacion de conocer los logros Centro de
la jurisdiccion alcanzados hasta la gobierno

ambiental

fecha
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Semana del 5 al 9 de diciembre/2022

Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

Fecha Actividad Actividad Productos/metas | Lugar de la
programada realizada ejecucion
5/12/22 Avance en propuesta | Se consolido Consolidar Oficina
de salas de reuniones | informacion para informacion Central
virtuales sustentar y proponer | respecto a los DISAM,
la implementacion beneficios MINSAL
de areas especificas | ambientales de la
para salas de implementacion de
reuniones virtuales | las salas de reunion
virtual
6/12/22 Revision de plan Revisar y realizar Adaptar el plan de
de manejo de observaciones en manejo de los DB, Oficina
desechos el plan de manejo a las nuevas Central
bioinfecciosos del de desechos caracteristicas del DISAM,
HN EI Salvador bioinfecciosos del HN EI Salvador MINSAL
HN EI Salvador como hospital
permanente
7/12/22 Participacion en el Conocer los Oficina
curso virtual, auditor procesos de Central
interno de medio Asistencia a curso auditoria interna DISAM,
ambiente 1SO sobre auditorias dentro de un MINSAL
14001-2015, establecimiento
impartido por para aplicar
Insaforp cambios o aplicar la
gestién ambiental
8/12/22 Propuestas de Se realizar Reducir la Oficina
mensajes educativos | propuesta de generacion de R.S. | Central
para reducir la mensaje educativo por parte del DISAM,
generacion de R.S. para reducir la personal en MINSAL
en temporada de generacién de R.S. | temporada de
vacaciones por parte del vacaciones
personal
9/12/22 Apoyo en realizar Proponer cambios Lograr resumir la Oficina
observaciones para en las directrices cantidad de Central
adecuar nueva sobre la gestion directrices DISAM,
version de ambiental enfocandose en MINSAL
directrices de gestion | institucional aquellas que son de

ambiental
institucional

prioridad para la
gestion ambiental
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Semana del 12 al 16 de diciembre/2022

Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

MARN.

en El Salvador

Fecha Actividad Actividad Productos/metas | Lugar de la
programada realizada ejecucion
12/12/22 Participacion en el Conocer los Oficina
curso virtual, auditor | Asistencia a curso procesos de Central
interno de medio sobre auditorias auditoria interna DISAM,
ambiente 1SO dentro de un MINSAL
14001-2015, establecimiento
impartido por para aplicar
Insaforp cambios o aplicar la
gestion ambiental
13/12/22 Conocer los
Participacion en el procesos de
curso virtual, auditoria interna Oficina
auditor interno de Asistencia a curso dentro de un Central
medio ambiente sobre auditorias establecimiento DISAM,
ISO 140001-2015, para aplicar MINSAL
impartido por cambios o aplicar
Insaforp la gestion
ambiental
14/12/22 Asistencia en Demostrar el trabajo | Conocer los Circulo
rendicion de cuentas | realizado por las principales retos en | Militar,
sobre las actividades | diferentes materia de salud San
realizadas y retos dependencias de la | ambiental para el Salvador
para el 2023 de la DISAM, asi como préximo afio
DISAM retos en materia de
salud ambiental para
el préximo afio
15/12/22 Participacion en el Conocer los Oficina
curso virtual, auditor | Asistencia a curso procesos de Central
interno de medio sobre auditorias auditoria interna DISAM,
ambiente I1SO dentro de un MINSAL
14001-2015, establecimiento
impartido por para aplicar
Insaforp cambios o aplicar la
gestién ambiental
16/12/22 Asistencia a clausura | Acto de clausuray | Conclusion Oficina
y graduacion del graduacion del satisfactoria del Central
curso estratégico de | curso impartido por | curso estratégico de | DISAM,
gestion ambiental, el MARN y la FAO, | gestion ambiental MINSAL
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Semana del 19 al 23 de diciembre/2022

Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

funcionamiento y
equipamiento del
HN, ESA

(MINSAL,2022)

actividades que se
desarrollaran en el
hospital El Salvador

hospital temporal a
permanente

Fecha Actividad Actividad realizada Productos/metas | Lugar de la
programada ejecucion
19/12/22 Primera revisién Revision del plan de Adaptar el plan a Oficina
del plan de manejo | manejo de las nuevas Central
de emergencias del | emergencias necesidades y DISAM,
hospital El realizando sugerencias | funciones del MINSAL
Salvador para adaptarlo a las hospital
(Dominguez, A.J., | nuevas necesidades y
Meléndez, M.A. funciones del hospital
2022)
Revision de las | Realizar Hacer énfasis en Oficina
directrices de observaciones y actividades Central
20/12/22 La Unidad sugerir cambios enfocadas en las DISAM,
Ambiental necesarios en base a buenas practicas MINSAL
Institucional los objetivos que se ambientales por
para nueva buscan con la nueva parte del personal
publicacion publicacidn de las administrativo y
2023 directrices de salud
21/12/22 Segunda revision | Revision del plan de Adaptar el plan a Oficina
del plan de manejo | manejo de las nuevas Central
de emergencias del | emergencias, necesidades y DISAM,
hospital El realizando sugerencias | funciones del MINSAL
Salvador para adaptar el plana | hospital
las nuevas necesidades
y funciones del
hospital
22/12/22 Participacion en el | Asistencia a curso Conocer los Oficina
curso virtual, sobre auditorias procesos de Central
auditor interno de auditoria interna DISAM,
medio ambiente dentro de un MINSAL
ISO 14001-2015 establecimiento
23/12/22 Revision de Revisar que el Adaptar el estudio | Oficina
adenda sobre contenido este de impacto Central
estudio de impacto | enfocado hacia las ambiental de HN El | DISAM,
ambiental: nuevas necesidades y | Salvador de un MINSAL
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Semana del 3 al 7 de enero/2023

Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

Fecha Actividad Actividad realizada | Productos/metas Lugar de la
programada ejecucion
3/01/23 Revision de Resaltar las estrategias | Realizar Oficina Central
directrices parala | y priorizar actividades | adecuacionesen | DISAM,
adecuacion del en las directrices para | directricesy plan | MINSAL
plan de trabajo afio | el afio 2023y de de trabajo de
2023 acuerdo a ello adaptar | acuerdo a las
el plan de trabajo para | actividades
el afio 2023 planificadas para
el afio 2023
4/01/23 Adaptacion del Adaptar el plan de Se obtiene un Oficina
plan de trabajo trabajo de la UA, de plan de trabajo CentralDISAM,
de la Unidad acuerdo a las nuevas renovado MINSAL
Ambiental directrices del afio
Institucional 2023
5/01/23 Apoyo en el Se solicito Al obtener el Oficina Central
vaciado de datos informacion total se podran DISAM,
referente a la relacionada a la realizar MINSAL
cantidad de cantidad de desechos | actividades
desechos generados a los enfocadas en
generados en referentes disminuir la
hospitales hospitalarios, cantidad de
nacionales posteriormente se desechos
trasladaron a una generados y
matriz para totalizar la | brindar apoyo
cantidad por hospital para su gestion
ambientalmente
correcta
6/01/23 Adaptacion del Adaptar el plan de Se obtiene un Oficina Central

plan de trabajo
de la Unidad
Ambiental
Institucional

trabajo de la UA, de
acuerdo a las nuevas
directrices del afio
2023

plan de trabajo
renovado

DISAM,
MINSAL
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Semana del 9 al 11 de enero/2023
Horario: 7:30 A.M. a 3:30 P.M.

Fecha Actividad Actividad realizada | Productos/metas | Lugar de la
programada ejecucion
9/01/23 Contactar empresa | Se realizo la gestion Como Unidad Oficina
recicladora para el para el retiro de Ambiental realizar | Central
retiro de desechos desechos electrénicos | y promover el DISAM,
informaticos del del area de retiro y manejo MINSAL
area de informatica | informatica de la ambientalmente
de la Direccion de DISAM, con la seguro de
Salud Ambiental empresa recicladora desechos
Todo Verde electronicos
10/01/23 Reunidn para Reunién con Realizar Hospital El
revision de datos inspectores de observaciones y Salvador
de ADENDA Y saneamiento correcciones
Plan de Desechos intrahospitalario de donde se
Bioinfecciosos del Hospital EI Salvador | requiera, ademas
Hospital Nacional para posterior de obtener datos
Salvador revision de aproximados
ADENDA y plan de para el manejo
manejo de DB adecuado de los
desechos
bioinfecciosos
11/01/23 Apoyo al area de Coordinacion con Realizar un retiro, | Oficina
informatica en el empresa recicladora transporte y Central
retiro Todo Verde, para el disposicién final DISAM,
ambientalmente retiro de desechos ambientalmente MINSAL
adecuado de 11 electronicos en el area | sostenible de
baterias UPS de informética desechos
electronicos del
area de
informatica de la
Direccion de
Salud Ambiental
Firma: Firma:
Licda. Evelyn Castro de Somoza Licda. Ada Ruth Membrefio Nolasco
Jefe Inmediato Docente Asesor

Sello
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X. CONTRIBUCION DEL TRABAJO Y LIMITACIONES

Entre las principales contribuciones que la pasantia de préctica profesional aporto, tanto al
estudiante egresado como a la institucion, se puede destacar:

e Acercamiento al campo laboral, por parte del egresado, aplicacion de sus capacidades
técnicas, analiticas y conocimientos generales adquiridos durante su proceso de
formacion.

e Participacion del egresado en diferentes procesos de formacion: capacitaciones,
socializaciones, participo en foros, cursos y diplomados que fortalecieron el
conocimiento tedrico del egresado y a su vez mejoro el perfil profesional.

e Seaportd conocimiento acerca de la situacion actual del pais respecto a la salud ambiental
y marco regulatorio ambiental, metodologias y reglamentos aplicados para cada
necesidad encontrada, ademas se aplico el conocimiento tedrico adquirido en situaciones
cotidianas; de esta forma se desarrolldla capacidad de analisis del egresado

e Se brindd apoyo técnico por parte del egresado a las diferentes actividades que desarrollo
la Unidad Ambiental Institucional, como: evaluaciones de gestién ambiental hospitalaria,
capacitaciones, asesorias, actividades ambientales conmemorativas como el dia de le
tierra, dia del medio ambientales, entre otras

e Se brind6 apoyo en diferentes procesos administrativos propios de la Unidad Ambiental

Institucional.

Para la ejecucion de algunas actividades durante la pasantia de practica profesional, se

identificaron, entre otras, las siguientes limitantes:

e La falta de capacitacion previa para el egresado, en relacion al marco legal ambiental
aplicado en el &mbito de las actividades realizadas por la Unidad Ambiental Institucional.
e La falta de un espacio fisico adecuado para que el egresado desarrollara sus actividades.
e Ante la falta de personal técnico asignado a la Unidad Ambiental Institucional, en algunas
ocasiones el egresado tuvo que priorizar la realizacion de otras actividades no

necesariamente agendadas, que retraso la entrega de otros productos requeridos.
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XI. CONCLUSIONES

En términos generales, se puede concluir que la ejecucion de la Pasantia de Préactica
Profesional representa para el egresado un complemento importante de su formacion
profesional, al permitir la puesta en practica de los conocimientos tedricos adquiridos y una
aproximacion al ambito laboral en el cualpuede desempefiarse, como futuro profesional del

area de la salud ambiental.

Como estudiante egresado, se reconoce que los conocimientos tedricos adquiridos durante la
formacion académica fueron los propicios para la ejecucion de diversas actividades asignadas
durante el periodo de la Pasantia, generando una experiencia enriquecedora, pues ademas de
facilitar la puesta en practicade mis conocimientos, también se me motivo y se me considero
participar en diferentes cursos y diplomados que expanden los conocimientos ya adquiridos
y mejora el perfil del egresado, ya que es importante que un profesional se forme

continuamente.

Por lo tanto, considero que el haber realizado estaPasantia en La Unidad Ambiental
Institucional del Ministerio de Salud, significo un crecimiento profesional Ileno de nuevas
experiencias y habilidades, considerando que el proceso de pasantias resulta provechoso para

losdiferentes entes involucrados.

Finalmente, considero que se cumplieron las expectativas planteadas en la ejecucién de las
diferentes actividades propuestas, ademas de la satisfaccion personal de haber culminado una

etapa mas de mi vida académica y haber dado lo mejor de mi.
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XIl. RECOMENDACIONES

En funcién de contribuir a un mejor desarrollo de la Pasantia de Préctica Profesional,se

plantean las siguientes recomendaciones:

A la Universidad de El Salvador:analizar la posibilidad de aumentar el conocimiento sobre
leyes, normas y codigos relacionados al ambito de la salud ambiental, ya que es de gran

utilidad conocerlos para el futuro desempefio de los egresados.

Durante la formacion profesional, estudiar también la posibilidad de hacer intercambios de
experiencias con profesionales graduados de la carrera Licenciatura en Salud Ambiental o
con técnicos de instituciones afines, de manera que el egresado esté mas familiarizado con el

ambito laboral y pueda servir como un proceso de induccién a las pasantias.

Al Ministerio de Salud: continuar ofreciendo oportunidades de Pasantias para que mas

estudiantes se desarrollen en el ambito profesional y obtengan experiencia practica.

Asegurar que el egresado cuente con espacio fisico adecuado para el desarrollo de su Pasantia
de Préctica Profesional, de esta forma no solamente se dignifica el apoyo técnico que la
Universidad de El Salvador brinda por medio de los futuros profesionales egresados, sino

también se motiva y se hace sentir parte de un equipo al egresado.

Estudiar el mecanismo para que las diferentes carreras de la Escuela de Ciencias de la Salud

puedan tener acceso a pasantias de practica profesional remuneradas.
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ANEXOS . @I | MINISTERIO
sl DE SALUD

CUNRERNOY Y
EL SALVADOR

OFICIO N* 2023-9510-UA 275
FECHA: 2 de febrero de 2023

Lic. Astrid Violeta Villalobos

Directora Carrera Licenciatura en Salud Ambiental
Universidad de El Salvador

Presente

~

Deseandole éxitos en sus labores. Agradeciendo su apoyo a través del intercambio de
estudiantes en modalidad de Servicio social y/o Pasantia profesional, tengo a bien notificarle que
el Br. Osmin Alexis Pérez Colorado, egresado de la carrera de Licenciatura en Salud Ambiental, ha
finalizado el periodo de realizacion de Pasantia Profesional, en la Direccion de Salud Ambiental,
de caracter Ad-honorem, como apoyo técnico de la Unidad Ambiental Institucional, durante el
periodo 11 de julio de 2022 al 11 de enero de 2023, en el cual desempefié con dedicacion y
responsabilidad las funciones que le fueron asignadas.

Sin mas sobre el particular, me suscribo de usted, agradeciendo su apoyo y el trabajo conjunto
para fortalecer la salud ambiental de nuestro pais.

Atentamente,

DIOS UNION LIBERTAD

FF/ECdeS i

Alameda Rooseveilt, Edificio Laboratorio Central Dr, Max Bloch, San Satvador, El Salvador, C.A,
Direccidn: 2594-8546  Unidad Ambicntal MINSAL 2554-8549
Fax. 22710363 usam.salud.gob.sv
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Alexis Pérez 26/9/2022

«

para ajulia.dominguez, al... v

Buenos dias estimados referentes del CGAH del
Hospital El Salvador.

Les saluda Alexis Pérez, colaborador de la Unidad
Ambiental del MINSAL, el motivo de mi correo es para
informarles que se ha programado visita de la Unidad
Ambiental, para realizar Evaluacion del indice de
Calidad Ambiental Hospitalario (ICAH) el

proximo Viernes 30 de Septiembre a partir de las
9:00 am. con el objetivo de identificar avances y

evaluar factores de riesgo ambiental y de
sostenibilidad (adjunto cuadro de referencia).

Agradeciendo su amable atencién y apoyo,

Atentamente, Unidad Ambiental Institucional

elementos p...e ICAH.doc hd

*abn’ ‘

: f.‘;,% MINISTERIO &
LR DE SALUD UNIDAD AMBIENTAL
GOBIERNO D Ministerie de Salud

POLITICA AMBIENTAL
INSTITUCIONAL

MINISTERIO DE SALUD

dentro de la institucidn

De izquierda a derecha: apoyo en la coordinacidn de las visitas realizadas en los establecimientos
de salud donde se les notificaba a los referentes hospitalarios, hora, fecha y duraciéon aproximada
de la visita de La Unidad Ambiental Institucional; Portada de la Politica Ambiental Institucional
donde se detallan las actividades a realizar el objetivo de la aplicacidon de la Gestion Ambiental

MINISTERIO
DE SALUD

GOBIERNO DE
EL SAIVADOR

San Salvador, 04 de febrero de 2021
CARTA COMPROMISO PARA LA SUST ITUGION DEL USO DE PLASTICO DE UN SOLO USO

Senores
Cons
Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales
P

Administracién Pii
instituciones debe TVICIOS, CLiterios
sostenibles, mediante e establecimiento de requisitos y condiciones que propicie; nedio ambiente,
procurando un equilibrio entre las condiciones de mercado y presupucsto instituc
de Ja segunda y tercera reunién del Consejo SINAMA, orientados a pror

ién obligatoria del plistico de un solo uso en las instituciones de Gobiemno y

isposiciones para I sust

na estrategia nacional, el Ministerio de Salud se compromete a:

o Sustituir el plistico de un solo uso en los procesos de contratacién de obras, bienes y s s priotizando

¢l uso de productos reutilizables y en caso de ser necesario, por alternativas biode , mediznte el

establecimiento de directrices i as al respecto.
o Promover en el personal la eliminacién de consumo de productos desechables en lat actividades cotidianas
v otras donde sean aplicables, Las acciones a implementar no pondrin en riesgo la bioseguridad del persoral

acientes en los establecimientos de salud.

dir hacia ¢l personal y la poblacién usuaria de los servicios de salud, las acciones realizaas como pirte

A Carta Compromiso.

Continuar implementando estas medidas de forma inmediata pero progresiva, a partic de la actuahzacion de

a prescnte Carta Comy

Sin mis sobre el particular, me suscrib
DIOS UNION LIBERTAD

A

L=

Dy SraefEES Josk/Alabi Montoya

Ministro de Sajud Ad-honorem

LG/ ECdeS

Direccidn de Salud Ambiental: Alameda Roosevelt, Edificio Laboratorio Central Dr. Max Bloch, San Saivador, E1 Suhvador, C.A
Tel. Direccion 22051614/15  Tel, Unidad Ambiental MINSAL 2594-8549  usam salud.gob.sv

Carta de compromiso para la reduccién del plastico de un
solo uso, dentro de la institucidn, firmada por el titular de
la institucion: ministro Dr. Francisco Alabi, siendo esta una
de las principales herramientas para apoyar programas de
reciclaje en las dependencias del MINSAL
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S
kVALUACIé‘\' DEL INDICE DE CALIDAD AMBIENTAL HOSPITALARIO (ICAH)
Objetivo: Evaluar el Indice de Calidad Ambiental en los hospitales de la red nacional
Region: SIBASL: Fecha: 2021
Nombre del Centro Hospitalario:
Indicaciones: Completar el instrumento colocando 1z puntuacion con'espond.\eme segu.n la calificacion obtenida, luego
realizar la sumatoria y categorizar el indice de calidad ambiental hospitalari :
DPuntos
Factores ambientales C(2) CP (1) | NC (D)
A) Factores de riesgo ambiental
I Desechos solidos comunes
1. | Cuenu con servicio de recoleccion de desechos solidos comunes.
2. | Cuenta con sitio de almacenamiento temporal parz desechos solidos comunes.
II. Residuos solidos comunes
3. | Realiza separacion de residuos para reciclaje.
4. | Se realiza recuperacion de residucs reciclables en recipientes diferenciados
segin colores.
5. | Cuenta con centro de acopio para residuos reciclables
6. | Recupera el papel
7. | Recupera plasticos
8. | Recuperz vidrio, metales v otros matenales para su posterior reciclaje
9. | Los residucs de aparatos electricos y electronicos (RAEE) se evacuan del
hospital de forma segura, segun procedimientos establecidos
IIL Desechos peligrosos
10. [ Cuenta con plan de manejo para Desechos bioinfecciosos actualizado (DEB).
11. | Cuenta con sitio de almacenamiento para DB
12. | Los desechos bioinfecciosos son retirados del hospital por empresa autorizada
por la autoridad competente
13. | Se retiran desechos quimicos toxicos por empresa autorizada por la autoridad
competente
14 | Los desechos que 3 ales peligr , son al dos de forma
| | sanitaria v se observa senalizacion
1V, Aguas residuales
15. | a) Las aguas residuales reciben tratamiento previo 2 su descarga al sistema de
| | alcantanillado sanitario © 2 un cuerpo receptor.
b} Las aguas residuales son descargadas directamente al sisternz de alcantanillado
| | samitanio
16. | Se realiza analisis del efluente
V. Emisiones atmosféricas
17 | La chimenea cumple con la altura mnima de 1 m vertical desde la salida de
emision hasta el techo mas cercano.
18. | Se realizan mediciones de parametros de calderas
19. | Se realiza mantenimiento de calderas
V1. Riesgo de d. de ias guini lig
20. | Cuenta con unz :decuzda gestion de riesgos para la compra, almacenamiento ¥
|| uso de suscancias quimicas peligrosas.
DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL
-
DPuntos
Factores ambiental. C(2) CP (1) | NC(0)
XV.  Uso de energia renovable
45. | El hospital cuenta con la instalacion v funcionamiento de paneles solarss .
46. | E] hospital ha elzborado un proyecto para mejoras con usc de energia Parte del instrumento de
alternativa .2 I .
47. | El Hospital cuenta con permiso ambiental otorgado por el MARN evaluacion del Indice de
48. | El Comite de Gestion Ambiental, cuenta con acta o acuerdo hospitalario . . . .
e e Calidad Ambiental Hospitalario
49. | Plan anual del Comite de Gestion Ambiental actualizado H
50. | ;Se ha presentado 2 MARN el IOA (Informe Operativo 2nual) en el pnmer (ICAH)' donde se aprecia los
ichciedre e irvo € Gre indicadores a evaluar y las
Subtotal puntos
Total, global categorias segin el puntaje
C= Cumple CP= Cumple Parcizlmente NC= No cumple obtenido
Nota: Para los puntos 15 y 39, se evaluara la opcion que zplique.
Calificacion Categorizacion Color
0-25 Deficiente Rojo
26-60 Reegular Amanllo
61-80 Bueno Azul
81-100 Excelents Verde
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REPORTE DE RECOMENDACIONES Y MEJORA AMBIENTAL
ANO 2021
Aspectos identificados:
Acuerdos y recomendaciones:
Fecha:
Responsables de supervision: F. Sello Unidad Ambiental
E.

Personal del establecimiento de salud:

F.

E:

Sello establecimiento de Salud

Hoja final del instrumento de evaluacién del indice de Calidad Ambiental
Hospitalario, donde se resaltan aspectos identificados durante el recorrido,
ademads de acuerdos y recomendaciones, segun los hallazgos realizados
durante la inspeccion
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UNIDAD AMBIENTAL)
Winanarie de Salid

Funciones de Comités
de Gestion Ambiental

2022

De izquierda a derecha: capacitacién sobre La Gestidén Ambiental Institucional, impartida al personal del
CGAH. Del hospital nacional de San Bartolo, San Salvador; Capacitacidn al comité de gestién ambiental de
nivel central, sobre las funciones de los comités ambientales en el Ministerio de Salud.

Alba Armida Escobar de Segura Cazper Zepeda

Meysi velasquez

Giovanna Viflman

Estandarizacion de la Gestion Ambiental Hospitalaria

Jornadas de Capacitacion a Comités Ambientales (CGA): Hospitalarios y de nivel central sobre
diversos temas en cuanto a la Gestién Ambiental Institucional de izquierda a derecha se presentan:
capacitacién a comité de gestion ambiental hospital San Bartolo; capacitaciéon a CGA. Hospital
Neumoldgico; capacitacién CGA. Nivel central; capacitacion virtual a los 31 CGAH. Sobre
estandarizacidn de funciones de los Comités de Gestion Ambiental
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Participacidn de La Unidad Ambiental Institucional en el Taller de Socializacién sobre las Herramientas de
Gestidon Ambiental, impartido por el SINAMA, en apoyo a las unidades ambientales institucionales y municipales

Participacidon de La Unidad Ambiental
Institucional en jornada de NDC por el
cambio climatico, donde se dio a conocer
los avances en materia ambiental dentro de
las instituciones publicas

Participacion de La Unidad Ambiental ‘ £
Institucional en jornada de sensibilizacion
ambiental a pacientes del HN Rosales, San
Salvador, con el objetivo de reducir el uso
de plasticos de un solo uso
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Cuadro resumen sobre la cantidad de desechos bioinfecciosos, patol
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lon impor

vencidos, generados a nivel nacional por hospital, ademas de agregar informac
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Nimero de Hospitales

Nimero de Hospitales

30

25

20

15

10

Hospital Nacional

DNH |

Reporte Acumulativo de Residuos

) 11 1 1 N
Reciclables
Toneladas de residuos reciclables r dos por Hospitales Nacional
MINSAL
2017-2022
2000 1864 81
1800
1600
1400
1200
1000
800 6709
600 37329
:ﬁg 15756 1842 B, 18329 l
, 1 m 0B =
2017 2018 2019 2020 2021 2022 Tote! {Ton)
m Hospitales Nacionales
Prog rama Fuente: Unidad ambiental
Desechos Marzo 2023

Ty

S

“ bioinfeccioso

Y

Reporte acumulativo de residuos con potencial reciclable, generado por las dependencias del MINSAL

Hospitales que cuentan con Lamparas LED

0

sl NO
Cuentan con tecnologia LED

Hospitales que cuentan con equipo A.C ahorrativo

0
sl nNO
Cuentan con A.C. ahorrativo

Hospitales que cuentan con Lamparas

pitales
4 o 'S ~
5 & 3 ]

Nimero de Hos|

w

Hospitales que cuentan con Paneles
Solares

L ] u

Numero de Hospitales
W :

]

st

s ]

si

Solares

NO

Giieancon Rmporns aies Gréficos realizados con los resultados

de la evaluacién ICAH, donde se
refleja el avance en materia de
Gestiéon Ambiental realizado por los
hospitales nacionales

26

NO

Cuentan con sistema de Paneles Solares
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