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IE.1:RODUCº-l9.H 

Don JUAN VALERA, expreso que no so Gscribe siempre para do 

cir cosas nuovas, sino para recordar las ya sabidas y al cum 

plir con esto trabajo de tesis, previo a la obtención de mi 

grado acad~mico, hago mías estas palabras, ya que en sudesa -

rrollo, no diré cosas nuovas, poro trat~ré en la mejor forma -

actualizarlas.-

DeciJí escribir sobre 11 EL DERECHO DEL TRABAJO,COHO DERL -

crro DE ORDEN PUBLICO\!, tema ésto dol dorecho del trabajo, por -

el que siempre ~e sentido gr a n inquietud, que no es otra quo 

la de asimilar la amplia filosofía que abarca tal disciplina y 

la de interpretar esa interrelaci6n-cepital-trabajo , o soa: -

patrono-obrero" 

Es sabido que, sobre la naturaloz ~ del Derecho del Traba

jo, ha existido y existe, una discusión, sobro si es de Dore -

cho Pú~Jlico o do Derecho Privado y cual sorá por ende la norma 

a aplicar, lo que tieno gran importancia ya que está do por D~ 

dio esa gigante masa que son los trabajadores; el interés Ju -

ridicamento protegido; la irrenunciabilidad de los d0rochos .. -

consagrados on nuestra Carta M- - - -

_ ~ecial que conlleva nsa rolación.-
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CAPITULO I 

s U M A R 1 O: 10 0 - CONCEPTOS GENERALES: a) DERECHO PUBLICO Y -

DERECHO PRIVADO. CRITERIOS DE DISTINCION. b) EL DERECHO DEL TRABAJO 

COMO DERECHO PUBLICO o _. c) EL DERECHO DEL TRABAJO COHO DERECHO PRIVA

DO. d) TEORIA ECLECTICA SOBRE LA NATURALEZA DEL DERECHO DEL TRABAJO. 

e) EL DERECHO DEL TRABAJO COHO DERECHO SOCIAL.-

10 0 - CONCEPTOS GENERALE,s.-

Para el mejor desarrollo de este trabajo, considero indispensa -

ble hacer una relaci6n aunque' breve de la Divisi6n del Derecho Positi 

va y además dar una definici6n de lo que es este Derecho. 

DERECHO POSITIVO, nos dice el maes tro Cabanellas, es el Derecho Vige~ 

te; el conjunto de leyes no derogadas y las costumbres imperantes. --

En la frase de Cicerón: 11 Summa omnia legum ll ( la suma o conjunto de 

todas las leyes) a diferencia del derecho natural, considerado inmut~ 

ble por muchos autores ( como si los conocimientos, necesidades y me

dios humanos no variaran con los ti9mpos y los lugares), el derecho -

positivo es esencialmente variable, hasta el punto de modificarlo el 

mismo legislador que lo ha promulgado.-
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DIVISIONES DEL DERECHO POSITIVO 

Seguiremos en el punto que se trata a un eminente Juriscon

sulto Chileno, como lo es don Manuel de Riv acoba y Rivacoba, au

tor de la obra denominada precisamente IlDIVISION y FUENTES DEL -

DERECHO POSITIVO ilo 

Este tratadista sostiene que la divi s ión mas amplia y gena 

ral, dentro de la cual se agrupan las respectivas ramas d e l Dere 

cho Positivo, es la que distingue y opone en el Derecho P~Llic J -

y el Derecho Privado, y que el carácte _' fundamental que se ba _. -

visto en esa división va acompafiado, en su estudio , de una gran -

dificultaci, debida a la oscurida~ con que aqu~:la aparece en l a -

Historia del Derecho y lo nada fácil qu ~ l e ha sido a la doctrina 

perfilar lo s conceptos d e lo p~blico y ~ o priva do, así como sus -

rela ciones, segun lo demuestra l a multiplic idad d e teorías que se 

han acufiado a ese respecto o -

Expresa el referido autor, que n i en e l Derecho Positivo -

Griego ni en la doctrina, ni en Roma a ntes del Siglo 111 de nues

tra era , exi ste idea ni refer cQcia algun~ a cerca de lo p~blico en 

contraposición de lo Privado y que sólo distinguen en Grecia , PI§:; 

tón, Aristóteles, l os Estoic os, Polibi o y la misma Cancill e r í a -

Romana de Lengua Griega, l a que Ila mar3.n IIPoli teia, o sea e J. con

~unto de normas JurídiC AS re13.tiv as a la o:c g::mización polít:.C 8 v 

la adminisüctción de l a Polis, de la c iuda d-estado, y los IInolílOi l ; , 

que son, independientes) las r estante s leyes de cualquier otro -

orden o -
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Dond'e por primera vez se encuentra formul ada la distinción 

en los t~rminos moderLC~ es en el fra~nento de Ulpiano~ que 

traducido del latín expresa: ¡¡Derecho Público es el que atieg 

de al estado de la cosa pública; el privado, a la utilidad de -

cada uno en par ticular o Unas cosas son d-e utilidad pública ; 

otras de utilidad privada o El Derecho Público se refiere a los 

Magistrados, a los Sacerdotes, a las cosas sagradas;el Derecho 

Privado es tripartito: se compone de preceptos naturales, o de 

gentes o civiles ( es decir, de preceptos del Derecho Natural, 

del de gentes o del civil) 11, 

La referencia a uti.lidad que encontramos en el anterior ~ 

fragmento que es del Digesto, es do suma importancia pues es -

donde encontramos l a oposici6n ent~e J o pú blico y lo priva do, 

pero no referido a las cosas? sino al Derech0 9 

Sin embargo, siguB expresando el .:lu to -' , en tal fragmento 

hay demasiada confusión en las dos últj rrl s partes, pero se ad

vierte en la mente de Ulpiano, que tal divis ión no es irrecon 

~lliable del Derecho, ni que se trate de una antítesis entre -

el Derecho Público y el Privado~ que no AS una división ontoló 

gica, por la naturaleza del objeto, sino ~etódica, para su co

nocimiento y que para él, el ius publicum no eG otra cosa que 

el ius civitatis, el Derecho político y el administr a tivo: y •. 

que no se ha conservcido ninguna ídea clal'a del ius pi·:i. , .. ct~ ~ ___ ~ 

Así pues, no resul ~-,a legítimo ré:~llrrir a la autoridad -

de Ulpiano para establecer en l os tiem~Q s mo~e;~~~ una divi

sión tajante del Derecho en ~ales cat ec )rÍcLs i tanto menos, 

c~anto en sus propios días se sigue emplea~do las cl~sicas ex 

presiones poli teía, ius civi tatis y nouhJ i-ius civi18s" 
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Los conceptos" de Derecho P~blico y Derecho Privado no se 

conocieron en l a époc a medieval, o e11 el Derecho de esa epoca, 

y reaparec e n e n la Edad Moderna c on e l Renacimiento o C u j a -

c i o Jurista del Siglo XVI ( 1522-1590) , rompiendo con la 

tradición de los glosadores y postglosadores, no se limitó a -

los textos Justinianos, sino que pretendió reconstruir la per

sonalidad y el pensamiento de los JUris'Consul tos romanos" ate -

ni~ndose a la realidad histórica, y fué él qUién r evivió la 

distinción entre el ius civitatis y e l ius civile fundándose -

en Cicerón y Plinio. 

Mucho ma yor influencia que Cujacio ejerció Donello (1527-

1591) qUién int ent a ba clas ific a r las normas Jurídicas segun -

su utilida d, sea pciblic a o privada, expresando que el Derecho 

P~blico se ocupa del gobierno y adlliin~ s tración de l ~stadoo 

Fué el Jurista Frances J EAN DOMAT, ~ui én parece extendió 

el uso d e los términos Derecho P~blico y Derecho Privado, 

La dis,tinción entre esos derechos ha dado lugar en el a§.. 

pecto histórico, a una diversa caracterjzaci~n de las concep

ciones políticas y los períodos de la evolución Jurídica seg~n 

se proporcione la primacía de uno de esos derechos sobr e el -

otro . Así tenemos que l os idearios politicos liberales corre~ 

ponden a una concepción individuali s ta d e la sociedad, y ti € 

nen como consecuencia, mayor importa "" lcia e l Derecho Privado" -

Para lo s regímenes autoritarios es lo contrario, pu es es el 

privado qui~n recibe validez y gara ntía del Derecho P~blicoo Se 

comprende que así s ea, en c uanto que , indudablemente, el Dere-

cho Privado hace referencia a las rel ~ciúnes Jurídicas de lo s 

particulares entre sí, y en e l P~blic o h a y un matiz de superio-
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ridad del Es t ado r especto ~ l os p~rticulares ~ 

Si se v0 1 0r a a l individuo sobre l a c omunidad apar ecera pre

pond orant e e l Derecho Privado, mientras quo, s i se pasa a consido 

r 2..r a l a socie dad como 2..1 go superior a-To s ind i v i duos qu e l a inte 

gr a n y se valor a a ¿stas s61 0 en funci6n de aqu¿lla , adquirir~ un 

pa p e l principal y dODi na nto 01 Der e cho P~blico.-

Podemos d e cir que pa r a e l Ius - Natura lismo do l a Escuo l a Cl¿

sic a y Ra ciona lista , qu e son propondcra nt erncnte individua lista y 

pa r a todo e l Libora lismo del Siglo XI X y bu e na porci6n d ol a ctuaJ , 

es 01 Derecho Privado e l que priva sobre e l P~blico o Sin embargo 

Bacon expresa que 01 Der ec ho Privado raposa b 2..jo l a tut e l a dol Do 

r e cho P~blico y en nu e stro ti empo con 01 p ro gres ivo incremento 

d e l podar dal Esta do, n o s61 0 en l os r ¿gi mencs nu t orita rios ,sino 

t a mbi¿n e n l os d e tradición liberal, 01 De r ec h o P~blico v a impo

ni6ndose c a da día mas al Priva do, lim~tando S 11S c a racterístic as 

y r e duci e ndo su r ad i o d e acci6n~-

Pasar emos ahora a l es tudio de t ~l os derechos desdo e l punto 

de vis t a doctrinario y h a r emos una cla sificaci6n susc inta y una 

exposici6n br ev~ de l as t eorías pr incipaJ.es c-Tomar emos c omo b~ -

so para l a cla sific a ci6n l a qu e nos d a Fedcrico do Ca stro, cita

d o por Riva coba y Rivacoba, qu~; n~s da l a s i gui onto clasific a -

ci6n: 

1) TEORI A DUALISTAS : 

Son l as tr a dicionales y doriva n t odas olla do l a conc e pción 

individua lis t a .- La dif or e ncia entr e ollas estar ¿ on que o~ una s 

pa rt e n do l a na tura l e z a del Der ocho Sut j e tivo protegido, y on 

que on l a s o tras se caracteriza 01 Der ocho Privado , por c onc ede r 



un h lbi to de poder o li bert c,cL a l honbre o As í t enor:os l as t eorí.s'J~ .. w 

de l inter6s , en l as que encontr~co s qua l a dif erancia se tendr i 

según I D. na tura l ezcl del intorós que tut eL) :~, 

En es t e grupo puedan distinguirse J. as s i gui on tes direcciones : 

e.. ) Cua ndo e l fin do un:.:. no r Cl Jurídic2.~ o de uné1. s eri e de ellas , 

s en Rnpar ar, regul c..r y e..cordc..r l os interesas de los individuos co

co pnrticul ,':'.res 9 cons ti tuir ~:~n Der e cho Pri v o..c1o ; un c mibio, s i pr e

tenden proteger e l int erós gener e.. l} o 2.Gordar el de cada i neividuo 

con 01 int er é s de todos, en l e.. existencié1. de la cOlJunidad, se t. :'::l

ta de Derecho Público o 

Entro l os exponent es do esta t e or fo.. e ncon t r aDOS a Carnelutti, 

Josse r nnd y Pl anio l o 

b) Cono uno. v tlri :::1.l1ta da 1,;:'.. <:'.nt orior t eoríe.. , y p'lr ;? evit2.r l a obje

ci6n de qu e todo 01 Derecho procure.. e l int er6s conún, l os que sos 

tionen este.. te orí o.. nos hnb le..n do I n IIc éllidad dol i n terés l ; y dic en 

que cua ndo l a noree.. se r ef iero princip2.~Donte do un nodo prinario, 

de terninado, direc to, el in tor ós de los pa ri:icuülr es y sólo de un 

Dado s ecundario , i ndirecto a l intorós ccl e c+ j.vo ~ es t él tal, 08 Doro

cho Pr i vado, y en e l CélSO invers0 9 es Derecho Público. 

Exponentos de esto son: Dernburg, Mco.l o, Publiéltti, o tc e 

c) Tanto el Dorecho Priva do cono e l Púb l. ice ::: ons ideran c on:·· .. ntc..r 'I .. m. , 

t e c.. lo s individuos y a l a Sociodc..d; po~o en el prinero el indivi -

duo e s e l fin, y e l EstadG ocupe.. U ll lugc.. r s ocundarioi ni entras 

que en el segundo, el Estado es el fin J 01 individuo no 08 Gas 

qu o un no dioo 

Expositores: ,sAVIGNY y STAHL 
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d) El Derecho es en general l a facultad de servirse de alguna .· 0 

cosa o Esta facultad puede ser garanti zada d e d o s formas: l a m~s 

simple , a unque no l a mas ant i gua ni porfecta , asogur ar el u so 

do u n oojeto consis te en partirlo y dis tribuirlo entr e varios -

pa rticul ares; y la o tra, c u ando so trata de objetos imposibles 

de part i r, o t a les qu e ? si se h i ciera, perdería n s u utilidad , e n 

ad:_pt.:lrlosc le. r e::J.1i z Ctción común de cier t os intereses " 

Las normas distributivus constituyen e l Derecho Privado ;] 's 

Ctdap t Ct tivas , e l Público o 

Exponentes: Zitovich y Ko rkuonob n 

Siempr e dentro de l a s teoríCts Dualista s encontr.:lillOS l a s t80 

rí.:ls del Suj e t o , las que pensa ndo qu e 01 Derecho e s Público si -

tiende a protege r el inter~s del Esta do y toma .:l ¿s te c omo fino 

El probl ema que se plantee ent onces, es que , ~Od08 lo s inte r e s 8s 

son individuales de; s u correspondi en t e ;,uj eto y l o que importt, -

os inves tigar como pueden sor es to s s uj e to s y dif erir entr e sí, 

hast a e l punto de que , según cuales sean cambien por completo l a 

índol o del Derecho a que afecta n y esa es l n razón de ser de t a -

l es t eorías, entre l as que encontramo s l a s s i guientes : 

a ) La que sos tiene Montesquieau , qu e e xpresa s in utiliza r l as -

denominaciones de Der ocho Público y Privado , s ino De rechn Pnl~ 

tico.· y Civil, qu e e l pr imero de es os derecl10 s regula l as rel c"l -

ciones existentes e ntre lo s gobernantes y lo s go bernados , y e l 

segundo~ l Gs r elaciones existentes entr e los ciudadanos o 

En l a a ctua lidad Du P.:lsqui e r y Itoubi e r, s i guiendo il. Mont8s 

qUl'~U formul~n t~l teorl'~ e n· los ~ l· gul·e nt es te'rYin_'Lnos ·. pertene-L_ , •• t-l el v l _ 
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cen a l dominio de l Derecho Público l~s relac iones e n que intervi~ 

nCI e l Estado como t a l, o bien uno e ntida d delega da de l mismo; y 

a l Derecho Priva do, l os rel a ciones entre p a rticula res, en un pi~ 

d e igu a ldad Jurídic a y el a brigo de toda ingerencia d e cualquier 

a utorida d p0blic ~ " 

b) Esta t e oría advier t e lo insuficiente" de l a anterior distin --

ci6n. Expre s an quienes s ostie nen esta última , que existe una mu~ 

tiplicida d de r e l a ciones en qu e , no obstante participar el ~stu

do , l o hace como una persona priv ada y at eni~ndo se n l as no:'ma s 

de l Derecho Privado. Por eso puntual izan una relac i 6n es de De

recho Privado cuando l os suje tos de l a misma, ~unqu8 uno de 

e llo s sea el Estado, se h a ya n e n si tuac i6n de i gualdad; en tan 

to que per t enec e n l Derecho Públ ico cuando el Es t a do o algún 

ente político menor , interviene con el Derec h o de SOberanía, e s 

dec ir, c omo persona Di s podero sa , y por olla, l o s s u j e to s se -

encuentran en s itua cicin d o dosigual dad ( superi or e l Es t ado ; -

inf erior el p a rticula r ) 0 

Exponente s : Biorlin g , Bon ot, Castin,Ferr a r a , dol Vecc hio , 

etc a 

c) Es t a t oarí a coincide , fundamentalmente, con el pensamientn 

a nterior; pero sefial a qu e l a distincicin es triba en que en e l -

Derecho Privado l as r e l a ciones Jurídic as son de coordinacicin 

e ntre lo s sujetos;y en e l Derecho Público, de s u bordinacicin e 

Exponentes : Binder, Je~linek , Legaz , etc . 

d) Esta t eoría sos ti ene que el Derecho Privado es e l de lo s De 

rechos Sub j etivos y l a libertad ~ y e l Público, e l de l a i mpos i -
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sic ión y l~ ne ceGid~d . 

Expositor: {aff .-

e) La dificultad en determinar en qu¿ calidad interviene el Es -

tado en una r e lación Juridic a, de for ma que sea da naturaleza p~ 

blica o privada, puede re solverse , dicen quienes sostionen 8sta

teoria, examina ndo si l a actividad dal órgano p~blico de que en 

cada caso se trate~ se encuentra sujeta a esa l egislaci¿n e xcep

cional o especial o por lo contrario, a la legisla ci¿n ordinaria~ 

En el primer caso la relación es de Derecho P~blico y en el segu~ 

do de Derecho Privado. 

Exposi tor: Roguia. 

f) Es t a t eoria sostiene que el DerechG P~blico c uando es infrin

gido da lugar a una reacci¿n estatal; mientras que, en el Priva 

do, se dej ~ al a rbitrio de los particulares l a imposici¿n de l a 

sanción por parte do 108 corr espondientes ¿rganos del Estado. -

En definitiva se requiere una manifestaci¿n de voluntad de los 

particulares en tal sentido ~ 

Expositor: Thon. 

Quiero r ecalc a r que a es t as teorias que brevemente he glo

sado, se l es critic a que no obstante su apari e ncia cicntifica ,

coinciden en su fundamento con l as del inter~s, ypor ello, par 

ticipan de las mismas dificultades, pues sabemos que tod~ di s 

posici¿n Juridic n significa una relaci¿n entre gobernantes y -

gobernados; en todas y c a da una está latente la a cción del Es

tado en su creación y en su defensa . 
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TEORIAS PLURALISTAS: 

En contr2po s i ci6n a lUG teorias dua li s tas que a nteriormente 

hemos sin t etizado , se encuentra G~~O grupo, quo son l as 
.L ,. 

"eorlas-

Plura listns o Estas sostienen que las primeras , es decir l as dua-

lú,trts , [~e critican y anulan entr8 si, pOI' el diverso contenido 

y con arre glo al criterio que adopta cada una de cllaso Conside-

r an que la materia Juridica que constituye el objeto de estudio, 

no presonta la-s c a r a cteristicas del Derecho Público ni l as c~ el -

Privado, y qu¿, por tanto, no cabe dentro de ninguno de ell08 0 -

Asi nacen l as teorias pluralistas, que a l lado del Derecho Públi 

ca y del Privado , reconoc e n otros derechos o 

El Plural ismo comenzo con e l es tudio Juridico de la f amilia . 

Es el Profesor Antonio Cicu , qui¿n a partir de 1914 ha venido --

proc l amando la necesidad do sistematizar el Derecho de Familia 

sobre bases auton6mas con perfecta separaci6n del De recho Pri-

v ado y una construcci6n a fin a l a del Derecho Público, fund~n-

do-se en l a an~loga estruc tura de l as respectivas re l aciones Ju-

ridic as o 

otros' autores como Sc hae ffle y Sánchez Roma.n han insisti-

do en l a ide a de que 01 Derecho de Familia posee una naturale-

za especial , que no es reducible ni al Derecho Público ni a l -

Privado o En esta linea, se ha hablado, despúes de un Derecho -

Social, tambi¿n ajeno a l Público como al Privado,que afectaria 

a l as asociac ionesiasi como de ramas complejas, como el Dorecho 

del Trabajo, e l de la propiedad intelectual, y el de l a regla--

mentaci6n de los ferroc a rriles y de la circulac i6n a~rea , que--

inter esan a l a vez al Derecho Privado y el Administrativoo 

Ninguna de estas t eorias resuelve ~a cuesti6n, s ino que to 
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das l a dejan s ubs istent e y mas bi e n~ l a complicano Su so l a f or

mulaci6n i mplic a l a admi s i 6n del dualismo, basado e n cua lquiera 

de lo s criterios qu e anteri ormente h em0s visto, por l a sencill a 

raz6n de re s ult a r insufi ciente para comprende r en sus dos cate-

gorías una espec i e par ticula r del Derecho ; y se complica, por -

cuanto se precisa er3 t a bl e c er e l c ri torio dife renci",.:tivo de l a -

nu e va c a te goría, frente él l as do s a nteriores. 

Estudia r emos aho r a l as llamadas Te orías Negativas , o Gea -

l a imposibilidad de dividir e l Der echo en P~blico y Privador 

Encontramos que s i 01 Derecho se divide e n des esfGras, cada 

una con propios y di s tintos caracteres, formando dos s istemas , 

debería lla~arse él la una Der echo ; y l a otr a d e be r~ separarse 

como extr a jurídic a o Entr e l as teorías que niegan l a distinci6n, 

es t á n l as siguientes: 

a ) La diferencia entre e l Derecho P~blico y e l Privado es t an 

esencia l, que p l antea l a cuo s ti6n de si ambos pueden UD n'tir

i gu a lment e con e l nombre de Derecho o Concluyen que ¿st6 0610-

correspondo al Privado , y que 01 llamado Pciblico no os mas -

que e l mandato de l a a utoridad en f orma de Le yo 

Expositor: Hamaker o 

b) Duguit se opone a l a distinci6n, porque es contraria a l a -

verdad de los hechos. Conduce forzos a mente a consecuencias en 

extremo peligrosas; o sea, a proporcionar una apariencia d e -

base Jurídic a a l a omnipotencia de l Estado D 

Para Dü"gui t s610 pOdría reconocerse un fundamento dife -

rent e al Derecho P~blico y a l Privado, s i se admitiera que e l 
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Estado crea el Derecho. Y concluye: entonces si h a bria que adilli

tir, t ambién, que el Derecho Pri v ;'J. do t j.e n e por baso el orden d 2t

do por el Estado, mientras qu e e l P~bl~c ü so sustentaria e n l a -

limi t a cion qu e e l Es t a d o se irllpone asi mi8illo, D\i'ui t pienl;w. qu e -

el Dorecho no es una creación d e l Es t ado, n i ega l a personalidad 

del Estado, y no concibe l a existencia de normas Juridicas qu e -

se apliquen en las rel a ciones d e los gobernados , distintas por -

su fundame nto y por su objeto, de las que re gulan l as relacione s 

entre s imples particulares . Y agr eg~' t o d o e l Derecho esti al ser 

vicio de l a solidaridad socia l y se impone por igua l a l os qu e -

r;obiernan lo s individuos., 

c) Kelscm Ijar su part e , desde un punto de vista. compl e tall1Gnte -

distinto , en su tarea do superar todos los dualismos Juridicos, 

unific a l as nociones de Derecho y Estado; y dic e que e l Esta do 

no es mas qu e un ordenamiento Juridic o suficienteme~te dosarro

lIa do, de forma que se h a ya constituido con arreglo al princi -

p io de división de l tr a bajo, con organos es p ecia liza do s para la 

producción y l a e j ec ución de l as normas, y que no depende d e 

otro s uperior, salvo e l Derecho Internacional; entonc es , desap~ 

rece el fundamento s obre que basar l a d i s tinción o -

Sentido actual de l a distinción e ntre e l De recho P~blico y 

el Derecho Priva do. 

Qui~n ha es tudiado en form a mas precisa esta cuestión es 

el Profesor Federico de Castro, qui~n nos dice que el Derecho es, 

por su conc epto y natura l eza , uno; y no dos, con pr incipio s o ca 

racteres exclusivos o esencialmente opuestos . 

Sus principios, á mbito y caract e r es son uno o El Derecho 
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opera su función en dos direcciones dis t inta s, que r equi eren nor 

mas a decuadas , presididas por principi os inspirados e n es t a espe

cia lidad , a saber: 

a ) Par a qu e la pe r sona r ealic e sus fines ( s ubstantivos), l o qu e , 

como ser soc i al , supone la organi zac i ón y l a cons erva ción de l a 

soc i edad (principi o do l a personalidad), y 

" , 

b) Para qu e l a soc i edad cumpla s u s fines (ins trume nta l es ) l o que , 

c omo comu nidad Jur{dic a , s upone qu e pro t eja y h aga respetar a l a 

persona ( Principio de l a comunidad )o 

Ambos principios h an de inspirar a todas l as normas Jur{dic as 

y r e fl e j a r se e n e llas , sin perjuicio de qu e en cada una ,pre dominG 

uno , quedando e l ot r o en segundo t ¿ r mino; y seg~n ese p r edominio 

sea del principio de l a pers onalida d o de l do l a cumunidad, per -

t enecer~ e l Der e cho Priva do o al P~blic o o-

N6tase que n o es tablec e ni formula una división de l Derecho, 

puesto que en todas y c ada una d e sus normas , y en t odo e l Der e 

cho, se encuentran dos pr incipios. Lo que hay es un crit erio 

orientado para l a caracterización de sus ins tituciones y un me j or 

es tudio y compr e ns ión de l as mismas n 

As{, de es t a for ma , puede explicarse con l a mayor sencillez 

y c a lida d, l as va ri a ciones históric as y el tr á n s ito de ciertas 

instituciones y has ta de ramas enteras de l Derecho; de lo P~bli 

ca a lo Privado o visceversa , as i como e l aprovechami ent o por -

uno de ellos de institucione s ori gina rias del otro y l a exi s ten 

cia d e Zonas ambiguas . E j emplo s : l a regulación Juridica del tra

ba jo por siglos ha es tado enclavada en e l Der e cho Privado y h oy 



-15 -. 

v a adquiriendo l os c a r acteres del Der e cho P~blico; l a sobe r a nia 

que e n ti empos del feudalismo estuvo ligada a l a pro pi edad de -

l ~ tierr a , y a no tiene en la actu a lida0 tal sentido. 

El influjo y pr eponderanc i a de c a da uno de l os p~incipio s 

que h emos mencionado ~nt criormente, en una instituci6n Juridic a , 

o en una r ama del Derec h o e inc luso en un ordenamiento Juridico 

compl e t o , cambia c onforme a las Epocas y las ideas donin~ntos , 

l o que permit e en c a da caso, una a dj e tiva ci6n distintas; pero a 

pesar de esa variabilidad , s i empre exi s tir~n ins tituc iones que, 

por s u mismo ob j e to, son norma l ment e i nformadas , en gr ado predo-

minant e , por uno de t a l es pr incipios y aparecen como tipic as de l 

Derecho P~blico o de l Privado y a s u a l rededor ir i n agrup~ndose 

l as r es t ante s , por l a a nalo gi a qu e presen t ull con aqu~llas s at en-

diendo par a el l o a qu e aparezc a n matizadas con mayor intensi dad 

por el principio respectivo o -

De esa manera , l os conceptos de Dere ~ ho P~blic o y De ~ echo -

Privado aparecen como do s categorias formales y como t a l es , e f e c 

tivamente a priori de l Der e cho y d e l a Ciencia del Derecho , es to 

es , deducidas 1 6gi camen te de su mera noci6n, sin cons ider ac i6n -

empirica a l gu na de ningún ordenami e nto c oncre t o, pero n o / aS l sus 

cont enidos, que a dvi e n en y cambian con l a hi s toria y h a n de ser 

estudiados sobre c ada ordenamie nto e n particula r o 

.................. . ..... ............... 
• • • • • • • • • ' ........................ o •••••• 

2) EL DERECHO DEL TRA.BAJO COMO DERECHO PUBLICO.-

El tr a tadis t a Mej ic a no don Mario de La Cu eva al hacer un es-

bozo hi s t6rico del Derecho de l Tr a ba jo afirma q u e es t e En s u ini-
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cio l aG Couontari s t as l o consider a r on c omo part e de l Derecho Pri

vado o ~n el sistema individu a l j s tn y 1 h ral, e l Der e cho, segun 

l a definici6n pr opuesta por ~runanu el Kant , es l a norma que re gu

l a l a c oexi stencia de l os libertadoros ; e l linite de l a liber-

t ad es , en consecuencia , l a idéntic a l ibertad d e l os demás ; pués 

bien , l a regl a , coexistencia de l as liber t ades j produjo, como 

obligada consecuencia , l a autonomia de la volunta d, principio 

rector de aqu~l derecho Civil; conforme a es t a doctrina, l a c el~ 

braci6n de l os c ontratos de trabajo y sus cláus ulas depe nden de 

l a v oluntad de l as partes; las disposiciones' do l C6di go Civil, -

salvo l as l eyes prohibitivas o de interés públ i co, e r a n normas 

suple torias de la volunt ad de l as partes c ontra t an t es y únic a -

mente v a lía n a falta de estipul ac iones expresas o t á citas o 

Los defens ores del carácter Privado del Derec h o de l Traba j o 

a r gument a n l os part i darios de l a nueva tésis - no c on s ide r an l a 

trans formac i6n qu e h a sufrido nuestro es t atuto y l o cons ide r an -

tr a t a ndo como si f u e r a e l mismo de recho lel Sigl o XIX o -

Ahora bien, e l Derecho d e l Tr aba j o , no so l amen t e e l pos t erior 

a l a Prim era Guerr a Mundia l, sino también e l De r ec h o La boral de l -

Si gl o XIX ~ a firm 6 una doctrina opu es t a , es to es , s u s normas son -

De r e cho Imper a tivo, t ienen una pre tens~6n de incondicionada vi -

gencia y se i mpo n en a l a v oluntad de l os tra ba j adores y patronos ; 

es t a i mpe r a tivida d de l Derecho de l Tr aba j o se mu es tr a c ons i der a n 

do que, si bien e l Derecho del Tr a bajo es norma pr o tectora de una 

clase social y de s u s miembros, no pueden n i ~stos ni a qu ¿lla, r e 

nunciar a sus beneficios y es porque e l Derecho del Traba jo,cie r

t ament e pr o te ge a lo s traba jado r es como personas y es t e es s u fin 

~ltimo, pero l o hace con vi s t a a un int or¿ s gener a l, Juz gando qu e 

l a sociedad tiene el deber de asegur a r a sus h ombr es una exis t e n-
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Tr a ba jo ~i en e un dive rso fu ndamento filos6fico·-Politico; e l De 

rech o Priva do r espo n de a una concepci6n individualista d e l a -

sociedad , en tnn to e l derecho de l traba j o es p r oducto de un m2 

vimi e nt o do ideas que comprende l a s m~s diver s a s t e n denc ias , -

coincide nt es , no obstaDt c , 8n un aspecto y es' i á- .critic a ~ 1 0.

i dea individualisto. de J o. sociedad y l a convicci¿n de q u e e l 

Derecho del T~abajo deb e asegur a r al hombre una p osic i 6n deco

ro sa e n el mUDdo socia l; on o tra s palabras , l a idea de Justi -

cia, va lor Supremo de l Derecho v a ri a en los estatutos . 

Ro s umiendo l a a nt erior tesis , ql1e fuó sostenida por una -

sent e ncia de l o. Su p r ema Cor t e d G J u stic i a de Méxi co , podr{¿lmos 

decir q ue ti ene l os sigui ent es carac teres; : 0.) 01 Derecho del 

Traba jo BS independiente y distinto de l De r e cho C om~n , y por -

esa r a zon, l as autorid~dos de l Tra bajo n o es t~n obligadas a --

a p lic a r es te riltimo en l os probl e mas de Trabajo; b) e l Derecho 

de l Tr aba jo re sponde a principios prop~os , frecu e ntemen te opue~ 

to s , a lo s del De recho Com~n; c) es un Derecho pr o tector 10 -

una c l ase s ocial y de s u s micmbr os , y tie ne una doctrina propia 

en B U fund amen t a cicin; d) 01 Derecho de l Tr a ba j o es u n minimo -

d e gar a ntias par a l a c l aso traba j a dora y para sus miembros y -

e ) l as Dormas de l Derech o de l Trabajo son irrenuncia bles , por -

su natural eza Der echo P~blic o . 

Los a r gum ento s anteriores fu e ron motivo de la s i gui e nt e -

critica : no es s uficient e que un p r ecepto fi gur e en un c u erpo 

de l eyes para concluir acerca d e s u naturo.l eza; esa colocaci6n 

quier e solamente decir que para reformar tal prec e p to habr~ de 

seguirse lo s mismos procedimientos re queridos para l a modi fica

ci6n de l estatuto a que pertenece; adom~s , se h a comprobado que 
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on todas l as Co nstituciones se encuen~ran normas que no pertene

cen a l Der e cho Constituci~n~l y que , e l a rgumonto de l diferento 

fundamento filosófico Juyj~dico t ampoco es concluy e nt e , pu es si -

bien es cierto quo el De recho Pr iv a do S8 inspira en un princ i pio 

indivj.dua lista y e l Deroc h o de l Trabaj o en un principio social , 

esto no pe~mit c conc luir que la nU Gva raca Jurídic a ro~na lo s -

c a r a cteres de las normas de l De r e cho P~blico ~ po r otra pa rte,la 

diferent e fun drunentac i ón fil osó fico-Jurídico no signific a que-

l a naturaliza de l as relaciones Jurídicas sea diversa , ni i upli

c a tampoco que l os suj e t os qu e interviene n en las r e l a ciones --

tenga n r a ngo distinto y s í es t os dos criterios so n los qu e s e pa

ran a l der e cho p~blico del Privado, no es lícito deducir qu e un 

nuevo estatuto J urí dico qu a r egul a l as relaciones humanas en for 

ma an~loga a como lo h a ce el Derecho Privado y cuy os su j etos 

act~an con car~ct8r de particular es ~ S GU De r e cho P~blico o 

EL mmECHO DEL TRABAJO COHU DERECHO PIUVADO o 

Si guiendo a don Mario de l a Cu e va~ 01 Derecho del Traba jo -

an t erior a l a primar a Guerr n Mundia l, er a de corte individua lis 

t a y l iberal, y por ande consti tui~ Derecho Priva do. Al gunos do 

s us c apitulos fundament a l es , estaban incluídos en e l Derecho 

Civil, como ocurría entre nosotros e n e poca r eciente;y era es 

t a r ama de l Derecho, el fundamen t o ge ne ral para todo e l De r echo 

de l Traba joo Las fuentes de las obligaciones e ran l a Ley y e l -

contra to' y, sal vo l as di s posiciones contenida~ e n l as Leyos de 

Orden P~blic o, privaba corno consecuencia, la au tonomia de l a -

voluntad , La Ley no i mponia a l os pa tronos l a obligac ión de e m

plear l os servicios de los traba jadores , ni a ¿s ta s el deber de 

servir a determinados pa tronos; l a rel a ción obrero-patronal t e 

nia que deriva r de un acuerdo de voluntades . Si e e cel ebraba un 
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contra to de tr a bajo, dobian l a s partos respetar las disposicio-

nos d o orden ~ublico., pe ro 1:"s cCE (lic ton e f~ de lO E contratDs de 

tra bajo ora n fij a d a s librement o ~or los int e r e sados. El recono

cim~onto d e l Derecho colectivo dol Tra ba jo y sus consec uoncias , 

como l a libortad d e coali ción, do asocia ción profesional, e l -

derC'cho de J1Uel ga y l a. admis:L 6 n el o l a validoz del contrato ca -

:L e c-c j.vo d e tr a 'b c1. jo~ n o mo dific ó a qu ólla s it1..l.ación ) PUÓ ¡3 se con

sideró que l a asoc i aci6n profesional era una asociación de Dere 

cho Priva do; l a huel ga era una situación de hecho; o sea, era -

una libertad de no traba j ar, que producía el incumplimiento de 

lo s contratos ~ . trabajo y la cons ecuente posibilidad de resci

ción; l a validez de contrato colectivo de trabajo ora ~nicamenta 

para los miembros de la asociac i ón o asociaciones quo lo pacta 

ban pues se j uzga ba que la asocia cj_ón ]JI'ofesiona l ac t uaba como -

mandatario- do l os trabajadores y p or ello s e sostenía que 01 -

patr ono y los traba j a dores podían de r ogarlo libremente o -

La doctrina anteriormente expuesta, vigoroséu':18nte defendida 

por la Escue l a Facista Italiana, hizo una división c ntre el DorQ 

cho del Trabajo; una parte comprendida dentro de l Derec h o Pr i va

do , y otra dent r o del Derecho Sindical-Corporativo~ siendo esta 

~ltima part e de Der echo P~blico , esto f u ¿ así porque el s i ndica

t o y la corporación, dentro del fascismo, es t aban enc uadradas -

dentro del Es t ado o 

Expr esa P¿r ez Bo t~j a, qu e e n Franc i a es donde m~s se ha sos

tenido l a pos ición clásica con a l guna's excepcíoncs n a turalos, y -

hay autores como René Radiare y Andrc Porcerou, quienes todavía 

en e l aflom mi l novecientos cuarenta y siete pasaron por a lto la 

pol~mic a acerca de l a natural eza de l Derec h o d e l Trabajo y se -

ocupan de este como si fuera una rama de l Derecho Civilo -
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La mayor{a de profbs or es del Derecho de l Trabajo, entr e 

ella s Gcor ge ,s colle y Goo r ge Ri per t, s ~)stionon l a t:1i Sl'lél po si 

ci6n ~ o sea que el Dor echo d 01 Trab~jo es integrante de l De r e cho 

Civil~ ~unqu 8 c omienz a n a admitir cierta penetraci6n de l De r ec h o 

Públicoo 

Paúl Pie on su obra Legis l at i 6n Industria11a, no exprus& -

ninguneo. du~lc~ respee t u de le.:' ll t'.tlJ.ral. c:za elo osa derecho, y l o tra 

ta como una parto de l Der echa PrivQd ü • 

Paúl Durand y I~, J ilUSSaUo. en su ° br .'1 11 Tr cü t e d ,~; Dr oi t du 

Travail 'l , af irman qu a l a decis i 6n de l problema dep ende de la ;~ 

sici6n que se adopte para diferenc i ar a l Dero cho P0blico del -

Privado . Si ese fuora 01 criterio , caeriamos en l a vieja idea -

de Ulp i a n o , antes citada, cuando vimos l a d i s tinci6n entr o 01 -

Der ocho P0blic o y e l Privado , y encontrariamos que e l Dorec h o 

do l Trabajo per sigu e un inter¿s ge n eral y Privado c on juntament e , 

sor ri en definitiva D0recho ?0blic o. criterio que h ace imposible 

l a diferencia~. pUGS sabemos que tods. norn2c juridica per sigue _.-

intereses genoral as y particulares. 

Pa ra l as citados a ut ore s l a divis i 6n radic a en l a doctrina 

de la naturaleza de l os SUj 8 tOS, po r l o qu e e l d e r ec h o de l tra 

bajo es Derecho Privado, pues l os sujetos de l as r e laciones , -

patrono y obr e r o, no son titulares do Pdor P~blic o o 

. " . . . . . . . . ... . . . . . . . . ~ , . . . . 

.. . ... . .. . ... . . .. ... el • •• lO • 

4) rrEOBIA ECLECTICA SOBRE LA NATURALEZA DEL DERECHO DEL TRABAJO o 

Esb ozado a grando s rasgos l as anteriores t eorías so br e l a 

natur a l eza juridic a do l De r ec h o de l Traba j o , pasaremos a cs tu-

dia r, s i empr e en f ormG suscinta l a t eoria obj e to del presento 
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:s_par t ado : 

Eugenio P¿r ez 30tija en s u Cur Ro de Derecho del Trabajo, -

expresa que on Espafta, l a tendencia , desde Cast~n a Hern~inz , 

cho d 81 Traba jo ~ con ci orta i~clinación e n di s tintas provin --

Andr~ Rous t y Pa~l Durand , defienden una posici6n Benos -

firoe y llegan a a firma r qu e e l Derecho del Trabajo h a conqui3-

t ado cier t a ind ependencia frente al Derecho Priva d o . 

Georges Ri pert, parece no dudar del tr~nsito del Derecho -

de l Trabajo a l Derecho P~blico o 

Don Mario de l a Cueva es en es t e punto, quie n mejor h a --

analizado este t ema ~El no s dice: ¡¡la í dea que 01 c~ e r ec ho de l -

Traba jo f orma parte del Dere cho PrivQdo r e pu gn a a l as concien-

cias . Supon er qu e soa cono 01 Derecha Mercantil, un estatuto -

independizado del Derecho Civil por r a zones his t6ricas siendo 

as í que surgi ó y contin~a en lucha c on ese De recho, e l Civil, 

y que s u fundamentación filos6fico p olítica y sus princ i pios 

b~sicos son no so l amente di s tintos, s ino opuestos, os una 

cuesti6n que no puede entender e l tr nbajador. No obstant e los 

defensor es de l a t¿ s is privatista parecía irrefutable en al--

gunos de sus aspe ctos y por e llo , a l guno s autores empr endieron 

un nuevo camino, que es l a doctrina dual o ec l ¿c tica, qu e afir 

me que, en e l De recho d e l Traba jo existen instituciones y nor-

mas de Derecho P~blico y de Derecho Privado ~ La política So -

cia l de los Es t ados Badernas ha venido creando estatutos jurí-

dicos nue vos, los cuales, no obstante constituir una unidad ,no 

pert e necen ni al Derecho P~blico ni al Priva d0 9 pue s en lo s --

CENTRAL 
o , ._, S~, VADOR 

._--,---------- ---------~ 
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re gi mene s J uridico s po S~tiv u 8 d e nuestro s dias , e s toda via u n pr~ 

s u pue s t o n oc esari o a As~ tonemo s Que S i~~l l c imcr so expr esa e n l os -

El :1cro c ho c~ c l t r a :-oa. j o es un i t éLrio ;, y COEi -

pr e nd e no r ma s de D e~ G c ho pJbl i c o y do De r ccto Privado, qu e no pu e 

de n s CIlélr a.r se pe r e s t a r in-ci.no.!'w n·G e liga.do.s , puef3 a.hi dond e e l Do·· 

r a cho d() l 'l'r a b¿:.t j ü es D ~)r c cl lO P "íbli c o s upo n c; a l Derecho Privado y 

a l a inVC1' S:;t " L.r;{ é-t GJ ocpl o , l ces lCl C:CLJ. dc,s d e: pr o t e cc ió n a los tr ~l1)[.l 

j a dor es eDcuentra ::1 s u f 'J.ndéJElcn t o d2 t raba j o de Dere c h o Privad0 9 ~

p e r o suponen o son comple t a das por e l Dorecho pJblico , cua ndo s o 

trata de la garantia del 02..lario iT o 

En t¿rminos semeja.nt es se expresan Alfred Ru eck y Waltcr Kas

kel , entr o otro s publ ic i s tas a 

La tesis ecl~ctic a dua l e s d e f endida por una parte do l a - 

doctrina Al emana , y e s l a qua pr ev a lec e en Es pafia o 

Exwin Jacobi~ a.ntiguo profesor de l d Univer s idad de Le~pzig ~ 

estudió cuida dosamente esta tercera. posición de l a doctrina y di

c a qu e no es ft s i b1 0 ~firmar qu e el Dere c h o del Tra baj o haya pas~ 

do del Derecho Priva.do a l c a mpo d e l Der echo pJblico y s os tiene -

qu e esa t osis es producto de l a. confusicin entre Derecho pGblico 

y Derecho Autorita.rio, l e qu e t ampoco sign ifica que n o exi sta.n -

normas d e Derecho pGb1ic o en e l Derec h o del Trabajoo Es t e autor -

cr~tica las teori a s qu e asimil a n el Derecho del Trabajo a l Derec h o 

pJblic o y lo qu e decla.ra que la. separacjcin entre e l Derecho pGbli

co y el Derecho Priva do se e s t é borra.ndo u Dice e l Profesor Jacobi 

que en Al oma.nia ha y a utores que sostienen l a teoria de que en 1a.

Constituci6n de ~ sa RepJblic a exis t e una doble constituci6n y una 

mJtua penetra ci6n entr e e l derecho pJblico y e l derec ho Privado o -

La. a firmaci6n , continGa t a l autor , no r esiste a l a. critica, pues 

dic e él que l a na turaleza de l a. s re l aciones juridicas entr e c ada 
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tr a baj ado r y su patrono n o ha sufrido alteraci~n , esto es , e l 

s i staDa do l oo c a n so jo s da ocprn s~ no na i~troduc ido modific a 6i6n 

algul1é::. en d.ichac; l"C: I Eccio ne::-; : c:::"er-tO-Dc:ntc , los COnE3C j os d e empresQ 

son un nuov o instituto do derG c ~o pibl icG 3 pero de su aparici6n -

no puede dosprender se el tT2spas o de l as r o l ac iones de trabajo a l 

derecho p~blico ~ Y contin~a dicho autor , las asociacionos sindic~ 

los y profe r; iolla :L )S do t ~~.bajadores y ~') at:conos t arllpoco han s ufri-

do camLi os y contin~an si8ndo ~ ~je t oD de de r ec h o privado y expr e

sa quo se ha querido buscar l a f u s i6n entre e l der echo p~blic o y 

e l der e cho Privado ? pero l as asoc iaci·ones prof esionales y s indi

cales no so~ oI'gan i smos !. ~ Der ec ho P~blic o ni son titul ares de 

poder ·plÍ.b l i.co, ni tien.en 01 carcJ.c t a l' d tC) l os inE::ti tuto s de Dar e -

cho P~blic o dos~entralizados , ni persiguen l as finalidades de --

¿stas, ni a~~inj . G tran l os i n teroses qu e r epres ent a n con lo s mo -

dios y procedimicntcs de loo entos p~b]ico s n 

El cOlltratJ c ':,-} e: J~j . v :) c~c tI 0. bi...t j o , L..nalida d principalísiraa 

de las asociacionos profesiona le s , dice e l mi S20 profesor , no e s 

un contra to de D9re ~ ho P~blico j y s i so ha l a nzado l a afirmaci6n , 

con traria, es porque so l e ha q uorido contomplar como una fuont o 

de Derecho Objetivo, concluDi~n de la qu e so ha desprendido que 

es un Institu to de Derecho P~blico, y adeD~s , que l a aso ciaci6n 

Profesional que lo c e lebra GS, igua lmente, un organismo d e Der e 

cho P~blico.-P ero e l contrato colectivo de trabajo no es una no~ 

ma jurídica, no es una l oy en sentido Dat eri a l, s ino un contrato 

creador do obl igac i ones , por lo que despronde J a cobi l a tesis de 

l a inexi stencia del Pretendido e j e rcicio de pod e r P~blico por 

l as asociacio~eG profesionales . 

Agrega Jacobi, qne la participación d e la asoc i aci6n prof e 

sional en la intogra ción de lo s consoj os d e emprosa y do los 01'-
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ganismoG de conciliac i6n, tampoco i mplica la transformaci6n de 

las asociaciones profesional es en corporaciones de Derecho Pú

blico; y es &si , porque, de un lado, l os t r abajadores , indivi

dualmento considerados tienen una participac i6n an~loga e n l a 

i n t cgraci¿n de los organi smos mencio na dos y, por otra parte, -

la única cuesti6n que se plantea es l a inte rvon c i 6n de e nt es , 

individuales o colect i vos, en l a formaci6n de organismos esta-

tales o 

Agrega Jacobi, qu e p a r a probar l a penetruc i 6n de l Derecho 

Púb l i co en e l derecho Privado, se sefiala la sentenc ia colecti

va ( resoluciones dictadas por los organismos de conciliaci6n 

y a rbitrajo a l conocer de l os conflicto s colectivos econ6micos); 

pero t ampoGo en esto Instituto puede v erse una fu s i6n del Der e

cho Público y e l Derecho Privado. Es verdad que l a sent encia -

colectiva emana de un organi smo dotado de Poder PÚblico , per o 

en nada di fiero de ]as sentenrias de los t ribuna l es civiles oLa 

senten c i a co l ectiva produce l os mi smos efectos del contrato co 

l ectivo de t rabajo y difi e re únicamente de ~l, por cuanto no -

procede de los trabajado r es y patronos , s ino del Estado; e l h~ 

cho de que el Estade regu l e autoritariamente e l contenido de -

l as relaciones de trabajo, cuyos sujetos son particulares y n o 

t i tulares de poder públi co, no puede traspla nt a r esas r e lacio

nes a l t erreno del Derecho P~blicoa 

J aco bi, no obstante l a a r gume ntaci6n a nt erior, no llega -

a afirmar que todo el Der ec h o de Trabajo form e p arte del Dere 

cho Privado, y~co bien porque la a firmación no seria exacta, 

pu es por una par t e, existen lo s consejos de empresa , l os orga

nismos de conciliación y arbitra j e y l a jurisdicción de traba

jo; y por otra,nos encontramos con l a Ley dol Seguro Social, -
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en cuyos casos s e est~ en p r esencia de ins tituciones dota das d e 

poder p~blico, qua son olemslltos de l Derecho de l Traba j o Q 

Losm¿s i mporta nt es re sultados qu e se despr enden del an~li

s is que Jacobi hace, y que a nt erior me nt e se ha planteado, s on -

l os s i gu-LentcG : ; ¡ En e l deroch-o posi tivo contempor~ne o s ubs i s t e 

l a distinción entre der e cho f~blic o y derec h o privado . La pr e-

tendida f~sión qu e habría de t e r minado la formación do un Der e -

cho UnitariQ~ no se just~fica, en aquellos or ganismos a lo s cua 

les se atribuy o , a l a vez, un car~cter p~blico y Privado, ~ólo 

posee n seg~n demuestra l a critica, uno u otro, a firmación que -

GS i gu a l men te v á1.ida. para l as nu e vas figuras juridicas ~ como _o. 

lil s e ntencia. y los Contra tos Colectivos ll • 

El Jurisconsulto Espa fiol,don Carlos Garcia Ovi odo~ es tam

bi én par tida rio de l a concepción dual o ec l éctic a , pero cre o -

que se dán en el derecho dDl traba j o caracteres del Der ec h o P~-

blico muy pronunciados y que l a naturaleza del Derecho de l Tra

bajo tiene que r esultar de su evolución hi s tóric a y del conteni 

do que h il a lc a nz a do. -.: agr ega : \! El Derecho del Trabajo es tá - 

ac tua l men t e inte grado por es tos compl o jos e l emento s : 

a) Es um Derecho limita tivo de la voluntad individua l e n 

e l contra to de Trabajo; 

b) Enci~rrase e n ~ l, como propósi to muy principal, un fi n 

de tutela de l trabajador; 

c) Desbo:: dando e l mundo de los trabajadores, 6xtiendc 

su acción tutelar a todos los seres econó mic ament e d~bilos, e 

incluso pretende constituirse en u n vasto sistema de normas e 
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instituciones de asistenci a nacional; y 

d) Es un Derecho que ordena todo e l don~nio de l traba j o 

segu n r azones de dignidad humana 9 de economí a pública y de --

Paz soc ial l1 .. 

Los caracteres del Derecho de l Trabajo i mpiden colocarlo 

abi ertamente en una de l as d os grandes ramas de l derecho o La 

soluci6n depender~ , en buena medida , del criterio que se - -

adop t e para l a clasificaci6n de l De r ec h o e n público y priva 

do; y expo n e : ¡¡ En cuanto regula e l contrato de traba jo es , 

evident e , un De r e cho Privado , ya qu e e n é l predomi na l a li -

bertad individ~al~ En cuanto establece e l ordenamiento del -

traba j a, por motivos de interés social, hace e n é l ampliame~ 

te ac t o de presencia e l Der ec h o PÚblico o En cuanto es prefe

r entemen t e un Derec h o Tutelar del débil , la política de as i s 

tencia es aparte de la política gerJ.e r a l, en l a qu e e l int erés 

privado, con ser grande, c ede ante l as conside r aciones m~s s u 

perior es de l interés general; y este interés general , tanto ~ 

en e l orden tuit i vo ( que ampara , protege o d e fiende, aclara -

mas nosotros ) como en e l del trabajo, se h ace a ctuar mediant e 

un vasto sistema de reglas imp er ativas , emanadas de l Es t a do, -

ante l as qu e se doblega l a v oluntad individual. El Derecho del 

Trabajo , es pués , conforme a l a comple jidad de s u s asuntos un 

complejo también d e normas o instituciones , públicas unas pri

vadas otras , en l a que , sin embar go ~ predominan c ada día más -

ncentuadame nte l as primeras , de a cuerdo con e l proceso de so

cializaci6n J estatizaci6n d e l a vida mode rna tl • 

García Oviedo se coloca e n una nu e v a posici6n o sea que -

expresa o de j a ver que e l derec h o n o es ni Público ni Privado , 
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sino un Derecho nuevo, esenciaJmente social y esto lo vemos cuando 

dice ' 11 Y 01 derecho de- Trabajo, en s u evolllción última, ha llegQ. 

do a ser un Derecho autónoDo, dotado de l a sustantividad propia . No 

es ya un Derecho excepcional" del Derecho Civil o Por su contenido -

ordena el trabajo , consider¿ndole como v e rdadera institución y no 

como mero cambio de va lores , poseyendo institUciones propias. Por 

su espiritu es en gran parte ti'"l.:;u l ar en 01 l ado social- económico o 

Por su m~todo sigue el de las ciencias Gociales; vo las cosas e -

intereses que protege desde e l ¿ ngulo do lo soc i al o Por s u sector 

personal no considera, como el Derecho Civil, la nasa iDdiferenci~ 

da de l os individuos, s ino la zona más amplia de los se r es econó-

micámente d¿biles o- Por l a naturaleza de s u s normas es en gran 

proporción Jus Cogen, de reglamentac ión estatal, de imperio de la 

voluntad del Estado a l os do l a real ización de su obra ordenadora 

y tuitiva . ( que ampar a, protege o defiende )0 -

5) 

..... ..... .. .. ............ .. .............. .. .................... 
~ .. .. .. 9 .. .. • • .. .. .. .. .. .. .. .. .. <' .. .. .. .. .. o .. .. .. .. .. .. .... 

EL DEl~ECHO DEL TRABAJO COHO DERECHO SOC IAL 0-

Siguiendo siempre con don Hario de la Cueva , r especto a es ta 

doctrina que hoy someramente enfocamos, ve uos que expresa: La S8 

parac i on de l Derecho Social en público y pr ivado h a dejado de 

ser un dogma para l a doctrina Jurídica del sigl o XX. ( Dos gran-

des maestros creadores do dos esc u e l as Jurídicas de l S i gl o XX) .-

Dos grand es maestros creadores de dos osc u e l as Jurídicas, León -

]}Uuit en Francia y Jans Ke l sen en Austria, negaron la distinción o 

Los es fuerzo s de lo s partidarios de l a división por de f e nde rla -

han fracasado, pues si bien se admite que a ún subsiste , nadie 

cree que la diferencia sea cortante o absolutaj l as fronteras 

e ntr e e l Derecho Público y e l Privado han de j ada de exis tir l
! o 
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A fines de l s il ga XIX otto Van Gi c r k c one nz6 a dud~r do l a 

cl~ sific nci6n e ntro a l Derec h o P~blico o Privado y l e p a r oci 6 -

qua existía una terc e r a r a n a juridic a , ~n d erecho socia l qu e n o 

e r 2 ni pciblic o ni privado , y que , s i pr ocura ba CO DO todo e l de 

r echo , I n r e gul ~ cicin do r ula c i one s hu~anns a dif or e ncia de l os 

derecho s p~blicO G y pr i v a do s , cont oDplaba a l hO Dbr o c o~o i n t c -

grante d o l o socia l o La idoa do un darecho socia l de nu e vo cuBo 

se h a i mpu es to a consecuoncia de l a s tr ansfor~acioncs oper a das 

en e l Estado y e n e l Derec h o Individualista y liber a l de l s i gl o 

XI X. La doctrina qu e fu ¿ apenas enuncia da por Gi e r k e , os h oy 

una r ealidad y scg~n cr ee don Mario de l a Cueva , es la ~nic a 

explic nci6n posibl e de l nu evo f e n6neno juridico~ 

Fu6 Gusta v o Radbruch el priDe r gran expos itor de l a doctri

na o te a ria a nterior y de qui¿n e nuncinrerlos sus i d eas a conti --

Se expr esa el ilust r e tr a t adista, citado por Mario da l a -

Cueva , de l a siguien t e cane r a : I!La di s tinci6n e ntre e l Derecho -

P~blico y e l Priva do n o es a bs ol uto , no t i ene un v a l or apr ior f -

tic o ~ ni der iva de un u r e t endi do der e cho natura l qu e n o exi s t e , 

s ino que su v a l or es hist¿rico, r espond e a un tipo det oroina do 

d e Es t ado y oncuontra s u fun daDento e n un der e cho positivo qu a , 

a su v ez , tiene un v a l or n e r nrlente hi s t 6ric o o 

La edad cedi a no conoci6 l a dis tinci 6n entr a Derecho P~bli

ca y Priva do , l a cua l distinci6n 2pnr c co e n Al emania d espu ¿s de 

l a recopción d e l Dere cho RODana y per s i gu e CODO fin a lida d libe 

r ar a l pr incipe de s u depe ndencia juridic a politicn do l os es t a 

man t os , concedi6ndola e l Derecho P~blico de l Dperio, couo sobe

r a no a bsoluto en s u reino. Despu ¿s d o Gs t a p enetraci¿n, l a d i s -

tincicin so tr nnsforu6 e n un dOGua y pas6 a l os h oubr es de fines 
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del si glo XVII I y principios del ,siglo XIX, qv.icnes encontraron 

una nueva fundane ntaci6n e n l a Es cuel& de l Derecho Natural.Gi a~ 

k e es de los primeras que lla maron l a a~cnci6n sobre este aspe~ 

to, al demostrar 9 estudiando las instituciones d e los anti-

guos Ge rma nos, que en su derecho tenía n las relacionas, a la -

v e z, e l car¿ctcr públicos y privados.-

La epoc a presente, de l a guerra de 1914 a nues tros días , e s 

un moc onto de revoluci6n socia l qu e transforma las relaciones -

econ6micas y rompe los moldes del viejo ordenamiento jurídico.

El liberalismo e con su optimismo de que el libre juego de las 

fuerzas naturales llevaría al m~s alto grado de desarrollo la 

activi dad e con6mica de los hombres, hizo que 01 derecho privado 

solo pudiera considerar los fen6menos de la producci6n y distri 

buci6n como relaciones entre dos p e rsonas , cuyos intere s es ha -

'oía que nivelar de acu e rdo con los princj_pios de l a justicia -

conmutativa ? esto e s , dar a cada oui¿n lo que le pertenece. Du

rante muchos afios priv6 el dogma libera~, pero l a guerra Euro -

poa vino a destruirlo al aislar a la economía Alemana de los d e 

mas países y obligarlas a bastarse asimismas; el Esta do S8 vi6 

forzado a regular todos los aspectos de la vida econ6mica, im

plantando lo que se ha dado en llamar el socialismo de guerra. 

Así nació el Derecho Económico, el Derecho de la Economía orga

nizada; se había operado un cambio trascendental; pu e s el Esta

do ya no dejaba actuar en la forma ecnn6mica como libre activi

dad privada, sino que, intervenía en el proceso econ6mico crea~ 

do así una relación tripartita y ya no s610 entre dos particul~ 

res. 

Así el Derecho Econ6mico implica la invasi6n del Derecho -

Público en la economía, tambiin ha ocurrido el fen6meno inverso, 
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l a e conomia ha inva dido la vida politica, dejando a l l ado d ol d~ 

recho e concimic o , u n derecho obrer o . ~l Der ec ho Econ6mico parti6-

del Estado y s i gnifica su int e rv enc i 6n e n e l ~roceso do l a pro -

ducci6n, pero conteLlpla Gste pr o c eso d esde e l punto de vista de l 

imperio, a fin de i mpartirle l a debida pr o t e cci6n; e l der e cho -

obrero, por e l con tr a rio , parte de l a clase tr a ba jadora y se im

pano a l Estado C080 una medida de protecci6n del d~bil frente a l 

podoroso, 

Estos dos nuevos estatutos son la traducci6n a l l e nguaje Ju

ridico de la gran rovoluci6n que es tamo s cont emplando en los he -

chos y en l as ideas y revela n que la distinci6n entre el derecho 

P0blico y Privado v a desapa r e ciendo. El Estado se impone a la re

l a ci6n privada de l a producci6n , su j e tándol a a l as n ecesidad es so 

cia l es, y por s u parte, l a r e l a ci6n de traba j o se i mpo n e a l Es t a 

do, obligándole a qu e l a tome en cuen t a y a qu e , a s u vez, i mpo n

ga a t odos l os empresarios , autoritár iamente un ti po de re laci¿n o 

Cierto que ambos estatuto s juridico s se inspira n e n prop6sito di

versos y que en oc as iones aparecen contradictorios y entran e n _. 

lucha, pero cada v e z más v a p e n e trando e l uno e n e l otro, crea ndo 

una nueva rclaci6n,que no pu e d e ser a tribuida ni a l Derecho Públi 

ca ni a l Pr ivado, s ino que representa un Derecho enteranente nue

vo, de un tercer tipo, e l Derecho econ¿mico y obre ro. Al fusiona~ 

s~ estos dos estatutos se habri formado un nuevo derecho , que se 

ra e l derecho s ocial del porvenir. 

La distinci6n entre derecho Público y Privado ignora los -

nuevos fenóm enos sociales , particularmente l a divisi¿n d e l a 80-

ciedad en clases, la lucha qu e entre e llas existe y su organiza 

ci6n en asociaciones profesionales. Qui~n pOdria negar l a influen 

cia qu e e j e rcen las grandes c entrales Obreras e n l a vida pública 



-31-

del País ? Es imposibl e admitir frent e a es te hecho qu e son sim

ples asociaciones civiles; el ~ismo C6~igo Civil", en s u Artículo 

25, estima que so n or ganismos dis tintos: y ademis s i f U9ran aso 

ciaciones civil es po r que no pudi ero n funcionar a l amparo del De

r Gcho Civil dol Sigl o XIX. Tuvieron no c esidad do un nuevo es t a tu 

to que no ti en e r e l aci6n con la ídoa do aso ciaci6n civil . El r o

conoc i miento de l as clases y do l a asociaci6n profesional que -

trata de destruir l a des i gu a ldad; f r en t e a l patrono es i mpor t an

t e e l obr ero, pero en cambio, r esulta pod e ro sa la organizaci6n -

de lo s traba j adores merced a l a ~ltima r a tio d e l a huelga; de -

ahí que l a libertad de asociaci6n para l a conscrva ci6n y f omen t o 

de las condiciones del traba jo y de la e conomía, pertonezcan a -

l a serie de de r echo s fundamentale s garantizados por l a cons titu

cion o Tambi ~n dosconoce la di s tinci6n e ntr e De r e cho P~blico y De 

recho Pr ivado al Contrato col oc tivo d e tr a baj o : e l derecho de 

lo s comisiona dos del pueblo de la ~poca d e la rcvoluci6n de 1918 

marc6 t ambi ¿n e l cambio obrado e n l a naturaleza de l as r e lacio -

nos jurídicas , pu es a virtud d o 61, son ine fic a c es lo s contratos 

individual es de tra ba jo en cuan to contrarien"olo es tipula do en l os 

col ec tivos~ ~s tos no so n norBas supletorias de la volunta~ de 

l as partes , como ocurre en e l Derecho Civil, no constituye n una 

indicaci6n de l a voluntad s upues ta que pu e d e ser negada por l os 

pactant os, sino que tionen una validez autom~tica e incondicio

nada; verdad qu e el c ontrato col ec tivo rige ~nic amente en l ~s -

empresas que l opactan, pero el derecho me ncionado conc e de a l Mi 

nistario del Tra bajo l a posibilidad d e declarar obligatorio e l -

tipo de rel a ci6n convenida pa r a aqu ellos patronos y obreros que 

se encuentran fu~ ~a de ¿lo El contrato col ectivo, por s u vigen

cia autom~tica y por su posible obligatoriedad general, se ha -

apartado del Derecho Privado y adquirido , con r ol a ci6n a l os 

pactos individua l es , e l car~ct or d o fuent e de Derecho o Es t as 
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institucioncs y 1 2 penetr2 c i ón de l Derecho obrero on e l c c onó r¡i -

CG h 2 n producido UD 2 trnnsfor~2ción ~~yo r, l~ do l ~ oQpresu : 2 

-tonor d ol SÜ:;tOLC\ Ji. baree!~, pOdí ,.' el onpr'es :::,r i o pC'..rC'c fruG¡¡¡ ,".r I r'. 

:L:cno s t'. Gont(mcL~ G.c Lui s XI \j ~ dic::Londo : ¡¡L ~: industri.:, soy yo\! , 

por \]2. con tr 2rio h oy:, t ode e bre." o puedc; doc ir con cierto dcr8cho : 

ción 2c n e ci dC'.. dos de ~789; el roy 2bsoluto hubía tenido que dosn-

lojnr el trono pa r :c q u e l o ocupara el c a pital a bs oluto , hoy se -

h a verific~do el tr~nsito a una nonar quí a licitada de l cepital, 

y 8stu transforna ción os l a que nuestra, con t oda ev i de ncia, l a 

<:tp<" rición del nt:o v o derecho social o 

Las constituciones do l sigl o XIX son do ti po eninent eoent e 

político~ l as tendenc i as individualista s y libe r al evitaron I n 

organizac i ón de l a v ida socinl y econónicn . La constituci6n do 

We inar,por e l contr~rio? intent6 croer n I I n do de I n constitu

ción pol{tic C'.. do: Vi0jO Estado , un~ constitución social , cu -

yos elenen"os serínn : El reconocimiont o de l as CIC'..ses Social os 

y de s u derecho n participar on I n estructuración de l Est a do; -

l a asoc i nción pro f esional, que es l a organización de l ~s clasas 

soci~lc s; el contrn to coloctivo do trn bajo , que es a l derecho -

que crenn lns clas es social es con i ndependencia do l Es t~do ;l os 

Tribunalos de Trabajo, que por su int egr ac ión con e l enontos do 

las clases, hncen pnt ent8 e l Juez Profesional l a ~agna contion-

d<:c soclc,l de l a quo os s610 un brote 01 p l e ito singul n r (esto 

os Alecnnia, pues aqui e~ nuestro puis os distinto , v n l ga l a 

ac l arac ión); 108 consejos do empr esa , (no exist en e n nuestro -

país), l ns Co~i 3ionGs dol sal ar i o ~inimo , e l Instituto da l Se 

guro Social y, en ge n eral, l~s instituciones cuya integr a ción -

dopendo de l ees cÜ~Ges soc i a l es" 0 -
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L\ anter iormente transcrito eF3 el pen samiento de Radbruc h 

pero desde e l punto de vista de l a 18cislaci6n Alemana , por eso 

enc~ntramos en su tesis i nstituciones d c sconocidas e ntre neso -

tras, como l os consejos de empresa , pero ell o no r esta m¿rito 

ni validez a su plant eami ent o por cierto en sumo Grado interc -

santc o 

Vi sto pues , e l primer punto de es te traba j o d e tesis , en 

forma somera y dados l os distinto s pl a ntea'1lientos y doctrinas 

qu e se han oxpues t o , quede al estudioso de l Derecho buscar l a -

so luci6n par a e l m~s aceptabl e , pues mi idea es nada m~s tratar 

de sembrar una inquietud para qu e otros profundicen se bre esta 

rama de l a natur a l eza juridica del Derecho de l Trabajo~ que es 

un der ec h o nuevo y por consi guiente todavia en formaci6n o-
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DIF JmC"i'i~ : IAS CmrC:CPTUALE,s y CA~AC TElm.s : 

SUHAIno : 1) ORDEN PUBl/ICc y DERECHO PUBL I CO . PUNTOS DE CC;Y!:A9_ 

TO . ,s IJVI~ L I TUDES y DIFU':¡ENC I AS CONCEVCUALES o 2 ) ORDEN PUBL ICO Y ORDEN 

PIUVADO y DIFERENCIAS o 3 ) rWR1-'IAS DE ORDEN PU BLIC O SUS CARACTERIS TI -

CAS : IMPERAT IVIDAD . I RRENUNC I AB ILIDAD . RE TROAC TIVIDAD o 

Ant es de entr a r e n ma t eri a sobr e e l pun to centr a l de es t e --

c apitulo h e c r eído ne c e s ar i o h a c e r u na dis tinción entr e l o qua e s 

e l De r ec h o P~blic o y l o qu e os e l Der oc h o Priv~do y pa r a ello se 

guiremos a don Gnbino Fraga ~ qUi 6n e n su e l emental obra sobr e Dare 

cho Admini s trativo~ n os da l os s i guient es crit e r ios da di s tinc i ón : 

1 0 0- Crit erios derivados de l Car icter 

20 - Cr iter ios der i va dos d e l u finalida~ de l as n or n ns o 

30 0- Cri teri os de r iva do s dol car 6c t e r da l os su j e t os qu e i n t ervi e-

nen en l as r elacion es r egi das p or Gsns n or mas . 

4 0 "- Crit erios d e rivados de l ob j e t o de l a r e l a c ión jurídic a . 

50 .- Cr i t e rios dorivados d e l a s es f e r as d e a c c i ó n d e l Es t ado y de 

l os individ'Jos .-

Nos di ce dicho au t or, qu e , d e ntro del crit erio d erivcdo d e l 

cur nct e r de l as normas l egal es , se con s ide r a n como do De r ocho --

P~blic o 1 28 no r mas i mpe r a tivas , es d ecir, l as qu e c ontie n e n Man-

da t os a bso lutos e i rr e nuncia ble s, dej a n do p a ra 01 Dere cho Pr i v a -

d o l as no r mas de car¿ct or sup l e t ori a o 

El mi smo a ut or e x pr esa qu e es f¿cil c ompr e nd e r qu e t a l d i s -

tinc i ón os c :)mpl e tQnen:c G supe rficia l pues t o qu e il.~n co nced i e n do 
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que e l Der Bcho P~blico abarca todas las Leyes imperativas y el -

Privado 8610 la s upletoria, se deja de e xpl icar por qu ¿ Gon icp~ 

rativa8 l as Leyes del Der echo P~blico y no l aG son las de l Dere

cho Privado~ es d ec ir, se omite el crit erio de fondo par a carac 

terizar a cada una de ¿ll as y se d~ l ugar a incurrir en este" cir

culo v icioso: Son Leyes imperativas porque son de Derec h o P~blico 

y son de Derecho P~blico porque ti en en c aracter I mpeaativo o Ade -

m~s, como e l juicio l o estamos formando cuando tenemos ya l os da

tos que ofrece e l Derecho Positivo , es facil señalar dentro de -

ese Derecho innumerables contradicciones a l crit erio a que se exa 

mina ~ 

Así , la mayor part e de l as r e laciones Juridica familia r es 

ost~ r egi da por normas i mperativas y a~n respecto de l as patri -

moniales son muy num e r osas las dispo s i c i ones que no pueden renun 

ciarse como l as particulares . 

De l a misma manera en e l Derecho P~blico no todas las di s po

s iciones l levan i mplicit o un ~andato absoluto , como sucede , por 

ejomplo~ COil las que consagran l as libertades políticas y todas 

l as que s implemente conceden facultades di sc r ecional es a l indi

viduo o a l mismo Estado ~ 

La d i stinción fundada en l a finalidad que per s i guen l as no r 

mas es ~onocida desde la ¿poca d e lo s Romanos e n que Ulpiano la 

expresó en el ce l ebre pasa j e '1 Publicum jus est quod ad s t a tum -

rei romanae spectat , privatum quod ad s ingulorum utilita t em ••• il • 

De es t a manera de l Deroc h o P~blico se distingu e de l Pri vado 

porque mi ent ras e l primer o tiene la finalidad de sat isfacer un -

inter¿s colectivo, e l segundo só l o se refiere a l inte r¿s de lo s 
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Particula r es o 

Fraga expresa que l a inoxactitud do esta distinc i6n se ma

nifiosta s i so tione en cuenta que 01 Dorecha on todos l os aspec 

t os que so lo consideren cons tituy e un fen6meno soc i a l cuya fina

lidad e8 siempro conciliar l a actividad d o l aG componentes de la 

sociedad para hacer posible l a vida en com~n, es decir para sati s 

facer un intar6c col ec tivo~ 

Las mi smas normas oue rigen l as r e l acionos familiares y que 

hemos u tilizado como argumento en contra~l primor criterio ex -

puesto dice Fraga , s irvan con respecto al qu o nos ocupa on esto

momento para demostrar que en e l Derecho Privado exi s t en di spo-

sic i onas inspiradas on consideraciones gen or a l es que interesan 

a toda l a col ectividad y que a pesar de ello no son do Derecho 

P~blico o 

Todas las demis loyos de orde n P~bljco y da buenas co s tum-

bres que son tan numorosas on e l Derecho Privado demu e s tra n igual 

mente que e l int cr~s general que se propon, satisfacor una dispQ 

s i c i 6n no ec bastante p2ra clasificarlos como de Derecho P~blico .-

Tambi~n se h a fundado la distinci6n e ntre e l Derocho P~blico 

y e l Der echo Privado , sos t eni¿ndos0 que mientras 01 Der echo Priv~ 

do regula relaciones entre individu o co ns iderado con es t e carác -

t er , es decir, sin ning~n atributo ospecial y que por consec uon -

c i a se encuentra uno enfrent e de l otro en e l mi smo pl ano do i gual

dad, en e l Dorecho P~blico se regulan r e l ac iones en l as cuales uno 

de l os sujetos tiene una cualidad espec i al de superioridad r espec 

to de l otro lo que haco que se e ncuentren en un pla no do do s igual

dad o 
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:Cs t a teoría os llamada por unos autores n'l'EORIA DEL, PLUS VA

LOR\!, y supone l a existencia dol Es t ado como titular del Derocho 

Subjetivo, 8G Soberanía, entendida esta como una voluntad supe -

rior. 

DUGUIT, i mpugna l a t endenc i a que acabamos de seBalar, par -

tiendo de l a anulacicin de l a personalidad y de l a Sober a nía c omo 

Der echo del Estado , y declara i ncnncebibl o \! La oxi.s t e ncia do un~l 

re gl a que 38 aplic a a l aG relaciones de una pretend~da porsona -

colectiva, Soberana, con sujetos s ubordinados a su voluntad; l a -

existencia d e una regla distinta por s u fun damen to y por su obje

to de ].a que se aplic a a las relaciones entre simpl es y particu -

lare s;' oo íl 

Como dentro de l m¿todo real i s t a so niega qu e los Go bernantes 

tengan cualidades dif erent es de los Gobornados y 38 l es cons idera 

individuos sometidos, como todos lo s mi embros do l a Soc i edad a l a 

regl a de Derecho impues ta por l a solida~idad, se concluye afirrna~ 

do que osa re gl a do Derecho tione naturaleza id6ntic a cuando so -

i mpo n o a Gobornantes o 

Sin embargo· e l propio Duguit, roconoc e que os n ecesario sos 

t e n e r l a división de l a s do s ramas del Derecho , p e ro no atribu -

y~ndol es fund amentos diferent es o Para Duguit , la dif e rencia ra -

dica e n que, cama los Gobernantes concentran en sus mano s e l po

der de coacción l as reglas de Derecho qu e él. clos se r e fi e r e n y -

l as que r egula l as rela ciones on que intervienen es decir , las -

Reglas de rerocho Público ) no puoden ser sancionadas diroctamen

t e por la coacción cuando se trata de hacer efectivas obligacio 

nes a cargo d e l Estado puesto que no es concebibl e que éste pu -

dier a llegar a usar l a coacción en su propia c ontra.-
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En cambio, cuando so trata de Relaciones entre Particularos 

es t os pueden llamar en su auxilio a l os Gobernantes para que me

d j an t e l a coacción se haga respetar l a' norma que r ogula tal~s -

relaciones o~ ' 

Por ~ltimo afirma que no por l o dich o la norma de Derecho p~ 

blico deja do sor una re gl a de Derecho~ pues la Sanción direc t a 

por l a coacción no os n e c esaria para la existencia de l a regla -

de Derecho y agregG 1I Hay regla de Derecho' ~ desde e l momento en 

que l a violación de esta regla provoca una relación s ociallt o 

Sin embargo dic e Fraga, que h ac i endo una somera aprecia 

ción de las dos tendencias a que antes h emos referido se puede 

conclui.r re spec to al criterio de distinción qu e of r e c e la Esc u e 

la Clisica que sus a firmac iDnes so debilitan s i se consideran -

que no en todos l os casos en que e l Estado intervi ene se aplican 

normas de Derecho P~blic o , pu¿s hay actividades del mismo on l a 

esfera patrimonial q u e so rigen por Normas de De r ec h o Privado. -

Po r e l contrario, hay o tros casos en que él. pesar de que induda -

blemente se trata do aplicacionos do Normas deDerecho P~blic o no 

se reproducen l a s itua ción de desigual dad entr e los dos su j etos 

d e l a re l ación, como suceda en relaciones entr e Estado Sober a n o 

r egidas por el Derec ho Int e rnacional. 

Respecto a l a tesis realista so puede afirmar, que cae en -

el mismo defecto que se critica a la tesis clásica, pués después 

de negar que haya diferoncia entre Gobernantes y Gobernados, ac~ 

ba por decir que c omo l os primeros monopolizan e l poder de coac

ción, no pu eden ampliarlo en su contra, l o qua e quival e a decir

que en ellos concurren una circunstancia que no hay en l os parti 

culares en sus r e laciones Privadas y esas circunstanc ias induda-
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bl crnento cr e a n una des i gualdad antr e l os dos suj e t os d o las r cl~- -

El o t r o critar io de d~stinci6n qu e s e h a s e fta l ado e s e l deriv~ 

do~l objeto d o l a r e l ac i cin, indicando qu a al Dorecho Privado es 01 

q u a da b e r egir l as Pe l aciones d o Orda n p ecuniar i o , d e orden patri~~ 

nia~ correspondi e ndo a l Der e cho P~blic o las r e l acione s d o otr o g6nQ 

r o~ 

Encontr arnos 01 mismo defocto qu e se h a seftalado trat~ndose dol 

primer crit erio de distinci6n, es dec ir 01 de car~ct e r de las Nor -

mas , o sea el quo so deja s in explic a r porque l as relaciones Patri

monial son de de De r echo Priva do o 

Por otra par t e ~ s i no rma lment e en l as relacione s privadas s o 

versa n intereses pecuniarios hay todo un grupo de l as relaciones -

f amilia r e s en que a pesa r de no concurrir osos int er e se s l a norma 

aplicable os l a de Derecho Privado o 

Por e l contrario, existen relaciones en que v e r san int er esa s 

pecuniarios o patrimo nia l e s , c orno l as r e l ativas a impu as t os ,domi

nio de l Estado e tc .~ y en qu e , indudablemente, las normas qu e l a 

rigen so n do Derecho P~blicoD 

otros autor es s in separarso por c ompl e t o do lo s criterios a n 

te s expuesto dan una form a social a l a distinci6n e ntre l as dos -

ramas dol Derecho o Asi hay qui en sostiene qu e l as Normas Juridi -

cas por si solas no son d e Derecho P~blico o de Derecho Privado , -

oinc 0n ~uanto Se subordinan a l pensamiento cardina l d e l as ins titu 

cione s a que se r e fi er o : que la distinci6n a f ecta m~s que a precep

to aislado, a conjunto s d e r e l aciones' couc tituidos en unidad como 

Instituciones; qua ostas s i pueden ser do Derecho P~blic o o d e Dor a 
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cho PrivGdo y c a lific a r ~ l s nornas que l as r egul an. Así, l~ -

propiedud y l a f amilia son instituciones de Derecho Privado y -

este c ur ¿ cter tieno l a s nornas a que ellas so r efieren; l a or -

ganizac i 6n politica y 01 r¿gimon Jurídico son de De r echo P~blicon 

So sigue diciendo quo 01 Derecho P~blico os regul a dor de 

l as instituciones donde se manifiesta la ordenaci6n de l a Vida 

Social encua dradas de l a Organizaci6n jerjrqui c8 del Estado o Do-

recho Privado os el regulador del conjunto de Instituciones en -

que se manifiesta l a Orgaiizaci6n de la Vida Social que el Esta

do no incorpora a su estructura. Esto quiere decir, que primero 

es necesa rio determinar si la instituci6n de que se trata ertca

ja o no a l a organizaci6n del Estado. En caso nfirnativo l a Nor-

nu que la a plica sori de Derecho P~blicoo-

Sin embargo dentro de esto criterio so adoit e que no todas 

l as Re l a cionas Jurídicas dol Es t a do caen dentro dal Derecho p~-

blico sino solo l a s dotadas do cierta rcturalezu las J_lamadas 

Corpora tivas y Gerarquic us , es decir l as r olaciones resultant es 

del Engrana j e de una persona social y colectiva con sus miembro s 

integra ntes para e l cumplimiento de lo s fines sociales y lae r ela 

cionos de igualdad, superioridad o sometimiento del Estado o de -

l as corporacionos public as con s us OrgQnisruos an¿l ogas o s uperior. 

AlimonQ sostiene que no pudiendo basarse l a distinci6n dol 

Derecho en l a diferencia entre e l inter~s individual y e l coloc

tivo puesto que l a experi encia demuestra que h a y r e l aciones de De 

rocha Priv~do y qua concierne a l Derecho Colectivo, no Denos y -

quiz¿s en Qlgunos c asos n¿s que ciertas relaciones de Derecho p~

blico debe de bussarse otro criterio que sirva para fundar l a d i s 

tinci6n entre las dos r aDas del Derecho GES8 criterio lo oncuen -
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tra el autor ant os r eforido e n l as separacion es do l a actividad 

Estat a l e indica que en l a baso do l a relaci6n del Dor e cho P~bli 

ca exi s t o n o' un intor~s coloctivo cual qui era sino solamente --

aqu ól i nter¿s colectivo cuya sati sfacc i 6n ontra en los finos do l 

Es tado. Agrega quo e l criterio as i e ncontrado os un criterio s u b s 

tancial y n o un crit erio formal; que no os bastante que e l Bsta-

do intervenga en una r e l aci6n para que es t a se riga por e l Dore -

cho Público ya que exi sto un radio do acc i6n de l Estado r egido -

por e l Derecho Privado y esto en virtud de que d entro de tal ra •. 

dio 01 Estado desarrolla una a ctividad quo no corresponde direct~ 

mente a l os fines especificas d ol mi s mo, fin os qu e pu edon ser _.' 

desar r ollados porcual quier persona privada o 

Por último Alimena tra t a do procisar cuiles son lo s int or e -

ses colectivos que e l Estado asume y sobr e el par ticula r asienta 

que no puede ser fijado apriori lo s limites de l a actividad Esta

tal pu es t o qu e el l os se determinan por un criterio hist6rico y -

contingent e que v a ria e n e l ti empo y en el Espacio y que s610 de 

un nedo genoral so puede afir¡;¡ar que e l Es t ado asumo l a satis fac 

ci6n do aquellos intereses c o l ectivos' que los individuos no pua-

den sati sfacer a dando l a int e rv onci6n do l os particul a r os es in

sufic i ente; principio csto que subraya l a distinci6n entro 01 in 

t er6s Colectivo que s61 0 e l Estado puede sati sfacer , y e l into -

r és individua l que puede sor satisf echo por l os Particul ares , -

aunqu e se i ntorese toda l a col ectivida d y, concomita ntement o l a 

d i st inci6n do un régime n Juridico, el de De r echo P~blico, aplic~ 

bl e a l primer caso y otro. rógimen , e l de Derecho Privado qu e re 

gula l as r e l ac i ones nacidas con motivo do l a satisfacci6n de l in 

terés individu a le-

Fraga, s i guiendo a Bonnard , expresa que 01 critorio de dis-
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tinci6n entr o e l Derecho P~blico y e l Privado ce oncue ntra en l a 

di v e r s i dad de e l emen t os q u e c onc u rr en en l as r e l a ciones Jur{di -

case Cuando en 211as se int er osa l a org~nizaci¿n misma del Esta

do y 01 , cumplimiento de l as atribuciones que so l o han otorgado 

on r az¿n do su pr orro gativ a de autoridad es na tura l que existan 

normas Jur{dc as especia l es qu e son laG qu e constituyen e l Dor o -

cho P~blic o o 

El Derecho Priva do esti constituido por e l conjunto de nor

mas que ri gen l as rela ciones entro l os Particulares y os aplica

ble a aquellas en que e l Es tado intervi en e e n l os c asos e n qu e n o 

s iondo n e c esario el u so de la autoridad se pue de s in ella dar cum 

plimiento a sus atribucion G s~ 

Termina Fraga diciendo qu e no dobo desco nocer se qu e l a dua -

lidad del Derecho ha sido principa l mente .obr a de un proceso Hi s 

t6rico y que no os posible admit~~ una oopar ac i ¿ n a bsoluta de l os 

campos de aplic a ci6n dol Derec h o P~blico y de l De r ec ho Privado ~ -

pues e n lo s mom ontos ac tuales so osti operando una transformaci¿n 

profunda en e l Estado que so manif i es t a por l as circuns t a ncias -

de que ~l va u sando cada voz con mayor a mplitud l as t¿cnicas do l 

Der e cho Privado principalwon t o par'a l a Organizaci6n y funciona -

mi en to do a l gu n os ~ervicio s P~blic os a l mismo tiempo qu e el Dor e 

cho Priva do va socia liz i ndoso y las ac tivida des Privadas se v on 

c a da vez mis sometidos a r ogl amentaci on es d e c aricter P~blicoo-

Ahora pasar emos al es tudio de l contenido dol present e cap{

tIlo y dir emos que es t e a nue s tro modo de v e r, es el que prese n

t a mayor dificultad para su desarrollo , pu es trata de t ema s has

ta ci erto punto á ridos y mis que todo de Filoso f{a del Der e cho ~ 

de Derecho Administr a tivo y otras disciplinas jur{dicas , l as --

t~I'3r ,I?1',~~; ,2~~~~¿,L) 
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qu e no por culpa de nues tr a Facul tad , s ino po r l a esc ases de bi

blio gr a f ia se vue lve n e n nues tr o a mbi ento e ngorr os os d e tr a t a r

l os c on l a ampl i tud que un traba j o de t es i s r8qu~or e ; s inenba r

go h a r onas l o humanaD8n t c pos iblo de estudia rloa y d e sarrollarlo , 

claro es t ~ con l as l imi t a cion es qu e he sefial ado , e n l a me j or f or

ma qu e es nues t ro d eseo o -

1 ,, - OR DEN PUBLIC O Y DERECHO PUBLICO o DEFINJ;.CIOli..l..Q.9NCEPTOo 

Se d e dn omin ét Ord e n Públic o a l c onjunt o d e c on dicion e s fun -

dame nt a l es de vida s ocia l i ns tituidas en o una c omunida d juridi

c a , l as c u a l es , po r f o~tar cJntra l ment e a l a o r ganiza ci6n d e -

~s t a n o pueden ser a lteradas por l a vo luntad do l os individuos . 

ni e n s u c aso , po r ~a ap l i c a ci ci n de nor mas extra nj e r as . 

Si como c onjun t o de c on d i c i on es do vi da socia l, 0 1 o r de n 

público se evidencia empir i c ame nt e a tra v ez de l a r ealidad hi s 

t ci ric a , es innegabl e qu e , c ono n o c i6n ori entado r a c umpl e t am-

bi én u na funci 6n de c onoc i mi ento o Es s in du da , una r ealidad es 

tinabl e a ~enor de un s i s t ema de v a l or ac i on es v i gon tes e n de t er

minado tienpo y lu gar, p or o a l a v e z una c n t ogoria d e l co noci -

mi ent o juridico o -

Como r ealidad es timable, el or de n público es una f or ma de 

vida , Untl " s t c, tus s ocia l [' es t a bl ecido y c ondi c ion c1.d o po r l e, vo ~

luntad f or mal d e una c omunidad juridica, en funci ci n do su tradi

ci ci n his t ci ric a , s us c on v iccion es 6 tic as Das a rra i gadas , s u s n e 

c e sida des y exi gencias m6s sentidas o 

S i s e a n a liza c on ci ~rta pro fundi dad e l sentido d e e xpr esio

ne s t a l es como "inte r és Públic o ", Int e r es Gon e r a l tl , [1 bi e n públi-
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utilizan para individua lizar a l os f i n es perseguidos po r las -

denominadas 1I l eyes de orden Público lI ) so llega a l a conclu -

si6n,que es t as últimas est~n consider adas corno teleo16gicamente 

ori entadas a c onstituir una si tuaci 6n de or donac i ón soc ial t a l, 

qu e no pueda ser a lt e r ada por l a voluntad unil a teral o bila t e -

ra l de lo s individuos ni por l a e ven tua l aplic ac i6n de l eye s -

extran j e r as . Y esta caracterizaci6n comprende t an t o a las nor

mas de De recho Públic o como a aqu¿llas de De~echo Privado qu e -

regul en situa ciones esenci a l es de l a vida social y que , por e llo, 

re s ultan inderoga bles t a nto por los par ticulares como por lo s --

6rganos encargados d e aplicarlas. 

8 1 Orde n Públic o a pa r ece entonc es , como un es t ado fundame~ 

t a l que rido por la comunidad jurídica mi sma y n ormativament e d~ 

t e rmina do , unas v e c es a trav¿s do l a funci6n d o l os 6rganos r e 

presentativo s de la voluntad formal de aqu¿ l la (Asambl ea Con s 

tiy ente, Asamblea Legislativa, 6rganoc admini s t rativos y Judi

c~ales) y otras v oces do un modo consuetudinario o Sobr e es t o -

iltimo sostiene Quintín Alfonsín, que ~ el ord an Públic o como -

instituto de Derecho y como concepto , se fun dament a e n princi -

pios y axiomas de organizacicin soc i a l qu e todo s r e conoc e n y ad

miten, a~~ c~a~do no lo es t a blezcan ni inves tigue n exprcs~mcn to e 

No so discut e , claro es ti, que l a de t erminaci6n do oso -

Status es, en último anilisis, un probl ema de política Jurídica 

cuya soluci6n queda libra da muchas veces a la mayor o llenar i n

cidcmcia que sobre la l egislación, l a administraci6n o l a juri§. 

dicci6n e j e rc en l os distintos grupo s do pre s i6n o lo s factores 

de pode r qu e parcialízan o dis torsionan e l cabal sentido de l as 

valora ciones vigentes ;pe ro E~~n en es t a hip6tes i s resulta inneg~ 
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ble que L l conunid : ~ d enter e c onv cclid,-:" :::. dicho s t :::'.. t1..l.s cono situ ~,-

ci6n soc i e l dese c ble, ~l c onf erir e fic ~ci :::. y d~r ~c cctamiento ~ -

L'..s normc~s jurídic :::.s que l o instituyen.·. 

Coro c Qtegoría del conociniento jurídic o , e l orden Pciblic o 

funcio n~ couo un conc ept o líuit e , especific~tivo de l n liberte d 

de l os individuos en l o que c oncierne n l e posibilida d de r eali 

z e ci6n de ciertos nctos u onisiones frento e deternin~do s supue~ 

t OS o -

Le noc i 6n do orden pciblico he sido e nt endid~ de diver so no-

do por l a doctrina y Duch~s voc es interpretndc s610 CO DO r e l nti

va e l fmbito del Derecho Pciblico , y nl res pecto e nc ontreDos dos 

teorí .::.s o 

L," -primore denouin::-..d<..c 1; Teorú'.. cl ~s ic i'.. del Orde n Públic o cu

yo exponente es Porte lis o 

L~ Se gunda sos t enidn por Savigny y Ludwing Ennercus~ que no 

tiene denor:lina ci6n en l n doc triwl o 

Veremos a gre ndes pa sos l n pr i ne r a o 

LCl expres i 6n ¡¡ Jus Publicun ll uS Cld i'~ po r l os r oncmos , t enía 

un signific Cldo equivalon t e C1. l o qu e en este non ento se denomin~ 

Derecho Público, o seCl, e l conjunto de l eyes que interesa mis 

directamente ce l a Socied~d que n los individuos , en contrccposi

ción a l Der echo Privado, o sea, e l c onjunto do l eyes que intoro 

SCl [las directccmente [l l os individuos que L'. l a Socied<:td . Así 

pues , l a noci6n de Ord en Públic o equip<:tra blc Q l a do Der echo Pú 

blico,tiene, e l c Qr~cter de una l ey supr ena constitutiva de l 
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orde n en qucs~ as i en t a una sociedad or ganizada a Es t a l e y se im

p o n e i mpe r ativamen t e a t o dos , s ubordina nd o 01 int or¿ s individual 

a l int e r ¿s socia l. Pu c s p r o te ge r l os e f e ctos d e l as c onvencio n es 

p a rticula r es c ontr a l os e foct os d e aqu611a l oy s uprema , implic a 

r ía c o l ocar l a voluntad do l os individu os p or e ncima do l a vol~~ 

tad genera l d e l a Sociedad o-

Lél. o t ra t e 0rí a , e n c a mbio , c onfi c r o ~l c onc epto d e Jus Pu

~licum u sado por l o s r omanos, un signific a d o m~s ampli o qu o e l -

de Derecho P~ blic o , a sí po r e j e~pl o : l os r omanos empl eaban indis 

tintamente l as oxpr os i ones Jus Publicum y Ju s Commune para r o fe 

rir r c o n e llas a l as re gl as nec esarias e invaria bl omente impor~ 

tivél.s , es decir él. l as que pre s crib í an de modo a b soluto ciertos -

a ctos u omi s i ones s in admi tir s u e v entual derogación por l a v o--

l un t ad privadél. o-

Ludwing Enncrecus , sofial a c omo r e f e r enci a a l a mi smél. l ey , -

q u e 1 08 r omanos de n ominaban Jus Publicu:l a l Dorccho ne c esél.riél.men 

te i mpe r a tivo o prohibitivo 5 e n r a z ó n d e lo cua l pued o int e rpr e 

t a rse que no so l ame nt e se refería n a l o q u e h oy sc e nti e nd e po r 

Derecho Públic o , s i no a t o do e l ilDo r e cho Forzoso , es dec i r inde

r ogableo-

La ide ntific ac i ó n de l c oncept o de ord e n públic o c o n el Dere

ch o Públic o no h a sido admitida p o r l a mayor parte d e l a doc trinE 

contemporánea frente a l hecho e vident e do que en l os di s tintos o r 

denamientos jurídicos positivos se vi e ne produciendo y se p r odu -

con e n la a ctua lidad c on mayor frecuenci a y pr o fu s i ón, a un, n or -

mas de Der e cho Priva do d e tal modo innodificables p o r l a voluntad 

d o l os ind ividuos qu a n o -pue d e n sino ser c ompr e ndidas dentro de l 

c oncepto de orden pÚbliaDo-
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Ac tun l oent e p r e v a l o c e l~ t e nd e ncia de c on ec t a r l n c ~r act e

ri zCl.ción do l ord'.::m Públic o en L es n or.1C'.s jurídic2s que l n de 

tarDina n, tounnd~ c ono pun t o do r e f oronci2 , según se h a dich o , 

e l inter 6s goner a l do l~ soci od~d que nqu ¿llns expr esan o l as 

f i nalidades ( bien c omún , de fensa de I n uo r a lidad públic n , equ i 

li brio de L,.s é[os i gu a l dr'..d cs ocon6n ic as , e tc. ~) qu e persiguen . 

Aho r a b i en , so ,pu ede afir[lar~ que n o sól o so n c ons ide r a -

das de orden público l es n or nas rola tiva s nI denoDinado De r e-

ch o Públic o, sino t ambi¿n l a s qu e regulan 1 2 exi s t encia , l ~ 

c ondición jurídic a y l a c a pa cidad de l as per sonac par a adquirir~ 

uo dific a r, transaitir y extinguir de r e chos y o bliga cion es; l Cl.s 

qu e d c t e r mi nnn e l pro ce d i u i e nt o y e l c ont enido de l a Con s titu-

ción y l Cl. d i so lución de l ~atrimoni o ; l ~s que regul~n l ac r e l a 

ciones jurídic o f ru~iliarcs ;las qu e cstatuy c n y re gl aDe n t an l os 

dc r ochos r e2-1 0s (en aspec i a l ~ 1 2.8 roL:,ti VCl.S a in:'ucbl es ); L :1S 

de t ermi n a tivas de l a condición jurídica y los darechos y obli-

gCl.cio nes do l os c oucrciantes; l as qu e r c~laDentan ci ertas pr ec2 

sos i ndustria l es a agr opecuarios de pr oducción d e bicnas , ci e r 

t os c~ct o s d e conercio y oper Cl.cion es c anbiaria s; l ns que rogul.::m 

e l e j ercicio de p r ofesi o nes liberal es ; l as qu e du t or u ina n l a -

~Bplitud y lin i tes de l ~ ~plic aci6n de l e y os extr anjeras , e t c . 

La noción de orden jurídic o h a adqu~rido ~s{ una funci 6n 

nor~ativn mis o menos ri gur osa 5 nas o nenos re s trictiva de l a 

libertad individua l en a t e nci6n a l a i c portancia y funci ón so

c i a l d a c ada ins titut o re gulad o . Muy pOCCl.S v e c es a quélla fun 

ci6n y su aDplitu~ h a n sido fijadas d e a nt eman o por l as l ogis 

l a ciones . General me nt e s u deternina ci6n s e h a e fectu a do por 

vía doctrinaria o jurisprudencia l a tendiendo a l as carne t e 

rís tic ns que , dent r o de c ada o rdena~icnt o jurídico , a dquie--



ren l os di s tintos rogulados en funcion dol c oncep t o do orde n p~-

blico~ - -

2 ~- O:!iDE~ PUBLICG y o:;:m :s;\~ PR IV ADO o •• 

Sofia lamo s a l principio e n Ls t o capitulo, la di ficult a d ~0 -

tr a tar e s t os t umas y nis a~n l a rocalco en esto punt o , ya qu e , 

01 tema que trata,ha sta c i e r to punto, ha quedado c omprondido y 

es tudiado en e l an t erior, per o har6 m~s un brevo an¿lis i s de la 

f or ma c omo es t~ tratado en nuestra l egislaci6n l o r e f e r e nt e u l 

orden Públic o y e l orden Privado o -

Ahora bien, e nc ontramos n o 661 0 en nuestr a legis l a ci6n, si-

n o en la mayoria, quo e l Orden Públic u incido cm gr a n parto on -

01 orden privado , o sea e l que atafie a l as r e l ac i ones de l os --

p~rticulares entre s i o i as r olacion es en qU ~J int ervi e n e 0 1 Es 
,~ 

t ado , p~r~ despejado de s u i mperio 8 sobor a nia ; incidencia que 

c orno a nt e riormente dijimos , l a podamo s v er en l a pr o t ecci¿ n que 

da el Es t ado a l a Familia, tut ol a , curadurias, e tc o , y es mas -

t enemos ya, un proyecto do C~digo de Familia con Leyes pro t octQ 

r as de l a infancia; l o que h a c e pe n sar y asi se es tima , quo es 

dificil des linda r 01 Or den P~blico dol Orde n Pri~ado , pucs el -

Estado siempre act~a detr¿s do l a Lcy,con su fuerza cocrcitivé1. e 

y s i bien os cierto que la misma l ey es t a bl oc o un margen Dara -

que l os particulares, on e j orcicio de la lla mada autonomía. do 

la voluntad, fij e n librementG sus d e rechos y debe re s c ontractu~ 

lo s , cierto tambi ¿ n es , que mediante disposicionos llamadas in-

terpr e t a tivé1.s y supletorias (de t a l partiCUlar), entr e e n juogo 

su~sidiariamento, pero por pr opi o i mpe rio d e l a ley qu a así l o 

manda o -
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Ce r r ar emo s a s te apa rt a do cita ndo al tra t ad i s ta Arge n tino -

Ll a ymu n d o ~; .'ü v a t 9 qu ién expresa : ¡¡ Es ÍE.1posi ble os t a b lecer un3 re-

gla ab s oluta para di s tinguir cu a les son 13S leyes cuya obs erva n -

cia interesa al Orden P~blico y c u ales no; l a determina ci6n debe 

s e r hecha con re l a ci6n a ca J a ley e n p a rticular. (Tra t a do de De-

re ch o Ci v il Lr g on t ino? Pnrt e Genera l il
• Ed. 'l' e Q. 1934, Pa g'o 146). 

IlVITTRL 'I' I VIDAD. 

I RRENUNC L '\.BILI DJm Im TROJ\CTIVI DAD",-, 

Las ant e ri o r e s c a r a c te rístic as s on l as que s e h a c e n do l a s -

n o r ma s de Orden P~blico9 y comenz a r emos por ver l a i mpe r a tivi 

dad y a l re specto p odemos decir~ qu e to na norma J u rídic a es un 

impe r~ tiv01 puos o s una regla de conducta cuya ob s erva ncia De 

encuen tra ga r a n tiz a da p or el Est a do. La doctrina sostiene con so-

bra da r a z6n, que l a c a r acterística de todo orden jurídico es la 

coacci6n, n o porqu e tod a s l a s norma s se re a lic 8n siempre co acti-

v a me nt e, ya que on una a lta proporci6n l o s individuos cumplen 

volunt a ria mente las normas , s ino por que c a da violación al orden 

jurídico es susceptible de ser reparada, directa o indirec t a men -

te, medi a nte l a i n tervenci6n del poder coactivo del Estado. -

Ahora bien, si esta p osib ilida d no existiere, l a s normas j u rí di-

c a s p asa rí a n a l a c a t ogoría de preceptos mora les o de convencio 

n a lismo s socia les. Pero no to da s las normas jurídic a s tienen 

la misma pretensi6n d e i mpera tividad. Por otra Parte, l a na---

tura leza i mpera tiva d e l De recho del Trab a jo se hace s entir en l a 

misi6n que do s emp e fla el est a tuto laboral~-

La i mpera tivi dad puede se r a bsolut a y relativa , por la prime ra 

ent e ndemos l a s norma s que se ap lican nec esa ria me nt e , ya sea pa ra 

i mpedir o regul a r la formaci6n de una r e l a ci6n jurídica , o ~o 
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r a gobernar l os efectos de l a que so hubie r e fo r mada ; en cambio 

la inporatividad =ül~tiva tione aplicaci6n e n las rolacione s j~ 

'd' f lt rl .1eRS ~ ,a . a d o esti pul ación expresa o t¿cita de l os sujetas 

de la relación. 

En nuostra materia DSS intorosa la primera claso, o soa la 

impcrativi dad absoluta, pUDS el Dor echo del Tr aba j o es Dcr echo-

Imper at ivo y esto precisamente l o hace configurar como DGrucho -

de Orden P~blicoo-

So c omprendo la i mporatividad absoluta del Der ech o dol Tra 

ba j o , porque la existencia do l as r e laciones entre e l capital y 

e l trabajo no depen den do l a vo luntad de trabajadores y petr a -

nos i sino que tionen car~cter de nec os idad , pues en la vida so -

cial han existido y oxistir¿n siempre l as r e lacionos d e produc -

c i ón y do ahí que e l Derecho so vea obligado a r egular l as o'· 

El Derecho do l Tr aba j o tiene una t rip l e dir occión por una 

part e se dir i ge a cada traba jador y a cada patr ono, e n ocasión 

de l as relac i ones que antr o ollas so f o rmun, l o qu e c on s tituya 

sus dos pricoras dir ecciones, y, por o tr a parto so dirige a l -

Es t ade , 
¡ 

oblig~ndol e a vigilar quo l as r e l ac i o n es do tra ba j o so 

f or men y desarrollon en armonía can l os principi os c ont e nidos 

on l a Constitución y on l as 1 0yos 5 

Lü justificac i ó n ue l a im~oratividad del Der ec h~ do l Tr aba 

j o ro s ulta de la na tura l oza miGua do l as r e laci on es oc on ¿micas 

d e producci6n, ya quo c omo a nt eriormento dijimos , son necosari~s, 

p~ J:l no puodan c onc obirse que a l capital so nagara a utilizar -

·01 trabajO, ni puodo decirse que a l t raba j o susbsis t e sin aqu¿ l, 

~ l a jus ticia impon e que se fij en l os Derechos mínimos do uno y 
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otro, que fundam e nta l mente son pa r a el trab a jador, un d etermina do 

nive l s ocial y l a defensa de su sa l u d y de su vida y pa r a e l cap~ 

tal, e l r espeto a l a p ro p i e dad pr ivada y el derecho a pe rcib ir una 

u tilidad r azonable o 

Tra t a remo s aho r a l o ref e ren te a l a otra c a r a ct e r í s tic a d e las 

norm~ s de De recho P~blico, es decir l a irrenunci ab ilida d. Esta ca

rácterí s t ic a l a ¡encontra mos regulada de manera g ene r a l en el Arto 

12 de nues tro Códi g o Civil, y l a r egl a es, que pueden renuncia r se 

lo s de re chos conferidos p or l as leyes , siempre que só lo miren al 

i n t e r és i nd i v i dua l de l renunci an t e y que no esté expresament e pro

hibida su r enunc i a. 

En e l Derecho del Tra ba jo no se a dmi te la renuncia general -

de Dere chos ni t a mpoco l a de lo s De r echo s Pa rticu l a r es que f a vo r e 

cen con e x c l us i v i da d a l os t rab aj a dor e s cua ndo t a l r e nunc i a es a n 

t icipad a . Meno s admi s i b l e 3 ~n es la rp~unci a de los Derechos funda 

ment a l es, como el de l a limit a c ión de la jornada , e l de l a pe rc ep

ción del sa l a rio i nfe rior a l mín i mo , e l de l as indemniza c i on e s por 

accidentes de trabajo o enfermed a des profesionales, e l de l as p en

s iones por v ejez , etc o No ob s tante, no conviene esta b l ece r c on de

ma sia da ri g i dez l a irrenunci ab ilida d de l as leyes sobre el traca jo, 

porque cabe que la s convenciones colec tivas, o los contratos part~ 

cul a res re su l ten con más bene f icio pa r a é l que los preceptos l e ga 

l es . En esta forma ha f a ll ado l a Corte Suprema de Chile, a l decidir : 

que : "l a s cláusulas de lo s cont r at'os en que se estipul an b eneficios 

mayores que lo s determinados po r l a l ey p r ev a l ecen sobre ésta, ya -

~ue lo s beneficios le ga l es solo indic a n mínimun irrenuncia ble por 

lo s tra bajadores. En i ,Q,U.a l forma se ha dec l a r ado t:uestra Jurispru

dencia ; r econoc i endo las dis p osiciones de l Cód i go de Trabajo, tal e s 

como el Arto 295 de ese esta t uto l e ga l ~ 
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Fina l mente, trataremos l a otra caracter í stica , 1ue es l a re 

troactivid a d d e l a l ey . Se h a b l a d e retroactivid a d l ega l cua ndo una 

l ey, un re g l amento, u otra dis po s ición obliga toria y genera l, dict~ 

da por au torid ad de Derecho o de hecho, ha de extender su eficacia 

sobre hech os ya consumados~ es to 8S , an teriores en el tiempo a la -

fecha de su s a nc ión y p romul gación. De conformidad con el Artículo 

nueve de Nuestro C¿d i ~o Civ il, la Ley no puede dis p oner sino para -

lo futuro y no tendrá jamá s efecto rotroa ctivo. Si n emba rgo, las l e 

yes que se limitan a decl a r ar el sentido de otra s l eyos cuyos con -

ceptos sean oscuros o de du dos a o v a rí a interpreta ción, se entende

r á n incorpora das e n éstas, pero no a fe c t a rán en manera a l guna los -

efectos de l as sentencias judicia l e s ejecutoriadas en el tiemp o in

termedio. En cu a l quier otro caso, aunque l a ley aparezca como decI a 

r a tiva, s e considerará co~o una nueva dispos ición s in efecto retroa 

tivo.-

Por l o antes transcrito puede establecerse , sin lugar a duda s, 

que l a n orma l e ga l es l a irre troactividad d e l a ley; y de que , a d -

quirirla una si tua ción en virtud de un De r echo estat l e cido, no ca -

t en modif icaciones de l a misma en razón de leyes posteriores a la 

f e cha en que el hecho y e l Derecho tuvieron su existencia . Pero co

noc ido es, que l a retroa ctividad de ley se ha i mpuesto en a lgunos -

Estados por régimenes de hecho, desconocedores en abs oluto de la 

l egalidad y del Derecho o -

En nuestro ordenami ento jurídico, también existen di spos icio

nes en que se pe rmite l a retroactivid a d y e l caso típico es el Ar

tículo 172 de nuestra Con f.-l t i tución Política que nos dice 11 ! 111 Las Le 

yes no pueden tener efecto retroactivo, sa lvo en mat erias de orden 

público y en materi a pena l cuando la nueva ley se a favor ab l e a l de-

lincuente. ""ttil 
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CAP 1 f U L O 111 

EL DERECHO DEL TRABAJO CONO DERECHO DE ORD~N PURLI C0 5 -

CI ON EN EL LIDER ~L I SMO CLA:~ ICO . 3) EL IN~rRVENCIONISMO DE ESTADO 

y EL DFRi~ CHO DEL TR/·.B AJO . 4 ) 'I'IFIFI CLC ION DEL m~ImCHO DEL rCR'iB¡LJO 

eDre DF2ECHO DE ORDEN IUr LI CO. JU ~T IFI CACrON ó 

1 ) EVO LUCr ON H I S~ORIC ~ DEL D ER~CHO DEL TRA~AJO . 

En el Derecho del Traba jo y más precis amen te en s u evo l ución 

hi stóric a , se encuent ran cinco opocas, l a s que don Mar io ffi l a Cue-

v a l a s enumera en l a s i gu i en t e formag 

PR IMERA EPOCA~ De l a Revolución Franc esa a l as Revoluciones Euro-

peas de l a mit a d del Si p,'l o XIX.-

SEGUNDL El)OCA : DO l as Rev ol uc i ones Europeas a l a Prime r a Gue rra 

Mundia l y hace l a s i gui ent e subdivisión: 

1) La s Revo l uc i ones Euro peasg 
A) La r evo luci6n [artista 

B) La Revo l uc ión France sa de 1948 

C) La Revo l ución en Al emania. 

2) La e poca de I>1isma rck 

3) De Eisma rck a l a Primera Gu err a 

A) La .8voluc ión en Ingl at erra 

:s) La Evo l ución en Fr ancia 

C) La Evo l ución en Ll emani :=t . 

l"lundi a l 

TERCERA EP OC A: Lo s rte sult a do s de l a Prime ra Guer r a Mundial 
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CU M:¡TA El'OC]'. : El l'e ríodo c01:lp rendido entre l ;:¡s uos guerras 

QUlwr i\. EFOCA: La Segunda Post - ¡;ru.erra Mundial o 

Tod2 división e n e l es tud io de la h i s tori a es a r b itra ri a , re

gl a ~ st a conocida , pe ro Mar io de l a Cuev a s os ti ene que el De r e cho 

del Tr abajo, sur g ió en Euro pa, en el Si glo XIX y que su n a cimi en

to y evolución e s tuvieron necesar i amente determina do s p or el pen

samiento s ocia l, político , económico y jurídico y por l a s condi

ciones r ea les en que se de sa rrolloró l a vida de l os h ombres; y a d e 

más, que l as divisione s en l a Historia del Derecho del Tr aba jo t i o 

nen que co i ncidir con lo s c a mb ios que se haya n ope r ad o en los he -

chos y en l a s í deas o -

Lo s p rime ro s año s del sig lo pasado no f ue ron muy prop io s a l na 

cimiento de l De r e cho del Trabajo, pue s e l libera li smo económico hi

zo sentir su fU8 rza y frenó toda mod ific a ción en lo s principio s y 

r e g l as del Derecho Civil c 

Las pr imeras medidas de p rotección a los trabajadores surgie

ron en l a ~POC 8 comp rendida de l a Revo lución France sa a las ReVO

luc iones Europe 3 s de l a Primera Mitad del s i glo XIX, pero la v e r

dad que no int egr an derechos concretos y exigible s $ 

En Ing l a terra f u é donde verd a dera mente se inició la formación 

del verda dero y auténtico Derecho del Traba jo " El movimiento de 

i deas la l egi s l a ción ya n o h8~ría de detene rse y s i b i en es cier

to que ma rch ó con l ent itud p rodujo identico s r esult ad os en lo s de-

más Est ad os" 

El pensamiento s ocia lis ta en todos sus ma tice s es la que en 
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esos afi a s se l a nz6 a l a b~squeda de l D~recho de l Trabajo y fu e ron 

estadistas y l egi s l adores quienes entendieron la neces idad de re

gul a r y e l abora r ese de recho o Su pr imer brote se encuen t r a en In

g l aterra en el afi o de 1 824 donde se croó un ordena miento j u rídico, 

fr e cuent em ente dis pe r so, pe ro que en~lobó a l a ma yor parte de l as 

i nstituciones que h oy integran el Derecho d el Trabajo aunque en -

ma rc ado dentro del Derecho Civil y re g ido en sus p rincipios funda

menta le s p or el .pensamionto libe r a l e individualista, lo que hizo 

que se nombra r a a esas instituciones" Derecho del ~ ' raba jo d e Cor

te Libera l e Individua li sta'i . Esa ~ POC3 corre de l as revoluciones 

europeas del siglo XIX a l a Primera Guerra Mundi a l. 

La confl agración mundi a l de 1914 a 1 918, detuvo momentán eamen

t e l a evo lución de l De rech o de l Trabajo, pero fu é testigo y provocó 

dos g r an d es a cont e cimi ento s : l-' rimeramente, la a paric ión de l a Organ2: 

z a ción Internacional del Trabajo, cread o e n l a Parte XIII del ~ rata

do de Ve r sa lles. En segundo luga r l e s Constituc i ones d e Néxico y l a 

de We ima r, e n lo s a ft a s 1917 y 1919, respectivamente. Esta s con 2 t i tu 

ciones marcan el nac imiento ffi los derechos socia le s de l tr3bajador 

que s on para lelo s a lo s derechos individua l es del hombre. Una h a si 

do r ec tora de es a evolución hi s tóric a en Am~rica y l a otra modelo -

d e l a s cons tituc iones Europeas. 

Los años CO iT!;H' C'! ndidos ent r e l as dos gue rres mundia l es contie -

nen dos grandes tendencias h as t a cierto punto contrad ictorias l a s 

que habrí a n de conducir a la Segunda Gue rra Mundi a l; por una parte 

l a Const itución de l!eima r y l a consolidación de un Derecho del Tra

bajo destinado a asegurar a l homb r e qu e trab a j a un nivol decoroso 

de vid a que, a su vez, lo pe rmit a cu~plir libremente los derechos 

del ciud ada no. 

Co n l a ap~ rici6n de l o s reGl conps tot21i t a rios so d esa rrolló 
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~n Dere c h o d e l Tr aba j o , en c a d a uno de el l os cont r a dictorio con e l 

p rinci p io de lib e rt a d de l t r aba j ad or, bas a ind ispeTI 0 ab l e d e Dero -

cho d el Tr aba jo y me t a po r l a que pu gn6 ~a cl a se obrera d e s de el 

Fra nci n s ob liga da po r u n a cri s is p olític a , soc i a l y econ 6mica, 

bu s có u n a l egi s l a ción socia l nueva , in s pirad a en una i n tervención 

decidida del Es t a do . -

La et a p a de l a Segund a P os t-Guerr a Mundi a l pres e nta u na di f ic~l 

c a r a ct e riz a ción , p orque vivimos una opaca que a ún bus c a 1 2 s o l ución 

a sus p rob l e ma s, p ero no obst a nt e se pueden seña l a r a l guno s r asgo s 

genera l es ~ La conv i cción d o que 01 Dorecho del Tr a bajo debe res p et a r 

y n o pue d e es t a r en con t r a dic c i ón con l o s p rinci p ios de l a d emacra -

c i a; en s e gun cl o término, e l r e conocimiento de Es t a d o de los derech os 

del f a ctor Tr aba jo, Y para i n t e rvenir en toClo S lo s pro b l emas ec o,: 602:. 

cos, t an to g ene r 21es co mo pa r t icul a r e s de l a e mp r e s a ; fina l mente, es 

deb er d el Es t ad o salu d a r 01 cre cimi e nto de l a í d e a d o l a So o i ndad So

cia l que e s, e n t(; r n ino s g enerGles, l a univers a liz2 ción d e l a icl uél 

centra l del Do r e c l'l o dol Tr él b a jo, a ~0..B.Y.:r a E.1.i ento d e u n a oxL:: t.en<: i ?_ , .,.. 

'present e 1LLutura.J. que .~e3 _d ign~d~ __ .l?_p_e_J:'.s.on~ humana , - P or otra pO2=: 

te y en a r monía con la nue v a i dea de l De recho Int e rna c i ona l y con - 

e l anhelo d e lo s pueb l o s d e a l c a nz a r una a u t &ntic a comunid a d int e rna 

ciona l ? s urg i e r a el prop ós i to, rea lizado en lo s K~té~do s La tinoame ri

c a nos? de una -ª-ec.L~ r a c i~!].-2nt c rna c igp¿:¡l .9.e __ l.o~_-ª-~rech.o.~. del ~~ra_b2 jo t 

p :} SO pr i me ro pa r a l og r a r u n d í a u n a igu a l da d humnna.-

Pa s a r eTIOS ahora a v e r e n f orma s int e t i z a d a l a primera époc a a 

que y a hicimos a lus ión, o sea , d e l a Hevoluc ión Fr ~ nc c sa a l a 8 Revo-

luciones Eu r opeas d e l a mit ad do l S i g l o XIX. -
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PHIMJo:R!~ EPOC/:.. : 

En csta ~poc a 01 Es t a Jo a dopt6 c i c r t Gs medid 8 s de tipo asisten -

c i a l , cuya fin a lidad era prot ege r a los menoro s tra ba j a dor e s y r edu-

c i r l n j orrw¿h ele tr ", b 2 j o . 1Jo f-j de c r et o s 8xped i do s iJar los J~ S tad os E~. 

rop 2~S 80 rof e rían exc l us ivamente a l t r a h a jo i nd us tria l. Bs a i gici -

p i c n te l egis l a c i 6n f u6 con s ocuencia de l a convicci6n que adqu irieron 

l o s gobi e rnos de la miseri a re a l de lo s traba j ajoros. En l a o l ab o r n -

ci6n ele a qué llas norma s l ega l es tuvieron escasa part icipación l os 

obr e ros) y a que v ivían desorgan i z a dos ijar l a inf l uenc i a de l a Loy 

Chapelier y del Derecho P ena l de Ing l aterra y Francia y se puede de-

ci r que su conc i enc i a de cl ' se comenzaba ap e n a s a rena c P r . 

La ~po c a a qu e nos referi mos en el a nter i or párrafo , cons tituyen 

lo s a fi a s de ap oge o de l libera li smo puro, pero surg i6 l a cr í tic a s o -

ci a li sta, a la que e l ma rxismo lla \;1 ó lí uoc i a li smo Utópico Ol
, que comoQ 

zó a ll ama r l a atenci~n y a conquista r a l os g obe rna ntes ; I n miseria 

d e lo s t r aba j a dores devino mot i vo de prc o~uDación para l os p olí t icos; 

l a sa l ud de los h ombres, se decía, estaba s -o.friondo g r e ve daño y lo 

que es más g r a ve, l D util iza ci6n Je l as mujeres y lo s niñ os en l a s -

f~bric as e s t aba a g ot a ndo l as ro se rvas naciona l es; lo s Est s dos corren 

e l pel igro de transfo.rr::nrr:e en un inmenso 3 s i lo de clases y c apas Gocia 

l es degeneradas y fu~ as í como e l gob i e rno Ingl ~s en e l afio ~e 1 814 

orde n 6 una encuesta p a r a conocer l as condiciones de vi da de l os obre 

ros. Ll r esu l tado de es ta encuesta, según l eemo s en e l Libro de Don 

}bri ,) de la Cueva , fpé CO~1El ovedo r: 15 y 1 6 horas de trahajo; s a l a 

ri os de hamb r e 9 ti e n da s de r a ya; f a l ta a bso l u ta d e h i g iene en los 

c e ntros de tra b Cl ,jo; c~l.r e nc i a de ayud a e n c as os de accidente d e tra-

ba jo; u tiliz a ción do las muje r es y de lo s ni 0 0s on g r andes p ro por-

ci ones, a cambio muy r e du cido. -

El result a do de l os movimi entos e íd ea s a que nos hemos r efe ri-
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do? fué que cm In g l ate rra en el añ o 1 802 y se pro ElUl g ó e l ilI'10ra l and 

Hea lth Act."? que vino a ser la f ue n t e de inspira ción de las l eg i s 

l a ciones continenta l es Europe a s, Dsí; s e prohi b ió el traha jo do los 

me nores de ocho a diez ~Gos e s ~eci a lment e en l a s mina s y e n l a ín-

dus tri a de l a lana; prohibienon tamb i6n el traba jo nocturno de los 

niñ os y 2ún de lo s jóvenes; se ordenó s e....c.nncediera a lo s ni -~ o s el 

tiempo ne c esa rio para que concuri 0 r a n a l a e scuela; fij3ron el do-

mingo como dí a de des c a nso sema nal; y previe ron un p rinci p io d e v i 

gencia de l as condiciones de higiene en los centro s de traba jo. Al-

gunas le g i s l ac iones autorizaron a los obreros pa ra vi g il a r e l cum-

plimiento de los p receptos l ega le s, con lo que se inició el movi-

miento en f a vor de la inspe cción del trabajo. 

En e l a d o de 18 28 rindió un informe el Genera l Van Horn a l ReY 

de F ru s ia que decía ~ n La u tilización de l trabajo d e 108 niñ os a g o-

t a p rema tura ment e el macerial humano Y no está lej ano el dí a en q.18 -

l a actua l cl a se l abo r ante no t eng a ~is sus t ituto que una maSa fís ic a -

mente degenera da !! . 

En l a r eglam en t a ci6n que ant e riorm e nt e hem03 me ncionado oncon -

tramos a l gunos caracteres d el Derecho de l Trabajo, ante todo ? el r~ 

conocimie nto de qu e e l r6gimen indivi dua lis ta Y lib eral no produ jo 

l a i gu8 ~d a ª- que p r e dicaron sus aut ore s Y a demás, l a a cepta ción de 

que l a diferencia 0ntre l a s cl ase s es mayor de l o que pudiera i magi -

n a r se Y que, como resulta d o de l a desi Gua ldad ? practicaban los i n -

du s t r i a l es una explotación despiadada de l a clase obre r a ; do to d o lo 

cua l se concluyó que era indis pensable, no sol a mente por un elemen 

t a l principio de justicia, s ino má s por el futuro nacional, poner 

un limito n esa explot a ción. Pe ro eso no er a 86n nue s tro ac tua l De-

recho del Trabaj o, pues t odavía no surg í a como un conjunto de dere-

c h os Y garant í as pa r a el trabajador, sino que era un g rupo de di s po-

sic i ones asi st e ncia le s que er3 recl amada por l a mo r o l de esa ~poca • 

, .: o ;) o ~ ~ ;) o o o o ('1 (> (¡ o :) o " ,. C' o :. " o o o 
:, o <) C' , • , .;) e o .:> o <.l u e L' , ~ ... () 1.1 .., ' / " ;) <.l • o 
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SECUNDI~ EPOCA: 

Como lo re fe rimos a nteri o rmente es t a 2 S la ~ poc a com p rendida 

ent. r e l as r evoluciones :::;urope a s y l a ".3sgund a Guerra IV:undi :.3l . Esta 

6poc a con s tituye el nacimi en to y formaci6n del De r e c h o do l Tr a ba -

j o. ~n la e t a pa d e l ~ lucha p or e nco nt rar ese derech o; lucha que 

se d esenvolvi6 en e l c a mpo ideo16 g ico en contra d e l individua lismo 

y lib e ralismo y en el terreno politico-socia l en contra del Ca p i -

tal y de l Estado, aliado como siempre de las clases econ6micame nte 

fu e rtes. Esta lucha es doble: Primeromen t e , es la l ucha por l a 

idea por l a jus tic i a, o se podría decir, por l a humanización de l 

Derecho en l a s relaciones de tra bajo. Po r otra p a rte 9 es l a lucha 

por l a s instituci ones y medida s concr8 tas dol est a tuto l abora l : 

una vez que se i mpuso l a ide a de otorga r a l os traba jadores un -

tratamiento más humano 9 fué preciso lucha r por la determina ci6n 

de ese tra tRmiento, en otra s p a l ab r as 9 f u é indi spen s ab l e conquis-

t a r una ,~ una l as d iversas i ns tituciones y medid a s concreta s p 2 r a 

l a p rotecci6n efectiva de l a p ersona ~ ~l t r 8b a j ad or . La conquist a 

de es t a s medidas d e p rotecci6n a lo s tr ~ba j adores n o e st á concl u í 

d/! ly tnmpoco es uniforme e n J0 8 d i st intos pueblos. 

P~ lí l Dur':nd y :{. J ~, uGs2ud l1 ::n lo g r ' do une: s í r:. t es i s de l o s di -

ver s os f Qctore s que ir:.tervinieron e n l a fo rmación y evoluci6n del 

De r echo del Tr a bajo ywí expres~ n qu e fuero n en primer luga r f a c-

tares de orden econ ómico y consistieron en 1 2 esenc i Q y en l o ev~ 

luc i 6n d e l sistemo C Q pit ~ li 8t Q y en 1 2 s consecu encias que se pro-

vacaron : Do s grandes fen6menos ejercieron i nfluencia decisivQ s o 

bre e l ré gime~ de producci6n, y el progre so del maquinismo y l a -

concentrnci6n del c a pita l. Lo s d os acontec imi entos marcha ron uni-

dos desde l os pri!;18ros añ os el81 sig l o pa sQ do y el s e g'Undo se vi6 

favorecido p or l a amplitud concedida a l e s socied cd es an6nimas e n 
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su organ iza ti6n d e l os hoobros y l a 0 iv i s i6n de l a s oci eda d en d os 

cL3ses ::::oc i 8 1 e ~: 9 c ada día ',ás c1ist an~ es l a una de l a otra . El 8b i~ 

mo que separó a las c1 2 s2s hizo n a c o r en l os trab aj ad ores l a con 

ciencia de l a injusticia ~ ue ap reci a n l a mayoría de l os homb r es, 

lo Que , a su vez , produjo, como ne ce sar io resultado, la uni6n de -

l o s traba jado re s . ~l movimiento obrero y sus reivindicaciones son 

la obligada consecuencia de l a injusticia de l sistema c a pital i sta 

y libera L 

El segund o de l os factore¡3 cont e mpl a dos por l os autore s antes 

ci tad o , es , p r ec i samentc, e l movimi e nto obre ro . ts e l f a ctor deter

minante en l a form a ci6n y evo luci6n del Derecho del Trabajo. El -

sistema libera l c apit a li sta do producci6n p ostu16 do s r e c I a s f~n

damenta l es pa r a la Eoa~ o m ía : Prot e cci6n de l a p ro p i edad privada , 

r eput a da un dere cha n a tura l y absoluto de l h ombr e y l a interven -

ci6n de l Es t ad o -para ga r an tiza rl a , y en se Cündo té r mino , i n tervon

ci6n del Estado pu r a su~rimi r to da acci6n destinad a a i mp e dir o -

es torbar e l libre des a rrollo de l a propiedad priva da . El movimien 

to obrero demostr6 que l a f6 rmula ólLaissez-}'aire- La i ssez-Pas s e r", 

e§ una de l as Gr andes mentiras en l a polí t i ca d e l Est a do Li bera l, 

pues él pretexto de apl ic a rlo, intervino e l Estad o para evita r l a 

organización de lo s trabajadores y sus d emandas sobre condiciones 

humanas d e prestaci6n de los servicio s . La l ucha de los traba j ad~ 

r es será dob l e o P rimeramente lucha pa r a obt ener libertad de 

acci6n? as to eS 9 libertades de co a li s i6n y asocinción profesiona l ; 

y 9 en segundo t érmi n0 9 l ucha para conse guir e l mejo r a miento de -

l as cond iciones de traba jo . El Der e c h o de l Tr abajo de nues tros 



días comprendo dos partes general es: Su n~cl eo, que son l as ffiedi-

d a s dest i nadas a l a p rotección inme d i at a del tra ba j ador, o S0 2 el 

De rech o Indiv i du a l del Tr é! bé: jo l' De rec ':10 F rotector el e l as muj eros 

y ele los Menores y P r ev i s ión Soci a l ; y s u envoltu r a pro t e c to r a -

o med idas de gArantí a , es elecir e l Dere c h o Colect i vo d e l Tr abajo, 

Autorida de s d e Tr aba jo y Derecho P roce sa l d e l Tr abaj o cuya fina-

lida d es ase~~rar l a creación la vi genc ia del c ondic iones jus -

tas de prestación de lo s servic io s, En este rubro quedan compreQ 

didos l a lib e rtad de coa li sión, l a asoc i ac ión profes i ona l, l a -

hue l g a y 61 c ontr~to colectivo do traba jo , es pues l a base sobro 

lá cual se constrüyo el :tlé r ó cho CIel 'TJ:'3 08: JO del. S i glo XIX; y -_ .. 

fu6 as í, porque, a l nogarse e l Estado a dict ~ r una r egl amenta-

c ión deta ll ada de l as condiciones de trabajo , se vieron obli-

g a d os lo s obreros a ~uG car directam e nte, en pactos colectivo s 

con lo s empre sa ri os , osa r eglamentación que e l Esta do no dictaba 

y se ne gaba a dictar. La fó r mu l él lI Lél i ssez- Fa ire - Laisse s -Passe r ll
, 

cobró cierta r ea lidad po rque 01 Bs t ado ya no i r:1Ped iría la orga-

n izaci6n y la acc i6n de los trabajadores; l a Asoc i aci6n p rofe -

s iona l sustituiría al Es ta do pa r a crea r, con la p r esi6n de la 

huo l g a y en 01 Contrat o Co l ect ivo d e Tr aba jo, condiciones hu--

manas y justas do p r estaci6n de los se rvicios • El Derecho -

Co l e c t ivo de l Tra bajo fue una necesidad del Si g lo XIX? por eso 

e s que e l Der e cho del tra bajo puede dec i r s e se form6 cuando se 

lo g r a ron l as libe rt 2 des de co a lisi6n y asoc iación profesional, 

BIBLIOTECA CENTRAL 
U~·IIV '. RS I J) A;) DE EL SI\L VIIDOR 
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cha por a l canza r l a totalid a d do ~ a s int i t u ciones de l Derecho del 

Tr abajo , o sea el Dere c ho Colectivo del l r aba jo, e l Derecho Ind i-

vidua l del '!:'rabajo, Dere cho r r otector de l a s mujeres y de lo s me-

nores y P r evi s i6n J oci a l, se origin6 en opini6n de Dur a nd y Jau' -

ssaud, por d i ve rsos p r oced i mientos : La 0rga niza ci6n P rofesiona l, 

l a Lue l g'a , l a a cci6n politi8a medi a nte l a conquist a de curul e s -

en l os p url amentos y cong r esos y atravez de l a p ropa ga nda que f a 

cilit6 l a p r ensa p ropi a de organismo s obreros o -

El tercer g r upo de factores , según lo s mismos tra t ad i s t a s ~ -

es de natura l e za ideo16 g ica. La influencia de esto s facto re s fué 

a lt ament e i mpor t ante para for t if ic ar la uni6n j e los trabajado-

res y sefia l a r metas y objetivos por re a liza r . Se dividen esos 

factores en dos g r a ndes corr ien t es : a) está f ormada l a prime ra -

p or las doct rinas defens oras d e l sistema ca9it a li s ta d e p roduc -

ci6n y que ~nic él ment e h a n p ro puest o la i n troducci6n de l as refor-

mas nec esa ri a s p a r a me jora r l a s condicione s de v i da de lo s t raba 

j ad ore s : e l prime ro de estos doctr i na rios es Si smon de Sis illondi. 

Es t e f ué uno de los incidores d8 l a Cr í tica a l libe r alismo eco-

nómico , doctrina ; seeún Mario de la Cueva, mentirosa , porque no -

es exacto que existan natur a l es fet a l es, n i es cierto tam Doco que 

el Esta do no tome partido en l as cuest iones econ6mic as ; el Libe~~ 

lismo corresponde a una íd ea determinad a de l a p ropi eda d, vigor~ 

smmente defendida por el Estado , pe ro, si cambian l as b a ses d e l -
...

sistema de prop i edad, l a economía se verá esencialmente transfor-

mada, por otra pa rte, en su Libro " Nu evo s Princi p ios de Economía 

Política" 9 dicho autor en presencia de la mi s eria humana, sost~ .. / 

va en contra de Adan Smi th, que: " l a verd a d e r a riquez a de l a s -

n a ciones consiste en l a extensi6n d e sus beneficios a todos" y -

p ropuso a l gunas de l a s inst itucione s con cre t as del Derecho del 
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'r ra bajo, CO íí i .) s on p rofl l t:J .Lc i.ón ;2ej. G:ca b Cl J O 08 ~o s n 5 ¡; o s ¡ d e :Jcansc' 

semanal, lirni ta ci6n de jorna da , Derecho de Coali s i6n y obli gación 

de las empresas de sostener al ~brero pa~a d o, anciano, inválido -

o enfe rmo o -

l\Ta yor im p ort a n cia 9 C~ '.1 e la a n ~e rio'c te io:is tuvie r on l a s E:l cue

l a s Alema nas que s e con ocen con lo s nombre s de Intervencionismo -

de Est a do!' y 'J oc1. o. 1isrno de Estado" ó iI de Cátedra l1
, pues su in 

fluencia fu~ decisiva en la a ctuación del Cancill er Bismarck y 

como consecuencia en la formación del Derecho de Trabajo Alemán 

y part icularmente en la creación de los SEGURO ::: ~; OC:L.'2:.L:CS o" 

El Solidari s mo F rances, que apareci6 en los ~ltimos afias de l 

siglo XIX, cont ribuy6 al progreso de l a l e g i slación sobre acci -

dente de trabajo y ~y de sindicatos pro f esional es. Finalmente los 

autores que hemos venido citando, coloc an e l p e nsamje n to s ocia l -

católico; pero hasta cierto putno la influencia de tal p ens a mien

to, es secundaria en el sig l a de la luch ~ p or 81 Derecho del Tra 

bajo , p or su manifiesta oposición a l a vlo1 0ncia.-

La segund a g ran corriente se inte gra con las doctrina, divG!. 

s a s entre sí, e n su fun~cnent aci6n y p rop6 s ito, p e ro unida por -

un rasgo com~n, que e s e l reconocimiento de la necesidad de sub s 

ti tuir al sistema CRD i talieta ) or un ré g imen mas humano de p :-:,odu52. 

ción; son las postur as que puedGn denominarse, los cmomi g os :lel -

Capitalismo: l a primera de l as doctrinas que se i nc luyen dentro 

de esta corriente de enemigos del capitalismo, es el Socialismo -

Ut ~p ico; su influencia se hizo sent ir en los afias primeros del -

Si glo XIX y s irvió para preparar especia l mente, e l clima para l a 

Revo lución Carti s ta de Ingl aterra . La segunda doctrina es e l mat~ 

rialismo Histórico, doctrina que es, desdo l a a pa rición, en 1 848 
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del manifi es to comun is t a, l a base mas i mpo rtant e d e lo s p ro gramas 

del mov i mi ento Obr e ro Mundial. La Tercera doctrina es u na var i an

te del Mat e r ia l j. sm o, c uyo s me jore s r ep re8e~ t a n t es fu e ron Be r n t e i n 

en Al emania y Al ejandro Millera nd en Francia; es indu da b le que e~ 

ta ac titud p re s i onó fu e rtemente al ~stado Alema n y ll eg6 a susti

tuir e l n~c l e o del pensamiento socia l demóc rat a , actor en gran -

pa rt e , de l a constituci6n de We i mar a 

La cuart a doctrina do esta g r an corri ente es e l Si ndic a lismo; 

que es la teo rí a práctica del mov i mi en to ob r e r o; ahora bien s i e l 

mat e rialismo h i s t6rico es l a b ase de la ideo l og ía de l movimi ento 

obre ro, este movimiento es e l act or mater i a l de l Dere c h o del Tra 

bajo~ e l Derec h o del Trabajo a dqu i r i6 ex i stencia como un es t a tu

to d est i na do a cub rir l as nec es i da de s y aspirac iones de lo s tra

bajadores, cuando l a clase trabaj a dora conquistó l a lil)ertad y e l 

derecho d e asoci a ci6n profes i onal; de ah í nac i eron la posibili 

d a d de hue l ga y el contrato 8o Jg ct i vo de TrabajO, los dos instru

mentos que han permitido a l os trabajador es eleva rs e a la cat ego

ría de i gua l es del empre sa rio ypactar mejoras cond i cione s de t ra 

bajo . P or ú ltimo, Du r and y Jussaud menciona e l cooperativismo, -

como ot r G íd ea que ha influ i do en 1 ;, form nc i 6n del De r e cho de l -

Trab a jo; y en e f e cto, h a servi d o como íde~ de una de l as medid a s 

de prevenci6n y de segurida d s ocia l o 

El úl timo de l os f ac t ares es de na t ura leza jurídica y no es 

conocido; es l a crítica d e l a teoría de l contra to y a l a doctri

na de autonomí a de l a volunt a d o si se p refiere, es l a prueba de 

l a f a lsed a d de estas ídeas en r e l a ción con e l contra to de traba

jo, de most r ación que abrí a e l c a mpo d e la le g i s l ac i6n social o -

Seguiremos el estudio de l a segund a é p oc a tra t a ndo l a sub -
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divisi6n que se ha dcj 2 do bos quejada n I principio d e este ca pítu -

lo y comenz~remos p o r ver c a da uno de los ordina l es y li tera l es -

de t a l subdiv i s i6n 5 as í pues ve a mos l o r8ferente 2 l as Revo l ucio-

nes Europe8.s~ 

1) La s Revo luciones Europes, r opresentan e l es t a lli do vio l ent o de 

l a l ucha de cl ases , o si se quie r e, marcan el TIomento en que l as 

nac iones queda ron dividid 2 s en dos clases f un damentales e irrecon 

ciliabl es yeso es as í por qu e c a da una pretende mantener su po -

der y privil egio, mientras la ot r a aspira a un poco de jus ticia . 

Estas son l as luchas d e l pro l e t a ri a do y a sí e ncontramos que el -

Materia lismo Hi s t6rico sos~enía que si el Estado a ctu 6 como lo -

hizo, se debió a que era e l instrument o para mantener e l i mpe rio 

de l a economia ca pita li sta y se ne gaba (~l gs tado) a pretexto d e 

r espetar l a política económica libe r a l a dict a r el nuevo d e recho 

~ue ex i g í a l as n eces i da d es de l os homb r es y l a ju s ticia. Estas -

revo l uciones song La Ca rt is t a en Ingl ate rra y l a de 1848 en Fra n 

cia y Al em 2nia¡ pero al capit a li smo l i bera l e -

Es t e mov i mi ento como ant e riormente hemo s dicho se or i g i n6 

en Ing l ate rra como u n medio de defensa a l a represi6n que e jer 

cía l a burgues í a en contra de l trabaj o, que eran verda deras cár-

celes para lo s obre ros y fu~ as í como en J.8 39, prec i samente , e l 

cua tro de febrero, se or ganizó en Lond res l a Convenc i6n Ca r t is-

ta con 53 miembros o del egados , pero esta sufri6 una divisi6n -

entre el partido de l a Fuerza F í s ic a . Los p rime ro s pugnaban por 

una t&ct i ca modera da y s u l ema era llel pueb lo neces i ta e duc a ci6n 

y no f usi l es ll ICl i entras que l os otros con mejor conC\iencia de l a 

l uch a d e c l ases, indicaban l a necesid a d de una lucha revolucio-

na ria. El primer r esu1t a do de ese movimiento f u é la ll Cart a ll di-
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, 't 1 <, f' ri g ida a l p a rl amento y contenla selS pun os, que son: 0 0 - o U ra 

g io univers a l, 200- I r~aldnd de los distritos electora les, 30.-

Supr es ión del Cr"t ,~~0 e:ci g' ido para l os c andid a tos a l p a rlamento, 

40.- El ecciones anua les, 50. - Vot o Secreto, 60 0 - Indemniza ción -

a lo s miembros del Parlament0 0 -

1 2 blJ r' {?;uesí <:'l y l a nob l o z" c omenz a ron a hos tilizar a los c a r-

tistas obligándolo s a r e tir a rse a Birminghan, en dond e se sucedie 

ron v a rio s motinas que fueron enérgi camente reprimidos. En el a50 

de 1842 volvi e ron a reunirse lo s cartist a s y elevaron una segunda 

petición al parla mento p e ro diferente de l a ante rior, en que no -

sol a mente contenía un programa político, sino también un plan so 

cial, en e l que se sostenía que el régimen im~ran t Q era una l e -

gis l a ción de c1 3 se,-

Siempre con el objeto de pro 3iona~ al Parl amen to, los ob re-

ros proclamaron el Il me s santol! , que deb ió cons:i_stir en una hue l ga 

g e n e r a l, l a que fracasó entre otró:s c aus2s, por l a f a lt a de p re pE~. 

r a c ión de lo s líderes, que pertenecían al Socia lismo Utóp ico o -

eran pa rti d 9~ io s de la c oopera ción de cl a ses. -

Un tercer i ntento de los c a rtistas para celebra r un mitín el 

10 de abril de 1 849, fué aniqui l ado por la fuerza y 8 sí el movi -

miento quedó dominado y se est a ncó l a l egi s laci6n d e l tra bajo.-

B) LA REVOLUCION FRANCE SA DE l848 ~ -

Esta revolución i gua l que la de 1789, tuvo gran resonancia 

en Europa, y dec idió en s us tendencias y re sult a dos, el movimien-

to que surgió al mismo tiempo en Alemania , 

Después de l a Revolución de 1789, con l a restaurac ión de los 
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Borbones en el afio de 1815, r egresaron los grand e s sefiores~ que 

recibieron como indemnizac i ón grandes cantidades de f r ancos , l o 

que aument ó l a miseria de l pueb l o . - Francia en osa ~ poca era ewi-

nantamento un pa1s agr a ~lo. La propied Hd raíz se encontraba parc~ 

l ada en graGdes p ropo r ciones, pero no obst ante e l lo, e l pe quefio -

agricul tor se encontraba a g'obiado por :Los i m1)Uestos y cayó en m~ 

nos de Jos banqueros¡ toni o~do corno consecuencia que hipo t e c a r su s 
SIno 

propiedades, lo que por razón na tura l , no hizo/agr ava r su s i t u a 

ción. A esto debe agrega r se l a enorme deuda p~blica que i ba on 

consta nte aumento; debido a los gastos que dema ndaban l as castas 

bu rocrá t i cas y mi lit a r . Por la misma 6 ~ oca so ac e l eró e l proceso 

de industrialización qU? , al i~la l que en Ing l a ter r a , fue despl~ 

za ndo al artesano y n I pequefio p~opietar i o , originand o l a p r ol e 

t a ri z a ción de l hombre de l a ciud a d, -

Las ídeas socialistas ll egaron a Fr a nci a y má s que t odo l a s 

del Socialismo Ut~p i co _ Sus segu idores se concreta ron a critic a r 

a l r6gi men imperante, pero c a r ec í an de t ~ c t ica y decisión para l a 

lucha" Creían en l a posibilidad de convencer a la burguesía par a 

que aceptara graciosamente l a transformac i ón soc 1a l o -

Al ~arecer en e l a h o d e 1848 e l Ma n i fiesto Comun i sta¡ que -

es el documento / 

r!12.. S import ante en l a hioto r ia d e l mov i miento so-

c i a l , l os ob r e r os f r anceses l)ud j eran darse cuenta de l a inut ili-

d a d de l os p l a nes de l os socia1istas ar::teriores y d e que l a libo -
r a ción de l pro l etarü,do so l amen t e pod í a ser ob r a d e l os mi smo s -
t r aba jadores. As í se dieron cuenta de l a causa de sus ma l es 

y l a razón de que fue r an expl otados por la bur gues í a 9 Se puso de 

rel i eve que en e l proceso h i stóri co? e l régimen bur gués es una -

etapa t r ans i tori a y que e l advonimiento de una soc i eda d sociali s 

ta serí a l a consecuencia necesa ria de l a ev ol uc i ón d e l a s f ue r -



z a s económicas y toma ron conci encia de que a l a cLuse trabajado

ra l e corre sponde, me di ante l a acción revo lucionar i a, ace lera r 

l a trRnEr_~mación del r 6gimen socia l.-

Surgió así pues , l a r evoluc i ón 1ue comentamos , como una -

reivindic Cl ción de 13 burg'uesía pa r a p a rticip ,c>,r en e l poder; pero 

n o f u é er3a clase soc i al~ ~3ino la masa trabajadora ? l a qu e hizo -

la rev o l uci6n y por eso f u 6 po sible l iquidar l a monarquía, est~ 

b l ecer la Rep~blic a y se pudo imponer en el Gob ierno p rovisio -

n a l, rep re sentante s de la cl as e media, y a~n más, t~puso un tr a 

bajadoro'-

El r ' let a riado no obstante , quería una Rep~blica goc i a l -

y r - Lncip ia l a lucha p or u n a l e g isl a ción de traba jo que deb e ría 

contener los siguientes puntos esenc i a les: Reconocimiento del -

Do r echo a tra baj a r, Organización del Trabajo y la crn ~ción de 

un Mi nJ_steri o para rGaliz a ~ esos fine s, Ante l a creciente a Ei t~ 

ción¡ el g obierno se vió en la ne c es i Jad de otorgar l a p rimera 

Ca l: - 'ión¡ s egu id a de l a ape rtu r a de 103 r¡'a llere s Nac i on a l e s, -

cuya fina lidad or a realiz a r a quó J derecho} proporcionando ocu

pa ci6n a los d esocupados, pe ro en vist a de el n~moro de porso -

na s 1ue t r abaj a ban e n dichos t a lleres y siendo su trab a jo esté-

ril y un l as tre p~ r 2 e l presu pu esto, 7ino l a crítica de l a bur 

gues í a y se suprimi e ron l os tall eres üespués de v a rios distur

bios . As í pues, el Ré g imen individual ist a y liberal salió 

triunfante y de l a mism a ma n e r a que en Ingl a t e rra con l a Gue -

r r a Ca rtista, e l Derecho de l Tra b a jo d etuvo nuevamente su evo

l ución"-

Al llega r Napo l eón 111 a l trono d e Francia en el año 1 851, 

p a reció que reviv í a el Derecho del Trabajo, pues con el fin de 

contra rrest a r l a s fuerzas de la burguesía libera l, el Em-pe ra -
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r a dor i n t eYltó modific8 r l a polític 2 seGUida. por les Re pública y 

tra tó de encaus a r e l movimi::mto obrero formando un pa rtido po-

pul a r que 8irv~ e ra d e apoyo a B U g obierno, ayud a do por e l des-

contento del proletaria do fr aDcés que ve í a que l a p ro speridad -

industrial y comercial del pa ís no correspondía a un mejoramie~ 

to en sus condiciones de vida y fué así como se ~odificó e l vie 

jo Derecho P enal, que n o benefició mayo r mente al pro l et a r~a do, 

pues las huelgas continuaron s i ondo consideradas como actos de-

lic tivos . El derecho de asoc i ación se encontraba somet ido a to-

do género de limitac iones y es indudab le que e l ejercicio d 8 -

ese d erecho sin el previo reconocimiento de l a as ociac ión pro 

fesional es imposible. 

No obstante lo ante rior, los obreros fr a nceses fueron ad-

quir i endo conciencia de c l ase y ~ aSl veuos que en e l a u o de 1864 

se c e lebró l a primera ses ión d e la Intern2cjona l, lo que vino 

a a ument a r, aunq"u.8 en f ú nlla el1..;ubie:;:"t&, l a s organizaciones obre 

r as .-

La Guerra "P rusiana det l1vo e l movim i ent o obrero , oblig ó a to 

do el pueblo fr ancés a unirse y a cambiar nueva mente de f orma 

C) LA REVOLUCI ON EN ALEMANIA .-

La Revo lución Alemana, expresa don Ma rio de la Cueva, esta~ a 

destinad a a l fracaso. La burgLle ~3 ía p r usiana y austrÍé!ca , amedrent.2 

das po r l as ey.i g enc i as de los obreros fr a nceses, no se a trevi e ron 

a apoyarse en l a clase l abo r ante pa r a conseguir e l cambio de ré-

gimen político. Des pu~s de l os l eva nt am ientos de Berlín y Viena 

y de l a promesa de lo s Gob i ernos de formular una constitución, -



volvieron l as CAs a s reina nt es a ~ 'minar la situa ci6n sin otra s con 

c es i ones que l a libera ci6n do los c a mpes i n os de la servidumb re y -

e l derecho electora l d e l a s cl ase s acomoda das, pero poco fu~ lo --

qu e so h izo en mate ria de tr2baj o; es ~é s. n i s i qu iera se pl a nte a -

ron lo 8 rei nvind::"cct ciones ol.Jr: o r as , lo que se expl ic a por l a tal.' -

d i a eveluci5n de l pucb}c ale má n en ma t eria industrial y po r l a su 

perv ivenci a de l r& g imen feud al.-

AI comenz a r I n Segunda mitad del Siglo XIX, I n g l a terra era 

e l principa l ab a steced0r de los mercados en Europa y es t o se de-

bía a que los Estad os continent a l es se habían apenas repuesto de 

las guerr a s y revoluciones de l a p rime ra mitaé de ese s i 8'lo. La -

I ndU::3 tria Alemana c omenz6 a desarroll arse en la S e é-,'llnd E; mi ta d de 

ose Siglo y s i b ien l a Ing l es8 l a aventaj &ba, l os t~cnicos Al ema-

11e s di eron a dcLlnt os notab18 s Cj U~) l a h izo ¡)::::,onto entr:l r en fr éLnc a 

comp etencia . El P ro gre so Aleman produjo un intenso movimi e nto --

obre ro y si bien es cierto, que Ingl at erra no tuvo una g r a n fueE 

~a ideo16gica en contra del c apita lismo l ibera l más que e~ soc i~ 

lismo utó p ico, en c a mbio los obreros Alemanes s e mov iliza r on a l 

impulso del manifiesto comun i s ta y l as ídeas de F e rna ndo La 8s~ 11 8 . 

Lo cierto es, que, en ningún o tro pueblo de Europa 2dquir:'_6 -t2_n::: 

L 

fuerza [,1 socialismo, y~ qu e Alemania v iviía una extraor¿ in9ria -

contrad~cci6n : Un pro ~reso industria l incompa r a b l e y un g r a n mo--

vimiento socialista que repre s entaba un re ligro g r a nde pa r ü el 

adelanto industria l, pues l a creciente agit a ci6n a menaza ba des -

truir l a paz socia l y detener, p or huelgas y movimiento s obreros, 

e l trab a jo norma l en l as f 6b ric a s ,-

Bismn rck se p ropu s o hacer de Aleman i a una p rime r a potoncia 

mundial. ~u ob r a tiene impor t ancia extra ordina ria en l a v ida de l -
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Derecho del 'l'rabn,jo, pl.' 8S procl1ró el prime r cambio en la a ctitud 

d e l Estado frente a los prob l emc s econ6micos - s0ci s l es. Al capit a -

',. " 

1 i smo libe r a l Il ism ec rck opuso e l j-n~ervenc i_s?!üsmo __ de 8§tad~, en 

una doble dimens i 6n: P rotección a l~ i n dust ria en l a concurren 

ci2 c on 1 08 Droduc tos extranjeros e inteI~ ención en los p rob lemas 

internos: -~ ta lntervenci6n os, por un a pa rt e, un formi ¿a b le in -

tento po r co nteno r el movim iento obr e ro, l a unión de los trabaja-

daros y el pensamiento soci~ li sta y, por ot r a parte, la interven-

ción estatal es un esfuerzo para mejorar l as condiciones de vida 

de los trabajndores. Este esfuerzo se ejerció en una dob l e direc 

ción: P rimera mente, promulg6 Bismarc k e impulsci un Derecho del --

Tr aba jo que fu~ en su 6poca la logis l ac ión más completa de Europ a ; 

y, en segundo 1ug2r, Bismélrck es el autor de l o que se ha llama do 

>J 

la ¡¡Política 30(;i o.1, cuya TIl8S g r a nde manifestación fueron los Segl?:.-

r os Soc i ales 

En Aleman ia el Manifiesto Comunist a se dejó sentir en todos 

los sectores obreros e indus triales y g ran número de sus miembros 

se afilió a l Marxismo. En los aft os subsecuentes, ap8reci 6 ~ernan-

do Lo ssa11e, que reemprendió l a crítica del r~gimen c a pitalista, 

basándose en l os postu l ados del Manifi e sto Comunista y fu6 así ca 

mo en el afio de 1863 se celebró en Leipzig el con g reso obrero con 

vacado por ~l ( Lass a lle )9 qu e dló como fruto l a formación de la 

Asociación Ge neral de Trabajadores Alemanes y una declar~c ió n de 

p rincipios que era más bien política que social, en la que se de -

cía que so l amen te el sufragio univers a l y directo podía segurar -

una repres ent:2c ién adecuad", y. segura d e los intereses de la cla-· 

se obrera AJemana, as í co~ o l a eliminación de los antagonismos -

de cl ase , -

Bismarck procur6 l a protección del hombre, marcando un lími 
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te a l a explo taci6n de que era objeto, pero no ad8 iti6 e l elemento 

co l ectivo, al no reconocer el inter~8 profesiona l, ni l a existencia 

de los s indi c a tos? sin Om1)él rgo, no se penpba a lo s t r abaj a dores qu e 

suspendían el traba jo] o se2, quiene s iban a l a hue l ga , p ero eso s í 

lo s tr aba j ad ores que dec la r aba n l a huel ga no tenían derecho al guno 

que hacar v a l er e Alemania }Depir a da en el Universalismo, tendía a -

dei ficar e l Es t ada y subordinar todo inter6s a l n a ci ona l y colect! 

vo; l a l egislac i6n d e l trab a jo ~r8tendi6 desconocer l a existencia -

de l as cl ases sin comp rend e r que los h8~hos no pueden nega r s e y que 

el inter~s n a cional solamente se rea liza a base de una justicia s o

ciaL ·· El Derecho del Trabajo fu~ l a co:npensa ción que l a burgu esía 

Alema na ofrec i ó a los t~2baj 2d ores a cambio de la paz . Esto e s una 

conqui sta del proletario, pero proc e de todavía de un Estado que no 

tolera qu e la cl as e trabajadora , en l u cha directa con la patrona l, 

imponga l as condiciones de prestación de lo s servicioso-' 

En el añ.o dR J870 s e ~omni pron l a s hostilid ;} des con l"rcmcia -

y t anto los marxistas como los Lasselleanu s se ne ga ron a l termina r 

I n gue r!.'2 e. sanc iona ~ l a s anexiones de territorio Pr ancés? lo que 

hizo posible que ambas agrupa ciones se fusi~naran y ya unida s for-

mu I eron e l denomin a do " P rogra ma de el ~ ~,el que en uno de sus 

punto s c a rdinal es exig ía e l reconocimiento ilimit a do de l Derecho 

de coali s i6n y decían: !I Sin clerecho de co a l isi6n no es p os i b le 

l a formaci6n de fuertes organismos obreros y sin éstos, I n c l a se -

trabaj r:\ dora n o puede ejercer influencia a l guna en l a ~na rch él de los 

ne gocios p~blicos f '. Lo a nterior di6 orig en a que en 1 878 se dictara 

l a llama da" Dey Antisoc i:üi s t a ", que prohib í a en su Artículo prim~ 

ro, l as asoci Rciones que, p or medio d e propa gandas s oci a l es demó 

cratas , socia listas o comun i stas , se enderecen a l derrocamionto 

del or~npolítico o soci~ l existente. Y po r virtud de Ley queda r on 

a bo lido s lo s sindic a tos socia l dem6crata s,-



Pero el \lC c nciller dE:! Hierro!! no est ob G s:,¡tisfecho, su i ns 

tinto l e indic nba, no ob8t 2 n~e, q~e J 2S finsos laborantes no p odían 

pe rmanecer tranquil a s y cre6 c ntonces Ir p~rte mt s import a nte de -

v enc i onis t a ,, · 

En e J afio do 1863, 83 cre~ e l seg~~c de enfermeda de s , en 1 884 

e l de o ccid Rntes, c o r. ~"1 qu e ~ (lesd(~ entonc e s; se evitó l~ lenlé1ni a 

eL problema s de I n teorin s del rios go p rofesiona l; y en 1 889 el -

de v e jez e inv~ Jide z , creados recient e mente en nuest r o pais con 

un retraso de casi un sig lo a 

La gra ndez a de la idea y ln~ ben~fic3s consecuen0 i as que prr -

dujo pa r n el nsa l a riado e s uno de los puntos do g loria del c a nci -

11er c -

Los t rabajadores de Inglaterra, Aleman i a , Fr a ncia, Au s tria, y 

demás pueblos de Europa. ha b ían cobrado s uficiente experiencia y 

s a bían que 01 mejora Diento de las cond ~.cicnes de traba jo no v en -

drí a del Esté,do y que tend:r.í ún ellos que luch Dr para conseguirl a s. 

La crític a a l a polí tica económi sa libora l estaba practicamente -

concluíd a~ se continuaba aplicando esa polít ic a , pero eran pocos 

los jurista s y escritores qu e la rlef e~~ian= la mentira del contra 

to individual de tr a bajo S8 h a bía puesto de relieve c -

La coalici6n j l a huel gaQ y l a as ociación profesional hab í a -

dej ado de ser figuras delj c+,ivas y z{pc y a doo e n e E: a p rime r a con -

quj.sta, l os traoa jadores Europe os van a luchar porque se reconoz

ca l a existencia l ega l de sus asoc i a ciones y sindicatos y por l a 



cel ebra c i ón de contra tos co l ectivos. Podría decirse que este es e l 

período de lucha por l a p osibilid e d de l contrato colectivo de tr~ 

ba jo y at r a ves de él, de la creaci6n, po- l a sola intervenci6n de 

traba j adores y pa tronos, de mejores condic i ones de ,restación d e 

los servicios . Es un período de lucha de cl ases , durante e l cua l 

y a p es a r del ro conocimiento que h izo el Estado de la l egi timida d 

de 1 2s orga niza ciones sindicales. los empresarios lucha r irt a su -

vez, por h a cer f rac a s a r las huelgas y por evita r 1 2 8 firmas de --

contratos colectivos.-

En Ingla terra comenz6 la l ucha sind i c a l después de l a l ey 

de 1 8 1 2 que penab a con lo pena de muerte l a destrucción de l a s má

qu ina s , h a sta obtener en e l afio de 1 824 que e l Parl amento recono -

ciera e l Derecho de asociación Profesional. Al p rincip io los Sindi 

c atos f ueron vistos con simpat i a , pe r o pront o comenzaron l a s pers Q 

eus i ones , h as t a ~uc d cspu6 s do v a r ias 8ncuest as y s obre tocio ante 

l a fu e rz a cr ec j en te de l~s orGo nizncjone s s e vot a ron leyes que 

~aro ntiz 3 ro~ el. m~vimi2nto ob~ero y fu ~ as i com8 en e l nIT o de 1 852, 

se c elebró el pJ:'imer c on trc:to co l ectivo p ,:: r a lo s trCl'o aj3do co co de -

la l a n a ~ .. -

En Francia~ dcspu6s de ln derro~ a Je ~us ej6 r c i tos por los -

prusianos, el pueblo no quizo aceptar l a po lí t i ca vaci l ante y de 

ideolo g ía del nuevo ré g imen. En 1 871 esta l ló e l mov i miento obrero 

denominado i l La Comuna de P ,:¡ r ís l1 1 con el que i ntentó e l Pro l eto. 

riada adueñarse de l poder, pero l a f 31 ta de íde a s precisas y d e 

d i rección, l o hizo f r acasa r , a l poco t i empo y .::ls í l a bu r guesía 
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pudo imponer nuevamen te su a mena za do dominio y quod6 inta cta I n -

le gisl a ción vi gente. Fe ro dicho mov imi en to no fu~ en vano, ya que 

pcs t ~riormente comenzó l a l ucha p2 rlamentaEi a entre izquierd as y 

ue r echss , unas d e lensor~8 de la Rop~ bl ~ ca y de las r e formas socia 

les, y l as otra s de la ill ona r qu i a , pe ro mas que tod o, de l a l egi s -

l a c i 6n y orde n existentes o -

Esa luch a; fu 6 más que to d o? de partidos politicos, despro -

vi s tas del radicalismo de otros pueb l os, lo que ll ev6 a que un 

triunfo de l as derechas~ sucediera como reacción, el de l a s iz 

quierdas o -

La s p r i meras r e formas fu e ron politicas: Llbe rt a d de a socia 

ción de p rensa, do ense~anza, etc. , pero en 1884 se votó por e l 

Pa rl a mento, a propuesta del Pa rtido Repub lic ano , l a ley que reco -

nació el derecho de asoc i ación Frofesional, ley que si b ien no tu

vo l a amplitud necesaria ) si permiti6 el d ns a rrollo defini t ivo de 

los sind icat os e n Francia. Fue hasta qUG el Pa r t ido Socia l ista a d

qu irió mayor fuerza y representani6n que s e i n ició un nuevo peri~ 

do, cuyo primer resul ta do fue la ley sobre ac c identes de t r abaj o, 

que ab rió nuevos horizontes a l Derecho de1 Trabajo. Este Derecho -

adquirió nuevos brios y entró a un período que se podria llama r de 

finitivo~ ya que s e limitó 1 8 jornada de ~~abajo y se dió impulso 

al c ont rato coJ~ct~vo de trabajo, con lo que se reconoció a los 

sindicatos como re presentantes del interé s profes i onal y lo que -

vino a ser más impo rt ante , se hizo depender la evolución del Dere 

cho del Trabajo, d e la activida d misma de lo s trabajadores.-

C) LA EVOLUC ION EN ALEMANIA. -

Hemos h a blado y a , de la Ley Antisocial ista, bajo l a cual, v i-
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vió Aleman i a una ap8rente erél de 1)8 Z" El Ssg-ta'o Soci3 l er3 e l 8d o lant:" 

mas notable.- Est a lló en 1 889 la e r an huel ga de min~ros que a rra

t ró un contingonte de cien mil hombr8s y l a pugna entre Bisma rck G 

y el nuevo Empera d o r Guill e rmo 1$ que p ret endía gobe rna ~ con el 

pueb l o, dió lU~8 r a qu e 01 ~rime ro dimitier a . El Ka i se~ pu~licó u n 

decroT,o convoG éi ndo a un Congreso Internaciona l do De recho Indu s 

t r ial y anunc i ando l as ba sos de una nuev~ legislaci 'ón o Ese Congr.~ 

so sugirió una s cua ntas recomend aci one ~ y e l Reichstag emprendió -

l a r evisión de la l ey d e 1869 re spect~ a descanso semanal, fijación 

de la jornada máxima, as ist e ncia m~~ica de urgencia $ condiciohes -

higi~nic as de talleres y fábricas, protección más eficaz de l a s m~ 

j e res, de niños y consejos d e vigi.lanc:i.a int egr a do s por trabajad.Q. 

res. En 1890, se creó una jurisdicción especia l para l a decisi6n -

de lo s conflictos individua l es de ~rabaj o ; pero no incluyó los -

conflictos colectivos y económicos que no fue ron roglamentados, -

sino h a sta en l a Constitución de Wei mar . 

TER CEIUi :SFOC A o 

LO S RESULTADO~) DE LA PRI MERA GTJERRA MUNDIA L 

La Guerra de 1914, nos refiere don Mario de l a Cueva, es e l 

principio d e las gr2ndes transform ~ciones soci a les que se han op~ 

r 2 d o e n Europa, Asia y América. Dura nt e el transcurso de l a misma 

guer r a se produjeron l a s más grandes r evolucion es d e l Si g lo XX, -

as í t e nemos la Revolución Bolchevique y l a Revolución Mejicana y 

al te rmina r dich a guerra, se produjo otra revolución, que es la 

~ocial Dem6cra ta de Alemania. Todas esas r evoluciones p rodu jeron 

cambios dentro dol Derecho del Trabajo y as í encontramos que la 

Rev olución Mejicana os l a p rimera que elevó a l a c n t egoría de De 

rechos §ocia! ~ s~ ga rantíz a dos po r l a Constitución, l os p rinci -
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p i os e ins titucione s de l De r echo d e l Tr aba jo . Cn . 1 917 . 

En Eur opa, sur gi6 la Consti tuc i6n tia We i rnar ( Cn. 1 91 9) y se 

cre6 l a Or ganizaci6n Int e rnacional de l Tr a bajo. La Prime ra~ o sea 

l a Cons tituci6n de Weima r, fu e IR obra J ur ídica más import a nte -

de e s a P ost ··-gu e rra; en e lla p l a sma ron lo s ideales de una domocr3. 

cia s ocia l y muchas do l as aspirac i ones d e l os trabajadoras , po-

ro e l r~gimen fr a c a s 6 p or lo s muchos e rrores de lo s dirigen t es .-

de esa soci a l democra cia y dicha constituci6n mur i6 con el a dve-

n i miento al P ode r de Hi t ler o 

b ~ La vida l emana sigu i6 un curso n o rm a l , después d e l as "C _ 

voluciones ~uropeas de med i ados del S i glo XIX~ sob r e todo que .-

terminaron l a s riva lidade s de los Est a dos Al emane s, qu e tanta -

ocasi6n dieron a l os Estados Europeos p8 r a intervenir en f avor -

de cua l qu i e ra de eS08 Est a dos Al emanes y a llí fu~ do n de a l canz6 

e l apogeo indu s tria l lo s l imites m¿ s i n sos p echa do s; l a pro speri-

da d econ6mica inf luy6 de ma nera dec i s i v a en l a e l ev2ci6n d e l ni-

vel de vida de lo s obrero s Al emanes; qu i enes se encont r a ban en 

condiciones de supe riorid a d 81 resto d e obre ro s de l mundo.-

Lo s textos de Ma r x d e j a ron de int e r pretarse con sent ido revo-

l u cionario y los nuevos t ~ ~rico s y críticos se decl a r a ron par tida-

rios de l as r e f orma s g r adua l es. El Derecho Alem~n del Trabaj o con-

serv6 las c a r a cterísticas que l a imprimi6 Bi sma rck. La gu e rra ec o-

n6mica y l a p r e pa r aci 6n ci li ta r a trajeron l a atenci6n del gob i e r no 

y fué a s í como en el mes de Julio de 1 914 esta l16 la gue rra y ello 

c onllevó l a sus pensión de la l egi s lación del trabaje por decr e to -

i mperi a l. 

Los h~rores de l a Guerra h icie ron r eflexiona r a lo s socialis -



ta,s y llGgarOl:. <.~ la conclusión d e que e l liiv. n(~ ~) hctb:;:a cqnivoc o.do 

01 c a~ino, pU GS 108 ru e b l os n o se dividi0~on ún dO~JnSOr8 S J o l 

derecho del trabajo y sostenedor es del capitali8mo ~ sino en --

Aliados o I.0P8rj2_~ __ º-en tra1.2.'s , c o.da uno d(; CU:JTOS gr upos pugno. ba 

por e l dominio de l ~unda . En las cnpital es Eur op0us , principa! 

ment o en Le. I1L '.y~.1. y Ginebr a COl..0 nz ó l a propaga nda e n contrn do 

la guorra~-

Ante e l d escontonto ge n oral so vió o bligado 01 gobi cr~o -

Al omin a o torgar l as pr i mer a s conc es i ono s y as i on 1916 se 1 0-

vantó l a prohibición d e f ormar asoc i ac i ones d o trabajadores; -

en el a fio do 1918 se derogó l a l oy qua conside raba como u n de-

lito l a presión ojurci¿a sobro los trabajadores para forru a r -

parto de u na coa lisión y por ~ltirno baj o l a i nflue ncia d e l as 

i deas soc i o.l domócratas, se t erui nó un proyecto do ley do l 

trabajo, que e n corraba on gorme n los princ ipios qu a D¿S tarde 

so procla ma ron e n la Consti~~ci6n d e #cimar; BO provi¿ l a for

mación de Comit~s d e Tr a ba jadores y Emploa dos, que puede n so r 

considerados corno l os p~ ecursoros do 1 08 Consojos d o Empresa -

y so crear on l os or gcni smos y l os procedimient os dG c onciliaci¿ n , 

int ogr~dos aqu~llos co~ r opresentantos do l as or ganizaciones -

obr8ras o -

El Consejo do Comi sarios d81 p u ebl o , e n e l o.fio do 1 91 B, d c s

pu es de la abdic ac i ón-do l Kai sür , l anz6 una pro c lam~ exponi endo 

iÉtS ídoas que inspira'o:.:m a l o. revoluc j_ón; poce dospuós , S8 r a u-

nieron l as Contrnle's do l os Tra bn .jador-e s y Patronos, :{uo Gn e l -

transcurso de los ~ltimos afios se habian organizado~yc ol ebr;~ 

r on un c onv eni o , r econoc i ~ndose persona lidad y oblig~ndoso a - 

s ustituir los contratos individua le s de t rabajo por c ontra t os -

colectivos . Surgie r on a d cm¿s ci ert os d ec r otos y ) r apus i eron 1 0 8 
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principios ql1.e fu e r on aceptados E1'C' SUS 
. , 

CLO[3 PU :::;S e n l a Constitución 

d e 11ve i mar, t a l os como : jornada mixima h oras ; ayuda a l os 

desccupados; cornit ¿s d o t rabaj 2dor us y empl eados ; nU 8VOS procod~ 

)'Jü;; nto ~.:; de conciL.n.ctón; r uglar,ó. ont o.ción d ol contr::cto cole ctivo -

de tr a bajo y rogla~entación Jo l traba j o del c n rnpo .-

Los traba j 2. d ol' os fu e ren mas l e j OS y 
.-

aS l teno~as q u a Rasa L-

Luxombur go , auxiliada por l os miembros de la Li ga Espar tac o , exi 

gió la dictadura de l proletariado , pero l a s ocia l d 8mocract~ qU 3 

habia dejado de Der un par tid o revoluc i onario , no v ac iló en for-

mar una coalis i ón con l os partidos moderados y católicos y t erill~ 

n ó c on esas aspiraciones e implantó un r¿gimon Cornoc r it i co , se~0 

j a n t e a l qu a existia e n Francia ~ 

Fu~ asi como l os principios de la Re v olución Francesa , s e -

compl ementaron c on a lgunas ideas peculia r os del pens ami e nto a l e -

má n , tal es como e l siguiente: 1I Al Estado corresponde intorvenir 

e n l a vida oconomi ca pa r a procur a r e l bie n es t a r co l ectivo; loa r~ 

cursos natura l es debon s e r utilizados en benefic i o do l a coJ.ec ti-

vidad; l a nación ti e n o e l derecho y a~n 01 dobar do soc ializa r, -

en b &n e ficio d e l a pobl a ci6n, l as empresas o industrias ~ Bcdi ante 

una l ey y a r eserva d e cut:~ir l a indE:l~nización c orr espondient c ft o 

No fu¿ so l amonto e l principio do l Intorvencioni s mo d e Estado , 

sino mas bien~ e l triunfo d e l Social ismo d o Estado , y, en con GO -

cuencia , l a posibilidad do me j orar colectivamo n to las condiciones 

de vida del h ombr e . Ese De jor arnionto c o l ec tivo y l a nuova pol{tic~ 

habrian d e per seguirse por los med ios d emocrá tic os y fu¿ asi como 

" . . 
l a Escuela Liber8.1 y 01 Individu2.1ishlO' 'Radical qu'edaron d erro t a -

dos , per o a l mismo tiempo no se a ceptó l a solución marxista o-

El de r e cho de propiedad p erdió l os caracter os de de r e cho ab-
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sobro intorv onci6n do l Es t~do en la pr oduc ci6n , pu es scfinl an una 

politic a do socialismo ~ e Es tado ; l a fa l ta do r oalizaci6n do l os 

:princip::' J);:; cons tit'~lcion::üos y 1 2. politic é'. c.e l os pc~rLido s , S'.:H" -

dos do laG causas de l a caida del r6girne n y del adv enimien t o do l 

gobierno Nacional-Socia lista o -

El Der ec h o del Tr aba j o r e produj o l os caractores do l a Cons -

tituci6n de WGimar y lle va , en c onsecuencia, e l sollo do l a i doo 

10gi 2 C~ G l a so cüü '18mocre,cia 9 En su tiempo fu é 01 der ec h o r:Jili3 -

adu l a ntado do Europa ; por miti6 1 2 or g&niz uci6n d e l os tra bajada -

res y a 90y6 su lucha par a obtene r me j ores c ondiciones do trabaj o o 

El Estado Al ern~n so convi orto e n 01 c unpe6n da l a r e glamentac ~6n 

int erna cional de l traba j o ; 38 r cc onoci6 sin rGsorva ~ l a l ibertad 

-L 1 . t· . 1 ' , 1 r • .' f" 1 Y - é.l __ egl l TIllU':HL co o. .\,.S OClaClon pr Oj. 2í1l0na 9 que fué una c on -

qui s t a de l a c l ase obr or a impuost~ a l os ~atrono s , pues l e f u6 -

a rranc ada ant es que 88 ~romul~ara la CODs tituci6n , de t ~l mane 

1' 2 que l a Ley Fundam0ntal ~nic aBente vino a r cc on OC0r una s itua -

ción yo. l ograda; se reconoció l u libertad y el darecho do coali-

s16n a los tro.ba j ador cs y a l os patro nes , l o qu e s ignificó qu e -

l a hu e l ga y e l paro pasar a n a la cat egoria de institucionos jurí 

dico.s y se acept6 la exist uncia de un int cr 6s profesiona l de c l a 

se , que vino a signific o.r qu e l as clasGs debían participa r en l a 

regulaci6n de l o s probl emas que l as a f ec t aran, particul arment e -

e n 1 & fijaci6n d n las condic i ones de traba j a y por ende en todos 

l os probl e mas que a f ec t a ran a la e c onomí a y el trabajo en l o que 

so denomin6 Cons e jos d a Empresas y Económico s~ -

BIBLIOTECA CENTRAL 
UNIV ER SI DAD DE I:.L SA LVADOK 



Este periodo, es el j?r-i.nc ~L pio q'LlG 
1 . 

S~OSl S -

t e C OIl una ~ran int ~nGidad l a hwnanid~d; os dificil do caracte-

1'iz:'..r, por nI) decir ie:jo,siblc y (:so precisaconte po r sor 01 

pr incipio de una crisis hist6rica . Natural os , que e n esta ~pJ-

c a surgioran grandes acon t ecimi entos qua tenían que r e l ac i on a r-

se c on e l De rocho do l Traba jo; una gran r evoluci¿n soc ial, oc o -

n6mica y jurídica que vino a ser 01 tr~n8ito do l a ora de l as re 

l aciones indivi~ualcs de trabajo a la ¿poca d 3 l a r egl amentaci6n 

c o l ectiva de las c ondiciones de pres t a ci6n do los servicios , que 

es una consecue ncia inmediata de l a Constituci¿n de Wcirnar o -

La Po lític~ Social , iniciaJa por 01 Canciller 3ismarck y -

que[ué l a c!'(::ctdor a de lo s s,)guros 80cia188 , fu é :::tC op t ac.kl por --

casi t odos l os ES t 2dos, J.O que signific a un dasctrr o110 i~porta~ 

VersalloG cr e¿ l a Organizac i 6n y 01 De r e cho Internacional de l -

Trabajo , cuya iufluencia sor i altamente ben~fica sobr o t o d~g 

l as le gisla ciones nac i onales. 

El período comprendido entre l au dos guerras ~undi~le3 r~ 

pros8nt~ el apogoo de una nucvct conc epción d e l De r ec h o del Tra 

b~ jo; es l a er~ e n que se dejÓ at r ¿s 1 cts r e l nc iones individua-

les de trabQj o y se substituyeron por a l Derecho Colectivo del 

Trab~ j G y lct re glamentaci6n c o l ec tiva de l as condiciones do 

prestación de l os sorvicioso Podemos docir qu e son varios l os 

e J eTIontos que influyeron en l a tr nnsf orma ci6n: Primoramente e l 

derrumbe de l os principios de l n oscuola e con6rnic n libe ral; l a 



guerr 2 de 1914 corro un cicl~ Gil la historia do l ns doctrinas 

económicas; 2qu~11n Escuol a fu¿ ~ como antes lo homos visto, -

sustituida por 01 intervoncionismo do Es t ado , lo 
, . 

CU Ct.L rlge e n 

la n ctua l¿.dad en la mayor{a de Estndos Europe os , Asiiticos y 

Amcric émos Q En Segundo t6n1ino, las diversas moda lidades del -

socialismo y do l sindicalismo y nun 01 pensamiento soc i al c at~ 

licooEn torcer lugar, l a prueba de la falsed a d de l principio -

da l a autonom{a de l a v oluntad, cr eador a de las relaciones in-

dividual e s de trabajoa En cunrto lu gar, un elemento que nctua 

como f[tctor principal en J. :1 creación de l as cr:mdic ioncs mas -

humanas de prestación de l os servicios y es l a acc ión colecti 

v a do J.0 8 traba jadores; la ~sociaci6n profosional~ la huolga 

y 01 contra t e c olectivo de trabajo, que son l as institucion~s 

qu e forma n e l Dorecho Colectivo de Trabajo o En quinto lugar , 

e l pensamiento y l a s ins~itucionos c e nt enidas en la Constitu-

ción de We i mar, que fu¿ la creadora no 861 0 en Europa sino _. 

quo 8n JÜllóricc" del nüovc DorecJw Coloctivo do l Trabajo. Por 

~ltiDo, al De recho Internacional del ~r2bajo , crea dor do co~ 

v onc iones y roconendacionos scbre l a mayor{a do l as ~edidas 

d e protección al trabajoD 

Concretamente, podernos saBal ar varias re a lizaciones d e 

su gran trans forna ci6n o Así tonemos: l os trabaj a dores y pa-

tronos pudieron formar sus organizac iones sin la interven -

ttLibertc.d de Af30cic.ción Profesion2.1 frente .. el Esto.do tt • Esto 

hizo que 01 movimiento obr ero tomar a una conciencia de cla -

se princir;o.lr.lOnte en j~uropa y Anárico.o Tenemos postoriormo~ 

to, la obligatoriodad de las relaciones colectivas, es to fu¿ 

a s{, porque la huelga devino do un dar echo de l as mayorías -

obr ero.s, lo que hizo que l a contratación se hici era nocesaria 
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en vista de que a l os obrer os no podian o bliga rlos a reanuda r SUB 

l a bor e s despu6s de iniciada una huol g~ o Luego t e n eBos , un princi-

p i o derivado de I n Cons tituci 6n de BGi~ar~ que consiste en la in-

dependoncia de l as r e l ac i ones col e ctivas ante e l Es t ado , o sea 

que el c o ntra t o colectivo t onia que r osulta r de l ac u erdo e ntre p~ 

tronos y traba j adores , ya qua el Es t ado po dia imponer por l a via 

l egisla tiva condiciones gene r a les de pre s t~cicin de l os servicios, 

pero n o podía fij ar 81 c ont enido de l os Contratos colectivos de -

tra b a joo 

El De recho In t e rnac i o n a l d e l Traba ja, tuvo un desarrollo -

c onsiderabl e en esto periodo, ya que a l as sesi ones a nua l es con 

currici l o ~ejor d e l munde obr e ro-patronal y l os ~is brillantes 

p r o fe sore s , juristas y ec onomistas y onc on h'amo,s que l os proy e.~ 

to s do convonc i o n es y lns r e c onondaciones aprapia~~s h a n contri 

buido ~l p erf ecc ionami en t a de l as l egi s lacion es nacionales y 01 

conocimiento do l as nocesidades de l a industri a , del cODercio, -

de l a agricultura y de lo s traba j adores ~-

otra c osa i mpor t a nte quocnc ontramos on es t o ~isco 
r 

pcrlo d o , 

es l a inde pende ncia del Derecho d e l Traba j o de l Derecho Civil 

y mas a~n , d e l De recho Privado. En todas l as Unive r sidades del 

mundo se creo.r on cátedras Gspccicl10s s obr o l a ma t e ria y os t o 

trajo como c onsecu e nci a que la litoratura jurídica ne multi -

plicarn" 

.QYINTA EPOCA.-

LA SEGUNDA POSTGUERRA lv;UNDIAL • 

La So gundo. Guerra Hundia l, terninó con l os d os gr a ndes r egí-
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mones totalitarios, Al onani a e Italia y pedemos decir que en es

to i'crí,)do o se,::;, el que C1Y!lOnt.:J.¡;,O S 5 resé',l tan cinco he:cho s func.o.-

Los dos pTimoros s ·:u l a npé:.ricióll ck 1 <:',6 COllst i tucj.ones r~lC 

Derecho del Trabaj o y l a pri20ra dec laró qu e los Derechos dol -

Trabajador tienen el ~i6mo r ango do l os viejos derechos natura 

les del hOillbrc ~ l as dos constituciones confirmaron l os princi -

pio s conquistados a la termina ción de l a Primara Guerra Mundial 

y son la ratificación de un d e recho Co l ectivo del ~rabajo que -

derivó de l a Constitución de Weirnar e Esos dos pU 0blos , Francia 

e Italia , h a n asegurado constitucionaluentc In libertad y 01 -

derecho de asoc i ación pr ofesional y han e levado lo. huelga a un 

derocho de l os trabajadores; las dos c onstitucion es anuncian -

l a obligación de l estado de di ctar un Derecho del Traba jo que 

asegure mejo r es condiciones de vida o El t e rcer hecho , es l a pr~ 

mul gac ión do las dos constituc i ones Alemanas , l a de la Zona Oc

cidontal y l~ de la Rep~blica Fodor~l; las dos constituciones 

80n transitorias y en consccuencin su i nf luenc i a tione que ser 

re l a tiva . La constitución de la Zona occidental se limitó a --

unas pocas declaraciones, miontras l a segunda , particul a r mcnto 

en l os aspectos econ6micos, reprosentg un mercado social ismo 

de Estado . El cuarto hecho , os l a fu or za creciente del Dorocho 

Internacional de l trabajo, que trajo como consecuencia, l a as

piración a una declaraci6n universal do l os derechos dol t r a 

bajo o Por ~ltimo el quinto h ocho importante d o esta ~poca , 8S 

01 nacimiento de l a idea de l a seguridad social o Podemos sefi~ 

l a r, que no son solament e esos hechos l os que han resaltado -

en esta pos t- gu erra , pero nos conformamos consefialar l os que -

anteriormente h emos expuesto& -
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2) EL Dl~RECHO DEL TI~ABAJO SU UBICACION EN EL LIB[,RALLSi'.iQ 

CIJAS I CO , 

El Derecho del Tr a baj o h a recorrido diversas etapas antes -

Ja llegar a l derecho que h~y conoc ornos , lo c ua l s i gnific a qu e 01 

c onc epto y a l funcLtIilen t o C.O té,l ci(; r[;c;~¡o han v'l:c i .::1.do e n l a h i 8 t o-

En la his tori2.. dcü ftmelamsnto filosófic o- poli tic o l os cone 0ll-

t os do IndividualisDo y liberalis~o han marchado fr e cuent emente -

confundidos y se hace dific il distin guirlos por e l nombre~ pero -

en el fondo de la sociedad y de l Estado individua lis t as y libe -

r a l es se dG~aten dos íJOGS distintas: 

El i ndividu a l ismo 8S una postura filosófic a , política y ju-

rídica t otal da l hombre y de l a sociedad , su osanc i a es l a afir-

ma ción de qua el h ombre cs e l ccr tro y 01 fin do I n vida socia l 

Y, e n consecuencia , 01 Estado Y el Derecho deban t ender a hacar 

posible I n realización p l e n a de l impulso vital d e que es portn-

dar c ada hombre; al sor hu~nno es p8nsado CODO un microcosmos -

0utirquic o, que vive en estado do n&turaloz0 Y e l cual e l on --

trar a In sociedad ) debo obtener l a m~xirnn libertad para r 8ali-

zar por si mismo su destin o , s i n m5s limitaciono s que l a id¿nti 

c a libertad de l os dem¿s ; l a garantía de l a m~xima libcrtad~ os 

01 fin de l Estado de l Derocho; l a soc i ed~d cumplo su deber cuan 

do garant i za l a libertad Y en ella debe enc ontrar e l hombro l a 

fu e r za necesn ::'~ Cl p:'Y'~ Gons truir s u e xi s t encia ; e l De r e cho de l -

trabajo no tendria santido de nt rG de es tn sistema , pues DI or-

den jurídiC O correspondo únic .'lmonte usagur a r 1 .:::. posibil idud do 

I n ucc ión do l h o:nbre ~ po r o no l e Cor,1po t e ayudur a protogor e l -

desarrollo do esa acción c-



El libarnl isno on c2@b i o, 08 una D~Gtur~ ucon6mic 2 que i n -

t cnt ~ satisfncer e J. ostilo burgucis do vivir; l~ vid2 ocon6mica -

do 1 2 sociedad y da los h e mbres cst¿ 8 " Jtn ~ l ayos natur31cs , -

cuy ,~ r eaLL z~,ción f 2 t nl; l ns r e l~cion8s Gcanomic ns en tr c l e::; -

h ombres estin gobern~d~s 
/ 

e c o nor:1l ::~ y , por t an t o -por l uyes de 1 2. 

t oda a cci6n ~ol Estndo o del Der ec ho que es t orbe 01 libro mo v i -

mient o J e 0 8 28 fu c rz~c il~t~r~los , os un obst6culo a la vi ~a y a l 

a l a n e cesidad socia l y por l a soc icd~d no pOdría pormitirlo . 

Visto as í é', groso ::lodo 1.:.:. distinción e ntre 81 individu a lis -

mo y el Libora lismo, pcr mítasonos pasar al e nfo qu e de l t ema que 

estamos d e snrrollando, o san la Ubic a ci6nde l Derecho de l Tr a ba -

jo, den tr o del Libornlismc ~ 

Desde 01 Renacimionto se / 

v onlan t ond e ncí2s i11-

dividua lis tas y libar~l , cuy o t I'iun f o so obtuvo en l a Rovolu -

ci6n Francesa. Podemos decir qu e dotr¿s do cllns se encuentra -

l o. fi gura d o ROUSSOé1.U, ,él.clo¡)lJl3 L, 8vo11J.cj_ón oc onórüca quo do t or-

n o l a Josaparición do l as c or por a cionos , l as doctrinas e conómi-

c as de los Fisicicratns y de l os CI¿sicos Ingl e s as y p or ~ltiDo -

I n Escua l a dol Dorecho do la Na tural eza y do Gcntcs o-

Podemos resumir los pos tulados d ol Libe r a lisno on l os si -

gui ontes: L0 8 hombr os son por naturalo z 2 libros e igual es , por0 

agr ega Roussoau, que l a mayor pu~to, n l na c a r so oncu entr a n onc~ 

denados y qua hubo una ¿po c a en l a Historia d e l a humanidad on -

qua l os hombre s vivieron on estado de natura l eza , o son , do 

acuordo con 01 principio do la igual~ad do dorochos ; no existía , 

pues, ning~n poda r so bro ollas, menos 01 dominio dol hombr o so -

bre 01 hombr e , ya " uo que libe rtad y In i gualdad oran los ~nicos 
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principios q~o r ogí an s us rolncionos o 8St3 situaci¿n~ c antin~J 

Rous soau, Josnparoci6 con l n crunci6n 08 In propiedad ~rivadns 

pues un e l mODcnto q UG un hombro dijo, CG~O es mi o , y por e nde , 

e xcluyó del gne e (lo l .'! so per d i e ron l a libor-

El Bisso fil ósofo dic0 , quo se hiz o preciso encontrar una -

nueva forma de sociedad en l~~ cual 01 ho~br o , ontr og~ndosc a t~ 

dos~ no so entreguo on r eGlidad a nadie y permanezca tan libr e 

e 01110 " O' . ~ :t'do CCln FlU natural oz:c. 

La LibcrtaJ del hombr e Bor¿ la finalidad do l a nueva organiza -

ció n socüü o -

~SG ]onsnmi ento quedó reducido a una fórmula que l a hur -

gu€ s í a aprovechó y ll enó con ln es tructura e c on6mic a que 
, 

80 nrl 

hl'~ '¡~nl'~o fo~ rm ~rl ~'O ....... (. l \.:) _ \...,i. .J __ t.._ '-'- , a son quo l as fuerz 2s oc o n 6micas so impu-

sioron a l pens~rnionto~-

Le', Lib0rt 2..c1 por 1;;, ql1.0 l uchó L-=t burguo~;í2o fU8 Linic cu:1c nt 0 -

12 que eXigía l as tendenc i as ocon6micas d~ esa f e cha, pues r ocar 

demos que los mercantilistas h ~bían venido pugnando por l a libar 

t ad de industria y por la dos trucci6n d e l as ba rreras que se 

oponían a GU desar~ollo; la riquoz a de un país , sostenínn, OGt6 

en relaci6n con el 01'0 que posco; por lo tanto es necesario ha 

cor afluir tal metal al país, lo qu e puede l ograrse con una ba -

l anza comercial ac tiva , fuente verdadera de l a prosperidad de -

l a s nacj.ones; para l ogr ar cste fín, os necesario cambiar al ex-

trcmjGl' O mayor nÚE18ro posiblo de mere ·""',{ 2..S por 01 oro qua po 

soan, lo cual exige el incremento do la pro ducci6n. Esa os l a -

primera justificac i ón de la posesi6n" que en algunos Estados --

había adquirido l a burguosía y d e l a concentraci6n del c apita l -
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en nanos de l ompr esaria , que no e r a ya , como on l ~ edad c0di~ , a 

la vez que pat ro na , truba j ador ~ 

Los Fis i ¿c r a t as fueron l os pr imeros Gxposi t or es Jo I n Eco-

noni a I'·1 oclC:L'na " So cncuon t r :', un or clcn natlr'Dl uni vc,rsal (} 1.1C aOE.r 

ca l o mi sma l a vi~a Gnimnl qua l a miner a l o que I n econ¿mica s o 

c ial ~ Este orden ha s i do establ ec i do por l a provi denc i a di vina 

y consiste en un c on jun t o do leyes na tura l es ; ¿s t as hacen l a fe 

lici c1<::,<'::' de l os hombres y nadi e ni no.d:.::. de be ü lpedir [!u libr e 

juego ; l a v i da oc onómi ca do l os puebl os n o pormi t o r e~l al,iGy1t n-

c i ón a l Guna y l a l oy positiva no do be t ener otra fi nalidad que 

l a do vi gila r qu e 8e r espeto 0 80 orden natural , de a ll{ l a 0 0 -

l ebr e fr ase cla v e elo l liber 2.lismo : 11 Lrü ssez fc:ürc , Lcti ssez P§., 

ss e r íl , o sco. s c1c=: j t=~.r ha c or y do j tlr' pClSo..Y' o 

';e ;J. ,:;" c ons i de r aclo ~l Ada}Ol Smith 01 fundador d8 l ~l Ci enc i a -

Ec onómi ca y on ¿ l influyer on tros c orrien tes par a exponor s u --

clac tr iné'. : 1,.':'\. Fi siocr2c i é1. ;) l é:LS { deéls (~o David Ii.ui1le y lo. :S.s cuc l o. 

De l a Pr i gern tomó el p~incipio ¿e l orden natural , per o dOB 

cr~ tns y l o r edu j o Q l~ s i Lpl c exist encia do 10iosoc6n¿~i~ ~s ; 

de l segundo t ocó e l priLcipi o de l a mor al i dad utilit a ri s ta y co~ 
sigui o n teme n te l a id ea d e qu e e s la util i dad e l motor fundam e nt a l 

d e l a s a e e ion e s h u m a n a s y la ú ni e a e a paz de r e a 1 iz a r e l o r d e 11 n o t u 

ralj y ~ de 18 t8r c era~ l a i d ea d e la libertad co mo u n d e r ec h o n c tu 

r a l del ho mb r e . 

Con 88:)8 c l e~Gn t os s e cr eó el nuevo r ógir:len: t Cldos laG hom-

bre s son i gua l me nt o libros; l o fu e ron en e l es t ado Je na tura l o--

za) on 01 que c o.da qui¿n per seguia s u propia utilidad y de ben 
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continuar si¿ndolo, por lo que eS necosaria dejar a cada qui¿n 

so desarrollo libremontG y porsiga por voluntaJ propia , su in-

tercis personal, sin mus limita ciones que 01 no irnpo~ir a l os -

(10mi,s idént:i.ca lj. bert¿~Q" :~1 DcrGcho 0!3 1::'. nori;1a qUé:; rogula la 

coexistencia de l as libortades y l a cuisi6n do l Esta do consis -

te en garantizar a csda hombre la esfor a de libertad que a l - -

Derecho le concedoQ~ 

CO:r:1C vemos de los allJ~ " iores pl anteami entos, el Dorecho -

del Trabaja en la esfera del liberalismo era casi inexistente , 

pues el Estado no pOdio. intervenir dando leyes que mejoraran 

la si tuaci6n ~c 108 trabajadore s , s ino quo tenia qua contontar-

so con garantizar osa osfora de libertad que a cada hombro l e 

conco00 el Derecho , p0r l o que l as relaci one s do trabaj o no 80 

rogian por un ostatu t o aut6nomo, sino por el Derecho Civil , 

trono, Asi encontramo s qua 0 1 C6digo Napol¿nico r oglamont6 l as 

roiacionos de trabajo en e l CapitUl o Oc t avo del Libro Toreara , 

dentro do l contrGto llamado 11 Arrond~mi anto de Obrn y de Inctus-

triai\, y do alli fu¿ tOE1é,d& tn.l figura por l a mayoría de Códi -

gas de Corte Franc¿s o Latino como el nuestro, el cual hasta -

hace poco regía r'ra esa clase do relacio~os .-

3) EL INTERVENCI ON ISI'IO DE ESTADO Y ElJ DEI<ECHO DEL 'l'RABAJO . 

So conoce con el nombre de Intervencionismo do Estado a t o-

das aquellas doct r inas que rechazan los principio s dol Indivi -

dualismo y del Liboralismo y que propugnan por la intcrvonci6n 

de l Estado en diversas formas en el fen6mcno ocon6rnico o -

La primera forma do intorvenc ionismo de Estado fu¿ una r enc 
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cian contra l ~ pol{tic a libroc nmbi s t n do Ingla t erra y ~aE t crior-

men te se ?ract ic6 tal int e rve nc ion i smo en fav or dol p rol o tari a do:-

1'>38 int e rvenci oni smo se perf iló como un a. defensa del Est a do en b~ 

neficio de l ns clas es Goci ~ le 3 , 2c larando C3 0 8 í, que ) os n defen-

sa r cs~ondín a l as c ~ ra cterístic as d e l tiemp o de Bismarck y s i 

bien 8b cierto que compr8ndía a l a s do s cl a ses, se ejerci ó t e ni e n

do en Cl1cnta que 01 pa í s , E S decir Alemania 9 ex i g í a l a prospe ridad 

de l a clase patronal y como lóg ic a consecuencia se negó l a ex isten 

cia del proletariado corno c1 8 8e.-

La doctrina Alemana dGl Estado, surgió en oposición a la con

ce pci ó n d emocrf tic a fran ces n y fu~ elaborada p or laband y Jelline k, 

quienes rec ha z aron la concepción filosófic a d e Hegel, pero respet~ 

ron su concepción ideo16gica, doctrina que p odríamos resti~ir de l a 

si g.l i en tc :T!a nErr1. : wSl Es tado 08 u n s ¡J8rsona Llor:ll, unic1 a d io.o ,- l que 

exist e atra vos del tiehlpo y que está formada por tres e l emontos: 

pueblo, territorio y gobi0 rno; 01 Estado no se identif ic a con el -

pueblo como lo querí a Rousseau, ~e ro t ampo co con 01 Gobern2nte, -

como l o sostuvo e l Abso l utismo; lo s tres c l ementos con s tituyen una 

síntesis que, como t a l, es a l g o diverso de c a d 2 uno y nún de su s~ 

ma o yuxt, )os ición. El problema de l as cl;::~8 es es UlW cuestión, en

tro v a ria s, de uno de los e lome ntos d e l pu eb lo, que c~ alesquiera 

se nn 1 ~8 divisiones que en su seno existen, pa rticip~ como un todo 

en l é\ formación del Est'.::do; éste, consiguientemente, n~puede pe!: 

mitir l a lucha social, pero, a l o vez, debe mira r por la prosperi 

dQd de todos los integrantes del pueblo". 

12 Doctrina nntes expuest a , no pudo subsistir, pues aportada 

de la filosofía He g eliana c a recia de todo apoyo y no . t a rd6 el 

positivismo en mo rcar l a contra dicción y en difundir l a s ídeas 

l.'éa listas que t o n brilantemente expusieron sobre todo Leon Dugui t, 
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la Q1JC sistetizn.mO Ej 0.~3 í: "El est -C'. do no 8S ningun[-l ul.lidD.d ideo.l, con. 

clus ión r',UE: e::>t :5 '?D Tmen2 c '.:m l C' ~.3 conclusiones de 1.;:, ciencia po s i-

tiva, s ino una s i mple 8itu~ ción do hecho y consiste en la diferen

ci2c i6n qUA, en toda s ociedad, se pr~duce entro gobo rna ntes y gobe~ 

n a dos; lo que llama mo s Est~do, es el proceso de diferenciación co -

rr osp~ndionte 3 ese hecho, detr~s del cual solamon te exi,ste la uni-

dad socio16 g i c3 , La Naci~~c Cuáles son l as C ?US8S de oso proceso?-

o se trat a de un aC2ecer hist6rico sujet e a l a l ey del azar? La a~ 

terior t eoría es una descripci6n del Est a do, poro no una explica -

ción y os aquí p r ec isament e donde inturvino el marxismo c en una -

visi6n a mplia y quizás total del fen6meno soci31.-

El ma rxismo so s tiene que en t s do r6 gimcn de propied a d pr ivada 

la lucha de clases es l a ley fund nmental de l a hist oria ; en su lu 

cha se ve obligada c 8. d ,':\ clase a a t a c n r o defender y par'} l a reali

zaci6n de e-~os fines, 1 2 que det ont ,::l l f)s mc,dios dG producción c ,m~ 

truye al Est?\ d o , que no es otra C <) 83 , dice En gols en su f~nti-Düh -

ring , que 01 instrument a que le a yuda a ma ntener se en el poder. Es a 

es l a rogla generol, s~,~bnrgo, no os abso lut 2 ; ciortamente h ny 

otapas de l a histor ia en que 01 Sst2do se identifica con I n clase 

d ominante, pe r o existon t nmbi6n p e ríodo s, cu~ndo 01 des 8rro llo de 

l a s fuerz as pr')c.uctivn s concuerda con la estructura política juri 

dic n , en que el Estado logra desprenderse de las claBes, trnnsfor 

mándose en el regula"i·)r de sus reL.lci ones. 

Destruida la noci6n del Estado como unid a d i dea l, n a qu oo n-

r on s ino l as ídeas de Hege] T Engels; la existencia de l as cla -

ses sociales e s un da to real que se i mpo ne al soci61og o, al polí

tico y a l jurista, má s 01 Estado actual, 01 Estado domocrático, -

n e, es patrimonio de ningún grupo o clase, sino que lo s englobo. y 

ropresent a a todos; so encuentra pues, en una do l as etapas de 



que h a blaba T'::ngels; c Oillo eleme nto r egul :l d or de l os claseE: n ' : l)uede 

perm~ne c e r in8ctivo , porque l ~ lucha desenfrenada, a más de d obi

lita r a la n D. c i6n , aC élba rn, con el ti empo , por de st ruirla; su fu~ 

ción c ons i s t e , e n c onsecuenciél , en 18 intervenci ón en l os fe~óm~ 

nos econ6mi cos, a efecto de que , dentro del s istem2 jurídico im

port a nt e, c 2da clase obtenga aque ll o que justcmente l e pe rt enece; 

no tolerará, por l o t a nto, la explotación de una clase p or la 

otra y p a r a i mpedirlo, promulga l a l egi s l ac i ón &1 Tra baja , proh í-

be l os m D n ~o lias , resuelto autoritariamente por modi o de l a r b i 

traje obligatorio. 

4) 'i'IFIFI CAC l CiN DEL DERECHO DBL TR':.BAJO COMO DEEECHO DE ORDEN 

PUn LICO o 

JU ST IFICACION o -

El Derec ho del Trab~jo o2t6 co~puesto po r normas d e diversa 

índol e , en cuanto a contenido, fin alidad y procedencia. Se v a le 

d e di s tinto s medios p2 r & realizarse . El l egislado r int e rviene d~ 

rec~ amente medi a nt e n ormas genera l es, o por l o menos a dmit o el -

establecimiento d e t a l es normas, en un g r ado i n f erior o int e rme

d i o ; por lo s p ropio s i n t e r esad os ( convencionES colectiva s de -

trabajO); y además, como en cualquier otra r ama de l Derech o, es-

tán l as normas individuali za das dictadas ,or l os Jueces (Sent e~ 

cias) o funciona rios administrativos dontro de s u compe t encia . 

Todas esas normas jurídicas son o bien normas de coordinación, 

en e l sentido de r egul a r las r e laciones entre los tra bajadore s 

y los pa tronos, individua l o col ec tiva ment e en un plano de igual 

d a d, o bien normas de subordinación, al hacer prevalecer el ~s t~ 

do ( Poder P~blico) su superioridad como t a l fr ente aquello s .-

El Derecho del Trabajo está integrado t anto por normas de -
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Dere c ho Privado como por norma s de Derecho P~blico. Es p0s i b le di 

f e renciBr dentro del Derecho de l Trabajo 1 28 qua tienon 6st o o 

aqu,§ l car2ct or , 2.u nque L ~ y ,ü c:una s que surten a l a vez e f e ctos de 

De r echo Privado Y d e Derecho ~~blico 9 como ocurre sobre todo con 

la s no::.'maEl ce l Derecho de Tl l:' E:.'vsnción o prot8cción. llT n se lmodo d~. 

cidir en t 6r rn i nas inequívocos por el Derecho del Trabajo como in-

tegrante del Derech~ P riva do o de l De r e c ho P~blic o , o sea que e l 

c onjunto de n o rmas de ese Der e cho no pertenecen ni a uno ni a otro 

y es en vista de eso que se le ha cl as ificado corno int egr a nte de -

un Derecho nuevo, que se l e ha denominad o It DEHECHO SOC IAlJ!!. 

10 s a ,ltorC]S que coloc2n a l Indo dol Derecho Privado y del D~ 

racho Público, el Dor e' c ll o 3,)c ial como categoría nuevo. e incorpo ran 

el Derec ho del Trabajo? conciben aqué l corno un dere ch o de intogr~ 

c ión que h Rce conv e rtir ~ todns l as relaciones jurídicas que com-

prende en u na Disma íd ea 0 finalid 2C , qu e es precisamente l a so -

cin1 9 Po ro eso no es cierto porque el Derecho de l Trabaj o a lc an-

za eS3 fina lidDcl ( l a social) en p~l rt8 c on me:l i ,)s de l De recho I' r~ 

v sdo y en p~rt ~ con medios Ce l Derocho P~bJico . El De recho del --

Tr8bajo es uno so l o y su c1 2s ificac i6n dentro de l esquama u 8un l -

es h a sta cierto punto secund a ri o , pues como a nteriornente dijimos, 

es una solo, o sea que constituye una unid ~ d dent ro do l a cual --

son insepa r ab l es l os divorsos e l ementos que lo componen.-

Po r o tro l ado, la p&rticul a rida d de reunir e l ementos tanto 

de Derecho Privado como de Derecho P~blico no ffi y a propia del De 

recho del Trabajo solDmente, y a que h ay otras disciplinas que 
I 

ti enen ose particula ri dad 9 as í tenemos la ley de Inquilina to , 

U 1· ~rrendam i e nto de Pred i os rbanos y Rura les, o se3 l a oy Ag r Drl a . 

10 que puede ser c onside rado como un r asgo común de l a may~ 
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ríe de las n ,',rmi'ts L,bcre,les, t enienel o en cuent o. su mencionaela fi-

na lid o. d s~c i ? l, en 01 s cn t id 0 espec ífico de esta pal a bra que s o 

b 1 ' t ' '1 1 " , , ','v' '" " ,1 e,,, .c:" c"'r c~ .. ct (' r repone e ln ores SOCla a ln~ eres lnu _ l l ' U~ , ~- -~ u -

ele Or den P'Sblico" El Orden TJl.:l'blico se refiere de i gua l modo o. 

n 0rma s de De~ech0 Friv~do y a normas ele De r echo P~b lico. Fero 

nece sa ri o e s hacer notor , quo no toelas l n s n o rmas Jurídicas que 

c uürponen el Doreoho d e l ; ~ r Qb;J. jo revisten el caráctEr ele orden p~ 

bIico, sino que inl car6cter p revéllec e . Esto es así, porque l a -

integraci6n debida elel trabajador dependiente en la socied a d que 

procura el Derecho del Trabaj o, se c ~nsidera que corresponde a 

un inter6s general y es e ncial de cierto país en cierta ~ poca, d e 

ma nera que el estado de cosas que se ti e nde a ostablecer a este 

respecto debo mantenerse c omo ~til o neces a ri o a l a sociedad, u6n 

ante pos ibles intereses divergentes pélrticulares.-

Del carácter de orden P6blico de las normas del Derecho 6el 

Trabajo en tanto y en cuanto tengan este carácter, lo que no ocu-

rre en toda norma , ema na su carácter forz o so e irrenunciab le.- De 

es te modo el problema de l e autonomía de l a volunt a d se p l a nte a 

da manera especial en materia do l Dere cho del Trabajo. El g rado -

C~ que se reduce la autonomí 2 do la voluntad es desde luego dis -

t into según l a realidad soc i a l que se contempla. Desde un punto 

de vista estimQtiv0 9 de l red~c ción si bien puede ser justificable 

o incluso necesaria en determinada era de transición, n o parece 

ser, por otro lado, digna de ser establecida oomo un principio 

inmutable y aquí Krotoschin menciona lo referente a l as convenci a 

nes colectivas hechas por las organizaciones de ambos bandos (tr~ 

baj3dores y patronos), pues sostiene que el ámbito de la autono

mfa de la voluntad. deberfa ser amplio. Agrega, que en cuanto a los 

convenios individuales f el peligro ~ que se infrinja el interés -

social es desde luego mayor y se requieren por eso t oda s l as pre-
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cauciones pa ra desbaratar 1 08 intentoG de frustrar los fines del 

Dorecho l a bora l sobre ese terreno. 

Encontram o o que 01 misDo legis l ador cons a g r a con fr e cuencia 

e l principio de l a irrenuncinb ilida d y por otro l ado t a l princ i-

pio s610 signif ic a que no ~ueden renunc i a rse derechos confe ridos 

por una norma de l Derecho del Trabajo1 pero no excluye l a renun

cia a l a relaci6n jurídic a Di sma en que s e basan es os derechos. 

Así tenemos por ejemplo, que el trabajador pUG d e renunciar n l em

pleo med i a nte e l retiro voluntario, expreso o tácito c l'amb ién P.2, 

demos decir que lo s Derechos que no puedGn renunciarse deben ser 

derecho incue s tiona b l e, esto es , indicut i b l e , pues t r atándose de 

Derochos dudosos o litie i osos , l a renuncia medi ant€ t r ans2ci6n -

se admit e , aunque con cierta caute18. Por l o g ene r a i , las l eye s 

se refieren a r onuncias sin clist inguir s i se h a n e fectu a do con -

ant e riori dad o posterior i da d a la terminaci6n de l a relación j~ 

ridica de la cual nacieron lo s derechos res pect ivo s. 

Ahora bien, tratándose de no::::,mas de orden plíblico, sólo se -

admiten excepciones a l pr incipio del car,3:cte r forzoso e irrenun 

c i ab l e cua ndo la mi sma norma en cuestión de facult a d para ello, 

o cuando se qu i e r e reomplazar l a norma i mpe ra tiva po r otra más -

favorable a l trabajador. La s l eyes d e l trabajo e stabl ecen, p or 

lo gen e r a l, s ólo garantías mínim2s , l as que se pued en mejorar -

p or l a voluntad de l as partes mediante convenios. As í v emos tam 

bién, que las mismas part es son libres para ponorse d e a cuerdo 

sobre lo s puntos no comprendidos en l 2s normas i mperativas, co

mo así también para dej a r s in efecto l as c13usul as adiciona le s 

que pueden obedecer a l a necesidad o conveniencia de una adap

tación individus l a las normas generales. 
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El hr=cho de que: el Dcrecllo del rrra ba;rO en su conjunto so co~ 

pone de norm2S de di s tinta índole implic a t ambi~n nocessriamente 

l a rJiversid ::-.t d do las Sáncionns qU8 se 3pJ.ican pa ra :::lso{!:ur él r el cuE! 

p limi ento d e tales normas.Si se trata d o normas de Derecho P~bl icot 

co ~res )onde por lo ~onGr 3 1 l a snn ci6n pena l o ad~ini s ~ rative-ponal 

El cumplimi ¿ nto de l~ s n orma s respectivas es vigil ~ do po r 0 r gonas 

del Est a do, En c uanto a 1 3 s normas do Dorecho Privado , conforme -

a l os principios d e óste , c orres ponde en primer luga r a los p ro p i os 

interes a dos, en situaci6n de coordinaci6n, procurar el cumplimien

to de lo convenido. Para ello deben acudir a los ~'ribunales de Tra 

bajo y pedir que el Juez ordene 01 cumplimiento de la norma aplic~ 

ble. Las sanciones de tal incumplimiento son l as que establece el 

Derecho com~n; Gin embargo, en Tl18.toria del Dere cho del Tr2bajo, es 

frecuente encontr2 r cas os en que 2~n tr2tindose de n o rma s de Dere

cho P rivado, si bieri de orden p1blic o , so han estab l ec ido sancio

nes de carácter penal. EncontrAmos aquí una tendoncia gene r 21izada 

~ltimam8nte y aplic a da tambi~n a otras r amas del Derecho Privado, 

pero que es t Al vez exce s iva en el Derech o del Tr 3bajo . Nos refie

re Krotoschin, ql1e esto es más qua t8do, una cUGsti6n de política 

j u rídic 2 , pues l os factor o s que deciden es~ política residen en la 

creencia de que l a p rotecci6n del intor&s social ( o rden P~blico) 

a l que sirven laG n ormas l¿bo r a les de carácter forzoso, debe ser -

confiada necesariamente, a los 6rganos del poder p~blico y no pue

de dejarse a los particulares. Se agrega a esto, otra creencia, de 

que sin el establecimiento de sanciones penales, co~o tales a C2r

go de l a s autorictades p~blicas, el cumplimiento de aqu611as normas 

no se hall a ría suficientemente ga r a ntizado, ya que la desigualdad 

econ6mica de las p a rtes que intervienen en la relaci6n labora l po

dría frustr a r el funcionamiento normal del mecanismo de las sancio 

n os puramente privadas . Notamos que en cuanto a este as pecto, se 

Dues tra una vez más cierta unilat e ralida d de l Derecho del Trabajo 

pUG S en la mayoría de l o s casos las sanciones de a rden penal se --
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h a n e st ab l e cido pn r a los patrono s y s olo excepciona lmente pa r a l o s 

tra b a j art or e s. Por otra pa rte 9 l a in s tituci6n de l a jurisdicci6n es-

p:",.cial del traba jo persigue preci sament e l a fin ;üida d de f a cilitar 

a l trsba j ad or c omo l a pa rte / ma s débil econ6mic ament e , l a r ea liza -

c j 5n de sus der e c ho s por l a ví a judicia l.-
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C A r I TUL O IV 

EL DEREC'O DEL TRABAJO CO MO DERECHO DE or DEN PUBL I CO y LEGI SLACION 

1, ":f30Rf.L 0-

1) Le g is1 2ci6n L2bora l Con s tituc i ona l 

2) El C6d i g o 0e Trab 3 jo como un mínimo de Ga r a nt í a s a favor de l os 

tr JbéljQdo r8s~ 

3) Limitaci6nde la Autonomía de l a voluntad y de l a Libre Contrata-o 

oi6n en l a Legi s l a ci6n Labo r a l. 

4) Irrenunciabilida d de l os Derechos Retro a ctivida d de l a Ley. 

Hemos sent ado l a s bases re specto a qUE el Derech o del Tr aba jo 

por su n a tura leza, es uno, a unque inte gr a do por norma s de De r e cho 

P rivad o como por norm,; s de Derecho Público, p e ro r egido po r norm3S 

de Derecho Público. P or lo t a nto a l desa rrol1 2 r e l p re s ente C 2pít~ 

lo, lo h a remo s siguiendo es e line .'}mien to, o sea da ndo por sentado 

que es tá r egido por su c a r ác t e r po r no rma s de orden público y por 

ende como parte i n te g r ante de t a l orden . 

Pasaremos a l desarrollo d e l p rimer punto o sea estud i a r l a Le 

g i s l a ci6n Labora l Constitucional. 

1) LEGISLACION LABORAL CONST ITUCIONAL 

Pod rí amos decir, que l a Legis l a ci6n Labora l en nuestro pa ís es 

h a sta cierto punto reciente, pués fué hasta en el presente s i glo -

que se comenzó a regul a r sobre esta materia. Así tenemos que l a pri

mera ley que se dió fué la decret a da el 11 de mayo de 1911, sobre 

a ccidentes de trabaj o, que tuvo de mode lo l a Ley Francesa de 1 898, 

pe ro dicha ley era eminentemente civil, y a que no se dió como ley 
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especial, pues quienes atend í an l a s reclama ciones surgidas a ese 

respect0 9 eran los Tri b u n a 1 e s deL o C i vil Y s e 

dió con espiritu de beneficencia, más que todo para cu~plir con 

una obligac ión moral. 

Poster iormente, en e l a ñ o de 1927, se dió otra ley, est a -

era la Ley de :F rotección a los Empleados de Comerc io que regula

ba prestac ione s por enfermed~d, desc a nsos, asueto y vacaciones y 

tenía además, su Reglamento, pero también fué una ley civil , ya 

que en esos triuuna les se seguían l as reclamaciones. 

Lue g o sur gió en e l año de 1 928 l a Ley de Regl amentación de 

l as Hora s de Trabajo, en la que se estableció una jornada de ocho 

horas y se penaba con multas a los infra ctores. En el a ñ o de 1 935 

se dió una serie de leyes que hasta cierto punto nunca tuvieron -

una eficacia práctic a , entre ellas e s tán: la que restringu í a e l 

nume ro de l os traba jadores extra njeros, l a que estab l ecía el uso 

de botiquines pa ra casos de emer~encia, y otra que establ e ció un 

organismo ref e rnnte Q l a s juntas ~e Conci l i a ci6n .-

En el ano de 1 939, se d ió una constitución y f u é en és ta 

donde por primera vez encontramos ya re~Jl a do algo sobro l a ma 

teria del traba jo . En el Artículo 62 de t a l Constituci6n se de 

cía " El trabajo goza r á de l a protección del Es t ado , por me

d io de leyes que garant i cen l a equidad y ¡a justicia en l as re 

laciones entre pa tronos y empl eados a obreros" . 

En e l período ca mprendido entre esa Constituci6n ( la de 

1 939) y e l surgimiento de la de 1 945, n o se leg is16 nada al res 

pecto . La nueva Const itución ( l a de 1 945) no vino más que a r e 

formar l a Constituci6n de 1886, pués l e dió vigencia a esa Cons -
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titución. Entre las reformas que se introdujeron encontramos el Tí-

tulo XIV Y en esto un Ca~ítulo que se refiere a r a milia y Trabajo. 

El ~rtícul0 155 de e Ga Constitu ción form~l aba una decl a ración de -

carácter general: ti El trabajo es un deber y un de r ech0 1 ambos de 

carácter social. El bs tado emp l e a rá lo s recursos que es~5n a su a l 

cance para proporcionar ocupación a todo el que carezca de ella t 
1 

y e l traba jador gozará de su protección pa ra asegurarse una exis -

t oncia digna . El Estado dictará las disposiciones convenientes pa-

ra prevenir y reprimir la vaga:lcia"o 

E19 Artículo 156 de la ,GÍsma Constitución de 1945, propugna-

ba l a redacción de un C6digo de Trabajo Y sefialaba l a s no rmas en 

l as cuales su contenido debía ins pirarse. El Artícu lo 157 ce esa 

misma Constitución e st ab l ec í a l a creación de una l ey que croará 

e l Seguro 0 0c i a l obligat orio con e l concurso del Es t ;-.Hl o , de 108 

patronos y lo s trabajadores . 

Encontramo s además en lo s Art iculos 159 y 160 d e la Const i-

titución antes cit a ca decl .:raci ona s d e gran importanc ia. P or el 

p rimero se declarab a que el Fode r Ejecutivo crearía los orgenis 

mas que cons id e re indispensab l es pa ra mantener e l necesario equi-

librio entre lo s f a ctores de l a producción y el seg~ndo de los -

artículo s menc ionados, se est ablec í a el Derecho de huelga de le : 

trabajadores y el de paro de l os Patronos, Derechos que serían -

r e gulados por una l ey . 

En e l mes de Diciembre de 1 948 se convocó una ~sambl ea Cons-

tituyente y se empezó a ela bo r a r l a Constitución d e 1 950 que tomó 

CODO base el an te proyecto formuL:. do por la comisión que a l efectlJ 

nomb ró e l Consejo de Gobierno Revolucionario ~or ~cuerdo No. 206 

do 7 de Febroro de 1 949 , que mo dificada por la de 1962, es l a que 

nos rige hasta la fecha. 
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Po~amos dccir 3 qua l a Rovoluci¿n le 1948, si bien nJ s i gni-

fica ning~n progreso peru e l ~ais un 01 orden Jur{dic0 3 si lo --

hu sido en 01 orden social y oc onómico , yn qu e m2rco un grun c~~ 

bio en ese asp0c to y 01 producto mas importante e n l a Constitu -

ción a que nos hem os ref erido , o soa l a d e 1950 3 en l a qua si se 

r e fleja una verd~~or~ revolución, ya que en ell a s o ca~bi¿ 01 -

modo de consider~r las cues tionGs sociales; y ~ o ciru08 qu e rcpre-

sentó un c ambio, p orque es h~sta ontonces qua s o a copta n do un~ 

munera definitiva algune s postulados que r cch~zan l as { deas libe 

rales imperunt es en e l Puis qUG fueron consecuencia !c l a vigon-

cia de la Constitución ~e 18860° 

En l a Constitución de 1950 , encontramos e l Capitulo Sogun-

do, del Titulo XI, de l R6gi men de Der echos Socialcs , e l corrcs-

pondiente a l Tr a bajo y Seguridad Socia~ , compr endido de l Articu 

lo 182 ~ 196, am bo s inclusiv o o El primoro de l os Articulas mon-

cionaJos es unn r OJo tición del Artic~io 155 da I n Constituci¿n 

de 19450 E~ 01 Segundo do dichos Articulos so ~prosa que el tra-

b3jo tenia que sar r e gulado por un C6di ga do Traba j o , fundad o -

en principios g8nor~lcs que ti e ndan al Lie joramiento d o las can-

diciones do vida de l os trabajadora s y ünt~c osos princi;ios 

menciona lo s referentos n salario, jornada, prestac iones soc i ~-

l es , descanso, asuatos? vacaciones, traba jos de menores y de m~ 

jeras, indemnizac i6n -por despido injustificado y en los ~8s tan-

tes articulas disposiciones que atafiG~ n la S cguridn~ Social, -

contrc:to de aprendizaje) del tr ~1.bajo ngricoL:{ y dOLlóstico, cclQ 

bracicin dB contra tos y convenciones coloctivos, formación de 

usoc i aci6nos profesional es, derecho de huelga , establecimiento 

de l a juris¿icci6n e special de t~abajo, ciertas condic i ones qua 

deben r eunir l os t a lleres y fnbric a s y l a irrenuncia bilidad de 

los der echos consagrados a favor de l os trabaj ador e s .-

BIBLIOTECA CENTRAL I 
Uf\ll \/r.RS¡:; .b..D DE t:.L 5"'\ VAOCR ¡ ._- ---- -----
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Ahora vomos cu~los fuer on 1 08 pr incipios quo inspira ron al 

l egi slador do 1950, en l o r eferonte ~ esto CapítUlO. En l os Do

cumentos Históricos oncontr ::>.mos lo siguionto : 

"Se h2, procurado que OC;Ü1. lTIC'-t¿;ria quede tr ,::" tacD. en 1:1 for 

ma que generalBonte ace ~tan las m~s avanzadas y dcmocr~ticas --

Consti tuc ionos Amoricacall::\.s y por l a Carta Interno..cional Ai:lori

cana de Garantías Soc i a l es , apr obada en la Novena Confe r encia -

Internacional Americana c el e brada e n Bogo t~ el afio do 1948 0 Dos

de un punto de vis t a doctrinario no c ont i en o novodades ; por o ~a

r a nues tro medio, en e l cua l los probl emas de l tr a bajo han toni

do e l ol vido per manent e de l os Gobi ornos , introduce pr ec ep t os -

que me jora r cin l as condiciones do vida de los traba jador es , de f e~ 

der~n e l va l or de la vida humana y darán , a baso de justicia , -

una pauta para l a col2..borac i ón entr e 01 capita l y el t r :::lbajc . 1l 

En l os mismos Documentos , encontramos que so di s cuti¿ so bre 

l a conv eniencia G no , do un C6di go do Tra baj o y quiones advorsa

ban l a e l abornc i ón da un Código aducía n que es t e iba a r e t a r da r 

tod,:wía más l a l egi s lac ión 1 2bo r o.l, sin oebargo triunf ó l a tosis 

de let c l .::tbor a ción de: 8S0 Es t a tuto¡! o Art . 3 Ley Transitori o. para 

l a aplicaci6n ~cl R6gi~on Cons titucionalo Decre t o Legislativo -

No .15 do 7 de Septi embre de l afio de 1950Q 

Los demás Artículos como l o r ec onoc on l os misflos l egi slado

res se i nspirar an en l o. Carta Internacional Americana de Garan -

tías Sociales a que antes nos henos r oferido. 

La Const itución de 1 962 , modific¿ on varte e l capítula r of o

rente a l trabajo, per o no s ustanc i a l me nte , ya que esta Cons titu -

ción se dió por motivo político y m~s que todo par a allanar la 
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116gad~ ;1 la Presidencia del C2ndid~to de l oficiulismc o Pe r e CC~ 

sidcro que val e l a Ja~a s Gft~1 ar cualca fue ron l~s ~rincipal es m~ 

dificncionos que hizo ~ l a Constituc i6n ¡lo 1950, ~s{ t e n oDos la 

relntiv~ a l salario m{nimo , 8n cuanto nI n~Dero do hor~B de l a 

jornndn d~ traba j o y l ~ r e l a tiva a l Dore cho de asocia ci6n.-

Dosru~s de l ~ C~natituci6n do 1 962 , De o nc ontrn~os llu ovas 

luyes que r egulen 01 trabajo , sino hasta l a ; romul gaci6n de l -

C¿~i go de Trabajo que se di ci por Docreto Legisl at i vo de fecha 

22 de Ener o de 1 963 y q u e fu ¿ public ado 01 23 del mi s~o Des, h~ 

bi ~n~osc publicado nuovamento por l os e rrar as que c ontcni a e l 

primero de fobroro del afta a nt es citado y IJar ~ltimo 01 C6 di go 

do Traba j o actual que cntr 6 en viBoncia e n el mes do Septi em -
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2) EL CODIGO DE ~"RLBAJO eOliO n~ HLHr'¡O DE GARAN'TIAS AF'J-,..-WR DE 

LOS TRABAJADORES .-

/ 

e .. 8 ::;~s :l., 

por'-1t~. c s igu.ior on l os L: o ~:l 0 1 08 11 0 rt 8L;.n1cricé1DC s ~f fr anc (; ~3 0-

Ahor~ bien, e n to ~o lugar y opoca ha exiGtido la injusti -

cia socia l y con 01 R¿gimon de Garant{as Individuale s creada -

por l as Constitucionos antes fficncionadas, so facil it6 l a ~ivi-

si6n social. Esto re,e rcuti6 e n l a destrucci6n de l a unidad 

del pueblo, l a que fu¿ sustituida ~or c l asos enemigas . Como c a n 

secuencia de osa situaci6n emp cz6 a ~ovcrSG una nueva clas o so -

garantías , 

con una do blo finali da~ : a tenua r l a cXDl o t a c i6n rt e que v enía -

siondo objoto por pa rto de la burguesía ; y l a de intenta r su -

primirla un el futur o ~ 

La s ~arantias indivi0ual c B fu e ren conc obidas e n contr a do l 

podor absolutist a ~o l EGt~JD par a gar a ntizar n c c:.d.::t individuo 

01 m¿xi80 do lib ürtad ~ 

En el De recho d ol Tr aba j o 01 individuo impon e su i nter¿s a 

la col ectividad y contribuy e , e specialmente con la instituci6n 

de l a pr opiedad privada, a l a divisi6n de l a soc i edad Gn clases ; 

qui ore volve r al estado primitivo en donde no h a bía diferencia 

de clases y por consiguiente R l a desaparici¿n de ellas ,crcindo-

se entonces lo qu e v ondrío. 2, ser 12.. l~opúblic a de l os Tra ba,lag.o -

roso La distinc i 6n m¿s Dl2..usib l o l a encontr amos e n qu e las gara~ 

tias individua l es permitie ron la explotaci6n, en cambio 01 Dere-

cho del Traba jo, p r e t e nde r c stringirla .-
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L~ a nt e rior segun orini6 n de (luie L _. 

r o deci r qua vaya a ~crders 8 e l in t~r¿s individu a l, n i que e l --

hombT8 do en 01 8Yl <~r 2I.naj e do une. 
, . 

iú (_-1. q tilné). gi -

grmt o, sino a l c ontr~rio en l o ti ene de universal; es t o es , 

eGUO tra bajado r qu e contribuyo ~ r eal izar e l des tino d o l n n n -

indivi duaJ.cs pertenec on nI individuo contra El Estado . El Dera -

c h o de l Tra ba j o , 0ll sus dos prop6sitos a l puebl o c ontra S UB CX-

plo t ada r os , c entra l os ~uc so ovonen a su exi s t encia como uni -

dad. 

Li b e rtad i n dividual es 1 " . .L Cl 8:3cncia do bs dcc l ur a c i o n cs do de -

r echos, igual dad sDci~l es I n ~re t 8ns i6n del Dorocho do l Trabajo , 

como modi o ~nico ~~ra ob t oner una libortud ofec tiva .-

El Dorccho d e l Traba j ~ puedo reivindicar el Ti tulo do Gnrun-

tias Sociales . En su oriBcn fueron l as garnntias individualos un 

limite n I poder a bs oluto do l Estado que e n l~G Si gl os compr ondi -

dos ontro e l XVI y XVIII 0stLbn e ncar nado e n 01 monarc a , qui6n 

a lidada n l a nobloza , l o expl o t a ba t odo on s u provccho . Dcsd0 

el S i gl o XVI II fuer on gar~ntías rara l a clasu socia l domina nt o 

en contra do l puebl o . - Las nuevas Garantias Social es son dadas 

c ontr a l os e x p l o t ado re s , centra e l Estado ox pl o taóor que os 01 

ins trument o do l a clase que det e nta e l poder~ 

Ah or a v eamos que s on los DGrechos individual es y cuales l as 

gar a ntia s.El ilustre maestro Do n Guill e rmo Cabanellas e n su Dic -

cionnrio do Dor e cho Usua l, nos dic e que SG designa can ose nOill-

bre l as garantias ~ue l as Constituc i ones c o n coden a fav or do t o -

dos los habitantes dol Estado y consti tuy en un conjunt o de Dore-

chos do l os cuales n o cabo ~rivar e l individuo s ino e xc e pcional 

mente, con nrregl0 a l oy e x p r osa.-
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CDntin~u dicho tratu¿ist~\ ~ici unda que us tos LGrcchc3 Jst~n 

plo el Ccidigo rspufio l ~ c 1931, cuyo T{tulo 

El o i .sr io Cnb ;.::,nc lla :.: on su Diccionario ¿:m t c;s citado no ,':; d¿ -

U~2 dcf inici¿n de lo aue san l~s Gnrant{us Constitucional os o In 

dividu~l G 3 y exp~oB~ quo 8S el conjunto do declaracionos noaios 

y recursos con que los t ex tos consti tucicn~Tl8E::¡ ~~, sogurCln o. tocios 

los individuos o ciudQdnn0~ 01 disf rute y o jercicio de los dcre -

chos P~blicos y Priv~jos fundamentales ~UG se l es reconocen y -

quo les roconocon y que t a l es garnnt{ns 6610 puodan suspGnder se 

Iicitnmento en l~ formn y pla~os qu e ln hli sma Cons tituci6n prc-

copt~c, Gnlvo i ncurrir en res~;on3~bili d~d los gobo rnantes que -

l n suspGnd~ n s i n dor8cho o , r orro gus n ost~ sin Qutoriznc i6n 

quo l~ mnyorie (e l ogi slaciones forman parto 00 l~ corriente qu a 

podC'joS clono!',;in,C',l' ;; Ancric::d1c,íi ele Ij rO t sc c :Lón c onE ti tuc:ü~l:c::\.l, Cju.(; 

h~ enco~8ndndo , esencialmente, nl Poder JudiCial, In tutela ~e 

l as ~isposicionas fund2Dent~las, o son que dicho POdor, consti-

tuyo espec í fic"~¡;1",nt8 el l'loder gélr c.nte de L~ Consti tución o 

En nues tro Deroc ho 1él g~rQnt~ de ln Conatitución es dG cn-

r6ctor jurisdiccion~l, en virtud de que In nctuación do lo s mnn-

datos fundame nta l es se re nliza a trnv6s do I n cosposici6n del li-

tigio sobre 01 contenida él foru n do una nar~n constitucional , ~n-

r .~ (;1 C ':).80 concreto y .:::ltrnvGz de l 1¡,':'.gr,~vio p8rsonnJ. ;1 , :)cr 10 que 

ne existe un nuestra Gi8t emn j urídico el pro blemn que so pl élnten 
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en l os ordcn~micntos c onstitucion a les Euro peos que , s iguie n do las 

ons0fianzQs de Kelson , han instituido un Tribunal CoustitucionG1 -

f-uncióYl O'f o QSPC; C l le.:.'.. Jo protegor l a Ley funJ~m onta1 J qu e 8.1-

guno s trnt~dis tcs ll og~n ~ c un s i dorar co ma un Pcler Caus titucio -

n21 Au t 6n omo , n I l~d c do 10s ~tros Poderes trcdicion nl cs o-

El t6rmino g~ r2ntia 9n s~teria Constitucional, ha asucido e-

~c0pcisnes muy divers~8 y sobr a todo por influencia dal constitu 

cionalismo Franc 6s, se l o h a c ons ide r ado como s in6nimo d8 Der e cho 

que adop t a la Carta Magna Me j icana cuando denomina cons -

tituciona l cs u l os De recho s Subj e tivo s P~b1icos que consasr a Gn -

Do l o an t e rior podemo s c o~rrondGr l o quo Schmit on s u t oori a 

¿e l a Constituci6n , ¿ ano~inn gar antiao constitucia~ales . l as qu e -_o ____ ~ ____________ ..,. _ _._ ,¡ 

es tiRa constituidas po r l a pro to cci6n 8s)eciul Go ci ortns i ns ti tu-

ciones atravez do s u rc gimcn canstituci~nnl , con el rro~6sito do 

hacur i mvos i blc una s uv r e sión en l a via l e gislativa or2in~ria , l o 

~es de l Proceso Civil, c omo derivadas do 1 2 garantia de justicin 

c on t e nida e n la Ley FunduQontal o -

Tnmbién se h¿~ on tendidoJ 01 t ór min o fl g~-,ran tL':lll cono sin6ni ;o:1O 

de prot e cción gen¿ric a de la Ley SuprGma ~ o GO~ como un mod i o -

para pr oserva r 01 orden juridico d e la Consti tuci6n, o on genoral , 

d01 Dor echo P~blico, y con asta oricn t aci6n Jcllinck n os habla de 

l a tut el ¡~ o gar antias dol Derecha P~blic o , que divid e e n gar nntias 

s ocialos , politi cas y juridic as o-
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J6L: i nc iso ;:¡c;gu ndo y 222 s j_guc 12'. or ü:;Cl.ti'ción de Jollinok , 

pUGS as i lo corr obor~ a l c onsideran do del Decre t o Legis l ntivG 

NO n2996 do l c ~t0rce do G~8rO do 196C GT qua su tecro t ó l a Ley 

(~t_ O ~) :r' () c. o d~~_Fl.i_ e Yl t :) rj ~:. on. i3 t j. t llC i c l~ .-:.J.:,) :'"::; o 

2inolmont e , 01 c one orto os tr tc t o ele gnr an tíD. con ó, t i t uc i o-

dispos i cione s fu n damenta l es , con lo ~ue so di sti nguo c on clari-

dad ont ro 01 De r echo Sub j otivo P~bli co Cons titucional y e l mo --

di o do hncorl o e f oc tivo o 

Yo l son en su Toorí~ Gener a l de l ~orocha y de l Es t ado , nos -

di ce qu e s ien~o la función osoncisl J o la Constitución on 01 --

sont l' 0'0 Y',,, ·t "'rl' "l , '", 1 ..., "'''' l .-, lor·' ,,' ~+n"~' "ll' "1" 'r ' j ., ~ Y" ' -'('>l' Ó' l , . _./ - J lJ.c.. .• t; ,- ~ J- ', .... v -,- ,_ ~ l:'C:~ - el (.~ , \. ~!.(.; v ..... . . l.. ~ : .. .i.. c . _ _ ,~ ,_ ',-, __ \.J\.l\.J ~..:. 

jurídic as gen e r a l es , l as gar ant í as do la Cons t ituc i ón c onsi s t o 

on l os medios de asegurar l a obsorvancia do l as pr oscrivcion o3 

todo 01 1 0 c omo un aspoc to rarticul a r ~e l ~r 0 bl c~a nas gonaral -

un~ norna inferior se a justo 2. la 

no r ma superior qu o d o t orr:linn ,s u cr c.J.c i ón y c on t onido o 

Po r s u parte 01 trnt a~istn A~g8ntino Carl os S~nchcz Vin-

Don t o , i gual qUG KG l sGn citado ,o r H1ct c r 

sa de ~anera c a t ogóric a que l a gar an t ia 88 una fi 3ur a pr oce -

,<32.1 Y no un de r ec h o sUf3 t an tiv o, y a que r oqui c :c r
; a l go mas quo -

01 sim~;lo r oe onocimicn t o de una I'f ncu l t 2.S oXi gond j, " , t odR vez 

qu e pone en manos do 1 03 i ndi v :Lc:.u os afo c tados , 01 r,lc:d i o de --

uti l izar 01 poder p~blico par n ob t ener l a pr o t oc c i6n jurisdic-

c i 0nRl do su do r och o .-



- 1 09 -

Por e l c 0ntra r ia , l a defensa c onsti tucio~al inpl ic2 un c c n-

cept o gen~rico de Balvnguard~a do l as dispocicion cs fundamenta -

so c ial a~ des tinados él 1~ }rot a c ci6 n d~ 1a2 nor mas constituc i onu· 

-, 
-,-- 08 0 -

En t a l vi r tud , nos dic e Fix Zamudio , deb emos di s tingui r 

den tro do OS8 g¿ nc r o , po r un l ado , I n pr o t ecci¿ n da l a Ley Supr Q 

rua , qu e se r e fi er e a t odos l os m~t odos es tabl c ci ~oG par a ) r csor -

va r l as no r mas f undauenta l os y ma nt oner s u vigenc ia , por l o qua 

ti on e un c a r ¿ cte r eminent emente preventivo o pr oserva tivo; y -

pa r 01 o tr o , l as gar antías qu e c ons ti tuy en l os r e~edio s juridi -

c as de índole pr oc essl, destinados a r ointegrar l os }r oc cpt os 

c ons ti tuci ::mal es d8s c onücj_ d:)s , viol éldo8 o inci e r tos , por l o que 

so n de -índol e r estitutoria ü r 8para~ora o-

Nues tra Le gi s l aci6n a es t o tivo de t E 1 gc,r 2n "laS 8S 

COS08 Co ns ti t u c i on2l os 11 y de t c I'J:üncl l os s j_guicnt c;s : 

1 1 2.mél ;iPr o-

1 ) El de Inc ons tituciona lida d de l as l ey es , decr e t os y r CGl~ 

!lwnt c s .. 

2 ) El da Ampar o ; y 

3) El do Exhibición de l a lA;;rs:::méC , de nor.lin :o,do tar.lbi811 ilH 2boCtS 

Co r pus ll • 

El Der ech0 de l Tra ba j o , como ant erior mo nto ex pr osCtmo s , h a s i -

do denomi na do Le gi s l aci6n Social • Lo. v er dad os que tie n de a sorl o 

per o aun ne l o os y 01 ~í a qu e la l ogr e , do j ar ~ do ser l o que os , 

e s decir que e l a ctua l Dor e cho de l Tr a ba j o os una l e gi s l a ción ~o -
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clases; cua nd o cs t~s soan tcstru idas, concluir i aqu¿lla y rtcsapa-

r c cero.n 

bien s o n inútiles o Lees gar é.cntias h:ó·.1'l s i do y son ní:limo eJ e Doro 

chos qu a 80 aponen al pr{nci~o , aJ. puoblc , a una c1288 0 Cu~ndo 

'U'Y1l' C r r't e 1 ele 1 Y'U' ~ h" rO ~'o 'h .. '\ l~V');; 1 1' [?.-¡r .... c .... He; l e { L8 ; U .'::1 ,~ . ..... L , H • , •. U.!. ,. , . ,l .::", par a c· llaE3 o F l Do roch :) 

de l Tr a bajo, 08 por l o t~nto, un mínimo d e garantías 80cia1 08 , o 

sea qu o os a nto to do , un ~ínioo d G g~rantías on la lucha , o S0a 

qua os o.nte todo , un mínima de garantías e n l a lucha ; l a orga ni-

zaci6n do l os traba j adores y l a hti ~lga son modios ~ropios lo lu-

cha de l proletariado ; e l sufra gio unive rsal es otro do ollas y 

si bie n n o f a rDa parte de l Dürccho do l Trabaj o , ahí d on da no 

j a dara Gs t ¿ e n un p l a n o do infe r ioridad , eOl1 l a agrava nt e qu a -

no fu~ c onc udi do por l a bur ~u esía s ino quv l e fu: a rranc ado por 

e l prc lot2ria~a Do r nadio de vari~s e r Q v ~ luci o ~ ~6 o-

Donde s G V0 :'10 :i Gr su e nrá.c ter- c~c l>lÍnirílo d e go.r·antí o,s es e n 

e l segundo pr op6sito antori~rrnGnt c sofi~lado , os d e cir , en e l mc-

j o r&mi cnte d e l as c ondicionas d a vida de : 0 6 trabaj adores ; p or o 

cequí no so destruye l a ox p l o t é:ción sine que únic,:mento ,se o.Dün ':J -

ra; l o. verdo.d como l o expr esam os un t os , os que aun nJ os l o q~o 

el pr o l o tarü1.do :l)r o t ona.c, o, 1 0 C!UO on ekrech(.j y L, justicia l o -

correspondo, sino el mínimo qu e , en las circunstancias c~ctunl Ds , 

ha logrado obtener c -

El Dcr oc h o da l Tro.bajo es un gonero que S0 int e gra con dos 

especies de garnntías : Las qu u so considoran co~o espe cíficas -

do l a cla s a traba jadora como unidad , nsoc i~ci¿n prof 2s j,0nnl, de-

recho do huelg,':'.., contr i::t'J coloctivo , conv enciones, o tc. , y L U3 

que corresponden propiamente a l trabajador c orn o ser hunQno . Las 

v ontajas del Dcrocho de l ~r~bnjo quu conoc emcs as que las go.r ~n-
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dar~ a~n sin la concurrcnci2 do l E8t~do pU0d~ s~V0rcrlns o 

tina individu a l es hQ sido su intocnbilid0d )or part o dol l ogis -

l ador, y a q u e t od~ l ~y qua Qt8nd cr ~ contr~ 01128 , h a s i do dacIa 

rada nuln ~ poro esto no h~ sido ~0 norQl, s ino que a ~ dctermina -

qu e s i guiondo 01 ejempl o do los Es t ados Unidos , CB t~ 

b l ec i or on ¿ r ganos especialoG do contr al ~ tal e s un M¿ j ico ntr~v¿s 

dol juicio do ampar o o -

Queremos da j ar s~ntQdo ndemis , qua un este Junto nos ro fc r i -

mos a l Dc r ü ch~ dol Tr~b2 j o y no ~l C¿digc , ruos este ~ltin ~ ~nicn 

men t e pl~G8Q l os ~i 3 tintos ~rincipi o 2 qu e inGpir~n nI ~urcc~~ .-

.3 ) LH!IT.lC I CJ'J DE LA AU'l'Ol'WlHt. DE; l,A VOl ,lJ}i ' ~'AD y DE IJA. LEmE CO; ·: TIC~ 

'rACICJN EN LA LEGISLAC I Ol'~ LA:3CRAi:., . 

En an t erior Capitulo n os hemos r e f e rido ~l cRr~ctcr iUJ sr~-

tivo del Der oc h o do l 7 r aba j o y di jinoB que tO ~2 norDa juridi cC\. --

contie n o una orde n que h aco obsorva r cierta c onducta n l ind i v i duo 

o a l gru po , po r o dicha orde n n o ti e ne s i ompr e 01 mismo v~l or; y 

asi , hay normas forZOC~8 y no fo rzosas , y es t a 08 . l a clcGifica-

ci6n qu e se adopta 0n 01 De r e cho do l Trnbu j o a-

RecordonOfj qu e e l Der e cho del 'l'r é.i.ba j c t o;;!r'. un CUGl1tc\' e l i n t o ..., 
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ros sc ci~l y e l intcr¿s indivi~unl~ no on el s ontido tr~nCDer-

s~ n~lict~ qua d a suprimir l ~ inlivi~u~lid~d , s ino en 01 de f~-

vor c c c r u ct~ ~l tiG~ un 1~ de l c or:junto socL,l .-

Do !c) :::mt crior , so 1 1 03;-_ __ L .1 conch:tsiÓll , ele que e n cu:::m-

t o de r echo ~c s ubor dinaci6n ( Derecho P~blico) , l~G nornas d e l 

Dere c ho de l Tr a bajo son f arz~s~s on principios , D~ t O oc , en 01 

uiSQO gr ndo on que goneral mente e l Derecho P~blic o ti cno os o -

c ur~ctcr o En cunnto Derecho da coor dinaci6n ( Derecho Privado ), 

son co n pr e f e r encia de orden p~blico , por tr a n s cendor estas ho r 

ma s 01 inter6s puramente individual y sor insopar abl es de l into-

res social e - Ahora bion , en CU~Lt o normas do orden p~blic o , n o 

pueden inpodirc-; o sus cf,:; c tos , 0 S d c, cir , ,SCin ta~ ,,- biún forzosé" S 0-

Al r o c onocor 01 cnrncter principal~cnt o fo rzoso de las 

normas del Derecho dol Trabaj o GC 08 t~bleco l a primac {a da la 

voluntad col ectiva sobro l a voluntad iniivi~ual . No i ntaresa en 

csto DOffiento la forQaci6n Go osa v ~ luntQd c o l e ctiv~ , aino l a 

r e l acicin entre l a s nor~QG i mper a tivas y l ~ v o l u nt aG 101 indi vi 

duo , sobr o t odo on l a es fe r a d01 Doracho Privado 6 -

La fa r Da espocificn, on que 01 De:;: echo Forzoso rcsguélrda -

I n i ntangi bilidad de l equilibrio entro a l individuo y la so --

ciedad en os t o t erreno , consiste on l a 8anc i6n de nuli dad . Pa -

r o en ~ntorin de Derecho de Tr abajo , la nulidad a dqui e r a QU --

c h a s v e c es c a r acter üs espec i a l es . Por ejempl o : mientras en 01 

d arocho c08~n l a nulidad , por r egl a cen e r a l, priva do conta -

nid o v nli c10 nI 2..cto , en e l Der e cho d el Trabajo sue l e pr oducir 

t ambi6n e f ec t os pos itivos . El vacío que deja la nulidad so --

lle n a con L :.s 1 1 2..D2..d2..S "Nornas Obj o ti vas ll
, que v e renos tl c onti-

IlUac i 6n .. -
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Cn~pl o~on t~rie~ , s ~n ~ 1~2 e u o so l ~s 2tribuy e un a fe cto ~ut o -

1 e br ;;.r un c ontra t o , r cgulGdo por nor :~ , CC G inc1c r ogé.'.b l c s y COiílple -

rnentG.rins , llev2 consiga a l cUDDlirn i cnto forzos o s~gun 01 Dcr o-

cho Ob j e tivo . El fraude 2 l a loy , por ccdopt~ci¿n arbitrarie ~o 

una fi gur2 c ontractua l di s tinta da la l a borel, o en cue l qui or -

() t 1' '' f o r I-'" -; -'- " ·-'-..Ll· r> " C '1 11 C' - , l- l{ c l' -t" CJ "\ l)U e' O d l ' d" r nchn ,. • \J <' l _ _ . (A. , ...L Ll.!;"' ve.... _ ~ . o'--~ _ _ Ll t.. ... , Q "'-' _ ..J llo r c a nse 

Sur Go e l prd:JleLle elo sC'.bc r en que consiete 1 2. libcrt Ll5 c~e 

los individuos f r ent e 2. l Lls n or:1US ccnc tiV2G c CDn1 onant~rias 

de 1 28 cua l es 01 Der ocho cl o l Tr~b2jc so c onpono en GU nnyo r p2r-

t e . Es t e libcrt~d so r educ e ~ ontra r o no en r c l aci¿ n c an aquc-

llas noroas ( c e l e bra r o n o 01 contra to de tr2bnja ) • Si l aG --

part os Be decid an en 01 Bontido d0 ro12ci~narsc , yc S ~2 ~r ac ih- ~ 

cliendo Je l ~cbor c an c r nl 0 0 tr~b2 j 2r, COUO os 01 s i s t oDa qu e i o -

pero. en Rusi~ ; su libert a d t o r~in~ 2uchas ve c os on os t o Disoo -

moncnto y t odo e l r :,s t c.l es uno. c ons e cu8nci¡l in c l1..-~di bl 0 . P~,r2. c c·-

noccr l es Ja r ochos y laG dob eres do l as part es on es t e c a~ o , 

suficionte , on concr~l , ¡;1irc..r l a l oy u r)tr i:l. nOTlJ ;J. c ul cctiva -

(do c ar~ctur ob j et i vo) , y no ~s pr e ciso cs cudriftc..rla vo lun~ad 

de l OE> indi vie ues c on r os-;Jo c t o Do. l a J.ey o a l aG ll:'H' {.~as .. L,:t 1' 0 [3 -

tricción de 1 ::, ~l 'J.t o n()nía ll e, l a v olunti'.d que se irdior o (le 0110 , 

a loj a al Derec ho dol Tra bajO de l Der echo C OD~n, por o no ne c esa-

rio.8ent c r edunda en un 20 nos precio do 1 2 pe r sonalidud, ni a caba 

to t a l uon t e c on aqu ella Rut onomiu . La personalidad 11 0 exist e CODO 



una c onfi gur a ci6n juridic a a b s tr a cta , GinG qUe ocupa s u lugar en 

l a r ealidad 30ci~l o At on d i endo ~ l a nro) rG ns~~ de l a sociadad 80 -

tronJ , pues cie rt a unif o r:J. id;:cd 
.' . 

i~l l:n lL1Cl do lar; C O~1 

dicio n os ~G traba j o que iuposibilitan una c02p0tancia desleal o -

La vcrda~ 8S , qua l a aut onomí a do l a v o l un t ad n o Ds t~ en jU D-

go s ino que so tra t a ]e ovitar s u a bus o o A tal o f Gcto , C~ a l gunas 

sectores de l a vid~ social , el l egi s l ador h a transpl an tado l a au-

t o no8í~ do l a v o l untad d el t er r o n o individual a l t orr on a co l octi-

v o . As í t ensmos qua h oy e n día , l as o r ganizaciones pr o fc s i o nalcc 

son l as porG onas (colectivas) que enpri cor t ¿rcino gczan do OBa 

a utononí a o i antras q u e l o s individu os 86 1 0 dis frut a n de e lla e n 

l a ned i da qua en 81 sa ca pare ce c e8patibl o c on 01 inter~G 80cia lo 

En un ~G t2do dc~ocr~tica0cntc organizado , l a au t cno~í2 de l a 

volu nt ad as intangi b l e , enprincipi o o Pu edo sor r os trintid~ po r r n 

zones d e or don p~blic0 y su o jurcicio puedo c onfiar so 0 gru~o s 

di c r a n hacar 1 08 i~dividuos o Pero l a dolaGiJ.cicin do l ~ voluntad i n -

dividual en la organizac i ón colectiva ( profesional , política , -

ot c o n o contrarí;:-:. la í ~,oa ele 1 2. de:'J.Cl crac:La , s in :) que oc propia. 

de olla o Ll eva , adem¿s, C080 co r o l a ri o , de roch o s subjetivos t a -

los c omo e l eh) c ontrol, e l derocho elec t or a l a ctivo y :;}as i vo y 

o tr o s 8 i s . Taupo c o os c ontr a ria a l a ído~ do l a libortad , on -

t an t o q1.1.0 oso ElÍr] c,l a dol cgo.ción ( en e l C Cl¡;lPO ele l darec h o au t ón o-

¡Jo ) S8 h a c o v o luntaria y libro8cnto c Miontras oxi s t o libe rta d d o 

elegir l a pro fesi 6n y adherirso a I n o r zaniza ción que 86s conv on-
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ge:. a l indivi~uo , e l hüs~re no pierdo nad~ do su dignidad o Po r 

de r ec h o , que el ho~br 8 n o dabe do cbusGr do l po~cr qU0 alg~n 

de r e c ho subjetivo le c onfi aro sobro o tro o 12 evoluci6n o C 0nó~ica 

d6c~Jas h~ aumentado grc:.ndoEento 01 podor do l -

des las posibilid~dos do ilbu GO y por eso t anbi6n que 01 10 gi 31a-

rr eras infr~nquoablGs fo r uadas por norma s juridicas f orz osas , -

sin pretonder, por ot r o l a do, el nDnopoli ~ de su ol abo r aci6n o -

EJo ha sostenido, Ciuo e l Derecho ele l Tr <::l.ba j o os un l ú;i t e ~~ 

l a libe rtad do pr ofosión , industr i a , c omerci o , o trabaju , por-

que al i mpo n e r requ i sitas pnra l a l ogi ti~idad de l ~s rcl ~ :ci ono G 

do tr ~baj o , rest r injo y limit~ 

cu c:. l no ce cierto , yc'. qUé el Der e cho ele l Trc1b::'l.jo n ~ 'ció c oco lena 

pr ueba c ontr~ l a f a13~ cro anci~ ~c que le libe rtad juridic~ c o i~ 

cidia c on l a i G~al dad c con6uic a y con ~a libre contr~tncicin , y 

n a tura l 8S , q u e 01 Derecho del Tr2bnja se ~rasentarn dosdo su ini 

c i o C ODG un liL! i t e n L L li bcrtn.cl de c on tr.:t t2..C i ón de l Dorocho C:i. -

vil, por o ns t o nu cr.:t unn limitn ci6n n una libe rtad r eal de c on -

sino i'. 1 2 l jJJC~ rt Cl.d j urú1.i c o-

fo r mal q ue dos c nnsnba on 01 fa l so supuosto do su c o incidencia 

con 1 2.. libertad econ¿ u ic a o -

R esulta que el Derecho del Tr~bn jo no pue d e ser c on t emplado 

como un limite a l a libertad do contrn t a ci6n, s ino CO DO un osfuor 

zo pnr n ost.:tbl ecor l a i gu a ldad e c onómic a entre l os f a cto r os do -

1 2.. p r oducción; c npit~l y tr nbc:. j o ; y na i poder h.:tc er posible una -

uut ~ntic n libortCl.d de c ontrG tnci6n ~ Esto lo vemos me j o r en e l De -

rocha Co l ec tivo del Trnba j o o Asociación ProfeSional , TIuo l gCl. y 

Contra t o Co l ect ivo do Tr nbCl. j o , cuyo p r op6sito os i gual~r l a fuor-
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zn 8c on ooi c a de l os D~tr onos con l a solidGridaJ y I n conscc u en-

te uni 6n do l os trabn j ndo r es y 2si podenoa decir que El Der echo 

de l Tr~b2jo no os un limi t e 2 12 libertad de c ontrat ~ci¿n ? sino 

a l a l ibertad do exr1 0tar 01 factor tra ba j o y constituye l a po-

s i bi l i dad do una uut¿ntic a libortad da c ontra t a ción D -
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e n 01 Cn~itulo 2o gunCo de l pr o Gon t e tr~bajo 9 cunnio v i nos l~s c ~-

ri s ticas qu e otor gan l a s normas del Derecho de l Tr a b2jo9 en t an-

to 9qu e sean do ordan p~blic o o Con respoct o a estas n or mas , l a 

irrenuncinbilidad es gen eral mente r e c o nocida cuando se quier e re 

nunciar de Ccl1 t oDiJ.n o , es decir , i~nto,s d o que se pr ouu zcn l a 8itu0. 

ci6n que fncu l t a para hac er valer el ~erecho o En consecuencia , -

el tra baj ado r qua tonga de r e cho a l pago de un salario determinado 

n o puedo renuncia r a es t e pago a nt es del venciniento ; pe r o , n os 

pr egunta mo s : Po dr~ r enuncia r de s pu¿s dol vencimie n t o? o 

:<:r c,stoschin 9 exp r esa quo t a l r a nunci é'. no c. f oc t 'l.ri é:' e l c on -

tenido del c ontrato s i 01 tra baj ado r r enuncia a l sal a rio vcnci-

d o de l Deo pasado , no renuncia por eso a l sal a ri o do l ~os v oni-

dero , ya que es t a ~l timi''. r cnuelci ~ no l)r oducirin o Ice t o :ü guno 

s ino que so r oferiria n una s i tua ci¿n sincular debida po r e l pa -

trono . L~ cuest ión , se pl~ntua en t ¿ r minos parecidos c on r espo c -

t o , a l as in~onni zac i ones vencidas ~or a ccidont es de tr a ba j o y 

onfer~odades profesionnlcs; por despido injustific ~do , e tc . Y se 

vu e lve , esp0cial~ent 8 ard~a trat~ndose de darocho s adquiridos 

del traba j ndo r cuyo recla~o se verific a Oel una opa c a e n que el -

contr a t o y~ S~ ha extinguido . -

Es pos i bl e que e ntonce s , mediant e al guna tr a nsa ci6n o r onun-

cia , so a nu l en o dis ninuyan l os derechos incontes t a bles de l trnba-

j a d c r o? 
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El mi smo Kr o t oschin c ont es t a l a anterior in t erroga nt e , ex-

pres a nd o que n o se consi~er~ f nctible~ en principi e y agr eGa , -

qu e e l c é\.r a ct or co clctivo de l Der ocilO de l Tr 2-"1x:\.jo no só l o consi s -

te en l a seguridad de que l o s derecho s q u e c onfi ero per t on e c on -

re a l men t e n l a 8 per sonas a f ectadas , s i no qua ese c nr~ct or 2S 

ese ncia l taBbi~n e n el sentido de que e l iD~erativ o se diri ~o 

t an t o contra la )2rte c ontra ria c omo contra la p r opi a v olunt~d 

dol individuo, ti tula r , de l de r e ch o subjo t ivo en cuesti ¿ n o S i 

f a lta r a esta ~ltiDa c arac t e r{s t ic a de l a fu orz a c oactiva , l é\. vi 

concia 
/ 

de l De r e ch o de l Trabajo depend orla , o tra v oz , e xclus iva -

men t o , de l int e r~s individua l, a l cua l e l in t e r¿ s soc i a l quedu-

r ia subor d inado . Adem~s , l a volunta ri edad de l a r enuncié\. se r a , 

r ocul a r o ont e , mas for ma l que ro a l, a un d i s ue lto el contrato , -

pue s po r ro e l a general por 8istiria la inferior idad económic a 

da l traba j a dor, l a cua l vodria inducirl o é\. a c ep t a r cualquie r -

pr opos ición d(; ~ :Kltr OYl'J con t a l qU 8 ticlJ.ck 2. :Jil ,:crr cglo in:-~0di0. 

Por conSiguient e , agr eGa 01 mi880 a ut or , a l des c artar l a -

pos i bilidad de qua l a renuncia radeci e ré\. de vicio s do l a volun-

t ad , en cuyo c aso se anular i a s cg~n l a s rO Gl as gene r a l as , l a -

r enuncia o transa ci¿n pos terior a l venciRionto do una pr cstaci6n, 

sue l a c a lific a rs e COBO un é\.c ta ina dmisibl e , c ome tido en fr a ude -

d e l ey , en principio , n o pr o duc e e l ef e ct o d eseado . Las tr a nsa-

cionos s61 0 pu eden admitirse cua ndo e l de r e cho no es del t od o --

ci erto , por o j e mp l o , por inse gurida d de lo s hechos e n qu a S8 l o 

hace basar, o bien , cuando l a inferioridad e con6mic a del tra baj a -

dor se cons ider e, desvirtua d a po r e l aElp:lrO que l e brinda , en e l -

c a s o c oncr e t o , o el s indic a t o o l a propia a utoridad adminis tr a ti-

v a o judicio.. lo -



- 119-

por l a nor~2 en cuosti6n , o ~educirs8 Ce ella , s in l ug2r a du --

das o Dic has cxcG~ciones 80 )c roit on con lli2yo r n Danor frocuencia , 

de protecci6n , etc . Ln cuanto J u s d i spositivun, l a8 nor~~s l abo r a -

l es s¿ l o ri gon de nodo subsidiar io y son renunc i ables , igual qua 

c ual quier n or na disposit i v a do l De r echo C OQ~Uo P or o t amb i ¿n c on 

r espec t o a l as normas c oac t ivas so r e conoce, se r econoc e , geno-

r a l me nte, un~ exc e pci6n importan t e y es t a os , a l a f a cultad do 

l os individuos , o grupos , para re o111plnzar I n. n o r :uns c o a c ti v ~l. 

por o tra m~s f a v or a bl e al tr a baj ador. Qui e r e o lla decir, q u e e l 

c onc cpto de o r den p~blic o en ma t e ri a l abo r a l n o es exactamo ntc 

e l mi suo que en e l De r echo Ci vil, donde s u c l e priva r do ofecto 

a c UP. l q :0i er p2..c t o en c ontr i"r i o . En 81 Derecho de l r:.:' r a bC'.j o , e l 

or den p~blico , 861 0 r r oduc u efec t os prohibi tivos , po r r egl a ge -

n.e r a l, en (; 1 sentido eJ.::; i ::!podir que ~:c ':1Odifiqucn :J derogue n -

1 2..s normas i mpe r a tivas on porjuicio da l t~ab~ja~or o En c ambio , 

8S permitido mod i fi c a rlas en beneficio de l t r ~ba j ador. Las nor-

mas l cbora los 0~8r~n 2si, en ci ert o Qodo , en senti do unila tera l, 

pues p r o t ogen 01 i nt er6s ~e l 
., . 

traba j ador, i mponien do cargas mlnl-

uas indorogabl es a l patrono y por r OGl a gener al , a t odos ellos o 

Pasar emos a es tudiar e l p r oblema de l a r e troactividad en 

e l De r e cho de l Tr a ba j o , que e8 e l ot r o punto de es tudio do 

este numoral y a l r espect o podemos de cir, qu e en ma t e ri a de l 

De r e cho del Tr aba j o , a l gunos niega n l a exis t e nci a do l pr obl o-

ma de l a retroactividad , a r guyendo qu e dado e l car~ctar de or-

don p~bli c o de t a l Dorecho , ¿ste e n cu a nto v r escnt e eso carac-

ter, debe imponerse Q t o das l as situ2c ioncs jur{dicas 8xi s t en-

t es en 01 men:lOnto r,ÜSE10 do .su cr c:~,c ~i ó n o Poro I)recisr) OE; , tr ::l t a r 
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sobre el probl on~ do I R retr o~ctividQd y sobr s ta do ~G s u con

c ep to, ya que 01 t ¿ r mino s e apl ic ~ en senti dos di s tinto s o 

En e l s enti do mris os trict a , se entiende po r r otroa ctivi -

dad l a Qpl i caci ci n de l n nU 0va loy a l os e f ectos do h ech os o 

a ctos ~roducida s a nt es do entra r ellR en vigcr . Es l o qu e se 

d c.m onina ;; ~-{e troactivi d::,- d de ,s8sundo gr cL do i i , segú.n ci erta t er

minol ogÍc.--.. ; en c ontras tc ;1 ello , .s e 1 1'?cGa r o troa c tj.vj.da d ; 1 en 

prir,18r Gl~l'.d o¡ ; o. l o. aplic a ción de l a nueva l ey sólo o. l os e f e c 

to s producidos de spu~s de e l l a , pe ro que son cons ecuencia de -

h e chos o etC to s e,n t8riores • L o. donoraina clo. !iRetroa c t i v i dad de 

pr i me r gr ado;; , no os ~ropia8cnte r e troa ctividad, s ino qu e s o 

c a r a cteriza rn~s bion c orno aplic a ción inmedi&t a de l a l oy . -

El c ar~ctor ae orden pú.blico qu a revist en, po r l o genera l, 

l a s leyes de traba j o , r oqui e r en a Ilonudo s u apl icac i 6n in~edia

t a , es, r:; u i r1pos ic i ón C'. pa rtir del LlOi:lonto r~ i s:·.lO de .s u visenc i c, 

a t odas l as a it\12Cia nes a fect a da y c on r ospecto n l os e fec t as -

jur:Ldicof> que; cm e l futuro s e produzc éCn o En C [,iiib i o ~ c.sas leyes 

só l o ;)or exc éJ pción t 8ndrcin retroactivida d de SCL~U llclCJ c;r ;::\.oo ;; e -

(rotr oactivida ¿ pr opiament o dic ha ) que SG r ofi or o a 1 06 c foc -

to s qu e una sj. t uacicin da t erninada habrí a pr oducido baj o a l i8-

peri o do l n l ey an terior , par a modificar l os , nUDo ntnrlos o 

disminuirlos , Y só l o t endría n es t a calidad cuando l a in t ención 

del l egis l a dor de da r afecto v er dador amen t e r otroa ctivo él una 

l ey surgiera con c l ar i dad , ya sea me di ante una dec l a r ac i ón e~ 

presa , o bien en otra for illa inequívoc a y s i empre que t a l re 

tr oactividad fuer a conciliable c on los principios y nor mas gQ 

nara le s del or denamiento jurídic o rcspectivo o-

So bre todo , l as nor mas qu e r egulan l as uodalidnd uG do I n -
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denunci~ ( p l a z os , mo tivos , e tc o ) J fr c c on l a opo r t unidad par u la 

¿lplic a ción ele ec t us r ogl c,G oDc (J. C UCl'~L() u l o quo a :n-t.es h emos di ch o , 

1 ·2 denunoi é:'-. se ri ge por 1 <,:< l e y qUG c:stó. cm v i gor en e l morlGnto -

on que se o f e c t~a , y a que l as di spos i cion os c ontra ctual os , convQ 

n i das c o n an t e r i o r i dad a l a nUO V,l l oy , qued~n sus tituidas po r -

~ ste en cuan t o es d o orde n p~blic o y , po r c on s i gui ent e , do apl i -

en c ont r a r i o n o se 2plic a a u n a de nuncia ocur ri da a n tes de en 

t r a r e n vi gencia e s t a l ey o Es t as so n l as r egl as , qu o t e ni endo c u 

r~cter par ticul ur , r e f 8ri do a l De r e cho de l Tr aba j o , se aplic an 

usua l mente o -

La apl ic a ción inmedi n t a do l a l ey se r ofi ere , en primo r 

t ¿ r mino , a l con t e ni do de l as re l a cion es juridicas qu e a f e c t a , 

mi e n t r a s c on r es~oct o a l a f orma val e , r egu l a r men t e , el pr i n ci

p i o :í t Of:1.pu s regi t ,~.ctUL\ í ¡ , o En c on soc 'cw n c i a , e l c ontr a t o c e l e 

br ado sin f orma s i gu~ si endo v¿l ido , a u nqu e una l ey pos t e r i o r -

l~ pr e s criba . Al c o n t r~ri o , s i l a l oy an t eri or hubi e r a exi gi do -

l a f o r ma y e l c on trato so hubi ese h echo s in ella , ¿s t e podria no 

p r oducir e f e c t os dur anto l a v i gcnc i~ de l a l e y a nti gua ; per o s i 

l e pa ctado s o cump l i ese baje l a nucv~ l ey q u e p r escinde de l a -

fo r ma , e l c ontra t o debo r ic consider ~rsc co~o c oncluido e n es t e 

mo~ont o . I gu~l oc urr e c on I n d i soluci¿n de l c ontra t o . El dospi 

do efectua do pr oducir~ o sus e f oc t os a unqu e duran t o el l apso do l 

p r e v s o , e n l as l egi s l a cione s qu o ¿s t o so oxi ~e , sobrevinie s e 

una l e y qu e hici e r a depen d e r l a e fic a cia de l u obscrva ci6n de 

cierta s f o r mas a Mis si 01 c ontroto hubiesc s ido denunciado s i n ob

s e rva ción de l a f or ma pr ev i s ta e n l a l e y a ntigu a y s u primi da en l a 

nueva , seria n e cesa r io I'cpo ti r I n denu ncia o dsman da ba j o l a nue 

v a ley , por que l a ~ronunc iada a nt e r iorment e no h a bría pr oducido -

u f ec t o a l guno .-
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En cuanto a las convenciones colectivas , e l caso mas intorc-

santo es aque l en que l as partes o los orGanismos oncarBados 

( o r ~~nisoos c orporativos , clrbi tros L':Cl.:, d o s , cO;:l\T:icne n ~J e ',;:) 

t ~bl e cGn una verdade ra ret roactividad ( de segundo grado) do l a 

convencicin . Sü ~uede fij c r, por a jc~)l o , y Gst o 8S e l c aso Das --

fr ocuo~to , c omo f e cha de 8ntr~da e n vi gor, e l dio. do l es t alli do 

d e l conflictu , hucl G~ o )ar a , ¿:l cua l la convencicin pono t 6rmino, 

o bi e n, 01 di~ e n que venció una c onvonci6n colectiva a nterior. -

1"0. priuera cuestión que so presenta es l o. do saber ,si l o.s part es 

tienen facultad para es t a blec or tambi¿n noroo.s objetivas ~on 

efecto retroa ctivo Q Por l o general , la doctrino. , esta int orroga n-

te la contesta af irmativamente y ello seria una consGcuencio. do -

l a capacidad l ogal mente reconocida de l as partos de fijar normas 

genero.l os de derecho, co~o si se trata r a del mismo legislado r --

estato.l , dentro do l a esfera raservadn a las asociaciones prof e -

sional es o ~n virtu~ de su au tonomi a , l as asocinciones profosiona-

l es pueden l egi s lar, en principio, en lo.s nisna form a y c on las --

~lsmos e f a ctos ~u o el ~s tado , hall¿ ndose some tidos tambi¿n a l a8 

mismas restricciones , sobre todo raspecto a 1 08 derochos a dquiri-

dos o -

L ' :~ retr oClc ttvidad , (m cuant J fu ere adnisible , con pr ondería 

t a mbi¿n a los tr a baj a dores que hubiesen salido do l a ampresa t am-

bien a los traba jadores que hubiesen s 21ido de l a onpresa en 01 -

l apso conpr endido en l a rctro nctividad en cuanto l os favorezc2 ; -

comprend e todas l as rcl o.cionos de tra bajo que estuvieron an vigor 

01 día a que e l comienz o de l ~ vigencia d e la convanci6n colecti-

va se adc l antG , a me nos quo l as partos , siempre 0D virtud do su -

autono~ía convinior a n oxprcsan ont e a l go difcrentc .-

Se entiende q u e el efecto normativo retroactivo s61 0 pu ado ro-

fa rir se, on principio , e l contenido de l as rolaciones individual es 
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dG tr~b2 j o , p ero no a l a s pr csc ripcion2s ~o form~ 3 ni a dispo s i 

cion es }) r ü~'übit ivos o- Adc,:¡2S , l .:~ 11 :::;(r.: ;. ~ lliJ. í l noh~o~i.ctividnd do ,scg\'.g 

d o Gr él. do'¡ no se j'l r esu,',lC, sine q'..I8 deb:) sioL1pr e establ e c e r so ex 
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e o N e L u S I ON E 8 0-

Hanos 11 2g~do al fi~nl de esto trabaj o de tes i s e n e l c u~l 

llCmos pUGsto el E12~!O r hCl;Oj10 da clesC'crrolla rlos do una' Llane r a o b-

j cci vC'. , t O!iicmd o er, CU CIl t ;, e l C'.i.3)CC to c'L) C trinc,r i o y en l o.s part es 

c a rr cspondiont cs 2nul iz6ndalo desde 01 punt o de vis t a de nucs -

t r a l egis l a cicin ? o. trazad2 c as i un siglo da las nuevas c orri en t es 

que i nspi r an l os p r incip i os en que se basa y des c a nsa e l Derecho 

de l Tra bajo , sobr e t odo c onparindo l o con l as l egi s l ac i ones de 

a vanzada de l os pai ses Europeos . Tal a trazo se debo ia¿s qu e t odo 

en 01 a specto del s indic a l ismo , a l cua l on ,nuestro ~edio se tra t a 

de de t e n e r su gen or a lizacicin.-

Recu ¿ rdese l a c o.n tida d do p r oyectos qu e se han pr esen t ado él la 

Asambl ea Leci s l a t iva en l o r eferente n l a sindic a l izac i ¿n de los -

a rchivado s esperando --

su discusión , c omo si l os trab&jado r os de l c anpo no ti enen do r o -

chos c omo e l r esto Je traba j ado r es , par~ ser absurdamen te rnar c i na-

l~e c o rdonos t n:nbi ón L:~ fa r on é"- c omo l os p c, tr onos so oponen ,"'.1 ". 

s indicalismo y l o 
/ / 

rJ 2 8 gr 3v o aun , l a r opresi¿n que so desata c on -

tr a su de s a rr oll o de part e de ci ertas os f eras Gs t a t a l es , aduci e n -

do fals a s ba nd e r as de t odos c onocidas .-

Do obs t an t e l o a nt er i or, al g~n ade l a nto ha habido en l os ~l-

timos ti empos , pero es t o se ha l ogrado por la lucha constan t o 

de 1 08 trabajadores. En e ste mocen t o so pal pa ~~s esa l ucha con -

l a o r ganiza ción de una Gr a n mayor{a de l c ampesinado, que so tra -

t a de destrui r a toda c os t a 0-
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He ch~s l as a nterior e s c ons i de r a ciones, pasomos aho r a a dar 

n l gunétS c onc lusione s? c~ l o.s qu e:: se h a ll eg(.:tdo despu és ele l dosa-

rrollo dol p r e s en t e tr a ba j o o
.., 

r:n nu es tro 
.-

~)é:l.l G el D8 r o c ho del ~rab~ j o 08 r e ci e nt e , 

yn que c omo se dij o e n un o d o lo s c apitulos d e Gs t o Traba j o , fu¿ 

has t a el p r esent e s i gl o qu e se c Oillonz 6 a l egi s l a r a aso r espoct o 

Ant e riormente, l a s rel a ciones entr e tra ba jadores y pa tronos c n i a n 

d ontro de l a osf e r a de l Derecho Civil.-

20 0 ) El a ctua l a v anc e del De r e cho del Tra ba j o , h o. o bedeci 

do a l a c oncioncia de claso qu o h a adquirido 01 sect or l a b or o.nt e ; 

¿s t a h a adquirido c onciencia d e s i mi sma , on cie rto mo d o h a iQPuo~ 

t o su l ey , y ha c ondic ion ado su participaci6n den t r o do l fe n6mono 

de l a pr o du cci6n, y po r os i d ocirlo, e l De r e ch e del Tr aba j e , se h a 

vuelt o p r e t ec t o r de l o. c l aso traba j ador a . 

30.) El inte rv anciona lismo d e Es t ado h o. t rat ado do h a c e r 

dos aparocar l as cl~s es s ocia l os , por o h a fr a c asado un oso ompefio de 

bido a qu o mi entras h~ya injusticia d e p a rt e d e l sector patr onal -

l ~ dif e r e ncia d e C1 2 S 0 8 o bliGada me nt u ti e n e qu a s u bs i s tir o -

40 0 ) El der e cho de l Tr a baj o est~ c on s tituido por nor E1élE; 

d e De r e cho Priva do y Normas da De r e cho P~blic o ; poro 

Der e cho Autonomo, r e gid o por no r mas d o Dor ücho P~blic o , p u es t o-

ma e n cuenta 0 1 int e r 6s socia l y 0 1 individual y tr a t a d e f o.vo ro 

c c r es te ~ltimo e n l a intogr nci6n do l c onjunto s ocia lo-

5 0 .) La s normas d o l Dor ocho de l Tr a ba jo , e n cua nt o a Dor a cho 

da co ordina ción, s on p r e f er e nt ement e do Or da n P~blic o , pu es es t éls 

n or mas tra scie n da n ul int or ¿s individual, y ha3 t a ci erto punt o , son 
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forzosas y no puodon ij ~'l~oodir sus eLc to s quv tr a t an eL ostabl':.:ce;r 

l n igualda~ ocon6mic a cntre l os factores do la pr oducci6n ? sobr o 

t060 entr e a l c api tal y e l trabajo o-

60 .) Las cxcopcionos nI princ i pi a do c ar~ct o r forzoso c -

irrenunciable dol Der e c ho del Trabujo de b e n ser admitidas expre -

s ame nte por l a misill2 n orma ? o deduci r so de olla sin l ugar a du Jas o 

En cuan to jus dis positivum las no r mas l aboral es 13610 ri ge n do mo -

do subsidiar i o y son renunci~blos i gual que.c ualquier 

s itiva d e De r oc ho Comrin.-

l1ornC'.. .¡ • 
CclS pO -

70,0 En e l Dore;cho d e l Trabajo, e l o r den Priblicq s61 0 pro -

duc e e fectos prohibitivos e n 01 sontido d~ i mpoJir que so modifi -

quon o deroguen 1 &3 110rnas imperativas on perj u icio de l trabajador; 

IJoro per mit e re cnpl azar esas nOrElRS sic )~ pr e quc v ayan en bC;lleficio 

de l mi smo, o sea do l tr&bajador o -
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