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PRESENTACIÓN

La jefatura Familiar  femenina  en El Salvador, durante el transcurso de los años, según lo muestran las “Encuestas de Hogares  de propósitos múltiples” refleja datos del incremento de hogares que están siendo liderados por mujeres haciendo un total a nivel del país e 503,514 familias bajo esta condición para el año 2007.

Es por ello que a partir del año 2005 la gestión Estatal ha planteado una serie de acciones enfocadas en la búsqueda de alternativas de solución a los problemas de pobreza que esta afrontando el país y que en alguna medida el mayor impacto o golpe se visualiza en sectores vulnerables de la sociedad.

Actualmente en El Salvador se esta implementando un Programa Social denominado “Programa de Red Solidaria”, cuyo objetivo es mejorar de forma integral las condiciones de vida de las familias rurales en situación de pobreza extrema, con la finalidad de intervenir en los ejes de familia, salud, educación, nutrición y que esta siendo evaluado positivamente por la población en general y especialmente por las familias que están siendo beneficiadas.

La carrera de Trabajo Social definió como temática de investigación  la familia contemplando tres áreas fundamentales  que se orienta el estudio en sus diferentes contextos, la primer área se refiere a la “Intervención Social de la Profesión de Trabajo Social”, la segunda a los “Problemas Sociales relacionados con la familia” y la tercer área que examina las “Políticas Sociales que se implementan en El Salvador a favor de las familias salvadoreñas”.  
El tema que se ha desarrollado se ubica en la tercer área de investigación, referida a las Políticas Sociales implementadas por el Estado Salvadoreño en favor de las familias salvadoreñas, específicamente aquellas familias lideradas por mujeres y la relación que tiene el Trabajo Social en esta problemática.
Para ello se seleccionó el Programa de Red Solidaria implementado por el gobierno de El Salvador a partir del año de 2005, en busca de reducir la pobreza en las familias más vulnerables del país.

El Programa Red Solidaria está planificado para intervenir en su primera etapa  en 100 municipios en extrema pobreza Severa y Alta, pero el estudio que se presenta se realizó en el Municipio de Monte San Juan, y esta clasificado en el número trece de los 68 municipios en condiciones de pobreza extrema alta.
Para dar cumplimiento con los requisitos del “Reglamento General de Procesos de Graduación de la Universidad de El Salvador” se han desarrollado dos etapas de investigación y que el presente informe final comprende: Planificación y Ejecución del Estudio seleccionado.

La primer etapa de la investigación la constituye la elaboración de los documentos de: un Plan de Trabajo, para establecer las diferentes actividades que guiaron la investigación en tiempo y espacio determinado; un Diagnóstico General, que permitió conocer la problemática y la selección del eje de estudio y un Protocolo, éste da las líneas estratégicas que se implementaron en la investigación definiendo el método; que en lo fundamental destaca: conocer de una manera concreta la situación problemática y la recogida de información mediante técnicas cualitativas seleccionadas, con la estrategia de los “informantes claves” e interpretando los significados, clasificando los datos en categorías que validan la información; estos documentos de planificación se incluyen en este informe en la segunda parte.
La segunda etapa Ejecución de la Investigación; integra la relación del trabajo de campo y la realización del Informe Final denominado: “Jefas de familia adscritas al Programa de Red Solidaria, Municipio de Monte San Juan, (Cuscatlán 2007-2008)” en el que se presentan los resultados y hallazgos del presente estudio sobre las jefas de familia del Programa de Red Solidaria. 
El desarrollo de todo el proceso de investigación sobre las jefas de familia se abordó desde la perspectiva del Método Inductivo de tipo Cualitativo, el cual ayuda a abordar la realidad de manera reflexiva, donde se toman en cuenta los actos, gestos, el modo de hablar de las personas sujetas de estudio, ya sean de manera individual o colectiva y esto permite la construcción de nuevos conceptos de la realidad.
INTRODUCCIÓN

El presente Informe Final de investigación ha sido realizado por dos estudiantes egresadas como requisito para obtener el grado de  Licenciatura en Trabajo Social, como parte del Proceso de Graduación de la Universidad de El Salvador, Facultad de Ciencias y Humanidades, Escuela de Ciencias Sociales “Licenciado Gerardo Iraheta Rosales”. 

Para esta investigación se consideró la siguiente temática: Jefas de Familia adscritas al Programa de Red Solidaria, en el Municipio de Monte San Juan, (Cuscatlán 2007-2008).

La importancia de estudiar esta temática radica en conocer la situación de las familias que se encuentran en condiciones de pobreza  y encontrar las características y estrategias que están implementando las mujeres jefas de familia que están adscritas a Red Solidaria.

La metodología implementada en el desarrollo de la presente investigación, ha sido: la del método  inductivo  de tipo cualitativo con selección y aplicación de técnicas,  para el período de los  ciclos I y II de 2008.

El Informe Final de la presente investigación se desarrolla en tres  capítulos:

El primer capítulo comprende: los aspectos esenciales que se contemplan dentro del Programa de Red Solidaria en su contexto global, y aspectos sociodemográficos del lugar donde se realizó la investigación. 
El segundo capítulo describe: el registro de la información que fue obtenida mediante la realización de entrevistas en profundidad a las beneficiarias del programa y se detalla en una serie de dimensiones que se consideraron para una mejor comprensión de la problemática.

El tercer capítulo comprende para el lector: los hallazgos obtenidos mediante la  ejecución de la investigación por parte de los actores que intervienen en nuestra investigación; considerando los principios metodológicos con relación a la fidelidad y validez, planteando las observaciones hechas, como se recogieron los datos, el uso de técnicas específicas, el enfoque desarrollado en el protocolo y las estrategias sobre los procedimientos de investigación, considerando la selección de informantes y escenarios para el trabajo de campo y el uso de información bibliográfica que interpretar lo encontrado en la investigación de campo. Además servirá para fundamentar las experiencias que las informantes claves han relatado en las entrevistas.
También se formulan recomendaciones a las que se llegó como grupo investigador, con base a los hallazgos de la investigación.

Y por último la segunda parte de este proceso, se incluyen los documentos que detallan ampliamente el proceso de planificación de toda la investigación: el plan de trabajo, el Diagnóstico General  y el Protocolo de Investigación.
PRIMERA PARTE

INFORME FINAL DE INVESTIGACIÓN
CAPITULO 1

MARCO REFERENCIAL DEL PROGRAMA DE RED SOLIDARIA EN EL MUNICIPIO DE MONTE SAN JUAN
1.1   Programa de Red Solidaria
1.2   Datos Sociodemográficos del Municipio de Monte 
        San Juan

1.3   Red Solidaria en el Municipio de Monte San Juan

1.4   ¿Cómo Funciona Red Solidaria en el Municipio de Monte 
        San Juan?

CAPITULO 1

MARCO REFERENCIAL DEL PROGRAMA DE RED SOLIDARIA EN EL      MUNICIPIO DE MONTE SAN JUAN
En el presente capítulo describe información relacionada sobre el Programa de Red Solidaria, se parte de los antecedentes del programa, objetivos generales y específicos que guían el programa, ejes de trabajo con sus respectivos componentes, y se describe el proceso de su funcionamiento. Además se mencionan las instituciones que intervienen en el plan operativo de Red Solidaria.
Así mismo, se describen los datos sociodemográficos del Municipio de Monte San Juan, Cuscatlán, lugar donde se ejecutó la investigación sobre el eje de la problemática familiar, referido a la situación socioeconómica de las Jefas de Familia, adscritas al programa de Red Solidaria en el periodo 2007-2008.

La información que a continuación se presenta fue recolectada mediante una serie de aplicación de técnicas, tales como: Revisión Documental, Visitas institucionales a: Red Solidaria, Fondo de Inversión Social para el Desarrollo Local (FISDL), entrevistas con la Coordinadora de la Asociación Salvadoreña ProSalud Rural (ASAPROSAR) encargada de ejecutar el programa en el municipio donde se realizó la investigación, a representantes de alcaldía municipal, promotores sociales, consultas a las páginas WEB de Red Solidaria y  FISDL. Para la selección de la información que se utiliza en la elaboración del documento final se aplicaron los criterios de validación acordados en el protocolo de investigación.
1.1 Programa de Red Solidaria
                La constitución de la República de El Salvador, reconoce como  obligación del Estado, “Asegurar y velar por el bienestar de todos los ciudadanos y ciudadanas para que tenga el goce de las libertades, la salud, la cultura, el bienestar económico y justicia social”.
 En consecuencia  este debe buscar diversos mecanismos para mejorar y solventar las condiciones de vida de las familias salvadoreñas.

“En respuesta a lo anterior El Gobierno de El Salvador “Mediante Decreto Ejecutivo N° 11, de fecha 4 de Marzo de 2005, publicado en El Diario Oficial N° 45, Tomo N° 366, de esa misma fecha, creó el Programa de RED SOLIDARIA, cuyo propósito consiste en apoyar en forma directa o indirecta a un promedio de cien mil familias en extrema pobreza, dando prioridad al sector rural,  programa a ejecutarse  en el periodo de 2005-2009”.

El punto de partida de este programa de atención a la pobreza extrema da inicio mediante un estudio realizado en los municipios identificados como los más pobres del país orientándose del Mapa de Pobreza, (véase Figura Nº 1, pág. 32) elaborado por la Facultad de Ciencias sociales de América Latina (FLACSO) y el FISDL. 

“Red Solidaria descansa sobre una política social para atender la extrema pobreza, cuyo compromiso es involucrar a todas las instituciones de gobierno,  con la finalidad de coordinar y priorizar todo recurso y garantizar la calidad en la eficiencia de los servicios que se brindaran.

Para ello el programa cuenta con líneas estratégicas que descansan bajo siete principios básicos los cuales son:

“1 Equidad (territorial, genero, etérea y étnica). 

2 Integralidad de acciones.

3 Focalización de las inversiones en los grupos en pobreza extrema.

4 Transparencia en la sección de los beneficiarios.

5 Acercar la oferta a la demanda.

6 Cumplimiento de compromisos y responsabilidades.

7 Monitoreo y evaluación.”

El mapa de pobreza se convierte en una herramienta sumamente importante para la implementación de esta política social, además con este instrumento se focaliza y se prioriza  hacia donde se orientaran todos los esfuerzos para intervenir en la problemática identificada y darle una cobertura necesaria y de calidad.
Por lo tanto; para que la intervención de las instituciones que tienen una estrecha relación con el problema de pobreza es necesario que todas las acciones vayan encaminadas hacia una buena dirección, donde el éxito y la sostenibilidad del Programa de Red Solidaria esta en que se deben de realizar esfuerzos intersectoriales e interinstitucionales. 
Para esto el esquema institucional y operativo considera cuatro dimensiones básicas que a continuación se exponen:  
“1. Política estratégica y toma de decisiones
Lo integran el Consejo   directivo de Red Solidaria, el cual esta presidido por el secretario técnico de la presidencia y por la coordinadora nacional del área social de la presidencia, y lo integran los titulares de las dependencias y organismos establecidos en el decreto ejecutivo de creación del programa.
2. Coordinación y dirección técnica
Son responsables de la coordinación general de red solidaria, la coordinadora nacional del área social de la presidencia y la secretaria técnica de la presidencia. En el plano técnico, los responsables son la dirección ejecutiva y el comité intersectorial del programa.
3. Implementación 
El FISDL como organismo ejecutor del programa, es el responsable de su administración técnica y financiera, en coordinación con otras entidades participantes como; el Ministerio de Salud Pública y Asistencia Social (MSPAS) y El Ministerio de Educación (MINED) para ejecutar transferencias y mejorar la infraestructura básica.
4. Coordinación Local
 Lo integran el Gobierno Municipal, participa en el Comité Municipal de Coordinación, conformado por lideres comunitarios, representantes de las instituciones ejecutoras (FISDL, MINED, Ministerio de Agricultura y Ganaderías, Registro Nacional de Personas Naturales), las ONG de apoyo familiar y otros actores locales.”
 (Ver esquema Nº1, Pág. 19).
ESQUEMA N°1
ESQUEMA INSTITUCIONAL Y OPERATIVO DE RED SOLIDARIA
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TOMADO DE: Red Solidaria El Salvador, Documento Técnico, Programa de Atención a la Pobreza, Pág. 6.
Este esquema refleja la gama de instituciones gubernamentales que se encuentran adscritas al Programa para darle una integralidad en las respuestas que se tienen que dar a la problemática de de la pobreza extrema. Así mismo, ubica las áreas a intervenir de cada una de ellas con el propósito de darle cumplimiento a los componentes del programa y de esta manera obtener el éxito y eficiencia en el tiempo y duración  establecido en los municipios.

Para garantizar el buen funcionamiento del Comité de Coordinación Municipal, que esta referido en la cuarta dimensión básica que es la coordinación local tiene como objetivo: Establecer la concertación y coordinación de las acciones de las diferentes instituciones involucradas en la ejecución de Red Solidaria en el territorio del Municipio, donde tiene como funciones las siguientes:
“Participar activamente en el seguimiento, coordinación y evaluación del funcionamiento del programa para dar un sentido de integralidad a la operación de los componentes; validar los procesos de los componentes de Red Solidaria, Identificar y priorizar la inversión en las comunidades en infraestructura social básica, en agua y saneamiento básico, electrificación, mejoramiento de centros escolares y unidades de salud, así como de caminos rurales; revisar el cumplimiento de las responsabilidades de cada una de las dependencias participantes; facilitar el dialogo permanente entre las instancias municipales de los sectores público, privado y social; contribuir a la vinculación con nuevos servicios y programas de desarrollo que propicien el mejoramiento de las condiciones socioeconómicas y de calidad de vida de las familias participantes.”

Como se mencionaba anteriormente es la coordinación del FISDL quien  se encarga de contratar ONG de seguimiento familiar, las cuales juegan un rol importante en el plano local como ejecutoras y como participantes en los comités, estas aseguran el apoyo y seguimiento permanente y directo a las familias beneficiarias; “en este sentido, la ONG, es  la encargada de contratar personal que residan en la localidad (de preferencia jóvenes líderes), donde cada promotor/a social es responsable de trabajar y atender de forma directa a las familias beneficiarias”.

Dentro de las actividades que realizan los/as promotores sociales están las siguientes:

Ejecutar jornadas de capacitación, de acuerdo con el protocolo de capacitaciones proporcionado por el FISDL; desarrollar la alfabetización de adultos y adultas de acuerdo al protocolo proporcionado por el FISDL en coordinación con el MINED; acompañar a las familias beneficiarias en el proceso de pago de transferencias monetarias, por medio de la atención directa y la capacitación sobre estrategias que garanticen el buen desempeño en la obtención de transferencias; monitoreo e informe del cumplimiento de corresponsabilidades y administración y puesta al día de la información que alimenta el sistema de registro de los beneficiarios.
Para llevar a cabo este trabajo, se requiere de frecuentes visitas domiciliarias y contacto directo con las familias beneficiarias.

Todos los entes y organismos antes mencionados son los responsables de validar y vigilar la implementación del Programa en los distintos municipios donde se esta desarrollando Red Solidaria.
“Ahora bien, la focalización y priorización de la intervención e inversión del Programa de Red Solidaria se han visualizado desde dos tipos:

1. Focalización Geográfica.

2. Focalización por Hogar.

El primer tipo de focalización se refiere al que se obtiene a través del Mapa de Pobreza, este identifica a los municipios en condiciones de pobreza, en todos los sentidos (necesidades básicas, de ingresos, carencia de servicios básicos: educación, salud, vivienda etc.).
El segundo punto también es importante, éste permitirá el objeto al cual se orientarán todo insumo y para ello es bien necesario conocer a las familias elegibles para recibir los bonos de Educación y Salud y nutrición del programa. Para esto es necesario que se llene un registro llamado: “Registro de Potenciales Beneficiarias de la Red Solidaria, y esto debe de cubrir ciertos criterios de elegibilidad; y están La Ruralidad y las familias con miembros menores de 15 años y mujeres embarazadas.”
El mapa de pobreza nos refleja que esta agrupado en 4 grandes segmentos que demuestra los 4 niveles de pobreza que arrojo el estudio de la FLACSO: Pobreza Extrema Severa (32 municipios), Alta (68 municipios), Moderada (82 municipios) y Baja (80 municipios). (Ver mapa de pobreza, Pág. 32). Con estos datos es que se ha intervenido en las familias más necesitadas del país.”

1.1.1 ¿Que es Red Solidaria?

                           Cabe mencionar que el Programa de Red Solidaria fue lanzado por el Gobierno de El Salvador como parte de su estrategia social de oportunidades y este programa parte de un concepto multidimensional de lo que es pobreza: “Es una condición de vida que no se limita a la escasez de ingreso. La falta de acceso a la educación formal y a servicios de salud, así como la dificultad para obtener los servicios básicos (agua, saneamiento básico, electricidad, caminos y transporte) caracterizan a las familias o comunidades pobres”.

En forma más concreta y tal como lo afirmo la Licda. Pérez, quien es la coordinadora de la ejecución de las capacitaciones dirigidas hacia los promotores sociales por parte de la ONG ASAPROSAR, nos manifestó mediante entrevista que; “la pobreza esta mal interpretada, ya que se cree que solamente se refiere a la escases de todo lo material y lo económico, es por eso que se ve necesario orientar que existe a su vez una pobreza inmaterial (intelectual, cultural, moral) y es por lo que en su mayoría las personas no se preocupan en buscar solventar ese tipo de pobreza y las capacitaciones que se les brinda a través de el programa se busca concientizar sobre estos elementos”.

1.1.2 Objetivos del Programa de Red Solidaria
                           "El objetivo General del Programa es; Mejorar en forma integral las condiciones de vida de las familias rurales en situación de pobreza extrema, ampliando sus oportunidades y proveyendo los recursos necesarios, a través del mejoramiento de la red de servicios básicos, programas de desarrollo productivo y microcrédito, que permitan potenciar sus capacidades para aprovechar estas oportunidades y mejorar la calidad de vida, personal, familiar y comunitaria”.

Entre los objetivos específicos de Red Solidaria se podrían mencionar los siguientes:

“Mejorar los ingresos de las familias en pobreza extrema.

Mejorar las condiciones de las familias rurales, especialmente las madres en pobreza extrema mediante acciones de capacitación y apoyo.

Posibilitar la educación de la población en edad escolar, de Parvularia a sexto grado en el área rural.”

Con el cumplimiento de estos objetivos se pretende generar impacto en el logro de los objetivos del milenio con la finalidad de ir reduciendo todo nivel de pobreza en las familias salvadoreñas compromiso que fue adquirido por el gobierno y así mismo  atender a las familias de manera integral, con el involucramiento de diversas instituciones de gobierno como no gubernamentales se ejecutarán estos objetivos.

1.1.3 Ejes del Programa de Red Solidaria

                           El programa contempla tres ejes fundamentales de intervención y cada uno posee sus respectivos componentes que permitan priorizar las acciones y así cumplir con los objetivos propuestos, a continuación describe cada uno de ellos:

“Eje 1: Red Solidaria a la Familia
            Contempla acciones focalizadas a las familias que viven en condiciones de extrema pobreza, incluye el pago de bonos a la madre del hogar, capacitaciones y corresponsabilidades.  
A continuación se describen los componentes que están contemplados para este eje:
Salud Básica: busca fomentar la salud preventiva, brindando capacitaciones a las madres de familia sobre temas de salud preventiva, nutrición e higiene.
Nutrición: entrega de suplementos alimenticios a población de 0-5 años, mujeres embarazadas y lactantes. Capacitaciones  a familias sobre uso adecuado de alimentos y temas educativos.

Educación Básica: busca acelerar  el logro educativo de niños y jóvenes, alfabetizar y brindar educación básica a jóvenes y adultos y mejorar el logro de aprendizaje.

Seguridad Ciudadana: busca organizar a la comunidad para prevención de violencia y delincuencia y educar a la población en valores cívicos, morales y familiares, así como el apoyo que brindan para que las personas obtengan documentos de identificación. 

Capacitaciones: educación no formal en temas tales como; participación y organización comunitaria, equidad de genero, derechos de los niños y niñas, etc.”

En este eje se realiza un convenio en el cual la familia beneficiaria se compromete a:

Aceptar y firmar voluntariamente un convenio, la madre o el padre de familia o persona encargada del hogar.

La mujer principal beneficiaria y administradora.

Cumplir con el protocolo básico de salud preventiva.

Participar en cursos de capacitación.

Matricular los hijos en edad de Parvularia a sexto grado.

Participar en desarrollo comunitario.

El Estado se compromete a:

Acompañar a las familias beneficiarias (promotores).

Programas nutricionales para población de 0-5 años y mujeres embarazadas.

Promover el protocolo básico de salud.

Becas escolares de Parvularia a 6° grado.

Cursos de capacitación para la vida.

Facilitar la obtención de documentos de identificación personal.

Mejorar la red de servicios sociales básicos.”

“Eje 2: Red de Servicios Básicos
            Busca fortalecer la oferta de servicios básicos de educación, salud y nutrición, incluyendo un componente fuerte de infraestructura básica y el compromiso de dotar de servicios de agua potable, alumbrado y saneamiento básico al 100% de las escuelas y establecimientos de salud.
Los componentes básicos de este eje son:

Acceso a agua y saneamiento: Busca priorizar el acceso de los servicios de agua y saneamiento a establecimientos de centros escolares y salud de los municipios más pobres.
Electrificación rural: Con este componente se pretende facilitar la conexión a la red eléctrica a las familias que están cerca de ella pero que no cuentan con los recursos económicos para adquirir el derecho de conexión.
Caminos Rurales: Este busca el mejoramiento y pavimentación de los accesos a las cabeceras municipales.”

Eje 3: Red de Sostenibilidad a la Familia
          Considera inicialmente los proyectos productivos y al microcrédito como herramienta clave para apoyar a los pequeños agricultores para que se aumente y mejoren la fuente de ingreso y productividad.
Los componentes básicos del eje tres son:

Proyectos productivos, capacitación agrícola y microcrédito
Estos componentes son ejecutados por el Ministerio de Agricultura y Ganadería (MAG) y el Banco Multisectorial de Inversiones (BMI), con el Programa Tu Crédito.
Los bonos que reciben las madres jefas de familia son de tres tipos; bono de educación, bono de educación, bono de salud y la combinación de ambos (educación y salud), los criterios o requisitos para la obtención de bonos, se clasifican en el siguiente cuadro:

CUADRO Nº 1

Tipos de Bono, Monto de la Transferencia y criterios de elegibilidad de las familias beneficiarias
	Tipo de Bono
	Monto de la Transferencia Mensual
	Criterios de Elegibilidad

	1 Bono de Educación
	US$30.00
	Familias con niños/as de 5 años y menores de 15 años, que no hayan cursado el sexto grado.

	2 Bono de Salud
	US$30.00
	Familias con niños/as menores de 5 años y/o con mujeres embarazadas.

	3 Bono de educación y Salud
	US$40.00
	Familias que cumplan con los criterios de elegibilidad de educación y salud.


 Fuente: Sistematización de las Transferencias Monetarias Condicionadas. Periodo Octubre 2005-     Diciembre 2006, FISDL-GTZ, El Salvador, abril de 2007, Pág. 6.
1.1.4 Como Funciona el Programa de Red Solidaria
                           Con los tres ejes de intervención se busca que haya una integralidad en las acciones que se implementaran en el territorio ya establecido y en las instituciones en las que se debe de ejecutar las actividades.
Red Solidaria a las familias contempla un ciclo operativo de dos fases: la fase de censo e incorporación de familias beneficiarias; y la fase de apoyo y seguimiento a las familias. La segunda fase incluye el seguimiento de corresponsabilidades en educación y salud al pago de bonos y capacitaciones permanentes a las titulares o corresponsables de las familias.

1.1.5 Red Solidaria y Equidad de Género
                           El programa ha considerado que uno de los ejes transversales de mayor importancia y que tiene que tener su aplicabilidad en la ejecución de programas de índole social es el de Equidad de Género, entendida esta como; “Todas las formas de garantizar que tanto las mujeres como los hombres tengan acceso a los recursos necesarios para desarrollarse como personas. Dicho en otras palabras no basta con reconocer la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, es necesario tomar medidas para garantizar a la mujer igualdad de acceso, para así corregir la desigualdad existente”.
  

En tal sentido el programa lo ha llevado a la práctica a través del componente de seguimiento de apoyo a la familia, donde toma como base “la potenciación de las mujeres identificándolas como administradoras de los bonos otorgados por el cumplimiento de la corresponsabilidades en salud y educación. La identificación de las mujeres como titulares de los convenios de corresponsabilidades significa su definición como sujeto potestado, capacitado no solo para ejercer sus responsabilidades en el grupo familiar, sino que, además, para administrar y controlar los bienes de la familia.”

Es por ello que todo esfuerzo local busca impulsar la participación de las mujeres para que manifiesten y reflejen todas las capacidades en la toma de decisiones en un ambiente o espacio público y local,  es decir a nivel municipal.

Además para lograr conseguir mejoras en las condiciones de vida de las y los beneficiarios es muy importante que se logre potenciar entre la diversidad de género, la igualdad de derechos en cuanto a la educación, capacitación para que así se logre visualizar bajo una misma percepción a todos los miembros de la familia.

Debido a las condiciones de inequidad de género en nuestro país Red Solidaria contempla que: “Las inequidades y desigualdades de género intensifican la pobreza, perpetuándola de generación en generación, de tal manera que menoscaban la capacidad de mujeres, hombres, niños/as para superarla”

Red Solidaria se encuadra dentro de los tratados, convenciones y declaraciones internacionales relacionadas al ejercicio de los derechos humanos, entre los que cabe mencionar que la declaración de las Naciones Unidas proclama la igualdad básica de todos los seres humanos que “nacen libres e iguales en dignidad y derechos”. 
Una de las convenciones más reconocidas es la del año de 1993, la Convención de Belem Do Pará cuyo objetivo de su realización fue buscar todas las formas de prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la mujer” en el país fue ratificada en el año de 1995 y es en este marco que todos los países en especial El Salvador se comprometen a apoyar todo esfuerzo que sea dirigido para promover la equidad de género en la formulación de sus políticas y programas sociales en aquellas condiciones muy criticas que afectan las áreas de desarrollo personal, como lo son: pobreza, educación y capacitación, salud y violencia intrafamiliar.
También se enmarca la Plataforma Mundial de Acción de Beijing (China, 1995) y la convención sobre la Eliminación de todas las formas de discriminación contra la Mujer (CEDAW, ONU 1979). Estas están relacionadas al ejercicio de los derechos humanos a favor de la mujer. 
“Red Solidaria por tanto, tiene como eje transversal la equidad de género y significa ver a las mujeres y hombres como sujetos de su propio desarrollo: las capacidades de las mujeres deben ser potenciadas en corresponsabilidades con los hombres hacia la superación de la pobreza.”

Para el programa la incorporación de la perspectiva de género en el modelo de trabajo significa: visibilizar todas estas relaciones de género y las inequidades que están inmersas en la pobreza; así mismo la incorporación de esta perspectiva tiene un componente político e ideológico, trasformador, donde lo que busca es influir en los cambios sociales y que el resultado que se busca es la comprensión e incorporación de la equidad entre hombres y mujeres.
Las acciones que potencian la equidad de género en la implementación del programa están: “Potenciación de capacidades de las mujeres, y del reconocimiento de dichas capacidades al interior de la familia y del espacio local, al designar a la mujer como titular del convenio de corresponsabilidades.
Participación equitativa de hombres y mujeres en el seguimiento al cumplimiento de los derechos a la educación y a la salud de los niños y niñas desde la familia al nombrarse al padre o compañero de vida como corresponsable de los compromisos adquiridos en el convenio.

Potenciación de las mujeres por medio del fomento de su participación en la toma de decisiones en los comités comunitarios y en los procesos de desarrollo Local Capacitación de las titulares de los corresponsables en distintos temas orientados hacia la mejora de las condiciones de vida de la familia. Identificación de la integralidad de la mujer como persona por medio de capacitaciones en temas orientados a la salud, equidad de género, VIF, etc.”
 
En conclusión Red Solidaria busca intervenir de forma integral en los municipios para potenciar los procesos de desarrollo social y fortalecer las capacidades locales. El municipio es el espacio básico donde se materializan las acciones e intervenciones del programa con los distintos actores que se involucran y participan activamente en el desarrollo del programa.

Para ilustrar la cobertura que tendrá el Programa de Red Solidaria, se incluye a continuación el Mapa de Pobreza (Ver Figura Nº 1, Pág. 32) y los municipios beneficiados; así también cuatro cuadros que corresponden los Municipios y Departamentos de El Salvador, que en el estudio que realizó la FLACSO se determinó que el MUNICIPIO de Monte San Juan esta en la condición de Pobreza Extrema Alta: A13 (véase Cuadro Nº 3, Pág. 34). 
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CUADRO Nº 2

CODIGO, MUNICIPIO Y DEPARTAMENTOS EN EXTREMA POBREZA SEVERA
	Código
	Municipio
	Departamento

	S1

S2

S3

S4

S5

S6

S7

S8

S9

S10

S11

S12

S13

S14

S15

S16

S17

S18

S19

S20

S21

S22

S23

S24

S25

S26

S27

S28

S29

S30

S31

S32
	Torola

San Antonio

Cuisnahuat

Guatajiagua

Caluco

Nueva Granada

San Fernando

Jutiapa

Gualococti

Carolina

San Isidro

Cinquera

Cancasque

Joateca

Guaymango

San Isidro Labrador

San Francisco Morazán

San Simón

Masahuat

Arcatao

Santa Clara

San Antonio Ranchos

San Esteban Catarina

San Agustín

Santiago de la Frontera

Santo Domingo

La Laguna 

Paraíso de Osorio

Ojo de Agua

Las Vueltas 

Estanzuelas

Potonico
	Morazán

San Miguel

Sononate

Morazán

Sonsonate 

Usulután

Chalatenango 

Cabañas 

Morazán

San Miguel

Morazán 

Cabañas

Chalatenango

Morazán 

Ahuachapán

Chalatenango

Chalatenango

Morazán 

Santa Ana 

Chalatenango

San Vicente 

Chalatenango

San Vicente 

Usulután

Santa Ana

Sonsonate

Chalatenango

La Paz

Chalatenango

Chalatenango

Usulután

Chalatenango


	Código
	Municipio
	Departamento
	Código
	Municipio
	Departamento

	A1

A2

A3

A4

A5

A6

A7

A8

A9

A10

A11

A12

A13

A14

A15

A16

A17

A18

A19

A20

A21

A22

A23

A24

A25

A26

A27

A28

A29

A30

A31

A32

A33

A34

A35

A36

A37

A38

A39

A40
	Nuevo Edén De San Juan

Jicalapa

Lislique

Dolores

Sta. Isabel Ishuatán

Cacaopera

San Francisco Javier

Corinto

Yamabal

Jututla

Sesori

Tacuba

Monte San Juan

Arambala

Chilanga

San Fernando

Sensembra

Santa Isabel Masahuat

Teotepeque

San Gerardo

Nueva Trinidad

Lolotiquillo

San Cristóbal

San Idefonso

San Pedro Puxtla

Camasagua

Agua Caliente

Chiltiupán

Victoria

Alegría

Tecapán

San Antonio de la Cruz

Ciudad Barrios

Concepción Batres

Berlín

Ozatlán
Las Flores

San Emigdio

San Miguel Tepezontes

Santa María Ostuma
	San Miguel

La Libertad

La Unión

Cabañas

Sonsonate

Morazán

Usulután

Morazán 

Morazán

Ahuachapán

San Miguel

Ahuachapán

Cuscatlán

Morazán

Morazán

Morazán

Morazán

Sonsonate 

La Libertad

San Miguel

Chalatenango

Morazán

Cuscatlán

San Vicente

Ahuachapán

La Libertad

Chalatenango

La Libertad 

Cabañas

Usulután

Usulután

Chalatenango

San Miguel

Usulután

Usulután

Usulután

Chalatenango

La Paz

La Paz

La Paz


	A41

A42

A43

A44
A45
A46

A47
A48

A49
A50
A51
A52
A53
A54
A55
A56
A57
A58
A59
A60
A61
A62
A63
A64
A65
A66
A67
A67

A68
	Yayantique

San Jorge

Mercedes Umaña

El Carrizal

San Lorenzo

San Juan Tepezontes

Apasteque

Nombre de Jesús

Jucuarán

Ilobasco

El Rosario
Comalapa

Santa Cruz Analquito

San Pedro Nonualco

El Rosario

Tejutepeque

San José

Delicias de Concepción

San Antonio Masahuat

San Luis del Carmen

Tapalhuaca

Verapaz

Santa Rosa Guachipilín

Santa Elena

Tenancingo

Concepción Quezaltepeque

San Miguel de Mercedes

San Francisco Lempa
	La Unión

San Miguel

Usulután

Chalatenango

San Vicente

La Paz

San Vicente

Chalatenango
Usulután

Cabañas 
Morazán
Chalatenango

Cuscatlán

La paz

Cuscatlán

Cabañas 

La Unión

Morazán 

La Paz

Chalatenango

La Paz

San Vicente

Santa Ana

Usulután

Cuscatlán

Chalatenango

Chalatenango

Chalatenango




CUADRO Nº 3
CODIGO, MUNICIPIO Y DEPARTAMENTOS EXTREMA POBREZA ALTA


	Código
	Municipio
	Departamento
	Código
	Municipio
	Departamento

	M1

M2

M3

M4

M5

M6

M7

M8

M9

M10

M11

M12

M13

M14

M15

M16

M17

M18

M19

M20

M21

M22

M23

M24

M25

M26

M27

M28

M29

M30

M31

M32

M33

M34

M35

M36

M37

M38

M39

M40

M41
	Anamorós

El Carmen

Nueva Esparta

Tamanique

Huizúcar

San Francisco Menéndez

Sociedad

San Luis de la Reina

San Julián

San Francisco Chinameca

El Sauce

Perquín

Nahuizalco

Polorós

Tecoluca

Osicala

Rosario de Mora

Mercedes de la Ceiba

Uluazapa

Jiquilisco

Citalá

Yucuaiquín

Oratorio de Concepción

San Ramón

Ereguayquín

Tepecoyo

Guacotecti

Moncagua

San Lorenzo

San José Guayabal

Chirilagua

San Juan Nonualco

El Divisadero

Sensuntepeque

Coatepeque

Talnique

Dulce Nombre de María

Jocoatique

Panchimalco

San Isidro

Suchitoto
	La Unión 

Cuscatlán

La Unión 

La Libertad

La Libertad

Ahuachapán

Morazán 

San Miguel

Sonsonate 

La Paz

La Unión 

Morazán

Sonsonate 

La Unión 

San Vicente

Morazán

San Salvador 

La Paz

San Miguel 

Usulután

Chalatenango

La Unión 

Cuscatlán

Cuscatlán

Usulután 

La Libertad

Cabañas

San Miguel

Ahuachapán

Cuscatlán

San Miguel 

La Paz

Morazán

Cabañas

Santa Ana

La Libertad

Chalatenango

Morazán

San Salvador

Cabañas

Cuscatlán
	M42

M43

M44

M45

M46

M47

M48

M49

M50

M51

M52

M53

M54

M55

M56

M57

M58

M59

M60

M61

M62

M63

M64

M65

M66

M67

M68

M69

M70

M71

M72

M73

M74

M75

M76

M77

M78

M79

M80

M81

M82
	Lolotique

Conchagua

San Pablo Tacachico

El Carmen

Izalco

La Palma

El Triunfo

Candelaria

San Sebastián

Candelaria de la Frontera

Bolívar

Guadalupe

San Buenaventura

Nueva Concepción

San Cayetano Istepeque

San Ignacio

Meanguera

Jucuapa

Salcoatitán

Jerusalén

El Porvenir

La Reina

Chinameca

Puerto El Triunfo

San Antonio Pajonal

Texistepeque

San Rafael Oriente

Ahuachapán

El Paisnal

Concepción de Ataco

Azacualpa

Santiago de María

Tejutla

California

San Rafael

San Vicente 

Santa Rita

El congo

San Matías

El Paraíso

Santo Domingo
	San Micuel

La Unión

La Libertad

La Unión

Sonsonate

Chalatenango

Usulután

Cuscatlán

San Vicente

Santa Ana 

La Unión

San Vicente

Usulután

Chalatenango

San Vicente

Chalatenango

Morazán 

Usulután 

Sonsonate

La Paz

Santa Ana 

Chalatenango

San Miguel 

Usulután

Santa Ana

Santa Ana

San Miguel 

Ahuachapán

San Salvador

Ahuachapán

Chalatenango

Usulután

Chalatenango

Usulután

Chalatenango

San Vicente

Chalatenango

Santa Ana

La Libertad

Chalatenango

San Vicente





CUADRO Nº 5

	Código
	Municipio
	Departamento
	Código
	Municipio
	Departamento

	B1

B2

B3

B4
B5

B6

B7

B8

B9

B10

B11

B12

B13

B14

B15

B16

B17

B18

B19

B20

B21

B22

B23

B24

B25

B26

B27

B28

B29

B30

B31

B32

B33

B34

B35

B36

B37

B38

B39

B40
	San Dionisio

Meanguera del Golfo

San Carlos

Concepción de Oriente

San Luis la Herradura

San Alejo

Yoloaiquin

Armenia

San Pedro Masahuat

San José Villanueva

Tepetitan

Apaneca

Nahuilingo

Chapeltique

Nejapa

San Pedro Perulapán

Acajutla

Intipucá

Metapan

Santa Cruz Michapa

La Libertad

Santa Rosa de Lima

San Luis

Santa Maria

Jocoro

El Rosario

Santiago Nonualco

Comacaran

Zacatecoluca

San Rafael Cedros

El Transito

San Francisco Gotera

Atiquizaya

Pasaquina

Zaragoza

Sonsonate

Jayaque

Quelepa

San Sebastián Salitrillo

Juayua


	Usulután

La Unión

Morazán

La Unión

La Paz

La Unión

Morazán

Sonsonate

La Paz

La Libertad

San Vicente

Ahuachapán

Sonsonate

San Miguel

San Salvador

Cuscatlán

Sonsonate

La Unión

Santa Ana

Cuscatlán

La Libertad

La unión

La Paz

Usulután

Morazán

La Paz

La Paz

San Miguel

La Paz

Cuscatlán

San Miguel

Morazán

Ahuachapán

La Unión

La Libertad

Sonsonate

La Libertad

San Miguel

Santa Ana

Sonsonate


	B41

B42

B43

B44

B45

B46

B47

B48

B49

B50

B51

B52

B53

B54

B55

B56

B57
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1.2 Datos Sociodemográficos del Municipio de Monte San
      Juan
               “La ubicación geográfica de Monte San Juan, pertenece al distrito de Cojutepeque, departamento de Cuscatlán. Es limitado por los siguientes municipios: al Norte por Tenancingo, al este por el Rosario y El Carmen; al Sur por Cojutepeque y al Oeste por Santa Cruz Michapa y Tenancingo.”

“Según Diagnóstico de Infraestructura básica y necesidades de Inversión que se realizó el municipio de Monte San Juan cuenta con un total de 1981 viviendas habitadas y 10,367 habitantes.”

Para reflejar la distribución geográfica del Municipio de Monte San Juan y los diferentes cantones en los cuales se esta ejecutando el Programa de Red Solidaria, se incluye el Mapa de la Municipalidad. (Ver Figura Nº 2, Pág. 38)

[image: image3]
Para tener una idea más próxima a la distribución territorial del Municipio de Monte San Juan, se presenta el siguiente cuadro con los cantones y caseríos respectivos (Ver cuadro Nº6).
 CUADRO N° 6

 CANTONES Y CACERIOS DEL MUNICIPIO DE MONTE SAN JUAN
	CANTONES
	CASERIOS

	Barrio el Centro
	Sector Norte, Sector Sur, Colonia 15 de Septiembre, Colonia 13 de Mayo, Colonia Bello San Juan, El Pajal y la Campana.

	Cantón Candelaria
	Candelaria arriba, Candelaria abajo, la Ermita, Las Torres.

	Cantón Concepción
	Sector Uno y Sector Dos.

	Cantón El Carmen
	Caserío el naranjo, caserío los Beltranes, Caserío los Juárez, caserío el Chilindrón. 

	Cantón El Rosario
	Caserío el Amate, caserío el Molino, caserío la pedrera.

	Cantón Soledad
	Caserío el Calvario, la Ermita, caserío la escuela, caserío las huertas.

	Cantón San Andrés
	Caserío El Cementerio, caserío la escuela y monte las pilas.

	Cantón San Antonio
	Caserío el aceituno y la ermita.

	Cantón San José
	Caserío la ermita, calle principal, el copinol.

	Cantón San Martin
	Calle Irinoa, el calvario, el tamarindo, la ermita, la peñona.

	Cantón San Nicolás
	El callejón, el pajal, la ermita, la peñona, las graditas, tierra blanca, torolillo.

	TOTALES:
	36 CASERIOS.


Fuente: Elaborado por el equipo de Investigación, con Datos obtenidos en Periódico Mural y Diagnóstico
             de Infraestructura básica y Necesidades de Inversión del FISDL. 2006. 

Dentro del mismo municipio hay dos unidades de salud, 9 centros escolares, 2 iglesias en el área urbana y ermitas en los cantones, así como también 6 iglesias evangélicas y  grupos de auto ayuda como los Alcohólicos Anónimos, etc., hay dos canchas deportivas, para realizar cualquier torneo en la localidad dos ríos San Juan y tempisque, laguna Chachacaste.
Los servicios básicos en la localidad abarcan a un 95% de la población con el servicio de agua potable, y se abastecen de tres manantiales a siete cantones, 2 pozos con bombeo y el cantón Candelaria que tiene una fuente. 
El 95% de la población posee el servicio de Luz eléctrica también lo poseen, el municipio de Monte San Juan carece de una delegación de la Policía Nacional Civil (PNC), en caso de emergencia se abocan a la PNC de Cojutepeque y al DM N° 5 (Fuerza Armada), solamente está la asociación de apoyo comunal, además cuentan con la asociación de agricultores de Monte San Juan, llamada APAMONTE. Entre las fuentes de trabajo podemos mencionar la agricultura, la siembra de hortalizas y granos básicos.
El acceso al municipio en cuanto a su estructura vial esta pavimentado desde la intersección de la autopista que conduce al oriente del país, hasta el barrio el Centro de Monte San Juan.”

1.3 Red Solidaria en el Municipio de Monte San Juan

               “El programa de Red Solidaria inicia en Monte San Juan mediante la focalización de municipio en  el Mapa de Pobreza identificándolo y ubicándolo en Situación de Pobreza Extrema Alta; de los 34 municipios ubicados bajo esta condición, Monte San Juan se ubica en el # 13. (Véase cuadro Nº 3, Pág. 34).

Una vez identificado el municipio a intervenir en julio de 2007, da inicio el proceso de censo en los hogares, llevado a cabo por el FISDL, el cual busca identificar y localizar todos los hogares aplicando diferentes criterios (establecidos dentro de este capitulo) relacionados con cada familia. De esta manera el programa comienza su intervención con 1606 familias en septiembre de 2007, actualmente se ha incrementado el número a 1638 distribuyéndolas de la siguiente manera:”
  (Véase el cuadro Nº 7)
CUADRO Nº 7

TIPO DE BONOS Y Nº DE FAMILIAS BENEFICIADAS EN MONTE SAN JUAN
	Tipo de Bono
	Nº de Familias

	Salud
	399

	Educación
	693

	Salud- Educación
	546

	Total
	1638


FUENTE: elaborado por el grupo de investigación con base a datos obtenidos en entrevista a
                       coordinadora local de ASAPROSAR, Licda. Pérez. 18 de Agosto de 2008.
“Recibiendo así el primer bono en septiembre de 2007, determinando dos lugares específicos donde se realizarán las entregas de Bono, siendo estos los siguientes; Alcaldía Municipal de Monte San Juan y Cancha de Fútbol del Cantón San Andrés. El Monto estimado a invertir en dicho municipio es de $161,250 a partir del año 2005 a 2008.
Para la atención de las familias y la ejecución del plan de capacitaciones presentado por la Asociación Salvadoreña Pro Salud Rural, aprobado por el FISDL, esta a cargo de 12 promotores sociales reconocidos como lideres comunales, distribuidos en los diez cantones y sus diferentes caseríos.
1.4 Como funciona Red Solidaria en el Municipio de Monte
      San Juan

               Para que el programa de Red Solidaria sea implementado en el  Municipio se creó el Comité de Coordinación Municipal, que esta formado por: Alcalde Municipal, Asesora Local de FISDL, Coordinadora de ONG ASAPROSAR, Unidad de Salud y Promotores Sociales. Con la creación de este comité se vigila que todo lo planificado se este ejecutando y que las familias estén cumpliendo con lo pactado. (Ver esquema 2)
ESQUEMA Nº2

Funcionamiento de Programa Red Solidaria Monte San Juan.










Este esquema detalla el proceso especifico para el caso de esta investigación en el municipio  de Monte San Juan del departamento de Cuscatlán y refleja quienes intervienen para la implementación del programa partiendo de la institución que administra de forma técnica y financiera las actividades, hasta llegar al objetivo principal que es el núcleo familiar, atendiendo a 1638 familias que son beneficiarias. 
De manera particular el cuadro Nº 8 se detalla el número de mujeres que están bajo la condición de jefas de familia en el municipio y que están siendo beneficiarias con la implementación del Programa en sus diferentes ejes y sus respectivos componentes.
CUADRO N° 8

CANTÓN Y Nº de Mujeres Jefas de Familia, monte san juan
	CANTÓN
	NÚMERO DE MUJERES JEFAS DE FAMILIA.

	Cantón San Martin

Cantón Concepción

Cantón El Carmen

Cantón San Nicolás

Cantón El Rosario

Cantón Soledad

Cantón Candelaria

Cantón San Andrés

Cantón San Nicolás (sector el pajal y las graditas).

Cantón San Antonio

Cantón San José
	15

17

18

10

18

44

34

10

8

38

15

	Total de Mujeres Jefas de Familia:
	227


Fuente: Equipo de Investigación, con Datos obtenidos a través de la realización de Entrevistas
             a los Promotores Sociales. 29 de Agosto de 2008.
Los datos reflejados en el cuadro  fueron recolectados  mediante la realización de visitas de campo a las actividades realizadas (capacitaciones) por los promotores/as sociales encargados de diferentes cantones con sus respectivos caseríos. 

Para conocer el indicador a nivel nacional de Mujeres Jefas de Familia, se presenta a continuación el cuadro N° 9, basado en la última encuesta realizada por la Dirección General de Estadísticas y Censos (DIGESTYC). 
CUADRO N° 9

DISTIBUCIÓN DE HOGARES POR SEXO Y ZONAS EN EL SALVADOR
	SEXO
	ZONA URBANO
	ZONA RURAL

	
	%
	%

	HOMBRE
	63
	69

	MUJER
	37
	31


Fuente: Elaborado por el equipo de investigación con base a datos reflejados en la Encuesta de 

            Hogares y Propósitos Múltiples 2007.
“En El Salvador el Censo de 2007 refleja que la población total es de 5, 744,113 habitantes, distribuidos según el sexo hay 2, 719,371 hombres y 3, 024,742 mujeres. Y el total de hogares es de 1, 406,485.”

Con esta información y según estudios realizados por otras instituciones el promedio de  jefas de familia en El Salvador es de  34%.
Ahora bien, para relacionar la información con los capítulos próximos de este informe es necesario tener claro que se va a entender por ser Jefe o Jefa de Hogar y en el Salvador: se concibe que ser jefa de familia es la persona considerada como la proveedor (a) del hogar, ya sea por la edad, por su aporte económico para la sobrevivencia familiar o por otra condición aceptable por el grupo familiar”.

Con el panorama presentado por el Programa de Red Solidaria, se conocieron  los elementos en los que se fundamenta para intervenir con las familias que viven en condición de pobreza, así como las características del Municipio de Monte San Juan.

En el siguiente capítulo se profundizará en el conocimiento del grupo de Mujeres que se encuentran bajo la condición de Jefas de Familia y que son beneficiarias con el Programa.
CAPITULO 2
ESTRATEGIAS DE SOBREVIVENCIA Y PERCEPCIÓN DE MUJERES JEFAS DE FAMILIA SOBRE EL PROGRAMA DE RED SOLIDARIA
2.1 DESCRIPCIÓN  ESTRUCTURA FAMILIAR
2.2 SITUACIÓN SOCIOECONÓMICA DE LAS MUJERES JEFAS DE FAMILIA
2.3 ESTRATEGIAS DE SOBREVIVENCIA QUE UTILIZAN LAS MUJERES 
      JEFAS DE FAMILIA PARA MEJORAR SU SITUACIÓN SOCIOFAMILIAR
2.4 APRECIACIÓN E IMPACTO DE LAS FAMILIAS BENEFICIARIAS SOBRE
     EL PROGRAMA DE RED SOLIDARIA
2.5 IMPACTO DEL PROGRAMA DE RED SOLIDARIA EN LAS JEFAS 
     DE FAMILIA MONTE SAN JUAN
2.6  PROBLEMAS QUE AGOBIAN A LAS FAMILIAS BENEFICIARIAS 
       DEL PROGRAMA DE RED SOLIDARIA
2.7 VISITAS DE CAMPO
CAPITULO 2
ESTRATEGIAS DE SOBREVIVENCIA Y PERCEPCIÓN DE MUJERES JEFAS DE FAMILIA SOBRE EL PROGRAMA DE RED SOLIDARIA

En el presente capítulo se presentan los datos que se obtuvieron a través de diez entrevistas realizadas a nuestras sujetas de estudio; mujer jefa de familia que están adscritas al Programa de Red Solidaria, ordenando la información en diferentes dimensiones tales como: Estructura Familiar, este rubro reflejará la composición y el tamaño de la familia; Situación Socioeconómica de la familia (trabajo al cual tienen acceso, condiciones de vida, tipo de vivienda); Estrategias de Sobrevivencia que utilizan las mujeres jefas de familia para mejorar su situación sociofamiliar; Apreciación que tienen las mujeres a cerca del Programa;  impacto de Red Solidaria  en las jefas de familia del Municipio de Monte San Juan y  problemas que agobian a las familias beneficiarias.
El objetivo de este capítulo es reflejar la perspectiva de las mujeres jefas de familia sobre las condiciones sociales y económicas a las cuales se enfrentan en sus núcleos familiares, así como también; como grupo investigador conocer el impacto que esta generando la implementación de un programa social que busca mejorar las condiciones de vida de las familias en condiciones de pobreza.
Con la implementación de diversas actividades de campo como: las visitas domiciliarias, la asistencia a las capacitaciones que se les brindan a las beneficiarias del programa de Red Solidaria, las entregas de bono que se dan en el municipio, las capacitaciones que se les brinda a los promotores sociales, y otras actividades ayudaron a obtener la información necesaria; para así, hacer el respectivo registro de la información brindada por los diferentes actores que intervienen en la problemática que se estudia.
2.1 Descripción Estructura Familiar
                Las familias en El Salvador al igual que el mundo entero presentan cambios estructurales muy significativos, para el caso del Municipio de Monte San Juan, departamento de Cuscatlán, el siguiente cuadro refleja la situación estructural de diez familias que están siendo lideradas por mujeres jefas de familia y que están siendo beneficiadas por el “Programa de Red Solidaria”, por cumplir los requisitos establecidos por el programa.
Además estos datos se presentan con un propósito de hacer referencia a lo que se plantea en el diagnóstico que se elaboró previamente,  donde se ilustraba los aspectos esenciales que las familias vienen presentando en el transcurso del tiempo en lo que se refiere a la composición familiar. Los tipos de familias que se visualizaron en la investigación con los siguientes:
Familia Ampliada: en este tipo de familia hay presencia de miembros consanguíneos (abuelos, hijos y nietos) y no consanguíneos (cuñados).
Familia Extensa: se encuentran unidos por lazos consanguíneos hasta la tercera generación (abuelos, padres e hijos).
Familia con un solo progenitor o Monoparental: este tipo de familia esta constituido ya sea por el padre o la madre, esto por diversas razones (separación, abandono o defunción).
Presentando esta información se tendrá como base para tener como parámetro de análisis sobre el entorno de estas familias, así como también, conocer aquellas medidas que han tomado estas familias para salir adelante. 
En el cuadro Nº 10 se resume la estructura familiar, de los diez hogares  que se estudiaron en el Municipio de Monte Juan y esta información será clave para el análisis que se realizará en el capitulo próximo donde se mostrarán los hallazgos de la investigación. 
CUADRO N° 10

JEFAS DE FAMILIAS BENEFICIARIAS DE RED SOLIDARIA Y DESCRIPCION DE SU ENTORNO
	FAMILIAS: 10
	DESCRIPCIÓN

	Familia Morales Fernández
	La Sra. Estefany Morales, manifestó que su grupo familiar solamente la compone su hijo de 14 años de edad y ella, su demás familia (mamá y hermanos) actualmente viven  en la ciudad de San Salvador.  

	Familia García
	El grupo familiar de la Sra. Ana lo conforman 3 miembros, su hijo de 10 años, y la señora maría (madre) y ella, mediante la entrevista  manifestaba ser hija única por lo que su familia es pequeña.

	Familia Valle
	La familia de la Sra. Rosario, proviene de un hogar compuesto  por su mamá y su hijo de 10 años. Además a su familia se le incorporó el hermano mayor de ella. Integrando el grupo familiar 4 personas.

	Familia Cruz
	Los miembros que integran el grupo familiar de la Sra. Flor del Carmen son 4 personas, su hijo de 4 años, su mamá y un hermano y ella. El hermano de ella por motivos de trabajo llega a la casa eventualmente.

	Familia Fernández
	El grupo familiar de la Sra. Ester Fernández lo conforman sus dos padres, dos hijos de ella uno de 9 años y otro de 6 años de edad haciendo un total de 5 miembros de la familia.

	Familia Valle Lobato
	El número de personas que viven dentro de su grupo familiar es de 5 personas, su hijo de 3 años, su hermana, el cuñado, un sobrino y la informante.

	Familia Roque
	La  Sra. Roque vive con sus dos hijos, uno de 13 años y una niña de 4 años,  el padre y la  madre de la informante. Conformando su grupo familiar 5 personas.

	Familia Cruz Rivas
	La Sra. Patricia de 26 años vive con sus 2 hijos, un niño de 1 año y una niña de 3 años, sus tres hermanos y su papá, conformando así 7 personas su grupo familiar.

	Familia Hernández
	En la familia de la Sra. Ester de 45 años de edad viven 11 personas,  4 hijos,  4 nietos, y padre y madre de la niña Ester.

	Familia Hernández Campos
	La Sra. Blanca de 48 años de edad, manifestó que su familia la integra 14 miembros, viviendo sus 6 hijos e hijas, mamá, papá, sobrinos y compañeros de vida de sus hijas.


Fuente: Elaborado por el grupo de investigación de las Estudiantes Egresadas, con base a información obtenida de las
               entrevistas hechas a las beneficiarias del Programa de Red Solidaria, en el Municipio de Monte San Juan, 
               Cuscatlán. Mes  de Junio a  agosto de 2008.
2.2 Situación Socioeconómica de las Mujeres Jefas de
              familia
               Dentro de esta dimensión se puntualizan aspectos relacionados a la situación: económica, laboral de las familias, observando; condiciones de viviendas, así como de las estrategias que las mujeres jefas de familia realizan para el sostenimiento del grupo familiar.
La familia Morales comentaba mediante la entrevista que para el sostenimiento de los gastos de su familia, ella trabaja cuidando a un sobrino de 2 años, quien es hijo de la hermana, recibe un aporte económico por esa actividad $50 dólares mensuales. 
El trabajar en casa le favorece por dos elementos; uno por que le permite el cuidado de su hijo y estudiar.
La Sra. Morales opina que: “por mi bajo nivel educativo se me ha dificultado optar por un empleo de mejor remuneración, y por ello me encuentro estudiando un bachillerato a distancia”.  Además consciente de esta situación ella ha tomado la decisión de vivir únicamente con su hijo.
En el caso de la familia de Ana García, manifestaba que de su grupo familiar solamente ella se encuentra trabajando, en el Supermercado  Híper Paiz de Soyapango, desempeñándose como cajera, obteniendo un ingreso mensual de $158.40, salario que ella  lo  invierte para solventar los gastos de los servicios básicos que cuentan en su casa como: agua, luz, alimentación y otros gastos adicionales que se les presenta en caso de emergencia. El cuidado del hijo de la Sra. Ana, esta bajo la responsabilidad de la abuela materna, de esta manera le retribuye la ayuda económica que su hija le brinda, realizando los oficios domésticos, el cuidado y alimentación de él nieto y asistiendo a las reuniones y capacitaciones que el programa realiza.
La madre de la Sra. Ana es quien asiste a las capacitaciones y  las entregas de bono, por motivo de su trabajo; debido a que en la empresa  done ella labora  no le dan el permiso. 
El grupo familiar de la Sra. Rosario, solamente ella trabaja realizando oficios domésticos; tales como: lavar ropa a vecinos dentro y fuera del municipio, y por realizar este trabajo le pagan cuatro dólares y con este dinero ella sostiene a su hijo de diez años y trata de que el dinero le alcance para poder comprar  alimentos, nos aclaraba que el trabajo que ella posee es inestable, por días lo tiene,  veces no lo posee; por lo que en muchas ocasiones se le complica adquirir los alimentos diarios; comentaba también que el hecho de sembrar granos básicos le ayuda un poco con la alimentación, aunque sean frijoles, pero estos ya no los compra.

En la familia Cruz, la única fuente de ingreso que tienen es por parte de la Sra. Flor del Carmen, quién se desempeña como vendedora de Almacenes Prado, trabajo del cual obtiene un salario mínimo, siendo ella la única  responsable de todos los gastos de la casa como lo son: el pago de luz eléctrica, agua y teléfono; ella mencionaba que “Antes mi mamá  era la que trabajaba, pero desde que tengo a mi hijo de cuatro años, las dos llegamos al acuerdo que ella se encargaría de cuidar a mi hijo mientras que yo trabajaba”.  

La Sra. Ester por el contrario manifestó  que ninguno de los que componen su grupo familiar posee un empleo formal, sino que sus gastos los solventan mediante una pensión mensual que reciben, a causa del fallecimiento de su esposo aproximadamente hace seis años. La cantidad de dinero que recibe es de $200.00 mensuales y con ello mantiene a sus dos hijas y a  la vez, está encargada de cuidar a sus padres, con esta pensión trata de que todos los gastos de  casa se logren cubrir. También en algunas ocasiones cuando es tiempo de cosecha el padre de ella cultiva, frijol y maíz para el consumo propio. 

Las condiciones laborales dentro de la familia Valle Lobato están determinadas de la siguiente manera: dentro de la vivienda residen 2 familias, por lo que cada quien solventas sus gastos económicos. La Sra. Eva trabaja eventualmente realizando labores domésticas en los mercados, trabaja de Chapodar, en tortillería y a la vez sale a vender a las colonias cercanas, lavar ropa o cualquier otro trabajo que ella pueda realizar, siempre y cuando sea honrado. Por lo que ella  decía: “yo casi gano unos $15.00 semanales, y esto cuando esta bueno y me sale algún trabajito”. Con el dinero que logra recaudar en un mes, ella ayuda a pagar la luz junto con el cuñado. Además para el caso de la alimentación ellos cultivan el maíz y el frijol”.

La familia Roque por el contrario ninguno de los miembros de la casa tiene un empleo formal, sino que para mantenerse, ella trabaja realizando oficios domésticos en Laboratorios, trabajando en la agricultura, elaborar comales y artesanías, junto con su mamá para luego salir a venderlos al mercado. Cada comal tiene un valor de $2.00 dependiendo el tamaño nos decía. El trabajo doméstico que realiza lo hace de manera eventual o cuando la llaman, mientras no encuentra trabajo le colabora a su mamá con los oficios domésticos.

La Sra. Patricia Cruz  relataba que en su familia solamente un hermano de 20 años es el único que trabaja en una fábrica de Calzado en San Salvador, ganando aproximadamente $157.00  con este dinero se paga la luz y agua. Además el papá de ella trabaja en la tierra cultivando hortalizas y granos básicos, pero solo para el consumo propio. Mientras ella realiza las labores domésticas en el hogar y  cuida de sus dos hijos. También nos decía que “cada tres meses o cuando el papá de su hijo se podía le ayuda con $30.00”. 
La señora Ester, mediante la entrevista dijo que: en su casa su hijo mayor es el que posee un empleo, trabajando en  una empresa, pero no especifico en cual, ganando aproximadamente $125.00 mensuales, y con eso él le ayuda un poco, así mismo  comentaba que no solo espera a que el hijo le ayude, sino que ella también siembra hortalizas, y granos básicos como;  maíz y frijol y de lo que cosechan lo utilizan para el consumo propio y cuando no tiene dinero también  vende el producto para generar ingresos. Puntualizó que de los demás miembros de la familia cada quien responde por sus propios gastos económicos y ella nada más responde por su hijo de 14 años de edad.

Para el caso de la Familia  Campos viven catorce personas cada uno de ellos ya tiene su familia y responden individualmente por sus gastos, las  hijas de ella tienen su propia familia y los compañeros de vida de ellas trabajan como jornaleros. Los ingresos que ella obtiene son a través de una venta que tiene en el mercado de San Salvador (verduras) y gana un aproximado de $5.00 diarios y con  ello mantiene a su mamá y papá,  y a su hijo de 13 años. Para los gastos de los impuestos se apoyan.

De las diez familias entrevistadas, adicional a los ingresos propios, obtienen cada dos meses $30.00 ó $40.00 dólares que son los que el Programa de Red Solidaria proporciona en sus tres modalidades, salud, educación y la combinación de ambos.

2.2.1 Vivienda
                           A través de las visitas domiciliarias se conoció la situación de las viviendas en las que residen las familias sujetas de nuestro estudio de investigación la cual se describe a continuación:

La estructura de las viviendas es a base de barro y bahareque, ladrillo de bloques, con excepción de las viviendas prefabricadas que fueron promovidas por el FISDL, a través de un proyecto dirigido para aquellas familias que perdieron sus viviendas a raíz de los terremotos del año 2001.
La distribución  interna de las viviendas es de dos cuartos con una pequeña sala y un amplio corredor, el piso es de cemento y el techo de lámina, estas viviendas la habitan hasta dos familias con un grupo de seis personas. En otros casos  hasta cinco grupos familiares residen en un terreno pero en casas elaboradas de lámina. El piso de las viviendas es de cemento, tierra y ladrillo de piso, el techo es de teja y también de lámina.

Las viviendas poseen servicios básicos de agua y luz y para las casas que no poseen agua se abastecen de pozos y de cantareras o la compran a personas que si poseen el servicio del agua potable.
La tenencia de la vivienda se conoció que todas las familias sujetas de estudio tienen casa propia. Para las familias que aplicaron al proyecto de vivienda que ejecutó el FISDL era como un requisito fundamental que contaran con las escrituras para poder tener la vivienda, además se tenían que comprometer a poner su mano de obra e ir construyendo las casas de las demás familias que estaban adscritas al proyecto. 

De las viviendas visitadas se observó que algunas familias viven en condiciones precarias, ya que estas no disponen  de los bienes materiales que se necesitan en el hogar (cocina, refrigeradora, televisor, camas, teléfono fijo, agua, luz, etc.),  ni de suficiente espacio, debido a que la familia es numerosa, llevando así, a que vivan en hacinamiento o en condiciones no aceptables. 

Caso contrario para las familias que solo  la conforman tres miembros  la condición de la vivienda si es aceptable en cuanto espacio y distribución de la misma, donde cada integrante de la familia puede contar con  dormitorio individual y la privacidad.
2.3 Estrategias de Sobrevivencia que utilizan las mujeres
              jefas de familia para mejorar su situación sociofamiliar
              Las mujeres jefas de familia que están adscritas al Programa de Red Solidaria, tal como lo manifiestan en las entrevistas, los problemas que más les preocupan es la parte económica, para las compras necesarias de alimentos, vestuario, medicamentes, etc.
Este elemento sobre las estrategias de sobrevivencia se describirá  la vivencia de cada familia, claro esta, que en cada familia tienen sus propios mecanismos y alternativas para poder obtener dinero extra para el hogar.
La jefa de hogar, Stefany opinaba que: “el ser madre y padre a la vez, me obliga a no conformarme con lo que obtengo, sino que debo de buscar más y por eso yo lavo ropa, y aunque sea poco lo que gano ya me sirve de algo”.
En la familia Cruz se conoció que a pesar de poseer un empleo en Almacenes Prado, los fines de semana hacen venta de pupusas, para así poder ganar y llevar más dinero a la casa, dejando a un lado el cansancio que le provoca el realizar el empleo formal que ella tiene de ocho de la mañana hasta las seis de la tarde. Otras familias tienen pequeñas tiendas en sus casas, y la poca ganancia la vuelve a invertir para tratar de mantener el negocio, así mismo  otra familia invierte el dinero del bono en comprar semilla para sembrar y cuando tienen el producto lo venden en el mercado.
Muchas  familias manifiestan que del dinero que reciben del bono lo invierten en comprar productos como frutas o verduras para venderlos posteriormente en el mercado, pero también,  cultivan hortalizas, maíz y frijol para el consumo propio y sólo cuando se “encuentran pasando por una gran necesidad” venden de la cosecha  para obtener el dinero que necesitan para los gastos del hogar.
Otra de las estrategias que utilizan las familias es el de compartir los gastos de la casa, tales como: pago de servicios básicos y cuando un pariente necesita apoyo en lo económico se hacen préstamos entre ellos a fin de que se puedan solventar esos egresos.

2.4 Apreciación e impacto de las Familias Beneficiarias
              sobre el Programa de Red Solidaria
               Este apartado recoge la apreciación de las familias sobre los beneficios que el Programa de Red Solidaria les brinda, y en que medida ha incidido para mejorar las condiciones de vida en la mujer que es jefa de familia y de los miembros que conforman su grupo familiar; además que impacto han tenido los componentes del programa en cuanto a la salud y educación de los niños y niñas  y las capacitaciones que reciben las mujeres en cuanto al cambio de actitudes y mejoramiento de los estilos de vida. 

Partiendo de las entrevistas realizadas a las mujeres jefas de familia se obtuvieron las siguientes opiniones: las diez entrevistas tienen una percepción positiva sobre el funcionamiento de Red Solidaria y de los beneficios que éste les proporciona, en tanto que  mencionaron que la implementación de este programa dentro del municipio si ha mejorado la vida de las familias, la opinión de la Sra. Flor del Carmen  fue la siguiente; “en lo que más me han ayudado es con el bono que me dan por mi hijo de 4 años, que aplica en el bono de salud”, independientemente del bono que reciban  ya sea de salud, educación ó mixto las familias señalaron que “a pesar de ser una ayudadita pequeña lo mas importante es que lo hacen por los niños para que vayan a la escuela y ellos puedan sacar su grado, aunque sea el sexto grado y con el dinero uno ve que a ellos no les falte nada aunque sea lo más básico”.
Otras familias que fueron entrevistadas opinaron que el dinero que reciben lo ocupan para comprar zapatos y alguna  medicina que les hayan  recetado en la unidad de salud a sus hijos, otras lo invierten en mercadería para así obtener otro ingreso.

A continuación se puntualizan las apreciaciones que tienen las mujeres jefas de familia de acuerdo al tipo de bono que reciben ya sea de salud o educación:

2.4.1 Salud

                            Las expresiones de las mujeres beneficiarias acerca de las consultas médicas a las cuales tienen que llevar a sus hijos manifiestan que: “reciben una buena atención por parte de los doctores, porque son amables con los niños(as)”.

Una beneficiaria decía que las consultas tienen que ser por lo menos tres veces al mes y tienen que presentar una constancia de haber asistido,  y esta será su respaldo para conservar el bono de salud que le están dando cada dos meses. En una de las capacitaciones la promotora social les sugería a las beneficiarias que para no tener problemas y que no les vengan descuentos lleven a los niños a pasar consulta  aunque estos no estén enfermos, diciéndoles: “ustedes lleven a sus hijos a la unidad de salud, aunque estén sanitos, lo único es que miéntanle al doctor y así no les va a venir descuento en el bono”.

En otra entrevista realizada opinaban lo contrario en lo que se refiere a salud, la madre de familia lleva a control a su hijo no recibe la atención esperada, no les entregan nada de medicamentos para la enfermedad por la que se llevó a pasar al niño, lo que provoca es que ella debe de buscar la atención adecuada en otra unidad de salud fuera del municipio, generando así más inversión económica, por lo que decía que lo que recibe del bono solo lo ocupa para comprarle medicina a su hijo y nada más.

2.4.2 Educación
                           Dentro de este beneficio, las mujeres opinaban que es una gran ayuda que están recibiendo del programa, debido a que sus recursos económicos no alcanzaban para mandar a sus hijos/as a estudiar algo que hoy si pueden hacer con el bono que les entregan.
Por otra parte se lamentaban del tiempo de duración que el programa tiene, opinando que no sólo debería durar tres años y solo apoyar en la educación básica, sino que también debería abarcar hasta el bachillerato.  Para ello se refleja la siguiente opinión de la señora Morales quien está inscrita en el  programa desde el mes de septiembre del año 2007 recibiendo el bono de educación, por tener a un hijo de 13 años que esta cursando el 6º grado, recibe $30.00, ella opina lo siguiente: “este programa es de gran ayuda para mi y mi hijo; ya que ese dinerito que me dan,  lo ocupo para las compra de alimentos alguna veces, o comprar medicinas y en otras ocasiones como el dinero nos lo dan bimensual, no me alcanza y por eso tengo que hacer  préstamos y cuando lo recibo ya lo debo”.
Además decía, que: “lamento que el programa solamente abarque hasta sexto grado, por que mi hijo este año culminará el grado y después ya no voy a tener el dinero que me dan y tendré que buscar otra cosa que hacer para tener dinero adicional; me va hacer falta, pero como hasta aquí nos ayuda el programa que le voy hacer”.

Dentro de las responsabilidades que las mujeres tienen que cumplir están la de enviar a sus hijos a clases, que cumplan con sus tareas y actividades y por parte de ellas es obligatorio asistir y participar en las reuniones programadas por el centro de estudio.
“A la escuela si mandaba a mi hijo pero lo hacia no muy seguido, pero hoy que esta el programa si lo mando todos los días, por que así si puedo recibir los $30.00 que nos regalan por mandarlos a clases”.

Según entrevista realizada a un promotor social este expresaba que para verificar la asistencia de los niños a clases, ellos cada mes realizan visitas a los centros de estudio para confirmar el cumplimiento del convenio. Posteriormente los datos que se obtienen son proporcionados a la ONG que trabaja en conjunto con el FISDL, para corroborar los incumplimientos.

Muchas de las familias beneficiarias opinan estar muy contentas y agradecidas por el dinero que les proporcionan, y están pendientes de la fecha en que reciben el bono.

2.4.3 Capacitación
                            De las capacitaciones que se les brindan comentaban que: “son de mucha ayuda en nuestro hogar, porque a veces uno es ignorante de muchas cosas y algunas no sabemos leer pero así como explican los temas les entendemos y  nos vamos responsabilizando y teniendo cuidado con las cosas”.

“Los temas que imparten nos sirven para tener conocimiento, para mejorar nuestra higiene en la casa, con nosotras mismas y con nuestros hijos(as), también a tener cuidado y control con las enfermedades, porque antes no nos importaba mucho, dejábamos los platos limpios y no los tapábamos”.

Otra entrevista que se realizo a la Sra. Ester comentaba que veía esas capacitaciones como obligación, “asisto porque si no me hacen descuento y si falto a tres capacitaciones o mi hijo no asiste a la escuela y no presento alguna justificación me quitan la ayuda, a veces tengo cosas que hacer en la casa y por asistir a las reuniones las dejo de hacer”. 
En términos generales la percepción que tienen las beneficiarias de las capacitaciones que se les brinda es de mucho interés y motivación por los temas que les dan, además que los promotores sociales buscan la manera de involucrarlas en el tema, para que participen y se puedan relacionar con las demás asistentes, haciendo trabajos en grupo donde exponen sus ideas y experiencias vividas.

2.5 Impacto del Programa de Red Solidaria en las jefas
              de familia del municipio de Monte San Juan
               El mayor impacto que perciben las beneficiarias es en el aspecto económico  ya que gracias a los  $30.00 ó $40.00 dólares bimensuales que reciben, les ayuda en algunos gastos que tienen que realizar, “sin esta ayuda que nos dan dejaríamos de comprar algunas cosas que compramos para los niños (como zapatos, ropa ó medicina), aunque es poco lo que recibimos, es dinero seguro que uno se acostumbra a recibirlo y ya sabe uno para que lo va a ocupar, aunque así como esta la situación de difícil y las cosas poniéndose cada vez más caras uno ya no sabe como hacer, porque con lo que nos dan ya no alcanza, ni siquiera para una persona, y ahora para más como hacemos? Por lo menos los niños más que todo están en lo que tienen que estar, estudiando para que se sigan preparando”.

Otro de los cambios que ha generado el Programa en el  estilo de vida familiar, son los temas impartidos en las capacitaciones, los cuales han generado nuevas actitudes en el cuidado y preparación de alimentos, en el caso  del aseo personal y del hogar y principalmente de los niños y niñas. Incentivándolas a ser más responsables y esforzadas por ayudar y cuidar mejor a los miembros de su núcleo familiar, y que a la vez de los conocimientos que obtengan los compartan con las demás personas de la comunidad para que mejoren su estilo de vivir dentro del hogar.

Desde el punto de vista de las autoridades locales mediante entrevista realizada al Secretario Municipal opina que Red Solidaria “es un buen programa que esta enfocado en ayudar a las familias más pobres para sacarlas de la pobreza, dándoles apoyo económico, además es muy interesante, porque buscan la manera adecuada para que las familias cumplan con sus responsabilidades para llevar a los niños a la escuela y a los controles de salud”.
 

Los cambios que son muy notorios, según los actores locales, es la actitud de las mujeres, que ahora ven con mayor interés y preocupación  para que los niños y niñas reciban sus clases, lleguen temprano a la escuela y más aún, están pendientes en que no se enfermen, también piensan que Red Solidaria “es nada más un plan político y estratégico, porque el problema de pobreza no se resuelve otorgándoles $15.00 dólares mensuales, pero ese dinero que les proporcionan si lo necesitan las personas”.

El mayor impacto que visualizan las familias beneficiarias como las autoridades locales sobre la implementación del programa de Red Solidaria es que las familias que no recibían ninguna fuente de ingreso, hoy tienen seguro ese dinero cada dos meses, por lo que se puede decir que parcialmente el programa si ha tenido un gran impacto en las familias, generando mayor responsabilidad en los compromisos que adquirieron las familias al formar parte del programa.

La alcaldía del Municipio de Monte San Juan, evalúa que Red Solidaria no ha abarcado en sí a la población objetivo, ya que dentro del mismo están siendo beneficiadas familias de las cuales se considera no deberían estar recibiendo ninguna ayuda, por lo que como Programa de Red Solidaria debería de impulsar programas de educación y concientización como medio para solventar las necesidades de las familias que verdaderamente necesiten el beneficio.

Con relación a la participación de la Alcaldía Municipal y como gobierno local, según entrevista al Secretario Municipal, su participación se reduce a pactar el convenio con el FISDL, para que el beneficio llegue a la población.

Como gobierno local, pretenden que después de finalizado el programa, darle continuidad a las familias que han sido beneficiadas, interviniendo a partir de un informe final proporcionado por el FISDL, basándose de éste, se tomaran en cuenta las valoraciones y los recursos a utilizar para superar las necesidades básicas dentro de las familias; dándoles seguimiento mediante la vinculación con instituciones dentro y fuera del país y con el Gobierno, todo esto con el propósito de gestionar beneficios para las familias más necesitadas.

2.6 Problemas que agobian A las familias Beneficiarias 
              del Programa de Red Solidaria
               Lo que se refleja en este apartado fue obtenido mediante la realización de un grupo focal, con el objetivo de profundizar en los conocimientos que las mujeres jefas de familia tienen acerca de las problemáticas que aquejan el núcleo familiar, mayormente en aquellos hogares donde la mujer es quien lleva el control.
A continuación se describirá el contexto en el que se desarrolló el grupo focal:

Primeramente se convocaron a diez mujeres que están bajo la condición de jefa de  familia. Para lograr convocar al grupo, se contó con el apoyo de la Promotora Social asignada en el cantón y así lograr la colaboración de las informantes claves. De las 10 invitaciones hechas solo asistieron seis mujeres, los motivos de la inasistencia de las demás se desconoció, el lugar donde se realizó la reunión fue la casa de una de las beneficiarias del programa. 
Para obtener la información  se elaboró una carta didáctica que brindaría los elementos que se tocarían en el grupo focal, además se detallan las preguntas generadoras de la discusión, se les explicó que se harían una serie de  preguntas y que cada una de ellas daría sus aportaciones desde su punto de vista y que la información que ellas brindaran se utilizaría para nuestra investigación; a continuación se  detalla la información brindada por las seis beneficiarias que asistieron al grupo focal:

Dando inicio a la discusión se les pregunto acerca del conocimiento que ellas tienen sobre la situación social y económica que actualmente están viviendo las familias salvadoreñas, en relación a los problemas que sufren, siendo sus respuestas las siguientes: “conocemos que hay muchos hogares que están viviendo diferentes problemas; porque unas mujeres están siendo maltratadas físicamente, las golpean, los hombres  abandonan a sus mujeres de la casa por irse con otras  o porque tienen otro hogar”, nos refería una mujer que es jefa de familia: “yo estoy sola desde hace cuatro años y nos separamos con el papá de mi hijo, por que él era alcohólico y cuando andaba bolo me golpeaba y me insultaba ”.
Sobre la situación económica que sufren las familias  ellas sostuvieron que: “muchas mujeres no tienen trabajo, sino que se dedican a los oficios de la casa (lavar ropa, hacer comida, cuidar a los hijos, hacer limpieza) y por eso a uno le pagan”. Otra opinión es: “otras mujeres por la falta de apoyo familiar y por no tener quien les cuide a los hijos no salen a buscar trabajo y se nos dificulta más, cuando tenemos la responsabilidad de cuidar también a nuestros padres”. “para salir a trabajar me llevo a mi hijo, mientras corto el monte el niño, se pone a jugar”

Una de las mujeres que participo en el grupo focal aportó sobre algunas  causas que  son las que originan a que muchos de los hogares estén bajo la responsabilidad de la mujer  refiriéndose a las siguientes: la irresponsabilidad paterna, el machismo, la infidelidad, la violencia intrafamiliar y  la falta de comunicación y entendimiento entre el hombre y la mujer,  son las causantes para que en muchas familias solo la mujer haga todo  y a la vez que el hombre piensa que solamente el manda en la casa y se debe hacer lo que el quiere. 

2.7 ObservaciÓn de Campo
                El trabajo de campo es una de las actividades fundamentales en nuestra investigación, principalmente, porque es a través de ella y mediante la aplicación de la técnica de observación se logra recabar información no dicha por los informante claves.

Es por ello que a continuación se describirá el proceso de dos actividades propias del Programa de Red Solidaria, una de ellas es como son impartidas las capacitaciones a las beneficiarias y el proceso de entrega de la Transferencia Monetaria Condicionada en el Municipio de Monte San Juan, Cuscatlán.
               2.7.1 Un día de Capacitación
                            Las familias previamente son convocadas por el Promotor/a social asignado en el cantón, el lugar donde se realizan las capacitaciones preferiblemente es la casa de una beneficiaria del programa, la duración de la capacitación es de dos horas, ya que están distribuidas en base a una agenda ya definida por el asesor de los promotores sociales en este caso por el coordinador de la ONG, ASAPROSAR.
Para el desarrollo de la actividad el/la promotor social, da inicio dándoles a conocer el tema que se les impartirá junto con el objetivo general de la capacitación.

Ejemplo: Tema: La desnutrición y sus consecuencias en niños y niñas.

El Objetivo de la Capacitación es: “orientar a las madres de familia sobre la alimentación adecuada en los niños en las diferentes etapas de crecimiento” 

Luego se hace un breve repaso de la capacitación del mes anterior y es donde las y los beneficiarios dan sus aportes sobre lo entendido. El promotor social les da a conocer la agenda a desarrollar y luego inicia impartiendo el tema que corresponde al mes de forma expositiva, donde a la vez lleva preparada una dinámica con el propósito de involucrar a todas/os los asistentes para que participen y comprendan mejor la temática, al realizar la dinámica se conforman tres grupos donde se les entregan unas preguntas que tienen que desarrollar  entre todos y posteriormente nombran a un representante del grupo para que exponga sus ideas y opiniones a las que llegaron como grupo a los demás asistentes.

Se pudo observar que son muy participativos y se percibe que el ambiente en el que se desarrolla la capacitación es bastante agradable; luego se les hace entrega de láminas ilustrativas sobre la temática, para que las beneficiarias expliquen de forma comprensible y más representativa sobre lo que han entendido, esta técnica es conocida como “SARAR”,( Seguridad en sí mismo, Asociación con otros, Reacción con ingenio, Acciones planeadas, Responsabilidad) con la implementación de ésta se busca descubrir y fortalecer en las y los participantes la promoción de cambios duraderos en las prácticas de salud.
Como ultimo punto las y los asistentes hacen sus conclusiones sobre lo que aprendieron del tema; posteriormente ya finalizada la actividad, se hace un espacio para que las personas den a conocer si tienen algún comentario o duda referente a sus hijos, si han faltado a su centro de estudio dan a conocer los motivos y al promotora social les orienta en cuanto a sus preguntas.
En esta reunión también se les informa a las familias de la entrega del bono, donde dan a conocer, el día, la hora y el lugar donde les corresponde retirar el dinero, así mismo se les da a conocer si sus hijos han tenido faltas en sus clases o si no han sido llevados a controles de salud, son motivos por los cuales recibirán descuento.
Para el cierre de la reunión se les firma y sella la boleta de asistencia de las beneficiarias y así llevar un control de la parte que les corresponde cumplir dentro del programa.
A continuación se presentan dos fotografías que reflejan el desarrollo de las capacitaciones en dos cantones del municipio de Monte San Juan (Ver figuras Nº 3 y Nº 4)
FIGURA Nº 3

IMPLEMENTACIÓN DE UNA DINAMICA EN TALLER DE CAPACITACIÓN
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FOTOGRAFIAS TOMADAS POR: Mayra Azucena Bolaños, 12 de mayo de 2008, Cantón San José, Monte San Juan.
FIGURA Nº 4

IMPLEMENTACIÓN DE TÉCNICA EN CAPACITACIÓN PARA LAS BENEFICIARIAS
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FOTOGRAFIAS TOMADA POR: Mayra Azucena Bolaños, 12 de mayo de 2008, Cantón Concepción.

Mediante la realización de la capacitación el Promotor Social implementa la técnica SARAR, para que las participantes interactúen entre sí, y aporten sus conocimientos a cerca del tema que se ha impartido.

2.7.2 Un día de Entrega del Bono
                            Para conocer el ambiente en el que se la transferencia , se realizaron dos visitas a los lugares donde se entrega y logramos observar que desde muy temprano (6:30 a.m.), hay movimiento de personas no solo de las que recibirán el dinero sino también se percibió que alrededor del lugar donde se realiza la actividad (Alcaldía Municipal de Monte San Juan), se encuentran ubicados puestos de venta de desayunos principalmente, donde algunas familias hacen espera junto a sus hijos mientras les llega el turno para retirar el bono.

Así mismo en la cancha del municipio donde se realiza la entrega, se colocan toldos y banner representativos del FISDL y del Programa de Red Solidaria, para un mayor orden, las personas son colocadas por los promotores sociales en filas y las organizan por cantones distribuidos en sus diferentes caseríos, la dinámica que se realiza, es que primeramente hacen pasar a las personas que viven en los cantones más retirados, quedando por últimos los cantones que están mas aledaños en el centro del municipio.
Entre las instituciones que asisten para velar que todo se este dando con total normalidad están las siguientes: representantes del FISDL, miembros del comité municipal, representantes de ONG ASAPROSAR, promotores sociales, quienes son los que llevan el control de las personas que atienden por cantón y la empresa SERSAPROSA quien esta encargada de trasladar y entregar el dinero a las familias, los cuales se distribuyen en tres cajas, esto con el propósito de agilizar el proceso de la transferencia  monetaria, es importante mencionar que en cada caja esta la presencia de dos empleados: una cajera y un agente de seguridad de SERSAPROSA, así mismo en cada una de ellas hay un representante del FISDL. Todo esto para garantizar el cumplimiento normal de la actividad. También se observó la presencia de del Ministerio de Salud, quien realizo exámenes de la prueba del VIH a las familias mujeres beneficiarias.

La asistencia de personas a la entrega del bono es bastante considerable y la actitud que se logró percibir en algunas de ellas es de desesperación por el tiempo que se tardan para recibir el dinero, otras personas beneficiarias aprovechan la ocasión para hacer sus reclamos o dar a conocer sus desacuerdos ante algo que no les han cumplido o no les a agradado a un representante del comité municipal, otras  por el contrario muestran su alegría por recibir la ayuda que tienen segura cada dos meses.
Algo muy importante de mencionar de un caso en particular que se observó, es el de una familia que después de retirado el dinero, empezaron a distribuírselo para los gastos que harían el mismo día (principalmente se dirigían hacia el mercado), mientras que otras tiempo después de haberlo recibido en el mismo lugar lo gastan para desayunar junto con sus hijos.
En la entrega del bono se observó, que también en su mayoría asisten mujeres, pero también hay presencia de hombres para acompañar a sus esposas. (Ver esquema 3).
ESQUEMA N° 3

PROCESO DE ENTREGA DE BONO, MUNICIPIO DE MONTE SAN JUAN
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Para una mayor comprensión sobre este proceso, se explica el esquema bajo los siguientes momentos:

Primer momento: preparación del lugar donde se realizará la transferencia, para el caso la alcaldía municipal con un día de anticipación prepara en conjunto con el FISDL la colocación de toldos y afiches representativos a Red Solidaria.

Segundo momento: asistencia del asesor técnico de red solidaria, representantes de la alcaldía municipal, representantes de la ONG de apoyo familiar y promotores sociales, esto con el propósito de llevar una logística adecuada de lo que se va a realizar y la asistencia de la empresa que lleva los fondos (SERSAPROSA).

Tercer momento: organización de las familias por parte de los promotores sociales, de acuerdo al cantón de pertenencia para la respectiva entrega del bono. Simultáneamente las instituciones como la Unidad de Salud y ASAPROSAR realizan sus actividades de prevención con las familias, tales como: Campañas Oftalmológicas, y realización de la prueba de VIH-SIDA. 
Con la información que se plasma en este capitulo servirá como parámetro para presentar los hallazgos y el análisis respectivo de la investigación final que a continuación se mostrará en el siguiente capítulo.  
CAPITULO 3
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CAPITULO 3

HALLAZGOS DE LA INVESTIGACIÓN

El análisis de los hallazgos de la investigación se realizó a través de una serie de acciones ejecutadas como grupo investigador, teniendo como base la metodología inductiva de tipo cualitativa,  la aplicación de diferentes técnicas que permitieron  captar y analizar la realidad en la que viven las familias estudiadas, específicamente aquellas que se encuentran bajo la condición de hogares liderados por mujeres.
Para lograr que el análisis domine una base aceptable y coherente se  tomó en cuenta la versión de todos los actores que intervienen en la implementación del Programa de Red Solidaria como lo son: familias beneficiarias, profesionales que administran y coordinan las actividades, el FISDL institución que administra técnicamente y financieramente, autoridades municipales del municipio de Monte San Juan , ONG responsable de operativizar los ejes y componentes de Red Solidaria para el total cumplimiento de los objetivos.
El método de investigación de tipo cualitativo  propone a los investigadores analizar la diversidad de datos que se obtienen de las fuentes consultadas, teniendo el cuidado de corroborar, descartar información de manera objetiva.
Se sumó a la aplicación de las técnicas, la ejecución de otras  actividades como: grupo focal, visitas domiciliarias, visitas de campo; como mecanismos para  validar la información, es decir; se mantuvo presente  criterios que previamente se tomaron en consideración en el Protocolo de Investigación. Esto permitió contrastar la información con una realidad que a diario viven las familias, donde la mujer desempeña diferentes roles, padre y madre a la vez y que están siendo beneficiarias por el programa social “Red Solidaria” que tiene como objetivo general mejorar en forma integral las condiciones de vida de las familias rurales en situación de pobreza extrema.
Para el análisis de los datos se interpretó diferentes elementos que ayudaron a visualizar la realidad de las jefas de familia del Municipio de Monte San Juan, Cuscatlán, donde se exponen los siguientes aspectos fundamentales de la familia: (Tamaño de la familiar, Roles familiares, paternidad irresponsable), Situación Socioeconómica de las jefas de familia, (Tipo de trabajo y salario, salud y educación en las familias, canasta básica, estrategias de sobrevivencia, vivienda), Percepción e Impacto de Red Solidaria desde la valoración de las beneficiarias y las investigadoras, en el Municipio de Monte San Juan. 
A continuación se analizan cada uno de ellos:

3.1 Aspectos fundamentales de la familia
3.1.1 Composición Familiar
                         Las familias en El Salvador al igual que en todas las partes del mundo, es considerada como el pilar fundamental de una sociedad, donde se forman y se transmiten todos los principios y valores para que todo miembro que la compone sea responsable en su forma de conducirse en la vida, si la familia tiene esta gran responsabilidad, el ideal sería que su estructura y composición sea permanente, donde se busque consolidar una buena relación por quienes la van a formar (padre y madre) y así cuando se decide ampliar la familia estos tengan una buena base familiar para recibirlos.

A la vez, se puede decir; que la estructura familiar en muchos casos se ve determinada por los patrones culturales que están bien arraigados, donde hombres y mujeres van aplicando su concepción de familia, reproduciendo el mismo modelo a partir de sus propias experiencias de vida.
El Código de Familia define a la familia como: un grupo social permanente, constituido por el matrimonio, la unión no matrimonial o el parentesco, en el que los miembros obtienen un desarrollo integral que involucra lo biológico, psicológico, social y económico a partir de este concepto el Esquema N° 4  resume las tipología de familias identificadas en la investigación:
ESQUEMA Nº 4
Tipologias de Familia 
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	Fuente: elaborado por el grupo de investigación, con base a resultados obtenidos en las

              Entrevistas en profundidad realizadas a las jefas de familia del Municipio de Monte San Juan.



Un elemento importante a considerar para el análisis del tamaño de la familia, es el hecho de encontrar mujeres que sólo tienen de uno a dos hijos, relacionando este comportamiento la situación social y económica en la que viven las mujeres y el grado de conciencia que han adquirido en la adopción de medidas responsables en la planificación familiar. 
Se dice esto por la experiencia de una de las informantes claves quien expresó lo siguiente: “el asumir el rol de padre y madre a la vez, me ha llevado a tener un pensamiento diferente, diciéndome a mi misma; para tener más hijos sin la ayuda de un padre y más aún sabiendo que no tengo un trabajo estable, mejor no lo hago y me mantengo solo con la familia que tengo” (Sra. Estefany).  

3.1.2 Roles Familiares
                            Los cambios estructurales que se dan en la familia ante la ausencia de uno de los progenitores, afecta los roles familiares que se establecen dentro del hogar, delegando la responsabilidad y cuidado del núcleo familiar a una sola persona, sea este hombre o mujer, pero este nuevo papel asumido por las mujeres se adquiere cuando hay una clara ausencia del hombre en el hogar, donde la mujer pasa a ser padre y madre, es decir; proveedora del hogar y  asume obligaciones que socialmente le son reconocidas al hombre, adicional a este dato se debe de mencionar la triple jornada de madre; ya que además de su rol productivo, desempeña el trabajo doméstico y el trabajo comunitario por lo que se ve obligada a alargar sus jornadas diarias.
Para explicar las condiciones en que viven las mujeres y el papel que deben de asumir, se definirán las siguientes categorías de análisis explicadas por la teoría de género:
Triple Jornada: es la recarga de actividades que se le atribuyen a las mujeres día a día, unas que les son reconocidas y remuneradas, mientras que otras se quedan en el marco de actividades domésticas. 
Trabajo Productivo: son aquellas actividades humanas destinadas a garantizar la sobrevivencia y el bienestar de la familia generando ingresos salariales, es decir trabajo que genera un salario.
Trabajo Reproductivo: conjunto de tareas necesarias para garantizar mantenimiento y cuidado de los integrantes de la familia y que no se reconoce como trabajo y no genera ingresos.
Trabajo Domestico: comprende la producción doméstica y la tarea de cuidados y apoyo a las personas que son dependientes, incluyendo actividades de higiene y salud, como lavar, planchar, cocinar etc.
Trabajo Comunitario: es el que esta dirigido en realizar actividades en pro del mejoramiento y beneficio de las personas que residen en una  comunidad, implementando procesos participativos.
Cuando hay presencia de hijos en los hogares, estos tienden a temprana edad a ocupar el  rol de padre, las hijas son incorporadas al cuidado de la familia y trabajo doméstico, independientemente a su género adquieren responsabilidades con sus hermanos (as).
Otro de los roles que es asumido dentro de la familia es por parte de los abuelos/as, ya que mientras sus hijas se encuentran trabajando para llevar el sustento diario ellos las apoyan en el cuidado de los niños/as.
Las mujeres jefas de familia estudiadas, reflejan la realidad de un alto porcentaje de mujeres salvadoreñas, la mujer esta asumiendo un papel protagónico, debido a la presencia de patrones culturales de machismo que ha dado como resultado la paternidad irresponsable, por la que las mujeres se convierten en jefas de hogar, en ella recae la responsabilidad de solventar todas las necesidades del hogar así como de los cuidados y atención de los miembros que componen el grupo familiar.
De las entrevistas que se realizaron a las beneficiarias del Programa de Red Solidaria y considerando a la vez que son jefas de familia, se pueden interpretar sus diferentes puntos de vista y desde su experiencia,  que por ellas mismas son capaces de sacar adelante a su familia, sin la necesidad de que haya la representación de una figura paterna dentro del hogar.

El programa de Red Solidaria ha contemplado en sus líneas estratégicas el principio básico de “Equidad” por lo tanto busca potenciar a la mujer nombrándola titular del beneficio que se les está brindando, encargada de recibir el bono y de asistir a las capacitaciones. A pesar de esa equiparidad se exige de las mujeres mayores esfuerzos, porque son ellas las encargadas de cumplir con los requisitos exigidos para sus hijos/as.
Otro de los patrones culturales que prevalecen en las beneficiarias es el fenómeno de la Irresponsabilidad paterna y Violencia Intrafamiliar donde una de las mujeres  beneficiarias del programa de Red Solidaria decía lo siguiente en relación al por que, se encuentra como jefa de familia: “en mi primera relación sufrí de maltrato físico y verbal ya que mi compañero de vida era borracho, y me abandonó cuando se enteró que estaba embarazada de mi primera hija haciéndome cargo yo sola de los seis hijos que tuve, todos de diferentes papás…”

Las mujeres cuando se encuentran ante acontecimientos de violencia intrafamiliar frecuentes, la solución que les es más fácil adoptar es la separación de la familia, no obstante esto implica asumir toda la responsabilidad del hogar, ellas prefieren convivir en un ambiente positivo y agradable para sus hijos; evidentemente son mujeres que no buscan ayuda en las instituciones para que les orienten en tomar nuevas alternativas de solución sin que afecte a su núcleo familiar, aunque generalmente una vez finalizada su relación estas continúan procreando hijos y viviendo el mismo circulo de vida.
Por consiguiente la distribución de nuevos roles de la familia afecta en la situación económica de la familia.
3.2 Situación Socioeconómica de las Jefas de Familia
                El aspecto económico es un factor sumamente importante para el sostenimiento y sobrevivencia de toda persona ya sea de manera individual  y colectiva. 

Uno de los objetivos específicos de este estudio es analizar las condiciones económicas de las mujeres jefas de familia que se encuentran adscritas al programa de Red Solidaria y que poseen características de pobreza. Esta situación se explicará en los siguientes apartados.
3.2.1 Tipo de trabajo, salario y estrategias de sobrevivencia
                            De las familias estudiadas se constató que al tipo de empleo al que tienen acceso las mujeres, se limita a aquellos que les ofrece un salario mínimo o menor a este. Esto esta determinado por el grado o nivel académico que posee, siendo esto un factor que las limita a trabajar en el sector informal (comerciantes en pequeño). De las entrevistas realizadas se encontró que solamente dos mujeres cuentan con un trabajo formal, mientras que las demás se dedican a realizar actividades de índole domésticas, de los cuales puedan conseguir una entrada económica para la compra de productos de primera necesidad.
Desde el punto de vista de las entrevistadas las actividades que ellas realizan las consideran sencillas y honradas que en realidad no les genera una gran ganancia, pero debido a sus precarias condiciones se ven en la necesidad de hacerlo, no prestándoles ninguna estabilidad ni seguridad laboral; entre las actividades que realizan para subsistir están las siguientes: vender tortillas, lavar ropa, chapodar monte, oficios domésticos, cultivar hortalizas, entre otros.
Para estas mujeres el realizar estas labores implica esfuerzo y dedicación y esto no les importa, por que su principal objetivo es incrementar sus ingresos y aunque al final lo que se obtiene no sea muy gratificante,  su misma condición de jefa de familia, les lleva a buscar diferentes mecanismos que les ayude a generar mayores ingresos principalmente para cubrir las necesidades básicas dentro del hogar. 
Es visible en la medida que transcurren los años de vida en la mujer, que la salud integral de ellas se ve disminuida cuando se someten a realizar la triple jornada, todo esto con la visión de mejorar sus ingresos, lo importante para ellas es tener seguro todo tipo de entrada económica para su grupo familiar olvidándose completamente de su salud y el desgaste físico que pueda ocasionar.
El trabajo de muchas mujeres jefas de familia en el área rural son de carácter temporal o eventual. El comentario siguiente de una de las beneficiarias ilustra esta situación: “yo trabajo nada más cuando me lo dicen y me buscan, mientras tanto tengo que esperarme y conformarme con lo poquito que tengo, mucha gente me dice que el chapodar es trabajo de hombre; pero mientras tenga manos y una cuma lo tengo que hacer, por que tengo que darle de comer a mi hijo” (Sra. Rosario).

Queda en evidencia la precariedad laboral a nivel local y nacional sumándole a esto las faltas de prestaciones sociales a las que estas mujeres están sometidas, y que no les permiten cubrir las necesidades básicas. 
Como grupo investigador y de acuerdo a los resultados, para las mujeres su principal prioridad es resolver sus necesidades inmediatas especialmente la alimentación, mientras que sus expectativas y metas a futuro son impensables; tales como: capacitaciones continuas que contribuyan a seguir superándose, mediante la realización de seguir sus estudios formales que les ayuden a optar a un empleo estable.

Partiendo de lo anterior Red Solidaria, de acuerdo a sus objetivos y el tercer eje de trabajo “Red de Sostenibilidad a la Familia” busca que la familia y principalmente la Mujer tenga los recursos al alcance de su mano, para mejorar sus ingresos a través del financiamiento de microcréditos, capacitaciones en proyectos productivos, pero este es uno de los vacios que tiene el programa ya que por el momento este no ha sido ejecutado dentro del municipio, y se le ha dado mayor énfasis al eje numero uno “Red Solidaria a la Familia”, mediante las entrevistas y las visitas de campo se conoció que es el más aceptado y  el que ha tenido mayor incidencia en las jefas de familia por el ingreso económico que reciben.
Si se analizan estos elementos en la aplicación del programa, si se cumplen algunas de las acciones que se contemplan en los ejes como por ejemplo: las capacitaciones tienen una aceptación positiva por parte de las mujeres en cuanto a la adquisición de conocimientos sobre temas diversos para las familias y su buen funcionamiento y el bono económico si se esta cumpliendo.
De las diez entrevistas a las beneficiarias del programa la situación económica laboral que están viviendo las jefas de familia se refleja en el siguiente cuadro: (Véase cuadro Nº 12)  
CUADRO Nº 12

Tipos de empleo, descripción, acceso a prestaciones sociales e ingresos de las jefas de familia beneficiarias de red solidaria
	TIPOS DE EMPLEO
	DESCRIPCION
	ACCESO A PRESTACIONES SOCIALES
	INGRESOS

PROMEDIOS

	Empleo Formal
	Este tipo de empleo es el que cumple con normas y con reglas establecidas y que a su vez brinda ciertas prestaciones sociales.
	AFP, ISSS
	$158.40 mensuales

	Empleo Informal
	Es el empleo que no guarda las normas y reglas de prevención establecidas dentro de un trabajo, así mismo no brinda ningún tipo de prestación social.
	No reciben prestaciones sociales
	El salario que reciben al realizar este tipo de trabajo es de aproximadamente $50.00 mensuales.

	Empleo Eventual
	En este tipo de empleo el trabajador(a) no pertenece a la plantilla de una empresa y este presta sus servicios de manera provisional y por tiempos específicos.
	Este al igual que el empleo informal no tienen prestaciones sociales.
	El ingreso que reciben en este tipo de empleo es de aproximadamente $3 diarios.

$45 mensuales 


Fuente: elaborado por el grupo de investigación, con base a datos obtenidos por entrevistas realizadas a
              las sujetas de estudio en el municipio de Monte San Juan, Cuscatlán, de junio a septiembre de 2008.
El cuadro refleja claramente que la situación económica de las familias en el municipio de Monte San Juan, es sumamente difícil por que se ha conocido a través de las entrevistas que ellas no tienen a quien recurrir, por lo que se preocupan por el alto costo de los alimentos, el vestuario, los medicamentos y no cuentan con un empleo formal que les ayude a solventar estas necesidades.

A pesar que dentro del mismo núcleo familiar hay miembros que cuentan con un empleo formal esto no  les tiene ningún beneficio; cada quien busca cubrir los gastos de sus hogares, limitando sus aportes económicos al pago de luz y agua. Esta situación que viven las familias refleja que no tienen una relación de solidaridad, actuando con individualismo para resolver sus necesidades.  

La idea de creer que una familia es estable en sus fuentes de ingreso en esta realidad es inconcebible, debido a los cambios que se dan dentro de la misma y de lo que sucede a su alrededor, por lo tanto esta concepción es aplicable a un sector determinado dentro de la sociedad, como son las familias que cuentan con ambos progenitores y poseen una fuente de ingreso mensual seguro.
En relación a los Derechos Humanos se puede decir: es el Estado quien debe de disminuir que muchos hogares se encuentren en situaciones de vulnerabilidad ampliando y creando programas sociales que busquen a que no haya mucha desigualdad económica.

Entre algunos de los factores que empujan a que las familias diversifiquen sus fuentes de ingreso económico son: el desempleo, las condiciones económicas que han empeorado (aumento de la canasta básica) y desintegración familiar; esto se dice ya que en el grupo focal que se realizó las mujeres manifestaban que todo lo que se refiere a la alimentación esta muy caro y que las familias se ven obligadas a cambiar o limitarse en algunas comidas, diciendo; “más que todo los afectados son los niños porque a veces uno ya los tiene acostumbrados a comer algo variado, pero hoy así como se están poniendo de caras las cosas a uno ya no le alcanza ni siquiera para comprar frijoles, que hasta eso esta bien caro, antes con lo que comprábamos para el almuerzo nos alcanzaba hasta para la cena, hoy no es un dinero a parte que uno tiene que tener para comer y si no lo tenemos hay vemos como nos arreglamos”.
Este es uno de los escenarios por los que pasan algunas familias quienes por razones de no contar con un ingreso seguro o adecuado las lleva a enfrentarse con una realidad que les exige buscar nuevas estrategias para llevar más ingresos económicos en el hogar, en muchos casos combinando actividades una tras otra; aún cuando  tienen un empleo asalariado, empleo informal ó por cuenta propia, en el caso de la investigación hay un hogar que la mujer jefa de familia, luego de trabajar como vendedora de Almacenes Prado durante toda la semana invierte el tiempo de los fines de semana en vender pupusas en su casa. 
Se puede expresar claramente que en esta familia la mujer esta desempeñando una triple jornada (desempeña un trabajo formal, cuida de su hijo, lleva dinero a la casa), y no solo se limita con el trabajo que tiene, sino que busca emplear el tiempo libre, en realizar un trabajo extra, lo que indirectamente le provoca un desgaste físico y como consecuencia le puede generar deficiencias en su calidad de vida, tomando en cuenta que el trabajo doméstico lo realiza desde las seis de la mañana o antes de ser necesario, para luego dirigirse a su trabajo con horario de ocho de la mañana hasta aproximadamente las seis de la tarde todos los días de la semana, dejando de manifiesto el esfuerzo que ella pone de si misma para sacar adelante a su familia.

Otra familia por el contrario cultiva hortalizas y cuando el dinero que obtienen de su empleo no les alcanza venden los productos cosechados y de esta manera buscan conseguir dinero extra. 
En las familias pobres la economía familiar es una economía de sobrevivencia donde la gente lo que ve, es el vivir  día a día, viven el presente, más no pueden prever para el futuro. Se puede decir y según lo revelado en las entrevistas por las familias hay una preocupación por tener dinero para los gastos que van a realizar durante el día lo que implica que son personas que van dando prioridad a la  alimentación, dejando como algo secundario las necesidades de vestuario, calzado y la salud,  expresando que son cosas que les dan importancia cuando se encuentran con una emergencia de lo contrario ven por que no les falte la alimentación en el hogar.  

Se considera que estas familias por vivir en una zona rural (más que todo las que viven en los cantones) desde pequeños han venido transmitiendo una actitud de esfuerzo propio en buscar realizar cualquier actividad que les genere un  de ingreso.

3.2.2 Salud y Educación
                            La salud y la educación son dos de los elementos fundamentales en el proceso de desarrollo de toda persona en una sociedad y a la que se debe de tener el acceso no importando la condición social a la cual se pertenezca. En consecuencia a esta idea el programa plasma en su primer eje de “Red Solidaria a la Familia” contempla que las acciones se focalizaran en mejorar estos dos elementos vitales en el desarrollo de la familia.
Para ello los componentes de este eje están enfatizados en: mejorar la salud  básica de las familias, la nutrición, y en lo que se refiere a la salud promover a través de las entregas de bono condicionados para que los niños en edad de cursar desde la parvularia hasta la educación básica asistan a las escuelas.
Red Solidaria en el Municipio de Monte San Juan en lo que se refiere a la educación, busca que los niños y niñas logren culminar con su educación básica y según Censo de 2001 manejado por el Ministerio de Educación “hay una matricula en el ámbito público de en el área rural de párvulos de 343 niños/as, educación básica 1713 y en educación media no tienen datos. En el área urbana se encuentran 76 niños/as que están cursando la Parvularia, 680 educación básica y ninguno en educación media. En lo privado y a nivel urbano solo hay 22 matriculas en educación media”
.

Si se relaciona esta dimensión de educación y salud con los Objetivos del Milenio se tiene que el Programa de Red Solidaria impactará en el logro de de los cinco primeros objetivos: erradicar la pobreza extrema y el hambre, lograr la enseñanza primaria y universal, promover la igualdad entre los sexos y la autonomía de la mujer, reducir la mortalidad de los niños menores de cinco años y mejorar la salud materna, Red Solidaria, en Monte San Juan según lo expresan las autoridades locales, “la asistencia y el entusiasmo de las madres de familia y de los niños en asistir a las escuelas, es muy notorio, claro esta que lo hacen por el acuerdo pactado con el FISDL”. Según el Secretario Municipal lo que se logra con esto es evitar que los niños y niñas mal inviertan el tiempo en actividades no productivas, lo que pueda provocar incorporaciones a pandillas en la localidad.

Según fuentes locales la educación y la salud,  han mejorado dentro del municipio, ya que se ha logrado percibir en las beneficiarias la atención y cuidado para con sus hijos/as en la prevención de enfermedades y el compromiso que asumen para enviarlos a la escuela. Con esto se esta evitando que los menores se  enfermen así como la proliferación de epidemias en las familias de los diferentes cantones y caseríos del municipio de Monte San Juan. Desde el punto de vista de las autoridades de la municipalidad el incentivo económico que reciben las beneficiarias, es la causa principal que les motiva  para cumplir con los compromisos firmados con el programa.

Estos privilegios que tienen las familias beneficiarias son temporales en el municipio por un periodo de tres años, la gran pregunta a contestar: ¿Qué sucederá con esta población, si no se le sigue dando atención? El programa lo que hace es darle respuestas parciales a una problemática que es de carácter permanente y que de no darle soluciones practicas tenderá a aumentar y agudizarse.

Desde  otro punto de vista y de acuerdo a la duración del programa, lleva a analizar como investigadoras ¿que pasará con las familias que están siendo beneficiarias  una vez finalizado Red Solidaria? ¿Será que las madres de familia ya no mandarán a sus hijos a la escuela? ¿ya no los llevarán a los controles de salud? esta información si se pudo obtener de forma indirecta de las informantes y reflejaban que si seguirían con esos cuidados pero no lo harían con la frecuencia que tienen que hacerlo en estos momentos que están con Red.

Analizando esta situación y como grupo investigador se puede inferir que estas familias, según lo expresado, la parte económica es el elemento incentivador e importante para responsabilizarse con el programa. Además se puede percibir en ellas cierto grado de dudas, una vez finalizado el beneficio, por que de no tener este ingreso en el hogar las llevará a buscar nuevos mecanismos de sobrevivencia o mejor dicho a aumentar los que ya están realizando.
A través de las visitas de campo se pudo detectar el poco interés que le prestan los promotores sociales a los beneficios que reciben en la atención de la salud para los hijos, una de los promotores sociales manifestaba a las beneficiaras que “llevaran a los niños/as a que las viera el doctor aunque éstos no estuvieran enfermos o si no que solamente llagaran a la clínica y se dirigieran a la doctora encargada para solicitar una constancia de que el niño si había sido llevado a la consulta médica”, todo esto por la importancia que le dan a la transferencia monetaria, lo que deja bien en claro es el poco interés y visión de un elemento tan fundamental e importante en la vida del ser humano como lo es la salud.

3.2.3 Canasta Básica
                            Uno de los grandes problemas que afecta a las familias salvadoreñas es el costo de la vida, este problema se agudiza cuando en  hogares donde la mujer es la única que responde por  todos los gastos de alimentación, salud, educación, recreación, etc., en la familia.
Uno de los aspectos que se ha considerado importantes de análisis es el costo de la Canasta Básica, más aún conociendo que  las familias que se encuentran adscritas a Red Solidaria son consideradas en extrema pobreza y tal como lo demuestra un reportaje de la Prensa Gráfica refleja que: “la canasta básica alimentaria en el área rural ha subido $27.63 desde el año 2005, partiendo que durante este año (2008) el costo mensual por familia para la canasta era de $126.72. Importante señalar que este precio es para una familia de cuatro persona”. 
 Quiere decir que a cada persona le corresponde $31.68 al mes, lo cual gastaría diariamente $1.05ctvs.

Para el caso del Municipio de Monte San Juan, de las familias adscritas a Red Solidaria y para el estudio que se realizó enfocado a las jefas de familia se encontraron hogares en los que solamente viven tres miembros y el ingreso que obtienen es de $50.00 mensuales y adicionales los $30.00 bimensuales que son proporcionados por el programa.
Haciendo un análisis para esta familia, se tiene que; mensualmente recibe $65.00 mensuales, mientras sean beneficiarias del programa.
Estos datos demuestran que ningún ser humano logrará subsistir con bajos ingresos económicos y comer los tres tiempos, es decir que la situación de esta familia que se ha analizado esta viviendo en condiciones vulnerables, además refleja que la dieta alimenticia ni siquiera cubre una dieta básica. 

Con estos ingresos se evidencia que la situación de pobreza sigue agudizándose  y afectando a toda la población, pero en quienes más recae su peso es en aquellas que no logran obtener los ingresos necesarios ni para la semana y mucho menos para el mes, lo que provoca a que las familias descarten y se limiten a adquirir lo que se puede y a reducirse a lo que más necesitan.

Si bien es cierto que las familias están en situación de vulnerabilidad, en el área rural cuentan con una opción viable para mejorar su situación y es que las familias poseen zonas para la producción agrícola y ahí de alguna manera pueden ayudarse con los granos básicos.

Para accesar a una canasta básica las familias tendrían que mejorar sus condiciones de empleo y el ingreso, pero estas cada vez se agudizan y si bien es cierto que se están creando más programas sociales para mejorar el bienestar en las familias económicamente menos favorecidas, esto no esta dando el resultado que el mismo gobierno espera. Además el precio de la canasta básica se va modificando e incrementando ya que actualmente las familias  incluyen bienes y servicios que la población los está considerando como una necesidad y que se debe incluir; el factor consumismo ha bombardeado a las familias pobres haciéndoles creer que es importante y necesario el adquirir un teléfono que lejos de contribuir a mejorar sus condiciones de vida, implica un egreso económico.
A este dato se le puede atribuir la cooperación que los medios de comunicación toman a la hora de transmitir a las personas, la idea de adquirir un producto, por que es necesario para vivir y para el hogar el poder  tenerlo. Utilizando estrategias de oferta haciéndoles ver a las familias que necesitan irse innovando con el lanzamiento de nuevos productos y así que no estén atrasados en la tecnología. En el caso de la investigación se detectaron mujeres jefas de familia que si bien no tiene trabajo, ella posee un teléfono celular, al cual tiene que ingresarle tarjetas pre pagadas para mantener activa la línea. 

Aún cuando ellas están conocedoras de su difícil situación económica, no logran visualizar que este tipo de gasto no es necesario, sino que lo más importante es tener la alimentación diaria para todos los miembros de la familia.
3.2.4 Vivienda
                            Las familias del Municipio de Monte San Juan, se caracterizan por tener una vivienda propia, donde  cuentan  con  las condiciones básicas, para que sea habitable, dentro del municipio, debido a los terremotos del año 2001 muchas familias quedaron sin casas, obligándolas a construir champas o reconstruir sus casas de bahareque condiciones que no son propicias para vivir.

A través de las visitas domiciliarias a las familias sujetas a estudio,  se observó las condiciones reales en las que viven estas personas, donde el espacio físico y distributivo de la vivienda no es la adecuada. Primeramente cuando se conocen que habitan dos familias en un espacio relativamente pequeño, en una casa con dos cuartos, un pequeño corredor, donde hay solo una cama y  que es compartida por dos personas (mamá e hijo).

Además que algunas de las familias dentro de su vivienda no cuenta con suficientes bienes; como electrodomésticos y muebles, y de los pocos que tienen se observó que no están en buenas condiciones, es decir que se encuentran en mal estado ó incluso tienen bienes que son innecesarios, a esto se incluye el espacio en la distribución de los mismos. Caso contrario a otras familias que viven en mejores condiciones, se observó que la cantidad y distribución de bienes que poseen en la vivienda están en mejores condiciones.
Cabe mencionar que en El municipio dentro de las comunidades que se han visitado se ha conocido que el FISDL junto con la alcaldía municipal han promovido proyectos de construcción de viviendas para familias de escasos recursos económicos, y de esta manera se han reducido las viviendas de lamina y bahareque, también se han construido puentes que permitan la comunicación con las demás comunidades y caseríos, beneficiando a la población en general y principalmente a la población infantil para que tengan mejores acceso a sus centros de estudio.

3.3 PERCEPCIÓN E IMPACTO de ReD Solidaria EN EL MUNICIPIO
      DE MONTE SAN JUAN

               El Programa de Red Solidaria, es una estrategia social, impulsada por el Gobierno de Alianza Republicana Nacionalista (ARENA), con el objetivo de mejorar las condiciones de vida de las familias rurales en condiciones estrictamente vulnerables, tomando en consideración los municipios clasificados según el Mapa de Pobreza en sus cuatro dimensiones: severa, alta, baja y moderada.
La ejecución de los primeros dos ejes del programa, el primero de ellos es: “Red Solidaria a la familia” relacionado a brindar capacitaciones mensuales a las familias, para mejorar sus relaciones intrafamiliares impartiéndoles temáticas de mucho interés como por ejemplo: como evitar la desnutrición en los niños y niñas, lactancia materna, higiene en la elaboración de los alimentos, aseo personal, etc. Los temas impartidos han influido en el cambio de actitudes en las mujeres en cuanto a prácticas cotidianas que desde el punto de vista de las beneficiarias son sencillas, pero que anteriormente no eran aplicadas por falta de interés y descuido. Desde la perspectiva del grupo investigador la socialización de las capacitaciones poseen vacios de conocimiento técnico y son más de carácter emperico, comentan más las vivencias de lo que les ha pasado como promotores sociales en relación a sus vidas y esto provoca que las y los beneficiarios asistan por compromiso, es decir por el interés de no perder el beneficio que se les esta otorgando. 
En relación al componente económico la Entrega de Bono se realiza cada dos meses con la finalidad de que las familias tengan los ingresos para solventar algunas necesidades en sus hijos; una de las mujeres se entrevistó, manifestó que antes de estar adscrita a Red Solidaria no tenía otros ingresos adicionales, más que solo lo que obtenía realizando actividades diarias y eventuales como el de realizar trabajos de jornalera y como vendedora de tortillas, obteniendo un ingreso de $5.00 dólares diarios, esto cuando tiene la oportunidad de hacer un trabajo, pero desde que es beneficiaria del programa los $30.00 dólares bimensuales que recibe es algo adicional que a las entradas de dinero para  su hogar (ella y su hijo). Antes, por la situación económica en la que vivían no le alcanzaba para llevar a su hijo a controles de salud, y que hoy estando adscrita al programa lo puede hacer.  

Otro de los impactos con los que Red Solidaria ha contribuido en los grupos familiares de Monte San Juan, es el cuidado en la salud de los hijos e hijas, prevención de enfermedades, cuidado y prevención en la preparación de alimentos, cuidado en el aseo de la casa e higiene personal; con este punto si se pudo observar que las madres de familia están pendientes de llevar a sus hijos e hijas a la unidad de salud; porque tanto Red Solidaria y el Ministerio de Salud poseen la asistencia de los menores a los controles de salud que se deben de realizar por lo menos dos veces en el mes, de no ser así corren el riesgo de que se les hagan descuentos en el bono. Este componente posee una limitante según los resultados obtenidos y es que la unidad de salud no proporciona al cien por ciento la atención médica, se dice esto en consecuencia a una de las entrevistas realizadas a la Sra. Flor del Carmen; quien se indignó cuando su hijo no fue atendido adecuadamente por la enfermedad que presentaba y le comunicaron que no le podían brindar los medicamentos que necesitaba y esto la obligó a comprar fuera el tratamiento. A partir de este incidente ella tomo la decisión de llevar a su hijo a un medico particular y lo que hace es llevar al menor a las consultas pero por otras enfermedades mínimas con tal de que su hijo tenga los registros de control que solicita el FISDL.  
En el componente de Educación mediante la realización del grupo focal y las entrevistas se obtuvo que las madres de familia han asumido el compromiso y responsabilidad para que sus hijos asistan a al escuela. Estadísticamente es un avance el que los/as niñas/os asistan al medico y a las escuelas, pero los resultados de la investigación indican que esta toma de decisión esta basada en un solo objetivo que es el obtener el ingreso ya sea de $30 o $40 que se otorgan a las familias que cumplen con el convenio que se firmo.  
Localmente consideran que el impacto que ellos han visualizado dentro del municipio es  todo lo que se refiere a responsabilidades que las familias han adquirido, comprometiéndose a llevar a sus hijos/as a la escuela, y evitar la deserción escolar que era considerable; pero ahora, con el incentivo económico que se les brinda las familias están motivadas a enviar puntualmente a sus hijos a clases y que cumplan con las actividades y tareas que les asigna.
Al realizar entrevista a las autoridades locales manifiestan que:  

“Como alcaldía municipal pensamos que el bono es más que todo un mecanismo utilizado por el gobierno para que las familias cumplan, porque verdaderamente con $15.00 dólares mensuales que les entregan no están resolviendo el problema de pobreza de las familia…”   
La aplicación de los componentes mencionados de capacitaciones, bono económico, salud y educación en el municipio es aceptado y lo demuestran las entrevistas, pero en cierto grado van creando dependencia, por el hecho de verlos como un ingreso económico para la familia, más no como un beneficio para los/as niños/as y madres embarazadas.

La sostenibilidad del programa es uno de las preocupantes de las beneficiarias por que su duración es tres años, llevándolas a pensar que harán una vez finalizados los beneficios que Red Solidaria les brinda, si sus condiciones económicas y sociales ya no se los permiten, directamente este programa les ha subsidiado en cierta medida la salud y la educación.  
A raíz de esto se logra observar la dependencia que se esta generando en esta población, anhelando que la ayuda que el programa les ofrece sea de carácter permanente y no temporal, este elemento de asistencialismo provoca en las personas beneficiarias actitudes de acomodamiento, haciéndolas incapaces de de buscar un trabajo, que busquen recursos o mecanismos diferentes que les motive a mejorar sus condiciones económicas, pero esto a la fecha puede ser por la razón que falta  que se ejecute dentro del municipio el eje numero tres referido a  “Red de Sostenibilidad a la Familia”, el cual considera como punto de partida proyectos productivos y microcréditos, con el que se espera una vez se desarrolle dentro del municipio, se aumenten y mejoren las fuentes de ingreso en las familias, creando mayor incentivo para que puedan comenzar sus propias bases que les ayude a salir adelante sin continuar con el pensamiento de depender del programa, mayor aún cuando la situación económica que se vive esta exigiendo esfuerzos para dar respuesta a las necesidades primordiales dentro de una familia. 
En el marco de los Derechos Humanos el Estado esta comprometido a crear Programas Sociales enfocados en brindar ayuda a las personas que se encuentran en situaciones vulnerables, pero con la implementación de Red Solidaria, se ha creado una idea en la población beneficiaria que el bono que se les otorga es un “regalo” y esto es consecuencia de los mensajes publicitarios y discursos que son dados por las autoridades donde no dan a conocer a las personas que es el gobierno, dentro de plan de desarrollo del país quien está obligado a velar y buscar todo mecanismo posible para beneficiar a la población que se encuentran en condiciones no favorables.  Respetando derechos  que toda  familia debe tener según la Comisión Interamericana de Derechos Humanos, Organización de los Estados Americanos; establece en el “Art. 15 el derecho de constitución y Protección de la familias los siguientes: La familia es el elemento natural y fundamental de la sociedad y debe ser protegida por el Estado, quien deberá velar por el mejoramiento de su situación moral y material,  y dentro de este articulo se reconoce que todo gobierno debe ejecutar programas especiales de formación familiar a fin de contribuir a la creación de un ambiente estable y positivo en el cual los niños perciban y desarrollen los valores de comprensión, solidaridad, respeto y responsabilidad.”
 Todos estos derechos contribuyen a que las familias vivan en condiciones dignas y favorables para un buen desarrollo.  
En  resumen como investigadoras se efectuaron grupos focales donde se logró percibir la valoración que las jefas de hogar tenían a cerca del programa y se resume en el cuadro N° 13.
CUADRO N°13
FORTALEZAS, OPORTUNIDADES, DEBILIDADES Y AMENAZAS DEL PROGRAMA DE RED SOLIDARIA EN MONTE SAN JUAN
	FORTALEZAS
	OPORTUNIDADES

	.  Entrega de bono: aceptación y apreciación al componente económico.

. Capacitar a las familias para mejorar las responsabilidades y cuidados familiares.

. Salud: mejorar los índices en la prevención de enfermedades en los niños/as.
.  Educación: para los niños/as a la educación  básica.
. Mejorar la Infraestructura a nivel local. 
	. Acompañamiento a las familias con microcréditos.
. Capacitaciones sobre el manejo de los microcréditos.

. Apoyo a los pequeños agricultores para aumentar su productividad y sus fuentes de ingreso.
. Tener acceso a la Educación y a salud básica.

	DEBILIDADES
	AMENAZAS

	. Falta de organización de los/as beneficiarias. 
. El personal técnico no esta altamente calificado. 
. Incorporación de beneficiarios/as al programa que nos se encuentran en condición de pobreza. 
. Intervención Local: el manejo de información sobre Red Solidaria es muy poca.
. Perdida de interés en las mujeres jefas de familia en capacitarse. 
	. Deserción Escolar
. Aumento de enfermedades en los niños/as. 
.  Economía de las familias más frágiles.
. Sostenibilidad del Programa. 
. Cambio de Gobierno 
. Falta de Recursos del Programa 
. Retiro de la cooperación internacional.



Luego de conocer las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas del programa como grupo de investigación se relaciona la problemática con la profesión de Trabajo Social, es dice que es incluyente en esta temática por su alto grado de intervención e interés en conocer y analizar los factores internos y externos que provocan cambios en las familias, y que la puede intervenir en sus tres campos de acción: CASO, GRUPO Y COMUNIDAD, aplicando las técnicas necesarias para explorar su entorno social.  
3.4 PERSPECTIVA DE TRABAJO SOCIAL EN LA PROBLEMÁTICA DE

               LAS JEFAS DE FAMILIA
               3.4.1 Programa Red Solidaria
                         El estudio inductivo cualitativo realizado pone al descubierto el carácter asistencialita con el  que se implementa el Programa  Red Solidaria, en el Municipio Monte San Juan, por que este no va más allá de atender necesidades prácticas que son vitales para la familia. La forma en que se operativaza el programa se centra en la entrega de un bono económico a las familias beneficiarias que a cambio esto deben de cumplir con los requerimientos establecidos, que en cada caso la familia debe garantizar que  los niños y niñas asisten a la escuela y sean  llevados a sus controles a la unidad de salud y las madres deben participar en procesos de capacitación. El problema radica como se concibe a este grupo primario que es la familia, ya que este, no es visto como sujetos sociales, ni mucho menos como una  organización social, por lo tanto, no se trabajan procesos de promoción social que se basen en la participación y organización comunitaria.

La salud y la educación dos grandes problemas sociales que desde el programa se pretende mejorar, sin embargo estos son atendidos como problemas puntuales y se enfocan los esfuerzos a superar los indicadores que abona el cumplimiento de los objetivos del milenio como lo es lograr la enseñan primaria universal, Reducir la mortalidad de los niños menores de cinco años y mejorar la salud materna. En cuanto a salud y educación resulta que la aplicación del programa es un modelo rígido e impositivo que las madres cumplen para no perder su bono. La salud y la educación en la comunidad tiene que ser atendida de forma integral, sobre todo a nivel  preventivo  en este caso debe incluirse a todos los actores involucrados, sectores existentes en el municipio , y fuerzas sociales .

A pesar de la valoración positiva que hacen  las mujeres beneficiarias al componente de capacitación, desde la perspectiva de la disciplina de Trabajo  Social, se hace una crítica a la metodología implementada. Se detecto que las personas asisten por que se sienten obligadas a cumplir con su presencia, no se les tomo en cuenta para la selección de los temas, áreas a cubrir y ellas son mujeres adultas con un amplio aprendizaje previo de la vida. La temática esta orientada al área de salud y cuidados del hogar. Estas condiciones del grupo,   requiere de un método de educación popular, especial para las beneficiarias y además requiere especialización de quienes la imparten.

En la línea de potenciar a las mujeres en la toma de decisiones, liderazgo, gestión comunitaria no se incluyen estos temas.

Los promotores sociales que ejecutan las capacitaciones son residentes  del municipio. En su mayoría son empíricos no cuentan con formación que los califique, para el cumplimiento de ese rol por lo que no poseen los conocimientos metodológicos y herramientas necesarias para que den un enfoque integral a la problemática que afronte la familia.

Estudiar a la familia, como beneficiarios de un programa de estas dimensiones pone en prueba la importancia que tiene una de las grandes áreas de intervención del Trabajo Social que es La Promoción Social  que históricamente ha sido desempeñada por estos profesionales.

Para evitar el asistencialismo y buscar la sostenibilidad del programa así como hacerle frente a las causas que generan la pobreza del municipio, como consecuencia del modelo económico que implementa el Estado,  es urgente la iniciación del eje Red de sostenibilidad a la familia  que consiste en generar fuentes de ingreso para la familia. Las beneficiarias necesitan participar en un proceso de formación productiva y posteriormente acceder a micro créditos para que las familias puedan lograr una vida digna y cubrir sus necesidades.

Para finalizar el programa muestra deficiencias en el monitoreo, seguimiento en la ejecución del programa. La ejecución descansa en contratos parciales a empresas e instituciones que ejecutan una parte, un componente, un eje; por lo tanto hace falta integrar todos los resultados alcanzados.

               3.4.2 gobierno municipal
                          Por el papel distante  desempeñado por el gobierno local del municipio Monte San Juan, se exige protagonismo, dirección, actuación liderazgo para el manejo eficiente de esos escasos recursos que  el programa asigna al municipio. Nuevamente esta es una excelente oportunidad para que las autoridades y organizaciones existentes desarrollen habilidades, busquen estrategias a nivel comunitario, para mejorar la situación deprimente de municipio.
El Programa no incluye un componente específico sobre organización y promoción comunitaria y la municipalidad por su parte, también no promueve acciones, ni cuenta con recursos humanos y especializados para trabajar esta área e impulsar estrategias que conduzcan al desarrollo local  del municipio.

               3.4.3 Metodología de la investigación
                          El método inductivo cualitativo, aplicado para este estudio brindó la oportunidad de captar la realidad representada en su cotidianidad, pues permitió conocer y abordar la situación de las mujeres jefas de hogar en su entorno, su lucha diaria por llevar los alimentos, por proteger y salvaguardar  la familia.
Para tener la proximidad con el sujeto de estudio la aplicación de este método es el indicado, por que permite al investigador implementar diversidad de técnicas; tales como: la entrevista en profundidad, para conocer la percepción que tienen las informantes claves sobre las condiciones sociales y económicas que las jefas de familia afrontan en su diario vivir. Así como también,  las entrevistas a los actores involucrados en la problemática que se investigó. Las visitas domiciliarias, para la realización de las entrevistas a las informantes claves. La observación participante y no participante, esta técnica permitió conocer el entorno en el que se desenvuelven las mujeres en actividades de capacitación y la relación que establecen con las demás beneficiarias del programa.  Grupo focal, se reunieron a ocho jefas de familias donde se les explicó previamente la actividad a realizar, los objetivos del por que se necesitaba implementar esa técnica, luego se le plantearon las preguntas que se elaboraron previamente por el grupo investigador.

3.4.3.1 Tiempo y extensión del estudio
                                     La investigación dio inicio en el mes de marzo del año 2008, realizando primeramente las gestiones en la alcaldía municipal para investigar la problemática en Monte San Juan, luego se realizó el estudio bibliográfica sobre el Programa de Red Solidaria, específicamente el contacto con las beneficiarias del programa se tuvo a partir del mes de mayo y  de esa manera identificar las posibles informantes claves, pero estas tenían que cumplir ciertos requisitos; tales como: residir en el municipio donde se realizó la investigación, ser beneficiaria del Programa Red Solidaria y ser jefa de familia. 
Desde el mes de mayo se eligieron  a las jefas de familia con la ayuda de la coordinadora de ASAPROSAR y los promotores sociales, identificándolas, a través de las estadísticas de la jefatura familiar proporcionada por los promotores, teniendo los datos se determinó, elegir cinco cantones del municipio y tomar a dos mujeres de cada uno de ellos. Ya teniendo el primer contacto con las informantes claves se sostuvo una comunicación estrecha hasta el mes de septiembre.
3.4.3.2  Naturaleza y número de los escenarios e informantes
              El primer escenario es el municipio de Monte San Juan espacio específico donde se realizó la investigación, otro de los escenarios que se identificaron son los cantones donde residen las informantes claves; también los lugares donde se implementan las actividades propias del Programa de Red Solidaria; el proceso de entrega de bonos y las capacitaciones que les imparten a las familias beneficiarias.
3.4.3.3 Las Relaciones con los informantes
                                    Para lograr obtener una comunicación con las informantes claves, se asistió a las a las capacitaciones que se les brinda cada mes en una casa habitacional de una de las beneficiarias, así como también, a las transferencias monetarias que se dan cada dos meses, ahí se dio la oportunidad de presentarse y dar a conocer el por que de la presencia del grupo de investigación y de esta manera ganar la confianza de las mujeres.

Pasado un mes las beneficiarias ya habían establecido una buena relación con el grupo de investigador y la información que se les solicitaba era brindada sin ningún contratiempo.

3.4.3.4  El encuadre mental del investigador
                                     Como grupo investigador el objetivo principal era conocer la  situación social económica de las mujeres jefas de familia y las diferentes estrategias de sobrevivencia que implementan para el sustento de sus familias. Así mismo se implementó el Método inductivo de tipo cualitativo el cual permitió a las investigadoras realizar un análisis de los resultados; además la aplicación de técnicas cualitativas permitió comprender y sistematizar la información   que fue obtenida de las informantes claves.
3.4.3.5 El control de los datos
                                    Mediante la aplicación de las técnicas se llevó a cabo un control de los datos obtenidos, de las beneficiarias, a través de guías de preguntas, además información bibliográfica, en las instituciones y en los escenarios a través de la observación. 
La información obtenida en las entrevistas y reflejada en el documento fue aprobada y validada por las informantes claves.
En este sentido el Trabajado Social tiene la facilidad de insertar el trabajo interrelacionando las metodologías y técnicas necesarias para analizar e interpretar la realidad y de esta forma presentar alternativas de solución a los problemas.
RECOMENDACIONES
PROGRAMA DE RED SOLIDARIA  
A los ejecutores del  Programa de Red Solidaria, el equipo investigador sugiere hacer un uso eficiente de los recursos estableciendo mecanismos de supervisión, para que los requisitos  por parte de las beneficiarias sean cumplidos rigurosamente a fin que el programa pueda beneficiar a mayor número de familias en condiciones de pobreza. En esta misma línea deben preocuparse por  la calidad y el nivel de profundidad en la conducción de las capacitaciones; ya que el personal operativo que facilita los talleres no cuenta con la formación académica necesaria para cumplir con dicha función, prevalece mucho más el lugar de residencia de los y las promotoras.

En el diseño de los procesos de capacitación a impartir en el municipio, se sugiere incorporar temáticas enfocadas a trabajar intereses y  necesidades estratégicas de las mujeres, es decir ir más allá de las necesidades  prácticas que son el resultante de las carencias y necesidades básicas.
En este contexto, hay que trabajar con acciones educativas que ayuden a empoderar a las mujeres para que sean capaces de tomar sus propias decisiones y tener una participación más activa y consciente en la búsqueda de soluciones sostenibles en la mejora de su misma condición de pobreza.

En la línea de superar el asistencialismo  se sugiere impulsar los otros ejes del programa que están orientados a la creación de fuentes sostenibles en lo económico, tales como la creación de pequeñas microempresas, que por las características rurales del municipio pueden perfilarse las de carácter agrícola. Para este fin se vuelve imprescindible la coordinación e integración del gobierno local y de otras organizaciones existentes en el municipio.
A continuación como grupo investigador se sugiere incorporar al plan de capacitación dirigido a las familias beneficiarias los siguientes ejes temáticos para darle integralidad a las capacitaciones que se les están brindando:

Empoderamiento: que busque potenciar las capacidades de las jefas de familia, donde ellas tomen un papel relevante en la toma de decisiones de su propia vida.

Organización Comunitaria: que implique un involucramiento positivo que propicie el desarrollo de la comunidad. Donde sean ellas (mujeres) quienes se vean en la necesidad de dar respuesta a sus problemas.

Teoría de Genero: enfocada a la búsqueda del logro de la igualdad de oportunidades y derechos entre hombres y mujeres.

Desarrollo Local: ligarla a la potenciación del crecimiento económico, mejoras en el área social y cultural, esto con vista al desarrollo democrático y crecimiento local.

Promoción Humana: Implementación de un proceso de transformación de las beneficiarias a sujetos activos, que se involucren  en procesos de participación y organización.

Con estas propuestas se busca un nivel de formación en las personas con actitudes reflexivas en cuanto a sus derechos y deberes, siendo gestoras de una sociedad justa y equitativa. 
AL GOBIERNO MUNICIPAL 

El gobierno Municipal debe trabajar por el ejercicio de un mayor protagonismo e incidencia en las comunidades donde se ejecuta el programa de Red Solidaria ya que tiene la base jurídica para desempeñar un papel más activo, los principio del convenio firmado  con el FISDL visualizan a largo plazo a las municipalidades para el seguimiento de este tipo de programas de bienestar social.

A la escuela de Ciencias Sociales de la UES, especialmente a la carrera de Trabajo Social 

Desde la carrera de Trabajo Social contribuir con estudios científicos y críticos que propicien el análisis de las políticas sociales que implementa el Estado salvadoreño, así como, de programas de bienestar social que se convierten en una base real de intervención de los profesionales en Trabajo Social que forma la Escuela de Ciencias Sociales de la Universidad de El Salvador.

Una de las estrategias que puede contribuir para mejorar la intervención profesional de los Trabajadores Sociales es trascender, en la intervención operativa en el área de la investigación, es por ello que se sugiere mantener como requisitos de graduación la investigación. De esta manera se hace un estudio de la realidad y de los principales problemas sociales que enfrenta la población.

Como investigadoras se utilizo el método inductivo de tipo cualitativo, recomendamos a la carrera de trabajo social apropiarse mucho más de esta metodología; ya que por la naturaleza de la profesión, el abordaje y la intervención que realiza hay un mejor manejo y facilita el acercamiento y relación con los propios actores.
Por otra parte se considera recomendable continuar con el estudio de la familia, por que es con este grupo con el que cotidianamente se trabaja.
Además se recomienda a los Trabajadores Sociales, asumir compromisos de seguimiento y análisis rigurosos sobre la implementación de Programas Sociales, que vallan encaminados a beneficiar a la FAMILIA, con el propósito de conocer las políticas sociales y  plantear nuevas estrategias de intervención en problemas de salud, educación, vivienda, economía, cultura, etc. Y es aquí,  donde se debe  ver el aporte que los y las trabajadores y trabajadoras sociales pueden tener a través de una participación activa y reflexiva sobre la realidad que se vive.
Finalmente, para continuar observando la conducción del Programa Red Solidaria y mantener una actitud crítica hacia este, debe continuarse su estudio desde diferentes perspectivas, sobre todo investigar la percepción ideológica política que representa la implementación de políticas sociales.
PARA EL GRUPO DE INVESTIGACIÓN
Plantear a  las autoridades locales, a través de una socialización de resultados obtenidos de la investigación, la importancia que tiene involucrarse en las actividades que se ejecutan con sus habitantes, en este caso con la población clasificada y considerada vulnerable en todos los sentidos económicos y sociales. 

Para futuros/as egresadas interesadas en investigar esta temática se les recomienda, aumentar esfuerzos para dar más aportes importantes sobre lo que acontece en el entorno del núcleo fundamental de la sociedad “LA FAMILIA”.  
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INTRODUCCIÓN

El Plan de Trabajo elaborado por veintitrés estudiantes egresados en la Licenciatura en Trabajo Social, como uno de los requisitos  del “Reglamento General de Procesos de Graduación de la Universidad de El Salvador”, para planificar la investigación y asesorado en la Escuela de Ciencias Sociales “Licenciado Gerardo Iraheta Rosales” durante los ciclos I- 2008, de la Facultad de Ciencias y Humanidades.

La Problemática Familiar y las Políticas Sociales en relación con la Familia, son los ejes temáticos considerados para el presente Proceso de Graduación, cuya importancia radica en la necesidad de investigar de manera teórico-metodológica sobre la realidad actual de la familia salvadoreña. 

Sin embargo, se hace necesario planificar las diferentes etapas a ejecutar para lograr dicho Proceso, ya que es  la guía de lo que va a realizarse, con quiénes y cuando; por lo tanto, es elemental que, en consenso y bajo las metas de tiempo y espacio de los 23 estudiantes que integran el proceso de grado, se determine paso a paso y de forma metodológica las etapas de investigación, con el fin de que la presente planificación sirva como instrumento de monitoreo para los avances y requerimientos que tanto estudiantes como Docentes Directores deben cumplir como parte de la normativa que rige el Proceso de Grado dentro de la Universidad de El Salvador.

La metodología implementada para el desarrollo del presente documento ha sido a través de reuniones grupales, asesorías con Docentes Directores, lectura de documentos y las discusiones de los mismos.  

Este documento ha sido elaborado con el propósito de ordenar cuidadosamente cada una de estas etapas, construyendo los objetivos de estudio; los cuales son los lineamientos que se deben  seguir en la investigación, las metas; son los fines que se pretenden alcanzar en un tiempo y espacio determinado, estrategias; serán los pasos que orientarán las diferentes etapas de investigación,  políticas institucionales y grupo de investigación; contiene los lineamientos que exige la universidad y los establecidos en cada grupo de investigación y recursos humanos, materiales, financieros y de tiempo a utilizar, junto a un presupuesto de gastos.

Se incluye también, un cronograma de actividades, que determina los períodos en que cada una de dichas etapas será ejecutada, como un cuadro de evaluación y control que permitirá la autoevaluación y heteroevaluación del grupo de egresados durante el tiempo determinado en todo el proceso.

RESUMEN

Este plan de Trabajo denominado Políticas Sociales implementadas por el Estado Salvadoreño, contribución de las Organizaciones Civiles ante la problemática sociofamiliar y efectos de la migración, describe en forma clara y objetiva la planificación  del proceso de grado, esta incluye un diagnostico general. Y un protocolo elaborado por cada subgrupo de trabajo para la ejecución de la investigación.

La planificación sirve como guía, con objetivos de lo que se pretende alcanzar y, a la vez, derivando las metas en tiempos para poder cumplirlas; estrategias que indiquen las técnicas y procesos a utilizar en el transcurso de la investigación; políticas institucionales y de subgrupo que normen cada etapa a ejecutar, así como los recursos requeridos en cada una de ellas; al final, se concretizan en un cronograma las diferentes actividades para obtener resultados con base a las metas propuestas; además, se anexan los instrumentos de monitoreo y evaluación de las actividades y un presupuesto.

Esta planificación será ejecutada en los lugares donde se realizarán las diferentes investigaciones.

1. OBJETIVOS GENERALES Y ESPECÍFICOS

1.1. GENERALES:

1.1.1 Realizar una investigación cualitativa que permita conocer la situación sociofamiliar salvadoreña, su tendencia y desafíos a los que se enfrenta en la actualidad, para contribuir al análisis  y comprensión de dicho fenómeno.

1.1.2 Determinar técnicas y estrategias metodológicas que permitan aplicar el método inductivo cualitativo dentro del proceso de grado desde la perspectiva de Trabajo Social, con el fin de que dichos aportes contribuyan a futuras construcciones teóricas.

 1.2. ESPECÍFICOS:

1.2.1 Organizar la investigación de los 23 estudiantes en proceso de grado de Licenciatura en Trabajo Social considerando los ejes temáticos de la Problemática Familiar y Políticas Sociales relacionadas con familia para cumplir con disposiciones establecidas en el Reglamento General de Procesos de Graduación.

1.2.2 Indagar en temáticas relacionadas a la familia Salvadoreña, con  la aplicación de las fases del método inductivo cualitativo.

1.2.3 Implementar técnicas del método inductivo cualitativo, tales como la entrevista en profundidad, la observación directa y  grupos focales.

1.2.4 Operativizar las acciones contempladas en la planificación de la investigación para enriquecer los conocimientos a nivel profesional, utilizando técnicas y estrategias metodológicas de Trabajo Social. 
2. METAS

ORGANIZAR de 10 subgrupos de investigación, asignación de Docente Director y distribución en los ejes establecidos. Del 22 al 29 de febrero de 2008.

ASESORÍA con Docentes Directores. Del 22 de febrero a noviembre de 2008.

ELABORAR el Plan de Trabajo y Diagnóstico de investigación. Del 22 de febrero al 11 de marzo de 2008.

ENTREGA, revisión e incorporación de observaciones al Plan de Trabajo y Diagnóstico por parte de estudiantes egresados y Docentes Directores. Del 11 al 14 de marzo de 2008.

REALIZAR conferencias relacionadas a las temáticas de investigación. Del 25 de marzo al 6 de junio de 2008.

ELABORAR  el Protocolo de investigación por cada grupo de trabajo. Del 10 de marzo al 4 de abril de 2008.

ENTREGA, revisión e incorporación de observaciones al Protocolo de investigación por parte de estudiantes egresadas y Docentes Directores. Del 4 al 11 de abril de 2008.

REALIZACIÓN de trabajo de campo. Del 14 de abril al 30 de septiembre de 2008.

CONSTRUCCIÓN de avances  de capítulos y avance de Informe Final. Del 25 al 29 de junio de 2008.
ENTREGA y observaciones del avance  de Informe Final. Del 13 de noviembre al 28 de  enero de 2009.

CONSTRUCCIÓN  del segundo avance de informe final.. Del 28 al 06 de 

    Febrero de 2009.
EXPOSICIÓN preliminar de la investigación realizada. El 09 de febrero 2009.

ENTREGA de documento final para revisión a Docentes Directores. El 05 de febrero 2009.

ENTREGA del documento final a comentaristas. Del 05 al 10 de febrero 2009.
     2.15 EXPOSICIÓN de resultados de trabajo de investigación final del 09 al 

              13 de febrero 2009.
2.16 ENTREGA de tres documentos de Informe Final y 3 CD a Docentes
        Directores. Del 13 al 17 de febrero 2009.  

3. ESTRATEGIAS

    Las estrategias que deben tomarse en cuenta en todo el proceso de la investigación    son las siguientes:
3.1 ORGANIZACIÓN INTERNA DE CADA SUBGRUPO. Es muy primordial, ya que el grupo investigador debe tener una comunicación muy clara y precisa de lo que realmente se está llevando a cabo. También estar organizados para el logro correcto de los objetivos y metas propuestas.

3.2 REUNIONES DE ASESORÍAS GRUPALES Y CON DOCENTES DIRECTORES. Cada grupo investigador deberá establecer las fechas (día, hora) de reuniones grupales, tomando en cuenta la responsabilidad, puntualidad y todas aquellas normas disciplinarias que establezcan desde el principio. Así mismo las asesorías con los docentes, se deberá atender el horario establecido, además mantener adecuada comunicación con cada uno de ellos.

3.3 SEGUIMIENTO AL PROCESO DE INVESTIGACIÓN. El seguimiento de la investigación dependerá en gran medida de la responsabilidad que cada grupo muestre, además se tendrá que tomar muy en cuenta los lineamientos establecidos desde el inicio del proceso por los 23 egresados.

3.4 INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN CON ESPECIALISTAS. La participación de especialistas en diferentes temáticas que se aborden, enriquecerá los conocimientos académicos de los estudiantes. Tomando en cuenta que la realidad de país demanda profesionalismo, competitividad, eficiencia entre otros. Por tanto, como profesionales es importante dotarse de conocimientos que puedan dar respuesta a las diferentes problemáticas que enfrenta la población. 

3.5 SOCIALIZACIÓN. En el transcurso del proceso se darán a conocer avances de la investigación ante Docentes Directores y estudiantes en proceso de grado, tomando en cuenta la calidad de contenido y estructuración de la exposición, presentación personal y el uso y manejo de equipo. 
3.6 METODOLOGÍA. La metodología que se utilizará en el proceso de investigación, será la del Método Inductivo Cualitativo, el cual permitirá la construcción de nuevas perspectivas teóricas en las distintas temáticas abordadas. 
3.7 REVISIÓN BIBLIOGRÁFICA. Investigar información relacionada al tema en documentación bibliográfica, enciclopedias, revistas, boletines, afiches, sitios de Internet, prensa escrita y audiovisual y toda aquella que sea de importancia en cada grupo investigador.

3.8 SELECCIÓN DE LAS TÉCNICAS A UTILIZAR. Las técnicas a utilizar dependen en gran medida de la naturaleza de la temática que se investigue. Estas son: observación directa, entrevistas en profundidad, grupo focal, visita institucional y domiciliaria.

3.9 COORDINACIÓN CON INSTITUCIONES ESPECIALIZADAS. Desde el inicio de cada investigación los ejecutores deberán contar con referentes institucionales, quienes darán el soporte bibliográfico (acceso a la información), se establecerán adecuados canales de comunicación con cada uno de ellos. Por otra parte, es sumamente importante el aporte que brinden diferentes profesionales especializados en las diferentes temáticas como migración, pobreza, salud sexual y reproductiva entre otras, desde su área de intervención como de experiencias en el ejercicio profesional.

3.10 COORDINACIÓN DE RECURSOS EN CADA SUBGRUPO DE INVESTIGACIÓN. En toda investigación es imprescindible tener en cuenta los recursos humanos, materiales, financieros y de equipo. Dentro de los recursos humanos, se encuentran: estudiantes egresados de Licenciatura en Trabajo Social, Docentes Directores, especialistas en diferentes temáticas. Los estudiantes serán los encargados de la investigación bajo la supervisión de los Docentes Directores. Recursos materiales, serán los insumos necesarios para llevar adelante las investigaciones, comprende equipo, material didáctico y servicios necesarios para la investigación tales como: computadora, equipo multimedia, retroproyector, cámara de video, grabadora, cassette, cámara fotográfica, bibliotecas, instalaciones de la universidad. Recursos financieros, todo proceso investigativo tiene a la base el recurso financiero, para poder alcanzar los objetivos y metas propuestas. Recurso tiempo, permitirá conocer si las diferentes etapas del proceso de grado se están cumpliendo en las fechas planificadas.

3.11 VISITAS DE CAMPO. Se llevarán a cabo para conocer de forma directa las condiciones de vida de la población sujeto de investigación. También, sirven para indagar datos brindados en la institución, al igual que para conocer la realidad familiar y comunitaria. Asimismo, se puede realizar observación directa y de esta forma establecer análisis concretos y reales de lo que se este investigando.

3.12 RELACIÓN CON USUARIOS (AS). La relación de estudiantes egresados de la Licenciatura en Trabajo Social, con la población sujeto de intervención, también es importante, ya que éstos proporcionan la información más elemental y en ésta se llevarán a cabo: Entrevistas: entendiéndose como una relación interpersonal entre el estudiante y la persona usuario(a) de cualquier entidad, miembro de una comunidad u organización.

Para poder llevar a cabo una adecuada comunicación cada estudiante deberá adecuarse al ritmo de usuario, creando un ambiente cálido y de confianza, logrando tener empatía con estos. Las entrevistas se clasifican en:

Grupales: Se dirigen a grupos de personas.

Personales: Realizada en forma directa al usuario.

Colaterales: Son dirigidas a vecinos/as cuando la situación lo amerita para profundizar en otros aspectos.
4. POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y GRUPOS INVESTIGADORES
4.1 INSTITUCIONALES

4.1.1 El Reglamento General de Procesos de Graduación de la   Universidad de El Salvador tiene por finalidad, normar los procesos de graduación en la Universidad para facilitar su acceso y volver expeditos los procedimientos y garantizar una adecuada calidad académica de éstos, por lo tanto, los involucrados deben respetar lo que dentro de éste se establece.

4.1.2 La investigación estará referida a un problema de la realidad   salvadoreña, cuyos resultados se podrán plasmar en un documento que constituirá un informe final de la investigación realizada.

4.1.3 Los estudiantes inscritos podrán desarrollar su investigación de forma individual y colectiva, con un número máximo de tres participantes y podrá ser ampliado como máximo hasta cinco, de acuerdo a la magnitud de la investigación.

4.1.4 En cada Facultad de la Universidad, se designará un Coordinador General de Procesos de Graduación, quien coordinará la atención a los estudiantes, así como a los Docentes Directores necesarios para la ejecución de cada proceso, cumpliendo con las actividades estipuladas en el Reglamento Específico para cada Facultad.

4.1.5 Independientemente del tipo de investigación por el que opte el o los egresados, el proceso de graduación tendrá dos etapas básicas, al final de las cuales se deberá obtener y presentar los siguientes productos documentales: Etapa 1. Planificación de la investigación, que incluye la elaboración de los documentos de Plan de Trabajo, Diagnóstico y Protocolo; Etapa 2. Ejecución y desarrollo de la investigación propiamente dicha, los documentos que corresponden son los avances e Informe Final de resultados.

4.1.6 Del trabajo final aprobado, el grupo o estudiante que lo realizó, deberá entregar en total tres ejemplares impresos con su respectivo disco.

4.1.7 El proceso de graduación tendrá una duración entre seis meses y un año, con una prórroga de hasta seis meses, a excepción de casos especiales debidamente justificados y evaluados por la Junta Directiva de la Facultad.

4.2  SUBGRUPO DE INVESTIGACIÓN

4.2.1 Es obligatorio estar presente en las reuniones de asesoría, de grupo y de trabajo de campo puntualmente. Las inasistencias injustificadas deberán ser documentadas para su archivo. Ausencias sin justificación serán motivo para un llamado de atención por escrito.

4.2.2 La investigación será acorde a las problemáticas sociales actuales, para ello se ha definido un eje central que orienta la investigación sobre la Familia Salvadoreña.

4.2.3 Para definir los lineamientos de investigación se elaborará un Plan de Trabajo, Diagnóstico, y posteriormente el Protocolo de investigación.

4.2.4 Se mantendrá una labor ético profesional acordes a los principios de Trabajo Social.

4.2.5 Cada equipo de estudiante determinará su propia normativa interna que permita el cumplimiento de sus objetivos de trabajo.

4.2.6 Las decisiones relacionadas con aspectos teóricos y operativos dentro de la investigación, serán tomadas por consenso en el equipo organizador.

4.2.7 Las fuentes primarias y secundarias, tendrán que ser debidamente citadas de acuerdo a formatos establecidos durante el proceso de grado.

4.2.8 Se establecerán canales efectivos de comunicación entre el Docente Director y el subgrupo de estudiantes.

4.2.9 Todos los gastos realizados durante el proceso de graduación, serán distribuidos de manera equitativa entre los miembros del subgrupo.

5. RECURSOS HUMANOS, MATERIALES, FINANCIEROS Y TIEMPO

Los recursos a utilizar durante el desarrollo del proceso de grado son los siguientes:

         5.1. HUMANOS

23 estudiantes Egresados realizando su proceso de grado, en 
10   diferentes Grupos de investigación.

4 Docentes Directores/as del proceso de grado de la Escuela de Ciencias Sociales, de la Facultad de Ciencias y Humanidades, para asesorar a los estudiantes en su proceso de grado.

Población sujeto de la investigación (dependerá de la naturaleza de la investigación), para obtener los elementos esenciales en el lapso de la investigación. 

Profesionales en distintas áreas que orientarán en las temáticas que se investiguen, para reforzar la información recopilada en el período de la investigación.

Autoridades de la Universidad de El Salvador, que ratifiquen y legalicen

             el  Proceso de grado.

10 comentaristas para la defensa de tesis, quienes dan su aporte a la       investigación en el momento de la presentación final. 

        5.2. MATERIALES. Resmas de papel bond; para elaborar documentos de Plan de Trabajo, Diagnóstico General, Protocolo de Investigación, informes, avances y Guías de exploración,  caja de bolígrafos, borradores, reglas, folders tamaño carta, liquid paper, cuadernos, CD’s, cassettes para grabadora, cassettes para cámara de video, impresiones, fotocopias de documentos, Guías de entrevistas, uso de Internet, equipo multimedia, transporte, empastados, anillados, uso de teléfono, cámara de video, grabadora y otros.(Ver Anexo 4)

        5.3. FINANCIEROS. Cada grupo investigador costeará los gastos (Ver Anexo 4) Presupuesto General para el equipo de investigación en el proceso de grado de Licenciatura en Trabajo Social).

       5.4. TIEMPO: El proceso de grado comprenderá un período de febrero a octubre de 2008, lo que implica ocho meses de investigación como tiempo mínimo. Tomando como parámetro los objetivos y metas de cada grupo de investigador.
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	MESES


	ACTIVIDADES
	Reuniones de orientación para el proceso de grado.
	Organización de 10 subgrupos de Inv., asig.de Docente Director y distribución de ejes temáticos
	Asesorías con Docentes Directores
	Formulación, entrega , revisión del Plan de Trabajo y Diagnóstico
	Entrega, revisión e Incorporación de observaciones a los doc.
	Conferencias relacionadas a las temáticas de investigación
	Formulación, entrega y revisión del Protocolo de Investigación
	Elaboración de instrumentos 

y realización de Trabajo de  campo
	Construcción y entrega de avances de capítulos del   Informe Final
	Entrega de avance y observación de avance de informe final
	Construcción  de segundo borrador   de Informe Final de la investigación
	Exposición preliminar de la investigación 
	Entrega de documento final para revisión a Docente Director
	Entrega del documento final a comentaristas para la defensa de tesis
	Exposición de resultados del trabajo de investigación
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ANEXO 2

EVALUACIÓN Y CONTROL

FORMATO DE AUTO Y HETEROEVALUACIÓN

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR                PROCESO DE GRADO

FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES         Ciclo___/ 200__

ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES                         Fecha _________

                  “Licenciado Gerardo Iraheta Rosales”

Objetivo: Realizar una evaluación sistemática y continua sobre el desempeño de cada estudiante en las actividades correspondientes a cada equipo de investigadores.

Actividad a Evaluar: _______________________________________________

	NOMBRES


	HETEROEVALUACION
	AUTO

EVALUACION
	NOTA 

FINAL

	
	AR
	PR
	CTA
	CA
	ITE
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


        SIMBOLOGIA                                                          ESCALA

AR Asistencia a reuniones                                                E     9-10

PR Puntualidad en reuniones de grupo                            MB    7-8

CTA Cumplimiento de tareas asignadas                           B       5-6

CA Calidad de aportes                                                      R       3-4

ITE Integración Trabajo en Equipo                                    NM   1-2

ANEXO 3

CUADRO DE CONTROL DE EVALUACIONES EN PROCESO DE GRADO

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR                                 ACCIÓN ACADEMICA

FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES          PROCESO DE GRADUACION

ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES                                     CICLO I, 2008

“LICENCIADO GERARDO IRAHETA ROSALES”
Cuadro de Control de Evaluaciones
	Nº
	NOMBRES
	PARTICIPACIÓN EN LAS ACTIVIDADES
	EXPOSICION DE TEMÁTICAS INDIVIDUALES
	PRESENTACIÓN PLAN Y PROYECTO
	PRESENTACIÓN PRIMER AVANCE
	PRESENTACIÓN SEGUNDO AVANCE
	PRESENTACIÓN INFORME FINAL
	EXPOSICION

 DEFENSA ORAL INDIVIDUAL
	NOTA FINAL

	
	
	OBSOLU
	10%
	OBSOLU
	10

%
	OBSOLU
	15

%
	OBSOLU
	10

%
	OBSOLU
	15%
	OBSOLU
	20

%
	OBSOLU
	20%
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


OBSERVACIONES:

Participación Individual, en las diferentes actividades de todo el proceso que requiere la investigación desde el inicio y finalización (responsabilidad, calidad, eficiencia, colaboración, asistencia, asesoría)

Exposiciones temáticas… socializar para profundizar los estudios.
Plan, Diagnóstico y Protocolo, elaborar los documentos y dar a conocer la planificación de los diferentes equipos de investigación.
Avances de Investigación, elaboración de capítulos de la investigación conforme a lineamientos del Docente Director.
Informe Final, redacción y elaboración de los documentos resultado del proceso de la investigación.
Exposición-defensa, preparar información con requerimientos específicos que proyecte lo importante con exigencias institucionales y de contenido.
ANEXO 4

PRESUPUESTO GRUPAL PARA LA INVESTIGACION EN EL PROCESO DE GRADO DE LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL

	CANTIDAD
	DESCRIPCIÓN
	PRECIO UNITARIO
	VALOR TOTAL

	                4
	PAPELERÍA Y UTILERÍA
Resmas de papel bond 
	$4.00
	$16.00

	5
	Bolígrafos 
	$0.50
	$2.50

	2
	Borrador
	$0.60
	$1.20

	2
	Regla
	$0.40
	$0.80

	1
	Caja de fólder tamaño carta
	$6.00
	$6.00

	1
	Caja de Fastener
	$1.50
	$1.50

	1
	Liquid Paper
	$1.45
	$1.45

	2
	Libreta de Campo
	$0.90
	$1.80

	
	Impresiones
	
	$150.00

	
	Fotocopias
	
	$50.00

	5
	Escaneo
	$0.15
	$2.25

	3 
	Empastados
	$7.00
	$21.00

	                5
	Anillados
	$2.00
	$10.00

	2

                8

1

1

1

1
	EQUIPO 

Cámaras fotográficas*
Computadoras (Internet, Digitación)

Cartucho de Tinta 

Teléfono Celular

Grabadora*

Casset 

Caja CD´s

USB

TRABAJO DE CAMPO

Transporte, alimentación 

RECURSOS HUMANOS                        

Docente director del seminario

Coordinadora  de proceso de
	$15.00

$2.00

$3.00

$12.00

$540.00
	$100.00

$30.00

$100.00

$16.00

$3.00

$12.00

$1080.00

$200.00

	               23
	grado y  docentes directores

Estudiantes en proceso de grado


	
	

	
	LOGÍSTICA

Refrigerio para invitados de la Defensa Final
	$1.00
	$25.00



	SUB TOTAL (Sub grupo de Investigación)
	  $1830.5

	Imprevistos (10% del Total)
	     $183.05

	TOTAL
	   $2013.55

  


Fuente: Cuadro elaborado por estudiantes egresados de la Licenciatura en Trabajo Social para el Proceso de Graduación Ciclo I-2008

*El valor de la Cámara Fotográfica, grabadora no se ve reflejado en el presupuesto por es equipo propio de las estudiantes.
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INTRODUCCIÓN

El “Diagnóstico General”, elaborado por veintitrés estudiantes egresados de la Licenciatura en Trabajo Social, presentado como uno de los requisitos de la planificación del “Reglamento General del Proceso de Graduación de la Universidad de El Salvador”, en el ciclo I del 2008, e impartido por la Escuela de Ciencias Sociales, de la Facultad de Ciencias y Humanidades.

El tema a desarrollar es sobre Políticas Sociales Implementadas por el Estado Salvadoreño, Contribución de las Organizaciones Civiles ante la Problemática Sociofamiliar y Efectos de la Migración, con el  objetivo de analizar y comprender la situación que vive la familia y las problemáticas que presenta.

La importancia de estructurar este documento es contar con una base teórica para conocer el contexto en que se desarrolla la familia e identificar las áreas que sean una pauta de estudio para las investigaciones.

El diagnóstico está estructurado de la siguiente forma: 

El primer capítulo es una breve descripción de la familia, su estructura y la tipología tradicional y nuevas conformaciones familiares.

El segundo capítulo explica cómo es concebida la familia por el estado, las leyes, convenios y tratados que se han promulgado para su  protección: sobre Legislación Salvadoreña.
El tercer capítulo  plantea principalmente la evolución que ha tenido la familia en el país y las diversas problemáticas a las que se enfrenta.

El cuarto capítulo contiene un breve resumen sobre políticas sociales que implementa el Estado salvadoreño y las diversas instituciones, gubernamentales o no gubernamentales, que velan por el bienestar de la familia, además se desglosan las principales necesidades básicas de los grupos familiares. 

El último capítulo muestra los ejes temáticos de la investigación y los temas propuestos.

La elaboración del diagnóstico se llevó a cabo mediante revisión, selección y recolección de  información documental relacionada con la temática de estudio.

1. FAMILIA: CONCEPTUALIZACIONES SOBRE ESTRUCTURA, TIPOLOGÍAS TRADICIONALES Y NUEVAS TIPOLOGÍAS EN EL SALVADOR

1.1 FAMILIA

                “La familia, es un grupo social permanente, constituido por el matrimonio, la unión no matrimonial o el parentesco, en el que los miembros obtienen un desarrollo integral que involucra lo biológico, psicológico, social y económico.”

Las familias salvadoreñas a lo largo de la historia han afrontado diversas situaciones  acontecidas en nuestro país, la crisis que se vivió en la década de los 80` por el conflicto armado generó que muchas familias emigraran de su pueblos de origen al interior como al exterior del país, sin importar los riesgos que pudieran atravesar  por mejorar las condiciones de vida de él o ella y sus familiares. 

Este  hecho ocasionó desintegración y cambios dentro de las familias salvadoreñas, pero a pesar de todo, hoy en día se ha enfatizado sobre la importancia de la familia dentro de la sociedad salvadoreña, pues ésta, cumple un papel fundamental que ninguna institución  o grupo social puede reemplazar, a manera de ejemplo, tenemos lo que son las diferentes funciones básicas o como otros autores  lo denominan la satisfacción de las necesidades vitales, entre las que tenemos la alimentación, salud, vivienda, vestuario, la cooperación económica, referida a  los ingresos y distribución de los padres responsables, así como la educación,  pues en la familia los individuos encuentran la primera escuela de virtudes que generan vida y desarrollo a la sociedad, lo cual implica que la educación no solo está referida a la parte académica, sino también a la parte moral y cultural, haciendo una vida propiamente humana, en particular garantizando seguridad y transmitiendo virtudes y valores, por ello la familia es el lugar por excelencia donde todo ser humano aprende a vivir en comunidad con actitudes de respeto, servicio, fraternidad y afecto fundada en el amor.

Así mismo, la socialización es otro aspecto de gran relevancia que se adquiere en el núcleo familiar, y es ahí donde se comienza a practicar dicha función, posteriormente en la escuela y el entorno social. 

1.2 ESTRUCTURA FAMILIAR SALVADOREÑA

                 Hablar de estructura familiar es referirse a las formas de unión de la pareja, tamaño, personas incluidas, parentesco, evolución histórica, etc., elementos que son importantes para comprender la situación familiar. Los cambios en la sociedad ha modifican la estructura y conformación de la familia, pero es en este medio natural donde sus miembros se favorecen del apoyo emocional, afectivo y material indispensable para su crecimiento.

En El Salvador como en el resto del mundo actualmente la conformación de la familia ha  cambiado o sufrido transformaciones generalmente a causa del fenómeno de las migraciones y la situación socioeconómica que en el país ha existido y que actualmente atraviesa, por tal razón, hoy en día, las mujeres se dedican más a las actividades laborales, ocupándose menos de las tareas domesticas y del cuidado de los hijos e hijas, pues  tienen que asumir el rol de padre y madre al mismo tiempo y ser las proveedoras o cabeza del hogar, quedando los hijos/as al cuidado de los abuelos principalmente de la abuela materna, el hermano mayor, o un pariente cercano; situación que genera un ambiente de apoyo y confianza entre todos los miembros de la familia. Estos cambios en la estructura han dado lugar a nuevas formas de integración familiar. Es decir, que las formas tradicionales de familia nuclear y extensa ya no son las predominantes en la sociedad.

Según la autora Ángela María Quinteros Velásquez, en su libro “Trabajo Social y Proceso Familiares”,  hoy en día existen más tipos de familias que las tradicionales de las que se muestran a continuación: 
1.2.1 Tipología de  Familias Tradicionales

                         Familia Nuclear, conformada por padres e hijos que se encuentran unidos por lazos consanguíneos, donde conviven en el mismo techo y por consiguiente desarrollan sentimientos más profundos de afectos.

Familia Extensa, aquí se encuentran unidos por lazos consanguíneos hasta la tercera generación (Abuelos, Padres e Hijos), de forma ascendentes o descendientes que comparten vivienda y funciones.

Familia Ampliada, en esta se encuentra cierta similitud a la  anterior, en donde conviven más miembros en el hogar con la diferencia de la presencia de miembros no consanguíneos, tales como cuñados, tíos políticos, entre otros.

1.2.2 Nuevas Tipologías de Familias 

                           En los últimos años  ante la problemática de El Salvador, ha venido cambiando los tipos de familias y así mismo, son reconocida en nuestro país, tales como:
Familia Simultánea, en donde uno de ellos o ambos vienen de tener otra pareja o ya disuelta su situación matrimonial anterior, para ser más preciso es la segunda unión de pareja, en la cual se integran los hijos/as de ambos miembros de la pareja.

Familia con un solo progenitor o Monoparentales, en estos casos son muy típico en nuestro país por diversas razones, como la separación, abandono, divorcios, muertes, entre otros. En donde uno de los padres es responsable de los hijos/as.

Familia Díadas conyugales, o pareja en donde dos personas conviven en un mutuo acuerdo y deciden  no procrear hijos o tienen imposibilidad orgánica y no le permite cumplir su proceso pro creativos o deciden a largar el tiempo para tener los hijos/as, hasta obtener los recursos adecuados para estos.

Estructura Unipersonal,  pues esta   corresponde a   personas solas  que no comparten la vivienda, esto se da en las personas solteras, viudas y ancianos/as. 

Familia de Unidad Doméstica, en esta  no hay sentimiento de pareja o unidad consanguíneas, sino que llegan a un acuerdo de convivencia y lo hacen por situación económica y deciden compartir los gastos de vivienda. 

Familia de Homosexuales, pero aclarando que en nuestro país de El Salvador, no se reconoce legalmente este tipo de familia, aunque si las hay, pues, esta ya tiene una tendencia estable entre dos personas del mismo sexo.

2. LEGISLACIÓN SALVADOREÑA SOBRE LA FAMILIA 

    2.1. DECLARACIÓN UNIVERSAL DE LOS DERECHOS HUMANOS 
            El preámbulo de dicha declaración contempla que “Considerando que la libertad, la Justicia y la paz en el mundo tienen por base el reconocimiento de la dignidad intrínseca y de los derechos iguales e inalienables de todos los miembros de la familia humana”

En el artículo 16  establece que “los hombres y las mujeres, a partir de la edad núbil, tienen derecho, sin restricción alguna por motivos de raza, nacionalidad o religión, a casarse  fundar una familia; y disfrutaran de iguales derechos en cuanto al matrimonio, durante el matrimonio y en caso de disolución del matrimonio”.  Así mismo el Art. 17  reconoce a la familia como “el elemento natural y fundamental de la sociedad y tiene derecho a la protección de la sociedad y del Estado”.

     2.2. CONSTITUCIÓN DE LA REPÚBLICA DE EL SALVADOR
             Esta ley primaria en nuestro país considera a la familia según el artículo 32 como “la base fundamental de la sociedad y tendrá la protección del Estado, quien dictará la legislación necesaria y creará los organismos y servicios apropiados para su integración, bienestar y desarrollo social, cultural y económico”. También da a conocer que el fundamento legal de la Familia es el Matrimonio y este se encargará de fomentarlo, y regular los derechos humanos y las relaciones familiares resultantes de la unión estable de un varón y una mujer y de los hijos (as) nacidos dentro y fuera del matrimonio.

El artículo 33 establece que la ley regulará las relaciones personales y patrimoniales de los cónyuges y entre sus hijos (as), estableciendo los derechos y deberes recíprocos sobre bases equitativas.

En sus artículo 34 y 35 manifiestan que todo menor tiene derecho a vivir en condiciones familiares y ambientales que le permitan su desarrollo integral, en donde el Estado creará las instituciones para la protección  de la maternidad y de la infancia y así mismo; el Estado protegerá la salud física, mental y moral de los menores y garantizará el derecho de éstos a la educación y a la asistencia.

2.3 LEY PROCESAL DE  FAMILIA (1994)

               La presente se crea con el motivo de establecer los principios fundamentales que deben desarrollarse en la legislación secundaria a fin de garantizar la aplicación de las Leyes que regulen los derechos de familia y de menores y desarrollar los principios de la doctrina procesal moderna para lograr el cumplimiento de los derechos reconocidos en el Código y demás Leyes competentes a la materia.
 

Según Decreto Legislativo Nº 677 de fecha 11 de octubre de 1993, se promulgó el Código de Familia, y  el 13 de diciembre de ese mismo año se dictaron los mecanismos  para dar cumplimiento a los acuerdos que se enmarcan y se plasman en dicho Código de Familia. Esta Ley busca facilitar a los Jueces y  Juezas el dictamen de sentencias apegadas a pruebas contempladas dentro  de los aspectos relevantes que presenta la Ley, en cuanto  a temas de familia; así mismo tiene por objeto establecer la normativa procesal para hacer efectivos los derechos y deberes regulados en el Código de Familia y otras Leyes sobre la materia. 

2.4 CÓDIGO DE FAMILIA (1994)

               El objetivo del Código de Familia es regular de manera completa y sistemática, todo lo referente a la familia, menores y las personas adultos mayores y se orienta a la protección de los mismos. El Art. nº 1 del Código de Familia establece el régimen jurídico de la familia, de los menores y de las personas adultas mayores y consecuentemente, regular las relaciones de sus miembros y de éstos con la sociedad y con las entidades estatales.  Así mismo;  en el Art. 2 enmarca que se en tendera por Familia como “el grupo social permanente, constituido por el matrimonio, la unión no matrimonial o el parentesco”.  Además, en su  Art. 3. manifiesta que es “El Estado está obligado a proteger a la familia, procurando su integración, bienestar, desarrollo social, cultural y económico”. 

Los Principios Rectores que se regulan dentro del Código de Familia se establecen en el Art. 4 como la unidad de la familia, la igualdad de derechos del hombre y de la mujer, la igualdad de derechos de los hijos, la protección integral de los menores y demás incapaces, de las personas adultas mayores y de la madre cuando fuere la única responsable del hogar, todo para propiciar la estabilidad de la Familia y su bienestar en las áreas de salud, trabajo, vivienda, educación y seguridad social. 

2.5 LEY CONTRA LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (1996)

               En nuestra legislación  existe un cuerpo de ley especial para regular el problema de la Violencia Intrafamiliar, y se denomina "Ley Contra la Violencia Intrafamiliar". Esta fue creada en 1996, y aprobada un año después que el gobierno salvadoreño ratificara la Convención de Belem Do Pará.

La Ley tiene entre sus fines establecer mecanismos adecuados para prevenir, sancionar y erradicar la Violencia Intrafamiliar, también aplicar medidas preventivas, cautelares y de protección para garantizar la vida, la integridad y la dignidad de las víctimas. Por otra parte regula medidas de rehabilitación para los ofensores y proteger de forma especial a la familia y así disminuir la desigualdad de poder que pueda existir entre los miembros de la familia. El objetivo principal de esta ley es prevenir, sancionar y erradicar la Violencia Intrafamiliar, en todos los hogares salvadoreños.

La Ley Contra la Violencia Intrafamiliar está dividida en cinco capítulos: El primero: contiene disposiciones fundamentales tales como, sus fines, principios, conceptos, formas y el alcance de la Ley; el segundo capítulo trata sobre las políticas del Estado para prevención de la Violencia Intrafamiliar; el tercero: establece el procedimiento, dividido este capítulo en tres secciones: la primera comprende la Intervención Policial, la segunda la Intervención del Ministerio Público y la tercera sección la Intervención Judicial. El cuarto capítulo contempla disposiciones generales de la Vigencia de la Ley del quinto capítulo contiene las disposiciones finales. Sin omitir que hay casos que por su gravedad, su aplicabilidad, será necesario recurrir a la Ley Penal y Procesal Penal.

Según la Ley contra la violencia Intrafamiliar en su Art. 3. “Constituye Violencia Intrafamiliar cualquier acción u omisión  directa o indirecta que cause daño, sufrimiento físico, sexual, psicológico  o muerte a las personas integrantes de la familia”.

La misma ley considera las siguientes formas de Violencia Intrafamiliar: 

Violencia psicológica: Acción u omisión directa o indirecta cuyo propósito sea controlar o degradar las acciones, comportamientos, creencias y decisiones de otras personas, por medio de intimidación, manipulación, amenaza directa o indirecta, humillación, aislamiento o cualquier otra conducta u omisión que produzcan un perjuicio en la salud psicológica, la autodeterminación, el desarrollo integral y las posibilidades personales.
Violencia Física: Acciones, comportamientos u omisiones que amenazan o lesionan la integridad física de una persona.
Violencia Sexual: Acciones que obligan a una persona a mantener contactos sexualizados físicos o verbales, o a participar en ellos mediante la fuerza, intimidación, coerción, chantaje, soborno, manipulación, amenaza u otro mecanismo que anule o limite la voluntad personal. Igualmente, se considerará violencia sexual, el hecho de que la persona agresora obligue a la persona agredida a realizar alguno de estos actos con terceras personas. 

Violencia Patrimonial: Acción u omisión de quien afecte o impida la atención adecuada de las necesidades de las familias o alguna de las personas a las que se refiere la presente ley; daña, pierde, sustrae, destruye, retiene , distrae o se apropia de objetos, instrumentos o bienes.
2.6 LEY DE PROTECCIÓN AL MENOR
                Esta ley surge a partir de darle cumplimiento a lo ya establecido en la Constitución de la República, por lo que se crea el Instituto Salvadoreño para el Desarrollo Integral de la Niñez y la Adolescencia (ISNA) a partir del año de 1993. A partir de la apertura de dicha Institución el Estado debe de asumir la protección integral de los menores considerando el involucrar a la familia, a la sociedad y a todos los entes de la administración pública para encaminan acciones de protección  al menor; donde se posibilite el desarrollo normal de su personalidad tomando en cuenta sus derechos, deberes y necesidades.

2.7 POLÍTICA NACIONAL DE LA MUJER

                La Política Nacional de la Mujer se inscribió en el marco de los compromisos adquiridos en la IV Conferencia Mundial de la Mujer, celebrada en el año de 1995 en Beijing, China, la elaboración de esta Política surgió a partir de la fundación del Instituto Salvadoreño para el Desarrollo de Mujer, en el año de 1996, siendo esta institución el ente rector de la misma, en donde instituciones gubernamentales como no gubernamentales han participado en el diseño y coordinación de la implementación de los planes de acción de la Política Nacional de la Mujer.

Dicha política está enfocada en potenciar y respaldar las acciones ejecutadas por las diversas instancias del Estado a favor de la equidad de género, donde implica que el Estado debe responder adecuadamente a las necesidades de toda la Población, y particularmente a las necesidades de las mujeres salvadoreñas. Partiendo de lo anterior el objetivo por el que se rige la política es, potenciar el desarrollo integral de las mujeres en todos los espacios de la sociedad y en condiciones de equidad e igualdad con los hombres, mediante su participación activa en los procesos de desarrollo nacional.

2.8 CONVENIOS Y TRATADOS

                2.8.1 Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos: ONU 1966

                        En el Art. 23 inciso 2: reconoce el derecho del hombre y de la mujer a contraer matrimonio y a fundar una familia si tienen edad para ello.

Inciso 4: Los Estados partes en el presente pacto tomarán las medidas apropiadas para asegurar la igualdad de derechos y de responsabilidades de ambos esposos en cuanto al matrimonio, durante el matrimonio y en caso de disolución del mismo. En caso de disolución, se adoptaran disposiciones que aseguren la protección necesaria a los hijos.

               2.8.2 Pacto Internacional de Derechos Económicos, Sociales y 
                        Culturales (ONU 1966)

                          Art. 10: Los Estados que forman parte del presente pacto reconocen que: se debe conceder a la familia, que es el elemento natural y fundamental de la sociedad, la más amplia protección y asistencia posible, especialmente para su constitución y mientras sea responsable del cuidado y de la educación de los hijos a su cargo. El matrimonio debe contraerse con libre consentimiento de los futuros cónyuges.

2.8.3 Convención Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar 
         la  Violencia contra la Mujer. “Convención de Belém Do Pará”.
Esta convención fue aprobada y celebrada el 9 de junio de 1994, convencida de la necesidad de crear y dotar un instrumento internacional que contribuya a solucionar el problema de violencia en contra de las mujeres; así mismo se reconocen los derechos de la mujer tomando condiciones indispensables para el desarrollo individual de la mujer y de esta manera construir a sociedades más justas, solidaria y pacífica. 

Dentro de esta se contemplan algunos derechos que deben ser respetados y reconocidos, el derecho a que se respete su vida, la integridad física, psíquica y moral, a la libertad y seguridad, la dignidad e igualdad y que se proteja a toda su familia.

3. CONTEXTO HISTÓRICO Y PROBLEMÁTICA DE LA FAMILIA EN EL

    SALVADOR

    3.1 HISTORIA SOCIAL  DE LA FAMILIA  

           Las fuentes históricas del país que hablan sobre la estructura familiar antes de la conquista son bastantes limitadas pero se tiene conocimiento que la familia era monogámica y patriarcal; es decir que el matrimonio se realizaba y se mantenía bajo la autoridad del hombre. La familia se fundaba en el matrimonio, el cual tenia carácter religioso y jurídico, el incesto se penaba con la muerte y la patria potestad, la minoría de edad, el divorcio y la herencia estaban cuidadosamente reglamentados.

Se calcula que al final de la colonia, más del 50% de la población era mestiza social y culturalmente, estos cambios producidos por el mestizaje trajeron repercusiones a la estructura familiar indígena ya que la familia quedo regida en la mayoría de los casos bajo el derecho castellano, algunos hijos eran reconocidos como ilegítimos, frecuentemente el matrimonio era precedido por rapto y uniones libres, realizándose estas a temprana edad de entre los 14 años para los hombres y 12 años las mujeres. 

Jurídicamente, la mujer continuó sujeta al hombre, solamente la viudez le permitía gozar de plena capacidad civil, excepto la de desempeñar cargos públicos. La constitución del Estado de El Salvador de 1841,  se refiere a la familia de forma aislada y no le reconocía el valor que representaba. Es a partir de las reformas realizadas a la Constitución de 1936 que se incluye un capítulo especial a la familia y al trabajo donde se reconoce como la base fundamental de la nación.

A partir de 1950, además de reconocer a la familia como la base fundamental de la sociedad, inicia la protección jurídica de los hijos, borra la distinción entre hijos legítimos e ilegítimos para los efectos de crianza y educación; especialmente se reconoce el matrimonio de hecho (unión estable de un hombre y una mujer). Los otros cuerpos legales se refiere a la familia en casos específicos; así, el Código Civil vigentes desde inicios del siglo, regula el parentesco por consanguinidad y afinidad; el Código de trabajo declara su interés hacia la familia y regula el trabajo de la mujer y de los menores; el Código de menores también se orienta a la protección de la familia, al fomento del matrimonio y al cuidado de la maternidad e infancia; la Ley de inquilinato es un intento de protección de la familia.
 

3.2 PROBLEMÁTICAS DE LA FAMILIA 

               A lo largo de los años las familias han atravesado diversas dificultades que afectan a sus miembros y la convivencia dentro del hogar, acarreando repercusiones negativas tanto al grupo familiar como a la sociedad,  entre algunos de los principales problemas que se manifiestan en el seno de la familia se encuentran el desempleo y subempleo, migraciones y  desintegración familiar, delincuencia, inequidad de género, violencia intrafamiliar explotación sexual y explotación laboral en los niños/as, entre otros. 

               3.2.1 Desempleo y Subempleo  

                         Para los hombres y mujeres salvadoreños el problema fundamental que condiciona y potencia a todos los otros; es la falta de empleo. 

La tasa oficial de desempleo abierto en El Salvador en el año 2005 se estima en 6.8%
 de la población económicamente activa (PEA), tasa que se considera aceptable si se compara con otros países subdesarrollados, no obstante, esta tasa esconde un alto porcentaje de subempleo que según estimaciones podría estar cerca del 30% de la PEA. Lo anterior es preocupante si se considera la calidad del empleo que genera nuestra economía con salarios muy bajos que no cubre la canasta básica, precarias condiciones laborales y empleo inestable en muchos casos. Por tanto el trabajo informal en los mercados o en las diferentes calles se ha vuelto una forma de obtener ingresos familiares. 

La mayoría de los empleados se ubica en el sector servicios y el resto en el sector industrial de maquila textil y un porcentaje menor en el sector agrícola. También se observa que el desempleo es mayor entre los jóvenes y las mujeres debido a que se están incorporando por primera vez y no poseen capacitación y experiencia que les permita insertarse en forma rápida y efectiva al área laboral. Por otra parte, el excedente de fuerza laboral se traslada al exterior del país, al no obtener oportunidades de superación toman la decisión de salir de su lugar de origen y busca mejores recursos económicos para el sustento de la familia en otros países principalmente a los Estados Unidos. 

Más del 50% de la población económicamente activa se ubica en actividades laborales del sector informal y un porcentaje similar no cuenta con seguridad social, por lo que se puede inferir que la situación del empleo para la mayoría de los trabajadores es precaria lo cual se manifiesta en bajos salarios por debajo del mínimo, inestabilidad laboral, condiciones deplorables y peligrosas, sin ninguna protección social en el futuro, lo que genera otras dificultades al grupo familiar. 

3.2.2  Migraciones y  Desintegración Familiar 

                                      La familia es la unidad reproductora de las personas, no solo como seres biológicos, sino también como seres humanos dotados de características psicológicas que deben desarrollarse y conformase socialmente. Es decir, la familia  es la unidad que forma al ser humano para integrarlo a la sociedad. Por esta razón, la desintegración familiar es uno de los más grave problemas, pues la familia no es una noción abstracta si no un grupo concreto  que reproduce la situación y los cambios que se dan en la realidad social en la que se encuentra inmerso, la cuales a su vez es compleja. Este fenómeno perjudica básicamente a todos los miembros de la familia pero sobre todo a los hijos e hijas.

La desintegración familiar no es exclusiva de los estratos sociales bajos pero muchas familias salvadoreñas se ven obligas a desintegrarse por razones económicas que les aquejan, como el caso de la migración.

En El Salvador los patrones principales de la migración ha sido en los últimos 35 años, muestra de un sustancial incremento en los años 80´s creciendo en un 73%, mientras que en la década  de los 90´s  se elevo a un 307%.  Las cifras para  el 2000 se expresan reflejando máximas y mínimas entre el 90 y el 2000, el aumento se podría  aproximar a un 70% y 400%.
  Estos datos nos indican que muchas de las familias  se ven afectadas por la migración, ya que alguno de sus miembros está fuera de su estructura buscando mejores condiciones de vida, provocando rupturas en las relaciones intrafamiliares.

El fenómeno de la migración tiene realce desde mediados del siglo pasado, aproximadamente hay 2 millones 300 mil salvadoreños en Estados Unidos y en otros países del mundo, en su mayoría emigraron huyendo de la pobreza y del pasado conflicto armado que marco al país en los años 1980, finalizando con la firma de los Acuerdos de Paz en 1992.  Sin embargo con la firma de los acuerdos  y los cambios estructurales persistieron los mismos problemas económicos, sociales, políticos y culturales que afectan a la familia, razón por la que algunos deciden volver a migrar.  A esto se suman problemas económicos mundiales y los diversos problemas ocasionados por la naturaleza como el huracán Mitch, los terremotos del 2001, la tormenta tropical Stan y la erupción del Volcán Ilamatepec en el año 2005,   sin olvidar la violencia, delincuencia y la post-guerra que todavía se padece, siendo estos puntos críticos en la historia nacional que ha provocado un impacto en las migraciones, ocasionando mayor desintegración familiar.

          3.2.3 Delincuencia

                             Uno de los problemas que más preocupa a los salvadoreños según algunas de las encuestas realizadas en los últimos años es la delincuencia. No existe ninguna familia que no haya sido víctima directa de la violencia que azota el país. Las encuestas son muy claras y obligan a tomar medidas preventivas y correctivas, sin embargo la respuesta oficial parece no estar encaminada a atacar las causas, sino las consecuencias es decir la apariencia del fenómeno. 

3.2.4 Violencia Intrafamiliar

                            La violencia intrafamiliar en  El Salvador es un problema social de grandes dimensiones que afecta sistemáticamente a importantes sectores de la población especialmente a mujeres y niños/as y ancianos/as una forma frecuente de la violencia intrafamiliar es el abuso a las mujeres por parte de su pareja.

La mayoría de víctimas atendidas en el año 2006, corresponden a mujeres las cuales representan el 79% del total atendido, siendo las edades donde se presenta el mayor porcentaje entre los 14-37 años el cual presenta un 59.88% del total de mujeres atendidas. El estado civil de las mujeres atendidas corresponde a un 44.70% solteras, 23.51% casadas, 15.83% en unión no matrimonial, 6.64% separadas, 6.14% acompañadas, 1.38% viudas, 1.1% divorciadas y 0.53% son menores.

Esta clase de violencia en las familias  constituye un problema de salud, un obstáculo para el desarrollo socioeconómico y una violencia flagrante a los seres humanos. Disminuir la incidencia y prevalecía de la violencia intrafamiliar es posible por medio de planes, programas  y actividades en conjunto con la secretaria del estado y sociedad civil.
3.2.5 Inequidad de género

                      El género se define como “el conjunto de características sociales, culturales, políticas, psicológicas, jurídicas, económicas, asignadas al sexo diferencialmente”.

Por tanto las brechas de género son construidas sobre las diferencias biológicas y son el producto histórico de actitudes y prácticas discriminatorias tanto individuales como sociales, que impiden el ejercicio equitativo de los derechos por parte de hombres y mujeres. Es garantizar que tanto las mujeres como los hombres tengan acceso a los recursos necesarios para desarrollarse como personas.

 La sociedad salvadoreña, cuenta con una serie de instrumentos que promueven la participación activa e igualitaria de las mujeres, buscando reducir las brechas de género y favorecer el ejercicio a la participación. 

Al reconocer que nuestra socialización esta predeterminada por un ideal de feminidad y masculinidad se identifican los roles asignados a cada sexo. Sin embargo las diferencias en sí mismas no provocan desigualdad sino en cuanto a las tareas llamadas femeninas, es decir domesticas y reproductivas son subvaloradas por la sociedad. Esta condición de inferioridad se expresa en posibilidad de participar o no de un empleo digno, donde las mujeres se realizan como personas, tanto intelectual, física y emocionalmente desarrollando sus capacidades, ya que en nuestro país existe una invisibilización o desvalorización hacia las actividades que las mujeres realicen ya sea como “ama de casa”, o como profesional, pues en el ámbito familiar no se reconoce su labor en cuanto al cuidado de hijos ya que es considerado como algo natural propio de mujeres, mientras en al ámbito profesional la capacidad de habilidad de mujeres es minimizada en comparación al hombre, expresando que ella no tiene la suficiente experiencia profesional para efectuar el trabajo.

Sin embargo si la mujer aplica para determinado puesto, en especial de tipo administrativo, la remuneración económica es por mucho inferior a que si un hombre, estuviera en el cargo, puesto que en nuestra sociedad considera que la mujer no tiene capacidad de representación social ni de mando.

Es de mencionar que la inequidad de género no solo se da en el ámbito laboral sino en aspectos como: acceso a salud, a educación básica pues muchas no ingresan a escuelas ni mucho menos a universidades.
3.2.6 Explotación Sexual Infantil

                       Se refiere a la violación de los derechos de la niñez, ocurre cuando una o varias personas, con la promesa de una remuneración económica o cualquier otro tipo de retribución (pago en especies) o inclusive bajo amenazas involucran o utilizan a una persona menor de 18 años en actividades sexuales comerciales.

Los abusos sexuales, incluido el de explotación sexual comercial pueden ocurrir en niños/as, de cualquier nivel económico, educativo o social, algunas formas de explotación sexual infantil son las siguientes:

Pornografía infantil: se refiere a cualquier material visual o audiovisual que muestre un niño/a en un contexto sexual.

Prostitución infantil: es la utilización de niños/as y adolescentes para relaciones sexuales a cambio de dinero, o bienes generalmente realizado por intermediarios.

Trata con fines de explotación sexual de niños/as y adolescentes: se produce cuando un niño/a o adolescente es trasladado de una región a otra, ya sea dentro de un mismo país o fuera de el, con el propósito de someterle a la explotación sexual en cualquiera de sus formas. 
Turismo sexual infantil: se produce cuando los explotadores son extranjeros o turistas y aprovechan su estadía en un país para realizar actividades sexuales comerciales, con personas menores de 18 años.

Espectáculos sexuales: utilizan a menores de 18 años en espectáculos sexuales sean públicos o privados.

En nuestro país por cada 10 personas que denuncian agresiones sexuales, 8 son mujeres, cuyas edades oscilan entre los 12 y 17 años y su nivel de escolaridad es hasta primaria. En 2005 se registraron 208 denuncias de agresión sexual aniñas menores de 18 años mientras para niños menores de 18 años un total de 36 denuncias; evidenciando que las niñas están más expuestas a algún tipo de explotación sexual.

En el Código Penal salvadoreño se sancionan las conductas que constituyen explotación sexual comercial; en el artículo 167 corrupción de menores e incapaces (6-12 años de prisión); articulo 169 “inducción, promoción y favorecimiento de actos sexuales o eróticos” (3-8 años); artículo 169A “remuneración por actos sexuales eróticos” (3-8 años); artículo 160 “determinación a la prostitución” (6-10 años); articulo 163 “utilización de personas menores de 18 años e incapaces o deficientes mentales en pornografía” (6-12 años) articulo 173A “posesión de pornografía” (2-4 años); artículo 367B “ trata de personas” (4-8 años).

Las víctimas de explotación sexual comercial no han escogido esa actividad, han sido involucradas por personas que se aprovechan de sus necesidades económicas, sociales y afectivas.

4. POLÍTICAS SOCIALES IMPLEMENTADAS POR EL ESTADO Y 

    SITUACIÓN ACTUAL DE LA FAMILIA SALVADOREÑA

     4.1 PLAN DE GOBIERNO 

            El actual período gubernamental (2004-2009), ejecuta sus acciones, a través de un plan en el cual especifica todo su accionar, para darle solución a las diversas necesidades que presenta la población; este plan consiste en lo siguiente.

Este plan de gobierno presenta la opción que el país tiene para desarrollarse, haciéndolo de la única manera en la que es posible, que es usando la fuerza colectiva de la cohesión social para lograr el objetivo común de todos los salvadoreños: la creación de una sociedad humana y productiva. El plan se enfoca en lograr este objetivo usando las herramientas y tecnologías más modernas para integrar una sociedad sin marginaciones y para darles a todos los ciudadanos los instrumentos necesarios para ser productivos y adquirir riqueza y, sobre todo, vivir en paz y armonía.

El Plan de Gobierno 2004-2009 persigue objetivos que están marcados por lo que está sucediendo en el entorno, pues no podemos abstraernos de lo que ocurre en el mundo; y por las condiciones iníciales, es decir la situación de la cual partimos con relación a lo deseado, las fortalezas con que contamos para construir el futuro y lo que nos falta para lograrlo.  Este Plan de Gobierno concibe el lema “País Seguro”, que en una realidad como la nuestra caracterizada por difíciles problemas estructurales que afectan a la mayoría de la población, se la quiera interpretar desde una filosofía social burda, es una burla que ofende la dignidad humana de la mayoría de salvadoreños/as que no conocen y viven una vida digna.

El presidente de la República en su discurso de toma de posesión, dio a conocer en su filosofía: “En nuestro gobierno, lo social no es complemento de nada, sino la base de todo”. Sin embargo, en la práctica esta frase esta deshistorizada, es contraria a la famosa “Tesis Undécima” marxiana (no basta con interpretar el mundo, sino cambiarlo), cosifica a los pobres y fetichiza lo social promoviendo el mercado que genera ganancias a los sectores hegemónicos de poder.

El pensamiento que discurre de la presidencia muestra sus aporías insalvables, que por supuesto no se corresponde con el pretencioso “Gobierno con sentido humano”. El gobierno necesita, si quiere ser consecuente con su eslogan, crear su propia teoría de las necesidades humanas para no implementar políticas sociales focalizadas, que por su naturaleza son excluyentes y reproductoras del estado de cosas existentes.

En el plan de gobierno están establecidas 16 áreas de acción y 10 programas presidenciales, las áreas de acción incluyen planes, programas especiales, políticas, medidas y acciones específicas al interior de cada una de ellas, que se refuerzan o apoyan entre sí, y que están integradas en función de los objetivos generales planteados. Por su parte, los Programas Presidenciales representan acciones de gran impacto que premiarán horizontalmente el accionar gubernamental y que constituirán la característica primordial de la Administración 2004-2009.

Áreas de Acción:

Seguridad Ciudadana: Mejor Calidad de Vida. 

Normativa y Supervisión del Mercado: Oportunidades para todos.  
Orden y Respeto Institucional: Garantía de los Derechos Individuales y Sociales. Probidad y Transparencia: Gobierno Honesto al Servicio del Pueblo.

Gobierno Responsable: Progreso Socioeconómico Sostenido.

Desarrollo Local y Equilibrio Territorial: Progreso con Equidad. 

Competitividad: Base de un País Productivo.
Apertura e Integración: País Unido al Mundo. 

Salvadoreños en el Exterior: Socios Estratégicos del Progreso. 

Micro, Pequeña y Mediana Empresa: Generación de Riqueza desde la Base.
Desarrollo del Sector Agropecuario: Ampliación de la Cadena de Valor

Salud: Calidad y Cobertura Universal

Educación: Salto a la Modernización y Construcción de la Sociedad del Conocimiento

Vivienda: Base del Patrimonio Familiar

Medio Ambiente: Legado para las Futuras Generaciones

Programas Presidenciales:

Agenda de Conectividad: Camino a la Sociedad del Conocimiento

Plan de Nación: Hacia el Desarrollo Descentralizado

Recreación y Esparcimiento: Por una Mejor Calidad de Vida

El Salvador: Eficiente

Descubriendo Potenciales Productivos: Camino del Crecimiento

El Salvador: País Joven

El Salvador: País Seguro

Creación de Oportunidades para la Mujer Jefa de Hogar

Reconversión Productiva del Sector Agro

Deporte: Participación Masiva y Orgullo Nacional

Con todo lo anterior el gobierno pretende trabajar con una atención integral y dedicada, procurándoles mayores oportunidades de formar parte de la sociedad de una manera digna, sea esto al comienzo o al final de sus vidas. Y es para esto que han establecido ciertas políticas sociales focalizadas para palear las necesidades que aquejan a las familias salvadoreñas.

    4.1.1 Políticas Sociales

              Red de Protección Social, para asegurar a la población vulnerable, la atención a sus necesidades más urgentes y la protección ante los riesgos que pueden resultar en un deterioro importante de su calidad de vida, ya sea por el lado de los ingresos, de los egresos, de la salud, etc. Esta red procurará  la generación de oportunidades para acceder a servicios de educación, alimentación, salud, trabajo, formación productiva, prevención de riesgos, y mitigación de crisis, para aquellos grupos vulnerables en situación de pobreza (niños, jóvenes, mujeres jefes de hogar, discapacitados, adultos mayores)  

Secretaría Nacional de la Juventud y ampliar y elevar a prioridad presidencial el Programa Presidencial “El Salvador: País Joven”, a fin de atender con mayor alcance a los jóvenes en temas como: Proyecto de vida, educación de la sexualidad, prevención de adicciones y resolución de conflictos (prevención de violencia), capacidades laborales, recreación y esparcimiento, moralidad urbanidad y cívica, fortalecimiento de la autoestima y ayuda a que se involucren en actividades positivas (no negativas, como las maras), inserción laboral, y educación.

Programa Presidencial “Oportunidades para la Mujer Jefa de Hogar”, a fin de coordinar esfuerzos, dar una atención especial a estas mujeres y que los programas de las distintas instancias públicas respondan efectivamente a sus necesidades. Dentro de este se incluirán programas especiales que busquen otorgar oportunidades para que las adolescentes embarazadas y adolescentes madres puedan concluir sus estudios, desarrollar habilidades laborales y de crianza; incluyendo educación en salud reproductiva y fortalecimiento de la autoestima.
Fortalecimiento de los programas de alimentación escolar y nutrición infantil para los niños de 0 a 14 años.

Garantía del acceso gratuito a los servicios de educación básica en el sistema público de educación y a los servicios de salud de la población de escasos recursos.

Apertura de más Centros de Bienestar Infantil para contribuir a la educación inicial en áreas rurales y urbanas, lo que permite a la mujer disponer de más tiempo para buscar mayores niveles de educación, formación y generación de ingresos.
Sensibilización a la población sobre los derechos de las personas con discapacidades, asegurándoles oportunidades de inserción laboral y programas especiales en los campos de la salud y la educación.

Facilitación de la movilización a las personas con discapacidades mediante la revisión y difusión de normativas en áreas urbanísticas, arquitectónicas, de transporte y comunicaciones; y dar un estricto seguimiento para garantizar su cumplimiento.
Sensibilización a las empresas sobre la contratación de personas con discapacidades y velar por el cumplimiento de las normativas laborales en esta materia se cumplan.

4.2 INSTITUCIONES QUE VELAN POR EL BIENESTAR DE LA

      FAMILIA

      4.2.1 Instituciones Gubernamentales

                 Las instancias del estado deben establecer como prioridad la intervención en las problemáticas familiares, creando mecanismos de apoyo que permitan intervenir de manera eficaz; es por ello que se necesitan políticas de apoyo a la familia y un accionar más dinámico y acorde a la realidad, no solo de muchas familias afectadas por la migración, sino también de hogares guiados por madres solteras, tutores de tercera edad, padres que cumplen grandes jornadas de trabajo fuera del hogar o del país. Entre las instituciones creadas para proteger y propiciar el bienestar de la familia se encuentran:

 4.2.1.1 Ministerio de Gobernación

                               Este ministerio conjuntamente con el Vice-Ministerio de Relaciones exteriores se encuentran trabajando en el programa “Bienvenido a casa”; dicho programa surge como un proyecto piloto de la conferencia regional sobre migración, a fin de poder enfrentar la situación de todos aquellos/as salvadoreños/as que son deportados a raíz de la reforma a la ley de inmigración de Estados Unidos  (1996).

A partir del año 2000, el gobierno de los Estados Unidos solicito a cancillería el poder estudiar la factibilidad que el gobierno asumiera la institucionalización del programa, a fin de volverlo una iniciativa integral y sostenible. El ministerio de gobernación a partir de enero de 2002 ha incorporado a su presupuesto una partida presupuestaria para el funcionamiento del programa.

La visión del programa “Bienvenido a casa” facilita y propicia el retorno y la reinserción social y productiva de la población retornada, a la vez promueve la formación y sensibilización de la sociedad salvadoreña sobre fenómenos migratorios, mediante acciones coordinadas de la sociedad civil, gobierno de el salvador y la cooperación internacional.

El programa se ha centrado principalmente en la atención de emergencia a nuestros con nacionales que regresan al país en condiciones de vulnerabilidad. Al llegar estos al país, existe una comitiva de bienvenido a casa que le recibe y trata de solventar sus dudas, apoyándoles en necesidades inmediatas.

La asistencia que se les brinda se puede resumir en seis componentes, los cuales son:

Información/orientación inicial.

Albergue/ asistencia.

Atención médica de emergencia.

Documentación.

Apoyo a nivel educativo.

Orientación laboral.

De esta manera se está ejecutando el programa, atendiendo actualmente un total de 15,366 personas recibidas; de estos resumen de delitos un 56% es deportado por razones migratorias, un 14% por delitos graves, un 20% por causales que no constituyen delito en El Salvador, un 6% por delitos menos graves y un 4% por faltas.
4.2.1.2 Secretaria Nacional de la Familia 

                             Creada por decreto ejecutivo el 19 de octubre de 1989, con el objetivo de promover, impulsar, potenciar, facilitar oportunidades y condiciones que propicien la unión, así como el desarrollo sostenible e integral de la familia en sus diferentes grupos: niñez, adolescencia, juventud, mujer, personas adultas mayores y personas con capacidades especiales; mediante el asesoramiento efectivo al presidente de la república. Articulando iniciativas que permitan el respeto a los derechos individuales y llevando proyectos prioritarios de salud, educación e inserción productiva.

4.2.1.3 Ministerio de Educación

                             Institución del estado salvadoreño que contribuye y promueve el desarrollo integral de la persona en su dimensión moral, individual y social; garantizando una educación de calidad, a fin de construir una sociedad justa, prospera y humana.

4.2.1.4 Ministerio de Salud:

                             Instancia del estado, rectora en materia de salud, que garantiza a los habitantes de la República la cobertura de servicios oportunos e integrales, con equidad, calidad y calidez en corresponsabilidad con la comunidad. Entre los servicios que brinda actualmente el ministerio de salud se encuentran:

Atención integral en salud y nutrición a la mujer, durante embarazo, parto y puerperio.

Atención integral en salud y nutrición a niños/as menores de diez años.

Prevención y diagnostico temprano de cáncer cérvico uterino y mamario.

Fomento de la paternidad y maternidad responsable.

Atención de las principales causas de morbilidad.

Promoción y fomento de la salud de la familia y su medio ambiente. 

4.2.1.5 Departamento de Prueba y Libertad Asistida (DPLA)

                             El Departamento de Prueba y Libertad Asistida, es una institución estatal que su accionar lo lleva a cabo con personas que se les otorga un beneficio, para que fuera de prisión finalicen su pena impuesta.

Dentro de la estructura Organizativa de la Corte Suprema de Justicia, depende jerárquicamente de la Presidencia de la Corte Suprema de Justicia, y del Órgano Judicial y funcionalmente  de la Sala de lo Penal, como el Departamento  responsable del control y la asistencia de todos los institutos jurídicos que se ejecutan en comunidad, dictadas por los Jueces de Vigilancia Penitenciaria y Ejecución de la Pena  respectivos.

Dicho departamento inició sus funciones  4 de mayo de 1998, con la entrada en vigencia del nuevo Código Procesal Penal, Código Penal y la Ley Penitenciaria, donde se establece el Marco Jurídico para la conformación y funcionalidad del mismo.

La sustentación jurídica del Departamento  de Prueba y Libertad Asistida, se establece en el Artículo 39  de la Ley Penitenciaria de El Salvador, donde se expresa que: ”Estará al servicio de los Jueces de Vigilancia Penitenciaria y Ejecución de la Pena  en las tareas de control de las condiciones ó reglas de conducta impuestas en los casos de Suspensión Condicional del Procedimiento Penal, Medidas de Seguridad,  Libertad Condicional, Suspensión Condicional de la Ejecución   de la Pena en cualquiera de sus formas,  y el cumplimento de penas que no implican privación de libertad.“(Diario Oficial ,1997:20)

La población que se atiende en el Departamento  de Prueba y Libertad Asistida se denomina asistido (a),  y es   aquella persona que se encuentra bajo el  Programa  “Marco para la Ejecución de Medidas Alternativas a la prisión en comunidad”.Donde  un equipo Asistentes de Prueba controla y verifica el cumplimiento de las condiciones. Los profesionales de las disciplinas son: Trabajado  Social, Psicología  y Jurisprudencia.

A nivel nacional el departamento esta dividido en 7 Regionales, clasificándose en : Zona Central (San Salvador), Zona Occidental (Santa Ana)  y Zona Oriental (San Miguel).

La intervención que se realiza no es solo con el asistido(a), sino con todo su grupo familiar, de tal forma que no vuelva a reincidir en  otro delito.

4.2.1.6 Fondo de Inversión Social para el desarrollo local 

       (FISDL). 

                                  Institución gubernamental, cuya misión es erradicar la pobreza extrema en el salvador, mediante la inversión social y productiva, basados en la investigación e integración de esfuerzos orientados al desarrollo local sostenible.

El FISDL, se compromete a unificar esfuerzos para el desarrollo de los tres ejes estratégicos de intervención del programa RED SOLIDARIA, los cuales son:

Red Solidaria de la Familia: Contempla acciones focalizadas a las familias que viven en condiciones de extrema pobreza. Incluye el pago de bonos a madres jefas de hogar, capacitaciones en salud y educación.

Red de Servicio Básico: Busca fortalecer la oferta de servicios de educación, salud y nutrición para los/as habitantes de los cien municipios más pobres del país, incluye un componente básico de infraestructura y el compromiso de dotar agua potable, saneamiento y alumbrado público al 100% de las escuelas y unidades de salud.

Red de Sostenibilidad de la Familia: Considera la promoción y el financiamiento de proyectos productivos y de micro créditos como una herramienta para apoyar a pequeños agricultores y familias rurales.

Entre otros programas ejecutados por el gobierno están:

Fosalud: Amplia los servicios médicos en unidades de salud, atendiendo al grupo materno infantil, parto de bajo riesgo, salud bucal y emergencias medico quirúrgicas. Así mismo brinda atención integral en salud y nutrición en las zonas rurales; con la finalidad de disminuir la mortalidad materna e infantil.

Conéctate: Este programa a través del ministerio de educación apoya a la construcción de una educación de primer nivel para los salvadoreños/as, utilizando tecnologías de información y comunicación, modernizando la competitividad en el sistema educativo. El programa está dividido en tres componentes: Aulas informáticas, Edunet y computadoras para mi escuela.

Jóvenes: Este programa impulsa el desarrollo integral de jóvenes salvadoreños, abriendo espacios de participación conectándolos a oportunidades que les permitan desarrollarse y alcanzar su prosperidad. Dicho plan se enmarca en cuatro ejes: Autonomía juvenil, bienestar juvenil, ciudadanía juvenil y creatividad juvenil.

Micro-Crédito: Contribuye a mejorar los ingresos familiares, apoyo financiero a unidades productivas como microempresas y nuevos empresarios; busca dar a las familias más vulnerables una posibilidad de generación de ingresos.
Alianza por la Familia: Consiste en dos grandes grupos de medidas. Las primeras se relacionan con los servicios que presta el estado, e incluye eliminación de cobros.
Las segundas implican un mayor control sobre el sector privado, para evitar abusos y cobros indebidos a los consumidores.

Este programa es impulsado por el gobierno para compensar el impacto en la economía nacional, de los altos precios del petróleo en el mercado internacional. Una de las medidas a implementar con este programa es la gratuidad del bachillerato, servicios de Internet, permiso por maternidad con goce de sueldo, contratación de nuevos maestros, contraloría de empresas telefónicas, entre otras.

Como podemos ver las instituciones estatales están orientadas a crear condiciones adecuadas para que la persona pueda desarrollarse de manera plena en la sociedad, a pesar de ello cada institución ha desarrollado programas dirigidos a atender las diferentes problemáticas de la sociedad. Una característica notable de todos los programas impulsados por el gobierno es que están orientados a apalear la situación problemática,  de una manera focalizada. Estos programas no contribuyen a las necesidades reales que viven las familias salvadoreñas, ya que si existieran oportunidades integrales, la población no se vería obligada a emigrar, exponiéndose a riesgos que afecten a su persona como a la familia completa. Las políticas implementadas actualmente por el gobierno, dan solución de manera asistencial a las necesidades de la población, manteniendo la desigualdad social e impidiendo un verdadero desarrollo humano.
  4.2.2 Organizaciones Civiles

                         En El Salvador como en el resto de América Latina, desde la década de los 80`s han venido surgiendo un sinnúmero de organizaciones, como producto de la búsqueda de alternativas para asegurar el rumbo de la transición hacia una democracia amplia y duradera, un marco de seguridad ciudadana y respeto a los derechos humanos y mejores condiciones para combatir la pobreza y encontrar caminos hacia un desarrollo humano sostenible.

Las organizaciones civiles, al igual que la mayoría de instituciones del país han venido redefiniéndose y reestructurándose. Muchas han logrado asumir roles nuevos con claridad de propósito y vínculos rigurosos con sectores pobres de la sociedad; otras que afortunadamente son la minoría se convierten en una especie de “bote salvavidas “para resolver el problema del empleo para pequeños grupos y en “buscadoras profesionales de fondo” a partir y con el pretexto de las necesidades de distintos sectores de la población.

En la actualidad las organizaciones civiles aportan soluciones a problemas sociales, sectoriales y económicos, para mejorar la calidad de vida de las personas y conseguir que se comiencen a sentar primeras bases en comunidades o localidades que  permitan avizorar un despegue hacia el desarrollo, promoviendo y acompañando la participación y el compromiso de la población en la toma de decisiones.

Las organizaciones existentes; las cuales son muchas, se ocupan de una gran variedad de cuestiones y causas: el intercambio científico, la religión, la ayuda de emergencia y los asuntos humanitarios. Estas ocupan un papel muy importante, ya que apoyan a sectores muy vulnerables de una manera efectiva para contribuir a la problemática que aqueja al país y cada vez adquieren un mayor protagonismo en la sociedad. Sin embargo, también han recibido algunas críticas a raíz de las metodologías de trabajo implementadas. La mayoría de organizaciones cuentan con apoyo económico de España, para poder desarrollar diversos programas de cooperación y desarrollo, la sanidad, la educación y el bienestar que beneficien a las familias salvadoreñas.

Entre las organizaciones más conocidas  en apoyar a las familias de una manera integral están:

Ayuda en Acción (AeA)

Plan, Plan Internacional, El Salvador

CRIPDES Comité Cristiano Pro-Desplazados de El Salvador. (CRIPDES)

Fundación para la cooperación y desarrollo comunal, El Salvador. (CORDES)

Asociación de mujeres para la dignidad y la vida. (Las Dignas)

Organización de mujeres salvadoreñas. (ORMUSA)

Aldeas Infantiles SOS

Fundación Salvadoreña. (FUSAL)

4.3 NECESIDADES BÁSICAS DE LA FAMILIA

               4.3.1 Familia y Vivienda 

                         El problema de la vivienda en el salvador es complejo. A pesar de los terremotos del 2001, que afectaron mayormente este sector, se ha disminuido sustancialmente el déficit habitacional, pero el trabajo por delante es gigantesco, pues no solo es el tema de la propiedad, si no el mejoramiento de las viviendas existentes, hasta llevarlas a condiciones aceptables y dignas.

La vivienda es asumida como uno de los bienes de consumo más importantes para la sociedad en su conjunto. Sociológicamente, satisface necesidades como dormir, descansar, etc., jugando, a su vez, un importante papel en la reproducción de las relaciones sociales y la vida cotidiana del grupo social que la habita. El derecho a una vivienda adecuada, inscrita en la Declaración Universal de Derechos Humanos desde 1948, significa algo más que tener un techo para cobijarse, significa disponer de un conjunto de elementos referidos a: seguridad jurídica de la tenencia, disponibilidad de servicios, materiales adecuados e infraestructura, precios razonables, vivienda habitable, durabilidad estructural, iluminación, ventilación y calefacción suficientes, y adecuación a la identidad cultural.

El 92.5% de los hogares Salvadoreños habitan en casa privada, equivalente a 1,591, 757 hogares. Un porcentaje pequeño de la población habita en pieza en mesón (3.0%), seguido de la población que habita en condominio (1.7%); con pieza en casa (1.4%). Cabe mencionar que los hogares que habitan en apartamento, vivienda temporal, rancho o vivienda improvisada representa el 1.5% del total de hogares.

A nivel nacional, los materiales de construcción predominantes de las paredes en las viviendas son el concreto mixto y el adobe, representando el 71.9% del total de viviendas el primero, y 14.5% el segundo. En el área urbana el 84.3% de las paredes son de concreto o mixto; en el área rural, éstas alcanzan una proporción de 50.9%. Lo contrario se observa en el caso de las paredes de adobe; en el área urbana éstas significan el 7.9%, y en el área rural constituyen el 25.8%.

  4.3.2 Familia y Salud

                        La salud constituye un derecho humano fundamental, reconocido por la constitución política de la república y por numerosos tratados internacionales del cual forma parte el estado salvadoreño, la salud es definida por la organización mundial de la salud como “el estado del completo bienestar físico, mental y social y no solo ausencia de enfermedad o dolencia”. Así mismo la Asamblea mundial para la salud considera que la salud es un asunto social, económico y político y sobre todo un derecho humano fundamental. La desigualdad, la pobreza, la explotación, violencia e injusticia están a la raíz de la mala salud y de las muertes de las personas pobres y marginadas.

Es obligación del Estado garantizar el acceso a la salud, la prevención, tratamiento y control de las enfermedades epidémicas, endémicas, profesionales y de otra índole; la creación de condiciones que aseguren asistencia y servicios médicos en caso de enfermedad; atender las determinadas claves de la salud, como acceso al agua potable, a condiciones sanas en el trabajo y en el medio ambiente, acceso a la educación e información sobre la salud, incluida la salud sexual y reproductiva.

Una población saludable genera mayor productividad en la economía, por lo tanto la inversión en esta área, es un esfuerzo importante en la formación de capital humano de cualquier sociedad. Según los datos de la encuesta de hogares múltiples, la población que padeció alguna enfermedad o sufrió algún accidente fue de 839,485 personas, equivalente al 12.0% del total país. En relación al sexo de la población, el 55.2% son mujeres y el 44.8% corresponde a los hombres. Para atender el problema de salud, el 55.1% de la población acudió a consultas, y el 44.9% no lo hizo.
Respecto a las instituciones que atendieron a las personas que acudieron a consultar,  el 63.8% lo atendió la red del Ministerio de Salud; el 15.5% lo atendió el Instituto Salvadoreño del Seguro Social y el 15.9% fue atendido por hospitales y clínicas particulares. El restante 4.8% lo atendió el Hospital Militar, las ONG´s, el IPSFA, programas sociales y otros.

 4.3.3 Familia y Educación

                             La Constitución de la República de El Salvador, en su artículo 53 estipula que “El derecho a la educación y a la cultura es inherente a la persona humana; en consecuencia, es obligación y finalidad primordial del Estado su conservación, fomento y difusión.” 

Por su parte, la Sala de lo Constitucional de la Corte Suprema de Justicia, ha expresado que el derecho a la educación tiene dos manifestaciones: Libertad individual, en el entendido que las personas tienen derecho a escoger el centro educativo en el que desean estudiar; y Prestación social, en virtud de la cual las personas tienen derecho a exigir que se les imparta educación por parte del Estado.

La concentración de la atención en el aprendizaje significa más que la escolaridad. Y es por eso que el derecho a la educación debe ser entendido también como el derecho a una educación de calidad, que permita y logre un aprendizaje efectivo para la vida y el desarrollo integral de la persona humana, la educación hacia los derechos humanos, se debe trabajar más arduamente para trascender la concepción de educación como negocio o mecanismo patriarcal uniformador y restituirle su sentido sustantivo destinado a la construcción del conocimiento en el marco de la convergencia, aprendizaje y práctica de todos los derechos humanos.

Entre los datos de mayor relevancia que proporciona la EHPM 2006, se encuentran las variables educativas. Estas son básicas para orientar en mejor forma los recursos económicos y humanos para obtener una mayor cobertura educativa. EL analfabetismo se define como aquellas personas de 10 años y más que no saben leer ni escribir. La tasa de analfabetismo a nivel nacional fue en el 2006 de 14.6%. El analfabetismo en el área urbana es del 9.3% y el 23.0% de la zona rural. Este indicador referido para el Área Metropolitana de San Salvador, registra el 6.7%.

La condición educativa entre géneros, afecta significativamente más a las mujeres, quienes al 2006 reportan el 16.9% de analfabetismo a nivel nacional. Por su parte la población masculina analfabeta alcanzó el 11.9%, 5 puntos porcentuales menos que el porcentaje de mujeres analfabetas. En el área urbana la tasa de analfabetismo en las mujeres es de 11.8% y la de los hombres es menor 6.3%; en el área rural las mujeres tienen una tasa del 25.5%, mayor que la de los hombres que es de 20.2%. El Área Metropolitana de San Salvador presenta las menores tasas de analfabetismo, y se mantiene la tendencia en que la tasa de analfabetismo de las mujeres (8.7%) que es mayor que la de los hombres (4.3%).

Otro indicador de mucha importancia para el sistema educativo, es la asistencia escolar, en tanto que es el punto de partida para contrarrestar el 14.6% de analfabetismo que presenta el país. Según resultados de la Encuesta de Hogares 2006, este indicador, presentó una tasa de 32.8% de asistencia del total de población de 4 años y más. En términos absolutos significa que la población escolar llegó a 2,122,060 alumnos a nivel nacional, mientras que en el 2005 la asistencia fue de 2,053,818, reflejando un incremento de 68,242 alumnos. Al evaluar la asistencia por área geográfica, la tasa de asistencia urbana fue de 33.7%; esto representa a 1,312,834 personas; por otra parte, en la zona rural el indicador alcanzó el 31.6%, 2.1 puntos porcentuales menos que lo reportado en el área urbana. Esta situación al igual que otros indicadores de ruralidad del país; plantea que aunque se han venido mejorando, aún representan un reto para las instituciones encargadas de la política educativa del país. Por otra parte, al evaluar la asistencia escolar a nivel de género, los datos muestran que el sexo masculino se ubica en una mejor posición con 35.2%, mientras que el indicador de asistencia en las mujeres fue de 30.8%, lo cual tiende a reducirse.

La escolaridad promedio, se define como el número de años aprobados por las personas de 6 años y más de edad. Este indicador, fue de 5.8 a nivel nacional; en el área urbana fue 7.0 años mientras que para la población del área rural fue de 3.9 años aprobados; no obstante la población de la AMSS reportó el más alto porcentaje de escolaridad 7.5 años.

 4.3.4 Familia y Trabajo

                       El alza de los alimentos no cesa y el futuro de la economía de las familias salvadoreñas sigue siendo desalentador, ante la parsimonia y poco protagonismo de las autoridades gubernamentales.
Se han dado incrementos diferenciados que evidencian el privilegio hacia algunos sectores empresariales como la industria maquiladora,  sector donde el incremento salarial fue menor, a esto hay que agregarle que dicho sector recurrentemente ha sido criticado por las condiciones en que laboran los y las trabajadoras.
La fuerza laboral con la que cuenta el país, está dada por la cantidad de personas de 10 años y más que están aptas para trabajar. En la Encuesta de Hogares y Propósitos Múltiples del año 2006, los resultados muestran que existen en el país, 5,462,100 personas en esta condición. De esta población 2,874,608 son Población Económicamente Activa (PEA), de los cuales, 2,685,862 son ocupados y 188,746 son desocupados. Los 2,587,492 personas restantes de la PET, son considerados como Población Económicamente Inactiva (PEI). Con relación al año 2005, este grupo de población (PET), creció en 131,699 (2.4%).

La Población Económicamente Activa (PEA), es aquella proporción de la población de 10 años y más, que se encuentra ocupada o desocupada. La PEA total del país en el 2006, fue de 2,874, 608 personas. De estas, en el área urbana se encuentra el 62.8% y en la zona rural el 37.2 %. Hay que destacar que la participación de la mujer dentro del mercado laboral es del 41.4 % y de los hombres el 58.6%.

La tasa específica de participación de la mujer en la actividad económica es de 40.4% y para los hombres fue de 67.0%. Las personas ocupadas o con empleo es de 93.4%; en tanto que los desempleados representan el 6.6%,  la distribución de la PEA urbana, según el nivel de empleo. El  57 de cada 100 personas se clasifican como ocupados plenos, 37 de cada 100 son subempleados y el resto lo constituyen los desempleados.

El desempleo, definido como las personas en edad de trabajar que no tienen trabajo pero que lo están buscando activamente, es un fenómeno que afecta en mayor o menor medida a una gran parte de países del mundo. La tasa de desempleo a nivel nacional, como ya se señaló, es de 6.6%, mientras que para el área urbana es 5.7% y para el área rural, 8.0%. El AMSS registra una tasa de 5.7%, por debajo del indicador de desempleo a nivel nacional. Por otro lado, los jóvenes de 15 a 29 años de edad sigue siendo el grupo más afectado por el desempleo, en efecto la tasa de desempleo es de 9.9%. En el área urbana la tasa de desempleo de ese grupo de edad es de 10.0%, 3.4 puntos porcentuales arriba de la observada a nivel nacional. Este no es un fenómeno exclusivo de El Salvador, pues este grupo  es el que registra las mayores tasas de desempleo en América Latina.

El subempleo, es un fenómeno que se presenta con gran intensidad en la mayoría de los países latinoamericanos. El subempleo presenta dos modalidades: el visible o por jornada y el invisible o por ingresos; se ubican en la primera modalidad aquellas personas que estando ocupadas trabajan menos de 40 horas a la semana en forma involuntaria; en la segunda, se ubican a los que trabajando 40 horas semanales o más y obtienen ingresos menores al salario mínimo vigente. La tasa de subempleo en nuestro país es de 36.9%. De ellos, el 4.6% se clasifica como subempleados visibles o por jornada y el 32.3% como subempleados invisibles o por ingreso.
El ingreso promedio mensual de los hogares a nivel nacional es de $442.38. En el área urbana es de $535.71 y en los hogares rurales de $284.21. En el Área Metropolitana de San Salvador el ingreso mensual es de $583.59. Los ingresos laborales del hogar son generados básicamente en las siguientes categorías ocupacionales: los patronos, asalariados (temporales y permanentes) y cuenta propia; los ingresos varían en función de la actividad económica y el tipo de ocupación a la que se dedican. La población ocupada percibe un ingreso laboral promedio mensual de $271.19. Si se comparan los ingresos por sexo, se puede concluir que el monto percibido por los hombres ($280.17) supera en 8.0% al ingreso obtenido por las mujeres ($259.16).

5. PROPUESTAS Y EJES PARA LA INVESTIGACIÓN DEL PROCESO DE 

   GRADO

    En el conjunto de problemáticas que se manifiestan en la familia, hay algunos de mayor importancia y relevancia para los y las estudiantes egresadas a la hora de realizar sus investigaciones.  Esto marca la pauta para que surjan áreas de investigación, cada una con sus correspondientes ejes de estudio.

La primer área de investigación es la INTERVENCIÓN PROFESIONAL, esta permitirá estudiar la aplicación del método de intervención  de los y las Trabajadores Sociales en su campo de ejercicio profesional, las funciones que desempeñan en las diversas instituciones, así como en los programas y proyectos en los que participa.

Además se indagaría sobre las experiencias prácticas con las que cuentan los profesionales sobre la realidad en la que intervienen;  por otro lado se puede conocer la gama de problemas socio familiares por los que la familia demanda atención.

A través de la investigación podría quedar al descubierto nuevas áreas idóneas en las que el Trabajador Social puede jugar un papel importante; no obstante este eje no ha sido relevante para que los estudiantes decidan situar  ahí sus investigaciones, porque hay propuestas más novedosas.

La segunda área  ha sido de mayor interés, esta se centra en las PROBLEMÁTICAS FAMILIARES, en las que se ve afectada y cada uno de ellos es digno de abordar, para comprender la coyuntura de los problemas sociales, en este caso los y las estudiantes egresados han enfocado su atención en el eje de la Migración, tanto dentro del país como fuera.

La migración es uno de los aspectos más influyentes en la dinámica familiar, no solo la afecta en su conjunto, sino también a toda la sociedad. A raíz de esto surgen diferentes temas que se pueden profundizar sobre el impacto que tiene la migración en la familia.

La nueva estructura y los cambios de roles de los miembros del grupo familiar a partir de la migración forzada por delincuencia o con aprobación, es uno de los apartados que se investigarán con mayor énfasis, ya que es de importancia indagar sobre los nuevos compromisos que se dan dentro del grupo familiar, tal es el caso de las mujeres que al faltar el conyugue o compañero de vida son quienes asumen el papel de madre y padre en la familia, adquiriendo las responsabilidades y deberes de la persona que falta.

Otro componente a tratar en las investigaciones es la transformación socio cultural que enfrentan las familias a causa de la inmigración del campo a la cuidad, el desconocido ambiente que tiene que adoptar el grupo familiar en una zona urbana, así como las costumbres y hábitos  al que cada miembro debe acoplarse.

Dentro de este eje   se han considerado otros temas de estudio que afecta a la familia como  la situación socioeconómica de las mujeres jefas de familias, ya que muchos de los  hogares  actualmente cuentan con una mujer al frente,  quien es la que provee el sustento diario del hogar y vela por la integración de los miembros de la familia. 

La tercer área sobre POLÍTICAS SOCIALES, es una estrategia que ayuda a solucionar algunos problemas de las familias, estructurando una sociedad más justa y con equidad. Por ende se profundizará, como parte  de esta área, en los conocimientos que tienen los estudiantes sobre salud sexual y reproductiva, así como los diversos roles que asumen los adolescentes en las familias a raíz de la maternidad y paternidad responsable,  la aplicación de actividades lúdicas que contribuyen al desarrollo de las relaciones interpersonales en la familia y la reinserción social de las personas que han estado privadas  de libertad, todo esto enfocado a la contribución  o falta de las políticas sociales.  

A partir de dichas investigaciones se comprenderá mejor la situación que atraviesan las familias, donde debe centrarse la intervención profesional y brindar propuestas de solución. 
CONCLUSIONES
La problemática de las familias salvadoreñas debe de ser estudiada y muy bien comprendida por los profesionales en Trabajo Social, debido a los constantes cambios al cual se ve sometida el eje fundamental de toda sociedad.

La evolución de la vida social está condicionando  los  tipos de familia; en El Salvador  repercute en las formas de estructura familiar.

La familia salvadoreña enfrenta diferente problemáticas  las que ha venido experimentando con el paso de los años  obligándola   a adoptar diferentes cambios en su estructura.

Las políticas sociales que se implementan en el país, no responden a las necesidades reales que la familia salvadoreña demanda, ya que su ejecución se realiza de una manera focalizada y paliativa, no trasciende a la sostenibilidad y por consiguiente al desarrollo integral que todo individuo necesita.

En la actualidad existen organizaciones civiles que contribuyen a solventar las necesidades básicas de las familias salvadoreñas, necesidades que no han sido resueltas por el gobierno, quienes son responsables de la implementación  y ejecución de políticas sociales que beneficien a las familias  de una manera integral.
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INTRODUCCION

Este protocolo de Investigación, diseño por  dos estudiantes egresadas de la Licenciatura en Trabajo Social,  es presentado como uno de los requisitos del “Reglamento General de Procesos de Graduación de la Universidad de El Salvador”,  elaborado en el ciclo ciclo I-2008 e impartido en la Escuela  de Ciencias Sociales “Licenciado Gerardo Iraheta Rosales”.
La temática  que se pretende abordar es: Jefas de Familia, adscritas al Programa de Red Solidaria en el Municipio de Monte San Juan, (Cuscatlán 2007-2008)
Los objetivos que guiaran este proceso de investigación giran alrededor de conocer sobre los diferentes aspectos: sociales, culturales, económicos de las familias que están bajo la condición de jefatura familiar femenina, esto a través de un contexto de la misma experiencia de quienes serán nuestras sujetas de estudio.
Así como también la importancia de conocer y analizar las contribuciones del Estado para mejorar las condiciones e vida de las familias que se encuentran en un estado de vulnerabilidad económica.

La temática de jefatura familiar, en El Salvador ha sido analizada e interpretada desde diferentes enfoques y bajo diferente metodología, por lo que con esta investigación se pretende dar un aporte más profundo sobre un contexto actual, utilizando el método Inductivo Cualitativo el cual permite tener un mayor acercamiento a la problemática que se estudiará, y conocer la realidad en la que viven las personas objeto de estudio, implementando diferentes técnicas que nos permitan profundizar en la investigación.
El desarrollo de esta metodología se hará con base a cinco fases que el autor: José Ignacio Ruiz Olabuenaga  y María Antonia Ispuzua proponen los cuales son: Primera Fase es la Definición del Problema, es el que nos permitirá encontrar cual será el foco central de la investigación y establecer el contacto con la problemática.

La Segunda Fase Diseño del Trabajo, este comprende una serie de pasos que ayudarán a intervenir en la problemática; Estrategias: estas determinaran los criterios con las que se tomaran las decisiones en las fases de recolección de datos, el análisis, su validación y el informe final. Diseño Muestral: en este apartado  se da a conocer quienes serán la población a estudiar. Codificación del Lenguaje: serán los elementos brindados por los informantes claves y que se tendrán en cuenta en la investigación. Control de los Elementos Espurios: esto se orienta en garantizar la fiabilidad de la información que se obtendrá a través de las entrevistas. Comprobación: se toman las medidas de precaución, para garantizar el contenido fiable de la información que se ha recolectado.

Tercera Fase Recogida de Datos, se destacan las técnicas y los diferentes instrumentos que se aplicarán en el desarrollo de la investigación.

Cuarta Fase Análisis de Datos, que se realizará con las sujetas de Estudio y la de las instituciones que intervienen en la problemática que se estudiará.

Quinta Fase Validez, una vez analizados los datos que se han recopilado es necesario garantizar su validez.

Finalmente este protocolo presenta una propuesta de capítulos para la ejecución e la investigación. 
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RESUMEN 

Este protocolo de investigación denominado Jefas de Familia, adscritas al Programa de Red Solidaria, Municipio de Monte San Juan, (Cuscatlán 2007-2008), describen los pasos que se tomarán en cuenta para la implementación de la metodología Inductiva de tipo Cualitativa propuesta para desarrollar la investigación de el proceso de graduación.
Además muestra el por que se realizará la investigación, como, cuando y donde se ejecutará; esta temática se delimita del área de Políticas Sociales y Trabajo Social, donde se profundizarán las condiciones sociales y económicas de las mujeres jefas de familia, en el municipio de Monte San Juan.
Con la aplicación de la metodología inductiva de tipo cualitativa nos permitirá recabar la información que se necesita de los informantes claves, mediante la aplicación de técnicas como: entrevistas, grupo focal, visitas de campo y observación directa.
1. OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS
1.1.  General
         1.1.1 Realizar una investigación bajo el método Inductivo Cualitativo, que permita estudiar y analizar la situación social y económica de las jefas de familia que se encuentran adscritas al Programa de Re Solidaria.

         1.1.2 Aplicar las diversas técnicas que propone el método para explorar como las mujeres asumen la responsabilidad en la crianza y subsistencia de su núcleo familiar.
1.2.  Específicos 

1.2.1 Elaborar un diseño de trabajo para definir líneas estratégicas   durante todo el proceso de investigación.

1.2.2 Explorar a través de la realización de entrevistas a informantes claves previamente seleccionados para obtener información, sobre la condición socioeconómica de la mujer jefa de familia, adscrita al programa de Red Solidaria en el Municipio de Monte San Juan.

1.2.3  Plantear como se esta implementando el Programa de Red Solidaria en el Municipio de Monte San Juan.
1.2.4 Establecer que otros medios o recursos utilizan las mujeres jefas de familia del Municipio de Monte San Juan, para la crianza y subsistencia de su grupo familiar.
1.2.5 Aplicar los criterios de comprobación y validación de los datos para determinar la veracidad de la información, tal como lo indica el método inductivo de tipo cualitativo.
2. JUSTIFICACION

El abordaje de la problemática en la presente investigación surge del interés por conocer la jefatura familiar del municipio de Monte San Juan, especialmente aquellos hogares que tienen la característica donde es la mujer quien provee y administra la familia, además para delimitar la población se tendrán en cuenta las que estén adscritas al Programa de Red Solidaria.

La jefatura familiar femenina en El Salvador al igual que en muchos países del mundo la familia es la base fundamental de la sociedad, pero en el transcurso del tiempo ha sufrido significativos cambios, partiendo desde su estructura y toda su situación social, cultural  y económica.
“Actualmente en el país según la Encuesta de Hogares y Propósitos Múltiples de 2007, los hogares bajo la dirección de la mujer en el ámbito urbano representa un 37% y a nivel rural un 31%”,
 estos datos reflejan que ha tenido un considerable incremento, y esto a su vez los niveles de pobreza a los cuales están inmersos. En respuesta a los datos descritos anteriormente el gobierno de El Salvador ha impulsado un Programa Social de atención de Pobreza, para los municipios en extrema pobreza.

Para el análisis de esta investigación se ha tomado como escenario al Municipio de Monte San Juan, departamento de Cuscatlán, que desde septiembre de 2007 esta implementando el programa. Atendiendo a 1638 familias de las cuales 227 están bajo la conducción de la mujer. 

Por consiguiente se han tomado en cuenta a diez familias claves para el estudio de las situaciones a las cuales se enfrentan en su diario vivir.
Nuestra investigación se abordará desde la perspectiva de Trabajo Social ya que esta desde sus orígenes y avances que ha tenido  siempre ha trabajado y especializado directamente en el área familiar, estudiando los aspectos sociales y económicos de forma clara, profunda y directa, en cualquiera de sus niveles de intervención profesional: CASO, GRUPO Y COMUNIDAD.
Esta investigación es factible realizarla, ya que es una realidad muy palpable y se cuenta con la autorización de la Alcaldía municipal y con el apoyo de las informantes claves, además la institución que ejecuta y administra el programa brinda la información que se necesita para el análisis de la problemática.

Esto ayudará a enriquecer la teoría con la que cuenta el Centro de Documentación de la Escuela de Ciencias Sociales y además ayudará a la población estudiantil de la Licenciatura en Trabajo Social en la aportación de datos que se obtengan en dicha investigación.
3. DEFINICIÓN DEL PROBLEMA

El ser jefa o jefe de familia se considera que es la persona que se encarga de proveer y administrar el hogar, ya sea por la edad o por su aporte económico para la sobrevivencia de la familia.

Es el Estado quien reconoce en el articulo 32 de la Constitución de la República a la familia como: “la base fundamental de la sociedad y tendrá la protección del Estado, quien dictará la legislación necesaria y creará los organismos y servicios apropiados para su integración, bienestar y desarrollo social, cultural y económico”.
 Además el papel que juega en la sociedad la familia es muy importante, pro ser la encargada de criar, proteger, formar e inculcar valores a los hijos/as y a todo miembro que la compone.
En respuesta al Art. 32 de la constitución de la república el Estado esta impulsando programas enfocados a la familia en condiciones de pobreza y según el discurso el discurso presidencial del 11 de enero de 2005 manifiesta que “el objeto de los programas sociales es el de brindar atención integral a las mujeres jefas de familia, donde buscan apoyar decididamente a las que desempeñan el papel de mamá y papá a la vez, y que luchan a diario para mantener un hogar”.

Las jefas de familia debido a su condición en su diario vivir tienen que enfrentarse a una serie de esfuerzos adicionales para solventar gastos en los que se incurren en un hogar, esfuerzos que se han adquirido debido a la falta de el apoyo económico por la figura paterna en la familia, ya que, estos han abandonado sus familias.
Lo anterior  lleva a pensar y deducir como es que la mujer logra solventar todas necesidades de la familia, si solo por parte de ella provienen los ingresos, cuando en su mayoría el empleo al que tienen acceso es al sector de Maquilas, oficios domésticos a Vendedoras ambulantes y los ingresos económicos no son los adecuados para solventar las necesidades básicas de su hogar, lo que  muestra esto es que son hogares que cuentan con bajos ingresos y en algunas ocasiones esto provoca la incorporación de menores de edad a la actividad económica informal, violentando así el derecho a la recreación y esparcimiento de los menores, en otras palabras asumen nuevas responsabilidades que no van de acuerdo a su edad; esto demuestra que la niñez es el sector rural y urbano del país vulnerable, de la problemática a investigar.
Se describe esta problemática para que nos podamos ubicar en el espacio o el área donde se desarrollará la investigación inductiva de tipo cualitativa;  el tema se denominó: JEFAS DE FAMILIA ADSCRITAS AL PROGRAMA DE RED SOLIDARIA, MUNICIPIO DE MONTE SAN JUAN (Cuscatlán 2007-2008), es de mencionar que no se investigaran a todas las mujeres; sino solo a las que se encuentran en la categoría de jefas de familia y que estén adscritas al programa de Red Solidaria, donde se ha podido indagar sobre el total de 1638 familias beneficiadas. 
Partiendo del tema de nuestra investigación, el foco central de nuestro análisis serán las mujeres en condición de jefas de familia a la que se referirán una serie de dimensiones tales como: Situación económica familiar, Situación Laboral, Situación de Salud, Situación de vivienda que poseen, situación educativa a la que tienen acceso, etc.
Las técnicas que se utilizaran para la obtención de información son mediante visitas de campo, en donde se empleara la observación, entrevistas a profundidad con los beneficiarios, entrevistas con los ejecutores del programa, entrevistas al personal de la alcaldía municipal, personal del FISDL y promotores sociales. 
4. DISEÑO DEL TRABAJO

4.1. ESTRATEGIAS

        Para poder realizar la investigación es necesario determinar y plasmar toda una serie de criterios que nos permitirán recurrir a todos los medios necesarios para obtener la información pertinente al tema a investigar; además estos nos ayudaran a tomar las decisiones oportunas durante todo el proceso investigativo.

4.1.1.  Selección del Municipio de Monte San Juan, Cuscatlán, donde se esta implementando el Programa de Red Solidaria.

4.1.2.  Contar formalmente con el apoyo de las autoridades municipales durante el desarrollo de nuestra investigación.

4.1.3.  Visitar la DIGESTYC e ISDEMU, para ampliar la fase de Revisión Documental sobre el tema a investigar. 

4.1.4. Realizar entrevistas a profesionales con el conocimiento en la    temática.

4.1.5.  Establecer una buena organización y coordinación grupal: horas de trabajo y división del trabajo compartido.

4.1.6. Mantener constantes asesorías con la docente directora, para obtener la orientación necesaria y oportuna en  la toma de decisiones para nuestras acciones.

La total implementación de estas estrategias permitirá  reflejar la validación de la investigación y de esta manera se logre la elaboración del “Informe Final del Proceso de Grado”.
4.2. DISEÑO MUESTRAL

        El desarrollo de la investigación se hará en el municipio de Monte San Juan, departamento de Cuscatlán, lugar donde se esta implementando el Programa de Atención a la Pobreza, Red Solidaria.

Para el proceso de investigativo se tendrán en cuenta información teórica de lo que es Red Solidaria, las entrevistas, los testimonios de las mismas mujeres jefas de familia y la observación directa por parte de las investigadoras.
De acuerdo al método que se utilizará que es el Inductivo de tipo cualitativo, este permitirá obtener la información mediante la implementación de técnicas de Grupos Focales, entrevistas a profundidad y así conocer la situación por la que viven las mujeres jefas de familia.

Todo esto se debe de tener en cuenta con la finalidad de orientarse, y no perder de vista  el eje que se ha decidido intervenir y conocer a profundidad la situación actual de dichas mujeres; lo cual ayudará a tener un criterio mas amplio de la problemática a estudiar.
4.3. CODIFICACIÓN DEL LENGUAJE

         Todas las acciones que  se realizarán como grupo investigador durante el proceso de trabajo de campo, proporcionarán  información que  enriquecerá el contenido del estudio, pero se tratará de  ubicar en aquellos donde resalte la participación de  la Mujer como Jefa de Familia y tener en cuenta que mecanismos utiliza la mujer para la subsistencia y satisfacción de las necesidades básicas del hogar tanto en un  nivel económico, como en las diferentes  formas de crianza de los hijos.

En este sentido debido al carácter de la  investigación cualitativa  remite a todo investigador a tener muy en cuenta la observación propia y delicada que se desempeñará. 
Es por ello que la atención se enfocara principalmente en los comportamientos, gestos, posturas corporales y las diferentes formas de lenguaje utilizado por las beneficiarias del programa; así como también por parte de las personas que están asignadas por la institución patrocinadora del programa.

Así mismo se hará énfasis en el ambiente que se genera en las familias cuando reciben el bono.

Además se tratara de tener en cuenta todo lenguaje que sea utilizado en los documentos que se consulten, los cuales servirán y darán los parámetros para poder interpretar  la realidad en que esta viviendo nuestro sujeto de estudio; es decir las Mujeres Jefas de Familia del Municipio de Monte San Juan.
También se indagara sobre las diferentes prestaciones que reciben por parte  del Programa de Red Solidaria  y bajo que términos se les cataloga a este grupo de personas; para el programa son un grupo beneficiario, para nuestro estudio ellas serán consideradas como un grupo vulnerable debido a  los datos reflejados en las ultimas estadísticas son alarmantes y aunado a esto es necesario reflejar que la situación en la que viven les limita el acceso a una condición de vida que les propicie un desarrollo pleno e integral.
Es por ello que la información que se reflejará en los capítulos primeros del informe Final nos darán las bases para poder entender y analizar la situación a la cual se enfrentan las informantes claves.  De esta manera se interpretarán la información vertida por las mujeres jefas de familia que se van a seleccionar para el proceso de investigación.
4.4.  CONTROL DE ELEMENTOS ESPURIOS

         Para poder garantizar la fiabilidad de toda la información recolectada y de todo resultado de la investigación, es necesaria que toda técnica a utilizar debe  ser la correcta; todo esto con la finalidad  de velar por las condiciones en las que se realiza la investigación  evitando falsas expectativas con la participación en  actividades que desarrolla el programa junto con las personas beneficiarias. 

Además esto servirá para poder descartar y desechar información que no será útil en el proceso de investigativo.
Para poder lograr que todo dato sea confiable nos ampararemos a una serie de técnicas planteadas por el método seleccionado  que nos ayudaran a corroborar la información obtenida.

Todo el  quehacer estará apegado a un trabajo de campo muy amplio y que este implicara los siguientes elementos:
4.4.1 Observación  
                            Esto con la finalidad de contrastar cualquier dato que sea brindado por los informantes claves sobre su condición de vida y lo relacionado al Programa de Re Solidaria. 

4.4.2.  Visitas Institucionales 

                              Esto se realizará para indagar sobre el tema a investigar y de corroborar a su vez el cumplimiento de los objetivos del programa que se esta ejecutando. Verificar el monitoreo que se le esta dando tanto internamente (Municipio) y externamente en lo relacionado al  todo del programa (FISDL ).
4.4.3.  Visitas Domiciliarias

                              Para indagar que tanto le es beneficioso en su familia el apoyo de un programa, así mismo es donde se obtendrá la información y los datos que se requieren para nuestra investigación.

4.4.4. Entrevistas a Fuentes Colaterales

                              Esto se utilizara para poder tener un criterio más amplio e ir depurando y verificando información obtenida. Claro esta que estas fuentes deben de ser las pertinentes, por lo que se tendrá el cuidado a la hora de implementarla.

4.4.5. Seguimiento de Casos

                              Estos seguimientos se realizaran para verificar si tanto las familias como el ejecutor del programa están cumpliendo con lo pactado y con el objetivo por el cual fue creado el programa y esto nos corroborará lo que se nos manifieste en las entrevistas.

4.4.6. Uso de Instrumentos

                              Durante el transcurso investigativo se utilizaran un “Cuaderno Diario”, para reflejar todas las visitas que se realizaran en el municipio, en los diferentes caseríos y cantones en los que se lleva a cabo el Programa de Red Solidaria.

El uso de este instrumento nos apoyará para no perder de vista nuestro objetivo.

4.5  COMPROBACIÓN

        Hay que partir de que no toda la información que se obtenga será estrictamente teórica, sino también empírica, debido a esto es necesario verificar los resultados, para tener una total comprobación de toda información que sea recolectada y que se obtenga de la observación que realicemos en la investigación.
Además, se tomaran y se adoptaran las medidas necesarias, como el de realizar una buena selección de informantes, lo que siempre hay que tener claro que no será muy fácil encontrarlo, pero cuando se logre identificarlo hacer la respectiva aproximación a las personas que nos brindaran la información necesaria y precisa. 
Es por ello que se tendrá el cuidado a la hora de las entrevistas hechas a las beneficiarias del programa y constatar si en verdad están cumpliendo con los requerimientos que exige la institución.  Además hay que tener en consideración que cuando se tiene la información, esta debe de ser corroborada con la principal fuente de obtención para evitar contradicciones y malos entendidos. 
Lo que se buscara con la idea anterior es unificar criterios de toda la información: tanto la que es manejada por las autoridades municipales, personal de red solidaria y la de los mismos beneficiarios. 

5. RECOLECCIÓN DE DATOS

Para el proceso de levantamiento de datos en toda investigación de carácter inductivo cualitativo se utilizará la observación y entrevistas, técnicas propuestas por la autora Maria Antonia Ispizua.
Con estas técnicas el investigador busca tener una mayor proximidad a la situación o fenómeno social que se esta estudiando.

Además todos los datos que se obtienen es por que el observador y para nosotras que seremos las investigadoras disponemos de una accesibilidad fácil y rápida a la observación; en donde se buscaran los datos estratégicos de la problemática.

Conjuntamente a la observación y la entrevista, Maria Ispuzua añade otra técnica fundamental para la recogida de datos y es la “Lectura de Textos; entendida esta como los que nos arrojan datos estadísticos y específicos sobre los que se quiere profundizar”.

 Claro esta que no solo estas técnicas se utilizarán, sino que también se participará en las capacitaciones que se les brindan a las familias beneficiarias, donde será ahí que se identificarán a las Mujeres Jefas de familia; también se realizaran Visitas domiciliarias para conocer las verdaderas condiciones de vida, vivienda, de salud de los hogares que están siendo jefeados estrictamente por mujeres, distribuidos en los diferentes cantones y caseríos del municipio de Monte San Juan. Se acompañaran a los promotores sociales en las visitas de campo a las comunidades, para tener ese acercamiento a la población objeto de nuestro estudio.

Durante todo el proceso de investigación se tendrá una actitud abierta, pero a la vez critica sobre toda información que se recibirá y se utilizará.
6. ANÁLISIS  DE DATOS

Los datos serán analizados siguiendo un proceso descriptivo tal cual lo recomienda el método que se utilizará; es decir, que todo dato obtenido será interpretado y explicado de una manera ordenada y lógica. 

Además el análisis de los datos se hará mediante narraciones de los hechos en los que participaremos a través de entrevistas y la observación directa.

Existen diferentes ángulos para poder hacer la triangulación de información que se obtendrá en el proceso investigativo, pero el que utilizaremos será el de Triangulación de Datos, esta “permite utilizar una gran variedad de fuentes de datos en un estudio”
 tales como las institucionales y dentro de ellas podemos mencionar: la Alcaldía Municipal donde se manejan los datos sobre la población en general; como también la información específica de las personas que están siendo beneficiadas por el programa. 

El Fondo de Inversión Social para el Desarrollo Local (FISDL), este es el ente impulsador de las Políticas Sociales impulsadas por el gobierno y es quien tiene los datos pertinentes del tema a investigar.

Asociación Salvadoreña Pro salud Rural (ASAPROSAR), ONG´s que esta ejecutando directamente la parte operativa del Programa de Red Solidaria y así estas les ayuden a fortalecer aún más el desarrollo integral de la familia. 

Lo anterior  servirá para comparar la misma información, pero con diferentes actores que intervienen en nuestra investigación.

Se refiriere a esto por que durante el proceso de estudio se retomarán datos que maneja la municipalidad, datos que refleja el programa en sí y la Población a la cual se ha considerado como vulnerable y que participa en el programa y la misma interpretación de las investigadoras.

7. VALIDEZ

Para darle solidez a los datos y poder garantizar la credibilidad, confiabilidad y tener así la respectiva validez de los datos que se han recolectado, se han seleccionado las siguientes técnicas: la observación directa y las entrevistas a profundidad.

Además esto se hará mediante la contrastación de la información ya reflejada en los documentos  y lo que la misma realidad nos muestra.

“para dar una mayor confiabilidad a los datos obtenidos hay que tener en cuenta dos amenazas que presenta el investigador:

Las presunciones y preconcepciones que se tienen a cerca de un tema.

Las reacciones provocadas entre los informantes por la presencia  de un investigador.

Es por ello que las y los  investigadores deben de ser rigurosos en manejarlas y luchar contra ellos”.

La concepción propia de las investigadoras sobre el tema no se plasmara en el documento, sino lo que se buscará es incluir la información tal cual se ha obtenido por parte de los informantes.

Se tratará de obtener información variada procedente de personas que  participan en el programa y que cumplen diferentes funciones  dentro del mismo y que estén íntimamente vinculadas a la problemática que se esta investigando.   

8. PROPUESTA DE CAPITULOS

Para la elaboración del informe final de investigación en el proceso de grado se tratará de desarrollar en cuatro Capítulos y la propuesta es la siguiente:

CAPITULO 1

MARCO REFERENCIAL DEL PROGRAMA DE RED SOLIDARIA
El capitulo reflejará los aspectos esenciales del Programa de Red Solidaria a nivel general, partiendo de su concepto, objetivos del programa, ejes y componentes del mismo.

Además contendrá aspectos sociodemográficos del Municipio seleccionado para la ejecución de la investigación y datos estadísticos sobre la situación familiar de la localidad, específicamente la jefatura familiar.

CAPITULO 2

ESTRATEGIAS DE SOBREVIVENCIA Y PERCEPCIÓN DE MUJERES JEFAS DE FAMILIA SOBRE EL PROGRAMA DE RED SOLIDARIA
Este capítulo enunciará las entrevistas que se realizarán a las mujeres jefas de familia y la de las instituciones y autoridades locales que tienen participación en la implementación del Programa en el municipio.

CAPITULO 3

HALLAZGOS DE LA INVESTIGACIÓN
Expresará los hallazgos de toda la información a partir de la vivencia de las jefas de familia que se estudiaron. 

La información obtenida se corroborará con  la información bibliográfica que se investigue y con las entrevistas que se harán a los diferentes profesionales relacionados a la temática.
Finalmente, se presenta el de Conclusiones y Recomendaciones,  que surge de  todos los hallazgos de la investigación  y de  la información  recolectada de las entrevistas a las familias claves  y de la información bibliográfica encontrada.
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1.2 RUIZ OLABUENAGA, José Ignacio e IZPUZUA, María Antonia. “La                   descodificación de la Vida Cotidiana”, Métodos de Investigación Cualitativa, Bilbao España, Universidad de Dausto, 1989. 243 Págs. 
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3.1 “Entrevista” realizada al Lic. Murillo, coordinador del Programa de Red Solidaria   en el Municipio de Monte San Juan, realizada el 2 de abril de 2008. 
ANEXOS PROTOCOLO
GUIA DE ENTREVISTA A BENEFICIARIAS DE RED SOLIDARIA

GUIA DE ENTREVISTA A INSTITUCIONES EJECUTORAS DEL PROGRAMA

GUIA DE OBSERVACIÓN

CARTA DIDACTICA DE GRUPO FOCAL

ANEXO 1

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

FACULTA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES

“Lic. Gerardo Iraheta Rosales”

GUIA DE ENTREVISTA BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA DE RED SOLIDARIA MONTE SAN JUAN, CUSCATLÁN.

Objetivo de la Entrevista: Explorar la situación actual de las jefas de familia, sobre las condiciones sociales  y económicas que afrontan en su diario vivir.  

Nombre Entrevistado:_____________________________    Edad:______

Estado Civil:_______________

ESTRUCTURA FAMILIAR

1. Por cuantos miembros esta conformado su grupo familiar?

2. ¿Cuántos hijos tiene?

SITUACION LABORAL- ECONOMICO

3. De las personas que conforman su hogar ¿Cuántos trabajan?

4. Donde Trabajan

5. Aproximadamente Cuanto Gana

6. Considera que el sueldo que obtienen les es suficiente para sostener los gastos del hogar.

7. A parte de su trabajo, tiene otra fuente de Ingreso.

PROGRAMA DE RED SOLIDARIA

8. ¿Qué tipo de beneficio recibe del Programa de Red Solidaria?

9. Para que usted sea beneficiaria del Programa que hizo o que tuvo que hacer

10. Que tiene que hacer para no perder el derecho a ser beneficiaria

11. Les resuelve sus necesidades el estar adscritas al Programa

12. Considera que el  que le brinda el programa ha cambiado las condiciones de vida de su familia.

JEFATURA DEL HOGAR

13. ¿Qué  tipo de responsabilidades tiene dentro del Hogar?

14. Hace cuanto tiempo fue asumido su nuevo rol de Jefa de Hogar

15. Relate como es que llegó a esta condición de jefa de hogar.

16. Que cambios ha generado en usted y en su familia ser jefa de hogar

17. Cuenta con el apoyo de su grupo familiar

18. Que esfuerzos adicionales esta realizando para sacar adelante a su familia

RESPONSABLE DE LA ENTREVISTA:________________________________
HORA DE INICIO:____________________   HORA DE FINALIZACIÓN:______
FECHA:_____________________________

ANEXO 2

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

FACULTA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES

“Lic. Gerardo Iraheta Rosales”

GUIA DE ENTREVISTA A INSTITUCIONES

Objetivo:   Conocer la Visión que tienen como institución sobre la situación sociofamiliar y que esfuerzos se están haciendo para mejorar las condiciones en las que viven los hogares liderados por mujeres.

1. Considera que la implementación de este tipo de programas ha generado impacto en las familias, específicamente en las que están bajo la responsabilidad de las mujeres.

2. Desde su punto de vista que tipo de programas deberían crearse para responder a este tipo de problemática.

3. Según usted, las condiciones socioeconómicas en las que viven los hogares liderados por mujeres, responde al crecimiento y desarrollo de la familia.

4. Considera que las condiciones básicas de una familia solo se limita en la alimentación, educación, salud, etc. o que áreas faltan en intervenir.

5. ¿Cuáles factores considera usted, han contribuido para que estos hogares estén bajo la responsabilidad de la mujer?

ANEXO 3

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

FACULTA DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES

“Licenciado. Gerardo Iraheta Rosales”

GUIA DE OBSERVACION

Objetivo: Verificar a través de la observación las Condiciones Socioeconómicas que   afrontan las jefas de familia.

· Conocer sobre el espacio físico (Comunidad) en la que se desenvuelven las jefas de familia.

· Recursos con los que cuentan para un mejor desarrollo de los miembros del grupo familiar 

· Observar si estas familias cumplen con los requisitos para poder ser beneficiarios del programa.

· Como ellas interactúan con otras beneficiarias en las capacitaciones o en otras actividades.

· Conversaciones que establecen a la hora de participar en las actividades que desarrollan.

· Tener en cuenta la comunicación no verbal; posturas Gestos, vestimenta de quienes son beneficiarios del programa.

	ANEXO 4

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

PLANIFICACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL GRUPO FOCAL

OBJETIVO GENERAL: Conocer de manera general las percepciones de las mujeres jefas de familia sobre las condiciones socioeconómicas que afrontan en sus hogares.

TEMA: “CONDICIONES SOCIOECONÓMICAS DE LA FAMILIA SALVADOREÑA”
	Tiempo
	 2 Horas.

	
	Recursos
	HUMANOS:

· Grupo de trabajo de tesis.

· Grupo de Mujeres Jefas de Familia. 

MATERIALES:

· Pliegos papel bond.

· Plumones

· Refrigerio

	
	Desarrollo
	Se trabajará con grupos de mujeres que estén adscritas al programa de Red Solidaria y que cumplan con la condición de Jefas de familia, sobre la temática: “Condiciones Socioeconómicas de la Familia Salvadoreña”

GUIA DE PREGUNTAS:

1. ¿Qué conoce usted de la situación que actualmente están pasando las familias  salvadoreñas?

2. ¿Qué causas consideran ustedes que se dan para que los hogares salvadoreños estén bajo la responsabilidad de la mujer?

3. ¿Qué esfuerzos adicionales han hecho para mantener a sus familias?

4. ¿Qué opinión tiene sobre el programa de Red Solidaria?

5. ¿Considera usted que los beneficios que les brinda el programa le son suficientes y les contribuye a que sus hogares tengan mejores condiciones en sus hogares?

	
	Definición y Contenido
	La técnica de grupo focal se utilizará debido a que a través de ella se puede tener un acercamiento directo a nuestro sujeto de estudio.

Además esta técnica nos permite obtener información sobre una temática especifica, en un lugar determinado y así de esta manera profundizar sobre el tema del cual se desea investigar. 

	
	Objetivo Especifico
	Obtener la información pertinente por parte  de las mujeres jefas de familia y sus percepciones sobre la situación que actualmente viven en su núcleo familiar. 








FUENTE: Red Solidaria El Salvador, Documento Técnico, Programa de Atención a la pobreza, págs.. 15.








FIGURA  Nº 1


MAPA  DE POBREZA Y MUNICIPIOS DBENEFICIADOS





POBREZA MODERADA





POBREZA BAJA





POBREZA ALTA





POBREZA SEVERA





LEYENDA:





FUENTE: Elaborado por el equipo de investigación con base a datos de Red Solidaria, “Documento 


                 Técnico, Programa de Atención a la Pobreza, Pág. 15.





S= Severa			            El Departamento de Chalatenango  (10) y  el 


de Morazán (6) son los municipios que están  en


 1 a 32= número Correlativo                                       Pobreza  Extrema severa.


	





A=Alta			                    El Departamento de Chalatenango (11), el de Morazán (9) 


1 a 68= número Correlativo	     y Usulután (9) son los que más municipios están en


                                                                    Pobreza Extrema Alta.





FUENTE: Elaborado por el equipo de investigación con base a datos de Red Solidaria, “Documento 


                 Técnico, Programa de Atención a la Pobreza, Pág. 15.





M=Moderara			    El  Departamento de Chalatenango (11), los de Usulután  y La Unión (8)


1 a 82= número Correlativo	                     son los que más municipios están  Pobreza Extrema Moderada.


                                                                   


			                    


		





FUENTE: Elaborado por el equipo de investigación con base a datos de Red Solidaria, “Documento


                Técnico, Programa de Atención a la Pobreza, Pág. 15.





B=Baja			           El Departamento de San Salvador (16),  el de La Libertad (12)  y La


                                                          Paz (10)   son los que más municipios están en pobreza Extrema


 1 a 80= número Correlativo        Baja.


                                                       .


                                                        


			                    


		





FUENTE: Elaborado por el equipo de investigación con base a datos de Red Solidaria, “Documento


                 Técnico, Programa de Atención a la Pobreza, Pág. 15.





FUENTE: Diagnóstico de Infraestructura 


                 Básica del municipio de Monte San Juan, www.redsolidaria.gob.sv
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FUENTE: Elaborado por el equipo de Investigación con base a datos a entrevista realizada a Licda. Pérez, 


                  Coordinadora  local por ASAPROSAR, 18 de Agosto de 2008.  
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Fuente: Elaborado por el grupo de investigación con base a datos obtenidos en la implementación de grupos  


               Focales, en el mes de agosto de 2008.








CUADRO Nº 4


CODIGO, MUNICIPIOS Y DEPARTAMENTOS EN POBREZA EXTREMA MODERADA








CUADRO Nº 5


CODIGO, MUNICIPIOS Y DEPARTAMENTOS EN EXTREMA POBREZA BAJA








FIGURA Nº 2


MAPA MUNICIPIO DE MONTE SAN JUAN








Fuente: Elaborado por el equipo de Investigación con base a las visitas de campo, el 25 de Septiembre de 2008.
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