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Sistema Informatico para la Administracion de Expedientes y Seguimiento de Planes de Entrenamiento del INDES
INTRODUCCION

El Sistema Informatico para la Administracion de Expedientes Deportivos y Seguimiento de Planes de
Entrenamiento del Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador, es un sistema que sera utilizado
por el Departamento de Alto Rendimiento como apoyo en sus actividades laborales y permitira realizar
diferentes informes que faciliten la toma de decision para las autoridades superiores de la institucion.

Este sistema registra la informacion general de los atletas de alto rendimiento que estan asignados en
las diferentes federaciones deportivas y permite que los metodélogos del Departamento de Alto
Rendimiento registren el seguimiento que realizan a los entrenamientos de los atletas. Ademas registra
los datos de los entrenadores, de las federaciones deportivas, de estimulos deportivos y de los
diferentes eventos deportivos en los que participan los atletas.

Para el desarrollo del sistema se ha utilizado el ciclo de vida de desarrollo de proyectos en cascada, la
técnica de entrevistas para el levantamiento de requerimientos y analisis de la situacién actual, casos de
uso para modelar el sistema informatico y software libre para la elaboracién del software del sistema
informético.

La informacién general del proyecto se encuentra en los siguientes apartados:

Antecedentes: Describe un panorama general de como surge la idea de la elaboracion del proyecto,
resaltando aspectos importantes como: formulacion del problema, procesos actuales, andlisis del
problema; culminando con la propuesta de solucion a la problematica actual de registros y control de la
informacion de los atletas de alto rendimiento.

Disefio del sistema informatico: Describe las principales estructuras en cuanto al modelado de la base
de datos, disefio de pantallas y arquitectura del sistema.

Plan de pruebas del sistema informatico: Contiene las técnicas, herramientas y actividades
relacionadas con la ejecucion y validacion de cada una de las pruebas, que permite garantizar el
cumplimiento de los requerimientos planteados en el marco del desarrollo del proyecto

Plan de implementacién del sistema informatico: Presenta la informacion de macroactividades
necesarias para llevar a cabo el proceso de implementacion, especificaciones de hardware y software,
recursos a utilizar en la implementacién, control de calidad para los datos de ingreso al sistema y la
capacitacion de los usuarios que utilizaran el sistema.

Software del sistema informético: Se presenta la informacion requerida para la configuracion de las
herramientas necesarias en la instalacion del software, la descripcion del codigo y el proceso a realizar
para el adecuado uso del software.
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1. OBJETIVOS

1.1. OBJETIVO GENERAL

Proporcionar al Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador (INDES), una herramienta
automatizada para las tareas de registro, control y seguimiento de la evolucién deportiva de los
atletas de alto rendimiento.

1.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

a.
b.
c.

Proporcionar una alternativa mecanizada para realizar el registro de atletas de alto rendimiento.
Facilitar al INDES una herramienta que lleve un control de sus atletas de alto rendimiento

Llevar el registro de las competiciones deportivas en las que participan los atletas de alto
rendimiento.

Permitir el control del seguimiento de los planes de entrenamiento de los atletas de alto
rendimiento de las federaciones asociadas al INDES.

Proveer una herramienta, que facilite el manejo de informacién para la toma de decisiones por
parte del Presidente y Comité Directivo del INDES.



Sistema Informatico para la Administracion de Expedientes y Seguimiento de Planes de Entrenamiento del INDES

2. ANTECEDENTES

2.1. ORIGEN DEL PROYECTO

En nuestro pais, la entidad encargada de proporcionar los instrumentos necesarios para la practica de
los deportes es el Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador (INDES), el cual es el ente
gubernamental encargado de manejar y fomentar el deporte en los salvadorefios. Es una institucion
descentralizada y autbnoma que maneja 41 federaciones y asociaciones deportivas. El INDES es la
entidad encargada de supervisar por medio de la Gerencia Técnica y el Departamento de Alto
Rendimiento a los atletas que han sobresalido por cada federacion deportiva existente.

A partir de la fundacion del INDES, se fueron documentado todos los eventos deportivos en los que
fueron participando los atletas de alto rendimiento, a cada federacién deportiva se le asigné la tarea de
crear un curriculum deportivo de cada atleta con los logros obtenido en cualquier competicién a nivel
nacional, regional o internacional. En la actualidad dichos expedientes deportivos son almacenados en
archivos digitales (hojas de Excel y documentos en Word) e impresos en papel; los cuales son
elaborados en diferentes disefios, sin tener un estandar generalizado para la manipulacién de ellos, adn
entre atletas de la misma federacion.

En el afio 2007, nace la idea de generar un expediente que relina ademas de los datos personales de
cada atleta de alto rendimiento, un historial de los eventos deportivos en los que ha participado, logros
obtenidos, marcas alcanzadas, seguimiento de cada plan de entrenamiento y prondsticos futuros de su
desempefio deportivo, esto a partir de la necesidad de contabilizar ganadores de preseas INDES vy
premios Aguilas, y para justificar los estimulos que reciben los atletas albergados total o parcialmente en
la Villa Deportiva.

En el afio 2008, para el evento deportivo de los Juegos Olimpicos de Beijing, El Salvador tuvo una
participacion de una delegacién de 11 atletas representando 9 disciplinas deportivas. De un atleta no se
tenia expediente deportivo actualizado y ordenado, por lo que el Departamento de Alto Rendimiento del
INDES se vio en la necesidad de movilizarse hasta la respectiva federacion y realizar la basqueda y
elaboracion del expediente deportivo, proceso que se realizé en un periodo de tres dias, lo que genero la
idea de tener a disposicion la informacion de los atletas de alto rendimiento de un forma mas agil y
precisa.

Debido a la carencia de informacion recabada por la federacion deportiva de dicho atleta, el INDES se
ve en la necesidad de automatizar dicho proceso, lo cual respalda la propuesta del Departamento de
Alto Rendimiento de elaborar un expediente deportivo para cada atleta.
2.2. FORMULACION DEL PROBLEMA
2.2.1. Formulacion del problema
Se ha utilizado el método de la Caja Negra (Entrada — Proceso - Salida) para la formulacion del

problema, donde el Estado A define los insumos o datos de entrada y el Estado B presenta el resultado
o la salida de informacion que proporcionara el sistema informatico propuesto.
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Datos personales del atleta de alto
rendimiento

Datos de eventos deportivos en los
gue ha participado el atleta de alto
rendimiento, tanto individual, como a
nivel colectivo.

Datos del seguimiento del plan de
entrenamiento del atleta de alto
rendimiento

Datos de los resultados obtenidos por
el atleta de alto rendimiento

Datos médicos del atleta de alto
rendimiento

Datos de los entrenadores de atletas
de alto rendimiento

o |

ESTADO B

Informacion de los resultados
obtenido por el atleta de alto
rendimiento en las diferentes
competencias

Informacion de prondstico
deportivos de atletas de alto
rendimiento

Ficha técnica del atleta de alto
rendimiento

Seguimiento al plan de
entrenamiento del atleta de alto
rendimiento

Informacion de estimulos
deportivos

Expediente deportivo

7. Datos de los estimulos deportivos.
8. Datos sobre prondsticos deportivos

Imagen 1. Representacion en diagrama de caja negra del sistema

Por lo que se define la problematica en la administracion de expedientes deportivos y seguimiento de
planes de entrenamiento:

“Disenar un sistema informatico que transforme los datos de los atletas de alto rendimiento en
expedientes deportivos y apoye el seguimiento de los planes de entrenamiento de forma agil y
eficiente”

2.3. ANALISIS DEL PROBLEMA
A continuacién se definen caracteristicas del estado A, estado B y de la solucion:
1. Caracteristicas de entradas

A. Fuentes: Datos de: ficha técnica, curriculum deportivo (expediente en Word y Excel), protocolo
para la revision de plan de entrenamiento, protocolo de la visita de control al entrenamiento
deportivo, cumplimiento de objetivos, resultados y prondsticos.

B. Volumen: 464,296 registros

C. Frecuencia: Una vez al afio y/o cuando sean requeridas.

2. Caracteristicas de salidas

A. Destino: Expediente deportivo, ficha técnica y seguimiento al plan de entrenamiento, informe de
resultados y pronosticos deportivos.

B. Uso: Para aprobacion de estimulos deportivos, asignaciéon de premios y seguimiento de los
planes de entrenamientos

C. Volumen: 6,000 informes

D. Frecuencia: Una vez al afio y/o cuando sean requeridas.
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3. Restricciones operativas

A. El Sistema Informético para la Administracion de los Expedientes Deportivos y Seguimiento de
los Planes de Entrenamiento (SIAEDE) debe ser instalado en un equipo (maquina servidor) con
las siguientes especificaciones minimas:

a. Microprocesador: Pentiun IV mhz 650

b. Memoria: 256 Mb

c. Disco duro: 40 Gb

d. Sistema operativo: Windows XP SP3 (32 hits)

B. El sistema informatico podra ser implementado por el INDES a partir de la autorizacion emitida
por la Universidad de El Salvador

4. Restricciones de desarrollo

Para el desarrollo del sistema informético se tomaron las siguientes consideraciones:
A. Se realiz6 mediante la arquitectura cliente-servidor.
B. Para su construccion se utilizaron herramientas de software libre y herramientas de tipo
propietario.
C. Se desarrollé utilizando el ciclo de vida de desarrollo de proyectos en cascada

5. Variables de solucion

A. Se utiliza una topografia fisica de estrella. 10 computadoras conectadas a un switch

B. Clase de equipo de computacion: 4 impresores marca hp y canon, 10 computadoras marca Dell,
IBM, Toshiba y Hp.

C. Podré ejecutarse en Sistema operativo: Windows XP, Windows 2000 y Windows 7

6. Uso esperado

De acuerdo a entrevistas realizadas con personal del Departamento de Alto Rendimiento del INDES, se
establece que se utilizara el sistema informatico de forma semanal para el seguimiento de los planes de
entrenamiento y de forma anual y cuando sea requerido para las fichas deportivas.

7. Volumen de produccion.

Una sola vez, ya que sera utilizado solamente por el personal del INDES, ubicado en el Palacio de los
Deportes en el Centro de Gobierno

Para realizar la formulacion y el analisis del problema se tomaron en cuenta las entrevistas realizadas
con personal del Departamento de Alto Rendimiento (para identificar problematicas del sistema actual) y
con la jefatura de la Unidad de Sistemas (para tener un conocimiento general de los equipos).

2.4. DESARROLLO DEL PROYECTO

Para determinar si es posible el desarrollo e implementacion del proyecto, se realiz6 un estudio de
factibilidad en el que se analiz6 la viabilidad técnica, econémica y operativa del desarrollo de dicho
proyecto.

A continuacién se presentan las conclusiones de cada factibilidad del proyecto, el documento de
factibilidades se puede consultar en el Anexo B adjunto al CD de este documento.
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2.4.1. Factibilidad Técnica

De acuerdo a los puntos especificados en este apartado en el Anexo B, concluimos que:
a. Se posee el software necesario para la realizacion del proyecto.
b. Se cuenta con los recursos de hardware necesarios para la instalacion y utilizacion de las
herramientas requeridas.
c. El recurso humano con que se cuenta, posee el conocimiento necesario en cuanto a
planificacion, analisis, disefio y desarrollo de proyectos informaticos.

Por tanto, podemos asegurar que el proyecto a desarrollarse es técnicamente factible.
2.4.2. Factibilidad Economica

Después de haber realizado el estudio de factibilidad econémica, se llega a la conclusion que el proyecto
es factible, en base a las siguientes preguntas:

a. ¢Son los beneficios que se van a obtener a partir del sistema informatico en operacién superiores a
los costos de desarrollo, implementacion y operacion?
Segun el analisis de costo-beneficio, los costos totales del sistema propuesto se calcularon en
$14,846.12 y en concepto de beneficio por la implementacion del sistema informético se obtiene la
cantidad de $ 58,541.40, definido en el Anexo A. adjunto al CD de este documento.
Por lo tanto la respuesta es Si, ya que los beneficios obtenidos al implementar el sistema son
mayores que los costos totales del sistema.

b. ¢Pueden obtenerse los recursos econdmicos necesarios para desarrollar el Sistema Informético?
Dado que el INDES ya posee el equipo necesario para implementar el sistema informatico, esto no
se refleja como una inversion inicial en el presupuesto institucional; y ya que se ha contemplado la
implementacion de un sistema informatico para la Administracion de Expedientes Deportivos y
seguimiento de los Planes de Entrenamiento, se concluye que si se cuenta con los recursos
necesarios para la operatividad del proyecto.

2.4.3. Factibilidad Operativa

Se puede concluir que es factible operativamente, ya que se cuenta con el apoyo de la institucion, se
tiene la disponibilidad de datos, no existe resistencia al cambio, el personal cuenta con los
conocimientos basicos en el uso de equipo y programas utilitarios que son los principales factores que
podrian afectar la operatividad del sistema

Conclusién factibilidad del proyecto
Al desarrollar el proyecto de Sistema Informatico para la Administracion de Expedientes Deportivos y
Seguimiento de Planes de Entrenamiento se tendran diferentes beneficios para los atletas, entrenadores

y personal administrativo de las federaciones deportivas y personal del Departamento de Alto
Rendimiento de INDES.

12
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2.5. PRUEBAS DE SOFTWARE

Las pruebas de software son procesos que permiten verificar y revelar la calidad del software antes de
su puesta en marcha. Esta puede ser considerada como una fase en el desarrollo de software que
consiste en probar las aplicaciones construidas del SIAEDE.

Para poder realizar el proceso de pruebas del software, se inicié con el predisefio de las posibles
pruebas a ejecutar, considerando las diferentes fases del ciclo de vida de construccion del software y de
los métodos de prueba a utilizar.

En el siguiente diagrama se muestran los momentos del predisefio y disefio de las pruebas en el ciclo de

vida del software:
9 > 6. Pruebas 7. 8. Software
£/ Codificacion ’ ‘ Implementacién funcionando

1. Andlisis de 2. Andlisis de N -
L L 3. Disefio 4. Disefio
requerimientos | requerimientos i detallado
del Sistema del Software
5.1

3.1
Estrategia y Pruebas
Disefio de de Caja
Blanca

Pruebas

6.1
Pruebas de
Caja Negra

7.1 Puesta
en marcha

v

Imagen 2. Ciclo de vida del Software

El diagrama anterior permite visualizar los procesos del ciclo de vida del software y los momentos de las
pruebas:

1. Analisis de requerimientos del sistema: Etapa que permitié conocer la realidad del funcionamiento
del sistema en general, las personas o entidades involucradas, procesos realizados en el
funcionamiento del sistema, entre otros.

2. Analisis de requerimientos del software: Etapa que permitié conocer la capacidad y potencialidad
del equipo que tiene a disposicion en el INDES, la determinacion de posibles mejoras a equipo
informético, entre otros.

3. Disefio preliminar: En esta etapa se realizé un disefio inicial del modelo de solucién propuesto
(desarrollo de software) para solventar la necesidad planteada por el INDES.
3.1. Estrategia y disefio de pruebas: Proceso en el cual se determiné cuales serian los pasos a
realizar para la verificacion del funcionamiento del software del sistema. Este tipo de pruebas se
basa en las Pruebas de Caja negra.

4. Disefio detallado: En esta etapa se determiné el disefio preciso a utilizar para la construcciéon del
software.

5. Codificacion: Etapa en la cual se disefid el ambiente grafico del software, la base de datos

(incluyendo los procesos), entre otros.

5.1. Pruebas de Caja blanca: En la etapa de codificacion se incluyeron las pruebas unitarias, en las
cuales cada modulo o pantalla disefiada, era verificado en funcion de captura de datos
(pantallas de entrada), errores de almacenamiento, entre otros. Ademas de las pruebas de
integracion, verificando que entre las pantallas 0 moédulos que componen el sistema hubiera
comunicacion entre estas. Ejemplo del proceso es el almacenamiento de los datos del atleta,
federacion, entrenador, entre otros; y a partir de estos datos se genera el expediente deportivo
por atleta.

13
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6. Pruebas: Etapa en la cual se realizan las pruebas complementarias para la verificacion final y
aceptacion del software por el INDES.
6.1. Pruebas de la caja negra: Consiste en la verificacion de las pruebas del Equipo (Instalacion,
Comunicacion, Conexion a la aplicacion, Rendimiento, Compatibilidad, Facilidad de uso y
Entorno), Funcionalidad, Operatividad y Seguridad.

7. Implementacion: Etapa en la cual se realiza la verificacion del equipo, la metodologia de
entrenamiento en el uso del software a los usuarios, entre otras actividades previas a la puesta en
marcha.

7.1. Puesta en marcha: Proceso en el cual se realizan los pasos de instalacion y configuracion del
software en el servidor, capacitaciones a usuario, entre otras actividades.

8. Software funcionando: Etapa en la cual el software sustituye totalmente al proceso manual de
elaboracion de expedientes deportivos y seguimiento a planes de entrenamiento de los atletas de
alto rendimiento.

Todos estos factores son considerados con mayor detalle en el manual de pruebas del software de este
documento

14
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3. DISENO DEL SISTEMA INFORMATICO

3.1. OBJETIVO DEL SISTEMA INFORMATICO
3.1.1. Objetivo General.
Desarrollar el Sistema Informatico para la Administracion de Expedientes Deportivos y Seguimiento de
los Planes de Entrenamiento, para apoyar los procesos realizados con los atletas de alto rendimiento del

Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador.

3.1.2. Objetivos Especificos.

o

Analizar los procesos de elaboracion de expedientes deportivos y seguimiento de planes de
entrenamiento, con el fin de conocer el entorno del sistema informatico a desarrollar.

Determinar los requerimientos del sistema informético

Disefiar el sistema informatico

Desarrollar el sistema informatico

Definir los requerimientos del software del sistema informatico.

Disefar el software del sistema informatico.

Construir y probar el software del sistema informatico.

Elaborar los manuales de instalacion, técnico y de usuario del software del sistema informatico.
Disefiar el plan de implementacion del sistema informético.

TSe@moaoT
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3.2. COMPONENTES DEL SISTEMA INFORMATICO

RECURSO FisIicO

Servidor

Estacion de Trabajo
Tarjeta de Red

Cable UTP Categoria 5e
Rosetas

Jacks

Canaletas

Access Point

Gateway o Pasarelas

Bridges o Puentes

RECURSO HUMANO:
Atletas de alto rendimiento
Entrenadores deportivos.
Metoddélogos.

Presidente del INDES.

Jefe Departamento de Alto
Rendimiento.

Comité Directivo

® Desarrolladores del SI

-~

SISTEMA
INFORMATICO
SIAEDE

<

DATOS:

L4 Datos generales del atleta (Datos
personales, médicos, académicos,
laborales).

[ Datos de resultados y pronésticos de
eventos deportivos.

Datos de estimulos deportivos
L4 Datos de eventos deportivos

L4 Datos de entrenadores y
federaciones deportiva.

Imagen 3. Componentes del Sistema Informatico

RECURSO LOGICO

Sistemas operativos
Gestor de base de datos
Paquetes de ofimatica
Software de aplicaciones

Software de programacion
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Sistema Informatico para la Administracion de Expedientes y Seguimiento de Planes de Entrenamiento del INDES
RECURSO HUMANO

a. Atleta de alto rendimiento

Atleta que posee facultades, cualidades y destrezas fisicas Optimas que mediante un delicado y
adecuado entrenamiento fisico y de competencia, técnico y tactico ha logrado el dominio y ejecucion
excelente en una disciplina deportiva.

b. Entrenadores deportivos

Técnico, maestro, pedagogo que dirige todo el proceso de preparacidn y competencias de los
deportistas, estructurando su actividad pedagoégica de proyeccion o construccion, organizativa y
comunicativa.

c. Metodélogo:

Figura de mas alto nivel técnico - metodoldgico en el proceso de la estructuracion y control del sistema
de preparacion de los deportistas, con un manejo 6ptimo de destrezas administrativas para la resolucion
de las problematicas entre los entrenadores y el Jefe de Departamento de Alto Rendimiento.

d. Presidente del INDES:
Persona responsable de promover, fomentar, dirigir y coordinar el deporte a nivel Nacional a través de la
administracion y la gestion de los recursos para la implementacion de éstos.

e. Jefe del Departamento de Alto Rendimiento:
Persona encargada de disefiar e implementar politicas y mecanismos que garanticen la estructura y
fomento del deporte de alto nivel competitivo.

f. Comité Directivo:
Méaxima autoridad del Instituto Nacional de los Deportes, son los responsables de aprobar los estimulos
asignados a los atletas de alto rendimiento.

g. Desarrolladores del sistema informético:

Grupo de trabajo que desarrolla el Sistema Informatico para la Administracion de Expedientes
Deportivos y Seguimiento de Planes de Entrenamiento del Instituto Nacional de los Deportes de El
Salvador.

RECURSO FISICO

a. Servidor
Ordenador que va a compartir sus recursos de hardware y software con los demas equipos de la red.

b. Estacion de trabajo
Ordenadores que toman el papel de estaciones de trabajo y que tienen a disposicion los recursos que
ofrece la red, asi como los servicios que proporcionan los servidores a los cuales pueden acceder.

c. Tarjetade Red
Realiza la funcion de intermediario entre el ordenador y la red de comunicacién. En ella se encuentran
grabados los protocolos de comunicacion de la red.

d. Cable UTP Categoria 5e

Sirve para la conexién principal entre el panel de distribucion y la roseta del puesto de trabajo, para
conectar un hub o switch a otros PCs, y para conectar dichos dispositivos entre si.
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e. Rosetas

Es donde se conecta el cable UTP categoria 5 0 5e que se coloca en la pared en una caja llamada
placa, en ella se introduce el conector y asi poder conectarse a la red con otra maquina y compartir
archivos.

f. Jacks
Conectores que sirven de intermediario entre el cable de conexién que conecta una computadora al
cable que llega al organizador de conexiones de redes o Patch Panel.

g. Canaletas
Medio por el cual los cables de red son llevados y protegidos, de acuerdo a su trayectoria.

h. Access point
Es un punto de acceso inaldmbrico para conectar computadoras a internet sin necesidad de cables,
permitiendo compartir recursos de red.

i. Gateway o Pasarelas

Dispositivo que permite interconectar redes con protocolos y arquitecturas diferentes a todos los niveles
de comunicacion. Su propdésito es traducir la informacién del protocolo utilizado en una red al protocolo
usado en la red de destino.

j. Bridges o Puentes

Dispositivo de interconexién de redes de ordenadores que opera en el nivel de enlace de datos del
modelo OSI. Este interconecta segmentos de red o divide una red en segmentos, haciendo la
transferencia de datos de una red hacia otra con base en la direccion fisica de destino de cada paquete.

RECURSO LOGICO

a. Sistemas operativos
Software encargado de ejercer el control y coordinar el uso del hardware entre diferentes programas de
aplicacion y los diferentes usuarios. Es un administrador de los recursos de hardware del sistema.

b. Gestor de base de datos
Son un tipo de software muy especifico, dedicado a servir de interfaz entre la base de datos, el usuario y
las aplicaciones que la utilizan.

c. Paquetes de ofimatica
Recopilacion de aplicaciones, las cuales sirve para diferentes funciones como crear, modificar,
organizar, escanear, imprimir, etc. archivos y documentos.

d. Software de aplicaciones

Permite la realizacion de las tareas tipicamente humanas, tales como escribir un texto, calcular un valor,
procesamiento de imagenes, etc.

DATOS

a. Datos generales del atleta

Son los datos que incluyen datos personales, laborales, médicos y educativos de todos los atletas de
alto rendimiento administrados por el Departamento de Alto Rendimiento.
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b. Datos de resultados y prondsticos deportivos.
Datos de resultados obtenidos en las diferentes competencias donde participan los atletas de alto

rendimiento y los datos de los prondsticos que definen sus entrenadores para las proximas
competencias.

c. Datos de estimulo deportivo:

Datos propuestos por las federaciones deportivos de los estimulos deportivos de los atletas que han
tenido el mejor desempefio deportivo.

d. Datos de eventos deportivos:
Datos que se incluyen en diferentes formularios que elabora el personal del Departamento de Alto

Rendimiento, donde se detallan datos como: pais donde se desarrolla el evento, desempefio del atleta
en el evento deportivo, entre otros.

e. Datos de entrenadores y federaciones deportivas:
Datos personales de los entrenadores que elaboran los planes de entrenamiento de los atletas de alto

rendimiento y datos generales de las federaciones deportivas como: Gerente de la federacién, direccién,
correo electrénico, entre otros.

3.3. COMPONENTES DEL ENTORNO DEL SISTEMA INFORMATICO

COMPONENTES DEL ENTORNO
DEL SISTEMA INFORMATICO

MINISTERIO DE INSTITUTO

EDUCACION SALVADORENO DEL

SEGURO SOCIAL

| \
| SISTEMA ‘
\ INFORMATICO |
\ |
SIAEDE

\\ |

/

/

ENTRENADORES DE FEDERACIONES
ATLETAS DE ALTO DEPORTIVAS
RENDIMIENTO

Imagen 4. Diagrama de componentes del entorno del sistema informético
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3.3.1. Descripcion de los componentes del entorno del sistema informatico

Ministerio de Educacion: El INDES tiene una relaciéon muy importante con el Ministerio de Educacion,
ya que los atletas de alto rendimiento reciben apoyo educativo de séptimo grado hasta bachillerato. El
Ministerio facilita los maestros y los libros que utilizan los atletas, evitando el traslado a las diferentes
instituciones educativas ya que las clases las reciben dentro de las instalaciones de la Villa Deportiva.

Instituto del Seguro Social (ISSS): En el afio 2008 el INDES firm6 un convenio con el ISSS, para los
atletas de alto rendimiento, definido como: “Convenio para la prestacién de Servicios de Salud para
Atletas de Alto Rendimiento ISSS-INDES”. En ese afio se incluyé a este beneficio 230 deportistas de 25
federaciones deportivas, que se destacaron en su practica deportiva a nivel internacional. Este es otro
beneficio que reciben actualmente los atletas ademas de los estimulos deportivos.

Federaciones deportivas: Son las encargadas de gestionar directamente con el INDES la participacion
de los atletas de alto rendimiento en todos los eventos deportivos. Reciben desembolsos econdémicos
de acuerdo a planificacion de la actividad deportiva de los atletas de alto rendimiento que presentan al
INDES. Tienen apoyo de instalaciones deportivas, mobiliario asignados por la institucion y en algunos
casos asignacion de equipo de transporte.

Entrenadores deportivos: Son los encargados de planificar y ejecutar las actividades recreativas y
competitivas de los atletas de alto rendimiento en la disciplina deportiva donde son asignados. Entrenan
técnica y fisicamente al deportista. Ademas seleccionan y evallan a los atletas para las competencias
de alto nivel.

3.4. ARQUITECTURA DEL SISTEMA INFORMATICO

El SIADE se ha diseflado para trabajar en tres capas, esta arquitectura consiste es separar
completamente la interfaz del usuario, la l6gica o reglas del negocio y los datos para que estos se
conviertan en entidades completamente separadas, lo que al final vuelve al software de facil
mantenimiento, ya que cuando se desee cambiar de tipo de base de datos solo se debera cambiar la
capa del modelo y aunque las tres capas estan l6gicamente separadas aln existe la posibilidad de que
estén implementadas en el mismo servidor, en tres servidores o en mas sistemas independientes.
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Capa de datos @

Capa de negocio

o

< %@%

Imagen 5. Modelo arquitecténico de tres capas

Capa de presentacion

Capa de datos

Para el SIAEDE tenemos la bdsiade, que es la base de datos donde se almacenan todos los datos que
son manipulados por la capa de negocio. La base de datos contiene diferentes tablas definidas como:
tblatletas, tbifederacion, tblcategoria, tblmodalidad, tblevento, tbimodalidad, etc. Todas las tablas
relacionadas entre si forman la estructura de los datos del sistema informatico.

Una muestra de la capa de datos esta representada en el siguiente codigo o parte del script de la base
de datos del SIAEDE:

a. Extracto de codigo para la creacion de una tabla

Extracto del c6digo para la creacion de la tabla usuario (tblusuario).

Cadigo
CREATE TABLE IF NOT EXISTS “tblusuario”™ ( Cadigo utilizado para la creacion de la
"IDUSUARIO" int(11) NOT NULL estructura de la tabla Usuario (tblusuario), en
AUTO_INCREMENT, el cual contiene:
‘IDROL int(11) NOT NULL, a. ldUsuario (nimero correlativo
"NOMBREUSUARIO' varchar(15) COLLATE automatico)
utf8_spanish2_ci NOT NULL, b. IdRol (Llave foranea, campo que esta
"PASSUSUARIO" varchar(9) COLLATE en la tabla Rol “tblrol”)
utf8_spanish2_ci NOT NULL, c. NombreUsuario (campo que almacena
"ESTADOUSUARIO" tinyint(1) NOT NULL, el nombre del usuario)
"CODIGOUSUARIQO® varchar(9) COLLATE d. PassUsuario (campo que almacena la
utf8 spanish2_ci NOT NULL, contrasefia del usuario)
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Cédigo |

"EMAILUSUARIO" varchar(50) COLLATE EstadoUsuario (campo que almacena
utf8_spanish2_ci DEFAULT NULL, un dato numérico)
PRIMARY KEY (IDUSUARIO), f. CodigoUsuario (campo que almacena
KEY "FK_POSEE" ('IDROL") el numero de carné del usuario)
) ENGINE=InnoDB DEFAULT CHARSET=utf8 g. EmailUsuario (campo que almacena el
COLLATE=utf8 spanish2_ci AUTO_INCREMENT=1 ; correo electronico personal del usuario)

Tabla 1.Script de tabla usuario

b. Cddigo para la asignacion de llave foranea

. cédgo . Descripcion |

ALTER TABLE “tblusuario® Cadigo utilizado para adicionar la llave
ADD CONSTRAINT "FK_POSEE" FOREIGN KEY foranea “IdRol” de la tabla Rol “tblrol” en la
(IDROL") REFERENCES "tblrol” (IDROL); tabla “tblusuario”

Tabla 2. Sintaxis de modificacién de la estructura de la tabla usuario

tbifederacion (=)
= | B B LR R
tblatleta (=] /| /" IDFEDERACION
= T R J / IDESTADODEPORTIVO
Plioatiera SN / NOMBREFEDERACION
IDESTADODEPORTIVO ‘\ / ATLETASMASCULINOS
CODIGOATLETA \ / ATLETASFEMENINOS
IDENTRENADOR \ ,.j RESPONSABLEFEDERACION
b3 = / IDDIRECCION
\ tblentrenador‘ (= / TELEFONO
\,| B & &§HE- { CELULAR
\ 5 1/
/" IDENTRENADOR SITIOWEB
IDFEDERACION EMAIL
IDESTADODEPORTIVO IDMETODOLOGO
CODIGOENTRENADO
FECHAINGRESOFEDERACION

OTRODEPORTE

Imagen 6. Tablas de la base de datos

Capa de negocio

En el SIAEDE se ha definido métodos y funciones que permiten las validaciones y célculos de la
informacion requerida por el Departamento de Alto Rendimiento. Entre las funciones definidas tenemos
las modalidades que dependen de cada disciplina deportiva, las divisiones de cada modalidad deportiva
y las categorias que tienen los atletas de alto rendimiento.

Algunos archivos que contienen el codigo de validacion y célculos son:

=
@u'| . v Equipc » Discolocal (S} » xampp » htdocs » sizede » scripts

funcicnes.atleta s 05/02/2013 08:40 a.m. Archive de secuencia de comandos de JSeript 1KEB
funciones.cataloge.js 05/02/2013 08:40 a.m. Archive de secuencia de comandos de JSeript 1KEB
H funciones.entrenador, s 05/03/2013 08:40 a.m. Archivo de secuencia de comandos de J5cript 1KE

Imagen 7. Muestra de archivos de Funciones y Validaciones
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Funcion para la validacion del DUI (archivo valfichatecnica01.s)

/Ivalidar formato del DUI Cadigo utilizado
functionvaldui(campo) { para la validacion
if(campo.value.length>0){ de los DUI
if(valnumero(campo, 9)==true){ ingresados en los
var total = campo.value.length; modulos del Atleta
var digito = campo.value.charAt(total-1); y el Entrenador.
var suma = 0;
varindice = 9;
vardivision = 0;
var resta = 0;

for (vari = 0; i<= (total-2); i++) {
suma = parselnt(suma) +
parselnt(campo.value.charAt(i))*parselnt(indice);
indice--;
}
division = parselnt(suma) % 10;
resta = 10 - parselnt(division);
if (digito == resta) {
document.getElementByld(campo.name).style.background="#FFFFFF";
return true;
telse{
humane.log("El DUI no es vélido");

document.getElementByld(campo.name).style.background="#F5BCDO0";
return false;
}

telsef

document.getElementByld(campo.name).style.background="#F5BCDQ";
return false;
}

lelse{

document.getElementByld(campo.name).style.background="#FFFFFF";
return true;
1}

Tabla 3. Funcion validar DUI

Capa de presentacion

Representa la interaccion con el usuario. Toda la interfaz de usuario, pantallas botones, formularios,
mensajes.

Los archivos que contienen el cédigo que permitira la visualizaciéon de la imagen de toda la interfaz son
los siguientes:
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p—

{—o \J » Equipoc » Disce local () » xampp » htdocs » sizede » css

4k | calendar.css

i | demo_table.css

©F | estiloucss
gk | estilo2.css
ik | themel.css

£ | uniferm.aristo.css

05/03,/2013 05:40 a...
05/03/2012 08:40 a...
2170572013 02:59 ...

05/03/2013 05:40 a...
05/03,/2013 05:40 a...
05/03/2012 08:40 a...

Imagen 8. Archivos CSS

Ejemplo de un formulario en la capa de presentacion:

AR =R

Documento de ho...
Documento de ho...
Documento de ho...
Documento de ho...
Documento de ho...

Documento de ho...

Inido_Atleta_Entrenador. Federacion

REGISTRO DE FEDERACION

Pé’gina g }

sy
federacion

Federacion:
Teléfono fijo:
Email:
Direccién:
Departamento:
Urbanizacién:

Pasaje:

Nombre responsable:

Nombre metoddlege asignado:

[

[-Seleccione - [+]

Teléfono celular:

Sitio web:

Municipio:
Calle:

Nimero de casa:

- Seleccione - [+]

Estado de |a federacién:

[ —
[

[-Seleccione - [1]

- Seleccione - [~]

Imagen 9. Ejemplo capa de presentacion

3 KB
10 KB
24 KB

1KE

b KB

B KE
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ARQUITECTURA POR UBICACION DE COMPONENTES

Diagrama que muestra la ubicacién de los componentes del sistema informatico y la relacién de comunicacién entre ellos.

INTERNET

SERVIDORES

INTRANET
INDES

Servidor de
dominios

Servidor parala ~ Servidor de Servidor de
intranet correos datos

&8

Personal de la Unidad

© UNIDAD INFORMATICA

@

Impresor en red

8

Jefe de Unidad

/1

Imagen 10. Arquitectura por ubicacion de componentes

Da

Metodologos

3 g

~
§ DEPARTAMENTO DE ALTO RENDIMIENTO

Impresor en red ru

Jefe de
Departamento

&

Gerente
Técnico

GERENCIA TECNICA

/1

\ PRESIDENCIA

@

Presidente de INDES

Q

Impresor en red
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Esquema jerarquico de médulos del SIAEDE

rr=";

5‘ Usuarios

%ngresar Atleta]
%Modiﬁcar Atleta]

%Consultar At\eta]

!‘ Estimulo Deportivo Catalogos

!‘ Federacion Deportiva
Ingresar Entrenador] Ingresar Federacién Ingresar Estimulo Ingresar Evento

Modificar Entrenador] Modificar Federacion Modificar Estimulo Modificar Evento

Consultar Entrenador] Consultar Federacién Consultar Estimulo Consultar Evento
] Evaluacion de
Bloguear Usuario Cumplimiento de Objetivos Mostrar Bitdcora
Protocolo de Visita de
Ingresar Metoddlogo Control de Entrenamiento

Ingresar Usuario Mostrar Listados

N2
N3

Modificar Usuario Mostrar Gréficos

Mostrar Expediente
Deportivo

N
N

Consultar Seguimiento

Modificar Seguimiento

ili

Consultar Usuario

N2
N

Resultados Por Atleta
Modificar Metoddlogo

Prondstico por Atleta

th

Consultar Metodélogo

Finalizar Sesion Bloquear 1“ Ayuda }‘

Imagen 11. Esquema jerarquico de modulos
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3.5. DISENO DE LA BASE DE DATOS
Se presentan a continuacién los esquemas de los diagramas ldgico y fisico de la base de datos. Se

anexa las imagenes en el CD que acompafa este documento: Anexo C modelo l6gico y Anexo D
modelo fisico.
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3.5.1. Modelo légico
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3.5.2. Modelo fisico:

Imagen 13. Modelo fisico de la base de datos
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3.5.3. Diccionario de datos

A continuacién se presenta el diccionario de datos del SIAEDE.

Listado de tablas

| Nombre de la tabla : Cédigo

atlxcumplimientoobjetivo

atixcumplimientoobjetivo

tblanalisisevento

tblanalisisevento

tblasistenciaxcumplimienpe

tblasistenciaxcumplimienpe

tblaspecto tblaspecto
tblatleta tblatleta
tblatletaxdisciplina tblatletaxdisciplina
tblatletaxdiv tblatletaxdiv

tblbitacoraposicion

tblbitacoraposicion

tblbitacoraxcumplimiento

tblbitacoraxcumplimiento

tblbitacoraxdatomedico

tblbitacoraxdatomedico

tblbitacoraxestimulo

tblbitacoraxestimulo

tblbitacoraxresultado

tblbitacoraxresultado

tblbitacoraxusuario

tblbitacoraxusuario

tblbitxdatopersonal

tblbitxdatopersonal

tblcategoria

tblcategoria

tblcompetencia

tblcompetencia

tblconceptope

tblconceptope

tblcondicion

tblcondicion

tblcumplimientoobjetivo

tblcumplimientoobjetivo

tblcumplimientoplan

tblcumplimientoplan

tbldatodeportivo tbldatodeportivo
tbldatoeducativo tbldatoeducativo
tbldatolaboral tbldatolaboral
tbldatomedico tbldatomedico
tbldatopersonal tbldatopersonal
tbldatosxatleta tbldatosxatleta
tbldatosxentrenador tbldatosxentrenador
tbldatosxresponsable tbldatosxresponsable
tbldatosxusuario tbldatosxusuario
tbldepartamento tbldepartamento
tbldireccion tbldireccion
tbldisciplina tbldisciplina

tbldisciplinaxfederacion

tbldisciplinaxfederacion

tbldivisiondeportiva

tbldivisiondeportiva

tblentrenador

tblentrenador

tblentrenadorxdisciplina

tblentrenadorxdisciplina

tblentrenamiento

tblentrenamiento

tblentxcumplimientoobjetivo

tblentxcumplimientoobjetivo

tblestadodeportivo tblestadodeportivo
tblestimulodeportivo tblestimulodeportivo
tblevaluacion tblevaluacion
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tblevento tblevento

tblexpedientedeportivo

tblexpedientedeportivo

tblfederacion tbifederacion
tbifederacionxmodalidad tbifederacionxmodalidad
tblfedxevento tbifedxevento

tblhistorialeventoxusuario

tblhistorialeventoxusuario

tblinformecompetencia

tblinformecompetencia

tblinstalaciondeportiva

tblinstalaciondeportiva

tblintento

tblintento

tbimedidauniforme

tbimedidauniforme

tbimetodologo

tbimetodologo

tbimodalidaddeportiva

tbimodalidaddeportiva

tbimodalidadxcategoria

tbimodalidadxcategoria

tbimodalidadxdivision

tbimodalidadxdivision

tbimodxdisc tbimodxdisc
tbimunicipio tbimunicipio
tblpais tblpais
tblposicionranking tblposicionranking
tblpospro tblpospro
tblprivilegio tblprivilegio

tblpronosticoevento

tblpronosticoevento

tblregistrovisita

tblregistrovisita

tblresponsable

tblresponsable

tblrespxrevision

tblrespxrevision

tblresultadoevento

tblresultadoevento

tblresultadoxatleta

tblresultadoxatleta

tbirevisionplan

tblrevisionplan

tbirevisionplanxfed

tbirevisionplanxfed

tblrol

tblrol

tblseguimientoplan

tblseguimientoplan

tblsugerencia

tblsugerencia

tbltipoestimulo

tbltipoestimulo

tbltipoevento tbltipoevento
tblusuario tblusuario
tblvisitaxentrenamiento tblvisitaxentrenamiento
tblvisitaxmeto tblvisitaxmeto
tblzonapais tblzonapais

Listado de columnas

Tabla 4. Listado de tablas

Nombre Codigo

idatixcumplimientoobjetivo idatlxcumplimientoobjetivo
idcumplimientoobjetivo idcumplimientoobjetivo
idfederacion idfederacion

idmodalidad idmodalidad

idatleta idatleta

idanalisisevento idanalisisevento
idinstalacion idinstalacion
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Nombre Caddigo

idmetodologo

idmetodologo

analisistecnico

analisistecnico

observacionesanalisis

observacionesanalisis

conclusionesanalisis

conclusionesanalisis

recomendacionesanalisis

recomendacionesanalisis

oponente oponente
preparacionfisica preparacionfisica
preparaciontactica preparaciontactica

preparaciontecnica

preparaciontecnica

resultadoanalisis

resultadoanalisis

objetivocompetencia objetivocompetencia
fechaanalisis fechaanalisis
horaanalisis horaanalisis
atletasxcategoria atletasxcategoria
idasistxcumplimpe idasistxcumplimpe
idfederacion idfederacion
iddisciplina iddisciplina
idmodalidad idmodalidad
idcategoria idcategoria
idmetodologo idmetodologo
identrenador identrenador
idatleta idatleta

idaspecto idaspecto
tipoaspecto tipoaspecto
idatleta idatleta
idestadodeportivo idestadodeportivo
codigoatleta codigoatleta
identrenador identrenador
idatletaxdisciplina idatletaxdisciplina
idfederacion idfederacion
iddisciplina iddisciplina
idmodalidad idmodalidad
idcategoria idcategoria

fecha fecha

iddivision iddivision

idatleta idatleta
idatletaxdiv idatletaxdiv
iddivision iddivision

idatleta idatleta
idbitxposicion idbitxposicion
idusuario idusuario
idposicion idposicion
fechaxposicion fechaxposicion
tipoaccionxposicion tipoaccionxposicion
idbitxcumplimiento idbitxcumplimiento
idusuario idusuario

idcumplimientoplan

idcumplimientoplan

fechaxcumplimiento

fechaxcumplimiento
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Nombre Caddigo

tipoaccionxcumplimiento

tipoaccionxcumplimiento

idbitxdatom idbitxdatom
idusuario idusuario
fechaxdatom fechaxdatom
fechaxdatop fechaxdatop
tipoacciondatop tipoacciondatop
idcategoria idcategoria
nombrecategoria nombrecategoria
descripcioncategoria descripcioncategoria
idcompetencia idcompetencia
nombrecompetencia nombrecompetencia
idconceptope idconceptope
conceptope conceptope
idcondicion idcondicion

nombrecondicion

nombrecondicion

idcumplimientoobjetivo

idcumplimientoobjetivo

nivelpreparacion

nivelpreparacion

resultadoobjetivo

resultadoobjetivo

cumplimientoobjetivo

cumplimientoobjetivo

comentariocumplimiento

comentariocumplimiento

idevaluacion idevaluacion
pronostico pronostico
idevento idevento
idcondicion idcondicion
iddatodeportivo2 iddatodeportivo2

preseleccionado

preseleccionado

seleccionado

seleccionado

becado becado
internovilla internovilla
otrodeporte otrodeporte
mejormarca mejormarca
posicioninicial posicioninicial
marcaactual marcaactual
posicionactual posicionactual

aniodatodep

aniodatodep

idexpediente

idexpediente

anioranking anioranking
aniobeca aniobeca
iddatoeducativo iddatoeducativo
centroeducativo centroeducativo

Tabla 5.Listado de columnas
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Sistema Informatico para la Administracion de Expedientes y Seguimiento de Planes de Entrenamiento del INDES

Se presenta una muestra de la estructura de las tablas de la base de datos. Para ver la totalidad de las tablas consultar en el Anexo E en el CD

adjunto a este documento.

Nombre de |la tabla
Descripcion

ATLXCUMPLIMIENTOOBJETIVO

Es la tabla intermedia entre las tablas: tblatleta, tbimodalidaddeportiva, tblfederacion y tblcumplimientoobjetivo

Llave primaria

Idatlxcumplimientoobjetivo

Llave foranea

idcumplimientoobjetivo, idfederacion, idmodalidad y idatleta

Tabla referencia

atixcumplimientoobjetivo, tblatleta, tbimodalidaddeportiva, tbifederacion y tblcumplimientoobjetivo

Nombre Campo Tipo | Longitud | Tamafio(Bytes) | Mandatorio Descripcion
Es una llave primaria de valor Gnico, irrepetible que
idatlxcumplimientoobjetivo | integer | 11 44 Si sirve para identificar los registros de la tabla
atlxcumplimientoobjetivo
idcumplimientoobjetivo integer | 11 44 No ST campo U 7D ETIET que permite hacer
referencia a la tabla tblcumplimientoobjetivo
idfederacion integer | 11 44 No Es un campo de tipo entero que permite hacer
referencia a la tabla tblfederacion
: . . Es un campo de tipo entero que permite hacer
TemesEize IiEger | 40 44 N referencia a la tabla tbimodalidaddeportiva
idatleta integer | 11 44 No Es un campo de tipo entero que permite hacer
referencia a la tabla tblatleta

Tabla 6.tabla de cumplimiento de objetivo

Nombre de la tabla ' TBLASISTENCIAXCUMPLIMIENPE

Descripcion Es la tabla intermedia entre las tablas: tblatleta, tblentrenador, tbimetodologo, tbicategoria, tbimodalidaddeportiva
Thbldisciplina y tbifederacion.
Llave primaria Idasistxcumplimpe
Llave foranea idfederacion, iddisciplina, idmodalidad, idcategoria, idmetodologo, identrenador y idatleta
Tabla referencia tblasistenciaxcumplimienpe , tblatleta, tblentrenador, tbimetodologo, tblcategoria, tbimodalidaddeportiva,
tbldisciplina y tblfederacion
Nombre Campo Tipo | Longitud  Tamafo(Bytes) = Mandatorio Descripcion
idasistxcumplimpe | integer | 11 44 Sj !Es una llave primaria de valor Unico, |rr§petlple que sirve para
identificar los registros de la tabla tblasistenciaxcumplimienpe
. . . Es un campo de tipo entero que permite hacer referencia a la
idfederacion integer | 11 44 No tabla tbifederacion
iddisciplina integer | 11 a4 No Es un campo d_e tipo entero que permite hacer referencia a la
tabla Thldisciplina
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Nombre de la tabla TBLASISTENCIAXCUMPLIMIENPE

e elids integer | 11 a4 No Es un campo qle tipo entero que permite hacer referencia a la
tabla tbimodalidaddeportiva

idcategoria integer | 11 a4 No Es un campo dg tipo entero que permite hacer referencia a la
tabla tblcategoria

idmetodologo integer | 11 a4 No Es un campo de tipo entero que permite hacer referencia a la
tabla tbimetodologo

identrenador integer | 11 a4 No Es un campo de tipo entero que permite hacer referencia a la
tabla tblentrenador

e integer | 11 a4 No Es un campo de tipo entero que permite hacer referencia a la
tabla tblatleta

Descripcion

Tabla 7.tabla de asistencia por cumplimiento del plan de entrenamiento

Nombre de |la tabla TBLASPECTO

Es una tabla que tiene registrado diferentes calificativos, usados para la evaluacion de los planes de
entrenamiento

Llave primaria Idaspecto
Llave foranea No posee
Tabla referencia Ninguna
Nombre Campo Tipo Longitud | Tamafio(Bytes) | Mandatorio Descripcién
. . . Es una llave primaria de valor Gnico, irrepetible que sirve para
daspecto integer | 11 44 Si identificar los registros de la tabla Tblaspecto
tipoaspecto varchar | 100 101 No Es un campo de tipo texto que permite almacenar un listado de
sugerencias
Tabla 8.tabla de aspectos
ombre de la tabla BLA A
Descripcion Es una tabla intermedia que permite registrar los datos del atleta, estado deportivo y del entrenador
Llave primaria Idatleta
Llave foranea idestadodeportivo y identrenador
Tabla referencia tblatleta, tblestadodeportivo y tblentrenador
Nombre Campo Tipo Longitud | Tamafio(Bytes) | Mandatorio Descripcién
. : . Es una llave primaria de valor Unico, irrepetible que sirve para
Idatleta integer | 11 a4 S identificar los registros de la tabla Thlatleta
idestadodeportivo | integer | 11 44 NoO Es un campo de tipo entero que permite hacer referencia a la
tabla tblestadodeportivo
, Es un campo de tipo texto que permite almacenar el cédigo
codigoatleta varchar | 9 10 No identificador de el atleta
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Nombre de |la tabla TBLATLETA

Es un campo de tipo entero que permite hacer referencia a la
tabla tblentrenador
Tabla 9.tabla de atleta

identrenador integer | 11 11 No

Nombre de |la tabla TBLATLETAXDISCIPLINA

Descripcion Es la tabla intermedia entre las tablas: Tblatletaxdisciplina , Thilfederacion, Tbldisciplina, Thimodalidad,
Thlcategoria, Tbldivision y Tblatleta

Llave primaria Idatletaxdisciplina

Llave foranea idfederacion, iddisciplina, idmodalidad, idcategoria, iddivision y idatleta

Tabla referencia tblatletaxdisciplina , tbifederacion, tbldisciplina, tbimodalidad, tbicategoria, tbldivision y tblatleta

Nombre Campo Tipo Longitud | Tamafio(Bytes) | Mandatorio Descripcién

. o , . Es una llave primaria de valor Gnico, irrepetible que sirve para

datletaxdisciplina | integer | 11 44 S identificar los registros de la tabla Tblatletaxdisciplina

idfederacion integer | 11 44 No Es un campo de_tlpo entero que permite hacer referencia a la
tabla Tblfederacion

iddisciplina integer | 11 44 No Es un campo dg tipo entero que permite hacer referencia a la
tabla Tbldisciplina

idmodalidad integer | 11 44 No Es un campo d_e tipo entero que permite hacer referencia a la
tabla Thimodalidad

idcategoria integer | 11 44 No Es un campo de_ tipo entero que permite hacer referencia a la
tabla Tblcategoria

fecha date 1 3 No Es un campo de tipo fe_cha que permite al macenar el
momento en el que se ingresa un dato

iddivision integer | 11 44 No Es un camp.o.de tipo entero que permite hacer referencia a la
tabla Tbldivision

idatleta integer | 11 a4 No Es un campo de tipo entero que permite hacer referencia a la
tabla Tblatleta

Tabla 10.tabla de atleta por disciplina

Nombre de la tabla ' TBLATLETAXDIV

Descripcion Es la tabla intermedia entre las tablas: Tblatletaxdiv , Tbldivision y Tblatleta
Llave primaria idatletaxdiv
Llave foranea iddivision y idatleta
Tabla referencia tblatletaxdiv , tbldivision y tblatleta
Nombre Campo | Tipo | Longitud | Tamafio(Bytes) | Mandatorio Descripcion
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Nombre de la tabla TBLATLETAXDIV

: : . . Es una llave primaria de valor Unico, irrepetible que sirve

datletaxdiv integer | 11 44 Si para identificar los registros de la tabla Thlatletaxdiv

iddivision integer | 11 44 NoO Es un campo Qe_ tipo entero que permite hacer referencia
a la tabla Thbldivision

idatleta integer | 11 a4 No Es un campo de tipo entero que permite hacer referencia
a la tabla Tblatleta

Tabla 11.tabla de atleta por division
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3.6. DISENO DE INTERFACES DE ENTORNO

A continuacién se presenta una muestra de las interfaces de entorno del SIAEDE. Para ver el disefio de
todas las interfaces consultar el Anexo F en el CD adjunto a este documento

3.6.1. Interfaces de entrada

Inicio de sesidén

Adicionar usuario

SIAEDE - INGRESO

Usuario:

ﬂ Contrasena: l eccee
N—

[a¢1s)

;. 0lviddé contrasena?

Entrar

Imagen 14. Ingreso al SIAEDE

SIAEDE

= e e

NDOES

Lo oSt 05 o akiols

SISTEMA DE ADMINISTRACION DE EXPEDIENTES DEPORTIVOS Y
SEGUIMIENTO DE PLANES DE ENTRENAMENTO

Usuario: A(10)
Tipo: A(15)
Fecha: DDMM/AARA

Inicio | Usuario Reportes Catdlogos

Registrar datos de usuario

REGISTRAR USUARIO

Nombre de usuario:
Gontrasefia de usuario:
Correo electronico del usuario:

Cadigo del usuario:

Rol asignado:

Estado de usuario

=
Guardar

Bloguear Cerrar Cesidn

A{15)

piE))

H(40)

RiE))
[ 2
= -]

h‘l‘ﬁ Limpiar ® Cancelar
e

Imagen 15. Adicionar usuario

38



Sistema Informatico para la Administracion de Expedientes y Seguimiento de Planes de Entrenamiento del INDES

Modificar usuario

= e

SIAEDE
Usuario: A(10)
N D ES SISTEMA DE ADMINISTRACION DE EXPEDIEMTES DEPORTIVOS
SEGUIMENTO DE PLANES DE EMTRENAMENTO Tipo: A{15)
La ostroin o5 o abiots Fecha: DDMW/AAAA
Inicio | Usuario Reportes Catdlogos Bloguear Cerrar Cesion

REGISTRO DE USUARIO
Modificar registros de usuario
Ver _ Registro Buscar | A(S0)
Mombre de usuario Rol Correo electrénico Estado Modificar
A15) A15) A(50) A1) @1
Resultado ds 1- 10 de 10 registros Primero ] [ Anterior ] [ Siguiente ] l Uttimo l
Imagen 16. Modificar usuario
Adicionar metodélogo
SIAEDE b =
Usuario: A(10)
SISTEMA DE ADMINISTRACION DE EXPEDIENTES DEPCORTIVOS v
ND ES SEGUIMIENTO DE PLANES DE ENTRENAMENTO Tipo: A[15)
Lo estrolia o5 of otk Fecha: DDMM/AAAA
Inicio = Usuario Reporttes Catdlogos Bloguear Cerrar Cesidn
METODOLOGOS DEPARTAMENTO DE ALTO RENDIMIENTO
Ingresar datos de metoddlogos
Cddigo del metoddlogo A(9)
Primer nombre Al15) Segundo nombre A(15)
Primer apellido A15) Sequndo apellido A(15)

Guardar []‘ﬂj Limpiar ®Cancelar

Imagen 17. Adicionar metodologo
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Modificar metodologo

SIAEDE

= —i

MNDOES

L8 ostrofin 05 O abiehs

Usuario: A(10)
Tipo: A(15)
Fecha: DDMMIAAAA

SISTEMA DE ADMINISTRACION DE EXPEDIENTES DEPORTIVOS Y
SEGUIMIENTO DE PLANES DE ENTREMAMIENTO

Inicio | Usuario Reportes  Catdlogos

Modificar registros de metoddlogos

Ver (10 w | Registro

Cédigo

A9)

Resuftado de 1- 10 de 10 registros

Bloguear  Cerrar Cesién

DATOS METODOLOGO

Buscar A(S0)

Mombre de metoddlogo Modlificar
A{BO) @
[ Frimera ” Anterior ] [ Siguiente ][ Uttimo: ]

Mantenimiento de catalogo

Imagen 18. Modificar metodd6logo

SIAEDE

= S|

NDOOES

Lo ostrofie o5 of bl

Usuario: A(10)
Tipo: A(15)
Fecha: DDIMMIAAAA

SISTEMA DE ADMINISTRACION DE EXPEDIENTES DEPORTIVOS ¥
SEGUIMIENTO DE PLANES DE ENTRENAMIENTC

Inicio | Usuario Reportes Catdlogos

MNombre del catdlogo

Bloguear Cerrar Cesion

WMAMTEMIMIENTO DE CATALOGOS

MNombre del catalogo

Nuevo / Modificar

A(S0)

99 A(30)

Registros guardados

Mombre del catalogo Moadificar Eliminar

Ei S

Guardar hﬂj Limpiar ®Cancelar

Imagen 19. Mantenimiento de catalogo
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Adicionar atleta

Ficha técnica, pagina uno

SIAEDE o

SISTEMA DE ADMINISTRACION DE EXPEDIENTES DEPORTIVOS Y Usuario: A(10)
N D ES SEGUIMIENTO DE PLANES DE ENTRENAMIENTO Tipo: A(15)

Fecha: DDMMIAAAA

Lo ostrolin 05 of abols

[[inicic. | Atieta Ertranador Fsderacién Estimulo DeportivaEvento  Seguimients Reportss _Catalogos Bloguear Cerrar Cesién

FICHA TECHICA DE ATLETA DE ALTO RENDIMIENTO

Ingresar datos personales del aticta

Pégina 1 Pégina 2 Pagina 3 I Pagina 4 I Péagina 5 | Péagina & |
Primer nomhre del atleta: A(5) Segundo nombre del atleta A(15)
Primer apellido del atleta: A(15) Segundo apellido del atleta: A1)
Pais de nacimiento: MNacionalidad: A{15)
Fecha de nacimiento: DOMMIAAAA @ Profesion u oficio: A(50)
Nimera de DU 968 Ntmera de NIT: 4(2)-6(8)-32)-8
NOmero de pasaporte A(1)6(2) Email A(40)
Género ©a ®a Estado civil A(ID)
Teléfono fijo: 9(8) Teléfono celular: ae)
Direccién:
Departamento Municipio:
Urbanizacién: A(255) Calle A(100)
Fasaje A(255) Nimero de casa 9(8)
Fotografia del Atleta

Guardar '[@Limpiar ® Cancelar

Imagen 20. Pagina uno de ficha técnica
Ficha técnica, pagina dos

SIAEDE [

— SISTEMA DE ADMIMISTRACION DE EXPEDIENTES DEPORTIVOS Y Usuario: A{10)
N D :5 SEGUIMIENTO DE PLANES DE ENTREMNAMIEMTO Tipe: A(15)

Fecha: DDMIMIAAAS

Lo ostroli o5 of obioks

|Inic\c Atleta  Ertrenador Federacién  Estimulo Deportivo  Evento  Seguimiento  Reportes  Catdlogos Bloguear Cerrar Cesién

FICHA TECNICA DE ATLETA DE ALTO RENDIMIENTO
Ingresar datos deportivos del atleta

Pagina1 | Pégina2 | Pagina3 | Pégina4 | Péginas | Paginas |

Fedleracion deportiva: A(30) - Wodlalicact A(15) -
Disciplina deportiva AG0) - o a015) -

Divisian: -
-
Seleccionar clasificacién: Posicion en el ranking
Certroamericano: Af15) Olimpicos: A(15)
[ Preseleccién 7] Becado
Centroamericano y dsl Caribs: | A15) Mundiales: A(15)
[ seleccién [ Interna Villa Panamericano: A(15) Macionales: Al15)

Mejor posicion o ranking actual A12) Afio: 8888 -
Posicién al inicio de la beca, internado o seleccién; A(12) Afio: g999 -

iPracticé antes ctros deportes de afto rendimisnto? () Si () Ho

Mencionar cual: Al2) Frtrenaor AGD) =
Estado deportivo del atleta:

Estado deportivo del atleta:

Siel atleta esta retirado, completar

Afio del retiro; 2999 Causa del retiro A(15)

Limpiar ® Cancelar

Imagen 21. Pagina dos de ficha técnica
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Ficha técnica, pagina tres

SIAEDE EI_I—J

SISTEMA DE ADMINISTRACION DE EXPEDIEMTES DEFORTIVOS Usuario: A(10)
N D ES SEGUIMIENTO DE PLANES DE ENTRENAMIENTO Tipo: A(15)

Fecha: DDIMMIAAAL

Lo ostrolin 05 of abinia

‘Inlc\o Atleta Entrenaclor Federacion  Estimulo Deportive  Everto  Seguimiento  Reportes  Catdlogos Bloguear Cerrar Cesidn

FICHA TECNICA DE ATLETA DE ALTO RENDIMIENTO

Ingresar datos médicos del atleta

Pégina 1 Pégina 2 I Pégina 3 Pégina 4 I Pégina 5 Pégina &
Edad deportiva Qg9 Afios Medidas antropométricas al inicio del afi: | 999 cm
pesa: 959 Kg Medicias antropométricas al final del afo: 999 om
Altura: 999 Mt
Lesiones mas frecusntes: A(100)
Tipo de lesidn: A(100)
Causa de |a lesidn: A(100)
Diagnéstico de la lesién: A(100)
Seguimiento de |a lesion: A(100)
Enfermedades que padece: A(100)
Alergias que padece: A(100)
Resuttados de pruebas y test médicos A(100)
psicologicos

Guardar ”"‘ﬁ Limpiar ® Cancelar
o2

Imagen 22. Pagina tres de ficha técnica
Ficha técnica, pagina cuatro

SIAEDE

SISTEMA DE ADMINISTRACION DE EXPEDIENTES DEPORTIVOS ¥ Usuario: A{10)
N D Es SEGUIMIEMTO DE PLANES DE EMTRENAMENTO Tipo: A(15)

Fecha DDMIWAAAL

Lo ostofip o5 of abola

|Inicin Afleta  Entrenador Federacién  Estimulo Deportivo  Evento  Seguimiento  Reportes  Catélogos Bloguear Cerrar Cesién

FICHA TECNICA DE ATLETA DE ALTO RENDIMIENTO

Ingresar datos del responsable del atleta

Pagina 1 I Pagina 2 Pagina 3 I Pagina 4 Pagina 5 I Pagina &

Primer nombre del respansable: A(15) Segundo nombre del responsable: A(15)
Primer apellido del responsahle: A(15) Segundo apellido del responsable: A(15)
Parentesco con atieta A(10)

Fecha de nacimiento DDMMIAAAA

Namero de Documento de ldentidad Personal 9(8)-9 Mamero de ldentificacion tributaria: H9)-6(9)-3(9)-9
Ndmero de pasaporte: AIB(S)

Genero @ a ®a Estado civil
Teléfono fijo: oE) Teléfono celular: 98
Direccion:

Departamento Municipio:
Urbanizacién; A(20) Calle A{20)
Basae A20) Nemero de casa: 9(4)

Guardar [I’ﬁ Limpiar ® Cancelar
U4

Imagen 23. Pagina cuatro de ficha técnica
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Ficha técnica, pagina cinco

SIAEDE

(=] ey

SISTEMA DE ADMINISTRACION DE EXPEDIENTES DEPORTIVOS Usuario: A{10)
N D ES SEGUIMIENTO DE PLANES DE ENTREMAMIENTC
Lo ostrolin os of abiols

Tipo: A(13)
Fecha: DDMMIAAAA

|In|:|n Afleta Entrenaclor Federacion  Estimulo Deportivo  Evento  Seguimiento  Reportes  Catalogos Eloguear Cerrar Cesidn

FICHA TECHICA DE ATLETA DE ALTO RENDIMIENTO
Ingresar datos educativos del atleta

Pagina 1 Pagina 2 Pagina 3 Pagina 4 Pagina g Pagina 6
Si estudia:
Nombre del centro educativo: Al1S) Nombre del directar del cantro educativa Ar30)
Teléfono fijo del director: 9(8) Teléfono celular del director: a(g)
Grado o ciclo A(15) Especialidad: A(30)
Turno de estudio A(10)
Direccién:
Departamento A4S - Muricipio A(30) -
Urbanizacién: A(255) Calle A(100)
Pasaje A(255) Mmero de casa: 9(6)

Guardar ”“ﬁ Limpiar ® Cancelar

Imagen 24. Pagina cinco de ficha técnica
Ficha técnica, pagina seis

SIAEDE

(=] ]

SISTEMA DE ADMINISTRACION DE EXPEDIENTES DEPORTIVOS ¥ Usuaric: A(10)
NOES SEGUIMENTO DE PLANES DE ENTRENAMENTO

Tipo: A(15)
Fecha: DDMMIAAAA

Lo ostmiin o5 oF abiols

|Imc|o Atleta  Entrenador Federacién  Estimulo Deportive Evento  Seguimiento Reportes  Catélogos Bloguear Cerrar Cesién

FICHA TECHICA DE ATLETA DE ALTO RENDIMIENTO
Ingresar datos laborales del atleta

Pégina 1 I Pégina 2 I Pégina 3 I Pégina 4 I Pégina 5 I Pégina &

Si el atlsta trabaja:

Nombre del centro de trabajo: A15)

Mombre del jefe del centro inmediato: A(30)
Teléfono fijo del jefe a(8) Teléfono celular del jefe 9(8)
Email del jefe: A[30) Puesto que ocupa A(10)
Ingresos mensuales 599,99 Gastos mensuales 999,99
Nimero de personas gue dependen 99
de usted:

Direccidn del centra de trabajo:

Departamento Alal M Municipia:

Urbanizacidn:

A(255) Calle

A(100)
Pasaje

A(255) Mimero de casa: a(6)

Guardar ”-'ﬁ Limpiar ® Cancelar

Imagen 25. Pagina seis de ficha técnica
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3.7. MANUALES
3.7.1. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

Puede consultar el manual de procedimientos en el Anexo G adjunto al CD de este documento
3.7.2. MANUAL DE SEGURIDAD

Introduccién

Los recursos del INDES incluyen hardware, software, instalaciones, datos e informacién. La informacién
personal y deportiva de los atletas de alto rendimiento es uno de los principales recursos con los que
cuentan el INDES, por lo que es importante resguardarla ante cualquier acontecimiento que pueda
ocasionar su pérdida o dafio y disponer de ella en cualquier momento. Este tipo de recursos es de
mucha utilidad, para los metodélogos, el jefe del Departamento de Alto Rendimiento, el Presidente y el
Comité Directivo.

Se presenta este manual que espera brindar apoyo al Departamento de Alto Rendimiento del INDES
para estar preparados para cualquier problema que se presente de manera que las operaciones del
Sistema Informatico para la Administracién de Expedientes Deportivos y Seguimiento de Planes de
Entrenamiento del INDES (SIAEDE) no sean afectadas y se mantenga la integridad de los datos vy el
resguardo de la informacion.

Objetivos del Manual

Objetivo General

Presentar medidas de seguridad que permitan mantenerla integridad de los datos y el resguardo de la
informacion del sistema informatico SIAEDE.

Obijetivos Especificos
a. lIdentificar los riesgos informaticos que se pueden presentar durante el uso del sistema informatico
SIAEDE.

b. Definir las medidas de seguridad para minimizar el riesgo al utilizar el sistema informatico SIAEDE.
c. Definir las medidas de control de acceso y de utilizacién de la informacion del SIAEDE.
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Riesgos informaticos

En todo sistema informatico existen diferentes riesgos que pueden dafiar los recursos que lo componen
y deteriorar su funcionalidad, el SIAEDE no es la excepcion, por lo que se debe tomar en cuenta los
riesgos a los que se esta expuesto:

a.

Sabotaje: Personal de la institucion o del Departamento de Alto Rendimiento puede estar
interesado en destruir recursos de informacion, de software o hardware por diferentes causas.
Fraude: Personal de la institucién puede estar interesado en alterar los resultados de los atletas
de alto rendimiento para lograr la asignacion de un estimulo deportivo u otro beneficio.

Desastres naturales: Los rayos y tormentas eléctricas pueden dafiar los equipos informaticos que
se encuentran en el Departamento de Alto Rendimiento.

Fallas: Pueden existir fallas en el equipo informéaticos donde se encuentra el SIADE, por
problemas de electricidad.

Accidentes: Personal del Departamento de Alto Rendimiento puede tener accidentes que
perjudiquen el equipo informatico, por cables o equipo mal colocado.

Identificacion de riesgos
Se identifican las diferentes areas vulnerables que presenten un riesgo para el SIAEDE:

coow

3.7.2.2.

Instalacion donde se ubique el sistema informatico

Condiciones del ambiente donde se instale el equipo informético

Vigilancia de ingreso de personal no autorizado en areas de ubicacion del sistema informético.
No existencia de procedimientos para respaldo de datos y programas que permitan el
funcionamiento del SIAEDE.

Falta de mantenimiento preventivo de hardware que contiene el sistema informético.

Medidas de seguridad para minimizar los riesgos del sistema informatico SIAEDE:

Es recomendable que la oficina donde se encuentre el equipo informético del SIAEDE cuente con:

a.

b.

Un acceso adecuado para la introduccién y extraccion de equipo informatico, sin que sufra
ningun dafo.

Para la instalacion del equipo informéatico, debe revisarse el potencial eléctrico, para que sea el
adecuado y no dafie el equipo.

Deben existir salidas de emergencia que facilite la evacuacién de personal y del equipo
informatico.

El area donde se encuentre el equipo informatico del SIAEDE, debe tener un extinguidor que sea
utilizado para combatir el fuego.

El area donde se encuentre el equipo informatico del SIAEDE, debe contar con niveles
adecuados de iluminacién.

Se debe tener una proteccion contra incendios, ya que estos se pueden originar intencional o
accidentalmente.

a.

b.
C.

No almacenar materiales como papel, cajas de cartén, u otro material inflamable cerca del
servidor.
Se debe evitar tener cables de corriente eléctrica sueltos o que estén en mal estado.
Revisar que los muebles de oficina, techo, aire acondicionado, aislantes eléctricos estén
fabricados con materiales no combustibles.
Se debe instalar alarmas contra incendios en las oficinas donde se instale el SIAEDE.
Implementar procedimientos adecuados para entrenar al personal contra un posible incendio.
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Para reducir los riesgos de pérdidas o alteracion de la informacion, deben de realizarse respaldo de:

a

b.
C.
d

Informacion de los atletas de alto rendimiento.

Informacion del seguimiento al entrenamiento deportivo.

Software del SIAEDE

El Departamento de Alto rendimiento debe tener medios de extracciébn adecuados para el
respaldo de informacion y el sistema informético SIAEDE.

En el Departamento de Alto Rendimiento se deben tener las siguientes condiciones ambientales:

a.

b.
c.

Una temperatura de entre 15° y 30 ° grados. Se recomienda que este a 22° grados de forma
estable.

El sistema de aire acondicionado debe estar hecho de materiales no combustibles.

Se debe realizar el mantenimiento preventivo del sistema informatico por lo menos una vez al
mes.

Se debe realizar la proteccion de los circuitos eléctricos y separar las conexiones del equipo que
contiene el software de los demas equipos como el aire acondicionado.

Separar los equipos de aire acondicionado para que no produzcan derrames cerca del equipo
gue contiene el sistema informético SIAEDE.

Recomendaciones para el uso del equipo informatico:

a.

b.

En caso que se adquiera equipo nuevo para el sistema informatico, este debe ser instalado por
personal especializado y asegurar la correcta instalacion y configuracion.

El equipo de servidores que contenga la informacién del sistema informatico SIAEDE, debe estar
en un lugar seguro, aislado de la humedad, adecuado potencial eléctrico y con el ingreso
restringido para el personal autorizado.

El cambio o reubicacidon de los equipos que contenga el sistema informético debe realizarse con
la documentacién respectiva que permita la especificacién de marca, modelo y serie.

Las maquinas utilizadas como estaciones de trabajo y como servidor deben estar conectados a
un regulador de voltaje, que proteja el equipo ante los cambios de voltaje.

El equipo debe estar alejado de objetos magnéticos como celulares o imanes.

No se debe permitir ingerir alimentos o fumar cerca del equipo que contiene el sistema
informatico SIAEDE.

Elaborar programacion para el mantenimiento preventivo del equipo que contiene el sistema
informatico SIAEDE.

Reportar con anticipacion la deteccion de fallas en el equipo informatico, para evitar cualquier
retraso en el desarrollo de las actividades laborales.

Todos los equipos donde se instale en sistema informatico SIAEDE deben tener instalado
antivirus actualizado.

Los equipos y la red interna de la institucion deben estar protegida contra intentos de acceso no
autorizados desde internet, utilizando un cortafuego o firewall.

Otras medidas a tomar en cuenta son las siguientes:

a.
b.
C.

Mantenimiento a instalaciones eléctricas.
Mantenimiento a Equipo de informético
Mantenimiento a Equipos de Aires Acondicionados.

Mantenimiento de instalaciones eléctricas

Para el mantenimiento de las instalaciones eléctricas se debe constatar lo siguiente:

a.

La corriente eléctrica debe ser confiable y estable.
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Cada equipo de computo debe estar conectado a un regulador de voltaje para evitar dafios por
cambios imprevistos de la corriente eléctrica.

Asegurar que las conexiones eléctricas de los equipos no se encuentren enredados y no estén a
nivel de piso.

Mantenimiento del equipo informético:

a.

El equipo debe ser instalado en un ambiente con las condiciones apropiadas, incluyendo el aire
acondicionado, aislado de la humedad, y de otras condiciones que puedan dafiar el equipo o
evitar su buen funcionamiento.

Se debe calendarizar revisiones periddicas para el equipo las cuales pueden ser realizadas por el
personal de mantenimiento preventivo y/o correctivo de la institucion.

Para las actualizaciones del equipo informatico se debe de llevar un control estricto de las piezas
de hardware que sean cambiadas para evitar robo de la informacion.

Realizar actualizaciones diarias del software para evitar conflictos de hardware y software.
Capacitar al personal para el uso adecuado de las computadoras y del sistema mecanizado con
ayuda de la documentacion respectiva.

Mantenimiento de equipos de Aires Acondicionados

El equipo de aire acondicionado debe ser revisado periédicamente, y evitar un dafio en el equipo
informético por la falta de este.

a. Medir el voltaje de los aires acondicionados para verificar su corriente
b. Revisary lavar los filtros para evitar la acumulacion de polvo.
c. Realizar revision de los motores.

3.7.2.3. Medidas de control de acceso

Control de ingreso a las instalaciones y al Departamento de Alto Rendimiento, donde se ubica el sistema
informatico SIAEDE:

a.
b.

c.
d.
e.

Contar con personal de vigilancia.

Que el vigilante lleve un registro de entradas y salidas de visitantes indicando nombre, propésito
de la visita, hora de entrada y salida, el lugar que visita.

Solicitar el carnet de trabajador de INDES para controlar la entrada de personal autorizado.

Que el vigilante lleve un control de la entrada y salida de vehiculos.

Definir zonas como restringidas para evitar el ingreso a personas que puedan poner en riesgos el
recurso fisico como: Servidores, switch, router, cables de red, etc.

Personal autorizado para ingreso al area del sistema informatico SIAEDE:

a

b.
C.
d.

Jefe de Alto Rendimiento

Jefe de Unidad de Sistemas

Metodologos deportivos

Personal relacionado a las actividades del area

Para controlar el acceso al sistema informéatico SIAEDE, se recomienda.

a.
b.

Asignar roles y claves de acceso cada usuario.

La contrasefia debe de ser personal e intransferible, cada usuario es responsable del uso que se
haga de la misma.

Deben elaborarse procedimientos escritos para la asignacién y administracion de las claves de
acceso.

Conocer que informacion debe estar protegidas y el grado de proteccion que requiere.
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Se debe instruir al personal de la institucion sobre la importancia de la seguridad.

Cambiar las claves de acceso al menos cada 60 dias.

El archivo que contiene las claves de acceso debe de estar encriptado y debe tener su propia
clave de acceso.

Debe de existir una bitacora que registre todos los accesos ocurridos a fin de detectar intentos no
autorizados.

Acceso al equipo:

a.
b.

C.

El equipo debera ser utilizado unicamente por el personal del Departamento de Alto Rendimiento.
Solo el personal de la Unidad Informatica del INDES, tendrd acceso al lugar donde se guardan
las copias de respaldo.

El equipo informatico asignado para el ingreso de datos en los formularios del SIAEDE, debe
estar revisado por el personal de la Unidad Informética.

El equipo informético debera ser utilizado Unicamente por los usuarios a quienes les esté
asignado.

Las copias de respaldo deben ser almacenadas en un lugar seguro y accesible, de tal forma que
en caso de falla del sistema, se tenga disponible un medio de recuperacion.

Acceso de usuarios al sistema.

Para el acceso al sistema se realizara una evaluacion del usuario y sus permisos. En base al nivel de
acceso que tenga el usuario segun el rol que tiene asignado, mostrara las opciones respectivas.
El proceso se describe a continuacion:

a.
b.

c.
d.

El usuario ingresa en la pantalla de inicio de sesién, con el usuario asignado y contrasefia
respectiva:

Se verifican los datos ingresados.

Se verifican los permisos que tiene en base al rol del usuario.

Se muestra el menu con las opciones permitidas.

Cuadro de opciones permitidas por cada tipo de usuario:

Usuario X X

Atleta X X X X
Entrenador X X X X
Federacion X X X X
Estimulo deportivo X X X X
Evento X X X X
Seguimiento X X X X
Reportes X X X X X
égsr?érllstraC|on de X X X X X

Tabla 12. M6dulos segun el rol de usuario

Rol de usuario

Se definen los diferentes roles de usuario que ingresaran al sistema, teniendo cada uno de ellos ciertos
permisos de acceso.

Los roles seran los siguientes:

48



Sistema Informatico para la Administracion de Expedientes y Seguimiento de Planes de Entrenamiento del INDES

Nombre Rol Descripcion

Administrador del  Tiene el control de acceso y historial de eventos del sistema, la asignacién de los

Sistema roles de los usuarios para el uso del sistema.

Jefe de Alto Controla a los Atletas, entrenadores y federaciones; asi como del seguimiento
Rendimiento evolutivo del atleta.

Metodologo Apoya al Jefe de Alto Rendimiento para llevar un mejor control de los atletas,

entrenadores y federaciones; asi como del seguimiento evolutivo del atleta.

Asistente Se encarga del ingreso de la informacion al sistema.

Gerente Verifica el correcto orden de la informacién que maneja el personal de Alto
Rendimiento, realizando consultas de los eventos deportivos en los cuales
participan los atletas y los estimulos que se le otorgan a los atletas

Tabla 13. Roles de usuario

Politica de caducidad y bloqueo de sesién.

Para mejorar la seguridad, se ha establecido una politica de caducidad y bloqueo de la sesién por
inactividad del usuario, la cual es controlada a través de pardmetros generales.
Las politicas se detallan a continuacion:
a. Se ha establecido la caducidad de la sesién a los 15 minutos de inactividad del usuario.
b. Se ha establecido opcién de bloqueo de la sesién activa del usuario, por medio de la opcién que
se encontrard en la barra de menda, y esta puede ser desbloqueada por medio del ingreso de la
contrasefa del usuario.

Métodos de encriptacién

Para proteger el acceso al sistema y prevenir posibles vulnerabilidades en los datos, se utilizara un
método para encriptar la contrasefia, de manera que si alguien puede acceder a ella, no podra ver la
contrasefia, si no su encriptacion. Para ello se utiliza un algoritmo informéatico MD5,el cual obtiene un
resumen de la secuencia de datos de un archivo. La codificacién del MD5 de 128 bits es representada
tipicamente como un nimero de 32 digitos hexadecimal. El siguiente cédigo de 28 bytes ASCII sera
tratado con MD5 y veremos su correspondiente hash de salida:

MD5(125/&1045.*4545/215454512548,ACCI) = /1542/
MD5(125/&1045.*4545/215454512548,ACCI) = /1025415/

Responsabilidades del usuario

a. Toda la actividad realizada utilizando un nombre y clave de usuario determinado, es

responsabilidad del empleado a quién le fue asignado.

b. Los usuarios no deben compartir la informacién de su nombre y clave de usuario con otros
empleados o permitir que otros empleados utilicen su nombre y clave de usuario para realizar
cualquier accion.

Los usuarios no deben realizar cualquier accion utilizando un identificador que no sea el propio.
Cada usuario tendrd una contrasefia la cual deberd cambiarse cada dos meses (Evitar las
contrasefias demasiado obvias).

2o
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3.7.2.4. Medidas de controles para la informacion generada por SIAEDE
Para considerar que la informacion es segura debe cumplir las siguientes condiciones:

Integridad: La informacion del SIEADE debe ser completa, confiable y valida para ser utilizada por
personal de la institucion que este autorizado. Dicha informacién debe estar revisada y autorizada
previamente por el Jefe de Ato Rendimiento y Gerente técnico.

Confidencialidad: El sistema SIAEDE solamente debe ser utilizado por las personas autorizadas, como
son los usuarios ya definidos segln sus roles.

Disponibilidad: La informacién del SIAEDE debe estar disponible cuando la Gerencia Técnica, el
Presidente de INDES y el Comité Directivo requieran informacion de los atletas de alto rendimiento

Las medidas de seguridad deben ser aplicadas a los reportes generados por el software:

1. Informacidén transmitida o almacenada en formato digital

a. Todo contenedor de informacion en medio digital (CD’s, cintas de backup, diskettes, etc.) debe
presentar una etiqueta con la clasificacién correspondiente.

b. Todo usuario, antes de generar la informacion de los atletas en formato digital, debe asegurarse
gue el destinatario de la informacién esté autorizado a recibir dicha informacion.

c. Todo usuario que requiere acceso a informacién de los atletas de alto rendimiento, debe ser
autorizado por el jefe del Departamento de Alto Rendimiento. Las autorizaciones de acceso a
este tipo de informacién deben ser documentadas.

d. Los medios de almacenamiento, incluyendo discos duros de computadoras, que albergan la
informacion de los atletas, deben ser ubicados en ambientes cerrados disefiados para el
almacenamiento de dicho tipo de informacion.

2. Informacién de los atletas almacenada en formato no digital
a. El ambiente donde se almacena la informacion de los atletas, debe contar con adecuados
controles de acceso y asegurados cuando se encuentre sin vigilancia.
b. El acceso a la informacién de los atletas debe ser permitido solo al personal formalmente
autorizado.
c. Los usuarios que utilizan documentos con informacién general o especifica de los atletas, deben
asegurarse de:
i.  Almacenarlos en lugares adecuados
ii.  Evitar que usuarios no autorizados accedan a dichos documentos
iii.  Destruir los documentos si luego de su utilizacion dejan de ser necesarios
iv.  Informacion restringida o confidencial solo debe imprimirse en equipos especificamente
designados para esta tarea.

3. Copiado de lainformacion
Los reportes no deben ser copiados sin la autorizaciéon del jefe del Departamento de Alto
Rendimiento. Los reportes pueden ser copiados soélo para los individuos autorizados a conocer su
contenido. Los gerentes son los responsables de determinar dicha necesidad, para cada persona a
la cual le sea distribuido dicho reporte.

4. Distribucién de lainformacién

50



Sistema Informatico para la Administracion de Expedientes y Seguimiento de Planes de Entrenamiento del INDES

La informacién debe ser considerada como confidencial y restringida; estad debe ser controlada
cuando es enviada por correo electrénico interno, externo o por courier. Si el servicio de courier o
correo externo es usado, se debe solicitar una confirmacién de entrega al receptor.

Los reportes y otros documentos deben usarse en conjunto con sobres confidenciales, sellados y
con el etiquetado ‘Solo debe ser abierto por el destinatario’. La entrega personal es requisito para la
informacion extremadamente confidencial.

5. Eliminacion de lainformaciéon de medios de almacenamiento y documentos impresos
Se debe borrar los datos de los dispositivos como discos duros u otro tipo de medio de
almacenamiento que se dejen de usar en el INDES debido a dafio u obsolescencia, antes de que
estos sean destruidos.

En el caso de los equipos dafiados o destruido, la Unidad Informética de INDES debe certificar que
los datos hayan sido borrados en su totalidad y que no se puedan recuperar

3.7.2.5. Contenido de Plan de contingencia.

La unidad informatica debe establecer un plan de contingencia que permita minimizar los riesgos del
sistema informatico, asociados a desastres naturales.

Dentro del plan de contingencia se debe definir:

Procedimiento para recuperar la informacion.

Diferentes alternativas para realizar copias de respaldo de los datos.

Asignar un responsable de los medios de respaldo.

Definir prioridad para reconstruccion de archivos y bases de datos.

En caso de un fallo del equipo principal, realizar la configuracién de un equipo externo.
Definir un apoyo externo al equipo informatico como: regulador de voltaje, aires
acondicionados, entre otros.

g. Disefar procedimientos adecuados ante algun siniestro.

~poooTw
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3.7.3. MANUAL DE PROCESOS

Introduccién

A continuacién se muestra el manual de procesos donde se presenta la relacién que existe entre los
procesos y los procedimientos del Departamento de Alto Rendimiento y las dependencias de la
institucion a quienes sirve esta informacién. Se define la matriz de despliegue de procesos y
procedimientos y los diagramas de procesos que muestran la entrada y salida de cada proceso y los
recursos utilizados.

Entre los procesos mostrados estan la actualizacion y consulta de atletas, entrenadores, federaciones

deportivas, eventos deportivos, estimulos deportivos y el seguimiento del plan de entrenamiento.
También se muestra el proceso de mostrar el expediente deportivo del atleta.

Objetivos del manual
Objetivo general

Describir los procesos realizados en el Departamento de Alto Rendimiento y la relacién que existe con
los procedimientos.

Obijetivos especificos
a. Definir la matriz de despliegue de procesos y procedimientos.

b. Describir los diagramas de procesos mostrando la entrada, salida y recursos.
c. Realizar el mapa de procesos y las relaciones entre los involucrados.
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0 INSTITUTO NACIONAL DE LOS DEPORTES Fecha: Mayo 2013
— DE EL SALVADOR
[}JEWEE MANUAL DE PROCESOS Grupo TDG-14
Departamento de Alto Rendimiento
3.7.3.1. MATRIZ DE DESPLIEGUE DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
N° Proceso Objetivo | Alcance ~ Procedimiento
PROC- | Actualizary Administrar la informacion Informacion utilizada por: Elaborar ficha
001 consultar relacionada a los atletas de | Departamento de Alto técnica
informacién del | alto rendimiento. Rendimiento, Gerencia Actualizar ficha
atleta Técnica, Presidencia, técnica
Comité Directivo de INDES.
PROC- | Actualizary Administrar la informacion Informacion utilizada por: Realizar visita
002 consultar relacionada a los Departamento de Alto técnica
informacién del | metoddlogos del Rendimiento,
metoddlogo Departamento de Alto Gerencia Técnica,
Rendimiento Presidencia,
Personal de las federaciones
deportivas
PROC- | Actualizary Administrar la informacion Informacion utilizada por: Elaborar ficha
003 consultar relacionada a los Personal de las federaciones | técnica
informacién del | entrenadores de los atletas | deportiva, Actualizar ficha
entrenador de alto rendimiento que Departamento de Alto técnica
pertenecen a cada Rendimiento,
federacion deportiva Gerencia Técnica
PROC- | Actualizary Administrar la informacién Informacion utilizada por: Asignar estimulo
004 consultar de los estimulos deportivos | Departamento de Alto deportivo
informacién del | asignados a los atletas de Rendimiento.
estimulo alto rendimiento Gerencia Técnica,
deportivo Presidencia,
Comité Directivo de INDES
PROC- | Seguimiento al | Administrar la informacion Informacion utilizada por: Realizar
005 plan de relacionada a la gestion del | Departamento de Alto seguimiento del
entrenamiento plan de entrenamiento que | Rendimiento. plan de
realizan los metodologos Gerencia Técnica entrenamiento.
del Departamento de Alto Presidencia Realizar visita
Rendimiento Comité Directivo de INDES. | técnica
Solicitar plan de
entrenamiento
PROC- | Actualizary Administrar la informacién Informacion utilizada por: Supervisar evento
006 consultar evento | relacionada a los eventos Departamento de Alto
deportivos donde participan | Rendimiento,
los atletas de alto Gerencia Técnica,
rendimiento federaciones deportivas
PROC- | Mostrar Mostrar informacion Informacion utilizada por: Elaborar Ficha
007 expediente general de atleta de alto Departamento de Alto técnica
deportivo rendimiento Rendimiento, Actualizar ficha
Gerencia Técnica, técnica
federaciones deportivas, Solicitar informe
Presidencia,
Comité Directivo de INDES

Tabla 14. Matriz de despliegue de procesos
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INSTITUTO NACIONAL DE LOS DEPORTES
DE EL SALVADOR

Fecha: Mayo 2013

¢
JNDES

La Estrella es el Atleta

MANUAL DE PROCESOS
Departamento de Alto Rendimiento

Grupo TDG-14

3.7.3.2. DIAGRAMAS DE LOS PROCESOS
Entradas NOMBRE DEL PROCESO Salidas
PROC-001
Actualizar y consultar informacion del atleta
| Solicitar ! PLANEAR HACER [ Llenadodela
' informacién : v' Convocar alas v' Cronograma ' ficha técnicade |
: general del i federaciones de actividades . forma correcta.
' atleta por: ! deportivas para para las i !
. e-mall, 5 explicar el reuniones con \ Informacion .
' llamadas : II_enadQ de_z la las _ " correcta del !
. telefonicas, i ficha técnica. federaciones . atleta. ;
' hotas. ! v' Difundir la v Coordinar el E !
! g informacion en llenado de las E :
5 ! las 41 fichas | :
: g federaciones técnicas E .
ACTUAR VERIFICAR
v' Actualizaciéon v Que seala
de la ¢ informacion
informacion. solicitada.
v" Ampliar fuentes v" Que la
de informacién informacion
sea difundida a
las 41

federaciones

Recursos: de informacion, papeleria, equipo informatico, personal de las federaciones y del
Departamento de Alto Rendimiento
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Fecha: Mayo 2013

¢
JNDES

La Estrella es el Atleta

MANUAL DE PROCESOS
Departamento de Alto Rendimiento

Grupo TDG-14

Entradas NOMBRE DEL PROCESO Salidas
PROC-002
Actualizar y consultar informacion del
metoddlogo
| Solicitar [ PLANEAR HACER . Informacion de
' informacién : v" Convocar a v' Disefiar el ' los !
: general del i reunion a todos formulario ! metod6logos i
! metodélogo. : los para el ! que laboranen
. Que se llene ; metoddlogos llenado de i el i
' unformulario del informacion. " Departamento
. con sus datos i Departamento v' Coordinar el i de Alto i
! personales, : de Alto llenado del ! Rendimiento. i
i direccion, nivel rendimiento formulario. i i
©educativo, : v' Elaborar : :
| entre otros i formulario i !
. datos. : : :
ACTUAR VERIFICAR
v Actualizacion v Queseala
de la informacion
informacion. solicitada.

v' Ampliar fuentes
de informacion

v" Que incluya las

federaciones
deportivas
asignadas a
cada
metodoblogo.

Recursos: de informacion, papeleria, equipo informatico, personal del Departamento de Alto

Rendimiento
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INSTITUTO NACIONAL DE LOS DEPORTES

DE EL SALVADOR

Fecha: Mayo 2013

¢
JNDES

La Estrella es el Atleta

MANUAL DE PROCESOS
Departamento de Alto Rendimiento

Grupo TDG-14

Entradas NOMBRE DEL PROCESO Salidas
PROC-003
Actualizar y consultar informacion del
entrenador
| Solicitar i PLANEAR HACER ! Informacién de
! informacion : v’ Elaborar v' Cronograma ! todos los :
. general del i convocatoria de actividades . entrenadores ;
' entrenador por: ! para los para las ' quetienenlos !
. e-mail, i entrenadores reuniones con . atletas de alto |
! llamadas E delas los " rendimiento :
. telefénicas i federaciones entrenadores. ; i
i notas. ' ! deportivas. v' Formato para i !
E ; v Difundir la recopilar E ;
i . informacion en informacion | .
E i las 41 del E i
' : federaciones entrenador. ' :
ACTUAR VERIFICAR
v Actualizacion % v' Queseala
de la informacion
informacion. solicitada.
v' Ampliar fuentes v" Que los
de informacion entrenadores

monitoreen a
los atletas de
alto
rendimiento.

Recursos: de informacion, papeleria, equipo informatico, personal de las federaciones y del
Departamento de Alto Rendimiento
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DE EL SALVADOR

Fecha: Mayo 2013

¢
JNDES

La Estrella es el Atleta

MANUAL DE PROCESOS
Departamento de Alto Rendimiento

Grupo TDG-14

Entradas NOMBRE DEL PROCESO Salidas
PROC-004
Actualizar y consultar informacion del estimulo
deportivo
[ Solicitar : PLANEAR HACER ! Acuerdo de los
' informacion de | v' Leer el manual v" Propuestas de ' estimulos !
. los estimulos para asignacion de . deportivos !
' deportivos ! asignacion de estimulos ! aprobados a !
i asignados alos ! estimulos a deportivos i los atletas de !
' atletas de alto | deportivos. —>v Informes de W alto !
. rendimiento ! v Difundir la los estimulos . rendimiento |
' por: ! informacién en solicitados por i :
. e-mail, i las 41 las ! :
' llamadas ! federaciones, federaciones | !
. telefonicas, | ¥ Reuniones con deportivas i .
! notas. : Gerencia E :
| i técnicay \ !
N e Presidencia N e -7
ACTUAR VERIFICAR
v' Actualizacion v" Que lasuma
de la de dinero de
informacion. || los estimulos
v Ampliar fuentes<::—] no sobrepase
de informacién el monto
asignado a
cada
federacion.
v" Que los atletas
propuestos
tengan buenos
resultados en
los eventos
deportivos.

Recursos: de informacion, papeleria, equipo informético, personal de las federaciones y del
Departamento de Alto Rendimiento
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INSTITUTO NACIONAL DE LOS DEPORTES

DE EL SALVADOR

Fecha: Mayo 2013

¢
JNDES

La Estrella es el Atleta

MANUAL DE PROCESOS
Departamento de Alto Rendimiento

Grupo TDG-14

Entradas NOMBRE DEL PROCESO Salidas
PROC-005

Seguimiento al plan de entrenamiento
! Solicitar i PLANEAR HACER ! cumplimiento
! informacién de | Elaborar la v' Cronograma ! del plan de !
. los planes de i convocatoria de actividades . entrenamiento
! entrenamientos de los para las ! sobre los :
. por: ; entrenadores reuniones con . atletas i
! e-mail, : delas los " asignados por  ;
. llamadas i federaciones entrenadores . cada i
! telefénicas, : deportivas v Informes de ! entrenador :
. notas. i v' Difundir la las visitas ; i
5 ! informacion en técnicas y ! :
E g las 41 comparacion ; .
i ! federaciones con plan de i :
! entrenamiento ;

ACTUAR VERIFICAR

v" Actualizacion
de la

informacion. =
v" Ampliar fuentes T |

de informacion

v" Que el plan de
entrenamiento
cumpla con
todos los
requisitos
establecidos en
por el
Departamento
de Alto
Rendimiento.

Recursos: de informacion, papeleria, equipo informatico, personal de las federaciones y del
Departamento de Alto Rendimiento
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INSTITUTO NACIONAL DE LOS DEPORTES
DE EL SALVADOR

Fecha: Mayo 2013

¢
JNDES

La Estrella es el Atleta

MANUAL DE PROCESOS
Departamento de Alto Rendimiento

Grupo TDG-14

Entradas NOMBRE DEL PROCESO Salidas
PROC-006
Actualizar y consultar evento
" Solicitar | PLANEAR HACER [ Tener la "
informacion de ' Convocar alas v' Cronograma ' informacién de
los eventos federaciones de actividades . todos los
deportivos en deportivas para las ! eventos
los que v _leundlr I_a} reuniones con . deportivos para
participaran los informacién en las
las 41 federaciones

atletas de alto
rendimiento
por:

e-mail,
llamadas
telefénicas,
notas.

federaciones
v' Bulsqueda de

v" Coordinar con
las

informacion federaciones
las fechas de
los eventos
deportivos
ACTUAR VERIFICAR
v Actualizacion <— v Queseala
de la informacion
informacion. solicitada.
v" Ampliar fuentes v Que la
de informacién informacion

sea difundida a
las 41
federaciones

verificacion del

1

]

]

realizar la E
1

evento :
]

]

Recursos: de informacion, papeleria, equipo informético, personal de las federaciones y del
Departamento de Alto Rendimiento
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INSTITUTO NACIONAL DE LOS DEPORTES

DE EL SALVADOR

Fecha: Mayo 2013

¢
JNDES

La Estrella es el Atleta

MANUAL DE PROCESOS
Departamento de Alto Rendimiento

Grupo TDG-14

Entradas

NOMBRE DEL PROCESO
PROC-007
Mostrar expediente deportivo

Salidas

Informacion de
las fichas
técnicas de los
atletas de alto
rendimiento.

L 4

PLANEAR

v" Como clasificar
la informacioén
contenida en la
ficha técnica

v' Blsqueda de

HACER

v" Clasificacion
de la
informacion
del atleta

—>v' Propuestas de

informacion formatos de
expedientes
deportivos
ACTUAR VERIFICAR
v Actualizacion v Que se
de la incluyan todos
informacion. los datos
v" Ampliar fuentes generales del
de informacién atleta, los

resultados y
pronésticos de
las
competencias
deportivas

i Un expediente
t deportivo por

i cada atleta de
t alto

i rendimiento.

Recursos: de informacion, papeleria, equipo informético, personal de las federaciones y del
Departamento de Alto Rendimiento
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3.7.3.3. MAPA DE LOS PROCESOS

=

Imagen 26. Procesos del SIAEDE

3.7.4. MANUAL DE ESTANDARES

Puede consultar el Manual de estandares en el Anexo H adjunto al CD en este documento
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4. PLAN DE PRUEBA DEL SISTEMA INFORMATICO

Introduccién

El plan que a continuacién se detalla da una visiobn general sobre las actividades a realizar en las
pruebas consideradas para el Sistema Informatico para la Administracion de Expedientes Deportivo y
Seguimiento de Planes de Entrenamiento (SIAEDE). Ademas de una explicacién global que se
consider6 para la realizacion de los documentos de las pruebas, ya que dardn una mayor informacién
relacionada a la evaluacién y reportes de este tipo de pruebas.

Este plan presenta en detalle las pruebas a realizar en el equipo informético, las pruebas de
funcionalidad del software, las pruebas de operatividad, las pruebas de seguridad y las pruebas de
integracion del software del sistema.

Objetivos del plan
Objetivo General

Establecer las técnicas, herramientas y actividades relacionadas con la ejecucion y validacion de cada
una de las pruebas, incluyendo responsabilidades de cada una de las actividades, los recursos y los
prerrequisitos que deben ser considerados en el Sistema Informatico para la Administracién de
Expedientes Deportivos y Seguimiento de Planes de Entrenamiento del INDES.

Obijetivos especificos

Depurar errores en los diferentes mdodulos de la aplicacion.

Determinar los recursos necesarios para la fase de pruebas.

Ejecutar cada médulo de la aplicacion basado en datos reales finales.

Realizar pruebas exhaustivas de todos los mddulos de la aplicacion para asegurar su correcto
funcionamiento.

Cometer errores con el propésito de observar el comportamiento y respuesta de la aplicacion.
Detectar problemas y errores en la aplicacion, depurarlos y volver a probarlos con el fin de
asegurar el buen funcionamiento de esta.

aoow

N0}

RECURSO NECESARIO PARA LA REALIZACION DE LAS PRUEBAS DEL SOFTWARE
Recurso humano

El recurso humano necesario para la ejecucion de las pruebas esta definido en la siguiente tabla:

PERSONAL RESPONSABILIDADES

Estudiantes egresados de informética: Encargados de especificar, construir y ejecutar los

Un director de proyecto escenarios de prueba para el sistema, llevar a cabo

Dos programadores analistas el andlisis de los errores y realizar la documentacion
de las pruebas.

Usuario del sistema: Encargados de interactuar con el software,

Administrador de la aplicacion (Personal de realizando los procesos de ingreso, consulta,

informatica) modificacion de datos.

Jefe del Departamento de Alto Rendimiento
Metodblogos
Asistente

62



Sistema para la Administracion de Expedientes Deportivos y Seguimiento de Planes de Entrenamiento del INDES

Tabla 15. Recurso humano para larealizacién de las pruebas del software

Pc Servidor y de pruebas

Hardware:

ELEMENTO CARACTERISTICAS

Monitor (resolucion 1024x800) 14 pulgadas
Procesador Pentium 1V (1.4 GHz)
Memoria RAM 512 Mb o mayor
Disco duro 40Gb 6 mayor

FHEE IS Unidad 6ptica

Lector de CD/DVD

Tarjeta de red

Ethernet 10/100 BASE-T

Teclado USB o PS/2

Mouse USB o PS/2
Tabla 16. Especificaciones minimas del hardware de la Pc de prueba

Software:
Sistema operativo Microsoft Windows XP Profesional o superior
Navegador web Internet Explorer 7.0, Mozilla Firefox 14.1, Opera
10.02, Google Chrome 12.07 6 superior

Paqueteria de ofimatica  Microsoft Office 2007-2010 6 Libre Office version 3.2 6
superior

Lector de ficheros en Adobe Reader 9.0 6 Foxit PDF Reader 2.0 6 Sumatra

formato PDF PDF 2.3 6 superior
Tabla 17. Especificaciones minimos del software instalado en la Pc de prueba

Pc de pruebas

Hardware:
Monitor (resolucion 1024x800) 14 pulgadas
) Procesador Pentium IV (2.4 GHz)
Pc Servidor Memoria RAM 2 GB 0 mayor
Disco duro 80Gb 6 mayor
Unidad 6ptica Lector de CD/DVD
Pc Servidor Tarjeta de red Ethernet 10/100 BASE-T
Teclado USB o PS/2
Mouse USB o PS/2
Tabla 18. Especificaciones minimas del hardware de la Pc servidor
Software:

ELEMENTO ' CARACTERISTICAS

Sistema operativo Microsoft Windows 2003 server o superior
Navegador Web Internet Explorer 7.0, Mozilla Firefox 14.1, Opera
10.02, Google Chrome 12.07 6 superior

Paqueteria de ofimatica  Microsoft Office 2007-2010 6 Libre Office version 3.2 6
Pc Servidor superior

Lector de ficheros en Adobe Reader 9.0 6 Foxit PDF Reader 2.0 6 Sumatra

formato PDF PDF 2.3 6 superior

Servidor web, de datosy XAMPP 2.4

de correos
Tabla 19. Especificaciones minimos del software instalado en la Pc Servidor
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Herramientas para la elaboracién de reporte y control de incidencias

Microsoft Office Profesional (Word y Excel) 2007-2010 6 superior
Libre Office (Write y Calc) version 3.2 6 superior

Lugar de Realizacién de las pruebas

Departamento de Alto Rendimiento del Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador

Imagen 27. Diagrama de ubicacion donde se realizaran las pruebas

METODOLOGIA PARA LA REALIZACION DE LAS PRUEBAS

Se realizaron los siguientes pasos para llevar acabo dicho proceso:
Identificacion de la prueba

Uso de scripts de prueba para cada componente del software

Cada caso de prueba individual debe tener un script que describa los pasos y los resultados esperados
de cada prueba individual. En particular un script contiene la siguiente informacion:
Nombre de la prueba

b. Identificador de la prueba.

c. Resultado esperado de la prueba.

d. Resultados obtenidos de la prueba

e. Descripcion del estado de la aplicacién antes de la prueba o pre-condiciones de la misma (Indicar
si funciona o no funciona)
Valoraciones o comentarios sobre los pasos realizados para ejecutar la prueba.

-
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FORMULARIO DE SCRIPT DE PRUEBA

CASOEN
Valor maximo Valor minimo
Resultado esperado

Resultados obtenidos

Estado: Funciona No funciona
Comentarios

Tabla 20. Formulario de script de prueba de cada componente

Ademas se debe llevar un control de los tipos de prueba realizados para cada pantalla de software del
SIAEDE:

Version Fecha de NO
TIPO DE PRUEBA de . . EJECUTADA CUMPLE Observaciones
) v Ejecucion CUMPLE
Ejecucion

Tabla 21. Registro de datos de prueba por cada pantalla del software
Errores de prueba

Para cada error observado que requiera correccion, el lider del equipo de y el grupo de desarrollo, deben
de estar de acuerdo en lo siguiente:
a. El caso de prueba requerido para ser re-ejecutado después de la correccion.
b. Dada una falla, el principal responsable de realizar la correccion es el que se encarg6é de
desarrollar dicho componente.
c. Establecer prioridades de acuerdo a una serie de fallas.
d. Llevar un formulario de control de cambios/actualizaciones al software.

CONTROL DE CAMBIOS

VERSION FECHA MODULO/SUBMODULO RESPONSABLE DESCRIPCION

Tabla 22. Formulario de control de cambios del software
Cuadro de reporte de resultados

Los resultados de la prueba son registrados en un formulario de registro de resultados de prueba, el cual
contiene la siguiente informacion:

Nombre y version de la aplicacién a prueba.

Fase de Prueba.

Fecha de Prueba.

Identificador Unico de prueba.

Hora de ejecucion de cada Caso de Prueba.

Resultado observado durante la prueba.

~Poo0 oW
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g. Categoria de resultado de prueba.
h. Descripcion del error.
i. Firma del ejecutor y del observador de la prueba.

INFORMACION GLOBAL DEL CASO DE PRUEBA

< <Correlativo asignado por el analista de

CASO DE \E/‘I]EERSL%'\IIOI?\]E pruebas en el momento de ejecutarla.
PRUEBA <Numero del caso de prueba> Este nimero se incrementa de 1 en 1>
No. FECHA <Fecha de ejecucion >

EJECUCION

MODULO <Nombre del modulo al que corresponde
INTERFAZ: | <ldentificacién de la interfaz> | DEL el caso de uso objeto de la prueba>

SISTEMA
Descripcién
del caso de | <Descripcion de lo que se quiere probar en el caso de prueba>
prueba:

CASO DE PRUEBA
Precondiciones

<Lista de precondiciones que deben cumplirse para realizar la prueba>

Pasos de la prueba

<Pasos secuenciales que deben ser ejecutados por el analista de pruebas o usuario, ante el sistema
para ejecutar la prueba>

DATOS DE ENTRADA COINCIDE
TIPO RESPUESTA RESPUESTA DEL

CAMPO VALOR ESCENARI ESPERADA DE LA SI  |NO SISTEMA

0 APLICACION
<Valor que
debe ser <Tipo de
... |suministrad | escenario <Respuesta que se

<Descripcion . <Respuesta que se L

oenla que quiere obtuvo de la aplicacion
del dato de ] espera de la

prueba probarse: S en el momento de la
entrada> aplicacion> . o

para el dato | Correcto/Inc ejecucion de la prueba>

de orrecto>

entrada>

Post condiciones

<Lista de post condiciones que deben cumplirse después de realizar la prueba>

RESULTADOS DE LA PRUEBA

Defectos y desviaciones Veredicto
<Lista de defectos o desviaciones encontrados por el analista o usuario al [ Paso
ejecutar la prueba> ¥ Fallo
Observaciones Probador

<Observaciones generales del personal de Firma:

prueba o usuario sobre la ejecucion de la Nombre:

prueba> Fecha:

Tabla 23. Formulario de reporte general de las pruebas del software
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Documentacion de la prueba
Se deben almacenar todos los documentos generados durante la actividad de prueba. Estos
documentos son los siguientes:
a. Scripts de pruebas y casos de prueba.
b. Resultados de pruebas siguiendo el formato especificado.
4.1. PRUEBA DE EQUIPO
Para poder realizar las pruebas de equipo se deben cumplir los siguientes criterios:
a. Deben estar conectados las pc de los usuarios en red y tener acceso a la pc Servidor.
b. Se debe haber realizado la instalacion del servidor Web (Apache 2.4), gestor de base de datos
(MYSQL 5.0), la herramienta de administracion de MYSQL (PHPMyAdmin 3.5.2) en la pc Servidor.
c. Las Pc de los usuarios deben tener instalado un navegador Web y un lector de PDF.
Pruebas en el pc Servidor
Prueba de instalacion
Realizar el proceso de verificacion del funcionamiento de las siguientes herramientas:

Servidor Web (Apache): Se debe abrir cualquier navegador Web y digitar en la barra de direcciones
http://localhost/ ¢ http://127.0.0.1/ y debe mostrar la siguiente pagina:

[ xaMPP 180 x oo |
€ C A [ bs//127.00.1/xampp % =
XAMPP for Windows - _ _ e o o 2o
nglish / Deutsch / Francais / Nederlands / Polski / Italianc / Norwegian / Espafiol | =3 / Portugués (Brasil) | S=%

Bienvenido a XAMPP para Windows!

Felicidades:
XAMPP se instalé con exito en su ordenador!

++++ ++++ A great thank you to hackattack142 for this new fine Control Panel! ++++ ++++

oo
& .
€ O pehosieros (8- soue

il XAMPP-Status

[0\ Auf disser Obersicht kann man sehen welche baw.
Sofern nichts an der Konfiguration von XAMPP geandert wurde, soliten MySQL, PHP, Perl, CG1 und SSI akiviert sein.

el v3. 2] SI=1E}
XAMPP Control Panel v3.0.12 Konfio
odule Netstt
Dienst  Modul  PID(S) Portts)  Aktionen ——
Apache 4224 80, 443 Stoppen | _ Admin Konfig ‘Logs =
Ll s o | e | o | oo | 280

Werars [ 05 O S ]| (| ke
Tomest 4340 8005,8009,8080  Stoppen| admin | Konfip | _togs || i Besnden

1707 [mysdl]  Statusénderung erkannt: gestartet E

filezilla) Starte Dierst: FileZilla

lailial Stoh icandarine arlannk

" ‘I"rh':agen 28. P'égiMrnge comprobacion de XAMPP

4
4
A e e 24,30167  stopon] _amin | koot | _vogs || YinDorss |
i
4

14
phpiyAdin 14.07
Webalizer

Pruebas de Comunicacion

Se debe realizar dos tipos de prueba para verificar la conexién y comunicacion de los equipos de los
usuarios y el pc servidor:

Comunicacion entre la pc del usuario y la pc servidor: Para realizar esta prueba de comunicacion se
utiliza el comando “ping” desde la consola de comandos de MSDOS de Windows, de la siguiente forma:
Se debe digitar el comando ping y la direccion IP del servidor
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-

| B .

BN Administrator: Command Prompt

Microsoft Windows [Ue n 6.1.76811
Copyright <c> 2ZBBY? Microsoft Corporation. All rights reserved.
C=“Uszers\Hector>ping 192.168.68.1

Pinging 192.168.8.1 with 32 hytes of data:z
Reply from 192.168.A.1: byt =1

MReply from 192 168.8.1: hyt
Reply from 192.168.8.1: bytes=32 time 1m° TTL=128

Ping statistics for 192.168.8.1:
Packets: Sent = 4, Received = 4, Lost = {Bx loss>.
BApproximate round trip times in milli—seco
Hinimum = ims,. Maximum = 3ms. Average

P 4 (11}
Imagen 29. Consola de comandos CMD de Windows )

Si el resultado es similar al mostrado en la imagen anterior, esto indica que ha comunicacion entre
ambos equipos, de lo contrario debe verificarse la conexion a la red de ambos equipos

Conexion de la aplicacion: Para poder realizar las pruebas de conexién se debe ingresar al software
digitando en el navegador web la siguiente url http://www.nombre del servidor/siaede/index.phpe

ingresar los datos de usuario y contrasefia, y clic en el botén “Entrar”:

(E=0FORTX

) SIAEDE: Login
- Cf siaede.p.ht

) .
|~ SIAEDE - INGRESO Y
G}
\ Usuario: [ ] )
l Contraseiia: |
i ( ;71\
S» J

g Enwar

Imagen 30.Pantalla de inicio de sesién del software

Si existe conexién con el software, se mostrara la siguiente pantalla de inicio dependiendo del tipo de

usuario asignado:
ol e

J [ sweoe 2012
€ Cn siaede.p.ht/inicio

DEsS SISTEMA DE ADMINISTRACION DE EXPEDIENTES DEPORTIVOS el fcteste
N\ = Y SEGUIMIENTO DE PLANES DE ENTRENAMIENTO e e 098

uimiento Reportes Bloquear Cerrar sesion

Estimulo deportivo

Atletas Entrenadores Federaciones

Eventos Seguimiento Reportes

Imagen 31. Pantalla de bienvenida del software

Pruebas de Rendimiento

Para poder determinar el rendimiento del software se deben realizar las siguientes pruebas:
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Prueba con nimero minimo de usuarios: Se realizan las pruebas del sistema con el numero de
usuarios minimos concurrentes establecido. Por ejemplo tres usuarios realizando el proceso de ingreso
al sistema, ingreso de datos de atleta, consulta y modificacion de dichos datos.

Prueba con niamero méaximo de usuarios: Se realizan las pruebas del sistema con el numero de
usuarios maximo concurrentes establecido. Por ejemplo: XX usuarios realizando el proceso de ingreso al
sistema, ingreso de datos de atleta, consulta y modificacion de dichos datos, revision de los reportes,
etc.

Para poder determinar el rendimiento del software se de tomar los tiempos de carga de cada una de las
paginas Web que forman el sistema.

Inicio de Sesion 1.07 s (Tiempo promedio)
Adicion 2.49 s (Tiempo promedio)
Modificacion 1.89 s (Tiempo promedio)
Consulta 1.89 s (Tiempo promedio)
Reportes 3.06 s (Tiempo promedio)

Tabla 24. Muestra de registro de tiempos de carga de las paginas Web del software

Para poder determinar el tiempo de carga de cada pagina web se utiliz6 la herramienta Mozilla Firefox y
sus complementos Firebug y Google Page Speed.

E SIAEDE 2012 - Moxilla Firefox |
Archivo_Editar Ver Higtorial Marcaclores Herramientas Ayuda
‘ (i SIAEDE 2012 +

€ | @ sizede.phtffichaTecnica.php @ || M- Google Pl A& =~

Usuario: asistente

Tipo: ASISTENTE
Fecha: 09/06/2013

_/} NDOES SISTEMA DE ADMINISTRACION DE EXPEDIENTES DEPORTIVOS

e e ¥ SEGUIMIENTO DE PLANES DE ENTRENAMIENTO

@ m Atleta

!

FICHA TECNICA DE ATLETA DE ALTO RENDIMIENTO

rIngresar datos personales del atleta
pagina 1 H pagina 2 H Pagina 3 H pagina a” pagina 5 H Pagina 6 ‘
Primer nombre del atleta: [ Segundo nombre del atleta: [
Primer apellido del atleta: | Segundo apellido del atleta: |
[Selscdions_ [ —
Fecha de nacimiento: I:l@ Profesion u oficio: [
cénero: © Woseing © Fomenino stads civi .
Teléfona fijo: Teléfono celular: -
A — = =
L @‘ & & ‘ = |'| Consola HTML CSS Script DOM | Red v | Cookies Page Speed [P | @@
4| Lmpiar  Mantener \ HTML €SS JS XHR Imdgenes Flash Multimedia
& GET calendar.js sizede. p.ht 4H.1k8 | a
GET valfichatecnica0L.js sizede.p.ht 2L6KE |
GET funciones.atleta.js sizede.p.ht 1568 |
GET funciones_generales.js sizede p.ht 29.568 |
& GET calendar.png sizede.p.ht L4K8 | i
GET save.png sizede.p.ht L2KE | L
GET delete.png sizede.p.ht L8 KB | 3
16 peticiones 37B3KB (374 KB desde la caché) 1.07s (onload: 1.07s) _

Imagen 32. Muestra de tiempo de carga de pagina de ingreso de datos de atleta

A partir de la herramienta anterior se puede determinar el rendimiento de la aplicacion, teniendo varios
usuarios interactuando con el software.
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Pruebas en las pc del usuario

Prueba de compatibilidad:

Se debe realizar las pruebas de compatibilidad en el uso del software con los diferentes navegadores,
verificando que estos sean compatibles con la resolucién 1024x800.

<Nombre del navegador>

<Tipos de resolucion de
pantalla soportados>

<Resultado de la verificacion de
compatibilidad de la resolucion del
software y el navegador>

Tabla 25. Formato de tabla de registro de compatibilidad de Navegadores Web

Muestra de datos obtenidos con algunos de los navegadores mas populares:

IE Explorer 9.0
Opera 12.10
Google Chrome 27.0

Mozilla Firefox 19.0

800x600, 1024x768, 1366x768 y Aprobado
1280x800
800x600, 1024x768, 1366x768 y Aprobado
1280x800
800x600, 1024x768, 1366x768 y Aprobado
1280x800
800x600, 1024x768, 1366x768 y Aprobado
1280x800

Tabla 26. Muestra de navegadores Web compatibles con el software

Prueba de facilidad de uso

Esta prueba es complementaria a la prueba de funcionalidad, ya que el usuario puede valorar o calificar
la facilidad del uso a partir de las siguientes preguntas:

| PREGUNTA CRITERIOS DE EVALUACION '

1. ¢ Hay términos en idiomas
diferentes mezclados?

2. ¢Es simple el vocabulario
utilizado?

3. ¢, Se proporciona tiempo
suficiente para realizar las
entradas por teclado?

4. ¢Hay algun tipo de
asistencia para los usuarios
gue hacen uso del sistema
por primera vez?

3. ¢ El sistema es facil de
operar para alguien que no
recibi6é capacitacion en su
operacion?

6. ¢ Se entienden la interfaz
y Su contenido?

1 = Se encuentran en todo el sistema

2 = Se encuentra en algunas partes del sistema.

3 = No se encuentran en ninguna parte del sistema.

1 = El vocabulario es demasiado técnico.

2 = El vocabulario presenta algunas dificultades de comprension.
3 = El vocabulario es completamente comprensible.

1 = El tiempo es muy limitado.

2 = El tiempo es limitado para algunas funcionalidades.
3 = El tiempo es completamente suficiente.

1 = No existe ninguna ayuda.

2 = Se encuentra ayuda en algunas partes.

3 = Existen ayudas en todo el sistema.

1 = El sistema es de dificil comprension.
2 = El sistema es facil de operar en algunas de sus funcionalidades.
3 = El sistema es completamente facil de operar.

1 = No se entiende su interfaz.
2 = La interfaz se entiende en algunas partes.
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PREGUNTA CRITERIOS DE EVALUACION

3 = La interfaz es completamente entendible.

7. ¢ Resulta facil identificar 1 = Es dificil identificar los objetos o acciones.
un objeto o una accién? 2 = Se pueden identificar los objetos y acciones en algunas partes del
sistema.

3 = Todos los objetos y acciones son facilmente identificables.

8. ¢ Resulta facil entender el | 1 = Los resultados de las acciones no son entendibles.

resultado de una accién? 2 = Los resultados de las acciones son entendibles en algunas partes o
la mayor parte del sistema.
3 = Todos los resultados de las acciones son entendibles.

9. ¢(Esté disefiada la interfaz | 1 = La interfaz es dificil de usar.

para facilitar la realizacion 2 = La interfaz es dificil de usar en algunas partes del sistema.

eficiente de las tareas de la | 3 = La interfaz es completamente sencilla de usar.

mejor forma posible?

10. ¢ Son apropiados los 1 = Los mensajes non son apropiados.

mensajes presentado por el | 2 = Los mensajes son apropiados en algunas partes del sistema.

sistema? 3 = Todos los mensajes son apropiados y faciles de comprender.

11. ¢ Actla el sistema en la 1 = El sistema no previene errores del usuario.

prevencién de errores? 2 = El sistema previene algunos o la mayoria de los errores del usuario.
3 = El sistema previene cualquier error que pueda cometer el usuario.

12. ¢ El sistema informa 1 = El sistema no informa de manera adecuada sobre los errores

claramente sobre los errores | cometidos.

presentados? 2 = El sistema informa de manera adecuada algunos o la mayoria de los

errores cometidos por el usuario.
3 = El sistema informa de forma adecuada todos los errores cometidos
por el usuario.

13. ¢ Se utiliza mensajes y 1 = Los mensajes de texto no son descriptivos
textos descriptivos? 2 = La mayoria de los textos son descriptivos o faciles de interpretar
3 = Todos los textos son descriptivos o faciles de interpretar.
14. ¢ Permite una comoda 1 = La navegacion no es sencilla.
navegacion dentro del 2 = La navegacion presenta algunas dificultades.
producto y una facil salida de | 3 = La navegacion es sencilla, requiere de pocos vinculos para accedes
éste? a las funcionalidades del sistema.
15. ¢ Se proporciona 1 = No se presenta ninguna informacién visual ni otro tipo de ayuda.
informacion visual de donde | 2 = Presenta ayudas en algunas partes del sistema.
esta el usuario, qué esta 3 = Las ayudas son apropiadas y estan distribuidas a los largo del

haciendo y qué puede hacer | sistema.
a continuacion?
16. ¢ Se presenta al usuario | 1 = La informacién presentada es mas de la que necesita y tiende a ser
la informacion que necesita? | confusa.
2 = En algunas partes se presenta mayor informacion a la necesaria.
3 = La informacion es estrictamente la necesaria segun el perfil.
Tabla 27. Preguntas ponderadas para la verificacién de la usabilidad

La ponderacion para determinar el grado de aprobacion de los usuarios en la facilidad de uso del
software debe ser mayor a o igual a 32 puntos.

Prueba de entorno

Esta prueba esta relacionada con las pruebas de instalacion, comunicacion, usabilidad y factibilidad de
uso. Ademas debe cumplir con los estdndares de la W3C y CSS.
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World Wide Web Consortium (W3c): Para comprobar si el software cumple con los estandares, se

utilizé una aplicacién en linea proporcionado por el World Wide Web Consortium (W3c). Esta aplicacion
se puede encontrar en la siguiente direccion: http://validator.w3.org/

E [nvalid] Markup Validation of ht

ArchivoEditar Ver Historial Marcadores Herramientas Ayuda

.
‘. [Invalid] Markup Validation of http://sia...

& | @ validatorwd.org/checkluri=http%3A%2F %2Fsiaedle p.ht?e2F it t+ automatically)Bdocty

c | |28~ Google

\NSC“' Markup Validation Service

Check the markup (HTML, XHTWL, _..) of Web

cuments

Jump To: Notes and Potential Issues Validation Quiput

Errors found while checking this document as HTML5!

Result: 8 Errors, 1 wamning(s)
Address : http://siaede.p.ht/
Encoding: uif-8 (detect automatically) -
Doctype: HTML5 (detect automatically) -

Root Element:  himl

The W3C validators rely on community support for hosting and development. 4174
Donate and help us build better tools for a better web.
Options
[T show Source [C)show Outline ® List Messages Sequentially © Group Error Messages by Type
[Clvalidate error pages [Cverbose Output [CIClean up Markup with HTML-Tidy
Help on the opticns is avsilatle Revalidate | -

Imagen 33. Prueba de verificacion del cumplimiento del estandar de la WWWC

Cascading Style Sheets (CSS): Para verificar el cumplimiento del estdndar se utiliz6 la direccion

siguiente: http://jigsaw.w3.org/css-validator/. El resultado obtenido al usar el css de la Web se puede ver
en la siguiente imagen.

WSC” Markup Validation Service

Check the markup (HTML, XHTML) of Web documents

Jump To: Important Warnings Congratulations - Icons

This Page Is Tentatively Valid XHTML 1.0 Transitional
Result: Tentatiy i

ely passed validation

Address : http://siasde.p.ht/
Encoding : utf-8 | (detect automatically) v
Doctype : XHTML 1.0 Transitional | XHTML 1.0 Transitional v
Root Element: htrmi
Root Namespace: http:/fvann w3 .oral 19995t

Options

[Jshow Source [ show Outline

@® List Messages Sequentially © Group Error Messages by type

Revalidate

[walidate error pages [verhose Output [ clean up Markup with HTML Tidy

Help on the options is available.

Imagen 34. Prueba de validacion de los estilos CSS
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4.2. PRUEBA DE FUNCIONALIDAD
Procedimiento para realizar las pruebas
Se evalué el funcionamiento basico de cada mddulo correspondiente. Se llevaron a cabo estas pruebas
en ambientes reales simulando una situacion tipica, en donde se evalué: la facilidad de captura de
datos, procesamiento adecuado de los datos capturados, salidas del sistema adecuadas a los

requerimientos del usuario.

Para esta prueba se deberan utilizaron los siguientes formularios:

ESIAEDE 2012 - Mozilla Fi fof |
Archivo Editar Ver Historial Marcadores Herramientas Ayuda .
\ {7 SIAEDE 2012 +
& | @ siaedepht/federacionpl.php & | M- Google Pl A& e
= , &l
- JINDES SISTEMA DE ADMINISTRACION DE EXPEDIENTES DEPORTIVOS ™' 27=ene
TN e Y SEGUIMIENTOQ DE PLANES DE ENTRENAMIENTO e 0310672013
ok Federacion | EaHmulg e D g O e BICQUEAE, CEITAE S50,
@ REGISTRO DE FEDERACTON
~Registrar federacior
Pégina 1
Federacion: [
Direccién: 3
Departamento: [-Seleccione- [~ Municipio: [-Seleccione-  [+]
Mombre responsable: [
Nombre metdélogo asignado: [Selecdione- ___[~] Estado de Iz federacién: [Seleccione-___[7]
Guardar @ Limpiar Q(:am:elar (4

Imagen 35. Pantalla de ingreso de datos de las federaciones deportivas

Datos de prueba ingresados en las casillas de texto y la respuesta mostrada por el sistema:

Mensaje del sistema para datos

Campo Datos incorrectos | Datos correctos :
incorrectos

Federacion 12°18"#%#$&% Karate Datos no validos (Se marcara en
rojo las casillas de texto)

Teléfono Fijo | abd456798 2234-7864 Datos no validos (Se marcara en
rojo las casillas de texto)

Teléfono 4566ij674 2278-5678 Datos no validos (Se marcara en

Movil rojo las casillas de texto)

Email cyb.$s.hotmail.com | administrador@indes.gob.sv | Datos no validos (Se marcara en
rojo las casillas de texto)

Sitio Web http://wer.futbol.com | http://www.futbol.com Datos no validos (Se marcara en
rojo las casillas de texto)

Nombre del Albe&to %onzalez | Alberto Gonzélez Moreira Datos no validos (Se marcara en

responsable Moreira& rojo las casillas de texto)

Tabla 28. Muestra de datos de prueba de funcionalidad

73


mailto:administrador@indes.gob.sv
http://wer.futbol.com/

Sistema para la Administracion de Expedientes Deportivos y Seguimiento de Planes de Entrenamiento del INDES

| FORMULARIO DE SCRIPT DE PRUEBA |

NOMBRE DE LA Ingreso de datos de la CASO DE PF-IDFO1
INTERFAZ federacion deportiva PRUEBA N°

Valor maximo N/A Valor minimo N/A

Resultado esperado Ingresar los datos requeridos en el formulario de la federacién deportiva
Resultados obtenidos Datos ingresados en la base de datos.

Estado: Funciona X No funciona

Comentarios

Tabla 29.Prueba de funcionalidad de datos ingresado en pantalla registro de federacién deportiva

INFORMACION GLOBAL DEL CASO DE PRUEBA

k- Eiecucon
NG i FECHA | 04-Junio-2013
' EJECUCION
Ingreso de datos federaci6n MODULO Médulo (_je Actualiz_aci()n y Consulta de
INTERFAZ: deportiva DEL Federacion Deportiva
SISTEMA
Descripcién
del caso de |Ingreso de datos de la federacion deportiva salvadorefia
prueba:

CASO DE PRUEBA
Precondiciones

1. Haber ingresado al sistema
2. Tener acceso al modulo de actualizacion y consulta de las federaciones deportivas

Pasos de la prueba

Ingresar datos erroneos en cualquiera de los cuadros de texto de la pagina de ingreso de datos de la
federacion

DATOS DE ENTRADA o EggEgESI\ADE A COINCIDE RESPUESTA DEL
CAMPO VALOR ESCENARIO | APLICACION SI NO SISTEMA
Federacioén Texto Ingreso de Valor no valido X Valor no valido
ndmeros
Ingreso de
Federacioén Texto caracteres Valor no valido X Valor no valido
especiales

Post condiciones

No permitir el ingreso de los datos erréneos e indicar cuales son los campos con dichos datos

RESULTADOS DE LA PRUEBA

Defectos y desviaciones Veredicto
Debe mostrar el mensaje de error e indicar las casillas que no cumplen con el I Paso
tipo de dato valido, para ser ingresado. ¥ Fallo
Observaciones Probador

Firma:

Verificar el archivo federaciones.php y

federacion_store.php Nombre:

Fecha:
Tabla 30.Formulario de registro de pruebas realizadas al sistema.
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4.3. PRUEBA DE OPERATIVIDAD

Las pruebas de operatividad se guian por los requerimientos operativos, ademas de la verificacion del
almacenamiento y extraccion de los datos:

@ seoe o1z e il
Archive Editar_Ver Historial Marcadores Hemramientas Ayuda ™
‘ i SIAEDE 2012 +
€ | @ sizedepht/fichaTecnica phpimod=1 c | M- Googie Pl A =
- i B
INDES DE TON DE DEPORTIVOS :fp“:_”“' il
et ¥ SEGUIMIENTO DE PLANES DE ENTRENAMIENTO e Jopiinb
{anicio, Atieta
,y FICHA TECNICA DE ATLETA DE ALTO RENDIMIENTO
5% [ Modificar dates persenales del atlsta
Pagina 1 || Pagina 2 | Pagina 3 | [Pagina 4 || Pagina 5 [ Pagina & |
srmar nombra del atata: sequndo nombre del aata:
erimer apallido dal atlsta: Sagundo spellids del stlets:
Pais de nacimientos El Salvador = Nacionalidad: E
Fachs da nacimisnto: 12051988 =l Brofesin u oficio
Nimero de DUL: 020805535 Nimero da NIT 04082003561018
Némero de passporte: 0025038 Email |atleta@indes.gob.sv
¢ @ masculino ) Famenin Estado civil:
22630041 Teléfon 70701010
[Chalatenange  [~] Municip [Aguacaliente  [+]
Lomas de San Francid Calle: [catie 3
s e ca
—
liModificar [ Limpiar  (§¥cancetar H

Imagen 36.Pantalla de ingreso de datos de atleta

| FORMULARIO DE LAS PRUEBA DE OPERATIVIDAD

CASO DE
NOMBI’?E Ingresar y mostrar datos del atleta PRUEBA N° PO-IDA-01
PROPOSITO Verificar si se almacena y se muestran los datos correspondientes del atleta.

PRERREQUISITOS Haber ingresado al sistema
Haber ingresado datos de un atleta.
Tener acceso al médulo de actualizacion y modificacion de atleta

UBICACION Base de datos MySQL y pantallas de adicionar y consultar atleta
ENTRADA Datos del Atleta
EESILEJ;;AD%O Visualizar datos del atleta de alto rendimiento.
PASOS Ingresar los datos del atleta de alto rendimiento.
Ingresar a la opcion Consultar Atleta
Ingresar el nombre del atleta en el cuadro de texto de busqueda
Seleccionar el atleta de alto rendimiento
Dar clic en el botén consultar
MODULOS Actualizacion y Consulta de Atleta
ASOCIADOS

Tabla 31. Formulario de verificacién de prueba de operatividad

4.4. PRUEBA DE SEGURIDAD

Para el desarrollo de estas pruebas se considerd evaluar lo siguiente:
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A la aplicacion acceden usuarios con perfiles distintos y cada perfil de usuario (requerimientos
operativos) tiene permiso para acceder a funcionalidades distintas. Por esto es necesario comprobar
gue el control de acceso que se ha disefiado e implementado funciona correctamente.

Muestra:

@) S1AEDE 2012 - Mozilla Fi
Archivo_Editar Ver Historial Marcadores Herramientas Ayuda

[ ] SIAEDE 2012
& | @ cisede.pht/inicio.php e | |99 Google

IR A

Usuario: asistente

°
) NDES SISTEMA DE ADMINISTRACION DE EXPEDIENTES DEPORTIVOS = ekl

A i cstenio o5 o atiets Y SEGUIMIENTO DE PLANES DE ENTRENAMIENTO Feitiad 09/06/2013

Inicio  Atle

Eventos Seguimiento Ilep;rtes

Imagen 37.Pantalla de bienvenida con las diferentes opciones del menu para el usuario asistente

FORMULARIO DE LAS PRUEBA DE SEGURIDAD

NOMBRE Ingreso al sistema segun usuarioy '« CASO DE PS-A01
rol PRUEBA N°
PROPOSITO Verificar que cada usuario con mismo rol tenga accesos a los mismos modulos
PRERREQUISITOS Tener los permisos necesarios para tener el acceso al software
Tener asignada una cuenta de usuario y el password
UBICACION Base de Datos MYSQL, Pagina de inicio
ENTRADA Nombre de usuario
Contrasefia del usuario
RESULTADO Visualizar el menu de opciones dependiendo el rol de cada usuario
ESPERADO
PASOS Ingresar el nombre de usuario
Ingresar la contrasefia
Moédulos Asociados Actualizacion y Consulta de Usuarios

Tabla 32. Formulario de pruebas de seguridad

4.5. PRUEBA DE INTEGRACION

Las pruebas de integracion fueron realizadas en el proceso de desarrollo del software. Para ello se
propuso el siguiente formulario:
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FORMULARIO DE LAS PRUEBA DE INTEGRACION

CASO DE

NOMB{?E Mostrar expediente deportivo PRUEBA N° PI-MED-01
PROPOSITO Verificar si se muestran los datos correspondientes entre el atleta y el
entrenador en el expediente deportivo.

PRERREQUISITOS 1. Haber ingresado al sistema
2. Haber ingresado datos de diferentes atletas y entrenadores.
3. Tener acceso al expediente deportivo

UBICACION Base de datos MySQL y pantallas de Adicionar Atleta, Adicionar Entrenador y
Mostrar Expediente Deportivo
ENTRADA 1. Datos del Atleta
2. Datos del Entrenador
RESULTADO Visualizar el expediente del atleta de alto rendimiento con los datos del
ESPERADO entrenador de la federacion deportiva a la que pertenece.
PASOS 1. Ingresar los datos del atleta de alto rendimiento.
2. Ingresar los datos del entrenador
3. Ingresar a la opcién Mostrar Reporte
4. Seleccionar la opcién Mostrar expediente deportivo
5. Seleccionar la federacion deportiva
6. Seleccionar el atleta de alto rendimiento
MODULOS Actualizacion y consulta de atleta
ASOCIADOS Actualizacion y consulta de entrenador

Tabla 33. Formulario de verificacién de la integracidn entre los mddulos atleta 'y entrenador
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Para cada requerimiento no funcional, se debe de cumplir el proceso de integracion.
Muestra:

[© siaepe 2012 -1

SIAEDE 2012

& | @ sizedepht/expediente3.php

L]
HINDES

_Wiocstoio o5 of abicts

INSTITUTO NACIONAL DE LOS DEPORTES DE EL SALVADOR Fecha:

GERENCIA TECNICA

09/06/2013
Usuario: asistente

DEPARTAMENTO DE ALTO RENDIMIENTO

Luis Luis Chacén Araujo5774

DATOS PERSONALES

Pais de nacimiento: El Salvador
Nacionalidad: Salvadorefia
Fecha de nacimiento: 12-05-1967
Profesién u oficio: Estudiante
Nimero de DUI: 020805535
NGmero de NIT: 04082903561018
Numero de pasaporte: 0025038

Lesiones mas frecuentes:
Tipo de lesién:

Causa de Ia lesion:

Enfermedades que padece:
Alergias que padece:

Tests psicoldgicos:

N/A
Tendinitis

Mal paso al realizar Ia préctica

Diagndstico de la lesién: N/A
Seguimiento de la lesidn: N/A
Tratamiento de Ia lesién: N/A

Asmatica y Alérgica
N/A
N/A

Medidas histéricas:

Aiio Peso Medida antropemétrica al inicio del aiio Medida antropemétrica al final del aiio
2012 160 190 191
2011 160 188 189
2010 160 186 187
2009 160 184 185

Imagen 38. Expediente deportivo

.

Email: atleta@indes.gob.sv

Género: Masculino

Estado civil: Soltero

Teléfono fijo: 22630041

Teléfono celular: 70701010

Direccién: Calle 3 No. 28

Lomas de San Francisco , Pasaje 5
Rosario La Paz, La Paz
DATOS DEPORTIVOS
Federacion: Atletismo
Disciplina: Atletismo
Modalidad: Lanzamiento del martillo
Categoria: Mayar
Seleccionada: @ Becado: [}
Preseleccionado: @ Intemo ©
Villa:
Posicién mundial al inicio del becado: 168 Afio: 1997
Otro deporte practicado:
Estado deportiva: Activo Entrenador Alberto David Araujo Lopez i
DATOS MEDICOS

Edad deportiva: 16 afios Altura: 133 metros
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5. PLAN DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INFORMATICO

Introduccién

El Plan de Implementacion es la guia necesaria para que un sistema informatico sea funcional en un
entorno de produccién. Por lo que se muestra el disefio y el plan de implementacién del Sistema
Informatico para la Administracion de Expedientes Deportivos y Seguimiento de Planes de
Entrenamiento del Instituto Nacional de los deportes de El Salvador (SIAEDE). Contiene informacién de
macro actividades, especificaciones de hardware y software, recursos a utilizar en la implementacion,
control de calidad para los datos de ingreso al sistema y la capacitacion de los usuarios que utilizaran el
sistema.

Se ha considerado que el recurso humano necesario para la implementacion del sistema es: El Jefe de
la Unidad Informética, coordinador del proyecto de implementacion, y el personal que estd a su cargo.
También se debe contar con la colaboracion de los usuarios finales para mejorar la funcionalidad del
sistema informéatico implementado.

Se muestra un presupuesto de los recursos necesarios para la implementacion del sistema informético
gue contiene el sueldo del personal involucrado, los materiales utilizados en las capacitaciones entre
otros.

Objetivos del Plan de implementacion

Objetivo General

Permitir el correcto funcionamiento del Sistema Informatico para la Administracion de Expedientes
Deportivos y Seguimiento de Planes de Entrenamiento del Instituto Nacional de los Deportes (SIAEDE).

Objetivos Especificos

a. Elaborar una descripcion de las actividades, secuencias y recursos necesarios para el correcto
funcionamiento del sistema informatico.

b. Especificar los recursos de hardware y software que se necesita en la implementacién del
sistema informatico.

c. Elaborar los mecanismos necesarios para realizar el control de calidad de los datos que deben
ser ingresados al sistema informético.
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5.1. ALCANCE DE LA IMPLEMENTACION

El SIAEDE debe ser instalado para el uso del Departamento de Alto Rendimiento del INDES. Antes de la
etapa de implementacion se necesita realizar la verificacion del equipo de hardware existente,
incluyendo el software que poseen estos equipos, ademas se debe cargar los datos existentes a la base
de datos. Otra actividad importante que se debe tomar en cuenta es la de capacitar al recurso humano
que utilizard el sistema informético refiriéndonos a los usuarios finales como lo son: los Gerentes
involucrados, el jefe de Alto Rendimiento, los metoddlogos y la asistente del departamento. El recurso
humano involucrado para realizar las actividades de implementacién y capacitacibn debe cumplir un
determinado perfil para realizar cada una de estas tareas. También es importante definir el espacio fisico
donde se implementard el sistema informético.

Al finalizar el documento del plan de implementacién se obtendra lo siguiente:
a. Un documento que detalle los recursos y requerimientos que se utilizaran en la implementacion.
b. Un cronograma detallado con todas las actividades de la implementacion.
c. Un documento que detalle el presupuesto y el tiempo en la implementacion.

5.2. REQUERIMIENTOS DE IMPLEMENTACION

Como parte de las restricciones del desarrollo de este proyecto informético se tiene que no debe durar
mas de 8 meses, por lo que se tomara en cuenta estimaciones realizadas de la duracién de cada fase
de un proyecto de acuerdo a la siguiente tabla®.

Fase del Proyecto Duracion como %

Anilisis de Requerimientos 20230 %
Diseio 10a30%
Construccion 10a30%
Prueba 10a30%
Documentacion 10a15%
Implementacion 10220%

Tabla 34. Fases y duracion de proyectos informaticos

De la tabla anterior se tiene que el porcentaje para la fase de implementacién es del 10 al 20% en
relacion a la duracion total del proyecto, por lo que se define como duracion para esta etapa un periodo
de dos meses.

Se deben realizar las pruebas del sistema antes de ponerse en marcha y realizar actividades de control
gue permita llevar a cabo la programacién que se establezca.

El personal involucrado en la implementacion del sistema serd el personal de la Unidad de Informatica
de la institucion.

Proceso de Implementacién como problema de ingenieria
Se utiliz6 el método de la caja negra para visualizar el proceso a realizar para llevar a cabo el proceso

de implementacion y puesta en marcha del SIAEDE, se define un estado A como estado actual y estado
B como estado deseado.

! Libro: Gerencia informatica, autor: “Carlos Ernesto Garcia ”, sexta edicion
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ESTADO A ESTADO B

“Sistema informatico o _ -
disefiado y construido Sistema informatico
con los requerimientos implementado y

especificados por la funcionando en el
Unidad de Informética Dep.art.amento de Alto "
del INDES” Rendimiento del INDES

Imagen 39. Representacion del sistema informatico antes y después de laimplementacion

Problema ingenieril:

“Implementar un sistema informatico que transforme los datos de los atletas de alto rendimiento en
expedientes deportivos y apoye el seguimiento de los planes de entrenamiento de manera agil y
eficientemente”

5.3. ESTRATEGIA DE IMPLEMENTACION
Determinar responsables
El recurso humano involucrado en la implementacion del Sistema Informético para la Administracion de
Expedientes Deportivos y Seguimiento de Planes de Entrenamiento del INDES ser&: el Jefe de la

Unidad Informética y el personal a su cargo.

Se muestran a continuacién las funciones de los participantes en la implementacion del sistema
informatico:

Funciones:

CARGO JEFE UNIDAD INFORMATICA

Funcion principal ' Implica la coordinacion del proyecto de implementacion del sistema SIAEDE,
desde la concepcion hasta el lanzamiento a produccion.

Funciones:

a. Coordinar al equipo de trabajo.

b. Evaluar las necesidades del proyecto.

c. Redactar las especificaciones del proyecto de implementacion.

d. Realizar un seguimiento e informes que involucren los costos costo y plazos de entrega.

Habilidades necesarias:

Experiencia en administracion de proyectos y conocimientos técnicos para implementacion de proyectos
informaticos.

Tabla 35. Funciones del jefe de la Unidad Informatica

CARGO SOPORTE TECNICO

Funcién Instalar el software del sistema informatico SIAEDE en las maquinas clientes y
principal servidor para su correcto funcionamiento.
Funciones

a. Instalacion y verificacion de componentes de hardware y software.
b. Brindar mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos donde se instale el sistema informatico
SIAEDE.
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iCARGO SOPORTE TECNICO

c. Asistir a los usuarios finales ante cualquier incidente relacionado al funcionamiento del software del
sistema informético

Habilidades necesarias:

Poseer habilidades técnicas en hardware y software, buenas relaciones interpersonales para atender a

los usuarios y actuar como mediador. El técnico de soporte debe ser metddico y analitico y debe saber

juzgar qué preguntas hacer al usuario.

Tabla 36. Funciones del personal de soporte técnico

| CARGO ADMINISTRADOR DE BASE DE DATOS |

Funcion " El administrador de base de datos tendra la responsabilidad de instalar la base de datos
principal :  del SIAEDE durante el periodo de la implementacion y debe realizar la carga de datos.
Funciones

a. Administrar y dar mantenimiento a la base de datos en la implementacion.

b. Migracién de datos al sistema informatico SIAEDE.

c. Monitorear el rendimiento del sistema a nivel de base de datos durante la implementacion.

d. Realizar respaldos y recuperacion de la base de datos cuando sea necesario en la implementacion.

Habilidades necesarias:

Tener conocimiento en sistemas de administracion de bases de datos y en lenguaje SQL. Habilidad para
hacer recuperacion de backup.
Tabla 37. Funciones del administrador de base de datos

| CARGO  CAPACITADOR '
| CARGO  CAPACITADOR

Funcién La persona que dara la capacitacion tendra la responsabilidad de revisar e informar a los
principal :  usuarios finales sobre el uso del software del SIAEDE
Funciones

a. Debera revisar los siguientes manuales: manual de instalacion, manual técnico, manual de usuario y
plan de implementacion

b. Debera preparar la exposicion presentada a los usuarios finales.

c. Coordinara la logistica de las capacitaciones, que incluye el material y el equipo a utilizar.

d. Elaboraréa cualquier documentacion extra que se estime necesario en la capacitacion.

e. Establecera y coordinara con los usuarios finales los horarios de las capacitaciones.

Habilidades necesarias:

Experiencia en capacitacion de proyectos informaticos.
Tabla 38. Funciones del personal encargado de realizar la capacitacion

Elaboraciéon del documento plan de implementacion

La implementacion del sistema sera realizado por medio de estas actividades:
a. Ejecucién de la implementacién
b. Carga de los datos para el sistema informatico
c. Pruebas del funcionamiento del sistema durante la implementacion.
d. Ubicacion de capacitacion
e. Capacitacion del recurso humano
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Ejecucién de laimplementacion
Instalacion de recursos informéticos
Se realiza la instalacion de los recursos informaticos de acuerdo a lo definido en el manual de
instalacion. Esta instalacion se realiza tanto en las maquinas clientes como en el servidor, las

especificaciones de los equipos que posee la institucién son las siguientes:

Requerimientos minimos del servidor.

| ELEMENTO CAPACIDAD MINIMA ]

| Servidor Procesador Pentium IV

| Memoria RAM 512Mb

| Espacio libre en disco duro 40Gb

| Unidad Optica DVD+R/RW

| Tarjeta de red 10/100 BASE-T

Tabla 39. Requerimientos minimos del servidor

Requerimientos minimos para maquinas clientes

ELEMENTO CAPACIDAD MINIMA |

| Maquinas cliente Procesador Pentium IV

| Memoria RAM 256Mb

| Espacio libre en disco duro 40Gb

| Unidad Optica DVD+R/RW

| Tarjeta de red 10/100 BASE-T

Tabla 40. Requerimientos Minimos de las maquinas clientes
Alta de catalogos
a. Usuarios

La primera labor que se debe hacer es dar de alta la lista de usuarios que haran uso del software. Los
datos a capturar en el software se muestran en la siguiente tabla:

|Hnmbre de usuaric |Cﬂntraseﬁa de usuario |CﬂrrEﬂ electronico de usuario |Cﬁdigﬂ del usuario |Rﬂl |E.stadﬂ del usuaric |
Tabla 41. Datos de usuario

A manera de ejemplo de los datos se muestra la siguiente tabla:

Norbre de usuario Contrasefia de usuario |Cﬂ-rrEﬂ electronico de usuario |C¢'J-d:i.gﬂ del usuario Bol Estado del usuario
administrador adminld34 administrador@indes.com.sv admon2012 ACMINISTRADOR |Activo

agistente 12345a3is asistentefindes.com. sv asis2012 ASISTENTE Activo
-mfr.ndnl ogo metol2 345 metodologo@indes.com. sv meto2012 METODOLOGD Activo
-jefealtn 12345jefe jefealtofindes.com. v jar2nlz JEFEALTO Activo
-gerenr.e gerenl23d gerentefindes.com.sv gerente2l GERENTE Activo

Tabla 42. Ejemplos de datos de usuario

Inicialmente la base de datos del SIAEDE tendra un solo usuario con el rol de ADMINISTRADOR para
acceder a la sesién de administrador y poder adicionar los usuarios que haran uso del software:

Usuario: administrador
Contrasefna: admin1234
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b. Paises

El siguiente catalogo que se dara de alta es el de paises. Los datos a capturar en el software se
muestran en la siguiente tabla:

Pais

Tabla 43. Paises

A manera de ejemplo de los datos se muestra la siguiente tabla:

Pais
O [EL Salvador |
[0 [Guatemala
HNicaragua

O

[0 Honduras

[ [Costa Rica

[ [Panama

O México

O |Colombia

Tabla 44. Ejemplo de paises

Este catdlogo contara por defecto con el listado de los 204 paises que participaron en los Juegos
Olimpicos de Londres 2012, en caso de necesitar adicionar un pais mas solo bastara con ingresar el

nombre del pais.
c. Departamentos y municipios

Los siguientes catalogos que se daran de alta son los correspondientes a los departamentos y

municipios de El Salvador. Los datos a capturar en el software se muestran en las siguientes tablas:

Departamento
Tabla 45. Departamentos

Departamento Municipio
Tabla 46. Municipios

Para los departamentos solo se ingresara el nombre, mientras que para los municipios se debe
seleccionar primero un departamento. Cada municipio pertenece a un solo departamento.
A manera de ejemplo de los datos se muestran las siguientes tablas:

4 Departamento

[0 |phuachapan |

Cabanas

Chalatenango
Cuscatlan

La Likertad
La Paz

La Union

O [San Salwvador
[0 |5an Vicente

Tabla 47. Ejemplos de departamentos
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Departamento Municipioc
O Ehuachapan IAhuachapén
[ [2huachapan Epaneca
[ |Ahuachapan Atigquizaya
[ [2huachapan Concencidn de Ataco
[0 |Ahuachapan El Befugio
[ |Ahuachapan Guaymango
[ |Ahuachapan Jujutla
[ |Ahuachapan San Francisco Ménendez
O [2huachapan Jan Lorenzo
[0 |Ahuachapan 3an Pedro Puxtla
O [2huachapan Tacuba
[0 |Ahuachapan Turin
[ [Santa Ana Candelaria de la Frontera

Tabla 48. Ejemplos de municipios

Inicialmente el catalogo de departamentos tiene los catorce departamentos de El Salvador, y el catadlogo
de municipio tiene 262 municipios.

d. Federaciones

El siguiente catalogo que se dara de alta es el de federaciones. Los datos a capturar en el software se
muestran en la siguiente tabla:

Direccidn
Tabla 49. Datos de federaciones

Nombre de la federacidn regponsablefederacion

A manera de ejemplo de los datos se muestra la siguiente tabla:

Nombre de la federacion Direccion

[]IAtlEtismn

responsablefederacion
Dr.Benjamin Buiz Rodas

=
=]

ka3
o

|Cnlnnia Primawvera, Calle Pasaje

3 5
[J Boxeo Colonia Primawvera, Calle 3 Pasaje 5 Ho.28 Ing.Amadec Interianc
[0 Balonmano Colonia Primavera, Calle 3 Pasaje 5 No.28 Lic.Hector Rlwarado
[0 Balcncesto Colonia Primawera, Calle 3 Pasaje 5 No.28 Lic.Carlos Loucel
[0 Badmintén Colonia Primawvera, Calle 3 Pasaje 5 No.28 Sra.Claudia Linares de Zepeda
O |Ciclismo Colonia Primawvera, Calle 3 Pasaje 5 NHo.28 Lic.Sherman Calwo
[0 Watacitn Colonia Primavera, Calle 3 Pasaje 5 NHo.28 Ing.Jose Wilfredo Sanchez
[0 [Ecuestre Colonia Primawera, Calle 3 Pasaje 5 No.28 Srita.Carmen Elena Barrera
[J Esgrima Colonia Primavera, Calle 3 Pasaje 5 No.28 Gral.David Munguia Payes
O |Futkol Colonia Primawvera, Calle 3 Pasaje 5 Ho.28 Lic.Reynaldo Vasguez
[ |Gimnasia Colonia Primavera, Calle 3 Pasaje 5 HNo.28 Licda.Vilma Frances de Flamenco
[J [Levantamiento de Pesas Colonia Primawvera, Calle 3 Pasaje 5 No.28 Dr.Rafael Romeroc Reyes
O |Fudo Colonia Primawvera, Calle 3 Pasaje 5 No.28 Lic.luis Alonso Chewvez
[0 |Lucha Colonia Primawera, Calle 3 Pasaje 5 No.28 Sr.Jorge Armandc Urias
O Remo Colonia Primavera, Calle 3 Pasaje 5 NHo.28 Ing.Dirk Peters

Tabla 50. Ejemplos de datos de federaciones

Inicialmente esté catalogo contara con las 41 federaciones que pertenecen al INDES y que cuentan con
atletas de alto rendimiento.
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e. Disciplinas deportivas

El siguiente catalogo que se dara de alta es el de disciplinas deportivas. Los datos a capturar en el

software se muestran en la siguiente tabla:

norbrefederacion

nombredisciplina

Tabla 51. Datos de disciplinas

Cada federacion puede tener una o mas disciplinas deportivas, por lo que es necesario seleccionar
primero la federacién a la que pertenece la disciplina deportiva.
A manera de ejemplo de los datos se muestra la siguiente tabla:

nombrefederacion nombredisciplina

0 Rtletismo |rtletismo

O Boxeo Boxeo

[0 Balonmanc Balonmana

[0 Baloncesto Baloncesto

[0 Badmintén Badminton

[0 [Ciclismo Ciclismo

[0 Watacién Natacidn

Tabla 52. Ejemplo de datos de disciplinas

Inicialmente esté catalogo contara con 41 disciplinas deportivas, una por cada federacion que pertenece

al INDES.

f. Categorias deportivas

El siguiente catalogo que se dara de alta es el de categorias deportivas. Los datos a capturar en el

software se muestran en la siguiente tabla:

Federacion

Categoria

Tabla 53. Datos de categorias

Cada federacién puede tener una o mas categorias deportivas, por lo que es necesario seleccionar
primero la federacién a la que pertenece la categoria deportiva.
A manera de ejemplo de los datos se muestra la siguiente tabla:

Federacion

[0 |pDUSAL

Ajedrez
Ljedrez
LAjedrez
BAjedrez
Ljedrez
Ajedrez
Atletismo
Atletismo
Atletismo
Atletismo
Badmintén
Badmintén

O|0|0(0/00/000000

Categoria

|Universitarins

Sub 12
Suk 14
Sub 14
Sub 18
Suk 20
Senior
Infantil
Juvenil
Mayores
Master
Infantil
Juvenil

Tabla 54. Ejemplos de datos de categorias
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Inicialmente esté catalogo contara con 120 categorias deportivas.
g. Modalidades deportivas

El siguiente catalogo que se dara de alta es el de modalidades deportivas. Los datos a capturar en el
software se muestran en la siguiente tabla:

Disciplina Modalidad
Tabla 55. Datos de modalidades

Cada disciplina puede tener una o mas modalidades deportivas, por lo que es necesario seleccionar
primero la disciplina a la que pertenece la modalidad deportiva.
A manera de ejemplo de los datos se muestra la siguiente tabla:

Disciplina Modalidad
[0 [Balonmano |Balonmane
[0 Boxec Boxeo
[0 Baloncesto Baloncesto
O Badmintin Badmintan
[ Atletismo Atletismo
O Atletismo Marcha
[0 Atletismo Maratdn
O Atletismo Decatldn
[0 Atletismo Heptatldon
O Atletismo Saltoc largo

Tabla 56. Ejemplo de datos de modalidades

Inicialmente esté catalogo contara con 136 modalidades deportivas.

El tiempo estipulado para la carga inicial de datos sera de ocho dias, de acuerdo a lo definido en el

cronograma de actividades del plan de implementacion.

El personal asignado para la carga inicial de datos serd el asistente del Departamento de Alto
Rendimiento de la institucion. Una vez los datos hayan sido cargados al sistema, estos deberan ser
validados por el jefe del Departamento de Alto Rendimiento y se deben realizar las pruebas

correspondientes para su verificacion.

Ubicacion de capacitacion

Las capacitaciones seran realizadas en el Departamento de Alto Rendimiento del Instituto Nacional de
los Deportes de El Salvador, donde se debe involucrar a todo el equipo de trabajo y los usuarios finales.

El equipo utilizado para la capacitacién serdn las 10 computadoras asignadas a los metodologos del

Departamento de Alto Rendimiento.
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Imagen 40. Mapeo para capacitaciones

Capacitacion del recurso humano

Se presentan las actividades que formaran parte de las capacitaciones del sistema informatico. Estas
incluyen manuales y demostraciones del sistema.

Actividad Duracion (dias)
Plan de capacitacion ' 7
Capacitacién administrador del sistema 1
Instalacién y configuracion de apache 0.5
Politicas de seguridad 0.5
Capacitacion administrador de base de datos 1
Instalacién y configuracion del gestor de base de datos 0.5
Politicas de seguridad 0.5
Creacion de copia de seguridad y restauracion de los datos
Capacitacion de usuarios técnicos 1
Politicas de seguridad 0.5
Administracion de cuentas de usuario, contrasefas y roles
Manejo de bitacoras del sistema 0.5

Generacion de consultas y reportes

Mantenimiento de catalogos

Capacitacion de los Gerentes y presidente 1
Proceso e induccion al sistema 0.5
Generacion de consultas y reportes 0.5

Capacitacion de metoddlogo, jefe de departamento

Proceso e induccién al sistema

Instrucciéon de datos al sistema

Actualizaciéon de datos formulario

PRk w

Tabla 57. Cronograma de capacitaciones
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5.4. CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION

Mayo Junio Julio

Actividad Imialia FechaFin  “yiss ler 2da 3er 4ta ler 2da 3er 4ta ler
Semana Semana Semana Semana Semana Semana Semana Semana Semana

Fecha Tiempo

Implementacion del Sistema Informéatico  02/05/2013  03/07/2013

Planificacion de la puesta en produccién ~ 02/05/2013 10/05/2013 8
Actividades y recursos necesarios 02/05/2013 06/05/2013 4
Revision del equipo de hardware y 06/05/2013 10/05/2013 4
software existente

Organizacion del equipo de trabajo 10/05/2013 16/05/2013 6
Definicion del equipo de trabajo 10/05/2013 13/05/2013 3
Distribucién de trabajo 13/05/2013 16/05/2013 3

Ejecucion de la implementacion 16/05/2013 07/06/2013 22
Verificacién de la tecnologia existente ~ 16/05/2013 17/05/2013 1
Instalacion y configuracion de SIAEDE ~ 17/05/2013  19/05/2013 2
Pruebas de instalacion y conectividad 19/05/2013 22/05/2013 3
Pruebas de implementacion del 22/05/2013 30/05/2013 8
SIAEDE
Cargar los datos al Sistema 30/05/2013 07/06/2013 8

Control del progreso de implementacion 07/06/2013 14/06/2013 7
Verificacién del cumplimiento de tareas 07/06/2013 11/06/2013 4
Realizacion de informes del 11/06/2013 14/06/2013 3
cumplimiento de tareas

Capacitacion del Recurso Humano 14/06/2013 25/06/2013 11
Preparacion de la capacitacion 14/06/2013 17/06/2013 4
Capacitacion del personal 17/06/2013 24/06/2013 7
Control de capacitaciones impartidas 25/06/2013 25/06/2013 1

Puesta en marcha del Sistema 25/06/2013 03/07/2013 8

Informéaticos
Verificacién del Sistema 25/06/2013 30/06/2013 5
Elaboracion de informes finales 30/06/2013 03/07/2013

Tabla 58. Cronograma de actividades para la implementacion del SIAEDE
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55 ACTIVIDADES DE IMPLEMENTACION

Se describe a continuacién las actividades a desarrollarse para la implementacion del sistema informatico.

Duracién (dias)

Actividad Responsable Pesimista  Normal Optimista
Implementacion del Sistema Informatico Jefe de Unidad de Informatica 90 60 45
Planificacion de la puesta en produccién Jefe de Unidad de Informatica 10 6 5
Actividades y recursos necesarios Jefe de Unidad de Informatica 5 3 2
Revision del equipo de hardware y software  Personal de la unidad informatica 5 3 3
existente
Organizacioén del equipo de trabajo Jefe de Unidad de Informatica 8 5 4
Definicién del equipo de trabajo Jefe de Unidad de Informatica 4 3 2
Distribucion de trabajo Jefe de Unidad de Informéatica 4 2 2
Ejecucion de la implementacion Jefe de Unidad de Informatica y personal de la unidad 35 25 20
Verificacion de la tecnologia existente Personal de la unidad informatica 2 1 1
Instalacion y configuracion de SIAEDE Personal de la unidad informatica 3 2 1
Pruebas de instalacion y conectividad Personal de la unidad informatica 4 2 2
Pruebas de implementacion del SIAEDE Personal de la unidad informatica 13 10 8
Cargar los datos al Sistema Asistente de Alto Rendimiento 13 10 8
Control del progreso de implementacion Jefe de la Unidad de Sistemas 10 7 5
Verificacion del cumplimiento de tareas Jefe de la Unidad de Sistemas 5 4 3
Realizacion de informes del cumplimiento de Jefe de la Unidad de Sistemas 5 3 2
tareas
Capacitacion del Recurso Humano Personal de la unidad informatica 15 10 6
Preparacion de la capacitacion Personal de la unidad informatica 5 3 1
Capacitacion del personal Personal de la unidad informatica 3 2 1
Control de capacitaciones impartidas Personal de la unidad informatica 7 5 4
Puesta en marcha del Sistema Informéticos Jefe de la Unidad de Sistemas 12 7 5
Verificacion del Sistema Jefe de la Unidad de Sistemas 8 5 3
Elaboracion de informes finales Jefe de la Unidad de Sistemas 4 2 2

Tabla 59.Promedio de tiempos para la implementacion del sistema informatico
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En base a la siguiente féormula: TE = (TP+4TN+TQO)/6
Donde:

TE: Tiempo estimado

TP: Tiempo pesimista

TN: Plazo més probable

TO: Tiempo optimista

Se tiene:

TE = (TP+4TN+TO)/6
TE = (90+4*60+45)/6

TE = (90+240+45)/6

TE = (375)/6

TE =62.5 dias = 2 meses

Tomando en cuenta que el mes tiene 30 dias, la implementacion se realizara en un periodo aproximado

de dos meses (dias calendario).

5.6 RECURSOS DE IMPLEMENTACION

Se presenta los costos considerados para la implementacion del sistema del SIAEDE

Hardware?
Equipo Cantidad Costo Costo total
Computadoras de escritorio ' 10 ~ $600.00  $6,000.00
Servidor 1 $1,200.00 $1,200.00
Impresor 1 $75.00 $75.00
Switch 1 $50.00 $50.00
Retroproyector 1 $900.00 $900.00
Pantalla para retroproyector 1 $25.00 $25.00
Total $2,850.00 $8,250.00

Tabla 60. Costo del hardware
Licencia de Software
'Licenciade S.0.Windows 10  $200.00  $2,000.00 |

Licencia de office 10 $396.00  $3,960.00
Licencia Windows Server 2003 1 $1,200.00  $1,200.00
Total $1,796.00 $7,160.00

Tabla 61.Costo de la Licencia del Software

Los costos del equipo y licencia no se incluirdn en el presupuesto general, ya que la institucion posee

estos equipos que son necesarios para la puesta en marcha del SIAEDE.

’Anexo: Listado de Precios ofrecidos por Data Print S.A. de C.V.
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Materiales®

UNIDAD DE
MEDIDA

COSTO
UNITARIO

COSTO
TOTAL

CONSUMO

Tinta negra para impresor HP Unidad $24.00 6 $144.00
960

Tinta de color paraimpresor HP  Unidad $24.00 5 $120.00
960

Resma de papel bond tamafio Unidad $4.50 10 $45.00
carta base #20

Foélder manila Profile T/C 100P Unidad $0.12 25 $3.00
Sobres manila Unidad $0.08 25 $2.00
Engrapadora Unidad $6.00 1 $6.00
Caja de fasteners Unidad $1.50 1 $1.50
Lapiceros Unidad $0.12 25 $3.00
Lapices Unidad $0.08 25 $2.00
Borrador de goma para Lapiz Unidad $0.35 25 $8.75
Pizarra Unidad $25.00 1 $25.00
Marcador para pizarra (Colores Unidad $0.58 3 $1.74
Negro, Rojo, Azul)

Borrador para pizarra Unidad $3.00 1 $3.00
Marcadores Unidad $0.75 25 $18.75
SUB-TOTAL $383.74
IVA(13%) $58.81
TOTAL $442.55

Tabla 62.Costo de materiales

Consumibles

Consumibles Cantidad Costo Costo total
Agua (Garrafones) 8 $2.10 $16.80
Internet y teléfono - $46.00 $46.00
Total $48.10 $62.80

Tabla 63. Costo de Bienes Consumibles

Recurso Humano

Cantidad Costo Total

Recursos Humano para laimplementacion

Administrador del proyecto de implementacion 1 $1,500.00 $1,500.00
Soporte técnico 3 $450.00 $1,350.00
Administrador de la base de datos 1 $1,000.00 $1,000.00
Capacitador 1 $200.00 $200.00
Total $3,150.00 $4,050.00

*Anexo : Listado de Precios ofrecidos por Data

Tabla 64. Costo del Recurso Humano

Print S.A. de C.V.
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5.7 PRESUPUESTO DE IMPLEMENTACION

Cantidad Costo Duracién (meses) Costo Total

Recursos Humano para la implementacion

Administrador del proyecto de $1,500.00 $3,000.00
implementacion

Soporte técnico $450.00 $2,700.00
Administrador de la base de datos $1,000.00 $2,000.00
Capacitador $200.00 $200.00
Consumibles

Consumibles de oficina $442.55 $442.55
Agua (Garrafones) $2.10 $33.60
Internet y teléfono $46.00 $46.00
Otros

Gastos por capacitacion $479.50 $479.50
TOTAL $8,901.65

Tabla 65. Presupuesto de laimplementacion

Para realizar los célculos anteriores se consideraron los siguientes supuestos:

a. Como jefe de proyecto: se considera un promedio de ingreso del jefe la Unidad de Informéatica del

INDES.

b. El hardware y software ya lo posee la institucion, por lo que no se ha considerado.

c. No se ha considerado el consumible de electricidad del Departamento Alto Rendimiento, ya que

este servicio se distribuye en las diferentes unidades de la institucion.

d. Se considera como gasto de internet y pago mensual por un 1 Mb de navegacion en la empresa

claro.
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Flujo de efectivo del proyecto

Se ha considerado la distribucion del costo del proyecto en semana y con base al esquema de las actividades.

PRIMER MES SEGUNDO MES

INGRESO Y EGRESO POR ACTIVIDAD semanal semana?2 semana3 semana4 semana5 semana6 semana/ semana 8
INGRESO DE EFECTIVO $8,901.65 $7,788.94 $6,676.24 $4,450.83 $4,450.83 $2,225.41 $2,225.41 $1,112.71

EGRESO DE EFECTIVO

Planificacién de la puesta en $1,112.71

produccion

Organizacion del equipo de trabajo $1,112.71

Ejecucion de la implementacion $2,225.41 $0.00 $2,225.41 $0.00

Control del progreso de $1,112.71
implementacion

Capacitacion del Recurso Humano $1,112.71
Puesta en marcha del Sistema

Informéticos
FLUJO NETO FINANCIERO $7,788.94 $6,676.24 $4,450.83 $4,450.83 $2,225.41 $2,225.41 $1,112.71 $0.00

Tabla 66. Flujo de Efectivo
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6. SOFTWARE DEL SISTEMA INFORMATICO
6.1. MUESTRA DEL PROGRAMA FUENTE

A continuacioén se presenta el codigo de dos secciones de los médulos Reporte y Usuario. El primero es
un archivo con nombre: funciones.reporte.js y contiene los direccionamientos a los diferentes reportes
del SIAEDE, el segundo es un archivo con nombre: tabla_usuario.php y contiene la tabla desde la que
se presentan los datos de usuario, ya sea para modificar o consultar.

funciones.reporte.js:

$(document).ready(function(){
var menu = document.getElementByld("opcion08");

menu.setAttribute("class”, "opcionoptReporte selected");

;

/* botdn cancelar de los formularios */
function goHome() {
document.location = "inicio.php";

}

functioncargarReporte(){
varindiceR = document.getElementByld('cbreportes’).selectedindex;
varreporte = document.getElementByld('cbreportes’).options[indiceR].value;
varindiceF = document.getElementByld(‘cbfederacion’).selectedindex;
varfederacion = document.getElementByld('cbfederacion’).options[indiceF].value;

/Ivarfechai = document.getElementByld(‘fecha_ini').value;
/Ivarfechaf = document.getElementByld('fecha_fin").value;

switch (reporte) {
case '1": case '6"
window.open(‘reporteAtletas.php?r="+reporte+'&f="+federacion,'_blank");
break;
case '2": case '3": case '4" case '5"
window.open('reporteEstimulos.php?r="+reporte+'&f="+federacion,’_blank’);
break;
case '7"
window.open('reporteEntrenadores.php?r="+reporte+'&f="+federacion,’_blank’);
break;

}

functioncargarGrafico(){

varindiceR = document.getElementByld('cbreportes’).selectedindex;

varreporte = document.getElementByld('cbreportes’).options[indiceR].value;
varindiceF = document.getElementByld(‘cbfederacion’).selectedindex;
varfederacion = document.getElementByld('cbfederacion’).options[indiceF].value;

/Ivarfechai = document.getElementByld(fecha_ini").value;
/Ivarfechaf = document.getElementByld('fecha_fin").value;
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switch (reporte) {

case '1l": case '2"
window.open(‘graficoAtletas.php?r="+reporte+'&f="+federacion,'_blank’);
break;

case '3"
window.open('graficoEstimulos.php?r="+reporte+'&f="+federacion,'_blank");
break;

case '4"
window.open('graficoEntrenador.php?r="+reporte+'&f="+federacion,'_blank’);
break;

case '5": case '6"
window.open('graficoAtletas2.php?r="+reporte+'&f="+federacion,'_blank");
break;

case '7": case '8"
window.open('graficoAtletas4.php?r="+reporte+'&f="+federacion,'_blank’);
break;

case '9" case '10"
window.open('graficoAtletas3.php?r="+reporte+'&f="+federacion,'_blank’);
break;

case '11": case '12"
window.open('graficoAtletasAltoRend.php?r="+reporte+'&f="+federacion,'_blank’);
break;

}
}

functioncargarReporte A(){
varindiceR = document.getElementByld('cbreportes’).selectedindex;
var reporte = document.getElementByld('cbreportes’).options[indiceR].value;

varindiceOR = document.getElementByld('cborden’).selectedindex;
var orden = document.getElementByld(‘cborden’).options[indiceOR].value;

varfechai = document.getElementByld(‘fecha_ini').value;
varfechaf = document.getElementByld(‘fecha_fin").value;

if (reporte>0) {

/lcase '1": case '2"
window.open(‘reporteAdmin.php?r="+reporte+'&fl="+fechai+'&f2="+fechaf+'&o="+orden,'_blank’);
/Ibreak;

}
}
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tabla_usuario.php:

<?
include_once("scripts/sesiones.php™);
include_once("scripts/conexion.php");

$query = "SELECT DISTINCT a.idusuario AS 'idusuario’, a.nombreusuario AS 'NombreUsuario',
c.nombrerol AS 'RolUsuario’, a.emailusuario AS 'CorreoElectronico’, b.descripcionestado AS 'Estado’
FROM tblusuario a, tblestadodeportivo b, tblrol ¢
WHERE a.estadousuario=b.idestadodeportivo AND a.idrol = c.idrol";
$result = mysqgl_query($query);
while ($info = mysql_fetch_assoc($result)) {
echo "<tr>
<td>".html_entity_decode($info["idusuario"])."</td>
<td>".html_entity_decode($info["NombreUsuario"])."</td>
<td>".html_entity_decode($info["'RolUsuario"])."</td>
<td>".html_entity_decode($info["CorreoElectronico"])."</td>";

switch ($_REQUEST["num"]){

case "1": //modificar

echo "<td>".html_entity_decode($info["Estado"])."</td>
<td><center>
<spanonclick="modificarUsuario(".$info["idusuario"].")">
<imgsrc='images/edit.png' width="18" height="18' title="Modificar datos del usuario' style='cursor:pointer;'
/>

</span>

</center></td>";

break;

case "2": //consultar

echo "<td>".html_entity_decode($info["Estado"])."</td>
<td><center>
<spanonclick="modificarUsuario(".$info["idusuario"].")'>
<imgsrc='images/ver.png' width="18" height="18" title="Visualizar datos del usuario' style='cursor:pointer;'
/>

</span>

</center></td>";

break;

case "3": //dar de baja o cambiar estado

echo "<td>".getEstadoDep($info["idusuario"],$info["Estado"])."</td>";
break;

}

echo "</tr>";

}

72>

Se presenta una muestra extraida del cédigo fuente. La version completa puede consultarse en el Anexo
I en el CD adjunto a este documento
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6.2. MANUAL TECNICO
Introduccion

El presente manual contiene los aspectos técnicos que se tomaron en cuenta durante el desarrollo del
Software del Sistema Informético para la Administracién de Expedientes Deportivos y Seguimiento de
Planes de Entrenamiento para los Atletas de Alto Rendimiento del Instituto de los Deportes de El
Salvador (SIAEDE).

Este manual contiene toda la informacién necesaria que sirve de guia para el administrador o el
encargado de mantener, controlar y dar servicio de asistencia técnica al software, con el fin de solventar
cualquier consulta técnica del mismo. Es por ello, que el documento esta dirigido al personal de la
Unidad Informatica.

Objetivos del manual
Objetivo General

Presentar los aspectos técnicos que fueron utilizados para el disefio y construccion de SIAEDE: la
plataforma en la que se ejecutara el software, los requerimientos minimos del hardware y software, el
disefio y la estructura del software, estructura de la base de datos y la informacién sobre la seguridad del
sistema.

Objetivos Especificos

a. Presentar el disefio arquitectonico utilizado para la construccion de SIAEDE.

b. Presentar los estdndares utilizados para la elaboracion de SIAEDE.

c. Presentar el cédigo utilizado en la interfaz de la capa de presentacion y la ubicacién del archivo
gue lo contiene.

d. Presentar el cédigo utilizado en la capa de negocio y la ubicacion del archivo que lo contiene.

e. Describir los diferentes objetos contenidos en la base de datos, que almacena y procesan la
informacion del SIAEDE.

6.2.1. ALCANCE.

Tener la capacidad de poder trabajar con el disefio arquitectdnico utilizado para la construccion de
SIAEDE.

Poseer la habilidad de realizar los mantenimientos necesarios a los objetos contenidos en la base de
datos, que almacena y procesan la informacion del SIAEDE.

6.2.2. DISENO ARQUITECTONICO DE TRES CAPAS

El SIADE se ha diseflado para trabajar en tres capas, esta arquitectura consiste es separar
completamente la interfaz del usuario, la I6gica o reglas del negocio y los datos para que estos se
conviertan en entidades completamente separadas, lo que al final vuelve al software de facil
mantenimiento, ya que cuando se desee cambiar de tipo de base de datos solo se debera cambiar la
capa del modelo y aunque las tres capas estan légicamente separadas aun existe la posibilidad de que
estén implementadas en el mismo servidor, en tres servidores 0 en mas sistemas independientes.
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Capa de datos @

Capa de negocio

\
<> %@%

Imagen 41. Modelo arquitecténico de tres capas

Capa de presentacion

Capa de datos: Para el SIAEDE tenemos la bdsiade, que es la base de datos donde se almacenan todos
los datos que son manipulados por la capa de negocio.

Capa de negocio: En el SIAEDE se ha definido métodos y funciones que permiten las validaciones y
calculos de la informacion requerida por el Departamento de Alto Rendimiento.

Capa de presentacion: Representa la interaccion con el usuario. Toda la interfaz de usuario, pantallas
botones, formularios, mensajes.

6.2.3. ESTANDAR DE DESARROLLO
Estandares de disefio del software

La parte grafica del software de SIAEDE esta ubicado en la capa de presentacion, en la cual estan
reflejadas las pantallas de entrada, salida, mensajes y ayuda, que son la interaccion con el usuario.
Estos estandares se muestran con detalle en el manual de estandares, a continuacién se mencionan
como aspectos generales.

A. Disefio del software

Se tomaron en cuenta las siguientes normas para el desarrollo del sistema:
i.  Compatibilidad de navegadores (browsers).
ii.  Compatibilidad de resoluciones (minima: 800x600 y méaxima:1024x768).
ii.  Rapidez al cargar paginas web y graficas.
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Elementos HTML

Todas las paginas del software tienen una apariencia comun, que esta definida mediante una plantilla.

Los elementos de la plantilla HTML son los siguientes:

1. Encabezado de la pagina: En la esquina superior izquierda se muestra el logo del INDES, en el
centro el nombre del sistema, y en la esquina superior derecha se encuentra el nombre de usuario, el
tipo de usuario y la fecha.

wnN

Menu principal: Contiene los vinculos para acceder a las paginas de la aplicacion.
Area de trabajo: Es el é&rea utilizable para colocar los controles propios de cada péagina.

Horizontalmente, se divide en dos partes:

C.

a. Area de contenido: Se colocan los elementos que daran funcionalidad a las paginas.
También puede contener texto (Ejemplo: El texto de Bienvenida).

b. Area de botones: Se utiliza para colocar ayudas al usuario sobre la utilizacion y
funcionalidad de cada pagina. También pueden colocarse otro tipo de avisos en esta area,
como alertas.

Mensajes

Tipo de mensaje: En ese espacio aparecera la accién solicitada por el sistema. Este puede ser de tipo:

a.

b.
c.

D.

Informativo: Es aquel que comunica el resultado, habitualmente correcto, de la accién que ha
iniciado el usuario.

Aviso: Es aquel que comunica alguna tipo de contingencia que podria generarse.

Decisién: Es un mensaje el cual solicita una accion afirmativa o negativa sobre el area de
botones para realizar el proceso.

Error: Es aquel que comunica el resultado incorrecto de una accion.

Pantallas

A continuacion se describen los estandares de los elementos que forman la interfaz:

Encabezado:

a.
b.

C.

d.

Logo: Las dimensiones de la imagen son 205x84.

Nombre del Sistema: El texto tiene como tipo de fuente Verdana, tamafio de 15 px, en
mayuscula y de color Azul (RGB: 102,102,102).

Datos del Usuario, Fecha y Hora: El texto tiene como tipo de fuente Verdana, tamafio de 10 px,
en color Negro (RGB: 0,0,0)

MenuU y sus opciones: poseen el tamafio de 12 pixeles y la fuente es Verdana, el color de la
letra es Negro (RGB: 0,0,0) y color de fondo (RGB: 0,153,204)

Area de trabajo:

a.

b.

Formularios: Los formularios se deben acomodar para una ordenada presentacion en tablas con
un fondo de color blanco (RGB: 245,237,241).

Texto: El texto tiene como tipo de fuente Verdana, tamafio de 11 px, y de color negro (RGB:
0,0,0)

Entrada de Linea: El texto tiene como tipo de fuente Verdana, tamafio de 12 px, y de color negro
(RGB: 0,0,0)

Botones: El tipo de fuente de los botones es Verdana, el tamafio 12 Px, de color azul
(RGB:0,68,204) y color de fondo del boton es celeste suave (RGB: 221,221,221)
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Iconografia:
SIAEDE cuenta con una serie de botones que son utilizados en todas las pantallas del software, para
representar diferentes acciones que se realizan. Puede consultarla en el Manual de Estandares adjunto
a este documento.

Componentes

Puede consultar los estandares de componentes en el Manual de Estandares adjunto a este documento.

E. Estandares de programacion

Se presentan a continuacion una muestra de los estandares de programacion, puede consultar los
estandares completos en el Manual de Estandares adjuntos a este documento.

Cédigo HTML
El codigo HTML generado sigue los estandares establecidos por la W3C:
a. Los enlaces son siempre relativas.

b. Los enlaces que apuntan a un directorio deben terminar en "/":
Ej. http://www.siaede.com/index.php

c. Las etiquetas HTLM son escritas con letras minusculas.

Ej. <html>
<head>
<title></title>
</head>
<body>
</body>
</html>

d. Se separa el contenido HTML de los estilos (CSS), esto mediante la creacién de un archivo que
contenga toda la definicién de dichos estilos.

e. Para referenciar los estilos se hace dentro de la cabecera del documento (entre <head>... </head>)
con la sintaxis que se presenta a continuacion:
<link rel="stylesheet" type="text/css" href="url_hoja.css" media="tipo_medio" >

f. Al referenciar archivos del tipo JavaScript se hizo de la siguiente forma:
<script type="text/javascript" src="url_archivo.js"></script>

g. Si se realiza algun tipo de mejora a SIAEDE y se desea colocar enlaces externos al servidor que
contiene el software, estos deben ser abiertos en una nueva ventana del navegador web.
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Cddigo javascript

Todas las instrucciones JavaScript®se incluyen archivos del tipoJavaScript que los documentos HTML
enlazan y que estan ubicados en una carpeta denominada js.

Ejemplo:

Documento XHTML
<IDOCTYPE html PUBLIC "-//W3C//DTD XHTML 1.0 Transitional//EN"
"http:/mww.w3.0rg/TR/xhtmI1/DTD/xhtml1-transitional.dtd">
<html xmIns="http://www.w3.0rg/1999/xhtml">
<head>
<meta http-equiv="Content-Type" content="text/html; charset=is0-8859-1" />
<title>Ejemplo de cddigo JavaScript en el propio documento</title>
<script type="text/javascript" src="/js/codigo.js"></script>
</head>
<body>
<p>Un pérrafo de texto.</p>
</body>
</htm|>

Archivo codigo.js
Alert("Un mensaje de prueba');

Sintaxis
Las normas basicas que definen la sintaxis de JavaScript son las siguientes:

Definicion de tipo de variables: al crear una variable, no es necesario indicar el tipo de dato que
almacena.

Terminar cada sentencia con el caracter de punto y coma (;): Aunque JavaScript no obliga a hacerlo,
es conveniente terminar cada sentencia con el caracter del punto y coma (;).

Comentarios

a. Los comentarios de una sola linea se definen afiadiendo dos barras oblicuas (/) al principio de la
linea.
Ejemplo de comentario de una sola linea:
/I a continuacién se muestra un mensaje
alert("mensaje de prueba");

b. Los comentarios multilinea se definen encerrando el texto del comentario entre los simbolos /*y */.
Ejemplo de comentario de varias lineas:
/* Los comentarios de varias lineas son muy Utiles cuando se necesita incluir bastante informacion en
los comentarios */
alert("mensaje de prueba");

4www.Iibrosweb.es/javascript, www.ecma-international.org/publications/standards/Ecma-262.htm
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Estilo CSS

Todos los estilos CSS® se incluyen en archivos de tipo CSS que los documentos HTML enlazan y que
estan ubicados en un carpeta denominada CSS.

Extensiones de los Archivos.

En el desarrollo del sistema se usaron archivos con diferentes extensiones, las mas comunes que se
utilizaran: .php, .html, .css, .js.
Puede consultarlos en el Manual de Estandares adjunto a este documento

Menu de SIAEDE

Los usuarios pueden acceder a las tareas que se les han asignado mediante el menu dl software, este
muestra solo aquellas tareas a las que el usuario tiene permiso de acceso.

Descripcién de las opciones de men

Inicio de Sesion:
Es la accion de identificarse como usuario del sistema, por medio del nombre de usuario y contrasefa

Moédulo “Usuario”:

Médulo que permite actualizar y consultarla informacion de los usuarios en el sistema, permitiendo la
asignacion de roles para el manejo adecuado de la informacion de SIAEDE.

Submoédulo Adicionar usuario: Permite ingresar los datos del usuario y contrasefia.
Submaddulo Modificar usuario: Permite modificar los datos del usuario y contrasefia
Submaddulo Consultar usuario: Permite consultar los datos del usuario y contrasefia
Submédulo Bloqueo/Desbloqueo usuario: Permite asignarle o quitarle el derecho de acceso a
los usuarios al sistema.

Submaddulo Adicionar metoddlogo: Permite ingresar el nombre y cédigo del metoddlogo.
Submdédulo Modificar metodd6logo: Permite modificar el nombre y codigo del metoddlogo

g. Submddulo Consultar metodélogo: Permite consultar el nombre y cédigo del metoddlogo

cooToE

"o

Médulo “Atleta”:
Maodulo que permite actualizar y consultar la informacion de los atletas de alto rendimiento ingresados en
el sistema.
a. Submoddulo Adicionar atleta: Permite ingresar los datos personales, datos médicos, datos de
educacion, datos deportivos y laborales de los atletas de alto rendimiento.
b. Submdédulo Modificar atleta: Permite modificar los datos personales, datos médicos, datos de
educacién, datos deportivos y laborales de los atletas de alto rendimiento.
c. Submoddulo Consultar atleta: Permite consultar los datos personales, datos médicos, datos de
educacion, datos deportivos y laborales de los atletas de alto rendimiento.

Médulo “Entrenador”:
Modulo que permite actualizar y consultar la informacion de los entrenadores de las federaciones
deportivas ingresados en el sistema.
a. Submoddulo Adicionar entrenador: Permite ingresar los datos de los entrenadores de las
diferentes federaciones deportivas.
b. Submédulo Modificar entrenador: Permite modificar los datos de los entrenadores de las
diferentes federaciones deportivas.

5http://www.w3.org/TR/CSSZ1/, http://www.w3.org/Style/CSS/current-work#CSS3, www.librosweb.es/css (Introduccidn_css).
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Submaédulo Consultar entrenador: Permite consultar los datos de los entrenadores de las
diferentes federaciones deportivas.

Médulo “Federacién”:
Maodulo que permite actualizar y consultar la informacion de las federaciones deportivas en el sistema.

a.
b.
c.

Submaddulo Adicionar federacién: Permite ingresar los datos de las federaciones deportivas.
Submaodulo Modificar federacion: Permite modificar los datos de las federaciones deportivas.
Submodulo Consultar federacion: Permite consultar los datos de las federaciones deportivas.

Médulo “Estimulo deportivo”:
Modulo que permite actualizar y consultar la informacion de los estimulos deportivos que reciben los
atletas de alto rendimiento.

a.

b.

C.

Submo&dulo Adicionar estimulo deportivo: Permite ingresar la informacion del tipo de estimulo
deportivo otorgado al atleta de alto rendimiento.

Submaddulo Modificar estimulo deportivo: Permite modificar la informacién del tipo de estimulo
deportivo otorgado al atleta de alto rendimiento.

Submédulo Consultar estimulo deportivo: Permite consultar la informacién del tipo de
estimulo deportivo otorgado al atleta de alto rendimiento.

Médulo “Evento Deportivo”:
Modulo que permite actualizar y consultarla informacion de los eventos deportivos en los que participan
los atletas de alto rendimiento.

a.

b.

C.

Submédulo Adicionar evento deportivo: Permite ingresarla informacién de los eventos
deportivos en los que participan los atletas de alto rendimiento.
Submaddulo Modificar evento deportivo: Permite modificar la informacion de los eventos
deportivos en los que participan los atletas de alto rendimiento.
Submédulo Consultar evento deportivo: Permite consultar la informacion de los eventos
deportivos en los que participan los atletas de alto rendimiento.

Moédulo “Seguimiento”:

Modulo que permite actualizar y consultarla informacion correspondiente al seguimiento del plan de
entrenamiento que realizan los metodélogos deportivos con las actividades de preparaciéon en las que
participan los atletas de alto rendimiento.

a.

Submédulo Adicionar documentos de seguimiento. Esta opcién esta dividida en los
siguientes items:

i. Evaluacién de cumplimiento de Objetivos: Permite ingresar los resultados de la
evaluacion de la preparacion fisica de los atletas.

ii. Protocolo de visita de control al entrenamiento: Permite ingresar los resultados de la
evaluacién de los metodélogos de las visitas que realizan durante la preparacion fisica de
los atletas de alto rendimiento.

iii. Protocolo de revision del plan de entrenamiento: Permite ingresar los resultados de la
evaluacion en la revision del plan de entrenamiento que los entrenadores elaboran.

iv. Resultados por atleta: Permite ingresar la informacion de los resultados obtenidos por
los atleta de alto rendimiento de los eventos deportivos en los que ha participado.

v. Prondéstico por atleta: Permite ingresar la informacion de los pronésticos de los eventos
deportivos en los que participaran los atletas de alto rendimiento.

Submédulo Consultar documentos de seguimiento. Esta opcion esta dividida en los
siguientes items:
i. Evaluacién de cumplimiento de objetivos: Permite consultar los resultados de la
evaluacion de la preparacion fisica de los atletas.
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ii. Protocolo de visita de control al entrenamiento: Permite consultar los resultados de la
evaluacién de los metodélogos de las visitas que realizan durante la preparacion fisica de
los atletas de alto rendimiento.

iii. Resultados por atleta: Permite consultar la informacién de los resultados obtenidos por
los atletas de alto rendimiento en los eventos deportivos que ha participado.

iv.  Prondstico por atleta: Permite consultar la informacién de los prondsticos de los eventos
deportivos en los que participaran los atletas de alto rendimiento.

c. Submdédulo modificar documentos de seguimiento. Esta opcién estd dividida en los
siguientes items:

i. Evaluacién de cumplimiento de objetivos: Permite modificar los resultados de la
evaluacion de la preparacion fisica de los atletas.

ii.  Protocolo de visita de control al entrenamiento: Permite modificar los resultados de la
evaluacion de los metoddlogos de las visitas que realizan durante la preparacion fisica de
los atletas de alto rendimiento.

iii.  Resultados por atleta: Permite modificar la informacion de los resultados obtenidos por
los atletas de alto rendimiento en los eventos deportivos que ha participado.

iv.  Pronostico por atleta: Permite modificar la informacién de los pronésticos de los eventos
deportivos en los que participaran los atletas de alto rendimiento.

Médulo “Catalogos”:
Maodulo que permite la generacion delos catalogos que son utilizados en los formularios del SIAEDE.

a. Submddulo Paises: Permite actualizar o consultar la informacion de los diferentes paises de
acuerdo a las competencias donde participan los atletas de alto rendimiento.

b. Submédulo Departamentos: Permite actualizar o consultar la informacion de los departamentos
de El Salvador.

c. Submddulo Municipios: Permite actualizar o consultar la informacién de los municipios de cada
departamento de El Salvador.

d. Submddulo Disciplinas: Permite actualizar o consultar la informacion de las diferentes
disciplinas deportivas existentes.

e. Submodulo Categorias: Permite actualizar o consultar la informacién de las diferentes
categorias deportivas existentes.

f. Submodulo Modalidades: Permite actualizar o consultar la informacién de las diferentes
modalidades deportivas existentes.

g. Submoddulo Divisiones: Permite actualizar o consultar la informacion de las diferentes
divisiones deportivas existentes.

h. Submdédulo Estado deportivo: Permite actualizar o consultar los diferentes estados deportivos
gue puede tener un atleta.

i. Submdédulo Estimulo deportivo: Permite actualizar o consultar los diferentes estimulos
deportivos que pueden ser otorgados a un atleta.

j. Submédulo Tipos de eventos: Permite actualizar o consultar los diferentes tipos de eventos
deportivos en los que puede patrticipar un atleta

Médulo “Reportes”:
Modulo que permite la generacion de los reportes de los atletas de alto rendimiento, estimulos
deportivos, expedientes deportivos, entre otros.

a. Submoddulo Mostrar listado: Permite mostrar los informes compuestos por diversos listados.
Ejemplo: atletas de alto rendimiento con estimulo deportivo, atletas de alto rendimiento por
federacion deportiva, atletas de alto rendimiento que sobre salieron en los eventos deportivos,
entre otros.

b. Submdédulo Mostrar expediente deportivo: Permite mostrar los expedientes deportivos de los
atletas de alto rendimiento.
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c. Submodulo Mostrar bitacoras: Permite mostrar las bitacoras que se almacenan de los eventos
del sistema, por ejemplo: de acceso al sistema, cambios en los datos personales de los atletas,

etc.

d. Submoédulo Mostrar gréficos: Permite mostrar informacion estadistica del seguimiento al plan

de entrenamiento de los atletas de alto rendimiento.

Bloquear sesion:

Accion que impide el uso del sistema, por medio de la interrupcién de la comunicacion entre el usuario y

la maquina

Finalizar sesion:
Accion que impide el uso del sistema, por medio de la terminacién de la sesion

Codigo PHP y CSS utilizado para visualizacion del mend y sus opciones:

Se presenta una muestra del cédigo PHP y CSS extraido del cddigo fuente. La version completa puede

consultarse en el Anexo | en el CD adjunto a este documento

PHP (Extracto de c6digo):
<? include_once('menu.php'); ?>
<? /IS USUARIO ES ADMINISTRADOR
switch($_SESSION['tipouser]){
case "ADMINISTRADOR": ?>
<div class="contenido">
<div class="titulos_pagina"><br /><center><div class="items_homep"><img src="images/inicio.png"
align="middle" /></div></center></div>
<center>
<table width="550" border="0">
<tr>
<td><div class="items_home" title="SIAEDE"><div><img src="images/inicio.png"
[></div><div>SIAEDE</div></div></td>
<td><div class="items_home" tite="ADMINISTRACION DE USUARIOS DEL SIAEDE"><div><img
src="images/usuarios.png" /></div><div>USUARIOS</div></div></td>
<td><div class="items_home" tite="GENERACION DE REPORTES"><a
href="rptAdmin.php"><div><img src="images/reportes.png"
[></div><div>REPORTES</div></a></div></td>
<td><div class="items_home" tite="MANTENIMIENTO DE CATALOGOS"><a
href="catalogos.php?num=1"><div><img src="images/catalogos.png"
[></div><div>MANTENIMIENTOS</div></a></div></td>
</tr>
</table>
</center>
</div>
<? break;
case "ASISTENTE": 7>
<div class="contenido">
<div class="titulos_pagina"><br /><center><div class="items_homep"><img src="images/inicio.png
align="middle" /></div></center></div>
<center>
<table width="550" border="0">
<tr>

<td><div class="items_home" title="SIAEDE"><div><img src="images/inicio.png"
[></div><div>SIAEDE</div></div></td>
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<td><div class="items_home" title="ADMINISTRACION DE ATLETAS DEL INDES: FICHA
TECNICA"><a href="atletas.php?num=1"><div><img src="images/atletas.png"
[></div><div>ATLETAS</div></a></div></td>

<td><div class="items_home" title="ADMINISTRACION DE ENTRENADORES DEL INDES"><a
href="entrenador.php?num=1"><div><img src="images/entrenador.png"
/></div><div>ENTRENADORES</div></a></div></td>

<td><div class="items_home" title="ADMINSTRACION DE FEDERACIONES"><a
href="federacion.php?num=1"><div><img src="images/federacion.png"
/></div><div>FEDERACIONES</div></a></div></td>

</tr>

<tr>

<td><div class="items_home" title="ADMINSTRACION DE ESTIMULOS DEPORTIVOS"><div><img
src="images/estimulo.png" /></div><div>ESTIMULO DEPORTIVO</div></div></td>

<td><div class="items_home" title="ADMINISTRACION DE EVENTOS DEPORTIVOS"><div><img
src="images/eventos.png" /></div><div>EVENTOS</div></div></td>

<td><div class="items_home" title="SEGUIMIENTO A LOS ATLETAS"><div><img
src="images/seguimiento.png" /></div><div>SEGUIMIENTO</div></div></td>

<td><div class="items_home" title="GENERACION DE REPORTES"><a
href="rptListados.php"><div><img src="images/reportes.png"
[></div><div>REPORTES</div></a></div></td>

</tr>

</table>

</center>

</div>

<? break;

}

>

<? include(‘footer.php’); ?>

CSS:

.opcion:hover, .selected, .btnBloquear:hover {
background-color: #FFFFFF;

color: #0000FF;

padding-bottom: 10px;

padding-top: 8px;

top: Opx;

}

.btnBloquear {

color: #FFFFFF;
cursor: pointer;
display: block;

float: right;

font-size: 12px;
padding: 8px 8px;
text-align: center;
text-decoration: none;

}

div {
display: block;
}
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.menu {
list-style: none outside none;

}

table {

border-collapse: separate;
border-spacing: 2px;
text-indent: Opx;

}

center {

text-align: center;

}

body {

font-family: "Verdana", "Helvetica", "Arial", sans-serif;
font-size: 12px;

}

Listado de métodos

Métodos para cuadros combinados (Combobox)
1. function getListado($catalogo)
2. function getListado2($catalogo)
3. function getListado3($catalogo)
4. function getcombo($catalogo,$id)
5. function getcombo2($catalogo,$id,$num)
6. function getEvento($idEvento)
7. function getMetodologo($idMetodologo)
8. function getEntrenador($idEntrenador
9. function getFederacion($idFederacion)
10. function getDisciplina($idFederacion,$idDisciplina)
11. function getModalidad($idFederacion,$idModalidad)
12. function getCategoria($idModalidad,$idCategoria)
13. function getAtleta($idAtleta,$idCategoria)
14. function getTipoEvento($idTipo)
15. function getinstalacion($idinstalacion)
16. function getRol($idRol)
17. function getEvaluacion($idEvaluacion)
18. function getPaisCb($idPais)
19. function getDepartamento($idDepto)
20. function getMunicipio($idDepto,$idMuni)
21. function getAtleta($idFederacion,$idEntrenador,$idAtleta)

Listado de métodos de control de bitacoras

function bitaUsuario($tabla,$accion)
function datoPersonal($iddato,$accion)
function datoMedico($iddato,$accion)
function datoEstimulo($iddato,$accion)

PwbhE

Listado de métodos de las acciones (Modificar, calculos)
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i.  function getPaginaUnoEv($idEvento)

ii. function getPaginaUnoE($idEntrenador)

ii.  function getPaginaUno($idAtleta)

iv.  function getPaginaDos($idExpediente, $idAtleta)

V. unction getPaginaTres($idExpediente, $idAtleta)
vi.  function getPaginaCuatro($idExpediente, $idAtleta)
vii.  function getPaginaCinco($idExpediente, $idAtleta)

viii.  function getPaginaSeis($idExpediente, $idAtleta)

ix.  function getEdad($fechanacimiento)

Todos estos métodos tienen un cadigo fuente, cual se presenta en el CD adjunto a este documento.

6.2.4. SEGURIDAD

A continuacion se mencionan los aspectos de seguridad a tomar en cuenta en el SIAEDE. Para una
completa descripcién de cada aspecto puede consultar el Manual de Seguridad en este documento:

1. Roles de cada usuario

En este se definen los diferentes roles de usuario que ingresaran al sistema, teniendo cada uno de ellos
ciertos permisos de acceso.

Métodos de control de acceso
Para el acceso al sistema se realizara una evaluacién del usuario y sus permisos.
2. Politica de caducidad y bloqueo de sesién.

Para mejorar la seguridad, se ha establecido una politica de caducidad y bloqueo de la sesién por
inactividad del usuario, la cual sera controlada a través de parametros generales.

3. Métodos de encriptacion
Para proteger el acceso al sistema y prevenir posibles vulnerabilidades en los datos, se utilizara un
método para encriptar la Contrasefia, de manera que si alguien puede acceder a ellas, no podra ver la
contrasefia, si no su encriptacion.

4. Medidas de seguridad del equipo.
Se detallan una serie de recomendaciones acerca del cuido y seguridad del equipo de computo.
Mantenimiento del equipo
Seguridad eléctrica del equipo:

Acceso al equipo:
Responsabilidades del usuario

aoow

5. Aplicacion de controles para lainformacion generada por SIAEDE
Las medidas de seguridad que deben ser aplicadas a los reportes generados por el software:

a. Informacion transmitida o almacenada en formato digital
b. Informacion de los atletas almacenada en formato no digital
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c. Copiado de la informacién
d. Distribucion de la informacion
e. Eliminacion de la informacion de medios de almacenamiento y documentos impresos

6.3. MANUAL DE USUARIO

Puede consultar el Manual de usuario en el Anexo J adjunto en el CD de este documento

6.4. MANUAL DE INSTALACION
Introduccién

El presente manual sirve de guia para la correcta instalacion del software del “Sistema Informatico para
la Administracion de Expedientes Deportivos y Seguimiento de Planes de Entrenamiento para los Atletas
de Alto Rendimiento del Instituto de los Deportes de El Salvador”, al cual nos referiremos de ahora en
adelante como SIAEDE.

Se muestran diferentes elementos a tomar en cuenta en la instalacién del sistema, como los
requerimientos minimos de hardware y software tanto de la maquina servidor en la cual se instalara el
sistema como de las maquinas clientes que haran uso del sistema mismo.

Ademas se detalla los pasos a seguir para que las maquinas cliente puedan hacer uso del sistema. Esto
incluye, el navegador web Mozilla Firefox, y el software Acrobat Reader.

Posteriormente se detalla cada uno de los pasos a seguir para la instalacién del servidor web y el gestor
de base de datos. Finalmente se tienen los pasos a seguir para la instalacion SIAEDE en las maquinas
correspondientes y la verificacién que se ha instalado correctamente.

Objetivos del manual
Objetivo General

Instalar de manera correcta los programas y aplicaciones necesarios para la eficiente ejecuciéon del
Sistema Informatico para la Administraciébn de Expedientes Deportivos y Seguimiento de Planes de
Entrenamiento del Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador (SIAEDE).

Objetivos Especificos

a. Determinar los requerimientos minimos de hardware y software tanto del servidor donde se
alojard la aplicacion, como de las estaciones de trabajo de los usuarios.

b. Mostrar los pasos que se deben seguir para la correcta instalaciéon y configuracion del Servidor
Web Apache.

c. Mostrar los pasos que se deben seguir para la correcta instalacion y configuracion del Gestor de
Base de Datos MYSQL

d. Mostrar los pasos que se deben seguir para la correcta instalacion del navegador de Internet
Mozilla Firefox.

e. Mostrar los pasos que se deben seguir para la correcta instalacion del Acrobat Reader.

Mostrar los pasos que se deben seguir para la correcta instalacién de SIAEDE.

-
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6.4.1. ALCANCE.

Documento con los pasos necesarios para la instalacion de SIAEDE.
a. Instalacion y configuracion del Servidor Web Apache.
b. Instalacion de Mozilla Firefox
c. Instalacion de Acrobat Reader
d. Instalacién y configuracion del SIAEDE.

6.4.2. REQUERIMIENTOS DE HARDWARE.
A continuacion se presentan los requerimientos minimos para maquinas clientes y servidor:

Requerimientos minimos de hardware para servidor y maquinas cliente.

ELEMENTO CAPACIDAD MINIMA

Servidor Procesador Pentium IV
Memoria RAM 512Mb
Espacio libre en disco duro 40Gb
Unidad Optica DVD+R/RW
Tarjeta de red 10/100 BASE-T
Méaquinas Procesador Pentium IV
cliente Memoria RAM 256Mb
Espacio libre en disco duro 40Gb
Unidad Optica DVD+R/RW
Tarjeta de red 10/100 BASE-T

Tabla 67.Requerimientos minimos de hardware

Otros componentes

ELEMENTO CAPACIDAD _

Impresor Velocidad de Impresion en Negro Hasta 15 ppm
Velocidad de Impresion en Color Hasta 11 ppm
Conectividad estandar USB 2.0
Disco duro Espacio libre 512 Gb
externo Tipo de interfaz para unidad interna Serial IDE-ATA
indice de transferencia de la interfaz 480 Mbps
Switch Cantidad de Puertos 4 x Ethernet 10/100Base-T/TX
Velocidad de Transferencia de Datos 108 Mbps
Tecnologia de Conectividad Cableado y Wireless

Tabla 68. Otros componentes de hardware
6.4.3. REQUERIMIENTOS DE SOFTWARE

Requerimientos minimos de software para el servidor

ELEMENTO CARACTERISTICA SOFTWARE

Sistema Operativo Windows 2003 Server Standard Edition (32 bits)
Servidor Web Apache Version2.4.2

Gestor de Base de Datos MYSQL Versién5.5.252

Lenguaje de Programacion PHP Version 5.4.4

Tabla 69.Requerimientos minimos de software para maquina servidor
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Requerimientos minimos de software para maquinas cliente

ELEMENTO - CARACTERISTICA SOFTWARE

Sistema Operativo

Windows XP 6 Superior (32 o0 64 bits)

Navegadores Web

Mozilla Firefox Version 16.0.1

Utilitarios

Acrobat Reader Version 9.3.3

Tabla 70. .Requerimientos minimos de software para maquina cliente

6.4.4. INSTALACION DEL SERVIDOR APACHE Y MYSQL

Haciendo doble clic sobre el instalador de XAMPP, se pone en marcha el asistente de instalacion

En la siguiente pantalla se selecciona el idioma de instalacién, en esta se seleccionara inglés:

ampp-win32-1.8

D-VC9-installer

-

Installer Language

Pleass selact & languags.

| Englsh

X4

A continuacion da inicio la instalacion de XAMPP, dar clic en boton “Next” para iniciar o cancelar la

operacion
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7~ ~

=] xaMPP 1.8.0 win32 = || @ || %

Welcome to the XAMPP 1.8.0 Setup
Wizard

This wizard will guide you through the installation of XAMPP
1.8.0.

It is recommended that you dose all other applications
before starting Setup. This wil make it possible to update
relevant system files without having to reboot your
computer.

Chick Next to continue,

Next > Cancsl

La siguiente pantalla nos indica la ubicacion donde se instalard XAMPP, por defecto se guarda en el
directorio C: , lo recomendable es dejar esa ubicacion tal como aparece, y luego dar clic en botdon “Next”

1] XAMPP 180 win32 b | @ el
Choose Install Location
Choose the folder in which to instal XAMPP 1.8.0,

Setup vl install XAMPP 1.8.0 in the followang folder. To install in a dfferent folder, dick
Browse and select another folder, Clck Next to continue

Destination Folger

E: bamop) Browse...

——td 5

Space requred: 608, V8
Space avaiasble: 165.4GB

< Back __ Next > } Cancel

La siguiente pantalla es para seleccionar las opciones del XAMPP, y se explica de la siguiente manera:

A.
B.

C.

Esta opcion se selecciona si se desea crear un acceso directo en el escritorio. Esto es opcional.

Esta opcién se selecciona si se desea crear un submenu para el servidor XAMPP en el menud de
inicio Esto es opcional.

Estas opciones se seleccionan si deseamos instalar MySql y el servidor XAMPP como servicios.
Dejarlas seleccionadas
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Luego de seleccionar a su conveniencia dar clic en el botén “Install”

= T
|| [Z] xaMPP 1.8.0 win32 o | ==

XAMPP Options =
Install options on NT/2000/XP Professional systems. I

XAMPP DESKTOP A
Create a XAMPP desktop icon

XAMPP START MENU
Create an Apache Friends XAMPP folder in the start menu

SERVICE SECTION

[¥] Install Apache as service E
Install MySQL as service
[ 1nstall Filezilla as service

See also the XAMPP for Windows FAQ Page

| <Bak | mstal | [ cancel |

Luego se visualizara en la pantalla, como el instalador se encarga de extraer y ubicar los archivos.Esta
operacion puede durar varios minutos (de 5 a 10 minutos).
No se debe cerrar la ventana de instalacion de XAMPP, ya que detendria dicho proceso

| ) XaMPP 1.8.0 win32 ElE=]l
Installing g
Please wait while XAMPP 1.8.0 is being installed.

Extract: README. txt
|

Extract: onefile.html -~
Output folder: c:\xampp\anonymous\incoming

Qutput folder: c:\xampp\apache

Extract: ABOUT_APACHE. txt

Extract: CHANGES. txt

Extract: INSTALL. txt

Extract: LICENSE. txt

Extract: NOTICE. txt

Extract: OPENSSL-NEWS. txt l”*l
Extract: OPENSSL-README. txt

o
o
ol
b

MNext = ‘ Cancel
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En el proceso aparecerdn en la pantalla,algunasventanas en modo consola, los cuales mostraran el
avance de la instalacion. No debe cerrarse estas ventanas, ellas solas se cierran al terminar

B Cuampp\php\php ece

nnnnunnununnnnnnnnunnnnnnunnnnnnnunannnnunnnunnnnunnnnnnnnnnnanunnnnnnnu
# ApacheFriends XAMPP setup win32 Uersion
i

tht (c) 20082-2012 fApachefriends 1.8.8

—_—————e e ._...._---_-...._---‘-__.........._----_‘.___.V.____-_.__.u

# Authors: ! gelgesanyg <{kvoPapachefriends.org)
Carsten Wiedmann <{webnasterfuwiedmann-online.de> i
L RIRIR R R R R RIRIRIRIR IR Rk B R RIRIR AR R R R R R RIRIR IR R R R R RIRIRRIR R R R R R RIRIRIRIR R R R R R RiRiR R R R R RiEiRiER 08

Configure KAMPP with awvk for ’Windows_NT’
Updating configuration fFiles ... please wait

Finalmente se informa que la instalacion ha sido exitosa. Dar clic al botén “Finish”

~

- ‘
[] XAMPP 1.8.0 win32 o | 3| =

Completing the XAMPP 1.8.0 Setup
Wizard

XAMPP 1.8.0 has been installed on your computer.

Click Finish to close this wizard.

Finish ]

Se verifican los puertos que usara tanto XAMPP como MySql. No cerrar la ventana, ella sola se cerrara
al terminar el proceso
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BN C\Windows\systern32\cmd.exe [ =] X4

"Checking necessary ports?! Please wait ... -

Se le mandara el aviso de instalacién exitosa y si desea abrir el panel de control de XAMPP, dar clic al
boton Aceptar

[Z] XAMPP 1.8.0 win32 ]

Service installation finished! Hint: Use also the XAMPP Control Panel to manage
services.

’ Aceptar ‘

Nuevamente pide confirmacién del idioma a usar en el uso del XAMPP, seleccionar inglés y dar clic al
botén Ok

Language 8

(*)

‘k xAbort H \/OK ]

A continuacion se abre el panel de control y verificamos que los servicios del servidor Apache y MySq|l
estan funcionando correctamente.
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XAMPP Control Panel v3.0.12 | Compiled: June 24th 2012 | (sl&@®]
XAMPP Control Panel v3.0.12
Modules ~ Netstat _,]
Service Module PID(s) Port(s) Actions
Apache 5448 80, 443 [Stop]udmin][Conﬁq][Logs]
F s s 5306 [siop. ) (admin ] [ Gonfip ] [_tega | LE2olorer |
X Filezila [ start_| | admin | [[config | [ Logs | win-Services |
| Mercury sdmin | ([Contig] (Ciogs ] [obelp ]
X Tomeat admin | [(Confia ] [kegs ]
02:37:53 p.m_ [main] XAMPP Installation Directory: "c:\xampp\" A
02:37.54 pm_[main] Initializing Modules
02 3754 pm [apache] XAMPP Apache Service is already running on port 80
023754 pm [apache] XAMPP Apache Service is already running on port 443
023754 pm. [mysql] XAMPP MySQL Service is already running on port 3306
02:37:54 p.m_ [main] Starting Check-Timer =
02 37 54 pm_ [main] Control Panel Ready

6.4.5. INSTALACION DE MOZILLA FIREFOX 16.0.1

Haciendo doble clic sobre el instalador de Firefox, se pone en marcha el asistente de instalacion.

Firefox Setup
16.01.exe

La primera pantalla indica que se va a instalar Mozilla. Hay que pulsar el boton Siguiente para instalar el
programa o el boton Cancelar para no instalarlo.
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Bienvenido al asistente de
instalacion Mozilla Firefox

Este asistente e guiara a través de la instalacidn de Mozilla
Firefox.

Se recomienda gue derre las demas aplicaciones antes de
inidiar la instalacidn. Esto permitird actualizar los archivos de
sistema afectados sin tener gue reinidar su eguipa,

Pulse Siguiente para continuar,

Siguiente:wl [ Cancelar

La segunda pantalla permite elegir el tipo de instalacion. Aunque la instalacion Estandar es suficiente,
para esta instalacion es preferible elegir la opcién Personalizada:

Tipo de instalacion X|
Tipo de instalacion %
Elija laz opciones de la instalacidn. } )

Elija el ipo de instalacion que prefiere, y pulze Siguiente.

" Estandar
El navegador ze instalard con las opoiones mas comunes.

¥ Perzonalizada

Puede elegir las opciones individuales que desee instalar. Recomendado para
LsLIaNos expertos.

< Afras I Siguiente > I Cancelar
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La tercera pantalla indica el directorio donde se instalara el programa.

78 Instalacion de Mozilla Farefos _

Escoja ubicacion de la instalacion
Elija la carpeta en la que quiere instalar Mozilla Firefox,

Se instalara Mozilla Firefox en |a siguiente carpeta. Para instalarlo en una carpeta diferente,
haga dic en Examinar y seleccione ofra carpeta. Pulse Siguiente para continuar.

Carpeta de destino

C:\Program Files (x86)\Mozilla Firefox

Espacio requerido: 38.5MB
Espacio disponible: 11.6GE

[ < Anterior “ Siguiente}] [ Cancelar ]

La cuarta pantalla muestra la opcién para instalar servicio de mantenimiento de Mozilla Firefox, lo
recomendable es instalarlo.

i 5
ﬁmlacﬁn de Mozilla Firefo (. e S

Configurar componentes opcionales
Componentes opdonales recomendados

El servido de mantenimiento permitira a Firefox actualizarse de forma silendosa en sequndo
plano,

Instalar servicio de mantenimiento

< Anterior || Siguiente > | | cancelar
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La quinta pantalla muestra los accesos directos que se van a creatr.

) Instalacion de Mozilla Firefa

Crear accesos directos
Crear iconos de programa

Crear iconos para Firefo:

En mi escritorio

En mi carpeta Programas del mend Inicio

| <anterior || Siguiente > | | cancelar

La sexta pantalla muestra el resumen de instalacién de Mozilla Firefox

| Instalacién de Mozilla Firefo: |

Resumen
Preparado para instalar Firefox

Firefox se instalara en la siguiente ubicacion:

C:\Program Files (x86)\Mozilla Firefox

[ u=ar Firefox come mi navegador predeterminado

Haaga dic en Instalar para continuar.

< Anterior || Instalar
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A continuacion, se instalara Firefox (la instalacion dura unos segundos).

e )

Instalando
Por favor, espere mientras se instala Mozilla Firefox,

Size:39725 Kb Files:59 Folders: 10

- -

| < Anterior ” Siguiente = | | Cancelar

Una vez completada la instalacién, se muestra la Gltima pantalla.

Completando el asistente de
instalacion de Mozilla Firefox

Mozilla Firefox se ha instalado en su equipo.

Pulse Finalizar para cerrar este asistente.

Ejecutar Firefox ahora

< Anterior [ Finalizar ] Cancelar
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Al terminar la instalacion y ponerse en marcha Firefox por primera vez, Firefox ofrece la posibilidad de
importar los Favoritos de Internet Explorer (esta importacion se puede realizar posteriormente).

Asistente de importaci

Importar configuracion y datos

Importar opciones, marcadores, historial, contrasefias y otros datos de:

i@ ‘ Microsoft Internet Exploreri

i) Chrome

() Mo importar nada

< Atras [Siguiegtel'] ’ Cancelar

Se muestra la importacién de los elementos seleccionados
Aszistente de importaci

Importacién completa

Los siguientes elementos se importaron correctamente:
Opciones de Internet

Cookies

Historial

Favoritos

Finalizar Cancelar
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Se muestra verifica que Firefox sea seleccionado como el navegador predeterminado

Mavegador predeterminado

9-' Firefox no es su navegador predeterminado. ;Desea hacerlo su navegador predeterminado?
L

Comprobar siempre que se inicie Firefox.

= [m

Al terminar Mozilla Firefox estd listo para usar

M @ Bienvenido = Firefox x Iw Pagina de inicio de Moilla Firefox ] + C=2EoE
& @ wwwmozilla.org/es-ES/firefox/16.0.1 firstrun/ & |29~ Google Pl
[8) Ms visitados | | Comenzar a usar Firefox | | Galeria de Web Slice { | Sitios sugeridos B3 Marcadores

i@ Mozilla Firefox es un sofware libre y de cédigo abierto de la fundacién sin animo de lucro Mozilla Foundation. x

mozilla

Firefox

jGracias por elegir Firefox! MANTENTE CONECTADO
Para conseguir lo maximo de tu navegador, conoce mas ) .
sobre las Ulimas caracteristicas. }  Siguenos en Twitter

p  Hazte fan en Facebook

p  Lee nuestro blog

i  » OTRAS MANERAS DE
| PERSONALIZAR
g s ) Adapta Firefox a la manera en que navegas con

miles de complementos gratuitos.

Explora los complementos »
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6.4.6. INSTALACION DE ACROBAT READER 9.3.3

Descargar el archivo de instalacién de Adobe.
Ejecutar el instalador, y esperar hasta que el cuadro de dialogo de configuracion le solicite una carpeta

de destino para que se instale.

| S Adobe Reader 9 - Setup ' s x|

e

9
Please wak while the Adcbe Reader 9 Sebup is being processed. This will tabe some time
depending on your operating system and hardware,
Procassng Adobe Reader 9., 30.72%
NOSSO e co— Pey—
powered by nostd.com [_pose | | ex |

%]

"1 Kdobe Reader 9 - Setup

7

Destmation folider
Chck Neat to irstad to this folder, or dick Change to install to a diff erent folder.

rksl Acdobe Reader 9 to;
_‘ Ci\Program Mlesiadobe'Reader 9.0

WARNING: This program & protected by copyright lase and intemationyl treaties.

[opat> [ Coal

| Charge Destiaton Fobdw.. |

Deje el didlogo abierto, y en el Explorador de Windows, ingrese a C: \ Documents and Settings \
usernamel \ Configuracién local \ Datos de programa \ Adobe \ Reader 9.0\ Setup Files \
READERO9. Este contiene los archivos de instalacion extrae lo necesario para la instalacion.

Copiar los archivos a otra ubicacion, y cancelar el cuadro de diadlogo abierto.

||E| Ciikemp'READERS

x harne

m }abcpy.ini
@.ﬁ.crnRead.msi
l'j Datal.cab
ﬁSetup.exe

}setup.ini
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Esperar mientras Windows configura Adobe Reader.

"Adobe Reader 9

Plaase wait whils Windows configures Adobe Faader 3
a‘-

Gathesmg required information...

Doble clic sobre el Ejecutable.

=T e
I =) v Red v werold + Apps » Adobe rester T
Zrchiva Edieion Mer  Hemomientss  Ayuds
Organiase = Grabsr  Nueva copets
Mombre

BB comeeR 933 e ES

L Eibliotecas
¥ Documentos
- IS
! Mitsaca

B vides

1= quipo
& Dieco locst (C1)

Proceso de Instalacion.

i ™
B tdobe Reader 9.3.3 Update - Setup ]

Espere mientras se procesa el programa de instalacion de Adobe Reader 9.3.3 Update.
Puede tardar, segsin la version del sistema operativo y el hardware,

Procesando Adobe Reader 9.3.3 Update... 116 %
—

(AL ==y
powered by nositd.com
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La siguiente ventana indica la ruta de instalacion del Programa, da clic en el botén Siguiente.

-
Programa de instalacion de Adcbe ﬁ

Carpeta de destino

Haga dic en Siguiente para instalar en esta carpeta o en Cambiar para instalar en una carpeta
diferente,

G Instalar Adobe Reader 9.3.3 en:
C:\Program Files\Adobe\Reader 2,04

ADVERTEMCIA: Este programa est?protegido por las leyes de derechos de autor y otros
tratados internacionales.

||
| Adobe
1 [ Cambiar carpeta de destino. .. ] < Afras Cancelar ] |
e
A continuacion de clic en el botén Instalar.
. ™
ﬁ! Programa de instalacién de Adobe Reader 9.3.3 ﬁ

Preparado para instalar el programa

Haga dic en Instalar para comenzar la instaladdn.

Si desea revisar o cambiar la carpeta de instaladdn, haga dic en Atras. Haga dic en Cancelar
| para cerrar el programa de instalacan.
| |
|

Adobe
|

< Afrds ][ Instalar ] [ Cancelar

L -
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La instalacién se valida.

-
ﬁ Programa de instalacicn de Adobe Reader 9.3.3 -

Instalando Adobe Reader 9.3.3
Los componentes del programa selecdonados se estan instalando. |
Espere mientras el programa de instalacion instala Adobe Reader 9.3.3. Puede
ﬁ llevar unos minutos.
Estado:
—' ——l
|
Adobe
« Atras Siguiente =
i
e - &

Luego se observa el proceso de instalacion.

-
ﬁ! Programa de instalacién de Adcbe Reader 9.3.3 ==

Instalando Adobe Reader 9.3.3

Los componentes del programa seleccionados se estan instalando,

| Espere mientras el programa de instalacion instala Adobe Reader 9.3.3. Puede |
@ llevar unos minutos.

Estado: Copiando archivos nuevaos

Archivo: VDK10,5TC Tamano: 15103 bytes

F—

Tiempo estimado restante: 13 Seqg.

Adobe

< Afras Siguiente =
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La instalacion ha terminado, de clic en Finalizar.

r 4
‘E-J Programa de instalacion de Adcbe Reader 9.3.3 ﬁ

Instalacion completada

El programa de instalacidn ha instalado correctamente Adobe Reader 9.3.3. Haga dicen
Finalizar para salir de |a instalacidn.

Adobe

Cancelar
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6.4.7. INSTALACION DEL SIAEDE

El CD de instalacion del SIAEDE provee un instalador de la aplicacion web y la base de datos, un
asistente guiara al usuario para instalarlo satisfactoriamente. A continuacion mostramos la secuencia en
la que se realiza la instalacion mediante el asistente.

Primero debe hacer doble clic en el icono del programa de instalacién del SIAEDE. La instalacién debe
ejecutarse en el servidor de aplicaciones preferiblemente.

=]

B

Setup.exe
19102012 01:09 p.m, |
SIAEDE 1,00 Installakion:

Luego aparece la ventana de bienvenida al instalador, Se habilitan dos botones. El boton siguiente le
llevard al siguiente paso de la instalacion. El botén cancelar lo tendra disponible en cualquier paso de la
instalacion y hacer clic sobre el podra detener el proceso de instalacién. Para proceder con la instalacion
haga clic en aceptar.

Bienvenido a la instalacion de SIAEDE

1 Instalacién de SIAEDE 1.00

Bienvenido al asistente de
. instalacion de SIAEDE

~ Este asistente le quiara durante la instalacion de SIAEDE.

Es recomendable que cierre las demas aplicaciones en uso
antes de iniciar la instalacién. Esto hara posible actualizar los
archivos pertinenentes del sistema sin tener que reiniciar su
computadora,

Haga clic en Siguiente para continuar,

Cancelar
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La segunda ventana solicita la carpeta de destino: Nombre del directorio que se creara para la

aplicacion. Debe verificar que la direccion de instalacion sea C:\xampp\htdocs\SIAEDE de no ser asi, dar

clic al botén de Examinar, buscar el directorio y crear la carpeta SIAEDE.

5! Instalacién de SIAEDE 1.00 =10l x|

Escoja la ubicacion de la instalacion
Escoja la carpeta donde se instalars SIAEDE,

SIAEDE se instalara en la siguiente carpeta, Para instalarlo en otra
carpeta, haga clic en Examinar v seleccione otra carpeta, Haga clic en en
Siguiente para conkinuar,

Se requieren al menos 564,52 Kb de espacio libre en el disco.

Carpeta de desting

Examinar. .. |

Copyright @ 2012, Grupe 14 TDE 2012

< fkras ISiguiente:bl | Zancelar I

Antes de iniciar la instalacién se muestra el dato de la ruta donde se instalara la aplicacion, dejando la

opcioén de regresar con el boton Atras en caso de ser necesario, continuar con el boton Instalar o

Cancelar la instalacion si asi se desea

il Instalacidn de SIAEDE 1.00 =10 =|

Listo para instalar
Listo para iniciar |a instalacion de SIAEDE en su computadora.,

Haga clic en Instalar para continuar con la instalacion, o haga clic en Atras para revisar o
cambiar cualquier configuracian.

Carpeta de desting:
CxamppihtdocsiSIAEDE

Copyright @ 2012, Grupe 14 ThG 2012

< Akras I Inskalar || Cancelar I
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Debe dejar que termine la instalacidén, mientras esté instalando aparecera una barra de progreso como
la de la imagen

]inEl Instalacion de SIAEDE 1.00 0] x|

Instalando
g Paor Favar espere mientras se inskala SIAEDE,

Por Favor espere mientras se instala SIAEDE.

Removiendo archivos de copias de sequridad. ..

Copyright @ 2012, Grupo 14 ThE 2012

= ftrés ISiguiente}I | ancelar I

Al finalizar la instalacién el asistente avisara que el SIAEDE ya esté instalado y puede cerrar el asistente
dando clic en el boton Finalizar

]i.:.EL Instalacidn de SIAEDE 1.00 - 0] x|
[ T | e

Completando el asistente de
instalacion de SIAEDE

SIAEDE ha sido instalado en su computadara,

Haga clic en Finalizar para cerrar este asistente,

Zancelar I
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Ahora puede asegurarse que la instalacion fue realizada satisfactoriamente navegando por la carpeta
C:\xampp\htdocs\SIAEDE. La cual es la carpeta en donde se copiaron los archivos de la aplicacion
durante la instalacion.

Direccion IQ Ci\xampp\htdocs|siaeds
Carpetas x | admon & estimulo,php @ menupre
- D h(docs “a| LDamchats @ estimulo_store.php @ reporteftietas.php
3 forbidden Dcss @ estimulodep_store. pho @ reporteEntrenadores. php
) restricted docs ) estructura datos.sd @ reporteEstimulos.php
=) ) siaede Dimages @' eventos.php @ rptAtietas.phe
£ admon || SDinaresos @ eventos_store.php @ rthtietas_store shp

A continuacion se debe ubicar la base de datos del SIAEDE. Para ello seleccione el icono instalador de
la base de datos

- EI Setup.exe

. Base SIAEDE 1.00 Installation
P9 Grupo 14 TDG 2012

Luego aparece la ventana de bienvenida al instalador, Se habilitan dos botones. El botén siguiente le
llevara al siguiente paso de la instalacién. El boton cancelar lo tendra disponible en cualquier paso de la
instalacion y hacer clic sobre el podra detener el proceso de instalacion. Para proceder con la instalacién
haga clic en aceptar.

5! Base SIAEDE 1.00 Installation =100 x]

Welcome to the Base SIAEDE
Setup Wizard

This wizard will guide wou through the installation of Base
SIAEDE.

It is recommended that vou close all okher applications before
starting Setup, This will make it possible to update relevant
syskam files without having ko rebook wour computer,

Click. Mext to conkinue,
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La segunda ventana solicita la carpeta de destino: Nombre del directorio que se creara para la
aplicacion. Debe verificar que la direccidn de instalacion sea C:\xampp\mysgl\datade no ser asi, dar clic

al botén de Examinar y buscar el directorio

{5l Base SIAEDE 1.00 Installation =10 x|

¥

Choose Install Location
Choose the Falder in which ko install Base SIAEDE,

Setup will install Base SIAEDE in the Following Folder, To install in a different
folder, click Browse and select another Folder, Click Mext to continue.

At least 167,65 Kb of free disk space is required,

Destination Folder

I Ccamppimysglidata Browse, ., |

Copyrght @ 2012, Grupo 14 ThiE 2012

< Back I Mext = || Cancel I

Antes de iniciar la instalacion se muestra el dato de la ruta donde se instalara la aplicacién, dejando la

opcion de regresar con el botdn Atras en caso de ser necesario, continuar con el botdn Instalar o

Cancelar la instalacion si asi se desea

]i.:.El Base SIAEDE 1.00 Installation = |0] =]

¥

Ready to Install

Setup is now ready to begin instaling Base SIAEDE on wour
camputer,

Click Install ko continue with the installation, or click Back if vou wank ko review ar change any
sektings.

Destination Folder:
C:hcampplmyvsglidata

Copyright 2 2012, Grupo 14 TG 2012

< Back I Inskall || Zancel I
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Debe dejar que termine la instalacidén, mientras esté instalando aparecera una barra de progreso como
la de la imagen

]i.:.zl Base SIAEDE 1.00 Installation ) ]
Installing
6 Please wait while Base SIAEDE is being installed,

Please wait while Base SIAEDE is being installed. The installation wil take sewveral minutes.

Creating reqgistry entries. ..

|

Copyright @ 2012, Grupo 14 ThE 2012

= Back I Mext = || Zancel I

Al finalizar la instalacién el asistente avisara que el SIAEDE ya esta instalado y puede cerrar el asistente
dando clic en el botén Finalizar

{i5! Base SIAEDE 1.00 Installation o [m] S
B W TEEEE W

Completing the Base SIAEDE
Setup Wizard

Base SIAEDE has been installed on your computer,

Click Finish ko close this wizard,

Zancel I
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Al finalizar se tendrén en carpeta la base de datos para la aplicacion

Direccion llf—j C:\xamppimysqlidatalsiaede

Carpetas X db.opt tblexpedientedeportivo.frm
C) siede Al tblanalisisevento. frm thlfederacion. frm
g tblaspecto.frm tblfederacionxmodalidad. frm

La Ultima prueba es abrir una ventana de cualquier navegador soportado® y digitar la direccién:
http://www.nombre_del_servidor/siaede/index.php,después de haber digitado la direccidn presione la
tecla Entrar o el boton Ir del navegador y debera aparecer una ventana como la siguiente:

7) STAEDE: Login - Mozilla Firefox =18 %]
Archivo  Editar  Yer  Historial  Marcadores  Herramienkas  Avada
‘ESIF\EDE: Login | +

\ (- & localhost)siaede indes. php ovrd '.'* Gongle )‘ ‘ﬁ‘

2]

Usuario: |

Contrasefia: |

F0lvidd contraseria?

‘ @ Entrar ‘

Para la utilizacion del software del sistema informatica debera indicarse a los usuarios respectivos la
direccion web mediante la cual podran acceder al SIAEDE.

. . "'I . . ’- .
6 Opti mizado para a tdozilla Firafox .0 ﬂ. Internet Explorer £.0 F oogle Chrome 11.0 @ Apple Safari 5.0
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6.5. MANUAL DE OPERACION
Introduccion

El siguiente manual esta dirigido a los usuarios del Sistema Informatico para la Administracién de
Expedientes Deportivos y Seguimiento de Planes de Entrenamiento del Instituto Nacional de los
Deportes de El Salvador (SIAEDE).

Se exponen brevemente los antecedentes que dieron la idea del SIAEDE, las caracteristicas generales
del SIAEDE, los roles de usuario, las funciones que componen el software, las caracteristicas de la
informacion que contendra el SIAEDE, la forma de operar el software del SIAEDE y los problemas més
frecuentes que puede presentar el software con sus respectivas soluciones.

Objetivos del manual

Objetivo general

Presentar un manual que muestre las diferentes operaciones y funciones del software del Sistema
Informatico para la Administracion de Expedientes Deportivos y Seguimiento de Planes de
Entrenamiento del INDES.

Obijetivos especificos

Definir los antecedentes y caracteristicas principales de SIAEDE.

Describir los roles de usuario, las funciones y las caracteristicas de la informaciéon del SIAEDE.

Explicar graficamente las operaciones del software del SIAEDE.
Presentar los problemas mas frecuentes y propuestas de solucién al software del SIAEDE.

aoow

6.5.1. ANTECEDENTES DEL SIAEDE

A raiz de todos los eventos deportivos en los que han participado los atletas de alto rendimiento del
INDES, cada federacion deportiva debe llevar un expediente de cada atleta con los logros que ha
obtenido. En la actualidad manejan los expedientes digitales en hojas de Excel y documentos en Word,
individuales sin tener un estandar o formato generalizado para la manipulacién de ellos, aiun entre
atletas de la misma federacion. En el afio 2007, nace la idea de generar un expediente que redna
ademéas de los datos personales de cada atleta de alto rendimiento, un historial de los eventos
deportivos en los que ha participado, logros obtenidos, marcas alcanzadas, seguimiento de cada plan de
entrenamiento y pronésticos futuros de su desempefo deportivo; esto a partir de la necesidad de
contabilizar ganadores de preseas INDES y premios Aguilas, y para justificar los estimulos que reciben
los atletas albergados total o parcialmente en la Villa Deportiva.

En el afio 2008 se realizan los Juego Olimpicos de Beijing y El Salvador envia una delegacion de 11
atletas representando 9 disciplinas deportivas. Se da el caso particular con un atleta de esta delegacion,
de quien no se tenia el curriculum deportivo actualizado y ordenado, por lo que el Departamento de Alto
Rendimiento del INDES se vio en la necesidad de movilizarse hasta la respectiva federacion y realizar la
busqueda y elaboracion del curriculum deportivo, proceso que se lleva tres dias y que respalda aun mas
la propuesta del Departamento de elaborar un expediente deportivo para cada atleta de alto rendimiento
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6.5.2. CARACTERISTICAS GENERALES DEL SIAEDE
Las principales acciones del SIAEDE son:
a. Registrar la ficha técnica de cada atleta de alto rendimiento.

b. Dar seguimiento al entrenamiento de cada atleta de alto rendimiento a través del registro de sus
pronésticos, resultados, protocolo de control de entrenamiento.

c. Registrar los datos de entrenadores, federaciones deportivas y metoddlogos que pertenecen al
INDES.

d. Mostrar el expediente deportivo de cada atleta de alto rendimiento.

e. Mostrar estadisticos del deporte de alto rendimiento en el pais.

f. Registrar eventos a los que asistan los atletas de alto rendimiento.

g. Registrar los estimulos deportivos asignados a los atletas de alto rendimiento.

El SIAEDE tiene cinco tipos de roles de usuario, dependiendo de la informacion a la que cada usuario
tendra acceso, los roles son:

Administrador

Asistente

Metodélogo

Jefe de Alto Rendimiento

Gerente.

P20 TR

Cada uno de estos usuarios tendra un nombre de usuario y contrasefia Unicos para iniciar sesioén en el
software del SIAEDE.

El INDES ya cuenta con el hardware en que se implementara el SIAEDE por lo que no sera necesario la
adquisicién de nuevo equipo.

El software del SIAEDE se caracteriza porque es accesible a través de la web, interactivo y sencillo de
utilizar, ya que su funcionamiento es intuitivo y requiere poco tiempo para dominarlo.

Para el funcionamiento del software se han tomado en cuenta las 41 federaciones que estan asociadas
al INDES, cada una de estas federaciones tiene una o varias disciplinas y categorias asociadas, las que
a su vez cuentan con una o varias modalidades y divisiones a tomar en cuenta.

6.5.3. ROLES DE USUARIO

Existen cuatro tipos de acciones que se pueden usar en el SIAEDE:

7. Adicionar
8. Consultar
9. Modificar

10. Dar de baja/alta

Dependiendo del rol que se le asigne al usuario, asi son las acciones que puede acceder el usuario.
Los roles del SIAEDE son:

a. Administrador:
El usuario Administrador es el administrador de la aplicacién y de la base de datos, es el encargado del
alta de los catalogos y el mantenimiento de la aplicacion y base de datos. Esta persona debe pertenecer
a la Unidad Informética del INDES.
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b. Asistente:
El usuario Asistente es el asistente del Departamento de Alto Rendimiento del INDES. Esta persona
apoya en las actividades administrativas del departamento, tanto en la adicion de datos como en la
modificacion, no asi en la eliminacion o baja de informacion.

c. Jefe de Alto Rendimiento:
El usuario Jefe de Alto Rendimiento es el jefe del departamento. Esta persona tiene todos los permisos
para adicionar, modificar y consultar tanto la informacién deportiva de atletas, entrenadores, eventos,
federaciones y estimulos deportivos, como la informacién personal de los metoddlogos que pertenecen
al Departamento de Alto Rendimiento.

d. Metoddlogo:
El usuario Metodélogo son los diez metodblogos con que cuenta el Departamento de Alto Rendimiento.
Estas personas tienen todos los permisos para adicionar, modificar y consultar la informacion de atletas,
entrenadores, eventos, federaciones y estimulos deportivos

e. Gerente:
El usuario Gerente son los gerentes de las unidades del INDES. Estas personas solo tienen permiso
para consultar la informaciéon almacenada de atletas, entrenadores, eventos, federaciones y estimulos
deportivos. Estos usuarios tienen la informacién adecuada para la toma de decisiones que concierne a
cada Unidad.

6.5.4. FUNCIONES DEL SOFTWARE DEL SIAEDE

Las funciones principales del software se han agrupado en médulos para su mejor control y cada tipo de
rol de usuario tiene acceso a determinados mdédulos segun su nivel de seguridad.

Adicionar usuario

Consultar usuario
Modificar usuario
Usuario Bloguear usuario
Adicionar metodologo
Consultar metodélogo
Modificar metodélogo
Adicionar en catalogo
Catalogos Modificar en catalogo
Eliminar en catalogo
Adicionar atleta
Consultar atleta
Modificar atleta

Dar de alta/baja
Adicionar entrenador
Consultar entrenador
Modificar entrenador
Dar de alta/baja
Adicionar federacion
Federacion Consultar federacion
Modificar federacion

XXX

XXX XXX X XX [ XX

Atleta

XXX

Entrenador

X[X|X
XX XX XXX XXX [ X
XXX XXX XX X [ X
pa

X|[X|X
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Adicionar estimulo

Estimulo Consultar estimulo

XXX

deportivo Modificar estimulo

Eliminar estimulo

Adicionar evento

Evento Consultar evento

Modificar evento

Adicionar documentos de
seguimiento

X XXX
X XXX PX XX | X
XXX PX XX | X

Consultar documentos de
seguimiento

X
>
x
>

Seguimiento

Modificar documentos de
seguimiento

Mostrar listados

Mostrar graficos

X [X[X] X
X [X[X] X
X [ X[X] X

Reportes Mostrar expediente
deportivo

Mostrar bitacoras

Administra- Iniciar sesion X

cion de Finalizar sesion X

X[ XXX
X|X|X
X|X|X
X|X|X

sesion Bloquear sesion X

Tabla 71. Funciones del SIAEDE

6.5.5. CARACTERISTICAS DE LA INFORMACION
Consideraciones para la informacién:

La informacion principal que almacenara el SIAEDE es la de los atletas de alto rendimiento del INDES
Por lo que es necesario trazar unas consideraciones iniciales concernientes a la informacion de estos
atletas:

1. Un atleta de alto rendimiento puede tener tres tipos de estado deportivo:

a. Activo: Un atleta en estado activo esta en constante actividad deportiva sin interrupcion, no se le
ha aplicado la baja del estado ni el cese del estimulo deportivo

b. Inactivo temporalmente: Un atleta en estado inactivo temporalmente esté retirado por un tiempo
definido, ya sea por salud, salir del pais, problemas personales, sanciones, etc. La intencion del
atleta retirado temporalmente es la de regresar a alto rendimiento en un periodo de tiempo
definido por el mismo atleta

c. Inactivo definitivamente: Un atleta en estado inactivo definitivamente esta retirado del deporte
de alto rendimiento sin opcién de volver a practicar, ya sea por salud, por edad, o cualquier otro
motivo.

2. Un atleta de alto rendimiento pertenece a una sola federacion deportiva, puede haber participado en
otra anteriormente, pero practicar deporte de alto rendimiento solo en una. También pertenece a una
sola disciplina, modalidad deportiva y categoria, sin embargo puede practicar una o mas divisiones
deportivas dentro de la modalidad deportiva.
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3. Las edades de atletas de alto rendimiento varian de acuerdo a la disciplina que se practica, por lo
gue la edad esta comprendida entre los 10 afios hasta los 70 afos.

4. Cada atleta de alto rendimiento estd becado con un estimulo deportivo, los tipos se describen a
continuacion:

a. Econdémico: Un atleta con estimulo econdmico recibe una cantidad de dinero en efectivo de
manera mensual para sus gastos personales.

b. Educativo: Un atleta con estimulo educativo recibe su formacién académica con profesores
asignados en la Villa Deportiva.

c. Alimentacion: Un atleta con estimulo de alimentacion recibe los alimentos correspondientes en la
Villa Deportiva en el horario establecido.

d. Alojamiento en Villa: Un atleta con este estimulo recibe alojamiento en la Villa Deportiva durante
el tiempo estipulado.

5. Un atleta puede recibe un solo estimulo deportivo.

6. Es obligacion del atleta facilitar a las federaciones la informacion requerida en la ficha técnica, tanto
la informacion deportiva, médica, académica, laboral, y la de su responsable.

Seguridad para la informacién:

Para mantener la seguridad y la integridad de la informacion se han estipulado unas reglas claras y
precisas que se deben tomar en cuenta por parte de la Unidad Informética y el Departamento de Alto
Rendimiento del INDES.

Estas reglas se definen en el Manual de Seguridad para el SIAEDE, adjunto a este documento.

Fuente de la informacion:

La informacién a almacenar en la base de datos del SIAEDE proviene en un 80% del mismo atleta, ya
gue este es el encargado de proporcionar los datos para la ficha técnica.

La informacion relacionada con los metoddélogos, estimulos deportivos y eventos deportivos es
proporcionada por el Jefe del Departamento de Alto Rendimiento, asi como la informacién de las
federaciones, esto es el 10% de la informacion que almacenara la base de datos

La informacion relacionada con los entrenadores y los documentos de seguimiento se obtiene de las
federaciones asociadas al INDES, que constituye el 10% restante de la informacion.

Base de datos:
La base de datos del SIAEDE tiene por nombre: bdsiaede.

Caracteristicas:
a. Esuna base de datos relacional que cuenta con 84 tablas.
b. No existen dos tablas ni duplas con el mismo nombre.
c. Los datos almacenados son independientes del software del SIAEDE, por lo que pueden ser
usados en una futura actualizacién o cambio del software.
d. Laredundancia de datos se ha reducido lo minimo.
e. Los nombres de las tablas y de las duplas tienen un estandar para el nombre.
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6.5.6. OPERACIONES DEL SOFTWARE DEL SIAEDE

El SIAEDE proporciona al usuario un software que da administracion a los expedientes deportivos de los
atletas de alto rendimiento a partir de las fichas técnicas proporcionada por el atleta, los resultados
obtenidos en competencias y los prondsticos hechos por los entrenadores de los atletas. También apoya
las actividades de ingreso, consulta y modificacion de documentos del seguimiento a los planes de
entrenamiento de los atletas de alto rendimiento.

Para hacer uso del software del SIAEDE es necesario abrir una ventana del navegador de su
preferencia, digitar en la barra de direcciones: http://nombredelservidor/siaede/index.php lo que abrird en
su ventana la pantalla de inicio de sesion del software del SIAEDE

Ingreso al sistema

b
ﬂ SIAEDE - INGRESO
e

Entrar

Imagen 42. Ingreso de sistema
Secciones:

A. Teclear nombre de usuario y contrasefia

B. Debe dar click al boton de Entrar e ingresara al software del SIAEDE.

C. En caso de haber olvidado contrasefia debe posicionarse sobre el campo C y dar click, esta accion le
permite enviar un correo al administrador para restablecer la contrasefa

. “7| SIAEDE - INGRESO

{ 3l q Usuario: | | |
) " { Contraseiia: | | |
i £Clvidé contracefia?
¥ & i *

correo electrénico al administrador a la
direccion:siaede.2012@gmail.com

Imagen 43. Mensaje en formulario de ingreso

Si desea reestablecer su contrasefia debe enviar un | |

La siguiente pantalla a mostrar es la de Bienvenida del software del SIAEDE. Esta pantalla difiere
dependiendo del usuario ingresado.
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Pantalla de bienvenida

]
B 4 g
— SISTEMA DE ADMINISTRACION DE EXPEDIENTES DEPORTIVQS | Usvoror  icfealte
%JEE:E Y SEGUIMIENTO DE PLANES DE ENTRENAMIENTO S Moaw
Inicio
B
@
A
Usuarios Atletas Federaciones
\
|
W
)
Estimulo deportivo Eventos Seguimiento
D
Imagen 44. Pantalla de bienvenida
Secciones:

A. Ayuda contextual de la pantalla, al posicionar el puntero sobre esta seccion se abre una ventana con
la ayuda correspondiente a cada pantalla

B. Menu del software, las opciones que tiene este menu dependen del usuario que haga uso del
software. Al posicionar el puntero sobre una de las opciones se abre otro menu con las opciones del
modulo correspondiente

C. Nombre y rol de usuario que esta haciendo uso del software y fecha de acceso al software.

D. Modulos que comprenden el software, al dar click a un icono se envia al usuario a la pantalla de
consulta del médulo seleccionado.

Menu

Inicio Atleta
Adicionar
B 3 Modificar
Consultar

Dar de baja

Imagen 45. Opciones menu atleta
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Secciones:
A. Al posicionar el puntero sobre una de las opciones del menu, se abre un mend contextual con
diferentes opciones del médulo seleccionado.
B. Opciones de cada modulo, para acceder a una de ellas debe darse un click al nombre.

Ingreso de informacién

]
“'\‘, PO -
= | -] — SISTEMA DE ADMINISTRACION DE EXPEDIENTES DEPORTIVOS peusrie: jefealto
) "fmﬁm e Y SEGUIMIENTO DE PLANES DE ENTRENAMIENTO L ereriess
nicio_Usuario Atleta

FICHA TECNICA DE ATLETA DE ALTO RENDIMIENTO

Ingresar datos personales del atleta

P3gina 1 || Pagina 2 || Pagina 3 || Pagina 4 || Pagina 5 || Pagina 6 |

Primer nombre del atleta: |

Segundo nombre del atleta: l:l
Segundo apellido del atleta: l:l

Primer apellido del atleta: |

Pais de nacimiento: | - Seleccione - IZ| Nacionalidad: l:l
Fecha de nacimiento: | |@ Profesién u oficio: l:l
MNimero de DUI: | | MNimero de NIT: l:l
Nimero de pasaporte: | | Email: l:l
Génera: ) Masculing ) Femenine Estado civil: l:l
Teléfono fijo: | | Teléfono celular: l:l
Direccion:
Cepartamento: | - Seleccione - |Z| Municipio: |- Seleccione - |Z|
Fotografia del atleta:
Seleccionar nueva foto: Mo se ha seleccionado ningtn archive
Foto actual:
= = A
Guardar @ Limpiar QCancelar
=T . B
Imagen 46. Formulario de ingreso de informacion
Secciones:

A. Ingreso de informacién. Depende del tipo de campo la informacién se ingresa: digitada o
seleccionada.
B. Botones de accion del software del SIAEDE, estos ejecutan la operacién indicada en el nombre.
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Consulta de informacién

N ES SISTEMA DE ADMINISTRACION DE EXPEDIENTES DEPORTIVOS ﬁp f:::fm
o Ll e ¥ SEGUIMIENTO DE PLANES DE ENTRENAMIENTO s 29/07/2013

\nicio, Usuario, Atleta

FICHA TECNICA DE ATLETA DE ALTO RENDIMIENTO

Consultar datos de atleta -
I er [10 ] reglstros AA A2 Buscar: |
Mombre = Edad : Disciplina : Modalidad = Estado v Vero
Carlos Carlos Chacdn Araujo424 29 Judo Shiai Activo =
Carlos Carlos Chacdn Araujo434 25 Golf Skins Activo e,
Carlos Carlos Chacdn Soto437 22 Beisbal Beisbal Activo Y
Carlos Carlos Chacdn Valiente140 20 E=sgrima Espada Activo A.3 e,
Carlos Carlos Lopez Aquino742 14 Lima Lama Forma estructura Activo =
Carlos Carlos Lopez Araujod27 10 Surf windsurf Activo e,
Carlos Carlos Lopez Araujo?l 11 Tenis Doble Activo =
Carlos Carlos Martinez Aquincl9 12 Golf Backgammon Activo e,
Carlos Carlos Martinez Hernandez165 17 Tiro Olgmpico Pistolas Activo =
Carlos Carlos Martinez Valiente548 15 Judo Shiai Activo 2,
Resultado 1 - 10 de 1,000 registros I Primero | | Anterior | (1 (2] 3] 4[5 Siguiente | | Ultimo II
A Ad

Imagen 47. Consulta de informacion
Secciones:

A. Consulta de informacion. En esta seccion se muestra la informacion general del mddulo
consultado y esta a su vez se divide en:

A.1. Numero de registros mostrados, puede seleccionar la visualizacion de 10, 25, 50 y 100
resultados.
A.2. Casilla de busqueda, digitar en esta casilla el elemento a partir del cual se realiza la
bdsqueda, puede ser nombre, disciplina, estado, etc.
A.3. Icono de accién, dependiendo del médulo al que se ha accedido, este icono puede ser
de mostrar o modificacién informacion
A.4. Paginacion de los resultados, puede movilizarse entre los resultados hacia adelante o
hacia atréds o a un niumero especifico de resultados
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Dar de baja o eliminar informacion

INDES SISTEMA DE ADMINISTRACION DE EXPEDIENTES DEPORTIVOS ~ *=" e
o e Y SEGUIMIENTO DE PLANES DE ENTRENAMIENTO o 29/07/2013

\nicio, Usuario, Atleta

FICHA TECNICA DE ATLETA DE ALTO RENDIMIENTO

ifi etas
Il;er ﬂ registros | A, A2 Buscar:
F
Nom

I

bre = Edad : Disciplina - Modalidad v
Carlos Carlos Chacdn Araujod24 29 Judo Shiai
Carlos Carlos Chacdn Araujo494 25 Gaolf Skins A3
Carlos Carlos Chacén Soto437 22 Beisbol Beisbol
Carlos Carlos Chacén Valiente140 20 Ezgrima Ezpada
Carlos Carlos Lopez Aquino742 14 Lima Lama Forma estructura
Carlos Carlos Lopez Araujod27 10 Surf windsurf
Carlos Carlos Lopez Araujo?l 11 Tenis Doble
Carlos Carlos Martinez Aquinol9 12 Golf Backgammon
Carlos Carlos Martinez Herndndez165 17 Tiro Olgmpico Pistolas ﬂ
Carlos Carlos Martinez Valiente548 15 Jude Shiai Activo :l
Resultado 1 - 10 de 1,000 registros A_4 I Primero | | Anterior | (2| |2 /|3 ][4/ |5/ Siguiente | | Ultimo ||
A |

Imagen 48. Formato para dar de baja o eliminar informacién

Secciones:

A. Informacion para dar de baja o eliminar. En esta seccion se muestra la informacién general del
moddulo consultado donde estan los registros a dar de baja o a eliminar y esta a su vez se divide
en:

A.1. Numero de registros mostrados, puede seleccionar la visualizacion de 10, 25, 50 y 100
resultados.

A.2. Casilla de busqueda, digitar en esta casilla el elemento a partir del cual se realiza la
busqueda, puede ser nombre, disciplina, estado, etc.

A.3. Seleccioén de estado, es una lista combinada donde se puede cambiar el estado a
activo o inactivo dependiendo de lo que se desee hacer

A.4. Paginacion de los resultados, puede movilizarse entre los resultados hacia adelante o
hacia atras o a un numero especifico de resultados
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Mostrar reportes y gréaficos

Reportes o Bloquear, Conarsesion,

LISTADO DE REPORTES

~Listado de reportes

Seleccione un reporte: |- Seleccione - |Z| A

Federacidn: | - Seleccione - |Z|

u Mostrar @Cancelar B

Imagen 49. Seccidn para mostrar reportes y graficos

Secciones:

A. Seleccion de filtros, en esta seccion se selecciona el reporte o grafico que desea mostrar y la
federacion de la cual quiere los resultados, en este filtro también puede seleccionar la opcién
Todas las federaciones.

B. Botones de accién, dar click para mostrar el reporte seleccionado o cancelar la accién, lo que
lleva al usuario a la pagina de inicio del software.
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6.5.7. PROBLEMAS FRECUENTES Y SOLUCIONES

Problema Posible causa Solucion

Mensaje de error al ingresar o
desbloquear el software

Mensaje de error al guardar
informacion en un formulario

Informacion solicitada incorrecta

Formulario de adicién de
informacién carga datos que no se
han solicitado

Expediente deportivo del atleta no
muestra todos los datos del atleta

Sesion de usuario blogueada

Nombre usuario o contrasefia
incorrecta

Informacion incompleta o
incorrecta

Consulta mal realizada

Informacién guardada en memoria
caché del equipo

No se tienen permisos para ver
toda la informacion

Se ha cumplido el tiempo maximo
de inactividad o se ha dado un
click al botén Bloguear

a.

b.

Verificar que el nombre de usuario y contrasefia se estan
ingresando correctamente.

Revisar que la tecla de CapsLock no esté activada, el ingreso del
software es Case sensitive, lo que quiere decir que reconoce
letras mayusculas y mindsculas.

En caso de persistir este problema ponerse en contacto con el
administrador para restableces contrasefa.

Verificar que estén llenos los campos obligatorios en el
formulario, estos normalmente son los campos de nombres,
documentos de identidad, género, fechas, etc.

Verificar que la informacion ingresada sea la correcta, por
ejemplo un nombre correcto es: ‘José’ mientras que un nombre
incorrecto es: ‘Jo$é’.

Ingresar nuevamente el elemento de busqueda en la casilla,
verificando que se ha ingresado correctamente.

En caso que la informacién solicitada le siga pareciendo
incorrecta debe ponerse en contacto con el Jefe del
Departamento de Alto Rendimiento para verificar la integridad de
la informacion presentada

Usar el boton de Limpiar que tiene el formulario.

Limpiar la memoria caché del equipo informatico.

Verificar con el administrador que rol del usuario desde el que se
esta accediendo tiene permisos para visualizar la informacion que
se solicita.

En caso de no tener los permisos, solicitar la informacion al Jefe
del Departamento de Alto Rendimiento.

Ingresar la contrasefia de usuario para desbloquear la sesion

Tabla 72. Problemas frecuentes y soluciones
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7. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
7.1. CONCLUSIONES

El presente trabajo muestra los resultados obtenido en el disefio y desarrollo del Sistema Informético
para la Administracion de Expedientes Deportivos y Seguimiento de Planes de Entrenamiento,
presentando reportes a nivel gerencial que pueden ser de mucha utilidad para la asignacion de
estimulos deportivos.

Con el desarrollo del Sistema Informéatico para la Administracion de Expedientes Deportivos y
Seguimiento de Planes de Entrenamiento, ha sido posible la satisfaccion del personal del INDES, ya que
contara con una herramienta para mejorar su desempefio laboral.

Para el manejo de datos en el software se utilizé principalmente PHP con JavaScript, lo cual permitié
darle interactividad a la aplicacion.

En cuanto a la adaptabilidad del nuevo sistema, se determiné por medio del andlisis de requerimientos
gue es totalmente factible, debido a que el personal que labora en el INDES esté altamente capacitado
en la rama y cuentan con el apoyo tecnoldgico necesario.

Como valor afadido, la aplicaciéon se ubica en la categoria de software libre, lo que permite su utilizacién
gratuita (previo consentimiento de la Universidad de El Salvador).

Finalizado este proyecto se ha enriquecido el conocimiento del equipo de trabajo en la parte teérico y
practico.

7.2. RECOMENDACIONES
Es necesario que tanto el servidor del software, como las pc de los usuarios del sistema informéatico
posean los recursos tecnoldgicos minimos descritos en el manual técnico y de implementacion, para el
correcto funcionamiento del SIAEDE.
Es importante que los roles y usuarios definidos en el manual técnico se cumplan, con el propésito de
gue el sistema informéatico proporcione las herramientas adecuadas a los usuarios que la necesiten y se
asigne seguridad a la informacién.

Cada vez que se realice una actualizacion al software, éste debe de ser documentado.

Se recomienda la elaboracién de un plan en caso de desastre natural, ya que las pruebas de seguridad
planteadas en el documento, no abarcan ese tipo de problemas.

Se recomienda al administrador de backups, realizar el proceso de respaldo de la base de datos en un
periodo no mayor a 6 meses, para proteger los datos.
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9. ANEXOS

Estos anexos pueden consultarse en el CD adjunto al documento

A. Impacto social del proyecto
Factibilidades del proyecto
Modelo Iégico de la base de datos
Modelo fisico de la base de datos
Estructura de tablas de la base de datos
Disefio de interfaces

Manual de procedimientos
Manual de estandares

Caodigo PHP y CSS

Manual de usuario

Script de la base de datos
Modelado del sistema informatico
. Carta de aceptacion del software
Glosario de términos
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