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PRESENTACION

La ciencia y profesión de la economía adquiere un papel de extraordinaria importancia en todos los aspectos de la vida de una sociedad, debido que aporta fundamentalmente los lineamientos para que la población en su conjunto pueda obtener mejores condiciones de vida. Sin embargo, desde hace un considerable lapso de tiempo y bajo la dinámica y lógica del sistema económico mundial predominante del capitalismo,  con sus diferentes modalidades e instrumentos como el neoliberalismo, la globalización, los Tratados de Libre Comercio (TLC), privatización, modernización y reingeniería, entre otros, la contribución real de la economía ha venido debilitándose paulatinamente hasta llegar a ser neutralizada y contraproducente a su naturaleza social.

Ante este panorama desfavorable, la formación profesional de la carrera de licenciatura en economía y la correspondiente institucionalidad de enseñanza han sido perjudicadas integralmente en su funcionamiento habitual, siendo los de mayor peso el desempleo y subempleo en el mercado laboral, la incompetitividad profesional, el achicamiento del Estado y su participación exigua en las actividades económicas, la disminución efectiva de la población estudiantil y la preferencia masiva a otras carreras con mejores expectativas de colocación, plan de estudio desfasado, deterioro sistemático del proceso enseñanza-aprendizaje, dificultades académicas, administrativas y financieras de la Universidad de El Salvador como centro de enseñanza superior. Aunado a esta problemática, también incide en gran manera la mínima o nula apertura y participación de la educación en valores o principios éticos y su consiguiente descalabro actual en la formación integral de los profesionales en economía en particular, y de la totalidad de las carrera de la educación superior, de los demás niveles de educación y de toda la sociedad en general.  

La presente investigación va orientada a vincular consistentemente la economía y la ética desde los cimientos académicos y metodológicos del futuro profesional en economía, para ello debe de suministrarles una amplia y sostenible base a fin de asegurar un adecuado estudio y aplicación de valores, y de esa manera contribuir significativamente a resolver la compleja problemática que atraviesa actualmente la carrera, el estudiante, la institución y el profesional de economía. La respectiva propuesta exhibida pretende ser un punto de partida o un elemento a considerar en la marcha de un proceso permanente capaz de reformar y transformar la carrera y papel de la economía en la sociedad.
INTRODUCCION

El presente trabajo de graduación denominado: “La conformación e incidencia del Sistema de Valores en la formación profesional de los estudiantes de la carrera de la licenciatura de Economía de la Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad de El Salvador”, tiene como finalidad dar a conocer la situación prevaleciente que experimenta la carrera de economía y la formación profesional de los estudiantes de la respectiva licenciatura, como consecuencia de la consolidación de un escenario supeditado por la hegemonía que ejerce el modelo neoliberal, que a su vez se constituye en una herramienta doctrinaria ideológica a favor de los intereses del sistema capitalista. 

Durante el desarrollo de la investigación se han identificado un amplio conjunto de situaciones y factores que delimitan considerablemente el normal funcionamiento académico, técnico y científico  de la formación profesional de la carrera de economía, lo cual va incidiendo de un detrimento constante que hace notable la disminución del protagonismo auténtico de parte de los economistas en la aplicación de políticas favorables a la mayoría de la población. Se estima que uno de los ejes fundamentales involucrado en dicha problemática por su papel entretejedor con los demás aspectos, lo constituye la existencia de un modelo educativo completamente alejado de una formación integral, específicamente la ausencia marcada del estudio y aplicación de valores y principios éticos; la participación activa de éstos en todo el proceso de enseñanza-aprendizaje vendría a cambiar lo necesario ante el actual panorama adverso que enfrenta la carrera, el estudiante, el profesional y el centro de enseñanza de economía.

El trabajo está estructurado en 6 capítulos, detallados de la siguiente manera:

El capítulo I corresponde al planteamiento del Problema, que es el abordaje interrelacionado de los componentes respectivos e giran alrededor de la exposición precisa, gradual y detallada sobre el escenario en el que concurren la complejidad y diversidad de hechos y factores que se constituyen el centro de interés debido a las repercusiones adversas generadas a la población contextuada y a la sociedad como un todo.

El capítulo II se refiere al Marco Teórico, al cual se considera como el soporte sistematizado de conocimientos que se han considerado en el desarrollo del trabajo de esta investigación y obedecen al conjunto de perspectivas, enfoques y corrientes del pensamiento que justifican la necesidad de incluir la educación en valores o la existencia de argumentos éticos o morales en la formación profesional del estudiante de la licenciatura en economía.

 El capítulo III está enmarcado sobre la metodología de la investigación, la que obedece a los rasgos más esenciales del enfoque cualitativo que tiene por intención la concepción múltiple de la realidad, la comprensión de los fenómenos, y el desarrollo de un cuerpo de conocimientos representativos de los individuos, entre otros. 

El capítulo IV revela el análisis e Interpretación de Resultados, que consiste en  la presentación ordenada, distribuida, estructurada, examinada, razonada y explicada del total de insumos obtenidos de las distintas fuentes de información e instrumentos seleccionados al respecto.

El capítulo V responde a las Conclusiones y Recomendaciones, el cual  refleja en sus aspectos esenciales el desarrollo integral de la investigación en curso, y de igual manera inferir aquellas medidas y propuestas que contribuyan efectivamente a superar la difícil situación en que se encuentra la generalidad de la formación profesional del estudiante de la carrera de economía.

Por último se dispone del capítulo VI al que se designa: Propuesta sobre la elaboración y aplicación del sistema de valores requerido en la formación profesional del estudiante de la carrera de licenciatura en economía.

Además, el trabajo en referencia viene ligado a un conjunto de aspectos complementarios al desarrollo capitular, los cuales adquieren relevancia por contribuir en el logro de esta investigación; entre los componentes formales están el índice y la bibliografía, entre otros, y los diversos elementos o recursos agrupados en anexos.

CAPÍTULO I

 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
El conjunto de acápites que a continuación se describen tienen por finalidad dar a conocer el problema objeto de estudio, haciendo uso de un desglosamiento lógico, consistente e integral.
El abordaje interrelacionado de los componentes respectivos giran alrededor de la exposición precisa, gradual y detallada sobre el escenario en el que concurren la complejidad y diversidad de hechos y factores que se constituyen el centro de interés debido a las repercusiones adversas generadas a la población contextuada y a la sociedad como un todo.
1.1 Situación Problemática
Es el conjunto de situaciones prevalecientes que condicionan e influyen en el estado de cosas en la enseñanza superior de los estudiantes de la carrera en Economía, especialmente desde sus dos grandes perspectivas tanto la formación científica, técnica y profesional como la adquisición de un sistema de valores; y de esta manera identificar procesos, variables e indicadores intervinientes en la actividad social educativa. Entre ellos se tienen:

· Se carecen de identificación y formación de valores en la profesión de la licenciatura de Economía, con el agravante que lo anterior comprende el contenido movilizador de los restantes valores de los estudiantes del nivel universitario; lo que se constituye en el fundamento y la finalidad del comportamiento social en cualquier esfera de la vida.

· Del sistema de valores institucionalizados, y jerarquizados que la sociedad organiza y hace funcionar, emana la ideología oficial, la política interna y externa, las normas jurídicas, el derecho y la educación formal.
· Existe una juventud en la carrera de economía que no es heredera de valores como la independencia, la solidaridad y la justicia social; por lo que se observa síntomas evidentes de crisis de valores, confusión entre lo valioso y antivalioso, sentimiento de pérdida de validez y cambios en el sistema jerárquico.

· La sociedad salvadoreña y su entorno regional Centroamericano viene atravesando de manera sistemática, permanente y progresiva  un desbordamiento impresionante de la moral y de valores, lo que arrastra sólidamente a ámbitos esenciales como el cultural, educativo, institucional, económico, político, jurídico, social y ambiental.

· La tendencia económica de privilegiar a todo lo relacionado a la rentabilidad de la empresa, propiedad privada e inversión extranjera en evidente detrimento de las condiciones de vida de las grandes mayorías de la población, aparejados de graves problemas estructurales y coyunturales como la pobreza, el desempleo, subempleo, concentración de la riqueza y del ingreso, pérdida de la capacidad adquisitiva, bajos salarios, crónicos déficit fiscales y de balanza de pagos, desequilibrios en el comercio exterior, tratados de libre comercio desfavorables, debilitamiento y mínima incidencia en las funciones socio-económicas del Estado, insuficiencia capacidad productiva, tecnológica y científica del país, y baja calidad y cobertura en los servicios educativos, de salud, habitacional y seguridad pública.

· La formación profesional de la carrera en economía revela problemas concretos que datan por más de una década y que aminoran el aporte científico de carácter socioeconómico en la población y se manifiesta mediante los siguientes factores: reducción sostenida y generalizada de la comunidad estudiantil, menoscabo de la efectividad de los postulados teóricos ante las crisis y desafíos cada vez más profundas, descenso de profesionales en economía por parte del mercado de trabajo, continuos desafíos de dilemas éticos en el campo de la acción económica, desprotección legal y técnica de la carrera; en la misma dirección  incide diferentes obstáculos como las metodologías de enseñanzas desactualizadas, mercantilización e idealización de la profesión de la economía a favor del gran capital, cambios en los paradigmas de la formación profesional e irrespeto y desidia generalizada por la institucionalidad económica y en general del país y de los valores de vida.
1.2 Enunciación del Problema
Es una declaración sucinta de la generalidad de aspectos y factores que representan fundamentalmente el conjunto de limitaciones, condicionantes y dificultades al desarrollo del proceso formativo profesional de la carrera de licenciatura en Economía de la Universidad de El Salvador. (Cfr. Supra).
El problema se define de la siguiente manera:
La formación profesional de la carrera de licenciatura en Economía de la facultad de Ciencias Económicas de la Universidad de El Salvador afronta sistemáticamente una serie de obstáculos y desafíos de diversa índole propia del área cognoscitiva de su campo de acción, los cuales impactan adversamente en su quehacer académico, técnico y científico; asimismo el plan  de estudio y su correspondiente proceso de enseñanza-aprendizaje carece en su fundamento de la aportación sustancial del estudio y aplicación integral de valores como una herramienta estratégica para contrarrestar y superar el cúmulo de inconvenientes que complican la continuidad, estabilidad y fortalecimiento de la carrera y profesión de economía, que indudablemente se constituye en una de las ciencias que más contribuye al desarrollo social y económico de la sociedad Salvadoreña. 

1.3 Justificación
No existe en todos los niveles educativos una asignatura que permita una formación en valores en forma sistemática y asiente el desarrollo integral del alumnado. Se hace necesario la construcción de valores y formación de actitudes positivas para dotar a la sociedad personas y ciudadanos/as responsables y respetuosas. En la actualidad se imparte un contenido de educación en valores como eje transversal, lo que resulta insuficiente por la dimensión integral e importancia fundamental para desarrollar la educación de la ciudadanía. 

Sólo se dispone de un reducido número de maestros/as que dominan y conocen la importancia de educación en valores; el desempeño docente incide notoriamente en la situación de éxito o fracaso de toda intervención educativa. Se hace imperativo en el proceso educativo contribuir en las dimensiones de la personalidad moral, tales como el autoconocimiento, razonamiento moral, comprensión crítica, empatía y perspectiva social, capacidad para transformar el entorno, habilidades sociales para la convivencia, capacidad de diálogo, autorregulación y autonomía. (MINED, 2003).  


La “racionalidad” neoliberal concibe al sistema educativo bajo los criterios de eficiencia, eficacia y calidad con el enfoque de eficientismo industrial; considera a la educación como producción de capital e inversión personal y colectiva, la que debe de ser rentable en términos económicos. La concepción neoliberal ha impregnado de aspectos centrales que están modificando la propia naturaleza de la educación, como la sustitución de la definición de la educación como derecho y no mercancía, aceptarla como inversión tal una empresa con alta rentabilidad y la definición del hombre como medio y no como fin. (Caponi y Mendoza, 1997).


Se  constituye en una de las principales preocupaciones la dotación de competencias generales a los educandos para asumir los compromisos laborales y profesionales ante los distintos desafíos en la economía nacional e internacional. La formación comprende los contenidos de fines cognoscitivos y los de tipo afectivo, volitivo y conductual mediante la educación en valores a fin de desarrollar la capacidad individual ante situaciones concretas y complejas.

La educación superior impartida por las universidades que operan en El Salvador, viene arrastrando una serie de obstáculos de grandes dimensiones que afecta el funcionamiento generalizado de la educación, que le ha significado perder efectividad en los principales campos de la vida nacional, y a su vez enfrentarse ineludiblemente a los desafíos de un mundo globalizado y su consecuente acompañamiento de la educación, que ante este panorama disiente en menoscabo a aspectos de competitividad, calidad, pertinencia, investigación, desarrollo tecnológico-científico y proyección y presencia en la sociedad, entre otros; lo cual se constituye en una amenaza real de la sobrevivencia de las instituciones y empresas dedicadas a la enseñanza superior universitaria.

La educación en valores o ética que adquiere una significativa importancia en la formación integral de los estudiantes, denota por su escaso o nulo perfil una asignación de indiferencia protagónica que se manifiesta principalmente en el quehacer académico habitual, reforzado en un grado menor en los planes de estudios de las diferentes carreras; la imperceptible incidencia de la educación en valores en el ámbito de la formación universitaria acrecienta el estado actual deplorable que se observa en la colectividad de las entidades que integran el referido nivel superior educativo.

Generalmente se encuentran declaraciones formales sobre la importancia y apoyo de la formación en valores, ética o moral para la educación superior universitaria, quedando plasmado en distintos documentos oficiales e institucionales como la ley general de educación, la ley de educación superior universitaria, visión, misión y planes de estudios de distintas carreras de las entidades universitarias; sin embargo, en el quehacer cotidiano del funcionamiento de las universidades dista considerablemente la aplicabilidad de la enseñanza en valores, ya que se anteponen diferentes posiciones que neutralizan el aporte efectivo en la formación integral en los futuros profesionales, tales como la educación universitaria ya no le corresponde instruir en estos tipos de saberes, existen otros conocimientos más idóneos que le competen a este nivel educativo, la identidad y personalidad del estudiante se encuentra definida por lo que casi nada le contribuiría la educación en valores, entre otras.  

Las universidades salvadoreñas no han comprendido que la educación en valores requiere de un tratamiento exhaustivo y armónico, a fin de asegurar la aprehensión del proceso de enseñanza-aprendizaje en la formación ética o moral del alumnado, y así evitar que se imparten dichos conocimientos en forma aislada y tampoco pretender aprovisionar de dichos estudios mediante asignaturas específicas o que estén relacionadas con aspectos puntuales de los programas de estudios de las diferentes carreras. (Martínez, 2003).
El vacío en la formación profesional del estudiante originado por la ausencia de la educación en valores y su vinculación con el desarrollo del instrumental ético, deja en amplias desventajas a los futuros profesionales ya que carecen de actitudes y aptitudes críticas y reflexivas que atañen en su desenvolvimiento competitivo, técnico, científico y hasta el propio ámbito personal.
Es innegable el conjunto de obstáculos que presenta la Universidad de El Salvador, los cuales contrarrestan cualquier esfuerzo e iniciativa que se impulse, en consecuencia se descarta que se esté ofreciendo una formación integral al alumnado por no existir condiciones básicas para implementar una educación en valores orientados a la moral y ética. (MINED, 2006).
En la Memoria de Labores del 2005, la Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad de El Salvador presenta su objetivo  institucional, que literalmente señala: “Formar profesionales en las ciencias económicas, con alta calidad técnica y científica, con ética profesional, con sensibilidad social; capaces de contribuir a la solución de problemas económicos, empresariales y sociales relacionados con el entorno nacional y regional”. (UES, 2006a).
La Facultad de Ciencias Económicas resiente en su funcionamiento la mayor parte de los aspectos que obstaculizan y limitan el accionar de la Universidad de El Salvador, dándose una singularización debido a las características y circunstancias propias de dicha unidad académica. (Ver Anexo 1).
La Facultad de Ciencias Económicas enfrenta una problemática amplia y compleja que tiene como base la limitada asignación de recursos, por lo que resulta difícil su solución definitiva en un corto y mediano plazo. Ante este panorama, la facultad ha dado prioridad a los aspectos vinculados directamente a su propio funcionamiento y razón de ser, relegando a un segundo o tercer plano a la implementación de la formación integral del estudiante, específicamente a incluir de manera sistemática una educación en valores o moral.

Lo anterior resulta difícil de emprender en la facultad debido que no están contemplados en los actuales planes de estudio de las 4 carreras servidas; la mayor parte del plantel docente carece de formación del profesorado y como consecuencia no tiene los conocimientos y experiencia en didáctica para la educación en valores, y asimismo ha habido una cultura de apatía sobre la importancia e implementación de la enseñanza moral o en valores y que sólo en las carreras de Administración de Empresa y Mercadeo Internacional se imparten en forma aislada las asignaturas de ética y desarrollo profesional para la primera y Ética Profesional para la segunda. 
La carrera en economía ha venido en descenso desde hace más de una década debido que el plan de estudio antiguo correspondiente a 1972 e inclusive el más reciente que se elaboró en 1994, están fuertemente diseñados para que los profesionales en economía prestaran sus servicios en la administración pública; debido a los postulados centrales del modelo económico vigente denominado neoliberal, se ha reducido sistemáticamente el papel económico y social del estado dando lugar a prescindir de los profesionales en economía, que se les redujo drásticamente el mercado de trabajo, por lo que incidió automáticamente en disminuciones constante en la demanda de la carrera en economía. (UES, 1996).

Ante la problemática sistematizada que tiene la demanda de la carrera de economía, y la cual dictamina esencialmente la situación real de la escuela de economía, y que escapa del control y de cualquier medida implementada, no se ha considerado seriamente como parte importante de la solución implementar la educación moral o en valores para los estudiantes de la carrera en economía.

1.4 Alcances y Delimitaciones 
Los aspectos referidos tienen por finalidad mostrar las distintas áreas, el nivel de cobertura y profundidad obtenida durante la investigación, de conformidad a lo contemplado al plan de trabajo y que a su vez refleje significativamente el planteamiento del actual escenario con su correspondiente propuesta de solución. No se omiten las demarcaciones, limitaciones ni aclaraciones que se considerarán en el desarrollo del presente estudio y mediante las cuales se adquiriría una mejor precisión y exploración de contenido.
1.4.1 Alcances
Se exhibe el escenario con los más diversos y principales componentes relacionados con la problemática que atraviesan los actores en su proceso formativo profesional. En el campo propiamente cognitivo, técnico y científico del quehacer de la carrera de economía se incluyen para su análisis los factores y elementos como los paradigmas de formación profesional, la insatisfacción de la enseñanza en economía, realidad económica y el perfil del economista, transformaciones experimentadas por las economías mundial y nacional, justificación de la carrera en economía, situación actual de los ámbitos internacional, nacional, institucional y de paradigma económico convencional, la hegemonía mundial del modelo económico Neoliberal y de las empresas transnacionales.
Asimismo en el campo de la formación de valores de los estudiantes en economía, se priorizará con aquella temática representativa con la educación en valores, necesidades y desafíos de la profesión y la población involucrada; por lo que envuelven tópicos como crisis de valores en la juventud y en la sociedad, el rol de la educación en la formación moral, cultivar los valores de vida como la verdad, la justicia, la libertad, la paz, la armonía y la vida, la crisis moral política y el sistema democrático y alta calidad de vida moral en la nueva generación de jóvenes, renuncia e indiferencia al amor y obediencia a Dios, el saber ser del nuevo economista, posiciones ideológicas-doctrinarias del profesional en economía, entre otros.
1.4.2  Delimitaciones
Debido que lo concerniente a sistema de valores, educación moral, formación ética y principios y valores es de amplio contenido, y se constituye en una temática de interés permanente, de actualidad, un aspecto relevante del proceso educativo, de amplia interpretación y enfoques, con aplicabilidad interdisciplinaria e identificación filosófica, sociológica, económica, psicológica, pedagógica, histórica, cultural y antropológica; además en todo momento está presente en las diferentes manifestaciones y roles del ser humano, con amplia incidencia en su quehacer periódico.
Con la finalidad que el trabajo de investigación adquiera la caracterización de criterios como precisión, aplicación, eficiencia, consistencia y coherencia, se ha optado por definir 2 grandes áreas de la formación profesional de los estudiantes, en la que la cognitiva, técnica y científica sirva de base o de orientación para que la de educación en valores, ética o moral se pueda desarrollar conforme a los requerimientos y realidades que demande la primera.
Por la diversidad de disciplinas involucradas en la temática de valores, y cada una de ellas efectúa una exploración amplia, profunda y renovada, y al desarrollar el trabajo en esa dimensión se estaría privilegiando un enfoque de carácter analítico comparativo que estaría demandando una elevada concentración de recursos y esfuerzos y neutralizando los objetivos fundamentales del estudio en cuestión.

El trabajo de investigación se emprenderá principalmente desde la perspectiva de las relaciones sociales de producción que estimula el sistema y modelo económico predominante; también se recurrirá a los factores relacionados a la personalidad por lo que se hará uso de los aportes de la inteligencia emocional, el humanismo y la doctrina Cristiana.
1.5 Objetivos
      1.5.1 Generales

· Desarrollar en el proceso de Enseñanza – Aprendizaje de la carrera de Licenciatura en Economía, el estudio y aplicación integral de valores a fin de viabilizar y fortalecer la formación profesional.

· Examinar los obstáculos y desafíos de naturaleza cognoscitiva y que relacionan a los aspectos académico, técnico y científico de la formación profesional de los estudiantes de la licenciatura en Economía.

      1.5.2  Específicos

· Motivar la identificación y formación de valores en la carrera de la licenciatura en Economía y poder vincular con las áreas de formación profesional.

· Determinar la incidencia del Sistema de Valores institucionalizados de la ideología oficial en el desempeño profesional y personal de los graduados en la licenciatura en Economía.

· Identificar los problemas concretos en la formación profesional de la carrera en Economía y que aminoran el aporte científico de carácter socio-económico en la población.
· Establecer las principales incidencias que ejerce el modelo Neoliberal implementado por el Sistema Capitalista mundial  en la efectividad técnica de la carrera de licenciatura en Economía.

· Describir los rasgos básicos de la formación académica a los estudiantes de la carrera de licenciatura en Economía de la Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad de El Salvador.
1.6  Hipótesis de la Investigación
        1.6.1  General

La implementación de un Sistema de Valores en la formación Profesional de los estudiantes de la licenciatura en Economía (V.I.), vendría a contribuir a resolver la problemática que enfrentan en las áreas académica, técnica y científica (V.D.).
         1.6.2  Específicas
· El desempeño profesional del licenciado en Economía (V.D.) conlleva a una crisis de valores, la que demanda una formación integral en su proceso educativo (V.I.).

· La naturaleza y diseño del Modelo Neoliberal (V.I.) implementado en El Salvador, neutraliza el aporte y potencial científico y social del profesional de la licenciatura en Economía (V.D.).
1.7  Variables e Indicadores de Trabajo
Las variables son los elementos centrales que confluyen en la formulación de las hipótesis, las que se clasifican en dependiente tales como: la problemática que enfrentan en las áreas académica, técnica y científica; el desempeño profesional del licenciado en Economía; y, potencial científico y social del profesional de la licenciatura en Economía. Por su parte, las variables Independientes son las siguientes: Sistema de Valores en la formación Profesional de los estudiantes de la licenciatura en Economía, formación integral en su proceso educativo, y la naturaleza y diseño del Modelo Neoliberal. 
Para los propósitos de la investigación se concibe a los indicadores como aquellos aspectos más relevantes que tienen como finalidad establecer o determinar la validez teórica de los postulados e hipótesis. Por la naturaleza del método utilizado, los indicadores tendrán un carácter conceptual o cualitativo, teniendo una incidencia escasa o nula el componente numérico o cuantitativo.

Los principales indicadores que se presentan a continuación son tomados en cuenta debido a su relación con las hipótesis antes referidas.
· Plan de Estudio

· Programas de las Asignaturas
· Metodología Utilizada

· Aplicación de Valores

· Contribución Social de la profesión de Economía

· Medidas de Políticas Económicas antisociales

· Rentabilidad del Gran Capital y Empresas Transnacionales
· Modelo Neoliberal de carácter Concentrador y Excluyente

CAPÍTULO II

 MARCO TEÓRICO

2.1 Antecedentes de la Investigación
El término original de Economía procede del griego “Oikos” y “Nomos”, cuya traducción implica “Las normas de Administración de la casa”; Aristóteles (384-322 a C) -unos de los sabios más destacados de la Grecia Clásica- indagó y formuló aspectos básicos de la economía considerando su época, quien de manera contundente le vinculó con los aspectos morales; es decir, su planteamiento se centraba en la dignidad de la persona y en la búsqueda del bien común. (Vergara, 2001).

Por su parte la edad media, en que la forma dominante de la organización económica fue el feudalismo, se caracterizó por su unidad doctrinal dirigida por la Iglesia Católica Romana y la omnipresencia del mecanismo de mercado. Se desarrolla la economía Escolástica, habiéndose destacado por su contribuciones Alberto Magno (1206-1280), Tomás de Aquino (1225-1274), Enrique de Frimaria (1245-1340), Jean Burilan (1295-1358) y Gerardo Adonis (1290-1349); la clerecía se constituye en la vigilante del código moral de la sociedad medieval, en la que predomina la justicia sobre el intercambio; concluyeron aportes económicos como la idea del valor determinado por el coste y  también por sólo la demanda. Debido que carecieron de un método científico y no concretizaron sobre el precio de mercado, el interés y la propiedad, en la actualidad no se le concede importancia en el pensamiento económico. (Ekelund-Hebert, 2005).
En los siglos XVII y XVIII emergen economistas identificados dentro del pensamiento clásico inglés, quienes adquirieron el firme compromiso de cimentarse con principios éticos. Es así que ellos les imprimieron contenidos referentes al bienestar material de la población.

 En el caso de David Hume, (1711-1776) que al indagar las teorías sobre las monedas y el comercio internacional lo vinculó con aspectos filosóficos, según su obra “Discursos Políticos” publicada en 1752; Adam Smith, otro pensador clásico, (1723-1790) primeramente se ocupó de disciplinas como la  filosofía moral que comprendía teología, filosofía política y ética, para que después contribuyera con su obra cumbre: “Investigación acerca de la naturaleza y las causas de la riqueza de las naciones” editada en 1776; en la que argumentaba que la actividad comercial privada genera mayor beneficio a la población en cuanto a la participación del estado en la elaboración de bienes para el consumo; en la situación de David Ricardo (1772-1823) sus aportes se dirigieron a solucionar los problemas de la distribución, como el aspecto fundamental de interés de la economía, desplegado en su trabajo más importante que aparece en 1817, titulado “Principios de Economía Política y Tributación”. (Brand, 1984).
La economía se establece como una disciplina con derecho propio a partir de las excelentes contribuciones científicas realizadas por varios autores que representan la escuela económica clásica inglesa, en especial por Adam Smith y David Ricardo. Al primero se le considera como el padre de la economía porque fue el constructor de un sistema general de análisis, además la transformó en una disciplina formal y autónoma de la investigación científica. El segundo se destacó por su capacidad de construir un sistema analítico general que generaba conclusiones fundamentales, sostenidas en reducidos y exiguos principios elementales, adoptando el proceso de razonamiento deductivo. (Ekelund-Hebert, 2005).   
Los aportes brindados por ellos han sido y continúan siendo esgrimido ideológicamente a través del tiempo incluyendo el momento actual, para poder perpetualizar y justificar al sistema económico capitalista como el mejor y único capaz de realizar eficientemente el campo de acción de la economía y generar bienestar y nivel de vida apropiado para la población; al cual sutil y usualmente se le llama economía de libre mercado, sistema de precio y hasta economía social de mercado. 
Las ideas y argumentos centrales de los economistas clásicos han sido interpretados y apropiados política y económicamente para abonar el terreno del capitalismo que periódicamente digiere degradaciones en aspectos básicos de su funcionamiento. Al referirse Adam Smith de la mano invisible en la actividad productiva, se ha traducido en la independización de la Economía con respecto a la ética, la cual debe de accionar sólo en el campo individual de la población.

 Tomás Roberto Malthus (1766-1834) establece, en su obra denominada “Ensayo sobre el principio de la población y sus efectos en el desarrollo futuro de la sociedad” publicada en 1789, la incorrespondencia entre el crecimiento de la población con la capacidad alimentaria de los países, lo que justifica a salarios exiguos que saldan las empresas muy por debajo al costo de adquisición de la canasta básica; y, David Ricardo al postular lo que se conoce como la ley de rendimientos decreciente, sirvió para alentar a empresarios agrícolas de su tiempo en agravar las condiciones de vida de los trabajadores. Lo anterior se usó para calificar a la economía como la ciencia lúgubre, sombría o tenebrosa. (Beteta, 2004).
La concepción de la economía neoclásica que se inicia en 1880 propugna que los cimientos tratados  por los economistas clásicos deben relacionarse con los cálculos económicos de la economía de mercado, la que a su vez se apoya en aspectos como funciones de oferta y demanda, costos marginales, análisis costo-beneficio y mecanismos de mercados. Corresponde a Lionel Robbins, eminente miembro neoclásico que en 1935 remoza  la definición de Economía bajo dicha corriente al expresar que es una “ciencia social que estudia el comportamiento humano como relación entre fines y medios escasos que tienen usos alternativos”. Con ello, Robbins vincula a la economía como una rama de la teoría  de la elección y resaltó que ésta no irrumpe los fines de la acción humana, debiendo establecerla como una ciencia positiva la que incumbe estar “Libre de Valores”. (González, 2005).
El pensamiento neoliberal inicia con la publicación de la obra de Friedrich August von Hayek en 1944, titulada: “La ruta hacia la servidumbre”, en la que establece los cimientos ideológicos  y define los aspectos determinantes a impulsar  como la existencia de un capitalismo sui génesis, como sistema económico enérgico e incomparable y con firme adversabilidad hacia el intervencionismo de Estado y el Estado de bienestar social.
En 1947 Von Hayek respaldado por la Universidad de Chicago, reunió a un grupo selectos de personalidades de diferentes profesiones y ámbitos nacional e internacional, entre ellos los economistas Milton Friedmann, Ludwig von Mises y Lionel Robbins; la idea consistió en entretejer un proceso consistente y escalonado a escala mundial que dispusiera a su favor de hegemonía cultural, de modo que sus manifestaciones  fuesen específicas y  fundamentadas sólidamente.
El neoliberalismo como el capitalismo predominante presenta las siguientes características: 
· La idea central de su doctrina es la noción de Competencia.
· Beneficia al capital sobre el trabajo: Las personas son mercancías y su importancia estriba al contribuir con el acaparamiento de capital.
· El funcionamiento está dirigido por la obtención de la máxima eficiencia que se traduce en la acumulación de la riqueza.
· Conquista de momentos históricos y exclusivos.
· La trascendencia de transformar la particularidad de la política: En la nueva disposición mundial no existe democracia, libertad, igualdad ni fraternidad. (Vanderhoff, 2002).
El modelo neoliberal se posiciona y ejerce total influencia en los elementos y situaciones que se relacionan con la competitividad económica, y así determinar en el conjunto de sistemas, estructuras e instituciones. La estandarización del capital humano al servicio de la eficiencia productiva que conlleva a la creación de un mercado internacional de profesionales y servicios; el utilitarismo de la educación, en donde la escuela y demás centros de enseñanza se conviertan en apéndices del aparato productivo y estar en sintonía en maximizar ganancias y que renuncien a la formación integral de los individuos, y carezcan de la capacidad crítica, analítica, comprensiva, y reflexiva; el sometimiento institucional del estado a favor de los intereses del gran capital y de las empresas transnacionales, que se asegura por la liberación de la economía,  privatización de las empresas públicas y transformación de servicios públicos en análogos de empresas; los únicos valores sociales legítimos son la eficacia productiva, la movilidad intelectual y el éxito personal. (Laval, 2004).
El inicio, evolución, desarrollo y consolidación del sistema económico capitalista a nivel mundial ha sido constantemente acompañado, justificado y fortalecido desde el principio de la economía como ciencia; por lo que es comprensible que ésta posea una estructura cognitiva consecuente con la ideología de corte liberal, neoclásica y hasta solidarizarse con el modelo económico vigente del neoliberalismo.
Enlazada con esta historia en pro del fortalecimiento capitalista, el estudio de la economía en la actualidad refleja profundamente las bases, principios, valores, herramientas, métodos, enfoques y  estrategias que la ligan con la corriente del pensamiento de libre mercado o sistema de precio. Casi en la totalidad de las universidades de habla hispana la formación académica de la carrera de economía se fundamenta tanto en la práctica profesional como en la investigación teórica en la ortodoxia neoclásica, debido en que ciertas áreas como la de macroeconomía se evidencia los supuestos derivados del “Estructuralismo” y del “Keynesianismo”; ambos modelos proponen una serie de cambios para corregir irregularidades, inestabilidades y desigualdades que genera capitalismo, pero sin alterar las relaciones esenciales de dominación de dicho sistema. (Ver conceptos Anexo 2).
En los centros de estudios superiores que imparten la carrera de economía, presuponen que un profesional de esta disciplina se encuentra apto para desempeñarse competitivamente dentro del mercado laboral al tener pleno dominio del conjunto de elementos que conforman la teoría neoclásica; la cual también sirve de plataforma al dar a conocer los aspectos económicos básicos para que sean transmitidos por los medios de comunicación masivos, y hasta constituyen  en los saberes  centrales  del acervo cultural de los ciudadanos; con esta posición privilegiada resulta factible y realizable la aceptación de las teorías y principios del modelo ideológico actual del neoliberalismo. (González, 2005).
La referida tendencia y predominio de que la economía como ciencia está diseñada al servicio de los intereses del sistema capitalista, en cuanto a una de sus modalidades que es la perspectiva de la formación profesional de la carrera en Economía, no se escapa a la realidad de la Universidad de El Salvador, debido que en las dos facultades involucradas al respecto como lo son la de Ciencias Económicas y la de Ciencias y Humanidades, no se encontraron ningún estudio o investigación en que se relacionara el plan de estudio   u otro componente académico  con una despliegue vinculante entre el campo de acción de lo económico y el de la ética; es decir, que se carece de una fuente o publicación con autoría institucional sobre valores, educación moral o ética en la formación profesional de la licenciatura en economía, sino que prevalece una amplia gama de estudios, en particular tesis de grado,  con un despliegue de las diferentes áreas que conforman la profesión de economista.
La única investigación que se localizó en las referidas facultades, consiste en una tesis para optar al grado de maestría en Didáctica  en la Formación Docente, impartida por el departamento de Educación de la Facultad de Ciencias y Humanidades nominada Aplicación de la Teoría de Géneros en el proceso de Enseñanza-Aprendizaje en los principales departamentos de dicha facultad; esta indagación tiene algunas similitudes importantes con la de educación en valores para los estudiantes en Economía, en cara a los siguientes aspectos: exclusión en los procesos enseñanza-aprendizaje, impertinencia por posiciones ideológicas,  raíces culturales e históricas adversas, desconocimiento de los contenidos y su contribución a la sociedad, y hasta el rechazo abierto de una parte significativa del sector docente.
2.2  Fundamentos Teóricos
El soporte sistematizado de conocimientos que se han considerado en el desarrollo del trabajo de esta investigación obedecen al conjunto de perspectivas, enfoques y corrientes del pensamiento que justifican la necesidad de incluir la educación en valores o la existencia de argumentos éticos o morales en la formación profesional del estudiante de la licenciatura en economía; asimismo se complementa con los principales aspectos de la visión constructivista de la educación, a fin que haya una adecuada integración y sostenibilidad  en el agregado de propuestas que persigue como solución en la problemática prolongada que lleva el proceso enseñanza-aprendizaje de los profesionales en Economía. 
De igual manera, se discurre por inclinarse  hacia todo un espectro de diversidad de situaciones, que permitan una plena adaptabilidad al escenario o área de influencia para avalar una sustancial contextualización, que aunado a la interrelación de una amplia variedad de factores, elementos y estados que por su naturaleza son inherente a los procesos de formación y campo de acción de la carrera de economía.
La elaboración del fundamento teórico responde a garantizar aspectos importantes en la culminación del correspondiente trabajo de investigación, siendo los siguientes:
· Proporciona un esquema amplio y unificado en referencia al desarrollo del trabajo con lineamientos para atender casos específicos en indagaciones académicas y superar posibles errores.
· Permite una expansión del panorama en el razonamiento central del autor y de esa manera estar conectado con las cuestiones relevantes y no caer en contenidos periféricos insignificantes. 
· Facilita formular conjeturas conferidas de consistencia y solidez para ser contrastadas con los argumentos y circunstancias vivenciales.
· Establece un contorno de reseña para la receptabilidad de los planteamientos y aportes a obtener.
El proceso de formación del cuerpo de proposiciones ha seguido dos momentos: El primero en la exploración, identificación y unificación de las distintas fuentes de información para constituir la bibliografía adecuada y coherente a los propósitos de la investigación. El segundo se enfoca a la conformación de la unidad teórica para servir de pilar a los esfuerzos del trabajo en marcha. Concretamente  el fundamento teórico se expone en tres áreas, que a su vez presentan ligaduras y conexiones con diferentes aspectos y temática. (Sampiere, 2003)
2.2.1 Apreciaciones de valores y la ética. 
Los valores y otros aspectos vinculados a ellos que identifican la conducta del ser humano como hábitos, actitudes y estilos de vida, en la actualidad y en un futuro cercano se esperan de éstos un aporte determinante y decisivo en el usual estado de cosas que franquea la humanidad en cuestiones esenciales como enfrentar y superar lo que predomina en forma generalizada, que consiste en una crisis manifestada a nivel de un individuo, una población, una sociedad, país y hasta palpa  a las diferentes regiones, lo cual se deduce que se refiere de una crisis de dimensiones global a escala universal y demanda una amplia reflexión y comprensión en el sentido de examinar el conjunto de atañamientos  e interrelaciones  que suceden en los diferentes organismos involucrados.
El papel de la educación se torna crucial en vista que es un componente básico del área social y que dota a las personas del proceso de formación integral, continuo y socializador, de esta manera se constituye en la herramienta más apta para dilucidar los desafíos que tiene consigo mismo el individuo, con la sociedad y su medio ambiente; lo anterior exige que se efectúe de la mejor forma por incidir directamente con la calidad de vida que todo organismo vivo experimenta y alterca con los estándares diferenciales que le corresponde; de este modo se va conformando y logrando un equilibrio humano, ya que se parte de la premisa que el hombre y la mujer son los que definen de alguna manera su situación preponderante a través de sus decisiones y responsabilidades. (Sevillano, 2005).
Existe una apreciación sobre el restablecimiento espiritual de amplias dimensiones que está presente en las mayorías de las razas, pueblos, culturas, regiones y credos y se manifiesta mediante un movimiento lógico entre el interior y el exterior del individuo, el cual es penetrante en el ser humano.  Esta corriente adquiere fortalecimiento por la soltura de la reflexión, admiración, profundización y la alocución recluyente del sujeto. Contempla el agregado de relaciones básicas de la persona con la amplitud de componentes del entorno o medio ambiente, que debe de realizarse atendiendo criterios primordiales de “respecto a las diferencias, de solidaridad y de compasión, que refuerzan la noción de complementariedad existente entre los seres”. 
Las manifestaciones humanas priorizan lo espiritual, que en primer plano reconocen la presencia de Dios; y como se mueve una diversidad de creencias alrededor, por lo que comúnmente vinculan su existencia  con extendidas representaciones  de todo componente físico y que genera beneficios a la población. La amplitud de riquezas de los elementos intervinientes asociados a la intervención divina de la creación respalda a la confraternización universal, que a su vez la espiritualidad propicia a vivir en paz y armonía. (Sevillano, 2005). 
Generalmente se encuentra declaraciones formales sobre la importancia y apoyo de la formación en valores, ética o moral para la educación superior universitaria, quedando plasmado en distintos documentos oficiales e institucionales como la ley general de educación, la ley de educación superior universitaria, visión, misión y planes de estudios de distintas carreras de las entidades universitarias; sin embargo, en el quehacer cotidiano del funcionamiento de las universidades dista considerablemente la aplicabilidad de la enseñanza en valores, ya que se anteponen diferentes posiciones que neutralizan el aporte efectivo en la formación integral en los futuros profesionales, tales como la educación universitaria ya no le corresponde instruir en estos tipos de saberes, existen otros conocimientos más idóneos que le competen a este nivel educativo, la identidad y personalidad del estudiante se encuentra definida por lo que casi nada le contribuiría la educación en valores, entre otras.
Las atribuciones y funciones de las universidades del país es de un gran espectro dimensional que abarca una amplia gama de actividades, por lo que en su quehacer diario les resulta difícil priorizar entre lo apremiante y lo trascendente, retrasando y dilatando esto último; la educación en valores por su amplio componente integral se ubica dentro del accionar importante de las universidades, por ello estas decisiones de cambios cualitativos y eminente en la formación de los estudiantes no llegan a su feliz término.

Las universidades no han comprendido que la educación en valores requiere de un tratamiento exhaustivo y armónico, a fin de asegurar la aprehensión del proceso de enseñanza-aprendizaje en la formación ética o moral del alumnado, y así evitar que se imparten dichos conocimientos en forma aislada y tampoco pretender aprovisionar de dichos estudios mediante asignaturas específicas o que estén relacionadas con aspectos puntuales de los programas de estudios de las diferentes carreras. (Martínez, 2003)

El vacío en la formación profesional del estudiante originado por la ausencia de la educación en valores y su vinculación con el desarrollo del instrumental ético, deja en amplias desventajas a los futuros profesionales ya que carecen de actitudes y aptitudes críticas y reflexivas que atañen en su desenvolvimiento competitivo, técnico, científico y hasta el propio ámbito personal.

Los conceptos de actitud y valor son constructos que intervienen en  las acciones del individuo y poseen 3 componentes que son el Cognitivo, afectivo y procedimental. Además, es importante la incidencia del elemento evaluativo en lo que se conoce como el saber ser, debido  a que se detecta  determinadas conductas o reacciones con respecto a personas, cosas, situaciones o entidades.
En los proyectos curriculares se incluyen aquellos valores que favorecen  a la calidad de vida de las personas como la orientación al bien común, desarrollo armónico y pleno; como los de convivencia en sociedad que promueven  la justicia y la democracia y los derechos universales tales como la libertad, equidad, respeto a la vida y otros. Es de interés en dichos proyectos educativos excluir y descartar los antivalores  que suelen ser dañinos al conglomerado, entre éstos se contemplan la discriminación, autoritarismo, segregación, maltrato, doble moral y otros. 
Las actitudes y aplicación de valores es el resultado de un proceso prolongado y permanente en el que intervienen vivencias individuales con anterioridad, influencias marcadas de otras personas, contenidos y saberes atractivos y el tejido sociocultural a través  de las instituciones, medios de comunicación y las representaciones colectivas. Los centros de estudios de cualquier nivel están forjando valores en los estudiantes, y que con frecuencia se desconoce o no se magnifica el aporte en los alumnos. (Díaz-Barriga, 2002).
La brecha cada vez más definida entre la economía y la ética ha permitido alteraciones que menoscaban algunos enfoques inclinados a la solidaridad como la economía del bienestar; también ha afectado a la estructura orgánica de la economía como ciencia, puesto que los componentes o divisiones como la descriptiva y predictiva disponen de un campo de acción significativamente reducido.
El sistema de libre mercado o capitalista promueve de diferentes formas, medios o métodos y de manera permanente, distintos estudios o investigaciones con la finalidad de persuadir en la población a nivel mundial sobre ciertas bondades y de descartar aquellas repercusiones que afectan directamente en la calidad de vida de la población; tal es el caso del informe sobre el desarrollo humano que por medio del cual se pretenda ampliar las expectativas humanas, sin ahondar en los factores fehacientes que determinan el consumo y que a su vez propician un mejor nivel de vida humana.
Los seguidores del capitalismo han desarrollado para su beneficio lo que se denomina la ética hegemónica, que concibe a lo material desde la óptica del estudio de los valores, lo cultural y lo afectivo, simplemente en aspectos presenciales que permiten la subsistencia de los seres humanos con lo cual se satisface sus expectativas a que deben aspirar; congruente con lo anterior, no se propicia ninguna acción ni vinculación entre la economía y el medio ambiente, como si no fuera determinante como proceso en garantizar en primer momento la propia existencia de todo organismo vivo, y en segundo la sostenibilidad de la capacidad productiva sin causar  interrupciones, estancamientos y retrocesos en la actividad económica.

Los bienes y servicios materiales producidos por una economía están sujetos a ser normativos, ya que esencialmente responden a la continuidad de la existencia condescendiente del ser  humano. Por ello, los principios éticos no se vinculan del exterior, sino con toda razón desde su interior para que cualquier operación o faena de los distintos agentes de cualquier magnitud, no se revierta en un hecho desacertado por no contribuir a la reproducción de las condiciones básicas de la vida.

La actitud decidida de la población que está siendo objeto de opresión y que continuamente aborda la vía hacia el descubrimiento y superación paulatina del armazón ideológico que el sistema dominante ostenta, da lugar a que se aliente y redoble el aporte del campo de acción de la ética crítica. Esta se encarga de desmentir aquellas categorías y atributos que le han prolongado la subsistencia de la economía capitalista tales como la exigencia de la verdad práctica, legitimación, virtud, vigencia y de justicia; este logro es el resultado de una mayor concientización ética acerca de las auténticas intenciones del sistema globalizado en la actualidad. (Dusse, 2001).
El predominio y unificación del capitalismo frente al debilitamiento o desaparición del sistema económico contrapuesto en una gran cantidad de países o bloques, ha dado lugar a la elaboración y aplicación de una serie de medidas de carácter económico y social de corte ultra conservador conocido como el Consenso de Washington, el que personifica la hegemonía neoliberal en el contexto de una capitalismo globalizado y el que va acompañado de una poderosa estrategia de coerción. (Ver concepto Anexo 2).
La institucionalidad del Consenso de Washington ha permitido la presencia e incidencia de los aspectos siguientes: La centralidad y el protagonismo de los organismos financieros internacionales en el ejercicio de la función político-estratégica en los procesos de ajuste; la educación es uno de los sectores que más se ha sometido al ajuste que conlleva la reducción del gasto público; intervención directa de entidades de financiamiento mundial en asuntos de política económica interna en los países de América Latina; reducción significativa de la intervención de los gobiernos en las esferas de las políticas sociales como mecanismo de garantía en la renegociación de las deudas y la captación de nuevos préstamos; y, los préstamos concedidos para inversión en los países subdesarrollados están subordinados a una inflexible vigilancia ideológica en su mayor contexto de los proyectos realizados, entre otros.
La implementación de reformas educativas con orientación neoliberal dentro de la consigna del consenso de Washington ha dejado crecidas repercusiones a los países que las han vivenciados, entre ellas se tienen: Una reducción progresiva del gasto en educación como porcentaje del PNB, el aumento de la responsabilidad de las familias en el financiamiento de la educación; la acentuación de los dispositivos históricos de desmembración y dualización de los sistemas educativos, principalmente en los sectores populares urbanos y rurales; y, los países que han hecho andar dichos ajustes difícilmente puedan lograr mejorías importantes en los procesos pedagógicos, y que por razones obvias han retrocedidos la calidad en materia de enseñanza y aprendizaje. (Gentili, 1998).
2.2.2 Contextualización e Interrelación
Es de elevado interés considerar el Conjunto de acontecimientos que de cualquier manera ejercen significativa influencia en el desarrollo general de la población, más si se trata de conductas y actitudes que en gran medida tienen su escenario mediante las relaciones interpersonales; asimismo adquiere importancia evaluar los cambios y grandes transformaciones que constantemente se divisan en todos los ámbitos de la vida, los cuales impactan en forma general decisiones y comportamientos de cualquier individuo sea cualquier condición que manifieste. 
Concretamente la contextualización interviene en la totalidad de los hechos humanos, y en el campo de la educación se involucra en el proceso enseñanza-aprendizaje, en el desarrollo de las capacidades humanas y en los condicionantes culturales, entre otros.  La intervención educativa demanda del contexto como fuente de columna erudita y emocional, ya que esta actividad es eminentemente social, donde los seres se radican en comunidades. A continuación se presentan los hechos innovadores más relevantes tal como lo hace ver la autora María Luisa Sevillano García en su libro Didáctica para el Siglo XXI. Ejes en el Aprendizaje y Enseñanza de Calidad.
Los saltos y mutaciones a nivel universal son generados por los avances científicos y su aprovechamiento  de la logística utilizada, que vienen a contribuir a los sistemas económicos, políticos y sociales y se traducen en la difusión de la información a cualquier ambiente y con indiscutible alcance debido a su tecnología. Los subsiguientes cambios en la población deben de ser justipreciados y contrarrestados sus efectos negativos a fin que no traspase aspectos fundamentales en la personalidad y las condiciones de vida del ser humano tales como valoración individual, el respeto, la libertad, fundamentos éticos, autoestima y reconocimiento a cada persona.
Las conversiones tendenciales en el espectro económico estandarizado apuntan a superar totalmente cualquier tipo de impedimento en materia comercial, que a su vez supedita lo cultural y político de los países, en especial de los subdesarrollados; de esta manera las empresas arriban a una mayor competitividad sin obstáculos y en la que desaparecen límites a favor de la ética y que difícilmente puedan garantizar equidad y bienestar para todos los involucrados. Las nuevas empresas participantes disputan el mismo mercado con evidentes ventajas y la aplicación de estrategias e innovaciones que rompen el proceso administrativo usual; ésto trae bastantes implicaciones en los trabajadores, algunas adversas y radicales pero otras pueden ser favorables en la movilidad laboral; este panorama puede convertirse en una excelente oportunidad que debe ser adquiridas por las instituciones formadoras de profesionales para ampliar el proceso enseñanza-aprendizaje de los estudiantes.
El impacto perceptible de los avances de la información e informática en el ambiente cultural y del saber de la población se revela tanto en el área socioeconómica como a nivel individual por incidir en la forma de pensar, conocer y asimilar el conjunto de sucesos. El contexto cultural no pasa desapercibido por estos hechos trascendentales, debido que comprende los rasgos más característicos y representativos de los pueblos.
Las estampas de la globalización y la era digital se hacen inevitables en la sociedad de las naciones en vista de su rol protagónico en la modernización de la ciencia, la economía y en el grueso de las actividades vigentes.  Se incide en la calidad de vida de la población por las dimensiones de los cambios actuales y su proyección a los sucesivos y progresivos del futuro, en que se advierte modos completamente distintos de realizar los procesos, investigaciones, el conocimiento, los proyectos, lo que alterará sustancialmente la realidad  y sin esgrimir efectivamente el cúmulo de repercusiones ante la situación actual adversa para la mayoría de las personas. 
La educación tanto como cultura general o a fin de preparar para la vida, debe de traspasar  a los niveles de vivencia local y preparar a los ciudadanos con una formación global, a vivir en el cambio y a su comprensión, una actitud de apertura, aceptación de lo relevante pero al mismo tiempo una posición de cuestionamiento crítica. Lo anterior se justifica debido que las personas están frente a un mundo interactivo e interdependiente, la presencia de una cultura planetaria, la penetración de la multiculturalidad y de la interrelación entre el medio ambiente y los espacios que van forjando una mejor sociedad. Además se constituye para el alumno ascender a horizontes superiores de calidad tales como aprender a aprender, a conocer, a pensar y a convivir, a tal grado que mediante la capacidad de reflexión se desenvuelva con conciencia, autonomía y responsabilidad. 
La interrelación de la vida integral conlleva necesariamente que el conjuntos de aspectos centrales de la economía, estén en conexión permanente con una diversidad de factores determinantes para lograr la tan anhelada dignidad humana; siendo éstos una visión con progreso y pobreza, el desarrollo social como requisito  del desarrollo económico sostenible, inversiones en capital humano, el tema de la equidad y la democracia como proyecto y patrimonio de la población; todo ello apunta a la conformación de una economía con rostro humano. (Kliksberg, 1999). 
Ante el curso desproporcionado en el que se ha conducido el capitalismo, principalmente mediante el modelo neoliberal y sus subsecuentes deterioros en las condiciones de vida de la población menos favorecida y en franco crecimiento, se pronunció por  varios años hasta los últimos día de su vida el papa Juan Pablo II, quien en su calidad  de máximo jerarca de la iglesia católica y en armonía con la doctrina social que se profesa, llamó a dicho sistema Capitalismo salvaje. Las razones del calificativo en mención obedece a que ese modo de producción prioriza radicalmente al mercado y al consumismo en detrimento de la dignidad de la persona humana; enfatizando en las encíclicas sociales y numerosos discursos sobre el rechazo de la posición excelente sustentada del sistema y su arraigamiento  de la valoración del materialismo del dinero y de la ostentación. (Calderón, 2005).
2.2.3 Visión Constructivista
El modelo o concepción educativa del constructivismo viene ganando terreno por muchos años hasta llegar a la aceptación y consolidación de sus múltiples beneficios en relación como se debe de abordar el papel de la educación en la sociedad, a fin de constituirse en una herramienta efectiva para alcanzar el desarrollo integral del individuo y de la colectividad. La visión constructivista emprende de generalidades de que el pensamiento no resulta como algo dado o establecido, sino que en cualquier momento se realiza, modifica o se reemplaza; el rasgo más característico es su transformación por medio del involucramiento del sujeto en el mundo que él despunta; es de atención el aporte de las fases de reflexión y reconstrucción de percibir la realidad y de afrontar las interrelaciones con el medio y sus elementos.

 El constructivismo adhiere la razón en presencia de la perspicacia, las emociones y los estremecimientos; todos ellos impulsados por la integración de neuronas que se localizan en el cerebro. Dicho modelo encuentra un modo particular de estrecharse con el conocimiento, efectúa una construcción específica a fin de explicar el mundo y los atañamientos subsiguientes.
El enfoque del constructivismo  favorece en toda su dimensión a la perspectiva del estudiante como proceso integral de aprendizaje. Prepara una extensa base para el debido aprovisionamiento de las cuestiones esenciales de interés y así alcanzar el mejor nivel de calidad en las lucubraciones de la población escolar; los aspectos primordiales se centran en la capacidad de elaboración del conocimiento, aprender a pensar, a disponer de un adecuado lenguaje y asegurar la correcta comunicación, el dominio de instrumentos diversos para compatibilizar con la transformación duradera del mundo, un clima de adecuación con la misma persona, con la sociedad y el medio ambiente que la rodea. (Sevillano, 2005).
El modelo constructivista acompañado de los enfoques interracionista y sociocultural, se constituye en la mejor designación para resolver eficientemente el papel protagónico de la educación en la sociedad, y consecuentemente abordar de cara a su subsiguiente problema. Esta unidad triple  dispone de excelentes características como la provisión del proceso de autoconstruir la autoconciencia alusivo a la naturaleza humana y espiritual del individuo, asimismo genera en el sujeto una necesidad interna de armonización y búsqueda de la unidad, del amor, de la paz, entre otros; ésto intima todo un despliegue favorable del surgimiento y germinización de los valores, lo que conlleva a lograr satisfactoriamente los beneficios de la ética, la solidaridad, la tolerancia, el respeto y el multiculturalismo.
El razonamiento constructivista  ha favorecido al proceso enseñanza-aprendizaje en las siguientes puntos: Brindó nueva terminología con la que resolvió antiguos problemas educativos; demostró las dificultades que envolvía y generaba el instructivismo como medio de utilización masiva en la educación, debido que su aplicación práctica es totalmente mecánica por lo que el educando no tiene posibilidades de reflexionar sobre su aprendizaje; arremete decididamente frente al ejercicio de la didáctica tradicional, la que era aceptada sin cuestionamiento por parte de los involucrados;  hace uso de conocidos recursos didácticos como aprendizaje autónomo, por descubrimiento, aprendizaje práctico, cooperativo y en grupo; la alineación aproximada de elementos educativos que explora en la didáctica procesual, entre otros.
Sin embargo, el modelo constructivista no ha llenado completamente la expectativa como un planteamiento integral e independiente. Entre las esferas que no ha podido influenciar están: La terminología no es consistente en relación a precisión y al ordenamiento; carece de recursos innovadores para asistir en la tarea docente; y, no despliega un basto conocimiento u otros medios por los que pudo adquirir la categoría de una nueva didáctica general. (Sevillano, 2005).
La visión constructivista ha enfatizado y da seguimiento mediante la amplia gama de recursos vinculados al proceso enseñanza-aprendizaje, a la implementación, desarrollo y evolución a lo concerniente a la educación en valores, formación ética o moral; muestra de ellos son los estudios permanentes de Jean Piaget y Lawrence Kohlberg en áreas específicas como el desarrollo afectivo y social del ser humano, las destrezas del pensamiento reflexivo y razonamiento crítico y otros.
Los pedagogos del constructivismo están convencido que en el proceso cognitivo están involucrados la incidencia firme del comportamiento del estudiante, en su afecto o emoción moral, en la compenetración crítica del entorno que pertenece y otras vinculadas al tratamiento del diálogo. La metodología implementada está en concordancia con el aprendizaje significativo, por lo que se ha elegido los recursos siguientes: discusión sobre dilemas, análisis de casos, aprendizaje cooperativo, entrenamiento en prácticas sociales, inclusiones en proyectos académicos y comunitarios. (Díaz-Barriga, 2002).
2.3 Definición de Términos

Las diferentes ciencias, disciplinas, enfoques, técnicas o métodos les son indispensables disponer de una amplia acumulación de vocablos con la finalidad de adquirir identidad y autonomía; además, de facilitar la comprensión, asimilación y reflexión acerca del contenido expuesto y de esa manera impulsar a la unificación y sistematización de los distintos planteamientos, evidenciando sus categorías y connotaciones.
El conjunto de palabras, vocablos y expresiones utilizadas en esta investigación corresponden a representar los aspectos medulares  de las 3 ciencias involucradas en el respectivo estudio, las que son Economía, Educación y Ética, que también se adhieren los términos específicos de las diferentes áreas que conforman dichas ciencias. Por lo anterior ha sido difícil constituir, depurar y presentar la terminología más esencial y que sirva de referéndum en el desarrollo del trabajo; por otro lado, a pesar de la extensa cantidad de términos que las 3 ciencias aludidas disponen en sus discursos y planteamientos, se ha tratado de evitar de no aglomerar y saturar de vocablos que pudieran dar lugar a reacciones adversas como la desmotivación, confusión y rechazo por parte de los usuarios de la presente obra.
Para fines de presentación, se consideró conveniente ubicar la terminología que consta de 57 componentes en el anexo 2, debido a la voluminosa cantidad de expresiones utilizadas y esgrimidas; también proporcionar la fluidez, la coherencia y la efectividad en el desarrollo de la exposición. 
Generalmente las definiciones de los términos son textuales conforme a las diferentes fuentes y autores consultados, teniendo el cuidado que éstos sean los más representativos en el uso diario y que correspondan al auténtico significado provisto en sus respectivas disciplinas. 
CAPÍTULO III
 METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN
3.1 Tipo de Investigación

Con la finalidad de determinar el tipo de investigación más apropiada que regirá el presente estudio se han considerado elementos centrales como el planteamiento del problema, los objetivos, el proceso de conformación del fundamento teórico y el enfoque seleccionado en el tratamiento del problema que  se pretende solventar.
El proyecto de indagación a implementar está bajo los lineamientos del tipo de investigación exploratorio, debido que el escenario en el que se establece  la serie de inconvenientes o la principal contrariedad no ha sido objeto de estudio ante el panorama de factores involucrados, ya que uno de sus componentes estriba en la interacción de las ciencias de la educación, economía y la ética; combinado lo anterior con la existencia de una gama de obstáculos para implementar la educación en valores o ética a nivel universitario y la confirmación mediante la revisión de fuentes bibliográficas sobre estudios de la realidad nacional que revelan la ausencia de investigaciones de esa índole.
El trabajo de investigación pretende ascender a un nivel considerable de profundización sobre la situación problemática de su incumbencia, el cual es superior al horizonte de arribo que permite el estudio exploratorio, por lo que se complementará con el tipo explicativo a fin establecer o plantear las causas socioeconómicas, y de esta manera exponer el comportamiento de los eventos y el vínculo o relación entre las variables asociadas.
En esta misma trayectoria, el tipo de investigación explicativo contribuirá en el manejo y solución de las hipótesis formuladas; éstas por razones metodológicas no tienen presencia en el estudio exploratorio por la indisponibilidad de una mayor cobertura y alcance de la información a generar. (Sampiere, 2003).
La investigación se enmarcará dentro del paradigma fenomenológico e interpretativo, cuya teoría metodológica y técnica se inicia a partir de los años 30 del siglo pasado.

El estudio y el marco de interés estarán centrados en el análisis e interpretación del problema desde una perspectiva del razonamiento en el contenido del material curricular de la carrera de economía. Para ello se usará el método y técnicas siguientes:

· La construcción semántica del texto.

· La Historia de la carrera de licenciatura en Economía.

· Observación participante del catedrático (Investigador).
· Técnica de interrogación.
· Entrevista en Profundidad.
En síntesis, las conclusiones y recomendaciones estarán determinadas por el marco teórico-metodológico, los supuestos relativos al tema y los aportes propios de la experiencia personal del autor en 3 diferentes roles  que datan desde hace unos 25 años, anteriormente como estudiante y miembro de la Junta Directiva de Ciencias Económicas y actualmente en el desempeño de la docencia en la escuela responsable en la formación de la carrera de economía. 
Los supuestos teóricos básicos que se han reflexionado están:
· Sociofenomenológico del Tema.

· Interpretación y hermenéutica del fenómeno.

· Filosofía de la Enseñanza. (Ver Bibliografía).
Todo esto tiene como finalidad para la caracterización de la investigación en cuanto a:

· Campo de Trabajo.

· Rutina del Profesional en Economía.

· Análisis del efecto ético.

· Papel social de los valores.

· Análisis del comportamiento del graduado.
· Análisis de la interacción entre economía y su entorno.

3.2 Población

Básicamente la población a considerar en el presente estudio son los sectores docente y estudiantil que conforman la comunidad de la facultad de Ciencias Económicas de la Universidad de El Salvador, especialmente en lo que concierne a los involucrados directamente en la carrera de la licenciatura en Economía.
La planta docente responsable de impartir las asignaturas con orientación vocacional y de exclusividad para la carrera de Economía se constituyen en 23 profesores, quienes integran la escuela de Economía. De dicho total, 15 de ellos se encuentran contratados a tiempo completo y 8 a medio tiempo; por lo que los primeros laboran en jornadas de trabajo de 8 horas, disponiendo del número de horas necesarias para suplir los distintos requerimientos de los estudiantes y la mayoría de dichos profesores con experiencia laboral y profesional; en cambio, el segundo grupo de docente únicamente permanecen 4 horas en sus funciones académicas, con una menor disposición para atender las necesidades derivadas de los discentes, sin embargo es significativamente compensada por la amplia experiencia en el mercado de trabajo que atañe a las distintas especialidades  de la profesión de economía.
Asimismo del total de los referidos docentes, 12 ostentan el grado de licenciado en economía y 4 de éstos tienen la calidad de egresado en diferentes maestrías, por lo que se encuentran en el proceso de graduación y el resto de dichos profesores han realizado una amplia gama de estudios a nivel de postgrados, entre los que se tienen diplomados, cursos intensivos y seminarios; por su parte, 11 docentes han culminado estudios especializados de maestrías, preferentemente en el campo de la economía, que también disponen de otros logros académicos de menor magnitud.
Otra característica sustancial y favorable de los docentes de la escuela de economía, es que 16 de ellos tienen 15 años en adelante de servicio laboral en la facultad de ciencias económicas, 1 doce años de trabajo y los 6 restante alcanzan hasta 8 años en la referida escuela. En esa misma dirección se observa que 18 docentes ostentan la máxima categoría de Profesor Universitario III (PU III), para que los docentes restantes de 3 y 2  estén clasificados como Profesor Universitario II y I, respectivamente. (Anexo 3a). 
En cambio la población estudiantil de la carrera de economía asciende a 332 alumnos, cifra conforme a las inscripciones correspondiente al ciclo II – 2006. Dicha población se desglosa en base a los 5 años de estudio de la carrera, siendo de 142, 76, 59, 20 y 35 alumnos, de primero a quinto año en su orden. (Anexo 3b).
Dentro de las características socioeconómicas de la población estudiantil se consideran las siguientes: El 65% de los alumnos residen en los distintos municipios de San Salvador y el 35% restante habitan en varios departamentos como la Libertad, La Paz, Cuscatlán y Sonsonate, entre otros; el 55% corresponden al sexo masculino y el 45% al femenino; el 61% proceden de instituciones educativas gubernamentales y el 39% de colegios y centros de enseñanzas privados; el 46% le dedican a tiempo completo a la formación universitaria y el 54% sólo disponen a tiempo parcial; y, el 41% está ocupado en el mercado laboral, especialmente en el sector privado, y el 59% se halla desempleado. (UES, 2006).
Las cifras anteriores referidas a la situación socioeconómica del sector estudiantil de la carrera de economía, conllevan a interpretar que dichos alumnos adolecen de condiciones óptimas para que el proceso de formación profesional sea desarrollado adecuadamente y estar libres de factores materiales que vienen a limitar y truncar en una parte importante de los estudiantes en cuanto a sus aspiraciones de movilización social; debido a que la mayoría pertenece a estratos económicos de bajo a mediano ingresos y carecen de recursos productivos como alternativa de sobrevivencia.
Además, se ha considerado también parte de la población algunos profesionales que no  pertenecen a los sectores antes mencionados, pero se han destacado a nivel nacional en los campos de la economía, la educación y la ética, a fin de indagar sobre sus vivencias, experiencia, conocimientos y expectativas al respecto.
3.3 Muestra

Debido que el método analítico comparativo tiene por finalidad determinar las semejanzas y diferencias entre los principales postulados de la investigación, asimismo se le vincula potentemente a los métodos cualitativos que se caracterizan por la utilización de procedimientos y técnicas diferentes a las que se fundamentan en herramientas estadísticas.
El muestreo utilizado es el conveniente conocido también como intencionado basado en criterios. Su trascendencia radica en que cada unidad de muestreo es relevante y legítima porque extiende y acumula información; y, tiene como finalidad la extracción sobre los sucesos mediante el examen de cuantas unidades fueren necesarias. (Sampiere, 2003).
En la determinación de las unidades que conformarán la muestra, se procede mediante sucesos de azar o casuales para los sectores integrantes en la formación profesional de la carrera de economía, debido que las características tanto de los estudiantes como de los docentes presentan un comportamiento bastante homogéneo en cuanto a la situación socioeconómica de los primeros y de los atributos en el desempeño de la enseñanza de los segundos.
Por lo anterior, se estima pertinente que el tamaño de la muestra sea completada por 25 unidades para los estudiantes y 8 a los docentes. Con esta dimensión se estará supliendo las diversas características que presentan los sectores estudiantil y docente, las cuales están más referidas a la complementariedad de los rasgos esenciales en sus respectivos roles. Asimismo se estima que para los informantes externos de la comunidad universitaria de la carrera de economía, se administre el número de 5 unidades según la cantidad de expertos en los conocimientos interrelacionados de economía, educación y ética.
3.4 Estadístico, Métodos, Técnicas e Instrumentos de Investigación.
Los recursos o herramientas estadísticos aprovechados se distinguen por ser de índole elemental que satisfacen los postulados que corresponden a una investigación cualitativa, que se centran en la comprensión del contexto, interpretar unidades, categorías y temática, y la explicación de escenarios, situaciones, hechos y fenómenos. Dichos estadísticos consisten en facilitar la descripción de las variables intervinientes, tales son los casos de las distribuciones de frecuencias clasificadas en absolutas, relativas, ajustas y acumuladas, que también se presentan en forma gráfica; se incluyen las medidas de tendencia central como la moda, la mediana y la media, y de igual forma las razones y tasas, entre otras.

El método directriz que entreteje el conjunto de unidades que forman el trabajo de investigación es el comparativo, que se enmarca dentro del análisis descriptivo cualitativo. Este método permite salir del nivel inicial de los estudios exploratorios de caso a uno más avanzado de estructuras teóricas generales o leyes, ya que las diferencias entre varios casos singulares admite la posibilidad de dejar ver relaciones sustanciales de amplia validez o de generalización abierta. (Sampiere, 2003).
El método comparativo es de admirable importancia debido que contempla diversos elementos o situaciones determinantes objeto de investigación, al que se define como: “Análisis que intenta descubrir semejanzas y diferencias realizando observaciones en diferentes sistemas sociales o en el mismo sistema social en distintos momentos a lo largo del tiempo. La metodología utilizada es muy variada y abarca análisis históricos a todo tipo de técnicas cuantitativas o cualitativas (encuesta, cuestionario, observación). El Método Comparativo fue utilizado en la antigüedad tanto en la historiografía como en la ciencia política (Aristóteles comparó 158 constituciones), pero su uso generalizado comienza en el siglo XIX. Actualmente se aplica en todas las ciencias sociales: historia, educación, antropología, etc." 
El grupo de técnicas a requerir son aquellas compatibles con las investigaciones cualitativas; se optó con mayor preferencia a las técnicas directas o interactivas y en especial a la entrevista, de ésta se favoreció mayormente al tipo estandarizado sobre la basada en directrices o focalizada; lo que da lugar a establecerse en un medio para estar al tanto de impresiones, tendencias y propósitos de los informantes como también de los sucesos correspondientes. Como complemento se destinaron las técnicas indirectas o no interactivas, habiendo predominado los documentos oficiales como registros, documentos internos, dossier, reglamentos, leyes, programas y plan es de estudio, entre otros.
Los instrumentos empleados se diferenciaron en base a las etapas de la investigación. En la recogida de la información procedente los sectores docente y estudiantil, que además se involucró a algunos expertos externos del escenario académico de la carrera de economía, se utilizaron los cuestionarios en los que se plasma lo expresado por la población objeto de estudio. En relación al análisis de los datos, se determinó usar matrices de doble entrada a fin de facilitar el ordenamiento, tabulación y consolidación de los resultados; del mismo modo es pertinente los ordenadores electrónicos que son suministrados por programas computaciones como Word, Excel y Access, entre otros. (Ver Anexos 4a, 4b y 4c).
3.5 Metodología y Procedimiento 
La metodología adoptada en la investigación en curso obedece a los rasgos más esenciales del enfoque cualitativo que tiene por intención la concepción múltiple de la realidad, la comprensión de los fenómenos, y el desarrollo de un cuerpo de conocimientos representativos de los individuos, entre otros. De esta manera los diversos componentes utilizados respondiendo al enfoque mencionado, como su nivel de intervención, se pretende formar una unidad coherente que brinde mayor fortalecimiento al proceder cualitativo. 
El ordenamiento, interrelación y secuenciación de las actividades a realizar reflejan el procedimiento a regir en el desarrollo de la investigación en marcha. Se inicia mediante la elaboración del diagnóstico educativo y nacional del país, el cual genera bases teóricas de la realidad socioeconómica en el plano local e internacional, del que se obtuvo el planteamiento general del problema objeto de estudio. Con ello se determina aspectos primordiales como la justificación, objetivos, hipótesis e indicadores de trabajo.

Siendo consecuente con el tipo de estudio exploratorio, la aplicación del método comparativo y la orientación del enfoque cualitativo, se prescindió de varias tareas y técnicas que responden a la metodología cuantitativa; sin embargo, se le asignó a las hipótesis el papel de orientación y encauzar las distintas tareas que corresponden al proceso de la recolección de la información. Luego se utilizaron las técnicas e instrumentos propicios a la fase del análisis e interpretación de los resultados; y de esta forma se concluyera con la formulación de la propuesta como principal contribución a la problemática estudiada. (Ver Anexo 5).
CAPÍTULO IV

 ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

4.1 Organización y Clasificación de los Datos

Este acápite pretende la presentación ordenada, distribuida y estructurada del total de insumos obtenidos de las distintas fuentes de información e instrumentos seleccionados al respecto. Para tal finalidad se adoptó clasificar los datos y demás aspectos con base en la exploración sistematizada del contenido en el diagnóstico y del marco teórico de la investigación en curso; asimismo, se incluye las referencias comprendidas de lo recabado en las entrevistas dirigidas y a profundidad a los actores involucrados directa e indirectamente. 
4.1.1 Exploración y Teorización

          4.1.1.1 Aspectos Generales de la carrera de Economía
La economía se establece como una disciplina con derecho propio a partir de las excelentes contribuciones científicas realizadas por varios autores que representan la escuela económica clásica inglesa, en especial por Adam Smith y David Ricardo. Al primero se le considera como el padre de la economía porque fue el constructor de un sistema general de análisis, además la transformó en una disciplina formal y autónoma de la investigación científica. El segundo se destacó por su capacidad de construir un sistema analítico general que generaba conclusiones fundamentales, sostenidas en reducidos y exiguos principios elementales, adoptando el proceso de razonamiento deductivo. 

El estudio de la economía en la actualidad refleja profundamente las bases, principios, valores, herramientas, métodos, enfoques y  estrategias que la ligan con la corriente del pensamiento de libre mercado o sistema de precio.

La brecha cada vez más definida entre la economía y la ética ha permitido alteraciones que menoscaban algunos enfoques inclinados a la solidaridad como la economía del bienestar; también ha afectado a la estructura orgánica de la economía como ciencia, puesto que los componentes o divisiones como la descriptiva y predictiva disponen de un campo de acción significativamente reducido.

          4.1.1.2 Formación Profesional de la carrera de Economía

Se  constituye en una de las principales preocupaciones la dotación de competencias generales a los educandos para asumir los compromisos laborales y profesionales ante los distintos desafíos en la economía nacional e internacional. La formación comprende los contenidos de fines cognoscitivos y los de tipo afectivo, volitivo y conductual mediante la educación en valores a fin de desarrollar la capacidad individual ante situaciones concretas y complejas.

La carrera en economía ha venido en descenso desde hace más de una década debido que el plan de estudio antiguo correspondiente a 1972 e inclusive el más reciente que se elaboró en 1994, están fuertemente diseñados para que los profesionales en economía prestaran sus servicios en la administración pública; debido a los postulados centrales del modelo económico vigente denominado neoliberal, se ha reducido sistemáticamente el papel económico y social del estado dando lugar a prescindir de los profesionales en economía, a quienes se redujo drásticamente el mercado de trabajo y por lo que incidió automáticamente en disminuciones constante en la demanda de la carrera en economía.
En los centros de estudios superiores que imparten la carrera de economía, presuponen que un profesional de esta disciplina se encuentra apto para desempeñarse competitivamente dentro del mercado laboral al tener pleno dominio del conjunto de elementos que conforman la teoría neoclásica.
La mayor parte del plantel docente carece de formación del profesorado y como consecuencia no tiene los conocimientos y experiencia en didáctica para la educación en valores.

          4.1.1.3  Posición del Estudiante de Economía ante la Profesión y la   
            Realidad Económica
La concepción neoliberal ha impregnado de aspectos centrales que están modificando la propia naturaleza de la educación, como la sustitución de la definición de la educación como derecho y no mercancía, aceptarla como inversión tal una empresa con alta rentabilidad y la definición del hombre como medio y no como fin.
El modelo neoliberal se posiciona y ejerce total influencia en los elementos y situaciones que se relacionan con la competitividad económica, y así determinar en el conjunto de sistemas, estructuras e instituciones. La estandarización del capital humano al servicio de la eficiencia productiva que conlleve a la creación de un mercado internacional de profesionales y servicios; el utilitarismo de la educación, en donde la escuela y demás centros de enseñanza se conviertan en apéndices del aparato productivo y estar en sintonía en maximizar ganancias y que renuncien a la formación integral de los individuos, y carezcan de la capacidad crítica, analítica, comprensiva, y reflexiva; el sometimiento institucional del estado a favor de los intereses del gran capital y de las empresas transnacionales, que se asegura por la liberación de la economía,  privatización de las empresas públicas y transformación de servicios públicos en análogos de empresas; los únicos valores sociales legítimos son la eficacia productiva, la movilidad intelectual y el éxito personal. 
Los seguidores del capitalismo han desarrollado para su beneficio lo que se denomina la ética hegemónica, que concibe a lo material desde la óptica del estudio de los valores, lo cultural y lo afectivo, simplemente en aspectos presenciales que permiten la subsistencia de los seres humanos con lo cual se satisface sus expectativas a que deben aspirar; congruente con lo anterior, no se propicia ninguna acción ni vinculación entre la economía y el medio ambiente, como si no fuera determinante como proceso en garantizar en primer momento la propia existencia de todo organismo vivo, y en segundo la sostenibilidad de la capacidad productiva sin causar  interrupciones, estancamientos y retrocesos en la actividad económica.
El predominio y unificación del capitalismo frente al debilitamiento o desaparición del sistema económico contrapuesto en una gran cantidad de países o bloques, ha dado lugar a la elaboración y aplicación de una serie de medidas de carácter económico y social de corte ultra conservador conocido como el Consenso de Washington, el que personifica la hegemonía neoliberal en el contexto de una capitalismo globalizado y el que va acompañado de una poderosa estrategia de coerción. 

Las conversiones tendenciales en el espectro económico estandarizado apuntan a superar totalmente cualquier tipo de impedimento en materia comercial, que a su vez supedita lo cultural y político de los países, en especial de los subdesarrollados; de esta manera, las empresas arriban a una mayor competitividad sin obstáculos y en la que desaparecen límites a favor de la ética y que difícilmente puedan garantizar equidad y bienestar para todos los involucrados. 
           4.1.1.4 La situación de los Valores en la Formación Profesional de la  

                       Carrera de Economía

En el contexto neoliberal se hace necesario la construcción de valores y formación de actitudes positivas para dotar a la sociedad de personas y ciudadanos/as responsables y respetuosas. Es imperativo en el proceso educativo contribuir en las dimensiones de la personalidad moral, tales como el autoconocimiento, razonamiento moral, comprensión crítica, empatía y perspectiva social, capacidad para transformar el entorno, habilidades sociales para la convivencia, capacidad de diálogo, autorregulación y autonomía.
La educación en valores o ética que adquiere una significativa importancia en la formación integral de los estudiantes, denota por su escaso o nulo perfil una asignación de indiferencia protagónica que se manifiesta principalmente en el quehacer académico habitual, reforzado en un grado menor en los planes de estudios de las diferentes carreras; la imperceptible incidencia de la educación en valores en el ámbito de la formación universitaria acrecienta el estado actual deplorable que se observa en la colectividad de las entidades que integran el referido nivel superior educativo.

En el quehacer cotidiano del funcionamiento de las universidades dista considerablemente la aplicabilidad de la enseñanza en valores, ya que se anteponen diferentes posiciones que neutralizan el aporte efectivo en la formación integral de los futuros profesionales. Se argumenta la educación universitaria ya no le corresponde instruir en estos tipos de saberes, y que existen otros conocimientos más idóneos que le competen a este nivel educativo, puesto que la identidad y personalidad del estudiante se encuentra definida por lo que casi nada le contribuiría la educación en valores, entre otras.  

El vacío en la formación profesional del estudiante originado por la ausencia de la educación en valores y su vinculación con el desarrollo del instrumental ético, deja en amplias desventajas a los futuros profesionales ya que carecen de actitudes y aptitudes críticas y reflexivas que atañen en su desenvolvimiento competitivo, técnico, científico y hasta el propio ámbito personal.
Es innegable el conjunto de obstáculos que presenta la Universidad de El Salvador, los cuales contrarrestan cualquier esfuerzo e iniciativa que se impulse, en consecuencia se descarta que se esté ofreciendo una formación integral al alumnado por no existir condiciones básicas para implementar una educación en valores orientados a la moral y ética. 

          4.1.1.5 Acciones hacia el fortalecimiento de la carrera de Economía

El papel de la educación se torna crucial en vista que es un componente básico del área social y que dota a las personas del proceso de formación integral, continuo y socializador, de esta manera se constituye en la herramienta más apta para dilucidar los desafíos que tiene consigo mismo el individuo, con la sociedad y su medio ambiente.
En los proyectos curriculares se incluyen aquellos valores que favorecen  a la calidad de vida de las personas como la orientación al bien común, desarrollo armónico y pleno; como los de convivencia en sociedad que promueven  la justicia y la democracia y los derechos universales tales como la libertad, equidad, respeto a la vida y otros. Es de interés en dichos proyectos educativos excluir y descartar los antivalores  que suelen ser dañinos al conglomerado, entre éstos se contemplan la discriminación, autoritarismo, segregación, maltrato, doble moral y otros. 

La educación tanto como cultura general o a fin de preparar para la vida, debe de traspasar  a los niveles de vivencia local y preparar a los ciudadanos con una formación global, a vivir en el cambio y a su comprensión, una actitud de apertura, aceptación de lo relevante pero al mismo tiempo una posición de cuestionamiento crítica. Lo anterior se justifica debido que las personas están frente a un mundo interactivo e interdependiente, la presencia de una cultura planetaria, la penetración de la multiculturalidad y de la interrelación entre el medio ambiente y los espacios que van forjando una mejor sociedad. Además se constituye para el alumno ascender a horizontes superiores de calidad tales como aprender a aprender, a conocer, a pensar y a convivir, a tal grado que mediante la capacidad de reflexión se desenvuelva con conciencia, autonomía y responsabilidad. 

El enfoque del constructivismo  favorece en toda su dimensión a la perspectiva del estudiante como proceso integral de aprendizaje. Prepara una extensa base para el debido aprovisionamiento de las cuestiones esenciales de interés y así alcanzar el mejor nivel de calidad en las lucubraciones de la población escolar; los aspectos primordiales se centran en la capacidad de elaboración del conocimiento, aprender a pensar, a disponer de un adecuado lenguaje y asegurar la correcta comunicación, el dominio de instrumentos diversos para compatibilizar con la transformación duradera del mundo, un clima de adecuación con la misma persona, con la sociedad y el medio ambiente que la rodea. 
    4.1.2 Entrevistas Dirigidas y de Profundidad 

4.1.2.1 Aspectos Generales de la carrera de Economía

Sector Estudiante

1. Por qué estudia la carrera de Economía?

i. Es atractiva por todas las áreas que presenta y es multidisciplinaria. (5)
ii. Convicción personal. Es una carrera social que estudia y analiza la realidad. (4)

iii. Estudia los problemas del país, del mundo y los efectos en el área social. (3)

iv. Contribuye a la sociedad, proporciona ideas para solucionar problemas. (3)
v. Posee elementos necesarios para analizar y comprender el sistema económico del país. (2)

vi. Tiene un área cuantitativa-instrumental-financiera y área cualitativa. (2)

vii. Por su amplio contenido e influencia familiar. (1)

viii. Es una ciencia social y sistematiza información para explicar la realidad. (1)

ix. Convicción personal y porque es parte fundamental de un país. (1)

x. El análisis económico permite resolver muchos problemas a nivel nacional e internacional. (1)

xi. Se identifica y beneficia a la sociedad y se desempeña con ética. (1)

xii. La carrera fue segunda opción y se fue identificando con el contenido. (1)

2. Cuál es su consideración de la carrera de economía como ciencia?

i.    Aplicación del método científico de la investigación, uso de herramientas, de la observación y da soluciones. (4)

ii.    Tiene método, objeto específico de estudio y analiza la realidad. (4)

iii.     Se enfoca a la investigación, dispone de teorías y da solución a problemas; explica la realidad en forma objetiva y racional. (2)

iv.    Se constituye en la ciencia base de las ciencias sociales; determina las relaciones de poder entre los países. (2)

v.    Estudia y explica los conocimientos y hechos de los agentes a nivel nacional e internacional. (2)

vi.    Es amplia con ramas diversas, estudia teorías y su respectiva verificación. (2)

vii.    Elabora diagnóstico, formula soluciones y dispone de un área técnica. (1)

viii. Es una ciencia social, tiene leyes, aplica las matemáticas y se relaciona con otras ciencias. (1)

ix.    Se basa en el análisis y concretiza su campo de estudio. (1)

x.    Se relaciona con otras ciencias, elabora nuevos conocimientos y es la persona el eje central. (1)

xi.    Descubre, analiza y comprueba los hechos. (1)

xii.    Realiza investigaciones, tiene un carácter dinámico y hace uso de herramientas. (1)

xiii. Determina el sistema económico apropiado de un país. (1)
xiv. Predice fenómenos y hechos económicos. (1)

xv.    No contesta. (1)

3. Cuál es el potencial de la carrera de economía?

i. Formar Profesionales con capacidad en el desarrollo y en las actividades productivas del país. (3)
ii. Se encarga del desarrollo humano, económico y social. (3)

iii. Efectúa investigaciones a nivel mundial y nacional para contribuir con el desarrollo económico. (3)

iv. Contribuye con una distribución del Ingreso más equitativa y optimiza los recursos. (3)
v. Mejora las condiciones de vida del país; es analítica y aporta soluciones. (2)

vi. El campo de aplicación es amplio y brinda satisfacción personal. (2)

vii. El campo de aplicación es amplio y contribuye al desarrollo del país y de las personas. (2)

viii. Predice los fenómenos económicos, aplica políticas económicas y sistematiza el conocimiento. (2)

ix. Permite conocer la realidad económica  y el papel del mercado. (1)

x. El conocimiento, la explicación e implementación de políticas económicas. (1)

xi. Dispone de herramientas para el análisis económico. (1)

xii. Formulación y evaluación de proyectos de beneficio al país. (1)

xiii. Fomenta el aparato productivo de la economía. (1)

4. Cuáles son las competencias del profesional de la licenciatura en economía?

i. Resolver problemas económicos, análisis y solución de la realidad del país. (5)
ii. Análisis de los fenómenos económicos, del comportamiento de los agentes, de la producción y de los proyectos. (3) 
iii. Laborar en el sector público, empresa privada y el sistema financiero. (3)

iv. Investiga el campo social, analista en proyectos, en estadísticas, desarrollo humano y local, en el sector agrícola y el medio ambiente. (2)
v. Analista y consultor en el sector público y en proyectos. (2)

vi. Elaboración y estudio de modelos de desarrollo económicos, contribuye en la distribución equitativa del ingreso y analista en finanzas públicas. (2)
vii. Análisis del sector financiero, en políticas públicas y ejerce la docencia. (1)
viii. Dominio en herramientas estadísticas y econométricas, programas computacionales y análisis de modelos económicos. (1)

ix. Crítico y analítico en medio ambiente y sistema tributario. (1)
x. Desempeño en la organización empresarial, finanzas, proyectos privados y política de Desarrollo. (1)

xi. Analista en el área financiera y en proyectos. (1)

xii. Se ocupa de la planificación económica y programador de la política económica. (1)
xiii. Conocimiento en finanzas públicas, economía ambiental y política económica. (1)

xiv. Investiga y plantea soluciones, facilita la optimización de recursos y resuelve problemas de escasez. (1)

Sector Docente
1. Cuál es el campo de estudio de la economía?

i. El mercado. (1)

ii. La utilización de los recursos escasos ante las necesidades ilimitadas. (1)
iii. Optimización de recursos que son limitados y satisfacen necesidades humanas. (1)
iv. El funcionamiento del sistema económico. (1)
v. Relaciones sociales de producción. (1)
vi. Política fiscal y la administración pública. (1)
vii. El sistema financiero y política monetaria. (1)

viii. Optimización de recursos mediante la tecnología. (1)

2. Cuál es el potencial de la carrera de economía?

i. Dominio del área cuantitativa: Estadística, matemática y econometría. (1)

ii. Dominio del área cualitativa y formación teórica. (1)
iii. Lograr la utilización óptima de los recursos para maximizar beneficios sociales (1)
iv. Diagnosticar y planificar el buen funcionamiento de la economía de los países. (1)
v. Descubrir virtudes en diferentes campos con herramientas económicas. (1)
vi. Conocimiento amplio de la realidad nacional e internacional. (1)
vii. Los conocimientos científicos vinculados a otras ciencias. (1)
viii. Desempeño de cargos de alto nivel como consultor, asesor y ejecutivo de empresas. (1)
3. Cuál debe ser el perfil del economista?

i. Espíritu de servicio, sensibilidad por la problemática de la población. (3)

ii. Análisis, interpretación y sistematización de los conocimientos de la realidad económica y de las áreas cuantitativa. (2)

iii. Contribuir al desarrollo y formular políticas de solución a los problemas económicos. (2)

iv. Adquirir bases científicas para implementar políticas económicas para el desarrollo. (2)

v. Dominio en el área cuantitativa como econometría, estadística y matemática. (2)

vi. Capacidad de propuesta para resolver los problemas económicos. (1)
vii. Dominio y aplicación de instrumentos técnicos y científicos. (1)

viii. Análisis en inversiones, política macroeconómica y finanzas públicas. (1)

 Profesionales Destacados

1. Generalidades del papel de la economía en la sociedad.

i. La economía real es la base de la subsistencia de la población y da lugar al desarrollo de la sociedad.

ii. La función esencial es guiar las relaciones económicas y sociales que se efectúan en un país.

iii. Es la ciencia de la producción y se relaciona con el estado como agente distribuidor de la riqueza.
iv. Explica las causas de fondo de diferentes problemas que acontecen en la sociedad.

v. Sobre todo es una ciencia social; debe buscar soluciones a los problemas humanos.

          4.1.2.2 Formación Profesional de la carrera de Economía

Sector Estudiante

5. Qué dificultades ha enfrentado durante los años de estudio de la carrera?

i. No se asimilan las matemáticas, no hay base para la carrera, tiempo limitados en las asignaturas. (4)
ii. Paros y huelgas en la UES, deficiencia de docentes en la enseñanza de varias materias, rigidez de horarios de clases. (4)
iii. Recursos didácticos limitados y no disponibles y métodos de enseñanza deficiente. (3)

iv. Desorganización de la UES y de la facultad, escasas asesorías de docentes para preparación de exámenes y trabajos de investigación. (2)

v. Desactualización del plan de estudio, limitaciones técnicas y académicas de la carrera. (2)

vi. Escasa o nula comprensión en varias materias. (1)
vii. Mínimo apoyo de varios docentes y restricciones de transporte y de seguridad. (1)

viii. Docentes no capacitados, falta de investigación de los problemas económicos y rigidez de horarios de clases. (1)

ix. Deficiencias en materias esenciales como econometría, micro y macroeconomía y rigidez de horarios. (1)

x. Horarios rígidos de clases, falta de instructores, docentes de últimos años no dan asesoría. (1)

xi. Horarios rígidos de clases y falta de docentes especialistas en varias materias. (1)

xii. No hay acceso a libros y mínimo acercamiento al docente. (1)

xiii. Deficiente enseñanza del docente y tiempo insuficiente para el desarrollo del contenido de asignaturas. (1)

xiv. Mínima adaptación a mayores niveles de exigencia. (1)

xv. Escaso recursos didácticos y limitado acceso a libros. (1)
6. Está actualizado el plan de estudio de la carrera?       
 NO: 22
Por qué?

i. Hay deficiencia y está desfasado y no se identifica su potencial. (5)

ii. Está desfasado y debe reformarse acorde al momento. (4)

iii. Es muy general o básico, hay que ampliar contenidos y materias. (4)
iv. La temática de las asignaturas está desfasada y genera estancamiento. (3)

v. No hay nuevas ramas de la economía y las actuales no están profundizadas. (2)

vi. No se incluyen materias acordes al actual desarrollo como comunicaciones, desarrollo empresarial, salud y recurso hídrico. (2)

vii. No se enfatiza en métodos cuantitativos y su interpretación, ni sobre los planteamientos sólidos que debería tener los docentes. (1)

viii. No se establece mayor importancia en materias de econometría, ciencias políticas, ni la especialización de docentes. (1)
   SI: 3
Por qué?

i. Los programas de las asignaturas se están modificando constantemente. (1)

ii. Las investigaciones de la economía se hace por un método que no varía. (1)

iii. Las materias son apropiadas por su mayoría. (1)
7. Es eficiente el proceso de enseñanza-aprendizaje de la carrera?
NO: 15
    Por qué?

i. Incumplimiento del docente por falta de interés, exposición mecánica y no hay participación dinámica. (4)

ii. Se carecen de recursos especializados para impulsar la carrera. (3)

iii. No se practica el aprender a aprender, hay acomodamiento de los docentes, no se enseña a pensar. (2)

iv. Varias asignaturas son impartidas por docentes sin debida preparación. (1)

v. Incumplimiento mínimo en los programas de asignaturas, no hay supervisión y se percibe el  desinterés de los docentes. (1)
vi. No se promueve la práctica, ni se aplican programas computacionales, ni hay relación de la temática con la realidad. (1)

vii. No hay asimilación de la mayoría de los estudiantes, los docentes no dominan la didáctica y faltan recursos para el aprendizaje. (1)

viii. Interrupciones por tomas de la UES y profesores irresponsables. (1)

ix. No hay investigaciones y falta de didáctica en los docentes y se da un apoyo excesivo del Internet. (1)
SI: 5
Por qué?
i. Los docentes a pesar que son pocos se esfuerzan por enseñar. (2)
ii. Los mecanismos implementados son aceptables. (2)

iii. Se amplían los conocimientos mediante las participaciones en discusiones y charlas. (1)
Parcialmente: 5
Por qué?

i.    Hay responsabilidad compartida por acomodamiento entre docentes y  estudiantes. (2)
ii. Los docentes no disponen de herramientas y medios didácticos suficientes. (1)

iii. Induce al análisis pero hace falta la práctica. (1)

iv. Hay docentes responsables y capaces, pero otros no. (1)

8. Señale los obstáculos y desafíos que limita la formación académica, técnica y científica del estudiante de economía?
i. Docentes mal formados, se carece de infraestructura y recursos didácticos escasos. (4)

ii. Faltan recursos financieros, no se efectúa investigación, ni se aplica tecnología. (4)

iii. Bibliografía desfasada, carencia de tecnología, computadoras e Internet. (3)

iv. Escasez de recursos del estudiante, falta de libros y no hay compromisos para mejorar la enseñanza. (3)
v. No hay programas computacionales, docentes no capacitados ni horarios adecuados; se da un hacinamiento en clases. (2)

vi. Limitados acceso a bibliografía y fuentes de información. (2)

vii. El plan de estudio desfasado, ineficiencia de algunos docentes. (2)

viii. Desconocimiento en varias áreas y temáticas. (1)

ix. Decisiones institucionales equivocadas, asignación presupuestaria limitada y falta de apoyo estatal. (1)
x. Falta de recursos didácticos y se carecen de materias relacionadas con competitividad. (1)

xi. Libros desactualizados, carencia de programas computacionales y horarios rígidos. (1)

xii. Falta de tecnología y la concepción del sistema capitalista adversa a la carrera de economía. (1)

  Cómo afecta?

i. Limita el desarrollo de la formación Profesional del estudiante. (10)
ii. No garantiza el aprendizaje y limita la formación profesional. (7)

iii. Falta de conocimiento y no se aplican todas las herramientas. (2)

iv. Bajo rendimiento académico y del perfil profesional. (1)

v. No hay eventos como foro de discusión y deficiencia en la asignatura de econometría. (1)

vi. Se carece de competitividad, las clases son descriptivas y no hay investigaciones científicas. (1)
vii. No hay profundidad en investigaciones y ni análisis de temática de la realidad. (1)

viii. Contrarresta prestigio a la carrera y no hay unidad teoría-práctica. (1)

ix. Formación deficiente, falta de herramientas de informática e inglés, no hay acceso al mercado laboral. (1)

9. Considera que la carrera de economía está en crisis en El Salvador?
NO: 12
Por qué?

i. La carrera es especial y amplia; se justifica en la realidad económica. (2)

ii. La carrera tiene ámbito específico y no persigue contribuir a la utilidad de las empresas. (2)

iii. La población estudiantil ha aumentado. (2)

iv. Estudia la base para el desarrollo económico y social. (1)

v. Otras carreras se interesan por el campo de estudio de la economía. (1)

vi. Es una supuesta crisis; la carrera tiene diferentes visiones y se imparte en otras universidades. (1)

vii. El país necesita de economista con análisis reflexivo y crítico. (1)
viii. Es importante en la planificación del país y no encaja con la disfunción anárquica del mercado. (1).

ix. La población profesional de economista es limitada. (1)

   SI:   11
Por qué?

i. No se da la importancia institucional a la carrera de economía. (3)

ii. Mínimo interés por estudiar la carrera de economía debido al desconocimiento del campo de estudio. (2)

iii. Dificultar por obtener trabajo por la ideología de conciencia social. (2)

iv. Disminución de empleos y no hay definición en el papel del economista. (1)

v. Disminución en el nivel de formación y no se domina el área de finanzas. (1)

vi. Los estudiantes se interesan por obtener lucro de la carrera y no por un adecuado desempeño. (1)

vii. El sistema económico se basa en la globalización y los estudiantes desconocen sus pormenores. (1)

Relativo: 2
Por qué?

i. La economía tiene vínculos con la empresa privada pero le afecta el componente social. (1)

ii. La teoría económica no es utilizada adecuadamente a las necesidades del país. (1)

Sector Docente

4. Señale los obstáculos y desafíos que limita la formación académica, técnica y científica del estudiante de economía?
i. Bajo ingresos familiar de los estudiantes. (3)

ii. Capacidad limitada de los docentes. (3)

iii. Falta de equipos computarizados y tecnología de punta. (2) 
iv. Grupos masivos en los primeros años. (2)

v. Dificultad de acceso de libros y documentos. (2)

vi. El perfil de entrada del estudiante es deficiente. (2)

vii. Apatía de los estudiantes. (2)

viii. Clases aisladas de programas informáticos. (1)
ix. Limitado presupuesto de la UES. (1)
x. Polarización de la sociedad salvadoreña. (1)
xi. Desactualización de la currícula. (1)
xii. No hay suficiente participación de los estudiantes en el proceso de investigación. (1)

xiii. La capacidad instalada es insuficiente para atender la demanda de la facultad. (1)
xiv. No hay mayor relación directa entre el docente y estudiantes. (1)
xv. La demanda de la carrera de economía es limitada. (1)
xvi. No se habla otro idioma. (1)
xvii. Desmotivación de los docentes. (1) 

Cómo afecta?

i. Deficiencia en el aprendizaje y formación profesional. (5)

ii. Rendimiento académico bajo. (2)

iii. Obstaculiza la capacidad profesional y personal. (1)
iv. Dificultades para obtener un mejor empleo. (1)
v. La capacidad de comprensión es superficial. (1)
vi. No se desarrolla alternativas de solución. (1)
vii. Desconocimiento de instrumentos analíticos y cuantitativos. (1)
5. Considera que la carrera de economía está en crisis en El Salvador?
NO: 4
Por qué?

i. Existe suficiente campo para ejercer la carrera. (1)
ii. Se debe promover la carrera. (1)
iii. El país es el que está en crisis. (1)
iv. Hay oportunidad de crear nuevas propuestas y alternativas. (1)
v. La carrera nunca ha tenido grandes demandas de estudiantes. (1)
vi. La carrera es más difícil. (1)
vii. La demanda de estudiante puede aumentar por la globalización. (1)
SI: 3
Por qué?

i. El campo de trabajo es mínimo.

ii. Los estudiantes se han percibido de la dificultad de obtener trabajo.

iii. Los economistas se dedican a la crítica y no al aporte.

iv. Mínima cantidad de estudiantes y alta inversión que hace la UES.
     Relativa: 1
por qué?

i. Pocas universidades privadas ofrecen la carrera de economía.
6. Qué problemas atraviesa el profesional de la licenciatura en economía?

i. Poca demanda de trabajo. (4)

ii. Desconocimiento de las empresas sobre los beneficios de la carrera. (1)
iii. Reducido desarrollo económico de las fuerzas productivas del país. (1)

iv. Hay necesidad de economista pero no hay demanda de trabajo. (1)

v. El mercado no tiene incentivos para crear oportunidad de trabajo. (1)

vi. Inseguridad para obtener un adecuado trabajo. (1)

vii. La demanda de trabajo se limita al sector público. (1)

viii. El profesional en economía se considera que su formación es deficiente y carece de debilidades para trabajar. (1)

ix. La profesión ha adquirido estigma por buscar el bienestar colectivo. (1)

7. Es competente en el mercado laboral el licenciado en economía graduado en la UES?


NO: 2
Por qué?

i. Le hace falta muchas herramientas técnicas. (1)
ii. Carece de análisis de aplicación. (1)
iii. Desconocimiento de gestión hacia el mercado. (1)
iv. Formación restringida. (1)
v. Mala reputación de la carrera y de la UES. (1)
      SI: 5
 Por qué?

i. El nivel de educación es superior a otras universidades. (2)

ii. Hay capacidad en la planta docente. (1)

iii. Especialmente en el sector público. (1)

iv. Los programas y contenidos son críticos, ideológicos y técnicos. (1)
v. Enfoque y valores que benefician a los más necesitados. (1)

vi. Sólo le falta acceder a tecnología y a otro idioma. (1)
NO SABE: 1
8. Está actualizado el plan de estudio de la carrera? 
NO: 7      
Por qué?

i. No está revisado, reformado ni actualizado. (3)

ii. Tiene más de 10 años de vigencia. (1)

iii. Ha faltado gestión y de la gestión coyuntural. (1)

iv. No se ha considerado la dinámica de la sociedad. (1)

v. Ausencia del desarrollo tecnológico. (1)

vi. Carece de formación en área financiera. (1)

vii. No contempla la investigación sistematizada. (1)
      No Contesta: 1
9. Es eficiente el proceso de enseñanza-aprendizaje de la carrera?
NO: 4
Por qué?

i. Los cupos de clases son numerosos en los 2 primeros años. (1)
ii. Hay sobrepoblación estudiantes de otras carreras que limitan recursos. (1)
iii. Se reduce el aprendizaje. (1)
iv. No se aplica los instrumentos de pedagogía y didáctica. (1)
v. Son pocos los docentes con formación del profesorado. (1)
vi. Una buena parte de los profesores no cumplen. (1)
vii. Los recursos didácticos son pocos utilizados. (1)
      SI: 3
Por qué?

i. La mayoría de los docentes tienen amplios conocimientos. (1)
ii. Los docentes tienen capacidad para dirigir las asignaturas. (1)
iii. Se cubre los contenidos del plan de estudio. (1)
iv. Los estudiantes pueden dar alternativas de solución a la problemática y entender la situación económica. (1)
No Contesta: 1
10. Qué recursos didácticos de aprendizaje aplica? a) El Instructivismo, b)Autónomo, c)Por Descubrimiento, d) Práctico, e)Cooperativo, f)En Grupo.
      Todos: 4
Por qué?

i. Por los diferentes temas y contextos. (2)

ii. Se complementan según los requerimientos y diversidad del alumno. (2)
Específicos: 4
(El instructivismo, Práctico, Cooperativo y  en Grupo)


iii. Se participa dentro y fuera del aula. (1)
iv. Permiten la interacción entre el docente y alumnos. (1)
v. Son necesarios por los grupos numerosos. (1)
vi. Por tradición y su oportunidad. (1)
11. Se aplica la visión constructivista de la educación en la carrera de economía?  
    NO.  3
Por qué?


i. Se utilizan otros enfoques según las limitaciones del estudiante. (2)

ii. Se aplica el tradicional. 
      SI: 5
Por qué?
i. Induce a la investigación y se adquiere conocimientos.

ii. Hay una actitud analítica del estudiante.

iii. En algunos casos por ser un método más.

iv. Se utiliza cuando se confrontan teoría y práctica.

v. Da mayor resultado en el aprendizaje.

Profesionales destacados

4. Competitividad del Sistema educativo

i. No es funcional para el desarrollo económico y social porque no está ligado a desplegar las capacidades, destrezas y habilidades de las personas.

ii. En el país esta descontextualizado y devaluado por los organismos internacionales.
iii. En forma global participa en las distorsiones que imponen los países capitalistas a los subdesarrollados.

iv. Hay una complicidad entre el gobierno Central y la Universidad de El Salvador por mantener la educación estancada y no implementar la reforma a fondo.

v. Difícilmente sea competitivo; no hay una gran inversión, ni siquiera a niveles mínimo según las necesidades.
5. El sistema político de la educación.

i. La política educativa está orientada a la generación del capital humano, sin lograr su cometido en la educación.

ii. La educación tiene un contenido ideológico- político; su idea es que los usuarios adquieran los valores de la clase dominante.

iii. Defiende intereses económicos de la oligarquía financiera y por medio de la estructura educativa se hace acrítica y dócil.

iv. Deja libre el mercado para hacer ver que resuelve el problema educativo; sin embargo, lo que le interesa es la comercialización de la educación.
v. Obedece al capitalismo, que asegura lograr sus fines acorde a su naturaleza.

6. Pedagogía de la Competencia

i. La educación es una actividad histórica que entrelaza generaciones por lo que es a largo plazo; en cambio el mercado define prioridades a corto y mediano plazo.

ii. Formar para el mercado a fin de lograr los estándares más altos para un estatus en la sociedad.

iii. La corriente educativa enfatiza en el desarrollo de las habilidades personales para estimular las competencias y calificaciones, pero bajo la óptica de la filosofía capitalista.
iv. El modelo neoliberal ha perdido importancia al valor de la complementariedad, ya que países como El Salvador compiten abiertamente por el mercado de los Estados Unidos.

v. La efectividad se basa en la técnica; se olvida que se trabaja con seres humanos, a los que se ha destinado a la sobrevivencia.
          4.1.2.3 Posición del Estudiante de Economía ante  la Profesión y la   

              Realidad  Económica

      Sector Estudiante

10. Qué posición adopta como estudiante de la carrera ante la hegemonía del modelo neoliberal, firma de TLC en condiciones desiguales con países desarrollados y la aplicación de políticas antisociales?

      En contra: 19
i. Los beneficios son recibidos por la clase dominante y se fortalece el poder. (3)

ii. Oposición firme por no estar en función con los intereses nacionales. (3)

iii. Socavan la capacidad productiva del país y no se alcanza el desarrollo económico y social. (3)

iv. No son soluciones para los problemas del país, sino los agravan. (3)

v. Las políticas están orientadas a favorecer a países desarrollados. (2)

vi. No hay beneficios para la población, el país es menos competitivo y se pierden empleos. (1)

vii. No genera desarrollo económico; hay pobreza, estancamiento y delincuencia. (1)
viii. Resistir al modelo de sometimiento y buscar alternativas y propuestas. (1)

ix. No se solucionan problemas del país y el neoliberalismo no funciona. (1)

x. El país no está preparado ante las actuales medidas. (1)
      A favor: 2
i.  
     Son cambios que ayudan a países subdesarrollados. (1)

ii.
     Posición pasiva e indiferente al neoliberalismo. (1)
   Relativa: 4
i. Actitud crítica con posición prepositiva, abierta y creativa. (2)

ii. Adoptar mejor modelo que corresponda a la realidad del país. (1)

iii. Se debe evaluar a fondo. (1)
11. Está de acuerdo que el profesional de economía debe subordinarse a las esferas de poder nacional y mundial?


NO: 23
Por qué?

i. Tener criterio para beneficiar a población y solucionar los problemas. (7)

ii. El economista está vinculado al área social y debe ser crítico. (6)

iii. No contribuye al desarrollo económico y no hay bienestar al país. (5)

iv. No se logra nada oponerse aunque se amerite. (2)

v. El estudiante debe ser científico, crítico de la realidad y fiscalizar las políticas económicas. (1)

vi. Utilizar instrumentos económicos; crear y proponer alternativas. (1)

vii. Se justifica oponerse pero se retracta por necesidad de trabajo. (1)
Depende: 2
Por qué?

i.           Las circunstancias personales sobre la conciencia social. (2)
12. Qué problemas atraviesa el profesional de la licenciatura en economía?

i. No encuentra empleo, desplazamiento de trabajo y bajos salarios. (4)

ii. Falta de empleo y subempleo. (3)

iii. Insuficiente demanda de trabajo, estigma ideológico y político en contra de la UES. (3)

iv. No hay oportunidades de empleo y desubicación de las competencias a realizar por los economistas. (3)

v. Dificultad en obtener trabajo y no cumple requisitos laborales. (3)

vi. Poco trabajo, difícil acceder al sector público y se reduce  posibilidades de trabajo en sector privado. (2)
vii. Inexperiencia laboral y rechazo del sistema político a economistas. (2)

viii. La formación carece de componentes técnicos. (2)
ix. Desempleo, subempleo y retractamiento ideológico por necesidad de obtener trabajo. (1)

x. Falta de empleo y desplazamiento en puestos de economistas por otros profesionales. (1)

xi. Desconocimiento del campo de estudio por las empresas y competencias de otras carreras con abundantes profesionales. (1)
13. Es competente en el mercado laboral el licenciado en economía graduado en la UES?


NO: 5
Por qué?

i. La economía tiene un enfoque social y el mercado exige rentabilidad privada. (2)
ii. El plan de estudio es caduco y no hay apoyo a la carrera por la UES. (1)

iii. No está muy preparado por lo que le falta algunos conocimientos y destrezas. (1)

iv. No domina herramientas y técnicas como econometría, siendo más reflexivo. (1)
         SI: 17
Por qué?
i. Enseñanza adecuada y cumple requisitos de formación en mercado de trabajo. (6)

ii. Desenvolvimiento aceptable y superior a economistas de otras universidades. (4)

iii. Prestigio en formación de la UES, exigencia a los estudiantes  y enseñanza sobre la realidad. (3)

iv. Nivel de estudios suficiente y conocimiento en administración pública y análisis económico. (1)

v. Conoce de casos exitosos y hay oportunidades en la docencia e investigación. (1)

vi. Fortaleza en el área social. (1)

vii. La formación se basa en el análisis técnico. (1)
       Relativo: 3
Por qué?

i. En lo técnico tiene desventajas pero lo compensa en el análisis de Política económica. (2)

ii. Si el sector es público o privado, debido a sus finalidades. (1)

      Profesionales Destacados
    2. El Reemplazo del mercado por el Estado.
i. No es posible porque el mercado es la forma natural del funcionamiento de la economía. 

ii. Está de acuerdo en aquellas áreas estratégicas de un país como la electricidad, telefonía, pensiones, educación y salud.

iii. Con la finalidad de lograr el reordenamiento económico; siendo un estado eficaz y eficiente.

iv. Se justifica para aliviar la pobreza, violencia y en el área social; actualmente hay movilizaciones en la búsqueda de modelos alternativos.
v. Es conveniente la mano visible del Estado a fin de ejecutar la planificación, identificarse con los sectores claves de la economía. El mercado es desorientador.

3. El impacto de la Globalización económica.

i. La dependencia de las empresas transnacionales impactan hasta el nivel de consumo en la población.

ii. Es la macroeconomía centrada en los países desarrollados; los pueblos tercermundistas han incrementado los niveles de pobreza relativa y extrema.
iii. Es una fase del desarrollo capitalista en sus dimensiones técnica, política y comercial.

iv. La globalización no es mala por sí, sino que se ha concebido atada al neoliberalismo; por principio sería fabulosa porque resolvería grandes problemas mundiales como la pobreza.

v. La globalización es irresponsable, no hay asignación de papeles en la sociedad; hay un engranaje a nivel internacional, son los poderes financieros y económicos la fuerza que están impulsando la economía.
  7. El Banco Mundial y el mercado de la educación.

i. Está bien que participe pero orientado a la satisfacción de necesidades de la población de cada país, acorde a sus raíces culturales y recursos que dispone. 

ii. Todo país deudor con el Banco Mundial y el FMI está condicionado por éstos, a que aplique el modelo educativo  neoliberal compatible con el capital financiero.
iii. El Banco Mundial invierte en educación al estilo de hacernos acrítico, sometidos, ignorantes y más pasivo.

iv. El Banco Mundial y el FMI y otras instituciones afines propugnan la privatización de la educación en todos los niveles.

v. Debe financiar más a la educación sin generar crisis ni antivalores que perjudican el funcionamiento general de los países subdesarrollados.
          4.1.2.4 La situación de los Valores en la Formación Profesional de la 
                      Carrera de Economía

      Sector Estudiante

14. Hay crisis de valores en el estudiante de economía?

NO: 2
Por qué?
i. La mayoría tiene un comportamiento aceptable. (1)

ii. El comportamiento y actitud es de un ciudadano normal. (1)

       SI: 20
Por qué?

i. No hay solidaridad profesional, respeto y valorización de la carrera. (6)
ii. Mínimo interés, comportamiento inadecuado y no hay cursos especializados. (3)

iii. Falta de responsabilidad, honestidad, hábitos positivos y solidaridad. (2)

iv. Toda la sociedad lo atraviesa. El estudiante carece de ética y moral. (2)

v. Existen manipulaciones, prepotencia, arrogancia, pactos perversos e irrespeto. (2)
vi. Baja autoestima, deserciones, egoísmo y arrogancia. (1)

vii. Pereza, comodismo e indiferencia. (1)
viii. Incompetente y falta de iniciativa. (1)

ix. Deshonestidad, rutinario e irresponsable. (1)

x. Se carece  de criterios de superación. (1)
      Relativo: 3     Por qué?
i. Poco sentido humano, rivalidad e individualismo. (1)

ii. Egoísmo, individualismo y rivalidad. (1)

iii. Se adapta al comportamiento de la sociedad, con violencia y antivalores. (1)

15. Cree que hay una relación entre amar y obedecer a Dios con cultivar valores?
NO: 3
Por qué?

i. Son independientes. (1)

ii. Los valores se practican sin profesar a un ser superior. (1)

iii. Las personas ateas tienen valores. (1)

    SI: 21
Por qué?
i. El amor a Dios fomenta valores a las personas. (7)

ii. La enseñanza de la iglesia de amar a Dios y al prójimo se vinculan con valores. (3)

iii. Dios permite la rectitud, el temor y la adquisición de valores. (2)

iv. Los diversos pensamientos religiosos en el mundo promulgan valores como el amor. (2)

v. Las bendiciones de Dios están asociadas a actitudes y valores. (1)

vi. Es de miedo. Hay que cultivar valores con convicción propia. (1)

vii. La formación humana y ciudadana facilita la comunión con Dios. (1)
viii. Dios da reglas que ayudan a cultivar valores. (1)

ix. La adquisición de valores se vincula al amor de un ser superior. (1)

x. Los valores se cultivan en el hogar e iglesia. (1)
xi. Los mandamientos de Dios inducen a cultivar valores. (1)

        Relativo: 1
   Por qué?

i.      Unas personas con valores requieren de Dios, pero otras no. (1)


16. Cree necesario que el plan de estudio de la carrera de economía se le incorpore el estudio y aplicación integral de valores? 
NO: 2
Por qué?

i. 
A nivel universitario es prescindible porque se ha adquirido una base. (2)

      SI: 23

Por qué?

i. Mejor formación integral y profesionalismo. (13)

ii. Contribuye a eliminar antivalores. (3)

iii. Hace falta valores básicos como honestidad, responsabilidad y disciplina. (1)

iv. Los valores ayudan a complementar lo técnico. (1)

v. Todo economista debe tener valores irrenunciables como respeto y honestidad. (1)

vi. Deben estar implícito en el carácter y manifestación del docente. (1)

vii. Es necesario como materia por mayor contribución. (1)

viii. En cada materia se debe vincular los valores más apropiados. (1)

ix. Inculcar y aplicar valores a lo largo de la vida. (1)

17. Se debe impartir el proceso de enseñanza-aprendizaje de valores a los estudiantes de economía?

NO: 3
Por qué?

i. 
Los valores y antivalores ya están definidos en los estudiantes. (2)

ii.      No se justifica porque los valores deben ser vivencial. (1)

SI: 22
Por qué? 

i. Mejora la formación y desarrollo personal. (9)

ii. Mejor formación de profesionales con integridad y cooperación. (4)

iii. La ética es de utilidad en las actividades de las personas. (3)

iv. Un economista está comprometido con lo social. (2)

v. Para subsistir profesional y personalmente. (1)

vi. La economía necesita de valores por lo que hay que implementarlo por cursos y diplomado. (1)

vii. Son necesarios para algunas áreas y circunstancias. (1)
viii. La transmisión de valores para las nuevas generaciones. (1)

18. Debe existir una relación necesaria entre la economía y la ética para mejorar las condiciones de vida de la población?
NO: 0
Por qué?

SI:   25
Por qué?

i. La ética ayuda a tomar decisiones integrales. (13)

ii. La economía busca beneficios en conjunto. (4)

iii. Las políticas económicas buscan el beneficio social. (2)

iv. Por los principios de justicia y equidad. (2)

v. Para que el mercado no tenga poderes extraordinarios y mejore la distribución de los recursos. (1)
vi. Eleva el desarrollo económico del país y nivel de vida de la población. (1)

vii. Por la responsabilidad que se tiene en la evaluación crítica de las políticas económicas. (1)

viii. Muchos economistas no dan a conocer la realidad objetivamente. (1)

19. Qué ámbitos de la vida nacional resultan perjudicados por el funcionamiento de la economía sin ética?
Todas: 13
  Ejemplos.

i. Social, político, económico y ambiental. (8)
ii. Social (educación y salud), medio ambiente y desarrollo humano. (3)

iii. Distribución de la riqueza, nivel de vida, desempleo y delincuencia. (2)

           Específicas: 11      Ejemplos.

i. Medio ambiente, salud, educación, nivel de vida y distribución del ingreso. (3)

ii. Nivel de vida, educación, salud y recreación. (2)

iii. Nivel de vida, concentración de la riqueza, base tributaria regresiva y medio ambiente. (2)
iv. Administración Pública, precios de bienes y servicios, desempleo y medio ambiente. (1)

v. Distribución de la riqueza, desarrollo y potencialidades humanas. (1)

vi. Sector público y empresa privada. (1)

vii. Educación, salud, Producción, comercio y sector público. (1)

No sabe: 1
20. Cuál es la formación de valores de los profesionales en economía graduados en la UES?

Ninguno: 2
i.     Artificial. No los aplican. (2)

Mínimo: 9
i. No hay formación en valores. (7)
ii. Honestidad y esmero. (2)

Básicos: 14
i. Conciencia social, solidaridad, justicia social y empatía. (6)

ii. Responsabilidad, honestidad, sensibilidad, lealtad, solidaridad social. (4)

iii. Ética profesional y amar a Dios. (1)
iv. Conciencia de la realidad. (1)

v. Disciplina, responsabilidad, sensibilidad social y honestidad. (1)

vi. Respeto, responsabilidad, prudencia, solidaridad y serenidad. (1)

Sector Docente

12. Posee formación del profesorado y didáctica en educación en valores?


Especifique? 

Formación del profesorado
NO: 1

SI: 7
Especifique
i. Curso de enseñanza superior universitaria. (2)


ii. Docente graduado. (1)

iii. Instrucción formal. (1)

iv. Profesor en educación media. (1)

v. Maestría en docencia universitaria. (1)

vi. Diplomado en Pedagogía. (1)

      Educación en valores 
      NO: 7
SI: 1  

13. Cree necesario que el plan de estudio de la carrera de economía se le incorpore el estudio y aplicación integral de valores?  
NO: 2 
Por qué?

i. No lo permite la política institucional de la UES. (1)
ii. Los valores se forman en el hogar. (1)
iii. Se debe impartir en niveles que anteceden a la carrera. (1)
      SI: 6
Por qué?

i. Es una necesidad en la mayoría de los estudiantes. (1)
ii. Es propio del proceso educativo. (1)
iii. Generar una sociedad armónica con paz. (1)

iv. La ética profesional. (1)

v. Los valores son importantes a nivel profesional. (1)

vi. La falta de valores ha generado la crisis actual de la sociedad y violencia y muerte. (1)

14. Se debe impartir el proceso de enseñanza-aprendizaje de valores a los estudiantes de economía?

NO: 1
Por qué?

i.       Son personas adultas y vienen moldeadas en su moral. (1)

      SI: 6
Por qué?

i. Conocer, aprender y actualizar en valores. (1)

ii. Transformar el interior del individuo. (1)

iii. Motiva alcanzar los objetivos y metas de las personas. (1)

iv. Beneficia a toda la sociedad. (1)

v. Se crea en el estudiante el marco de referencia de la vida. (1)

vi. Es importante el ejemplo y vivencia del docente. (1)

    NO CONTESTA: 1
15. Hay crisis de valores en el estudiante de economía?
NO: 1
Por qué?

i.      La mayoría de los estudiantes no presenta deformación de conducta.

       SI: 6
Cómo se manifiesta?

i. Desorientación en la vida personal. (2)

ii. No tienen escrúpulos para la obtención de logros. (2)

iii. Son ofensivos e irrespetuosos con los docentes. (1)

iv. No son honestos en la elaboración de exámenes. (1)

v. Todo el sistema está en crisis. (1)

vi. Apatía e irresponsabilidad en el estudiante. (1)

vii. Los líderes de los estudiantes no están comprometidos a objetivos reales. (1)

viii. Presionar a docentes para aprobar asignaturas. (1)

ix. No hay búsqueda de la excelencia. (1)

      RELATIVO: 1
i  
No se puede generalizar
16. Se alcanza un desarrollo integral en la formación del estudiante de economía?
   NO: 6
 Por qué?

i. El plan de estudios carece de otras materias y los valores. (1)
ii. No tiene aspectos elementales. (1)
iii. Falta un sistema de valores. (1)
iv. Los estudiantes se gradúan con perfiles bajo. (1)
v. No se vincula con el arte y la poesía.

vi. Hace falta conocimientos, técnicas y práctica profesional. (1)
      SI: 2
Por qué?

i. Hay una diversidad de ideas, conocimientos y teorías. (1)
ii. Tienen conocimiento en matemática, historia, econometría y economía política. (1)

17. Se logra la ética profesional y sensibilidad social en los estudiantes de economía?

NO: 4  
 Por qué?

i. No está contemplado institucionalmente. (1)

ii. Todo está polarizado. (1)

iii. No hay tolerancia. (1)

iv. En el mercado pierde la visión humanista de la UES. (1)

v. El interés del estudiante es sólo aprobar las materias sin preocuparle el aprendizaje. (1)

vi. Su vocabulario es soez. (1)

vii. Perseverancia en la crisis de valores. (1)

       SI: 2
Por qué? 
i. Sólo hay deformaciones como visión política. (1)

ii. Muchos estudiantes tienen capacidad y valores. (1)

 NO CONTESTA: 2
18. Cuál es la formación de valores de los profesionales en economía graduados en la UES?

i. Solidaridad con los más necesitados. (3)

ii. Tienen bastante sensibilidad social. (1)

iii. Escasamente formados. (1)

iv. Mínima. Lo reciben por su cuenta. (1)

v. Concientización con las causas populares. (1)

vi. Justicia social. (1)

vii. Bajo perfil. (1)

viii. Responsabilidad. (1)

19. Qué ámbitos de la vida nacional resultan perjudicados por el funcionamiento de la economía sin ética?

Todos: 4
Ejemplos.

i. Político, cultural, social y económico. (1)
ii. Salud, educación, infraestructura y calidad de los productos. (1)
iii. Administración pública, corrupción y la familia. (1)
iv. Educación y administración pública. (1)
ESPECIFICOS: 3       Ejemplos.

i. La corrupción del sector público. (1)
ii. Fraude en las empresas. (1)
iii. La familia. (1)

iv. Los pobres. (1)
v. Servicio de agua. (1)
vi. Proyectos sociales. (1)
vii. Política económica. (1)
viii. Pensiones. (1)
ix. La población. (1)
      NINGUNO: 1
por qué?

i. La ética no tienen que ver nada con la economía, ésta es cuestión de óptimos. (1)

20. Cree que hay una relación entre amar y obedecer a Dios con cultivar valores?
        NO: 0
Por qué?
NO CONTESTA:  1 
SI: 7
por qué?

i. Los mandamientos de Dios está ligado con los valores. (1)
ii. Siempre se necesita la ayuda de un ser supremo. (1)

iii. Se debe reconocer el poder de Dios. (1)

iv. Hay un vínculo entre los principios cristianos y los éticos. (1)

v. Los valores son reglas y se refuerzan con la creencia de Dios. (1)

vi. Los valores están en armonía con Dios. (1) 

vii. Están vinculados, pero no es un requisito. (1)

Profesionales destacados.

11. Situación de los valores.

i. Está en crisis en su proceso histórico; es necesario construir nuevos valores a la realidad económica, social y cultural de cada país.

ii. Los valores que se intentan formar en el currículum formal entran en contradicción con la situación real de la sociedad.
iii. Los valores corresponden a una situación histórica determinada, y la sociedad genera valores controversiales, debido que se dan los supremos y los degradados.

iv. Los valores auténticos han sido desnaturalizados; se ha nublado la dignidad y capacidad de pensar de las personas, se ha anulado el libre albedrío y los principios éticos se han descartados.

v. Responde al homo economicus como la máquina y la fábrica. Se cambian todos los valores, el valor fundamental es la propiedad privada, desaparece el ciudadano y se interesa por el cliente.
   
4.1.2.5 Acciones hacia el fortalecimiento de la carrera de Economía

Sector Estudiante

21. Qué área o áreas y aspectos debería tener la formación profesional de la carrera de economía?
INTEGRADAS: 9
i. Económica, cuantitativa, política, filosófica y social. (3)

ii. Técnica, social, valores, autoformación. (2)

iii. Medio ambiente, geografía, demografía, economía rural y valores. (2)

iv. Análisis económico, matemática, estadística, valores, tecnología e innovación. (1)

v. Planificación, investigación social y programación económica. (1)

      ECONOMICA: 15
i. Econometría, macroeconomía, economía política, finanzas, estadística y matemática. (3)  

ii. Teoría del desarrollo, Planificación, Economía Territorial y medio ambiente. (3)

iii. Macroeconomía actualizada, microeconomía aplicada y programas    computacionales. (3)

iv. Teoría económica, desarrollo económico, economía ambiental y economía  internacional. (2)

v.  
Agrícola, industrial, sector público, comercio internacional y teoría económica. (2)

vi. Análisis y actualización económica. (1)

vii. Mercadeo, finanzas Pública y desarrollo empresarial. (1)
            VALORES: 1
22. Cómo se puede asegurar la continuidad, estabilidad y fortalecimiento de la carrera y profesión de economía?

i. Promover la carrera con énfasis en su importancia. (8)
ii. Orientar y dar seguimiento al estudiante en su formación profesional. (3)
iii. Crear comisión para el diagnóstico de la carrera y determinar su factibilidad. (2)

iv. Dar seguimiento a la formación profesional y su desenvolvimiento y retroalimentarlo en clase. (2)

v. Actualizar conocimientos, obtención de la calidad docente e infraestructura educativa adecuada. (2)
vi. Análisis de fortalezas y debilidades de la carrera e incluir áreas nuevas. (1)

vii. Mejorar relación empresa privada-universidad, crear bolsas de trabajo y potenciar el servicio social. (1)

viii. Formar en función del mercado, diagnosticar la realidad y docentes más calificados. (1)

ix. Actualizar el plan de estudio, asignación de recursos adecuados para investigación y promoción de la carrera. (1)

x. Formar profesionales con capacidad y darle importancia a la carrera. (1)
xi. Superar los estereotipos sobre la carrera. (1)

xii. Involucramiento de las autoridades de la facultad y establecer centros de investigaciones científicas. (1)

xiii. No lo sabe. (1)

23. Qué se debe hacer para que la profesión de economía sea más atractiva en el mercado laboral?

i. Promocionar la carrera y dar a conocer el potencial del economista. (9)

ii. Mejorar el rendimiento académico y establecer vínculo con empresa. (4)

iii. Ampliar el nivel de formación profesional, inclusión de tecnología, conocimiento del mercado laboral y criterio amplio. (3)

iv. Diversificar el campo de acción del economista y adicionar materias idóneas. (3)

v. Enfocarla como ciencia  al servicio de la población en lugar de criterio de rentabilidad. (2)

vi. Dar seguimiento a la demanda de trabajo de economistas; actualizar e innovar la carrera constantemente. (2)

vii. Fortalecer la práctica y sustentar la teoría económica. (1)

viii. Agradando a la empresa privada mediante las asignaturas de econometría y mercadeo. (1)

24. Qué áreas o temas con componentes éticos debe abordar el profesional de economía?

TODAS: 15
Ejemplos

i. Sobre todo lo social con sensibilidad, política económica del desarrollo y medio ambiente. (4)
ii. Social (educación y salud), político y administración pública. (3)

iii. Económica, social y cultural. (3)

iv. Formación académica, política y económica; aspectos sobre negociación de TLC. (1)

v. Políticas macroeconómicas, leyes que propicien justicia social y la erradicación de monopolios. (1)

vi. Ética empresarial, desarrollo social y planificación. (1)

vii. Teoría económica, ciencia política, sector agropecuario. (1)
viii. Desempleo, pobreza rural y concentración del ingreso. (1)

       ESPECÍFICAS: 10
i. Planificación,  administración de recursos, finanzas y desarrollo empresarial. (4)

ii. Pequeña empresa, finanzas, medio ambiente y análisis económico. (3)

iii. Distribución de la riqueza, uso racional de recursos, medio ambiente y ganancias justas. (2)
iv. Economía política, comercio y agroindustria. (1)

25. Cuál es el sistema de valores que debe tener el profesional de economía?

i. Integridad, solidaridad y cooperación. (5)

ii. Ética profesional, responsabilidad, temor a Dios, solidaridad, superación, honestidad, sinceridad y perseverancia. (3)
iii. Respeto, criticidad, proactivo, innovación, innovación y disciplina. (3)

iv. Responsabilidad social y ambiental. (2)

v. Emprendedurismo, perseverancia, respeto, tolerancia, solidaridad y colaboración. (2)

vi. Veraz, honesto, objeto, responsabilidad social y compromiso. (2)
vii. Honestidad, transparencia, solidaridad y eficiencia. (2)

viii. Positivo, seguro, competente, solidario, justo y visionario. (2)

ix. Unidad, humanismo, respeto, cooperativo, honesto y armonioso. (1)

x. Moral, fe, amistad, cooperación, emprendedor y solidaridad. (1)

xi. Honradez, firmeza, perseverancia, responsabilidad, compañerismo y humildad. (1)
xii. Responsabilidad, respeto, prudencia, solidaridad, serenidad, perseverancia y cortesía. (1)

Sector Docente

21. Qué área o áreas y aspectos debería tener la formación profesional de la carrera de economía?

i. Económica, política, social, científica y moral. (2)

ii. Cualitativa y cuantitativa. (1)

iii. Actualización de instrumentos y técnicas, científica, educación física y en valores. (1)

iv. Comercio internacional, economía empresarial, economía pública, ecología, economía urbana y demografía. (1)

v. Empresarial, financiera, comercio internacional, desarrollo local, economía ambiental y otro idioma. (1)

vi. Teoría económica aplicada, cuantitativa, filosófica y sociológica. (1)

vii. Conocimiento básico y especialización. (1)

22. Cómo se puede asegurar la continuidad, estabilidad y fortalecimiento de la carrera y profesión de economía?

i. Promoción permanente de la carrera. (1)

ii. Incentivar a los estudiantes al inicio de la carrera para conocer sus beneficios. (1)
iii. Mejorar la calidad del proceso enseñanza-aprendizaje en función del país. (1)
iv. Preferencia al conocimiento práctico. (1)
v. Participación en la solución de problemas. (1)
vi. Hacer análisis crítico de la realidad. (1)
vii. La incidencia objetiva de la economía en la sociedad. (1)
viii. Diagnóstico sobre los recursos que se están agotando. (1)
ix. Promoción de la investigación en relación al desarrollo del país. (1)
x. Actualización de la carrera en función a nuevas necesidades del país y la globalización. (1)
xi. Revisión integral del plan de estudio en concordancia a la realidad y a la planta docente. (1)
xii. Más realista y práctico, y aplicación de la macroeconomía. (1)
23. Qué se debe hacer para que la profesión de economía sea más atractiva en el mercado laboral?

i. Dar a conocer las bondades de la carrera. (1)
ii. La formación profesional responde a la sociedad y no a las empresas. (1)
iii. Mejor preparación con conocimientos más diversificados. (1)
iv. Crear especialidades como agrícola, industrial, desarrollo local, medio ambiente y política económica. (1)
v. Mostrar aplicabilidad de herramientas y bases teóricas-científicas. (1)
vi. Especialidades con pragmatismo y aplicabilidad e incluir diplomados. (1)
vii. Especializar a los profesionales con énfasis en dar mayor valor agregado a la carrera. (1)
viii. Vincularse más a la empresa privada y retirar del pénsum las asignaturas idealizadas. (1)

24. Cuál es el sistema de valores que debe tener el profesional de economía?

i. Trabajo en equipo, cooperación, solidaridad y crítico. (1)
ii. Honestidad, responsabilidad, capacidad de servicio y competencia profesional. (1)
iii. Disciplina, integridad, perseverancia, honestidad, criticidad y objetividad, prepositivo, amistad, lealtad y justicia social. (1)

iv. Humanismo, capacidad, virtud, sensibilidad, solidaridad y cooperación. (1)

v. Honestidad, solidaridad y responsabilidad social. (1)

vi. Intelectualidad, ética profesional, constancia y eficiencia. (1)

vii. Solidaridad, responsabilidad, actitud crítica, ética, cordialidad y empatía. (1)

viii. Los valores obedecen a las personas y no a las profesiones. (1)

25. Qué áreas o temas con componentes éticos debe abordar el profesional de economía?

i. Finanzas, Comercio Internacional, mercado de competencia, micro y macroeconomía. (1)
ii. Medio ambiente y políticas económicas. (1)
iii. Las bases como finanzas y proyectos. (1)

iv. Administración de recursos productivos y aplicación en el desarrollo profesional. (1)

v. Todas. Ejemplos: Administración pública, empresa privada,  medio ambiente, agua, carretera, industria, desechos químicos y comercio. (1)

vi. Pobreza, redistribución de la renta, equidad, subsidiaridad y el componente social. (1)

vii. La economía no debe mezclarse con la ética. (1)

viii. Proceso de la producción y externalidades negativas. (1)

Profesionales Destacados
8. Vínculo Universidad – Empresa Privada

i. Debe fortalecerse en función a los intereses de la UES y de la sociedad.

ii. Formar profesionales que respondan a los intereses de la empresa privada; enlazar los planes de estudio con las empresas y la sociedad.

iii. Completamente necesario. La UES debe generar conciencia social y crítica hacia los empresarios.

iv. La UES está formando profesionales y técnicos para insertarlos al mercado de trabajo. Debe haber un pacto con la empresa privada para actualizar sus planes de estudio, agenda de investigación y proyección social.
v. Totalmente necesario. ANEP lo reconoce; comenzar por hacer un diagnóstico para romper el sesgo tecnológico de las escuelas profesionales.

      9. Vínculo Universidad – Estado
i. La universidad pública es parte del estado y sirve a los intereses de la sociedad.

ii. Siempre han existido contradicciones ideológicas con el estado; su único vínculo son las asignaciones presupuestaria, y además las leyes establecidas.

iii. Es determinante. La UES debe tener autonomía para descubrir y difundir la verdad científica aunque no corresponda a los intereses políticos del estado.

iv. Sobre todo con la universidad estatal. Es una exigencia y no una aspiración, ya que se necesitan invertir grandes recursos en investigación, en innovación y conocimiento.

v. Si. Es importante ver la realidad mundial y la nacional; se debe moldear nuevos valores y actitudes y haber más unión entre las universidades.

 10. Alternativas al neoliberalismo en la educación.

i. Si. Toda la escuela del análisis crítico, en donde el estudiante analiza su realidad acorde a sus propios intereses y a los que considera a los de la sociedad.

ii. La pedagogía crítica es la alternativa. Está más vinculada con la formación de personas analíticas y reflexivas; no sólo en el campo social sino en lo técnico-científico.
iii. Desarrollo de la educación estatizada. El estado debe contribuir al perfeccionamiento de la capacidad científica-técnica.

iv. Lo que existe es una influencia del neoliberalismo, lo que se debe de eliminar por ser nociva y niega la naturaleza humana al compararla con la tierra y la máquina.

v. Una educación con base que responda a los intereses nacionales con un modelo autóctono que se constituya en herramienta de solidaridad a los grandes problemas que aquejan al país.
4.2 Análisis e Interpretación de Resultados

       4.2.1 Consideraciones generales

Las unidades y elementos que se han considerado en el análisis son representados tanto por las reflexiones teóricas sucintas, como por un número de preguntas que varía  según las opiniones  en las entrevistas dirigidas y a profundidad realizadas a los sectores estudiantiles, docente y profesionales destacados.

 Se expone la totalidad de las opciones de los entrevistados y su respectiva frecuencia, que en la mayoría se divide por su preferencia definida y se constituyen en bloques consolidados pero con una amplia diversidad de situaciones que marcan posiciones dentro del análisis, salvo escasas excepciones.
Se evidencia en aquellos apartados que van dirigidos a señalar responsabilidades, tendencia de agrupamiento gremial o sectorial, y que se determina al actor adverso como el principal involucrado del objeto de preocupación y por lo tanto implícitamente hay una justificación por el propio desenvolvimiento realizado.

Se ha otorgado robustez al análisis mediante la implementación de la técnica de la triangulación en que se contrastan lo manifestado por los estudiantes, docentes y profesionales destacados. A ello se adiciona los postulados teóricos.

Existe una posición intermedia para identificar los factores que determinan los comportamientos investigados, la cual se hace más notoria en el sector estudiantil; sin llegar a ser significativo o de peso, pero si tiene una presencia constante. Estas opiniones cobran su importancia porque a parte de ser moderadas, se constituyen en posibles alternativas en la compleja situación de la carrera de economía.
El contenido y volumen que se ha desarrollado en la etapa del trabajo de campo, se identifica en dos grandes componentes. El primero se relaciona a todo el conjunto de aspectos vinculados a la formación profesional de la carrera de economía, su situación actual e incidencia en la vida nacional del país; dicha información permite contemplar la situación actual de la profesión para magnificar el nivel de intervención que se diseñará en la estrategia establecida en la propuesta de solución. El segundo se constituye en el acuerpamiento de teorías, aportaciones y percepciones sobre el papel que desempeñan los valores como componente imprescindible en el proceso educativo, que a su vez y para fines de esta investigación, protagoniza el elemento central que brinda los lineamientos que contribuyen a encontrar la salida más viable de la complicada situación que atraviesa la profesión del economista.
4.2.2 Análisis e interpretación

La totalidad de los componentes que conforman el primer elemento objeto de análisis, es decir los aspectos generales de la carrera de economía, presenta una elevada o máxima calificación favorable de los distintos sectores o fuentes involucradas en suministrar la información respectiva; por lo que la carrera de economía es respaldada ampliamente  mediante un conjunto de categorías que denotan una posición privilegiada por su necesaria participación en contribuir al bienestar general de la población.
Por lo subsiguiente, se da a conocer los referidos componentes acompañados de los criterios utilizados en su evaluación.

· Existe convicción en el estudiante en elegir la carrera de economía. 
· Es afirmativo en considerar  a la economía una ciencia de primer orden.

· El potencial de la carrera de economía es determinante en la sociedad.
· Las competencias del profesional de la licenciatura en economía están relacionadas al desarrollo.

· El campo de estudio de la economía se relacionan al desarrollo del país.

· El perfil del economista contribuye al desarrollo.

El segundo elemento de análisis, que es la formación profesional de la carrera de economía,  presenta un mayor nivel de equilibrio que el anterior; sin embargo, en la mayoría de los resultados sobre los aspectos que inciden directamente en el proceso de formación otorgan una leve ventaja en dirección a la aceptabilidad en el funcionamiento educativo de la carrera de economía. Por el otro lado, se adversa que se esté asignando una calificación que no refleja objetivamente el desempeño normal de dicha carrera, en vista que hay otros componentes que se anteponen a los referidos y se refuerzan  mediante la existencia de varios tópicos que señalan una considerable preocupación  en el desenlace integral  en la administración que se realiza sobre la carrera en mención. A esto último viene a sumarse los grandes lineamientos que supeditan la marcha de las áreas claves del país, como la social por medio de la educación y el aspecto económico en toda su dimensión, que están siendo impulsados por el modelo neoliberal y sus vinculaciones con la globalización y la firma de los Tratados de Libre Comercio, tal como lo expresan los profesionales destacados.

La situación anterior se puede interpretar  el no predominio absoluto sobre la efectividad o no, en la formación profesional del estudiante de economía, en la que interviene en gran manera las posiciones ideológicas, en cuanto al nivel de vinculación que se tenga en el referido proceso. 

Para sustentar la situación del segundo elemento, se presenta asimismo los componentes asistidos por los respectivos criterios.
· Aprobación ajustada de la eficiencia del proceso enseñanza – aprendizaje.

· Leve ventaja a favor de la inexistencia de crisis en la carrera de economía.

· Ventaja significativa sobre la competitividad en el mercado laboral del licenciado en economía graduado en UES.

· El uso de varios recursos didácticos por los docentes.

· El empleo de la visión constructivista de la educación por la mayoría de los docentes.

· Desaprobación sobre la vigencia del plan de estudio de la carrera.
· En las dificultades enfrentadas durante los años de estudio de la carrera se encuentran agrupadas las de deficiencia en la enseñanza y, las de tipo administrativo – institucional.
· Entre los obstáculos y desafíos que limitan la formación académica, técnica y científica del estudiante de economía están lo administrativo – institucional y la dificultad en la enseñanza, que a su vez incide directamente en la formación profesional.

· El mayor problema que enfrenta el profesional en economía es el desempleo-subempleo, le siguen en orden de importancia la falta de capacidad y el ideológico. Lo anterior no es ajeno a la realidad nacional.
· Los profesionales destacados que se entrevistaron afirmaron por unanimidad sobre: La no competitividad del sistema educativo; la finalidad del sistema político de la educación es lo ideológico y no lo social; y, asimismo la finalidad de la pedagogía de la competencia es el mercado y no lo social.

El tercer elemento analizado que se denomina: Posición del estudiante de economía ante la profesión y la realidad económica, se observa la existencia de 2 parajes los cuales señalan firmemente que el estudiante de economía no compatibiliza el estado de cosas que están imperando en el funcionamiento del sistema económico del país en particular y a nivel mundial en general, debido que únicamente se benefician un pequeño grupo de personas y de empresas, y por ende la mayoría de la población agrava su situación de pobreza y marginalidad.  
El primer paraje marca con amplia definición la perspectiva del estudiante de rechazar toda situación que sea contraproducente al bienestar de la población; al mismo tiempo, le sirve de conexión para consolidar las preferencias de contenido temático y campo de estudio que le compete a la economía. 
El segundo paraje se centra en que la avenencia total de las expresiones de los profesionales destacados y de lo teorizado se amalgama armoniosamente con las predilecciones de los estudiantes.
Seguidamente se presenta los respectivos componentes seguidos de los criterios inherentes.
· Punto de vista adverso del estudiante ante el modelo neoliberal, la firma de TLC en condiciones desiguales y la aplicación de políticas antisociales.

· Perspectiva de no subordinación del profesional de economía al poder nacional y mundial.
· Afinidad de las visiones de profesionales destacados y de la teorización en relación a: El reemplazo del mercado por el estado sólo que obedezcan a actividades estratégicas para el beneficio de la sociedad; el impacto de la globalización económica ha lacerado el bienestar de la población; y, el propósito del Banco Mundial en la creación del mercado de la educación está orientado al mercantilismo y no a principios educativos.

El cuarto elemento del análisis nombrado: La situación de los valores en la formación profesional de la carrera de economía, el cual proporciona una gran cantidad de insumos que convalidan la base teórica y metodológica de la investigación en curso. De igual manera, existe una confirmación generalizada tanto por las fuentes de información que independientemente la combinación entre ellas o de manera individual, como en los 2 aspectos en que se centró esta parte del análisis siendo el proceso de formación profesional de los estudiantes de economía y el desenvolvimiento del papel que juega la economía en brindar beneficios a la sociedad; todo ello apunta  que el vacío o la falta de valores durante el proceso educativo en la población estudiantil de la carrera de economía, está lacerando en gran manera una parte significativa en el quehacer formativo de los profesionales en economía, por lo que se torna imprescindible implementar un plan amplio sobre educación en valores, en donde los principios éticos entrelacen adecuadamente con toda la gama de situaciones que están pesando para poder lograr un profesional en economía con formación integral y pueda encontrar alternativas viables en el actual escenario socio económico que agudiza las condiciones mínima de vida de la población.
Lo anterior está fundamentando  por los siguientes componentes.

· Existe una crisis de valores en el estudiante de la carrera de economía, la cual no es exclusiva de ella.

· Hay una relación amplia y directa entre amar y obedecer a Dios con cultivar valores.

· Se requiere la aplicación integral de valores al plan de estudio de la carrera de economía.
· Es necesario la aplicación del proceso de enseñanza – aprendizaje de valores a los estudiantes de la carrera de economía.
· Prevalece total y firmemente la relación necesaria entre economía y ética para mejorar las condiciones de vida de la población, lo cual se debe por razones de justicia social y para contrarrestar la incidencia negativa del modelo económico neoliberal.
· Entre los ámbitos de la vida nacional perjudicados por el funcionamiento de la economía sin ética, predomina en primer lugar la totalidad de ellos y le sigue en importancia algunos agrupados en específicos.
· El nivel de formación de valores de los profesionales en economía graduados en la UES sobresale el componente básico, y le siguen en orden de importancia el mínimo y ninguno.

· Hay una posición encontrada sobre la preparación  académica en la formación del profesorado, en vista que los docentes expresan que la poseen casi todos ellos, en cambio la fuente de teorización indica lo contrario. 

· La totalidad de los docentes carecen de la preparación académica en didáctica de educación en valores.

· Inexiste el desarrollo integral en la formación del estudiante de economía.

· Hay una percepción a media sobre la adquisición de ética profesional y sensibilidad social en el estudiante de economía.
· La situación de los valores en la educación y en la sociedad se encuentran en primer lugar en crisis y en segundo, están desnaturalizados.
Por último se tiene el quinto elemento objeto de análisis que se refiere a las acciones hacia el fortalecimiento de la carrera de economía. Para ello se dispone de una diversidad de recursos, ideas, planteamientos y alternativas que le permitirán adquirir una sustentabilidad y enriquecimiento a la propuesta respectiva, y de esta manera contribuir sustancialmente a superar la situación adversa que prevalece en la formación profesional de los estudiantes de la carrera de economía, imprimiéndole de los aspectos básicos y que responda en última instancia a los intereses generales de la sociedad.

Consecuente a lo expuesto, se da a conocer los componentes que respaldan   al elemento en referencia.
· Entre las áreas y aspectos ideales en la formación profesional de la carrera de economía corresponden a la integrada y a la económica. 
· El conjunto de medidas para asegurar la continuidad, estabilidad y fortalecimiento de la carrera y profesión de economía son aquellas que se encuentran relacionadas en primer lugar a la formación profesional y en segundo a la promoción de la carrera.
· Las medidas a implementar a la profesión de economía  para ser atractiva en el mercado laboral se destaca las de formación profesional y en menor importancia las de vinculación empresarial y promoción de la carrera.
· Existe una aceptación dividida en cuanto a todas las áreas y temas de interés de la economía, o algunas específicas de ellas para que sean consideradas bajo la perspectiva ética por el profesional  de economía.
· Concurre una virtual paridad sobre el sistema de valores ideal para el profesional de economía, con una leve ventaja de los valores individuales en relación a los sociales y académicos.
· Los beneficios a obtener del vínculo Universidad – Empresa  los recibiría en primer lugar la sociedad y en menor magnitud la empresa privada y la UES.
· Por su parte los beneficiarios del vínculo Universidad – Estado se mantiene en primer lugar la sociedad, siguiendo de cerca la UES y por último el Estado.
· Se da la firme convicción que hay mejor alternativa al modelo neoliberal de la educación.
4.3 Presentación de los resultados

      4.3.1 Aspectos Generales de la Carrera de Economía.

Razones de la Elección sobre la carrera de economía
	Sector o fuente
	Convicción
	Segunda opción
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	24
	96
	1
	4
	25


Consideración de la economía como ciencia
	Sector o fuente
	Afirmativo
	No contesta
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	24
	96
	1
	4
	25

	Teorización
	si
	
	


El potencial de la carrera de Economía
	Sector o fuente
	Determinante en la sociedad
	Aporte secundario
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	25
	100
	
	
	25

	Docentes
	8
	100
	
	
	8

	Profesionales destacados
	5
	100
	
	
	5


Las competencias del profesional de la licenciatura en Economía
	Sector o fuente
	Relacionadas al Desarrollo
	Áreas de menor importancia
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	25
	100
	
	
	25


Campo de estudio de la Economía
	Sector o fuente
	Relacionados al Desarrollo
	Otros de menor importancia
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Docente
	8
	100
	
	
	8


El perfil del economista 
	Sector o fuente
	Contribución al Desarrollo
	Áreas de menor importancia
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Docente
	8
	100
	
	
	8


          4.3.2 Formación Profesional de la carrera de Economía

Dificultades enfrentadas durante los años de estudio de la carrera

	Sector o fuente
	Deficiencia en la Enseñanza
	Administrativo - Institucional
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	24
	59
	17
	41
	41


Actualización del plan de estudio de la carrera
	Sector o fuente
	No
	Si
	No contesta
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	22
	88
	3
	12
	
	
	25

	Docente
	7
	88
	
	
	1
	12
	8

	Total
	29
	88
	3
	6
	1
	6
	33

	Teorización
	si
	
	
	


Nivel de eficiencia del proceso de Enseñanza – Aprendizaje de la carrera
	Sector o fuente
	No
	Si
	Parcial
	No contesta
	Total

	
	v. abso
	v. relat. (%)
	v. abso
	v. relat. (%)
	v. abso
	v. relat. (%)
	v. abso  
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	15
	21
	50
	72
	5
	7
	
	
	70

	Docente
	4
	50
	3
	38
	
	
	1
	12
	8

	Total
	19
	36
	53
	55
	5
	3
	1
	6
	78


Obstáculos y desafíos que limitan la formación académica, técnica y científica del estudiante de economía.
	Sector o fuente
	Dificultad en Enseñanza
	Administrat. Institucional
	Responsabil.

alumno
	General
	Total

	
	v. abso
	v. relat. (%)
	v. abso
	v. relat. (%)
	v. abso
	v. relat. (%)
	v. abso  
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	16
	40
	24
	60
	
	
	
	
	40

	Docente
	5
	19
	10
	38
	8
	31
	3
	12
	26

	Total
	21
	30
	34
	49
	8
	15
	3
	6
	66


Incidencia en la formación profesional
	Sector o fuente
	Directamente
	Indirectamente
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	25
	100
	
	
	25

	Docente
	12
	100
	
	
	12

	Total
	37
	100
	
	
	37


Situación de crisis de la carrera de Economía en El Salvador
	Sector o fuente
	No
	Si
	Relativo
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	12
	48
	11
	44
	2
	8
	25

	Docente
	4
	50
	3
	38
	1
	12
	8

	Total
	16
	49
	14
	41
	3
	10
	33

	Teorización
	
	
	si
	


Problemas del profesional de la licenciatura en economía
	Sector o fuente
	Desempleo - subempleo
	Falta de Capacidad
	Ideológicos
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	20
	54
	10
	27
	7
	19
	37

	Docente
	7
	58
	2
	17
	3
	25
	12

	Total
	27
	56
	12
	22
	10
	22
	49

	Teorización
	si
	si
	si
	


Competencia en el mercado laboral del Licenciado en economía graduado en UES

	Sector o fuente
	No
	Si
	Relativo
	No Sabe
	Total

	
	v. abso
	v. relat. (%)
	v. abso
	v. relat. (%)
	v. abso
	v. relat. (%)
	v. abso  
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	5
	20
	17
	68
	3
	12
	
	
	25

	Docente
	2
	25
	5
	63
	
	
	1
	12
	8

	Total
	7
	23
	22
	65
	3
	6
	1
	6
	33


Utilización de recursos didácticos de aprendizaje
	Sector o fuente
	Todos (6)
	Específicos (4)
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Docente
	4
	50
	4
	50
	8


Uso de la visión constructivista de la educación 
	Sector o fuente
	No
	Si
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Docente
	3
	38
	5
	62
	8


Competitividad del Sistema Educativo
	Sector o fuente
	No
	Si
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Profesionales destacado
	5
	100
	
	
	5


Finalidad del Sistema político de la Educación
	Sector o fuente
	Educativo - Social
	Político - Ideológico
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Profesionales destacado
	
	
	5
	100
	5


La finalidad de la pedagogía de la competencia

	Sector o fuente
	Social
	Mercado
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Profesionales destacado
	
	
	5
	100
	5


          4.3.3 Posición del estudiante de economía ante la profesión y la realidad 

       Económica
Punto de vista del estudiante ante el modelo neoliberal, la firma del TLC en condiciones desiguales y la aplicación de políticas antisociales
	Sector o fuente
	En contra
	A favor
	Relativo
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	19
	76
	2
	8
	4
	16
	25


La perspectiva de la subordinación del profesional de economía al poder nacional y mundial

	Sector o fuente
	No
	Si
	Depende
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	23
	92
	
	
	2
	8
	25


El reemplazo del mercado por el estado
	Sector o fuente
	En contra
	A favor (Actividades estratégicas)
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Profesionales destacado
	1
	20
	4
	80
	5

	Teorización 
	
	Si
	


El impacto de la globalización económica en el bienestar de la población
	Sector o fuente
	En contra
	A favor 
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Profesionales destacado
	5
	100
	
	
	5

	Teorización 
	Si
	
	


El propósito del Banco Mundial en la creación del mercado de la educación
	Sector o fuente
	Educativo
	Mercantilismo
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Profesionales destacado
	
	
	5
	100
	5

	Teorización 
	
	
	Si
	


4.3.4 La situación de los valores en la formación profesional de la carrera 
         de Economía.
Crisis de valores en el estudiante de la carrera de economía

	Sector o fuente
	No
	Si
	Relativo
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	2
	8
	20
	80
	3
	12
	25

	Docente
	1
	13
	6
	75
	1
	12
	8

	Total
	3
	11
	26
	77
	4
	12
	33


La relación entre amar y obedecer a Dios con cultivar valores
	Sector o fuente
	No
	Si
	Relativo
	No Contesta
	Total

	
	v. abso
	v. relat. (%)
	v. abso
	v. relat. (%)
	v. abso
	v. relat. (%)
	v. abso  
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	3
	12
	21
	84
	1
	4
	
	
	25

	Docente
	
	
	7
	88
	
	
	1
	12
	8

	Total
	3
	6
	28
	86
	1
	2
	1
	6
	33


Aplicación integral de valores al plan de estudio de la carrera de economía
	Sector o fuente
	No
	Si
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	2
	8
	23
	92
	25

	Docente
	2
	25
	6
	75
	8

	Total
	4
	17
	29
	83
	33


Aplicación del proceso de enseñanza – aprendizaje de valores a los estudiantes de la carrera de economía.
	Sector o fuente
	No
	Si
	No Sabe
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	3
	12
	22
	88
	
	
	25

	Docente
	1
	12
	6
	75
	1
	13
	8

	Total
	4
	12
	28
	82
	1
	6
	33


Relación necesaria entre Economía y ética para mejorar las condiciones de vida de la población
	Sector o fuente
	No
	Si
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	
	
	25
	100
	25

	Teorización 
	
	Si
	


Razones de la relación entre economía y ética
	Sector o fuente
	A fines a Justicia Social
	Mercantilismo
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	25
	100
	
	
	25

	Teorización 
	Si
	
	


Ámbitos de la vida nacional perjudicados por funcionamiento de la economía sin ética.
	Sector o fuente
	Todas
	Específicas
	No Sabe
	Ninguna
	Total

	
	v. abso
	v. relat. (%)
	v. abso
	v. relat. (%)
	v. abso
	v. relat. (%)
	v. abso  
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	13
	52
	11
	44
	1
	4
	
	
	25

	Docente
	4
	50
	3
	38
	
	
	1
	12
	8

	Total
	17
	51
	14
	41
	1
	2
	1
	6
	33


Formación de valores de los profesionales en economía graduados en la UES
	Sector o fuente
	Ninguno
	Mínimo
	Básico
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	2
	8
	9
	36
	14
	56
	25

	Docente
	
	
	3
	38
	5
	62
	8

	Total
	2
	4
	12
	37
	19
	59
	33


Preparación académica en la formación del profesorado
	Sector o fuente
	No
	Si
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Docente
	1
	13
	7
	87
	8

	Teorización
	Si
	
	


Preparación académica en didáctica de educación en valores
	Sector o fuente
	No
	Si
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Docente
	7
	87
	1
	13
	8

	Teorización
	Si
	
	


El desarrollo integral en la formación del estudiante de economía
	Sector o fuente
	No
	Si
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Docente
	6
	75
	2
	25
	8

	Teorización
	Si
	
	


Ética profesional y sensibilidad social en estudiante de economía
	Sector o fuente
	No
	Si
	No Contesta
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Docente
	4
	50
	2
	25
	2
	25
	8


Situación de los valores en la educación y la sociedad
	Sector o fuente
	Crisis
	Desnaturalizados
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Profesionales destacado
	3
	60
	2
	40
	5

	Teorización 
	Si
	
	


          4.3.5 Acciones hacia el fortalecimiento de la carrera de economía

Áreas y aspectos ideales en la formación profesional de la carrera de economía

	Sector o fuente
	Integrada
	Económica
	Ética
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	9
	36
	15
	60
	1
	4
	25

	Docente
	6
	75
	2
	25
	
	
	8

	Total
	15
	56
	17
	42
	1
	2
	33

	Teorización
	Si
	
	
	


Medidas para asegurar la continuidad, estabilidad y fortalecimiento de la carrera y profesión de economía.
	Sector o fuente
	Promoción
	Formación Profesional
	No Sabe
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	13
	46
	14
	50
	1
	4
	28

	Docente
	5
	36
	9
	64
	
	
	14

	Total
	18
	41
	23
	57
	1
	2
	42


Medidas a implementar a la profesión de economía  para ser atractiva en el mercado laboral
	Sector o fuente
	Promoción
	Formación Profesional
	Vinculación Empresarial
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	9
	26
	15
	44
	10
	30
	34

	Docente
	2
	18
	7
	64
	2
	18
	11

	Total
	11
	22
	22
	54
	12
	24
	45


Áreas o temas con componente ético de abordar el profesional de economía
	Sector o fuente
	Todas
	Específicas
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	15
	60
	10
	40
	25

	Docente
	3
	38
	5
	62
	8

	Total
	18
	49
	15
	51
	33


El sistema de valores ideal para el profesional de economía

	Sector o fuente
	Valores Individuales
	Valores Sociales
	Valores Académicos
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Estudiante
	56
	45
	36
	29
	33
	26
	125

	Docente
	10
	29
	11
	31
	14
	40
	35

	Total
	66
	37
	47
	30
	47
	33
	160


Beneficiarios del vínculo Universidad - Empresa 
	Sector o fuente
	UES
	Sociedad
	Empresa Privada
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Profesionales destacados
	1
	14
	4
	57
	2
	29
	7


Beneficiarios del vínculo Universidad - Estado 

	Sector o fuente
	UES
	Sociedad
	Estado
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Profesionales destacados
	3
	38
	4
	50
	1
	12
	8


Alternativas al modelo Neoliberal de la educación
	Sector o fuente
	No
	Si
	Total

	
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	v. absoluto
	v. relat. (%)
	

	Profesionales destacado
	
	
	5
	100
	5

	Teorización 
	
	Si
	


CAPÍTULO V  
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
El propósito del presente capítulo obedece a que refleje en sus aspectos esenciales el desarrollo integral de la investigación en curso, y de igual manera inferir aquellas medidas y propuestas que contribuyan efectivamente a superar la difícil situación en que se encuentra la generalidad de la formación profesional del estudiante de la carrera de economía.
En consecuencia con lo anterior, se ha fundamentado básicamente en el contenido de los componentes monitores del trabajo como lo son el marco teórico, la enunciación del problema, justificación, Objetivos, indicadores e hipótesis. Se ha recalcado este último elemento por ser el hilo conductor de la investigación
5.1 Conclusiones

1. El modelo neoliberal implementado por el sistema capitalista mundial ha establecido un nivel de predominio que perturba  el área técnica de la carrera de licenciatura en economía. Siendo manifiesto con los siguientes aspectos: el impacto de la globalización ha disminuido desmedidamente el bienestar de la población; el propósito del Banco Mundial en laceración del mercado de la educación está orientado al mercantilismo y no a favorecer al sector de la educación; y, se da una firme convicción que hay una mejor alternativa al modelo neoliberal a la economía y educación.

2. Es innegable la importancia y sus repercusiones que pueda ejercer al designar un nulo o escaso perfil al área de los valores en la formación profesional de la licenciatura en economía;  la poca conciencia sobre los beneficios a obtener de manera generalizada en el proceso educativo correspondiente, la indiferencia mostrada de forma permanente de las instancias de decisión y el desconocimiento pedagógico y didáctico del papel de los valores, hacen todo esto en conjunto buscar salidas mediáticas y en áreas que no garantizan soluciones integrales como auténticos procesos de superar los desafíos históricos que pesan en el campo de la educación.

3. Se ha comprobado de manera amplia que la carrera de la licenciatura en economía está totalmente desvinculada del área de los valores o de principios éticos que indudablemente abonaría en el proceso de enseñanza-aprendizaje; de lo anterior se tiene el convencimiento a través de la revisión de instrumentos y recursos didácticos como el plan de estudio de la carrera, los programas de las diferentes asignaturas y la metodología utilizada en las mismas.

4. El sistema de valores institucionalizados de la ideología oficial incide en el desempeño profesional y personal de los graduados en la licenciatura en economía. La finalidad del sistema político de la educación y el de la pedagogía de la competencia responden a lo ideológico y a los intereses del mercado, respectivamente, y no a lo social; y, los ámbitos de la vida nacional que resultan perjudicados por el funcionamiento de la economía sin ética se encuentran entre todos y los referidos a específicos. Sin embargo, como estudiante de economía  su posición acerca de la ideología oficial es totalmente adversa, debido a que está en contra del modelo neoliberal, de los TLC en condiciones desiguales, aplicación de políticas antisociales y la no subordinación del profesional de economía al poder nacional y mundial.

5. La juventud estudiantil  de la carrera en economía presenta un nivel considerable  de crisis de valores en su relación bidireccional en la sociedad. La existencia de dicha crisis por parte de la población discente de economía se manifiesta en sus rasgos principales como la falta de solidaridad personal y profesional, respeto, responsabilidad, honestidad, ética y moral; asimismo se observa poca valorización de la carrera, mínimo interés, comportamiento inadecuado, hábitos negativos y  baja autoestima; sin omitir los antivalores como manipulaciones, prepotencia, arrogancia, deserciones, egoísmo, pereza comodismo e indiferencia, entre otros; dicha situación adversa es generada y heredada por la sociedad en su conjunto, que al igual lo que acontece en la educación la situación de los valores se encuentra en primer lugar en crisis y le siguen el estado de desnaturalización de ellos. 

6. El proceso de enseñanza-aprendizaje de la carrera de licenciatura en economía, carece del estudio y aplicación integral de valores por lo que no se favorece a viabilizar y fortalecer la respectiva formación profesional. El vacío o la falta de valores durante el proceso educativo en la población estudiantil está vulnerando en gran manera una parte significativa en el quehacer académico de los futuros profesionales; además, se evidencia que el nivel de formación de valores de los profesionales en economía graduados en la Universidad de El Salvador sobresale hasta el nivel básico, y de allí en descenso al mínimo y ninguno; también inexiste  el desarrollo integral en la formación del estudiante de economía; y, hay una percepción a media en ellos sobre la adquisición de ética profesional y sensibilidad social.
7. En el examen  de los obstáculos y desafíos de naturaleza cognoscitiva y que relacionan a los aspectos académicos, técnicos y científicos de la formación profesional de los estudiantes de la licenciatura en economía, se obtuvieron los siguientes aspectos: Hay una mínima ventaja a favor de los que sostienen en relación a la aceptabilidad en el funcionamiento educativo de la carrera de economía; desaprobación sobre la vigencia del plan de estudio; las dificultades enfrentadas durante los años de estudio se encuentran las relacionadas a las deficiencias en la enseñanza y las de carácter administrativo- institucional, y que a su vez limitan e inciden en la formación profesional; poca credibilidad al desempeño del proceso enseñanza-aprendizaje; y, percepción por una parte de la población de estudiantes y docentes sobre la acreciente crisis en la carrera de economía.
8. La identificación y formación de valores en la carrera de economía se vincula con las áreas de formación profesional. La preferencia de la licenciatura en economía por los actuales estudiantes se debe porque contribuye al bienestar general de la población; hay una relación amplia y directa entre amar y obedecer a Dios con cultivar valores; y, prevalece total y firmemente la relación necesaria entre economía y ética para mejorar las condiciones de vida de la población, y en esa manera contrarrestar la incidencia negativa del modelo económico neoliberal.
9. La formación académica de los estudiantes de la carrera de economía genera una serie de dificultades de considerable magnitud en la que se hace evidente en el ejercicio de su vida profesional, poniendo en incertidumbre todo el esfuerzo realizado en la culminación de la licenciatura en economía. El mayor problema que enfrenta el profesional en economía es el desempleo-subempleo, le siguen en orden de importancia la falta de capacidad y el componente ideológico. 
10. La Universidad de El Salvador no dispone, ya sea mediante las unidades centrales como en las diferentes facultades, de recursos orientados a fin de dar seguimiento  al nivel de contribución que puedan aportar el área de los valores en el desarrollo de la formación profesional de las diferentes carreras impartidas en el Alma Mater, y asimismo ser de su interés en conocer el aporte transformador que ostentan los valores en cada uno de los individuos, tanto en el desempeño como estudiante como el de profesional. Es sorprendente la existencia de otras unidades en la Universidad de El Salvador, tales como la los institutos de formación superior, de estudios históricos, de género, de medio ambiente y la defensoría de los derechos universitarios; las cuales requieren para su buen desempeño el despliego amplio del estudio y aplicación de los valores.
5.2 Recomendaciones
1. Implementar diversidad de recursos, ideas, planteamientos y alternativas encaminados a demostrar que en el funcionamiento del modelo económico neoliberal no se hace uso de principios, valores y prescripciones de carácter ético y moral, a favor de la consolidación de la democracia, la justicia social y la paz;  y de esta manera contribuir sustancialmente a superar la situación adversa que prevalece de modo particular  en el desempeño profesional de los economistas y de forma general en los aspectos básicos de los intereses generales de la sociedad.

2. Reconocer y reafirmar que la economía es una ciencia social que debe responder al bienestar general de la población, por lo que hay que reforzar las áreas técnicas y académicas en el sentido de atribuir mayor protagonismo al componente de los valores a fin de establecer las vinculaciones necesarias y consistentes entre la economía y la ética, y de esta manera impulsar soluciones integrales como auténticos procesos en superar a los desafíos históricos de una economía al servicio de las minorías y caracterizada como concentradora y excluyente.

3. Incorporar el componente de los valores al proceso enseñanza-aprendizaje de la carrera de la licenciatura en economía y para cerciorarse de su efectividad se operacionalizará mediante 3 instrumentos y recursos didácticos como el plan de estudio de la carrera, los programas de las diferentes asignaturas y la metodología utilizada;  como complemento a este esfuerzo se tendrá el apoyo de la planta docente que con cierto nivel de conocimiento en valores, serán los delegados para su ejecución, seguimiento y evaluación.

4. Contrapesar la influencia histórica de la ideología oficial en la que supeditan al profesional economista para que no aplique el potencial de la carrera y que genere beneficios, justicia y equidad en la población. La comunidad de los economistas deben dar seguimiento a todo el quehacer de la actividad productiva y de las medidas de política económica implementadas, a fin de establecer como impactan en la sociedad y presentar propuestas alternativas dirigidas a favorecer a los más necesitados.

5. Ejecutar un conjunto de acciones creativas, innovadoras y efectivas que puedan penetrar paulatina y gradualmente en la conciencia y personalidad del estudiante para desarraigar  el estado actual de pobreza en valores en la que se percibe que ha llegado a situaciones alarmantes de crisis. Esto puede efectuarse por medio de conferencias, seminarios, talleres, campamentos y convivios caracterizados por dinámicas, metodologías y ambiente agradable, considerando que la liberación de antivalores y actitudes negativas tomará un proceso espacioso y complejo debido que toda la sociedad está en niveles de crisis alarmante, y es ésta que en su seno la mantiene y la reproduce.

6. Se torna imprescindible implementar un plan amplio sobre educación en valores, en donde los principios éticos entrelacen adecuadamente con toda la gama de situaciones que están pesando para poder lograr un profesional en economía con formación integral y pueda encontrar alternativas viables en el actual escenario socio económico que agudiza las condiciones mínimas de vida de la población.
7. La comunidad universitaria de la carrera de economía debe de llevar a cabo de forma consensuada y en armonía, un conjunto de medidas que fortalezcan los aspectos académicos, técnicos y científicos de la formación profesional de dicha carrera, a fin de superar y potencializar aspectos claves como el de hacer eficiente el funcionamiento administrativo y académico de la dirección de la escuela de economía; reformar y actualizar de forma constante el plan de estudio de la licenciatura en economía; apostar enfáticamente a favor  del proceso enseñanza-aprendizaje y vigorizar las áreas administrativa-institucional, con lo cual se eliminaría las principales dificultades que enfrentan los estudiantes a lo largo de su carrera. Estas disposiciones serían estratégicas porque ya no se apreciaría en los horizontes actuales la crisis que se le atribuye a la carrera de economía.
8. Efectuar la mejor selección sobre el contenido de valores debido a que vendrá a aportar directamente en las áreas de formación profesional de la carrera. Esto induce a incluir la aplicación integral de valores al correspondiente plan de estudio, el establecimiento del proceso de enseñanza-aprendizaje en valores a los estudiantes, vincular los principios éticos en todas las áreas, asignaturas y temas de interés al futuro economista, e implementar un sistema de valores acorde a las características del perfil del estudiante de la carrera de economía en la que se contemple equitativamente los valores individuales, sociales y académicos o profesionales.
9. Propender  un esfuerzo mancomunado dirigido por las autoridades de la Facultad de Ciencias Económicas y respaldado institucionalmente por la Universidad de El Salvador y de todos los involucrados  de la carrera de licenciatura en economía, con la intención de garantizar a los estudiantes en cuanto a la obtención de sus perspectivas y el desempeño exitoso en el medio profesional. Esto conlleva a propiciar la continuidad, estabilidad y fortalecimiento de la carrera y profesión de economía, enfatizando en primer lugar a la mejora permanente en la formación profesional, y acompañados de medidas importantes como la promoción de la carrera, acercamiento al mercado laboral y vinculaciones con el sector público y la empresa privada.
10. Las autoridades centrales de la Universidad de El Salvador y las que corresponden a cada facultad y centros regionales, y para los fines de esta investigación a las de la facultad de ciencias económica y Dirección de la Escuela de Economía; deben de incorporar incuestionablemente las partes cognoscitiva, volitiva, afectiva y conductual de la dimensión educativa de los valores a la etapa de evaluación integral de las carreras impartidas, estableciendo la relación del estado y nivel de aplicación de los valores con los resultados obtenidos en el desenvolvimiento individual, social y académico de los estudiantes; asimismo es necesario que la evaluación en este sentido sea extensivo a la planta docente de las respectivas carreras, en vista que se constituyen por naturaleza en los actores de considerable responsabilidad en la situación prevaleciente de la carrera de economía.
CAPÍTULOVI
 PROPUESTA SOBRE LA ELABORACION Y APLICACIÓN DEL SISTEMA DE VALORES REQUERIDO EN LA FORMACION PROFESIONAL DEL ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE LICENCIATURA EN ECONOMIA.
6.1 Introducción
Durante el desarrollo del presente trabajo de investigación, incluyendo el correspondiente diagnóstico socio-económico, se ha venido conociendo una gran cantidad de hechos y situaciones desfavorables en cuanto a la nula o escasa incidencia del papel conductor de la economía en el funcionamiento del sistema capitalista, la preponderancia e imposición del modelo neoliberal y el subsiguiente deterioro del nivel de vida de la población, las múltiples limitantes y condicionantes en la formación profesional de la carrera de economía, hasta llegar a trascender directamente en la disminución de la calidad educativa de la respectiva licenciatura, y el estado caótico de ausencia de valores en el proceso enseñanza-aprendizaje de los futuros profesionales economistas.

La formulación metodológica y de aplicabilidad de la propuesta en marcha responde a la finalidad de superar en un proceso prolongado y sistemático, el conjunto de obstáculos anteriormente identificados, y la implementación estratégica de la proposición se viabiliza mediante el desenlace de lo que se conoce como economía social, cooperativa y solidaria; siendo asistida fielmente por un agregado coherente de valores que le proporcionará el fundamento ético que asimismo requiere.
6.2 Justificación

La propuesta se fundamenta en un conjunto de soluciones viables a la diversidad de aspectos adversos que se han identificado en el desarrollo de la investigación en curso, especialmente aquellos que están relacionados con la contribución adecuada, oportuna e integral de los valores, a fin de reforzar los principios morales y éticos en la formación profesional de los estudiantes de economía. Los demás factores intervinientes en la problemática aludida, y que presentan características y naturaleza diversa y distinta al componente de los valores, solamente se identificarán para que sean tomados en cuenta en otros trabajos de investigación y sus respectivas propuestas acerca de encontrarle soluciones coadyuvantes a la carrera de la licenciatura en economía, y que actualmente ya se hallan en proceso de ejecución por parte de la dirección  de la escuela de economía desde a mediados del ciclo I/2006.
Debido a la complejidad del escenario respectivo, no es posible realizar un amplio y detallado planteamiento en sus diferentes perspectivas sobre el papel e importancia de los valores, por lo que en la propuesta se enfatiza en la aplicación práctica de los valores en el espectro adecuado y compatible de la naturaleza científica de la carrera, denominándose a este escenario peculiar y pujante de relaciones sociales de producción, como economía social, cooperativa y solidaria.
A continuación se presentan los principales componentes que integran la referida propuesta.
· La incorporación de un conjunto integrados de valores al proceso de enseñanza-aprendizaje, mediante el estudio y aplicación bajo la visión constructivista educativa y de las consideraciones de herramientas pedagógicas y didácticas.
· La consolidación de los principios y criterios éticos en el campo de estudio de la economía a fin de contrarrestar paulatinamente la influencia e incidencia negativa en el país del modelo neoliberal implementado por el sistema capitalista mundial, y de esta manera aportar sustancialmente a la instauración de la democracia, justicia social y la paz.
· La afirmación del aporte transformador de los valores en los estudiantes de la carrera de economía mediante una de las principales vías como lo es el amar y obedecer a Dios, y para ello se presenta una clasificación de valores y antivalores según el libro de Proverbios, siendo uno de los textos de la Biblia que más se habla  de virtudes como entendimiento, sabiduría, doctrina, consejo, prudencia, justicia, juicio, equidad, inteligencia y cordura, entre otras.

· El estudio y aplicación de valores se forjaría a través del eje transversal, adecuándose los elementos de las 3 módulos del sistema de valor en relación a cada una de las asignaturas que conforman el pénsum de la carrera, y su respectiva formalización será por medio del plan de estudio actualizado, programa de las asignaturas y las metodologías utilizadas. 
· El fortalecimiento en la formación profesional de la carrera de economía mediante una serie de recursos cognoscitivo, procedimental y actitudinal a fin de contribuir a superar los mayores problemas generados como el desempleo, subempleo y falta de capacidad competitiva. 
Además se han identificados varias medidas y acciones necesarias a la solución integral de la carrera de economía, pero de carácter colateral a la contribución de los valores. Entre éstas se encuentran: El adecuado funcionamiento académico y administrativo de la escuela de economía, actualización del plan de estudio, mejorar los aspectos de la enseñanza y el administrativo-institucional, neutralizar la creciente crisis en la carrera de economía, desarrollo permanente de capacitación y evaluación de la planta docente e implementar procesos específicos integrados de labores docentes, de investigación y de extensión. 
La Dirección de la Escuela de Economía está llevando a cabo toda una estrategia a fin de proyectar triunfantemente a la respectiva carrera, para ello se ha identificado un conjunto de disposiciones, que asimismo se consideran necesarias en la presente propuesta, las que a continuación se detallan: (Hernández, 2006).
· Proceso de actualización académica, de enseñanza-aprendizaje, investigación y Proyección social de la Escuela de Economía. 
· Proceso de evaluación docente-estudiantil de la enseñanza de la carrera de economía y de la creación de maestrías y un doctorado.
· Realizar con agilidad eventos, conferencias de prensa, mesas redondas, seminarios talleres, entre otros, con la participación de profesores investigadores.

· Crear la página Web de la Escuela de Economía.

· Publicar en Internet las investigaciones destacadas de profesores investigadores y de los estudiantes.

· Crear la comisión para formular y gestionar proyectos de cooperación y promover las relaciones entre las escuelas de economía de Universidades y el movimiento estudiantil.
· Creación de comisión docente estudiantil que trate las condiciones de enseñanza de la carrera de economía, a fin de iniciar un proceso de mejora constante de las condiciones materiales y de atención académica para los estudiantes en las materias que imparte la escuela de economía.

· Realizar un seminario taller docente estudiantil sobre las condiciones del conocimiento, de infraestructura y materiales en la enseñanza-aprendizaje de la Escuela de Economía.
· Realizar un seminario taller docente estudiantil sobre la enseñanza de la matemática aplicada a la ciencia económica. Diagnóstico, problemas y propuestas de soluciones.

· Difundir la importancia de la economía como ciencia y técnica y sus aplicaciones entre los estudiantes de secundaria, especialmente en las instituciones educativas del Estado.

· Incrementar la cantidad de estudiantes de la escuela de economía y establecer políticas para la ampliación de posibilidades de desempeño profesional, nacional e internacional para los estudiantes de la carrera de economía. 
6.3 Objetivos

· Implementar un plan amplio en educación en valores con el propósito de constituir una formación integral en los profesionales de la carrera de economía y de esa manera superar el estado actual de pobreza en valores, liberación de antivalores y de actitudes negativas de los respectivos estudiantes.
· Desarrollar un sistema de valores desglosado a nivel individual, social y académico para facilitar al estudiante de economía la obtención de perspectivas y el desempeño exitoso en el medio profesional, en concordancia al funcionamiento de la economía como ciencia social que responda al bienestar general de la población.
· Contribuir a la formación de una cultura de valores, en especial a la juventud de estudiantes de economía y en término general a la sociedad en su conjunto, a fin de estrechar los niveles considerables de crisis de valores y el predominio del sistema de valores institucionalizados en la ideología oficial.

·  Mayor integración de la institucionalidad de educación superior con el medio social a través de apropiados conjunciones en lo académico, lo productivo, lo investigativo y en la sistematicidad de los procesos.
6.4 Estructuración clasificatoria de valores acordes a necesidades de los estudiantes.

Los valores se han acuerpados conforme a las 3 grandes áreas de interés al desempeño  como ser bio-psico-social, revelándose los aspectos individual, social y académico; asimismo cada uno de los componentes han sido referenciados por la comunidad universitaria de la carrera de economía, en especial por el sector estudiantil. En seguida se muestra la referida clasificación.
	Valores Individuales
	Valores Sociales
	Valores Académicos

	Honestidad, Serenidad
	Cooperación
	Trabajo en Equipo

	Responsabilidad, Cortesía
	Solidaridad
	Crítico

	Disciplina, Integridad
	Capacidad de Servicio
	Competencia profesional

	Amistad, Lealtad
	Justicia Social
	Perseverancia

	Virtud, Cordialidad
	Humanismo
	Objetividad

	Empatía, Temor a Dios
	Sensibilidad
	Prepositivo

	Sinceridad, Respeto
	Responsabilidad Social
	Capacidad

	Tolerancia, Veracidad
	Responsabilidad Ambiental
	Intelectualidad

	Transparencia
	Colaboración
	Ética Profesional

	Positividad, Seguridad
	Compromiso
	Constancia, Eficiencia

	Armonía, Fe
	Unidad
	Emprendedurismo

	Honradez, Firmeza
	Compañerismo
	Superación, Visionario

	Humildad, Prudencia
	
	Proactivo, Innovación


Además se ha considerado conveniente agregar otra clasificación que presenta aceptable similitud con la anterior, y de igual manera abona a la formación profesional de la licenciatura en economía. (Alfaro, 2002).
	Valores Universales
	Valores Nacionales
	Valores Sociales
	Valores Institucionales

(Académicos o Profesionales)

	Paz y no violencia
	Identidad
	Solidaridad
	Responsabilidad, Puntualidad,

	Democracia y Derechos humanos
	Soberanía
	Tolerancia
	Deber, Cooperación,

	Ambiente y Sustentabilidad
	Patriotismo
	Respeto
	Convivencia, Colaboración,

	Respeto a culturas diferentes
	Lengua
	Justicia
	Objetivación, Congruencia,

	
	Cultura
	Amor
	Honradez, Tenacidad,

	
	Idiosincrasia
	Comunión
	Laboriosidad, Equidad,

	
	Tradición
	
	Democracia, Solicitud,

	
	
	
	Libertad , Justicia


Debido que hay una convicción casi por unanimidad en los estudiantes y docentes de la carrera de economía, sobre la relación favorable entre amar y obedecer a Dios con cultivar valores, la cual está sustentada en criterios contundentes y razonados;  sin embargo, no implica que necesariamente sea integrada al sistema de valores establecido en las dos clasificaciones que anteceden, esta última quedaría a nivel complementario o referencial a la formación espiritual en su término más amplio. Se presenta una clasificación de valores y antivalores según el libro de Proverbios, uno de los textos de la Biblia que persigue la enseñanza del conocimiento y del saber.
	Valores
	Antivalores

	Prudencia, Cordura, Sensatez
	Desenfreno, Insensatez, Locura 

	Justicia, Equidad, Rectitud
	Usura, Soborno, Astucia

	Sabiduría, Inteligencia, Entendimiento
	Burla, Ignorancia

	Discreción
	Presunción, Chisme, 

	Humildad
	Orgullo, Jactancia, Insolente, Altivez, Soberbia, Arrogancia

	Perdón, clemencia
	Acechar, Rencilla

	Verdad
	Impiedad, Vanidad, Mentira

	Amor
	Aborrecimiento, Furia

	Corrección
	Enojo

	Diligencia
	Negligencia

	Integridad
	Adulterio, Iniquidad

	Fidelidad, confianza
	Difamación, Infamia

	Honra
	Enseñorear

	Generosidad, Provisión
	Avaricia, Codicia, 

	Bondad
	Opresión, Maldad, Odio, Crueldad, Perversidad

	Laboriosidad
	Pereza

	Misericordia
	Trasgresión

	Paciencia, Esperanza
	Impaciencia

	Disciplina, Voluntad
	Necedad

	        Valores
	       Antivalores

	Temor a Dios
	Blasfemia, Rebeldía

	Paz
	Pervertimiento, Violencia 

	Amistad, Estimación
	Lisonjea, Hipocresía, Falsedad

	Respeto
	Robo, Fraude, Agravio, Ofensa, Hurto, Menosprecio, Extorsión

	Tenacidad, Perseverancia, Esfuerzo
	Ocio, Envidia

	Unidad
	Discordia

	Edificación
	Destrucción

	Ingenio, Virtud
	Vagabundo, Abandono, Disipador, Simple

	Cordialidad
	Glotonería, Rudez 


6.5 Estrategia para el estudio y Aplicación de Valores Acordes a las Necesidades de los Estudiantes.
6.5.1 Componentes del Modelo Económico Alternativo

El modelo alternativo identificado como Economía Social Cooperativa y solidaria descansa en 3 pilares que le proporcionan la sustentabilidad  operativa, material, humanística y exaltación nacional, al conjunto de hechos y actividades encaminados a la obtención de una perspectiva distinta impuesta por el sistema predominante, con la finalidad de asegurar coherencia y gradualidad en su misión estratégica a favor de la mayoría de la población desfavorecida. 

Los referidos pilares se despliegan a continuación:

· Capital Tangible. Es la formación de empresas y unidades productivas diversas con características de propiciar mejores condiciones de vida a la población, cuyo capital o inversión sea generado de un esfuerzo colectivo que estimule la adhesión social y que se traduzca en una fuente creadora de empleos permanentes y decorosos acordes a las expectativas de vida de la sociedad.
· Recurso Humano. Los profesionales de economía asumirán la labor  de brindar capacitación en las áreas determinantes del proceso administrativo del total de los miembros que integran una unidad productiva, cubriendo actividades tanto de dirección como las operativas en los niveles básicos; el cometido general consiste en cualificar el factor trabajo para que sea valorado económicamente según su productividad y eficiencia. Todo ello será asistido de una alta dosis de educación para una formación holista.
· Patrimonio Cívico. Se constituye en el caudal de experiencia, actitudes y aptitudes que se orientan a la preservación de valores enmarcados a la convivencia de los miembros de la sociedad en función del beneficio de la exaltación nacional y de los subsiguientes aportes que abonan una mejor calidad de vida. Entre los aspectos propuestos están:
· Ética del trabajo.

· Calidad de la Institución: UES, Facultad, Escuela, Áreas, aula y otros.

· Cumplimiento de la Ley.

· Legitimidad de las autoridades.

· Existencia de un clima de aprendizaje fraterno y comprometido.

6.5.2 Aporte del modelo Constructivista 
La concreción de la propuesta en referencia está basada en la concepción metodológica de la visión educativa del modelo constructivista, debido que la formación de valores, en especial en el nivel de educación superior universitaria por encontrarse casi en total abandono, requiere de un amplio y detallado proceso a fin de compenetrar e impactar la personalidad del estudiante y al mismo tiempo vincular y efectivizar las otras 2 grandes dimensiones de la educación como la cognoscitiva y la procedimental; congruente con tal propósito se hace ostensible  de los principales aspectos perseguibles del modelo en mención.
· Proceso de reflexión, de corrección constante, de construcción y reconstrucción permanente.
· En el aprendizaje de la persona se incluye la razón, la intuición, las emociones y los sentimientos.
· La importancia del aprendizaje en lugar de la enseñanza, los aportes del proceso de construcción de manera creativa y crítica.

· El énfasis en aprender a aprender; lograr un pensar autónomo, edificar su adecuado lenguaje, optimizar la información y el conocimiento en un escenario de constante cambio.
· Desarrollo de una autoconciencia positiva en armonía con los demás; que esté relacionada con la exploración de la unidad, del amor, de la compasión y de la paz. 

          6.5.3 Contribución integral de Valores en el Proceso Enseñanza-       Aprendizaje.
La formación del profesorado en el ámbito universitario debe de asegurar una cultura docente, en la que se alcance la plena capacidad del educador y un cambio de actitud que refleje en forma permanente en la formación integral del estudiante, siendo los principios éticos una plataforma fundamental en el desarrollo y concreción de las metas profesionales.

 Se requiere de un nuevo modelo docente para que resuelva efectivamente implementar  la integración ética y que se convierta en un punto de referencia común en la ejecución de las actividades encaminadas a la formación eficiente del profesional. Se trata de cambios radicales de paradigmas en la educación que históricamente  han contribuido a la deformación y degradación  en el proceso enseñanza-aprendizaje; se debe de centrar y priorizar  en el aprendizaje y sus resultados y en las competencias de los aspectos procedimentales y actitudinales; de esa forma superar esquemas anacrónicos como el de dar más importancia a la enseñanza y de impartir contenidos informativos y conceptuales.
El aprendizaje a impartir a los estudiantes de la carrera de economía desde una perspectiva de la formación de valores, está centrado desde las siguientes características: fomento de la ética profesional de manera reflexiva, crítica y de compromiso a la sociedad; la construcción del conocimiento con carácter autónomo, responsable y trascendental; Identificar y generar las condiciones que conlleven a la optimización del individuo para consigo mismo y para la sociedad; edificar una matriz de valores con criterios personales guiados por principios de justicia y equidad; y, generar cambios reales en los alumnos en su dimensión convivencial y en los niveles de deliberación sociomoral y de capacidad dialógica.

6.5.4 Desarrollo Integral en la Formación  Profesional.

La propuesta integral de aplicación de valores se concretiza en la situación vivencial sobre la formación  para una economía social, cooperativa y solidaria que se define: “Como un proceso continuo que permite la formación y desarrollo de una hombre solidario capaz de transformar el medio en un sentido de cooperación condicionando el mejoramiento humano;…proceso que hace posible las actuaciones que conducen al desarrollo y fortalecimiento de todas las formas en que ella se manifiesta como alternativas reales y Exitosa”. (Alemán, 2002).
En vista que es significativo el aporte brindado por el conjunto de unidades productivas y de servicio con características de empresas solidarias a la economía salvadoreña, tanto en el volumen de bienes y servicios producidos como el nivel de empleo generado que absorbe a una considerable parte de la población; y al mismo tiempo se constituye en una alternativa de desarrollo ante las rigideces del sistema socio económico imperante caracterizado históricamente como concentrador y excluyente, y debido a ello debe de subsistir bajo condiciones adversas y de enfrentamientos sistemático ante el gran capital que se ve fortalecido por la alianza perjudicial de las empresas transnacionales y el poder criollo nacional, que a su vez es complementado por la incondicionalidad ideológica y logística del aparato estatal como un instrumento efectivo de salvaguardar los intereses de la preponderancia mundial.
El influjo de estas empresas solidarias y que involucran a una cantidad considerable de la población y que carecen de medios y circunstancias para su desarrollo; se persigue que se constituyan en una extensa unidad cohesitiva que puede funcionar bajo el sistema actual como la economía social y el cooperativismo, la que mediante un proceso profundo y permanente vaya obteniendo mejores vivencias que le conduzcan a su consolidación.
El nuevo perfil resultante de una cambio sustancial en la formación integral del profesional de la carrera de economía, en la que se privilegiará en gran medida con fundamento en valores individuales, sociales y profesionales con características económicas-educativas y bíblicas, esté debidamente capacitado durante todo su proceso formativo para atender y resolver toda la complejidad problemática que se vea constreñida cotidianamente; de tal aspiración se estaría logrando dos grandes objetivos que le atribuye la connotación a la economía como auténtica ciencia social, siendo éstos el de garantizar proceso de enseñanza-aprendizaje en la formación del economista y el establecimiento de una economía alternativa que tenga su cimiento en las bases más representativa y emergente de la población.
En la consecución de este nuevo proyecto de grandes incidencias socioeconómicas, permitirá a los profesionales en economía desarrollarse eficientemente y manteniendo su convicción  ideológica-política a favor de los rasgos esenciales de la formación económica como ciencia social. Lo anterior implica para dichos profesionales la exhibición transparente y compenetrante de asumir compromisos de valores y actitudes especiales tales como: Creatividad y Autonomía; Espíritu Crítico y reflexivo; Solidario y Cooperativo; Alto nivel de autogestión y autoafirmación; Responsabilidad con la sociedad; y, Económico.
En el contexto salvadoreño se incluye una amplia gama de empresas adherentes y fraternas que integrarían el componente denominado “Economía Social, Cooperativa y solidaria”, que a continuación se detallan.
· Cooperativas ( En todas las formas y dimensiones)
· Asociaciones Mutualistas

· Fondos de Protección de Empleados

· Precooperativas

· Empresas Solidarias de Salud

· Organizaciones no Gubernamentales de diversos sectores económicos y para el Desarrollo

· Pequeños y medianos artesanos

· Gremios de vendedores informales

· Agrupaciones de pequeños y medianos negocios dedicado al turismo

· Entidades sindicales
· Clubes para el desarrollo local a nivel municipal e interzonal

· Administraciones públicas cooperativas

· Empresas comunitarias

· Instituciones auxiliares de economía solidaria

· Sociedades anónimas laborales

· Colegios de Profesionales

· Clubes de deportes a nivel competitivo.

· Otros similares.
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Anexo 2:   Definición de Términos Básicos

1. Aprendizaje: Es un proceso de descubrimiento, de investigación, de conquista del mundo con su sociedad y en sus coherencias objetivas. 

2. Autonomía: Condición de la persona que no depende de nadie para establecer sus criterios y realizar sus acciones. La capacidad que tiene cada sujeto para actuar de acuerdo con su conciencia, su forma de pensar y su voluntad.

3. Axiología: Disciplina filosófica que estudia, clasifica y jerarquiza los valores. La clasificación de Edgard Spranger se puede sintetizar en: Teóricos, cuya base es la búsqueda de la verdad; sociales, que se dedican a la búsqueda del bien en todas las formas; estéticos, encaminados a la realización o a la admiración de la belleza; políticos, que andan en búsqueda del poder; económicos, que persiguen la utilidad, Y religiosos, que pretenden conseguir la trascendencia. 

4. Balanza Internacional de Pagos: Registro sistemático de todas las transacciones de un país con el resto del mundo durante un periodo determinado. Incluye compras y ventas de bienes y servicios, donaciones, transacciones del Estado y movimientos de capital.

5. Capital: Comprende bienes duraderos producidos que a su vez se utilizan como insumos en la producción. Una relación social de producción y posee un carácter histórico transitorio y que arroja plusvalía mediante la explotación del trabajo asalariado.

6. Cognoscitivo: (Del lat. cognoscĕre, conocer). adj. Que es capaz de conocer. Potencia cognoscitiva. Los procesos cognoscitivos se refieren a la percepción, memoria, atención, lenguaje, razonamiento, y resolución de problemas.
7. Competitividad: Expresión utilizada para comparar la estructura de costos del proceso de producción, principalmente mano de obra y materias primas, tecnología, diferenciación de productos y tamaño del mercado, entre otros factores, de un productor con respecto a otros productores internos y/o externos de productos con igual calidad.
8. Consenso de Washington: Programa de ajuste y estabilización propuesto para las decisiones políticas por la mayoría de los gobiernos de América Latina. Incluye 10 tipos de reforma que se implementaron a partir de los 80, los cuales son: Disciplina fiscal, Redefinición de las prioridades del gasto público, reforma tributaria, liberalización del sector financiero, mantenimiento de tasas de cambio competitivas, liberalización comercial, atracción de inversiones de capital extranjero, privatización de empresas estatales, desregulación de la economía, protección de derechos autorales.
9. Crisis de Identidad: La pérdida del sentido de pertenencia, el desdibujamiento de los límites, en la carencia de un proyecto común unificador de voluntades.. Es el hombre sin contorno, inmerso en una sociedad sin fronteras.
10. Crisis de Valores: Se vincula con las posturas modernizantes y su crítica postmoderna. Se liga la crisis con el trastoque, la pérdida y relativización de los valores. También se expresa en un “desencantamiento” tanto con los valores tradicionales como con los de la experiencia histórica de la modernidad.
11. Cultura: Conjunto de maneras de vivir y de pensar de un grupo humano en particular, y que condiciona el modo de vida y las costumbres de un grupo social o una época, y que engloba múltiples aspectos: conceptos, explicaciones, razonamientos, lenguaje, ideología, costumbres, valores, creencias, sentimientos, intereses, actitudes, pautas de conducta, tipos de organización familiar, laboral, económica, social, tecnológica, tipos de hábitat, etc.
12. Desarrollo Social y Económico: Proceso indicador de cambio en el perfil de una economía, orientado a canalizar en montos suficientes los beneficios de crecimiento y del ingreso nacional a los sectores sociales. 

13. Desempleo: Situación de uno o varios individuos que forman parte de la población en edad de trabajar y con disposición de hacerlo, pero que no tienen una ocupación remunerada; es decir, no desempeñan actividad económica alguna. Ocio involuntario de una persona que desea trabajar a los tipos de salarios actuales, pero que no puede encontrar empleo, el término se puede aplicar a otro tipo de factores tales como capital, tierra, ahorro y otros.
14. Didáctica: Rama de la Pedagogía que estudia la esencia, generalidades, tendencias del desarrollo y perspectivas de la enseñanza, y sobre esa base, la elaboración de los objetivos, contenidos, principios, métodos, formas de organización y medios de la enseñanza y la educación en la clase
15. Dilemas Éticos: Consiste en que la presentación del problema al público requiere que sea enmarcado de modo que el público está escogiendo "tolerar", es decir, aceptar una entre muchas alternativas gravosas, o "preferir", es decir, escoger una entre varias alternativas la que resulte deseable. En consecuencia, la elección de la presentación es en sí misma un problema político.

16. Economía Internacional: Es el conjunto de relaciones productivas, comerciales, financieras, monetarias, sociales y políticas que conforman el orden económico mundial, bajo el cual se estructuran las formas de producción y cooperación entre países.
17. Educación en Valores: Es la educación en ética que se imparte en los centros de enseñanza. Puede articularse a través de asignaturas como filosofía, religión, catequesis, ciencias sociales y ética, además de formaciones específicas (educación sexual, para la no-discriminación, etc.) y en tutoría. Los temas de ética se tratan de forma transversal en el resto de materias de la educación formal, sean comunes u optativas. La educación ética y en valores puede ser entendida como una reflexión sobre la moral, o como un espacio para practicarla. Entendiendo moral como la practica de los valores de una comunidad determinada.

18. Eje Transversal: Son un intento de acercar a la escuela aquellos temas que la sociedad considera especialmente controvertidos y difíciles de solucionar.

19. El Humanismo: En la concepción del hombre, de la humanidad, o simplemente de la naturaleza humana, la filosofía humanista da sentido a la vida y a la sociedad. Filosofía  que considera al ser humano como sujeto y meta de la educación.


20. Empresas Transnacionales: Empresa que, operando en varios países a través de filiales que pueden ser jurídicamente independientes, tiende a maximizar sus beneficios -o a cumplir cualquier otro objetivo propuesto- bajo una perspectiva global de grupo, y no en cada una de sus unidades jurídicas aisladas.
21. Enseñanza: Proceso de asimilación de conocimientos y habilidades, así como de métodos para la actividad cognoscitiva, que se realiza bajo la dirección de un educador durante la práctica docente.
22. Estado: Concepto cuya expresión concreta es el gobierno de una Nación. Cuerpo político de una Nación. Concepto de la más amplia expresión de la Administración Pública Central de un país. Espacio territorial cuya población unida por el mismo idioma, costumbres e historia se organiza soberana e independiente bajo una forma de gobierno plenamente aceptada.
23. Estrategia Pedagógica: Proyección anticipada del proceso de transformación de los sujetos que participan activamente en el proceso pedagógico para lograr cambios en su personalidad, tomando como punto de partida el estudio real de su desarrollo para llevarlo a un estado deseado, lo que condiciona todo el sistema de acciones entre los educandos y los educadores, para alcanzar los objetivos de máximo nivel.
24. Estrategia: Programa, proyecto o diseño general de acción para el logro de objetivos generales, referido a la dirección en que deben aplicarse los recursos humanos y materiales con el objetivo de aumentar las probabilidades de lograr los objetivos.
25. Estructura Económica: Forma de distribución y organización de productores y consumidores de bienes y servicios en ciudades y poblaciones de dimensiones diversas.
26. Estructuralismo: El principal componente de la tesis estructuralista en la CEPAL. Consiste en que existe factores estructurales que arraigados fuertemente en la propia anatomía del subdesarrollo Latinoamericano, causan las afecciones inflacionarias y el desequilibrio externo que caracterizan a estas economías.
27. Ética Profesional: Es el conjunto de facultades y obligaciones que tiene el individuo en virtud de la profesión que ejerce en la sociedad. Cada uno de los profesionistas tiene su particular código ético.

28. Ética: Es la teoría o ciencia del comportamiento moral de los hombres en sociedad. O sea, es ciencia de una forma específica de conducta humana.

29. Evaluación formadora: Está orientada a promover que el alumno sea quien aprenda a regular sus propios procesos de aprendizaje.

30. Evangelio: Del lat. evangelĭum, y este del gr. εὐαγγέλιον, buena nueva). m. Historia de la vida, doctrina y milagros de Jesucristo, contenida en los cuatro relatos que llevan el nombre de los cuatro evangelistas y que componen el primer libro canónico del Nuevo Testamento. 

31. Formación del Profesorado: Proceso orientado al desarrollo profesional y personal del profesorado, debiendo abarcar los planos conceptual (de la adquisición y profundización de un marco teórico-conceptual sobre los procesos educativos que ocurren en su aula), reflexivo (de la reflexión crítica en y sobre su propia práctica docente) y práctico (que conduce a la generación de prácticas alternativas e innovadoras a su labor docente).

32. Funciones Socio-económicas del estado: El estado dirige la economía e interactúa con ella. 4 funciones principales: 1) Mejora la eficiencia económica; 2) Reducir la desigualdad económica; 3) Estabilizar la economía a través de políticas macroeconómicas; y 4) Llevar a cabo una política económica internacional.

33. Identidad: Conjunto de rasgos propios de un individuo o de una colectividad que los caracterizan frente a los demás; la conciencia que una persona tiene de ser ella misma y distinta a las demás
34. Ideología: Sistema de pensamiento o doctrina que se presenta como ofreciendo un sentido definitivo de la realidad. Visión parcial y particular de la realidad.

35. Inteligencia Emocional: La capacidad de motivarnos a nosotros mismos, perseverar en el empeño a pesar de las frustraciones, controlar los impulsos, diferir las gratificaciones, conocer y regular nuestros estados de ánimo y emociones y la capacidad de empatizar con los demás.
36. Inversión Extranjera: Adquisición de activos en el extranjero realizada por el Gobierno o los ciudadanos de un país, en la forma de depósitos bancarios, letras de gobiernos extranjeros, valores industriales o gubernamentales, bienes raíces, edificios, equipo y tecnología.
37. Justicia Social: El conjunto de decisiones, normas y principios considerados razonables por un colectivo social determinado.
38.  Keynesianismo: Es una teoría económica basada en las ideas de John Maynard Keynes, tal y como plasmó en su libro Teoría general sobre el empleo, el interés y el dinero, publicado en 1936 como respuesta a la Gran Depresión en los años 1930. El interés final de Keynes fue poder dotar a unas instituciones nacionales o internacionales de poder para controlar la economía en las épocas de crisis. Este control se ejercía mediante el gasto presupuestario del Estado, política que se llamó política fiscal. El motivo económico para actuar de esta manera parte, sobre todo, del efecto multiplicador que se produce ante un incremento en la Demanda Agregada.
39. Método Comparativo. En el Diccionario de las Ciencias de la Educación (1983; 958), puede leerse: "Análisis que intenta descubrir semejanzas y diferencias realizando observaciones en diferentes sistemas sociales o en el mismo sistema social en distintos momentos a lo largo del tiempo. La metodología utilizada es muy variada y abarca análisis históricos a todo tipo de técnicas cuantitativas o cualitativas (encuesta, cuestionario, observación). El Método Comparativo fue utilizado en la antigüedad tanto en la historiografía como en la ciencia política (Aristóteles comparó 158 constituciones), pero su uso generalizado comienza en el siglo XIX. Actualmente se aplica en todas las ciencias sociales: historia, educación, antropología, etc."
40. Modelo Económico: Es una representación simplificada y en símbolos matemáticos de cierto conjuntos de relaciones económicas. Un sistema teórico de relaciones que trata de captar los elementos esenciales en una situación del mundo real.

41. Moral: El conjunto de principios, valores y prescripciones que los hombres, en una comunidad dada, consideran válidos como los actos reales en que aquéllos se plasman o encarnan.

42. Paradigma Económico Convencional: Es el resultado de un largo proceso, impulsado tanto por la necesidad de responder a los problemas que plantean la realidad económica y las relaciones sociales de poder, como por la necesidad de hacer de la economía un pensamiento científico.

43. Personalidad: El patrón de pensamientos, sentimientos y conducta de presenta una persona y que persiste a lo largo de toda su vida, a través de diferentes situaciones.
44. Pobreza: Describe un amplio rango de circunstancias asociadas con la dificultad al acceso y carencia de recursos para satisfacer las necesidades básicas que inciden en un deterioro del nivel y calidad de vida de las personas. Puede ser descrita o medida, aunque pocas veces se ha intentado definirla como tal. La pobreza es la escasez de recursos para vivir mínimamente con una alimentación necesaria para el desarrollo humano.
45. Política Económica: Directrices y lineamientos mediante los cuales el Estado regula y orienta el proceso económico del país, define los criterios generales que sustentan, de acuerdo a la estrategia general de desarrollo, los ámbitos fundamentales e instrumentos correspondientes al sistema financiero nacional, al gasto público, a las empresas públicas, a la vinculación con la economía mundial y a la capacitación y la productividad. Todo ello pretende crear las condiciones adecuadas y el marco global para el desenvolvimiento de la política social, la política sectorial y la política regional.
46. Proceso de Enseñanza-aprendizaje: Es una relación recíproca entre el profesor/a y el alumno/a, determinada por los factores físicos y psicosociales. Funcionan como un procedimiento eminentemente necesario para la concreción del aprendizaje y su aplicabilidad a la vida.

47. Racionalidad Económica: Preferencias que se refieren a objetos económicos (necesidades-recursos) y su ordenación se basa en estimaciones de valor y coste. Si cada sistema económico tiene asociada una forma de estimar valores y costes, entonces cada sistema económico tiene asociada una racionalidad diferente.
48. Racionalidad Neoliberal: La versión extrema de la economía de mercado, en el que el capital  adquiere centralidad como factor predominante en el proceso productivo. En esta lógica quedan inscritas las políticas de privatización y desregulación del mercado que pretenden ampliar el espacio de desenvolvimiento del factor capital para que este pueda desarrollarse.
49. Rectoría Económica del Estado: Es la facultad y capacidad del Estado para dirigir la actividad de los agentes económicos al logro de los objetivos y metas del desarrollo. El proceso rector consiste en lograr la confluencia de las actividades a través de la concertación e inducción de los sectores social y privado, utilizando los instrumentos de política económica que van desde el otorgamiento de apoyos y subsidios hasta la participación directa en la producción mediante las empresas paraestatales.
50. Relaciones de Producción: Relaciones en las que interviene el hombre en el proceso de producción de los bienes materiales. La actividad productiva del hombre reviste siempre carácter conjunto. 

51. Relaciones Sociales: Relaciones establecidas entre los hombres en el proceso de su actividad. Como ser social, el hombre se desarrolla y actúa punidamente en un sistema de determinadas relaciones sociales, su esencia viene dada por el conjunto de estas relaciones sociales, de las cuales es portador y partícipe.

52. Sistema Capitalista Mundial: Conjunto de relaciones económicas entre las economías nacionales de los países capitalistas que asegura una situación dominante a un pequeño número de estados imperialistas. La economía capitalista mundial queda estructurada por completo cuando el capitalismo pasa a la fase del imperialismo. Dicho sistema acabó de formarse gracias a los progresos de la gran industria capitalista en muchos países, a los avances registrados en la división internacional del trabajo y en el mercado mundial, a la exportación de capitales y a la subordinación de los países atrasados a un pequeño grupo de estados imperialistas

53. Sistema de Valores: Agregado de pautas que la sociedad establece para las personas en las relaciones sociales y se encuentran adecuadamente organizadas. 
54. Sistema Educativo: Conjunto de elementos interrelacionados, con un fin determinado de  enseñar de una manera uniforme a todos los alumnos y los elementos principalmente son: instituciones educativas y normas.
55. Sociedad: Es el conjunto de individuos que comparten fines, conductas y cultura, y que se relacionan interactuando entre sí, cooperativamente, para constituir un grupo o una comunidad
56. Tratado de Libre Comercio: Incorporan en sus contenidos aspectos que trascienden de lo que estrictamente se refiere a la temática comercial, pues incursionan en áreas tan diversas como las políticas públicas, los derechos de los inversionistas, las patentes y derechos de propiedad intelectual, las compras gubernamentales, la flexibilización de los servicios públicos, la energía, las telecomunicaciones, el sector financiero, entre otros.

57. Valores: Conjunto de pautas que la sociedad establece para las personas en las relaciones sociales.
Anexo 3a: Situación de la Planta Docente en la Carrera de Economía. 2006 (1)

	Características
	Subclasificación
	Total

	Jornada de Trabajo
	Tiempo Completo (TC)
	Medio Tiempo ( MT)
	23

	
	15
	8
	

	Nivel Académico
	Licenciado en Economía
	Maestría
	23

	
	12
	11
	

	Tiempo de Servicio en FF
	15 años en adelante
	12 años
	Hasta 8 años
	23

	
	16
	1
	6
	

	Categoría Profesor Universitario(PU)
	PU III
	PU II
	PU I
	23

	
	18
	3
	2
	


(1) La planta docente ha tenido pequeñas variaciones en su cuantía en los últimos 7 años, debido que han sido compensado por los retiros y contrataciones de profesores.

Fuente: Elaboración Propia en base a información proporcionada por la Escuela de Economía, FF. CC. EE. – UES.

Anexo 3b: Situación del Sector Estudiantil de la Carrera de Economía. 
Periodo 2000-2006. (1)

	Años
	Población Estudiantil (2)
	Egresados
	Graduados

	
	Nvo. Ingreso
	Ant. Ingreso.
	Total
	
	

	2000
	80
	139
	219
	10
	3

	2001
	63
	161
	224
	13
	4

	2002
	264
	186
	450
	17
	10

	2003
	100
	351
	451
	36
	6

	2004
	82
	316
	398
	24
	0

	2005
	111
	268
	379
	25
	10

	2006
	57
	275
	332
	26
	26


(1) No fue posible completar  periodo de 10 años debido que el subperiodo 1997-1999 no se encontró información en su totalidad. 

(2) Según registros de Ciclos Pares.

Fuente: Elaboración Propia en base a información proporcionada por Administración Académica FF. CC. EE. – UES.

Anexo 4a: Cuestionario para Entrevista del sector Estudiantil de la licenciatura en Economía

Objetivo:   Determinar la situación sobre el estudio y aplicación integral de valores en la formación profesional de los estudiantes de la carrera en Economía. 

Datos Generales.

Edad: _____.  Sexo: ______. Estado Civil: _____________Desempeña un Trabajo: _____. Sector de Trabajo: Priv. _______, Púb. ______. Nivel de Recursos familiar: _______________. Año de Estudio: _____.


26. Por qué estudia la carrera de Economía?

27. Cuál es su consideración de la carrera de economía como ciencia?

28. Cuál es el potencial de la carrera de economía?

29. Cuáles son las competencias del profesional de la licenciatura en economía?

30. Qué dificultades ha enfrentado durante los años de estudio de la carrera?

31. Está actualizado el plan de estudio de la carrera? Por qué?

32. Es eficiente el proceso de enseñanza-aprendizaje de la carrera? Por qué?

33. Señale los obstáculos y desafíos que limita la formación académica, técnica y científica del estudiante de economía?  Cómo afecta?

34. Considera que la carrera de economía está en crisis en El Salvador?  Por qué?

35. Qué posición adopta como estudiante de la carrera ante la hegemonía del modelo neoliberal, firma de TLC en condiciones desiguales con países desarrollados y la aplicación de políticas antisociales?

36. Está de acuerdo que el profesional de economía debe subordinarse a las esferas de poder nacional y mundial?  Por qué?

37. Qué problemas atraviesa el profesional de la licenciatura en economía?

38. Es competente en el mercado laboral el licenciado en economía graduado en la UES?  Por qué?

39. Hay crisis de valores en el estudiante de economía?  Cómo se manifiesta?

40. Cree que hay una relación entre amar y obedecer a Dios con cultivar valores? Por qué?

41. Cree necesario que el plan de estudio de la carrera de economía se le incorpore el estudio y aplicación integral de valores?  Por qué?

42. Se debe impartir el proceso de enseñanza-aprendizaje de valores a los estudiantes de economía?
Por qué?

43. Debe existir una relación necesaria entre la economía y la ética para mejorar las condiciones de vida de la población?  Por qué?

44. Qué ámbitos de la vida nacional resultan perjudicados por el funcionamiento de la economía sin ética?

45. Cuál es la formación de valores de los profesionales en economía graduados en la UES?

46. Qué área o áreas y aspectos debería tener la formación profesional de la carrera de economía?

47. Cómo se puede asegurar la continuidad, estabilidad y fortalecimiento de la carrera y profesión de economía?

48. Qué se debe hacer para que la profesión de economía sea más atractiva en el mercado laboral?

49. Qué áreas o temas con componentes éticos debe abordar el profesional de economía?

50. Cuál es el sistema de valores que debe tener el profesional de economía?

Anexo 4b: Cuestionario para Entrevista del sector Docente de la licenciatura en Economía.

Objetivo:   Determinar la situación sobre el estudio y aplicación integral de valores en la formación profesional de los estudiantes de la carrera en Economía. 

Datos Generales.

Edad: _____.  Sexo: _____. Estado Civil: ________________. .Jornada de Trabajo: ______. Nivel Académico _________________________. Años de Trabajo: _____.

26. Cuál es el campo de estudio de la economía?

27. Cuál es el potencial de la carrera de economía?

28. Cuál debe ser el perfil del economista?

29. Señale los obstáculos y desafíos que limita la formación académica, técnica y científica del estudiante de economía?  Cómo afecta?

30. Considera que la carrera de economía está en crisis en El Salvador?  Por qué?

31. Qué problemas atraviesa el profesional de la licenciatura en economía?

32. Es competente en el mercado laboral el licenciado en economía graduado en la UES?  Por qué?

33. Está actualizado el plan de estudio de la carrera?  Por qué?

34. Es eficiente el proceso de enseñanza-aprendizaje de la carrera?
Por qué?

35. Qué recursos didácticos de aprendizaje aplica? a) El Instructivismo, b)Autónomo, c)Por Descubrimiento, d) Práctico, e)Cooperativo, f)En Grupo.
    Por qué?

36. Se aplica la visión constructivista de la educación en la carrera de economía?  
    Por qué?

37. Posee formación del profesorado y didáctica en educación en valores? Especifique? 

38. Cree necesario que el plan de estudio de la carrera de economía se le incorpore el estudio y aplicación integral de valores?  Por qué?

39. Se debe impartir el proceso de enseñanza-aprendizaje de valores a los estudiantes de economía?
 Por qué?

40. Hay crisis de valores en el estudiante de economía?  Cómo se manifiesta?

41. Se alcanza un desarrollo integral en la formación del estudiante de economía?    Por qué?
42. Se logra la ética profesional y sensibilidad social en los estudiantes de economía?
   Por qué?

43. Cuál es la formación de valores de los profesionales en economía graduados en la UES?

44. Qué ámbitos de la vida nacional resultan perjudicados por el funcionamiento de la economía sin ética?

45. Cree que hay una relación entre amar y obedecer a Dios con cultivar valores? Por qué?
    

46. Qué área o áreas y aspectos debería tener la formación profesional de la carrera de economía?

47. Cómo se puede asegurar la continuidad, estabilidad y fortalecimiento de la carrera y profesión de economía?

48. Qué se debe hacer para que la profesión de economía sea más atractiva en el mercado laboral?

49. Cuál es el sistema de valores que debe tener el profesional de economía?

50. Qué áreas o temas con componentes éticos debe abordar el profesional de economía?

Anexo 4c: Guía para Entrevista en Profundidad

Objetivo: Indagar sobre las apreciaciones y los conocimientos de profesionales destacados en Economía, Educación y Ética.

Se presenta la siguiente temática para ser abordada en forma abierta.

1. Generalidades del papel de la economía en la sociedad.

2. El reemplazo del mercado por el Estado.

3. El impacto de la Globalización Económica.

4. Competitividad del Sistema Educativo.

5. El Sistema Político de la Educación.

6. Pedagogía de la competencia.

7. El Banco Mundial y el mercado de la Educación.

8. Vínculo Universidad - Empresa Privada.

9. Vínculo Universidad - Estado.

10. Alternativas al Neoliberalismo en la Educación.

11. Situación de los Valores.
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INTRODUCCIÓN

El presente documento se denomina: Diagnóstico Educativo para la elaboración del trabajo de graduación sobre el tema “La Conformación e Incidencia del Sistema de Valores en la Formación Profesional de los Estudiantes de la Carrera de la Licenciatura de Economía de la Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad de El Salvador”.

Dicho Diagnóstico está fundamentado en identificar, analizar y relacionar los distintos aspectos, elementos, factores y variables que intervienen en la multifuncionalidad de la problemática social y económica, y que a la vez repercute y concierne en otras áreas como la institucional, cultural, educativa, política y legal.

La finalidad de conocer el estado de cosas prevaleciente en el actual escenario de la realidad nacional e internacional en que se descifran desfavorablemente el desempeño del Sistema Nacional de Educación; que no obstante,  a su significativa contribución al desarrollo integral de la población salvadoreña se encuentra sometido, condicionado y restringido por el sistema y modelo económico predominante en los países capitalistas hegemónicos; como también la series  de desenlaces  ocasionados en lo introspectivo de las naciones pobres y dependientes como El Salvador.

La estructura del trabajo obedece al esquema de lo general a lo particular. Se inicia con el marco nacional, a continuación con el educativo para enlazar con el abordamiento de la problematización por las áreas y niveles educativos; como vía posterior se considera lo institucional correspondiente al campo de estudio, y finalmente se conexiona con la vivencia problemática y el problema.

SIGLARIO

BCR



Banco Central de Reserva de El Salvador

DIGESTYC


Dirección General de Estadísticas y Censos

EE UU



Estados Unidos de América

ES


El Salvador

FMI



Fondo Monetario Internacional

IDH



Índice de Desarrollo Humano

IPC



Índice de Precios al Consumidor

MINED



Ministerio de Educación

MSPAS



Ministerio de Salud Pública y Asistencia Social

OMC



Organización Mundial del Comercio

OMS



Organización Mundial de la Salud

ONG



Organización No Gubernamental

ONU



Organización de las Naciones Unidas

PEA



Población Económicamente Activa

PNUD



Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

UE



Unión Europea

UES



Universidad de El Salvador

UNESCO
Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura
1. NIVEL MARCO NACIONAL

Es la conformación del conjunto de los principales aspectos de la realidad nacional de El Salvador, estableciendo la situación actual de ellos, su comportamiento, interrelación e incidencia en la sociedad. 

Se efectúa las descripciones sobre el desenvolvimiento y dificultades sostenidas que enfrentan los componentes involucrados; los cuales se mencionan a los de orden económico, y los de carácter social como el desempleo, la alimentación, nutrición, salud, vivienda, ecología y tecnológicos. Asimismo se visualiza la preponderancia que ha desempeñado el modelo y los enfoques educativos utilizados. 

1.1 Índole Económico.

El producto interno Bruto total de El Salvador para el 2004 ascendió a 8,095.4 millones de dólares, en base a precios constante de 1990; teniendo una ampliación vinculado al año anterior de 1.5%, según datos del BCR. (Ver Siglario).

 En 2005, el país elevó su tasa de crecimiento a 2.8%; sin  embargo, el promedio de América Latina creció 4.3% (FMI). Este aumento ha sido el más alto en los últimos 5 años y supera la expansión demográfica ya que en dicho quinquenio ha oscilado entre 1.9% y 1.8%, pero debido a la prolongada desaceleración de la economía y fuertes desajustes en sus principales variables, se considera insuficiente. (Ver Cuadro 1). 

El Salvador se ha extendido menos que el resto de mundo, ya que según el FMI las tasas de crecimiento en promedio para el periodo 2003-2005, la economía mundial reporta el 4.7%, los países avanzados el 2.7%, los países en desarrollo el 7.2%, América Latina el 4.0% y El Salvador 2.3%. Los sectores agropecuario, transporte, construcción, electricidad y comercio fueron los que más contribuyeron al PIB. (Ver Cuadro 1).

 Entre los factores y acontecimientos que han impedido un mayor desempeño están: los bajos precios registrados por el café en los mercados internacionales, la recesión de la economía de los Estados Unidos en los primeros años de la década, la drástica subida que han experimentado los precios del petróleo, el embate de violencia y criminalidad que castiga al país y los daños sucedidos por la tormenta tropical Stan y la erupción del volcán Ilamatepec. Asimismo existen aspectos favorables a dicho aumento como el dinamismo del consumo, una mejor inversión y el comportamiento real de las exportaciones. (BCR, 2006a) 

La tendencia de afincamiento que han  perpetrado de manera sostenida las principales variables e indicadores establece un funcionamiento económico frágil e insostenible que viene a deteriorar las ya difíciles condiciones de vida de la mayoría  de la población. La capacidad adquisitiva del dinero se vio disminuida con una inflación punto a punto a diciembre del 2005 de 4.3%, cifra inferior al 5.4% anual que corresponde al año anterior; los rubros mayormente afectados son alimentos, bebidas no alcohólicas, transporte, alojamiento, agua, electricidad y gas; es decir, bienes y servicios esenciales. (Ver Cuadro 2).
El sector externo de la economía continúa en prolongados desequilibrios, ya que los saldos comerciales arrojan déficit de 3,025.7 y 3,376.6 millones de dólares para 2004 y 2005, respectivamente. Las exportaciones mostraron un menor ritmo de aumento debido a que disminuyeron las maquilas que es su principal componente, y las importaciones notaron mayores montos, en particular los bienes intermedios como el petróleo. Se evidencia la falta de competitividad y eficiencia productiva del país y se mantiene la dependencia hacia los mercados internacionales. El Salvador está en la 14 posición entre los 15 países con el déficit comercial más alto del mundo. (BCR, 2006b)

La insostenibilidad de las finanzas públicas abonan a los constantes déficit fiscales. El sector público no financiero presentó saldos negativos por 180.7 millones de dólares para el 2005 que equivalen al 1.1. % del PIB, ya que los ingresos totales fueron de $2,786.5 millones con un incremento del 8.3%; en cambio, los gastos totales ascendieron a $2,967.2 millones con un incremento del 11% anual. (Ver Cuadro 3)

A fin de superar la situación financiera del Estado en cada ejercicio fiscal se recurre al endeudamiento público, que para el 2005 llega una compromiso tanto externo como interno del sector público no financiero de $6,784.9 millones, por lo que le representó un desembolso en concepto de servicio de $988.1 millones. El total de la deuda publica y el pago que genera equivale al 40.0% y 5.8%, respectivamente, en relación al PIB a precios corrientes. Lo anterior obliga a comprometer la capacidad productiva futura del país y a destinar mayores recursos financieros al servicio de la deuda, ya que del presupuesto general de la nación del 2005 representa el 33%; lo que restringe el gasto social y necesidades de primer orden para la población. (BCR, 2006b).
Las remesas familiares que recibe el país como resultado de la emigración de una parte importante de salvadoreños hacia Estados Unidos, son determinantes para el cierto nivel que se posee de estabilidad socio-económica. Para el 2004 y 2005 se receptaron $2,547.4 y $2,830.2 millones, respectivamente; el comportamiento de las remesas han ido creciendo sostenidamente y constituyéndose en  factor estratégico, ya que de la cantidad  recibida del último año en mención, representa el 15% del PIB, el 124% de las exportaciones con maquila neta, el 47% de las importaciones sin maquila, el 120% de la carga Tributaria, el 85% del presupuesto de la nación, el 247% del gasto social y el 86% de la Brecha Comercial. (Acevedo, 2006).

 El país se beneficia de las remesas debido a que compensa el déficit de la balanza comercial, su carácter permanente, inyecta recursos necesarios a la economía, aumenta el nivel de consumo de la población, los efectos redistributivo y multiplicativo que activa por beneficiar a estratos de bajo nivel de ingresos, estabiliza el tipo de cambio, entre otros.

La economía salvadoreña viene dando señales de fragilidad e inconsistencia que cada vez se consolida negativamente. El informe sobre desarrollo humano establece: “Con la prolongación del periodo de lento crecimiento, ha comenzado también a deteriorarse otros indicadores: la productividad del trabajo ha comenzado a disminuir; los niveles de subempleo y empleo informal tienden a incrementarse; el déficit fiscal, aunque no muy alto al ser expresado como porcentaje del PIB, está conduciendo a las finanzas públicas hacia una trayectoria insostenible; la brecha comercial no cesa de aumentar; las tasas de ahorro e inversión permanecen en niveles sólo superiores a los registrados durante los años del conflicto armado; e incluso la inflación, que venía registrando niveles similares de los de las economías desarrolladas, ha experimentado últimamente un ligero repunte que está afectando el poder adquisitivo de las familias salvadoreñas y la competitividad de las empresas”. (PNUD, 2005)

1.2 Índole Social

Se constituye al agregado de aspectos y factores que inciden considerablemente en las condiciones y niveles de vida de la población y que son el resultado, directa o indirectamente, del sistema y estructura de las relaciones sociales establecidas en el contexto nacional e internacional. Debido que hasta este momento todavía no se dispone de la información cuantitativa correspondiente al año 2005, por lo que se presenta los datos referidos al 2004.

1.2.1 Desempleo y Sub-empleo.

Para el 2004 la tasa de desempleo efectiva que registra la economía es del 6.8%, la cual ha venido oscilando de 6.2% a 7.7% en los últimos diez años. No obstante que los desocupados son una cantidad moderada que corresponde a 183,900 personas, pero las condiciones reales de las familias se deteriora debido que hay un estancamiento en el crecimiento económico que conlleva a la pérdida de fuentes de ingresos incluyendo las de mayor calidad, teniendo que refugiarse las personas en diversas actividades que conforman el sub-empleo; asimismo, afecta los insuficientes salarios percibidos, ya que el promedio a nivel nacional fue de $234.0 mensual, siendo ampliamente menor en el área rural con $153.8, debido que los sueldos en el sector agropecuario son los de menor cuantía con $102.0 al mes. (Ver Cuadro 4a).

Esta situación hubiera generado un panorama complicado a la economía familiar, y en general, en los años anteriores al no ser por la contribución determinantes de las remesas familiares. Según cifras establecidas en las Encuestas de Hogares de Propósitos Múltiples (EHPM) de la DIGESTYC, el monto de remesas captadas por el país en el 2004 de $699.0 millones, que difiere en $1,849.0 millones por las registradas por el BCR, son 362,189 hogares captadores de remesas que equivale al 22.3% del país, siendo $103.0 en concepto de remesas anuales per cápita, por lo que se constituye en 8.6% del ingreso familiar a nivel nacional. (Ver Cuadro 5).

Los niveles de sub-empleo en el país se consideran elevados porque no hay condiciones para obtener un empleo óptimo. Para el 2004 se tiene una tasa de sub-empleo urbana de 35.4% que corresponde a 597,100 personas; teniendo un decremento del 1.7% en relación al 2003. En vista de la estacionalidad en el empleo rural, no es posible disponer de una adecuada tasa de sub-empleo. (Ver Cuadro 4a).

1.2.2 Alimentación y Nutrición

El alto costo de la vida, los salarios insuficientes y el nivel elevado de sub-empleo, entre otros, impiden que la población adquiera en cantidad y calidad la dieta alimenticia básica, para que no esté expuesta a enfermedades y falta de condiciones para realizar actividades socio-económicas. 

El costo mensual de la canasta básica de alimentos a nivel familiar para el 2004 fue de $129.5 en el área urbana y $96.7 en el rural; considerando el salario promedio mensual del país de $234.0, el mínimo de $158.4 y el devengado en el sector agropecuario de $102.0, queda en evidencia que la mayoría de la población no la cubre en su totalidad y también le implica sacrificar significativamente otros rubros de la canasta básica  como salud, educación y misceláneos. (DIGESTYC, 2005)

Como consecuencias de una inadecuada alimentación derivado de ingresos limitados, se tiene la presencia de la desnutrición. Los niveles de desnutrición crónica entre menores de 5 años para el 2003 fue de 19.9%, en cambio la global fue de 10.3%. Ambos tipos disminuyeron en comparación desde el año de 1998, especialmente la crónica que fue de 11.8%. Asimismo la desnutrición tiene mayor incidencia en el área rural, ya que en el 2003 el tipo crónico fue de 25.5% a 11.0% en la urbana, y la global de 13.2% 10.3%. (DIGESTYC, 2005)

1.2.3 Pobreza 

La población en situación de pobreza es la que no dispone de ingresos y medios suficientes para adquirir condiciones de vida dignas. Además repercute la alta concentración del ingreso y de la riqueza, el nivel de subdesarrollo y atraso económico, estructura de mercado de elevada concentración, el proceso inflacionario y el carácter regresivo de la sistema tributario, entre otros.

La pobreza total nacional para el 2004 es el 34.5%  de los hogares que representa 561,961 familias, siendo superior el de la zona rural con el 43.6% y el de la urbana con el 29.2%. De la pobreza total, la extrema ocupa la menor cuantía con el 12.6%, teniendo el resto la relativa con el 22%; en ambos componentes la pobreza rural aventaja a la urbana siendo más notorio en la extrema. La pobreza total ha disminuido ampliamente ya que hace 8 años obtenía el 51.7%, existiendo levemente mayor reducción en la relativa. Lo anterior se explica básicamente por la grandiosa contribución de las remesas familiares a la economía. (Ver Cuadros 6a y 6b).

Se demuestra la concentración del ingreso por medio del coeficiente de Gini, que para el 2004 la distribución per cápita con remesa fue de 0.50 y sin remesa de 0.54; y, la regresividad tributaria mediante la respectiva composición, en la que el impuesto sobre el valor agregado que se considera de naturaleza indirecta, aportó el 38% del total de los ingresos corrientes del sector público no financiero. (PNUD, 2005).

1.2.4 Salud

La atención preventiva, eficaz y eficiente en el área de salud contribuye en gran medida en la calidad de vida de la población, por lo que estaría en capacidad de un mejor rendimiento en tareas productivas y sociales.

Los niveles de morbilidad presentados durante el 2004 han sido por lo general de los más elevados en los últimos 10 años, especialmente en relación al 2003. Las enfermedades con mayor incidencia y que registran más expansión en dichos años, tenemos: VIH positivo de 987 a 1,338, sida de711 a 692 y dengue de 3,920 a 6,408. Sin embargo, el gasto que se destinó al ramo de salud pública y asistencia social, como porcentaje del gasto público total, disminuyó en los referidos años de 8.9% a 8.3%; asimismo, el referido gasto destinado como porcentaje del PIB se mantuvo estancado en 1.5%. (Ver Cuadro 7).

Los terremotos acaecidos en el 2001 vinieron a agudizar la difícil situación del Ministerio de Salud. Los daños ocasionados en la infraestructura de la red hospitalaria se calculan en 3 millones de dólares y significó la disminución en la capacidad instalada del 29% en el primer nivel de atención.

La composición del gasto destinado al ramo de salud no está adecuadamente distribuida, ya que para el primer nivel de atención únicamente se le asigna una tercera parte, y es en éste donde se realizan la mayor parte de las acciones de carácter preventivo, y se incluyen las tareas curativas elementales. Otro factor que ha afectado el desempeño en la salud pública, ha sido la pretensión  permanente del gobierno de privatizar dicha área social con orientación del modelo neoliberal, en que la salud dejaría de ser un derecho para la población y se convertiría en una mercancía bajo las leyes de la oferta y demanda.

Vivienda

Las unidades habitaciones favorecen a la dignificación de las familias en cuanto que les proporcionan alojamiento, seguridad y salud; su importancia también estriba que en un amplio número de viviendas se efectúan actividades productivas; y la ubicación de la residencia, por la proximidad a los centros de trabajo y de estudios principalmente.
En el año 2004 se construyeron 27,947 viviendas, por lo que el total nacional ascendió a 1,583,528 unidades, con lo que se crea un déficit general de 544,820 residencias, de éstas corresponde al del tipo cualitativo a 512,230, siendo el resto para el cuantitativo con 32,590 unidades. En el déficit cualitativo asume la mayor parte el área rural con 385,106 viviendas, significa que carecen de una o varias partes de la infraestructura o de uno o varios de los servicios básicos. (Ver Cuadro 8)

El déficit habitacional se ha venido mermando a partir de 1996, lo cual concierne a un menor déficit cuantitativo ya que se han ido construyendo un número importante de nuevas viviendas anualmente. Esta mejoría en la situación habitacional del país obedece, primordialmente, a los programas de construcción de vivienda que subvenciona el gobierno y a las remesas familiares que, en gran parte, se destina en la compra o construcción de viviendas.

1.2.5 Ecología

La situación imperiosa del medio ambiente está vinculada a la orientación del sistema y modelo económico. En El Salvador continua siendo normal que las empresas no absorban los costos que implican el uso de una tecnología limpia, sino que  de manera usual contaminan el medio ambiente y utilizan irracionalmente los recursos naturales obedeciendo al criterio capitalista de obtener la máxima rentabilidad mediante la reducción de gastos; aunado del papel pasivo y permisible del Estado que no regula efectivamente las acciones dañinas al ambiente.

El modelo de desarrollo no asegura la sustentabilidad con orientación en políticas neoliberales, ya que la grave crisis adquiere niveles de irreversibilidad. El 95% de las aguas superficiales se encuentran en moderadas y severamente contaminadas, la precipitada destrucción de la finca El espino para convertirla en centros comerciales, la contaminación de ríos, lagunas y fuentes de aguas; la inmensa deforestación y la inapropiada utilización de las potencialidades de los suelos del país, la considerable contaminación atmosférica de San Salvador como consecuencia de las emisiones de gases de los vehículos, los constantes proyectos urbanísticos en los centros urbanos, San Salvador es una de las ciudades de América Latina con mayor contaminación. (Moreno, 2005)

El desempeño de la población en la zona rural motivado por la no rentabilidad de la producción campesina, falta de oportunidades de empleo, los bajos salarios disponibles y la inexistencia de una estrategia de vida; conlleva a comportamientos hacia una mal manejo de recursos naturales.

1.2.6 Tecnología

El desarrollo tecnológico permite disponer de variedad de métodos y técnicas avanzadas para incrementar eficazmente la capacidad productiva de bienes y servicios de un país. Se debe de apostar a una política científico- tecnológica a nivel nacional en función al desarrollo integral, lo que se debe traducir en una proyecto nacional y en una estrategia que vincule armoniosamente con la política económica y la social.

En el Salvador ha prevalecido la desconexión entre el conocimiento científico y las demanda del sector productivo; siendo necesario la implementación de un sistema de innovación nacional que permita articular los esfuerzos de las empresas, gobierno, universidades y centros de investigación en materia de investigación y desarrollo.

El Salvador se posiciona en el lugar 70 en la competitividad tecnológica dentro de un conjunto de 117 países. No existe la cultura como país de invertir recursos a favor del conocimiento tecnológico, ya que las cantidades destinadas a la investigación y desarrollo tecnológico y científico sólo significa el 0.01 como porcentaje del PIB; en cambio, Chile y Costa Rica  lo hacen con el 0.54% y el 0.27%, respectivamente. Por lo que es evidente esperar que exista seguimiento imitativo de los esquemas propios de los países desarrollados, y que de esa forma se perpetúe la dependencia tecnológica, científica y cultural. (PNUD, 2005)

2. MARCO EDUCATIVO
Se describe el estado prevaleciente de la educación en general, haciendo un desglosamiento por cada uno de los aspectos principales vistos como referentes en la conducción del proceso formativo integral de la población. La información analizada corresponde al año 2004, debido que hasta el momento no se dispone de datos sobre los indicadores educativos del 2005. 

2.1 Calidad

En términos generales la calidad se asocia con características como la efectividad y eficiencia del aprendizaje, la capacidad y actualización del docente en la metodología de la enseñanza; y, de manera complementaria se vinculan otros componentes como cobertura y pertinencia entre otros, que se expondrán posteriormente.

La educación está cimentada en la figura del maestro/a más que en el alumno. En los niveles de educación primaria, secundaria y superior es el maestro quien expone casi la totalidad del tiempo asignado, por lo que los alumnos se centran en tomar notas y trasladando contenidos del pizarrón o del libro. En esa misma lógica, la evaluación responde a la retención memorística y mecánica del estudiante, y no explora ni reconoce cuestiones fundamentales como solución de problemas, aplicación de la teoría, de la observación y del análisis, ni del ejercicio sobre toma de decisiones, entre otras.

El bajo perfil protagónico del sector docente para adquirir y consolidar niveles de enseñanza acorde a los retos y dinámica nacional e internacional, da lugar a un estancamiento prolongado y deterioro de la educación. Entre las razones de mayor peso en que los educadores han perdido efectividad en el campo de la educación, se tienen: falta de incentivos salariales y demás prestaciones laborales, agotamiento físico y mental por doble o triple jornada de trabajo, ausencia de una política de capacitación sobre formación y actualización docente. La preservación de ambientes pedagógicos en los centros educativos en que se carece de una contribución significativa, consciente y cualitativa de los maestros/as, da como resultado procesos educativos parciales, deficientes e inoperantes.

Sin embargo, es de reconocer ciertas características favorables del sistema escolar. Las tasas de promoción en la educación básica para el 2004 oscilaron en promedio entre el 84 y 92%, siendo las tasas más bajas para el primer grado con 73%; y las cuales mostraron una mejoría durante los últimos 6 años, porque en 1999 fue del 69%; en cambio, para el noveno grado le corresponde las tasas más elevadas con el 98%, lo que ha sido sostenible desde hace seis años. De igual manera, las tasas de repitencia para el 2004 en la educación básica se consideran aceptables debido a que se centraron del 3 al 6%; asimismo, es el primer grado quien ocupa los niveles más alarmantes con el 13%, lo que se ha venido superando en vista que para el 2001 fue de 16%; también a noveno grado  le concierne las cifras más alentadoras con el 1 y 2%, lo que se ha mantenido en los últimos 6 años. (Ver Cuadro 9).
Existen otros indicadores de carácter complementario que se refieren a la baja calidad en el nivel básico, como el alto congestionamiento en las aulas y en mayor cuantía en los primeros grados, el tiempo limitado que se asigna para el aprendizaje y la carencia de libros y materiales didácticos a disposición de los alumnos.

El sistema educativo del país avanza a un nivel muy despacio para poder influir en la situación estructural adversa en la formación educativa de la población, ya que uno de los aspectos trascendentales que contribuye a un mejor bienestar de vida no se ha logrado, por no constituirse la educación en un efectivo mecanismo de movilidad social.  

2.2 Cobertura

La amplitud presencial que asiste el campo educativo en el país presenta algunas características que responden a situaciones estructurales de  los estados subdesarrollados, tales como los recursos insuficientes destinados al sector, las asimetrías existentes entre las áreas urbana y rural, y entre los distintos niveles educativos.

La población estudiantil matriculada en el nivel de educación parvularia en el 2004 fue de 245,918 niños/niñas, en la que el sector público aportó el 83% y el privado el 17%; obteniendo una escasa diferencia con  respecto a la distribución geográfica, ya que el área urbana absorbe el 50.4% y la rural el 49.6%; dicho total de párvulos a nivel nacional resulta exiguo a las necesidades reales, a pesar que durante los últimos 10 años se ha incrementado teniendo en 1995 la cifra de 134,074 alumnos. (Ver Cuadro 10)

Como evidencia de lo anterior, el número total de matrículas del país en el nivel básico para el 2004 fue de 1,377,485 estudiantes, que supera a la educación parvularia en 5.6 veces, lo cual se explica en que se constituye realmente en la educación obligatoria y la imparte El estado gratuitamente; asimismo ha tenido un crecimiento sostenible en vista que en 1995 correspondía a 1,083,033 alumnos/as; en cuanto a la composición del sector ofertante, es el público que participa con el 90% y el 10% restante el privado, y a lo que se refiere a la distribución geográfica es el área rural que supera levemente a la urbana de 53% a 47%. (Ver Cuadro 10).

La población de educación media es la que presenta menor cantidad de estudiantes en relación a la parvularia y la básica, ya que en el 2004  tiene 177,842 alumnos que corresponde sólo el 13% del nivel básico, reduciéndose drásticamente la población estudiantil en el proceso educativo y formativo, no obstante que ha venido experimentando una alza continua en los últimos 10 años, teniendo en 1995 el monto de 144,171 educandos; asimismo, es El Estado que domina en la prestación del servicio con el 71%, dejando el resto para el sector privado; pero en lo que respecta a la distribución geográfica, es el espacio urbano que concentra el 89% para que el rural únicamente posea el 11%. (Ver Cuadro 10).
El referido contraste que se produce usualmente en la educación del país, viene a castigar severamente las aspiraciones de instrucción escolar y profesional de la mayor parte de la población rural, y con ello se minimiza el desarrollo local de dicha zona. 
El alcance logrado en el alfabetismo de la población se considera favorable a los esfuerzos del sistema educativo; se aprecia 2 tipos de ellos, siendo el más crítico el de adulto que comprende personas de 15 años y más, que para el 2004 a nivel nacional obtiene la tasa del 83%, siendo mayor en el área urbana con 89.6% en relación al rural con 71.9%; en cuanto al alfabetismo del grupo etáreo de 15 a 24 años se expande la cobertura con el 93.8%, y no obstante que se reduce la diferencia entre lo urbano y rural, sigue siendo mayor para el primero con el 96.7% y el segundo el 89.9%. Para ambos tipos de analfabetismo se ha adquirido un incremento entre el 5 y el 6% a nivel nacional en un periodo de 10 años. (Ver Cuadro 11).

También la cobertura del sistema educativo está referida a la oferta de establecimientos escolares. El inventario más reciente de la cantidad de escuelas concierne al año 2002. El número de escuelas que pertenecen a la educación parvularia es de 4,838 instalaciones, interviniendo el sector público con el 82% y el privado el 18%; para la educación media se dispone de 5,414 escuelas, de las cuales el 85% es propiedad del sector público y el 15% restante al privado; en cambio, la educación media sólo cuenta con 757 instalaciones, correspondiendo el 54.4% al administración pública y el 45.6 a la privada. Es en la educación parvularia que ha tenido mayor ampliación del número de escuelas para el periodo 1995-2002, que en parte se debe a que son instalaciones relativamente pequeñas y al impulso que ha asumido el respectivo nivel; por su parte, es la educación media la que ha habituado con la menor evolución. Este comportamiento en el conjunto existente de escuelas responde a la capacidad de absorción de la población estudiantil por nivel educativo. (Ver Cuadro 10).
2.3 Pertinencia

Se refiere al conjunto de conocimientos, procesos, habilidades y destrezas que adquirirá el estudiante en su formación integral en cada nivel educativo, para su utilización efectiva en el desenvolvimiento social y productivo.

La pertinencia está concernida ampliamente con la calidad de la enseñanza. La repitencia en todos los niveles educativos confirma la posición de empresarios y docentes de que el alumnado no posee los contenidos básicos correspondientes, lo cual se agrava debido que éste va avanzando en las diferentes etapas llevando consigo esta limitante de aprendizaje que cada vez representará mayor restricción. 

Un aspecto de pertinencia que menoscaba la calidad educativa es la falta de correspondencia entre el diseño del programa de estudio y la realidad prevaleciente y desafiante del quehacer cotidiano. En el nivel básico los programas desconocen la realidad y el contexto en el que coexisten los niños; también en educación media no se incluyen  los contenidos y procesos determinantes en las competencias de los alumnos. 

El sistema educativo se muestra incapaz de dotar al estudiante de las competencias esenciales en los periodos establecidos, lo que conlleva a acrecentar los problemas de repitencia y deserción, que a su vez se mal logra el potencial humano y se incrementa los costos para la sociedad debido al reducido número de graduados. (Gallardo, 1994)

No existe en todos los niveles educativos una asignatura que permita una formación en valores en forma sistemática y asiente el desarrollo integral del alumnado. Se hace necesario la construcción de valores y formación de actitudes positivas para dotar a la sociedad personas y ciudadanos/as responsables y respetuosas. En la actualidad se imparte un contenido de educación en valores como eje transversal, lo que resulta insuficiente por la dimensión integral e importancia fundamental para desarrollar la educación de la ciudadanía. 

Sólo se dispone de un reducido número de maestros/as que dominan y conocen la importancia de educación en valores; el desempeño docente incide notoriamente en la situación de éxito o fracaso de toda intervención educativa. Se hace imperativo en el proceso educativo contribuir en las dimensiones de la personalidad moral, tales como el autoconocimiento, razonamiento moral, comprensión crítica, empatía y perspectiva social, capacidad para transformar el entorno, habilidades sociales para la convivencia, capacidad de diálogo, autorregulación y autonomía. (MINED, 2003). 

2.4 Acceso

El ingreso y el resguardamiento de la población objeto del proceso educativo depende básicamente de disponer de condiciones óptimas, especialmente en países subdesarrollados, como la asignación suficiente y oportuna de recursos materiales, financiero y humano, y una firme voluntad política e institucional de atender a la totalidad de personas en las diferentes modalidades, niveles, necesidades y diversidad.

El país continua con un sistema educativo que no logra alcanzar una atmósfera de equidad y  congruencias para todos los miembros y aspirantes del proceso formativo, en el que se desvanece las aspiraciones de una elevada parte de la población a fin de penetrar a mejores estratos sociales de condiciones de vida, por medio del esfuerzo e inversión en el adiestramiento formativo y profesional.

El nivel de escolaridad promedio del país es de 5.6 años para el 2004, teniendo un crecimiento leve pero sostenido en los últimos 10 años, debido que en 1995 fue de 4.8 años en promedio. En cuanto al área geográfica se demuestra una vez más la situación precaria y de inferioridad de la zona rural con sólo 3.7 años, en cambio la urbana es considerablemente superior con 6.9 años; esta diferencia ha persistido históricamente por lo que se considera una consecuencia estructural. Aunado con lo anterior, los departamentos que presentan los niveles más bajos de escolaridad promedio son Morazán y Cabañas con 3.2 y 3.8 años, respectivamente; por otro lado, está San Salvador con la mejor posición que equivale a 7.3 años de estudio. (Ver Cuadro 11)
El acceso a la educación salvadoreña presenta un fenómeno de una amplia y cortante diferenciación en los distintos niveles educativos. La escuela parvularia exhibe una tasa bruta de escolaridad baja del 51.4%, implica que sólo un poco más de la mitad de la población tiene oportunidad de estudio; en cambio, el nivel de educación básica presenta una situación contrapuesta a la que le antecede con tasa bruta de escolaridad de 103.1%, que es donde toda la población recibe la instrucción, la cual se considera obligatoria; asimismo se da un significativo retroceso en el nivel de la educación media, porque la tasa bruta de escolaridad todavía fue inferior a la de parvularia con 44.5%; por lo que se interpreta que el sistema educativo circunscribe  el área de formación, la cual que aún se ubica en la adquisición de conocimientos generales y no se llega  a una meta profesional, sólo tienen oportunidad menos de la mitad de la población. (Ver Cuadro 11)

2.5 Recursos

El conjunto de recursos destinado a contribuir al desempeño del sistema educativo generalmente resulta limitado, debido al constante crecimiento poblacional, la escasez estructural de los medios, capacidad económica restringida del país, orientación política y organización administrativa del Estado, el nivel de pobreza extrema y relativa y la alta concentración del ingreso, entre otros. Los recursos indispensables que demanda el sector de la educación están los humanos como el personal docente y administrativo, los físicos como las instalaciones, equipos, mobiliarios, materiales didácticos y otros, y los financieros para intermediar en las transacciones de los diversos gastos.

La cantidad de docentes del sector público utilizados en todos los niveles educativos para el 2004 fueron de 44,149 profesionales, de los cuales se da un reparto aceptable entre las zonas rural y urbana con una leve ventaja del primero poseyendo el 51.5%, para que el urbano tenga el 48.5%; sin embargo, esta composición actual ha sido el producto de un largo proceso en que se ha venido apostando en equiparar y beneficiar al sector rural, ya que la distribución de docentes para 1995 con un total de 28,943 maestros/as tendía a favor del área urbana con el 60.2%, dejando el 39.8% restante para el rural; asimismo se ha venido contratando en todos los años más docentes, en particular los del área rural. La distribución de los docentes entre los distintos niveles educativos se centra en el básico con el 73%, para que el parvulario y el medio con 15% y 12%, respectivamente; el sector rural dispone un poco más de docentes en los niveles de parvularia y Básica con el 59% y el 56%, en su orden, caso contrario y en mayor proporción ocurre en el nivel medio en el que el urbano absorbe el 84%. (Ver Cuadro 11)
La inversión promedio por alumno en los niveles parvulario, básico y medio responden en función a lo avanzado en conocimiento y requerimiento mayor de recursos, teniendo para el año 2004 los montos de $162.6, $203.4 y $230.1, en su orden; el comportamiento de dicha inversión de los últimos 9 años ha crecido levemente para el primero,  con mayor impacto para el segundo, y un estancamiento para el tercero aunque con fuertes fluctuaciones, porque en 1995 fueron de $153.5, $138.7 y $230.2, respectivamente. (Ver Cuadro 9)

El gasto para el ramo de educación como porcentaje del gasto público total para el 2004 fue del 16.5%, el cual ha venido experimentando un crecimiento leve pero sostenido ya que en el 1995 fue del 14.9%, también ha habido mayores aportes como la del año 2001 con el 19.7%. En cambio, el gasto para el ramo de educación como porcentaje del PIB para el 2004 fue 2.9%, teniendo un crecimiento sostenido en los últimos 10 años, iniciando con el 2.1% para 1995, siendo en 2002 la mayor incidencia con el 3.3%. (Ver Cuadro 9).
2.6 Hechos Vivenciales

La educación como un proceso esencial para el desarrollo integral de cualquier nación está interactuando con los cambios y dinámica que le son influyentes, como también en dependencia de decisiones en el orden político, económico e institucional. La educación se enfrenta al reto de índole económico, porque con escasos recursos y con otras necesidades y prioridades tiene que alcanzar los mejores resultados como calidad, cobertura y pertinencia, entre otros; por lo que  el proceso educativo continúa siendo objeto de ejecuciones de planes, proyectos y reformas, que a su vez se les da seguimiento y haciendo los ajustes pertinentes y hasta de sustituirlo por otro si amerita el caso. En esta lógica se presentan los más relevantes como la incidencia del modelo neoliberal en la educación, la reforma decenal y el plan 2021.

El neoliberalismo se expresa en las políticas de ajustes y apertura comercial que no obedecen a los programas nacionales sino a los organismos internacionales, restringe la intervención del Estado en lo económico y social, se privatiza y mercantiliza el acceso de bienes y servicios básicos para la población.

 La racionalidad neoliberal concibe al sistema educativo bajo los criterios de eficiencia, eficacia y calidad con el enfoque de eficientismo industrial; considera a la educación como producción de capital e inversión personal y colectiva, la que debe de ser rentable en términos económicos. La concepción neoliberal ha impregnado de aspectos centrales que están modificando la propia naturaleza de la educación, como la sustitución de la definición de la educación como derecho y no mercancía, aceptarla como inversión tal una empresa con alta rentabilidad y la definición del hombre como medio y no como fin. (Caponi y Mendoza, 1997).
La reforma educativa debe ser permanente para dar seguimiento al quehacer formativo integral y determinar la incidencia de distintos fenómenos que le circunscriben y tomar las medidas pertinentes y oportunas; se  constituye en una de las principales preocupaciones la dotación de competencias generales a los educandos para asumir los compromisos laborales y profesionales ante los distintos desafíos en la economía nacional e internacional. La formación comprende los contenidos de fines cognoscitivos y los de tipo afectivo, volitivo y conductual mediante la educación en valores a fin de desarrollar la capacidad individual ante situaciones concretas y complejas.
Los objetivos del plan decenal, cuyo periodo abarca 1996-2005, son: Mejorar localidad de la educación en sus diferentes niveles, aumentar la eficiencia, eficacia y equidad del sistema educativo, democratizar la educación ampliando los servicios educativos, crear nuevas modalidades de provisión de servicios y fortalecer la formación de valores humanos, éticos y cívicos; y entre sus metas se tienen las siguientes: Involucramiento de la comunidad educativa en la administración de la educación, disminución del ausentismo docente, decremento de la deserción y repitencia escolar, eficiencia de los recursos del Estado y solución inmediata y/u oportuna a problemas propios del centro escolar; siendo los ejes de dicha reforma la cobertura, modernización institucional, mejoramiento de la calidad y la formación de los valores humanos, éticos y cívicos. Se estima que el esfuerzo del Estado en materia educativa para alcanzar los objetivos, metas y ejes establecidos, se han logrado parcialmente y sobre todo en los aspectos cuantitativos, no así en los cualitativos que los resultados son en menor proporción; lo anterior se puede apreciar  en los acápites que anteceden. (MINED, 1996)

El plan 2021 se constituye un esfuerzo por mejorar el sistema educativo nacional, con una visión de largo plazo, con políticas y metas prioritarias vinculadas a compromisos de corto, mediano y largo alcance. Los objetivos de dicho plan son: La formación integral de las personas que incluye los aspectos físico, emocional, social, moral y espiritual; la escolaridad de 11 grados para toda la población; la formación técnica y tecnológica del más alto nivel; y, el desarrollo de la ciencia y la tecnología para el bienestar de la sociedad. Las metas propuestas están focalizadas a niveles, grados y problemas que tienen como finalidad lograr mejores niveles de calidad y cobertura durante el lapso del periodo 2004-2021. (MINED, 1995).

3.  LA PROBLEMATIZACIÓN EN EL NIVEL DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA Y EL ÁREA DE EDUCACIÓN EN VALORES.

La educación superior impartida por las universidades que operan en El Salvador, viene arrastrando una serie de obstáculos de grandes dimensiones que afecta el funcionamiento generalizado de la educación, que le ha significado perder efectividad en los principales campos de la vida nacional, y a su vez enfrentarse ineludiblemente a los desafíos de un mundo globalizado y su consecuente acompañamiento de la educación, que ante este panorama disiente en menoscabo a aspectos de competitividad, calidad, pertinencia, investigación, desarrollo tecnológico-científico y proyección y presencia en la sociedad, entre otros; lo cual se constituye en una amenaza real de la sobrevivencia de las instituciones y empresas dedicadas a la enseñanza superior universitaria.

La educación en valores o ética que adquiere una significativa importancia en la formación integral de los estudiantes, denota por su escaso o nulo perfil una asignación de indiferencia protagónica que se manifiesta principalmente en el quehacer académico habitual, reforzado en un grado menor en los planes de estudios de las diferentes carreras; la imperceptible incidencia de la educación en valores en el ámbito de la formación universitaria acrecienta el estado actual deplorable que se observa en la colectividad de las entidades que integran el referido nivel superior educativo.

3.1 Educación Superior Universitaria

Existen primordiales componentes en las actividades que desarrollan las entidades universitarias, que permanentemente deterioran la imagen, contribución y efectividad que se esperan a ese nivel educativo. A continuación se describe el escenario imperante en ellos.

3.1.1 Administrativos

Los ingresos monetarios que reciben por lo general las universidades salvadoreñas son insuficientes para cubrir una serie de gastos de funcionamiento e inversiones. La Universidad de El Salvador básicamente depende de la transferencia gubernamental, y las privadas de lo que perciben en concepto de matrícula; dichos fondos se destinan en su mayoría para atender los salarios del personal docente y administrativo, no pudiendo financiar otras actividades determinantes como la investigación para el desarrollo de la tecnología y la ciencia, proyección social y cultural, capacitación docente, mejores instalaciones, equipos, mobiliarios, laboratorios, talleres, biblioteca con libros actualizados y suficientes. (Hernández, 1994).

Las universidades carecen de una diversificación de ingresos como ventas de servicios varios, donaciones, proveedores de bienes educativos y profesionales, sino que se reducen a los pagos mensuales y matrícula por ciclo; ésto hace que no dispongan de medios para contratar una parte significativa de docentes a tiempo completo y demás personal de apoyo como técnicos, auxiliar de cátedra y otros, con lo que se viene a deteriorar la calidad de la enseñanza, ya que casi la totalidad de docentes están nombrados como hora clase, algunos sin experiencia en el campo del profesorado, recién graduados y urgidos de salarios, que aunque exiguo pero necesarios para completar el presupuesto familiar, y en otros lo único por estar desocupado en sus profesiones. Ante este panorama, las universidades no tienen la capacidad de retener a docentes y profesionales con experiencia y prestigio, en vista que son atraídos por la empresa privada y sector público con salarios más competitivos.

 Las universidades salvadoreñas no se ven apoyadas por El Estado para solucionar total o parcialmente el conjunto de aspectos que laceran su quehacer habitual. La mayoría de las universidades privadas no disponen de líneas de créditos especiales o programas de asistencia financiera y técnica para ir superando las instalaciones deficientes, equipos y mobiliarios obsoletos e insuficientes; además se requiere favorecer a dichas universidades y a sus estudiantes en función a sus esfuerzos, rendimientos y calidad educativa. Asimismo incrementar recursos a la universidad de El Salvador bajo criterios de eficiencia administrativa y mejor excelencia académica.

3.1.2 Académicos
La población estudiantil en las universidades salvadoreñas para el 2004 ascendió a 112,193 alumnos, con una tasa de crecimiento en relación al 2003 del 3.0%, habiendo 26 universidades operando básicamente en San Salvador y en otra ciudades llamadas polos de desarrollo, y una de ellas es la Universidad de El Salvador y las 25 restantes son privadas; de las 4 universidades con mayor matrícula están la UES con el 31.3%, la UTEC con 12.6%, la UCA con 8.0% y la Francisco Gavidia con el 7.3%; también se tienen 4 universidades más pequeñas siendo la de más población cuyo número no excede a 375 alumnos. La población  de estudiantes universitarios equivale únicamente al 63.1% de la existente en educación media para el 2004, aunque el nivel de educación  Superior dispone de 120,264 alumnos, por lo que 8,071 prefiere estudios especializados y tecnológico en entidades estatales y privadas. (Cuadro 12, Gráficos 1 y 2). 

Los estudiantes de nuevo ingreso de 2004 absorbidos por las instituciones de Educación superior, a nivel nacional, procedentes de educación media de 2003 fue de 22,503 de un total de 49,018 bachilleres, que equivale al 45.91%; de ésta el 24.82% corresponde al sexo femenino, para que los hombres ocupen el 21.0%; lo anterior muestra que más de la mitad de los graduados de educación media no continúan sus estudios superiores en instituciones del país, aunque una pequeña parte lo realice en el exterior y otra se vea obligada a emigrar en forma ilegal; en consecuencia una significativa cantidad de bachilleres recién graduados se ven truncados sus aspiraciones de profesionalizarse, y los que lo hacen la mayoría son del género femenino. (Gráfico 3).

El elevado número de universidades que operan en El Salvador que un alto porcentajes de ellas no cumplen los requisitos mínimos y que fueron autorizadas por el gobierno sin ningún criterio correspondiente a una entidad titulada, ha contribuido con la degradación y crisis que se atraviesa en la actualidad, ya que estas instituciones y las que han sido cerradas por el ministerio de Educación, solamente responden a entidades mercantiles con la maximización de ganancias, sin atender a aspectos básicos en el campo educativo, y de manera irresponsable gradúan a un considerable número de profesionales sin tener la capacidad para ofrecer servicios de calidad, y las subsiguientes consecuencias de la saturación de los mercados laborales y los riesgos y daños ocasionados a la población.  

Los aspectos adversos de la educación como la repitencia y la deserción tienen mayor consonancia dentro de las universidades salvadoreñas, ya que se estima que éstas dominan en una tercera parte debido a la cantidad de graduados obtenidos en función al número total de estudiantes que ingresaron 5 años antes; en diferencia a los resultados de la educación tecnológica, la repitencia y la deserción sólo tiene lugar en un 5%. Esta disparidad en la educación superior se explica que la formación universitaria es considerablemente mayor el periodo de estudio, generalmente requiere más inversión y en muchos casos no es posible trabajar; por lo que la difícil situación socioeconómica del país alienta al estudiante a abandonar sus estudios o a reducir el número de asignatura a cursar; dichos inconvenientes facilitan la inclinación en la mayoría del 6.7% de los estudiantes que optan por carreras tecnológicas.

La oferta de las carreras universitarias y sus respectivas poblaciones de estudiantes no surgen en la mayoría de los casos de la situación real del mercado de trabajo de sus correspondientes profesiones ni de las necesidades socioeconómicas de la población. La tendencia de la generalidad de las universidades es brindar estudios en aquellas carreras que no les signifiquen altos costos de inversión, especialmente en equipos e infraestructura, y que tengan la demanda más alta del sector productivo y de la sociedad, tales son los casos de las licenciaturas en derecho con 19,550, administración de empresas con 15,000, contaduría pública 9,000 y en educación con 6,000 estudiantes; en discordancia con aquellas profesiones que contribuyen ampliamente con el desarrollo científico, social y cultural del país, ostentan una mínima población como las ciencias sociales con 4,959, arte y arquitectura con 3,891, humanidades con 3,114, ciencias con 2,324, agropecuaria y medio ambiente con 1,516 y la licenciatura en economía con unos 800 estudiantes. Este comportamiento de la oferta de la educación universitaria se consolida diacrónicamente, ya que en el periodo 2002-2004 se observa la tendencia hacia la alza o mantenerse en los niveles de privilegio para las carreras de mayor demanda. (Gráficos 4 y 5).

La educación universitaria viene enfrentándose progresivamente que la formación académica de los graduados no se acopla ni se articula a las exigencias y dinámica del sector empresarial y productivo. Esto se revela debido que en la mayoría de las universidades y carreras no existe durante la enseñanza de los estudiantes una conexión gradual y escalonada entre las entidades educativas y las unidades productivas del país; por diferentes motivos como los ideológicos, de competencia y de disparidad económica entre otros, no se dan los convenios de cooperación entre estos dos importantes sectores de la vida nacional que vendría a contribuir considerablemente la calidad de la educación superior y adquirir las empresas mayores niveles de competitividad productiva. 
Igualmente afecta a la disociación universidades-empresas, la estrategia de la oferta universitaria que de manera inconsulta al mercado laboral se establece, siguiendo básicamente los criterios de rentabilidad de las universidades privadas, por lo que como consecuencia se dan altas tasas de desempleo y sub-empleo en la oferta de trabajo especialmente en aquellas profesiones con orientación mercantilista y de mayor conveniencia a las universidades. Otro factor incidente es el inadecuado perfil de entradas de los estudiantes de nuevo ingreso para las universidades, ya que se ha evidenciado en deferentes eventos de carácter educativo la carencia de bases que no han sido adquiridas en los distintos bachilleratos de la educación media.

La calidad, cantidad y formas de contratación de docentes universitarios ha deteriorado también el bajo nivel de la enseñanza profesional. La mayoría de los docentes carecen de formación del profesorado, en que ignoran las bases didácticas y pedagógicas y que fundamentalmente transmiten los conocimientos técnicos profesionales y de una manera tradicional bajo el enfoque conductual; que además, muchos de ellos son profesionales recién graduados sin ningún tipo de experiencia. La relación maestro-estudiante es muy elevada, es decir que se dan aglomeraciones en las aulas de clases debido al excesivo número de alumnos principalmente en los primeros años de estudio, lo que impide una enseñanza significativa y de calidad y se sobrecarga la capacidad de los docentes. 

En el conjunto de universidades se privilegia la contratación de maestro de horas clases, con una participación del 50% de la planta docente de 8,053 para el 2004, en cambio los maestros a tiempo completo y parcial representan el 34% y 16%, respectivamente, lo cual en términos generales se ha mantenido aunque ha experimentado mayores crecimientos anuales los docentes a hora clase, ya que en 2002 fueron 3,510 profesionales  que representa el 48%; dicha composición de los docentes universitarios obedece primordialmente al funcionamiento con bajos costos y sin importar que se menoscabe la calidad educativa y la formación integral de los estudiantes. (Gráfico 6).

3.2 El Área de Educación en valores

Generalmente se encuentra declaraciones formales sobre la importancia y apoyo de la formación en valores, ética o moral para la educación superior universitaria, quedando plasmado en distintos documentos oficiales e institucionales como la ley general de educación, la ley de educación superior universitaria, visión, misión y planes de estudios de distintas carreras de las entidades universitarias; sin embargo, en el quehacer cotidiano del funcionamiento de las universidades dista considerablemente la aplicabilidad de la enseñanza en valores, ya que se anteponen diferentes posiciones que neutralizan el aporte efectivo en la formación integral en los futuros profesionales, tales como la educación universitaria ya no le corresponde instruir en estos tipos de saberes, existen otros conocimientos más idóneos que le competen a este nivel educativo, la identidad y personalidad del estudiante se encuentra definida por lo que casi nada le contribuiría la educación en valores, entre otras. 

 Las atribuciones y funciones de las universidades del país es de un gran espectro dimensional que abarca una amplia gama de actividades, por lo que en su quehacer diario les resulta difícil priorizar entre lo apremiante y lo trascendente, retrasando y dilatando esto último; la educación en valores por su amplio componente integral se ubica dentro del accionar importante de las universidades, por ello estas decisiones de cambios cualitativos y eminente en la formación de los estudiantes no llegan a su feliz término.

Las universidades no han comprendido que la educación en valores requiere de un tratamiento exhaustivo y armónico, a fin de asegurar la aprehensión del proceso de enseñanza-aprendizaje en la formación ética o moral del alumnado, y así evitar que se imparten dichos conocimientos en forma aislada y tampoco pretender aprovisionar de dichos estudios mediante asignaturas específicas o que estén relacionadas con aspectos puntuales de los programas de estudios de las diferentes carreras. (Martínez, 2003)

El vacío en la formación profesional del estudiante originado por la ausencia de la educación en valores y su vinculación con el desarrollo del instrumental ético, deja en amplias desventajas a los futuros profesionales ya que carecen de actitudes y aptitudes críticas y reflexivas que atañen en su desenvolvimiento competitivo, técnico, científico y hasta el propio ámbito personal.

4.  NIVEL INSTITUCIONAL

A fin de identificar los principales problemas y limitaciones que enfrenta la entidad  contemplada  en la formulación del proyecto investigativo, que se enmarca en el nivel de educación superior universitaria, se realiza un desglose con un orden jerárquico que en primer momento se presenta la unidad integrada y posteriormente el elemento vinculado y su respectivo módulo, el que se constituye en el objeto de análisis.

4.1 Universidad de El Salvador

En el Art. 2 de la ley orgánica de la Universidad de El Salvador señala su naturaleza jurídica,  que se constituye en “una corporación de derecho público, creada para prestar servicios de educación superior, cuya existencia es reconocida por el Art. 61 de la Constitución de la República, con personalidad jurídica, patrimonio propio y con domicilio principal en la ciudad de San salvador”. 

Asimismo en el Art. 3 indica sus fines, siendo el de conservar, fomentar y difundir la ciencia, el arte y la cultura; formar profesionales capacitados moral e intelectualmente, para ello debe integrar las funciones de docencia, investigación y proyección social; efectuar estudios de carácter filosófico, científico, artístico y tecnológico; contribuir con razocinio social y humanístico a la formación integral del estudiante; Contribuir al fortalecimiento de la identidad nacional y al desarrollo de una cultura propia, al servicio de la paz y de la libertad; apoyar a la preservación de los recursos naturales y el medio ambiente; e, inculcar al estudiantado la unidad Centroamericana. Se destaca la autonomía de la Universidad mediante el Art. 4 que expresa “Para el cumplimiento de sus fines, la Universidad gozará de autonomía en lo docente, lo administrativo y lo económico”.

En el programa de fortalecimiento de la Universidad de El Salvador, se encuentra la misión que enuncia: “La Universidad de El Salvador  tiene como misión su compromiso social. Como Universidad pública, pertenece a la ciudadanía, está al servicio del bien común y concibe el conocimiento como bien social”; y de igual manera, la visión expresa: “Aspiramos a ser una universidad Pública de presencia nacional, con capacidad de incidencia y de propuesta frente a los problemas del país; en el eje del desarrollo, equidad, paz y educación; con reconocimiento internacional y una sólida vinculación con la sociedad, el estado y el sistema productivo”.

La Universidad de El Salvador históricamente se ha visto limitada, condicionada y sometida por diferentes factores que han mermado su funcionamiento académico y administrativo. Entre éstos se identifican los de carácter estructurales como el subdesarrollo y la dependencia, presupuestarios-financieros, institucional-organizativo, político-ideológico,  educativo, pedagógico-didáctico, entre otros.

Diferentes estudios han coincidido sobre la problemática que atraviesa la Universidad en su quehacer habitual, dando a conocer aquellas más evidentes y también son consideradas en el informe  de los Pares Académicos Externos autorizados por el Ministerio de Educación, dentro del proceso de Autoevaluación Institucional 2002-2004. 

Entre las dificultades vinculadas ampliamente con la calidad educativa están: Menor tiempo de estadía en los lugares y labores de trabajo del cuadro docente, la falta de perfiles de entrada de los estudiantes de nuevo ingreso, mínima participación de los recursos educativos en la asignación presupuestaria, la no continuidad  ni profundización en la formación docente, la ausencia de mecanismos integrales de evaluación de la labor del profesorado, insuficiente preparación en puestos administrativos relacionado a ocupaciones académicas, leve incidencia en las funciones de investigación y proyección social, contingentes masivos de estudiantes de nuevo ingreso, aislamiento entre las facultades y unidades, la desunificación de la docencia con la investigación y proyección social, cantidad limitados de recursos destinados a la enseñanza y no se han efectuado extensas reformas curriculares de actualización a carreras y programas en función a exigencias nacionales, regionales e internacional. 

En cuanto a la incidencia de los aspectos administrativos se establecen los siguientes: los gastos no son oportunos para las necesidades de las facultades ni se adquieren tecnología apropiada, existe una burocracia administrativa y financiera, no está definida la misión institucional por lo que se impide guiar, administrar y realizar el modelo educativo y el plan de desarrollo estratégico, la ausencia de una política sobre los recursos educacionales con equidad y en correspondencia al hecho académico, no se evalúa ni se delibera a lo concerniente de la ley orgánica y su reglamento, no se proporciona un adecuado servicio a la colectividad estudiantil debido a los procesos y procedimientos parsimoniosos y obsoletos, no se permite que el estudiantado avance en sus carreras al no disponer de asignaturas adecuadas para servirlas en interciclo, se carece de manera generalizada el funcionamiento de bolsas de trabajo y con ello se imposibilita el vínculo empresa-universidad, entre otras.

Es innegable el conjunto de obstáculos que presenta la universidad, los cuales contrarrestan cualquier esfuerzo e iniciativa que se impulse, en consecuencia se descarta que se esté ofreciendo una formación integral al alumnado por no existir condiciones básicas para implementar una educación en valores orientados a la moral y ética.

4.2 Facultad de Ciencias Económicas

Se constituye en un componente elemental de la Universidad de El Salvador y su respaldo legal como facultad está contemplado en el Art. 49 del Reglamento General de la Ley Orgánica que expresa: “Las facultades constituyen unidades académicas que agrupan y coordinan áreas afines de desarrollo y podrán estar integradas por institutos, escuelas, departamentos u otra estructura que obedezca a las necesidades propia de la especialidad, la cual estará regulada en el reglamento general de la facultad respectiva”. Asimismo en los Arts. 35 y 37 del referido reglamento establece la entidad que ejerce la autoridad y sus funciones, y así como el funcionario responsable, respectivamente: “La junta directiva es el órgano colegiado de mayor jerarquía administrativa a nivel de la facultad, responsable de las funciones administrativas, financieras, académicas, técnicas y disciplinarias de la misma” y “El Decano es el máximo funcionario ejecutivo a nivel de la facultad que la dirige y la representa”.

En la Memoria de Labores del 2005 la facultad muestra su visión, misión y objetivo  institucional, que literalmente señala: “Desarrollar integralmente la  facultad de Ciencias Económicas, procurando un liderazgo permanente en la excelencia  académica, que contribuya al desarrollo económico de El Salvador”, “La Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad de El Salvador, es una institución pública, que forma profesionales en las ciencias económicas, dotándolos de competencias técnico científicas, de una sólida formación humana y de actitudes creativas, innovadoras y solidarias; capaces de contribuir al desarrollo económico de El Salvador” y “Formar profesionales en las ciencias económicas, con alta calidad técnica y científica, con ética profesional, con sensibilidad social; capaces de contribuir a la solución de problemas económicos, empresariales y sociales relacionados con el entorno nacional y regional”, en su mismo orden. (UES, 2006a).

La Facultad de Ciencias Económicas resiente en su funcionamiento la mayor parte de los aspectos que obstaculizan y limitan el accionar de la Universidad de El Salvador, dándose una singularización debido a las características y circunstancias propias de dicha unidad académica. 

Se expone aquellos problemas que dan lugar a la subsiguiente diferenciación y particularización, siendo: Carencia de áreas físicas, concretamente de aulas adecuadamente construidas para propósitos de enseñanza universitaria; únicamente se dispone de 36 aulas, 8 son edificaciones temporales con graves deficiencias de ventilación, techos, aislamiento de ruidos, iluminación, estética y seguridad, por lo que se convierte en la mayor limitante para atender la demanda estudiantil. Existe un déficit en el personal docente al disponer de un equivalente de 138 educadores con una asignación de 3 grupos de clase con 54 alumnos, dando lugar a excesivas cantidades de alumnos en las aulas y considerando que el promedio de los grupos de clase en la universidad es de 21 alumnos por docente. 

Enfrentar una demanda insatisfecha cada vez mayor debido a que no se han realizado las inversiones necesarias en infraestructura, ni se ha incrementado la inversión en los recursos asociados como el personal docente y administrativo, mobiliario, equipo, materiales didácticos y gastos de funcionamiento. La sobredemanda estudiantil que asciende para el año 2005 en 7371 alumnos, que se constituye en el 18% de la población total de la universidad, sin embargo no se ha asignado un presupuesto proporcionado y progresivo, sino que únicamente adiciones insignificantes. Concurre una relación de 205 alumnos/aula y el tamaño de la población nocturna duplica la capacidad instalada de estancias. Se han atendidos grupos de clase de 70, 80, 90 y hasta 100 educandos en recintos con capacidad de 50.

 La Facultad no dispone de un auditórium y el único recinto destinado para el laboratorio de cómputo encara a agregados de alumnos exorbitantes de 3000 por ciclo, con una cabida real sólo para 887, lo que implica una diferencia extraordinaria más de 2000 estudiantes sin atender. La sobredemanda en los grupos de clase que generalmente atraviesa la facultad en la mayoría de las asignaturas coarta las iniciativas  y expectativas didácticas, impactando en el potencial de aprendizaje de los educandos y en definitiva estrecha la eficacia de la formación profesional. 
Los docentes con grupos de clases excesivos sólo disponen para atender actividades magistrales, abandonando casi por completo las de investigación y proyección social, ya que es amplio el cúmulo de tareas que envuelve la primera como el diseño, elaboración y aplicación de formas de evaluación, asesoría y seguimiento de trabajos de investigación para un promedio de 160 alumnos distribuidos en 3 secciones de clases; además participa en comisiones de trabajo de índole administrativo y también el de asesorar trabajos de investigación. La gestión administrativa se ha visto vedada porque a las principales autoridades directrices han asumido paralelamente la docencia para aminorar la sobredemanda estudiantil, lo que ha conllevado un menoscabo en la efectividad institucional. 

Hay una limitada inversión en recursos de apoyo a la acción académica; casi la totalidad de recursos propios de la facultad se destinan al pago de maestros a horas clases, por lo que se deja de comprar o se hace en cuantías mínima bienes y servicios necesarios como suscripciones a revistas equipo multimedia para el apoyo a la docencia, material didáctico, equipo y mobiliario para docentes y administrativos, mantenimiento de equipo, mantenimiento básico de infraestructura e iluminación, entre otros. 

Existen proporciones extremadamente desiguales en cuanto al número de docentes comparados al número de alumnos atendidos, siendo el caso que en el 2005 la facultad  con el 7% del total de Docentes de la Universidad captó al 18% del total de estudiantes, constituyéndose en la unidad académica más abnegada y victimizada dentro de las 12 facultades de dicha universidad. (UES, 2006b)
La Facultad de Ciencias Económicas enfrenta una problemática amplia y compleja que tiene como base la limitada asignación de recursos, por lo que resulta difícil su solución definitiva en un corto y mediano plazo. Ante este panorama, la facultad ha dado prioridad a los aspectos vinculados directamente a su propio funcionamiento y razón de ser, relegando a un segundo o tercer plano a la implementación de la formación integral del estudiante, específicamente a incluir de manera sistemática una educación en valores o moral.

Lo anterior resulta difícil de emprender a la facultad debido que no están contemplados en los actuales planes de estudio de las 4 carreras servidas; la mayor parte del plantel docente carece de formación del profesorado y como consecuencia no tiene los conocimientos y experiencia en didáctica para la educación en valores, y asimismo ha habido una cultura de apatía sobre la importancia e implementación de la enseñanza moral o en valores y que sólo en las carreras de Administración de Empresa y Mercadeo Internacional se imparten en forma aislada las asignaturas de ética y desarrollo profesional para la primera y Ética Profesional para la segunda. 

4.3  Escuela de Economía

Es un módulo elemental de la Facultad de Ciencias Económicas y su asiento legal como Escuela está expuesta en el Art. 50 del Reglamento General de la Ley Orgánica que enuncia: “Las escuelas son unidades académicas que integran una facultad y a las que les corresponde la planeación, ejecución y evaluación de la docencia, investigación y proyección social. Desarrollan actividades académicas que culminan con un grado académico o un título, diploma o certificado de especialización. Ofrecen además, apoyo académico requerido por otras facultades”. 

Asimismo en los Arts. 52 del referido reglamento define la autoridad responsable y sus funciones, y así como los nexos de mando: “Cada escuela o departamento tendrá un director y las estructuras que se establezcan en el reglamento general de la facultad. El director es el funcionario que dirige y representa a la escuela  y/o departamento…El director de escuela estará en línea jerárquica y funcional bajo la autoridad del decano”.

En la Memoria de Labores del 2005 la Escuela de Economía muestra las dificultades de carácter administrativa que generalmente enfrenta: Recepción tardía de material para uso del personal de la Escuela, Falta de equipo y espacio físico para el personal docente de la Escuela, Falta de aulas para los grupos de estudiantes de la carrera y Déficit  de personal de servicios en la jornada de la tarde.

La Escuela de Economía está conformada por el personal docente graduados en la profesión de Economista, quienes atienden la mayor parte de las asignaturas de la licenciatura en Economía, y por el personal integrado al departamento de matemáticas y estadísticas, hallándose responsable de impartir las materias del área cuantitativa de las 4 carreras que atiende la Facultad de Ciencias Económicas. 

La escuela en su estructura organizativa resalta su mayor protagonismo en proporcionar servicios educativos para las 3 restantes carreras que son: Administración de Empresas, Contaduría Pública y Mercadeo Internacional; por su parte, la carrera de economía cubre una población estudiantil mínima aproximadamente de 400 alumnos, lo que genera críticas negativas del personal docente de las carreras con elevadas demanda estudiantil, aduciendo que se constituye en un gasto antieconómico y escasa rentabilidad financiera; lo que a su vez incide en niveles bajo de autoestima de los docentes de la escuela hasta verse la posibilidad del cierre definitivo de la licenciatura en economía.

La carrera en economía ha venido en descenso desde hace más de una década debido que el plan de estudio antiguo correspondiente a 1972 e inclusive el más reciente que se elaboró en 1994, están fuertemente diseñados para que los profesionales en economía prestaran sus servicios en la administración pública; debido a los postulados centrales del modelo económico vigente denominado neoliberal, se ha reducido sistemáticamente el papel económico y social del estado y dando lugar de prescindir a los profesionales economistas, que se les redujo drásticamente el mercado de trabajo, por lo que incidió automáticamente en disminuciones constante en la demanda de la carrera en economía. (UES, 1996).

Desde el también desde el punto de vista ideológico, la carrera se ha visto perjudicada porque ha sido vinculada a las actividades de planificación al estilo de una economía socialista; además, los profesionales en economía no han estado protegido por algún mecanismo legal a fin de evitar la incursión a su campo de trabajo por parte de otros profesionales como los ingenieros industriales, administrador de empresas y relacionistas públicos, entre otros.

Ante la problemática sistematizada que tiene la demanda de la carrera de economía, y la cual dictamina esencialmente la situación real de la escuela de economía, y que escapa del control y de cualquier medida implementada, no se ha considerado seriamente como parte importante de la solución implementar la educación moral o en valores para los estudiantes de la carrera en economía.

5. VIVENCIA PROBLEMÁTICA Y EL PROBLEMA

Se exhibe el escenario con los principales componentes como los paradigmas de formación profesional, insatisfacción de la enseñanza en economía, realidad económica y el perfil del economista, el saber ser del nuevo economista, posiciones ideológicas-doctrinarias del profesional en economía, transformaciones experimentadas por las economías mundial y nacional, justificación de la carrera en economía, situación actual de los ámbitos internacional, nacional, institucional y de paradigma económico convencional, la hegemonía mundial del modelo económico Neoliberal y de las empresas transnacionales, la formación de valores de los estudiantes en economía, crisis de valores en la juventud y en la sociedad, el rol de la educación en la formación moral, cultivar los valores de vida como la verdad, la justicia, la libertad, la paz, la armonía y la vida, la crisis moral política y el sistema democrático y alta calidad de vida moral en la nueva generación de jóvenes, renuncia e indiferencia al amor y obediencia a Dios.

 Todos los aspectos anteriores conllevan a configurar una idea general sobre la complejidad experimentada y su correspondiente dificultad de carácter permanente sobre los estudiantes de la carrera de economía y sus contornos.

5.1 Vivencia Problemática

Es el conjunto de situaciones prevalecientes que condicionan e influyen en el estado de cosas en la enseñanza superior de los estudiantes de la carrera en Economía, especialmente desde sus dos grandes perspectivas tanto la formación científica, técnica y profesional como la adquisición de un sistema de valores; y de esta manera identificar procesos, variables e indicadores intervinientes en la actividad social educativa. Entre ellos se tienen:

· Se carecen de identificación y formación de valores en la profesión de la licenciatura de Economía, con el agravante que lo anterior comprende el contenido movilizador de los restantes valores de los estudiantes del nivel universitario; lo que se constituye en el fundamento y la finalidad del comportamiento social en cualquier esfera de la vida.

· El sistema de valores institucionalizados que la sociedad organiza y hace funcionar, emana la ideología oficial, la política interna y externa, las normas jurídicas, el derecho y la educación formal.

· Existe una juventud en la carrera de economía que no es heredera de valores como la independencia, la solidaridad y la justicia social; por lo que se observa síntomas evidentes de crisis de valores, confusión entre lo valioso y antivalioso, sentimiento de pérdida de validez y cambios en el sistema jerárquico.

· La sociedad salvadoreña y su contorno regional Centroamericano viene atravesando de manera sistemática, permanente y progresiva  un desbordamiento impresionante de la moral y de valores, lo que arrastra sólidamente a ámbitos esenciales como el cultural, educativo, institucional, económico, político, jurídico, social y ambiental.
· La tendencia económica de privilegiar a todo lo relacionado a la rentabilidad de la empresa, propiedad privada e inversión extranjera en evidente detrimento de las condiciones de vida de las grandes mayorías de la población, aparejados de graves problemas estructurales y coyunturales como la pobreza, el desempleo, subempleo, concentración de la riqueza y del ingreso, pérdida de la capacidad adquisitiva, bajos salarios, crónicos déficit fiscales y de balanza de pagos, desequilibrios en el comercio exterior, tratados de libre comercio desfavorables, debilitamiento y mínima incidencia en las funciones socio-económicas del Estado, insuficiencia capacidad productiva, tecnológica y científica del país, y baja calidad y cobertura en los servicios educativos, de salud, habitacional y seguridad pública.

· La formación profesional de la carrera en economía revela problemas concretos que datan y se han establecido de más de una década y que aminoran el aporte científico de carácter socioeconómico en la población y se manifiesta mediante una reducción sostenida y generalizada de la comunidad estudiantil, menoscabo de la efectividad de los postulados teóricos ante las crisis y desafíos cada vez más profundas, metodologías de enseñanzas desactualizadas, descenso de profesionales en economía por parte del mercado de trabajo, continuos desafíos de dilemas éticos en el campo de acción económico, mercantilización e idealización de la profesión de la economía a favor del gran capital, desprotección legal y técnica de la carrera, cambios en los paradigmas de la formación profesional e irrespeto y desidia generalizada por la institucionalidad económica.
5.2  El Problema

Es una declaración sucinta de la generalidad de aspectos y factores que representan fundamentalmente el conjunto de limitaciones, condicionantes y dificultades al desarrollo del proceso formativo profesional de la carrera de licenciatura en Economía de la universidad de El Salvador.

El problema se define de la siguiente manera:

La formación profesional de la carrera de licenciatura en Economía de la facultad de Ciencias Económicas de la universidad de El Salvador afronta sistemáticamente una serie de obstáculos y desafíos de diversa índole propia del área cognoscitiva y campo de acción de su naturaleza, los cuales impactan adversamente en su quehacer académico, técnico y científico; asimismo el plan  de estudio y su correspondiente proceso de enseñanza-aprendizaje carece en su fundamento de la aportación sustancial del estudio y aplicación integral de valores como una herramienta estratégica para contrarrestar y superar el cúmulo de inconvenientes que complican la continuidad, estabilidad y fortalecimiento de la carrera y profesión de economía, que indudablemente se constituye en una de las ciencias que más contribuye al desarrollo social y económico de la sociedad Salvadoreña. 

BIBLIOGRAFIA

Acevedo, Carlos (2006) Balance de la Economía Salvadoreña en 2005 y Perspectiva para 2006. San Salvador, El Salvador.

BCR (2006a) Memoria de Labores 2005. San Salvador, El Salvador.

BCR (2006b) Revista Trimestral Oct.- Dic. 2005, San Salvador, El Salvador.

Caponi, Orienta y Mendoza, Humberto (1997) El Neoliberalismo y la Educación. Home Ediciones, Volúmenes 35, No. 3.

DIGESTYC, (2005) Encuestas de Hogares de Propósito Múltiples 2004. San Salvador, El Salvador.

Gallardo de Cano, Cecilia (1994) Educación, Presente y Futuro. Presencia año VI, No. 21, CENITEC, San Salvador, El Salvador.

Hernández Flores, Jorge Luís (1994) La Ley de Educación Superior: Alcances y Perspectivas. Presencia, año VI, No. 21, CENITEC, San Salvador, El Salvador.

Martínez Martín, Miguel y otros (2003) La Universidad como espacio de Aprendizaje Ético. Monografía Virtuales, no. 3, Oct.-Nov. 


MINED (1996) Dirección Nacional de Educación. Fundamentos Curriculares de la Educación Nacional. San Salvador, El Salvador.

MINED (2003) Dirección Nacional de Desarrollo Educativo. Programa de la Asignatura Educación Moral y Cívica, San Salvador, El Salvador.

MINED (2005) Plan Nacional de Educación 2021, San Salvador, El Salvador.

MINED (2006) Informe de Pares Académicos sobre Proceso de Autoevaluación Institucional 2002-2004, San Salvador, El Salvador.


Moreno, Raúl (2005) La globalización Neoliberal en El Salvador. San Salvador, El Salvador.

PNUD, (2005) Informe sobre Desarrollo Humano, El Salvador 2005, San Salvador, El Salvador.

UES (1996) Facultad de Ciencias Económicas. Plan de Estudios Licenciatura en Economía, San Salvador, El Salvador.

UES (2001a) Ley Orgánica de la Universidad de El Salvador, San Salvador, El Salvador.

UES (2001b) Reglamento General de la Ley Orgánica de la Universidad de El Salvador, San Salvador, El Salvador.

UES (2006a)  Facultad de Ciencias Económicas. Memorias de Labores 2005, San Salvador, El Salvador.

UES (2006b) Facultad de Ciencias Económicas. Unidad de Planificación. Construcción del Edificio de Aulas para la Facultad de Ciencias Económicas, San Salvador, El Salvador.

www.bcr.gob.sv
[image: image3.jpg]Cuadro 1 Oferta y Demanda Globales
(A Precios Constantes de 1990. En millones de ddlares)

2000 2001 2002 2003 @ 2004
Valor Var% - Valor Var%  Valor Var%  Valer Var%  Valor Var%

{. DEMANDA GLOBAL 119485 B4 12,2650 26 125134 2.0 (2B7E3 23 130686 2.2
1 GASTO DE CONSUMO FINAL FANLS AT TR0 32 BMMO A7 BABOT YO BIB0 1B
a) Hogares 7031430 72Sta 34 TATEB L& O TS0ET w7 TE6I5 22
by Adminisyacones Publicas 5103 08 5379 46 6474 15 5728 4 8554 27
2. FORMAGION BRUTA DE GAPITAL LABIG 97 1822 84 idBER 39 15663 67 is082 38
a) Formacon Brow de Capitl Fip 14551 52 TATRYT 1S 1AIBB 28 18663 33 15062 38
jy Privado 12578 75 12837 04 12511 10 A30VB 4S5 13519 34
il Publco 1975 26 239 83 247 237 oSBT 23 1543 404
) Varacion te Exislencias sl i 416
1 EXPORTACIONES DE BIENES ¥ SERVICIOS 28545 168 28487 02 30180 59 31323 38 3375 68
Il. OFERTA GLOBAL 11,8995 64 12,2650 26 125134 20 128733 29 13.16BE 22

1 IMPORTAGIONES BE BIENES Y SERVICIOE 14185 145 46053 42 46828 17 49068 48 50732 34

2 PBODUCTO INTERNO BRUTO b T PRl R (R T 78125 1B BOUS4 15
a) Auriculiua, Caza, Siviculura y Pesta 2080 8008 26 g0y 0t 9031 o 8323 32
i Explclacion de Mines y Canleras 27 47 X R B0 As 364 4D g M
o} cdusing. Marafaciurera 17344 41 18042 40 1.856.1 28 18986 @ 23 IE 07
) Electrcidad, Gas v Agua 454 23 as e 510 73 526 41 533 13
e} Gonglruceion 2693 34 2852 86 48 87 3281 a2 2835 138
1} Comercin, Bestaurgmes y Holeles 14998 16 15265 19 15508 1§ 15692 12 15018 14
g) Trangporte, Aimacenarvienly y

Conmunicaciones 6398 81 6671 43 w7 50 S B e A 845 B
Iy Estittecimenios Financieres y Segurs w04 77 2850 16 R0 3086 1B 365 46
i) Bienes lmuehles y Servicios Prestados

glay empresas 2406 1% 2453 14 2o ode 2554 15 W05 20
{} Alguires de Vwiends 630118 6118 29 6361 38 6548 41 8131 28
ks Senvicios Comuales, Sociales, Personales

y Domésticos AT e 793 1 w60 18 912 18 Wy 18
1 Servicios dut Gobisne a0 08 4134 08 988 35 3388 . o B
m) Menns: Serviios Bascarins Imouiad 2479 . 2535 . 55 . 2558 . 2483

m Mas Darechos arancsianos ¢ Iopusstn

a Vil Agregado 674 4 . 5520 : e . 71956 - R

i Cboas iy

Fuente: BCR. Revista Trimestral Octubre — Diciembre 2005






[image: image4.jpg]Cuadro 2 indice de Precios al Consumidor

(Variacién Anual. Base Diciembre 1992 = 100)

Indice Divisian  Division  Division - Divisidn  Division  Divisidn  Divlsidn  Dwvision  Divisién  Divistén  Divisidn  Division
General a1 02 03 04 08 08 47 0B ug ] 1t 12
Meses / Divisiones Varkion VerAnud VarAme Vardnosl VarAnus VarAvoal Yer Amagt VacAnusl Ve deual Vae Al Nar Bt Var Anal WV Al
2002
49 Digiendus 28 LR 04 Bt &% 8.7 43 2 8.8 24 34 9.6 a8
2003
Enwrey 28 £33 03 i 14 5 A% 87 058 28 &0 08 23
Fabees 25 18 02 17 1.4 g4 45 L7 5.8 2.8 52 £7 17
o a4 &8 g ) 16 65 &5 48 i @8 32 25 1.7
Aprit 0 Qv 15 38 56 853 1.8 158 08 §2 4.6 G5
Maya 1.4 Q.7 184 11 33 44 4.2 1.5 180 45 58 1 ¢8
Jurio A e 45} 2 G4 25 48 1.8 13.8 -4 55 25 14
e 10 ) 18 42 24 21 48 1.3 T il 58 3% ¢7
Ageate 17 1 2.1 14 18 20 43 a8 ko 28 8.7 34 €2
Geptiemine 24 3 14 12 23 &8 an it e 28 (23] 4.t Gt
Oetubrn &% B 35 eI s 22 37 1.6 a7 i 6.8 8.2 44
Nowmembg 28 4.2 41 S 28 2B a4 6 a7 25 &6 48 P2
Dicenbre 28 43 34 4 32 35 L5 7 2.7 483 4.4 0.1
2008 3
Enare &4 35 35 4.8 » 5l 25 1.6 &z <22 7 48 04
Felyra 28 &3 37 1 {3 8% 28 1.2 27 i 88 55
HMarzo 30 44 4.3 A1 4.3 &0 1 57 v 53 LR 4.5 it
Apeit RAT g4 &7 a1 G5 8.2 ¢85 4.1 22 53 &5 38
Mayo 48 18 43 4% 5.3 24 8.1 55 65 &3 10
ey A8 55 £t B2 24 &8 54 8.1 o &5 586 14
ikt 53 75 2 10 5 &1 a7 ] B &7 4.4 td
Agosio 52 7.4 70 0.8 2% 88 R7 §7 48 6.1 4.4 18
Sepliembre 53 75 78 06 26 88 45 85 48 4.1 44 18
Ontetre B4 ¥4 L8 0.7 24 76 39 112 51 6.1 a8 1B
Huwienirg 54 1 52 08 27 &8 48 1o 63 &1 38 Q8
Dheioriye 5.4 £8 83 0.8 29 ] 40 1.6 ~ 63 53 4.2 08
2005
e G 88 17 06 43 52 32 90 * 62 24 A4 04
Feiyrats: 53 §4 153 {3 4.0 4.8 4.1 8.3 14 2.4 2t g2
rarro 4. 64 LR 6.4 37 &4 44 84 1.7 d4 &0 0.5
Al 44 54 a2 Rk a8 45 4.5 104 13 24 28 03
Hayy 44 59 pran] Ak 35 52 54 68 18 24 28 9.5
Sduniy 4.3 83 165 4.3 4.0 586 &4 o {551 2% 24 £
Julie 4 46 158 6.2 44 57 Bl 77 1.3 24 32 01
Agusto 42 4.4 161 “ 4.3 LX) 52 B8 18 1.9 35 08
Septipmbre a4 L 153 (i3 4.2 54 44 114 - 27 19 a7 17
Ooubte 59 86 159 G4 42 43 a8 114 < a5 1.8 4.4 18
Noviembre 45 48 104 G 48 4.8 42 &3 24 1.9 5.4 28
Gionmbg 43 47 164 05 4.3 38 4.2 81 22 18 38 87
Fuesle Disprcion Gurgne de Sstadisiin y Qensn
Bént A e g6 e on 2104, 0} IRC it Consuma ndvidual oz Fnatioad 1C0F)
Divisian du Bieans y Servicios
¥ Almentesy bebiias no soshdinag
¥ Bemdss Snas, Jabad y tak
3 Pooios o vesir y saleads
4 i 8. HSaL, g y o ta
& Muoedles atuies pars o hogat v Dad sy
¥ Teynspone
8 s
¥ Ragwavon ¥ wulturg
14 Edovenion
5% Hestavrantes virdeies
G Biengs y serdnie dhaaivg

Fuente: BCR. Revista Trimestral Octubre — Diciembre 2005





[image: image5.jpg]Cuadro 3 Ejecucion Financiera del Sector Plblico No Financiero
(Millones de délares)

X 2005 (p)
TRANSACCIONES 2001 2002 2003 E-D/2004 Oct Nov Dic E-D/2005
1. INGRESOS Y DONACIONES 2,065.7 2,2184 2,436.8 2.571.8 2227 219.7 3161 2.786.5
1. INGRESOS CORRIENTES 19938 21038 23667 25235 2183 2181 3054 27342
a} Tributarios 1,448 9 1.595.2 1.736.3 18200 1639 1729 1826 2317
) Contribuciones & fa Seguridad Social 2531 2587 2661 2754 237 242 23.5 282.9
¢} No Tributarios 2425 2447 2684 8.7 87 11.0 87.1 228.9
d} Superavit de Operacion de Emp. Piblicas 4622 . 5.3 994 120 81 23 90.8
2. INGRESOS DE CARITAL 0.8 64.8 0.4 15 - - 0.1
3. DONACIONES DEL EXTERIOR 611 '50.0 69,7 48.3 6.4 36 10.6 521

Il. GASTOS Y CONCESION NETA DE PRESTAMOS 2,859.7 © 26931  2,747.0 2.,674.2 2475 2424 4621 29672

1. GASTOS CORRIENTES 19401 1,986.9 21980 23055 2076 1867 3683 2.487.3

a) Consumo 1,512 15267 16679 17613 1600 1517 2853 18848

b) Intereses 200.0 2453 307.0 3345 284 141 53.4 389.5.

¢} Transferencias Comientes 228.0 214.9 2231 2197 181 2049 29.6 213.0

2. GASTOS DE CAPITAL 619.7 706.4 549.6 369.3 3949 857 44.0 481.2

a) Inversion Brula 8023 608.5 541.7 3345 348 497 87.3 4249.6

b) Transterencias de Capital 17.4 96.9 7.9 4.8 51 6.0 67 51.6

3. CONCESION NETA DE PRESTAMOS 0.1 -0.2 0.6 0.6 - . 0.3 1.4

Iil. AHORRO CORRIENTE (1.1 - L1} 53.6 116.7 168.6 218.0 87 295 629 246.9

IV. AHORRO PRIMARIO (No inluye intereses) 253.7 362.0 475.6 5524 371 436 8.5 636.4
V. SUPERAVIT - DEFICIT GLOBAL

1. Incluyendo Donaciones -504.1 -474.7 -310.2 -102,3 -24.8 2285 -146.0  -180.7

2. Excluyendo Donaciones -565.2 -524.8 -380.0 <1506 -31.2 -26.3 -156.6 -232.8

Vi. FINANCIAMIENTO EXTERNO NETO 614.9  1,253.5 432.0 241.5 324 7.8 -17.8 342.6

1. Desembolsos de deuda 964.0 1,758.6 §10.1 626.1 486 342 177 727.4

2. Amottizacion de deuda 3481 -505.1 -178.1 3846 -162 420  -355 3848
3. Refinanciamiento de servicio coniente - . s ‘ s .

4. Pagos por servicio atrasado : 3 s «

5. Depdsitos en el Exterior A . i g 5

Vil. FINANCIAMIENTO INTERNO NETO -110.8 ~778.8 -121.8 <139.2 76 304 163.8 -16‘1;9
1. Banco Central 20.4 -89.5 218.8 650 K7 652 1383 5
2. Bancos Comerclales 136.4 -362.1 -53.8 143 189 298 7.5 g7
3. Instituciones Financieras
4. Bonos fuera del sistema bancario 1238 <28.0 1.9 -78 227 408 52.3 121.8
5. Privatizacion v Venta de Acciones 10.4 7.3 23 2065 - . -
6. Pago Deuda Previsional -102.5 =157.5 -249.6 2765 2¥7 321 407 327
7. Otros -52.0 -148.9 -37.5 -11.0 <159 4.7 213 215

1 Incluye ajustes en (as cifras por devoluciones de Renta e IVA
(0} cifras prefiminares
Fusnte: Ministerios de Hacienda, Fondo de Inversion Social para el Desarrolio Local, Empresas Piblicas no Financieras y BCR.

Fuente: BCR. Revista Trimestral Octubre — Diciembre 2005
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Empleoc y mercados de trabajo 1995 1996 1997 1996 1898 2000 200 2002 2003 2004

o—— - Toa fom e <

Nacional 2ABBH 22204 ZHBA 24032 24450 24484 26348 zEt30 23073 22
Fernening 8T #2348 893 PG s 9852 10458 10450 10818 10735
Masculing 13437 34026 LAI8T 0 14BBT 1ATAA 1512 15880 15280 18183 1.636.7
Urebiang: TABLS LMISE NBI53 14038 15338 o 186R3 L6388 18220 17473 12287
Rural B7E 138 10 005 4 8114 G280 9988 2309 A ReR S83 5

Poblacion do 15 3 19 afus @BI2 2632 2351 2541 2406 2233 2448 2083 238.5 2235

Ocupados 251 2244 2093 220.3 2139 190.9 2153 827 N8 189

Dasonupadas 421 g 388 337 337 324 289 38 288 353
Sugun condician de activeiag scondmica

Ocupados LHI30 20865 QOBBS  2E¥I5 22747 23930 44515 24128 2.520.1 2,336.4

Besocupadns 18354 $ES K 778G (¥4 N 0.2 1737 183.5 166.2 w2 1834

Casanies 1348 136.3 1433 1438.7 139.6 153 1548 1378 1617 1534

Buscan rabajo por primera vex e A7 BE 378 0.6 284 283 L] 285 08

Emples wrbano ten miles de personss)

ko’ dovs segin Sici0ry ivirsash G LIATE  NAS78 11812 13208 13854 14049 14580 14857 15371 1550.7
Onupadns plenos A 804§ 828 2 BO1.8 9885 10336 10527 10204 4862 1001 6

Femenine 2493 3154 J24.8 3290 4264 480.2 468.5 4888 43540 4457
HMusculing 484.6 A88.7 5033 5229 5418 5734 862 560.6 5312 5558
Subempleo 358.0 o asar 3834 4180 3089 3712 4083 4ma 5708 5441
Femening 1883 1787 1812 2014 187.9 1743 180 2148 2638 41
Masculing 1727 1754 1714 275 2081 1864 2183 RS 4t 2944

Qoupados segun sector de scupacion

Sestor inrmal BGLY fEE 5584 7053 e 7349 137.6 a4 8008 83
Femanins 215.9 2162 2145 2888 282.6 2847 2832 e 3158 4778
Maszuling 318 34z 3818 4387 4484 4502 4544 4388 4847 W06

Suttor infarmal §28.1 o2 8849 6155 8344 6633 214 1203 7384 734
Ferenne 28BS A 2818 KER R 332.1 3503 3738 3827 3828 399 3
Mussiine 255.8 a4 2534 ireivg e KakE: 3481 LS 3538 373.¢

Poblacion en edad de trabajar (PET) (en miles de personus)

Nacionat AOIGE 43432 A/14E  SADZH 4BIE ATIRO amar2 S0 50688 5240.8
Fatrening AT13 23158 23478 23678 24807 25446 28528 2067 28983 27864
Masculing 18045 20276 20873 20050 21838 22334 22945 2an 23878 24604

E 2 de 1a poblacio 6 activa jen 3

Segin condicion de actvitiad scondmica

Dcupatog 424 923 420 927 938 430 934 a8 831 93.2
Descoupados 27 17 80 13 7 70 74 62 59 B8
Lesantes 8.2 6.t 8.4 $8 57 5.8 58 54 6.8 83.4
Suscan abujo por primora vz 15 18 18 5 1.3 11 ;1 Ry o0 16.6

Eslructura de la PEA ocupads urlbsana fes porcenlaje)
Deupadns segan condicidn e aclividad seondmica

Ceupados plenin £8.¢ 65.4 701 883 0.8 38 722 .2 828 826
Subemplec 318 6.6 29.9 317 28 264 218 258 271 354

DRUPaLDs 58600 seckar de ceupacivn
Suetor tormal 829 526 505 834 835 &23 558 53 52.1 0]
Sector informat 473 474 45 486 468 a7 494 497 AT S 448

Estructura de la poblacion ocupada (e percentole) g ;

Srgan categoria aupacianat
Fatrnng By 5t 54 32 44 58 58 59 &4 44
Cusnta propia 215 278 293 272 265 286 252 217 288 274
Familiae no renumerado B.7 9.9 8.1 108 &4 50 7.1 6.0 &1 58
Conperativisia D4 G4 02 fLaed .4 03 0t 09 L8 9.4
Asalariado permarenie 308 0.2 308 3r2 8.3 457 4.8 448 483 44 8
Asalariade temperal 213 207 221 1858 185 12 132 125 12.0 128
Apreadiz 07 2.5 4.3 4 84 03 a3 83 43 02
Servitio domestive 38 44 44 44 4.9 4.1 4% 37 43 39
Dlrog o4 &1 a1 i 01 62 02 02 &2 9.3

Tasa de cracimiento de la PEA (par cada 100 nabitsntes) 1.1 4.3 08 T ur 21 HE 23 52 01

Tasa bruta de participacis 3o 391 385 8L 97 3g.7 388 41¢ 3.5 408 40.1

Tasa global de participacicn fpoe cuds 106 habi }

Naciona 2.4 513 509 835 528 523 533 §1.2 534 &1.7
Femaning 68 354 353 363 384 87 35 B 404 386
Masculing e 63.2 688 846 881 §7.7 862 658 683 66.5

Tasa de desempleo

Navionat Lt 1.8 &¢ 73 70 74 19 $2 4.9 .8

Salario minima mensual fors LSS 132G 2o 1326 1440 4.4 W40 1440 144 0 1584 158 4

Fuente: PNUD. Informe sobre Desarrollo Humano El Salvador 2005. Compendio Estadistico
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Empleo y mercados de trabajo 095 1% 1097 6 1% 20 0 A2 W AW
Salario promedio enUSs :
Nacond W80 61 M9 mE 269 M9 W7 M0 M0
Fenenno M2 143 1894 W5 60 268 WET AM6 M9 266
Masauino B M0 M2 95 M9 B4 WS M6 M) 2%
Ueno Wy WI MY WO XA M2 ;S M5 Mt M0
Rua W6 082 MBS L W BT W0 M a8 159

Seqin rama de actividad econdmica

Agrcultua, ganaderia, caza, Sibiculiura e 80 B4 N5 N6 W0 Bt Q5 98 1620
Pesta 000 287 1553 103 1834 M4 1889 1660 1660
Exolotacicn de minas y caneras 181 120 1605 A8 188 32T 12 1608 360 69
Industria manidacturera 1685 M8 1885 278 1985 246 200 287 195 iR
Suminisho eléctrice, agua y gas 51 M7 MBE Wih o 0 410 811 W5 363 4302
Construceidn 69 1834 M6 81 MBS N4 W8 22 202 il
Comercio, hoteles y reslaurantes Wl 02 Al 29 W3 Uy M5 M3 822 297
Transporte, almacenamiento y comunicaciones 438 2062 X53  58 98 Mer o dIL g 93 514
Intermediacibn financiera ismobiliaria M3 49 e W4 WY 127 40 54 a1 15
Admirislracion pablica y defensa 80 00 3B s M 45 AT 3998 4032 4331
Ensefianze 00 00 383 MEb 368 M08 i1 4BeB 180 361
Servicios comunales, sociales y salud 194 US4 N93 W44 WY W0 B4 w3 2448 208
Hogares ton senvic domestioo BOE 0 R By W BT ooMEo 802 %1
Qs : L1032 AM8 W07 AL M6 13358 s
Relacion salario minimolcosto canasta bésica de alimentos hE e e 13 12
Relacidn salario promedio/easto canasta bdsica de alimentos Boow o849 g 0 22 21
Atiiados del Sistema de Ahorro para Pensiones (datos scumulacos) . . . 6372 11365 BATB05 G19805 UU2824 1074483 116660
Femering .. L LS8 BN WA WRAS 4726 45007 499
Masculing : i . BITIE dBREY BCRAYL BIE300 SISS 620766 655453
Cotizantes efectivos del Sistema de Ahorro para Pensiones 3 o LOJTA 469350 dB123 4822 69750 490708 M
Densidad de cotizacian fcotzantes efecivos/aiados) (en porcentale : ; L0 BE R BE 4 $1 408
Afifiados del Sistema de Pensionas Piblico * 61790 76988 G110 B0 G405 10077 (067RD

Notas: ™ Affades rog stads Cor 56 et ak Drewona: 25onads gora Suosriniandencia Oe Prasiones. S6 ouven ackoe. pensionadss ¥ cesantes,

Fuente: PNUD. Informe sobre Desarrollo Humano El Salvador 2005. Compendio Estadistico





[image: image8.jpg]Cuadro 5 El Salvador 2004: Recepcion de Remesas, Desarrollo Humano y Pobreza por
Departamento y Area Rural y Urbana

% hogares con remesas Remesas anuales per capita (§) Remesas como % de ingreso familiar

Departamento Total Urbano Rural Total Urbano Rural Total Urbano Rural
Ahuachapan 14.3 214 10.5 69 123 46 8.5 8.9 8
Cabafias 37.2 5.7 38.3 146 181 126 19.1 13.8 274
Chalatenango 28.2 32 26 146 214 103 15.2 16.5 13.8
- Cuscalidn 14.1 18.3 10.9 &1 74 34 6 6.5 54
' Lalibertad e 27 1 78 114 38 6 6.6 47
La Paz 14.7 16.7 141 55 68 47 6.3 58 6.8
La Unién 47.5 40.1 50.6 240 202 255 26.6 17.8 N5
Morazan 34.2 43 29.6 141 222 103 19.5 171 219
San Migue! 30.6 314 29.7 142 162 123 134 10.7 20
San Salvador 19.8 19.9 18.5 101 103 70 6 6 6.5
San Vicente 16.1 16.7 15.6 62 7% 52 8 6.7 10.3
Santa Ana 229 24.8 209 96 116 7l 99 86 12.7
Sonsonate 11.5 20.4 14.6 71 92 54 6.7 6.4 7
Usulutan 219 alh 24.5 124 163 94 141 129 16.2
Nacional 223 22.7 216 103 116 85 8.6 74 12.5

% hogares en pobreza extrema % hogares en situacion de pobreza {ndice de desarrollo humano
Total Urbano Rural Total Urbano Rural Total Urbano Rural

Ahuachapén 214 12.3 258 45 29.7 93.2 0682 0762 0627

Cabafias 26 13 34.8 5 351 65.2 0656 0726 0594
Chalatenango 16.9 16.2 s 419 40.8 42.8 0.68 0.731 0.636
Cuscatlan 214 18 24 46.9 442 49 0714 0767 (0660
La Libertad 10 8.1 20 e 265 3k 0.741 0.789 0677
LaPaz 17 16.5 17.3 40.9 40.9 40.8 0.701 0743 0662
La Unign 14.7 16 14.1 e 389 334 0Bio 0/l 068
Morazan 264 115 3.1 854 47.2 59.6 0624 0693 0.57
San Miguel 14.3 8.9 20.2 387 314 469 0709 0776 0623
San Salvador 8.5 58 56 24 24 231 0.788  0.803 0.72
San Vicente 24.2 17.9 30.7 55 494 60.8 0683 0738 0621
Santa Ana 155 10.6 21 38.7 33 45.1 0707 0 0.629
Sonsonate 12.4 9.3 155 39.1 359 42.2 0716 0772 0858
Usulutan 19.4 15.8 i 44.3 38.1 50.1 0697 0.751 0.639
Nacional 12.6 8.6 19.3 345 29.2 43.6 0732 081 0.649

Fuente: PNUD. Informe sobre Desarrollo Humano El Salvador 2005. Pg. 77
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Perfil de Pobreza 1995 1996

£+ Comipendio Exfadistico CUADRO 13

1997 1958 1999 2000 2001 2002 2003 2004
de hogares on pobreza e Ing
Putirers lotal (en prroanta de hogaresy .

Narial 483 57 481 448 41.4 388 388 38 361 M5
Utbsne 383 428 387 360 332 83 312 @88 00 292
Rurat 578 4.9 1.8 588 851 83.7 518 aa.3 482 43.8
Ahuachapan 58.5 80.7 B4 634 60.1 B8O 84 538 482 450
Cahaftas 735 80.3 745 108 538 £33 60.5 81.2 582 53.0
Chalatenangn 863 2.7 €38 598 468 s37 818 4R6 441 414
Cuscatiin 50.1 56.4 585 424 3 381 33 m9 418 46.9
La Libartas 369 434 I3 329 333 210 28 %68 287 288
ta Paz 4835 56.5 4.8 sy 45,4 439 438 447 436 40.9
La Unisn 838 66.4 654 504 50.8 430 45.2 42.3 383 35.0
Morazan 863 708 M7 86.3 593 58.5 548 516 §2.4 55.3
San Miguet 53.4 537 56.7 502 44.5 4714 471 48 418 8.7
San Salvador »8 ki) 323 308 87 284 283 e 258 249
San Vicente 628 763 689 588 808 548 48.8 LR 438 5.0
Hants Ang 459 545 514 487 487 437 437 422 403 8.7
Sonsonate 541 540 534 474 482 459 428 4.5 404 381
Usuiutan 808 835 628 622 557 4498 473 473 413 44.3

Pobraza extrerna (oo poeestae de homires)

Nacionat 1.7 219 185 189 1688 1O 161 158 144 126
Utbano 11.9 148 120 129 104 4.3 102 103 g7 885
Rural 280 23 78 287 22 272 6.1 254 223 18.3
Ahuachapan vl 288 254 8.7 381 38 342 283 218 21
{atafias 433 536 483 46.1 4483 368 348 7 8 28.0
Chisiatenangs 248 404 928 307 288 281 282 pri:9d 1848 165
Cuscatisn 188 5.9 243 163 138 140 WE 45 23 214
La Libsrtast 12:1 180 108 08 1248 108 112 10 34 10.0
La Paz. 185 241 243 3343 208 17, 183 185 18.2 17.0
La Union 308 335 334 2840 238 3 218 174 147 4.7
Morazan 368 388 404 388 284 300 224 22 288 264
San Miguet 234 249 250 234 179 8.3 ) 201 07 14.3
San Salvador 44 118 8.1 85 3 78 87 8.3 6.8 55
Sar Vicente bordlc] 414 a7 308 312 237 22 218 283 282
Savla Ana 18,1 25 17.8 1840 184 188 174 184 185 154
Sorsonate 15.8 178 175 180 158 183 164 RS 174 134
Usulutin 224 278 264 287 255 223 21 7 173 19.4

Pobreza relaliva to ponamie o bogas)

Nacionat 288 258 285 258 247 223 27 g 237 2.6
Urbang 2854 28 @87 234 227 208 211 191 203 208
Rural 318 325 a7 2549 e ®BE Fah 8.2 24 284
Ahtiachapas 340 3t 350 285 249 A 282 b 283 238
Cabaiias 242 267 282 T 236 2087 259 265 256 200
Chafatenangs 35 323 e 288 270 275 226 188 w62 280
Cuscalian 313 308 343 281 253 211 231 226 02 255
La Livertad 248 255 B4 218 W2 18.3 B4 182 6 8.8
LaPaz 320 R4 §0.3 318 287 259 253 247 248 238
La Unidn kré:] 349 20 324 210 257 244 248 238 203
Moszan 296 323 313 285 308 285 2835 24 244 288
Ban Migus! 300 88 31.7 288 268 281 iy b f 212 248
San Salvador 238 263 242 211 214 188 185 12 1948 185
San Vicents ny 348 342 iBh 288 308 s ®B9 283 30.8
Santa Ana 298 320 339 306 213 248 283 243 238 232
Bonsonate 353 382 389 284 254 27.8 25 &2 238 8.7
Usulitan By 356 36.4 22 302 25 82 258 .0 248

Estructura de 1a poblacién en pobreza de ingreso
Pobreza tobal e poseniaje de personas)

Nacioaal 528 58.1 554 55 475 443 484 AlY 418 408
Ubano 4390 416 Ma3 405 e WME 583 MO ME 38
Rurat 638 me 65.2 648 812 583 57.2 58 823 488
Alachapan 818 87,1 86,4 6ol &6 862 aa8.3 818 537 515
Cabatas 800 859 804 734 g 704 8.8 850 88.2 62.0
Chalatenango 725 755 7240 84D 825 585 587 534 804 483
Cuscatlan 570 64.4 87.0 479 439 32 358 4248 1S 513
La Libertad 408 509 44.5 384 _a 314 rerd 314 3n2 339
LaPaz 536 628 608 60,4 554 483 499 540 487 470
La Upide 689 752 118 873 877 5.6 54.2 492 445 454
Maorazan 31 788 84 18 87 3.7 Bt B85 585 85.2
San Migue! 808 592 261 574 50.8 B8] S16 “B.8 485 458
San Salvadac g 8T 428 37.8 3438 327 e 318 SR 3 285
San Vicarze i 813 el 831 B840 B2 5 £1.1 835 581
Sarta Ang 8527 B4 583 853 5% 501 502 354 471 454
Sonsonate 574 543 800 517 548 817 493 807 488 438
Usulutan i 678 B8 894 87.3 824 562 5348 3.2 488 « 5103

Fuente: PNUD. Informe sobre Desarrollo Humano El Salvador 2005. Compendio Estadistico
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- Capspendio Estadistico CUADRO 13|

Perfil de Pobreza 1995 1996 1997 1998 1899 2000 2001 2002 2003 2004

Pobreza {80 powcentape

Nacional 210 263 232 06 201 193 3 194 151 152
Urbann 141 174 w7 148 122 108 e 122 1 104
Rural 22 K 336 333 Ny 311 300 281 BT 223
Ahuanhapén 8.0 350 295 429 438 411 401 hE 251 4.0
Cabafias H56.3 G285 543 54.3 468 420 412 X6 38.5 KiE
Chalatenangs us 438 w2 .2 336 307 gLRe k¥ i 233 73
Cuscatlan et 278 287 18.5 157 15.8 i 178 233 241
Laiberad 123 28 138 128 4.7 126 128 128 124 122
La Paz 188 84 281 6.3 28 198 218 218 20.7 193
La Unida 326 385 385 M3 280 27 262 20 8.2 e
Morazan 433 487 g 457 330 353 336 32 331 36
San Miguel 28E 264 322 RERY 215 23 236 231 2.5 §R
San Sutvador 106 40 98 108 L] 88 0e 191 7.3 68
San Vicents e 458 383 334 M6 82 24 M3 30.3 prit
Sants Ana ma 263 @i 21 218 224 217 18 W03 188
Sonsonale 17.5 19.9 213 218 289 05 18.1 28 204 137
Usulutdn W4 s 38 343 285 8.8 58 258 215 R7

Patireza refativa (en porceataje de personas)

Nationat ket 38 322 78 274 254 5.0 238 247 5.7
Uirbann 97 363 295 25.8 %4 234 235 218 235 47
Frat kLo 27 358 308 a2 82 2783 268 265 213
Ahuachapdn 358 323 368 283 230 251 87 261 288 218
Catwfias 237 234 261 2H %4 28 7 284 20 309
Chaiatenango g 318 328 218 289 87 257 213 218 26
Cuscalian 33 e 2 86 282 23 247 %5 242 272
La Libertad 80 283 07 258 27 88 19.3 185 2 218
LaPaz My B4 38 37 25 45 286 294 280 276
La Unisn 36.3 a8 334 3.2 w8 2838 280 222 24 238
Murszan 298 301 85 26.2 3T 284 80 53 64 36
San Miguet 324 n7 338 285 280 02 286 256 239 287
San Sulvador 28.1 288 27 224 242 217 08 jieid 220 28
San Virente 313 $Ha3 357 248 M3 321 264 298 W3 23
Santa Ana 328 L 374 2 248 e 284 e 268 265
Songonals 394 94 387 300 338 32 302 86 284 258

Usulutan kg 363 35.6 _0 335 294 280 FIE 23 288

Pablacian rural bajo linea de pobreza, con respecto a la porcidn

, g i &
pobre del pas (%) 54.7 851 558 534 838 552 532 533 $1.0 489

Tamang promd{iio de los hogares pobres 53 53 53 5 51 80 &0 L 48 49

Costo de la basica alimentaria familiar | ten LS8}

Urhang 1268 142.8 142.7 Mo6 1366 128.2 129.4 1270 1265 1295

Rutal 924 114.0 118 103.1 98.3 486 98.0 432 89.9 96.7

Razn entre quintit mas rico y el quintil mds pobre de la

poblagion (ingresc tamifier)

Nagional 154 13.0 1849 0 173 184 198 171 145
Utbano 116 110 128 127 123 137 147 127 13
Rurgl 127 84 114 159 16.2 16.3 176 16.0 144

Caeticlente de Gini (ingrese por hogar)

Nacional 048 048 50 0.50 049 0.51 G52 050 0.48
Urbano .44 {44 ¢48 048 Gas {48 C.49 047 .45
Rura {145 042 046 047 047 048 48 .47 0.46

Coeficiente de Gini (ingresa per cdpita)

Nagiong 051 .51 0.52 0.52 052 .83 0.54 051 050
Urtano 047 g4t 48 047 647 044 G50 0.48 047
Ryl 0.45 .44 {46 047 (47 0.49 045 048 0.47

Fuente: PNUD. Informe sobre Desarrollo Humano El Salvador 2005. Compendio Estadistico
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Perfil de Salud 1905 199 1597 988 1900 2000 2001 2002 2003 2004
Casos de ViH+
Nagional 1,257 % 528 433 491 585 92 1902 7 1338
Femening 39 1" 179 208 224 %3 38 459
Masculing 938 148 342 30 %7 38 504 543
Hujeres de 15-24 afos 13 4 &3 81 59 100 12 880
Tasa g casos de VIH# ipo 106 il habilartes; 61 48 &9 13 19 83 e 154
Casos de SIDA - : _ ’
Nacional 13 418 415 353 441 780 1109 565 bk 692
Famgning n i1 166 115 gkl 260 405 176
Mascuing 1,065 306 a9 28 30 524 704 419
Mujeres de 15-24 afios 7 2 a vl 2% 4 41 4 .,
Tasa de 508 Ce SIDA loor 100 mil pablarves 74 7 70 59 11 124 1.3 91 10 102
Casos confirmados de Dengue
Total 9850 632 368 1.208 628 3248 1,176 5076 3920 6408
Dengue clasico 4,530 B24 38 1,208 536 2837 1120 4671 3782 8262
Dengue hemorragico 128 8 ] ] i 4 5 405 138 146
Tasa de casos de denque clasice ipor 160000 heb 166.1 108 &2 209 90 452 174 765 510 g
Tasa de casos e dengue hemomagice fpor 103,000 hab ) 40 0.1 ] ik} 1 17 09 6.1 21 22
Casus de Paludismo
Nagional 3788 £ 8es 211 £08) 1230 783 362 W £ "2
Tasa de €asos te paludismo (s 6 i neblantes) 868 07 480 3 00 120 51 18 12
Casos de Colera
National 6447 182 0 8 5t 628 0 0 0

Gasto en salud {ramo de salud piblica y asistencia social) como

iR ik w8 B B osoB.o B B8 w

Gasto en salud {ramo de salud piblica y asistencia social) como

porcentaje del PIB 13 14 13 15 15 18 ) &7 15 15 15
Inmunizacion completa en menores de § afios (por cads 10 199 1998 20022003
menares de 0 3 4 pics)
Nacional
Tubercuiosis (BOG) 874 G647 959
Ditteria-Tétano- Tostera (DPT} 82.0 850 7
Pohoreltis (Polio} 822 b &5
Saramgion #6.3 864 §7.7
Ls 4 vacunas 153 85 812
Urhana
Tuberculosis (BCG} 521 9539 a7
Difteria-Tétano-Toslerng (DPT} 838 849 818
Eoliomelits (Palio) L] 852 §8.0
Sarampidn 82 86 8.7
Las 4 vacunas 787 e 814
Rutal
Tubercuiosis (BCG) 838 918 92
Difteria-Tétano-Tosfering (DPT} 808 851 88
Poliomelits (Potio) 808 847 873
Sarampidn 858 862 g7
as 4 vacunas 21 e 810

Fuente: PNUD. Informe sobre Desarrollo Humano El Salvador 2005. Compendio Estadistico





[image: image12.jpg]Cuadro 8 Vivienda

: t- Compendic Estadistion CUADRG 8
2001 2og2 200% 2004

Vivienda 1995 1998 1997 198 1999

iviendas ; TIBLI0E 1206318 1245795 1296635 1424345 14901585 1850285 1593528
de viviendas sonstruidas anustmente : : 9235 ABEE 20709 250406 10,454 V1 4npas A3.47¢ 27547

Déticit habitacional : Seeni o e e

Nacional BE9.071 Sriara BEERET HHR TR BES80% S25.521 508,807 290,965 HAE B30 B4s.880
Uik 125,808 172493 150,830 a5 173,506 154 541 144278 13R848 TPB LR 158,948
R GOBATI A04ARS  3BBAST BBAIEX JTRBONS IDSEO 364831 B A e L ]
Deeideriat 1408%7 140706 186,088 BHETH $4%,552 155,844 142,862 345,245 188338 67,882
Conbai 1 161205 IA0HG 152,867 1140 114,745 101,864 Q1973 SRHIB  INATER 917,534
et i FROTY B3 73,354 7208 73,875 68,226 FORET 4,833 LR 59073
Oriedod 1ER &S T84, B0 353356 R 158,480 5B, 187 181,293 143% 518 $ADIHD 13
AMER 45680 &8, 250 A7 88y KGN0 LR T 27248 22513 AB NG [ERES

Tétici habitacions cualitative o ; ; -

Nacionof BAZATY BAOXB4 O HISSAY S14ERY SO7.227  ABUUML AR TG4 408,756 SOBSSO. 512230
Ut TEY AR 1880 145,471 148,104 145,424 32,591 115,927 IO 150,40 147,324
Forist andan 3616823 389.040 Jig 44 367,803 355,619 349.977 350726 358,108 388,006
Dueidental 130048 432,938 130,344 140578 138374 41,58 133934 138 488 R EEE R L]
ol 152,564 1E2820 14837 103826 108,398 42,928 83,353 91EVE S84 0DBA0E
Contrai i 82003 74,140 72,376 ABBTY 58,531 84,800 €6,550 62,220 BIAGS 87,338
Orfental 151317 150,216 150,283 ABSTEE 152,985 150,813 182,079 143,878 143153 141 468
AMSS 38,640 29,345 A2634 36,256 43,938 aavea 3,788 32966 S5.080 52471

Déticit habitscionat cusntitative ; S SR - .

Navionat 35,498 7558 WL 5067 ‘s.477 38511 38,703 kit 40,240 32550
Lirkwary 15,858 38 1,358 28367 28.082 FEBEG 5,139 20,478 28,18 21,824
Rurst 15044 13852 BAGT 15,200 TH288 RRE-0 14,554 IE 14,109 TW0TEE
Dneilereat : LR FRs a544 18,281 11,878 @149 D448 700 7948 B,267
Contrat | 9,645 8,310 3,593 9344 14,347 A<y 51D 7872 5225 812G
Ceetras i 4,070 2,403 RO78 & AUF 3344 5,446 3587 23 318 1,748
Oiriental 7,185 4,223 3473 7363 8478 5,374 9,414 $.640 8847 5.802
AMBS 5040 4,945 5,428 13574 12,933 8625 8.644 9054 14106 NH60

Caracteristicas d& los hogares ; : : i

Kl o Boganss
Nacional 1369054 UZA540% 165365 LIZLE6Y 1883048 TABBISS 1473834 LH2Q3HI  LEREDI) 1826035

Uirsari GEGSTH 7RSS T4EB36 U &3BNIG  BBUOBZ  HSGTAr  S2EBAD ASTAYY SBOOYT LR
R SB2005 S10230 S17TO%  B0STE0  SZINEI O SIG4ES BI04 SEA Q1D 505684 BORI0S

S e e e e ; 5 e :

Nt 1,160,454 1,235484 1205365  LIBDR6D 1383145 1438188  1ATII4 LBIRAR3  188B Q4T LGREOIE
Femaning 424,338 354,214 58,265 BBASTS 208242 A31,408 ATH, Y $10.5pa8 MIRAM H23.408
Masculing BA5,318 88L20 . G091MG  SBOSHY 884803 1006781 SE733T LOTLEIE 1087110 1102628

Yasa de jelatura (por cada 100 habitantes) e : 214 24 214 22 s bl A0 234 8 #4.1

. 28 22 15 33 25 25 Xy gy 28 20
e w3 ury w5 /8 9.5 w5 B4 RO PS5 je- 24

Nt 47 &7 %7 a5 44 w4 44 &3 4.z 42
Ui 4% 4% 4.3 33 42 43 4.1 40 40 39
Rurat 53 5y &2 50 4.5 4.8 PR 47 45 45

Hogares Segiin 1po de vivienda toe cam 100 hogaos) : Foae : )

Nacionat
Casa privada o iedependions o0y 10 1.0 89.8 299 B2 R s44 L3 nRt
Apartaments 94 04 18 o8 23 2.5 1.9 2@ 1.8 1.4
Aparaments oo sdifitin 1.4 6 15 T8 8.0 fiEs; oo L0 08 on
Apsnaments o0 Lxes &3 6.3 it aR a0 a0 0.8 D0 D& (24
Pieza sn cosi 14 15 1.3 18 28 25 27 2.0 2.8 20
Pleza en mends 48 4.7 4.5 3.4 4.0 41 39 34 28 25
tmprovisacti o8 QA 0.2 B8 as D5 G3 &2 0.2 2%
Ranche 0y 08 o8& o8 a4 22 o3 .3 8.2 a3
Cieos 0 ik 0.0 0.0 00 20 L 38 25 12
Loeat 50 ezt pwra habisos 5.8 8o a0 on 0.9 o 29 9.4 ap 80

Hogs 3 pared gde iy viv fpor custu W0 hogares)

Nagonat
Tantedo. inixts 852 e B¥4 s25 825 f8.8 a1y s wme
Bahmtegue 5 84 ré G 53 a6 36 38 31
Adobe 27.3 /5 298 24.1 B0 1.3 185 16.1 155
Kaders 23 i &4 x5 & 27 4 el ] *3
Laming 25 &8 21 24 b 73 48 73 75
Paja o paira > ag 65 0% 07 g 63 a3 o8 a3
Dasesho 98 i i 06 o8 63 L o8 2
Litro pyaenol 28 &8 fale (1343 a2 63 8.8 a8 a4

T Lo e e S

ACLRS0 B SROVRIOS U BguE o taleria
Racionat 85.¢ 517 658 663 650 726 758 759 285 748

Urtang BOA 815 838 359 &5 853 18 s 902 a1
Rl 215 A0 aes e 348 &53 B3 478 514 415
ooy @ seivicios de bado
Nacional S48 4T3 504 537 528 564 825 594 8.5 52D
tirbana 7386 723 78 741 %0 IS a1 ED.4 77.4 5.3
Rural 136 1y 82 263 187 213 W8 B B4 282

BTG B ic

Nl BIg B3 P02 ang By ws 924 230 421 433
Urnang g1z 9r.& ars B8LY 7.4 B4 876 8.1 83 955
Rigrat 745 Kist 788 TEH ¥ 789 LR 843 812 548

ALBOLE N eVt O heclriviiad

Nt 768 7 85 818 3 et az1 821 9.0 %

irbara “a 5 453 989 256 $3.1 926 934 92 0.6 w2

R a1z 529 557 584 8.2 851 831 814 58,7 BG4
BP0 g

Nasin 5 § 488 agn o, aye 524 3.6 523 643

Urbars B8 753 we 808 L2 EOR 3 B4

PO 4 i i 37 33 33 437 52 20 25

Fuente: PNUD. Informe sobre Desarrollo Humano El Salvador 2005. Compendio Estadistico
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Compendlo Estadistico CUADRO 10!

Perfil de educacion 1995 1396 19987 1988 1999 20000 2001 2002 2003 2004
Tasas de transicion por grados de educacion basica
Tasa de promocion
1* grade 3 % 690 7.0 00 il 38 wa
2 grade % > & & 86.0 840 880 896 844 38.1
3 gravp G % i 83.0 810 ik at5 37 300
4 grade e 3 = = 870 0.0 8¢ 813 469 857
§* gragn ¥ % o 88.4 520 a8 24 825 W08
& grado o 2 5 35 800 430 83.0 94.% M5 #2.6
7 gradn s = ‘ 85.0 RED 6.0 662 865 849
B gtado : 5 i 870 800 806 me 8458 884
¢ grade 3 2 ; 890 330 £ 24 a4 984 984
Tasa de repilencia
1* graco . ; 5 ; 130 150 186 180 145 13.2
2" grada .( ; 50 89 80 55 &8 56
3* graxio % : = i BRY 4.0 50 4.3 44 44
4 grado 7 W i W 30 40 a0 42 43 43
5 granin i & 2 o 5 20 30 30 35 38 6
8° grado e ” o A 20 30 30 32 34 34
7 grade it % i & 30 40 4.8 48 54 58
§* grace G ; G . 2.0 30 30 3 a3 38
9 grado W ; i @ o 1.0 1.0 18 1.5 15
Tasga de desercin
1* grado % > i = 180 14.0 140 120 122 138
2° grado ; : ; 4.0 50 88 45 48 6.3
3 geato 7 > oA % i) 50 &4 42 38 58
4* grada > ; e % 0.0 6.0 60 45 48 6.0
& gracn (, : - 3 10.0 50 50 19 56
£° grado 3 . : 5 80 4.0 490 27 24 4.0
7* grado o - o 128 W 100 8% 81 43
8 grade 3 p a X 1.0 & 190 63 69 78
9 gradn i = . : L] L] [184] iy 60 ¢n
inversion gromedio por alumna fen Uss)
Educacion parvularia 153.5 1523 1562 1656 4 1744 1880 1718 1658 1628
Egucacion bésica : 138y 1477 1586 159.6 a3 2248 2127 2128 2034
Educacion media i i g 1458 2248 3898 43r5 2128 2618 2415 2301
Basto en educacion {ramo de educacion) come p jt et gasto
piibiies otal dn 148 14.1 % 1?,4 y %(7.2‘ 113 197 4.0 183 6.5
Gastoen ed i6n {ramo de ed ion} P jo dol PIB 23 23 25 25 21 28 34 33 a1 2%
sl e R w : L : - .
Tecrnobgh 2995 1956 1957 1958 2000 1 2002 2003 2004
Tekbnb Gp
Lineas nslaladng 38.004 44975 5124 525,620 §38.456 967,698 612,551 843,620 752742 801,835
Lineas en aperscion 268,528 328407 360830 386,859 455,340 528,788 648,879 BH7 898 752845 887,845
Linwas por sada 100 habitantes 83 58 | &7 By 28 27 8.4 "3 131
Tekbninove : : ’ S ;
Lineas mbviles 11,323 20122 38,743 138114 STLI6S 743,628 857,182 48BEIB 1,145,795 1832578
Tﬁ'ﬁ?ft{;r& hp{xggra
Teilonos putlices i 8113 5200 5,305 4,926 28715 22075 18670 218 21714 22,823
Tari de nsiho ko delservicn WRBNEG et 428 2671 2571 amsR 2358 3358 3358 578 $15 839
Tarth pERA € w8 EPC WSS 13 1.3 e i i e 05 03 63 03 G2 01
e UL ROREE Oy L eaRg e SO0 BO7HY 63054 223504 2082R4 710330  BULSYE  7694BB 139BI23 1954753
Ui izacin sonm GRCES wnpomennni e 74 M 70 100 100 100 100 100
SusCrpIomE CUeatis nipme) ; e 10,514 70000 54250 0711 94,659 £12.575 117,485

Fuente: PNUD. Informe sobre Desarrollo Humano El Salvador 2005. Compendio Estadistico





[image: image14.jpg]Cuadro 10 Perfil de Educacién

e i , , o e o Comperdio Estadistico CUADRO 10|
Perfil de educacion 1995 1996 1987 1988 1999 2000 2001 2002 2003 2004
[Qferta de establecimientos escelarns (nimary de esouslas)
[Eshacaaise parealasia
Totat 3083 3678 3877 3928 ; 4,413 4319 4838
Pathoo 2328 2862 340 3080 s J4a2 3472 3878
Privady 757 715 var 748 % 871 847 866
JEchucacice bsica
Tatal 4,228 5026 5010 5258 5071 5200 5183 5414
Pabslicn 3429 4,281 4265 4,513 i 4,380 4,356 4,501
Privaga ficid 1485 784 755 y #23 807 213
[Educacion media
Total 564 547 v il 583 234 681 44 757
Pistshion 216 214 231 248 i 330 309 412
Privawo 328 333 346 333 S as 338 35
IMatricuta inicial do eds ign p faria g g
Macionat WA BR0IE 178045 1BEA3S 194063 203133 214089 228084 238336 245918
Batticn 92O WHBE0s mpn YRS 1AUBS8 187,044 170067 183,681 194817 20a278
Privado 41101 40,113 39,818 40,369 44,385 48,080 41,022 44,373 41519 41,640
Urbane H1B1 43,448 98068 100,648 08,200 112,048 11628 $18.061 119,448 123,881
Rury! 47,263 13576 76,986 80507 35843 91,084  1DDABT 112003 118890 122037
Femenng 67,800 Ba 412 963,559 $0.939 25,806 104,318 07,838 115,129 118,736 122,885
Masculing 85274 52,604 B8.A47 80,188 98,247 IB0502 105,599 2718 17428 122,959
Ahuachagin 2002 5212 5953 L B54 6,625 8,790 8,640 10,168 10,454
Cabafias 3400 4,168 4571 4547 4526 4.659 5,159 5441 8,759 5,085
Cuscattan 3681 7,548 2383 27 7,854 rrse 8,255 8E19 9484 8854
Chatatenangs £.215 1578 aorm 8504 BY23 ane 9.128 8126 9162 9367
La Libertad 34,889 18,806 2007 1.7 21674 2281 23413 25,485 28,128 27 840
Lis Pag 5670 5,906 1788 TR 8,223 8878 BAhs 10,735 11,232 11.90%
La Unisn 57T 7,024 7,861 7,752 7,926 8436 9436 10,423 10333 10,518
Morazin 2664 56578 B11Y B 6,410 6567 6,761 7,289 6,678 7.321
Ban Migusl 9.548 11,864 12,770 13,164 13,880 14.926 15,040 16,748 17 430 15,183
San Swtvasdor 51,487 53,362 56,188 57,298 61,702 H4 642 64420 67,485 BYA0E 71,489
San Vioente 4157 5128 6,068 B2 6512 7,260 7.338 517 ERYE 8,147
Sants Ana 11261 12,941 14,332 14,247 13,569 18,164 18,208 10,279 205,150 21,159
Sonsone 5083 9,682 10,112 10,415 AEE 11,407 14,086 18,782 16406 17,122
Usulutan 7,550 11229 11,821 12494 12810 13,383 13389 14,585 15,103 16,162
racional 1083033 4204 UI81052  LIBR2ES 1205597 1219836 12S6384 1200219 18389 10977488
Poglico 924,500 SOGB4 LOABR7G 1 0ARBLY  1UB7.979 10710838 1107856  114B044 18833 1,237 289
Breivade 158,533 152,210 144,742 142,421 148,018 148,100 146,728 144,175 138,778 14,186
Lrbano 10,814 SU8. 117 BOI 8T 592,698 §03,575 H08.580 H18.550 HAZRIM 635161 647 9649
Fural A72219  SBL2TT  BBGOGS  SBBA3D 602422 BI04V B3AS34 0 BBYIBS  FOLTIC 728518
Femaning £31,907 560488  580.52¢ 673356  SH1BD3 582132 BO2265  G2LOA1  QAGTEF  BGTE7
Mascuting 551,131 HBA.006  BI0S28  BOBBIZ GR4304  BINTE0  GUEBY BEGS519 BER4A3  POL.AT7E
Abuashapan 47 510 54,345 58,554 58,235 59,884 53,164 62,928 6429 59,827 73,367
Cabatias 31,503 35.340 38,871 38881 38148 39,308 41,480 43,109 44,198 45,214
Cuscatian 43,578 45,137 4528 48,728 48,588 HE6GR B2305 B3re7 55,045 EB.005
Chalatonangs 44448 46,251 49.009 50,147 82,444 52.903 53,381 54013 54,740 45,683
La Liberad 112840 120665 124901 1B UMNA0 . 128862 132770 13BAS8 144528 14944Y
LaPaz 57,338 §1.503 64,082 64574 56,598 67,630 88,454 70,573 73907 76331
La Unisn 54,734 58,516 61,573 60,364 50,484 58,208 80,600 62,144 63,387 64,018
PAoraran T4 35,480 39818 862 39 ¥4 40244 46,295 41834 43,239 44,854
San Miguet 89,781 9d.478 48,760 47314 47,480 a7, 164 99,486 102244 105834 08355
San Salvador 295,057  3ODASS  JUAAD . B0SZ92 308458 314284 AZLIS0 W08468 395951 3,061
Han Vicante 38,268 35,791 G018 38,147 39,773 40.113 41.020 42,056 43 867 44,133
Santa Ava 820G Y5256 QI3 e 58509 100,028 04479 18316 112,001 117,468
Sonsonate 72441 §1.051 44,813 B3a78 6404 a7,312 Y0884 85,038 96 863 04 850
Lsulutan 76,047 78,376 1,016 81,222 R2.315 84,245 84,457 825978 85 504 90,207
Ratricula inicial de sducacion media (imern de pstedianes)
tacional 144,174 143588 15247¢ 139,328 199,878 150100 148935 157950 167702 177842
Pitkien 69.03% F1.258 81.87% BAO89 B4,544 85210 H7.330 106,651 116985 126,003
Feivago 75,132 2,329 71,196 59,259 §8,334 54 800 51,005 51,308 50,738 51,835
Urbang 138,835 TAT2E3  WABABZ 13240 1140194 142,643 139,214 145238 152,360 1G58 728
Ruical $,336 $.33% e 258 5584 7457 9721 12.72% 15,042 19,118
Femaning 75,378 75,361 79178 71,819 52,111 75810 75468 80,293 85,512 91,163
Mascuing BB.796 BR,227 73,296 67,508 70,787 73,249 73114 77573 #2.087 85,541
Ahuschaphn 4,043 4.188 4,483 4,053 4,441 4863 £.530 5522 6,044 6750
Cabanas 1,804 1813 2312 189%5 2088 2425 #634 2538 3.187 5453
Cuscatian 3844 - a209 4532 4.210 3,930 4482 4.534 5,074 5478 5,008
Chalatenango 3543 3445 4,331 3,798 5478 4,504 4024 5028 5214 780
Lt Libwrtisd 12,0093 12519 14,966 12,788 13,801 14 659 14,952 15.645 17,771 14 568
Laa Poz 4,852 4,500 5074 5,095 5661 5523 7183 7.840 B.541
La Unicrs 4,068 4,026 4331 2841 3608 3828 4 461 4.899 538
Morazan 2,475 2,303 24 2188 2,278 29z 3334 3733 3755
San tigus 13473 12,785 13,447 11958 12,308 12,386 11,946 12,285 12,908 12,691
Ban Sabeacor PEHIS £1.164 B2 882 BB 54,486 sg2u9 55410 58028 B840 63,631
San Yicants 3,808 5,461 4246 2580 4,800 3664 4125 4533 a,758 5036
Santa Ara 12,002 11492 12,282 11,126 ki 12.5228 12,5834 13,202 13618 14,524
Songonae 7807 B35 BE1E 8504 B340 L0863 9.6831 16,626 11827 13,055
Usulutan 10,228 2536 %.581 BATT BRI 818 £.091 230 9.488 19,508

Fuente: PNUD. Informe sobre Desarrollo Humano El Salvador 2005. Compendio Estadistico
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- | Compondio Estadistico CUADRO 10/

Perfil de educacién 1995 1996 1997 1998 1998 2000 2001 2002 2003 2004

Cobertura Programa EDUCO ; i sy e
Secciones 3554 5279 B.oe2 6,448 TA16 §.201 2.668 11,222
Marstros y maestias 918 3884 4,136 4365 4,703 5338 5207 7:H4Y

Asoriacion Comunal Bducaties (ALE) 1.341 1,700 1705 $840 1,722 1814 1870 2047
Matricula P o * Q235 250,454 283,013

Docentes dei sector piblica tsumers de daceates)
Tados fos niveles

Urbano 17410 17410 17,438 17,460 4 20588 21,301 21,458 18,764 21412
Rural 11,533 10,604 10603 10810 5 17458 18,807 20013 21,88 FrRETS
Educacidn parvitatia 2,258 2.3 2,307 2287 5 g 5 5300 £,448
Utbano 1,464 1,424 1493 1417 % : : s 251 2818
Rural 764 888 884 830 2 i x 5 3789 2830
Educacion bagica 25,186 FLdE 2 2440 i o 3 iy 29,147 30846
Lirkano 14473 14418 14,420 14,434 3 p , ,, 12,886 14,584
Rural 10723 9856 8,696 §.706 i ‘. i : 15,481 17252
Educacion media 1519 1591 1518 1633 .. : G : 4300 4330
Lithang 1473 1,588 1.593 1.808 2 . 3872 4148
Ruyral 48 23 3 red 2 % = 628 2
Escolanidad promedio e aos) . e : B
Nacionat 48 43 50 5.3 &3 54 54 55 58 58
Utbang B4 b4 88 g5 5.7 &8 658 89 68 §9
Rurat 28 29 29 31 32 33 34 35 38 37
Ahuachapdn ar 40 37 33 35 35 a5 37 4. 45
Cabattas 24 7 7 38 32 33 3 37 37 38
Cuscattan 4.2 4.5 4% 20 &1 54 53 53 49 a8
Chalstenango 3% 35 38 43 41 43 43 42 50 45
La Libesad 48 53 53 b 57 5.9 &1 82 61 35
La Paz 4.2 4.3 43 4.3 4.5 185 4.8 47 &6 48
Lo Linion : 24 28 28 31 34 34 33 3 4 38 38
Motazan 23 25 26 32 38 38 33 41 a7 32
San Migus! 4.2 485 48 48 56 543 54 50 47 5.1
San Saivador &5 &7 6.9 87 a8 b 14 71 73 7.3
Hao Vicents 38 37 38 43 a5 4.4 4.8 48 48 43
Santa Ana 49 42 4.1 45 45 45 45 47 48 48
Sonsonale 4.0 4.0 4.1 4.2 4.2 4.3 44 45 &7 50
Usuhatan 38 4.0 4.3 4.8 42 4.5 47 438 47 80

Tasa de aifabetismo adulto (poe cae 100 parsonss de 16 alas ¥ mas}

Moo 72 783 81 7RG 804 &8 818 \83 7 B2 830
Famening 743 5.3 750 761 T 781 182 792 97 803
Masculing 206 820 818 Bz2 &35 849 850 847 85.4 880
Urbana 87 874 878 878 833 887 88.0 888 894 98,8
Rual 835 €55 84T 549 87.8 8.2 0.4 £8.7 wr ba i

e S T ; Svpedescinenteresch b SR s e, ;

Ragionat 851 3 1.3 95 918 g24 836 433 928 33%
Femening i1 «rh 88.7 912 913 928 3.5 838 28 4.0
Masculing 887 803 905 887 912 743 535 629 2.8 837
Urbane 981 86.0 36,8 5.8 861 968 871 6.7 #.0 96.7
Rurai 801 834 847 328 853 85 888 15 864 399

Tasas brutas de escofaridad ; g i % B :

Nive! de edocacidn parvularia 33 382 40.2 401 42.2 A3 459 483 487

Nive! de educacidn bisice 899 94.5 ey 952 7.0 98.7 a8t 9.5 s
Anupchapdn Ty 82.1 83.0 38.5 87.5 84.8 B8.1 510 §3.6
Cabafos 858 9%38 1910 1004 028 1048 W68 138 116.2
Cusuatian w3 o8 1S Wt 1083 1194 138 121 1223
Chalatenango 857 1504 168 108.7 1429 1131 1137 1147 1158
La Libertad 89.4 94.4 96.0 93y 943 931 938 85 379
La Par 2.5 Wy Wie 1030 104.6 1041 H0as 1051 1683
La Unign 982 544 hiigi g ga R 982 864 284 497 1004
Morazan 57 868 1068 oBG 1004 1021 H1e 1086 1474
San Migual 938 1007 106.8 1085 1051 1034 104.1 1049 1082
San Savador 495 888 90.1 888 878 883 840 895 90.6
San Vicerte 854 1087 ERRRY 108.8 1128 134 1H8s 1178 1217
Santa Ana 833 8334 6.3 840 94.7 828 9.8 982 8.3
Sonsonate 8L 804 340 824 n7 91.9 837 958 B384
Usulutan 023 03 1123 138 1154 1184 1184 1215 1285

Nivisl di edueacion media 343 348 310 348 35.3 33 3841 402 423

Fuente: PNUD. Informe sobre Desarrollo Humano El Salvador 2005. Compendio Estadistico
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POBLACION ESTUDIANTIL A NIVEL SUPERIOR

Afos 2003-2004
CUADRO No.1l 5
No. UNIVERSIDADES F ; mﬁamf—@m Diferencia | (%)
o

1/ALBERT EINSTEIN 1979 1,486 (493l (491
2|AUTONOMA DE SANTA ANA 724] 762 38 s,zs’ﬂ
3|CAPITAN GENERAL GERARDO BARRIOS {*) 3923 3901 [22] {o.s6)
4{CATOLICA DE OCCIDENTE (A ) 2946 3023 17 261
§|CENTROAMERICANA JOSE SIMEON CANAS (A ) 8,762] 8944 182 2.08
§/CRISTIANA DE LAS ASAMBLEAS DE DIOS 688] 839 151 21.95
7{DE EL SALVADOR ('} 33.185] 35131 1,946 5.86
8DE ORIENTE () 4219] 4,166 (83) (1.253‘
9{DE SONSONATE 1,823 1,988 65 338
|_10[DONBOSCO (A ) 3474) 3,569 51 213
11/DR. ANDRES BELLO (*) 2,799 3,224 4251 1518
12/DR. JOSE MATIAS DELGADO (A ) 5,064 sgiif 259 5.1
13/EVANGELICA DE EL SALVADOR 3492 3229 0] 04
14{FRANCISCO GAVIDIA () (A ) 1512 8225 113 949
15/LEONARDO DA VINCI I 286 @5 (1350
16/LUTERANA SALVADORENA 274 305 3 11.31111
17|MODULAR ABIERTA () 41381 3916 (223) (s.sggﬂ
18|MONSENOR OSCAR ARNULFO ROMERO 590 71 8| 1B
19|NUEVA SAN SALVADOR 1102 965 (137)_ (12.43)
20/ PANAMERICANA '} 1520 1754 251 1472
21|PEDAGOGICA DE EL SALVADOR 249711 292 424 16.98
22/ POLITECNICA DE EL SALVADOR 1,437 1,298 (139) @67y
23/SALVADORENA ALBERTO MASFERRER 1,463 1,469 8 0.41
24/SALVADORERA ISAAC NEWTON 204 270 66] 3235
25[TECNICA LATINOAMERICANA 347 362 15 432
26| TECNOLOGICA DE EL SALVADOR (A) 14811 14 175’ (438) {3.00%

A) TOTAL UNIVERSIDADES 108914 112,193 3219 301

{*) Incluye Centros Regionales
(A) Institucion Acreditada a diciembre 2004,

FUENTE: MINED - Direccién General de Educacién Superior
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Anexo 7. Fotografías de Entrevistas Dirigidas y de Profundidad

Foto 1: Entrevista a Estudiante de Economía de Primer año con su compañera
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Foto 2: Entrevista a Estudiante de Economía de Quinto año. 
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Foto 3: Entrevista a Estudiante de Economía de Quinto año. 

[image: image22.jpg]



Foto 4: Entrevista a Estudiante de Economía de Cuarto año. 
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Foto 5: Entrevista con Docente de Economía a Tiempo Completo
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Foto 6: Entrevista con Docente de Economía a Tiempo Completo
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Foto 7: Entrevista con Docente de Economía a Medio Tiempo 
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Foto 8: Entrevista con Docente de Economía a Tiempo Completo
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Foto 9: Entrevista con Profesional Destacado en el área Económica 
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Foto 10: Entrevista con Profesional Destacado en el área Económica 
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Foto 11: Entrevista con Profesional Destacado en las áreas  de Educación y Ética 
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Foto 12: Acompañado con colaborador en la obtención de Fotografías
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Fuente: Universidad de El Salvador. Gerencia de Desarrollo Físico.








Anexo 1: Mapa de Escenario de la Facultad de Ciencias Económicas, UES. 2006

























































































Anexo  5:   Cuadro de Relaciones del Informe Final de Investigación





Trabajo de


Graduación





Propuesta





Propuesta





Recomendaciones





Conclusiones





Conclusiones y


Recomendaciones





Resultados de la Investigación





Análisis e Interpretación de Resultados





Organización y Clasificación de los Datos





Análisis e Interp.


De Resultados





Metodología y Procedimiento





Estadístico, Métodos, Técnicas e Instrum.





Muestra





Población





Tipo de Investigación





Metodología de


La Investigación





Definición de Términos Básicos





Fundamentos de la Investigación





Antecedentes de la Investigación





Marco


Teórico





Indicadores de Trabajo





Hipótesis de la Investigación





Objetivos (General y Específicos)





Alcances y Delimitaciones





Justificación





Enunciado del Problema





Situación Problemática





Planteamiento


Del Problema
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