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INTRODUCCIÓN 

El presente trabajo de investigación ha sido elaborado por estudiantes egresadas de la Universidad de El Salvador, Facultad de Ciencias y Humanidad, Departamento de Ciencias de la Educación, como requisito para optar al titulo de Licenciatura en Ciencias de la Educación.

Este trabajo de grado esta basado en el tema: “La Percepción Docente respecto al Plan Nacional de Educación 2021 y su incidencia en las Estrategias de Aplicación, en el nivel de Educación Básica, del distrito 06-23 del municipio de Ciudad Delgado, siendo esta una acción educativa que busca promover el conocimiento acerca del Plan Nacional de Educación 2021.

El propósito principal de la investigación es dar a conocer las diversas perspectivas que poseen los docentes, y las actitudes que propician en el uso de estrategias adecuadas para la aplicación del Plan Nacional de Educación 2021.

Para tal finalidad la investigación se dividió en cinco capítulos; en el primer capitulo se estableció la contextualización de la situación problemática, tomando en cuenta los ámbitos económico, político y social, en los que se desarrolla la investigación, además presenta  la justificación por la cual se hizo necesaria la investigación,  luego los alcances y las limitaciones que se tuvieron durante la investigación, determina los objetivos que dirigen la investigación y por último están los supuestos e indicadores.

En el segundo capitulo  se teoriza sobre los antecedentes del Plan Nacional de Educación 2021, y la sistematización  de los diferentes programas que lo conforman, así  fundamentos teóricos que sustentan la investigación y la definición de términos  operacionales.


En el tercer capitulo se describe la metodología de la investigación, tomando en cuenta el tipo de investigación, la población y muestra con la que se trabajó, además se describen los tipos de instrumentos utilizados y los procedimientos de administración de los mismos.

En el cuarto capitulo se hace el análisis e interpretación de resultados obtenidos de los docentes, pertenecientes a los centros educativos y centros escolares del municipio de Ciudad Delgado.


Finalmente en el quinto capitulo se  establecen los conclusiones y  recomendaciones a partir del análisis del método descriptivo cualitativo realizado y que responde a los objetivos y supuestos plantados.

CAPÍTULO  I 

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 SITUACIÓN PROBLEMÁTICA


Uno de los fenómenos más relevantes que se han dado en nuestro país en los últimos años es la migración.


Los flujos migratorios se acentúan durante los años 1980 al estallar el conflicto armado, experimentando después una pausa a inicios de los años 1990, pero se acelera nuevamente a partir de 1996 casi coincidiendo con el inicio del período prolongado de lento crecimiento que todavía afecta al país, se estima que para el año 2002, 1 millón 82 mil 703m salvadoreños residían en Estados Unidos.


Podría decirse entonces que la modificación de las migraciones a nivel de Centroamérica y específicamente en nuestro país influye de una manera directa y relevante, ya que las remesas, en cierta medida modifican las condiciones de vida de las personas, el efecto diferencial que operan las remesas en cuanto a la capacidad de los hogares de acceder a mejores condiciones, es considerablemente más acentuado en las zonas rurales del país.


La recepción de remesas incide muchas veces de una manera negativa en la educación ya que la tasa de analfabetismo adulto (analfabeta mayores de 15 años de edad) entre los hogares receptores de remesas es mayor que la tasa correspondiente para las familias que no reciben remesas.  Muchos jóvenes se acomodan a la ayuda que reciben del exterior y se ausentan de la escuela sin concluir su educación media.

Resulta paradójico el hecho de que las remesas contribuyen a disminuir la pobreza de ingresos, pero en otras variables estructurales como lo es la educación, todavía no ha tenido efectos importantes ya que los departamentos que reciben mayor porcentaje de remesas, como La Unión, Morazán, San Miguel y Cabañas presentan como problemas latentes; altas tasas de analfabetismo adulto y tasas de sobreedad notablemente superiores para el tercer ciclo y bachillerato.

Situación Social y Política en El Salvador


A pesar de los cambios experimentados por El Salvador durante los últimos años, el proceso de transformación que el país enfrenta en los últimos años, demanda alternativas pertinentes que le permitan enfrentarse a los retos que el mundo en proceso de globalización le ofrece, tal es el caso del Tratado de Libre Comercio (TLC) el cual permite la conformación de bloques comerciales constituidos por grupos de países que, mediante acuerdos legales, permiten el libre intercambio comercial de sus productos y servicios sin ningún tipo de gravamen.


Nuestro país, ha tenido participación activa en estos procesos, partiendo por Centro América, estableciendo Tratados de Libre Comercio con República Dominicana, México, Chile y Panamá y actualmente negociando Tratados con los Estados Unidos (CAFTA) y Canadá, el cual se espera entre en vigencia a partir de marzo del 2006.


No obstante, nuestro país está afrontando una serie de problemas graves debido a la desigualdad social, lo cual contribuye a la inestabilidad de la sociedad, entre los factores que propician inestabilidad tenemos: la pobreza, la delincuencia, la ineficiencia de los servicios de seguridad pública, carencia de vivienda, salud, agua, desempleo, alto costo de la canasta básica, desintegración familiar, la sobrepoblación, valores morales, desnutrición, extrema pobreza, etc.


Según estimaciones de la recientes Dirección General de la Estadística y Censos (DIGESTYC), el nivel de pobreza en El Salvador es elevado, ya que, el 53.7% de la población urbana y el 46.3% de la población rural vive por debajo de la línea de pobreza.


Desde el punto de vista geográfico, de los 14 departamentos que conforman El Salvador, 9 se caracterizan por tener entre el 40% y el 60% de su población en pobreza como son los departamentos de Sonsonate, Santa Ana y San Miguel. Y solo dos departamentos; San Salvador y La Libertad tienen menos del 30% de su población en pobreza, estos últimos departamentos se caracterizan por niveles en pobreza relativamente bajos, son al mismo tiempo, los departamentos con un mayor porcentaje de la población con expectativas de mayor crecimiento poblacional en los próximos años.


Cabe mencionar que la capital es el municipio más poblado de El Salvador con casi medio millón de habitantes y la población del área urbana representa el 
59% de los 6 millones y medio de personas; en cuanto a la población por municipio, Ciudad Delgado tiene una población de 160,318 habitantes, Mejicanos 197,607 habitantes, San Salvador 491,520 habitantes, Nueva San Salvador 169,280, Antiguo Cuscatlán 49,875 habitantes, Apopa 185,871 Tonacatepeque 27,342, Ilopango 141,372 habitantes, San Marcos 72,747.


En nuestro país El Salvador 6 de cada 10 habitantes tienen menos de 30 años según encuesta de hogares y propósitos de la DIGESTYC.


La población en este rango comprende 4 millones 7 mil 113 salvadoreños, de los 6 millones y medio en total.


El fondo de la población de las Naciones Unidas (UNFPA) revelo un informe en el que dio a conocer que la mitad de los 6 millones de habitantes del planeta son menores de 25 años. En cuanto al género, el 52.6% son mujeres y el 47.4% son hombres; según edades el 61.5% son menores de 30 años, el 10.1% son mayores de 60 años un 28.4% entre 30 y 60 años.


Es notable que en nuestro país existen 6 millones 514 mil habitantes, el 59% de la población vive en la zona urbana y el 41% en la zona rural.


Por otra parte, el sistema salud en El Salvador está organizado en torno a tres pilares, el sector público, el sector de la seguridad social y el sector privado, en nuestro país existe la sobrepoblación debido a que no hay una educación enfocada a la sexualidad que les permite orientar a la población especialmente a la niñez.


Las condiciones sanitarias de la población muestran un perfil propio de un país en vías de desarrollo, en el que la pobreza constituye el principal problema que condiciona y origina la insalubridad, adquiriendo mayor gravedad en las áreas rurales.


Algunos indicadores reflejan esta situación, son entre otros, la esperanza de vida al nacer que no alcanza a los 70 años, la elevada tasa de mortalidad infantil.


Cerca del 80% de la población carece de la cobertura de seguro de salud.  La mayoría de personas no puede acceder al servicio privado de salud lo que obliga a acudir al servicio de salud público que no cuenta con los recursos necesarios de infraestructura, materiales, medicamentos, dejando un vacío en la ciudadanía, en los centros de salud, el proceso es lento, permaneciendo ocupadas las sillas todo el tiempo por personas que requieren atención médica.


El 50% de las consultas son por gripe, enfermedades respiratorias que la población presenta debido a que el 100% de las aguas superficiales se encuentran contaminadas, ocasionando fuertes enfermedades y contagiosas.  A pesar que Asociación Nacional De Acueductos y Alcantarillados  (ANDA), ha experimentado aumento de eficiencia durante los últimos años aún no han podido resolver el problema de acceso al agua potable siendo un 35% de hogares de la zona rural, no le han dado cobertura.  Dos fuentes principales de pérdida, tuberías con más de 40 años
 y filtraciones relacionadas con conexiones fraudulentas, alcanzan un 43% de la pérdida del agua potable.


La cobertura de alcantarillados a nivel nacional es del 70%  elevada para un país con características económicas como  El Salvador.  El mal servicio que presta Asociación Nacional De Acueductos y Alcantarillados  (ANDA) es debido a que muchas comunidades no cuenta con el vital recurso hídrico generando  intranquilidad en la ciudadanía, a pesar que el país cuenta con ricos recursos hídricos, la situación de agua deja mucho que desear.


Cabe mencionar que El Salvador, es uno de los países que padece un mayor deterioro en los recursos naturales y del medio ambiente.  El auge de la población urbana y rural ha incrementado la necesidad de vivienda la que va en deterioro de los recursos naturales.


Dos terceras partes de sus suelos están erosionados, quedando un 2% de los bosques originales el 90% de los ríos contaminados por aguas negras, agroquímicas y desechos industriales.


Por lo que se considera necesario crear estrategias dentro del plan de gobierno con un grado de flexibilidad a la solución del problema, a través de la reestructuración administrativa del Estado, esta problemática debe resolverse desde una perspectiva integral que posee implementaciones financieras, jurídicas, ecológicas, urbanísticas y tecnológicas.


Por otra parte se llegó a un acuerdo formal respecto al aumento del salario mínimo en El Salvador, el denominado “Foro de solidaridad por el empleo”, donde convergieron empresarios trabajadores y gobierno, el consenso fue el de aumentar por decreto los salarios mínimos que hasta la fecha habían estado fijados a un nivel de ciento cuarenta y cuatro dólares ($ 144.00) mensuales.


En el sector comercio y servicios se acordó un aumento de 10% por lo que los salarios mínimos
 serían ($158.40) mensuales, en el sector industrial se impulsa la propuesta de incremento de 7.5% lo que se traduce a ($154.90) dólares mensuales, en cuanto a la maquila la empresa privada aumentaría un 5% incrementándose a ($ 154.60) dólares mensuales, cabe mencionar que con dicha actitudes tras de ayudar a la ciudadanía salvadoreña causa desequilibrio enorme, ya que el actual gobierno no ha logrado manejar la situación de manera coherente porque busca el interés propio.


Se considera que en el 2004 la productividad laboral en la producción de bienes aumentó 30% mientras que la del sector de servicios disminuyó en un 20%, lo lógico era que los salarios reales aumentarán y el sector de servicios disminuyera, sin embargo disminuyeron de manera simultánea en ambos sectores, configurándose una estructura de distribución del ingreso desfavorable para la mano de obra.


El sector externo continuó profundizando el desequilibrio entre ingresos y gastos internos, por tal razón, la brecha de la cuenta corriente y de la balanza comercial se amplía, pero es cubierta con remesas y endeudamiento externo, el desempeño del sector exportador no corresponde a las expectativas del gobierno, la dolarización no es una condición suficiente para impulsar un crecimiento, basados en las exportaciones, aunque El Salvador junto a Chile es considerado uno de los países líderes en América Latina en términos de reforma, implementadas para liberar el mercado, el informe de las  Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) muestran que el peso relativo de las exportaciones en el PIB incluye el valor agregado derivado de la industria de maquila valor equivalentes 12.1% durante los últimos 15 años.


Por otra parte la deuda externa pública en el mes de diciembre, alcanzaba las 3,892 millones de dólares, la deuda fue contraída por el gobierno central 3,457 millones de dólares, además la tendencia de esta deuda tiende a aumentar de forma acelerada.  En efecto, la tasa de crecimiento de sus saldos han sido del 13.64 del 31.10%  aumenta el endeudamiento del gobierno  que corresponde a la colocación realizada en el mercado financiero internacional “300 millones de dólares a nueve años con el 7.66% y la última de 45.5 millones a veinte años y al 7.8%”.


El presupuesto se distribuye por áreas de gestión de la siguiente forma
, conducción administrativa, 233.1 (7.1%) administración de justicia y seguridad ciudadana 359.1 millones (10.9%), deuda pública 479,7 millones (14.4%), obligaciones generales 89.1 millones (2.7%); desarrollo social 1,555.6 millones (47.1%) apoyo al desarrollo económico 287.8 millones (8.7%) y producción empresarial pública 301.7 millones (9.1%).


Cabe mencionar que la Asamblea Legislativa de El Salvador está gastando de tal manera su presupuesto del 2003, según un informe de la Unidad Análisis y Seguimiento del Presupuesto (UASP) del departamento se quedará sin dinero.  En términos generales el Órgano Legislativo había ejecutado un 34.5% del presupuesto asignado, el programa es desfavorable al analizar en términos específicos como en el caso de las remuneraciones, de los 12 millones de dólares asignados, la Asamblea gastó en los primeros cinco meses 7.2 millones, es decir 40% de lo presupuestado es un valor muy alto, a finales de año el gasto es muy fuerte, por partidos de presupuesto, aguinaldo seguros y bonificaciones.


En lo que respecta a bienes y servicios de los “4 millones de dólares aproximadamente el 62.2% del total de gastos.  Lo anterior refleja que la Asamblea Legislativa gasta el presupuesto sin medida, no visualiza las consecuencias que el país afrontaría en el futuro”.


ORGANIZACIÓN DE EL SALVADOR (Poderes del Estado)

Poder Ejecutivo: La autoridad de mandar que ejecuten las decisiones del Estado, su titular es el presidente de la República, desarrolla algunos actos mediante un consejo de Ministros, del que forma parte, junto con los representantes de cada secretaria de Estado y el Vicepresidente de la República. 


El presidente tiene funciones y atribuciones, ya que debe procurar que existe armonía social de igualdad,  conservar la paz como tranquilidad del país,  tratados y convenciones internacionales, sometidos a ratificación de la Asamblea Legislativa, informes de carácter militar, sanciona, pública, promulga las leyes,  las ejecuta, proporciona a los funcionarios del Órgano Judicial los auxilios que necesitan para hacer efectivos sus dictamen favorable de la Corte Suprema de Justicia, y somete inmediatamente a través de la asamblea  cualquier tratado célebre. 


EL PODER LEGISLATIVO

En El Salvador las funciones son desarrolladas por la Asamblea Legislativa, compuesta por 84 diputados, elegidos mediante votación popular, directa y secreta, ellos representan al pueblo de todo el territorio nacional y no a zonas geográficas en particular ni a partidos políticos. 

A la Asamblea Legislativa le corresponde fundamentalmente la atribución de legislar, decretar impuestos, tasas y contribuciones, ratificar los tratados o pactos que celebre el ejecutivo con otros Estados u organismos internaciones, decretar el presupuesto de ingresos y egresos de la administración pública,  crear y suprimir plazas y asignar sueldo a los funcionarios y empleados de acuerdo al régimen del servicio civil,  establecer y regular el sistema monetario nacional, declarar la guerra y ratificar la paz.

También elige por votación nominal y pública los siguientes funcionarios: Presidente y Magistrados de la Corte de Cuenta de la República, Procurador General, Procurador para la Defensa de los Derechos Humanos y miembros del Consejo Nacional de la Judicatura.


PODER JUDICIAL

Se  conforma por la Corte Suprema de Justicia y los diferentes tribunales y juzgados del país, la constitución  dispone que los magistrados y jueces en la función jurisdiccional son independientes y solo están sometidos a la constitución y las leyes, su función es disminuir conflictos entre tribunales que discuten competencias para decidir quien debe juzgar, ordenar, comisiones, rogatorios que se liberen para practicar diligencias fuera del Estado y mandar a cumplir las que procedan de otros países, autorizar el cumplimiento de las sentencias, vigilar que todos los magistrados y jueces administren pronto y cumplan justicia, conocer las responsabilidades de los jueces de primera instancia, juez de paz, emitir el informe, dictaminar en las solicitudes de indulto y de pena
. 

MARCO DE REFERENCIA DEL SECTOR EDUCATIVO

Durante los últimos años El Salvador ha hecho un esfuerzo importante por mejorar la calidad, a través de las modalidades, el Ministerio de Educación (MINED) sabrá si se está cumpliendo los objetivos propuestos por la Reforma Educativa en marcha impulsada por el Ministerio de Educación (1995 – 2005) los tienen como finalidad mejorar la calidad Educativa, en conjunto con los  factores que acompañan el proceso de enseñanza-aprendizaje de niños y niñas. 


La educación es un instrumento eficaz para propiciar la transformación productiva de la sociedad salvadoreña y en forma simultánea desarrollar condiciones de equidad para el aprovechamiento de las oportunidades de progreso. De acuerdo al  Plan Decenal (1995-2005),  presentado por el Ministerio de Educación, el papel que deben cumplir las políticas educativas, son las siguientes:

· Elevar el nivel de Educación, reducción el rezago educativo, reducir las diferencias de calidad entre los Centros Educativos. 

· Empoderar al ciudadano permitiéndole desenvolverse en una sociedad moderna, capaz de elegir y actuar en base de una estructura amplia de valores.

· Fomentar la participación familiar y la comunidad en el proceso educativo.

En cuanto al ámbito de la calidad se ha impulsado la reforma curricular desde la Educación Parvularia hasta la Educación Media, acompañada de procesos de capacitación a todos los agentes educativos, con entrega de materiales Educativos (programas, guías, libros de textos) e instrumentos de evaluación del aprendizaje.

Respecto al plano de la modernización institucional los cambios han sido respaldados por el proceso de reforma orientadas por una, mayor eficiencia y eficacia en la administración educativa, tanto en el ámbito institucional, Ministerio de Educación y Escuela, se han realizado importantes avances en la modernización institucional, la introducción de Consejo Directivo Escolar(CDE)  y Educación con Participación de la Comunidad (EDUCO), como estructuras administrativas y organizativas de cada centro, también se han realizado esfuerzos para modernizar los servicios que ofrece el Ministerio de Educación (MINED) tanto en las oficinas nacionales como en los catorce departamentos.

Los cambios han estado orientados a la búsqueda de la eficiencia en el uso de los recursos, la eficacia en la calidad de los servicios y la promoción de la participación de la sociedad en la mejora de la educación. 

Actualmente con el sistema de Desarrollo Profesional Docente se incentiva la excelencia de los profesores mediante:

· Incentivar al desempeño institucional

· La creación de un cuerpo de asesores pedagógicos 

· Capacitación de maestros

· Valoración de la profesión del maestro.

Cabe mencionar que los avances respecto al marco educativo, la población tiende a mejorar dando lugar a la innovación permitiéndole desarrollar una relación constructiva y dinámica y ser perseverantes en la búsqueda de buenas oportunidades, por lo que el ser humano debe estar preparado para asumir con capacidad y responsabilidad que el camino al éxito impone.

Por otra parte las innovaciones educativas en los centros escolares están transformando el sistema educativo del país, la tecnología es determinante para mejorar la competitividad de un país y un instrumento de apoyo para facilitar el aprendizaje de los niños y jóvenes. Más de 463 centros de Educación Básica y Media están siendo apoyados por servidores, computadoras, impresoras y otros periféricos, sistemas operativos, Software de redes, paquetería básica de oficina, programas como los antivirus: con dicha tecnología se pretenden elevar la calidad de la educación. Cabe mencionar que es el nivel básico de la educación en donde se adquieren competencias intelectuales, conocimientos fundamentales que permiten aprender permanentemente, en este periodo se forman los hábitos para actuar en forma individual.

Más de 27,000 nuevos estudiantes aumentaron la matricula en este nivel llegando a ser un total de 1, 281,683 alumnos en este año.

53,540 estudiantes fueron beneficiados por la creación de 1,193 nuevas secciones administradas por la Asociación Comunales Educativas (ACE) 104 nuevas plazas de docentes y 350 sobresueldo administrados.

​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​
El Sistema Educativo Nacional a través de los años ha tenido ciertos cambios con el afán de favorecer a la población en general.

Con este propósito el Ministerio de Educación; desde junio 2004 hasta mayo 2005 inició un trabajo de manera coordinada con todos los actores sociales Nacionales e Internaciones con la finalidad de identificar las principales necesidades y presentar propuestas a favor del fortalecimiento de nuestra sociedad la cual exige redefinir el papel de la educación para responder a un panorama nacional y global. En el año 2005 concluía el período trazado para el desarrollo del Plan Decenal de Reforma Educativa (1995 – 2005) que fue impulsado por el gobierno a través del Ministerio de Educación el cual también contó con la participación de numerosos actores nacionales e internacionales, a pesar de los logros obtenidos con esta reforma, una sociedad tan cambiante como la nuestra, hace necesario precisar un balance de la educación y trazar nuevos compromisos en un marco a largo alcance, es así como surge el Plan Nacional de Educación 2021 dando inicio a un proyecto de largo plazo. 

Los programas impulsados por el MINED en la gestión 2004 – 2009 responden a líneas estratégicas 
las cuales son: acceso a la Educación, efectividad de la Educación Básica y Media; competitividad, buenas prácticas de gestión. 

La preparación del plan inició en junio de 2004 e incluyó cuatro componentes: la revisión de diagnósticos actualizados sobre los logros y retos educativos del país; la formación de la “Comisión Presidencial para el Desarrollo de la Sociedad de Conocimiento”; la adopción de los compromisos de El Salvador, como parte de los objetivos de Desarrollo del Milenio y la realización de un proceso de consulta a distintos sectores de la sociedad.

El lanzamiento del Plan Nacional de Educación 2021 se realizó el día 29 de marzo de 2005, en el Complejo Recreativo Cultural San Jacinto, el Presidente de la República, Elías Antonio Saca, dio a conocer el nuevo plan de Educación. Al evento asistieron personalidades de diversos ámbitos de la sociedad como empresarios, políticos, alumnos, maestros, personal administrativo del MINED, entre otros. Así mismo, en el acto, el presidente juramentó a la Comisión de Seguimiento del plan 2021, conformado por: Guillermo Ruiz Maida, Rafael Castellanos, Mauricio Loucel y Sandra Barraza.

El Plan presenta cuatro objetivos principales: formación integral de las personas, once grados de escolaridad para toda la población, formación técnica y tecnológica del más alto nivel y desarrollo de la ciencia y la tecnología para el bienestar social

1.2 JUSTIFICACIÓN
El creciente avance de la ciencia y la tecnología conllevan a la necesidad de volverse  más competitivo en el plano laboral. En el marco de dichos avances, la educación, juega un papel muy importante en el desarrollo de planes que se adapten a las necesidades que van surgiendo.

Es así como en nuestro país se han venido planteando diversas reformas en el Sistema Educativo, que a pesar  de haber mejorado la educación, han permitido visualizar nuevos desafíos, los cuales pueden ser superados. Tomando en cuenta que el Plan Nacional 2021, es un proyecto que mejorara la expectativas que se han tenido en las reformas anteriores, este ha sido diseñado con una visión a largo plazo y a través del trabajo en conjunto de los principales actores implicados; es importante mencionar que la mayor responsabilidad al ejecutarlo dentro del aula recae en el docente ; por lo tanto se hace necesario, además de capacitación, buscar estrategias de sensibilización y programas de incentivos que favorezcan una aplicación optima del Plan Nacional de Educación 2021.  

Una Reforma implica cambios curriculares, genera ciertas expectativas entre los docentes respecto al rol que deben desempeñar en su aplicación. Es por ello  que se orienta la investigación hacia el descubrimiento  de las diversas percepciones magisteriales respecto a lo administrativo, lo pedagógico y lo político entre otros, así como su implicación  en la aplicación del plan 2021, orientándose a diferenciar entre un plan y una reforma.

El impacto que se obtendrá con la investigación será de beneficio a los Centros Escolares del Distrito 06-23 del Municipio de Ciudad Delgado, proporcionando a los docentes una visión más clara respecto a las exigencias que conllevan la aplicación del Plan Nacional de Educación  2021.

ALCANCES Y LIMITACIONES

1.3 ALCANCES

· Conocer cuales son las diversas reflexiones que tienen los docentes respecto a la aplicación del Plan Nacional de Educación 2021 en el aula.

· Fomentar actitudes positivas hacia Plan Nacional de Educación 2021 a través de la información y reflexión critica en los docentes.

· Enriquecer la fundamentación teórica de los docentes respecto a innovaciones contempladas en Plan Nacional de Educación 2021, impulsada por el Ministerio de Educación. 

· Sistematizar los aspectos más relevantes del Plan Nacional de Educación 2021 para enriquecer los conocimientos de la comunidad educativa.

1.4 LIMITACIONES

· Dificultad en el acceso a los Centros Educativos, debido a la falta de colaboración de los directores, provocando dificultad en la aplicación de los instrumentos.

· Poco acceso a la bibliografía para sustentar el marco teórico de la investigación, por lo cual se optó por entrevistar a los directores de los diferentes programas del  Plan Nacional de Educación 2021.

· Dificultad en la aplicación de instrumentos por la culminación del año escolar.

1.5 OBJETIVOS DE LA INVESTIGACIÓN

OBJETIVO GENERAL:

· Determinar como el Plan Nacional de Educación 2021 genera percepciones en el personal docente respecto a su aplicación en el área de Educación Básica, turno vespertino del distrito 06-23 del municipio de Ciudad Delgado, departamento de San Salvador.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

· Investigar la fundamentación teórica que poseen los docentes respecto al  Plan Nacional de Educación 2021.

· Conocer cuales son las perspectivas de los docentes acerca Plan Nacional de Educación 2021.

· Identificar las diversas actitudes de los docentes con relación a la aplicación del Plan Nacional de Educación 2021.

· Elaborar una sistematización con los aspectos más relevantes del Plan Nacional de Educación 2021, para enriquecer los conocimientos de la comunidad educativa.

·  Contrastar los logros obtenidos en el Plan Decenal y las expectativas hacia el Plan Nacional de Educación 2021.

1.6 SUPUESTOS

GENERAL

La percepción que tienen los docentes respecto al Plan Nacional de Educación 2021 influye en las estrategias de su aplicación en el aula.

ESPECÍFICOS

1.  “La falta de acceso a la documentación del Plan Nacional de Educación 2021 provoca actitudes desfavorables en los docentes”.

2.  “Las políticas que poseen los diferentes programas del Plan Nacional de Educación 2021 dificulta la cobertura a nivel de instituciones educativas”.

3.  “Las acciones desarrolladas por algunos programas del Plan Nacional de Educación 2021 requieren la aplicación de competencias específicas en los docentes de tercer ciclo de Educación Básica”.

4.  “Las estrategias de capacitación a docentes, utilizadas por el MINED influyen en la efectiva aplicación del Plan Nacional de Educación 2021”.

1.7 INDICADORES DE TRABAJO

1. Acceso a la información

2. Expectativas docentes

3. Criterios de implementación del Plan

4. Actitudes de los docentes

5. Estrategias del MINED respecto a la cobertura

6. Cambios curriculares

7. Capacitación docente

8. Herramientas metodológicas para el docente

9. Competencias del docente

CAPÍTULO  II

MARCO TEÓRICO

2.1 RESEÑA HISTÓRICA DEL SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL

Nuestra historia educativa no es precisamente la más favorable y ejemplar, la educación desde sus inicios ha sido elitista, tanto así, que en la época colonial en nuestro país ni siquiera las elites criollas tuvieron instituciones educativas firmes y duraderas. 

En el pasado, el discurso sobre la educación fue siempre tan abundante en palabras como pobre en la práctica. Sin embargo, es posible plantear que fueron más patriotas los antiguos dirigentes que los actuales, el surgimiento de cierto liberalismo secularizante después de la independencia en 1821, tendía a disminuir el poder de la iglesia, promoviendo el surgimiento de nuevas ideologías, ya en la Histórica Federación Centroamericana, y a partir del decreto de la primera Constitución Federal en noviembre de 1824 se le da la atribución al Congreso de dirigir la educación y de establecer los principios generales más conformes con el sistema popular y el progreso de las artes y la ciencia. 

En la época de la colonia, se lleva a cabo una lenta transformación de la economía familiar a una especialización con la inserción parcial de la economía monetaria a través del cultivo del añil y del café en su momento. En toda la mitad del siglo XIX se expresan con bastante claridad las luchas entre las diversas fracciones políticas en El Salvador, en una pugna por desplazar las trabas que impiden el ascenso de la burguesía cafetalera recién establecida. Es precisamente hasta la constitución de 1886, en donde queda establecido y legislado el papel de la educación en el sentido del derecho del ciudadano y el deber del Estado en proporcionarla pero a la vez separándola de la tutela de la iglesia, la cual durante el período anterior había administrado la educación para un pequeño grupo privilegiado de la burguesía, desde sus inicios la educación se ha esmerado por lo más elemental, ya sea por la falta de recursos y la falta de maestros, esta ha presentado dificultad en cuanto a cobertura se refiere. En el año de 1887 el ilustre Presidente General Francisco Menéndez hizo venir una Misión de Maestros colombianos para modernizar nuestro sistema educativo, siendo el primer gran intento salvadoreño en cuanto a ponerse al día de corrientes pedagógicas en boga en países más avanzados, en este período se inicia la creación de las escuelas normales y en 1841 por decreto legislativo se crea la Universidad de El Salvador inspirada en el patrón francés en su estructura: profesionalismo, descentralización de la enseñanza, culto hacia las nuevas instituciones jurídicas que regulan el régimen capitalista y erradicación de la teología. 

En enero de 1901 se instituyó ya la enseñanza secundaria mediante un reglamento del poder ejecutivo. Hay muchos y constantes esfuerzos educativos durante este históricamente oscuro período nacional que llega hasta los primeros años del siglo XX, aunque sin embargo, no permite lo que de ellos se sabe, afirmar que dichos esfuerzos fueron bien intencionadas, bien orientados y menos aún, fructíferos. La historia nuestra es oscura, difusa, amarga y podría asegurarse que nuestros historiadores no han sido, precisamente, lo suficientemente documentados y fríos como para dar una historia real, crítica y útil para hacer un análisis personal respecto al trasfondo que conlleva el hecho de hacer cambios en el sistema educativo, pues sin la menor intensión de afectar la educación y por el contrario, con lo que se llamaría, el deseo del progreso educativo. En casi todos los tiempos, se ha creado cierta inestabilidad curricular, lo cual en la actualidad no es muy diferente ya que cada reforma contempla cambios en el diseño y ejecución de la currícula. 

En 1924 durante el gobierno del Doctor Alfonso Quiñónez Molina, se hace otro contacto de la Educación Salvadoreña con corrientes de otros pueblos, específicamente Alemania. Los Maestros graduados bajo la tutela de aquellos educadores se han autollamado “La generación del 28”. La influencia de esta corriente se hace sentir en cierto modo todavía en la reforma siguiente tanto así que tres miembros de esta generación del 28 formularon sus directrices. A mediados de 1939 se configuró un programa de cambios en la enseñanza que constituyen el primer movimiento al que se denomina reforma educativa.

La Educación guarda cierto nexo con la estructura social; la cual ha estado condicionada en las diferentes etapas del desarrollo histórico la cual en cada fase adquiere una determinada importancia, un ejemplo muy claro es que durante la administración del General Maximiliano Hernández Martínez se prestó mayor atención al Ministerio de Guerra que la subsecretaría de Educación. 

La reforma Educativa 1940

A pesar de los diversos cambios suscitados en la Educación Nacional, los esfuerzos más relevantes por planificar la educación inician en 1939, haciendo énfasis únicamente en el nivel primario. Este intento por modernizar el aparato institucional lleva a la creación del Ministerio de Educación, este proceso de reforma afectó tan sólo a los fines objetivos y programas de educación primaria, en la educación superior se crean en la Universidad nuevas facultades: Economía y Humanidades. 

Es importante recalcar que toda reforma requiere de la capacitación del personal que la llevará a la práctica, cabe mencionar que los maestros de la época además de carecer de estudios sistemáticos carecían de programas de capacitación docente. Aunque para la época precolombina un sentido de disciplina entre los maestros lo cual se podría tomar como una ventaja para lograr la finalidad de esta reforma. 

La estructura de los programas de estudio introducidos por la Reforma del 40 fue verdaderamente novedosa. Están divididos en grandes elementos temáticos, llamados jornalizaciones, diez por año lectivo. Cada jornalización tenía un propósito, el cual pretendía establecer una guía para la formación de una conducta. Otros elementos importantes eran el Centro de Observación y la nivelación, que era equivalente al desarrollo de los contenidos

Esta reforma por lo tanto tenía como propósito principal mejorar aspectos cualitativos en la educación primaria, dándole importancia a la Moral y Cívica siendo uno de los aportes más relevantes La Organización de la vida escolar, alrededor de siete funciones: técnica, disciplinaria, social, higiénica, industrial, artística y deportiva, estas actividades fueron cambiando y modificándose a tal grado que hay que formar parte de lo que llamamos el currículum implícito. 

En lo que respecta a la educación media y la superior no fueron tocadas en esta reforma. Las pautas de este movimiento se mantuvieron por casi 26 años y a pesar de los cambios que se fueron dando posteriormente la escuela elemental mantiene algunas de aquellas viejas prácticas. En este período surgen varios cambios importantes tanto a nivel educativo como a nivel social, tal es así que se inicia un proceso de reunificación Centroamericana tratando de integrar los sistemas educativos de El Salvador y Guatemala, es así como surge el Plan Básico, en el cual se introdujo el concepto de una educación general amplia incluyendo al bachillerato en ciencias y letras, consistiendo este en los primeros tres años de la Secundaria, las clases irán impartidas por los mismos profesores de primaria quienes solo tenían que llevar el requisito formal de inscribirse en un libro de registro. 

Otro eslabón en la evolución y desarrollo de nuestro sistema educativo es el movimiento de los años sesenta por iniciativa del presidente Kennedy se firmó en Costa Rica un convenio de Unificación Básica de la Educación Centroamericana, en este marco se elaboró un modelo de currículo, común para Centroamérica y Panamá en el cual se contemplaba la creación y el uso de libros comunes para las asignaturas básicas de la Educación primaria aunque debido a circunstancias políticas de algunos países como Honduras y El Salvador desalentaron el programa el cual fue desenvolviéndose gradualmente.

La Reforma Educativa de 1968

En 1968 por segunda vez en la historia educativa salvadoreña se habló de Reforma Educativa conocida como la reforma de Béneke. 

El Ministro de Educación, Walter Béneke, un intelectual formado en Europa y con larga experiencia diplomática en Japón, tenía ideas claras sobre las grandes necesidades educativas del país y una extraordinaria energía, sin embargo su actitud confrontativa le generó ciertos problemas con el gremio Magisterial. 

Esta reforma contemplaba cambios estructurales en los estudios generales, dándole mayor énfasis a la educación básica a las zonas rurales y aportes significativos como el aumento de la educación básica a nueve años (antes eran seis) y el aumento de un año al bachillerato (paso de 2 años a tres años). 

A partir de la década del sesenta se le ha dado importancia grande a la investigación de recursos humanos por parte de instituciones educativas de nivel superior y organismos de planificación económica, asignándose al sistema educativo la función del proveer tales recursos. 

Reforma Educativa 1995

Los cambios de la educación en diferentes momentos históricos, se han determinado por necesidades estructurales las cuales se han expresado las fuerzas materiales y humanas de la producción de bienes y servicios no tiene la correspondencia necesaria para el sostenimiento, reproducción y desarrollo de las relaciones de producción que dan consistencia a la sociedad, llevando a los gobiernos a desarrollar procesos acelerados e improvisados de cambio en la estructura educativa, careciendo de opinión y el sentir de todos los involucrados en el que hacer educativo. 

En 1993 se reúnen la Universidad de Harvard, FEPADE UCA, elaborando un diagnóstico, con el propósito de ampliar la cobertura y mejorar la calidad de la Educación Nacional, creando el informe por un grupo dinamizador en 1994 presentan los resultados del diagnóstico, el grupo se integra por FEPADE, COSUPES, ANDES, SIMES, MINED Y CENITEC, apoyados por FUSADES, UCA, AID y los especialistas del programa SABE.

A fines de 1994 se impulsa la reforma educativa, conformada por el presidente de la República Dr. Armando Calderón Sol y la Comisión Nacional de Educación Ciencia y  Desarrollo declarando la reforma de consulta para identificar problemas y hacer recomendaciones sobre las necesidades de la población educativa. En 1995 el comité dinamizador organizó un foro consultivo educación entre los aspectos a discutir: “Educación inicial, educación básica, educación media, administración de la educación, educación no formal e informal, educación superior educación rural, educativa especial, formación profesional, aspectos económicos y financieros, formación docente, educación y cultura, valorización de la educación”. 

El año de las consultas debido a la imperiosa necesidad social de construir no solo lo material sino también las creencias y valores, descentralizadas por el conflicto armado, la consolidación de la paz la democracia y la Educación son conceptos funcionales, la democracia un método, la paz un equilibrio, la educación un instrumento, siempre un fenómeno limitado e inconcluso, en el trasfondo de las dudas e incertidumbres, existe un aprendizaje de naturaleza cultural, los salvadoreños, fuimos desarrollando visiones inmediatos provisionales, a través de los esfuerzos de la Educación se distorsiona una sociedad dividida, enfrentándose a una tarea, para no repetir los desajustes y mecanismos. 

En 1995 la Comisión Nacional de Educación Ciencia y Desarrollo, presentó su propuesta, titulado: transformación de la educación para la paz y el desarrollo integral de El Salvador, cuyo propósito era plantear los elementos esenciales y considerados a fin de que la educación lograra el nivel importante suficiente para impactar el desarrollo nacional y el mejoramiento de la población salvadoreña. 

ISPM, Dirección General Protección al Consumidor, ANDES 21 de junio Universidad Don Bosco, MINED, Sociedad de padres de familia, ITCA, PEBA, Fe y Alegría, Escuela de Danza, Ministerio de Salud Pública, FUNDA HUNGO, concentración Magisterial, Universidad Tomas Alba Edison, Asociación de la pequeña y mediana empresa, Cámara de Comercio e Industria de El Salvador. Entre los problemas educativos, a debatir, en las mesas de trabajo surgieron los siguientes: 

· Capacitación docente

· Organización institucional

· Legislación Escolar

· Metodologías de Enseñanza, Aprendizaje

· Administración de la Educación

· Currículo

Algunas  de las propuestas que sugirieron entre los participantes de cada institución fueron las siguientes
:

· Que el Estado incluya presupuesto, compra y dotación de materiales didácticos de acuerdo a la población. 

· El Estado debe tomar obligatoriedad, referido a la Educación inicial por su insuficiente acceso en zonas rurales. 

· Actualizar y Revisar dirigir las leyes que rigen al Magisterio Nacional, previa consulta a la comunidad educativa, sin perder de vista los principios irreversibilidad de los beneficios sociales, jurídicos y que todos los involucrados en Educación velemos por el cumplimiento y buena aplicación de la legislación Educativa. 

· Crear una unidad técnica y científica de revisión constante de los programas de estudio, rediseñando el currículo sobre las bases de las necesidades, intereses de los estudiantes sectores productivos y de servicios, fundamentada en la ciencia, tecnología y aspectos formativos de la personalidad de los educandos. 

· Deben crearse centros de capacitaciones permanentes o móviles, donde existan las necesidades prioritarias, en el área rural, seleccionando los recursos humanos calificados, evaluación por unidades, correspondientes de acuerdo al tipo de Educación no formal.

· Implementar un análisis de la capacidad vocacional, como requisito de ingreso a la formación profesional, orientada a la creación de centros especializados en la administración de pruebas psicológicas para determinar habilidades vocacionales, que luego pueda ser utilizados por instituciones educativas universitarias. 

· Crear redes de ONG`S en instituciones que realizan esfuerzos en educación informal para facilitar la cooperación y asistencia técnica el intercambio de experiencias, las publicaciones, la creación de un centro de documentación, formando una comisión Nacional junto con el MINED.

A pesar de ese propósito, en la elaboración de ese documento no se tomó en cuenta las consideraciones y recomendaciones de la Mayor Organización Gremial de maestros, ANDES, ni  de la única institución estatal de Educación superior, la Universidad de El Salvador, lo que deja entre ver la sostenibilidad del propósito del documento, ya que a los principales problemas de los distintos  niveles educativos no se generaron ni alternativas de solución, ni de propuestas. En los últimos años (1995-2005) se han producido una serie de debates sobre los cambios educativos necesarios, como alternativas para hacer frente a los problemas y exigencias, avances científicos y tecnológicos de cara a la llegada del nuevo milenio, se puede decir que la Educación, es un eje fundamental del desarrollo y uno de los factores que más decididamente puede ayudar a mantener la hegemonía, económica de las grandes potencias ya que necesitan una transformación que garantice dicha hegemonía, es decir; que hacer, también es necesario precisar como hacerlo, adoptando una nueva concepción del proceso de enseñanza – aprendizaje. 

PLAN NACIONAL DE EDUCACIÓN 2021

Surgen nuevas iniciativas de la Comisión Presidencial para el Desarrollo de la Sociedad y el Conocimiento según Decreto ejecutivo No. 31, elaborarán una propuesta participativa, pluralista y de alcances futuristas, impulsada bajo la coordinación del  Ministerio de Educación (MINED), con el fin de articular los esfuerzos para mejorar el sistema Educativo Nacional. 

De acuerdo a la Memoria de Labores  presentada por El Ministerio de Educación 2004-2005, El Plan de Educación 2021,  desde sus inicios ha tratado de  priorizar de acuerdo a los problemas y necesidades de la población, buscando además un alto nivel de desarrollo humano para aspirar a las mejores cualidades en el ámbito internacional, para lo cual se ha fijado las siguientes líneas estratégicas: 

· Acceso a la educación

· Efectividad de la Educación Básica y Media

· Competitividad

· Buenas prácticas de Gestión. 

Entre agosto a noviembre del 2004 se reúnen en distintos sectores del territorio, mas de 8 mil personas interesada en el quehacer educativo para participar en una serie de talleres de consulta, entre ellos se encontraban, padres de familia, estudiantes de todos los niveles educativos, directores, docentes de instituciones y públicos técnicos y funcionarios del Ministerio de Educación, autoridades y académicos de Instituciones de Educación Superior funcionarios de la Asamblea Legislativa representantes del sector justicia, consejos municipales y asociaciones. 

El 29 de marzo se realiza el lanzamiento del Plan Nacional de Educación 2021 en el Complejo Recreativo Cultural San Jacinto inaugurado por el Presidente de la República Elías Antonio Saca al evento asistieron personalidades de Diversos ámbitos de la sociedad, instituciones públicas y privadas juramentando la comisión de seguimiento del Plan Nacional 2021
.

Dando a conocer su propuesta “Educar para el país que queremos” un país centrada en su gente, competitivo, productivo y Democrático, con equidad de igualdad social que se desarrolla de manera sostenible.

Objetivos, fundamentales en la ejecución del presente plan, compromisos compartidos de todos los actores de la sociedad.

· Formación integral de las personas.

· Once grados de escolaridad para toda la población

· Formación técnica y tecnológica del más alto nivel.

· Desarrollo de la ciencia y la tecnología para el bienestar social.

Las principales políticas para mejorar el acceso a la educación:

· Fortalecer la oferta de servicios para atender la diversidad.

· Alfabetizar a jóvenes y adultos, con especial atención a los municipios de mayor pobreza.

· Implementar modalidades flexibles de Educación Básica y Media para propiciar, que los jóvenes y adultos aumenten su escolaridad. 

· Universalizar la Educación parvularia dando prioridad a los estudiantes de 6 años.

· Prever servicios de Educación básica, en zonas más pobres.

La capacidad del sistema deberá expandirse, asegurando que se atiende la demanda de los niños y niñas, con criterios de equidad brindando servicio a los sectores más desfavorecidos, asegurando oportunidades sin discriminación de género atendiendo la diversidad. 

Una de las principales metas a seguir en la ejecución del Plan Nacional de Educación 2021, es el esfuerzo por mejorar el Sistema Educativo  diseñado con una visión de largo plazo para los próximos años, permitiendo obtener resultados educativos importantes para el año 2021. 

A través de la Educación podemos formar salvadoreños y salvadoreñas con elevado nivel  educativo y  cultural, concientizados en que  todos deben asumir un compromiso y que no es tarea dividida, sino compartida, lográndose a largo plazo. 

 
Entre los principales programas iniciados en la gestión  2004 -2009 como parte del Plan Nacional de Educación 2021, a través de las líneas estratégicas se busca respuesta a las necesidades educativas para una sociedad educada proporcionando las mismas oportunidades  profesionales como humanas. 

 
Algunos programas impulsados  por el Ministerio de Educación (MINED) en el marco del Plan Nacional de Educación  2021 son los siguientes: 

*PODER, participación, oportunidades  desarrollo, educación, recreación

Programa extracurricular dirigido a jóvenes de 13 a 21 años pretende que estos cultiven habilidades positivas y libertad para la toma de decisiones, este programa trabaja  con los siguientes componentes: educación para la vida, convivencia social, formación y desarrollo integral, solidaridad.

*MEGATEC,educaciòn especializada para  la producción y la competitividad , pondrá en marcha una alternativa educativa moderna, que aproveche y potencie la educación media y técnica, así como la superior tecnológica y universitaria para formar capital humano que dinamice el desarrollo productivo del país.

*COMPRENDO, Lenguaje y Matemática este programa ofrece propuestas metodológicas y didácticas para la adquisición de las competencias en lenguaje y matemática a nivel de educación básica como base para lograr mayor éxito escolar.

*EDUCACIÒN PREESCOLAR Y BÀSICA EN LA RED SOLIDARIA, mejorará la asistencia oportuna a la educación formal y aumentará la escolaridad de la población en los cien municipios identificados con mayor pobreza.

*REE, redes escolares efectivas, este programa busca el involucramiento de todos los centros educativos de una misma zona geográfica siguiendo los lineamientos del programa  del Gobierno Central  RED SOLIDARIA  en la búsqueda de combatir la extrema pobreza.

*COMPITE, fomento del aprendizaje del idioma inglés, busca desarrollar competencias en la lectura,  pronunciación, escritura y comprensión en el idioma inglés para estudiantes de tercer ciclo de educación básica, bachillerato y docentes.

*EDÚCAME, educación media para toda expansión de los servicios educativos en tercer ciclo de bachillerato, a través de la implementación de modalidades flexibles de atención con el fin de disminuir la sobreedad y reintegrar al sistema educativo a jóvenes que interrumpieron su formación académica.

*CONÉCTATE, proveerá al sistema educativo nacional de herramientas tecnológicas y de conectividad que mejoren los niveles de calidad académica y que desarrollen en los estudiantes las competencias tecnológicas que exige el ámbito laboral actual para elevar el nivel de competitividad del país.

*EDUCACIÒN PARA LA DIVERSIDAD, adaptará mecanismos para favorecer el acceso  la permanencia y la satisfacción de necesidades de aprendizaje de las niñas los niños, los jóvenes y los adultos que presentan necesidades educativas especiales, ya sea que estén o no asociadas a discapacidades. 

2.2 LINEAS ESTRATEGICAS Y PROGRAMAS

Los programas impulsaos por el MINED en la gestión 2004-2009(derecha) responden a líneas estratégicas especificas del Plan 2021(izquierda) tal como se muestra en la siguiente figura. Algunos de los programas responden a más de una línea estratégica.
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2.3 PROGRAMA DE OPORTUNIDADES


Oportunidades es un programa ambicioso que busca elevar la calidad en las condiciones alrededor de miles de familia salvadoreña que viven en pobreza, o en extrema pobreza. También beneficiará a miles de familias trabajadoras que apuestan a que sus hijos sean personas exitosas.


El programa oportunidades es de máxima prioridad para su gobierno 2005 – 2009, de acuerdo con el Presidente de la República, el cual presenta acciones directas en inversión dirigida donde más se necesita tocando las condiciones sociales del individuo y generando un entorno donde pueda desarrollarse.


Busca básicamente, reducir las condiciones de vulnerabilidad y aumentar la cantidad y calidad de oportunidades de los salvadoreños, tal es el caso de la protección y rescate, a las familias marginales del progreso, crecimiento de los niños con salud para ser estudiantes sanos y productivos, orientar y preparar a los jóvenes para ser hombres y mujeres de provecho, ofrecer herramientas concretas de generación de empleos e ingresos familiares en la zona rural y, transformar nuestra educación para conectarla a un mundo competitivo de mayores estándares y exigencias. 


Los cinco programas que componen el plan oportunidades son los siguientes:

1. El programa red solidaria, que combatirá la pobreza y extrema pobreza de forma frontal.

2. El programa de micro créditos para el desarrollo integral de las micros y pequeñas empresas, que fomentará y apoyará el desarrollo de nuevas fuentes de ingresos a través del auto empleo.

3. El FOSALUD, que en su primera etapa ampliará la atención de 150 unidades de salud en todo el país.

4. El programa presidencial “Jóvenes” que ya inició a generado espacios de desarrollo para la juventud

5. El programa conéctate, que construirá un modelo de educación pública que coloque la tecnología y la información al alcance de nuestros estudiantes. 


Oportunidades es un programa presidencial que busca construir un país con mejores condiciones de vida.


Para que esta iniciativa tenga éxito se ha tomado en cuenta la unión de todas las fuerzas vivas de la sociedad; las alcaldías, Organizaciones no Gubernamentales (ONG’S), comunidades organizadas, a las iglesias, a la comunidad internacional, a todos los entes del estado, a la empresa privada, a las universidades, a los profesionales, a los medios de comunicación y a todos los partidos políticos. 


Red solidaria es un programa que busca combatir la pobreza de forma directa, en los rincones del país donde la pobreza es más visible, más cruda y persistente. Tratara de solucionar la pobreza donde es más urgente la mano solidaria del estado. 


La red solidaria es una estrategia completa, integral, con la que se ubicará los hogares más pobres en todo el país y los atenderá directamente así como mejorar sus niveles de nutrición, sus estándares de salud, su acceso a la energía eléctrica y agua, sus condiciones de vida, sus posibilidades de ingreso y el acceso a la educación y atención en salud de los niños y sus madres.


Se busca llegar directamente a esos hogares más pobres a transformar su realidad en el corto y mediano plazo, invirtiendo recursos en su situación particular, y transformando su entorno de vida.


Las estadísticas indican que hay unos 220 mil hogares en extrema pobreza en El Salvador, con el fin de cumplir los objetivos de desarrollo del milenio trazado por Naciones Unidas para el año 2015, pretende mejorar su situación, y construirles un entorno viable y duradero de posibilidades de desarrollo.


Para las familias que viven en la pobreza hay tipos de acciones concretas 1.  Cambiando inmediatamente sus condiciones particulares de vida; 2. Ampliando sus posibilidades de acceso a servicios básicos como agua y educación y 3. Cambiando su entorno económico ayudándoles a encontrar una posibilidad sostenible de ingresos y desarrollo familiar, sobre todo cuando en esos hogares la mujer está sola; cuando es papá y mamá a la vez.


Para hacer posible el programa será necesaria la participación de las alcaldías, la organización armoniosa de distintas entidades de gobierno, y la corresponsabilidad de las familias beneficiadas. 


No se trata solo de esperar ayuda, se trata de ayudarse a sí mismos encontrando soluciones solidarias del gobierno, nuevas posibilidades de vida y nuevos patrones de comportamiento.


El programa contra la pobreza es una red de protección social y de atención directa y muy focalizada  a las familias en extrema pobreza, familias que necesitan urgentemente de una solución mano solidaria del estado. 


En el periodo se pretende luchar por atender a 100 mil familias en extrema pobreza, sobre todo en áreas rurales, a un costo de 200 millones de dólares en los próximos cuatro años. 


A las familias de extrema pobreza se les debe construir las condiciones para que sigan cambiando su realidad, para que terminen de salir de la pobreza con el esfuerzo propio, pero con la ayuda de las herramientas solidarias que pueden darse desde el Estado. 


Una de esas herramientas solidarias es el programa de micro créditos para el desarrollo integral de las micro y pequeñas empresas. Este les dará a las familias más vulnerables  una posibilidad de generación de ingresos, una plataforma para que pueda convertirse en el escape definitivo a sostenible de la pobreza.


Programa de micro créditos pretende financiar proyectos agropecuarios, comerciales, industriales y de servicios. Buscando entes solidarios que presten fondos, y para seguridad de ellos se creará un fondo de garantía que ofrezca un respaldo a los créditos facilitándoles capacitaciones gerenciales  y de asistencia técnica para que las empresas generen ingresos y progresos en comunidades alejadas del desarrollo en la medida se conecten a cadenas productivas. Las entidades dispuestas  a financiar el desarrollo rural a través de un plan de incentivos y a través de garantías son con el fin de proteger los intereses de todos.


No se puede esperar que los salvadoreños se desarrollen si no tienen las herramientas para hacerlo. Un crédito pequeño, una orientación, una mano solidaria, puede hacer una gran diferencia en la zona rural donde hay pocas posibilidades de empleo.


En el tema de la salud se ha dado un paso para lograr la sostenibilidad financiera que permita contar con una atención de salud más amplia, que llegue a los lugares que no ha llegado. Con FOSALUD pretende llevar atención en salud, sobre todo preventiva, a miles de salvadoreños que estaban fuera de nuestra red pública de atención.


El concepto es simple: contando con más fondos que vienen de nuevos impuestos al licor, los cigarros y las armas, podemos atender a más personas en nuestras unidades de salud, tanto del sector urbano como del sector rural. También habrá más recursos, más tiempo y más personal para atender a más personas en la ciudad y en el campo.


En unos se introducirá llevando consultas médicas preventivas con énfasis en el grupo materno-infantil y en la atención de partos, sobre todo en unidades de salud de la zona rural. En el 2005 se ampliará horarios de atención en fines de semana en 150 unidades de salud. En cuarenta unidades ubicadas en zonas críticas expandiendo la atención las 24 horas del día, contando con horarios más amplios, las unidades de salud tendrán más recursos médicos y por lo tanto ofrecerán una mejor oferta de atención médica. Con el nuevo financiamiento se tendrá en las unidades de salud más medicamentos, más enfermeras y más médicos capacitados, más equipo, más material médico y más ambulancias. 


Con los nuevos fondos provenientes de FOSALUD, en las próximas semanas, el programa podrá atender a una población de alrededor de 4 millones 300 mil salvadoreños, dando un gran salto de cobertura y un enorme salto de calidad en la medida de equipamiento. 


Este programa busca aumentar la inversión, facilitando el acceso de más salvadoreños al sistema de salud. Buena parte de la inversión se dedicará a la promoción de la salud, a prevenir, y facilitar el acceso.


El cuarto componente de oportunidades es el plan nacional de juventud 2005 – 2015, que pretende construir liderazgos, desarrollo de talentos y construir un nuevo ambiente de autonomía juvenil para sentar las bases de adultos plenos y productivos que le cambiarán el rostro a nuestro país en el futuro. 


A través del programa presidencial jóvenes y el plan nacional de juventud 2005 – 2015 se busca crear condiciones para mejorar la calidad de vida de los jóvenes, para abrirles nuevas posibilidades de desarrollo humano, y en muchos casos para ayudar a romper el círculo de pobreza que les rodea, que sean capaces de generar riqueza respetando las leyes y las normas de convivencia social. Que desarrollen sus talentos culturales, artísticos, deportivos, científicos o académicos. Con el fin de que se conviertan en adultos de provecho, que conformen familias sanas y generen progreso. 


El componente educativo de oportunidades es el programa conéctate, con el cual se pretende colocar al alcance del sistema de educación estatal una red de conectividad y de tecnologías de información y comunicación. 

Red Solidaria

Red Solidaria, es el componente del programa oportunidades, que busca darle prioridad a las zonas rurales que sufren marginalidad. 


Una buena política social, centrada en el ser humano es una buena política económica, si se hace con responsabilidad, con la participación de diferentes sectores sociales, y recordando siempre, que los buenos resultados, son producto de trabajo ordenado. 


Red Solidaria, es una importante iniciativa en el área social. Constituyendo una de las principales apuestas más importantes de nuestro gobierno. 


La red solidaria atenderá la extrema pobreza en el área rural, en los municipios que más lo necesitan. Ya que la mayoría de estas familias además de no tener un ingreso estable, no tienen acceso a servicios básicos como energía, calles, agua, y salud. 


Esta focalizada sólo donde es más urgente y comienza por aliviar de inmediato, con fondos controlados, las condiciones más precarias. 

2.4 PROGRAMA REE (Redes Escolares Efectivas)


El propósito de diseñar este programa es mejorar la eficiencia en la provisión de los servicios logrando que los niños los jóvenes de zonas rurales con alto índice de atraso educativo, tengan acceso a la educación.

Este programa fue lanzado el 2 de febrero del 2005, en el departamento de Morazán, el Ministerio de Educación ha efectuado infinidad de proyectos comunales, programas educativos, construcción de escuelas, modalidades flexibles, teniendo logros muy importantes, muchos han sido los esfuerzos pero aún quedan muchos retos para lograr una cobertura y calidad en la educación pública. 

Redes Escolares Efectivas pretende elevar el nivel de escolaridad trazándose objetivos que beneficien conforme al as necesidades que vayan surgiendo en los municipios de extrema pobreza, responsabilizándose de brindar educación gratuita. 

· Ampliando las oportunidades d los niños y los jóvenes para continuar la educación básica.

· Mejorar la eficiencia de la educación en zonas de escasos recursos económicos.

· Procurar que los niños entren a la escuela en la edad y conociendo el nivel que cursan.

· Promover el cambio pedagógico en las redes y gestionar el mejoramiento de la calidad y procesos educativos. 

· Fomentar valores para la vida y para el proceso de formación académico.

· Mejorar la promoción escolar, para lograr que los alumnos avancen al grado académico correspondiente. 

· Reducir la sobriedad y la deserción escolar.

· Formar mejores ciudadanas y ciudadanos.

El programa pretende cumplir con los objetivos propuestos para si lograr entre cinco años una cantidad mínima de estudiantes que se involucren al sistema a través del funcionamiento de 100 redes escolares, en los municipios de mayor pobreza, por lo tanto se propone lograr las siguientes metas:

· Promover servicios de manera planificada y de acuerdo con las necesidades específicas de las zonas en que se ejecutará el programa.

· Garantizar que los niños y los jóvenes de las zonas, más pobres del país tengan acceso a la Educación.

· Disminuir las tasas de sobreedad en los municipios seleccionados para la ejecución de REDES.

· Aumentar las tasas de finalización de quinto grado

· Aumentar las tasas de alfabetización, preferentemente a personas entre 15 y 24 años. 

Las instituciones que entran en el proceso de selección tendrán que someterse a ciertos requisitos tanto autoridades como población educativa, a continuación se detallan cada una de ellas:  (tomado del Plan Nacional de Educación 2021).

· Selección de junta directiva con cada uno de los centros escolares.

· Selección por un delegado del Ministerio de Educación

· Convocatoria general de asamblea de todos los miembros de las juntas directivas.

· Elaboración de acta, con acuerdos tomados por la red escolar, firmada  por todos los asistentes y representantes del MINED, integrado por las siguientes instancias:

ASAMBLEA GENERAL 

Esta se conformará por los miembros directivos de cada institución educativa, el rol del presidente representante será, de velar por el cumplimiento de todos los acuerdos firmados principales actividades y responsabilidad:

· Velar por que se cumplan los objetivos del programa.

· Elegir el consejo directivo

· Reunirse de forma extraordinaria, por convocatoria del presidente.

· Sustituir a uno o más directivos en caso de incumplimiento de funciones.

· Aprobar el proyecto educativo de la red.

CONSEJO DIRECTIVO

La elección para miembros de juntas directivas de cada comunidad será democráticamente a voto secreto, deberá responsabilizarse de administrar los recursos disponibles por tres años de labor.

CONSEJO DE PROFESORES

Los consejos de profesores apoyará el proyecto educativo si cumple con las estructuras y actividades curriculares, de acuerdo a la coordinación establecida. 

Cumpliendo de acuerdo a  las  propuestas de cada proyecto de la Red se conformará a través de la focalización de territorio.

Una vez identificado el municipio se hará una microlocalización de los centros educativos seleccionados  con las condiciones pedagógicas para dar un buen funcionamiento e incrementar los niveles de escolaridad tomando en cuenta los actores claves, padres de familia, estudiantes, directores, técnicos de dirección departamentales, se destacarán las oportunidades que ofrece el trabajo asociado, para incrementar los niveles de escolaridad. 

A través de organización y registro se mejorará los servicios educativos de los centros de la red, la cual no tendrá fines de lucro y sin compromiso político, para elaborar el acuerdo de registro debe cumplir con ciertos requisitos.

· Carta compromiso de cada escuela

· Acta de constitución del primer consejo directivo.

· Convenio de Asociatividad.

El Ministerio de Educación MINED a través de diferentes estrategias brindará capacitación y asistencia técnica a los diferentes actores de las redes tomando en cuenta, el proceso pedagógico y administrativo y evaluación, facilitando el trabajo cooperativo entre director, docentes, estudiantes, con el propósito de resolver las necesidades. Cada una de las redes debe crear y ejecutar un proyecto educativo; con visión, desarrollo en la localidad, participando en las acciones para el buen beneficio común la asignación especial de presupuesto escolar adicional beneficiará a la red ya que el uso será planificado y supervisado, por la administración del Concejo Directivo Escolar.

El programa se desarrollara a través de líneas de acción involucrando a los centros que se encuentran en una sola zona geográfica. Cada  una de las sedes será encargada  de varias instituciones escolares, estableciendo una comunicación más dinámica entre escuela maestros, no bastará con tener un coordinador, se le asignará un técnico, para enlace con la Dirección Departamental, para supervisar los procesos de ejecución y liquidación financiera. Las redes integrarán a la población de la comunidad a la cual representan, promoverán  la participación e incorporación, a todos los involucrados en todos los procesos.

Los docentes tendrán prioridad en cuanto a los procesos de actualización que se promuevan en el sistema o recibir otros beneficios. 

Para mejorar los resultados de aprendizaje se implementará proceso de gestión, procesos pedagógicos, procesos de evaluación, de los aprendizajes de los niños y niñas. Cada una de las redes contará con un proyecto educativo la cual debe considerar los siguientes elementos:

PROCESO DE GESTIÓN

Este proceso abarca tres aspectos fundamentales liderazgo, participación y organización, estos deben apoyar los procesos pedagógicos.

PROCESO PEDAGÓGICO

Debe funcionar con tres características, ambiente escolar, prácticas pedagógicas, el currículo con estos planes de mejora de los procesos de aprendizaje, los docentes tomarán decisiones propias de acuerdo a las necesidades presentadas por cada uno de los centros escolares asociados.

PROCESOS DE EVALUACIÓN:

Los participantes y encargados de las redes escolares efectivas tendrán que someterse al proceso de evaluación medir logros y verificar las normas establecidas que se han llevado en el proceso basado en los derechos y responsabilidades de todos los miembros.


Todas las instituciones educativas y comunidades conectadas al programa serán beneficiadas, estudiantes mayores de 15 años y que estén fuera del sistema educativo.

· Los sectores del país que presentan alto índice de extrema pobreza.

· Educación básica y especial, será proporcionada gratuitamente. 

· Los docentes que sean parte de Redes recibirán beneficio, como capacitaciones, materiales educativos, asistencia técnica. 

2.5  PROGRAMA COMPITE

Es un programa de fomento del aprendizaje del idioma ingles que nace a finales del 2004. la enseñanza del ingles durante los próximos años tendrá un gran impacto para todos los salvadoreños y las salvadoreñas que  puedan tener la oportunidad de dominar un segundo idioma, en un corto plazo para sensibilizar y estimular el interés por el ingles, COMPITE se valdrá de un programa televisivo para lograr y captar  el interés de los niños a través de una serie educativa con mucha tradición “Sesame English”, diseñada y producida específicamente para los niños de educación primaria.


Las competencias de los estudiantes de tercer ciclo y bachillerato  se fundamentan en el siguiente objetivo: 

· Desarrollar las competencias de los estudiantes de tercer ciclo básico y bachillerato en el manejo de la lengua inglesa. Tales competencias lingüísticas son cuatro: hablar, escuchar, leer y escribir.

El programa pretende alcanzar metas propuestas para el año 2009 en el ámbito académico, propone elevar las competencias lingüísticas y pedagógicas de un 1 mil 660 docentes de educación básica y media en la cual aplicaran pruebas de rendimiento sobre el aprendizaje del idioma inglés, con competencias en nivel avanzado de tercer ciclo y bachillerato.

· Actualizar a 1 mil 600 docentes especialistas en inglés con competencias lingüísticas en nivel avanzado. 

· Continuar con la formación de 1 mil 250 estudiantes en tres zonas geográficas (San Marcos, Santa Tecla y La Unión).

· Formar a 2 mil 920 estudiantes de tercer ciclo y a 12 mil estudiantes de educación media en el buen manejo del inglés.
 

Dentro de este programa también se han involucrando las personas que no están dentro del sistema educativo, es decir aquellas que han tomado cursos complementarios, COMPITE propone a las personas identificarlos y acreditarlos.

El programa COMPITE propone  cumplir sus metas  a través de la certificación:

· Certificación de competencias lingüísticas para personas que se encuentran fuera del sistema educativo nacional.

· Certificación de estudiantes que hayan culminado con éxito sus estudios de inglés.

· Certificación de profesores especializados en idioma inglés. 

· Certificación de formadores de docentes especializados en inglés. 

A través del apoyo tecnológico el programa integra recursos pedagógicos en el cual se diseñaran textos especializados para el sistema educativo nacional facilitándoles el aprendizaje a los estudiantes, orientando reforzando la labor pedagógica. Los cuales son:

· Apoyar la enseñanza y aprendizaje del ingles en 461 centros escolares, 300 de educación básica, 161 de nivel medio lográndose a través de los usos de las aulas informáticas.

· Distribuir 132 mil libros de texto en educación media y 180 mil en tercer ciclo.

· Distribuir 4 mil guías para docentes en educación media y 3 mil en educación básica.

· Distribuir 9 mil paquetes didácticos para docentes en educación básica y 4 mil en educación media. 

· Adquisición de 9 mil 220 licencias de software interactivo para la enseñanza del idioma inglés en laboratorios de aulas informáticas.

· Reproducción de radio clases y tele clases para la enseñanza del idioma inglés en tercer ciclo y en bachillerato.

· Equipamiento de centros educativos de tercer ciclo y de bachillerato para la reproducción de radioclases y teleclases.

· Diseño de clases de inglés con apoyo de sitios en la Internet.

· Desarrollo del curso de inglés para estudiantes de parvularia y educación básica en 50 centros educativos de la región central y occidental.

Es necesario conocer lo que se propone COMPITE, cuales son las modalidades que se realizaran en cada sector, población participativa y no se debe partir de suposiciones.

Hay que tener a l mano datos confiables que indiquen cuales han sido las mayores deficiencias del sistema de enseñanza aprendizaje de la lengua inglesa y de que manera los estudiantes han desarrollado las competencias lingüísticas. También es necesario conocer cuales son las competencias lingüísticas de los docentes que en algún momento tomara las riendas de COMPITE en las aulas. Si el sector docente no se atiende de forma precisa y adecuada el programa corre el riesgo de debilitarse, para no llegar a ese riesgo se efectuará una evaluación con el fin de aclarar dudas cuales y determinar cuales son los puntos en que se debe mejorar el proceso de diagnostico este será la evaluación de la población estudiantil. También es esencial saber cuales son las competencias que han adquirido los alumnos en el actual sistema de enseñanza aprendizaje del idioma ingles. Con esta evaluación se determinara cuales son las competencias lingüísticas del docente y se procederá a mejorar sus capacidades y actualizar sus conocimientos pedagógicos. Los alumnos que están en el proceso o que ya comenzaron un corto plazo. COMPITE pretende cumplir su meta, convertirlos en bilingües capaces de de aprender, comunicar y resolver problemas en idioma ingles con el fin de que empleen sus conocimientos en diversas áreas laborales y en su vida cotidiana. Ya que muchos de ellos han adquirido sus competencias lingüísticas del ingles fuera del sistema educativo nacional, ya sea por que han tomado cursos complementarios o por otros motivos, es donde se considera ha estas personas en el dominio del ingles, el programa beneficiara a través de certificarlos  e identificarlos. Estos centros de certificación de COMPITE se encargaran de reconocer los conocimientos de la población salvadoreña que ya domina las capacidades básicas de comunicación en el idioma ingles. Con esto se les dará la posibilidad de contar con un documento que los respalde formalmente y que les permita mostrar evidencia de su competencia en el ámbito laboral ofreciendo nuevos retos y poderse defender de ellos demostrando sus capacidades, conocimientos entre instituciones nacionales o extranjeras, socializándose a través de grandes avances científicos y tecnológicos.

Una dificultad de mayor de actualizar el sistema de enseñanza, es por la ausencia de instrumentos que reconozcan los conocimientos y capacidades de los profesores especializados con este programa podrán acceder a aun certificación oficial que respalde el nivel avanzado que habaran alcanzado en el dominio del ingles como segunda lengua. Este certificado no solo será un medidor de la calidad de los profesores del ingles del sistema educativo nacional si no que permitirá a los profesionales de la enseñanza de la lengua inglesa contar con un apoyo  mas para el desarrollo de la vida laboral a través de este programa se pretende trasformar la enseñanza de una segunda lengua.

A través del apoyo tecnológico es los procesos educativos se han realizado esfuerzos por medio de la implementación de los Centro de Recursos para el Aprendizaje (CRA), el programa  aprovecha los logros que han obtenido de este en sus planes y actualizarlos en los recursos pedagógicos, ya que, los libros no son el único instrumento o herramienta que pueden utilizarse. COMPITE adecuara los textos actualizándolos. El bachillerato contara con 132.000 libros, tercer ciclo 180.000 libros
. La cual se podrá acceder a los textos del sistema educativo nacional tomando en cuenta el contexto salvadoreño para facilitarles el aprendizaje, promoviendo vínculos en el contexto social de los estudiantes. Para que exista integración entre maestro y alumno son necesarios los libros de apoyo los cuales serán guiados por los maestros facilitándoles las posibles respuestas o dudas que se presentan en las guías de trabajo.  

El programa facilitara a los docentes 7 mil  guías, que servirán para la orientación y labor pedagógica, en educación media se entregaran 13 mil paquetes didácticos
.

Los componentes básicos del programa son los siguientes:

El segundo componente consiste en impartir cursos intensivos de inglés los días sábado a estudiante de tercer ciclo y de bachillerato. 

Los participantes provendrán de regiones tendientes a generar empleos para personas bilingües y serán seleccionados con base en criterios de alto rendimiento académico y elevada motivación para aprender el inglés. 

Los alumnos recibirán en total 600 horas clase y se prevé que al terminar el programa puedan certificar su calidad de estudiantes bilingües. 

Para abrir servicios de COMPITE se subcontratarán instituciones educativas especializadas en la enseñanza del inglés para que impartan los cursos intensivos, y se elegirán centros educativos y otras instituciones como sedes del programa. 

El tercer componente: “Certificación de competencias del dominio del idioma inglés” atenderá a la población salvadoreña en general. Consiste en la creación de centro de certificación del dominio de las competencias lingüísticas del idioma inglés. Quien desee ser acreditado deberá aprobar una evaluación que verificará cual es el nivel de dominio de las competencias de inglés que posee. 

Este sistema también calificará y certificará a los docentes especializados en inglés, de tal manera que se equiparen los niveles de calidad de las competencias de los profesores de tercer ciclo y bachillerato en el manejo del inglés; al mismo tiempo, se conformará un registro de la población docente especializada y certificada. 

El servicio de certificación se ofrecerá a los profesores de nivel superior, también para equipar los niveles de calidad e incidir directamente en la formación inicial de los docentes especializados. 

A los estudiantes que hayan participado en los cursos intensivos se les otorgará de inmediato su certificación. 

El cuarto componente: “Uso efectivo de medios educativos” establecerá una estrategia para apoyar la enseñanza del inglés con medios tecnológicos.

Para la efectiva aplicación de este componente, se echará mano de los laboratorios de informática con que cuentan los centros educativos nacionales, se les proveerá de programas adecuados y se establecerá una dinámica de trabajo que permita a los alumnos poner en práctica sus destrezas en el manejo de computadoras y reforzar las capacidades adquiridas en la asignatura de inglés.

Además, se hará uso de otros medios tecnológicos para refuerzo del aprendizaje, tales como la televisión, la radio, el cine y la Internet.

Para el año 2005 se abrirán dos programas piloto: uno de radio y otro de televisión. Este último estará especialmente dirigido a niños de educación primaria, con énfasis en los últimos grados, lo que ayudará a interesar a los niños y las niñas en el aprendizaje del inglés.

Finalmente, los cursos que se impartirán a los estudiantes serán apoyados con paquetes didácticos y con navegación en la Internet. Todas estas acciones forman parte del cuarto componente.

Además de fomentar el aprendizaje y la enseñanza del idioma inglés con altos niveles de calidad. COMPITE se convertirá en una herramienta de desarrollo social equitativo en El Salvador. Por esa razón, se tomarán muy en cuenta, para futuras selecciones de centros educativos, a aquellos que están ubicados en zonas clave, con la visión de reducir brechar asociadas a la situación socioeconómicas de las familias. 

Hasta el momento, los beneficiarios de las redes seleccionadas para ejecutar el programa son los departamentos de La Unión, Santa Tecla y San Marcos; a corto plazo, se integrará también Metapán. Estos lugares tienen o tendrán en el futuro cercano iniciativas industriales o de servicios que requerirán personas con dominio del inglés.

Se mejorará la calidad de la educación pública en los niveles de tercer ciclo y bachillerato, ofrecerá mayores oportunidades a los jóvenes para encontrar empleo y para continuar una formación académica de alta calidad en El Salvador o en el extranjero y contribuirá al desarrollo humano del país. 

2.6 PROGRAMA MEGATEC


A  medida que el tiempo avanza las exigencias se han vuelto mayores y la tecnología demanda una mayor grado de especialización y en menor tiempo partiendo de que las expectativas estudiantiles de desarrollo profesional no se satisfacen con dos años de estudios, por lo tanto  el programa MEGATEC, surge para dar respuesta a la necesidad de contar con capital humano especializado en áreas técnicas y tecnológicas vinculadas al desarrollo en las distintas regiones del país, su esfuerzo está centrado en la formación de bachilleres técnicos y en la oferta de educación superior en institutos tecnológicos. 

La iniciativa MEGATEC es un proceso de reforma curricular de la educación media, técnica y tecnológica orientada a la calidad para adaptarse a las oportunidades y exigencias del mercado laboral y del desarrollo productivo.

Para mejorar las oportunidades de adquirir un empleo que satisfaga las necesidades de cada estudiante, los cuales buscan la continuidad de sus estudios. 

Este programa cuenta con líneas estratégicas que faciliten su aplicación; la formación de capital humano en áreas técnicas y tecnológicas, personalizan al capital humano con la oportunidad de avanzar a niveles y grados académicos superiores, teniendo como objetivos principales:

· Diseñar y poner en marcha una alternativa educativa moderna, que aproveche y potencie la educación media técnica y superior tecnológica para formar capital humano en las distintas zonas del país para dinamizar el desarrollo humano productivo regional. 

· Articular la oferta y demanda de educación técnica del nivel medio con la tecnología del nivel superior. 

· Incrementar la demanda y fortalecer la oferta de carreras técnicas  de educación superior articulando la oferta con el dinamismo del desarrollo regional y nacional. 

· Satisfacer las aspiraciones de formación académica de los bachilleres y técnicos para avanzar hacia niveles superiores de educación. 

Para el logro de los objetivos el programa se plantea las siguientes metas:

· Lograr articular a los institutos de educación técnica del nivel medio y superior (APREMAT, FUNDAITI, ITCA/FEPADE, ÁGAPE y otras) en un proceso innovador de aprendizaje técnico y tecnológico, siendo esta a nivel global.

· Lograr iniciar con MEGATEC en el departamento La Unión aprovechando la experiencia y los recursos del ITCA/FEPADE y la instalada en los bachilleres APREMAT (2006), siendo esta una meta parcial.

· Aprovechar la experiencia del sistema MEGATEC. La Unión para organizar y poner en marcha el sistema en Zacatecoluca (2008) y proyectar MEGATEC de Occidente (2009).

En cuanto a la estructura de MEGATEC sus programas de formación son eminentemente técnicos, con excelencia institucional, profesional y estudiantil, por lo tanto cuenta con las siguientes características:

· Descentralizado: Responde a las opciones y prioridades de desarrollo

· Certificado: Reconoce competencias y vigila la calidad.

· Normado: Asegura la competitividad.

· Modular: Facilita la incorporación de capital humano, certificando competencia en los niveles educativos correspondientes. 

El programa MEGATEC centra su importancia en los bachilleres técnicos en cualquiera de las especialidades que se imparten. Para lograr su integración asegurando así la consistencia y la continuidad de estudios hasta niveles superiores. El  programa le ofrece al graduado de bachillerato técnico la oportunidad de de integrarse al segundo año de estudios superiores técnicos: para obtener el grado de técnico, de tecnólogo y de ingeniero. El grado de ingeniería será articulado a la oferta de las universidades que tengan facultades de ingeniería y arquitectura u otras carreras tecnológicas debidamente acreditadas en el sistema.

Los estudiantes que egresen de bachillerato general también tendrán opción de continuar estudios técnicos: podrán inscribirse en el primer año de educación técnica superior. Siendo necesario contar con un adecuado sistema de orientación vocacional y de nivelación de estudios.

En ambos casos, será fundamental hacer esfuerzos sostenidos y concentrados por elevar la capacidad de enseñanza-aprendizaje en matemática, asegurar el dominio de inglés como segundo idioma y el manejo de tecnología para la investigación y el desarrollo. Estructura del Sistema MEGATEC, (de acuerdo al Plan Nacional de Educación 2021. Pág. 11)









Cinco áreas geográficas se han preseleccionado para establecer el núcleo de las redes del sistema MEGATEC. La selección de cada una de ellas depende de la orientación y potencialidad del desarrollo, así como de las inversiones públicas que se han realizado o están programadas en el corto plazo. 

Estos núcleos geográficos se convertirán en el espacio territorial e institucional en donde converja la modalidad integrada por sistemas curriculares e institucionales de enseñanza media técnica y superior tecnológica. 

Cada uno de los espacios tiene un enfoque particular de desarrollo. En la región de oriente, MEGATEC se inspirará en las exigencias y oportunidades de desarrollo humano que plantea la inversión para construir el puerto La Unión. En el esfuerzo organizacional y curricular se tiene presente que La Unión y el futuro puerto demanda esfuerzos trinacionales integracionistas. Se busca diseñar un sistema MEGATEC que contribuya al proceso de integración centroamericana. 

En la región central, denominada Comalapa, por la cercanía con el aeropuerto del mismo nombre y la base industrial, se orientará por la visión de convertir al país en la gran plataforma de servicios y logística para Centroamérica. La región de occidente tendrá como fuente de información las exigencias de reconversión del Puerto de Acajutla y el ecodesarrollo a partir del café y el turismo. Las iniciativas en el norte del país responderán al tema ambiental y al desarrollo y diversificación de la producción agrícola. 

El sistema MEGATEC es necesario para reconvertir el sistema educativo mediante el apoyo financiero a los estudiantes que tengan talento y a las instituciones que estén certificadas. MEGATEC no es simplemente una reforma curricular. Tiene como valor agregado la certificación de una oferta institucional y curricular y el impulso del proceso de construcción de redes territoriales. 

· Impulsa, simultánea y congruentemente, un proceso de reforma curricular en las áreas técnicas en los tres niveles educativos: bachillerato, técnico, ingeniero. 

· Esta diseñado con visión y cobertura estratégica nacional, para aprovechar los recursos dispersos en todo el país, públicos, privados e internacionales, como son los laboratorios de informática, infocentros y otros. 

· Todas las instituciones públicas y privadas tienen la capacidad de certificarse y obtener el apoyo y dotación de equipo para impulsar un currículo renovado que impacte la demanda y la estructura escolar. 

Prioriza la articulación de los bachilleratos técnicos  APREMAT con la oferta de educación tecnológica superior.

MEGATEC de la Región de Oriente, se concibe como el proyecto piloto de la política y estrategia en esta modalidad de reforma curricular –administrativa integrada y articulada. Por esto, será sujeto a supervisión y evaluación estatal. 

El Estado se compromete a garantizar la infraestructura adecuada, la selección y buena remuneración de los mejores directores y maestros, la dotación de equipo, bibliotecas y otros recursos necesarios para asegurar la excelencia académica en las instituciones que integran MEGATEC.

La contratación de directores y docentes en los institutos públicos requerirá cambios en el marco jurídico para asegurar motivación, capacidad, excelencia y compromiso con la flexibilidad necesaria para evaluar e incentivar las mejores prácticas docentes. En el caso de los recursos materiales, requerirán sustanciales esfuerzos de inversión, gestión de cooperación internacional y de la empresa privada, así como asistencia técnica de otros países y organismos multilaterales. 

En el sistema MEGATEC, los principales beneficiarios son las instituciones y los estudiantes de  institutos de educación media, públicos y privados, por los  institutos de educación tecnológica y las universidades acreditadas con facultades de ingeniería y arquitectura, u otras carreras tecnológicas, constituyendo una red curricular e institucional de educación, investigación y desarrollo tecnológico. 

En la estrategia de promoción del sistema se hará un trabajo especial de difusión de la propuesta para enriquecerla con participación de las instituciones y, simultáneamente, determinar el nivel de interés y compromiso que tienen de participación. El sistema MEGATEC es una propuesta en la que las instituciones del nivel universitario tienen libertad de decidir su participación. 

Los bachilleres técnicos de tercer año de estudios podrían integrarse al sistema curricular de MEGATEC. Los graduados de bachillerato técnico se podrán incorporar, según su especialidad, al segundo año de estudios superiores técnicos con opción de distintos grados académicos, porque el tercer año de educación media, en su especialidad, tendrá coherencia y correspondencia con el primer año de estudios en el ámbito de educación tecnológica. MEGATEC busca integrar verticalmente la formación técnica y tecnológica. Por esto, da prioridad a los jóvenes que estudian y se gradúan del bachillerato técnico. 

Sin embargo, los graduados de bachillerato general que tengan aptitudes comprobadas para la educación técnica podrán ingresar al primer año de educación tecnológica, teniendo la oportunidad, si fuese necesario, de tomar cursos de nivelación. 

2.7 PROGRAMA TODOS IGUALES

El programa Todos Iguales se propone brindar las herramientas necesarias para dar  oportunidades  a los estudiantes independiente a su condición física, mental, sensorial y o social para que se incorporen al  Sistema Educativo Nacional,  para el logro de este objetivo se han diseñado acciones que van desde la consolidación de una política de atención a las necesidades educativas especiales, la formación docente y la flexibilidad curricular. Con el fin de facilitar el acceso, permanencia y egreso efectivo de estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas o no a discapacidad. 
La atención educativa se brinda en dos modalidades:

Permanente:
Para los estudiantes con discapacidad, que por su condición, requiere de metodologías específicas y de una atención de mayor especialización. 

Temporal:
Para estudiantes con necesidades educativas especiales, asociadas o no discapacidad, que requieren de un sistema de apoyos psicopedagógicos que faciliten su acceso al currículo. 

La población beneficiaria es estudiantes con discapacidad sensorial (ciegos y sordos) cognitiva (Retardo Mental) y motora, también estudiantes que sin tener discapacidad, presentan necesidades educativas especiales, como problemas de aprendizaje, problemas emocionales, niños trabajadores y niños identificados como talentos. 

Dentro de los principales alcances que posee el programa Todos iguales, pueden mencionarse los siguientes:

· Consolidación de una política de atención a necesidades educativas especiales.

· Atención educativa de 5000 estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidades atendidas en equiparación de oportunidades en el Sistema Educativo.

· 60,940 estudiantes con necesidades educativas especiales no asociadas a discapacidad son atendidos con apoyos psicopedagógicos. 

La organización  en el sistema educativo en el proceso de implementación define como primera acción la sensibilización a la comunidad educativa para la aceptación de estudiantes e identificación de las necesidades educativas de los mismos; paralelamente se definen siete  escuelas de educación especial, que asumen un rol, más importante al convertirse en Centros de Orientación y Recursos los cuales orienta las estrategias metodológicas y brindan los recursos que favorezcan el desarrollo de competencias en los estudiantes con necesidades educativas especiales que pueden ser integrados a la escuela regular, lo que representa la mejor opción para cualquier estudiante, las otras escuelas de Educación especial serán fortalecidas para que continúen con la atención educativa de estudiantes que por su condición, no pueden ser integrados. 

Con el propósito de disminuir el índice de fracaso escolar y potenciar el desarrollo cognitivo de estudiantes identificados como talentosos, el programa también prevé un sistema de apoyos psicopedagógicos a estudiantes que presentan necesidades educativas especiales, no asociadas y discapacidad, por medio de aulas de apoyo educativo, servicios psicológicos, programas de talentos y otras alternativas formales y no formales que garanticen la permanencia y egreso efectivo de los estudiantes. 

2.8 PROGRAMA CONÉCTATE  

El creciente avance de la tecnología ha creado oportunidades de simplificar y mejorar dramáticamente nuestra calidad de vida. Muchas personas buscan capacitarse para desarrollar competencias en esta área tecnológica ya que la cantidad de hogares que posee al menos una computadora con acceso a Internet aumenta rápidamente, incluso en los países no industrializados. 

La industria, el comercio, los servicios, todos las áreas de la vida productiva han aceptado el reto de aplicar programas informáticos o sus campos de trabajo. Todo lo anterior demanda que las personas en su etapa de educación primaria y secundaria desarrollen al máximo la capacidad básica en el manejo de las computadoras. 

En el caso de El Salvador, el reporte Global de competitividad 2004 – 2005 es el instrumento más fiable o considerar, nuestro país en una lista de 104 naciones ocupa el lugar número setenta en  el rubro de acceso a la Internet en las escuelas. En otro estudio elaborado  por el Banco de Japón para la Cooperación Internacional el uso de tecnología en el ámbito individual de los ciudadanos representa un nivel bajo para lo cual cita algunas recomendaciones de las cuales van orientadas a la capacitación individual, por ejemplo el hecho de capacitar lo mejor posible al  capital humano para que sea capaz de enfrentarse a la demanda de la industria de las altas tecnologías, incrementar el conocimiento en la población, dichos sectores fueron evaluados y es necesario unir esfuerzos para lograr una articulación entre ellos. 

  Este  programa pretende integrar acciones tendientes a mejorar el acceso y uso efectivo de las tecnologías de la información y las comunicaciones del sistema educativo nacional, planteándose los objetivos siguientes:

· Definir políticas nacionales para el desarrollo y uso de tecnologías de la información y las comunicaciones en educación, que al mismo tiempo garanticen la sostenibilidad de los programas y los proyectos que formen parte de ellas. 

· Desarrollar el uso efectivo de las tecnologías en los ambientes de aprendizaje, aplicando contenidos, metodologías y estándares internacionales de alto nivel. 

· Garantizar la infraestructura tecnológica del sector educativo con una clara política de beneficio social para el país y con acciones específicas de sostenibilidad. 

· Contribuir al desarrollo de la población salvadoreña en el conocimiento y la aplicación de las tecnologías de la información y las comunicaciones, con programas específicos que permitan elevar el nivel competitivo de las personas y del país.

Para lo cual se espera al final del año 2009 haber recolectado, reacondicionado y distribuido en las escuelas públicas del país 15 mil computadoras. 

CONÉCTATE está constituido por cinco programas. Cada uno incidirá en las diferentes áreas del sistema educativo nacional, desde la prestación de servicios electrónicos y el aprovisionamiento de tecnologías para los centros educativos, hasta la certificación de las competencias  tecnológicas de la población en general. 

El MINED, de cara al nuevo Plan Nacional de Educación 2021 y a las exigencias de una sociedad altamente competitiva, decide poner en marcha el Programa “Grado Digital”, con el cual se busca disminuir la brecha digital, mejorar la educación, la innovación tecnológica, la calificación en herramientas digitales de profesionales tecnológicamente capacitados. 

Grado Digital: Es un programa de educación analógico que permitirá a los estudiantes en particular y a toda la población en general, desarrollar y certificar habilidades y competencias en el manejo básico de tecnología informática. 

Para alcanzar este objetivo se llevarán a cabo las siguientes acciones específicas:

· Establecer un modelo de certificación tecnológica que, partiendo de una capacidad mínima de tutoría, éste, sea capaz de replicarse en diferentes regiones del país. 

· Desarrollar competencias tecnológicas, en la población, para mejorar la oportunidad de empleo y movilidad laboral. 

· Elevar el nivel de competitividad nacional y mejorar la rentabilidad de las inversiones en tecnología. 

· Desarrollar una red de instituciones que en forma coordinada, faciliten servicios de certificación tecnológica. 

Para las acciones anteriores, Grado Digital cuenta con los componentes de:

· Currículo estándar, sobre herramientas de escritorio:

· Conceptos básicos de las Tecnologías de la Información (TI).

· Uso del computador y gestión de archivos.

· Tratamiento de textos.

· Hoja de cálculo

· Presentación.

· Información y comunicación.

· Publicación en sito Web de la currícula no presencial para que todas las personas accedan al contenido. 

· Desarrollo de una prueba de suficiencia (en línea y automatizada) para certificar las competencias, a través de Centros Acreditados. 

· Levantamiento de base de datos a nivel nacional con todas las personas que aprueban su examen de competencias. 

El beneficio de la certificación que Grado Digital ofrece y que tiene dos años de vigencia es que las personas mayores de 15 años que se encuentran tanto dentro como afuera del sistema educativo nacional, demuestran por una sola vez y en un ámbito neutro, ante profesionales de alta calificación, sus competencias sobre computación.

Los principales beneficios para las personas que cuenten con la certificación TI-MINED son:

· Un certificado de calificación en Tecnologías de Información (TI) válido en todo el país. 

· Mejorar la empleabilidad y el desarrollo profesional. 

· Ser una herramienta de movilidad laboral dentro y fuera del país. 

· Cada persona recibirá un código de certificación avalado por el MINED, el cual puede ser consultado a través del sitio Web, tanto por el usuario como por las empresas. 

El conjunto de todos estos beneficios convierten al individuo en una persona preparada para la globalización, con mejores oportunidades de trabajo, más motivado y con un mejor perfil profesional. 

Asimismo, es un ganar para el sector empresarial, ya que tendrá un mejor retorno en las inversiones TLC, incremento de la productividad, mejor motivación y desarrollo del personal, menores costos de operación en TLC y un estándar de reclutamiento de personal, entre otros. 

En cuanto a los beneficios para la sociedad en genera, la certificación de Grado Digital permitirá elevar el nivel de competencia en TLC, mejor posicionamiento como país, potencial atracción de inversión, entrenamiento para el desempleado y mejora potencial en la calidad de vida. 

Grado Digital, según el Viceministro de Tecnología, en su fase dos, se incorporará al currículo de la escuela, los jóvenes en el noveno grado estarán sacando su certificación digita, cuando se estén graduando, ya tendrán su certificación. 

Con este ambicioso programa, el MINED se ha trazado para el período 2005 – 2009, las siguientes metas:

· Una alianza con la empresa privada y los sectores productivos del país, para que la certificación TI-MINED sea exigida como requisito en cualquier empleo.

· 25 mil personas certificadas a finales de 2005.

· Finalizar la gestión con 500,000 mil personas certificadas

· Currículum Estándar en Ti implementando en todas las escuelas e institutos del sistema educativo nacional. 

Certifícate

· Creación de currícula en línea

· Centros Certificadores, tales como: Infocentros, Instituciones Educativas, Empresas y Universidades.

· Prueba y certificado

· Base de Datos

· Duración 2 años

· Población mayor de 15 años. 

En los últimos años, en el mundo entero se ha visto un auge de información de toda índole a través del Ciberespacio, por lo que se puede decir que vivimos en una Era de la información”, que usándola adecuadamente puede ser de gran ayuda en el proceso de enseñanza –aprendizaje que se desarrolla en las instituciones educativas. 

Para ello, la comunidad escolar en general necesita estar conectada a una red global. Una vez que esto sucede, los docentes podrán utilizar los recursos informáticos para realzar los programas institucionales y lograr metas educativas específicas. Estas pueden ser tan simples como demostrar la relación entre tecnología y aprendizaje o algo más complejo como integrar el aprendizaje en un ámbito más amplio de la sociedad. 

Los profesores deben aprovechar las computadoras conectadas a Internet para efectuar una enseñanza en línea que de a los alumnos la oportunidad de desarrollar proyectos colectivos que beneficien a su entorno, en primera instancia, y a un público potencial que pueda encontrarse en cualquier parte del planeta. 

Consciente de estos beneficios y de mochos otros, el Ministerio de Educación pondrá en marcha los programas: Aulas Informáticas y Edunet, con los que pretende llevar gradualmente equipo informático y conectividad a todos los centros educativos del país. 

Aulas Informáticas es un diseño mejorado de lo que se conoce como Centros de Recursos para el Aprendizaje (CRA), con lo que se busca mejorar dramáticamente el modelo de acompañamiento de formación docente, debido a lo clave que es que el profesor sepa utilizar la computadora para que la emplee al momento de impartir sus clases en otras materias. 

El componente de formación y acompañamiento será aproximadamente de unos seis u ocho meses a partir del momento en que se recibe las computadoras en la escuela, para asegurarnos de que usen la tecnología adecuadamente.

Esta capacitación permitirá además, que los docentes desarrollen competencias tecnológicas tales como habilidades de navegación y discriminación de información, uso de programas básicos, trabajo en redes y computadoras, entre otros.  

El tamaño del aula de informática o la cantidad de éstas, está determinada por el número de estudiantes por sección que tiene la institución, dado que lo que se quiere es asegurar, al menos, dos horas a la semana de clases de computación. El Resto del tiempo el aula de informática quedaría disponible para que los estudiantes de la mañana hagan su investigación en la tarde y viceversa, para que siempre tengan acceso y puedan hacer sus investigaciones sobre alguna tarea que el docente les haya dejado. 

Para el año 2009, se espera contar con 1 mil 100 aulas informáticas, en igual número de centros  educativos a escala nacional. 

EDUNET
Se trata de una herramienta interesante que ayudará a que las escuelas que ya estén en línea, puedan subir información importante de su centro de estudio para que todo el mundo vea, por ejemplo: fotos, proyectos y otros que deseen dar a conocer. Actualmente existen 300 centros de básica y 161 de media. 

Lo que se busca con EDUNET es la creación de una red inalámbrica de conectividad para incrementar a 1700 escuelas el número de las que cuentan con Internet, en este quinquenio. Se está hablando que el 331% de las escuelas ya estarían conectadas a Internet.

En términos de educación media significa el 70 % de los centros conectados. 

En tecnología el problema no es la inversión inicial que siempre es grande sino los costos excedentes si se sigue creciendo; es por ello, que según Rafael Salomé, Viceministro de Tecnología, la filosofía detrás de EDUNET es buscar conectividad sostenible financieramente. Si se sigue creciendo como hasta ahora, será inevitable adquirir, de los diversos operadores de telefonía, los enlaces a Internet necesarios que permitan dar respuesta a la demanda. , los operadores cobran alrededor de 200 dólares por enlace, al multiplicar esto por 4 mil 500 escuelas, que son las que hoy cuentan con energía eléctrica, costaría cerca de 15 millones de dólares al año los costos de ingreso. ¿Y que pasaría para el próximo año? una vez los niños aprenden, requieren y demandan un acceso y herramientas más actualizadas, por o que fácilmente esta cifra podría llegar a 25 millones de dólares al año. Y solo la cifra de 20 millones de dólares representa aproximadamente el uno por ciento del presupuesto de la nación. 

Es poco seguro que dicha cantidad sea aprobada año tras año, por lo que los alumnos correrían el riesgo de quedarse sin conectividad. Por tal razón, se están buscando todas las alternativas posibles para que dicho monto disminuya y no se tenga que estar relicitando servicios anualmente. 

Por las razones anteriores, se creará una red y se concesionará a algún operador que la sostenga a cambio de las siguientes condiciones: 

· Que el MINED suba a la red gratuitamente. 

· El operador tendrá la posibilidad de vender los servicios de Internet a cualquier persona. De esto, se le pedirá un porcentaje de los ingresos, esas comisiones irían a un fondo que tendría la instrucción de regresar en forma de computadora, de conectividad, o cualquier cosa que tenga que ver con tecnología, al sistema educativo público. Con esto se cerraría el ciclo de sostenibilidad.

Para el país, lo anterior hace que mejoren algunos indicadores como el número de computadoras conectadas y cantidad de puntos de Internet, entre otros. Los costos del operador serían más bajos, y más personas serían las conectadas. Entonces, el factor de competitividad también mejoraría dramáticamente. Con la estrategia anterior se busca que de aquí a 15 años el programa siga siendo sostenible. 

La tecnología es buena para mejorar el aprendizaje del estudiante, pero si está expuesto por largo tiempo a la tecnología, y sí ésta ha sido adecuadamente introducida a la institución. 

Como parte del programa se está desarrollando un esquema para introducir tecnología, formación docente y mantenimiento del equipo, es decir, todo lo necesario para contar con una tecnología efectiva, que la gente la valore. En cuanto al otro aspecto, no se trata del tiempo (en horas( que el alumno esté frente a la computadora, sino al nivel de estudio a partir del cual empieza a ser introducido a la tecnología, y a que todo el período que el niño esté en el colegio cuente con al menos una computadora. 

La información debe ser acompañada de una buena orientación por parte del docente para que garantice un uso adecuado de todo el cúmulo de información existente en el ciberespacio para que contribuya realmente al proceso de enseñanza –aprendizaje que se desarrolla en el aula. Internet es una red mundial de computadoras que ofrece acceso a gente e información. Más de veinte millones de personas la utiliza y se espera  que pronto llegue a cien millones. Pero Internet es más que esto, es una comunidad virtual que existe efímeramente en la realidad física. Internet provee varios beneficios reales que sí pueden tener un impacto muy grande en las vidas de los seres humanos. 

MIPORTAL

El concepto de portal se comenzó a emplear en 1996, cuando los buscadores de Internet se vieron en la necesidad  de ampliar sus servicios. Un portal se puede definir como la evolución del concepto de sitio Web, el cual se ha convertido en el punto de entrada a un conjunto de servicios e información, a los que se accede de forma sencilla, unificada y segura. 

Este es un programa de actualización del portal educativo del Ministerio de Educación, al que se busca llenar de contenido rico para apoyar el desarrollo y aprendizaje de las personas en general, ya que es un portal que estará a la disposición de todos. Tendrá contenidos valiosos, además de contribuir a la creación de una red virtual nacional que permita compartir, entre todos los usuarios, conocimientos y experiencias asociadas a la labor educativa. 

Entre las líneas de acción a desarrollar por  MIPORTAL se encuentra:

· Propiciar la participación de la comunidad educativa en la generación de contenidos educativos. Se establecerán mecanismos sencillos y accesibles de participación y se promoverá la generación por parte de la comunidad educativa, en general, contribuyendo a una cultura de colaboración entre las comunidades, apoyando al alumno y al docente por medio de contenidos específicos y potenciando la comunicación a través de espacios de opinión. 

· Intercambio de contenidos con otros portales educativos nacionales e internacionales. 

· Se propiciarán alianzas con otros portales educativos que permitan el intercambio de experiencias y contenidos, enriqueciendo así la propuesta educativa de MIPORTAL.

Con las acciones anteriores, se espera alcanzar la colocación de 50 nuevos contenidos educativos relevantes en diferentes  asignaturas de forma anual, para llegar con este contenido o por lo menos 900 mil estudiantes del sistema educativo nacional. 

Según el Viceministro de Tecnología, Rafael Salomé, si alguien extravía su libro de texto lo va a poder imprimir con solo ingresar a MIPORTAL. Se pondrá además, una gran cantidad de servicios que hoy no existen en el portal para que la gente se apoye. Se buscarán contenidos relevantes para que la gente sepa de sitios buenos donde puede encontrar contenido ricos para los estudiantes, en fin todo lo necesario para crear una comunidad educativa más amplia. 

El futuro de los portales es imprevisible. Sin embargo, muchos aseguran que las tendencias irán hacia la especialización temática; el aumento de servicios y contenidos en diferentes soportes y aprovechando los nuevos desarrollos tecnológicos; las estrategias de crecimiento de sus ingresos que son, en muchos casos, el talón de Aquiles, porque dependen en gran parte de la publicidad; la mejorar en sus estrategias de comercio electrónico y, en fin, una serie de esfuerzos encaminados a encontrar la llave maestra para poder vender contenidos y servicios en la Red. 

2.9 PROGRAMA PODER (Participación, Oportunidades, Desarrollo, Educación, Recreación)

Es un programa educativo extracurricular dirigido a estudiantes de tercer ciclo y bachillerato, entre edades de 13 y 21 años impulsado, el 13 de mayo de 2005.

La adolescencia es una etapa rica en energías, en vivencias, en sentimientos nuevos. De igual forma, es una etapa llena de búsquedas e incertidumbre. La entrada a tercer ciclo y a bachillerato son pasos determinados para el desarrollo individual y para el futuro de cualquier joven. Es por eso que los estudiantes adolescentes requieren de una atención especial que tome en cuenta su desarrollo personal y su transición a la vida adulta.

Las instituciones educaditas pueden tener una función importante y novedosa en esa fase tan determinante para los estudiantes, propiciando que los adolescentes encuentren nuevos conocimientos, herramientas y referentes que amplíen su visión de sí mismo de sí mismos y de su entorno. Las exigencias del mercado laboral, de los estudios universitarios y de otros ámbitos de la vida les plantean retos que ellos esperan satisfacer con la formación que les proporciona el sistema educativo. También esperan que esa formación les permita desempeñarse de mejor manera en la sociedad. 

PODER busca evitar conductas negativas en los estudiantes jóvenes y despertar su responsabilidad en la toma de decisiones. Los jóvenes piden espacios en los que puedan opinar, decidir y, al mismo tiempo, encontrar su propia identidad. PODER quiere contribuir a que el sistema educativo abra esos espacios. 

El programa posee cinco principios primordiales: participación, oportunidades, desarrollo, educación y recreación. Tomando estas nociones como base, PODER se plantea los siguientes objetivos:

· Desarrollar y financiar proyectos juveniles que, bajo la modalidad de concursos, propicien la sana competencia, la participación y la integración estudiantil. 

· Fortalecer en los jóvenes estudiantes de tercer ciclo y bachillerato las buenas costumbres, las actitudes y los conocimientos necesarios para que sean capaces de desenvolverse positivamente en su entorno y de ser protagonista activos de su formación. 

· Fomentar, en los jóvenes estudiantes, modelos de resolución de conflictos para el establecimiento de relaciones interpersonales plenas y respetuosas.

· Apoyar a los jóvenes en su desarrollo físico e intelectual mediante la implementación de actividades académicas, recreativas y deportivas.

PODER tiene el propósito de incidir en la vida de miles de jóvenes, estudiantes a continuación principales metas del programa:

· 60 mil estudiantes de tercer ciclo y Educación media participaran en los programas Educación para la vida los cuales son, liderazgo, inteligencia emocional, equidad sexual, prevención del VIH (SIDA), consumo de drogas y prevención del embarazo adolescente. 

· 287 mil estudiantes participarán y se beneficiarán de los programas de Educación Física, Recreación y Deporte.

· 65 mil estudiantes se integrarán a proyectos que moldeen sus actitudes para la solidaridad y la convivencia social.

· 30 mil estudiantes formaran parte de actividades académicas y artísticas.

· 7 mil estudiantes recibirán orientación vocacional y tendrán la oportunidad de desarrollar sus habilidades para insertarse al ámbito laboral.

· 20 mil estudiantes activos serán incluidos en programas de brigadas estudiantiles y voluntariado. 

Sin embargo, debe dejarse atrás el estigma de que los jóvenes no están  en capacidad de asumir una vida independiente, con plenitud y responsabilidad. Es más, necesitamos establecer una expectativa claramente positiva respecto de la contribución presente y futura de los jóvenes en beneficio de la sociedad. 

Para disminuir los factores de riesgo en los estudiantes adolescentes y orientarlos al disfrute de una vida plena y responsable, el Ministerio de Educación, en el marco del Plan de Educación 2021, crea el programa Participación, Oportunidades, Desarrollo, Educación y Recreación (PODER), cuyo trabajo está orientado a potenciar el desarrollo integral de los jóvenes estudiantes de tercer ciclo y bachillerato de las instituciones educativas públicas de todo el país. 

Los centros educativos, además del hogar, son el espacio de convivencia en donde transcurre la mayor parte del tiempo de muchos adolescentes. Precisamente, por esta razón, los centros de enseñanza deben retomar su rol como agentes promotores del desarrollo integral de la juventud. 

Los fenómenos de delincuencia, desintegración familiar, marginalidad y violencia siguen incidiendo sobre todo en los centros de educación media, acelerando el fenómeno de la violencia estudiantil, expresado en las maras o pandillas juveniles.

Para facilitar ambientes de convivencia armoniosa, se implementarán acciones que contribuyan a generar espacios de interacción y desarrollo juvenil, a fin de presentar nuevos desafíos a los jóvenes, para canalizar creativa y positivamente sus energías. 

Aprender a aprender, aprender a ser, saber hacer y saber convivir son competencias para la vida que deben ser fomentadas para que los adolescentes sepan conducir su crecimiento y desarrollo de manera óptima. 

El programa PODER, bajo la conducción de la Dirección Nacional de Juventud y con el apoyo de los centros escolares y las comunidades, orienta sus líneas de acción hacia la educación para la vida, la convivencia escolar y el desarrollo de actividades recreativas y deportivas. 

Mediante el respeto a sí mismos y a los demás y la práctica de otros valores como la solidaridad, la cooperación y la tolerancia, los jóvenes estudiantes pueden llegar a ser ciudadanos capaces de valorarse a si mismos y a los demás y de vivir en armonía y con responsabilidad. 

PODER incluye tres componentes: 1) Educación para la vida, 2) promoción y desarrollo integral y solidaridad y 3) convivencia social. Cada uno de los componentes posee proyectos y actividades que se vinculan entre sí. Además, el programa tiene cuatro estrategias metodológicas que le dan apoyo y sostenibilidad. 

Educación para la vida

Brinda instrumentos a los adolescentes y jóvenes para la elaboración de su proyecto de vida y para manejar con madurez y responsabilidad su sexualidad y efectividad.

De igual manera, proporciona herramientas a los docentes y a los padres y madres de familia para que estos faciliten la sana discusión con los adolescentes sobre los temas relacionados con la educación para la vida y brinden una oportuna orientación. 

Algunos estudios han señalado que existe un mayor número de personas que consumen alcohol y cigarrillo en edad muy temprana. Es importante implementar proyectos preventivos que propicien en los jóvenes el gusto por la vida sana, por la libertad responsable y el respeto a sí mismos. 

A la vez, se ve la necesidad de apoyar a la familia en el proceso de crecimiento de sus hijos adolescentes.

Las áreas de acción de este componente son la prevención de adicciones con perspectiva de salud integral, la educación de la sexualidad y la promoción del liderazgo y la sana inteligencia emocional. Todas esas áreas poseen un fin común: poner, al alcance de los jóvenes, herramientas para la elaboración de su proyecto de vida.

Se comenzará a trabajar en una selección de centros escolares de zonas urbano-marginales que presentan mayor riesgo social.

Las líneas de acción definidas para este componente son las siguientes:

· Educación Integral de la sexualidad: Se ejecutarán acciones que sirvan para orientar a los jóvenes en temas como el noviazgo y la prevención del embarazo adolescente. 

Se impartirán capacitaciones a docentes y jóvenes estudiantes que traten el tema de las enfermedades de transmisión sexual. Asimismo, se proveerá a los centros educativos de material de orientación sobre las implicaciones de las relaciones sexuales y su significado en la consolidación de la familia. Habrá congresos y concursos en los que, finalmente, los jóvenes darán su opinión de manera creativa y abierta.

· Desarrollo de contenidos con perspectiva de género: Este componente debe estar organizado de tal manera que posibilite la mayor incidencia directa en la juventud. En las escuelas e institutos de educación media, se impartirán cursos de sexualidad apoyados con jornadas de sensibilización que se efectuarán en conjunto con otras instituciones, como el Instituto Salvadoreño para el Desarrollo de la Mujer (ISDEMU). Se establecerán estrategias para eliminar todo tipo de discriminación de género en las aulas. Adicionalmente, se dará seguimiento a la política nacional de la mujer para aprovechar sus logros también en el ámbito educativo.

Todos los proyectos de PODER incluirán contenidos relacionados con la equidad de género; es decir que se fomentará, en todas las áreas de trabajo, la igualdad de oportunidades para muchachos y muchachas. Además, se contrapondrá a las ideas de exclusión de la mujer así como nociones más equitativas y más justas para el desarrollo integral de toda la población estudiantil adolescente.

· Prevención del consumo de drogas: Se trabajará en la formación de liderazgo entre los jóvenes y se estimulará la comunicación entre pares. Se creará una guía didáctica para informar a los estudiantes adolescentes sobre las consecuencias del consumo de todo tipo de drogas. Además, se pretende desarrollar campañas de prevención en comunidades de alto riesgo.

Promoción y desarrollo integral

El propósito principal de este componente es promover y facilitar el desarrollo físico, emocional, intelectual y artístico del joven a través del desarrollo de sus habilidades y aptitudes. Se trata de ofrecer al joven estudiante una propuesta para despertar o fortalecer físicas e intelectuales, para proporcionar la buena utilización de su tiempo libre y para fomentar el disfrute de sus actividades académicas. 

Las áreas de acción de este segundo componente son: la organización y ejecución de certámenes académicos, festivales artísticos, actividades recreativas y deportivas y habilidades para el trabajo.

Aumentar la participación de los jóvenes en estas actividades y  hacer de ellas oportunidades con equidad y calidad son los principales retos.

En este sentido, la oferta de esta área va más allá de ser un medio de desarrollo personal y creativo para los jóvenes, también constituye un mecanismos para alejarlos de conductas que les perjudican, de influencias negativas y del ocio improductivo.

Uno de los puntos fuertes es, también, el de la educación para el trabajo. La finalidad es fomentar en los jóvenes el sentido de la responsabilidad laboral, para que en un futuro estén más preparados y seguros de lo que quieren para su vida. En los siguientes párrafos se describe cada línea de trabajo. 

· Recreación y deporte: Se pretende promover la educación integral de los estudiantes a través de actividades físicas que impulsen la promoción de la tolerancia y la comprensión como modos de mejorar la calidad de vida. Estas actividades contribuirán a desarrollar las capacidades para mantener una vida activa, saludable y productiva. 

También se han preparado actividades relacionadas con el esparcimiento al aire libre, que implicarán el trabajo en equipo y el desarrollo físico, tales como festivales deportivos. Se espera contar con 50 centros educativos y con un total 5 mil jóvenes participantes.

Otra actividad importante es la celebración de la Antorcha de Centroamérica que se realiza en septiembre. Con esto se pretende exaltar los valores cívicos y culturales de la nación salvadoreña y el respeto y la admiración por otras culturas. 

Se tiene programada la celebración de las fiestas de la Independencia salvadoreña. Como se trata de un día de celebración nacional, se contará con la participación especial de los jóvenes estudiantes con el uso de mosaicos. El adiestramiento para esta actividad será impartido por los profesores de educación física. Asimismo, en esta celebración habrá actividades de gimnasia artística y bailes presentados por los alumnos y alumnas.

En el área de educación física, se iniciará un proceso de revisión curricular, se capacitará a los profesores con el objetivo de actualizar su metodología pedagógica y se establecerán actividades para revalorizar el rol del docente de educación física en la escuela.

· Proyecto de educación para el trabajo: Este proyecto tiene el objetivo de contribuir a que los jóvenes desarrollen competencias, estrategias y planes de empleabilidad que les faciliten su inserción en la dinámica productiva y del país. Con esto se espera incentivar a los jóvenes a tomar sus propias decisiones y a que mantengan firme el interés de preparar su fututo, para lo cual se les brindará orientación vocacional. Se utilizará también el método de pares, con la participación de jóvenes multiplicadores y líderes, siempre y cuando hayan recibido la orientación de los docentes o los facilitadores adultos que mantendrán una supervisión constante del trabajo. 

Para esto se encuentra en progreso un plan piloto que se desarrolla en cinco municipios de la región del bálsamo. En este proyecto, se comienza por orientar a los jóvenes para que puedan obtener un empleo que cumpla con sus expectativas o para que tengan la suficiente preparación para montar su propio negocio. Luego se les ofrece recomendaciones para la elaboración de su currículo vitae y para asistir con éxito a su primera entrevista laboral. Estos temas se desarrollarán en las horas de clase. 

Se coordinarán acciones con instituciones públicas y privadas, nacionales e internaciones, que apoyen esta labor. Con todo esto se espera que los jóvenes desarrollen competencias para la inclusión laboral.

· Certámenes académicos y festivales artísticos: Finalmente para fomentar en los jóvenes el interés por el mayor y mejor aprovechamiento de su tiempo, se organizarán certámenes o concursos, congresos y festivales.

Se busca fomentar la participación en el Certamen Nacional de Lenguaje y Ortografía; el Concurso Hispanoamericano de Ortografía; el Festival Nacional de Teatro Joven; los concursos a escala nacional entre tercer ciclo y bachillerato; los festivales, que se efectuarán por etapas: primero institucionales, luego distritales y departamentales y, al final, nacionales; el concurso juvenil de cuento “Hago mi proyecto de vida”; las Olimpiadas de Matemática de Centroamérica y el Caribe; la Búsqueda de Jóvenes Talentos en Literatura; las Jornadas de Capacitación para Docentes y para Estudiantes; el festival de murales educativos; los Certámenes Juveniles de Oratoria, y el Concurso Nacional de Dibujo y Pintura. También se organizarán festivales nacionales en cada una de las siguientes ramas: bandas estudiantiles, coros y danza juvenil.

Solidaridad y Convivencia Social

Aunque las confrontaciones asociadas a rivalidades estudiantiles datan de hace más de cincuenta años, tal como lo señala el “Diagnóstico preliminar sobre el fenómeno de la violencia estudiantil interinstitucional en el área metropolitana de San Salvador”, realizado por la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO), en los últimos años, sobre todo en la capital del país, el fenómeno se ha acrecentado. 

Este diagnóstico, que toma información de doce centros educativos de la capital, indica que 25 de cada cien alumnos y 12 de cada cien alumnas ha participado, por lo menos una vez, en una confrontación entre estudiantes de diferentes instituciones educativas. 

¿Qué ocurre con el porcentaje restante? Hay 75 de cada 100 alumnos y 88 de cada 100 alumnas que nunca han participado en confrontaciones violentas. 

La tolerancia, la inclusión, el respeto y la solidaridad deben contraponerse a la violencia estudiantil. Al poner en práctica estos principios, los estudiantes complementan su formación y se alejan de conductas violentas. 

PODER considera la convivencia escolar como un medio para desarrollar acciones de resolución de conflictos basadas en el diálogo y para el establecimiento de relaciones  interpersonales sanas y respetuosas. El programa también busca respuestas creativas a los problemas juveniles y contrapone la comunicación y la convivencia pacífica a realidades  como la portación de armas. Este componente tiene las siguientes líneas de trabajo. 

· Resolución creativa de conflictos: Tiene el propósito de fomentar en la comunidad educativa la resolución creativa de los conflictos, reforzando la autoestima, la comunicación asertiva y el liderazgo. Incluye el fortalecimiento emocional de los jóvenes (con apoyo psicológico cuando corresponde) y la promoción de la convivencia social, desde la óptica de la cultura de paz. 

· Mediación escolar: Utiliza la metodología “de pares” para que los jóvenes, los padres y los docentes multipliquen la temática con sus iguales. Implica designar y formar mediadores escolares para resolver los conflictos en los centros escolares y formar equipos de convivencia escolar, conformados por docentes, jóvenes, padres y madres de familia.

· Promotores de paz: Consiste en la sensibilización contra la portación de armas con participación de la juventud. Incluye el abordaje de temáticas como: La legislación y los riesgos del uso de armas. Así mismo, promueve el conocimiento del marco jurídico para evitar el uso de drogas y las migraciones ilegales. 

Para la participación y la Innovación

Se han definido tres estrategias  metodológicas que dan apoyo y sostenibilidad a los componentes de PODER. Estas estrategias también propician y facilitan la participación de los jóvenes en los proyectos. 

· Proyectos juveniles concursables: Tomando en cuenta los complejos intereses de los jóvenes, para la participación en las actividades escolares, PODER ofrece la oportunidad de poner a prueba su creatividad, iniciativa, conocimientos y destrezas por medio de proyectos juveniles concursables. 

Esta estrategia busca la participación de los estudiantes de bachillerato de todo el sistema educativo nacional, en cualquiera de sus modalidades de administración (CDE, ACE, CECE), y consiste en que los participantes deberán formular y presentar en equipo un proyecto, con diferentes líneas temáticas propuestas por la Dirección Nacional de Juventud, en donde se estipulen actividades, recursos y monto necesario para su ejecución. Las cantidades a financiar que van desde mil hasta diez mil dólares por proyecto, dependerán de la categoría en la que concursante haya sido calificado.

Estos concursos favorecerán los aprendizajes identificables que figuran en el programa de estudios, lograrán la puesta en práctica de conocimiento y desarrollarán competencias.

La metodología de proyectos también fortalece en los estudiantes su capacidad para aprender a trabajar en equipo. 

· Campamentos: Esta metodología también se conoce como escultismo, ya que se desarrolla con el apoyo del movimiento Scout salvadoreño. Se trata de una estrategia integral y dinamizadora en la que destaca el papel del individuo como sujeto activo, protagónico. Sus elementos básicos son: compromiso personal, educación para la acción, vida en pequeños grupos, programas progresivos y atractivos, y contacto con la naturaleza

· Brigadas Estudiantiles de la Solidaridad: Las Brigadas Estudiantiles de la Solidaridad se definen como un espacio para la convivencia  y la formación integral de la juventud estudiantil. Su propósito fundamental es, en primer lugar, brindar a los jóvenes  estudiantes una opción positiva para responder a sus necesidades de educación, de actividad física y de recreación y esparcimiento y, en segundo lugar, contribuir a que moldeen su carácter y se conviertan en personas creativas, rectas, sociables y espirituales. 

El programa invita a los estudiantes a participar en actividades educativas y brinda oportunidades de desarrollo y herramientas de formación. A partir de estas acciones, busca que los jóvenes tengan independencia y libertad para tomar decisiones responsables en su vida y pretende ser un complemento de su educación escolar.  Participación juvenil y de la familia, la comunicación entre compañeros, el uso del tiempo fuera del aula, el desarrollo de actividades de acuerdo con los intereses de los jóvenes y la capacitación docente, entre otros, el Ministerio de Educación ofrece alternativas de desarrollo, formación y recreación, que también buscan convertirse en espacios de convivencia.

2.10 ESTRATEGIAS Y SU DEFINICIÓN
Estrategia 
Derivado del griego strategia, “cargo del comandante de ejércitos” (estrategos). Palabra introducida en el léxico militar a fines del siglo XVIII, para designar “la ciencia del general en jefe”, esto es, el arte de dirigir operaciones orientadas a lograr la victoria en cada una de las batallas para alcanzar el triunfo final. 

En sentido general, el término se utiliza para hacer referencia al arte de combinar, coordinar, distribuir y aplicar acciones de cara a alcanzar un objetivo. Puede ser utilizado en cualquier campo de la actividad humana, de ahí que por analogía con el lenguaje militar, se hable de estrategia política, estrategia electoral, estrategia social, estrategia de la planificación, etc. 

En política, con la palabra estrategia se alude a la orientación y conjunto de acciones de un partido político tendientes a llevar a la práctica sus objetivos o alcanzar el gobierno y el poder. 

Referente al sistema de planificación, la estrategia ha sido definida como el conjunto de decisiones, acciones y procedimientos mediante los cuales se procura hacer efectiva cada etapa de un programa o proyecto, con el fin de que el mismo pueda realizarse a cabalidad, desde el comienzo hasta el logro de sus objetivos. 

Dentro del ámbito educativo se refiere también a las acciones concretas con el fin de mantener y orientar un proceso en una determinada dirección, habida cuenta de que en ese proceso se introduce un flujo continuo de cambios, innovaciones y retrocesos. 

Se distingue la estrategia de la táctica en cuanto que esta última se refiere a lo coyuntural y se interesa por responder a las actuaciones de cada momento, mientras que la estrategia apunta a las metas y objetivos y se preocupa  de operaciones  que hacen al proceso total. 

La investigación sobre las estructuras y procesos cognitivos realizada entre las décadas de los sesenta y hasta los ochenta, ayudó de manera significativa a forjar el marco conceptual del enfoque cognitivo contemporáneo. Este, sustentando en las teorías de la información, la psicolingüística, la simulación por computadora, y la inteligencia artificial, condujo a nuevas conceptualizaciones acerca de la representación y naturaleza del conocimiento y de fenómenos como la memoria, la solución de problemas, el significado y la compresión y producción del lenguaje (Aguilar, 1982; Hernández, 1991).

Una línea de investigación impulsada con gran vigor por la corriente cognitiva ha sido la referida al aprendizaje del discurso escrito, que a su vez ha desembocado en el diseño de procedimientos tendientes a modificar el aprendizaje significativo de los contenidos conceptuales, así como a mejorar su compresión y recuerdo. 

Pueden identificarse aquí dos líneas principales de trabajo iniciadas desde la década de los sesenta: la aproximación impuesta que consiste en realizar modificaciones o arreglos en el contenido o estructura del material de aprendizaje; y la aproximación inducida que se aboca a entrenar a los aprendices en el manejo directo y por si mismos de procedimientos que les permitan aprender con éxito de manera autónoma (Levin, 1971; Shuell, 1988)

En el caso de la aproximación impuesta, las “ayudas” que se proporcionan al aprendiz pretender facilitar intencionalmente un procesamiento más profundo de la información nueva y son planeadas por el docente, el planificador, el diseñador de materiales o el programador de software educativo, por lo que constituyen estrategias de enseñanza. 

De este modo, podríamos definir a las estrategias  de enseñanza como los procedimientos o recursos utilizados por el agente de enseñanza para promover aprendizajes significativos (Mayer, 1984; Shuell, 1988; West, Farmer y Wolf, 1991).

Por su parte, la aproximación inducida, comprende una serie de “ayudas” internalizadas en el lector; éste decide cuando y porque aplicarlas y constituyen estrategias de aprendizaje que el individuo posee y emplea para aprender, recordar y usar la información. 

Ambos tipos de estrategias, de enseñanza y de aprendizaje, se encuentran involucradas en la promoción de aprendizajes significativos a partir de los contenidos escolares; aún cuando en el primer caso el énfasis se pone en el diseño, programación, elaboración y realización de los contenidos a aprender por vía oral o escrita (lo cual es tarea de un diseñador o de un docente) y en el segundo caso la responsabilidad recae en el aprendiz. 

La investigación de estrategias de enseñanza ha abordado aspectos como los siguientes: diseño y empleo de objetivos e intenciones de enseñanza, preguntas insertadas, ilustraciones, modos de respuesta, organizadores anticipados, redes semánticas, mapas conceptuales y esquemas de estructuración de textos, entre otros (Díaz Barriga y Lule, 1978).

A su vez, la investigación en estrategias de aprendizaje se ha enfocado en el campo del denominado aprendizaje estratégico, a través del diseño de modelos de intervención cuyo propósito es dotar a los alumnos de estrategias efectivas para el mejoramiento en áreas y dominios determinados (comprensión de textos académicos, composición de textos, solución de problemas, etcétera). Así, se ha trabajado con estrategias como la imaginería, la elaboración verbal y conceptual, la elaboración de resúmenes autogenerador, la detección de conceptos clave e ideas tópico y de manera reciente con estrategias meta cognitivas y autorreguladoras que permiten al alumno reflexionar y regular su proceso de aprendizaje. 

Es importante notar que en ambos casos se utiliza el estrategia, por considerar que el profesor o el alumno, según el caso, deberán emplearlas como procedimientos flexibles y adaptativos distintas circunstancias de enseñanza. 

En el presente trabajo de investigación, el interés se centra en presentar una serie de estrategias de enseñanza, las cuales serán detalladas en particular en su forma sugerida de uso.

CLASIFICACIONES Y FUNCIONES DE LAS ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA

A continuación algunas de las estrategias de enseñanza que el docente puede emplear con la intención de facilitar el aprendizaje significativo de los alumnos. Las estrategias seleccionadas han demostrado, en diversas investigaciones  su efectividad al ser introducidas como apoyos en textos académicos así como en la dinámica de la enseñanza (exposición, negociación, discusión, entre otras) ocurrida en la clase. Las principales estrategias de enseñanza son las siguientes: 

Estrategias de enseñanza
	Objetivos
	Enunciado que establece condiciones, tipo de actividad y forma de evaluación del aprendizaje del alumno, generación de expectativas apropiadas en los alumnos. 

	Resumen
	Síntesis y abstracción de la información relevante de un discurso oral o escrito. Enfatiza conceptos clave, principios, términos y argumento central.

	Organizador previo
	Información de tipo Introductorio y contextual. Es elaborado con un nivel superior de abstracción, generalidad e inclusividad que la información que se aprenderá. Tiende un puente cognitivo entre la información nueva y la previa. 

	Ilustraciones
	Representación visual de los conceptos, objetos o situaciones de una teoría o tema específico (fotografías, dibujos, esquemas, gráficas, dramatizaciones, etcétera). 


	Analogías
	Proposición que indica que una cosa o evento (concreto y familiar) es semejante a otro (desconocido y abstracto o complejo).

	Preguntas intercaladas
	Preguntas insertadas en la situación de enseñanza o en un texto. Mantienen la atención y favorecen la práctica, la retención y la obtención de información relevante. 

	Pistas topográficas y discursivas 
	Señalamiento que se hace en un texto o en la situación  de enseñanza para enfatiza y/u organizar elementos relevantes del contenido por aprender.

	Mapas conceptuales y redes semánticas 
	Representación gráfica de esquemas de conocimiento (indican conceptos, proposiciones y explicaciones).

	Uso de estructuras textuales
	Organizaciones retóricas de un discurso oral o escrito, que influyen en su comprensión y recuerdo.


· Objetivos o propósitos del aprendizaje 

· Resúmenes

· Ilustraciones

· Organizadores previos

· Preguntas intercaladas

· Pistas topográficas y discursivas

· Analogías

· Mapas conceptuales y redes semánticas

· Uso de estructuras textuales

En el cuadro  anterior se observa en forma sintetizada, una breve definición y conceptualización de dichas estrategias de enseñanza.

Diversas estrategias de enseñanza pueden incluirse antes (preinstruccionales), durante (coinstruccionales) o después (posinstruccionales) de un contenido curricular específico, ya sea en un texto o en la dinámica del trabajo docente. En ese sentido podemos hacer una primera clasificación de las estrategias de enseñanza, basándonos en su momento de uso y presentación. 
Las estrategias preinstruccionales por lo general preparan y alertan al estudiante en relación a que y como va a aprender (activación de conocimientos y experiencias previas pertinentes) y le permiten ubicarse en el contexto del aprendizaje pertinente. Algunas de las estrategias preinstruccionales típicas son: los objetivos y el organizador previo. 

Las estrategias coinstruccionales apoyan los contenidos curriculares durante el proceso mismo de enseñanza o de la lectura del texto de enseñanza. Cubren funciones como las siguientes: detección de la información principal; conceptualización de contenidos; delimitación de la organización, estructura e interrelaciones entre dichos contenidos y mantenimiento de la atención y motivación. Aquí pueden incluirse estrategias como: ilustraciones, redes semánticas, mapas conceptuales y analogías, entre otras. 

A su vez, las estrategias posinstruccionales se presentan después del contenido que se ha de aprender y permiten al alumno formar una visión sintética, integradora e incluso crítica del material. En otros casos le permiten valorar su propio aprendizaje. Algunas de las estrategias posintruccionales más reconocidas son: pospreguntas intercaladas, resúmenes finales, redes semánticas y mapas conceptuales. 

Otra clasificación valiosa puede ser desarrollada a partir de los procesos cognitivos que las estrategias licitan para promover mejores aprendizajes (véase Cooper, 1990; Díaz Barriga, 1993; Kiewra, 1991; Mayer, 1984; West, Farmer y Wolf, 1991) De este modo, proponemos una segunda clasificación que a continuación se describe en forma breve (como se muestra en el siguiente cuadro)

Estrategias para activar (o generar) conocimientos previos y para establecer expectativas adecuadas en los alumnos: Son aquellas estrategias dirigidas a activar los conocimientos previos de los alumnos o incluso a generarlos cuando no existan. En este grupo podemos incluir también a aquellas otras que se concentran en el esclarecimiento de las intenciones educativas que el profesor pretende lograr al término del ciclo o situación educativa. 

Clasificación de las estrategias de enseñanza según el proceso cognitivo elicitado.

	Proceso cognitivo en el que incide la estrategia
	tipos de estrategia de 

enseñanza

	Activación de conocimientos previos


	Objetivos o propósitos 

Preinterrogantes

	Generación de expectativas apropiadas


	Actividad generadora de información previa

	Orientar y mantener la atención
	Preguntas insertadas 

Ilustraciones

Pistas o claves tipográficas o discursivas



	Promover una organización más adecuada de la información que se ha de aprender. (mejorar las conexiones internas)


	Mapas conceptuales

Redes Semánticas

Resúmenes



	Para potenciar el enlace entre conocimientos previos y la información que se ha de aprender (mejorar las conexiones externas)


	Organizadores previos

Analogías


La activación del conocimiento previo puede servir al profesor en un doble sentido: para conocer lo que saben sus alumnos y para utilizar tal conocimiento como base para promover nuevos aprendizajes. 

El esclarecer a los alumnos las intenciones educativas u objetivos, les ayuda a desarrollar expectativas adecuadas sobre el curso y a encontrar sentido y/o valor funcional a los aprendizajes involucrados.

Por ende, podríamos decir que tales estrategias son principalmente de tipo preinstruccional y se recomienda usarlas sobre todo al inicio de la clase. Ejemplos de ellas son: las preinterrogantes, la actividad generadora de información previa (por ejemplo, lluvia de ideas, véase Cooper, 1990), la enunciación de objetivos, etcétera. 

Estrategias para orientar la atención de los alumnos
Tales estrategias son aquellos recursos que el profesor o el diseñador utiliza para focalizar y mantener la atención de los aprendices durante una sesión, discurso o texto. Los procesos de atención selectiva son actividades fundamentales para el desarrollo de cualquier acto de aprendizaje. En este sentido, deben proponerse preferentemente como estrategias de tipo coinstruccional, dado que pueden aplicarse de manera continua para indicar a los alumnos sobre que puntos, conceptos o ideas deben centrar sus procesos de atención, codificación y aprendizaje. Algunas estrategias que pueden incluirse en este rubro son las siguientes: las preguntas insertadas, el uso de pistas o claves para explorar distintos índices estructurales del discurso ya sea oral o escrito y el uso de ilustraciones. 

Estrategias para organizar la información que se ha de aprender

Tales estrategias permiten dar mayor contexto organizativo a la información nueva que se aprenderá al representarla en forma gráfica o escrita. Proporcionar una adecuada organización a la información que se ha de aprender, como ya hemos visto, mejora su significatividad lógica y en consecuencia, hace más probable el aprendizaje significativo de los alumnos.  Se  ha referido a este asunto de la organización entre las partes constitutivas del material que se ha de aprender denominándolo: construcción de conexiones internas.

Estas estrategias pueden emplearse en los distintos momentos de la enseñanza. Podemos incluir en ellas a las de representación visoespacial, como mapas o redes semánticas y a las de representación lingüística, como resúmenes o cuadros sinópticos. 

Estrategias para promover el enlace entre los conocimientos previos y la nueva información que se ha de aprender
Son aquellas estrategias destinadas a crear o potenciar enlaces adecuados entre los conocimientos previos y la información nueva que ha de aprenderse, asegurando con ello una mayor significatividad de los aprendizajes logrados. , a este proceso de integración entre lo “previo” y lo “nuevo” se le denomina: construcción de “conexiones externas”. 

 Se recomienda utilizar tales estrategias antes o durante la instrucción para lograr mejores resultados en el aprendizaje. Las estrategias típicas de enlace entre lo nuevo y lo previo son las de inspiración ausubeliana: los organizadores previos (comparativos y expositivos) y las analogías. 

Las distintas estrategias de enseñanza que hemos descrito pueden usarse simultáneamente e incluso es posible hacer algunos híbridos, según el profesor lo considere necesario. El uso de las estrategias dependerá del contenido de aprendizaje, de las tareas que deberán realizar  los alumnos, de las actividades didácticas efectuadas y de ciertas  características de los aprendices (por ejemplo: nivel de desarrollo, conocimientos previos, etcétera). 

2.11 PERCEPCIÓN
Nuestros sentidos nos proporcionan un aspecto deforme e inexacto del medio ambiente. Por lo cual hacemos correcciones consecuentes y tendemos a no tomar en cuenta lo que los órganos de los sentidos nos dicen, porque sabemos que son inexactos. 

Generalmente no nos percatamos  de las correcciones que hacemos en lo que se refiere a la información inadecuada que proporcionan los sentidos, pero este proceso prosigue de un modo continuo. 

La percepción se ve grandemente influida por la experiencia pasada. 

La percepción, por lo tanto, es más claramente un mero reflejo en un espejo del mundo proporcionado por los sentidos. Como la comprensión y el significado intervienen también, es evidente que las experiencias del pasado, o sea lo que el individuo ha aprendido, desempeñan un papel de importancia. Pensamos acerca de la percepción como un proceso bipolar, es decir, como un proceso que tiene dos aspectos principales. Un aspecto se refiere  a las características de los estímulos que activan los órganos de los sentidos, y un segundo aspecto comprende características que se refieren a la persona que hace la percepción, su experiencia del pasado, sus motivos, sus aptitudes, su personalidad.

Nuestra conducta con frecuencia es determinada por la manera como advertimos del mundo que nos rodea. También, además ayudarnos a comprendernos la conducta la percepción nos proporciona un medio de estudiar otras características del individuo, como su personalidad o sus causas, motivos. 

Lenguaje y Percepción

Es evidente que el desarrollo del lenguaje trae profundos cambios en la percepción. El lenguaje es básicamente una manifestación de la capacidad del hombre para representar objetos o ideas en términos de símbolo. 

La percepción, de hecho es mediada por el lenguaje en muchas ocasiones.  Una vez que hemos aprendido que ciertos objetos de nuestro medio ambiente poseen ciertas características, tenemos la tendencia a advertirlos de la misma manera, y dependientemente de las condiciones en que estos objetos sean advertidos. 

Por ejemplo la constancia de tamaño. Una vez que hemos aprendido que un objeto es de determinado tamaño, tenemos a advertirlo como si fuera siempre el mismo tamaño, independientemente de la lejanía a que se encuentre con respecto a nuestros ojos. El hecho de que la constancia del tamaño es un dato aprendido se hace evidente en los errores algunas veces observados en la percepción.

Algunos principios básicos de la percepción
Naturaleza bipolar de la percepción. Por condiciones propias de los estímulos nos referimos a la energía física que obran sobre los receptores sensoriales. 

Nuestras percepciones son raras de determinadas enteramente por las energías físicas externas que obran sobre los receptores o exclusivamente por las características internas del observador. En la mayor parte de los casos lo que advertimos es el resultado de la interacción de los factores de los estímulos y de las condiciones internas. La conciencia de la índole correlativa de los factores externos e internos en la percepción se refleja en el concepto del “marco de referencia” en determinada situación.  

La percepción en la situación de estímulo no estructurado.

Cuando un individuo se presenta con una situación de estímulo no estructurado, su percepción es determinada en gran parte por características situadas dentro del propio observador, o por medio de factores externos. 

Papel de los factores internos

Los individuos son influidos por las percepciones de las otras personas, mucho más en el caso de una situación común no estructurada, que cuando el estímulo que interviene está bien estructurado. 

La mayor parte de ambigüedad y cuando nos vemos enfrentados a una situación ambigua intentamos resolver esta falta de claridad mucho más sujetos a la sugestión cuando nos encontrado frente a un estímulo no estructurado. 

2.12 DEFINICIÓN DE TÉRMINOS OPERACIONALES.
Percepción:

 Es  un proceso activo de obtener información a partir de los estímulos, ambientales, es decir se trata de un proceso complejo de recabar información e interpretar nuestro ambiente.

Estrategias:

 
Dependen de factores como la maximilización del número de informaciones pertinentes sacadas del medio, el problema de la conservación de las informaciones,  la parte dejada al riesgo en el descubrimiento de una solución.

Actitud:

Contenido del currículo referido a la tendencia o disposición adquirida y relativamente duradera a evaluar de un modo determinado un objeto, persona, suceso o situación y a actuar en consonancia con dicha evaluación.
En esta misma categoría de contenidos, el currículo prescriptivo incluye los valores y normas, estrechamente vinculados a las actitudes.

· Valor: Fundamento esencial de las creencias y las conductas con relación al cual los sujetos se sienten comprometidos. Es más estable que la actitud.

· Norma: Guía de la actuación que constituye un vínculo para los miembros de un determinado grupo. 

Los valores se concretan en normas de actuación que la persona cumple de acuerdo con ellos. A su vez, estas normas contribuirán a crear unas tendencias a actuar de determinada forma, o actitudes consecuentes con tales valores.

Adaptación curricular:

 Conjunto de acciones dirigidas a adecuar el currículo a las necesidades de un alumno o grupo determinado. Ello es posible gracias al establecimiento de un currículo abierto y flexible en nuestro estado y a la importancia que en este currículo se concede a principios educativos como partir del nivel de desarrollo del alumno, favorecer la construcción de aprendizajes significativos y conferir una dimensión personalizada al proceso de enseñanza-aprendizaje. 

CAPÌTULO  III

METODOLOGÌA DE LA INVESTIGACIÒN

METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN

3.1 Tipo de Investigación

El tipo de investigación utilizada, es descriptiva – cualitativa, el cual tiene como propósito la observación directa de interpretación de los resultados de los sujetos en estudio, conduciéndonos a realizar una descripción analítica, tomando en cuenta las estructuras socio-educativas. 

Dicho método permite particularizar planteamientos de supuestos, por los cuales se llega  a determinar  los posibles resultados de la investigación. 

3.2 Población y Muestra

En el Municipio de Ciudad Delgado, distrito 06 – 23 se llevó a cabo la investigación sobre “La Percepción que tienen los docentes respecto al Plan Nacional de Educación 2021 en el nivel de Educación Básica de las instituciones educativas y Centros Escolares siguientes:

Complejo Educativo Delgado, Centro Escolar Católico Monseñor Esteban Alliet, Centro Escolar Católico “Asunción Paleca”, Centro Escolar Pedro Pablo Castillo, Centro Escolar salvador Mendieta, en la que participaron maestros/as, Directores/as, docente director y grupo de investigación, debido a los sujetos mencionados fue posible la recolección de información durante el desarrollo de la investigación la población total de los participantes es la siguiente:

PARTICIPANTES


  POBLACIÓN

Maestros/as


        50

Directores



5

Sub-directores



5

Docente director



1


Total



61
3.3 Muestra

Para establecer el tamaño de la muestra se recurrirá al método no probabilístico de tipo intencional o selectivo, tomando en cuenta la disponibilidad de los directores de las instituciones,  debido a que no fue posible contar con el 100% de la población, que era de 240 maestros y maestras; ya que  el grupo  de investigación no disponía con los recursos económicos y tiempo para abarcar a todos los sujetos de la investigación. Por tal razón el tamaño de la muestra queda  establecido de la siguiente forma:

PARTICIPANTES


MUESTRA SELECCIONADA

Maestros/as




48

Instrumentos

Para realizar la investigación sobre la percepción docentes, respecto al plan nacional de Educación 2021 fue necesario la elaboración de los siguientes instrumentos entrevista, diario de campo, encuesta.

a) Entrevista

Esta se administra mediante un diálogo personal, con el objetivo de tener información sobre preguntas  abiertas, dando lugar a que el entrevistado amplié su respuesta y el entrevistador pueda crear de manera espontánea preguntas específicas que le permitan profundizar el tema a investigar.

b) Diario de campo

Se utilizara durante el proceso de observación su estructura es abierta y su característica principal  consiste en recopilar todo tipo de información de los sujetos investigados, con este instrumento el investigador tiene la ventaja de tomar nota de aquello que los demás instrumentos no contemplan. 

c) Encuesta

Consiste en recopilar información sobre datos generales, opiniones o respuestas que proporcionen a preguntas formuladas sobre los diversos indicadores que se pretenden explorar a través de este medio.

d) Observación: 


Es el registro visual de lo que ocurre en una situación real clasificando y consignando los acontecimientos pertinentes de acuerdo con algún esquema previsto, según el problema que se estudia. Esta técnica es sumamente útil en todo tipo de investigación.

3.4 Procedimiento

Para llevar a cabo la investigación de campo fue necesaria la elaboración de cuatro instrumentos y su administración a la muestra de la población que se estableció con anticipación. De acuerdo a la disponibilidad de tiempo 
En cuanto a la entrevista se administró a Directores de los diferentes programas que conforman el Plan Nacional de Educación 2021 para lo cual se elaboró una guía de entrevista de siete preguntas con el objetivo de enriquecer el marco teórico de esta investigación. 

Las encuestas se administraron durante el turno vespertino, en jornada diaria de los Centros Escolares excepto el Centro Escolar Católico “Asunción Paleca”, El Centro escolar “Pedro Pablo Castillo”, que laboran durante el turno matutino por tal razón el instrumento se administró se administró por la mañana. 

La observación sirvió para hacer un parámetro para la confiabilidad de los datos que se registraron. 

CAPÌTULO  IV

ANÀLISIS E INTERPRETACIÒN DE RESULTADOS

ANÀLISIS E INTERPRETACIÒN DE RESULTADOS DE LA INVESTIGACIÒN.

4.1 GRAFICA Nº 1 DATOS GENERALES

En la grafica número uno, del  100% de la población de docentes encuestados el 20% de los docentes oscilan entre las edades de 31 a 35 años de edad, mientras que13 % oscilan entre 36 a 40 años de edad, un 20% de docentes oscilan entre 41 a 45 años de edad, pero el 17% oscila entre 46 a 50 años de edad, un 15% oscila entre las edades de 51 a 55 años de edad y otros con un 15% oscilan entre 56 a 60 años de edad.


[image: image2]
GRAFICA Nº 2 DE DATOS GENERALES

En la grafica número dos del 100% de la población de docentes encuestados el 52% de los docentes son de sexo femenino, mientras que el 48% son de sexo masculino, dando como resultado que son las mujeres las que tienen más vocación a la docencia.
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GRAFICA Nº 3 DE DATOS GENERALES

En la grafica número tres del  100% de la población de docentes encuestados el 52% de los docentes son profesores graduados, mientras que el 42% poseen un nivel académico de licenciatura, pero el 6% son bachilleres. Esto indica que el personal docente que labora en los centros educativos y escolares del distrito 06-23 del municipio de Ciudad Delgado, tienen un nivel educativo aceptable para el proceso de enseñanza y aprendizaje.
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GRAFICA Nº 4 DE DATOS GENERALES

En la grafica número cuatro del  100% de la población de docentes encuestados el 19% no presentan una especialidad, son Licenciado en Ciencias de la Educación, mientras que 17% son docentes con la especialidad en ciencias sociales, pero un 15% son docentes especializados  en Letras, aunque un 13% de docentes son especializados en el idioma Ingles, pero también 10% de los docentes son de Química, mientras que otro 10% son de Ciencias Naturales y un 10% de docentes son de Físico Matemático, pero un 6% de docentes son de Educación Básica.
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GRAFICA Nº 5 DE DATOS GENERALES

En la grafica número cinco del  100% de la población de docentes encuestados el 21% de los docentes manifiestan que poseen entre 17 a 21 años de laborar como decentes, pero otro 21% de docentes tienen entre 12 a 16 años de laborar, un 15% de docentes tiene entre 32-37 años de laborar  en el campo educativo, mientras que un 13% oscilan entre 22 a 26 años de laborar como decentes, pero el 10% manifiesta que labora entre 27 a 31 años, aunque otro 10% poseen entre 1 a 5 años de laborar como decentes, y un 10% labora entre 6 y 11 años como docente.
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A continuación se presentan las graficas con relación al ítem del instrumento aplicado a los docentes.

4.2 Gráfica Nº 1
Respecto al conocimiento que poseen los docentes referente al “Plan Nacional de Educación 2021”, un 38% opinan que poseen poca información asimismo el 33% de los docentes afirman desconocer el “Plan Nacional de Educación 2021”, lo cual suma el 71%  de los docentes que no lo conocen o tienen poca información, no obstante un 29% considera que si conocen el Plan 2021. 
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¿Conoce UD. El Plan 2021?


Los resultados obtenidos demuestran que la mayoría de los docentes  poseen poca información acerca del “Plan Nacional de Educación 2021”, dicha información solo se limita a la que ha sido presentada  a través de los medios de comunicación, sin presentárseles de manera directa o sistemática las capacitaciones, la mayor parte de  la información que poseen  ha sido a través de jornadas informativas a los directores, programas de televisión y por el periódico entre otros. Lo anterior  genera entre los docentes diversidad de opiniones ya que algunos consideran que es un Plan muy ambicioso que busca darle seguimiento a las políticas Neoliberales para cumplir estrategias económicas, sin dejar a un lado la posibilidad de que en algún momento este plan permita mejorar la calidad de la educación.

No obstante es necesario mencionar  que la poca información proporcionada a los docentes, ya sea por falta de recursos, o  por tratarse de un plan con diseño a largo plazo, incidirá en  la disponibilidad de los docentes hacia su aplicación dentro de las aulas.

Gráfica Nº 2

De la población encuestada, el 73% aseguran que no han recibido ningún tipo de capacitación acerca del “Plan Nacional de Educación 2021”, y un 17% solo tiene información fragmentaria lo cual suma el 90% de los docentes no se les ha capacitado en este nuevo Plan, un mínimo de 10% asegura si ha recibido capacitación.     

[image: image8.emf]10%

17%

73%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

SI Poca

Información

Ninguna

Criterios

¿Ha recibido algún tipo de Capacitación acerca del plan 2021?


A la luz de los resultados obtenidos, los docentes del municipio  de Ciudad Delgado, no han recibido capacitaciones  solo la información  que se ha proporcionado  de manera general y la que han obtenido por sus  medios, el Ministerio  de Educación por su parte , exige, en esta fase de ejecución  del Plan de Educación 2021, algunos requisitos que deben cumplir las instituciones educativas  para priorizar su inclusión  en los Programas, desde poseer ciertos hasta ciertos niveles educativos, la ubicación geográfica o la situación económica entre otros. Dichas políticas limitan el acceso a los beneficios que estos programas ofrecen a la población.

Por otra parte, es importante hacer notar que las autoridades responsables de la mayoría de los programas del Plan  de Educación 2021,parten del hecho de que  los docentes ya poseen cierto nivel de capacitación, lo cual difiere con la realidad, pues en su mayoría no han tenido la oportunidad de capacitarse.

Gráfica Nº 3

 
El 54% de los docentes  encuestados asegura a su criterio que los lineamientos básicos que contempla el “Plan de Educación 2021” son la Modernización y Competitividad, 25% desconoce los lineamientos básicos y un 21% considera que este Plan lo que busca es reforzar ciertas áreas académicas.
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A su criterio cuales son los lineamientos básicos que contempla el plan 2021


De acuerdo a los resultados obtenidos, los lineamientos básicos  que contempla el “Plan Nacional de Educación 2021” son muy diversos; adquiriendo mayor importancia según los docentes, el de buscar la modernización y Competitividad del Sistema Educativo Nacional, para lo cual es necesario  reforzar ciertas áreas académicas, como el aprendizaje de otro idioma, cálculo matemático y el uso de la tecnología,  que finalmente puede favorecer el hecho de volverse más competitivo en una sociedad que demanda una actualización constante y permanente.

El “Plan  Nacional de Educación 2021”, por tratarse de un plan a largo plazo, busca una mayor participación  institucional y efectividad de la educación, el acercamiento al logro  de los objetivos planteados en el Plan del Gobierno Central, es así que parte del supuesto “Educar para el país que queremos “siendo el Plan Nacional de Educación 2021 el mejor medio para lograrlo.

Gráfica Nº 4

El 35% de los docentes encuestados consideran que la actualización docente es una competencia necesaria en el marco del Plan de Educación 2021. Mientras que el 35% asegura desconocerlas. El 29% restante considera que el  dominio curricular es muy importante para los docentes.
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¿Cuáles considera como competencias necesarias que el 

docente debe poseer en el marco del plan 2021?


Con los datos obtenidos se puede suponerse  que uno de los principales retos  que enfrenta el Ministerio de Educación, es el de proporcionar a los docentes los medios necesarios para actualizarse  de cara a  las exigencias del medio cambiante en que se desenvuelve, esto será posible a través  de capacitaciones orientadas , no solo  al dominio curricular, sino, al manejo de tecnologías para lograr  un buen desempeño docente y aunque es muy claro que los docentes deben buscar el actualizarse , el poco acceso  a la información acerca del Plan 2021 repercute en el hecho de tener claro cuales son las competencias  que deben desarrollar para ajustarse a las demandas que conlleva este Plan a largo plazo.
Gráfica Nº 5
El 56% de los docentes encuestados consideran importante partir de las necesidades y competencias de los educandos para facilitar una Reforma Educativa. El 31% de los encuestados sugieren el uso de tecnología dentro de las aulas, por el contrario un 13% se abstuvo de opinar.
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¿Qué actividades sugiere que deben desarrollarseen el aula para facilitar la 

aplicación de una Reforma Educativa?


De acuerdo a los datos obtenidos , puede suponerse  que antes de desarrollar ciertas actividades que promuevan el cumplimiento  de una reforma dentro del aula, los docentes consideran que es necesario tener claros los objetivos  de dicha reforma y partir de las necesidades y competencias individuales de los alumnos, pero lo anteriormente dicho , no le resta importancia a los ambientes físicos adecuados ,trabajo conjunto de la comunidad educativa, un enfoque  constructivista , la incorporación y uso adecuado  de la tecnología dentro de las aulas . Es  de suponerse además que la falta de conocimiento por parte de los docentes  respecto al “Plan de Educación 2021”,  limita en cierta medida la participación puntual  respecto a sugerir actividades  que podrían desarrollarse dentro de las aulas.

Gráfica Nº 6
El 33% de los docentes encuestados considera que al implementar una reforma la mayor deficiencia es la falta de capacitación, mientras que un 29% afirma que es importante la actualización de los programas, así mismo un 23% considera necesario el desarrollo del aprendizaje significativo, no obstante un 15% se abstiene de opinar al respecto.  
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¿Cuáles son las deficiencias de aprendizaje que requieren mayor importancia en una 

reforma?


A la luz de los resultados  obtenidos, es evidente  que los docentes atribuyen a la falta de capacitación , ciertas deficiencias  en el aprendizaje de los alumnos y a la falta de actualización en los programas, ya que en la actualidad se le ha dado mayor énfasis a lo cognitivo y no a la parte operacional, es necesario además, fortalecer los  primeros ciclos de enseñanza y promover entre los alumnos la comprensión lectora , lo cual no difiere  con lo que el Plan Nacional de Educación 2021 plantea y en su momento favorecerían su  aplicación dentro de las aulas, ya que podría decirse que los docentes  están  conscientes  en cierta medida de las áreas que deben reforzarse.
Gráfica Nº 7
Un 33% afirma que la implementación de una nueva reforma permitiría tener mayor capacitación, no obstante el 27% considera como desventaja la orientación técnica inadecuada, 21% considera que causara un empapelamiento, finalmente un 19% desconoce las ventajas y desventajas.
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Describa que tipos de ventajas o desventajas traerá para  la planificación de su trabajo la 

implementación de una nueva Reforma Educativa


Con estos resultados, se puede especular en dos direcciones; por un lado podemos suponer  que los docentes tienen como expectativa principal el hecho de recibir una mayor capacitación, generando nuevas metodologías: Por otra parte  podría suponerse  que los docentes consideran como desventajas  de la implementación de una Reforma Educativa , la falta de orientación  técnica adecuada por parte del Ministerio de Educación, otra desventaja  sería el empapelamiento ya que les implicaría  llenar más formularios, que a su criterio, como hasta hoy , carecen de utilidad para el logro de aprendizajes significativos en los alumnos , caso contrario, les absorbe el tiempo para enfocarse en aspectos de mayor relevancia.

Gráfica Nº 8
De los docentes encuestados el 31% consideran que el Plan Decenal no logro mejorar la relación entre cobertura y calidad. Un 29% opino que mejoro la cobertura, el 25% se abstuvo de opinar, no obstante el 15% considera que se mejoro la relación entre cobertura y calidad. 
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Según  los datos  obtenidos, para contrastar los resultados del Plan Decenal  y las expectativas que surgen hacia el Plan Nacional de Educación 2021 podrían suponerse que las opiniones de los docentes difieren ya que para algunos no se logró mejorar  la relación entre cobertura y calidad; para otros sí se logró mejorar un poco en lo que respecta a cobertura pero respecto a la calidad, no pueden asegurar nada, otro grupo considerable prefieren abstenerse  de opinar al respecto, estos resultados podrían ser debido a la insatisfacción de los docentes respecto a las expectativas  que tenían  al inicio del Plan Decenal ; por lo cual se espera que el Plan Nacional  de Educación 2021 cumpla con estas expectativas.

Gráfica Nº 9
El 29% de los docentes encuestados desconocen como mejoraría la calidad de la educación con el Plan de Educación 2021, un 27% considera que habría una ampliación del conocimiento docente, otro 27% considera que habría mayor inversión. No obstante el 17% restante se abstiene de opinar.
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¿Cómo Considera que mejoraría la calidad de la educación con el Plan 2021?


Respecto a los resultados obtenidos, podría suponerse  que debido a la falta  de conocimiento que poseen los docentes respecto al Plan Nacional de Educación 2021, se dificulta el hecho de tener claro cuales son los aspectos en los que podrían mejorar la calidad de la educación, desde ampliar sus conocimientos, focalizar las necesidades en los niveles, hasta el logro de una mayor inversión, para lograr ampliar  la cobertura y el uso adecuado de los recursos tecnológicos, así como la formación docente, asignación de un mayor número  de docentes, personal administrativo y de servicio en las escuelas. Son muchas las expectativas que se generan ya que los docentes esperan de las autoridades del MINED,  les proporcione información acerca de los programas y sus beneficios, así como también, esperan  estos sean llevados a cabo con seriedad y honestidad.

Gráfica nº 10
El 33% de los docentes encuestados consideran importante desarrollar competencias en le dominio de otros idiomas, el 31% considera importante el uso de tecnología, el 19% opinan que es necesario reforzar la capacidad de análisis en los alumnos, y el 17% se abstienen de opinar al respecto.
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Describa que competencias considera necesarios reforzar en los alumnos para 

favorecer la implementación del Plan 2021?


Según la información obtenida, los docentes esperan que al implementar el Plan Nacional de Educación 2021, se desarrolle en los alumnos, ciertas competencias hacia el dominio de otros idiomas, específicamente el idioma Inglés  y que  a la vez desarrollen habilidades en el  manejo  adecuado de la tecnología, sin dejar a un lado su capacidad de análisis  y la socialización para formarlos integralmente.

CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 CONCLUSIONES

Después de finalizada la investigación sobre “La Percepción Docente respecto al Plan Nacional de Educación 2021 y su incidencia en las Estrategias de Aplicación, en el nivel de Educación Básica, del distrito 06-23 del municipio de Ciudad Delgado, el grupo concluye lo siguiente:

·  Los  docentes no pueden presentar una opinión sustentada debido a la  poca  información que poseen, ya que el mayor porcentaje de los que han recibido capacitación corresponde  solamente a los directores de los centros educativos, siendo un factor determinante en las actitudes que presenten hacia el Plan Nacional de Educación 2021.

· Uno de los principales problemas que se encontraron es que las políticas están diseñadas a largo plazo, y que están orientadas al desarrollo de mano de obra calificada y especialización en las áreas comerciales, dejando  a un lado el desarrollo analítico, crítico y científico.

· Los docentes no tiene claro los objetivos del plan, por lo tanto no pueden definir cuales son las competencias necesarias que deben desarrollar para ajustarse a las necesidades que la sociedad demanda.

· Una de las principales expectativas que tienen los docentes es que el Ministerio de Educación les proporcione las capacitaciones adecuadas  y oportunas, ya que de acuerdo a los docentes la capacitación es un factor importante que incide en el aprendizaje de los alumnos.

5.2 RECOMENDACIONES

· El Ministerio de Educación debe promover mecanismos de difusión prácticos y sistemáticos acerca del Plan Nacional de Educación 2021 para favorecer el conocimiento y crear actitudes positivas en los docentes.

· Promover el desarrollo cultural, analítico, critico  y científico en los estudiantes dándoles las herramientas necesarias para desenvolverse en  la vida de manera independiente, mediante la adecuación curricular del sistema educativo nacional.

· Promover campañas de sensibilización  a los docentes respecto a los beneficios que pretende alcanzar el Plan Nacional de Educación 2021 y se sientan parte de él.

· El Ministerio de Educación diseñe un foro para darles la oportunidad a los docentes a que expresen las áreas en las que deben ser capacitados.
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ANEXOS

CUADRO DE RELACIONES

	TEMA DE INVESTIGACIÓN
	NECESIDADES O PROBLEMAS DE INVESTIGACIÓN
	OBJETIVOS
	SUPUESTOS DE LA INVESTIGACIÓN
	MARCO TEÓRICO
	TIPO DE INVESTIGACIÓN
	UNIVERSO
	MUESTRA
	ESTADÍSTICO
	INSTRUMENTOS
	PREGUNTAS DIRECTRICES

	La percepción do-cente respecto al Plan Nacional de Educación 2021 y su incidencia en las estrategias de aplicación en el nivel de Educación Básica del Distrito 06 – 23 del muni-cipio de Ciudad Delgado.
	· Diversas percep-ciones que poseen los docentes res-pecto a las venta-jas o desventajas que poseen los programas del Plan Nacional de Edu-cación 2021 para los diferentes nive-les.

· Estrategias a utili-zar por los docen-tes dentro del aula en la aplicación del Plan Nacional de Educación 2021 en el Nivel de Tercer Ciclo de Educación Básica.
	General

Analizar el Plan Nacional de Educación 2021 para expli-car cuáles son las reflexiones de los docentes respecto a su aplicación en el área de Edu-cación Básica turno vespertino del Distrito 06 – 23 del Munici-pio de Ciudad Delgado depar-tamento de San Salvador.

Específicos
1. Investigar la fundamenta-ción teórica del Plan Na-cional de Educación 2021.
	General
La percepción de los docentes y su in-fluencia en las estra-tegias de aplicación.

Específicos
1.1 Acceso a la documentación y las actitudes que esto genera en los docentes.


	Haciendo uso de las Reformas Educativas apli-cadas anterior-mente se han elaborado los antecedentes y la situación pro-blemática, expli-cando contenido del Plan 2021 para contrastar-lo con la teoría.
	Descriptivo
Es el tipo de investigación que procura determinar cuál es la situación, ver lo que hay… describir tal cual es el asunto o condición sobre un asunto o problema.
	En el municipio de Ciudad Del-gado distrito 06 – 23 se llevará acabo la inves-tigación en los Centros Educa-tivos y Centros Escolares si-guientes:

· Centro Esco-lar Católico Asunción Paleca.

· Centro Esco-lar Pablo Pe-dro Castillo.

· Centro Esco-lar Salvador Mendieta.

· Centro Esco-lar Católico Monseñor Esteban Alliet.

· Centro Esco-lar Refugio Sifontes y

· Complejo Educativo Delgado.
	Para establecer el tamaño de la muestra se utilizó la media aritmética, el cual dio como resultado tomar el 10% del total de secciones, en el cual se tomarán 3 secciones de tercer ciclo de cada centro educativo, del cual se tomará como muestra en total 60 docentes que representan las asignaturas básicas de tercer ciclo.
	Tomando en cuenta que la población es pequeña se usará la media aritmética.
	Entrevista
Permite captar información abundante y bá-sica sobre el problema, es necesario contar con una guía de entrevistas y es-tablecer una re-lación de con-fianza con el informante.

Encuesta
Consiste en re-copilar informa-ción sobre datos generales, opi-niones o res-puestas que proporcionen a preguntas for-muladas sobre los diversos in-dicadores que se pretenden explotar a través de este medio.
	1.1.1 ¿Cuáles son los conocimientos res-pecto al Plan Nacional de Educa-ción 2021?

1.1.2 ¿Ha recibido algún tipo de capacitación respecto al Plan Nacional de Educa-ción 2001?


	TEMA DE INVESTIGACIÓN
	NECESIDADES O PROBLEMAS DE INVESTIGACIÓN
	OBJETIVOS
	SUPUESTOS DE LA INVESTIGACIÓN
	MARCO TEÓRICO
	TIPO DE INVESTIGACIÓN
	UNIVERSO
	MUESTRA
	ESTADÍSTICO
	INSTRUMENTOS
	PREGUNTAS DIRECTRICES

	
	
	2. Conocer cuáles son las perspec-tivas de los do-centes acerca del Plan Nacio-nal de Educa-ción 2021.

3. Identificar las di-versas actitudes de los docentes con relación a la aplicación del Plan Nacional de Educación 2021.

4. Contrastar los logros obtenidos en el Plan Dece-nal y las expec-ta-tivas hacia el Plan Nacional de Educación 2021
	2.1 Políticas de los diferentes pro-gramas y su incidencia en cuanto a la co-bertura a nivel de instituciones educativas.

3.1 
Acciones que plantean los pro-gramas del Plan Nacional de Educación 2021 y la competencia necesaria en los docentes.

4.1
Estrategias de capacitación uti-lizadas por el MINED y la efectiva aplica-ción del Plan.
	
	
	En la que parti-cipan los docen-tes de tercer ciclo de Educa-ción Básica con-tando con 30 secciones, divi-didas en 7º, 8º y 8º grado, con una población de 120 docentes que representan las asignaturas básicas imparti-das en tercer ciclo.
	
	
	
	1.1.3 ¿Qué actividades sugiere que deben desarrollarse en el aula para facilitar la aplicación de una Reforma Educativa?

2.1.1 
¿Cuáles son las de-ficiencias más comu-nes en el apren-dizaje de los alum-nos y que usted considera que ad-quieren mayor im-portancia en una reforma.

3.1.1 ¿Qué tipo de acti-tudes presentan los docentes respecto a los cambios que implican el Plan Nacional de Educa-ción 2021?

4.1.1 
Considera que el Plan Decenal logró mejorar la relación que existe entre cobertura y calidad en la educación.



	TEMA DE INVESTIGACIÓN
	NECESIDADES O PROBLEMAS DE INVESTIGACIÓN
	OBJETIVOS
	SUPUESTOS DE LA INVESTIGACIÓN
	MARCO TEÓRICO
	TIPO DE INVESTIGACIÓN
	UNIVERSO
	MUESTRA
	ESTADÍSTICO
	INSTRUMENTOS
	PREGUNTAS DIRECTRICES

	
	
	5. Elaborar una sistematización con los aspec-tos más relevan-tes del Plan Nacional de Educación 2021 para enriquecer los conocimien-tos de la Comu-nidad Educativa.


	
	
	
	
	
	
	
	4.1.2 
¿En qué aspecto considera que mejo-rará la calidad de la educación la imple-mentación del Plan Nacional de Educa-ción 2021?



UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN

ENCUESTA
OBJETIVO:
Conocer las diferentes percepciones de los docentes respecto al Plan 2021 y las estrategias a utilizar para su aplicación dentro del aula.

GENERALIDADES
Nombre del Centro Educativo:


Nivel Universitario:


Tiempo de Laborar como docente:








Sexo: _______
Edad: ______

Especialidad:


Grado que atiende:


INDICACIÓN:
Lea detenidamente las siguientes interrogantes y exprese su opinión.

1. ¿Conoce usted el Plan 2021 y cual es su opinión al respecto?

2. ¿Ha recibido algún tipo de capacitación acerca del Plan 2021?

3. A su criterio, ¿Cuáles son los lineamientos básicos que contempla el Plan 2021?

4. ¿Cuáles considera como competencia necesaria que el docente debe poseer en el Marco del Plan 2021?

5. ¿Qué actividades sugiere que deben desarrollarse en el aula para facilitar la aplicación de una Reforma Educativa?

6. ¿Cuáles son las deficiencias de aprendizaje que requieren mayor importancia en una reforma?

7. Describa que tipo de ventajas o desventajas traerá para la planificación de su trabajo la implementación de una Nueva Reforma Educativa.

8. ¿Considera que el Plan Decenal que finalizó en el 2005 logró mejorar la relación que existe cobertura y calidad en la Educación? Explique su respuesta.

9. ¿Cómo considera que mejoraría la calidad de la Educación con el Plan 2021?

10. Describa que competencias considera necesario, reforzar en los alumnos/as para favorecer la implementación del Plan 2021?

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN 

ENTREVISTA

FECHA:

________________________

PROGRAMA:
________________________

OBJETIVO:
Conocer las diferentes opiniones respecto a los cambios  metodológicos en la aplicación de los diferentes programas del Plan 2021.

1. ¿Qué nombre recibe el cargo que desempeña en el programa?

2. ¿Cómo define usted este programa?

3. ¿Qué resultados se esperan obtener a corto y largo plazo con la aplicación de este programa?

4. ¿Qué cambios se pretenden alcanzar dentro de las aulas?

5. ¿Qué tipo de estrategias contempla este programa para orientar al docente hacia la aplicación en su planificación?

6. ¿Qué tipo de herramienta metodológica sugiere este programa para facilitar el trabajo del docente?

7. ¿Qué importancia busca desarrollar en los docentes este programa?

Mapa de Escenario














	Docimasia de Supuestos

	Supuestos
	Ítems
	Análisis

	 General

	La percepción que tienen los docentes  respecto al Plan Nacional de Educación 2021 influye en las estrategias de su aplicación en el aula.
	· ¿Conoce UD. El Plan 2021?

· A su criterio cuales son los lineamientos básicos que contempla el Plan 2021

· ¿Qué Actividades sugiere que deben desarrollarse en el aula para facilitar la aplicación de una Reforma Educativa?


	La percepción  que tienen los docentes es incierta dado que la mayoría desconoce el Plan 2021 y los lineamientos que este posee por lo tanto no pueden diseñar estrategias que favorezcan su aplicación efectiva dentro de las aulas de los Centros Escolares del Municipio de Ciudad Delgado Departamento de San Salvador.

	Específicos

	1. “La falta de acceso a la documentación del Plan Nacional de Educación 2021 provoca actitudes desfavorables en los docentes”.
	· ¿Ha recibido algún tipo de Capacitación acerca del plan 2021?

· ¿Cuáles son las deficiencias de aprendizaje que requieren mayor importancia en una reforma?

· ¿Cómo Considera que mejoraría la calidad de la educación con el Plan 2021?


	Más del 70% de los docentes no han recibido capacitación, y consideran a la vez  que esto junto con la actualización de los programas  son importantes  para mejorar su trabajo dentro de las aulas, hasta el momento desconocen de los programas que contempla el Plan 2021 y sus beneficios, esto generara dificultades en el momento de aplicarlo en los centros escolares seleccionados para esta investigación 

	2. “Las políticas que poseen los diferentes programas del Plan Nacional de Educación 2021 dificulta la cobertura a nivel de instituciones educativas”.
	¿Considera que el Plan Decenal que finalizó en el 2005 logró mejorar la relación  que existe entre cobertura y calidad en la educación?
	Los docentes opinan que es necesario recibir capacitación pero a la vez darle seguimiento, ya que de lo contrario no puede garantizarse una transformación dentro de las aulas, ya que con le Plan Decenal no se lograron un cambios significativos. Muchos centros educativos serán incluidos  en los diferentes programas del Plan 2021 pero con una visión a largo plazo, generando cierta insatisfacción entre los docentes.

	3. “Las acciones desarrolladas por algunos programas del Plan Nacional de Educación 2021 requieren la aplicación de competencias específicas en los docentes de tercer ciclo de Educación Básica”.
	¿Cuáles considera como competencias necesarias que el docente debe poseer en el marco del plan 2021?
	Los docentes consideran que el Plan Nacional de Educación 2021, requerirá  una mayor actualización docente respecto al uso de tecnología y el dominio curricular por lo cual  deberá tomar en cuenta factores estratégicos que les permitan recibir una orientación adecuada para lograr un buen desempeño dentro del aula.



	4. “Las estrategias de capacitación a docentes, utilizadas por el MINED influyen en la efectiva aplicación del Plan de Educación 2021”.
	· ¿Cuáles son las deficiencias de aprendizaje que requieren mayor importancia en una reforma?

· Describa que tipos de ventajas o desventajas traerá para  la planificación de su trabajo la implementación de una nueva Reforma Educativa
	Las mayores dificultades de aprendizaje están relacionadas con los docentes y no por su capacidad o su desenvolvimiento sino más por la frecuencia y calidad de capacitaciones que se les proporcione.  La aplicación del Plan de Educación 2021 presentará por lo tanto ciertas deficiencias ya que de hecho se aplicará a largo, mediano y corto plazo, pero si al personal docente del Municipio de Ciudad Delgado departamento de San Salvador no se le presenta la orientación técnica adecuada y sistemática, aunque se trate de un plan muy ambicioso, el resultado no se dará de una manera efectiva






[image: image17]
EDUCAME: Expandirá la Oferta de Servicios Educativos en  Tercer Ciclo y Bachillerato, a través de la implementación de modalidades flexibles de atención y entrega de los mismos, a fin de disminuir la sobreedad y reintegrar el sistema educativo a jóvenes que interrumpieron su formación académica.





PODER: Fomentará en los jóvenes estudiantes de Tercer Ciclo y Bachillerato el cultivo de actitudes positivas y la libertad para tomar decisiones responsables mediante actividades extracurriculares basadas en cinco principios: participación, oportunidad de desarrollo, educación y recreación.





LINEA ESTRATEGICA 1


ACCESO A LA EDUCACION 


Modalidades flexibles de educación básica y media


Educación básica completa priorizando las zonas rurales


Parvularia universal(prioridad en estudiantes de seis años)


Alfabetización de jóvenes y adultos





4.2.1





1.4.1





1.3.1





1.2.1





4.1.1





2.4.1





1.2.1





2.3.1





2.5.1





3.4.1





3.3.1





2.4.1





2.2.1





2.4





2.5.1





1.1.1





MEGATEC: Diseñará y pondrá en marcha una alternativa educativa moderna, que aproveche y potencie la educación media técnica, así como la superior tecnológica y universitaria para formar capital humano que dinamice el desarrollo productivo del país.





LINEA ESTRATEGICA 2


EFECTIVIDAD DE LA EDUCACIÓN BASICA Y MEDIA


2.1 Ambientes Físicos Adecuados


2.2 Clima Institucional que potencie el 


      Aprendizaje


2.3 Docentes competentes y motivados


2.4 Currículo al servicio del aprendizaje


2.5 Acreditación y certificación.








COMPRENDO: Mejorará las capacidades de razonamiento y análisis matemático, así como las competencias de comprensión y expresión del lenguaje en los niños y las niñas de primer ciclo de Educación Básica como base para lograr mayor éxito escolar.





REDES ESCOLARES EFECTIVAS: Mejorará la eficiencia en la provisión de servicios educativos y logrará que los niños, las niñas y los jóvenes de zonas de mayor pobreza y regazo educativo tengan acceso a una educación de calidad.





4.2.1





LINEA ESTRATEGICA 3


COMPETITIVIDAD: 


Aprendizaje de Inglés


Tecnología y Conectividad


Especialización técnica y tecnológica


Educación Superior, Ciencia y Tecnología





1.2.1





4.2.1





1.1.1





1.5.1





2.5.1





3.1.1





2.5.1





4.2.1





3.3.1





3.2.1





1.3.1





1.2.1





1.4.1





1.3





EDUCACIÓN PREESCOLAR Y BASICA EN LA RED SOLIDARIA: Mejorará la asistencia oportuna a la educación formal y aumentará la escolaridad de la población en los cien municipios identificados en el mapa pobreza.





EDUCACION PARA LA DIVERSIDAD: Adoptará mecanismos para favorecer el acceso, permanencia y la satisfacción de la necesidad de aprendizaje de las niñas, los niños, los jóvenes y los adultos que presenta necesidades educativas especiales, ya sea que estén o no asociadas a discapacidad.





LINEA ESTRATEGICA 4


BUENAS PRÁCTICAS DE GESTION 


4.1 Protagonismo de los Centros Escolares


4.2 Desarrollo institucional y participación social


4.3 Sistema de Información, seguimiento y 


      evaluación








COMPITE: Desarrollará en estudiantes de tercer ciclo y bachillerato competencias en el manejo de la lengua Inglesa. Tales como competencias lingüísticas: hablar, escuchar, leer y escribir.





EDUCACION PARA LA DIVERSIDAD: Adoptará mecanismos para favorecer el acceso, permanencia y la satisfacción de la necesidad de aprendizaje de las niñas, los niños, los jóvenes y los adultos que presenta necesidades educativas especiales, ya sea que estén o no asociadas a discapacidad.





CONECTATE: Proveerá al Sistema Educativo Nacional de herramientas tecnológicas y de conectividad que mejoren los niveles de calidad académica y que desarrollen en los estudiantes las competencias tecnológicas que exige el ámbito laboral actual para elevar el nivel de competitividad en el país.





EDUCO: Amplía la cobertura de los servicios educativos en parvularia y básica en las áreas rurales del país, especialmente las mas pobres y distantes. Se basa en la ceración y legalización de padres y madres de familia (ACE), encargadas de la administración de las transferencias del MINED y de la contratación de docentes.





4.2.1





Oferentes  





G.  Académicos  





B.  Académicos  





B.  Técnico 





Oferta de educación media pública y privada





GRADO


10 





GRADO


10 





Bachiller general 





GRADO


11 





GRADO


11 





GRADO


12





Bachiller técnico





NIVEL 


1 





NIVEL 


2 





Oferta tecnológica  





Técnico 





NIVEL 


3





Tecnólogo  





NIVEL 


4 





NIVEL 


5 





Ingeniero 





LEYENDA


CENTRO ESCOLAR CATÓLICO ASUNCIÓN PALECA


CENTRO ESCOLAR PEDRO PABLO CASTILLO


CENTRO ESCOLAR REFUGIO SIFONTES


CENTRO ESCOLAR SALVADOR MENDIETA


CENTRO ESCOLAR CATÓLICO MONSEÑOR ESTEBAN ALLIET


COMPLEJO EDUCATIVO DELGADO





HACIA SOYAPANGO





GESTIÓN 2004-2009





Programas e iniciativas del Plan  2021
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