UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR
FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Universidad de El Salvador
Sfacin be bibortact frot b catbute

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA QUE PERMITEN LA INTEGRACION DE
ESTUDIANTES SORDOS EN LAS DIFERENTES CARRERAS QUE OFRECE LA
UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR, UNIDAD CENTRAL, DEPARTAMENTO DE

SAN SALVADOR ANO 2007.

TRABAJO DE GRADO PRESENTADO POR:
ESCOBAR GUZMAN, CARMEN BEATRIZ
FERNANDEZ SANDOVAL, JAIME

RIVAS GUARDADO, BLANCA HILDA
SORTO MATAMOROS, HUGO OTONIEL

PARA OPTAR AL GRADO DE:

LICENCIADO/A EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

DOCENTE DIRECTOR:

MsD. GLORIA MILAGRO DE RODRIGUEZ

SAN SALVADOR, EL SALVADOR, CENTRO AMERICA, FEBRERO 2008



AUTORIDADES DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

RECTOR
Ingeniero Rufino Antonio Quezada Sanchez
VICE-RECTOR ACADEMICO
Arquitecto Miguel Angel Pérez Ramos
VICE-RECTOR ADMINISTRATIVO
Master Oscar Noé Navarrete
SECRETARIO GENERAL

Licenciado Douglas Vladimir Alfaro Chavez

AUTORIDADES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

DECANO
Licenciado José Raymundo Calderén Moran
VICE-DECANO
Doctor Carlos Roberto Paz Manzano
SECRETARIO

Licenciado Julio Cesar Grande Rivera

AUTORIDADES DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

JEFE
Master Oscar Wuilman Herrera Ramos
COORDINADOR GENERAL DEL PROCESO DE GRADO
Master Rafael Giron Ascencio
DOCENTE DIRECTORA

Master Gloria Milagro de Rodriguez



DEDICATORIA

En primer lugar agradezco al que ha sido y seguira siendo mi amigo, mi refugio mi fortaleza,

el que derrama sabiduria sobre mi vida: Mi sefior Jesucristo.

En segundo lugar agradezco a mis padres: Juan Ramon Escobar y Martha Elizabeth Guzman,
que siempre han sido pacientes y han tenido siempre la confianza en creer en mi de que las
cosas que realizo son para lograr objetivos que en determinado tiempo resultan satisfactorios.
Gracias amados padres por sus consejos y aportes que han brindado en las facetas de mi vida.

Papi y mami son una gran bendicion en mi vida; los amo con todo mi corazon.

En tercer lugar agradezco a mis abuelos: Rogelio Guzméan, Armida Guzman y Andrea Pérez,
que han estado pendientes de todo el trayecto de mi carrera, han sido de bendicion a mi vida;

su entusiasmo, motivacion y sobre todo los consejos que han dado ha mi vida.

En cuarto lugar agradecer a mis hermanos: Monchi, Yani, Edgar y Andrea, por su motivacion
y entusiasmo que han brindado siempre; agradecer a mi sobrinita: Valeria por el apoyo que me

da siempre, la alegria, amor, paciencia y generosidad que tuvo conmigo.
En quinto lugar a mis amigos que siempre estuvieron pendientes en colaborar, en brindar su
apoyo en lo que podia ser de ayuda; a mis compafieros de tesis: Blanca Rivas, Hugo Sorto y

Jaime Fernandez.

Finalmente agradezco a la MsD. Milagro de Rodriguez, por su apoyo, confianza y

colaboracion en la realizacion del trabajo de grado.

Carmen Beatriz Escobar Guzman



DEDICATORIA

A DIOS TODOPODEROSO, por haberme dado vida, sabiduria, inteligencia, amor y fortaleza
a lo largo de la Carrera, porque a pesar de los obstaculos y desanimos su mano me sostuvo en

todo momento, guidandome hasta el final del camino.

A MIS PADRES: Maria Rosa Guardado de Rivas y José Ricardo Rivas, por su apoyo moral y
econdmico; su confianza, ternura y amor incondicional para formarme con valores tanto
morales como espirituales, convirtiéndose en mi mayor inspiracion para perseverar y luchar

por mis suefios.

A MIS HERMANOS: Aracely, Fide, Delmy, Sandra, Richard, Maricela y Nury; por

comprenderme, animarme y apoyarme siempre.

A MIS ABUELOS: por su apoyo moral, comprension y sobre todo el amor que me han

ofrecido.

A todos mis amigos y amigas, por sus oraciones, apoyo y compartir momentos de tristeza,

dolor, pero sobretodo de alegria y satisfaccion.
A MIS COMPANEROS DE TESIS: Carmen Beatriz Escobar, Hugo Sorto y Jaime Fernandez,
el mejor equipo con quienes comparti muchos momentos agradables, por todo su apoyo,

comprension y confianza.

Finalmente agradezco a MsD Milagro de Rodriguez por su confianza, apoyo, comprension y

asesoramiento en la elaboracion del trabajo de grado.

Blanca Hilda Rivas Guardado



DEDICATORIA

A DIOS: por darme la fortaleza necesaria para la elaboracion de este trabajo de grado.

A M| MADRE: Maria Angela Sandoval, que me brindd su apoyo moral y econdmico

incondicional.

A MI TIiOS: Miguel Angel Cubias y Aida de Cubias, quienes me apoyaron en todo momento

incondicionalmente.

A MI AMADA ESPOSA: Glenda Guadalupe Cortez, su apoyo, confianza, amor, paciencia y

comprension.

A MIS COMPANEROS DE TESIS: Hugo Sorto, Blanca Rivas y Carmen Escobar, por la

amistad, comprensién, colaboracion de parte de ellos, Dios les Bendiga.

Agradezco infinitamente a MsD. Milagro de Rodriguez por su apoyo y colaboracion en el
desarrollo del trabajo de tesis.

Jaime Sandoval



DEDICATORIA

Dedico este triunfo a quién es la razén de mi existencia a “Jesucristo el testigo fiel, el
primogénito de los muertos, y el soberano de los reyes de la tierra. Al que nos amd, y nos lavo
de nuestros pecados con su sangre, Apocalipsis 1:5, por tanto, al rey de los siglos, inmortal,
invisible, al unico y sabio Dios, sea honor y gloria por los siglos de los siglos. Amén”. 1°

Timoteo 1:17.

A mi amada familia: Pastor Tomas Sorto Alfaro, quién me dijo unas palabras que jamas
olvidaré en mi vida “El lider, lo que empieza lo termina”. A mi madrecita Martha Matamoros
de Sorto la cual me di6é su amor incondicional, a Zulmita, Tomasito y Edison mis hermanitos

queridos, los amo con todo mi corazon.

A mis grandes amigos y amigas que me brindaron su bella y sincera amistad, aunque son
muchos, menciono solo algunos: Lic. Luis Santos, Dayana, Ivania, Lic. Oscar Wuilman
Herrera Ramos, Lic. Alfredo Rodriguez, Lic. Reynaldo Carrillo, Lic. Ricardo Adan Gomez
Soto y especialmente a mis compafieros de tesis: Jaime, Carmen y Blanca con quienes

compartimos muchos momentos agradables.

A mi querida Iglesia en San Pedro Perulapan por sus oraciones, paciencia y comprension que

me han dado por casi siete afios, Dios les recompensara grandemente.

Y a nuestra amiga y asesora MsD. Gloria Milagro de Rodriguez quién nos gui6 en el proceso

de investigacion.

Hugo Otoniel Sorto Matamoros



INDICE

INETOAUCCION. . et e e e e e i

CAPITULO | Planteamiento del problema

1.1 Situacion problemMAtiCa. ... .. ..ot e 1
1.2 Enunciado del problema...........oouiiiiiiiiii e 9
L3 JUSHHEICACION. .ottt e e 9
1.4 Alcances Y LIMItaCIONES. ... ..uuuuint ettt ettt e et e e e e aae e 11
1.0 OB JOtIVOS. . ettt 12

1.5.1 Generales

1.5.2 Especificos

1.6 Supuestos de 1a INVESIZACION. . .....uiuiitiitit e 13
1.6.1 Generales

1.6.2 Especificos

1.7 Indicadores de trabajo. ... ....o.oiiiiii 14

CAPITULO Il Marco Tebérico

2.1 Antecedentes de 1a INVeStiGaCION. ........o.eiiiiii e 15
2.2 FUNAAMENTOS 180TICOS . .ot ettt ettt e e e e e e e e e e e e, 18
2.3 Definicion de tErmIN0OS DASICOS. ... vunnne ettt et et 43

CAPITULO III Metodologia de la investigacion

3.1 TIPO de INVESTIZACION . ...ttt ettt et e e e e e et et et e e e e e aeeenaeenas 46
3.2 PODBIACION. . ..t 46
0 T\ 11 TN 0 - 46
3.4 Estadistico, métodos, técnicas e instrumentos de investigacion................c.oeoeeeuenn... 47

3.5 Metodologia y Procedimiento. ..........ovuiieniiiiiiiit e 48



CAPITULO IV Analisis e Interpretacion de Resultados
4.1 Organizacién y clasificacion de 1os datos..........ooviiiiiii i 50

4.2 Analisis e Interpretacion de resultados...........oeviiiiiiiiiiii e 56

CAPITULO V Conclusiones y Recomendaciones

5.1 CONCIUSIONES . ... ettt e e e e e ettt e s 84

5.2 RECOMENAACIONES . ...ttt ettt et et e e e eeaas 85

CAPITULO VI Propuesta

0.1 PrOPUCS A, ...ttt e 86

Bibliografla. . ....ooeo e 96
99

J AN 115, (o L PP



INTRODUCCION

La presente investigacion trata sobre las estrategias de ensefianza que permiten la integracion
de estudiantes Sordos en las diferentes carreras que ofrece la Universidad de EI Salvador,
Unidad Central, Departamento de San Salvador; la cual revela la importancia del desempefio
docente para lograr una mejor integracion de estudiantes Sordos; asi como también, un buen

desenvolvimiento de los mismos dentro del Proceso de Ensefianza-Aprendizaje.

La investigacion presenta en el primer capitulo: El planteamiento del problema, puntualiza
sobre la situacion actual en la que se desenvuelven los estudiantes Sordos; el enunciado del
problema. Ademas presenta la justificacion del por qué se hizo necesaria dicha investigacion,
los alcances y limitaciones; asi como también los objetivos, los supuestos y los indicadores de
trabajo. En cuanto al segundo capitulo: Se desarrolla un marco teérico, el cual fundamenta la

teoria que sustenta la investigacion y definicion de términos béasicos.

Asimismo, en el tercer capitulo se describe la linea metodoldgica que ha sido utilizada en la
investigacion la cual es de tipo etnogréfica, esto nos ha ayudado a comprender el contexto
educativo de la poblacién y muestra con que se trabajo, estadistico, métodos, técnicas e

instrumentos utilizados y el procedimiento de administracion de los mismos.

En el cuarto capitulo: Analisis e interpretacion de los resultados, se presenta la organizacion y
clasificacion de los datos; asi como también, los resultados de la investigacion. En cuanto al
quinto capitulo se plantean las conclusiones y una serie de recomendaciones que el grupo

investigador considera pertinente.

Finalmente en el sexto capitulo, se presenta la propuesta en la cual se recomiendan algunas
estrategias metodoldgicas dirigidas a docentes e intérpretes que atienden a estudiantes Sordos;

bibliografia y anexos.



1.1 SITUACION PROBLEMATICA

En la actualidad, la educacion sigue siendo la clave para el desarrollo de la humanidad, los
ultimos resultados apuntan que se han hecho cambios en el &mbito educacional no muy
significativos con respecto a la atencion a la diversidad.

Un punto muy relevante es el interés por la medicion y monitoreo de los resultados de la
educacion. Estudios de FEPADE revelan que hay evidencias de que existe un movimiento de
transicion desde una préctica tradicional centrada en la ensefianza hacia un modelo centrado en
el aprendizaje; aunque esta tendencia es mas fuerte en aspectos formales y aparentes de las
practicas: distribucién de mesas, trabajo en grupo, etc. Sin embargo, Barrillas 1997, afirma
que las metodologias frontales, no activas y tradicionales dominan el aula salvadorefia. Se
refleja que los alumnos alcanzan el limite inferior del nivel intermedio (identificar y
comprender) pero no llegan a analizar, aplicar, sintetizar e interpretar el conocimiento. Estos
resultados permiten ver que las habilidades y competencias no se logran desarrollar en el nivel
superior deseable, meta del enfoque constructivista puesto en marcha en la reforma; un estudio
posterior de FEPADE, encontré que el enfoque constructivista es adecuado, pero no esta
implementado en las aulas, en realidad es muy comun encontrar al docente realizando una
clase predominante tradicional, en donde el dictado, la exposicion y las preguntas de memoria
son las herramientas principales. (Flores I. 2001). Las escuelas publicas salvadorefias exitosas
son aquellas en las que el docente hace uso de practicas educativas ligadas a la concepcién
constructivista, dirigidas por directores con fuerte liderazgo ante los docentes y toda la
comunidad educativa’.

Los grandes objetivos de la reforma curricular siguen sin lograrse, porque la metodologia y
practicas didacticas en el aula no se han renovado de forma congruente con dichos objetivos.
La configuracion especial y distribucion de mesas en las aulas reflejan una metodologia
vertical, una disciplina centrada en el control de alumno y, se sigue confundiendo

metodologias activas con activismo en el aula.

! www.prensagraficacom/opinién /miguelmixco/columnista/jueves 19/04/2007



El MINED ha puesto en marcha algunos proyectos para mejorar esta situacion: Escuela 10,
implantacion del Proyecto Educativo Institucional (PEI), en todos los Centros Escolares, los
Centros de Recursos de Aprendizaje, (CRA) etc.

Cabe mencionar de los proyectos, programas, politicas educativas que han tenido resultados
bastantes aceptados durante los ultimos afos.

Entre los proyectos, programas, se menciona la alfabetizacion que est4 enfatizada en la
educacion basica de adultos-PAEBA; el objetivo general del programa es desarrollar una
accion intensiva de alfabetizacion y educacion basica de adultos en EI Salvador, que
contribuye a reducir significativamente el indice de alfabetismo existente, propiciando la
incorporacion de los adultos al proceso de desarrollo productivo y social del pais.

Hay nuevas perspectiva para este afio en cuanto a realizar el Plan Trienio de alfabetizacion; en
la actualidad éste porcentaje del 17% que se traduce en 760,000 personas analfabetas; el
MINED hace énfasis que este logro se realizara con el apoyo de empresas privadas, ONG'S y
Alcaldias.

El Plan Trienio de alfabetizacion busca alcanzar la meta general de 246,000 alfabetizados
antes de que concluya el 2009.

Las acciones de alfabetizaciones establecidas para el afio 2007 se desarrollaron en dos fases: la
primera abarcé de enero hasta agosto y se tiene como meta alfabetizar a unas 64,000 personas
en 5,738 circulos de alfabetizacion. La segunda fase de ejecucion contempla como meta
56,000 alfabetizados en 6217 circulos de estudio, a escala nacional, entre mayo y noviembre.

En suma el objetivo es llegar a un total de 120,000 alfabetizados este afio.

En cuanto a las Reformas Educativas que vienen a ser parte de los proyectos se destaca el
apoyo al proceso de Reforma de la Educacion Media en el area técnica APREMAT que tiene
como objetivo mejorar la calidad del sistema de educacion media técnica y su nivel de

equidad, especialmente la equidad de género.

En las practicas educativas se centra el Pan Nacional de Educacion 2021,”metas y politicas
para construir el pais que queremos”. Al terminar el ciclo presentado en el Plan Decenal de
1995, el Ministerio de Educacion realizd una serie de consultas a nivel nacional y con

hermanos lejanos, superando las expectativas de participacion y aportes que fueron recogidos



en las mesas y consolidado por una comisién presidencial de personas con alto nivel de
compromiso social, quienes fueron artifices del documento “educar para el pais que
queremos”, el cual sirvido de base para el planteamiento de las lineas estratégicas del Plan

2021, que se resume de la siguiente manera®:

Compite: Programa de competencias de inglés “este programa tiene el propdsito de
desarrollar las competencias de los estudiantes de Tercer Ciclo de Educacion Basica y
Bachillerato en el manejo de la lengua inglesa. Son cuatro las competencias linglisticas:

hablar, escuchar, leer y escribir.

Comprendo: competencias de lectura y matematica para primer ciclo de Educacién Basica.
Apunta a mejorar las capacidades de razonamiento y analisis matematico, asi como las
competencias de comprension y expresion del lenguaje en los nifios y las nifias de primer ciclo

de Educacion Basica como base para mayor éxito escolar.

Conéctate: Oportunidad de acceso a la tecnologia. Tiene la finalidad de proveer al Sistema
Educativo Nacional las herramientas tecnoldgicas que mejoren los niveles de calidad
académica y que desarrollen en los estudiantes las competencias tecnoldgicas que exige el
ambito laboral actual, lo que permitird elevar el nivel de competitividad del pais. Se ha
insistido en la importancia de que los nifios y jovenes aprendan a usar la tecnologia para
insertarse con mejores posibilidades al Mercado laboral. Se hace énfasis en el valor de la
tecnologia como recurso didactico para aprender mejor todo lo que se debe aprender en los

distintos niveles del sistema de educacion formal.
Edifica: Mejora la infraestructura escolar.
Edlacame: Acceso de educacion media a la poblacion. El propdésito de este programa es

flexibilizar la oferta de los servicios educativos a jovenes que interrumpieron su formacién

académica.

2 www.mined.gob.sv/estudiantes/resefiahistérica/minedplan2021



Juega leyendo: Proceso de apoyo a la educacion inicial y parvularia. Dirigido a padres y
madres de nifios/as menores de 6 afios de bajos recursos econémicos, con miras a fortalecer su

proceso de alfabetizacion para su mejor desempefio y experiencia en relacion con sus hijos.

Megatec: Educacion técnica y tecnoldgica en areas de desarrollo. Tiene como propdsito
disefiar y poner en marcha una alternativa educativa moderna, que aproveche y potencie la
educacion media técnica y superior tecnoldgica para formar capital humano que dinamice el
desarrollo productivo regional.

Poder: Promocion integral de la juventud salvadorefia.

Redes Efectivas Escolares: Apoyo educativo a los 100 municipios mas pobres del pais.

El Ministerio de Educacion en el marco de Red Solidaria, ha desarrollado el programa Redes
Escolares Efectivas (REE), que focalizara sus acciones en la mejora de la eficiencia en la
provision de los servicios educativos y lograr que los nifios y jovenes de zonas de mayor
pobreza y regazo educativo tengan acceso a una educacion de calidad.

El objetivo es desarrollar un esquema de organizacion y asociatividad de la oferta educativa
(115 redes escolares efectivas), entre un grupo de 8 a 12 escuelas, con amplia participacién de
los docentes y juntas de padres y madres de familia, a modo de garantizar el acceso desde la
educacion parvularia, hasta sexto grado de los nifios que habitan en su area de influencia.

El MINED efectuard una transferencia trimestral del presupuesto escolar a cada una de las
escuelas beneficiarias de Red Solidaria, para la adquisicion de bienes y servicios necesarios
para su funcionamiento y una asignacion especial adicional para ejecutar los proyectos
comunes de los centros escolares asociados a REE.

La transferencia es de $54.00 por nifio/a una vez por afio; para invertirlo en la solucion de
necesidades comunes en los estudiantes, tales como: transporte escolar, paquete escolar,

refuerzo académico a estudiantes, deporte y recreacion, entre otros.



Todos iguales: Programa de atencién a la diversidad. EI enfoque considera la necesidad de
atender a la diversidad de educandos. Ello se hace tanto a traves de la educacion especial,
como de la educacion regular.

La educacion especial apoya a la educacion regular, al prestar servicios educativos temporales
y permanentes requeridos por educandos con necesidades educativas especiales.
Historicamente y por razones sociales, econémicas, politicas y culturales; a partir de dicha
diversidad siempre ha existido desigualdad, al excluirse y negarse derechos a personas por
razones que han incluido etnicidad, género, religion, diferencias fisicas, psiquicas, sensoriales,
persuasion politica o situacion econdmica, entre otras. Como anteriormente se describen las
lineas estratégicas del Plan 2021, éste Plan supone el cumplimiento total de los compromisos
del foro mundial sobre la educacion de Dakar (2000), lograr en el 2021 un promedio de 11
afios de escolarizacion por persona y cumplir los objetivos de desarrollo del Milenio (ODM)
en la materia.

Los desafios de la educacion basica en nuestro pais, reflejan que se han hecho grandes avances
en relacién a la cobertura, calidad, equidad y eficiencia en éste dmbito, reduciendo la
repeticion y la desercion, incrementando la permanencia de los estudiante en el sistema y
disminuyendo la extra edad; pero no se ha avanzado lo pretendido por la Reforma Educativa
en el &mbito de la calidad de los aprendizajes de los alumnos. Por otra parte, se han realizado
grandes avances en cuanto a la formacion docente, procesos de evaluacion de los aprendizajes,
incrementos en la inversion publica y ampliacion de los procesos de descentralizacién en
busqueda de la autonomia escolar; sin embargo, segin presentes problemas de equidad y
enormes déficit en la calidad de los aprendizajes y se constata que las practicas en el aula no
han evolucionado hacia un enfoque mas constructivista y centrado en el desarrollo de
competencias. Competencias basicas como la capacidad de lectura comprensiva y aplicacién
de conceptos matematicos, para resolver problemas de la vida diaria, poseen un limitado
desarrollo, por lo que dificulta el logro de avances significativos en el aprendizaje de los
alumnos.

En los proximos 5 afios los desafios que ésta realidad nos presenta va en la linea de:

Fortalecer los procesos actuales de la reforma dando continuidad a proyectos muy valiosos,
relacionados con la ampliacion de cobertura, profundizacion en la autonomia escolar, la

participacion de la comunidad educativa, el dialogo social, la bdsqueda de innovacion y la



mejora de los procesos evaluativos y de desarrollo profesional docente. Adicionalmente habra
que focalizar los mejores esfuerzos en atender méas y con mejores recursos de educacion
preescolar y la educacion con atencion a la diversidad, especialmente en el area rural, impulsar
la reorganizacion para que la integracion educativa sea una realidad y se pueda atender al nifio
diferente, no al especial, bajo el enfoque de atencion a la diversidad; desarrollar la educacion
inicial y preescolar para Sordos, ciegos, etc. incluir en el PEIl y en el PCC la atencion a la
diversidad, de acuerdo al contexto y caracteristicas, incrementar la inversion, la dotacion de
recursos adecuados, mejorar los talleres vocacionales e introducir un enfoque de educacion
inclusiva que permita ofrecer en los nifios “diferentes” una equidad con calidad educativa.

El Estado deberd aumentar significativamente la inversion en educacion, ya que todos los
desafios planteados anteriormente deben tener sostenibilidad a lo largo del tiempo. En caso
contrario, el pais tendra escasas posibilidades de superar sus histéricos y alarmantes déficits
sociales®.

El ejercicio de la docencia es un proceso complejo, ain mas si se ejecuta con alumnos/as con
necesidades educativas especiales, requiere por parte de los docentes poseer y dominar
cualidades y actitudes especiales frente a sus alumnos/as dotados/as para organizar, preparar y
presentar material de ensefianza oportuno para la atencion de las necesidades educativas, que

propicie un clima de orden, trabajo y disciplina.

Desde ésta perspectiva se hace necesario valorar si los docentes que estan laborando en la
Universidad de EI Salvador poseen preparacion profesional que facilite la integracion de los
estudiantes Sordos, ya que el hecho de poseer poco 0 nulo conocimiento del lenguaje de sefias,
se convierte en una dificultad para desarrollar adecuadamente el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

En la Universidad de El Salvador requiere contratar intérpretes idoneos por eso no pueden
diversificarse las posibilidades de estudio en las distintas carreras profesionales. Ademas en el
momento en que los estudiantes Sordos se encuentran recibiendo sus clases se presentan

ciertas dificultades como: falta de conocimiento de técnicas de ensefianza por parte del

¥ MINED:politicas y normativo de atencion a las personas con necesidades educativas especiales” 2002



docente, limitacion en la comunicacién maestro-estudiante y la heterogeneidad de la poblacién
atendida.

Sumando todos los parametros anteriores, identificamos la dificil integracion que los
estudiantes Sordos afrontan al entrar al sistema de educacion superior universitario,
destacando también que la mayoria de estudiantes con deficiencia auditiva han realizado su
educacion basica y media en instituciones especializadas, teniendo que superar los cambios

gue se presentan en el contexto normal de ensefianza.

La insercion de estudiantes Sordos a escuelas publicas, privadas y a las universidades es muy
dificil desde un inicio, ya que hay rechazo por parte de algunos docentes y comparieros que no
poseen dicha capacidad especial; en el sentido que al no poseer el dominio del lenguaje de
sefias, no hay socializacion del grupo de estudio (docente-alumnos —Sordo). Al mismo tiempo
la idiosincrasia de nuestra sociedad extralimita su capacidad, al no creer que sean capaces de
valerse por si mismo, por ejemplo en la elaboracion de tareas ex aulas, trabajos en grupo y
otros. Otra situacion que se presenta es que el docente no puede enfocarse a trabajar con un
solo grupo de alumnos, por el hecho de que si solo trabaja con Sordos distorsiona al grupo y

viceversa.

La metodologia para los estudiantes Sordos no puede ser la misma que se utiliza con los
demas estudiantes sin capacidad especial, con la diferencia que tiene que adaptarla a las
necesidades que presentan los estudiantes Sordos; sin embargo, no existen metodologias y
técnicas que podrian ser implementadas para facilitar la aprehensién de los saberes a
estudiantes Sordos, como por ejemplo no existe el método de Lectura Ideografico que ilustra a
través de imagenes, ejemplos, conceptos e ideas; lo cual es mas facil de interpretar y asimilar;
pero el poco conocimiento de metodologias adecuadas por parte de los docentes hace mas
dificil la integracion de los estudiantes Sordos a la ensefianza de educacion superior. Los
estudiantes Sordos que se encuentran en las diferentes facultades de la Universidad de El
Salvador son nueve en total; son atendidos por tres intérpretes, quienes son contratados por la
Secretaria General de la Universidad de El Salvador. Ellos obtienen la plaza por afinidad del

estudiante Sordo, sin embargo, la integracion de los estudiantes Sordos al proceso de



ensefianza-aprendizaje presenta dificultades que son propias de la situacion, como por
ejemplo: algunos de ellos no tienen desarrollado el habito de lectura, ya que se atienen a los

compafieros y al intérprete; eso los hace muy dependientes del lector” (intérprete).

Las estrategias metodoldgicas utilizadas por los docentes que atienden a estudiantes Sordos no
son las més adecuadas, ya que este tipo de estudiantes necesita que se les ensefie a traves de
imagenes y también es recomendable que las clases sean lo mas puntual posible, que no se
trate sélo de llenar la pizarra. Por ejemplo, cuando la metodologia es ver y analizar una
pelicula, es necesario que aparezca subtitulada, de lo contrario ellos no comprenderian, pues el
intérprete tiene que traducirle de acuerdo a lo que observa, escucha y entiende. Por otra parte,
se le dificulta al intérprete traducir, cuando el catedratico se dedica mas a hablar y lo hace muy
rapido; asi como también cuando en el momento que el docente esta explicando un tema, se
pierde y empieza a hablar de otro tema; y es asi como no cumple con el objetivo propuesto.

Por todo ello, se considera que los docentes que trabajan con estudiantes sordos tienen que ser

claros y precisos.

Algunos docentes estan conscientes de la limitacion que presentan los estudiantes Sordos, pero
existen otros que resultan con un mal trato hacia ellos, ya que ellos no pueden entender que los
estudiantes Sordos necesitan de alguien que les traduzca en el momento de desarrollarse la

clase; segun el comentario de un intérprete.

Otra limitante es, que los intérpretes transmiten la idea segun como ellos lo comprenden y es
asi como en algunas veces les ensefian a los estudiantes Sordos de modo diferente a lo que el

docente pretende que ellos dominen.

Finalmente, si bien es cierto se cumple la atencion a la diversidad al alumnado; mas sin

embargo, no satisfacen todas sus necesidades.

* Licenciada Raquel Méndez, intérprete de la Facultad de Ciencias y Humanidades.UES



1.2 ENUNCIADO DEL PROBLEMA

¢Existe una implementacion de estrategias metodologicas de ensefianza por parte de los
docentes de Educacion Superior de la Universidad de El Salvador que permitan la integracion

Optima de Estudiantes Sordos?

1.3 JUSTIFICACION

La presente investigacion pretende proponer estrategias metodoldgicas que beneficien a
estudiantes Sordos en su integracion a la educacion superior. Existe una necesidad educativa
especial de estos alumnos, lo cual requiere por parte de los docentes un esfuerzo en la
adecuacion de estrategias y metodologias para mejorar el proceso de integracion y por ende el
proceso de ensefianza aprendizaje de los alumnos Sordos, desarrollando asi el enfoque de

atencion a la diversidad del alumnado, evitando la desercion de dicha poblacion.

EL Ministerio de Educacion, por medio de la Ley General de Educacion en su articulo 34,
capitulo VIII Educacion Especial, garantiza la atencion de alumnos \ as con necesidades
educativas especiales, ello implica desafios en tanto que se haga necesario incorporar en el
ejercicio profesional docente, todas aquellas practicas que consideren entre otros a las
personas con deficiencias auditivas como sujetos a procesos de integracion a una formacion

profesional.

Planteamiento controversial en cuanto que existen diferentes enfoques y opiniones, desde
quienes apoyan la integracion de alumnos con necesidades educativas especiales; hasta
quienes lo rechazan. Sin embargo, es un tema interesante que en esta investigacion se
argumentara, el hecho de que todo proceso educativo debe de responder a las necesidades

educativas especiales de los estudiantes Sordos, equivale a conocer el derecho que poseen
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los\as estudiantes sin exclusion a las diferencias particulares, como caracteristicas fisicas,

emocionales, sensoriales y mentales que poseen como seres Unicos.

En la actualidad se estd dando un alto porcentaje de ingreso de estudiantes Sordos en la
Universidad de El Salvador; y esto ha generado tanto para los estudiantes Sordos, como para
los docentes dificultad para poder desarrollar con éxito el Proceso de Ensefianza-Aprendizaje,
pues la mayoria de los docentes no estan preparados para poder atender a dicha poblacion

estudiantil.

Por lo que consideramos necesario que se capaciten en el area de educacién especial. Para ello
se elabord un diagnostico en donde se identifico el problema, para luego plantear alternativas
que faciliten la integracién de estudiantes Sordos en las diferentes carreras que ofrece la

Universidad de El Salvador, puesto que se requiere una atencion mas especial.
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1.4 ALCANCES Y LIMITACIONES

1.4.1 ALCANCES

La investigacion propuso los siguientes alcances:

» Conocer la realidad de la Universidad de El Salvador en cuanto a su infraestructura y

recursos didacticos, con los que se cuenta para atender a dicha poblacion.

» ldentificar las estrategias de aprendizaje que se desarrollan con los estudiantes Sordos.

> Elaborar y proponer a las unidades académicas de la Universidad de EI Salvador
estrategias que mejoren y fortalezcan el proceso de ensefianza — aprendizaje de cada
uno de los estudiantes Sordos.
1.4.2 LIMITACIONES
Las limitaciones en el desarrollo de la investigacién fueron:
» La disponibilidad en cuanto al tiempo de los estudiantes Sordos de la Universidad de

El Salvador, que es el objeto de estudio de la investigacion.

» La accesibilidad y colaboracion de los docentes que actualmente estan trabajando con

la poblacion objeto de estudio.
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1.5 OBJETIVOS

1.5.1 OBJETIVOS GENERALES:

» Determinar que estrategias de ensefianza utilizadas por los docentes de la Universidad
de El Salvador estan impactando en el proceso de ensefianza aprendizaje con

estudiantes Sordos.

» Conocer las dificultades que se afrontan en el proceso de integracion de los estudiantes
Sordos, al estudiar las diferentes carreras que ofrece la Universidad de El Salvador,

desde una perspectiva de atencion a la diversidad del alumnado.

1.5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» Identificar si los docentes aplican la atencién a la diversidad del alumnado, empleando

diferentes estrategias de ensefianza-aprendizaje en el aula.

» Considerar referentes externos de la problematica a investigar a través de consultas a
profesionales especializados que han estado y estan inmersos en el trabajo con

personas Sordas.

» Proponer estrategias de ensefianza pertinentes a partir de los resultados de la
investigacion que pueden ser utilizadas por los docentes que trabajan con estudiantes
Sordos, en aulas regulares con el fin de mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje

de dicha poblacién.
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1.6 SUPUESTOS

1.6.1 SUPUESTOS GENERALES

» El personal docente de la Universidad de El Salvador, unidad central, que labora con
estudiantes Sordos, carece del dominio de lenguaje de sefias, lo cual impide un mejor

desarrollo en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

» Las estrategias metodologicas utilizadas por los docentes de la Universidad de El
Salvador, limitan la integracion de los estudiantes Sordos que estudian una carrera

universitaria.

1.6.2 SUPUESTOS ESPECIFICOS

» Ciertos estudiantes Sordos que ingresan a la educacion superior no han desarrollado

aptitudes de aprendizaje para una adecuada integracion.

> El proceso de integracion de los estudiantes Sordos, como de la educacién superior en
la Universidad de El Salvador, unidad central, tienen como principal protagonista al
docente que es quién dirige el proceso de ensefianza—aprendizaje garantizando su éxito

o fracaso.

» Ciertos docentes que trabajan con estudiantes Sordos poseen poco conocimiento del
programa “Todos Iguales”, que estd enfocado a la diversidad del alumnado, pues no

existe algo especifico para como ensefiar.

» El enfoque de atencion a la diversidad del alumnado no esta haciendo aplicado en el

nucleo pedagdgico en una gran mayoria.



1.7 INDICADORES DE TRABAJO

Metodologia.

Comunicacion.

Relacion docente/estudiante Sordo/intérprete.

Participacion.

Integracién

Socializacion
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1. MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes de la Investigacion

Antecedentes Historicos de la Comunidad con Deficiencia Auditiva

Los cambios que han surgido en la sociedad en el Gltimo siglo han dado como resultado
nuevos enfoques en los planteamientos educativos y en los modelos escolares, lo cual ha
tenido también sus consecuencias en la concepcién que se ha ido adoptando en la educacion
especial. Estas nuevas concepciones muestran a su vez el modo en que la sociedad va
respondiendo a los limites que se establecen entre "la normalidad™ y "la anormalidad”. Con la
introduccion del concepto de integracion en el &mbito educativo se abre un debate social
mucho mas amplio y que va mas alla del campo educativo, y es el que se refiere al tipo de
sociedad que se quiere para futuras generaciones. Garcia Pastor (1993) Sostiene que en la
actualidad nos encontramos en una cultura de "integracion™ lo que supone aceptar un valor
social inequivoco: el derecho a ser diferente.”

En un primer momento la educacion especial se entendia como tratamiento y rehabilitacion de
las personas disminuidas, que eran separadas de la sociedad internandolas en instituciones
asistenciales. Se basaba en un modelo médico y su finalidad era la satisfaccion de las
necesidades mas primarias sin entrar en planteamientos educativos.

A partir de la década de los 40, estas instituciones fueron sustituyéndose por centros de
educacién especial. A pesar del cambio que esto supuso, todavia se consideraba a los
deficientes como enfermos que habia que curar y se clasificaban segun etiologia y no segin
sus necesidades educativas, considerandose una educacion segregada: habian centros
especificos para ciegos, sordos, etc. Ello suponia dos modelos diferentes y paralelos de
educacion: El ordinario, para sujetos normales, y el especial, para deficientes. En los afios 60
hubo un cambio progresivo de estas escuelas segregadas de educacion especial y surgio la

concepcidén de una escuela Unica y normalizada para todos reivindicando los derechos de las

® Capacitaciones Educativas Consultores, Especialidad Educacién Especial.
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personas con discapacidades, que tiene su maxima expresion en la definicion del principio de

normalizacion.

En el afio de 1959, B. Mikkelsen, incorpordé a la ley Danesa el concepto de normalizacion que
era aplicado a la deficiencia mental. Este autor define la normalizacion como la aceptacion de
personas deficientes mentales, ofreciéndole las mismas condiciones de los ciudadanos
normales, incluido el tratamiento, la educacion y el adiestramiento necesario para permitir su
desarrollo dptimo.

Posteriormente, en el afio 1969, Nirje, director ejecutivo de la Asociacion Sueca Pro-nifios
deficientes, consideraba que la normalizacion implica la introduccion en la vida diaria de la
persona con deficiencias de pautas y condiciones lo méas parecidas posibles a las habituales en
la sociedad.

En los afios 70, el principio de normalizacion se extendié en toda Europa y Ameérica del Norte.
Wolfensberger en su libro "The Principle of Normalization in human services", lo define como
"el uso de los medios més normales posibles desde el punto de vista cultural, para establecer y
mantener comportamientos y caracteristicas personales que sean de hecho lo mas normativas
posibles, refiriendo la normalidad no soélo al qué, sino también al como". Los principios de
normalizacion e integracion estan intimamente relacionados y son complementarios, por el
hecho que la normalizacidn es el objetivo a conseguir mediante la integracién, transformando
profundamente los valores sociales: "hemos pasado como diria Brown (1976) de la légica

implacable de la homogeneidad a la l6gica de la diversidad"®.

La educacion especial va a centrar sus esfuerzos en el proceso de integracion que debe seguir
cada alumno, observando en él sus potencialidades mas que sus discapacidades. Se
organizaran y planificaran para ello, los recursos educativos necesarios para que todos los
alumnos, sean cuales fueran sus dificultades o necesidades, puedan llegar a un desarrollo

integral.

®IBID
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Se parte de la premisa de que todos los alumnos son diferentes y que el sistema educativo debe
atender a esta diversidad satisfaciendo las necesidades individuales de cada uno.

Por lo antes mencionado, ningln nifio debe ser ineducable: "La Educacién es un bien al que
todos tienen derecho. Los fines de la educacion son los mismos para todos,
independientemente las ventajas o desventajas de los alumnos"”. A partir de aqui, el concepto

de educacion especial se extiende y abarca todas las necesidades que de forma transitoria o
permanente pudieran tener todos los nifios a lo largo de su escolaridad para adaptarse al
curriculo obligatorio.

"Un alumno tiene necesidades educativas especiales cuando presenta dificultades mayores que
el resto de los alumnos para acceder a los aprendizajes que se determinan en el curriculo que le
corresponde por su edad (bien por causas internas, por dificultades o carencias en el entorno
socio familiar, o por una historia de aprendizaje desajustada) y necesita, para compensar
dichas dificultades, adaptaciones de acceso y/o adaptaciones curriculares significativas en
varias areas del curriculo”.’

Para atender a estas necesidades educativas especiales es necesario que la institucion educativa
respete la diversidad del alumnado y que el curriculo sea Unico e igual para todos los alumnos,
tenga o no discapacidad, realizando las adaptaciones que sean necesarias (objetivos,

estrategias de ensefianza, recursos, etc)

Por lo tanto la educacion especial dispondrd, organizard y aplicara los recursos educativos
precisos para que todos los alumnos, sean cuales fueren sus dificultades y necesidades

educativas personales, lleguen a un 6ptimo desarrollo individual y social.

"IBID
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Al hacer referencia a los programas implementados en educacion especial, es necesario
destacar los procesos cognitivos y su relacion con el rendimiento; ya que se concibe a los
alumnos "como procesadores de informacion y transformadores del conocimiento intelectual”,
produciendo respuestas que se transforman en rendimiento académico. Para analizar dicho
rendimiento hay que tener en cuenta las fases del procesamiento: entrada, elaboracion,
transformacion y salida de la informacion.

A partir del paradigma del procesamiento de informacion la problematica de los alumnos con
discapacidad se contempla en una disminucion de los procesos cognitivos, que son aquellos
procesos mediante los cuales la informacion sensorial llega al cerebro y es transformada,
almacenada y recuperada posteriormente para la resolucion de cualquier tarea problematica.
Por tanto es muy importante el desarrollo intelectual del alumno deficiente, es decir, la
activacion de dichos procesos cognitivos y el entrenamiento en el uso de estrategias correctas,

para dicho fin.

2.2 Fundamentos Tedricos

La asociacion Salvadorefia de Sordos/as (Diccionario de Sefias Bésicas salvadorefias, 1996,
pagina 13), afirma que "desde los primeros tiempos de la humanidad ya existian personas
Sordas que se comunicaban entre si por medio de gestos y mimica"®

Se sabe que el sabio Aristoteles decia que "debido a la discapacidad de éstas para oir, no
podian razonar, no estaban en la capacidad de aprender”, por tal motivo las personas
malinterpretaron sus palabras y se les neg6 los derechos de ciudadania y los agruparon con las

personas con deficiencia mental y con demencia e internandolos en manicomios.

Hipdcrates de Cos opind que la sordera era una enfermedad y que solo podia curarla Dios.
Hasta el siglo XV, la iglesia catolica creia que la educacion era recibir las ideas que nos manda
Dios, por lo tanto como Dios nos lo transmitia por medio del habla, y si el sordo no le podia

oir, estaba alejado de Dios. La iglesia por eso creia que el sordo no tenia alma y sino tenia

¢ Diccionario de sefias basicas Salvadorefias.
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alma, no encontraban una razon para educarle. En esos tiempos las personas sordas no tenian
ninguna esperanza de ser consideradas como parte de la sociedad.
Girolamo Cardano (1501), decia que se utilizaban las manos como instrumento, se podia hacer

oir a los sordos mediante la lectura y hacerle hablar mediante la escritura.

En el siglo XVII el Monje Benedictino Espafiol Pedro Ponce de Le6n estudio el pensamiento
de Cardano y disefié un sistema para ensefiar a los nifios Sordos, mediante signos manuales
asociados a objetos reales, dibujos de los objetos; y fue considerado como el primer profesor
de estudiantes Sordos. Al mismo tiempo que les ensefiaba el signo del objeto y el dibujo del
objeto, les mostraba como se escribia la palabra, algunos de sus alumnos consiguieron leer y

escribir.

En 1620 Juan Pablo Bonet, otro espafiol, escribi6 el primer libro sobre la educacion de los
sordos, el cual contenia un alfabeto manual similar al utilizado en nuestros dias. En el siglo

XVIII, ya existian escuelas para Sordos en Francia y Alemania.

En 1880 se provocd un gran estancamiento en el avance de la educacion de las personas
Sordas cuando en el Congreso Internacional de Educadores de Sordos, realizado en Milan en
el mismo afio. Se prohibia el uso de la lengua de sefias debido al diagnostico médico, el que
se consideraba al habla como un elemento clave para el lenguaje y el aprendizaje; sin éste, era
imposible tratar al Sordo como ser pensante, quedando catalogado como ser irracional;
creyendo que el uso del lenguaje de sefias inhibia el estimulo para el habla.

El lenguaje, es el medio por el cual la persona puede expresar pensamientos, emociones y
satisfacer sus necesidades de muy diversas maneras y al hacerlo establece formas de

comunicacion®

® Disefio de un sistema visual orientado al rompimiento de las barreras de comunicaciones entre padres oyentes
de hijos sordos en México
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Historia de la Educacion de Sordos.

Educacion del Deficiente Auditivo en El Salvador

Para la Educacion de nifios/as con Deficiencia auditiva, se crea en 1963, el Centro de
Audicion y Lenguaje, comenzando con ocho profesionales contratados por el ISRI y
asesorados por dos técnicos Argentinos, en colaboracién con el Ministerio de Educacion;
finalizando asi, en nuestro pais, una época de marginacién por su propia familia y sociedad en
la que vivian.

En 1964, aumenta el nimero de maestros/as del Centro Educativo, a once. En noviembre del
mismo afio se graduo el primer grupo de maestras especializadas de la educacion de nifios/as
con deficiencias auditivas y comenz6 a funcionar la clinica externa donde se atendieron
diversos problemas de disfonias.

Entre los afios 1966 y 1967, el ISRI proporcioné un curso de foniatria, impartido por una
terapista Argentina; al final de este periodo se fundd la sociedad protectora del centro de
audicién psicometria, auditiva y pedagdgica del nifio/a con deficiencia auditiva.

En 1969, inicia el programa de talleres con la ensefianza de diversos oficios como: sastreria,
corte y confeccidn, cosmetologia y manualidades; en la actualidad estos talleres son parte del
programa de rehabilitacion profesional del ISRI, para el conocimiento y ensefianza especial
del nifio/a y adultos con deficiencia auditiva. En 1970 se gradud el ultimo grupo de
maestros/as de educacion de Sordos/as. Surge en 1981 La Carta de las Naciones Unidas, hecho
que compromete a todos los gobiernos del mundo a implementar acciones concretas para la
atencion de personas con necesidades educativas especiales.

Ademas de este centro especial para la educacion de personas con deficiencia Auditiva se
encuentran otros, entre ellos: Centro Escolar "Juan Ramon Uriarte”, en Sonsonate; Escuela
Parroquial "Inmaculada Concepcién” en la Libertad; Centro Escolar " Elda de Castellon”, en
San Miguel, Centro Escolar "Carlos Laggeneger” también en Sonsonate y el Centro Escolar
"Griselda Zeledon", en San Salvador.

Atienden también a esta poblacion en aulas para alumnos/as con deficiencia auditiva, las
escuelas de educacion especial localizadas en todo el pais, en los departamentos de Santa Ana,

Ahuachapan, Sonsonate, La Libertad, Morazan y otros.
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A pesar de todos los esfuerzos paralizados en esta area educativa, es poco lo que ha logrado
para que nifios/as con Deficiencia Auditiva sigan su educacion académica en escuelas de
educacion regular con nifios/as normales.

Para la educacion de alumnos/as con Deficiencia Auditiva, es necesaria la implementacion de
métodos, estas son las armas principales con las que maestras/os instruyen sus alumnos/as en
el proceso de ensefianza-aprendizaje. En El Salvador se calcula una poblacién de doscientos
mil Sordos/as, que en su gran mayoria no tienen acceso a la educacion; el Ministerio de
Educacién dice que las personas que nacieron poco mas de veinticinco afios atrds, o mas
probable es que sean analfabetas.

También reconoce que hay que hacer grandes esfuerzos por la poblacion sorda, ya que han
estado al margen. La Comunidad Sorda resiste el desprecio Social porque aun no cree en sus
capacidades mentales; necesitan que la sociedad los vea como una minoria linguistica que
necesita desarrollarse en su comunidad, con su lengua, su cultura, aprender la cultura y el

espafol del oyente para poder integrarse a la sociedad.

Este reconocimiento esta muy lejano porque la marginacién comienza en su propio hogar,

donde contar con un hijo Sordo aun constituye verglienza y los aislan del mundo.

Los/as nifios/as sordos las aprenden con su familia, al igual que el oyente, pero muchas veces
los padres se resisten a aprender lenguaje de sefias, porque han sido mal orientadas y les han
hecho creer que su hijo/a hablaran y eso no es asi. La gran mayoria de los/as sordos/as no
llegan a hablar, afirma la Licenciada Zeledon
(wwwe.elsalvador.com/hablemos/Ediciones/150401/actualidad.htm, 2002) dice también que
apuesta al hecho de que si los/as sordos/as pudieran aprender a escribir y leer el espafiol como
segunda lengua, no tendrian problemas para incorporarse a la sociedad.

Actualmente la educacion es un derecho para todos/as los/as nifios/as oyentes y para aquellas
que poseen dificultad para escuchar, es esta funcion vital para la persona y su ausencia
dificulta su proceso educativo, al no recibir este estimulo no puede desarrollarse en el lenguaje
hablado, muy importante para el intercambio de conocimientos entre maestros/as y
alumnos/as; para la comunicacion con estos/as alumnos/as en el aula es utilizada la

comunicacion manual.
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La comunicacion manual consiste en enviar informacion con manos y brazos y recibir
informacion a través de los ojos. Mientras que la informacion manual que utiliza personas
normo oyentes para elaborar mensajes depende del contexto ambiental para su contenido de
informacién; la comunicacion manual utilizada por muchos individuos y sus educadores no
depende del contexto informativo. Existen dos categorias amplias de

comunicacion manual: El Sistema y el lenguaje de signos.

La primera categoria de comunicacion manual (el sistema de signos) se deriva de los
lenguajes Orales; la segunda categoria (el lenguaje de signos) es independiente de ellos.
Técnicamente la comunicacién manual se refiere al uso de los lenguajes de signos y a un
sistema de signos manuales, especificos que representan palabras e ideas especificas.

El lenguaje de signos es particularmente recomendable para nifios pequefios, porque es facil
de ver y no requiere de una coordinacion motriz fina. Los nifios Sordos muy pequefios captan
los signos facilmente y los usan, sin esfuerzo para comunicarse entre si.

El lenguaje de signos es dependiente de los lenguajes orales y para ellos se da a conocer a

través de una comparacion las grandes similitudes que existen entre ellas:

v Ambos lenguajes son creacion de comunidades humanas para satisfacer sus necesidades de
comunicacion.
v Ambos tipos de lenguaje son adquiridos como lenguajes primarios por los nifios de estas
comunidades.
v" Tanto los lenguajes de signos como los orales son claves estructurales de informacién. Su
estructura consiste en tres niveles linguisticos:
o [Fonético; que corresponde al patrén de la sefial fisica.
o Sintactico: que se refiere a la relacion de los simbolos.
o Lexicologico: 0 Semantico, que supone la organizacion de los significados de

los simbolos.

Existen grandes diferencias entre los lenguajes orales y de signos. La principal radica en los
medios de transmisidn: Orales y auditivos en el lenguaje oral y visual en el lenguaje de signos.
Otra diferencia es que el lenguaje oral influye sobre el lenguaje de signos; esta influencia

nunca se da en sentido contrario.
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Existen muchos estudios acerca de la relacion entre sordera e inteligencia, y entre sordera y
desarrollo mental. EI término "sordo™ proviene del latin surdus que significa torpe y durante
muchos afios en los Estados Unidos se utilizo el término deaf and dumb, que significa "sordo
y tonto™ o "sordo y torpe”, se ha demostrado que la repercusion de la sordera en el desarrollo
mental radica Unicamente en la falta de estimulacion para el desarrollo del lenguaje. La
sordera se define como la abolicién o disminucion grave de la capacidad auditiva.

Sordera: La audicion no es funcional para la vida cotidiana (35 decibeles 0 menos) y no
posibilita la adquisicion del lenguaje oral via auditiva aunque si por via visual.

En el lenguaje médico se utiliza el término HIPOACUSIA para asignar una disminucion (leve,
media o grave) de la funcién auditiva y el de COFOSIS, cuando esta no existe. En la
actualidad se tiende a dar al termino sordera un significado mas amplio, que incluya todos los
grados de disminucién de la funcién auditiva.

Hipoacusia: la audicion es deficiente (35-69 decibeles) pero resulta funcional; para la vida
ordinaria, se hace dificil pero no imposible, la adquisicién del lenguaje oral por via auditiva,
generalmente, con ayuda de aparatos auditivos. Es habitual que vayan acompafiadas de

deficiencias de articulacion, vocabulario, etc.

La HIPOACUSIA: es definida por Jesis Lépez Sol6rzano, como "disminucion de la
sensibilidad auditiva". EI mismo autor, hace la siguiente clasificacion lo cual es:

1. "Hipoacusia de transmision™: se presenta cuando la lesion se asienta en el sistema de
transmision del oido. Sus causas son: malformaciones del conducto estenosis, tapon de
cerumen, tapon epidérmico, otitis externa.

2. "Hipoacusia de percepcion™: la lesion se localiza en el aparato de percepcién o receptor
y coclea. Las causas de estas son: trauma acustica, enfermedad de Menier, Sindrome
Vascular Toxico, otros.

3. "Hipoacusia Mixta": tanto audiométricas como clinicas, se comportan como
componentes de las dos anteriores.'® Cuando existe dafio tanto en el oido interno, medio

0 externo, y pueden verse involucrado los tres.

19 biccionario Enciclopedico de Educacion Especial, 1997. pag. 1084
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Cuando la sordera es unilateral no afecta el habla, el/la nifio/a solo necesita una buena posicion
en el aula, puede haber dificultad de comprensién cuando el oido bueno compite con los
ruidos del ambiente, cuando es bilateral va a necesitar educacion especial*

La UNESCO da su definicion de sordera: y la define de la siguiente manera: Es una pérdida
auditiva donde oir con o sin aparato auxiliar no basta para entender la palabra hablada y que ha
de aprender a comunicarse por técnicas educativas especiales.

La sordera puede ser causada por cualquier factor capaz de alterar la trasmision fisioldgica del
estimulo acustico hasta el receptor coclear (parte interna del oido que cominmente se conoce
como caracol), el impulso nervioso desde este hasta los centros corticales, 0 de comprometer
por diversos mecanismos, la elaboracion central de las aferencias auditivas 2
El aparato auditivo puede verse afectado anatdmicamente y funcionalmente por diversas
causas, provocando disminucién en la capacidad de percibir los sonidos del habla y del
ambiente.
La deficiencia auditiva consiste en la disminucion o pérdida de la sensibilidad para captar,
reconocer, discriminar y comprender el estimulo auditivo y la informacién que éste aporta
consigo. Desde el punto de vista médico la “sordera” es una discapacidad generada por un
trastorno en el aparato auditivo. De acuerdo con este enfoque, el problema central es la falta de
audicion, deficiencia que se procura contrarrestar con el uso de auxiliares auditivos. Y por otro
lado, se enfatiza la urgente necesidad de adquirir el habla, por lo que se busca a veces a toda
costa- oralizar al nifio o nifia.
El enfoque médico plantea ciertas clasificaciones de la condicién de sordera, algunos de los
criterios son:
De acuerdo al lugar donde se localiza el dafio auditivo:

e Sordera conductiva: localizada en el oido externo y medio.

e Sordera sensorio-neural: localizada en el oido interno.

e Sordera central: localizada en los centros nerviosos.
Causas de las deficiencias auditivas:
Las causas de las pérdidas auditivas se suelen clasificar en exdgenas y endogenas. Las causas

exogenas estan relacionadas con factores exteriores al organismo que reducen la capacidad de
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sistema auditivo para recibir y transmitir los sonidos. Ejemplos de causas exdgenas pueden ser
algunas enfermedades, intoxicaciones o lesiones.
Entre las causas enddgenas se encuentran la rubéola materna, la herencia, el nacimiento

prematuro, la meningitis y la otitis media.

Indicadores para la deteccion tamprana:

Los efectos generales de la deficiencia auditiva se relacionan con el grado de pérdida y con el
momento en que ésta aparece. En el nifio puede afectar gravemente su maduracion, su
crecimiento psicolégico y emocional, asi como sus mecanismos de ajuste con el medio.

El nifio o nifia con discapacidad auditiva, presenta una pérdida total o parcial de la
discapacidad de escucha que alteran la comunicacion, el aprendizaje y la interaccion

sociocultural.

SORDERA TOTAL:

» Presenta incapacidad para procesar satisfactoriamente la informacion linguistica y los
sonidos ambientales.

» Presenta dependencia visual (a mayor discapacidad mayor dependencia).

» En ocasiones se demuestra demasiado inquieto (al no comprender procura investigar y
se mueve de su lugar).

» Requiere contacto visual continuo y ejemplificacion de la tarea.

» En ocasiones se muestra timido, retraido o agresivo por no comprender el mundo

circundante.

HIPOACUSIA:
» En ocasiones no termina sus trabajos.
» Presenta un notorio retraso en el lenguaje.
» Se esfuerza por comprender lo que se habla en el aula.
» No puede comunicar con facilidad y con frecuencia siente que es aislado, rechazado y

sentimientos de frustracion.

A\

Si utiliza auxiliar audetivo puede procesar la informacion que recibe.

» Reacciona ante ruidos muy fuertes.



26

» Esté pendiente de los movimientos de los labios de su interlocitor.
» Su voz es excesivamente alta o tiene un tono con base mondtona.
» Continuo fracaso en la escuela a pesar del aparente buen nivel de actividades.

» Su trabajo escrito es mucho mas consistente que el oral.

Comportamiento del nifio Sordo.

- No desarrolla el habla

- Su habla tiene una tonalidad caracteristica

- Uno de sus problemas es que tiende a gritar demasiado

- El nifio sordo por naturaleza utiliza gestos

- Nunca improvisa sonidos por placer

- Es muy sensitivo a las sensaciones téctiles

- Su comportamiento motor es bastante acelerado

- Su comportamiento social es caracteristico (cuando alguien le agrada)

- Es bastante emotivo, se puede dafiar facilmente.™

La Familia del Estudiante Sordo

La integracion de los estudiantes sordos debe comenzar en el hogar con los miembros de la
familia, ya que muchas veces han sido objeto de abusos fisicos y emocionales, por el contrario
puede darse otra situacidn que es la de ser aislado o sobre protegido evitando asi que el nifio o
estudiante se desarrolle como un individuo independiente. Para que la familia integre
plenamente a un nifio Sordo deben tomarse en cuenta dos
factores importantes como son:

a) El amor que los padres, hermanos y resto de la familia brinde al nifio y el placer que

manifiesta en su relacion con él.

1 E| retardo en el desarrollo, Teoria y Practica, Isabel Galgero, Guillermo Hinojosa, R. Edgar Galindo. C
Editorial Trimas
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b) El sentimiento en la familia de poder atender las necesidades del estudiante Sordo.

El desarrollo implica cambios y adaptaciones, cada etapa causada por un hijo con
discapacidades plantea crisis en el medio familiar. Es necesario efectuar adaptaciones para
equilibrar expectativas con la realidad, aceptaciones con rechazos.

Los padres necesitan de su hijo, ya que en muchas oportunidades son las mas dificiles en
aceptar el problema de los nifios y es necesario estar consiente para poder darle la debida
atencion ya que ésta se inicia desde su nacimiento, ingreso a la escuela, adolescencia,
insercion a la universidad, adultez.

Una estrategia importante para asegurar la integracion de un nifio Sordo al medio familiar es
capacitandolo en como se les ensefia a un Sordo, por que son dos cosas diferentes; ya que en la
casa también se aprenden, es nuestra primera escuela, por medio de esta comunicacién

podemos atender las necesidades que se presentan.

Trastorno de la Audicion.

El sefior Jesus Lopez Soldérzano define a los trastornos de audicion como “cualquier alteracion
cuantitativa o cualitativa en la correcta percepcion auditiva".

Estos trastornos pueden ser generados por distintas causas, entre las mas comunes se
encuentran: Malformaciones, Enfermedades del Oido, Otitis, Atresia congeénita,
Otosclerosis, Perforaciones en el timpano, Obstrucciones tubénicas; Pueden surgir también

debido a factores hereditarios, inflamaciones, traumas, neurinomas, procesos viricos, etc.

Se hace necesario saber el nivel y condicién de la capacidad auditiva y, si se da el caso, del
nivel de pérdida de la misma que posee cada uno de los nifios/as en edad escolar; para poder
brindar un buen tratamiento y lograr en la persona la autonomia ,tanto educativa como

socialmente.

12 Garcia E. de Lorenzo, prof. Integracion de los discapacitados al ambiente comunitario y escolar
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Rena B. Lewis (Educacion de Nifios y Adultos Excepcionales, 1989) describe un conjunto de

definiciones educativas de acuerdo con el nivel de audicidn que presentan:

a) Nivel I, de 35 a 54 dB de nivel auditivo (N.A): Los individuos en esta categoria
normalmente no reciben acomodamiento especial en su clase/escuela; regularmente

necesitan asistencia especial en habla y audicion.

b) Nivel I, de 55 a 69 dB de nivel auditivo (N.A): Estas personas ocasionalmente necesitan
ser colocadas en lugares especiales en su clase/escuela; normalmente se tiene que

brindar atencidn especial en habla, audicion y lenguaje.

c) Nivel 111, de 70 a 90 dB de nivel auditivo (N.A): Estas personas necesitan ser colocadas
ocasionalmente en lugares especiales, requieren asistencia especial en habla, lenguaje y

educacion.

d) Nivel IV, de 90 dB, N.B y maés: Estas personas normalmente necesitan lugares
especiales en su clase/escuela. Urge ayuda especial en habla, audicion, lenguaje y

educacion.

Uno de los objetivos primordiales de la educacion de la persona Sorda es potenciar de la mejor

manera las posibilidades de los nifios/as.

El docente tiene que desenvolverse como corresponde, haciendo un esfuerzo en la
individualizacion del estudiante Sordo para atenderlos; tanto en las aulas o en centros
especiales es indispensable poseer una serie de servicios complementarios e incluso
aprendizaje de oficios, o la adaptacion de algunas ramas de formacion profesional mas

ajustadas a las caracteristicas de las personas Sordas.
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Generalmente este término nos da a entender una educacién de alumnos especiales en el
sistema regular, pero es realmente una estrategia que sirve para tratar de resolver las
situaciones de diversidad de cualquier alumno. La integracion se contempla como un proceso
de cambios y de transformacion de la institucion educativa; desde este punto de vista se
considera un problema técnico que plantea retos importantes a la organizacion institucional,
implicando un cambio de actitudes de toda la comunidad educativa, pero especialmente en el
profesorado, quien es el eje central de toda la Reforma Educativa.

La integracién se considera como una oportunidad para el mejoramiento de las instituciones
escolares y, en consecuencia, de la educacion de todos los alumnos (Nicola, 1993).

Segun Gomez Palacios (1992), “integracion” se refiere al medio en que tendra lugar la
instruccion sistematica de las personas con necesidades especiales de educacion.

"Integracion”, segun Birch (1975) se define como la unificacion de la educacion ordinaria y
especial; que ofrece una serie de servicios a todos los alumnos con base en las necesidades

individuales de aprendizaje.

Niveles de Integracion.

Se pueden distinguir cuatro tipos de integracion; cada uno constituye un requisito para optar a
la siguiente, que reflejard un mayor grado de integracién y, consecuentemente, unas

condiciones de vida mas normalizadas:

= Integracion fisica: La reduccién de la distancia fisica, es decir, geogréafica, entre las
personas con discapacidad.

= Integracion funcional: Utilizacion de los medios y recursos por parte de las personas
con y sin discapacidad de forma separada o simultaneamente.

= Integracién social: Acercamiento psicoldgico y social entre ambos grupos. Los
discapacitados forman parte de una misma comunidad con los no-discapacitados, hay

contacto espontaneo y regular y se establecen lazos afectivos.
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= Integracion social: Ultimo eslabon en la integracion. Las personas discapacitadas tienen
las mismas posibilidades legales-administrativas de acceso a los recursos sociales, de

influir en su propia situacion, de realizar un trabajo productivo.

Todos los niveles integrativos se desarrollan en el marco laboral y en el marco de la

comunidad.

Actitud ante las Necesidades Educativas Especiales: Concepcion ligada a la existencia social
de las personas con Necesidades Educativas Especiales.

En una serie de instituciones que favorecian la segregacion que ha pasado a implementar
principios de normalizacion e integracion; el primero conlleva al segundo, lo cual supone una
educacion normalizada, tan especifica como sea posible, sin separarse del sistema educativo
ordinario.

La integracion parte del concepto fundamental de la igualdad de derecho de todos los
ciudadanos, al recibir un trato normalizado por parte de la sociedad, es decir, al no ser
marginado por ser diferente.

Educacion Especial no debe entenderse como una educacién para un tipo determinado de
personas, sino como un conjunto de recursos educativos puestos a disposicion de todos los
alumnos, ya sea de manera temporal, continua o permanente. Esta conceptualizacion muestra a
una escuela abierta a la diversidad, que procura condiciones normalizadas y favorecedoras del
desarrollo para todos los ciudadanos y para los alumnos, sean cuales sean sus caracteristicas
individuales y del entorno.

Para que se produzca un cambio efectivo de actitudes y garantice el éxito del proceso de
integracion es necesario destacar aspectos que influyen, como el nivel de bienestar

profesional, estabilidad en el puesto de trabajo, etc.

La percepcion de apoyo externo, la satisfaccion de demanda, etc. Ello debe ser tomado en
consideracién por la Administracion Educativa si desea mejorar los resultados de los
programas. Reconceptualizar el rol del profesor y su formacion, ya que mas que profesionales
especializados en determinadas categorias de deficiencias, es necesario que los profesionales

posean la capacidad de dar respuesta a las diferentes situaciones educativas.
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La UNESCO en 1983 entiende por Educacion Especial una formacion de educacion destinada
a aquellos que no alcanzan, o es imposible que alcancen, a través de las acciones educativas
normales, los niveles educativos, sociales y otros apropiados a su edad, y que tienen por objeto

promover su progreso hacia estos niveles.

Fines de la Educacion Especial.

a) Aumentar el conocimiento y comprension imaginativa del alumno sobre el mundo en el
que vive, tanto por lo que se refiere a las posibilidades que le ofrece, como a las

responsabilidades que al mismo le corresponde.

b) Proporcionarle toda la independencia y autosuficiencia de la que sea capaz, ensefiandole
lo necesario para que encuentre un trabajo y esté en disposicion de controlar y dirigir su

propia vida.

Integracion escolar: Es la oportunidad que tiene todo estudiante de compartir en el centro
educativo regular sin distincion de sus potencialidades, habilidades, intereses, formas de
apropiarse del aprendizaje, sus ritmos de trabajo, etc. Es el respeto por la diversidad, el
derecho de cada individuo a ser diferente y ser tomado en cuenta tal como es por todos los
participantes de la comunidad educativa. Es lograr que los jovenes con necesidades educativas
especiales se inserten en las escuelas comunes, como los jovenes de esa edad e interactlen

entre ellos.
Meétodos de Educacion para Estudiantes Sordos
Los métodos educativos, son los medios que los maestros utilizan para la educacion de sus

alumnos/as; Existen los métodos que se emplean para la ensefianza de personas Sordas como

lo son:
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»* Método Oral: Fue creado para ensefiarles a hablar a las personas con deficiencia auditiva,
siempre y cuando no este atrofiado el aparato fono articulador.® Se utiliza la palabra para la
expresion, la lectura labial y el sonido amplificado para la recepcion’

Ademaés enfatiza el uso de claves visuales de la cara y el cuerpo, también pueden utilizarse
métodos tactiles para animar al nifio a que pueda sentir los sentidos del habla. El rol de los
padres es de suma importancia al igual que el de los docentes y terapeutas para centrar las
actividades al entrenamiento en el hogar y para crear un ambiente del aprendizaje oral
6ptimo. =

Este método oral es utilizado extensivamente con nifios con pérdida auditiva moderada y en
ocasiones en algunos con pérdida grave. Es indispensable que los nifios deben empezar a
trabajar en el método oral tan pronto como se haya detectado su pérdida auditiva. Se estima

que el método oral puede ayudar a la persona Sorda a entrar "en el mundo de los oyentes".*

%* Método Mimico: También conocido como "lenguaje de los gestos”, y es una forma
espontanea de comunicacion entre las personas sordas. Se auxilia ademas de la "dactilologia o
Alfabeto Manual™ llamada también escritura al aire, representan las letras del alfabeto por una
posicién concreta y definida de los dedos de la o las manos.®

#* Método Mixto: Es la combinacion de todos los métodos, es decir para la ensefianza se

vale de todos los procedimientos existentes®

#* Método Comunicacion total: conocido también como método simultaneo o combinado.
Presenta un deletreo con los dedos, signos, lectura labial, habla y amplificacién auditiva al
mismo tiempo.

Para la comunicacion total es necesario incorporar todas las formas de comunicacion, con el
fin de proporcionar al nifio las oportunidades de desarrollar el lenguaje competitivo lo méas
pronto posible. Ademas incluye todo los aspectos de los modos del lenguaje; y estos, lenguaje

formal de signos, habla, lectura labial, deletreo con los dedos, lectura y escritura.’

13 www.hadsandvoices.org/resource_guide/espanol1/03_alternativas.html
14 Compendio de educacién Especial. Pedro Sanchez, Mary Cantin Mayin y Dora Sevilla Santo, 1997


http://www.hadsandvoices.org/resource_guide/espanol1/03_alternativas.html
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#* Método de Comunicacion Manual (lenguaje de sefias)
Todos empleamos la comunicacion manual hasta cierto grado: se hacen sefias para que la
gente se acerque. Se sefialan las cosas que se quieren, se dice adids con la mano, se ilustra el

tamario del pez que se ha capturado... jy hasta se insulta con sefias!

* Bilinglismo: Por educacion bilinglie entendemos todo sistema de ensefianza en el cual, en
un momento variable y durante un tiempo y en proporciones variables, simultanea o
consecutivamente, se da la instruccion al menos en dos lenguas de las cuales una es la primera
lengua del alumno. (Fishman, 1976, citado por yalceran, 1998)

El bilingtismo es el conocimiento y uso regular de dos o mas lenguas. Un bilingtiismo lengua
oral/lengua de signos es la Unica via a través de la cual los nifios/as sordos/as podran satisfacer
sus necesidades, es decir, comunicarse desde una edad temprana con sus padres, desarrollar
sus capacidades cognitivas, adquirir conocimientos sobre la realidad externa, comunicarse
plenamente con el mundo circundante y convertirse en un miembro del mundo Sordo y del

mundo oyente.

* Método Rochester:

El método Rochester, fue establecido en la Escuela Rochester de Nueva York, en 1978, como
una combinacién del método oral y el deletreo con los dedos. Este método se basa en la lectura
de labios, los amplificadores auditivos y el deletreo con los dedos para transmitir informacion.
Una forma de presentar el lenguaje oral con las manos es crear simbolos para las letras del
alfabeto y después escribir en el aire.

El lenguaje con los dedos desempefia un papel suplementario para los adultos Sordos que
emplean signos.

La dactilologia se emplea todavia como un medio de ensefianza del lenguaje oral, en el cual el
maestro y los estudiantes deletrean con los dedos. El deletreo con los dedos usualmente suple
la comunicacién manual o el lenguaje de signos cuando no hay un signo para una palabra o si

el interlocutor desconoce el signo en cuestion.
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ATENCION A LA DIVERSIDAD

El enfoque actual de educacion inclusiva considera la necesidad de atender a la diversidad de
educandos. Ello se hace tanto a través de la educacion especial, como de la educacion regular.
La educacion especial apoya a la educacion regular, al prestar servicios educativos temporales
y permanentes requeridos por educandos con necesidades educativas especiales.

Como etapa transitoria hacia la educacion inclusiva se desarrolla la integracion educativa, que
posibilita el paso de nifios y nifias con retraso mental leve, discapacidad visual y paralisis
cerebral, a la educacion regular, posibilitando el inicio a la atencion a la diversidad. Tanto la
educacion especial como la educacion regular atienden necesidades educativas de los/as
estudiantes. Estas necesidades pueden ser: comunes, individuales y especiales.

La diversidad humana es lo natural, lo uniforme no existe, siempre ha habido individuos que
manifiestan capacidades o dificultades mayores que el resto. Para acceder a los aprendizajes
que se determinan en el curriculo que les corresponde por su edad, ya por causas internas, por
condiciones carencias en el entorno socio-familiar o en el aprendizaje. Esta diversidad llega a
la escuela con la presencia de nifios/as con diferentes caracteristicas fisicas o intelectuales
originarios de medios y contextos culturales y sociales diversos, con diferentes experiencias y
necesidades.

Histéricamente y por razones sociales, econdmicas, politicas y culturales; a partir de dicha
diversidad siempre ha existido desigualdad, al excluirse y negarse derechos a personas por
razones que han incluido etnicidad, género, religion, diferencias fisicas, psiquicas, sensoriales,
persuasion politica o situacién econémica, entre otras.

Para que la escuela se convierta en un instrumento basico para las reformas sociales, asi como
para la creacion y desarrollo de nuevas oportunidades para toda la diversidad de seres
humanos que en ella interactian y aprenden, tiene que abrir las puertas a todos los educandos
de una forma que contribuya a acabar con las desigualdades de todo tipo. Esta no es una tarea
sencilla, por que los problemas, relaciones con la diversidad estan vinculados tanto con la
economia y la politica, como con la didactica y la préactica escolar.

La cultura de la diversidad nace recién en el mundo educativo en Europa, hace méas de diez

afios planteandose nuevos valores y nuevos términos; a través de ella se aspira a un cambio
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cualitativo en el entorno familiar, la escuela y los servicios de apoyo de educacion especial;
con miras a consolidar un conjunto de valores comunes, que sean méas que discursos, donde la
toma de conciencia ideoldgica y politica de la sociedad y dentro de ésta la educacion, sirvan
para aceptar que la diferencia es el aspecto mas genuino del ser humano. La cultura de la
diversidad implica tratar a todos los nifios/as sin excepcién, como sujetos de la educacion y no
como sujetos de terapia. Es dejar de lado la cultura del déficit para ir a la de la inclusion
escolar (Galvez, Raual, MINED “atencion a la diversidad”, marco filosofico y conceptual.
Maodulo | (en borrador) San Salvador 2003)

La atencion a la diversidad es un enfoque no un problema a solucionar, éste concepto si bien
es obvio y necesario es relativamente nuevo, asi como el de ‘“necesidades educativas
especiales”(NEE), promovido por la UNESCO. Segun esta institucion todas las personas,
diferentes entre si, tienen necesidades educativas que pueden ser comunes, individuales y
especiales. Las necesidades comunes deben de estar expresadas en el curriculo especial y
desarrollado en las areas cognoscitivas, socio afectivas del lenguaje y motoras.

Ademas de las necesidades comunes, los seres humanos tienen necesidades individuales, que
permiten que cada individuo se enfrente de manera diferente a los aprendizajes establecidos en
dicho curriculo, de acuerdo a su ritmo y estilo de aprendizaje; de ahi que los docentes deban
plantear estrategias metodoldgicas y recursos para el aprendizaje, para darles respuesta. Esas
necesidades educativas individuales en muchos educandos se manifiestan y se presentan con
mayores dificultades que para el resto del grupo, de donde se reconocen las necesidades
educativas especiales.

Se propone entonces una vision diferente de educacion especial, basada en la atencion a la
diversidad, se reclama una funcion socialmente equitativa de la escuela, basada en el derecho a
la igualdad de oportunidades plantedndose la necesidad de disefiar y desarrollar procesos
educativos adoptados a las necesidades especificas de los educandos y a la diversidad de sus
demandas. Supone la sustitucion de una cultura que se basa en la desigualdad o en el déficit
por otra en la que prevalece un concepto positivo y enriquecedor de diversidad. Se abandona
el concepto de déficit y se adopta el de necesidades educativas especiales, para la toma de
decisiones en educacién. Los educandos seran atendidos de acuerdo a esta concepcion en la
escuela regular, que actuara de acuerdo a las necesidades o ayudas que aquellos requieran para

su evolucidn, dentro de un proyecto educativo.
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En los fundamentos curriculares de la educacion nacional, se hace referencia al concepto de
necesidades educativas especiales, para delimitar el alcance de la educacion especial se indica
que constituye una ampliacion del concepto de necesidades educativas basicas; pues incluye la
atencion particularizada a una tipologia extensa de personas que va desde los niveles
superiores de desarrollo intelectual, fisico, motor u otros, hasta los casos de discapacidad de
diversa naturaleza; en sintesis, es una insistencia en la necesidad de respuestas educativas a la

diversidad de condiciones y necesidades de los seres humanos.

Desde hace algunos afios las acciones de gobierno intentan una serie de estrategias
integradoras. Es un desafio dificil, ya que implica operar no solo en el sistema educativo en su
conjunto, sino también con los recursos humanos que estan involucrados en estas escuelas.

Implica repensar el rol del docente en la educacion especial y en la educacion comdn, hacia

una accion conjunta y compartida.

En muchas escuelas ésta concepcion posibilita la aparicion de planes de reforma y cambios en
sus actitudes préacticas, aunque también seria légico considerar que este tipo de enfoque se
facilita mas en contexto donde ya existe un respeto por la individualidad y una cultura de

colaboracién que posibilita la resolucion de problemas.

Hacia la Educacion Inclusiva

El concepto de integracion ha tenido a través de los afios diversas definiciones y perspectivas,
desde la mas simplista de “colocar” al estudiante en un programa de educacion regular. Sin
claridad sobre su realidad y potencialidad, hasta la vision de la integralidad de la persona y su
interrelacion con la sociedad en forma plena, con igualdad de derechos y deberes. Sin
embargo, lo que se hace en la mayoria de veces es insercidn escolar, es decir ubicar al sujeto
en una escuela, sin preparacion del/la educador/a, los/as comparieros/as, la familia y el mismo

estudiantes para enfrentarse a dicha situacion.
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“La educacion inclusiva” se refiere al grado de participacion de los educandos con necesidades
educativas especiales en las actividades y experiencias de la educacion general.

La educacion inclusiva no puede ser un enfoque pedagdgico adaptado a las necesidades de
unos pocos, sino una pedagogia activa que puede mejorar la educacion de todos. El verdadero
desafio consiste en formular las condiciones para una escuela inclusiva, de atencién a la
diversidad que sea verdaderamente una “escuela para todos” todos los jovenes tienen derecho
a la educacion y no es el sistema educativo el que tiene derecho de cierto tipo de jovenes, con
un coeficiente intelectual determinado. Es el sistema escolar el que hay que ajustar, entonces,

para satisfacer las necesidades de los estudiantes y no al revés™

De acuerdo a lo indicado puede afirmarse que los derechos de nifios/as con necesidades
educativas especiales deben ser los mismos que los que tienen los demas. En todas las
declaraciones sobre derechos de la nifiez se incluyen a todo tipo de nifios/as, quienes hoy se
dirigen las politicas de educacion inclusiva.

El avance de la educacion inclusiva podria considerarse como un indicador del nivel de
democracia existente en un pais, el desarrollo de la cultura de la diversidad, para la
construccion de la nueva escuela, ird poniendo de manifiesto el inicio del fin de una época

educativa, se ira construyendo en cada pais, de acuerdo a sus medios, posibilidades y acciones

La atencién a la diversidad del alumnado, parte de la conceptuacion de que los alumnos
constituyen seres con su propia individualidad personal y que por lo tanto poseen formas
particulares de realizar su propio aprendizaje. Como es de hacer notar que la diferencia entre
uno y otro radica esencialmente que, en el enfoque tradicional, el aprendizaje del alumno esta
condicionado al uso de estrategias metodoldgicas uniformes usadas por el maestro y a la suerte
del alumnado; mientras que el segundo centra su intencion en la naturaleza o particularidades
que presenta el alumnado por aprender, el maestro como tal tiene que ofrecer una variedad de

estrategias que ayuden al alumno a aprender.

15 Diagnéstico Sobre la Situacién de Educacién Especial en la Atencion de Necesidades Educativas Especiales en
El Salvador (pags. 10,14)
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El enfoque de atencién a la diversidad no rompe con el enfoque tradicional, sino que, intenta a
partir de ese mismo contexto la construccion de nuevas experiencias educativas, respetando
desde luego las diferencias individuales, la cual hacen posible que el alumnado aprenda de

diversas formas.

En este sentido, el enfoque de la educacion para la diversidad no intenta clasificar al alumnado
entre los que posee la capacidad de aprender y quienes no, tal como ocurre con la concepcién
tradicional; el maestro debe reconocer la heterogeneidad de las forma de aprender que posee el

alumnado.

Como herramientas basicas para generar conocimiento y capacidad en el alumnado de
acuerdo al nuevo enfoque, tal como: comprendo, existen las estrategias metodoldgicas
globalizadas, las cuales coinciden en la unificacion de esfuerzos entre los mismos alumnos,
para aprovechar las potencialidades individuales en funcion colectiva, de ésta forma el alumno
aprende a cooperar cooperando y logra cada vez mas autonomia de su propio aprendizaje y

con ello aprende a aprender de los demés y a compartir sus propias experiencias™.

El enfoque actual de la educacion inclusiva considera la necesidad de atender a la diversidad
de educandos. Ello se hace tanto a través de la educacion especial, como de la educacion

regular.

EVOLUCION DE LA EDUCACION ESPECIAL EN LA EDUCACION
SALVADORENA

En 1990, afio en que El Salvador ratifica los compromisos adquiridos en la convencion
mundial sobre los derechos del nifio, se necesitaba una estrategia para ampliar la cobertura de
educacion basica, ya que cerca de medio millon de nifios y nifias no tenian acceso a la
educacion primaria, en forma especial en el area rural. El plan de desarrollo econémico y

social 1989-1994 determinaba compromisos internos, después que el pais habia ratificado la

16 Atencion a al Diversidad/Enfoque de Educacion Inclusiva/Educacion Especial Regular/. Lic Delia Magafia de
Auvila. Catedratico del Departamento de Ciencias dela Educacion. Facultad de Ciencias y Humanidades.
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convencion de los derechos del nifio y habia asistido a la conferencia mundial de educacién

para todos.

En la década de los noventa el sistema educativo salvadorefio experimenta importantes
transformaciones. En noviembre de 1990 se oficializa un modelo educativo en el cual la
comunidad realiza la gestion en el ambito local, preparandose en 1991, un proyecto piloto que
se llamaria mas tarde Programa EDUCO.

EDUCO es una alternativa de co-gestion entre el Estado y la comunidad para ampliar la red
educativa en educacion parvularia y bésica; y garantizar procesos de descentralizacion que se
expresan, entre otros aspectos, en la transferencia de fondos del nivel central y regional del
Ministerio de Educacion, hasta el nivel local, para ser administrados por los propios padres y

madres de familia, junto a la comunidad, en calidad de corresponsables del proceso educativo.

Entre sus estrategias de atencion, EDUCO contempla la creacion de aulas de educacion
especial en el area rural, para brindar atencion educativa a la poblacion infantil con
necesidades educativas especiales.

A mediados de los afios noventa, en el marco de la Reforma Educativa, la Coordinacién
Nacional de Educacion Especial del MINED traté de cambiar el enfoque de la atencion a las
necesidades educativas especiales, de una concepcion remedial y asistencial a otra de
integracion e inclusién educativas graduales.

Para ello intensifico sus acciones en la elaboracion de curriculos d formacion inicial de
docentes de educacion especial y organizacion de talleres de capacitacién que fomentaron la
reflexion acerca de los modelos de educacion tradicional y el que se buscaba desarrollar. Se
estimuld especialmente la concepcion de la integracion de estudiantes con necesidades
educativas especiales a las escuelas regulares para que continuaran su formacion. La actual
Division de Necesidades Educativas Especiales del MINED desarrollo al respecto un

importante esfuerzo y se buscaron fuentes de financiamiento adicionales.

En 1992 se comienza a aplicar un plan de reconstruccion nacional con énfasis especiales a las
personas con discapacidad resultantes del conflicto armado. En este afio se inicia el proyecto

SABE (Solidificacion al Alcance de la Educacion Basica), comenzando a desarrollar la
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reforma curricular del sistema. En 1993 se constituye por decreto el Consejo Nacional de
Atencién Integral a las Personas con Discapacidad (CONAIPD).

En 1994 el CONAIPD publica la primer politica nacional de atencién integral a las personas
con discapacidad; también en este afio se plantea la propuesta “transformar la educacion para
la paz y el desarrollo de El Salvador, de la Comision Educacion, Ciencia y Desarrollo; vy el
Instituto Salvadorefio de Rehabilitacién de Invalidos (ISRI) es nombrado contraparte de la
Organizacion Mundial del Trabajo.

A finales de 1995, el Ministerio de Educacion formaliza la Reforma Educativa con la
divulgacién del Plan Decenal de Reforma Educativa en Marcha (1995-2005) a través del cual
se propone aumentar sensiblemente la cobertura y mejorar la calidad educativa.

Para los estudiantes con problemas de aprendizaje en 1993, se reestructuran las aulas de
recursos creadas en 1983, convirtiéndose en aulas de Terapia Educativa, en las cuales los
estudiantes reciben apoyos de docentes capacitados, en horarios complementarios. Estas aulas
que posteriormente se denominaron Aulas de Apoyo Educativo, eran 352 en 1996 y en la
actualidad llegan a 700. en este afio se crea también el aula de multigrados para sordos en
escuela de educacion especial.

En 1997 se presenta a la Asamblea General de El Salvador el proyecto de ley de equiparacién
de oportunidades para las personas con discapacidad. A partir de 1997 el MINED, con apoyo
de FUNPRES, retorna el proceso de integracion educativo, concibiéndolo como una de sus
prioridades. En ese momento se advirtio que las escuelas de educacion especial continuaban
matriculando educandos con problemas de aprendizaje, de atencion, hiperactividad y retardo
leve. Este afio es muy importante, ya que se introduce el concepto de educacion a la diversidad
y se reestructura la Unidad de Educacién Especial como una coordinacion nacional de
educacion especial, la cual integra en la escuela regular los estudiantes con retardo mental
leve, que estaban en la escuela de educacién especial.

En 1998 se trasladan nifios sordos de la Escuela de Audicion y Lenguaje, dependiente del
ISRI, a una escuela dependiente del MINED, donde posteriormente se cred la escuela para
sordos Licenciada Griselda Zeleddn; también se integraron a escuelas de educacion basica los
estudiantes del Centro de paralisis cerebral del ISRI. En este mismo afio se realiza un convenio

de cooperacion técnica no reembolsable con el BID, para el desarrollo del proyecto “insercion
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de Educacion Especial en la Reforma Educativa” para definir curriculos. Programas de

capacitacion y adquirir equipos y materiales.

En el afio 2000 se emite la ley de equiparacion de oportunidades para las personas con
discapacidad y su reglamento, publicAndose los respectivos decretos en el Diario Oficial. Este
mismo afio se realizd mediante una consultoria una evaluacion que permitié determinar logros
y barreras en la ejecucion del proyecto “insercion en educacion especial en la Reforma
Educativa”. Esto posibilitd tener una vision general de su implementacion y de sus avances en

cuanto a acceso, calidad y cobertura de la educacion especial.

Otra consultoria realizada en 2003 permitid investigar el funcionamiento técnico-
administrativo de las escuelas para sordos, niveles de comprension lectora y desempefio
docente. En 2003, la comisién interinstitucional para la atencién a personas con discapacidad
visual, integrada por CONAIPD, MINED, ISRI y asociaciones de ciegos, realiza un estudio-
diagnostico para la atencion de éstas personas y se proyectan compromisos institucionales. En
este mismo afio el MINED elabora tres manuales sobre atencién a la diversidad, dirigidos a
docentes en general, en las cuales se conceptualiza la educacién especial, la educacion
integradora e inclusiva; se plantean opciones para la evaluacion de educandos con necesidades
educativas especiales y se presentan estrategias metodoldgicas de utilidad para los docentes de

aula de apoyo educativo, asi como de quienes tienen aulas integradas.

La inclusiéon como enfoque a la diversidad

Las personas tenemos una serie de caracteristicas comunes, pero aun considerando estas
semejanzas, los seres humanos diferimos unos a otros en muchos aspectos. Las personas
menos comunicadas, no nos movemos, ni aprendemos de manera idéntica. Somos diferentes
tanto en lo que respecta a las caracteristicas fisicas, como a lo que se refiere a lo psicoldgico y
social. Si se quiere avanzar para una escuela para todos tendremos que atender a la diversidad

de forma real y eficiente. Atencion a la diversidad es conocer, respetar aceptar, valorar y
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responder a las diferencias individuales y culturales, de los estudiantes y evitar cualquier tipo

de discriminacioén.

Educar en y para la diversidad, significa desarrollar actitudes y comportamientos cooperativos
y plurales, propiciar pautas de aprendizaje que den juego a todos los implicados en los
procesos educativos, independientes de sexo, raza y cultura. Una respuesta eficaz a la
diversidad exige organizar el trabajo en el aula de tal manera que el docente pueda ajustar su
intervencion de acuerdo a las caracteristicas de los alumnos.

Dentro del enfoque a la diversidad se encuentra la atencion a las necesidades educativas
especiales, que son aquellas condiciones de aprendizaje que los estudiantes presentan en la
escuela. Estas condiciones pueden estar asociadas 0 no segun la discapacidad. Su atencién

requiere de recursos humanos y materiales.

Si las atenciones estdn mas centradas en la atencion individualizada del alumno con
necesidades educativas especiales, se esta produciendo un olvido del valor del grupo en el
aprendizaje de los estudiantes. Este modelo acentla las dificultades y origina una segregacion
del estudiante con necesidades educativas especiales, a través de un desentendimiento del
grupo en el tratamiento de tales dificultades. Tal actuacion deberia se sustituida por
concepciones en las cuales los comparieros de aula representan un contexto enriquecedor del
desarrollo para el alumno con necesidades educativas especiales que la presencia de éste,

igualmente, aporta gran riqueza al resto de comparieros (Santos Blanco, 2000).

Para Sanchez Blanco (2001) los docentes han de considerar en sus estrategias adecuaciones
curriculares para propiciar la inclusion en los alumnos con necesidades educativas especiales
al aula regular.

La inclusion de estudiantes con necesidades educativas especiales en escuelas regulares se ha
basado en el concepto de que el contacto de las personas con discapacidad y sin discapacidad
dara lugar a relaciones constructivas entre unos y otros (Johnson y Johnson), 1981, Stainbak
1981.
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Para Martin y Mauri (1996) la interaccién en el aula de los alumnos entre si s un recurso
importante para dar respuesta a la diversidad por diversas razones:

a. El aprendizaje entre iguales resulta en numerosas ocasiones tan eficaz 0 mas que
aprender con ayuda del profesor, dada la mayor simetria de la relacion.

b. Las actividades de ensefianza y aprendizaje que fomentan la interaccidn entre iguales
son en si mismas educativas, ya que promueven el desarrollo de capacidades bésicas.

c. La utilizacion de métodos de aprendizaje requiere trabajar en pequefios grupos y
permite que el docente dedique esos tiempos a prestar ayuda a los alumnos/as que la
requieran®’

Asi es el término educar en la diversidad significa incluir a todos/as los/as estudiantes
con necesidades educativas especiales en clases regulares a pesar de la naturaleza de
sus condiciones y proveerles la oportunidad de que participen en el mismo proceso
educativo que se ofrece a alumnos/as en el aula regular. La tarea del docente es
involucrar a los estudiantes con necesidades educativas especiales en clases

académicas de la educacion regular, utilizando las adecuaciones curriculares.
2.3 Definicion de Términos Bésicos
Acontinuacion, se describen los términos que mas se utilizaron durante la investigacion:
Estrategia: Arte de coordinar todo tipo de acciones encaminadas a un bien comdn. Se
considera como una guia de acciones que debemos seguir y que obviamente es anterior

a la eleccién de otro procedimiento.

Estrategia de enseflanza: Iniciativa que tiene el docente para alcanzar los objetivos

propuestos y que responden a las necesidades que pueden presentar los estudiantes.

Estrategias _metodolégicas: Forma como se va a lograr lo planteado en la

planificacion diactica, acciones que se realizan en el aula.

7 Guia de Orientacion para docentes, para la identificacion y atencion de estudiantes con retraso mental, MINED
primera edicion; (junio 2006)
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Relacién _Docente/Intérprete/Estudiante Sordo:Segun el enfoque conductista,

existen dos tipos de relacidn que se establecen en el contexto del aula:

Relacion verticalista: es una relacion de poder en donde se imponen las ideas del
docente/estudiante. El papel del docente es el de emisor y el del estudiante es
Unicamente de receptor, sin una participacion activa en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Relacion horizontal: es una relacion que determina un nivel de democracia en la
medida que la participacion, tanto del docente como del estudiante es reciproca y se
complementan; sin menos cabo de sus capacidades o necesidades educativas

especiales.

Integracion: Se refiere al medio en que tendré lugar la institucion sistemética de las
personas con necesidades especiales de educacion.

Se define también como la unificacion de la educacién ordinaria y especial, que ofrece
una serie de servicios a todos los estudiantes, con base a las necesidades individuales

de aprendizaje.

Integracion Escolar: Es la oportunidad que tiene todo estudiante de compartir en el

centro educativo regular sin distincion de sus potencialidades, habilidades, intereses,

formas de apropiarse del aprendizaje, sus ritmos de trabajo, etc.

Interaccién: Accién que se ejerce reciprocamente entre dos 0 mas sujetos ( docente-

estudiante-intérprete).

Comunicacion: Cualquier medio de enlace o canales; transmision de la informacion

en el seno de un grupo.

Participacion: Intervencion de los miembros de un grupo, compartir, tener algo en

comun con otro u otros.
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Socializacion: Incluye la insercion, pero sobre todo la integracion, que ayude a que
tanto los estudiantes “normales” comoO los que tienen necesidades educativas

especiales, participen y trabajen en conjunto con los docentes.

Sordera: abolicién o disminucion grave de la capacidad auditiva. La audicién no es
funcional para la vida cotidiana (70 decibeles 0 mas) y no posibilita la adquisicién del
lenguaje oral via auditiva, aunque si por via visual.

Sordo: Proviene del latin Surdus que significa torpe.

Deficiencia_auditiva: consiste en la disminucién o pérdida de la sensibilidad para

captar, reconocer, discriminar y comprender el estimulo auditivo y la informacién que

éste aporta consigo.
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Capitulo 111

Metodologia de la Investigacion

Tipo de Investigacion
El tipo de investigacion utilizada es etnografica, que describe la realidad de un grupo
humano que constituye una identidad cuyas relaciones estén reguladas por la

costumbre o por ciertos derechos y obligaciones reciprocas.

Asi como en la sociedad moderna, una familia, una institucion educativa, un aula de
clases, etc. Son unidades sociales que pueden ser estudiada etnogréaficamente.
También son objeto de estudios etnograficos aquellos grupos sociales que aunque no
estén asociados o integrados comparten o se guian por formas de vida y situaciones
que los hacen semejantes.

El objetivo inmediato de un estudio etnogréfico es, crear una imagen realista y fiel del
grupo estudiado. En tal sentido, nuestra investigacion busca conocer la realidad
educativa de los estudiantes Sordos, que cursan las distintas carreras de la Universidad
de El Salvador, lo cual nos permitira analizarla para luego plan unas propuestas que

contribuya al mejoramiento del proceso de integracion de ellos/as.

Poblacion y Muestra

La poblacién objeto de estudio de la investigacion estuvo constituida por los/as
estudiantes Sordos que cursan las distintas carreras de la Universidad de EI Salvador.
Se establece que la poblacion esta conformada por un total de nueve estudiantes
Sordos; este grupo constituye el 35% del total de nuestra investigacion, una de las
caracteristicas dentro de este grupo es que uno de ellos es hipoacusico; el 53% lo

constituyen los docentes y el 12% el de los intérpretes.
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Carrera Estudiantes Intérpretes Docentes Total

Sordos

Profesorado En
Parvularia 5 1 5 11

Profesorado En
Ciencias 6 1 2 9

Sociales

Licenciatura en

Ciencias de la 3 1 2 6
Educacién
Total 14 3 9 26

3.3. Estadistico, métodos, técnicas e instrumentos de investigacion.
3.3.1. Estadistico.

Se utilizo el estadistico porcentual, aplicando la siguiente formula: % = — x 100

en donde se divide la frecuencia de determinadas respuestas entre el namero de
sujetos que participaron como muestra de la investigacion, el producto obtenido
se multiplica por cien, para indicar el valor porcentual en cada una de las

respuestas las cuales se han representado en graficas de pastel.

3.3.2. Método.
El método que se utilizd en esta investigacion es el etnografico por que permitié
desarrollar un procedimiento metodoldgico en donde se tomaron determinadas
aseveraciones en calidad de supuestos y se comprobaron tales supuestos con datos
apoyados en los resultados obtenidos en la investigacion y tomado en cuenta las

variables e indicadores de estudio.
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3.3.3. Técnicas e instrumento de investigacion
En el estudio se utilizaron encuestas y entrevistas con preguntas semi-abiertas en
donde el estudiante, docente e intérprete pudo optar por posibles respuestas; pero
siempre explicando el porqué optd por determinada respuesta.
Este instrumento se utilizé porque permitio indagar respecto a los indicadores que
se operalizaron con las preguntas directrices y a la vez los y las estudiantes

pudieron manifestar sus percepciones sobre el tema.

3.4. Metodologia y procedimiento

El diagndstico nos permiti6 conocer una situacion educativa que no ha sido
investigada a profundidad; por lo cual se detectd la necesidad de indagar sobre el
proceso de integracion de estudiantes Sordos en las diferentes carreras que ofrece la
Universidad de El Salvador.

En primer lugar se solicité a la Secretaria General de la Universidad de EI Salvador el
listado de los estudiantes Sordos inscritos, y a los intérpretes, asi como también las
carreras en las cuales estan inscritos. Con el objetivo de obtener los datos de ellos y de
éste modo identificar la poblacion total de estudiantes Sordos que serian nuestro
objeto de estudio. A partir de esto se establecié contacto con los docentes que han
trabajado con ellos en el ciclo 1 y 11 del afio 2007. Esto permitio obtener la estadistica
total de nueve estudiantes Sordos, cinco en la carrera de Profesorado en Parvularia;
dos en la Licenciatura en Ciencias de la Educacion y dos en Profesorado en Ciencias
Sociales. Tres intérpretes, los cuales se distribuyen en las carreras antes mencionadas
y catorce docentes que han trabajado en el ciclo I y 11/2007.

Toda la muestra antes descrita nos ayudara a tener un panorama veridico en particular
sobre el proceso de interaccion de los estudiantes Sordos; la forma de administrar los
instrumentos fue de la siguiente manera: se entrevistaron primero a intérpretes, luego

a los estudiantes Sordos y finalmente a los docentes.

Tales datos fueron recopilados y tomados en cuenta en la etapa del anélisis de los

resultados.
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Finalmente toda la informacidn obtenida (entrevista dirigida a intérpretes y docentes),
(encuesta dirigida a los estudiantes Sordos) fue analizada e interpretada a fin de lograr

el contraste de los supuestos planteados.



4.1 Organizacion y Clasificacion de datos

Entrevista Dirigida a Estudiantes Sordos

Rubro

Estudiantes Sordos

Opinidn de los estudiantes Sordos, en
cuanto a la metodologia que utiliza el
docente que ayuda a integrarlos en el
proceso didactico.

Cuatro de los estudiantes Sordos entrevistados contestaron que si entienden un poco; y
los cinco restantes mencionan que no entienden, porque segun ellos los docentes no se
auxilian de recursos visuales.

Método que utilizan los docentes para
impartir clases.

Tres estudiantes Sordos mencionaron que los docentes utilizan el lenguaje de sefias
salvadorefio; otro mencion6 que los docentes utilizan el lenguaje manual, otros tres
estudiantes Sordos mencionaron que los docentes no utilizan ningin método y dos de los
estudiantes Sordos dijeron que los docentes practican el espafiol escrito.

Evaluacion del método

De todos los estudiantes Sordos, cinco de ellos mencionaron que el método utilizado por
dos docentes es muy bueno, tres de ellos (estudiantes Sordos) lo tipifican que no les
favorece, y un estudiante Sordo menciona que es excelente el método.

Opinidn del estudiante Sordo, en
cuanto a la metodologia que utiliza el
docente.

Tres estudiantes Sordos manifestaron que si estan de acuerdo con el método que utilizan
los docentes, y los seis restantes no estan de acuerdo, ya que dicen que los docentes no
adaptan su programa a las necesidades.

Estrategias de trabajo recomendadas
por los estudiantes Sordos, a los
docentes.

Cuatro estudiantes Sordos recomendaron a los docentes como estrategia de trabajo, que
tengan el dominio de lenguaje de sefias, y los cinco restantes recomiendan la utilizacion
de recursos visuales, para que se dé una mejor comprension.

Edad en la que aprendieron el lenguaje
de sefias los estudiantes Sordos.

Siete de los estudiantes Sordos aprendieron el lenguaje de sefias a la edad de cuatro
afios; los dos restantes aprendieron a la edad de 6 afios.

Grado de audicion que poseen los
estudiantes sordos.

De los estudiantes sordos ocho poseen sordera total, y uno es hipoacusico

Relacion personal de estudiantes
Sordos- docentes

De los estudiantes Sordos, siete lo tipifican como muy bueno, uno considera que la
relacién con el docente es buena y el ultimo de ellos manifiesta que es regular la relacion
que se da.

Relacion de estudiantes sordos, con
sus demas comparieros en cuanto al
proceso de ensefianza aprendizaje.

Seis estudiantes Sordos mencionan que la relacion con sus demas compafieros es muy
buena y tres de ellos dicen que es buena la relacion.
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. Relacién del intérprete con el
estudiante Sordo en cuanto al proceso
de orientacion didactica.

La mayoria de los estudiantes Sordos (5) manifiestan que la relacion con el intérprete en
cuanto a la orientacion que les brinda es muy buena; tres de ellos mencionan que es
excelente la relacion que existe; y uno de los estudiantes Sordos no necesita intérprete
por ser hipoacusico.

11.

Opinidn del estudiante Sordo, en
cuanto a la relacion didactica entre
docente/intérprete.

De los estudiantes Sordos, siete consideran muy buena la relacion; un estudiante Sordo
lo observa como excelente y el otro estudiante lo describe como buena la relacion de
docentes e intérpretes.

12.

Valoracion de la participacion de los
estudiantes Sordos en clases.

De la categoria muy buena, ocho estudiantes, mencionan que su participacion es
significativa; y en la categoria excelente; uno nada mas es el que valora su participacion
como tal.

13.

Opinidn del estudiante Sordo, con
respecto a mejorar su participacion.

Seis estudiantes Sordos estan dispuestos a mejorar su participacion, y tres estudiantes
manifiestan que no, ya que no hay una direccién por parte del docente e intérprete hacia
ellos.

14.

Participacion del estudiante Sordo en
el desarrollo de la clase.

De los estudiantes Sordos, hay dos que se ubican en la categoria siempre, es decir hay
una participacion constante, y los siete estudiantes Sordos restantes, a veces participan,
no lo hacen con frecuencia.

15.

Flexibilidad por parte de los docentes
con las tareas ex aulas que realizan los
estudiantes Sordos.

La flexibilidad de algunos docentes es favorable segun los estudiantes sordos, ya que
siete de ellos manifiestan que si son flexibles y los otros dos mencionan que no hay
flexibilidad.

16.

Obstaculos que no permiten una
adecuada participacion a los
estudiantes Sordos.

El temor a la burla por parte de los compafieros normales, a veces el tema es muy
complicado y no se comprende mucho.

17.

Tiempo que dedica el intérprete para
orientar a los/as estudiantes Sordos.

El intérprete explica después de la clase, a veces da tutorias.
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Entrevista Dirigida a Intérpretes

Rubro

Intérprete

Indicador Intérpretes

1. Metodologia de ensefianza
aprendizaje que pueden ser
utilizados por los docentes
que atienden estudiantes
Sordos.

Por medio de iméagenes y
palabras técnicas y con
significado.

Metodologias basadas en el
constructivismo  enriquecido
con recursos visuales para una
mejor comprension de cada
tematica por parte de los
estudiantes Sordos.

Una metodologia disefiada a partir
de las necesidades de los estudiantes
Sordos, por ejemplo comprender que
ellos son seres visuales y no
auditivos; ademas seria ideal que el
docente mejorara el lenguaje de
sefias, en este caso salvadorefio, ya
que el estudiante Sordo procesa su
informacidn a través de imagenes.

2. Método utilizado por el
intérprete  cuando  los
estudiantes Sordos reciben
una clase

Lenguaje de sefias salvadorefio
(LESA)

La interpretacion simultanea.

La interpretacion del lenguaje de
sefias salvadorefio (LESA)

3. Investigacion que hacen los
intérpretes con respecto a
los temas que se desarrollan
en clase.

No, lo hago porque muchos
docentes entregan muy tardado
el programa de la asignatura,
pero partiendo de mi carrera es
mas facil comprender la clase
y si no pregunto al docente.

No lo hago, solo me asesoro en
el lenguaje especifico para el
buen uso de sinénimos.

Si, lo hago por voluntad propia,
quiero recalcar que he sido
contratado para interpretar, mas no
para tutoria; sin embargo por
necesidad y ayuda a ellos lo hago.

4. Manera en que guia a los

estudiantes Sordos en el

En el aprendizaje y
comprension de significados

Asesorandolos sobre la
gramatica del esparfiol y sobre

Interpretandoles, solamente soy un
canal de comunicacion entre

PEA. de palabras dificiles; también | algunos conceptos que no | docentes, estudiantes y sordo.
en la elaboraciéon o | comprenden.
estructuracion de trabajos.
5. Relacion de los estudiantes | Buena, pues wuna de las | Regular Buena, pues existe la limitante como

Sordos con los demaés

comparieros

barreras es el lenguaje, ya que
los compariieros no dominan el
lenguaje de sefias y la
comunicacion por escrito se les
dificulta comprender.

punto primordial el cual es el poco
manejo del lenguaje de sefias por
parte de sus compafieros y ésto
dificulta que existen una excelente
comunicacion entre ellos.
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6. Opinion de los intérpretes
en cuanto el dominio del
lenguaje de Sefias por parte
de los docentes.

Ninguno de los docentes con los
que he tratado lo maneja.

La mayoria de los docentes
desconocen o no ha estudiando
el lenguaje de sefas.

Jamas he conocido a un docente que
haya dado clase y que sepa el
lenguaje de sefias.

7. Relacion entre intérpretes- | Muy buena Muy estrecha sin dependencia, | Es excelente, comparto su cultura,

estudiantes Sordos es una relacion profesional sin | me identifico con su lucha, por la
cuestiones afectivas. lucha de abrir espacios sociales.

8. Relacion de intérpretes con | Con muchos docentes nos | Normal, como compafieros de | La relacion con los docentes no ha

docentes con respecto a la
orientacion  didactica e
integracion grupal.

Ilevamos bien, pero con otros
por sus aires de grandeza
chocamos, pues dafian los
derechos del Sordo.

trabajo.

estan
con

sido  facil, pues no
acostumbrados a trabajar
estudiantes Sordos.

los
las

9. Participacion de
estudiantes Sordos en
clases.

No, es obligada

Si lo hacen, aunque a veces por
miedo a burlas de los oyentes
prefieren no opinar.

Por supuesto, siempre lo han hecho.

10. Participacién activa de los
estudiantes  Sordos  en
trabajos grupales.

Si, participan

Depende de la confianza que le
brinden los oyentes.

Si, aunque la mayoria de veces su
grupo esta conformado de personas
Sordas.

11. Flexibilidad por parte de
docentes al asignarles

No siempre se da, muchas veces
se presentan cuadrados e

Algunos, otros  demandan
mucha exigencia y rendimiento

Es un trato de igualdad, asi lo han
trabajado la mayoria de los docentes,

trabajos a  estudiantes | intransigentes 'y no buscan | que los oyentes, sin considerar | mas no todos.

Sordos. comprenderlos. sus necesidades individuales. Flexibilidad en un sentido normal.
12. Obstaculos que no | Los obstaculos méas evidentes | EI dominio de la Ilengua | EI conocimiento previo, las bases,

permiten la participacion | son el poco dominio de los | espafiola, si no la dominan | las referencias en cuanto a su

adecuada de los estudiantes
Sordos.

temas y la poca relacion con
ellos.

guedan vacios que son notorios
a la hora de participar.

conocimiento, ha sido limitada por la
educacion recibida en bésica.

13. Tiempo dedicado al
estudiante Sordo, en sus
orientaciones didacticas.

Dependiendo de la dificultad de
la catedra o las dudas que ellos
presentan.

Depende de los estudiantes
Sordos, rara vez acuden a
asesoria.

Realmente paso la mayor parte del
tiempo con ellos, sin embargo lo
ideal es que el docente les de las
tutorias y orientaciones al estudiante
Sordo a través del intérprete.

14. Ayuda ofrecida a los
estudiantes Sordos, cuando
realizan sus tareas.

e Explicaciones.

e Ayudar con resumenes,
esquemas.

e Buscar informacion en
Internet.

La aclaracion de conceptos a
travées de ejemplificaciones
practicas de la realidad.

Las tareas las hacen ellos, informes,
exposiciones, etc. La Unica
orientacion que les doy es en cuanto
al espariol.
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Entrevista Dirigida a Docentes que atienden a estudiantes Sordos

Rubro

Docentes

Capacitaciones recibidas sobre
metodologias y estrategias para
atender a estudiantes Sordos

Los catorce docentes entrevistados contestaron que no han recibido capacitaciones
sobre metodologias y estrategias que permitan una mejor integracion a los estudiantes
Sordos.

Metodologia que mas utilizan los
docentes para la ensefianza a
estudiantes Sordos

Seis docentes contestaron que la metodologia que utilizan es la misma para todos; cuatro
le dan mayor énfasis a la escritura utilizando la pizarra, carteles, retroproyector, etc. ;
uno de ellos menciond que no se auxilia de ninguna metodologia, sino del enfoque de
atencion a la diversidad; uno manifesté solamente auxiliarse del intérprete; otro del
lenguaje manual y el Gltimo de ellos no contesto dicha pregunta.

Aplicacion del enfoque de atencién a
la diversidad en su planificacion

Siete docentes respondieron que si lo aplican; cuatro manifestaron que no; dos
mencionaron que en algunos momentos durante el desarrollo de la clase y uno de ellos
no contesto.

Observacion sobre el proceso de
integracion de los estudiantes Sordos

Seis de los docentes entrevistados consideran bueno el proceso de integracion de los
estudiantes Sordos; tres lo observan muy bueno; otros tres docentes manifestaron que
era regular y dos de ellos contestaron que les parecia que era excelente.

Participacion de los estudiantes Sordos
en las clases

Diez de los docentes respondieron que los estudiantes Sordos si participan activamente
en clases; dos manifestaron que a veces; uno menciond que no participan y el Gltimo de
ellos no contesto.

Participacion activa de los estudiantes
Sordos en trabajos grupales

Los catorce docentes entrevistados coincidieron en que los estudiantes Sordos si
participan en trabajos grupales, sin embargo, la conformacién de grupos lo hacen
solamente entre ellos, lo cual es una desventaja para la integracién con sus demas
compafieros.

Método de comunicacion utilizado
para dirigirse a estudiantes Sordos

Seis docentes contestaron que no utilizan ningin método de comunicacion, porque se
auxilian de él/la intérprete, tres de ellos mencionaron que por medio del espafiol escrito;
dos que a través de sefias propias; otros dos que utilizan la lectura labial y el Gltimo de
ellos que dijo que se auxiliaba de otro método.

Relacion con el estudiante Sordo

Siete docentes contestaron que la relacion entre ellos y los estudiantes Sordos es buena;
seis la consideran muy buena y uno de ellos no contesto.
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9. Relacion estudiante Sordo con los Doce docentes consideran buena la relacion entre estudiantes Sordos y comparieros de
demas compafieros de clase estudio: uno manifestd que no era regular y uno de ellos no contesto.

10. Relacién estudiante Sordo con €l /la La mayoria de los docentes entrevistados manifestaron que el intérprete traslada las
intérprete en cuanto al proceso de palabras, pero no el significado; los demés mencionaron que por lo que han observado
integracion es muy buena, que durante la clase es activa, pero en procesos operativos es pasiva; otra

opinion considerd que era excelente, pues los atienden muy bien ;y uno de ellos dijo que
no porque todavia existe rechazo.

11. Relacion docente/intérprete en cuanto | La mayoria de los docentes entrevistados consideran el trabajo del intérprete como una
a la orientacion didéactica barrera, porque no refleja a cabalidad lo que el docente quiere dar a conocer; ademas

segun otras opiniones es mala, porque no aceptan observaciones de nuestra parte; otros
la consideran regular, porque segun ellos no tienen las competencias académicas.

12. Existe metodologia que permita la Once de los decentes entrevistados manifestaron que desconocen si existe metodologia
integracion estudiante Sordo/ docente | que permita la integracion entre ellos y los estudiantes Sordos; uno menciond que no

logra la integracion sin la ayuda del intérprete; el punto de vista de otro docente es
aprender el lenguaje de sefias y hacer énfasis en la escritura; y uno no contesto.

13. Flexibilidad con los estudiantes Ocho docentes contestaron que si son flexibles con ellos; cinco que no y uno de ellos no
Sordos en las tareas ex aulas contesto.

14. Obstaculos que presentan los Los catorce docentes entrevistados coincidieron en que son muchos los obstaculos que
estudiantes Sordos para que se dé una | interfieren, entre ellos los de mayor influencia son: Sin el intérprete no se puede trabajar
adecuada participacion en clases con los estudiantes Sordos; mas que un intérprete se necesita un tutor; los demas

compafieros no siempre estdn dispuestos a ayudarles; presentan dificultad en la
semantica del castellano; el no conocimiento del lenguaje de sefias por parte de nosotros
los docentes y sus compareros de clase; y finalmente que los estudiantes Sordos no
hacen los apuntes necesarios en clase.

15. Acciones que implementa para que los | Los catorce docentes entrevistados coincidieron en realizar las siguientes acciones:

estudiantes Sordos participen
activamente.

primeramente exigirles participacion igual que a os demas compafieros de clase;
haciéndoles preguntas directas; asignarles tareas individuales y grupales, asi como
también trabajos de investigacion ex aula.
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4.2 Analisis e Interpretacion de los Resultados
(Estudiantes Sordos)

Pregunta N° 1
¢Consideras que la metodologia utilizada por el docente te ayuda a integrarte adecuadamente

al proceso didctico de la clase?

SI[] No[]

Categoria | F | % o

No 56
NO

Total 9 | 100 56%

Gréfica 1

Interpretacion: Del 100% de los estudiantes Sordos, el 56% considera que la metodologia
utilizada por el docente no le ayuda a integrarse al proceso didactico de la clase; el 44% de
ellos justifica que si, la metodologia utilizada, los integra al proceso. Esto significa que la
mayoria de los estudiantes Sordos no logran integrarse ya que los docentes no adaptan una

nueva metodologia, en donde ellos se sientan parte del grupo.

Pregunta N° 2

¢Qué método de comunicacion utilizan mas los docentes para impartirte las clases?

%

33.3

Categoria
Lenguaje de sefias salvadorenas
Lenguaje de sefias americano
Lenguaje manual
Sefas propias
Espafiol escrito
Ninguno
Otro
Total

11.1

11.11
44.4

VoA OROWTM
o

100




S7

@ Lenguaje de sefias
0% salvadorefias

B lenguaje de sefias
americanas
Olenguaje manual
45% O Sefias propias
B Espairiol escrito

Oninguno

B Otro

0%

11%

Gréfica 2

Interpretacion: El 33% de los estudiantes Sordos, mencionan que el método que utilizan los
docentes para impartirles las clases es el lenguaje de sefias salvadorefias. ElI 45% menciona
que no utilizan ningiin método de comunicacion; el 11% de los estudiantes Sordos comentan
que utilizan el espafiol escrito y un 11% opina que los docentes utilizan el método del lenguaje
manual.

Estos resultados constatan, que la minoria opina que no hay un solo método que utilizan los

docentes, sino que se auxilian de varios.

Pregunta N° 3

¢ Cémo evallian este método?

Categoria F | %
Excelente 1 11
Muy Bueno 5 56
Bueno 0 0
Regular 0 0
No me favorece 3 33
Total 9 | 100
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Excelente
11%

No me
favorece
33%

Regular
0%

Bueno
0% Muy Bueno

56%

Grafica 3
Interpretacion:

El 56% de los estudiantes Sordos evaltan que es muy bueno el método que es utilizado por los
docentes; un 33% considera que no les favorece y un 11% manifiesta que es excelente. Estos
resultados demuestran que la mayoria de los estudiantes Sordos estan de acuerdo con el

método de comunicacion que utilizan los docentes para impartir clases.

Pregunta N°4
¢ Crees que la metodologia que utiliza el docente es la méas apropiada?

Categoria F | %
Si 3 33
No 6 | 67
Total 9 | 100
Si
33%

No
67%

Gréfica 4
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Interpretacion:

El 67% de los estudiantes Sordos consideran que la metodologia que utilizan los docentes no
es la mas apropiada y un 33% de ellos, estan de acuerdo con dicha metodologia. Los
resultados obtenidos demuestran que la mayoria de los docentes planifican sus clases de

manera general, es decir, no toman en cuenta la diversidad del alumnado.

Pregunta N°5
¢ Qué estrategias de trabajo recomiendas a los docentes, que te permitan la integracion eficaz al
grupo?
Categoria F | %
Falta de dominio del lenguaje de senas 4 44
Falta de recursos visuales 5| 56
Total 9 | 100
Falta de
dominio del
lenguaje de
Falta de sf:;s
recursos 0
visuales
56%

Gréfica b

Interpretacion:

El 56% de los estudiantes Sordos sugieren que los docentes deben auxiliarse de recursos
visuales como estrategias de trabajo, por otra parte el 44% recomiendan que deben poseer el
dominio del lenguaje de sefias. Dichos resultados significan que los estudiantes Sordos
aprenden con mayor facilidad a traves de imagenes, ademas que consideran de importancia el
dominio del lenguaje de sefias, ya que esa manera existiria una mejor compresion para su

aprendizaje.
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Pregunta 6
¢A qué edad aprendiste el lenguaje de sefias?

Categoria F | % 6 afios
A los 4 afos 7 78 22%
A los 6 anos 2 | 22
Total 9 | 100

4 anos
78%

Gréfica 6

Interpretacion:
El 78% de los estudiantes Sordos aprendieron el lenguaje de sefias a los 4 afios de edad y el

22% de ellos lo aprendieron a los 6 afios de edad.

Pregunta N°7
¢Qué grado de audicion
posee? Hipoacusico
11% "

Categoria | F | %
Sordo total 8 89
Hipoacusico 1] 11
Total 9 | 100

Sorda total
89%

Grafica 7
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Interpretacion
Del 100% de los estudiantes Sordos, el 89% asegura que posee una sordera total y el 11%

restante es hipoacusico. Los resultados obtenidos significan que uno de los estudiantes no

siempre necesita intérprete.

Pregunta N°8
¢ Cémo describes tu relacién personal con los docentes, que te imparten las clases?

Categoria | F | %
Excelente 0 0
Muy bueno 7 | 78
Bueno 1 11
Regular 1 11
Total 9 | 100

Regular Excelente

%

11%

Bueno
11%

Muy bueno
78%

Gréfica 8

Interpretacion:

El 78% de los estudiantes Sordos opinan que la relacion entre ellos y los docentes es muy
buena; mientras que el 11% la describen como buena, y el otro 11% consideran que es regular.
Estos resultados significan que la mayoria de los docentes entablan una relacion positiva entre
ambos y uno de ellos considera que es regular, ya que los docentes no poseen dominio del

leguaje de sefias.
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Pregunta N°9
¢COmo consideras tu relacion con tus comparfieros, en cuanto al proceso de ensefianza-

aprendizaje?

Categoria F | %
Excelente 0 0 Regular Excelente
Muy bueno 6 | 67 0% 0%
Bueno 3 33 Buena
Regular 0 0 33%
Total 9 | 100

Muy
buena
67%

Gréfica 9

Interpretacion:

El 67% de los estudiantes Sordos la describen como muy buena y 33% restante la considera
buena. Los resultados obtenidos significan que se da una buena relacion entre ellos, pero se
presenta la limitante del poco interés que tienen los compafieros de estudios para aprender el

lenguaje de sefias y esto no favorece a poder establecer relacién entre ellos.

Pregunta N°10
¢Cdémo considera tu relacion con el intérprete en cuanto al proceso de orientacién didactica?

Categoria | F | % Re(?; lar Blai/:o

Excelente 3 38 0
fuy Sueno > 62 Excelente
Bueno 0 0 vl
Regular 0 0
Total 8 | 100

Muy

bueno
62%

Gréfica 10
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Interpretacion:

Del 100% de los estudiantes Sordos el 62% considera la relacion con el intérprete en cuanto al
proceso de orientacion didactica muy bueno, mientras que el 38% restante lo considera
excelente.

Los resultados obtenidos constatan que la relacion entre ellos es aceptable y esto beneficia a
los estudiantes Sordos, pues la mayoria de los intérpretes dedican tiempo extra para una mejor

orientacion.

Pregunta N°11
Segln lo observado en clase y fuera de la clase; (Como es la relacion didactica entre

docente/intérprete?
Bueno Excelente
Categoria | F | % 11% 11%

Excelente 1 11 N

Muy bueno 7 78

Bueno 1 11

Total 9 | 100

Muy Bueno
78%

Interpretacion: _
] ) Gréfica 11

El 78% de los estudiantes Sordos opinan

que la relacion didactica entre docentes e intérpretes es muy buena; un 11% de ellos afirma

que es excelente y un 11% restante considera que es buena. La mayoria de estudiantes Sordos

manifiestan que han observado una buena relacion entre docente e intérprete, aunque existe un

minimo porcentaje que opina que no es muy aceptable, ya que en algunas ocasiones han

percibido un maltrato hacia el intérprete, por parte del docente y viceversa.
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Pregunta N°12

¢Como valoras tu participacion en clase?

Categoria | F | % Regular Bueno
Excelente 1 11 0% 0% Excelente
0,

Muy bueno 8 | 89 11%
Bueno 0 0
Regular 0 0
Total 9 | 100

Muy

bueno
89%
Gréfica 12

Interpretacion:

Del 100% de los estudiantes Sordos el 89% opina que su participacién en clase es muy buena,
mientras que el 11% restante lo valora como excelente. Segun los resultados, su participacion
no es constante ya que segun ellos, depende de la confianza que les ofrezcan tanto el docente,

como los comparieros de clase.

Pregunta N°13
¢ Crees que podrias mejorarla?

Categoria | F | %
Si 6 67 No
No 3 [ 33 33%
Total 9 | 100

Si
67%
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Interpretacion:

El 67% de los estudiantes Sordos consideran que si podrian mejorar su participacion, pero que
esto depende de la motivacion por parte del docente, intérpretes y compaferos de clase;
mientras que el 33% de ellos opinan que no, debido a que en muchas ocasiones en las que

ellos han participado se han sentido incomodos.

Pregunta 14

¢Participas durante el desarrollo de la clase?

_Categorla F | % Siempre
Siempre 2 22 22%
A veces 7 78
Total 9 | 100

Aveces
78%

Interpretacion:

Del 100% de los estudiantes Sordos el 78% manifiestan que a veces participan en clase;
mientras que el 22% restante dicen que siempre.

Los resultados obtenidos demuestran que la participacién del estudiante Sordo favorable

durante el desarrollo de la clase.

Pregunta N° 15

¢Existe flexibilidad por parte de los docentes, con las tareas ex aula que realizas?

Categoria | F | % No
Si 7 | 78 22%
No 2 22
Total 9 | 100

 Si
78%

Gréfica 13
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Interpretacion:
El 78% de los estudiantes Sordos, manifiestan que si existe flexibilidad por parte de los
docentes, en cuanto a las tareas ex — aula; el 22% mencionan que no hay flexibilidad, Estos

resultados dan por acertado que los docentes son accesibles con los estudiantes Sordos en las

tareas que realizan.

Pregunta N° 16
¢Cuales consideras que son los obstaculos que no te permiten una adecuada participacién en
tus clases?
Ninguno
Categoria F | % 0%
El temor por la burla 4 | 44
Temas complicados 5 56
Ninguno 0 0
Total 9 | 100 Temor
Temas 44%
complica
dos
56%
Gréfica 14

Interpretacion:

Del 100% de los estudiantes Sordos el 56% considera que uno de los obstaculos que no le
permiten una adecuada participacion, son los temas complicados; y el 44% menciona que no
participan en clases por temor a la burla por parte de sus demas compafieros.

Estos resultados significan que los temas no son comprendidos, por eso no participan, y otro
obstaculo es el temor de que los demas los rechacen, se burlen de ellos, lo que imposibilita que

ellos expresen sus ideas.
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Pregunta N°17
¢ Toma tiempo el intérprete para orientarte después de las clases?

Categoria | F | %
Siempre 5 56
A veces 4 44
Total 9 | 100 A veces
44%
Siempre
56%

Gréfica 15
Interpretacion:
El 56% de los estudiantes Sordos, manifiestan que los intérpretes siempre dedican tiempo para
orientarles, después de las clases; el 44% de los estudiantes comentan que a veces toman
tiempo para orientarlos. Esto significa que los intérpretes estan dispuestos, a tener un espacio

con los estudiantes para explicarles, algunas inquietudes, dudas, etc., que no comprendieron.
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4.2 Anélisis e interpretacion de resultados de la investigacion (Intérpretes)

Opinidén de los intérpretes, respecto a la metodologia de ensefianza aprendizaje
gue puede ser utilizada por los docentes que atienden estudiantes Sordos.

El 100% de los intérpretes recomiendan que los docentes no deben enfocarse solo en la
ensefianza oral, tampoco confiarse en la ayuda del intérprete; sino que deben auxiliarse
de metodologias disefiadas a partir de las necesidades de los estudiantes Sordos y
basadas en recursos visuales, ya que ellos son seres visuales y no auditivos, por lo

tanto procesan la informacion a traves de imagenes.

Meétodo utilizado por el intérprete cuando los estudiantes Sordos reciben una
clase.

El 100% de los intérpretes manifestaron que el método del cual se auxilian es el
lenguaje de sefias salvadorefias (LESA), ya que segun ellos se da una interpretacion

simultanea.

Opinién de los intérpretes en cuanto a la investigacion de los temas que se
desarrollan en las clases, para fortalecer un aprendizaje de los/as estudiantes
Sordos/as

Uno de los intérpretes se limita al trabajo exclusivo de traducir; otro se justifica por la
entrega tardia del programa de la asignatura ya que esto no le permite a su criterio la
investigacion adecuada; méas sin embargo confia en sus experiencia profesional en el
area de educacion; solamente uno de los intérpretes lo hace voluntariamente porque

considera que es necesario para los estudiantes que atiende.

Opinion de los intérpretes, en cuanto a la manera de guiar a los estudiantes
Sordos en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Los intérpretes manifestaron que guian a los estudiantes Sordos, ayudandoles a
comprender el significado de las palabras dificiles para ellos, asi como también

asesorandolos sobre la gramatica del espafiol.
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Relacion de los estudiantes Sordos con los demas comparieros.

Los intérpretes consideran que la relacion de los estudiantes Sordos con sus
compafieros es buena y que la mayor limitante es que sus compafieros no dominan el
lenguaje de sefias salvadorefio (LESA), y esto viene a dificultar la comunicacion entre

ellos.

Opinidn de los intérpretes en cuanto al dominio del lenguaje de sefias por parte de
los docentes.

Segln opinién de los intérpretes, ninguno de los docentes que han trabajado con
estudiantes Sordos domina el lenguaje de sefias salvadorefio (LESA) y ningln otro.

Todo ello dificulta para que se dé un buen proceso de ensefianza aprendizaje.

Relacion entre intérprete-estudiante Sordo.
Uno de los intérpretes describe su relacion exclusivamente de trabajo y dos de ellos
manifiestan tener una excelente relacion con el estudiante Sordo, lo cual les ayuda a

conocer mejor sus necesidades y superarlas.

Relacion entre intérprete-docentes con respecto a la orientacion didactica e
integracion grupal.

La relaciéon de los intérpretes con los docentes no es favorable, segln ellos se han
presentado ciertos obstaculos por su arrogancia e incomprension y el no estar
acostumbrados a trabajar con estudiantes Sordos les perjudica, pues dafian sus
derechos.

Participacion de los estudiantes Sordos en las clases.
La mayoria de los intérpretes manifiestan que la participacion de los estudiantes
Sordos no siempre es voluntaria ya que a veces por miedo a burlas de los oyentes,

prefieren no opinar.
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Participacion activa de los estudiantes Sordos en trabajos grupales.
Los intérpretes sefialaron que la confianza de los comparfieros oyentes es determinante
para la participacion de los estudiantes Sordos, sin embargo la mayoria de veces su

grupo de trabajo esta conformado sélo con estudiantes Sordos.

Flexibilidad por parte del docente al asignarles trabajos a los estudiantes Sordos.

Dos de los intérpretes opinan segun su experiencia, que algunos docentes no muestran
flexibilidad con los estudiantes Sordos, sino todo lo contrario; pues les exigen sin
considerar sus necesidades educativas; y el otro afirma que la flexibilidad muchas

veces es normal para todos los estudiantes.

Obstaculos que no permiten la participacién adecuada de los estudiantes Sordos.

Segun los intérpretes los obstaculos méas evidentes son el poco dominio de la lengua
espafiola y de los temas que les imparten en clase; asi como también las deficiencias
que ellos presentan en la lectura comprensiva y construccion de su propio

conocimiento.

Tiempo dedicado al estudiante Sordo en sus orientaciones didacticas
Uno de los intérpretes manifestd que pasa la mayor parte del tiempo con ellos. Se lo
soliciten 0 no los estudiantes Sordos; por otra parte, los otros intérpretes comentaron

que dedican tiempo extra a los estudiantes Sordos si ellos solicitan ayudan.

Ayuda por parte de los intérpretes a los estudiantes Sordos, en la realizacion de
tareas.

La ayuda brindada a los estudiantes Sordos, comprende de las explicaciones
realizacion de resimenes, esquemas, la busqueda de Internet, surge tambien la
aclaracion de conceptos con ejemplificacion préactica basadas con la realidad; hay

amplitud por un docente en cuanto a la orientacion al espafiol.



71

15. Rol que desempefia durante la clase.
Los intérpretes comentan que nada mas son los traductores; los que les transmiten la
informacién, tal cual el docente la expone, cuando imparte clase, cuando brinda
asesorias, orientaciones para los trabajos grupales; de ese margen de traducir no

trascienden, ya que esa es especificamente su labor.
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Andlisis e Interpretacion de Resultados (Docentes)

1. ¢Ha recibido capacitaciones sobre metodologias y estrategias para atender a

estudiantes Sordos?

Categoria F | %
Si 0 0
No 14 | 100
Total 14 | 100

Si
0%

No

100%

Gréfica 16

Interpretacion:

De los catorce docentes entrevistados ninguno ha recibido alguna capacitacion
sobre metodologias y estrategias para atender a estudiantes Sordos. Alcanzando
asi uno de los objetivos especificos de la investigacion, como lo es el de
categorizar la preparacion profesional de los docentes de educacién superior,
para atender a estudiantes Sordos. Esto significa que los docentes no han recibido
capacitaciones debido al desinterées en la educacion de la poblacion Sorda y esto

ha generado deficiencia para la implementacion de estrategias adecuadas.
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2. ¢Cudl es la metodologia que usted mas utiliza para la ensefianza de estudiantes

Sordos?

Categoria F %
Igual para todos 7 150.0
Enfoque de AD 1 7.14
Ayuda del intérprete 1| 7.14
Lenguaje manual 1 7.14
Método escrito 4 | 28.58
Total 14 | 100

Escrito

29%

Igual para
todos
50%

Manual
7%

Ayuda
intérprete
7%

Enfoque AD
7%

Gréfica 2
Interpretacion:

El 50% de los docentes entrevistados dijeron que la metodologia que utilizan es igual
para los alumnos “normales” como para los estudiantes Sordos, lo cual es un buen
referente que ayuda a la integracion del estudiantado, frente a un grupo de cuatro

docentes que utilizan el método escrito para trabajar con ellos

3. ¢Aplica el enfoque de atencion a la diversidad en su planificacion?

Categoria F| %
Si 7 |50.0
No 5 13571
Algunas veces 2 | 14.29
Total 14 | 100
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Algunas
veces

Si
50%

Gréfica 3

Interpretacion:
Siete docentes aplican en su planificacion el enfoque de atencion a la diversidad y

cinco de ellos no lo hacen. Estos resultados demuestran que la mayoria de los
docentes entrevistados, desconoce éste enfoque primordial para la atencién de

estudiantes Sordos.

4. ¢Cbémo observa usted el proceso de integracion de los estudiantes Sordos?

Categoria F| %
Excelente 2 | 14.28
Muy bueno 3 12143
Bueno 6 | 42.86
Regular 3 12143
Total 14 | 100

Regular Excelente

21% 14%

__Muy bueno
21%

Bueno

Gréfica 4
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Interpretacion:

Del 100% de los docentes entrevistados, el 44% valoran el proceso de
integracion de los estudiantes Sordos como bueno, un 21% considera que muy
bueno, otro 21% opina que es regular, y el 14% restante la describen como
excelente; es decir, méas de la mitad de los docentes que han trabajado con ellos
durante el periodo 2007, consideran deficiente la integracion de estudiantes
Sordos a la educacién superior, debido al bajo nivel académico adquirido desde
el nivel Basico y Bachillerato, a la confianza y aceptacion por parte de sus

compafieros de estudio.

5. ¢Participan voluntariamente los estudiantes Sordos en su clase?

Categoria F %
Si 10 | 71.43
No 1 7.14
A veces 2 | 14.29
No contesto 1 7.14
Total 14 | 100
No
7%
A veces
14%

Si

o)
72% No contesto

7%

Gréfica s
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Interpretacion:
La participacion voluntaria de los estudiantes Sordos es aprobada por el 71% de los

docentes, lo cual refleja que hay un esfuerzo de los estudiantes, a pesar de su

discapacidad para integrarse al proceso de ensefianza-aprendizaje.

6. ¢Participan activamente los estudiantes Sordos en trabajos grupales? ¢Qué

estrategias utiliza para ello?

Categoria F | %
Si 14 | 100 0
No 0 0
Total 14 | 100

Grafica 6
Interpretacion:

El 100% de los docentes confirma la participacion activa de los estudiantes
Sordos en trabajos grupales, aunque seis docentes sefialaron, que conforman
grupos soélo entre ellos, lo cual es una desventaja para un adecuado proceso de

integracion. Las estrategias utilizadas son: Formacion de grupos heterogéneos y

auxiliarse de otros estudiantes.

7. ¢Qué método de comunicacion utiliza para dirigirse a estudiantes Sordos?



Categoria F %
Espaiiol escrito 3 | 21.44
Sefas propias 2 | 14.28
Lectura labial 2 | 14.28
Otro 1| 7.14
Ninguno 6 | 42.86
Total 14 | 100
Espafiol
escrito
21%
Ninguno Sefias
44% -propias
/ 14%
Lectura
A labial
14%
/-: Gréafica 7
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Interpretacion:

Del 100% de los docentes entrevistados, el 44% no utiliza ningin método para
comunicarse con los estudiantes Sordos, solo un 21% utiliza el espafiol escrito,
un 14% utiliza el método de sefias propias, otro 14% a través de la lectura labial

y el 7% restante opind que utiliza otro tipo de método.

8. Describa ¢como es su relacion con el estudiante Sordo?

Categoria F| % No

Buena 7 | 50.0 contesto

Muy buena 6 | 42.86 7%

No contesto 1 7.14

Total 14 | 100

Buena
Muy 50%
buena

43%

Gréfica 8
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Interpretacion:

Del 100% de los docentes entrevistados, el 50% consideran que la relacion que
se da entre los estudiantes Sordos y ellos es buena, mientras que el 43% la
describen como muy buena y el 7% restante no contestd. Esto significa que no se

refleja una relacion conflictiva, sino de trabajo.

9. Segun su observacion, ¢Existe una buena relacion del estudiante Sordo con sus

demas compafieros?

Categoria F| % No
Si 12 | 85.72 7%
No 1| 7.14 No
.I:l_o c<intesto 114 71 (}3 contesto
ota 7%
Si
86%
Interpretacion: Grafica 9

Del 100% de los docentes entrevistados , el 86% opina que si existe una buena
comunicacion entre los estudiantes Sordos y sus demas compafieros, mientras
que el 7% considera que no, y el 7% restante no contestd. Los resultados
obtenidos constatan que se da una buena relacion entre ellos, sin embargo la
unica limitante es el poco dominio del lenguaje de sefias por parte de sus

comparieros.
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10. Describa la relacion entre estudiante Sordo/intérprete en cuanto al proceso de

interpretacion.

Por lo observado es muy buena

Excelente, los atiende muy bien, los entiende

Durante la clase es activa, pero en procesos operativos es pasiva

El intérprete traslada las palabras, pero no el significado (Matematica)
No, todavia existe rechazo

No contesto un docente.

Interpretacion:

La mayoria de los docentes entrevistados opinan que el/la intérprete se limita

a trasladar las palabras, sin embargo consideran que méas que un intérprete

necesitan a un tutor.

11. Describanos su relacion en cuanto a la orientacion didactica con el intérprete.

La considero mala, por mal Iéxico, cultura muy pobre, mala traduccion.
Es mala porque no acepta observacion por parte del docente.

Es bueno el papel del intérprete, por que investiga para dar una excelente
explicacion.

Es regular, porque segun el docente no tiene las competencias
académicas.

El trabajo del intérprete es una barrera para el docente, porque no refleja a
cabalidad lo que él quiere dar a conocer.

No contestaron dos docentes.
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Interpretacion:
Segln la opinién vertida por los docentes, el trabajo del intérprete

obstaculiza el proceso de ensefianza-aprendizaje y el de integracion; por

dos razones a considerar: las competencias académicas y el caracter de

éste hacia el docente.

12. ;Existe una metodologia que permita la integracion alumno, estudiante Sordo y

docente?
Categoria F| %
Desconocimiento 11 | 78.58
Ayuda del intérprete 1] 714
Lenguaje de sefas y énfasis en la escritura | 1 | 7.14
No contestd 1] 714
Total 14 | 100

Lenguaiede  NC
sefias 7%
7%

Ayudade
intérprete
7%

Desconocim
iento
79%

Gréfica 12



81

Interpretacion:

El 79% de los docentes entrevistados manifiestan desconocer una metodologia
que permita la integracion de estudiantes Sordos, un 7% manifesto que se auxilia
de la ayuda del intérprete, otro 7% del lenguaje de sefias y el 7% restante no
contestd. Esto significa que la mayoria de los docentes no se preocupa por
auxiliarse de una buena metodologia para mejorar su relacion con los estudiantes

Sordos.

13. ¢ Es flexible con los estudiantes Sordos en las tareas ex aulas?

Categoria F| % NC
Si 8 | 57.15 7%
No 5 | 35.71
No Contesto 1] 7.14
Total 14 | 100
No
36% Si

57%

Grafica 13
Interpretacion:
El 57% de los docentes entrevistados opinan ser flexibles con los estudiantes
Sordos con respecto a las tareas ex aulas, contra un 35% aproximadamente que
no son flexibles con ellos, uno de los cuales opina que: “no es flexible ya que

reflejaria tener lastima a su limitante”, y el 7% restante no contesto.
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14. ;Cudles son los obstaculos que presentan los estudiantes Sordos para que se dé

una adecuada participacion en clases y desarrollo de competencias académicas?

Son dos areas que los docentes enfatizaron como obstaculo para una adecuada
participacion y desarrollo de competencias académicas: Una es que los
estudiantes Sordos no han desarrollado habitos de estudio (como lectura
comprensiva) y técnicas que les ayuden a mejorar su rendimiento; la otra area es
la falta de tutores mas que la de un intérprete que esté dispuesto a apoyarlos en el

proceso de ensefianza-aprendizaje.

Interpretacion:
Los obstaculos que presentan los estudiantes Sordos para que se dé una adecuada
participacion en clase y desarrollo de competencias académicas, segun los docentes
entrevistados son los siguientes: Mas que un intérprete se necesita un tutor para
ellos; habitos de lectura, poseer un aprendizaje medio, dificultad en la seméantica del
castellano, la explicacion del docente en contraposicion con la del intérprete, el no
conocimiento del lenguaje de sefias por parte del docente; los estudiantes Sordos no
hacen los apuntes necesarios en clases; los comparieros no siempre estan dispuestos

a ayudarles y; sin el intérprete no se puede trabajar con el estudiante Sordo.
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15. ;Qué acciones implementa para que los estudiantes Sordos participen
activamente?

Aplicar interrogatorio oral personalizado; asignarles tareas individuales y grupales;

exijir participacion en clases igual que los demaés; asignarles trabajos de investigacion

ex aula en equipo e individual; hacerles preguntas directas; pasarlos a la pizarra y

lectura comprensiva.

Interpretacion:

Las actividades concretas antes mencionadas, segun las respuestas de los docentes,
sirven para que los estudiantes Sordos participen activamente, lo cual refleja que es el
docente quien dirige y determina las estrategias mas apropiadas para alcanzar una

adecuada participacion e integracion de los estudiantes Sordos.
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Capitulo V

Conclusiones y Recomendaciones

5.1 Conclusiones
Despues de haber realizado la interpretacion de resultados se concluye:

% Los estudiantes Sordos no logran integrarse en su totalidad al proceso de
ensefianza aprendizaje, ya que los docentes no utilizan una metodologia
apropiada de atencion a la diversidad; pues ninguno de ellos ha recibido
capacitacion sobre metodologias y estrategias de ensefianza para estudiantes

Sordos.

 El bajo interés de algunos docentes en la educacion de la poblacion Sorda y el
poco dominio del lenguaje de sefias, ha generado una deficitaria comunicacién
docentes-estudiantes, obstadculo para un eficiente proceso de ensefianza-

aprendizaje.

¢+ Algunos docentes no aplican el enfoque de atencion a la diversidad del alumnado

en el desarrollo de los contenidos.

+ El trabajo del intérprete ha sido vista por los docentes, como un obstéaculo para el
proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes Sordos, debido a las

competencias académicas y el caracter del mismo.

+«+ Algunos docentes que han trabajado con estudiantes Sordos, no se auxilian de

recursos visuales al momento de impartir las clases.
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5.2 Recomendaciones

Para sustentar las conclusiones se plantean las siguientes recomendaciones:

Promover capacitaciones por parte de la Unidad Central para los docentes que
atienden a estudiantes Sordos sobre estrategias metodoldgicas y lenguaje de

sefias generando con ello un eficiente proceso de ensefianza-aprendizaje.

Los docentes que trabajan con estudiantes Sordos deben incluir en su
planificacion didactica el enfoque de atencion a la diversidad del alumnado;

tomando en cuenta las necesidades que ellos presentan.

Establecer un perfil de intérprete que retna las competencias necesarias, tanto
académicas y actitudinales, lo cual haré que su trabajo se convierte en una tutoria

con los estudiantes Sordos

Los docentes que trabajen con estudiantes Sordos deben auxiliarse
exclusivamente de recursos visuales al momento de desarrollar los contenidos,

ya que ellos procesan la informacion a través del sentido de la vista.

Que los estudiantes Sordos elaboren un glosario de términos basicos en cada
catedra que les impartan, con el fin de fortalecer la mejora continua como

estudiantes y futuros profesionales.
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INTRODUCCION.

La presente propuesta es una guia dirigida a docentes, intérpretes y estudiantes Sordos.
La cual consta de los siguientes apartados: justificacion, en donde se detalla el porqué de
la necesidad de crear y brindar a los entes educadores una mejor alternativa; en cuanto a

la atencion formativa de los estudiantes Sordos.

Ademas, cuenta con una serie de objetivos, tanto general como especifico. Los cuales se
pretenden alcanzar en su totalidad, para lograr una excelente integracion que garantice

un mejor proceso de ensefianza-aprendizaje.

Asi mismo se presenta un marco tedrico que contiene conceptos pertinentes, asi como
también algunas acciones metodoldgicas de las cuales pueden auxiliarse los docentes e

intérpretes; que permitan la integracion y un mejor proceso de ensefianza-aprendizaje.

Finalmente se mencionan las fuentes bibliograficas lo cual sustenta la propuesta.
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JUSTIFICACION

Las estrategias metodologicas planteadas en la presente propuesta, tiene como finalidad,
proporcionar a docentes, intérpretes y estudiantes Sordos, métodos y técnicas que
garanticen un mejor proceso de integracion y a la misma vez de ensefianza-aprendizaje;
segun los resultados de nuestra investigacion, existen muchas deficiencias por parte de
los agentes educativos y esto ha generado vacios en la educacion que reciben los
estudiantes Sordos. Por tal razén es necesario implementar una serie de estrategias de

ensefianza que solventen en gran proporcion dicha problematica.
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OBJETIVOS

» Objetivo General.

Plantear metodologias y estrategias a docentes e intérpretes que atienden a
estudiantes Sordos, para una excelente integracién que garantice un mejor proceso de

ensefianza-aprendizaje.

» Objetivo Especifico.

Proponer estrategias de ensefianza pertinentes a partir de los resultados de la
investigacion, para que puedan ser utilizados por los docentes e intérpretes que trabajan

con estudiantes Sordos.
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ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

La estrategia se considera como un guia de acciones que debemos seguir, y que

obviamente, es anterior a la eleccion de otro procedimiento para actuar.

Las estrategias que pueden emplear los docentes, los cuales atienden a estudiantes

Sordos se agrupan en tres funciones:

1. Las estrategias metodoldgicas respecto a la organizacion de los contenidos.

La primera tarea de organizacion de la ensefianza es tomar decisiones sobre los
contenidos. El /la docente antes de impartir la asignatura o materia de estudio, debe
plantearse qué quiere trabajar y en qué orden y secuencia debe presentar los contenidos.
Las diversas opciones se diferencian entre si segun se refieran a:

Criterios l6gicos o logocéntricos: son los que articulan el programa en funcion del

concepto epistemoldgico de la materia, de su objeto de estudio. Presenta una estructura
I6gica de los contenidos. El programa se elabora siguiendo un orden légico desde lo méas
complejo hasta lo méas simple, uniendo hechos y datos con problemas y contenidos de la
disciplina , y creando nexos con orden antecedente y consecuente.

Criterios basados en el/la estudiente o paidocéntricos: son los que adaptan el programa a

las caracteristicas y necesidades del estudiante. Tienen en cuenta qué temas y cuestiones
de estudio pueden articularse a partir de los intereses de el/la estudiante y cémo puede
relacionarse la estructura logica del curriculo de la asignatura, con sus vivencias y
experiencias para que el programa resulte motivador.

Teniendo en cuenta las opciones anteriores, es preciso mencionar que la segunda de
éstas es la mas recomendable para aplicarla especificamente con estudiantes Sordos, ya
gue de esa manera serd mas efectiva la formacién que recibird dicha poblacion

estudiantil.
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2. Las estrategias metodoldgicas respecto a la exposicidn de los contenidos.

En la exposicion de contenidos, los docentes pueden utilizar diversos procedimientos.
Sin embargo, en el caso de los docentes que trabajan con estudiantes Sordos es
recomendable que se auxilien exclusivamente de recursos visuales, al momento de
impartir los contenidos. La finalidad didactica es crear situaciones de aprendizaje, clima
de trabajo, estimulaciones, confianza, motivacion, reflexion, entre otros.

Por lo tanto, el procedimiento mas importante es la comunicacion visual, ya que los
sentidos, especialmente la vision es el modo mas directo de percibir el entorno. Cada
una de las partes que compone dicho entorno pertenece a un campo visual. Los
fundamentos de la percepcidn visual se ilustran perfectamente por la analogia que existe
entre cdmo capta el ojo una imagen y como la registra la camara fotogréfica. La
diferencia esta en que, ademas, el ojo transmite la imagen del objeto al cerebro y pasa a
ser forma percibida, es decir, informacion.

El/la docente sabe que tiene en las imagenes una fuente de documentacién y estudio que
puede utilizar para cumplir con sus objetivos curriculares. Los materiales que el/la
docente prepara son insustituibles en los procesos perceptivos y asociativos que tienen
como finalidad la formacion global del estudiante. Entre ellos se pueden mencionar los
siguientes medios visuales que pueden utilizar los docentes que atienden a estudiantes
Sordos durante el proceso de ensefianza-aprendizaje: pizarra, cafion, retroproyector,
T.V.(ejemplo: pelicula subtitulada), carteles, fotografias, tarjetas, rotafolio, etc.

3. Las estrategias metodologicas respecto a las actividades del estudiante.

Las principales estrategias metodoldgicas respecto a las actividades del estudiante son

los de tipo individual y las de trabajo en equipo.
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En las estrategias individuales de la ensefianza, se entiende que cada estudiante escoge la
forma de trabajo que le interesa en un momento determinado para progresar en el
conocimiento a su propio ritmo. El /la docente debe aprovechar y potenciar las
cualidades de cada estudiante. EI conocimiento académico depende de numerosos
factores internos, externos y de buenas técnicas de estudio. Los principales factores
internos son la inteligencia y la motivacion. Ambos factores, junto a otras caracteristicas
psiquicas, influyen en gran medida en el rendimiento académico. Los factores externos
estan constituidos, entre otros, por la atencién, la actitud mental, la postura adoptada y
diversos elementos materiales, como los funcionales (pupitre, distancia del papel y de la
pizarra), ambientales (iluminacion, espacio, temperatura, ventilacion).

Con las estrategias grupales, se fomenta la colaboracion y participacién en el aula;
algunas de las ventajas de trabajar en equipo son que desarrollan la socializacion,
espiritu de colaboracién, estimulan la ayuda matua y adquieren mayor confianza con los

compafieros de estudio y los docentes.

Las estrategias deben ofrecer distintas opciones para los diferentes estilos y ritmos de
aprendizaje de los/as estudiantes. Por lo tanto, se recomiendan algunas acciones para
docentes, intérpretes y estudiantes Sordos, las cuales permitiran el mejoramiento de los

procesos de integracion y de ensefianza-aprendizaje.

Estrategias metodoldgicas de ensefianza-aprendizaje

Docente Interprete Estudiante Sordo
e Sugerir al estudiante e Preparacion del e Desarrollar el habito
Sordo ubicarse en servicio, que a nivel de la lectura en
los primeros logistico, de forma comprensiva.
puestos y cerca de contenidos y
un compafiero organizacion se e Poseer buena
oyente  que  se requieran para la lectura labio facial.
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distinga por empatia

con él.

Estar pendiente de
hablarle de frente,
de manera que
pueda hacer lectura

labial.

Hablarle

normalmente,

utilizando frases
sencillas, pero
completas y

gramaticalmente

correctas.

Auxiliarse de la
escritura, laminas,
objetos, dibujos,
palabras claves v,
en ultima instancia,
la  dramatizacion
para aclararle lo que

no comprenda.

interpretacion en el

contexto educativo.

Orientar al
estudiante Sordo en
sus tareas y
aclararles dudas.

El intérprete como
parte integrante de la
comunidad

educativa, debe
establecer relaciones
respetuosas con cada
una de los miembros

que la conforman.

Facilitar un buen
clima de
convivencia y
aprendizaje al grupo
de estudiantes

Sordos a cargo.

Participar en todas
las actividades de
manera espontanea

y segura.

Poseer un desarrollo
aceptable del

aspecto cognitivo.

Poseer cierto grado
de independencia e

iniciativa.
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En temas
complicados
proporcionarle
resimenes o el

apoyo de libros vy

diccionarios.

Desarrollar una
actitud positiva
hacia los

estudiantes Sordos,
creer en ellos y en
sus potencialidades,
no enfatizando su

limitacion.

Ya que en grupo el
estudiante  Sordo
tiene mas dificultad
de comprension,
estar pendiente de
preguntarle Si
comprendié o si

necesita algun tipo

Seguimiento y
evaluacion del
servicio con

estudiantes  Sordos,
docentes 'y otros
intérpretes con el
objetivo de
identificar

situaciones criticas y
plantear estrategias
para la superacion

de las mismas.

Creer en ellos y en
sus potencialidades.

Dejarlos ser, vivir su
experiencia y tener
la libertad para

decidir.

Coordinacion del
servicio de
interpretacion  con

estudiantes Sordos,
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de ayuda.

El rol del
desempefio docente
debe ser de

facilitador.

docentes, otros
intérpretes y demas

miembros de la

comunidad
educativa que
requieran del
servicio.

Durante el proceso
de interpretacion,
el/la intérprete no
debe actuar como
testigo, informante o

evaluador.
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GALERIA DE FOTOS DE ESTUDIANTES SORDOS EN EL DESARROLLO DE
UNA CLASE
















MATRIZ DE CONGRUENCIA

PREGUNTAS DIRIGIDAS A:

VARIABLE INDICADORES ESTUDIANTES DOCENTES INTERPRETES
SORDOS
Estrategias de @ Metodologia Consideras que la Ha recibido ¢Qué metodologia de
Ensefianza metodologia utilizada capacitaciones sobre ensefianza recomienda
por el docente, te ayuda metodologia y gue puede ser utilizada
a integrarte estrategias para por el docente que
adecuadamente al atender a estudiantes atiende a estudiantes

proceso didactico de la
clase?

;Como evallas ese
método?

Crees que la
metodologia que utiliza
el docente es la mas
apropiada?

¢Qué estrategias de
trabajo  recomiendas
para los docentes, que
te permitan la
integracion eficaz del
grupo?

sordos?

¢Cual es la
metodologia que Ud.
mas utiliza para la
ensefianza de
estudiantes sordos?
¢Aplica el enfoque de
atencion a la
diversidad en su
planificacion?

sordos?

¢ Cuél es el método que
utiliza a la hora de
interpretar cuando los
estudiantes reciben una
clase?

Investiga los temas que
se desarrollan en las
clases para fortalecer el
aprendizaje de los
estudiantes sordos?
¢Qué ayuda ofrece a
los estudiantes sordos
para la realizacion de
las tareas?  ;Cudles
estrategias utilizas?




Integracion

@ Comunicacion

Qué método de
comunicacion utilizan
mas los docentes para
impartir las clases.

¢A qué edad aprendiste
el lenguaje de sefias?
¢Qué grado de audicion
posees?

¢COmo observa usted
el proceso de
integracion de los
estudiantes sordos?

(Qué método de
comunicacion utiliza
para dirigirse a los
estudiantes sordos?

Con los docentes que
ha trabajado consideras
gue han tenido un
dominio adecuada del
lenguaje de sefias?

Relacion Docente
Estudiante

sordo/interprete

¢Como describes tu
relacion personal con
los docentes que te
imparten clases?
¢Como consideras tu
relacion con  tus
compafieros en cuanto
al proceso de
ensefianza-aprendizaje.
¢Como consideras tu
relacion con el
intérprete en cuanto al
proceso de orientacion
didactica?

Segun lo observado en
clases y fuera de clase.
(Como es la relacion
didactica entre
docente/interprete?
¢Tomo  tiempo el
intérprete para
orientarte después de
las clases?

Describa como es su
relacion con el
estudiante sordo.
Segln su observacién
existe una buena
relacion del
estudiante sordo con
sus demas
comparieros?
Describa la relacion
entre estudiante sordo
intérprete en cuanto
al proceso de
interpretacion.
Describa su relacién
en cuando a la
orientacion didactica
con el interprete.

Existe una
metodologia que
permita la integracion
alumno sordo-
docente.

(Como guia al
estudiante sordo en el
proceso de ensefianza
aprendizaje?

¢Como observa usted
la relacion de los
estudiantes sordos con
sus demas
compafieros?.
Describa como es su
relacion con el
estudiante sordo.
Describa como es su
relacion con los
docentes en cuanto a la
orientacion didactica e
integracion grupal.




Participacion

¢Coémo  valoras tu
participacion en clases?
¢Crees que podrias
mejorarla?

¢Participas durante el
desarrollo de la clase?
¢Existe flexibilidad por
parte de los docentes
con las tareas ex —
aulas que realizas?
¢Cuales consideras que
son los obstaculos que
no te permiten una
adecuada participacion
en tus clases?.

¢Particion
voluntariamente  los
estudiantes sordos en
su clase?

¢Participan
activamente los
estudiantes sordos en
trabajos grupales?
¢Qué estrategia
utiliza para ello?

Es flexible con los
estudiantes sordos en
las tareas ex — aulas?
¢Cuales son los
obstaculos que
presentan los
estudiantes sordos
para que se de una
adecuada
participacion en clase
y  desarrollo  de
competencias
académicas?

¢Qué acciones
implementa para que
los alumnos sordos
participen
activamente?.

Participan
voluntariamente  los
estudiantes sordos en
las clases?

Participan activamente
los estudiantes sordos
en trabajos grupales.
Considera  que el
docente posee
flexibilidad para el
trabajo que realizan los
estudiantes sordos.
¢Cudles consideras que
son los obstaculos que
presentan los
estudiantes sordos para
gue se de una adecuada
participacion en clase?
;Cuanto  tiempo le
dedica al estudiante
sordo para sus
orientaciones
didacticas a parte de
las horas presencial?
¢Cudl es el rol que
usted desempefia
durante la clase?




CROQUIS DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

UNIDAD DE DESARROLLO FISICO




