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INTRODUCCION

La presente investigacion se refiere al tema “Funcionamiento Curricular de la
Licenciatura en Ciencias de la Educacién Especialidad Educacién Fisica, Deporte y
Recreacion” en el siclo II del afio 2013, aspecto altamente relacionado con la
cotidianidad de las aulas de esta carrera en la Universidad de El Salvador. Para efectos
de presentar el trabajo realizado se organizan los capitulos siguientes:

El capitulo I, se identifican el planteamiento del problema, relacionado al
funcionamiento curricular de dicha carrera y la justificacion de investigar sobre el tema,

organizados en los primeros hallazgos de esta investigacion.

El capitulo Il, se refiere al marco tedrico en donde se presentan temas de suma
importancia sobre los fundamentos del curriculo, fuentes curriculares, teorias del
curriculo, conflictos teoricos, dimensiones del curriculo, disefio curricular, niveles de
concrecion curricular, proceso de ensefianza aprendizaje y el curriculo universitario
demas del plan curricular de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad

Educacion Fisica, Deporte y Recreacidn entre otros.

El capitulo 111, se refiere a las caracteristicas de la investigacion; la metodologia de la
investigacion que se realizara para recolectar la informacion, los instrumentos de campo
que serd un cuestionario para los catedraticos que imparten las diferentes materias y otro
para el estudiantado lo que permitird conocer las caracteristicas generales y especificas

de la poblacion los cuales seran los sujetos a investigar.

El capitulo 1V, permitird conocer la informacién recolectada con los instrumentos
utilizados para esta investigacion, en este se presentan los datos de forma analitica y
porcentual a través de graficos y tablas para una mejor comprension, informacion

proveniente de las técnicas utilizadas y el analisis e interpretacion de resultados.



El capitulo V, presenta de forma concluyente los resultados de la investigacién, de igual
manera presenta algunas recomendaciones, para que las autoridades responsables de
verificar el funcionamiento curricular de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion
Especialidad Educacion Fisica, Deporte y Recreacidn. Conclusiones y recomendaciones;
conozcan como se lleva a cabo en la actualidad a los cuales se suman los anexos: mapa

de escenario, cuadro de relaciones, e instrumentos de investigacion.



CAPITULO |
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Este capitulo retne la informacién introductoria de la presente investigacion asi, inicia
con el establecimiento del contexto donde encontrar el problema a investigar; de igual
manera presenta el planteamiento de este, los objetivos de la investigacion y otros
elementos que dieron guia al desarrollo de esta.

1.1 SITUACION PROBLEMATICA

Como un elemento de la evaluacion institucional en las IES (Instituciones de Educacion
Superior), se encuentra el concerniente al funcionamiento curricular de cada una de sus
carreras. El Curriculo consiste en la actualidad, en la prevision que los planificadores de
la educacion establecen en vias de conformar los diferentes productos de esta, partiendo
de la educacion preescolar, hasta los altos niveles de la educacidn universitaria. En su
concepcion mas amplia el curriculo establece la mas rica variedad de experiencias que
promuevan la formacion del estudiante, debe comprenderse que la prevision a lo que se
hace mencion incluye elementos propios de la cultura contextual del escenario donde se
esté planificando el curriculo, ademas se nutre de los diferentes campos de la ciencia
como: sociologia, psicologia, filosofia y otras mas propias del area de la formacion
especifica.

Para efecto de la realizacion del curriculo debe observarse la presencia adecuada de los
medios Yy recursos variados que este requiere, lo cual ya es un sujeto de evaluacion. De
igual manera encontramos los protagonistas del curriculo personal docente y estudiantes,
dirigidos y apoyados por la estructura administrativa y todo su personal, de méas esta
decir que el padre de familia puede ser un elemento importante.

El personal docente como producto de su cultura y de la formacidn profesional adscrita a

sus tiempos de estudio, asi como a su habilidad y actitud de mantenerse al dia con las



innovaciones educacionales, es determinante para el desarrollo del curriculo, dado que
las variables antes mencionadas determinan aspectos como: disciplina a emplear en el
aula, metodologia a seguir, idea de ser humano, relacionada con el estudiante e idea de
la sociedad a la que estd apoyando. Estos y otros aspectos mas propios de la persona
docente determinan las posibilidades reales del seguimiento del curriculo en la
cotidianeidad del centro de estudio.

Los estudiantes igual trae consigo las maneras de entender la vida y de actuar propias de
su hogar, manifiestas por sus padres en el dia a dia, de mas esta decir que su evolucion y
su desarrollo particular permiten encontrar no un estudiante tipo, sino una diversidad, lo
cual puede significar en determinado momento restricciones o dificultades al desarrollo
del curriculo.

En lo que respecta a la evaluacion del seguimiento del curriculo no hay otra manera méas
que verificar en las aulas la propuesta del personal docente y la respuesta del
estudiantado, la presencia de los recursos y el acceso a estos asi como las actividades co-
curriculares que permiten enriquecer la propuesta curricular, en este caso de la
Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad Educacion Fisica Deporte y
Recreacion de la Universidad de El Salvador.

El examen, del comportamiento de los protagonistas en el desarrollo del curriculo no es
suficiente para que la prevision en la formacion profesional sefialada en el curriculo se
haga efectiva, dependiendo en alguna medida de los medios y recursos diversos al
servicio de este.

Lo planteado anteriormente en relacion con los protagonistas, los medios y recursos a
emplear sefialan que frente a lo previsto en el curriculo, no esta garantizado cumplir con
su desarrollo pleno, surgiendo por un lado el denominado curriculo oculto que consiste
en la presencia de las creencias, actitudes y conocimientos propios de la persona docente
en la conduccion del dia a dia en el aula, igual lo particular lo caracteristico de cada
estudiante abona o dificulta la consecucion de lo establecido en el curriculo. Los medios

y recursos igual favorecen o limitan el logro de lo previsto.



La presente investigacion se refiere al componente de la evaluacion institucional el
funcionamiento del curriculo de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion
Especialidad Educacion Fisica, Deporte y Recreacion, de la Universidad de EI Salvador,
comprendiendo que es necesario establecer si lo previsto en el plan curricular de esta
licenciatura se esta desarrollando en la labor cotidiana de las aulas. Alrededor de lo

anterior cabe preguntarse lo siguiente:

¢Los medios y recursos de la Universidad de El Salvador favorecen el pleno desarrollo
del plan curricular de la licenciatura en Ciencias de la Educacion especialidad en
Educacion Fisica, Deporte y Recreacion?

¢Que nivel de aceptacion presenta la persona docente acerca del plan curricular de esta
licenciatura?

¢Que factibilidad encuentra la persona docente en el desarrollo del plan curricular de
esta licenciatura?

¢Las estrategias de estudios que presenta el estudiante favorecen el desarrollo del plan
curricular de esta licenciatura?

¢Que grado de equilibrio presenta el plan curricular de esta licenciatura?

¢Que actividades extraordinarias enriquecen el plan curricular de esta licenciatura?

1.2 ENUNCIADO DEL PROBLEMA

¢La evaluacion del funcionamiento curricular de la Licenciatura en Ciencias de la
Educacion Especialidad Educacion Fisica, Deporte y Recreacion de la Universidad de El
Salvador en el Ciclo Il del afio 2013 cumple con las necesidades?

1.3 JUSTIFICACION

La importancia de este estudio radica en que aporta datos fehacientes, empiricos,

obtenidos en el trabajo diario propio del desarrollo del plan curricular de la Licenciatura



en Ciencias de la Educacion Especialidad Educacion Fisica, Deporte y Recreacion,
dando con ello sustento en gran medida a la toma de decisiones de las autoridades de
esta carrera, quienes deberén dar cumplimiento en el breve plazo a lo dictado por la Ley
de Educacion Superior de El Salvador, en cuanto a que el plan curricular de cada carrera
de la Universidad de El Salvador debe ser actualizado en los dos afios siguientes a su
periodo de ejecucidn, aspecto que en el caso de esta carrera ya es urgente resolver.

Asi los beneficiarios (persona docente, estudiantes y autoridades correspondientes) son
los que deben actualizar el plan curricular de la Licenciatura en Ciencias de la
Educacion Especialidad Educacion Fisica, Deporte y Recreacion, el personal docente es
quien conocera las debilidades de su servicio y sus fortalezas. De igual manera los
estudiantes de esta licenciatura conoceran sus puntos fuertes y puntos débiles,
finalmente el coordinador de la carrera podrd tomar providencias en relacion a los
aspectos que hay que mejorar o fortalecer en cuanto al personal docente, estudiantes y

recursos.

1.4 ALCANCES Y DELIMITACIONES
1.4.1 Alcances

En esta investigacion se llevara a cabo una evaluacion del funcionamiento curricular de
la Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad Educacion Fisica, Deporte y

Recreacion de la Universidad de El Salvador en el ciclo 11 del afio 2013.

Se plantea que en esta investigacion se realice un diagnostico de la relacion docente —
alumno, el conocimiento que el personal docente tiene sobre el plan curricular, tipos de
metodologia utilizados en cada asignatura, por el personal docente y estudiantes, una
evaluacion de la calidad de materiales requeridos en el desarrollo de los programas de
asignatura, identificacion de las carencias y necesidades del curriculo en la Licenciatura
en Ciencias de la Educacion Especialidad Educacion Fisica, deporte y Recreacion de la
Universidad de El Salvador y para finalizar la entrega del informe final de la

investigacion que sustente la necesidad de un cambio curricular de dicha carrera.
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1.4.2 Delimitaciones
1.4.2.1. Espacial.

Esta investigacion se realiz en la Universidad de El Salvador, Facultad de Ciencias y
Humanidades, Departamento Ciencias de la Educacion.

1.4.2.2. Social.

Estudiantes y personal docente de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion
Especialidad Educacion Fisica, Deporte y Recreacion.

1.4.2.3. Temporal.

Segundo semestre del afio 2013
1.5 OBJETIVOS

1.5.1 Objetivo General

Indagar sobre el desempefio de los actores del curriculo en cuanto al funcionamiento
curricular de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad en Educacion
Fisica, Deporte y Recreacion de la Universidad de EI Salvador en el ciclo 11 del afio
2013.

1.5.2 Objetivos Especificos

e Diagnosticar la relacion docente — alumno en el curriculo de la Licenciatura en
Ciencias de la Educacion Especialidad Educacion Fisica, Deporte y Recreacion.

e Verificar el conocimiento que el personal docente tiene sobre el plan curricular
de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad Educacién Fisica,
Deporte y Recreacion.

e ldentificar la metodologia en cada asignatura, que da la persona docente y el
estudiante de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad

Educacion Fisica, Deporte y Recreacion.
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e Evaluar la calidad de materiales requeridos en el desarrollo de los programas de

asignatura de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad

Educacion Fisica, Deporte y Recreacion.

1.6. HIPOTESIS

1.6.1. HipOtesis general de trabajo.

El desempefio de los actores del curriculo es adecuado al funcionamiento curricular la

Educacion Especialidad Educacion Fisica, Deporte y Recreacion de la Universidad de El

Salvador en el ciclo Il del afio 2013.

1.6.2. Hipotesis especificas

La relacion docente — alumno es adecuada en el desarrollo curricular de la
Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad Educacion Fisica,
Deporte y Recreacion de la Universidad de El Salvador.

El personal docente si conoce el plan curricular de la Licenciatura en
Ciencias de la Educacion Especialidad Educacion Fisica, Deporte y
Recreacion de la Universidad de El Salvador.

La metodologia en cada asignatura que da la persona docente y el
estudiante de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad
Educacion Fisica, Deporte y Recreacion de la Universidad de EI Salvador
si es la adecuada.

La calidad de los materiales requeridos en el desarrollo de los programas
de asignatura de la Educacién Especialidad Educacion Fisica, Deporte y

Recreacién de la Universidad de El Salvador si es la adecuada.
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1.7. INDICADORES

Operacionalizacion conceptualizacion de la investigacion.

HIPOTESIS GENERAL DE TRABAJO.

El desempefio de los actores del curriculum es adecuado al

funcionamiento curricular de la Licenciatura en Ciencias de la
Educacion Especialidad Educacion Fisica, Deporte y Recreacion de la
Universidad de El Salvador en el ciclo 11 del afio 2013

VARIABLE DEPENDIENTE

Los actores del curriculo de la Licenciatura
en Ciencias de la Educacion Especialidad
Educacion Fisica Deporte y Recreacion de la

Universidad de EI Salvador

CONCEPTUALIZACION
Son los involucrados en el
desarrollo del proceso de

ensefianza aprendizaje.

VARIABLE INDEPENDIENTE

Es adecuado el desempefio de los autores
del curriculo de la Licenciatura en Ciencias :r|>
de la Educacion Especialidad Educacién
Fisica Deporte y Recreacion de la
Universidad de El Salvador

CONCEPTUALIZACION
Es el eje que moviliza el
proceso de formacion dentro del

sistema educativo formal.

INDICADORES
Personal docente
Estudiantes

Recursos

INDICADORES
Preparacién

Dedicacion

= JL &

CONCEPTOS

La persona docente: Es aquel individuo que
se dedica a ensefiar o que realiza acciones
referentes a la ensefianza.

Estudiantes: es un sustantivo masculino o
femenino que se refiere al educando o
estudiantado o alumna dentro del &mbito
académico.

Recursos: es una fuente o suministro del

cual se produce un beneficio

INDICADORES
Relacion
Tratamiento
Calidad

PREGUNTAS

Disponibilidad
Cuestionario

INSTRUMENTO

¢ Considera que el personal

docente domina las asignaturas?

CONCEPTUALIZACION
Relacion: Trato o unioén que hay
entre dos 0 mas personas
Tratamiento: Manera de dirigirse
a una persona segun su categoria,

su condicion, su edad, o segin

S I 5

INSTRUMENTO
Cuestionario

PREGUNTAS
¢El personal docente se

comunica con claridad?
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HIPOTESIS ESPECIFICA 1:

La relacién docente alumno es adecuada en el desarrollo curricular de

la Licenciatura en Ciencias de la Educacién Especialidad Educacién
Fisica, Deporte y Recreacion de la Universidad de El Salvador.

VARIABLE DEPENDIENTE

La relacion docente alumno es la
adecuada en el desarrollo curricular de
la Licenciatura en Ciencias de la
Educacién Fisica, Deporte y Recreacion

de la Universidad de El Salvador

CONCEPTUALIZACION
Se establece sobre la base de
simpatia mutua, afinidad de

caracteres o de intereses

VARIABLE INDEPENDIENTE

Seré adecuada en el desarrollo
curricular de la Licenciatura en
Ciencias de la Educacion Especialidad
Educacion Fisica Deporte y Recreacion

de la Universidad de El Salvador

INDICADORES
Personal docente

Estudiantado

o Il TIT

CONCEPTOS

La Persona docente: Es aquel
individuo que se dedica a
ensefiar o que realiza acciones
referentes a la ensefianza.
Estudiantes: es un sustantivo
masculino o femenino que se
refiere al educando o
estudiantado o alumna dentro

del &mbito académico.

»
g

CONCEPTUALIZACION

Proceso mediante el cual se disefian,
desarrollan y planifican las acciones
para generar en los aprendices las

capacidades para desarrollarse como

INDICADORES
Respeto, comprension, |:>

tolerancia

Disciplina, participacion y

organizacion

INDICADORES

Deficiente regula,
bueno, muy bueno,

excelente

INDICADORES
Relacién docente -

alumno

INSTRUMENTO

Cuestionario

PREGUNTAS
¢Coémo se manifiesta la

persona docente respecto a

los siguientes aspectos?

CONCEPTUALIZACION

Respeto: Consideracion de que algo es digno y debe ser
tolerado.

Comprension: Facultad del ser humano o facilidad para
percibir las cosas y tener una idea clara de ellas.

Tolerancia: Actitud de la persona que respeta las opiniones,
ideas o actitudes de las demés personas aungue no coincidan
con las propias.

Disciplina: es el método, la guia o el saber de una persona,
Participacion: El término puede utilizarse para nombrar a la

capacidad de la ciudadania de involucrarse en las decisiones

INSTRUMENTO

Cuestionario

PREGUNTAS
¢Como se manifiesta el
personal docente respecto a

los siguientes aspectos?




HIPOTESIS ESPECIFICA 2:
El personal docente si conoce sobre el plan curricular de la Licenciatura en
Ciencias de la Educacion Especialidad Educacion Fisica, Deporte y
Recreacion de la Universidad de El Salvador.

VARIABLE DEPENDIENTE
El personal docente si conoce sobre
el plan curricular de la Licenciatura

en Ciencias de la Educcién Fisica,

deporte

y recreacion de la

INDICADORES

Docentes

5

CONCEPTUALIZACION

En el proceso de ensefianza- aprendizaje es

el personal docente quien conoce el plan

curricular, ya que este encierra los

contenidos y procedimientos a seguir en el

decarrnlla del cuirriciln

CONCEPTUALIZACION

VARIABLE . .
Es un proceso determinante para el tipo

INDEPENDIENTE

de estudiante que queremos formar, en

Plan curricular de la . .
base a las necesidades sociales.

»

Educcion Fisica, deporte y

recreacion de la

CONCEPTO

Docente: Es aquel
individuo que se dedica a
ensefiar o que realiza
acciones referentes a la

ensefianza.

g
-
Il

INSTRUMENTO
Cuestionario

PREGUNTAS
¢Conoce el plan
curricular de esta

carrera?

aT

Universidad de El

1L

CONCEPTUALIZACION

Malla curricular: una compleja red que articula saberes,

INDICADORES

Malla curricular

. propdsitos, metodologias y practicas que le dan sentido a los
Programa sintético

trayectos formativos.

0

Programa sintético: es aquel en el que la lengua se fragmenta

en diferentes unidades lingiisticas para ser presentadas a los

estudiantes separadamente y de forma gradual.

INSTRUMENTO

Cuestionario

PREGUNTAS
¢ Conoce todo el contenido del plan

curricular?

¢Conoce solo la malla curricular?
¢ Conoce solo el programa

sintético?
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HIPOTESIS ESPECIFICA 3:
La metodologia en cada asignatura que da el personal docente y el

es la adecuada.

estudiantado de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad

Educacién Fisica, Deporte y Recreacion de la Universidad de El Salvador si

VARIABLE DEPENDIENTE

La metodologia en cada asignatura
que da el personal docente y el
estudiantado de la Licenciatura en
Ciencias de la  Educacion

Especialidad Educacion  Fisica,
Deporte 'y Recreacion de la
Universidad de El Salvador si es la

adecuada.

0

CONCEPTUALIZACION
Tareas que requieran
habilidades, conocimientos
o cuidados especificos

VARIABLE INDEPENDIENTE
Asignatura que da el personal docente
y el estudiantado de la Licenciatura en
Ciencias de la Educacion Especialidad
Educacion Fisica, Deporte y
Recreacion de la Universidad de El

Salvador si es la adecuada.

CONCEPTUALIZACION
son las materias que forman
una carrera o un plan de
estudios, y que se dictan en

los centros educativos

INDICADORES
Docentes:
Estudiantes:

L
=
1

CONCEPTOS

Docente: Es aquel individuo que se
dedica a ensefiar o que realiza acciones
referentes a la ensefianza.

Estudiantes: es un sustantivo masculino o
femenino que se refiere al educando o
estudiantado o alumna dentro del &mbito

académico.

INSTRUMENTO
Cuestionario

INDICADORES

Preparacion

Introduccién

g st

PREGUNTAS

¢ Qué pasos realiza en la presentacion de las
asignaturas?

¢ Qué técnicas y estrategias emplea en el
desarrollo de las clases?

¢Qué instrumentos y técnicas utiliza para

evaluar?

CONCEPTUALIZACION
Accion que consiste en
arreglar o disponer las cosas
necesarias para realizar algo.
Describe el alcance del
documento, y se da una
breve explicacién o resumen

del mismo.

INSTRUMENTO
Cuestionario

PREGUNTAS
¢ Cuél es la preparacién sus materias?

¢Cuél es el desarrollo de sus materias?




HIPOTESIS ESPECIFICA 4:
La calidad de los materiales requeridos en el desarrollo de los programas de

es la adecuada.

asignatura de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad
Educacion Fisica, Deporte y Recreacion de la Universidad de El Salvador si

VARIABLE DEPENDIENTE

El Salvador si es la adecuada

Calidad de los materiales requeridos en el
desarrollo de los programas de asignatura
de la Licenciatura en Ciencias de la
Educacion Especialidad Educacién Fisica,

Deporte y Recreacion de la Universidad de

0

CONCEPTUALIZACION
Refiere al conjunto de
propiedades inherentes a un
objeto que le confieren
capacidad para satisfacer

necesidades

VARIABLE IN DEPENDIENTE
Materiales requeridos en el desarrollo
de los programas de asignatura de la
Educacién Especialidad Educacion
Fisica, Deporte y Recreacién de la
Universidad de El Salvador si es la
adecuada

CONCEPTUALIZACION
Puede referirse también a un
conjunto de utensilios
empleados para realizar un
servicio o una profesion

INDICADORES
Recursos fisicos

Plan curricular

Equipo y material audiovisual

INDICADORES

a Il &

CONCEPTOS

Es una fuente o suministro del cual se
produce un beneficio

Es que este encierra los contenidos y
procedimientos a seguir en el
desarrollo del curriculo.

Diferentes implementos deportivos a
utilizar en las précticas asi como

equipo para presentaciones expositivas

Satisfaccion

LT

INSTRUMENTO
Cuestionario

PREGUNTA
Evalué en los

recuadros

correspondientes

searin su criterio

INDICADORES

Satisfaccion

CONCEPTUALIZACION
Sentimiento de bienestar o placer que
se tiene cuando se ha colmado un
deseo o cubierto una necesidad

o N R o MR

INSTRUMENTO

Cuestionario

PREGUNTAS
Asignar una
calificacién en

atencion a experiencia

en clase o necesidades
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1.8. MATRIZ DE CONGRUENCIA

TEMA SITUACION ENUNCIADO JUSTIFICA | ALCANCES OBJETIVOS | HIPOTESIS VARIABL | INDICADORE
PROBLEMAT | DEL CION LIMITACION ES S
ICA PROBLEMA ES Y
DELIMITACI
ONES
El Como un | ¢La  evaluacion | La Alcances Objetivo Hipotesis Relacién Respeto al
funcionam | elemento de la | del importancia Evaluacion  del General general docente  — | estudiante,
iento evaluacion funcionamiento de este funcionamiento | Indagar sobre | El  desempefio alumno comprensién al
curricular | institucional en | curricular de la | estudio . ~ estudiante,
curricular de la | el desempefio | de los autores Desd |
de la | las IES | Licenciatura en | radica en |, . . . esde €1 tolerancia
Licenciatura en | de los actores | del curriculo es ersonal
Licenciatu | (Instituciones de | Ciencias de la | que aporta | ~. . . P estudiante.
Ciencias de la | del curriculo | adecuado al docente
ra en | Educacion Educacion datos L . .
Educacion en cuanto al | funcionamiento Desde el
Ciencias Superior), se | Especialidad fehacientes, - . . . Disciplina en el
Especialidad funcionamient | curricular la tudiantad
de la | encuentra el | Educacion Fisica, | empiricos, L . . . estudiantado aula,
Educacion o curricular de | Licenciatura en
Educacion | concerniente al | Deporte y | obtenidos en Fisica, Deporte | la Licenciatura | Ciencias de la | Conocimient participacion
Especialid | funcionamiento | Recreacién de la | el trabajo y Recreacion de | en Ciencias de | Educacion o del | €N las
ad curricular de | Universidad de El | diario propio la_ Universidad | la Educacién | Especialidad personal actividades
Educacion | cada una de sus | Salvador en el | del de El Salvador | especialidad Educacion docente propuestas,
Fisica, carreras. El | Ciclo Il del afio | desarrollo en el ciclo 11 del | en Educacion | Fisica, Deporte | sobre el plan organizacion en
Deporte y | Curriculo 2013 cumple con | del plan afi0 2013, Fisica, y Recreacién de | curricular. la resolucion de
Recreaci6 | consiste en la | las necesidades? curricular de L tareas.
_ Diagnéstico de Deporte y | la  Universidad _
n de la | actualidad, en la la Tratamiento

Recreacién de

de El Salvador
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Universida
d de EI
Salvador
en el ciclo
Il del afio
2013

prevision  que
los
planificadores
de la educacién
establecen  en
vias de
conformar  los
diferentes
productos de
esta, partiendo
de la educacién
preescolar, hasta
los altos niveles
de la educacion

universitaria.

Para efecto de la
realizacion  del
curriculo  debe
observarse la
presencia

adecuada de los
medios y

recursos

Licenciatura
en Ciencias
de la
Educacion
Especialidad
Educacion
Fisica,

Deporte vy
Recreacion,
dando con
ello sustento
en gran

medida a la

toma de
decisiones
de las

autoridades
de esta
carrera,

quienes

deberan dar
cumplimient
o en el breve
plazo a lo

dictado por

la relacion
docente -
alumno en el
curriculo de la
licenciatura en
Ciencias de la
Educacion
Especialidad
Educacion
Fisica, deporte y
Recreacion.

El conocimiento
que la persona
docente  tiene
sobre el plan
curricular de la
licenciatura en
Ciencias de la
Educacion
Especialidad
Educacion
Fisica, deporte y
Recreacién.
Tipos de

metodologia en

la Universidad
de El Salvador
en el ciclo Il
del afio 2013.

Objetivos

especificos

Diagnosticar
la relacion
docente -
alumno en el
curriculo de la
Licenciatura
en Ciencias de
la Educacion
Especialidad
Educacion
Fisica, deporte

y Recreacion.

Verificar el
conocimiento
que el personal
docente tiene

sobre el plan

en el ciclo Il del
afio 2013
Hipotesis
especificas

La relacion
docente alumno
es la adecuada
en el curriculo
de la
Licenciatura en
Ciencias de la
Educacion
Especialidad
Educacion
Fisica, Deporte
y Recreacion de
la  Universidad
de EIl Salvador

El personal
docente Si
conoce sobre el
plan curricular
de la Educacion

de la
asignatura
Por el
personal
docente

Por el

estudiantado

Recursos

requeridos

Desde el
Personal

docente

Desde el

Estudiante

Acceso al plan
curricular de la

licenciatura.

Acceso a malla
curricular y
programa

analitico de la
asignatura de la

licenciatura.

Acceso al
programa
sintético de la

asignatura.

Actividades de
preparacion de

la asignatura

Actividades de
introduccion a

la asignatura.

Actividades de
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variados que
este requiere, lo
cual ya es un
sujeto de
evaluaciéon. De
igual manera
encontramos 1os
protagonistas
del curriculo
personal
docentes y
estudiantes,
dirigidos y
apoyados por la
estructura
administrativa y
todo su personal

En lo que
respecta a la
evaluacion  del
seguimiento del
curriculo no hay
otra manera mas

que verificar en

el
Reglamento
Interno de la
Universidad
de El
Salvador, en
cuanto a que
el plan
curricular de
cada carrera
de esta
Universidad
debe ser
actualizado
en los dos
afios
siguientes a
su periodo
de ejecucion,
aspecto que
en el caso de
esta carrera
ya es urgente
resolver.

Asi los

cada asignatura,
que da el
personal
docente y el
estudiantado de
la Licenciatura
en Ciencias de
la  Educacion
Especialidad
Educacion
Fisica, deporte y
Recreacion.
Evaluacion de la
calidad de
materiales
requeridos en el
desarrollo de los
programas  de
asignatura  de
Licenciatura en
Ciencias de la
Educacion
Especialidad
Educacion

curricular  de
la licenciatura
en Ciencias de
la Educacién
Especialidad
Educacion
Fisica, deporte

y Recreacion.

Identificar la
metodologia
en cada
asignatura,

que da el
personal
docente vy el

estudiante de
la licenciatura
en Ciencias de
la Educacién
Especialidad
Educacion
Fisica, deporte
y Recreacion.
Evaluar la
calidad de

Especialidad
Educacion
Fisica, Deporte
y Recreacion de
la  Universidad
de El Salvador

La metodologia
en cada
asignatura  que
da el personal
docente y el
estudiante de la
Educacion
Especialidad
Educacion
Fisica, Deporte
y Recreacion de
la  Universidad
de El Salvador

si es la
adecuada.
La calidad de

los  materiales

investigacion

en la clase.

Actividades de
evaluacion del
P.E.A.

Estrategias de
estudio

Tiempo de
estudio

semanal

Dominio  del

internet

Sistematicidad
en la préactica

fisica

Satisfaccion:
Recursos
fisicos




T¢

las aulas la
propuesta  del
personal
docente y la
respuesta  del
estudiante, la
presencia de los
recursos y el
acceso a estos
asi como las
actividades co-
curriculares que
permiten
enriquecer la
propuesta
curricular,  en
este caso de la
licenciatura en
Ciencias de la
Educacion
Especialidad
Educacion
Fisica Deporte y
Recreacion de la

Universidad de

beneficiarios
(persona
docente s,
estudiantes y
autoridades
correspondie

ntes) son los

que  deben
actualizar el
plan

curricular de
la
Licenciatura
en Ciencias
de la
Educacion
Especialidad
Educacion
Fisica,
Deporte vy
Recreacién,
el personal
docente que
conoceran

las

Fisica, Deporte
y Recreacion de
la Universidad
de EI Salvador.
Identificacién
de las carencias
y  necesidades
del curriculo de
la Licenciatura
en Ciencias de
la  Educacion
Especialidad
Educacion
Fisica, Deporte
y Recreacion de
la  Universidad
de El Salvador.
Entrega del
informe final de
la investigacién
que sustente la
necesidad de un
cambio
curricular

Licenciatura en

materiales
requeridos en
el desarrollo
de los
programas de
asignatura de
la licenciatura
en Ciencias de
la Educacién
Especialidad
Educacion
Fisica, deporte

y Recreacion.

requeridos en el
desarrollo de los
programas  de
asignatura de la
Licenciatura en
Ciencias de la
Educacion
Especialidad
Educacion
Fisica, Deporte
y Recreacion de
la  Universidad
de El Salvador
Si es la
adecuada.

La metodologia
en cada
asignatura  que
da el personal
docente y el
estudiantado de
la  Educacion
Especialidad

Educacion

Plan curricular,
programas de

asignatura.

Equipos y
materiales
audiovisuales
Satisfaccion:
Humano

Plan curricular,
programa

Fisicos

Equipo y
materiales

audio visuales.
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El Salvador.

debilidades
de su
servicio y
sus
fortalezas.
De igual
manera los

estudiantes
de esta
licenciatura
conoceran
sus  puntos
fuertes y
puntos
débiles,
finalmente el
coordinador
de la carrera
podra tomar
providencias
en relacién a
los aspectos
que hay que
mejorar 0
fortalecer en

Ciencias de la
Educacion
Especialidad
Educacion
Fisica, Deporte
y Recreacion de
la  Universidad
de El Salvador.

Delimitaciones

Espacial:
Universidad de
El Salvador,
Facultad de
Ciencias y
Humanidades,
Departamento
Ciencias de la

Educacion.

Social:
estudiantes vy
personal
docente de la
Licenciatura en
Ciencias de la

Fisica, Deporte
y Recreacion de
la  Universidad
de EI Salvador

si es la adecuada

La calidad de
los  materiales
requeridos en el
desarrollo de los
programas  de
asignatura de la
Licenciatura en
Ciencias de la
Educacion
Especialidad
Educacion
Fisica, Deporte
y Recreacion de
la  Universidad
de EI Salvador
Si es la

adecuada.
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cuanto a | Educacion
persona Especialidad
docente s, | Educacion

estudiantes y | Fisica, Deporte

recursos. y Recreacion.

Temporal:
segundo
semestre del afio
2013

CAPITULO Il MARCO TEORICO

Antecedentes de la Investigacion

Fundamentacion Teodrica

Términos Basicos

Respecto a los antecedentes de la investigacion
sobre este tema, se reviso los listados de tesis,
trabajos, ensayos; en las bibliotecas de:
Instituto

Universidad pedagdgica,

especializado de educacion superior “El

Espiritu Santo”, Universidad Evangélica de El

Fundamentos Tedricos del Curriculo

Las teorias del curriculo nos proporcionan un
significado que nos permite fundamentar y dar
justificacién a la ensefianza y las diversas
metodologias que se emplean en el campo de

aprendizaje de los educando. El problema central

Actores del curriculo: son los encargados de su

funcionamiento, en los cuales se encuentran los
maestros, estudiantes y los recursos, siendo
estos los actores principales posteriormente se
encuentran  las

autoridades, el personal

administrativo y los padres de familia.
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Salvador , Universidad de El Salvado, y sitios

web; no  encontrando  investigaciones
relacionadas al curriculo de la Licenciatura en
Ciencias de la Educacion Especialidad
Educacion Fisica Deporte y Recreacion, pero si
se encontraron investigaciones sobre modelos

curriculares; entre estos tenemos:

e El curriculo de la Licenciatura en Ciencias
de la Educacion (plan 1998 de la UES) y
su competencia con la demanda
sociocultural y laboral actual de la
sociedad Salvadorefia.

e EI disefio curricular de carreras

universitarias en la concepcion de la

educacion superior cubana.

e Articulo el reto de la transformacién
curricular

de la teoria del curriculo debe darse por
entendido como un doble problema de las
relaciones entre teoria y préactica.

Fundamentos del Curriculo.

El Curriculo Educativo es un término con el que
se refiriere a un grupo de lineamientos,
contenidos y procedimientos a seguir para
orientar la labor educativa; por lo que la
educacion es el medio que el pueblo utiliza para
salvaguardar, transmitir y mejorar su desarrollo
sociopolitico 'y cultural.  Siendo parte
fundamental algunas disciplinas como la
filosofia, psicologia, sociologia y antropologia,
que han contribuido a la sistematizacién de las
fuentes curriculares.

Teorias Curriculares.

El estudio del curriculo no puede hacerse mas
que considerando éste como un producto
histérico y social que cambia (como todas las
construcciones sociales), como cambia el orden
de los discursos y la ordenacién de la vida social
en general.

Es por ello que no podemos establecer un
concepto definitivo de curriculo pero tampoco

podemos olvidar que es una realidad histdrica, y

Curriculo: es un término con el que nos
referimos a un grupo de lineamientos,
contenidos y procedimientos a seguir para

orientar la labor educativa.

Concepcion del curriculo: se maneja con mas

énfasis que en otras concepciones.

Incluye materias de estudio, contenidos de
ensefianza, lista de cursos o asignaturas.

Es un conjunto organizado de conocimientos
que el estudiante no debe solo adquirir sino

también aplicar ante una situacion problematica.

.Enfoques curriculares son el énfasis que se

adopta en un sistema educativo para caracterizar
y organizar internamente los elementos del
curriculo.

Fuentes curriculares: son aquellas que muestran

el marco contextual en cual se desarrollara el
curriculo. Representan un aspecto que es
fundamental dentro del curriculo, puesto que las
fuentes son las bases por las cuales el curriculo

se comienza a construir.
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que como tal ha sufrido una evolucién en su
practica y en la forma de concebirlo.
Concepciones Curriculares.

Es aqui donde el profesor juega un papel
importante ya que relaciona y selecciona los
contenidos y factores necesarios para producir el
aprendizaje conforme a determinados propdsitos.
Por las decisiones que el personal docente tiene
se nos vuelve importante que este lleve consigo
los objetivos planteados en una metodologia
previamente elaborada de las distintas
concepciones curriculares.

Partiendo de esta definicion podemos conocer
sus derivaciones las cuales son de tipo
académica, sistematica, sociolégica, humanista y
tecnoldgica.

Conflictos Teoricos en el Curriculo.

El curriculo nace con la corriente tecnicista para
cubrir con la necesidad de saber que contenidos
ensefiar al estudiantado. Algunas definiciones
pueden ser: Programa o plan de estudio, lo que
pasa en el aula, propuesta que cada escuela debe
ofrecer, asi como el "Curriculo Vitae" de una
persona nos muestra una parte de su vida, el

curriculo escolar, segln el enfoque del cual se

Teoria curricular: proporciona modelos de

explicacion de lo que sucede en la practica
escolar. Es la expresion de la mediacion entre el
pensamiento sobre educacion y accién. De
forma resumida, podriamos considerar que la
teoria curricular es el conjunto de principios y
conceptos que intentan explicar qué es y cdmo
funciona un proyecto curricular. Detréas de toda
teoria curricular existe una ideologia que no es
estatica ni Unica.

Hermenéutica: es la interpretacion de textos en
la teologia, la filologia y la critica literaria. En la
filosofia es la doctrina idealista segln la cual los
hechos sociales son simbolos o textos que deben
interpretarse en lugar de describirse y explicarse
objetivamente.

Holismo: es una posicion metodolégica vy
epistemoldgica que postula que los sistemas y
sus propiedades, deben ser analizados en su
conjunto y no a través de las partes que los
componen, consideradas éstas separadamente.
TIC'S: La abreviacion para referirse al uso de
las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion

Fuente epistemologica: La fuente
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parte, refleja una parte de la vida escolar. En él
se pueden detectar algunos tipos distintos de
curriculo: Curriculo explicito, curriculo nulo,

curriculo ideal curriculo oculto.

Dimensiones del Disefio Curricular.

El disefio curricular puede entenderse como una
dimension del curriculo que revela la
metodologia, las acciones y el resultado del
diagnostico, modelacion, estructuracion, vy
organizacion de los proyectos curriculares.
Prescribe  una concepcidén educativa
determinada que al ejecutarse  pretende
solucionar problemas y satisfacer necesidades y
en su evaluacion posibilita el perfeccionamiento
del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Tareas del Disefio Curricular.

Diagndstico de problemas y necesidades.
Modelacién del Curriculo.

Estructuracion curricular.

Organizacion para la puesta en practica.

Disefio de la evaluacion curricular.

Elementos del Curriculo Educativo.

Siguiendo los planteamientos tedricos de Violo

epistemoldgica es la que emana de las
disciplinas y contribuye a la bisqueda de su
estructura interna, su constructo y su concepcion
Semantica: se refiere a los aspectos del
significado, sentido o interpretacion de signos
lingliisticos como  simbolos,  palabras,
expresiones o representaciones formales.
Ecléctico: Que en su manera de pensar o de
actuar adopta una posicion intermedia o
indefinida, sin oponerse a ninguna de las
posiciones posibles

Cognitiva: o cognitivo es aquello que pertenece
0 que esta relacionado al conocimiento. Este, a
su vez, es el cimulo de informacion que se
dispone gracias a un proceso de aprendizaje 0 a
la experiencia.

Arbitraria: Se aplica a la persona que actla
solamente basandose en su voluntad o capricho
y no en larazén, la l6gica o la justicia.

Curriculo Vitae: es el documento que resume

los datos y experiencias mas importantes de una
persona.

Autocritica: Capacidad de distinguir los propios
defectos y de, enfrentdndolos, proponerse hacer

lo mejor posible para que éstos no se sigan




X

Soto Guzmén se toman en cuenta algunos
elementos que integran el curriculo como: los
generadores que se refieren aquellos elementos a
portadores de cultura (actores sociales),
estudiantado s, persona docente s, padres de
familia y miembros de la comunidad que viven
cian el proceso de aprendizaje.

Niveles de Concrecion Curricular.

La estructuracion por niveles, es coherente con
la consideracion de un curriculo abierto en lo
que las administraciones educativas definan
aspectos prescriptivos minimos, que permitan
una concrecion del disefio curricular a diferentes
contextos, realidades y necesidades.

Nivel Macro: corresponde al sistema educativo
en forma general.

Nivel Meso: se materializa en el proyecto de la
institucion educativa o instancias intermedias.
Nivel Micro: conocido por algunos autores como
programacién de aula.

Proceso de Ensefianza Aprendizaje.

El proceso ensefianza aprendizaje define la
actuacion del profesor para facilitar los
aprendizajes de los estudiantes. Su naturaleza es

esencialmente comunicativa, lo importante es la

repitiendo. Es la capacidad de auto evaluarse y
de ser sincero/a con uno mismo, admitiendo que
nadie es superior que los demas.

Autoestima: es un conjunto de percepciones,
pensamientos, evaluaciones, sentimientos vy
tendencias de comportamiento dirigidas hacia
nosotros mismos, hacia nuestra manera de ser y
de comportarnos, y hacia los rasgos de nuestro
cuerpo y nuestro caracter. En resumen, es la
percepcion evaluativa de nosotros mismos.
Didéctico: es la disciplina cientifico-pedagégica
gue tiene como objeto de estudio los procesos y
elementos existentes en la ensefianza y el
aprendizaje.

Ladica: es un conjunto de estrategias disefiadas
para crear un ambiente de armonia en los
estudiantes que estan inmersos en el proceso de
aprendizaje. Este método busca que los
estudiantado s se apropien de los temas
impartidos por los persona docente s utilizando
el juego.

Etica: a ética se relaciona con el estudio de la
moral y de la accion humana. El concepto
proviene del término griego ethikos, que

significa “caracter”. Una sentencia ética es una




8¢

relacion que el estudiantado establece con el
conocimiento; el profesor es el que ayuda a
conseguir que se de esta relacion de manera

agradable y fructifera.

El Curriculo Universitario.

Elementos del curriculo universitario.

En la elaboracion y disefio de un curriculo, el
disefiador se enfrenta a un proceso investigacion
y de toma de decisiones sobre los contenidos
relacionados con un saber hacer profesional.
Desde esta dimension hay que considerar los
contenidos relacionados a un saber (estructura
interna de las disciplinas de conocimiento) y un
saber hacer (acciones y quehaceres especificos
de un tipo particular de profesién, ello implica
tanto un conocimiento técnico, como sus bases
culturales, filoséficas y cientificas) que es

necesario considerar en el curriculo.

Antecedentes Historicos Nacionales.

Bases filosoficas de la educacién actual El

curriculo nacional de El Salvador, se consolida y

declaracién moral que elabora afirmaciones y
define lo que es bueno, malo, obligatorio,
permitido, etc. en lo referente a una accion o a

una decision.

Dialéctica: Término procedente del verbo griego
"dialeghestai" que se refiere originalmente al
arte del didlogo y de la discusién razonada.
MINED: El significado de la sigla MINED es el
acronimo de Ministerio de Educacion
Integralidad: es la capacidad de resolver la
mayoria de los problemas de salud de la
poblacion atendida.

Protagonismo: Condicién que tiene la persona o
cosa que desempefia el papel principal en una
obra

Interdisciplinaria: es un campo de estudio que
cruza los limites tradicionales entre varias
disciplinas académicas o entre varias escuelas
de pensamiento, por el surgimiento de nuevas
necesidades o la eleccion de nuevas profesiones.
Humanista: el concepto de humanismo tiene
varios usos. Se trata, por ejemplo, de la doctrina
que se basa en la integracion de los valores

humanos. A su vez, puede hacer referencia a un
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desarrolla te6rica y operacionalmente en un
momento histérico para la vida del pais.
Constitucionalmente la educacién es un derecho
de todos los salvadorefios democraticamente
hablando, por lo que todos tienen el derecho a
acceder a los servicios educativos para su

proceso de formacion de forma equitativa.

Curriculo Educativo Nacional.

El curriculo nacional se sustenta en una teoria
pedagbgica que orienta sus componentes y el
conjunto de la practica educativa, en los
diferentes niveles y modalidades del sistema

educativo nacional.

Fundamentos  Teo6ricos del Curriculo

Nacional.

De acuerdo al MINED (1977) toda teoria
educativa es una elaboracion intelectual que

incorpora, articula y desarrolla un conjunto de

movimiento renacentista, a través del cual se
propuso retornar a la cultura grecolatina para
restaurar los valores humanos.

Proyeccion social: hace mencion a aquellos

servicios y actividades que se llevan a cabo para
lograr una mejora en la vida de la gente

Constructivista: es una corriente pedagdgica
basada en la teoria del conocimiento
constructivista, que postula la necesidad de
entregar al estudiantado herramientas (generar
andamiajes) que le permitan construir sus
propios procedimientos para resolver una
situacion problemaética, lo que implica que sus
ideas se modifiquen y siga aprendiendo.

Docencia: es aquel individuo que se dedica a
ensefiar o que realiza acciones referentes a la
ensefianza. La palabra deriva del término latino
docens, que a su vez procede de docére
(traducido al espafiol como “ensefiar”). En el
lenguaje cotidiano, el concepto suele utilizarse
como sinénimo de profesor 0 maestro, aunque
su significado no es exactamente igual.

Democracia: es una forma de organizacion
social que atribuye la titularidad del poder al

conjunto de la sociedad.
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categorias, conceptos y principios cientificos
para explicar los hechos y procesos
educacionales, dirigidos a orientar una accion

razonada y fundamentada sobre ellos.

Principios Generales de la Educacion

Nacional.

El MINED (1997) en su documento de los
fundamentos curriculares propone que el
curriculo nacional de El Salvador se fundamenta
en los siguientes principios  generales:
Integralidad, protagonismo, experiencia,
actividad y trabajo, flexibilidad, relevancia y
pertinencia, interdisciplinaria, integracion y

participacion, compromiso social.

Objetivos Generales del Curriculo Nacional

e En el marco de su enfoque tedrico y de
sus principios generales, el curriculo
educativo nacional asume los siguientes

objetivos generales:

Pluralismo: es un concepto que tiene
aplicaciones en diversos ambitos y que esta
vinculado a la pluralidad y convivencia de cosas
muy distintas entre si. Un sistema plural es
aquél que acepta, reconoce Yy tolera la existencia

de diferentes posiciones o pensamientos.
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Garantizar la unidad de principios y
lineamientos basicos orientados del
disefio y desarrollo curricular.

Asegurar la coherencia y continuidad
del desarrollo curricular en los niveles y
modalidades del sistema educativo
nacional.

Promover la calidad en la gestion
curricular  de  base: instituciones
educativas y en el aula, para garantizar
la calidad de la educacion.

Apoyar y fortalecer el mejoramiento del
desempefio persona docente y de los
demaés recursos humanos del sistema a
través de procesos de formacion y de
capacitacién acorde con la politica
educativa y el curriculo educativo
nacional.

Promover, el uso de los recursos locales
y comunales en los procesos Yy
actividades educativas que se desarrolla
en la institucion.

Fomentar la participacion organizada de
maestros(as), estudiantado s(as) padres
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y madres de familia y comunidad en los
proyectos de  mejoramiento e
innovacion educativa institucional.

e Generar los mecanismos de
descentralizacién necesarios para el
logro de la educacién de los procesos

educativos a los contextos especificos.

Componentes  del  Modelo  Educativo

Universidad EIl Salvador.

El personal docente universitario: En una
sociedad en constante cambio, globalizada y
tecnoldgica se hace imprescindible un maestro
universitario, que desarrolle y aplique estrategias
0 metodologias para el logro de aprendizajes

realmente significativos del educando.

El estudiante universitario: El modelo educativo,
se ha afirmado ya, esta centrado en el desarrollo
de la persona, es decir el educando, el estudiante.
En tal sentido, la educacion universitaria no debe
seguir la logica de la educacion como una
transmisién de informacion y conocimiento,

pues el fin de un centro de estudios como la
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universidad no puede ser sélo el aprendizaje,
sino la preparacion del individuo para la vida

como profesional y como ciudadano.

El curriculo: La educacion centrada en el
desarrollo de la persona requiere de algunas

condiciones:

La primera es la flexibilidad curricular, que sélo
es posible cuando se facilita la incorporacién con
rapidez, sin realizar cambios completos en los
planes de estudio, de los avances en el
conocimiento y las innovaciones tecnoldgicas;
cuando se favorecen la movilidad de estudiantes
y académicos; cuando se permite a los
estudiantes, avanzar con distintos ritmos y
tiempos; y se fortalecen con el trabajo de los

cuerpos académicos.

Una segunda condicion es que el enfoque

curricular debe ser inter y multidisciplinario.

Una tercera condicién es el desarrollo de la

oferta académica

Los contenidos. En un modelo educativo auto
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estructuran te, es importante considerar los
contenidos de la formacion. Al respecto queda
claro que por contenidos no sdlo se deben
considerar el conocimiento, sino también

habilidades y actitudes.

La evaluacion. La evaluacion es una etapa muy
importante dentro del proceso educativo, por eso
nunca lo es, en sentido riguroso, de la ensefianza
o del aprendizaje, sino mas bien de los procesos

de ensefianza y aprendizaje.

Valores de la Universidad de El Salvador.

La formacién de valores, tan importante, esta
presente en la UES de manera indirecta y no por
ello menos significativa. Si bien las carreras que
ofrece la UES no pretenden fundarse alrededor
de una transmisién o ensefianza explicita de
valores, es claro que el acercamiento a las
diversas formas del pensamiento y la cultura
exponen al estudiante a profundas problematicas
de valores, con una perspectiva historica y
contemporanea, en diversos &mbitos culturales y

desde diversas miradas disciplinares.
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Caracteristicas del Modelo Educativo de la

Universidad de El Salvador.

El aprendizaje no se circunscribe sélo a la
Institucién, sino que la trasciende cuando el
individuo comprende y actda sobre su entorno,
por lo que es un proceso continuo y permanente
a lo largo de la vida. En este sentido cabe
caracterizar puntualmente al modelo educativo
de la universidad sefialando que enfatiza: Una
formacion integral del estudiante, un conjunto de
actividades académicas centradas en el
aprendizaje y en el estudiante, planes de estudios
innovadores, pertinentes 'y de calidad,
flexibilidad en los planes de estudio, modelo
semi-presencial, vinculacion con la
investigacién, la internacionalizacion,
evaluacidn y acreditacion.

Fases del Modelo Educativo.

Fase de Formacion Institucional: Esta fase
instruye, promueve y desarrolla la adquisicion de
valores, conocimientos y habilidades de caracter
inter y  multidisciplinario, metodoldgico,
instrumental y contextual.

Fase de Formacion profesional. Esta fase se
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divide en Formacion Bésica por area Disciplinar
y en Formacion Profesional Especifica.

Area de Formacion basica, facilita al estudiante
las herramientas conceptuales y conocimientos
de caracter general inherentes al campo
disciplinar y cultural en el que se inscriben un
conjunto de carreras afines.

Area de Formacion Profesional, aporta los
fundamentos  cientificos, metodoldgicos y
técnicos, propios de la carrera y del mercado de
trabajo profesional, que se requieren.

Fase de Integracién y Vinculacién: En esta fase,
se completan los conocimientos, habilidades y
valores desarrollados, con problemas de su
profesion, ademas de vincularlo directamente
con el campo profesional para que aplique sus
conocimientos adquiridos o los trascienda en la

solucion de problemas del mismo.
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CAPITULO I11: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Tipo de Investigacion | Poblacion Métodos, Técnicas e Instrumentos de | Metodologiay Procedimiento
Investigacion
La investigacion se | La poblacion la Método de Investigacién Metodologia

sustenta en gran medida
en estudios descriptivos,
estos buscan medir o
recoger informacion para
decir como es y cémo se
manifiesta el fenémeno
investigado. De  esta
manera la  siguiente
investigacién relacionada
con la Licenciatura en
Ciencias de la Educacion
Especialidad Educacion
Fisica, Deporte y
Recreacion, en la que se
estudia el
funcionamiento

curricular ~ de  dicha
carrera, permite conocer

como es su

componen un total de
450 estudiantado s de
primero a quinto afio
cuyas edades van de 17
a 38 afios entre hombres
y mujeres,
prevaleciendo en su
mayoria los primeros,
asi también 23 persona
docente s con edades
entre 30 y 60 afios que
en su mayoria son
hombres de la
Licenciatura en Ciencias
de la Educacion
Especialidad Educacién
Fisica, Deporte vy
Recreacion, quienes

imparten las diferentes

En esta investigacion se utilizé el método hipotético
deductivo debido a que a partir de la observacion de
casos particulares se plantea un problema. Atreves de
un proceso de induccion, este problema remite a una
teoria.

A partir del marco teérico se formula una hipétesis,
mediante  un  razonamiento  deductivo, que
posteriormente se intenta validar empiricamente. El

ciclo completo induccién/deduccion se conoce como
proceso hipotético-deductivo.

Técnica

Para la recoleccion de la informacion y la
comprobacion de hipétesis se utilizaron las siguientes
técnicas e instrumentos:

Documental: se revisd diferente bibliografia
relacionada al curriculo educativo el cual dio la pauta
para dar forma al marco teérico del objeto de estudio

y dar paso a la comprobacion de hipotesis, verificando

La metodologia a seguir en el
presente caso inicia desde la
asignacion del tema por parte de
las autoridades del Departamento
de Ciencias de la Educacion, a
partir de lo que se realiz6 una
investigacion bibliografica tocante
al tema asignado, lo que permitié
la formulacion del proyecto base.

Siendo los estudiantes y el personal
docente de la licenciatura en
Ciencias de la  Educacion
Especialidad Educacion Fisica,
deporte y Recreacion, quienes
aportaron los datos, se gestiond
con los diferentes persona docente
s los espacios en su clase diaria
para hacer efectiva la respuesta a

los instrumentos de la




cotidianeidad, es decir el
dia a dia de esta, en
relacién con las variables

mas importantes.

materias. Como  se
acudio al cien por ciento
de la poblacién no hubo
necesidad de obtener
muestra lo que da datos
mas veraces.

Para tomar el total de la
poblacion se
identificaron los
horarios y materias de
cada afio tanto en el
turno matutino como en
el vespertino tomando
en cuenta la cantidad de
estudiantado S
obteniendo un total de
ambos turnos, con la
obtencion de estos datos
se concluy6 que era una
poblacion
considerablemente
pequefia para tomarla en

su totalidad.

si son o no sustentables.

Instrumentos

Los instrumentos utilizados para la recoleccion de la
informacion se detallan a continuacion:

Fichas bibliogréafica: permitio tener un registro de las
fuentes  bibliograficas consultadas durante la
investigacion

En este caso se utilizd para las fuentes documentales

Que

momento

provenientes de libros, sitios web, etc.
posteriormente fueron utilizados en el
requerido.

El cuestionario: este instrumento esta dividido en dos
uno para el personal docente y otro para el
estudiantado.

Con respecto al del estudiantado esta dividido en seis
partes, la primera se refiere la informacién general, la
segunda estudio, habilidades, la tercera registrd
académico, cuarta relacion docente alumno, quinto
programa de asignaturas, sexto instalaciones, equipos,

medios y servicios.

El referente a los persona docente s se divide en
nueve.

Primero informacion general, el segundo formacién

investigacion, los que
posteriormente fueron el sustento
de datos a analizar y responder a
los objetivos de la presente
investigacion; dando lugar a la
elaboracion de este informe final y
su presentacion respectiva.
Procedimiento

Para efectos de programar y hacer
efectiva la administracién de los
cuestionarios (a la persona docente
y al estudiante), se solicité a cada
persona docente la colaboracion
respectiva, esperando resolver en
su horario y aula respectiva la
respuesta a cada cuestionario por
parte  de los  estudiantes,
entregandole a él su cuestionario a
recoger en el dia siguiente o en la

brevedad.
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académica, tercero experiencia personal docente
cuarto asignaturas servidas (en la UES), quinto
instalaciones, equipos, medios y servicios, sexto
desarrollo personal docente , séptimo relacion docente
alumno , octavo conocimiento del plan curricular,

noveno habilidades basicas.




CAPITULO II
MARCO TEORICO

En este capitulo se presentan organizados los fundamentos tedricos que sustentan la
investigacion.se presentan en el inicio los antecedentes respectivos finalizando con las

definiciones necesarias.
2.1. ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION.

Este capitulo presenta los antecedentes de la investigacion relacionados al
funcionamiento curricular de carreras universitarias especificamente de la Licenciatura
en Ciencias de la Educacion Especialidad Educacion Fisica, Deporte y Recreacion de la
Universidad de El Salvador. Para lo cual se ha consultado diferentes documentos y

fuentes relacionados al tema de investigacion
2.1.1. Investigaciones relacionadas

Respecto a los antecedentes de la investigacion sobre este tema, se revisé los listados de
tesis, trabajos, ensayos; en las bibliotecas de: Universidad Pedagdgica de El Salvador
“Dr. Luis Alonso Aparicio”, Instituto especializado de Educacion Superior “El Espiritu
Santo”, Universidad Evangélica de El Salvador, Universidad de El Salvador y sitios
web; no encontrando investigaciones relacionadas al curriculo de la Licenciatura en
Ciencias de la Educacion Especialidad Educacion Fisica Deporte y Recreacion, pero si
se encontraron investigaciones sobre modelos curriculares; entre estos tenemos:
En la Universidad de El Salvador se realizé un trabajo de tesis con el tema
> EL CURRICULO DE LA LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION (PLAN 1998 DE LA UES) Y SU COMPETENCIA CON LA
DEMANDA SOCIOCULTURAL Y LABORAL ACTUAL DE LA
SOCIEDAD SALVADORENA.
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Trabajo de grado presentado por BR. FLORES DIAZ, GLENDA CONCEPCION, BR.
NAVIDAD DIAZ, ANA ROSIBEL, BR. REVELO RUBIO, GLENDA GUADALUPE.
En el 2008.

Este trabajo de investigacion, trata sobre el curriculo de la Licenciatura en Ciencias de la
Educacion plan (1998) de la Universidad de El Salvador y su competencia con la
demanda sociocultural y laboral actual de la sociedad salvadorefia.

El propésito principal del estudio fue verificar en qué medida corresponde el curriculo
de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion con a la demanda socio-cultural y laboral
que los estudiantado s de la Licenciatura en Ciencia de la Educacion se enfrentan al
momento involucrarse a dichos &mbito. También dejar una propuesta de alternativa de
viabilidad del curriculo que pueda ser implementado en la Licenciatura en Ciencias de la
Educacion.

En este sentido surge la necesidad de llevar a cabo una investigacion que permita aportar
un estudio del Curriculo de La Licenciatura en Ciencias de la Educacion de la Facultad
de Ciencias y Humanidades de la Universidad de El Salvador la cual ayude a favorecer
a los estudiantado s y alumnas de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion, como
actores principales del proceso de ensefianza y aprendizaje; asi como los Persona
docente s que imparten la Licenciatura en Ciencias de la Educacion de la Universidad
de El salvador.

La investigacion se realizd tomando una poblacion conformada por 300 egresados y
graduados de los afios 2003-2006 de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion de la
Universidad de El Salvador; también forman parte de esta 10 persona docente s que
imparten clases en el departamento de Educacion y 40 empleadores; que han empleado a
licenciados en Ciencias de la educacion del plan 1998, en instituciones publicas y
privadas, conformando un total de 350 sujetos.

Dicho estudio permitié: La tematica del curriculo, el analisis del curriculo y su
implementacion en las instituciones educativas es en nuestros dias un elemento esencial
a la hora de comprender la dindmica de los procesos que se desarrollan dentro de un

salon de clases y de un centro educacional.
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Asi también, las relaciones que se establecen entre cada uno de los documentos o
componentes del curriculo, relaciones bidireccionales y de inter-influencia, se verifican
desde la practica educativa y, a través del rol del profesor y de cada uno de los
implicados en el proceso, incluyendo a los estudiantes que se convierten en evaluadores
del accionar practico de cada persona docente 'y de cada funcionario de la institucion.
Esta investigacion permiti6 Comprender la complejidad del proceso de ensefianza
aprendizaje en su totalidad y la importancia de la formacion integral de los futuros
profesionales traerd consigo la necesidad de trabajar en base a curriculo flexibles como
una caracteristica esencial para la atencion individualizada a partir de las caracteristicas
de cada estudiante, buscando educacion de calidad y acorde a las demandas de la
Sociedad Salvadorefia.
> EL DISENO CURRICULAR DE CARRERAS UNIVERSITARIAS EN LA
CONCEPCION DE LA EDUCACION SUPERIOR CUBANA. Dra. C. Silvia

Cruz Baranda Dr. C. Homero C. Fuentes Gonzalez

Centro de Estudios de la Educacion Superior “Manuel F. Gran” Universidad de Oriente,
2002

En su investigacion Baranda y Gonzalez toman muy en cuenta la estrecha relacion que
existe entre los planes y programas de estudio en la Educacion Superior y la necesidad
de fortalecer la pertinencia, lo que significa mejorar la respuesta a las necesidades de la
sociedad, se ha desarrollado el Modelo Curricular de Actuacién Profesional, que parte
de fijar los criterios que regulan y sistematizan todo el proceso y explica la relacion entre
categorias y configuraciones didacticas que garantizan la conduccion del disefio con
enfoque holistico y la concatenacidn de la carrera y todos sus componentes.

Este Modelo se ha aplicado en varias carreras y se ha comprobado que el proceso
curricular de una carrera universitaria exige de una concepcion didactica que parta de las
regularidades propias de la profesion correspondiente, en estrecha relacién dialéctica con
las ciencias, tecnologias o arte que les son afines. El proceso de perfeccionamiento que
se desarrolla en la educacién superior cubana, en el interés de mejorar la pertinencia de

los planes y programas de estudio, lo que redunda en incrementar la calidad de los
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graduados Yy satisfacer las necesidades de la sociedad, ha provocado que en el Centro de
Estudios de la Educacion Superior “Manuel F. Gran” de la Universidad de Oriente se
trabaje por un grupo de investigacion, en la propuesta del Modelo Curricular
denominado Modelo de Actuacion Profesional, que parte de entender el proceso de
formacion de los profesionales con una amplia concepcion didactica y fijar criterios de
disefio que regulan y sistematizan todos los componentes de los planes y programas de
estudio de carreras universitarias, con todo el rico contenido profesional que el encargo
social de nuestras universidades demanda.

Se han estudiado varios modelos y metodologias curriculares aplicadas a la educacion
superior, incluida la metodologia con la cual se elaboraron los planes de estudio en
Cuba, llegando a la conclusion de que el proceso curricular de una carrera universitaria,
sus disciplinas, asignaturas y afios exige de una concepcion didactica que parta de las
regularidades propias de la profesion correspondiente, en estrecha relacion dialéctica con
las ciencias, tecnologias o arte que les son afines.

En tal sentido y segun la investigacion, resulta necesario establecer programas de estudio
que fomenten la capacidad intelectual de los estudiantes, no sélo en los contenidos
especificos de su profesion, sino en general en todos los aspectos socio - humanisticos
que conforman el acervo -cultural; mejorar el contenido interdisciplinario y
multidisciplinario de los estudios y aplicar métodos pedagdgicos que propicien la
efectiva insercion de los graduados en su ejercicio profesional, teniendo en cuenta los
rapidos avances de la ciencia y la técnica y el incremento incesante de las tecnologias de
la informacion y la comunicacién.

El proceso de perfeccionamiento de los planes y programas de estudio de las carreras
universitarias en Cuba, ha movilizado a todos los colectivos metodolégicos en la

busqueda de soluciones satisfactorias para la concepcién de estos planes y programas.
> En el articulo EL RETO DE LA TRANSFORMACION CURRICULAR

realizado por Pedro Horruitiner Silva, del Ministerio de Educacion Superior de

Cuba. Segln su experiencia adquirida en el asesoramiento de procesos de
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“disefio curricular” en diversas Universidades latinoamericanas le ha permitido
apreciar que, lamentablemente, en la mayoria de los casos, estos procesos se
limitan a reformular los programas de estudio de las diferentes asignaturas y a
debatir las horas lectivas que cada una de ellas requiere, sin consideraciones de
caracter mas general que permitan comprender con claridad cual es el papel y el

lugar de cada una de las materias de estudio y actuar en consecuencia con ello.

En este articulo se pretende revelar la necesidad de comprender que este proceso es
mucho méas complejo y supone la necesidad de caracterizar como un todo al curriculo lo
que algunos autores denominan macro curriculo. Antes de comenzar a trabajar en cada
una de sus partes; esto es, de las materias de estudio especificas o0 asignaturas.

La experiencia de la universidad cubana en esta labor de disefio, permite mostrar un hilo
conductor de caracter general que se inicia con consideraciones de tipo general
relacionadas con el modelo de formacién a asumir y con la estructura de carreras y
concluye con la precision de cada una de las materias de estudio.

No son las especificidades de esta actividad en la Universidad Cubana los aspectos que
constituyen el objetivo del trabajo. Se trata, en lugar de ello, de revelar una metodologia
general, utilizando como base para ello toda una experiencia acumulada en materializar
a escala de pais propositos de este tipo en cuatro generaciones diferentes de curriculos,
desde el surgimiento del Ministerio de Educacion Superior (MES) en Cuba, en el afio
1976, hasta la fecha.

¢Disefio o transformacion?

En los libros relacionados con este tema resulta comin que los autores utilicen el
término disefio curricular para referirse al proceso que tiene lugar en las universidades,
como consecuencia de lo cual se instrumentan y aplican nuevos curriculos.

Realmente, aunque la amplia generalizacion de esta denominacion permite comprender
su contenido, en rigor el disefio curricular es solo una etapa, un momento de un proceso
mucho méas complejo, que es la transformacién curricular. El autor prefiere utilizar este

término, porque da una vision mas clara y completa de la idea que se desea trasmitir.
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Realmente, el proceso de cambio de curriculos en una Universidad, pasa por diferentes
momentos o etapas, cada una de las cuales caracteriza una parte, un aspecto, del proceso
como un todo. Esas etapas, en lo fundamental, son: Preparacion, Disefio, Ejecuciony
Evaluacion.

La primera etapa, denominada preparacidn, caracteriza el proceso previo al disefio que
debe tener lugar en las universidades para preparar a quienes van a elaborar los nuevos
curriculos, en las ideas, conceptos, principios que los sustentan. Resulta indispensable
comenzar por aqui; de otro modo quienes han de elaborar los curriculos lo haran a partir
de sus propias experiencias, de su propia comprension de lo que debe ser la carrera y
cada uno de sus subsistemas, y con ello lo que tiene lugar, mas que una transformacion,
es una reproduccion, una nueva version de lo ya conocido y aplicado anteriormente; con
frecuencia, incluso, estos procesos comienzan directamente por la elaboracion de los
programas de cada una de las asignaturas, desconociendo por completo que ellas estan
subordinadas a sistemas de orden mayor, que determinan su papel y lugar en el proceso
de formacidn, ello implica que los profesores reproduzcan sus vivencias pedagdgicas sin
cambios de significacion y el problema del disefio se reduzca al debate en torno al lugar
que ocupa cada materia y al tiempo dedicado a cada una de ellas.

Para que el profesor sea capaz de despojarse de esos enfoques, se requiere toda una
transformacion en su modo de actuar, que es ante todo pedagdgica, didactica. Por tanto,
si los profesores no han sido preparados en los fundamentos pedagogicos y didacticos
del nuevo curriculo, poco seran capaces de hacer.

Solo si se asegura esta primera etapa tiene sentido proponerse disefiar nuevos curriculos.
Entonces, el disefio propiamente dicho deviene una etapa en la cual se transforman los
vigentes, surgiendo otros cuyas cualidades los distinguen esencialmente de los
anteriores. Cuando eso no ocurre no tiene sentido plantearse un proceso de tal tipo.

El proceso de formacién: para que ello ocurra se requiere poner en practica los nuevos
planes, aplicarlos. Esta es la tercera etapa del proceso de transformacién, donde los
curriculos adquieren vida en la clase, en el laboratorio, en la actividad investigativa o en

los escenarios laborales a los cuales se vincula el estudiante. En su ejecucion, son los
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profesores los que juegan el papel decisivo. De ellos depende que el cambio se realice en
correspondencia con lo previamente disefiado. Si ello no ocurre, todo lo anterior ha sido
en vano. De ahi la importancia que reviste que todos los profesores hayan recibido la
preparacion requerida, de modo que ésta contribuya a que la aplicacién tenga lugar en
correspondencia con las concepciones previamente concertadas. En otras palabras, el
proceso de transformacion no concluye con el disefio, por el contrario, adquiere ahora su
mayor importancia, pues todo lo concebido anteriormente, sobre la base de una
adecuada preparacion del claustro, se comienza a ejecutar.

La cuarta y ultima etapa de todo proceso de transformacion curricular es su evaluacion.
Ella ha de tener lugar durante el proceso mismo de aplicacion, con el objetivo de evaluar
sobre la marcha como van alcanzandose resultados parciales, y en consecuencia tomar
las medidas correspondientes para corregirlo. Unido a lo anterior, la evaluacién demanda
igualmente que al concluir se haga una evaluacion de los resultados de la formacién de
esos estudiantes. La mejor manera de hacerlo es sobre la base de su actuacion, alli donde
se desempefian como profesionales. Por tanto la Universidad no puede desatender el
seguimiento de la actividad profesional de sus graduados, ya que ello posibilita conocer
en qué medida la formacion obtenida les permite un desempefio adecuado, en
correspondencia con las demandas del mundo del trabajo.

Silva concluye diciendo que:

1) El problema de la transformacion curricular encuentra verdadera respuesta en el
quehacer persona docente de las universidades solo cuando los actores principales de
esta labor, los profesores, estan plenamente apropiados de las ideas que lo presiden y se
ha estudiado a fondo cada profesién y su dinamica.

2) La transformacion curricular es un proceso continuo que se da en dos niveles de
actuacién. El primero es el resultado de su aplicacibn misma y el segundo es
consecuencia de la acumulacién de cambios del primer nivel. Cuando estos cambios del
segundo nivel ocurren se reproduce el ciclo preparacion-disefio-aplicacion-evaluacion.
3) Una tarea primaria en el proceso de transformacién curricular es la determinacion de

la estructura de carreras, lo cual debe hacerse en estrecha relacién con la sociedad.
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4) Los problemas profesionales constituyen el punto de partida para identificar con
claridad como la carrera debe abordar el desarrollo de los modos de actuacion del
profesional. Es una categoria didactica que se asume como parte del trabajo de disefio, a
partir de la cual es posible precisar los objetivos generales del modelo del profesional.

2.1.2. Antecedentes historicos y desarrollo del curriculo.

Sobre el acufiamiento de curriculo como punto de partida para la tarea a resolver por la
institucion educativa, se puede sefialar la mediania del siglo XIX en los Estados Unidos,
donde motivados por la necesidad que la escuela colaborara con la preparacion de la
futura mano de obra en la incipiente industrializacion del pais, el sector interesado en
ello presiona para orientar el contenido y la programacion escolar en la direccion
deseada, construyéndose asi un proceso que concluyo con el establecimiento teorico del

curriculo como sustento firme de la planificacion educativa.

2.1.3. Antecedentes historicos Nacionales. Bases filoséficas de la educacién actual

El curriculo nacional de EI Salvador, se consolida y desarrolla teorica y
operacionalmente en un momento histérico para la vida del pais.

Constitucionalmente la educacion es un derecho de todos los salvadorefios
democraticamente hablando, por lo que todos tienen el derecho a acceder a los servicios

educativos para su proceso de formacion de forma equitativa.

Este principio de equidad plantea entregar a los salvadorefios una educacion de calidad
que le prepare y convierta en un pilar en la construccién de la paz; hacia un desarrollo
sostenible y transformador de la realidad centrada en el ser humano.

Esta tarea es del estado y toda la nacién, por lo que las politicas educativas, debe estar

orientada a todo un pueblo con una vision al futuro.
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2.2. FUNDAMENTOS TEORICOS.

2.2.1. Fundamentos tedricos del curriculo

Las teorias del curriculo nos proporcionan un significado que nos permite fundamentar y
dar justificacion a la ensefianza y las diversas metodologias que se emplean en el campo
de aprendizaje de los educando. El problema central de la teoria del curriculo debe darse
por entendido como un doble problema de las relaciones entre teoria y practica.

Por un lado estan las relacion entre educacion y sociedad que es la naturaleza de educar
y formar caracteres; es decir, la educacion debe moldear, capacitar, orientar y dotar de
conocimientos, valores y principios, habilidades y destrezas asi como de un conjunto de
pautas de comportamiento al ser humano, todo con el fin de integrarlo a la sociedad para
que se desempefie productivamente.

Por otro lado las teorias del curriculo evolucionan a medida que generacion tras
generacion cambia su metodologia al igual también cambia la practica curricular.

La educacion ha ido evolucionando; pues se ha adaptado a las necesidades que emergen
y surgen dentro de la sociedad, es ahi donde entra el papel del curriculo mediante
conocemos Yy hablamos de la evolucion curricular, cabe destacar que se ha visto
influenciada por multiples factores a nivel nacional ¢ internacional; “si bien en la década
de 1920 ya circulaban ensayos que orientaban a la problematica curricular, es después
de la segunda guerra mundial que aparecen las primeras formulaciones con un mayor
nivel de articulacion. Como consecuencia de lo expuesto, sostenemos como afirmacion
central que la teoria curricular surge y se desarrolla en las lineas conceptuales de la
pedagogia estadounidense. En realidad esta es una pedagogia de una sociedad
industrial, y en particular es resultado de proceso de industrializacién de la sociedad
norteamericana. La transformacion de esta, como una sociedad agraria a otra
industrial, no solamente modifico las formas de vida como efecto de la migracion del
campo a la ciudad, repercutié en la organizacion de la poblacion; si no, que modifico

las estructuras internas de sus escuelas y requirié una revisién de las practicas
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pedagdgicas vigentes.” (Diaz Barriga, 2002) En la cita anterior nos destaca el inicio del
curriculo experimentando diferentes cambios de acuerdo a las necesidades sociales,
culturales y tecnoldgicas de tal manera que la Licenciatura en Ciencias de la Educacién
Especialidad Educacion fisica, Deporte y Recreacion de la Universidad de El Salvador
ve la necesidad de adecuar el curriculo a los cambios y necesidades que demanda la

sociedad actual.

2.2.2. Fundamentos del curriculo

El Curriculo Educativo “es un término con el que se refiriere a un grupo de
lineamientos, contenidos y procedimientos a seguir para orientar la labor educativa;
por lo que la educacion es el medio que el pueblo utiliza para salvaguardar, transmitir y
mejorar su desarrollo sociopolitico y cultural. Siendo parte fundamental algunas
disciplinas como la filosofia, psicologia, sociologia y antropologia, que han contribuido
a la sistematizacion de las fuentes curriculares® .

Como parte del desarrollo para el funcionamiento de este plan curricular de la
Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad Educacién fisica, Deporte y
Recreacion de la Universidad de El Salvador, se tomaran los principios de las
disciplinas pues en ellas se fundamentan las politicas educativas y el perfil profesional
que la instituciéon educativa desea formar en base a las necesidades, caracteristicas y
capacidades. Tomando en cuenta que cada una de ellas aporta elementos necesarios para
el desarrollo curricular podemos mencionar: la filosofia sistematiza y el tipo de hombre
que la sociedad espera alcanzar.

La psicologia educativa “se ocupa de los procesos de aprendizaje de temas educativos y
de la naturaleza de las intervenciones disefiadas para mejorar ese aprendizaje. No es
tanto una rama separada de la psicologia sino como un conjunto de preguntas y
preocupaciones que psicologos con diferentes formaciones, diferentes métodos vy

diferentes perspectivas sobre el aprendizaje y el desarrollo se han planteado de

! http://didactica2004.galeon.com/cvitae969421.html
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diferentes maneras a lo largo de décadas®”.

La sociologia “nos indica que hay un cuerpo de conocimientos previo y definitivamente
establecido, sino un conjunto de construcciones tedricas; o con modos de desarrollar o
de enfocar ese campo determinado del saber, lo que nos obliga a tener que dilucidar en
torno al camino a seguir para acercarnos a dicho saber social donde se contrastan
diferentes ideologias tedricas”’. (Coomonte, 2008)

La antropologia “aplicada es un gran beneficio para la educacion moderna debido a su
perspectiva holista que permite evaluar los diferentes temas que afectan a las
personas”(Kottak, 1997)

2.2.3. Las fuentes del curriculo

Las disciplinas que se tienen como principal en el disefio de planes y programas, es la
consideracion de las fuentes del curriculo tomando aspectos ineludibles de la realidad
educativa: la cultura, la sociedad, la ensefianza y el aprendizaje, que influyen desde su
propio &mbito en la direccidn de un lineamiento ha de seguir.

Los profesionales de la educacién que estan inmersos en el disefio curricular deben
conocer las fuentes del curriculo introduciendo una metodologia innovadora que incluya
a todos los tipos de aprendizaje dando como resultado un curriculo disefiado
adecuadamente a su poblacion educativa.

En la fuente sociocultural “se analizan las demandas sociales y culturales hacia la
escuela, estos conforman el conjunto de conocimientos, valores, actitudes,
procedimientos y destrezas que contribuyen a la socializacion del estudiantado dentro
de las pautas culturales de una comunidad” (Casarini-Ratto, 2010).

Desde esta perspectiva la escuela asume las intenciones educativas de una sociedad para
su desarrollo y por consiguiente, el curriculo se convierte en la coaccion mediadora entre

la institucion y la sociedad para el logro de estos propdsitos.

2 http://es.scribd.com/doc/6399915/L a-Psicologia-Educativa-Se-Ocupa-de-Los-Procesos-de-Aprendizaje-
de-Temas-Educativos-y-de-La-Naturaleza-de-Las-Intervenciones-Disenadas-Para-Mejorar-Es#scribd
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De esta manera, junto a la comunicacion de conocimientos, habilidades y técnicas, se
transmiten valores e ideologias propias de la cultura de ese grupo social. Asimismo, la
informacion recibida en las diversas &reas del conocimiento no solo busca la
reproduccion de ciertos contenidos, sino también la creacion de significados y la
recreacion de otros estimulando la creatividad e innovacion de los estudiantado s bajo
ciertas condiciones.

La perspectiva psicoldgica no esta aislada de la fuente pedagdgica; de hecho en muchos
casos se habla como una fuente psicopedagdgica pues el funcionamiento seria
inadecuado en el curriculo sin la presencia del examen de ensefianza y de aprendizaje.
Considerando el aprendizaje como proceso mediante el cual se adquieren conocimientos,
sentimientos, actitudes, aptitudes, valores y habilidades a través de ellos incorporamos
nuevas formas de pensar, sentir y de afrontar situaciones del mundo actual, surgen asi
preguntas como:;Como se aprende? ;Cuando hacerlo? Y ¢;Ddnde se aprende?

De esta manera el aspecto psicoldgico pretende propiciar la incorporacion de
conocimientos cientificos, humanisticos, técnicos y artisticos favoreciendo la riqueza
que nos brindan las estrategias cognitivas, habilidades del pensamiento, destrezas
profesionales, actitudes, aptitudes y juicos valorativos.

Lo anterior produce que la construccién del curriculo sea un verdadero reto ya que el
aprendizaje en sus diferentes tipos de conceptos, de valores, de procedimientos,
destrezas, entre otros tienen lugar en diferentes procesos de desarrollo para crear
condiciones diversificadas de aprendizaje determinando los productos de esos
aprendizajes que variaran de acuerdo al aprendizaje en este punto es donde se toma en
cuenta la importancia de las teorias del aprendizaje.

Cada teoria de aprendizaje repercute de manera especial en los disefiadores curriculares,
pues se corre el riesgo de adoptar una teoria que dé respuesta a ciertos requerimientos
pero que deje de lado otros que también son relevantes empobreciendo el curriculo. De
esta forma se busca que el curriculo incorpore un enfoque holistico sobre los distintos

tipos y procesos de aprendizaje y que estos demuestren su relacion con la realidad.
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El aspecto pedagdgico integra dos ejes principales: la ensefianza y la investigacion de la
ensefianza, esta ultima pretende recuperar la experiencia resultado de la préctica durante
el desarrollo curricular.

Estos dos ejes (tedrico y practico) aportan conocimientos indispensables para la
constitucion y aplicacién del curriculo.

Con base a lo anterior, se concibe la ensefianza como una actividad intencional y
anticipada dirigida a propiciar el aprendizaje de contenidos diversos, cuyo objetivo es
lograr en el estudiantado la realizacion de las tareas del aprendizaje. En otras palabras,
significa crear situaciones de aprendizaje que le permitan al estudiantado asimilar,
desarrollar y ejercer dichos aprendizajes produciendo estrategias de ensefianza mediante
las cuales la persona docente ayudara al estudiantado en la adquisicion de aprendizajes.
Al respecto es necesario sefialar que la integracion de los aspectos psicolégicos y
pedagdgicos en el curriculo no se logra por mera traslacion de algunas teorias del
aprendizaje a la organizacion de didactica. A la hora de adoptar un modelo de ensefianza
ademas del conocimiento psicologico del estudiantado, se deben ponderar otros
componentes del curriculo como lo son: fines, contenidos, modalidades de evaluacion,
organizacion del tiempo escolar, aspectos del contexto institucional entre otros.

La fuente epistemologica enfrenta al disefiador a la toma de decisiones sobre los
contenidos relacionados con un saber y como hacer. El primero corresponde con la
estructura interna de las disciplinas que sustentan el plan curricular de un nivel educativo
determinado en una formacion especifica.

El ‘como hacer’ exige definir el conjunto de acciones y quehaceres especificos de un
tipo particular de ocupacion, lo que implica un conocimiento técnico y sus bases
culturales, filosoficas y cientificas, lo que nos lleva a un aspecto fundamental del disefio
curricular para definir una profesion, las cuales dependen del contexto en que se
practican.

Lo anterior indica que al formular un proyecto educativo de nivel superior se debe
seleccionar organizar y secuenciar los contenidos y se deberdn tener en cuenta ambas

vertientes como la epistemologica y la profesional. De esta manera las decisiones se
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fundamentaran sobre la base de las exigencias cientificas y filosoficas de una disciplina
asi como las acciones que se solicitan al profesional en un &mbito educativo y social

determinado.

2.2.4. Teorias curriculares.

El estudio del curriculo no puede hacerse mas que considerando éste como un producto
historico y social que cambia (como todas las construcciones sociales), como cambia el
orden de los discursos y la ordenacion de la vida social en general.

Es por ello que no podemos establecer un concepto definitivo de curriculo pero tampoco
podemos olvidar que es una realidad historica y que como tal ha sufrido una evolucion
en su practica y en la forma de concebirlo. De hecho es un campo propicio a la critica,
por lo que no se puede hablar de un concepto acabado, absoluto; a lo sumo podemos
hablar de opiniones mas o menos justificadas que no llegan a ofrecer una definicion de
la naturaleza del curriculo en su amplitud. En este sentido recurrir a dicho concepto
puede ser un camino de inicio para las reflexiones en este ambito. Por lo que elegir uno
u otro concepto depende de la capacidad de integrar en un esquema prescriptivo para la
accion, valorando las reflexiones aportados por la practica y por los resultados de la
investigacion curricular en el proceso de ensefianza aprendizaje. Sin duda el analisis de
estas definiciones y el contexto donde se desarrollaron constituyen a una aportacion para
conocer su evolucion, sin embargo es una aportacion limitada que puede dificultar la
profundizacidn necesaria para su interpretacion adecuada en la practica.

Es por ello que atreves de la historia han surgido diferentes definiciones dando origen a
los fundamentos del curriculo que ocupan un lugar destacado en el campo de la
educacion, no obstante el concepto del mismo es muy relativo, donde cada autor ajusta
su definicion en vinculacion con su campo de accién. Podemos conseguir tantas

definiciones como escritos encontremos; algunos ejemplos son:
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e “Conjunto de experiencias educativas programadas por la escuela en funcion de sus
objetivos y vividas por el estudiantado bajo la responsabilidad de los maestros”
(Nassif, 1980).

e “Un curriculo es un proyecto global integrado y flexible que debera proporcionar
directa o indirectamente bases o principios para planificar, evaluar y justificar el
proyecto educativo, es una propuesta integrada y coherente que no especifica méas
que principios generales para orientar la practica escolar” (Gimeno Sacristan y
Pérez GOmez,1983).

e “La reconstruccion del conocimiento y la experiencia, desarrollada
sistematicamente bajo el auspicio de la escuela, para capacitar al estudiantado e

incrementar su control sobre e/ conocimiento y la experiencia” (Tanner, 1980).

e “El curriculo es, en esencia, un plan para el aprendizaje... planificar el curriculo es
el resultado de decisiones que afectan a tres asuntos diferentes: 1) seleccion y
ordenacion del contenido; 2) eleccidon de experiencias de aprendizaje; 3) planes

para lograr condiciones Optimas para que se produzca el aprendizaje” (Taba, 1974).

e “Una serie de unidades de contenidos organizadas de tal manera que el aprendizaje
de cada unidad pueda ser logrado por un acto simple apoyado por las capacidades
especificadas de las unidades anteriores (en la secuencia) y que ya han sido

dominadas por el estudiantado” (Gagne, 1966).

Podemos apreciar en las definiciones antes mencionadas que en el curriculo encuentra su
sentido y razon de ser a través de un determinado modelo curricular cuya finalidad es la
formacién integral del educando. Desde esta perspectiva el curriculo puede ser
considerado como la planeacidbn necesaria que de manera anticipada declara

explicitamente los fines, del aprendizaje y los componentes didacticos necesarios para

54



alcanzarlos.

El concepto de curriculo ha ido ampliandose progresivamente y adquiriendo nuevos
contenidos y diferentes acepciones en funcion de la postura tedrica de como lo estudian
y desarrollan diferentes autores, esto depende de la capacidad que tengan en responder a
las exigencias practicas y criticas tedricas que origina el campo de la ensefianza, sobre la
base de su experiencia en la practica pedagogica.

No se hace referencia por ningin autor a las posibilidades del curriculo en la
individualizacién de la ensefianza, pues constituye un aspecto que se lleva a la practica
sistematicamente a través de la adecuada comprension del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Realmente encontramos respuestas diferentes ya que estas reflejan la vision de un autor
concreto en un momento histérico determinado, en estrecha vinculacion con su practica
diaria, pues no se destaca y valora ningun aspecto diferente del que se ha manejado
tradicionalmente por los profesores como: objetivos, contenido, métodos y evaluacion.
A un que lo mas importante es la interaccion y materializacién de los mismos en la
practica.

A nivel mas concreto, la semantica curricular ha ido centrandose en una serie de
componentes generalmente presentes en la mayoria de los autores, los cuales se resumen

a continuacion a través de tres reflexiones parciales:

1. El curriculo como normativa oficial de lo que se pretende que debe suceder en las
escuelas, sobre la estructuracion de los estudios a realizar por el estudiantado s en los
diferentes niveles de ensefianza. Se recoge aqui la idea de organizacién de los
estudios, donde se integra el marco general de preinscripciones y orientaciones que
legitiman el quehacer didactico en la practica de la ensefianza. Aspectos curriculares
como la planificacion educativa, el disefio y evaluacién de programas, pertenecen a
este espacio de definicidn de curriculo, cuyo eje estructural esta en la planificacién a
nivel de sistema educativo. Esta vision de curriculo favorece un andlisis reflexivo

que permite la organizacion de los estudios a través de ciertas categorias de analisis.
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2. El curriculo como conjunto de oportunidades de aprendizaje que se pretende ofrecer
al estudiantado s, se pretende entender el curriculo cdmo lo que sucede en las
escuelas y en el aula. Desde esta perspectiva el curriculo es un estudio antropoldgico
y socioldgico de la escuela como agente de ensefianza-aprendizaje, que recoge y
especifica (con un grado de concrecion que variara de unos planteamientos tedricos a
otros, desde las modalidades méas conductistas que propugnan la especificacién de
los resultados pretendidos en términos de conductas observables) lo que se pretende
hacer, en una situacidbn dada de ensefianza para alcanzar ciertos propositos
formativos. La palabra clave es disefio: proyectar, desde unos determinados
supuestos de partida, las metas que se desean lograr y los pasos que se van a dar para
alcanzarlas. Aspectos curriculares como la determinacion de los objetivos de
aprendizaje, la seleccion y organizacion de los contenidos, la prevision de las
actividades a realizar o experiencias a ofertar al estudiantado s, el disefio y manejo
de materiales didacticos, la evaluacion de resultados, forman los ejes de

organizacion del curriculo.

3. EIl curriculo como proceso educativo que se estd desarrollando en un contexto
particular de ensefianza. Esta idea de curriculo trata de superar la desconexion y
frecuente ruptura entre las previsiones (lo que se programa, lo que se pretende
hacer,) y lo que realmente se hace: hay un curriculo formal (nominal, tedrico) y un
curriculo real (lo que profesores y estudiantado s hacen en clase al margen de qué
fuera lo que estaba previsto o se deberia hacer). Por lo tanto el curriculo debe reflejar
algo méas que intenciones y promover una reflexion colectiva con relacion a los
propdésitos de la préctica educativa, donde se interpretan con mayor precision la
tension existente entre las intenciones del curriculo formal y el curriculo real.

El curriculo oculto es un micro ecosistema de ensefianzas encubiertas, de criterios no

declarados explicitamente, por asi llamarlo corresponde al momento actual; de ahi la
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presencia de un curriculo oculto, a través de la comunicacion no verbal, de los lenguajes

implicitos, de los suefios y deseos en la practica en las aulas.

Partiendo de la riqueza seméantica de este término podemos definir algunas regularidades

que lo pueden identificar en torno a la concepcion tedrica de los diferentes autores

tratados, por lo que se presentan las siguientes tendencias:

El curriculo como formacién, donde los profesores desde su préctica en las
aulas van consolidando nuevas estrategias de ensefianza-aprendizaje,

condicionando su desarrollo profesional en la accion.

El curriculo como un conjunto de experiencias vividas, donde se enfatiza el
caracter dialéctico del proceso, no en lo que se debe hacer sino realmente
coémo se hace y por qué se hace, donde la flexibilidad curricular condiciona la
actuacion del personal docente desde la perspectiva organizacional de las

instituciones educativas.

El curriculo como sistema, donde se profundiza este caracter desde la
relacion coherentes de sus componentes didacticos; objetivos, contenidos,
estrategias, medios, recursos y evaluacion, visualizando la necesidad de
organizar alternativas metodologicas que den respuesta a lo que la sociedad
demanda de las instituciones educativas en un momento historico concreto y

a la luz de las exigencias del nuevo milenio

El curriculo como concurrencia de préacticas, donde las relaciones persona
docente -estudiantado condicionan un nivel de reflexion sobre la praxis en
las aulas motivando las relaciones afectivas en el proceso hacia la basqueda
de reflexiones profundas que alimenten la actuaciéon persona docente, por lo
que se distingue un curriculo practico que es efectivamente el que vive el

estudiante su formacién diaria.
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e El curriculo en la formacion de valores, desde una perspectiva axiologica en
la integracion de lo instructivo y lo educativo en respuesta a los retos de la
sociedad contemporanea.

Todo este analisis y reflexion de gran valor teérico-practico, lo cual nos ha permitido
considerar al curriculo como un proyecto abierto, flexible, condicionado a la busqueda
de vias, formas, sistemas de ensefianza que favorezcan el desarrollo de estrategias
intelectuales, métodos, habilidades que permitan al individuo de manera independiente,
orientarse para resolver los problemas de la vida.

Se piensa que las teorias actuales sobre el curriculo ofrecen sélo respuestas parciales al
problema, asi que deben asumirse con cautela y bajo ciertas consideraciones. La prueba
de fuego para una teoria es detectar hasta qué punto sirve para comprender y explicar
una realidad, y asi mismo, resolver los problemas préacticos que presenta el desarrollo de
un curriculo concreto. Para (Sacristan, 1993): “éstos son marcos ordenadores de las
concepciones sobre la realidad que abarcan y pasan a ser formas de abordar los
problemas préacticos de la educacion. Asi las teorias curriculares se convierten en
mediadoras o en expresiones de la mediacion entre el pensamiento y la accién”. Otra
definicion de la teoria curricular que presenta (Zais citado en Contreras, 1990) expresa la
siguiente: “Es un conjunto generalizado de definiciones, conceptos, proposiciones y
otros logicamente interrelacionados que representan una vision sistematica de los
fendmenos curriculares. La funcién de la teoria del curriculo es describir, predecir, y
explicar los fendmenos curriculares y servir de programa para la guia de las
actividades del curriculo. Una alternativa a estas posturas se puede encontrar en un
enfoque ecléctico que trata de reunir ideas, valores y tendencias ”.

Todos aquellos elementos que componen un curriculo son susceptibles, relativamente,
de separarse a los fines de la investigacidn, pero no asi en la préactica, ya que constituyen
un solo organismo complejo y organico; por lo tanto, para (Schwab, 1985) quien
promovio hace varias décadas este enfoque: “No hay ni habra en un futuro préximo una

teoria de esta totalidad compleja que es el curriculo que no sea otra cosa que una
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coleccion de generalidades inutiles”. Para Schwab (1985), estas carencias no son
provocadas por las limitaciones conceptuales de los estudiosos de las ciencias sociales y
la educacion, “mas bien la especializacién y el limitado alcance de sus teorias son
funciones del objeto que tratan, de la enorme complejidad de éste y de su vasta
capacidad para la diferenciacion y el cambio”.

Las ideas vertidas sobre el significado, alcance y limite de las teorias curriculares nos
permiten entender que existen diversas clasificaciones de éstas. Por ahora nos
concretamos a la presentacion de una clasificacion unica, en el entendido de que con ella
no se agota el tema en discusion.

A continuacion se desarrollan cuatro grandes lineas de pensamiento y accion en las
teorias curriculares:

a) El curriculo como suma de exigencias académicas o estructura organizada de
conocimientos.

b) El curriculo como base de experiencias de aprendizaje.

¢) El curriculo como sistema tecnoldgico de produccion.

d) El curriculo como reconstruccion del conocimiento y propuesta de accion: el puente
entre la teoria y la préctica.

En la primera linea de pensamiento, las teorias curriculares que ponen el énfasis en lo
académico como eje de la organizacion curricular se centran en el valor intrinseco que
reviste el conocimiento para la educacion de las personas. Desde esta perspectiva, el
curriculo es una planeacién de conocimientos verdaderos, permanentes y esenciales que
la escuela debe trasmitir para que el estudiantado desarrolle su inteligencia.

Respecto a la segunda linea, a partir de la incorporacion del estudiantado al concepto de
curriculo, se comienza a pensar que la definicion debe contemplar lo que el estudiantado
ha de aprender para desempefiarse en el mundo actual. Segun ella, el disefiador
curricular debe preocuparse por la programacion de experiencias de aprendizaje basadas
en el desarrollo fisico, cognitiva, emocional, moral y social del aprendiz desde los

primeros afios de escolaridad formal.
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En la tercera linea de pensamiento vision tecnoldgica del curriculo se concibe la escuela
como un sistema de produccion en donde la eficiencia y calidad de los resultados,
visibles en el comportamiento de los estudiantado s, constituye el mejor pardmetro para
evaluar un curriculo. De lo anterior, se derivaria una teoria curricular que diferencia
curriculo de instruccion, pues no interesan, en este caso, los medios para alcanzar las
metas, sino los resultados; de aqui que se conciba el curriculo como una formulacion
estructurada de objetivos de aprendizaje. El precursor de esta tendencia es Bobitt,
considerado el padre del curriculo en la época moderna. Méas adelante, en este siglo,
surgen Tyler y Taba (esta ultima con un enfoque mas sofisticado que el primero) con
una posicion curricular fundada en la racionalidad tecnolégica.

En este modelo se formulan los objetivos como parte del disefio previo a la accion y en
donde los otros componentes de dicho disefio van a ser simplemente instrumentales en
relacion con dichos objetivos.

La cuarta linea de pensamiento nos instala en la realidad del curriculo a nivel
institucional. Aqui la pregunta clave es: ¢(El curriculo se define s6lo por las intenciones o
también por sus concreciones? Como ya se sefiald anteriormente, la admision de esta
perspectiva obliga a incluir la préctica en el concepto de curriculo; ésta ya no aparece
como la mera aplicacién de un deber ser establecido, sino por el contrario, como un
factor de peso a la hora de analizar y evaluar logros reales. En este apartado se sitlan
aquellas teorias curriculares que argumentan sobre la necesidad de crear un curriculo
formulado y desarrollado de tal manera que constituya un puente entre la teoria y la
practica. Esta posicion que comienza a desarrollarse alrededor de la década de los
setenta, considera que la distincion entre curriculo e instruccion es irrelevante, dado que
un curriculo es un proyecto global, integrado y flexible que incorpora como tal a la
docencia.

“En esta teoria, las intenciones curriculares el desarrollo y la aplicacion préactica del
plan de estudios se retroalimentan mutuamente ”.(Ratto, 1999)

El curriculo es el resultado que se alcanza después de aplicar ciertos criterios destinados

a seleccionar, organizar la cultura para su ensefianza en otras palabras, el curriculo se
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genera como producto de un proceso intencional sistematico en el que se toman
decisiones referidas tanto a los saberes culturales que se ensefiaran a su organizacion,
como a las modalidades de transferencias y evaluacion del curriculo. Las decisiones
curriculares se toman tanto a nivel social, nacional, local, institucional unidad educativa,
como de aula profesores. Ahora bien, el curriculo tiene como propoésito deliberado y
manifiesto la formacion, el desarrollo en los estudiantado s y alumnas, de una identidad,
una conciencia, una moral, que les permita definirse como personas individuales.
Debemos decir desde ya, que en la escuela no solo son formativos los mensajes
explicitos que quedan expresados en el curriculo manifiesto, sino que también los
mensajes implicitos, aquellos que estan enraizados en la cultura de la escuela, es decir en
su curriculo oculto.

El proceso de desarrollo curricular; es decir disefiar, planificar el curriculo para su
puesta en accion, requiere en primer término comprender lo que el curriculo es y hace.
Es decir, profundizar en la teoria del curriculo, en las concepciones curriculares que
orientan este proceso. El desarrollo curricular no es una tarea que se realice de manera
arbitraria, neutra o desprovista de un norte orientador. Esto se debe a que, en el proceso
de desarrollo curricular, esta en juego una concepcion de hombre y de sociedad.

La teoria del curriculo da cuenta de la naturaleza de este y la concepcion curricular es la
que articula el procedo de desarrollo curricular de manera coherente, tomando posicion
en torno a una serie de elementos significativos del mismo. Es asi como la concepcion
curricular debe asumir un punto de vista sobre el conocimiento, sobre su origen,
veracidad, autoridad, naturaleza y la posicién epistemolégica.

De la misma manera se pronunciara sobre la relacion que la educacion establece con la
sociedad su transformacion, posicidn social, tomara mayor énfasis el aprendizaje y el rol
que el personal docente y el estudiantado tienen dentro del proceso. La posicion
psicopedagdgica hara consideraciones sustantivas sobre los valores, la libertad, la
experiencia, la cultura, el pasado, el presente, el futuro (posicion axioldgica).

En torno a las teorias criticas del curriculo, si se desea fundamentar una propuesta de un

disefio curricular (Kemmis,1988) indica que: el Problema central de la teoria del
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curriculo debe ser entendido como el doble problema de las relaciones entre la teoria y la
préctica y por otro lado el de las relaciones entre educacion y sociedad, estas relaciones
han sido interpretadas y planteadas de diferentes modos a lo largo de la historia en
cualquier época pueden encontrarse perspectivas del conjunto de esas relaciones que
compiten entre si.

El modo escogido por los miembros de una sociedad para representar sus estructuras
internas y estructuras de conocimiento como las relaciones sociales y de accion que se
transmiten de generacion en generacion, a través del proceso de educacion reflejando los
valores y las tradiciones de esa sociedad funcionando en margen al papel que tiene la
educacion y su vision de las relaciones entre el conocimiento, teoria, accion, practica, en
la vida y en el trabajo de las personas educadas a lo largo del desarrollo de una vida
cotidiana. (Zecua, 2014)

2.2.5. Concepciones curriculares.

El planeamiento es el proceso educativo en distintos niveles de decision en la cual el
profesor es el responsable de: ¢(Qué aprenderan? y ¢;Como aprenderan sus estudiantado
s? luego verificara dichos resultados a traves de una evaluacion escrita u oral. Esto lleva
a una vision de hombre que posee una pre imagen de un —debe ser-, lo que le da forma y
contenido a todas y cada una de sus actividades que se realicen con los estudiantado s.
Aqui toma un papel importante el profesor ya que relaciona y selecciona los contenidos
y factores necesarios para producir el aprendizaje conforme a determinados propdsitos.
Por las decisiones gue la persona docente tiene se nos vuelve importante que este lleve
consigo los objetivos planteados en una metodologia previamente elaborada de las
distintas concepciones curriculares.

Partiendo de esta definicién podemos conocer sus derivaciones de las cuales son de tipo
académica, sistematica, socioldgica, humanista y tecnolégica. Tomando estas como las

principales a mencionar.
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Concepcién Académica: “En el curriculo se maneja con mayor énfasis ya que incluye
material de estudio. Lo que permite organizar los conocimientos que el estudiante
adquiere y poder aplicarlos ante una situacion problematica” (Magendzo, 1992).

Se caracteriza por profundizar en un éarea o conocimiento; y estos se van dando
mediante la estructuracion de didacticas metodoldgicas, el aprendizaje se da de manera
procesual. El rol persona docente tiene como principal funcién guiar, orientar procesos,
ser mediador, ayudar en el planteamiento y la soluciéon de problemas, ademéas de la
preparacion adecuada en cada una de las disciplinas y la actualizacion permanente. En
cuanto al estudiante su rol es el de indagar, descubrir, confrontar, investigar y clasificar
la informacion. Tiene que ser autor y protagonista de su propio aprendizaje a traves de
medios interactivos. La evaluacion se da a través de dialogo de saberes, el analisis de
situaciones problematicas y confrontaciones para ayudar en la aplicacion de métodos
para validar el aprendizaje.

Concepcidn sistematica: en el curriculo es el conjunto de oportunidades de estudio que
se le ofrece a una poblacion identificada y asi poder ampliar sus metas. Esta se
caracteriza como el sistema educativo que provee a la sociedad de los instrumentos
necesarios que favorezcan de manera eficiente los resultados. El rol de la persona
docente es de un especialista en diversas disciplinas o areas del conocimiento y el
estudiante a partir de la estructuracion de sus actividades mantiene una actitud para
comprender, mantener ambiciones, habilidades, dudas, esperanzas y aspiraciones
individuales. Y es asi como se evaluaran los resultados desde un punto de partida hacia
un punto de llegada para una continuidad de lo que se va logrando.

Concepcidn sociologica: en el curriculo se basa en las necesidades sociales e incluye el
cuidado del habitat del hombre, ademéas de permitir el desarrollo de las competencias
encaminadas a la inclusion social. En donde sus caracteristicas son, trabajar programas
sociales y de esta forma construir una sociedad de calidad. La persona docente tiene
como rol ser protagonista de estos cambios y el estudiantado conoce sus instancias
socioculturales, debe verse como un individuo activo, con la capacidad de participar en

un contexto inmediato. La evaluacion permite conocer problemas de la comunidad y
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preparar al estudiante con una mentalidad de proyeccion y cambio social.

Concepcion humanista: en el curriculo satisface al estudiante de necesidades particulares
y es en este proceso que permite conocer sus intereses y necesidades; facilitando su
crecimiento personal por medio de la ensefianza y aprendizaje. De esta manera se centra
en situaciones significativas que responden a contenidos de interés para el estudiante.
Sus caracteristicas se basan en conceptos previos y se da desde un ambiente de
interaccion persona docente - estudiantado, que son significativos para el aprendizaje,
ademas estimula las capacidades e integra lo socio afectivo con lo cognitivo permitiendo
un trabajo integral del ser. El rol del personal docente es ser orientador, estratégico,
incluyente, innovador, humano, integral, observador, servicial, ejemplar y modelo de
vida permitiéndole al estudiantado se reconozca como un ser humano capas y con
vision de futuro ademas de ser observador y critico de su entorno. La evaluacion es
diagnostica de los conocimientos, intereses y necesidades previas del estudiantado; es
decir, que se evallan los procesos donde se incluyen conocimientos abstractos y
concretos.

Concepcidn tecnoldgica; en el curriculo la importancia del proceso de ensefianza
aprendizaje radica en como llevarlo a cabo. Y se caracteriza por el uso de medios e
instrucciones, y se centra en el desarrollo de tecnologias que facilitan la inclusion de las
TIC’S para una mejor ensefianza y desempefio de la persona docente  disefiando,
elaborando y evaluando los objetivos del aprendizaje; ademas, de estar en constante
actualizacion frente al manejo de la tecnologia esto ayuda a los estudiantado s al
desarrollo de habilidades como procesamiento de informacion y resolucion de

problemas.
2.2.6. Conflictos tedricos en el curriculo.
El curriculo nace con la corriente tecnicista para cubrir con la necesidad de saber que

contenidos ensefiar al estudiantado. Algunas definiciones pueden ser: programa o plan

de estudio, lo que pasa en el aula, propuesta que cada escuela debe ofrecer, asi como el
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(Curriculo Vitae) de una persona nos muestra una parte de su vida, el curriculo escolar,
segun el enfoque del cual se parte, refleja una parte de la vida escolar. En él se pueden
detectar algunos tipos distintos de curriculo.

Curriculo Explicito: Es el curriculo méas estudiado, ya que es el mas visible, del que

claramente se pueden obtener idea, se puede mejorar y reflexionar sobre él.

Curriculo Nulo: Es aquel conjunto de contenidos, aprendizajes, habilidades que no estan
presentes, en el curriculo disefiado y planificado, pero que constituyen una de las

demandas de los estudiantado s o de la sociedad.

Curriculo Oculto: La parte socializadora de la accion en la escuela, formado por ciertos
contenidos, no especificos ni establecidos en ningln documento pero que estan inmersos
en cada uno de los integrantes de las escuelas que se aprenden a traves de experiencias

en el salon de clases delimitado por la sociedad en general y por los padres de familia.

El curriculo ideal: seria en el cual el Curriculo Explicito coincidiera con lo Real. Como
se sabe, el curriculo tiene el valor de dar un marco a la accion que se desarrollara, y por
lo tanto no parte de opciones ilimitadas por parte de la persona docente ni de la
institucion. Estas limites es tan dados por (Lo propio de lo escolar) lo que vino sabiendo
del grado anterior, el horario entre otros. (El curriculo oficial) lo que el Estado dicta
como contenido basico; (La realidad laboral de la persona docente) el tiempo que tiene
la persona docente para preparar lo dictado en el curriculo y (La realidad académica de
la persona docente) el nivel de conocimientos que tiene a la hora de plantear los
contenidos a dictar. El curriculo se trata de una construccion histérica, politica y
pedagdgica. En esta construccion se le da una determinada importancia a cada saber
elegido para ensefiar. Al decir esto damos importancia a que cosas entran y que cosas no
entran al desarrollo curricular.

La eleccién de contenidos es el mayor desafio que tienen los profesores, ya que depende
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del recorte cultural que quieren transmitir perfilando a su estudiantado como modelo a
seguir de futuras generaciones.

La tarea del sistema educativo se encuentra frente a distintas decisiones cotidianas donde
se evidencia que el curriculo prescripto exige diversos niveles de contextualizacion,

cambio o adaptacién.’
2.2.7. Dimensiones del disefio curricular

El disefio curricular puede entenderse como una dimension del curriculo que revela la
metodologia, las acciones y el resultado del diagnostico, modelacion, estructuracion, y
organizacion de los proyectos curriculares. Prescribe una concepcion educativa
determinada que al ejecutarse pretende solucionar problemas y satisfacer necesidades y

en su evaluacion posibilita el perfeccionamiento del proceso de ensefianza-aprendizaje.

El disefio curricular es metodologia en el sentido que su contenido explica como
elaborar la concepcion curricular, es accion en la medida que constituye un proceso de
elaboracién y es resultado porque de dicho proceso quedan plasmados en documentos
curriculares dicha concepcion y las formas de ponerla en practica y evaluarla.

¢Cuales son las tareas del disefio curricular?

No siempre en la literatura revisada quedan bien delimitadas las tareas del disefio como
dimension del curriculo, sin embargo es posible apreciar en la mayoria de los modelos,
especialmente de los altimos 30 afios, la necesidad de un momento de diagndstico de
necesidades y un momento de elaboracion donde lo que mas se refleja es la
determinacion del perfil del egresado y la conformacion del plan de estudio (Arnaz,
1981 y Barriga, 1996).

Hay un predominio del tratamiento de tareas del curriculo sin precisar la dimension del
disefio curricular y de la explicacion de su contenido para el nivel macro de concrecion

curricular y especialmente para la educacion superior que es donde ha alcanzado mayor

% http://didacticaseba.blogspot.com/p/asdasdasdadasdas.html
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desarrollo esta materia.

Una de las concepciones mas completas sobre fases y tareas del curriculo es la de
(Alvarez de Zayas, 1995), de la cual se parte en este trabajo para hacer una propuesta,
que se distingue de la anterior primero, en que precisa las tareas para la dimension de
disefio; segundo, hace una integracion de fases que orienta con mas claridad el contenido
de las tareas y el resultado que debe quedar de las mismas; tercero, se precisa mas la
denominacion de las tareas; y cuarto, el contenido de las tareas se refleja en unos
términos que permite ser aplicado a cualquier nivel de ensefianza y de concrecién del
disefio curricular.

2.2.8. Tareas del disefio curricular

1ra. Diagnostico de problemas y necesidades.

2da. Modelacion del Curriculo.

3ra. Estructuracion curricular.

4to. Organizacion para la puesta en practica.

5ta. Disefio de la evaluacion curricular.

(Arnaz, 1981)

2.2.9. Elementos del curriculo educativo.

Siguiendo los planteamientos teodricos de Violo Soto Guzman se toman en cuenta

algunos elementos que integran el curriculo como: los generadores que se refieren

aquellos elementos aportadores de cultura (actores sociales), estudiantado s, persona
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docente s, padres de familia y miembros de la comunidad que vivencian el proceso de
aprendizaje.

Elementos orientadores.

El estudiantado: es el sujeto de las experiencias de aprendizaje, el papel de este debe ser
activo, participativo y consiente de su responsabilidad con respecto a su aprendizaje, a
vivir experiencias que le ayuden a auto informarse y auto formarse.

El personal docente: debe asumir su papel de guia u orientador del aprendizaje y no un
transmisor de conocimientos. Debe ser creativo y dinamico; utilizando técnicas, recursos
variados tomando en cuenta la doble faceta individual y social de la educacion.

Contexto socio — cultural: constituye el entorno social inmediato en que esta inmerso el
estudiantado , como sujeto de experiencias de aprendizaje donde estos junto con el
personal docente logre visualizar los rasgos sociales y culturales para convertirlos en
elementos del curriculo en el proceso de ensefianza aprendizaje y el fortalecimiento de
valores culturales del grupo.

Elementos activadores 0 metddicos. Estos tienen relacion con la ejecucion del proceso
curricular, a través de las experiencias personales el estudiantado tiene relacion con el
mundo circundante que le permite la relacién con otros sujetos.

Las experiencias de aprendizaje: son actividades que generan interaccién entre el
estudiantado y su ambiente en ellas intervienen acciones fisicas (psicomotoras),
operaciones mentales (cognoscitivas) y connotaciones afectivas (socio afectivo)
orientadas a determinados aprendizajes con las que el individuo sufre transformaciones
que le permiten desarrollar integralmente el enriquecimiento de sus capacidades
intelectuales, motrices y afectivas.

Estrategias metodoldgicas: las constituyen una serie de métodos, técnicas Yy
procedimientos; es decir un grupo de acciones que se integran para promover en el
estudiantado la vivencia de experiencias en el proceso de ensefianza y aprendizaje, en el
curriculo centrado en el aprendizaje estas deben ser activas, individuales y grupales; esto
permite el desarrollo en el estudiantado de su autonomia, capacidad de pensamiento,

actitud de cooperacion y solidaridad. Entre los componentes del curriculo quizé sean las
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estrategias de ensefianza las de mayor dificultad, debido a que las relaciones
interpersonales son complejas y de dificil estudio y profundidad.

Multimedios: son los componentes relativos a recursos que se emplean en la ejecucion
del curriculo.

Recursos: son los materiales que utiliza el personal docente y el estudiantado para el
desarrollo de los procesos de ensefianza aprendizaje (pizarra, diagramas, carteles,
materiales naturales, Proyectores, etcétera) estos son necesarios para estimular el
aprendizaje por ello es necesario considerar el nivel de los estudiantado s y los objetivos
por lograr a la hora de elaborar los recursos didacticos; es importante que el personal
docente comprenda que los recursos pueden convertirse en elementos muy valiosos para
la ejecucion del curriculo.

Ambiente institucional: mas alla del salon de clases se debe incorporar todo elemento
espacial en el que pueden interactuar el estudiantado y la persona docente. Asi debe
formar parte de este el patio, el parque, campo de deporte, etcétera.

El ambiente debe convertirse en un elemento propiciador de experiencias de aprendizaje
motivantes y permanentes, el personal docente debe preocuparse por enriquecer,
acondicionar y mejorar cada vez mas el ambiente fisico.

Cada uno de los elementos empleados en el disefio curricular juegan un papel importante
pues son estos los que permiten que el proceso de ensefianza aprendizaje se lleve a cabo

de la mejor manera’

2.2.10. Niveles de concrecion curricular.

La estructuracion por niveles, es coherente con la consideracion de un curriculo abierto
en lo que las administraciones educativas definan aspectos prescriptivos minimos, que
permitan una concrecién del disefio curricular a diferentes contextos, realidades y

necesidades.

* http://didactica2004.galeon.com/cvitae969421.html
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El primer nivel de concrecion del disefio curricular (Nivel Macro) corresponde al
sistema educativo en forma general; que involucra al nivel maximo que realiza el disefio
curricular.

Es responsabilidad de las administraciones educativas realizar el disefio curricular base
(ensefianzas minimas, indicadores de logros), el mismo debe ser un instrumento
pedagogico que sefiale las grandes lineas del pensamiento educativo, las politicas
educacionales, las grandes metas, de forma que orienten sobre el plan de accion que hay
que seguir en los siguientes niveles de concrecion y en el desarrollo del curriculo.

El segundo nivel de concrecidn del disefio curricular (Nivel Meso), se materializa en el
proyecto de la institucion educativa o instancias intermedias, el que especifica entre
otros aspectos los principios y fines del establecimiento, los recursos persona docente s
y didacticos disponibles y necesarios, la estrategia pedagdgica, el reglamento para el
personal docente, estudiantes y el sistema de gestion. EI mismo debe responder a
situaciones y necesidades de los educandos de la comunidad educativa de la region y del
pais, el mismo debe caracterizarse por ser concreto, factible y evaluable.

El tercer nivel de concrecion del disefio curricular es el (Nivel Micro), conocido por
algunos autores como programacion de aula. En él se determinan los objetivos
didacticos, contenidos, actividades de desarrollo, actividades de evaluacion y
metodologia de cada area que se materializard en el aula. Entre los documentos que se
confeccionan estan los planes anuales, unidades didacticas y los planes de clases.

(Arnaz, 1981)

2.2.11. Proceso de ensefianza aprendizaje.

El proceso ensefianza aprendizaje define la actuacion del personal docente para facilitar
los aprendizajes de los estudiantado. Su naturaleza es esencialmente comunicativa. Lo
importante es la relacidén que el estudiantado establece con el conocimiento; el personal
docente es el que ayuda a conseguir que se de esta relacion de manera agradable y

fructifera. Las actividades de ensefianza que realizan el personal docente estan
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inevitablemente unidas a los procesos de aprendizaje que, siguiendo sus indicaciones,
realizan el estudiantado. El objetivo del personal docente s consiste en el logro de
determinados aprendizajes y la clave del éxito estd en que los estudiantes puedan y
quieran realizar las operaciones cognitivas convenientes para ello, interactuando
adecuadamente con los recursos educativos a su alcance.

En este marco el empleo de los medios didacticos, que facilitan informacion y ofrecen
interacciones facilitadoras de aprendizajes a los estudiantes, suele venir prescrito y
orientado por el personal docente, tanto en los entornos de aprendizaje presencial como
en los entornos virtuales de ensefianza.

Es importante la seleccion de los medios mas adecuados a cada situacion educativa y el
disefio de buenas estrategias educativas que consideren todos los elementos contextuales
como: contenidos a tratar, caracteristicas de los estudiantes, circunstancias ambientales.
Estos resultan siempre factores clave para el logro de los objetivos educativos que se

pretende.

El personal docente que planifica determinadas actividades para los estudiantado s en el
marco de una estrategia didactica que pretende el logro de determinados objetivos
educativos, al final del proceso evaluara a los estudiantado s para ver en qué medida se
han logrado. Asi los estudiantado s, pretenden realizar determinados aprendizajes a
partir de las indicaciones del personal docente y mediante la interaccidn con los recursos

formativos que tienen a su alcance.

Los objetivos educativos que pretenden conseguir el personal docente y los estudiantes,

se asocian a:

1. Herramientas esenciales para el aprendizaje: lectura, escritura, expresion oral,
operaciones bésicas de calculo, solucidn de problemas, acceso a la informacion y
busqueda (inteligente), meta, cognicion y técnicas de aprendizaje, técnicas de

trabajo individual y en grupo.
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2. Contenidos béasicos de aprendizaje, conocimientos tedricos Yy practicos,
exponentes de la cultura contemporanea, y necesarios para desarrollar
plenamente las propias capacidades, vivir y trabajar con dignidad, participar en
la sociedad y mejorar la calidad de vida.

3. Valores y actitudes de escucha y diéalogo, atencion continuada y esfuerzo,
reflexion y toma de decisiones responsables, participacion y actuacion social,
colaboracion y solidaridad, autocritica y autoestima, capacidad creativa ante las
diferentes dificultades, adaptacion al cambio y disposicién al aprendizaje

continuo.

El contexto en el que se realiza el acto didactico, puede disponer de medios y
restricciones (tiempo, espacio). El escenario tiene una gran influencia en el aprendizaje y
la transferencia, asi los recursos didacticos pueden contribuir a proporcionar a los
estudiantado s (informacion, técnicas y motivacion) que les ayude en sus procesos de
aprendizaje, no obstante su eficacia dependera en gran medida de la manera en la que el
personal docente  oriente su uso en el marco de la estrategia didactica que esta

utilizando.

La estrategia didactica debe proporcionar a los estudiantado s: motivacion, informacién
y orientacion para realizar sus aprendizajes, y debe tener en cuenta algunos principios
como: considerar las caracteristicas de los estudiantado s, estilos cognitivos y de
aprendizaje, considerar las motivaciones e intereses de los estudiantado s, procurar
amenidad del aula, organizacion del espacio, los materiales didacticos, el tiempo,
proporcionar la informacion necesaria cuando sea preciso (web, asesorias), utilizar
metodologias activas en las que se aprenda haciendo, considerar un adecuado
tratamiento de los errores que sea punto de partida de nuevos aprendizajes, prever que
los estudiantado s puedan controlar sus aprendizajes, considerar actividades de
aprendizaje colaborativo, pero tener presente que este es individual, realizar una

evaluacion final de los aprendizajes.
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Desde otra perspectiva, estos elementos que intervienen en los procesos de ensefianza

aprendizaje se pueden clasificar en tres grupos:

1. Agentes: las personas que intervienen (profesores, estudiantes) y la cultura
(considerando los contenidos de estos procesos).

2. Factores que establecen relacion con los agentes: clima de la clase, materiales,
metodologia, sistema de evaluacion

3. Condiciones: aspectos relacionados con las decisiones concretas que

individualizan cada situacion de ensefianza-aprendizaje.

Se observa en la tarea diaria del aula la aplicacion de las concepciones sobre la
ensefianza, las actividades que realizan el personal docente estan inevitablemente unidas
a los procesos de aprendizaje que siguiendo las indicaciones son realizadas por los

estudiantado s.

El principal objetivo de la licenciatura es que los estudiantes progresen positivamente en
el desarrollo integral de su persona y, en funcion de sus capacidades y demas
circunstancias individuales, logren los aprendizajes previstos en la programacion del
curso. Para ello deben realizar multiples tareas como programar su actuacion docente,
coordinar su actuacion con los demas miembros del centro docente, buscar recursos
educativos, realizar las actividades de ensefianza propiamente dichas con el
estudiantado, evaluar los aprendizajes del estudiantado y su propia actuacion, contactar
periédicamente con las familias y gestionar los tramites administrativos.

Las intervenciones educativas consistentes en la propuesta y seguimiento de una serie de
actividades de ensefianza a los estudiantado s con el fin de facilitar sus aprendizajes
constituyen lo que se llama el acto didactico, y representa la tarea mas emblematica de la

Licenciatura.

Atendiendo a Cazares (2008), actualmente se considera que el papel de la Licenciatura

en el acto didactico es basicamente proveer de recursos y entornos diversificados de
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aprendizaje a los estudiantado s, motivarles para que se esfuercen (dar sentido a los
objetivos de aprendizaje, destacar su utilidad), orientarles (en el proceso de aprendizaje,
en el desarrollo de habilidades expresivas) y asesorarles de manera personalizada (en la
planificacidn de tareas, trabajo en equipo)

2.2.12. El Curriculo Universitario.

En la elaboracion y disefio de un curriculo, el disefiador se enfrenta a un proceso
investigacion y de toma de decisiones sobre los contenidos relacionados con un saber
hacer profesional. Desde esta dimension hay que considerar los contenidos relacionados
a un saber (estructura interna de las disciplinas de conocimiento) y un saber hacer
(acciones y quehaceres especificos de un tipo particular de profesion, ello implica tanto
un conocimiento técnico, como sus bases culturales, filosoficas y cientificas) que es
necesario considerar en el curriculo.

En la integracion del saber y saber hacer en el curriculo es necesario considerar desde
esta perspectiva dos aspectos: el epistemologico y el profesional

El aspecto epistemoldgico trata el problema del conocimiento humano y de los criterios
para clasificar los contenidos que el personal docente elaboran en las diferentes areas del
conocimiento o disciplinas ademas, permite tomar conciencia de que existen diversos
tipos de saber, de que las caracteristicas del conocimiento varian de acuerdo a su
naturaleza y de que los estudios han creado, a lo largo de los siglos, un variado
repertorio de instrumentos metodoldgicos y técnicos para acercarse a determinados
fendmenos, otorgarles algin significado y producir el conocimiento cientifico, artistico,
técnico, en coherencia con el desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la sociedad.

En la tarea de decidir qué contenidos curriculares se van a seleccionar, ademas de
organizarlos y buscar su secuencia, es necesario considerar criterios epistemoldgicos,
sociales, el desarrollo emocional y cognitivo del estudiantado, sin lo cual se corre el
riesgo de no seleccionar los contenidos pertinentes.

El contenido de las disciplinas es aquella parte de la cultura de la profesion, que debe ser

objeto de asimilacion por el estudiantado. En el aprendizaje para alcanzar los objetivos
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propuestos para una determinada carrera, esta implicito un sistema de conocimientos y
un sistema de habilidades. Queda evidente la dependencia del contenido con relacion a
los objetivos, como saberes cientificos, técnicos y culturales que se incorporan a los
programas y planes de estudios con el proposito de consolidar las aspiraciones sociales
en la formacion del profesional. Con caracteristicas independientes y creadoras, capaz de
resolver los problemas de la produccién y los servicios, se forma como tal mediante la
adquisicion de solidos conocimientos. Sin embargo, el modo de adquirir esos
conocimientos es condicién imprescindible para desarrollar las habilidades.

En un mismo proceso docente se daran, por tanto, la asimilacion de los conocimientos y
el dominio del sistema de acciones vinculado a ellos, es decir, la apropiacion de los
conocimientos, la formacion y desarrollo de las habilidades dirigidas al saber hacer
profesional.

Estos cuerpos de conocimiento que producen las sociedades humanas a lo largo de su
historia, introducen al estudiantado en una manera de organizar la experiencia y
entender el medio fisico y social, lo que a su vez promueve estrategias investigativas...
Desde el ambito epistemoldgico el proceso de seleccién de los contenidos es un
momento fundamental en la elaboracion del plan de estudio y se hace necesario
considerar tanto los procesos metodoldgicos de la estructuracion del conocimiento como
los objetos de estudio de las diferentes ciencias y los procesos de construccion del
conocimiento. Este ambito, en el campo educativo, se relaciona con la actitud cientifica
y con el pensamiento logico formal que se debe desarrollar en el educando, a fin de
propiciar en el estudiantado la construccion de marcos de referencias conceptuales que
le permiten la interpretacion y transformacion de su realidad. La educacion considera al
sujeto como constructor del conocimiento, ya que realiza ordenacién, reordenacion,
aplicacion y critica de lo que aprende y como lo aprende.

Al respecto el ciclo de formacion basica, tiene como objetivo que el estudiantado
domine los contenidos que resultan imprescindibles para la comprension del objeto del
profesional, que incluye el objeto de trabajo o aquel que recibe la accion del profesional,

asi como los modos de actuacion que constituye el proceso mediante el cual el
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profesional actla sobre este. El objeto de la profesion contiene aspectos esenciales
Ilamados campos de accidn tanto en el plano de los modos de actuacion como del objeto
de trabajo. Corresponde a la adquisicion y/o acreditacion de conocimientos y habilidades
de carécter inter y multidisciplinario, metodoldgico, instrumental y contextual mediante
los cuales el estudiantado sera capaz de comunicarse eficazmente y sentar las bases para
el estudio de una carrera universitaria.

Dentro de la formacion basica se pretende que el estudiantado desarrolle habilidades
intelectuales de carécter general, de comunicacién y la capacidad para resolver
problemas sencillos, esto garantiza la formacion de los estudiantado s como sujetos
criticos y competentes por lo que se sugieren cursos optativos que contribuyan al
desarrollo de habilidades en el dominio de la lengua castellana y extranjera, asi como
también la computacion que constituye una herramienta indispensable que facilita la
presentacion de diversos productos académicos como apoyo al resto de las asignaturas
del curriculo. Ademas agrupa cursos que propician la formacion tedrica-conceptual

necesaria que apoyan a las asignaturas de la profesion.

Asi mismo el ciclo de formacion basica especifica, persigue que el estudiantado domine
contenidos generales y esenciales del objeto del profesional y que, por lo general se
identifican con sus campos de accidn. Este ciclo corresponde a las experiencias de
formacion profesional necesarias para adquirir el caracter distintivo de cada carrera a
través de las cuales se caracteriza el perfil de las distintas areas de conocimiento.
Ademas incluye los aprendizajes minimos que cada profesional debe manejar en
funcion de su disciplina y seran totalmente o en su mayoria asignaturas de caracter
obligatorio.

Por su parte el ciclo del ejercicio de la profesion o terminal, cuyo objetivo es que el
estudiantado dominen los contenidos particulares o especificos del objeto del profesional
y que se manifiestan en los distintos campos de actuacion. Es el conjunto de
experiencias educativas de caracter disciplinario que el estudiantado podra elegir para
determinar la orientacién de su perfil profesional e incorpora una dimension social y

laboral de los contenidos del curriculo.
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El ciclo de eleccion libre, esta dirigido a la formacion complementaria para el desarrollo
integral del estudiantado, puede incluir experiencias educativas de los anteriores ciclos y
de cualquier disciplina. Las restricciones en este ciclo, estaran dadas solo por la variedad
y cantidad de las materias que cada carrera ofrezca al estudiantado, asi como por el
interés que manifiesten por diferentes &reas de énfasis.

Entre los ciclos existe una interrelacién en funcion de contribuir a la formacion integral
del estudiantado, concebida en cuatro dimensiones: Intelectual, humana, social y
profesional.

1. Ladimension intelectual, promueve en el estudiantado el desarrollo del pensamiento
l6gico, reflexivo, critico y creativo para el desarrollo de conocimientos que propicie
condiciones para el auto aprendizaje sistematico como estrategia de formacion
permanente. Desde esta perspectiva el estudiantado desarrolla habilidades para
razonar, analizar, explicar, valorar, argumentar, inducir, deducir y otras que le
permitan la generacion y adquisicion de conocimientos y la solucion creativa de

problemas concretos en el saber hacer profesional.

2. La dimension humana, es una modalidad insustituible de la formacion integral y esta
relacionada con la formacion de actitudes y la integracion dialéctica de valores que
influyen en el crecimiento personal y social del estudiantado como sujeto activo en
la construccion del conocimiento. Esta modalidad debe considerar al sujeto en sus

dimensiones emocionales, espirituales y corporales en toda su integridad.

3. La dimension social, contribuye a consolidar y fortalecer los valores y actitudes que
le permiten al estudiantado relacionarse y convivir en el colectivo. Desde esta
modalidad se propicia favorablemente la sensibilizacion, el reconocimiento y la
correcta ubicacion en el contexto sociocultural, integrando la cooperacion en el
trabajo en equipos en un clima de respeto y comprension de los criterios y opiniones

con relacién a sus diferencias desde la diversidad cultural.
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4. La dimensién profesional, condiciona y promueve en el estudiantado el desarrollo

de conocimientos, habilidades y actitudes en el saber hacer profesional como

estrategia que fortalece sus competencias en una ética de la disciplina en su practica,

en sus ejercicios de los nuevos saberes que favorezcan su integracion en el sector

laboral.

Estas dimensiones de la formacion integral constituyen el presupuesto tedrico que

justifica la intencionalidad de lo que la Universidad espera de cada estudiante en funcion

de que:

b)

d)

Logre competencia disciplinaria y profesional; comprometa seriamente
todas sus capacidades en la busqueda de la excelencia academica, por el
estudio, la préactica y la investigacion, con una clara percepcion de la
finalidad de lo que investiga y aprende; y adquiera la capacidad de articular

sus conocimientos con otras ciencias Yy sus respectivos valores.

Desarrolle un habito reflexivo, critico e investigativo que le permita
formarse esquemas bésicos de vida y mantener abierta su voluntad de
indagar y conocer. Asi aprende a discernir el sentido de los procesos
histdricos locales y universales, y el valor de modelos y proyectos que

intentan transformar situaciones concretas.

Desarrolle la creatividad mediante desafios imaginativos y creativos que le
permitan escudrifiar la novedad, los conflictos, los usos constructivos de la

adversidad y el valor de las dimensiones estética y ludica del ser humano.

Se forme para una mayor responsabilidad social, como ser humano para los
demas, y adquiera una vision ética del mundo que lo comprometa con el
respeto de los Derechos Humanos, el cumplimiento de sus deberes, la
participacion politica, la realizacién de la justicia y la proteccion y el

mejoramiento de la calidad de vida.
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Sin embargo, serd necesario considerar la articulacion de ejes integradores de la
formacion, concebidos como las perspectivas desde las cuales debera desarrollarse el
proceso de ensefianza-aprendizaje y dentro de éste el abordaje de los contenidos
curriculares, a partir de que la formacion implica un saber hacer profesional, una
reflexion de los contenidos y un aprendizaje constructivo y significativo de lo que se
aprende y de como se aprende.

En cada carrera serd necesario considerar tres componentes esenciales del proceso
formativo, atendiendo al tipo de actividad que desarrolla el estudiantado y que en su
organizacion y dindmica le permite la apropiacion de los modos de actuacion profesional

en funcion del perfil de egreso. Estos componentes son:

De caréacter académico, cuyo objetivo es que el estudiantado adquiera los conocimientos
y desarrolle las habilidades que son basicas para apropiarse del modo de actuacion
profesional y demostrar sus competencias, se manifiesta en las distintas formas de
organizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje y en los distintos tipos de clases.

De caracter practico o laboral, tiene la finalidad que el estudiantado desarrolle las
actividades propias del ejercicio de la profesion, que permite manifestar una logica de
pensamiento y actuacion profesional. Este componente se organiza en los distintos tipos
de préctica pre-profesionales en dependencia de las caracteristicas de la disciplina y se
apoyan en el principio de la vinculacion de la teoria con la préctica.

De caréacter investigativo, cuyo objetivo es que el estudiantado se apropie de las técnicas
0 métodos propios de la actividad cientifico-investigativa, que es uno de los modos
fundamentales de actuacion profesional y que, como tal, pertenece al componente
practico o laboral, pero por su importancia tiene personalidad propia. Este componente

se organiza en los distintos tipos en que se concreta el trabajo investigativo estudiantil.

Hay que apuntar que, por el caracter sistémico del proceso formativo y porque todos
ellos contribuyen a cumplir los objetivos curriculares de cada carrera, los contenidos de

cada uno de los componentes se deben manifestar interrelacionados entre si.
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Por su parte el aspecto profesional del curriculo esta dirigido hacia la correcta seleccidn,
organizacion, planificacion, ejecucion y evaluacion de los contenidos curriculares desde
la perspectiva de una profesidn, los cuales rebasan la dimension epistemoldgica y se
integran dialécticamente hacia una perspectiva social y laboral, lo cual constituye un
elemento esencial en la formacion de un egresado competente en el saber hacer
profesional.

De acuerdo a lo anterior, el profesional se forma y capacita para intervenir en diferentes

campos de accion, en coherencia con una formacion cientifica, humanistica y

tecnoldgica, pero ademas, que se relacione con las necesidades laborales y sociales. En

algunos casos su intervencion afecta a ndicleos comunitarios en diferentes dimensiones,
por lo que es necesario que el profesional cuente con:

e Una variedad de herramientas, técnicas, procedimientos y estrategias de
intervencidn, asi como la fundamentacion conceptual de esas herramientas a fin de
desarrollar (un saber hacer) eficiente dentro de su profesion; que tiene ciertas
caracteristicas y limitaciones en el punto de partida cuando se es un joven egresado y
luego puede alcanzar niveles de desarrollo fecundos, dependiendo tanto del contexto
profesional y socioeconomico, como de la historia profesional y personal de cada
estudiantado .

e Un conjunto de teorias y principios, de leyes y conceptos que correspondan ya sea a
la formacidn bésica o especializada o en una combinacion dialéctica de estas.

e Unas modalidades de interaccion de la teoria y la practica que le permiten usar
teorias, métodos procedimientos, (recetas), para resolver problemas concretos del
diario acontecer, y que al mismo tiempo, le ayuden a mejorar y ampliar su
comprension tedrica.

e Una concepcion filoséfica de la profesion, es decir un conjunto de ideas sobre el
hombre, la sociedad y su profesién donde emerja una vision de futuro, desde una
perspectiva integral de su quehacer profesional.

Una posibilidad de participar, actuar, mejorar, transformar, innovar, criticar, reafirmar,

etcétera, tanto los conocimientos como los procedimientos de su profesion, a medida que
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profundiza los aspectos practicos, cientificos y sociales de la misma. En este aspecto
desde un perspectiva dialéctica lo epistemoldgico, lo profesional y lo sociocultural en la
proyeccion curricular. Desde esta perspectiva la dimension profesional del curriculo esta
dirigida a definir el conjunto de acciones o tareas especificas de un tipo particular de
profesion, es decir un saber hacer basado en competencias profesionales, por lo que para
definir una profesion es importante determinar las funciones que se solicitan del
profesional, desde una perspectiva laboral y social, en correspondencia con las
demandas del Estado, region o pais.

Al respecto, en la Educacion Superior se define la practica pre-profesional en el nivel de
Licenciatura como; la forma organizativa especifica de la actividad préactico o laboral,
que se desarrolla en escenarios reales o naturales atendiendo a las caracteristicas propias
de la disciplina y en condiciones, que permitan la aplicacion del principio de ensefianza
(Relacidn de la teoria con la préactica, es el periodo de sensibilizacion y contacto con la
realidad del mundo del trabajo).

El principio de la ensefianza que sustenta pedagOgicamente las practicas pre-
profesionales es la (relacion de la teoria con la practica), teniendo en cuenta este
principio, exige que el personal docente no solo brinde a los estudiantado s la
oportunidad de hacer determinadas elaboraciones teoricas, sino también la de enfrentarse
a la actividad practica de la profesion; manejar instrumentos, equipos y aplicar los
conocimientos.

Considerar este principio constituye una de las exigencias del principio del caracter
cientifico y educativo de la ensefianza, ya que solo cuando el estudiantado puede utilizar
los conocimientos para resolver problemas de la vida, aumenta en ellos el valor de la
ciencia.

Aplicar los conocimientos tedricos a situaciones practicas de la profesion y argumentar
tedricamente las realizaciones practicas.

Vincular la ensefianza con distintas situaciones que reflejen los problemas de la

profesién en busca de soluciones creativas.
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“Este principio estd intimamente vinculado con el de la sistematizacion de la ensefianza,
el cual plantea, en esencia que el caracter sisttmico del proceso de ensefianza-
aprendizaje esta dado en la necesidad de que toda actividad del docente y de los
estudiantes sea consecuencia de una planificacion y secuencia logica, lo que justifica la
necesaria planificacion, organizacion y evaluacion de las préacticas pre-profesionales,
como componente curricular del proceso docente -formativo. Formacion pedagdgica de

los profesionales universitarios ”. (Caseres Mesa, 2007)

Desde esta perspectiva la nocion de practica pre-profesional nos hace reflexionar en
torno al perfil de egreso, como el conjunto de saberes, tanto tedrico-conceptual como
técnico-practico y actitudinales que conjugan dialécticamente la formacion académica
general con la formacion especializada de los miembros de una determinada profesion,
hacia la busqueda de la formacién integral de un hombre de nuevo tipo en coherencia
con las demandas sociales del entorno.

El perfil del egresado contiene las actividades, los procedimientos, las caracteristicas y
los roles sociales preestablecidos por la Universidad. El perfil del egresado determinara
la formulacion del plan de estudios porque precisa elementos filosoficos, educativos y
culturales de la formacion. Las instituciones de educacion superior deben prever que el
egresado, cuente con los elementos tedricos, metodoldgicos y practicos que le permitan
resolver problemas de uno o varios campos de accion profesional. El perfil del egresado,
materializa la integracion de elementos formativos y recursos para la promocion de un

egresado con caracteristicas que respondan a la vision institucional.
(cazares, 2008)
2.2.13. Curriculo Educativo Nacional.

El curriculo nacional se sustenta en una teoria pedagdgica que orienta sus componentes
y el conjunto de la préctica educativa, en los diferentes niveles y modalidades del

sistema educativo nacional.
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2.2.14. Fundamentos tedricos del Curriculo Nacional.

De acuerdo al (MINED, 1977) toda teoria educativa es una elaboracion intelectual que
incorpora, articula y desarrolla un conjunto de categorias, conceptos y principios
cientificos para explicar los hechos y procesos educacionales, dirigidos a orientar una
accion razonada y fundamentada sobre ellos. Por lo que puede decirse que la teoria
educativa siendo un sistema analitico y propositivo considera los siguientes aspectos.
Propone intervenciones educativas y pedagogicas en todos los niveles de la sociedad
donde se desarrollan. Explican y orientan los hechos y procesos educacionales.
Constituyen un proceso de construccion social, con dimension historica de carécter
cientifico teniendo en cuenta los avances de la humanidad. Incide en la sociedad ya que
ofrece lineamientos para su aplicacion en la practica educativa cotidiana. Tiene

proyeccién hacia el futuro.
2.2.15. Principios generales de la Educacién Nacional.

El MINED (1997) en su documento de los fundamentos curriculares propone que el

curriculo nacional de EI Salvador se fundamenta en los siguientes principios generales:

Integralidad: Entiende al educando como un ser humano Biopsicosocial a lo largo del
proceso educativo-formativo en todas las modalidades del sistema. Busca y consolida la

identidad persona, comunitaria, nacional y enfatiza los valores sociales positivos.

Protagonismo: Considera al educando como actor protagdnico de sus aprendizajes el
cual es personal ya que estd basado en su experiencia social y cultural. Enfatiza en el
(aprender a aprender) ya que el aprendizaje antes que producto es un proceso.
Caracteriza al personal docente como facilitadores y guias de los aprendizajes, quienes

deben “ensefiar a aprender”.

Experiencia, actividad y trabajo: Toma las experiencias de estudiantado s en funcién de

sus necesidades de conocimiento, crecimiento y desarrollo asumidos como fuentes de
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aprendizaje. Orienta la tarea pedagoOgica del personal docente para estructurar y
organizar la actividad creativa, productiva y recreativa de los estudiantado s. Toma en
cuenta las experiencias previas del estudiantado y las utiliza como insumo bésico de
entrada para la construccion de nuevos conocimientos. Enfatiza en la formacién
cientifica, tecnoldgica, investigativa, creativa, en las diferentes ramas para formar
estudiantado s creativos, productivos, criticos, auténticos, con voluntad, capaces de

analizar y resolver problemas.

Flexibilidad, relevancia y pertinencia: Se adecua a las caracteristicas y necesidades
socioculturales y a las conducciones concretas en que se desarrolla, el proceso
educativo. Incorpora la diversidad de necesidades, intereses, problemas y
potencialidades del estudiantado, familia y comunidad.

Interdisciplinaria: Fomenta la vision integral de la realidad con base en un analisis
interdisciplinario, que permite estudiarla de diversos angulos. Estructura un contenido
adoptando un patrén interdisciplinario que procura organizase en un cuerpo de arias

socioculturales integradas en funcidn de problemas, necesidades y expectativas.

Integracién y participacion: Promueve dentro de la comunidad educativa, la integracion
entre sujetos, recursos y procesos del curriculo, posibilitando una accién organizada y
creadora de las actividades creativo- formativas. Concreta el concepto de comunidad
educativa amplia, potencialmente fortalecida por organizaciones voluntarias, no-
gubernamentales, instituciones publicas y privadas, clubes, gremios y demas agentes
sociales. Genera tecnologias apropiadas, aprovechando al maximo todo tipo de recursos
de la comunidad. Ello propicia el uso de materiales educativos, disponibles en la

localidad, y valora la experiencia y conocimiento de distintos miembros de la misma.

Compromiso social: Promueve el mejoramiento de calidad de vida de sus beneficiarios a
través de los aprendizajes de la practica de valores; del desarrollo de habilidades y

destrezas cognitivas, psicomotrices y socio-afectivas. Contribuye a la formacién integral
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de la personalidad del estudiantado (a) potencidndole a ser un actor en la construccién
del bien comdn y en la transformacién social a un desarrollo con equidad. Apoya a un
desarrollo cientifico, tecnoldgico y productivo al servicio del ser humano y la sociedad.

2.2.16. Objetivos generales del Curriculo Nacional

e En el marco de su enfoque tedrico y de sus principios generales, el curriculo
educativo nacional asume los siguientes objetivos generales:

e Garantizar la unidad de principios y lineamientos basicos orientados del disefio y
desarrollo curricular.

e Asegurar la coherencia y continuidad del desarrollo curricular en los niveles y
modalidades del sistema educativo nacional.

e Promover la calidad en la gestion curricular de base: instituciones educativas y
en el aula, para garantizar la calidad de la educacion.

e Apoyar y fortalecer el mejoramiento del desempefio docente y de los demas
recursos humanos del sistema a través de procesos de formacion y de
capacitacion acorde con la politica educativa y el curriculo educativo nacional.

e Promover, el uso de los recursos locales y comunales en los procesos y
actividades educativas que se desarrolla en la institucion.

e Fomentar la participacion organizada de maestros(as), estudiantado s(as) padres
y madres de familia y comunidad en los proyectos de mejoramiento e innovacion
educativa institucional.

e Generar los mecanismos de descentralizacién necesarios para el logro de la

educacion de los procesos educativos a los contextos especificos.

El Curriculo Educativo Nacional de El Salvador segun el MINED (1997) tiene las

siguientes caracteristicas:
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Humanista: porque orienta el proceso pedagdgico para responder a las necesidades de
sus beneficiarios.
Constructivista: porque asume al ser como eje, actor protagonico y constructor de su

aprendizaje.

Socialmente comprometido: porque promueve a potenciar el desarrollo de los

individuos, de sus comunidades y del pais. (Mendoza, 2009)

2.2.17. Componentes del Modelo Educativo Universidad de El Salvador.
Primer Componente: Docencia

El personal docente universitario: En una sociedad en constante cambio, globalizada y
tecnoldgica se hace imprescindible un maestro universitario, que desarrolle y aplique
estrategias 0 metodologias para el logro de aprendizajes realmente significativos del
educando. Igualmente, se requiere de un personal docente que investigue e innove su
praxis, personal y colaborativamente con sus colegas. Para ello, el perfil profesional
docente que demanda un modelo educativo humanista centrado en el desarrollo de la
persona no puede seguir siendo el que trabaja con la pedagogia tradicional; el nuevo
docente, no esta para transmitir conocimiento. Semejante a Socrates debe ayudar a sus
estudiantes a parir ideas; semejante a Jesus, Buda o Gandhi, ser un guia un orientador.

En tal sentido, el personal docente debe presentar las siguientes caracteristicas:

« Disponibilidad y voluntad permanente para el mejoramiento personal y
colectivo

« Cultura de autocritica y evaluacion profesional permanentes,

« Conocimiento y comprensién del entorno educativo,

« Compromiso ético profesional
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« Capacidad para el cuestionamiento permanente, la iniciativa, la toma de

decisiones, el trabajo en grupo Yy la flexibilidad para el cambio.

El estudiante universitario: EI modelo educativo, se ha afirmado ya que esta centrado en
el desarrollo de la persona, es decir el educando, el estudiante. En tal sentido, la
educacion universitaria no debe seguir la légica de la educacion como una transmision
de informacion y conocimiento, pues el fin de un centro de estudios como la universidad
no puede ser sélo el aprendizaje, sino la preparacion del individuo para la vida como

profesional y como ciudadano.

El hecho de llegar a la Universidad implica un cambio para la persona, a veces no
reflexionado ni analizado en su verdadera dimension. Esta falta de conciencia sobre un
hecho tan importante para la vida puede ocasionar dificultades en el proceso de
educacion pero Sobre todo puede llevar al estudiante a olvidar que €l o ella es el centro,
el eje sobre el cual gira el proceso educativo, y que su aprendizaje no proviene de la
recepcion de conocimiento e informacion que otro brinda, sino de la experimentacion
que €l o ella realizan en primera persona, es decir en un auto aprendizaje. De ahi que, el
modelo educativo enfatiza que nadie aprende por otro, es cada individuo, quien podra
tener la experiencia de apropiarse del objeto de conocimiento para que ocurra el
aprendizaje. Tendra, por lo tanto, que hacer esfuerzos para aprender a aprender, aprender
a conocer y hasta para aprender a olvidar; en una palabra, convertirse en una persona

que ha desarrollado autonomia e independencia de pensamiento.

Ser estudiante universitario significa, entonces, desarrollar actitudes y habilidades de
autogestion, de auto-direccion, de trabajo autébnomo e independiente y construir,
responsablemente, su propio proyecto de vida. Significa superar la dependencia para
actuar por cuenta propia pero, en estrecha interlocucion con los demas. Es decir, afianzar
el yo a partir de la alteridad porque nadie se realiza s6lo sino en interaccion con el otro.
Por lo tanto, ademas del auto-aprendizaje y de la autoevaluacion es necesario desarrollar

la capacidad para el trabajo en equipo y para aprender de los demas. Significa, también,
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tener el atrevimiento de equivocarse pero con la disposicion de reconocer el error,
cuando exista, y corregirlo. El error y las equivocaciones son pasos normales en el
proceso de aprendizaje y de descubrir y son beneficiosos, siempre y cuando se tomen las
decisiones adecuadas y oportunas para corregir y aprovechar de la experiencia, por eso,
no debe asustarnos el hecho de equivocarnos; lo importante es estar corrigiendo y

mejorando continuamente.

El curriculo: La educacién centrada en el desarrollo de la persona requiere de algunas

condiciones:

La primera es la flexibilidad curricular, que s6lo es posible cuando se facilita la
incorporacion con rapidez, sin realizar cambios completos en los planes de estudio, de
los avances en el conocimiento y las innovaciones tecnologicas; cuando se favorecen la
movilidad de estudiantes y académicos; cuando se permite a los estudiantes, avanzar con

distintos ritmos y tiempos; y se fortalecen con el trabajo de los cuerpos académicos.

Una segunda condicion es que el enfoque curricular debe ser inter y multidisciplinario.
Para lograr esto es necesario establecer criterios de relacién disciplinaria e
interdisciplinaria de los dominios del conocimiento, sus problemas y métodos de
abordaje, junto con las oportunidades de relacion teorica, metodoldgica y concreta. Asi
el enfoque centrado en el desarrollo integra el proceso educativo el eje formativo de
investigacion y la posibilidad de manejar proyectos o programa de vinculacion o

extension social.

Una tercera condicion es el desarrollo de la oferta académica. Esta condicion tiene como
factores determinantes el conjunto de necesidades sociales y unas condiciones y recursos

tecnoldgicos que a su vez posibilitan ampliar la oferta en modalidades diversas.

Los contenidos. En un modelo educativo auto estructuran te, es importante considerar
los contenidos de la formacion. Al respecto queda claro que por contenidos no so6lo se

deben considerar el conocimiento, sino también habilidades y actitudes. Se debe
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procurar que los tres aspectos sean pertinentes, mas formativos que informativos, méas
experiencia les/vivenciales que narrativos, y que se desarrollen de lo simple a lo
complejo, de lo concreto a lo abstracto, por lo tanto, se incorporan en los planes de
estudio diversas experiencias de aprendizaje que permiten al estudiante desarrollar los
conocimientos, competencias, valores y actitudes que contribuyan a su pleno desarrollo

individual y social.

La evaluacion. La evaluacion es una etapa muy importante dentro del proceso educativo,
por eso nunca lo es, en sentido riguroso, de la ensefianza o del aprendizaje, sino mas
bien de los procesos de ensefianza y aprendizaje. En el area educativa frecuentemente el
término evaluacion se considera como sinénimo de medicion, siendo que existen
diferencias fundamentales entre ambos. Salvo algunas excepciones, tanto entre maestros
y estudiantado s existe la idea de que la finalidad de la evaluacion es la de calificar
mediante los resultados obtenidos en la aplicacion de examenes, lo cual caeria dentro de
los limites de la medicion. “La calificacion asi derivada, aun cuando sea determinada
con absoluta justicia, s6lo indica cuanto sabe el estudiantado, pero lo deja y nos deja
totalmente ignorantes de qué sabe, que no sabe, cOmo lo sabe y gracias a qué lo sabe”.
Lo anterior no significa un rechazo hacia las calificaciones en si, sino sobre el
significado real que tiene una calificacion simbolica, ya que las calificaciones dicen muy

poco sobre la cantidad de matematica (u otra materia) que conoce el estudiante.

Dada la importancia que tiene la evaluacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje, es
de suma importancia que los profesores conozcan la diferencia que existe entre medir y
evaluar. Livas dice “medir es asignar nimeros a propiedades o fendmenos a través de la
comparacion con una unidad preestablecida” y que la evaluacidon es un proceso que
consiste en obtener in formacion sistematica y objetiva acerca de un fendmeno y en

interpretar dicha informacion a fin de seleccionar entre distintas alternativas la decision.

Por otra parte, Olmedo dice que “la evaluacion del aprendizaje es un proceso

sistematico, mediante el cual se reconoce informacion acerca del aprendizaje del
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estudiante y que permite en primer término mejorar ese aprendizaje y que, en segundo
lugar, proporciona al personal docente elementos para formular un juicio acerca del
nivel alcanzado o de la calidad de aprendizaje logrado y de lo que el estudiante es capaz

de hacer con ese aprendizaje”.

Por lo tanto, el Modelo Educativo de la UES, debera contar con un sistema de
evaluacion ajustada a las nuevas tendencias la evaluacion y que constituya un sistema de
control que se lleva a cabo vigilando el logro de los objetivos de la instruccién por los
maestros, a fin de determinar qué instruccion correctiva o suplementaria se necesita,
localizar los defectos de los métodos de ensefianza y determinar las razones de esos
defectos, ademas de facilitar el aprendizaje de los estudiantes y describir y juzgar su
progreso.

(UES)

2.2.18. Valores de la Universidad de El Salvador

La formacion de valores, tan importante, esta presente en la UES de manera indirecta y
no por ello menos significativa. Si bien las carreras que ofrece la UES no pretenden
fundarse alrededor de una transmision o ensefianza explicita de valores, es claro que el
acercamiento a las diversas formas del pensamiento y la cultura exponen al estudiante a
profundas problematicas de valores, con una perspectiva histérica y contemporanea, en
diversos ambitos culturales y desde diversas miradas disciplinares. Las experiencias
vitales del estudiante en el ambito de la universidad o fuera de ella, la educacién previa
en la familia y en el colegio, la escuela sumadas a las reflexiones e indagaciones propias
de la educacion universitaria —incluida la exposicién a maltiples formas de pensamiento
que se propone la UES, son el caldero en el cual se funden finalmente los valores del
estudiante. Proveer este ambiente intelectual y vivencial es la manera como una

universidad puede y en efecto interviene en la formacion de valores de sus estudiantes.

e Etica profesional
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e Democracia

e Responsabilidad
e Lealtad

e Pluralismo

e Tolerancia

e Equidad/igualdad

e Libertad de catedra

Segundo Componente: Proyeccion social

La funcion social de la universidad se ha ejercido, y se sigue ejerciendo, a través de la (extension
universitaria). Con la agenda de transformacion de los noventa, esa funcion estuvo muy
vinculada al establecimiento de relaciones mas estrechas entre la universidad y la sociedad. Sin
embargo, algunos analistas consideraron que no se estaba cumpliendo plenamente, ni a través de
la «proyeccidén o extension», ni en la vision mas de relaciones mas estrechas con el sector
productivo. En el primer caso, porque la idea de extensidn, tal y como se ha entendido en el
modelo vigente, significa algo que se «afiade», como un apéndice. En el segundo caso, por
considerar que las relaciones universidad-sociedad en los paises de Latinoamérica deben ir mas

alla de las relaciones universidad-sector productivo.

La contribucion de Paulo Freire al tema de compromiso social de la universidad es
importante. Freire critica la idea de «extension universitaria», concebida como proceso
educativo unidireccional, donde por un lado estan los que dan, y por otro lado los que
reciben. Su concepcion de comunicacion horizontal y dialdgica esta reivindicada en los
nuevos paradigmas de los noventa, con énfasis en una educacién de aprendizaje

compartido.

Tercer Componente: Investigacion
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En la actualidad, con el avance y uso intensivo de las comunicaciones, el conocimiento
se produce en &mbitos diversos, uno de los cuales es el aula universitaria, pero también
se construye en otros espacios, mas cercanos a su aplicacion. Ademas, la creciente
difusion del conocimiento ha propiciado sinergias positivas, que se han traducido en su
incremento a velocidades nunca antes vistas en la historia de la humanidad. Los contenidos
curriculares y las estrategias de aprendizaje deberan considerar estas caracteristicas a fin de
garantizar que los egresados cuenten con una vision integrada de los componentes que, desde
una profesién o disciplina determinada, se incorporan en el analisis y solucién de una

problematica determinada.

La estrategia de desarrollo de la investigacion en la UES se sustenta en un conjunto de
politicas coherentemente articuladas y funcionalmente complementarias, que atienden
aspectos como el desarrollo de los recursos humanos, la organizacion institucional, la
vinculacién al entorno, la articulacion investigacion-docencia-difusion cultural, la

proyeccion social y la instauracion progresiva de nuevos métodos de trabajo.

2.2.19. Caracteristicas del modelo Educativo de la Universidad de El Salvador.

El aprendizaje no se circunscribe sélo a la Institucién, sino que la trasciende cuando el
individuo comprende y actua sobre su entorno, por lo que es un proceso continuo y
permanente a lo largo de la vida. En este sentido cabe caracterizar puntualmente al

modelo educativo de la universidad sefialando que enfatiza:

a) Una formacion integral del estudiante: se reconoce la diversidad cognitiva, social
y cultural de las y los estudiantes, asi como el respeto a sus derechos, a fin de
potenciar su capacidad para aprender, identificar y resolver problemas, saber
tomar decisiones, ponerlas en préctica y evaluar criticamente su actuacion,
entender la perspectiva compleja y cambiante del mundo actual, vincularse con

el medio social, econdmico, politico, cultural y natural.
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b)

d)

Un conjunto de actividades académicas centradas en el aprendizaje y en el
estudiante: la educacion entendida como un proceso psicosocial complejo y
multivariado, involucra el contraste, revision y construccion de esquemas de
conocimiento (Zabala, 1999) que transforman las estructuras internas del
individuo (Gonzalez, 2007) en lo cognitivo, afectivo y social, con relacion

directa a los contenidos y experiencias, tanto individuales como sociales.

Planes de estudios innovadores, pertinentes y de calidad: La oferta educativa de
la Universidad de El Salvador deber& contener programas innovadores a nivel
nacional y que atienden a las necesidades que actualmente se presentan en el
contexto nacional y global de cara a las nuevas tecnologias y vincularlas al

desarrollo social.

Flexibilidad en los planes de estudio. Flexibilidad curricular que permita a los
estudiantes tomar decisiones acerca de su propia formacion y a los académicos
articular su trabajo en torno a la formacion de aquellos. La flexibilidad de
Modelo Educativo permite acudir al encuentro de las necesidades de todos los
involucrados; impulsa la movilidad de los actores universitarios en la generacion
y socializacion del conocimiento a traves del disefio y redisefio de planes de

estudios, la formacion interdisciplinaria y la promocién del auto aprendizaje.

Modelo semipresencial: EI modelo educativo tendra en cuenta la modalidad
semipresencial cuando las Facultades consideren en sus planes de estudio una
modalidad mixta de aprendizaje, es decir, integren componentes virtuales,

presenciales y semipresenciales, conocido como B-learning.

Vinculacion con la Investigacién. La vinculacion de la formacion con las
actividades de investigacién y con el campo de aplicacién. Para lograr el
establecimiento de vinculos estables del proceso formativo con el campo de

aplicacion del conocimiento se refuerza la necesidad de establecer mecanismos
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de planeacion, operacién y evaluacion permeables a la participacion de instancias

externas a la Universidad.

g) La internacionalizacion. Como otros componentes del Modelo, la
internacionalizacion no tendra lugar sin el esfuerzo y participacion de todos los
miembros de la comunidad universitaria. Uno de los primeros pasos en ese
sentido lo constituye la inclusion del idioma inglés en distintos programas
académicos, asegurando con ello el acceso a la informacion actualizada y el
desarrollo de la comunicacién en un segundo idioma. Otros mecanismos son la
participacion de profesores extranjeros invitados de programas similares, la
estancia de estudiantado s en instituciones educativas de otros paises, la
operacion de convenios con IES extranjeras y la promocion internacional de los

programas que aseguren su calidad a través de la acreditacion en este ambito.

Evaluacion y Acreditacion. La acreditacion universitaria deber ser el resultado de un
proceso de evaluacién y seguimiento sistematico y voluntario del cumplimiento de las
funciones universitarias de una institucion de educacion superior (IES), que permite
obtener informacion fidedigna y objetiva sobre la calidad de las instituciones y
programas universitarios que desarrolla. Permite certificar, ante la sociedad, la calidad
de los recursos humanos formados y de los diferentes procesos que tienen lugar en una
institucion educativa como la UES. La acreditacion debe ser el reconocimiento formal y
publico otorgado a la Universidad en virtud del grado en que se logre avances
significativos en sus carreras o programas en el cumplimiento de su misién y objetivos
declarados, y que satisfaga un conjunto acordado de criterios, indicadores y estandares
de pertinencia y calidad. Asi mismo, la acreditacion de nuestra universidad debe
descansar en la busqueda permanente de la excelencia académica y representara el
esfuerzo colectivo de la comunidad universitaria para rendir cuentas a si misma y a la

sociedad, sobre la pertinencia, relevancia y calidad institucional
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2.2.20. Fases del modelo educativo.

Fase de Formacion Institucional: Esta fase instruye, promueve y desarrolla la
adquisicion de valores, conocimientos Yy habilidades de caracter inter y
multidisciplinario, metodoldgico, instrumental y contextual, con los cuales el estudiante
sera capaz de comunicarse eficazmente y sentar las bases para el estudio de la carrera:
Estas son:

* Habilidades para la comunicacion de las ideas.

* Manejo de Tecnologias de Informacion y Comunicacion.

* Pensamiento l6gico, heuristico y creativo.

* Andlisis del mundo contemporaneo.

Fase de Formacion profesional. Esta fase se divide en Formacion Béasica por area

Disciplinar y en Formacion Profesional Especifica.

Area de Formacion basica, facilita al estudiante las herramientas conceptuales y
conocimientos de caracter general inherentes al campo disciplinar y cultural en el que se

inscriben un conjunto de carreras afines.

Area de Formacion Profesional, aporta los fundamentos cientificos, metodoldgicos y

técnicos, propios de la carrera y del mercado de trabajo profesional, que se requieren.

Fase de Integracion y Vinculacion. En esta fase, se completan los conocimientos,
habilidades y valores desarrollados, con problemas de su profesion, ademas de
vincularlo directamente con el campo profesional para que aplique sus conocimientos
adquiridos o los trascienda en la solucién de problemas del mismo. Asimismo, adquieren
Habilidad y disposicion para resolver problemas profesionales en pasantias, Servicio
social, y trabajos de investigacion previos a la graduacién y actividades no lectivas

(Seminarios, congresos, conferencia, entre otras).
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2.2.21. Plan curricular de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion especialidad

Educacién Fisica, Deporte Y Recreacion Universidad De El Salvador.

La Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad Educacion Fisica, Deporte y
Recreacion esta dentro de las carreras del departamento de Ciencias de la Educacion en
la facultad de Ciencias y Humanidades de la Universidad de EI Salvador.

Descripcion de la carrera.

La carrera de Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad, Educacion Fisica,
Deportes y Recreacion, comprende un conjunto de areas que formaran a la futura
persona docente en el campo de la Docencia especializada en la Educacion Fisica y
deportes y otras que colaboren al rescate de la cultura, el juego y la recreacion

salvadorefa.

Ello permitird a los profesionales una proyeccion no sélo dentro de las instituciones,
sino una preparacion que los capacite para desenvolverse en la comunidad, asi como

también en la empresa privada, con una vision integral de la educacion.

La carrera de Educacion Fisica Deporte y Recreacion esta descrita en el correspondiente

plan curricular del cual se toman los siguientes aspectos.

Cualidades personales del candidato.

Cultura general aceptable.

Capacidad de ubicacién espacial y abstracta.

Creatividad e iniciativa.

Habilidades y destrezas psicomotrices bien desarrolladas (Excelente utilizacién de todo
el cuerpo).

Estable emocionalmente.
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Gozar de buena salud fisica y mental.

Objetivo General
Formar profesionales en el campo de las Ciencias de la Educacion, con una vision
educativa interdisciplinaria y multidisciplinaria, que conlleve a profundizar en el objeto
de estudio de la Educacién Fisica, Recreacion y Deporte como perspectiva a una

formacion integral de las generaciones actuales y futuras.

Obijetivos Especificos:

Promover la investigacion cientifica en el campo de las ciencias de la educacion fisica,
deportes y recreacion, tanto a nivel disciplinario como multidisciplinaria, para acrecentar

la cultura académica del deporte nacional.

Contribuir a la formacioén pedagdgica, técnica y cientifica de los profesionales en la
educacion fisica, el deporte y la recreacion, para los diferentes niveles y modalidades del
sistema educativo de formacién y otros ambitos relacionados con el deporte nacional e

internacional.

Contribuir a la solucién de los problemas educativos en el campo de la educacion fisica,

deportes y recreacion.

Formar profesionales en el campo de la educacién fisica deporte y recreacion, que
permitan elevar el deporte nacional, convirtiéndolo en competitivo y de alto

rendimiento, tanto a nivel nacional como internacional.
Las materias de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad, Educacion

Fisica, Deportes y Recreacion se dividen en tres areas las cuales son pedagogicas,

biomédica y formacion especializada.
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e Area pedagogica.

Esta area esta conformada por una serie de tematicas tedrico practicas que facilitaran una
vision sistematica de la teoria y practica educativa con un enfoque integral, supone el
estudio de asignaturas que conciernen a las ciencias de la educacion.

Filosofia aplicada a la educacidn.

Investigacion educativa.

Psicologia educacional.

Sociologia aplicada a la educacion.

Teoria de la educacion.

Didactica general.

Desarrollo socio-histérico de El Salvador.

Psicologia pedagogica.

Administracion de la educacion fisica, deporte y recreacion.

Planeamiento educativo y de la educacion fisica.

Tecnologia de la educacion fisica y deporte.

Seminario sobre problemas de la educacion fisica deporte y recreacion.

e Area Biomédica.
Comprende una serie de contenidos curriculares que se fundamentan de la medicina
general y apegada a los avances de la ciencia medico deportiva.
Anatomia funcional y fisiologia.
Biomecanica.
Higiene corporal y ambiental.
Traumatologia del deporte.
Fisiologia del ejercicio.
Principios de fisioterapia y educacion fisica adaptada.
Teoria y metodologia del entrenamiento.
Evaluacion del rendimiento.

Principios de bioquimica y nutricion.
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Medicina deportiva.

e Area de formacion especializada

Esta area se orienta en dos sentidos en el primero el estudiante podra consolidar ciertas

habilidades y destrezas de diferentes disciplinas deportivas de la educacion fisica y la

recreacion, para que pueda utilizar su especialidad en variadas tareas de su campo

laboral y profesional.

Pero el estudiante obtendra las bases necesarias para realizar la especializacién de su

interés y pueda seleccionar una especialidad deportiva, que debera investigar y aplicar

con los fundamentos obtenidos en todo el proceso de estudio de la carrera.

Practica de atletismo 1.
Practica de atletismo I1.

Practica de natacion |I.

Psicologia de la educacion fisica, deporte y recreacion.

Practica de natacion II.

Préctica y fundamentos de baloncesto.
Préctica deportiva de artes marciales.
Préactica y fundamentos de voleibol.
Préactica deportiva de tenis de campo.
Préctica deportiva de tenis de mesa.
Campismo Yy deportes de saldn.
Deporte ciclismo y arbitraje.
Expresion corporal.

Préctica de futbol.

Préctica de gimnasia olimpica.

Actividades fisico deportivas para la tercera edad.

Deporte laboral.

Préctica deportiva I.
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Recreacion.

Deporte para todos.

Especialidad deportiva I.

Préctica deportiva Il.

Especialidad deportiva I1.

Debe sefialarse que el plan curricular de las Licenciatura en Ciencias de la Educacion
especialidad Educacion Fisica Deporte y Recreacion no esta elaborado en el formato por

competencias.

2.3 DEFINICION DE TERMINOS BASICOS

Actores del curriculo: son los encargados de su funcionamiento, en los cuales se

encuentran los maestros, estudiantes y los recursos, siendo estos los actores principales
posteriormente se encuentran las autoridades, el personal administrativo y los padres de

familia.

Curriculo: es un término con el que nos referimos a un grupo de lineamientos,

contenidos y procedimientos a seguir para orientar la labor educativa.

Concepcidn del curriculo: se maneja con mas énfasis que en otras concepciones.

Incluye materias de estudio, contenidos de ensefianza, lista de cursos o asignaturas.
Es un conjunto organizado de conocimientos que el estudiante no debe solo adquirir sino

también aplicar ante una situacion problematica.

.Enfoques curriculares son el énfasis que se adopta en un sistema educativo para

caracterizar y organizar internamente los elementos del curriculo.

Fuentes curriculares: son aquellas que muestran el marco contextual en cual se

desarrollara el curriculo. Representan un aspecto que es fundamental dentro del
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curriculo, puesto que las fuentes son las bases por las cuales el curriculo se comienza a

construir.

Teoria curricular: proporciona modelos de explicacion de lo que sucede en la practica

escolar. Es la expresion de la mediacién entre el pensamiento sobre educacion y accion.
De forma resumida, podriamos considerar que la teoria curricular es el conjunto de
principios y conceptos que intentan explicar qué es y como funciona un proyecto
curricular. Detrads de toda teoria curricular existe una ideologia que no es estatica ni

Unica.

Hermenéutica: es la interpretacion de textos en la teologia, la filologia y la critica
literaria. En la filosofia es la doctrina idealista segun la cual los hechos sociales son
simbolos o textos que deben interpretarse en lugar de describirse y explicarse

objetivamente.
Holismo: es una posicion metodolégica y epistemoldgica que postula que los sistemas y
sus propiedades, deben ser analizados en su conjunto y no a través de las partes que los

componen, consideradas éstas separadamente.

TIC'S: La abreviacion para referirse al uso de las Tecnologias de la Informacion y la

Comunicacién

Fuente epistemoldgica: La fuente epistemoldgica es la que emana de las disciplinas y

contribuye a la basgqueda de su estructura interna, su constructo y su concepcion

Semantica: se refiere a los aspectos del significado, sentido o interpretacion de signos

lingliisticos como simbolos, palabras, expresiones o representaciones formales.
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Ecléctico: Que en su manera de pensar o de actuar adopta una posicion intermedia o

indefinida, sin oponerse a ninguna de las posiciones posibles
Cognitiva: o cognitivo es aquello que pertenece o que esta relacionado al conocimiento.
Este, a su vez, es el cumulo de informacion que se dispone gracias a un proceso de

aprendizaje o a la experiencia.

Arbitraria: Se aplica a la persona que actla solamente basandose en su voluntad o

capricho y no en la razon, la logica o la justicia.

Curriculo Vitae: es el documento que resume los datos y experiencias mas importantes

de una persona.

Autocritica: Capacidad de distinguir los propios defectos y de, enfrentandolos,
proponerse hacer lo mejor posible para que estos no se sigan repitiendo. Es la capacidad
de auto evaluarse y de ser sincero/a con uno mismo, admitiendo que nadie es superior

que los demas.

Autoestima: es un conjunto de percepciones, pensamientos, evaluaciones, sentimientos y
tendencias de comportamiento dirigidas hacia nosotros mismos, hacia nuestra manera de
ser y de comportarnos, y hacia los rasgos de nuestro cuerpo y nuestro caracter. En

resumen, es la percepcion evaluativa de nosotros mismos.

Didactico: es la disciplina cientifico-pedagogica que tiene como objeto de estudio los

procesos y elementos existentes en la ensefianza y el aprendizaje.

Ladica: es un conjunto de estrategias disefiadas para crear un ambiente de armonia en

los estudiantes que estan inmersos en el proceso de aprendizaje. Este método busca que
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el estudiantado se apropie de los temas impartidos por el personal docente utilizando el
juego.

Etica: a ética se relaciona con el estudio de la moral y de la accion humana. EI concepto
proviene del término griego ethikos, que significa “caracter”. Una sentencia ética es una
declaracion moral que elabora afirmaciones y define lo que es bueno, malo, obligatorio,

permitido, etc. en lo referente a una accion o a una decision.

Dialéctica: Término procedente del verbo griego “dialeghestai” que se refiere
originalmente al arte del didlogo y de la discusion razonada.

MINED: El significado de la sigla MINED es el acronimo de Ministerio de Educacion
Integralidad: es la capacidad de resolver la mayoria de los problemas de salud de la

poblacion atendida.

Protagonismo: Condicidn que tiene la persona o cosa que desempefia el papel principal

en una obra

Interdisciplinaria: es un campo de estudio que cruza los limites tradicionales entre varias

disciplinas académicas o entre varias escuelas de pensamiento, por el surgimiento de

nuevas necesidades o la eleccion de nuevas profesiones.

Humanista: el concepto de humanismo tiene varios usos. Se trata, por ejemplo, de la
doctrina que se basa en la integracion de los valores humanos. A su vez, puede hacer
referencia a un movimiento renacentista, a través del cual se propuso retornar a la

cultura grecolatina para restaurar los valores humanos.

Proyeccion social: hace mencion a aquellos servicios y actividades que se llevan a cabo

para lograr una mejora en la vida de la gente
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Constructivista: es una corriente pedagdgica basada en la teoria del conocimiento

constructivista, que postula la necesidad de entregar al estudiantado herramientas
(generar andamiajes) que le permitan construir sus propios procedimientos para resolver
una situacion problematica, lo que implica que sus ideas se modifiquen y siga
aprendiendo.

Docencia: es aquel individuo que se dedica a ensefiar o que realiza acciones referentes a
la ensefianza. La palabra deriva del término latino docens, que a su vez procede de
docére (traducido al espafiol como “ensefiar”). En el lenguaje cotidiano, el concepto
suele utilizarse como sinénimo de profesor o maestro, aunque su significado no es

exactamente igual.

Democracia: es una forma de organizacion social que atribuye la titularidad del poder al

conjunto de la sociedad.

Pluralismo: es un concepto que tiene aplicaciones en diversos ambitos y que esta
vinculado a la pluralidad y convivencia de cosas muy distintas entre si. Un sistema
plural es aquél que acepta, reconoce y tolera la existencia de diferentes posiciones o

pensamientos.
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CAPITULO Il
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

En este capitulo se presentan los pasos de la investigacion realizada. En él se sefiala el
tipo de investigacion, la poblacion, los métodos, técnicas e instrumentos a utilizar; asi
como también la metodologia y procedimientos aplicados en la recoleccion de la
informacidon. Se detalla asi mismo en el cronograma, el tiempo asignado al desarrollo de

las diferentes actividades.

3.1 TIPO DE INVESTIGACION

La investigacion realizada es de tipo descriptiva; esta consta de situaciones, eventosy se
manifiesta en determinados fendmenos. Los estudios descriptivos buscan especificar las
propiedades importantes de personas, grupos, comunidades o cualquier otro fenémeno
que sea sometido a analisis (Dankhe, 1986). Esto permite conocer y analizar el
funcionamiento curricular de Licenciatura en Ciencias de la Educacién Especialidad
Educacion Fisica, Deporte y Recreacion, lo que nos llevard al estudio de los
componentes del curriculo entre ellos el personal docente, estudiantes, y los recursos con
que se cuenta para desarrollarlo, en funcion de las necesidades que la sociedad actual

demanda a los futuros profesionales de la educacion fisica.

3.2. POBLACION Y MUESTRA

3.2.1 Poblacion

La poblacion la componen el total de estudiantado s y personal docente de la

Licenciatura en Ciencias de la Educacién Especialidad Educacién Fisica, Deporte y

Recreacion. Esta poblacion estd compuesta por 450 estudiantes desde el primer afio
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hasta quinto afio, tanto matutino como vespertino, ademas se tomo en cuenta a los
veintitrés catedraticos que impartieron las diferentes materias en el ciclo Il del afio 2013.

Tomando en cuenta el cien por ciento de catedraticos/as y estudiantes

3.2.2. Determinacion del tamarfio de la muestra

La muestra se calculd por medio de la formula (Bonilla, 1992)

Z2NPQ
NE2+ Z2PQ

Donde:

N = Poblacion total (450 estudiantes)

.n = Tamano de la muestra

Z = nivel de confianza (99% = 2.58 dentro de la curva normal de poblacion)
P = Probabilidad de pertenecer a la muestra (0.50)

Q= probabilidad de no pertenecer a la muestra (0.50)

E = Margen de error que puede atribuirse al azar del 5% (0.05).

3.2.3. Célculo para la muestra

(2.58)%(450) (0.5) (0.5)
T (450)(0.05)% + (2.58)2(0.5) (0.5)

= 269 estudiantes

3.3. METODOS, TECNICAS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

A continuacion se especifican los métodos, técnicas e instrumentos de investigacion

utilizados en el desarrollo de la misma.
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3.3.1 Método Hipotético — Deductivo

En esta investigacion se utilizé el método hipotético deductivo debido a que a partir de
la observacion de casos particulares se plantea un problema. A través, de un proceso de
induccidn, este problema remite a una teoria la cual permitira aceptar o rechazar dicha
teoria.

A partir del marco tedrico se formula una hipdtesis, mediante un razonamiento
deductivo, que posteriormente se intenta validar empiricamente. El ciclo completo
induccion/deduccion se conoce como proceso hipotético-deductivo en este  se
desarrollan los pasos siguientes: observacion del fendmeno a estudiar, creacion de una

hipdtesis, deduccidn de consecuencias 0 proposiciones.

3.3.2 Técnica

Para la recoleccion de la informacion y la comprobacion de hipotesis se utilizaron las
siguientes técnicas e instrumentos:

Documental: se reviso diferente bibliografia relacionada al curriculo educativo el cual
dio la pauta para dar forma al marco tedrico del objeto de estudio y dar paso a la

comprobacion de hipdtesis, verificando si son o0 no sustentables.

3.3.3 Instrumentos

Los instrumentos utilizados para la recoleccién de la informacion se detallan a
continuacion:

Fichas bibliografica: permitio tener un registro de las fuentes bibliograficas consultadas
durante la investigacion

En este caso se utilizé para las fuentes documentales provenientes de libros, sitios web,

etc. Que posteriormente fueron utilizados en el momento requerido.
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El cuestionario: este instrumento estd dividido en dos uno para el personal docente y
otro para el estudiantado.

Con respecto al del estudiantado esta dividido en seis partes cada una con diferentes
preguntas relacionadas a: informacion general, estudio, habilidades, registro académico,
relacién docente - alumno, programa de asignaturas, instalaciones, equipos, medios y
servicios.

El referente a los docentes se divide en 9 partes cada una con diferentes preguntas
relacionadas a: informacion general, formacién académica, experiencia docente,
asignaturas servidas (en la UES), instalaciones, equipos, medios y servicios, desarrollo
docente, relacion docente  alumno, conocimiento del plan curricular, habilidades

basicas.

3.4 METODOLOGIA Y PROCEDIMIENTOS.

3.4.1 Metodologia

La metodologia a seguir en el presente caso inicia desde la asignacion del tema por parte
de las autoridades del Departamento de Ciencias de la Educacion, a partir de lo que se
realiz6 una investigacion bibliogréafica tocante al tema asignado, lo que permitid la
formulacion del proyecto base.

Para la recoleccion de datos seran los estudiantes y personal docente de la licenciatura
en Ciencias de la Educacion Especialidad Educacion Fisica, deporte y Recreacion,
quienes aportaron la informacion requerida, seguidamente se gestion6 con los diferentes
docentes los espacios en su clase diaria para hacer efectiva la respuesta a los
instrumentos de la investigacion, los que posteriormente fueron el sustento de datos a
analizar y responder a los objetivos de la presente investigacion; dando lugar a la

elaboracién del informe final y su presentacidn respectiva.

3.4.2 Procedimiento.
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Para efectos de programar y hacer efectiva la administracion de los cuestionarios se
realiz6 una prueba piloto para validar los cuestionarios que se pasaron (al personal
docente y al estudiantado) y de esta forma verificar el tiempo que posiblemente se
tomaria para llenarla el cuestionario y posibles errores en la redaccion de preguntas. Se
solicit6 al personal docente la colaboracion respectiva, esperando resolver en su horario
y aula respectiva la respuesta a cada cuestionario por parte del estudiantado,

entregandole a él su cuestionario a recoger en el dia siguiente o en la brevedad.

109



CAPITULO IV
ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

Este capitulo presenta los resultados de la investiga con respecto al objetivo general y
especificos, el porcentaje de logro de los mismos y la informacién referente a si se
validaron o confirmaron las hipdtesis propuestas, ademas del informe de datos y
actividades que se realizaron en la investigacion. Los datos se presentan de tal manera
que facilite su interpretacion, es por ello que, se representa en tablas y graficos para
posterior mente proceder a su analisis e interpretacion.

Cada una de ellas va acompariada de su respectivo comentario en el que se sefiala los
datos de interés, especialmente a aquellos que marcan tendencia dentro del grupo de

datos.
4.1 ORGANIZACION Y CLASIFICACION DE LOS DATOS

Los datos estan clasificados en cuatro variables las cuales son 1. Relacion docente —
alumno 2. Conocimiento del personal docente sobre el plan curricular 3. Tratamiento
que el personal docente y el estudiantado le da a cada asignatura 4. Evaluacion de los
recursos por parte del personal docente y del estudiantado.

En la primera variable sefiala la respuesta del personal docente y estudiantado:

Para el estudiante los indicadores que se diagnosticaron son: disciplina, participacion y
organizacion; siendo el personal docente quienes proporcionaron la informacion en
forma descriptiva, tomando en cuenta las caracteristicas propias del estudiante, por lo
tanto no se presentan datos cuantificables. Quedando plasmados en la tabla | con su
respectiva interpretacion.

Para el personal docente los indicadores que se diagnosticaron son: respeto,
comprension y tolerancia; para ello se encuesto al estudiantado a través de los criterios
deficiente, regular, bueno, muy bueno y excelente, posteriormente se agrupo en dos

criterios satisfecho (muy bueno y excelente) e insatisfecho (deficiente, regular y bueno).
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Siendo representados en la tabla Il con una grafica de columna doble y su respectiva
interpretacion.

La segunda variable presenta el conocimiento del personal docente sobre el plan
curricular de la carrera. En donde se tomo6 en cuenta los indicadores: conoce todo el
contenido, conoce la malla curricular y el programa sintético de la asignatura y si solo
conoce el programa sintético de la asignatura. Estos datos se representan en la tabla 111
en una grafica de pastel con su respectiva interpretacion.

La tercera variable corresponde al tratamiento dado a cada asignatura por parte del
personal docente y por parte del estudiantado:

El personal docente responde a los siguientes indicadores: preparacion, desarrollo y
evaluacion. En esta variable se tomé en cuenta los diferentes pasos y procedimientos que
el personal docente realiza para desarrollar el programa de cada asignatura, por lo tanto
no se presenta datos cuantificables y esta representada en la tabla IV con su respectivo
analisis.

El estudiantado respondio a esta variable tomando en cuenta los siguientes indicadores:
estudia fuera de clases, tiempo que dedica a diario para el estudio ex aula, estrategia de
estudios en materias teoricas y practicas. Siendo estas representadas en las tablas V, VI,
VIl Y VII en su respectivo orden y cada una con un grafico de pastel y su
interpretacion.

La cuarta variable corresponde a la evaluacion de los recursos requeridos en la
asignatura por parte del personal docente y el estudiantado

Para el personal docente e tomaron en cuenta los indicadores de instalaciones (piscina,
cancha y gimnasio), equipos, aparatos de gimnasia y otros, materiales deportivos, audio
visual, papeleria y servicios secretariales. Tomando en cuenta los criterios de satisfecho
e insatisfecho. Para el estudiantado se tomaron los mismos indicadores, a excepcion de
papeleria y servicio secretarial ya que no aplica. La informacion correspondiente se
representa en la tabla IX de forma comparativa en una grafica de columna doble y su

interpretacion.

111



Figura 1 Relacion docente alumno

Diciplina
e asistencia,

¢ puntualidad
e responsabilidad

Opinio del

Personal
docente de
LEFDR, respecto

Oganizacion a estudiantes
eliderazgoy

ejecucion

egrupos de

trabajos

Participacion

einterés en la
clase

e participacion

e preguntas

@ opinion

Fuente: elaboracién propia con base en resultado de investigacion

Analisis: Este diagrama de observacion permite identificar la opinion del personal
docente respecto a los estudiantes en los aspectos afectivos, sentimientos y valores de
los mismos.

Interpretacion: se identificd que los estudiantado s muestra una disciplina basica que le
permite observar sus habilidades y la participacion durante las clases, generando una
experiencia motivadora y organizada, cumpliéndose asi en buena medida los aspectos
necesarios para el buen desarrollo del plan curricular en donde estan inmersas las

caracteristicas antes mencionadas.
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Tabla 1 relaciébn docente alumno, caracteristicas propias del personal docente

expresadas por el estudiantado

Indicadores satisfecho Insatisfecho
Respeto 75% 25%
Comprension 68% 32%
Tolerancia 68% 32%

Fuente: elaboracidon propia con base en resultado de encuestas

Grafico 1 Caracteristicas propias del personal docente expresadas por los

estudiantados

100%
M insatisfecho

50% W satisfecho

0%

Fuente: elaboracion propia con base en resultado de encuestas

Analisis: El grafico muestra que el 70% de los estudiantado s se encuentran satisfechos
en cuanto a aptitudes propias del personal docente, mientras que el 30% de los
estudiantes mostro insatisfaccién, lo que contribuye a mantener una mejor relacion entre

ambos.
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Interpretacion: Esto indica que las clases se desarrollan en un ambiente aceptable y
que las aptitudes del personal docente son parte importante para el desarrollo del
curriculo, por lo tanto el personal docente tiene aprobacion por parte del estudiantado.

Tabla 2 Conocimiento que tiene el personal docente con respecto al plan curricular de la
Licenciatura en Ciencias de la. Educacion Especialidad Educacién Fisica, Deporte y
Recreacion de la Universidad de El Salvador

Aspectos Porcentajes

Conoce todo el contenido 35%

Conoce la malla curricular y el programa sintético de las asignaturas 35%

Conoce solo el programa sintético de la asignatura 30%

Fuente: elaboracidn propia con base en resultado de encuestas

Grafico 2 Conocimiento del personal docente sobre el plan curricular

E Conoce todo el contenido

B Conoce la malla curricular y
el programa sintético de las
asignaturas

EdConoce solo el programa
sintético de la asignatura

Fuente: elaboracion propia con base en resultado de encuestas

Analisis: como se puede observar, el grafico muestra que solo el 35% del personal
docente de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad Educacion Fisica
Deporte y Recreacion conocen todo el contenido del plan curricular de dicha
licenciatura, que otro 35% conoce la malla curricular y el programa sintético y que el

30% conoce solo el programa sintético de la asignatura que desarrolla.

114




Interpretacion: Es importante que el personal docente de la Licenciatura en Ciencias de
la Educacién especialidad Educacion Fisica Deporte y Recreacion tengan conocimiento
del plan curricular en su totalidad, debido a que es donde se presentan las directrices a
seguir en el proceso de ensefianza- aprendizaje, esto muestra que durante el desarrollo y
ejecucion de dicho proceso puede presentar carencias .

Tabla 3 Proceso de planificacion del personal docente para cada asignatura

Personal docente

Preparacion 1. Revision de programa sintético recibido.
2. Revision bibliografica
3. Examen de otros programas de la asignatura (de otra persona docente)
4. Elaboracion del programa de asignatura.
5. Preparacion de guia de clases
Desarrollo 1. Daa conocer el programa y recibe sugerencias al respecto
2. Senala la bibliografia basica
3. Desarrolla exposiciones magistrales, control de lectura, estudio dirigido,
trabajos grupales y su socializacion, elaboracién de mapas conceptuales,
practica de pequefios grupos, practica frontal, trabajo de estaciones,
entrenamientos en circuitos y trabajo en pareja.
Evaluacion Exposiciones, investigaciones, pruebas escritas, pruebas préacticas,
controles de lectura y portafolios.

Fuente: elaboracion propia con base en resultado de encuestas
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Analisis: Segun la opinion del personal docente que formaron parte de la investigacion,
se tiene que una vez recibido el programa sintético de la materia asignada, se realiza tres
fases, durante el desarrollo de las asignaturas las cuales son: preparacion, desarrollo y
evaluacion y que en cada una de ellas se realiza un proceso previo; pero que no todos el
personal docente realizan el mismo proceso

Interpretacion: se logrd identificar que no se tiene una linea base, que permita
desarrollar una metodologia que brinde resultados significativos en la calidad de
formacion del sector estudiantil.

Tabla 4 Dedicacion del estudiantado fuera de clase al estudio

Indicador Si No

Estudia fuera de clases 87% 13%

Fuente: elaboracién propia con base en resultado de encuestas

Grafico 3 Estudio fuera de clases

mSi ®mNo

Fuente: elaboracidn propia con base en resultado de encuestas
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Analisis: Segun el grafico, los datos muestran, que el 87% del estudiantado dedican

parte de su tiempo libre para estudiar fuera de clase, mientras que Unicamente el 13% no

dedica tiempo adicional al dedicado en las horas clase para su formacion.

Interpretacion: lo que permite conocer que existe interés por parte de los estudiantado s

en el aprendizaje y formacion profesional.

Tabla 5 tiempo que dedican los estudiantado s a diario para el estudio ex -aula

Tiempo que dedica a diario para el estudio ex—aula

7 horas o
1-3 horas |4-6 horas )

Mmas
76% 9% 15%

Fuente: elaboracion propia con base en resultado de encuestas

Grafico 4 Hora dedicada al estudio ex aula

B 1-3 horas 4-6 horas M7 horas o mas

Fuente: elaboracidn propia con base en resultado de encuestas
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Anélisis: Los datos del grafico 4, reflejan que el 76% del estudiantado dedican entre 1y

3 horas, para estudiar fuera de clase, el 15% estudia entre 4 y 6 horas y el 9% dedica

entre 7 0 mas horas.

Interpretacion: Si se considera que el mayor porcentaje dedica entre 1y 3 horas diarias

refleja la carencia o falta de interés por parte del estudiantado para el estudio fuera de su

horario de clases.

Tabla 6 estrategias de estudios que realizan los estudiantado s en materias teoricas

Lectura elaboracion de mapas | Revision  de | Estudios
diaria conceptuales videos en grupo
87% 7% 3% 3%

Fuente: elaboracién propia con base en resultado de encuestas

Grafico 5 Estrategias de estudio en materias teoricas

M Lectura diaria M elaboracién de mapas conceptuales

Revision de videos M Estudios en grupo

3% 3%
7%

Fuente: elaboracidn propia con base en resultado de encuestas
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Analisis: Los datos muestran que el 87% del estudiantado s practican la técnica de la
lectura diaria en materias tedricas.

Interpretacion: Por lo tanto no utilizan una amplia variedad de estrategias de estudio lo
que refleja un estudio mecénico y poco dinamico, dejando de lado nuevas herramientas
que la misma tecnologia le puede brindar.

Tabla 7 estrategias de estudios que realizan los estudiantado en materias practicas

Practica i )

o Repaso de teoria | Observar videos
diaria
73% 20% 7%

Fuente: elaboracidn propia con base en resultado de encuestas

Grafico 6 Estrategias de estudio en materias practicas

M Practica diaria M Repaso de teoria M Observar videos

Fuente: elaboracion propia con base en resultado de encuestas

Analisis: Los datos muestran que el 73% del estudiantado realizan préctica diaria en
materias préacticas.
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Interpretacion: Esto refleja la falta de un estudio teérico que refuerce los fundamentos
que en cada disciplina se deben tener, siendo necesario el conocimiento tedrico y

practico que lo fundamente, lo que le permitiria mejorar sus habilidades y destrezas.

Grafico 7 Evaluacion de los recursos por parte del personal docente y estudiantado

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%
Aulas Instalaci | Equipos, | Material | Audiovis | Papeleri
ones |aparatos es uales ay
(piscinas, de deportiv servicios
canchas | gimnasia 0s secretari
gimnasio | y otros. ales
s)
Bl docentes satisfecho 43% 27% 36% 40% 43% 79%
B docentes Insatisfecho| 57% 73% 64% 60% 57% 21%
@ alumno Satisfecho 79% 83% 52% 59% 64% 0
Balumno Insatisfecho 21% 17% 48% 41% 36% 0

Evaluacion de los recursos

Analisis: Los datos reflejan que el personal docente en comparacion al estudiantado
muestro mayor insatisfaccion con respectos a los recursos a excepcion de papeleria y
servicios secretariales.

Interpretacion: lo que indica que los recursos no son adecuados para el desarrollo del
curriculo de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad Educacion Fisica,

Deporte y Recreacion.
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4.2 ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

Hipotesis

Comprobacion

La relacion docente - alumno es
satisfactoria de acuerdo al curriculo de la
Licenciatura en Ciencias de la Educacion
Especialidad Educacion Fisica, Deporte y
Recreacion de la Universidad de El

Salvador,

El personal docente muestran que el
estudiantado tienen una buena organizacion,
participacion y disciplina mientras que el
estudiantado muestra que el promedio
ponderado de la percepcion hacia el personal
docente es un 70 % , por tanto la hipétesis es

aceptada

El personal docente si conoce sobre el plan
curricular de la Licenciatura en Ciencias de la
Educacion Especialidad Educacién Fisica,
Deporte y Recreacion de la Universidad de El

Salvador

Segun datos obtenidos mas del 50% del

personal docente NO conocen en Ssu
totalidad el plan curricular, por lo tanto la

hipotesis no se cumple

Las estrategias en cada asignatura que utilizan
el personal docente y el estudiantado de la
Licenciatura en Ciencias de la Educacion
Especialidad Educacién Fisica, Deporte y
Recreacion de la Universidad de El Salvador

si es la adecuada

El personal docente en su mayoria utiliza
un procedimiento limitado al recibir el
programa sintético de la asignatura, lo que
influye al momento de organizar el
desarrollo de dicho programa.

El estudiantado en su mayoria estudia
fuera de clase en el desarrollo de su

aprendizaje, no obstante el tiempo
dedicado es el minimo en su mayoria y sus
estrategias de estudio tanto tedricas como
practicas son limitadas y son de forma
mecanica y poco dindmicas, por lo tanto

la Hipotesis no se cumple.
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La calidad de los materiales requeridos en el
desarrollo de los programas de asignatura de
la Licenciatura en Ciencias de la Educacién
Especialidad Educacién Fisica, Deporte vy
Recreacion de la Universidad de El Salvador

si es la adecuada.

En cuanto a la calidad de los materiales
requeridos. El 56% es el promedio entre
estudiantado y personal docente los cuales
muestran insatisfaccion ya que se cuenta
con dichos recursos pero no de manera
adecuada, por lo tanto la Hipotesis no se

cumple satisfactoriamente.
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4.3 RESULTADO DE LA INVESTIGACION

Hipotesis general

El desempefio de los autores del curriculo es adecuado al funcionamiento curricular la

Licenciatura en Ciencias de la Educacién Especialidad Educacion Fisica, Deporte y

Recreacion de la Universidad de El Salvador en el ciclo 11 del afio 2013.

Autores del curriculo

Desempefio

Personal docente

En cuanto a la relacion docente - alumno,
muestran una aprobacion del 70%, sobre el
conocimiento del plan curricular solo el
35% lo conoce y en el tratamiento de la
asignatura es limitada y poco organizada,
tomando en cuenta lo anterior podemos
decir que esto influye de forma directo en el

proceso de ensefianza aprendizaje.

Estudiantado

En cuanto a los estudiantado s son
aprobados con respecto a organizacion,
participacion y disciplina, en el tratamiento
a las asignaturas si hay interés en cuanto a
estudio diario pero con deficiencias en sus

estrategias y tiempo dedicado

Recursos

En cuanto a calidad de los recursos
demuestra una deficiencia, mostrando un
56% de satisfaccion por parte del personal
docente Yy estudiantado. Segun la ley general
de educacion de El Salvador la cual sugiere

gue haya los recursos adecuados.
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Resumen

El desempefio de los autores del curriculo como parte fundamental en el desarrollo de
las actividades académicas y en base a los datos obtenidos de las encuestas, en la
relacion docente - alumno, el personal docente muestran satisfaccion con respecto al
estudiantado en base a los criterios evaluados los cuales son: disciplina, participacion y
organizacion. Podemos observar ademas que el estudiantado muestra habilidades
sociales consistentes en asistencia, puntualidad y responsabilidad, lo que permite
observar la practica de valores que es un factor importante en el desarrollo de proceso de
ensefianza-aprendizaje y que forman parte del modelo educativo de la Universidad de El
Salvador.

El personal docente fue evaluado por el estudiantado en cuanto a respeto, tolerancia y
comprension, valores que forman parte de las exigencias de un modelo educativo
humanista centrado en el desarrollo de las personas y que son fundamentales en la
formacion de los futuros profesionales.

Que el personal docente tenga conocimiento del plan curricular es de suma importancia
porque es donde la institucion educativa presenta las pautas metodologicas a seguir en el
desarrollo del curriculo. Los datos obtenidos muestran que el personal docente de la
Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad en Educacion Fisica Deporte y
Recreacion un porcentaje minimo tiene conocimiento de este en su totalidad, dejando
vacios en el aprendizaje de los estudiantado s, pues no se integran otras experiencias de
aprendizaje en los planes educativos a desarrollar , también se puedo observar que en
muchos ambitos el personal docente consideran las etapas del desarrollo del plan
curricular, no obstante dejan de lado muchos aspectos que son indispensables en el
proceso de ensefianza.

Los datos obtenidos en la investigacidbn muestran que el estudiantado presentan interés
en el aprendizaje, en cuanto a la disponibilidad en el desarrollo de las clases; ademas se
encontré que en el tratamiento que da a las asignaturas fuera de clases tanto tedricas
como préacticas es minimo el tiempo que dedica, que las técnicas de estudio son

limitadas y mecanizadas; dejando de lado las herramientas que la tecnologia actual
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proporciona al aprendizaje, limitando ademas su conocimiento y preparacion personal
como profesional, esto puede causar deficiencia en el rendimiento académico pues el
promedio general que se encontrd fue de 7.6 de CUM, lo que indica que los estudiantes
no necesitan un esfuerzo mayor a lo largo de su formacion académica. Esto puede
deberse a que el plan curricular de la Licenciatura en Ciencias de la Educacién
Especialidad en Educacion Fisica Deporte y Recreacion no presenta una exigencia
mayor.

En cuanto a la evaluacion de recursos materiales se encontr6 que no retnen las
condiciones minimas adecuadas para el desarrollo del curriculo, esto no permite que las
practicas deportivas se desarrollen eficientemente y son los estudiantes quienes muchas
veces tienen que suplir dichas necesidades al momento de sus préacticas y asi poder
desarrollar el programa de clases, como parte de un buen desarrollo curricular es
indispensable contar con materiales que faciliten la practica deportiva y fortalecer las
diferentes técnicas que cada disciplina requiere, de igual manera el curriculo educativo
hace mencion de la disponibilidad y adecuacién de recursos para que se lleve a cabo el
proceso de ensefianza- aprendizaje, como parte de una buena formacidén académica y
profesional.

Estos datos proporcionan un significado que permite fundamentar y dar justificacion a
la ensefianza y las diversas metodologias que se emplean en el campo de aprendizaje de
los educando.

Los resultados muestran una aprobacion del 70%, sobre el conocimiento del plan
curricular solo el 35% lo conoce y en el tratamiento de la asignatura es limitada y poco
organizada, tomando en cuenta lo anterior podemos decir que esto influye de forma

directo en el proceso de ensefianza aprendizaje
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CAPITULO V.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1.CONCLUSIONES.

El estudio del funcionamiento curricular de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion
Especialidad Educacion Fisica Deporte y Recreacion es esencial, pues es necesario
comprender el desarrollo de este en las aulas de la Universidad de EI Salvador.

La relacion que se establece entre cada uno de los componentes del curriculo en este
caso personal docente, estudiantes y recursos, se verifica desde la participacion y
disponibilidad de cada uno de ellos; ademas se convierten en evaluadores directos del
accionar practico de cada uno de los que vivencia el curriculo pues son quienes lo viven
dia a dia y lo valoran desde su aprendizaje, desde sus motivaciones y desde sus

experiencias y vivencias.

Teniendo en cuenta el disefio de programas donde se toman todos los aspectos propios
de la sociedad en el proceso de ensefianza; aspectos sociales y culturales; permite al
curriculo ser un indicador entre instituciones y sociedad para lograr sus propositos,

trasmitiendo la direccion que el plan ha de seguir.

En la investigacion se pudo observar que en muchos ambitos el personal docente de la
Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad Educacion Fisica Deporte y
Recreacion, consideran las etapas del desarrollo del plan curricular, no obstante dejan de
lado muchos aspectos que son indispensables en el proceso de ensefianza, en la
actualidad se requiere de un personal docente que investigue e innove su praxis,

personal, pues algunos de ellos aun trabajan con la pedagogia tradicional.
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Las etapas del desarrollo del plan curricular que utilizan el personal persona docente se
asemejan a la planteada por Tyler, donde se parte de un diagnéstico de necesidades,
formulacion de objetivos, seleccion de los contenidos, organizacion del contenido,
seleccion de experiencias de aprendizaje, organizacién de las experiencias de

aprendizaje, determinacién como se evaluaran esas experiencias.

El estudio y la observacion constante del funcionamiento de los componentes del
curriculo deben ayudar a mejorar la calidad de profesionales que la institucion educativa
(UES) ofrece a la sociedad. La evaluacion y capacitacion constante del personal docente
es fundamental para darle un papel protagonico y genere una educacion de calidad, pues
es quien se encarga de la formacion integral de los futuros profesionales ya que deben
responder a las necesidades y demandas de la sociedad Salvadorefia.

Dentro de los principios generales de la educacion nacional se encuentra el concerniente
al protagonismo donde; considera al educando como actor protagénico de sus

aprendizajes el cual es personal ya que esta basado en su experiencia social y cultural.

En la investigacion se encontrd que los estudiantes de la Licenciatura en Ciencias de la
Educacion Especialidad Educacion Fisica Deporte y Recreacion muestran poco interés
por el aprendizaje personal fuera de las horas clase, lo que no permite su desarrollo
personal esto indica que los estudiantes simplemente siguen la légica de la educacion
como una transmision de informacion y conocimiento, se limita a la informacion que el
personal docente proporciona en las clases, sin preocuparse por su preparacion personal
y profesional. la falta de conciencia sobre un hecho tan importante para la vida puede
llevar al estudiante a olvidar que su aprendizaje no proviene de la recepcion de
conocimiento e informacion que otro brinda, sino de la experimentacion que debe
realizar en primera persona, es decir el auto aprendizaje; limitando ademas el auto

desarrolla y la autonomia e independencia de pensamiento.
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Uno de los principio de la educacion nacional de el salvador es la Integracion vy
Participacion que promueve dentro de la comunidad educativa, la integracion entre
sujetos, recursos y procesos del curriculo, posibilitando una accion organizada y
creadora de las actividades creativo- formativas, genera tecnologias apropiadas,
aprovechando al méaximo todo tipo de recursos de la comunidad. Ello propicia el uso de
materiales educativos, disponibles en la localidad, y valora la experiencia y

conocimiento de distintos miembros de la misma.

Este principio es de suma importancia ya que menciona la generacion de tecnologia y el
uso de recursos disponibles en la comunidad, en la investigacion se encontrd que dentro
del desarrollo del curriculo de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad
Educacion Fisica Deporte y Recreacion, estos recursos se limitan pues no se cuenta con
los materiales necesarios o suficientes para realizar actividades especificamente en

practicas deportivas
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5.2. RECOMENDACIONES.

Orientar el curriculo de la carrera més hacia el area educacion fisica y recreacion
ampliando los contenidos también de forma practica y no queden solo en
tedrica pues desarrollar también laboratorios permitira ampliar los conocimientos
y las capacidades al momento de poner en practica lo aprendido a lo largo de
cinco afios de estudio.

Ordenar las asignaturas a fin de poder dar un equilibrio de las mismas en los
diferentes ciclos.

Contratar personal docente a tiempo completo y con especialidad en las areas
pedagdgicas y biomeédicas pues es uno de los factores que influye de forma
negativa en la formacion del estudiantado ya que cada ciclo se contrata uno
diferente y no hay un seguimiento de su trabajo, lo que genera adoptar
metodologias distintas todos los ciclos, esto no permite adoptar un caracter serio
dentro de la carrera.

Revisar el pensum de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion especialidad
Educacion Fisica Deporte y Recreacion a fin de analizar los contenidos de las
materias y de la necesidad a incorporar, sustituir o reforzar algunas de ellas.
Valorar las materias que se imparten en dos ciclos si es factible el impartirlas en
uno solo y cubrir ese espacio con otra materia a fin 0 que sea necesaria
incorporar dentro del pensum

Incorporar materias optativas obligatorias que permitan beneficiar el curriculo de
la Licenciatura.

Crear convenios con instituciones educativas, clinicas comunales y empresas en
las que se puedan realizar practicas en aquellas materias que exigen el trabajo
con personas que necesiten de una actividad fisica necesaria para un
acondicionamiento éptimo en sus actividades diarias.

Es necesario el incorporar la practica de musculacion y acondicionamiento fisico

dentro de la carga académica, pues se considera importante el conocer y
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desarrollar programas que ayuden a fortalecer los grupos musculares, 6seos y
organos, tanto para las précticas deportivas como para la recuperacion vy
fortalecimiento en el trabajo de deportivo y recreativo.

Separa la materia de fisioterapia y deporte adaptado, en dos ya que se necesita
profundizar en el trabajo de fisioterapia y asi poder trabajar con un mejor
conocimiento el deporte adaptado.

Agregar uno o dos seminarios mas distribuidos en el transcurso de la carrera para
llegar con mejores bases para un trabajo o proceso de grado

Afadir materias en las que se vea gramatica y redaccion. Para un mejor
desempefio en el &mbito laboral.

Incorporar las materias de estadistica y de inglés dentro de él plan curricular.
Gestionar que el uso del complejo deportivo este mas ligado al servicio de la
carrera y de ser posible planificar junto con administrador el uso durante el
desarrollo del ciclo académico.

Es necesario las capacitaciones al personal docente en las diferentes areas de la
carrera y asi mejorar el desempefio de ellos, asi como de seminarios en los que se
incorporen ademas al estudiantado que destaquen en sus notas.

Analizar la carga académica de cada materia y sus unidades valorativas en
funcion de determinar la cantidad de cum honorifico con que la carrera se

destaca.
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INSTRUMENTOS

Instrumentos de trabajo de campo

Universidad de El Salvador

3 ‘
] . . t 1};;“(%1::& i j
Facultad de Ciencias y Humanidades Universidad de EI Salvador

Hacia la libertad por la cultura

Departamento de Ciencias de la Educacion
Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad Educacion Fisica, Deporte y
Recreacion.
Atentamente solicitamos su valiosa colaboracion para los efectos de contar con la
valoracion estudiantil relativa al desarrollo de la carrera.

Genero M/ F Fecha de Nacimiento:

Municipio de residencia actual:

Fecha de ingreso a la Universidad de El Salvador:

Trabaja usted.  Si/ No Cargo que ocupa

Horario de trabajo: (dia y hora)

Indicaciones: favor subrayar la opcion que corresponda a su caso 0 escribir la
informacion solicitada.
1. Estudio
e ;Confia en su persona para aprobar? Si/ No
e ;Cuanto tiempo diario fuera de clases dedica para estudiar?
e ;Estudia fuera de clase? solo / en compafiia

e ;Qué estrategias de estudio emplea en las asignaturas tedricas?

e ;Qué estrategias de estudio empleo en las asignaturas practicas?

e ;Cuenta con espacio adecuado para estudiar ex —aula?  Si/ No

e /Tiene acceso a internet? Si/ No
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2. Habilidades

e Programas de computacion que maneja:
Word / Excel/PowerPoint/ otros

Especifique:

e Habilidad para navegar en internet:
Deficiente / regular / bueno / muy bueno / excelente

e Dominio de otros idiomas (¢cual, cuales?)

i. Habla

ii. Escribe

iii. Escucha

iv. Lee

e Participa en deportes federados, equipos

e Participa en deportes no federados

3. Registro académico.

e Ciclo y afio de ingreso a esta carrera

e Asignaturas ganadas al ciclo 1 2013:

e Asignaturas perdidas (reprobadas) al ciclo 1 2013:
e CUM actual
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e Asignaturas inscritas en el ciclo Il - 2013

e Nombres de las asignaturas:

mo o w»

4. Conteste de acuerdo a las asignaturas que usted lleva. En caso de recibir dos o
méas materias con el mismo docente, solo responda una de ellas y pase a la

siguiente.

Asignatura A

I.  Relacion con su docente, como se manifiesta el docente respecto a los

siguientes aspectos:

e Respeto: deficiente /regular/bueno/muy bueno/ excelente
e Comprension: deficiente/regular/bueno/muy bueno/ excelente
e Tolerancia: deficiente/regular/bueno/muy bueno/ excelente

e Tiempo disponible para atenderle: Siempre / A Veces / Nuca

e ;Le entrego el programa de asignatura? Si/ No
e ;Le explico detenidamente su contenido? Si/ No
e ;Le permiti6 observaciones sobre éI? Si/ No
e ;Ha cumplido el programa de asignatura? Si/ No
e ;Considera que el docente domina la asignatura? Si/ No
e (El docente se comunica con claridad? Si/ No
e El docente emplea el refuerzo? Si/ No
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¢El docente emplea la retroalimentacion? Si/ No
¢Como es la asistencia de él docente?

Deficiente /regular/ buena/ muy buena/ excelente
¢Como es el docente con respecto a la puntualidad?

Deficiente /regular/bueno/muy bueno/ excelente

El programa de asignatura

¢Es pertinente su contenido (corresponde a la materia sefialada)?Si / No
¢Esta equilibrado en sus contenidos (equilibra la teoria y la préactica)?

Si/ No
¢Presenta equilibrio en la cantidad de contenido? Si/ No

¢Son de su interés los contenidos? Si/ No

Instalaciones equipos medios y servicios, asigne una calificacion del 1 al
10 en atencion a su experiencia en la clase o necesidades de estudio ex —

aula.

Aulas

Cancha, gimnasio, pista, piscina...

Cafion, DVD, retroproyector, grabadora
Equipos (pesas, aparatos de gimnasia)

Materiales deportivos, balones, raquetas u otros

Otras observaciones pertinentes
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Asignatura B

V.

VI.

Relacién con su docente , como se manifiesta el docente respecto a los

siguientes aspectos:

Respeto: deficiente /regular/bueno/muy bueno/ excelente
Comprension: deficiente/regular/bueno/muy bueno/ excelente
Tolerancia: deficiente/regular/bueno/muy bueno/ excelente

Tiempo disponible para atenderle: Siempre / A Veces / Nuca

¢Le entrego el programa de asignatura? Si/ No
¢Le explico detenidamente su contenido? Si/ No
¢Le permitié observaciones sobre é1? Si/ No
¢Ha cumplido el programa de asignatura? Si/ No
¢Considera que el docente domina la asignatura? Si/ No
¢El docente se comunica con claridad? Si/ No
¢El docente emplea el refuerzo? Si/ No
¢El docente emplea la retroalimentacion? Si/ No

¢Como es la asistencia de él docente?
Deficiente /regular/ buena/ muy buena/ excelente
¢Como es el docente con respecto a la puntualidad?

Deficiente /regular/bueno/muy bueno/ excelente

El programa de asignatura
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e Es pertinente su contenido (corresponde a la materia sefialada)?Si / No

e (Esté equilibrado en sus contenidos (equilibra la teoria y la practica)?

Si/ No

e ;Presenta equilibrio en la cantidad de contenido? Si/ No
e ;Son de su interés los contenidos? Si/ No
VII.  Instalaciones equipos medios y servicios, asigne una calificacion del 1 al

10 en atencién a su experiencia en la clase o necesidades de estudio ex —

aula.

e Aulas

e (Cancha, gimnasio, pista, piscina...

e Candn, DVD, retroproyector, grabadora
e Equipos (pesas, aparatos de gimnasia)

e Materiales deportivos, balones, raquetas u otros

VIIl.  Otras observaciones pertinentes

Asignatura C

IX.  Relacion con su docente, como se manifiesta el docente respecto a los

siguientes aspectos:
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XI.

Respeto: deficiente /regular/bueno/muy bueno/ excelente
Comprension: deficiente/regular/bueno/muy bueno/ excelente
Tolerancia: deficiente/regular/bueno/muy bueno/ excelente

Tiempo disponible para atenderle: Siempre / A Veces / Nuca

¢Le entrego el programa de asignatura? Si/ No
¢Le explico detenidamente su contenido? Si/ No
¢Le permiti6 observaciones sobre éI? Si/ No
¢Ha cumplido el programa de asignatura? Si/ No
¢Considera que el docente domina la asignatura? Si/ No
¢El docente se comunica con claridad? Si/ No
¢El docente emplea el refuerzo? Si/ No
¢El docente emplea la retroalimentacion? Si/ No

¢Como es la asistencia de él docente
Deficiente /regular/ buena/ muy buena/ excelente
¢COmo es el docente con respecto a la puntualidad?

Deficiente /regular/bueno/muy bueno/ excelente

El programa de asignatura

¢Es pertinente su contenido (corresponde a la materia sefialada)?Si / No
¢Esta equilibrado en sus contenidos (equilibra la teoria y la practica)?

Si/ No
¢Presenta equilibrio en la cantidad de contenido? Si/ No

¢Son de su interés los contenidos? Si/ No
Instalaciones equipos medios y servicios, asigne una calificacion del 1 al
10 en atencidn a su experiencia en la clase o necesidades de estudio ex —

aula.
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e Aulas

e Cancha, gimnasio, pista, piscina...

e Cafion, DVD, retroproyector, grabadora
e Equipos (pesas, aparatos de gimnasia)

e Materiales deportivos, balones, raquetas u otros

XIl.  Otras observaciones pertinentes

Asignatura D

XII.  Relacion con su docente, como se manifiesta el docente respecto a los

siguientes aspectos:

e Respeto: deficiente /regular/bueno/muy bueno/ excelente
e Comprension: deficiente/regular/bueno/muy bueno/ excelente
e Tolerancia: deficiente/regular/bueno/muy bueno/ excelente

e Tiempo disponible para atenderle: Siempre / A Veces / Nuca

e ;Le entrego el programa de asignatura? Si/ No
e ;Le explico detenidamente su contenido? Si/ No
e ;Le permiti6 observaciones sobre éI? Si/ No
e ;Ha cumplido el programa de asignatura? Si/ No
e ;Considera que el docente domina la asignatura? Si/ No
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XIV.

XV.

XVI.

¢El docente se comunica con claridad? Si/ No
¢El docente emplea el refuerzo? Si/ No
¢El docente emplea la retroalimentacion? Si/ No
¢Como es la asistencia de él docente?

Deficiente /regular/ buena/ muy buena/ excelente
¢Como es el docente con respecto a la puntualidad?

Deficiente /regular/bueno/muy bueno/ excelente

El programa de asignatura

¢Es pertinente su contenido (corresponde a la materia sefialada)?Si / No
¢Esta equilibrado en sus contenidos (equilibra la teoria y la practica)?

Si/ No
¢Presenta equilibrio en la cantidad de contenido? Si/ No

¢Son de su interés los contenidos? Si/ No

Instalaciones equipos medios y servicios, asigne una calificacion del 1 al
10 en atencidn a su experiencia en la clase o necesidades de estudio ex —

aula.

Aulas

Cancha, gimnasio, pista, piscina...

Cafion, DVD, retroproyector, grabadora
Equipos (pesas, aparatos de gimnasia)

Materiales deportivos, balones, raquetas u otros

Otras observaciones pertinentes
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Asignatura E

XVII.  Relacién con su docente, como se manifiesta el docente respecto a los

siguientes aspectos:

e Respeto: deficiente /regular/bueno/muy bueno/ excelente
e Comprension: deficiente/regular/bueno/muy bueno/ excelente
e Tolerancia: deficiente/regular/bueno/muy bueno/ excelente

e Tiempo disponible para atenderle: Siempre / A Veces / Nuca

e ;Le entrego el programa de asignatura? Si/ No
e ;Le explico detenidamente su contenido? Si/ No
e ;Le permitio observaciones sobre él? Si/ No
e ;Ha cumplido el programa de asignatura? Si/ No
e ;Considera que el docente domina la asignatura? Si/ No
e (Eldocente se comunica con claridad? Si/ No
e ;Eldocente emplea el refuerzo? Si/ No
e ;El docente emplea la retroalimentacion? Si/ No

e /CoOmo es la asistencia de él docente?
Deficiente /regular/ buena/ muy buena/ excelente
e ;CoOmo es el docente con respecto a la puntualidad?

Deficiente /regular/bueno/muy bueno/ excelente
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XVIII.

XIX.

XX.

El programa de asignatura

¢Es pertinente su contenido (corresponde a la materia sefialada)?Si / No
¢Esté equilibrado en sus contenidos (equilibra la teoria y la préctica)?

Si/ No
¢Presenta equilibrio en la cantidad de contenido? Si/ No

¢Son de su interés los contenidos? Si/ No

Instalaciones equipos medios y servicios, asigne una calificacion del 1 al
10 en atencidn a su experiencia en la clase o necesidades de estudio ex —

aula.

Aulas

Cancha, gimnasio, pista, piscina...

Cafion, DVD, retroproyector, grabadora
Equipos (pesas, aparatos de gimnasia)

Materiales deportivos, balones, raquetas u otros

Otras observaciones pertinentes
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Universidad de El Salvador
Facultad de Ciencias y Humanidades
Departamento de Ciencias de la Educacion

: -
Universidad de EI Salvador

Hacia la libertad por la cultura

Licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad Educacion Fisica, Deporte y

Recreacion.

Estimado profesor, a ruegos de que colabore con la presente investigacion, solicitamos

responda el presente cuestionario. Relacionado al tema: El funcionamiento curricular de

la licenciatura en Ciencias de la Educacion Especialidad Educacion Fisica, Deporte y

Recreacion de la Universidad de El Salvador en el ciclo 11 del afio 2013

Genero M/F

Municipio de residencia:

Ciclos de laborar en la UES:

fecha de Nacimiento:

Indicaciones: favor subrayar la opcion que corresponda a su caso 0 escriba la

informacion solicitada.

1- Estudios realizados (Licenciatura, maestria, doctorado, diplomados...)

Titulacion

Institucién

Ano de finalizacion

146




2- Experiencia docente (educacion superior, otros)

Cargo

Institucién

Periodo

3- Asignaturas servidas por su persona (en la UES), asigne conceptos a los

componentes curriculares, en el programa recibido (deficiente, suficiente,

excelente).

Asignatura

Programa Recibido

Objetivo Contenidos Metodologia

Evaluacion

Observaciones:
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4-

Instalaciones, equipos,

medios y servicios. Evalué en

los recuadros

correspondientes, seleccionando el criterio y escribiendo observaciones en él, si

lo considera conveniente.

Instalaciones, equipos,

medios y servicios

Satisfecho

Medianamente

Satisfecho

Insatisfecho

Aulas

Canchas, gimnasio, pista,

piscina...

Canon, DVD,
retroproyector,

grabadora...

Materiales deportivos:

pelotas, raquetas, otros.

Equipos: pesas,

Pilot, borradores, papel,

cartulina...

Secretariales,  digitados,

impresiones, fotocopias.

5-

Otras observaciones pertinentes :

Docencia:

a. Preparacion: Favor describir brevemente los pasos que realiza en la

presentacion del servicio de una asignatura, desde que es notificado de su

asignacion.
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b. Desarrollo: favor describir brevemente las técnicas, estrategias y otros
que emplea regularmente en el desarrollo de la clase.

En el aula:

observaciones:

En la cancha o similares:

observaciones:

149



c. evaluacion: favor describir brevemente que instrumentos, técnicas o
estrategias emplea en la evaluacién con los estudiantes.

En el aula:

observaciones:

En la cancha o similares:

observaciones:

6- relacion con los estudiantado s, describa brevemente como aprecia los aspectos
listados a continuacion:

Disciplina:

Participacion:
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organizacion:

7- plan curricular.
a. ¢Conoce el plan curricular de esta carrera?
Todo el contenido Solo la malla curricular Solo el programas de asignatura
b. ¢Sugiere incorporar alguna area mas? Si/ No
¢Cual?
C. Sugiere operar otros cambios Si/ No
¢Cual?
d. ¢cual es su criterio en cuanto a pertinencia del plan curricular?

I. Relacionada a “licenciatura en ciencias de la educacion” ;se responde a

esa denominacion con alguna o algunas asignaturas?

ii. relativo a la especialidad “educacion fisica” jse responde a esa

denominacion con alguna o algunas asignaturas?
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iii. relativo a la especialidad “Deporte” ;se responde a esa denominacién con

alguna o algunas asignaturas?

iv. relativo a la especialidad “recreacion” jse responde a esa denominacion

con alguna o algunas asignaturas?

e. ¢qué pesos considera que tiene asignados cada denominacidon? (estimado)

f. ¢alguna sugerencia al respecto?
Asignatura a sustituir o a incorporar,

otros:

licenciatura en ciencias de la educacion %
educacidn fisica %
Deporte %
Recreacion %
Total 100%
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8- habilidades:
a. ¢qué programas de computadora maneja?

(Word, Excel, PowerPoint, otro)

b. ¢coémo se desenvuelve en internet?

c. Idiomas. (habla, escribe, lee y escucha):

d. posee libros de la especialidad en casa:

Cuantos: (estimado)

9- ¢qué necesidades de capacitacion requiere usted?

Area pedagogica:

TIC. (Tecnologia de informacion y comunicacién):
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Idiomas (técnicos):

Otras:

10- ;qué expectativas presenta con respecto a la carrera?

Otras observaciones generales:
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FOTOGRAFIAS
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OTROS HALLAZGOS

Personal docente

Tabla |
Genero Masculino 90% Femenino 10%
Edades De 26 afios de edad a 40. | De 41lafios de edad a De 56 afios de edad
44% 55. y mas. 17%
39%
Lugar de | 100% zona central
residencia
Formacion | Doctorado | Maestria 21% Licenciatura 55% Profesorado 17%
académica | 9%
Tabla Il
Experiencia laboral | De 1a5ciclos | De 6 a 10 De 11a15 | De 16 0 méas
en la UES 47% ciclos 16% ciclos 26% | ciclos 11%
Experiencia docente | Delab5afios | De6al0 De 11a15 | De 16 0 méas
24% anos 47% anos 19% | afos 14%
Asignaturas servidas | Dela3 Dedab De 7 0 mas

asignaturas 63%

asignaturas 21%

asignaturas 16%

Tabla 11
Idiomas Habla, lee- escucha, escribe
Internet Lo maneja libremente, lo maneja con dificultad

Computacion

Word, Excel, PowerPoint
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Estudiantado s

Tabla IV
Genero Masculino 76% Femenino 24%
Edad _ Fuera de lo esperado 30 en
Esperada 17- 23. | Aproximada 24-29
adelante
60% 26%
14%
Zona de Central Paracentral ) )
] ] Occidental4.48% | Oriental 0%
residencia 93.46% 2.06%
Trabaja Si 38% No 62%
Tabla V
. . Mapa :
Estrategias de estudio en Lectura _ Estudios en
) . o conceptuales | Videos 3%
materias teoricas diaria 87% - grupos 3%
0
Estrategias de estudio en Préctica diaria Repaso de Observar videos
materias practicas 73% teoria 20% 7%
Cuenta con espacio para _
) Si 74% No 26%
estudiar ex aula
Tabla VI
N PowerPoint

Habilidades Word 36% Excel 25% Otros 9%

30%
Habilidad para o o

) Deficiente 45% Eficiente 55%

navegar en internet
Idiomas Ingles 29% Otros 7% Ninguno 64%
Tabla VII
Practica Deporte | Clasificacion y Anotacion 36% Medicion | Ninguno
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federado votacion 3% 11% 50%
Practica Deporte Clasificacion y 5 Medicion
N Anotacién 67%
federado votacion 6% 27%
Tabla VIII
¢Entrego el
programa? Sl = 87.22% NO = 12.78%
¢Equilibra la teoria y
la practica? SI=87.22% NO =12.78%
¢El docente domina la
asignatura? Sl = 89.41% NO = 18.59%
¢El docente se
comunica con Sl = 83.81% NO =16.19 %
claridad?
¢El docente emplea el
refuerzo? Sl = 81.52 % NO = 18.48%
¢El docente emplea
retroalimentacién? Sl = 84.26% NO =15.47%
Puntualidad Satisfecho 77% Insatisfecho23%
Asistencia Satisfecho 81% Insatisfecho 19%




Plan curricular
Tabla IX

Opinidn sobre el programa de asignaturas

Suficiente38.10%

Deficiente61.90%

Pertinencia de la propuesta curricular

Educacion Dar un refuerzo
Educacion Muy pocos contenidos
Fisica
Deporte Cubre un alto porcentaje
Recreacion Muy pocos contenidos

Sugerencia sobre cambios,

enriquecimiento, otros.

Asignaturas a

eliminar

Dos psicologias

Asignaturas a

aumentar

Estadistica, primeros
auxilios, educacion fisica
1°,2°y 3° ciclo, inglés,

desarrollo motor.

Asignaturas a

cambiar

Didactica general,

investigacion educativa.

Otras

expectativas

Practica en el area
médica, definir las
practicas deportivas | Y
Il y especialidades
Deportivas | Y I1.

Necesidades de capacitacion

1. Maestria en investigacion en la

Educacion Fisica y Deporte, con el
convenio UES-Granada, UES-

Barcelona.

2. Estadistica.
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