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CAPITULO I:
GENERALIDADES
DEL PROYECTO



INTRODUCCION

En la actualidad, la informacion es el insumo mas importante con el que cuenta toda
entidad ya sea publica o privada, es la que le permite determinar, como funciona, en
relacion a su entorno y asi de esa manera poder evaluarse en base a los resultados de la
misma. No es de extrafiar que la informacion sea considerada el recurso principal capaz de

MOVEr una empresa.

Por esta razon es importante poder administrar con eficiencia y eficacia este recurso, es por
eso que el manejo de grandes cantidades de informacién a evolucionado, tal es el caso que
antes las instituciones necesitaban de grandes cantidades de papel y estos a su vez
utilizaban espacios fisicos grandes ya que se archivaban en estantes, mientras que hoy en
dia podemos portar estos mismos voliumenes de informacién en dispositivos tan pequefios,

como por ejemplo las memorias USB.

Estos avances se han logrado gracias al apoyo y evolucion de las tecnologias informaticas,
que brindan técnicas de almacenamiento y procesamiento de grandes cantidades de
informacion, el répido desarrollo de las comunicaciones han llevado a la generacion de

nuevas plataformas y estructuras cuya expresion es la web.

Refiriéndose a los Centros Educativos de EI Salvador, por su cobertura y enfoque
estratégico, requieren de un constante flujo de informacién como via para disponer en todo
momento y a todo nivel de los conocimientos necesarios para dirigir cada una de
actividades que se realizan.

Especificamente, el Centro Escolar Republica de Venezuela, es una institucion publica que
atiende una cantidad considerable de estudiantes, a partir del nivel de parvularia hasta tercer
ciclo; por lo que el personal docente, considera muy necesario incorporar un software a su
equipo de informatica que les facilite el Registro Académico de sus alumnos, en cuanto a:
calculo de promedios, notas periodicas y finales, impresion de boletas de calificacion,
matricula escolar, generacién de reportes para el expediente académico del alumno, acceso

a consultas por grado, seccion y alumno, entre otros.



Para la ejecucion del proyecto se hard uso de las siguientes herramientas: lenguaje de
programacion orientado a Web, un gestor de Base de Datos y un servidor Web, lo que
permitird disefiar un sistema y su respectivo plan de implantacion, todo esto para satisfacer
las expectativas y necesidades de la escuela RepUblica de Venezuela.

Los capitulos que conforman el presente documento son los siguientes:

Capitulo I: Generalidades del Proyecto

Se realiza una descripcion de lo que es la institucion beneficiada del proyecto,
definiendo lo que seria el planteamiento del problema que se esta presentando, su
respectiva justificacion de realizacion, los objetivos que los desarrolladores
pretendenalcanzar y que seran verificados al finalizar el proyecto, asi como las limitantes

presentes a la hora de realizar este proyecto.

Capitulo 11: Marco Metodoldgico

Se detallan los elementos que serviran como fuente de informacion para plantear los
requerimientos funcionales y operativos a la hora de desarrollar el Sistema, asi como el
andlisis de los resultados obtenidos en la recopilacion de informacion, al final de este
capitulo se muestra el estudio de factibilidad para la evaluacion de los resultados con

respecto a los diferentes recursos que seran utilizados.

Capitulo 11: Analisis y Disefio del Sistema

En este capitulo se muestra el analisis generado en base a la informacion obtenida
anteriormente, para el planteamiento de los requerimientos del Sistema y el disefio de los
elementos que lo conforman, explicando los componentes para la gestién de la informacion,
las tareas que seran realizadas por cada tipo de usuario, la diagramacién de los elementos
que conformaran la base de datos y las diferentes capas de programacion que forman el

proyecto.
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Capitulo 1V: Desarrollo del Sistema

Se describe de una manera mas completa todos los componentes modulares del
Sistema, como se desarrollardn para que cada uno pueda cumplir con los objetivos
esperados al finalizar el proyecto.

Capitulo V: Plan de Implantacion
En este capitulo se plantea, como se realizard la instalacion del Sistema,
especificando las tareas con su respectivo tiempo de ejecucion, para que la implantacion sea

realizada.
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1.1.- ANTECEDENTES GENERALES DE LA INFORMATICA EN EL
MINISTERIO DE EDUCACION

A partir de la década del 2000, el Ministerio de Educacion, comienzatrabajando en
el disefio y desarrollo de aplicaciones informaticas, con el fin de impulsar el uso de este
tipo de tecnologia en las diferentes instituciones de educacion publica, con el objetivo de
mejorar la calidad de la administracion educativa tanto en el control y registro de los
recursos econémicos, materiales,como de los registros y controles academicos de todos los
centros y niveles educativos del pais proporcionando los controles pertinentes para

elaborar, el expediente personal de los estudiantes en cada Centro Educativo en particular.

En el afio 2003, se implemento el “Sistema de Gestion Escolar Local” (SIGEL), cuya
finalidad era la de facilitar el registro, procesamiento y recuperacion de datos de los

estudiantes que se manejan en el Centro Educativo del territorio nacional.

El Sistema SIGEL, permitia, a la institucion educativa, llevar una administracion académica
a nivel local, es decir, el Sistema proporciona servicios tales como: registro de alumnos,

gestion de grados y secciones, gestion de materias, actividades y evaluaciones.

Uno de los servicios fundamentales que es el registro de alumnos; el Sistema se alimenta de
informacion personal que identifique al estudiante, esta informacion, es almacenada en una

base de datos.

Al finalizar el afio lectivo, la institucion educativa, que hace uso del SIGEL, tiene la
obligacion de realizar un respaldo,con la Base de Datos del Sistema, y enviarlo al
Ministerio de Educacion, via internet, por medio de un servicio que el mismo Sistema
proporciona.

A finales del afio 2004, el Ministerio de Educacién cred, el Vice-Ministerio de Tecnologia,
con la finalidad de tener, bajo su responsabilidad, programas educativos
como:“CONECTATE”, que es un programa destinado a fomentar, el uso productivo y

adecuado, de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC).
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A mediados del 2005, se le asignd, al Vice-Ministerio de tecnologia el desarrollo de
Sistema de Registro Académico e Institucional(SIRALI), el cual es un Sistema que funciona,
en linea y que permite, a los diferentes centros educativos del pais, reportar y actualizar al
MINED, los resultados académicos de los estudiantes.

El SIRAI tiene como objetivo fundamental, centralizar en una Base de Datos, la
informacion del Registro Académico de la poblacién estudiantil de todos los niveles
educactivos de El Salvador, esto con el proposito, de brindar, que estos mismos accedan a
la informacion estudiantil que necesiten o que el Ministerio de Educacion lo requiera y lo
solicite. Ademas, el Sistema ofrece diversos servicios como: acceso a informacién
académica, registro de evaluaciones, impresion de reportes, ingreso de notas, desde
cualquier lugar. Béasicamente los servicios son similares a los que ofrecia su antecesor
SIGEL, la diferencia radica, en la ubicacién geogréafica de la informacion a la que se tiene

acceso.
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1.2.- ANTECEDENTES EN EL CENTRO ESCOLAR “REPUBLICA DE
VENEZUELA”

Varios docentes de la ciudad de Santa Ana, preocupados por la gran demanda de
nifias, residentes en el Barrio San Rafael, que no asistian a estudiar por lo retirado que les
guedaban las escuelas existentes en esa epoca, se movilizaron para gestionar la apertura de

una escuela.

En el afio de 1946 se logra la fundacion de dicha escuela con el nombre “Escuela Republica
de Venezuela”; el 16 de julio de ese mismo afio, se elabor6 y se firmé un acta, en donde

queda asentado el nombre oficial “Escuela de Nifias Republica de Venezuela”.

El objetivo de la fundacion fue de: “Impartir valores morales, cultura y conocimiento a 1as

nifas del Barrio San Rafael”, de la ciudadde Santa Ana.

La primera planta docente de esta escuela estaba conformada por: una directora, una sub-

directora y tres profesores auxiliares.

En el afio de 1990, ya se permitid el ingreso de alumnos de ambos sexos; razén por la cual

se modificd el nombre de la escuela: ”Escuela Urbana Mixta Republica de Venezuela”

En el afio 2000, obedeciendo a un mandato del Ministerio de Educacion, en donde todas las
escuelas del territorio nacional, deberan llamarse “Centro Escolar”, se modificd el nombre
de “Centro Escolar Reptblica de Venezuela”, nombre que lleva en la actualidad( ver anexo
No.1).

Para este afio, 2011, el Centro Escolar cuenta con una poblacionde 370 estudiantes y una
planta de docentes de: directora, sub-directora y 13 profesores auxiliares. El horario de
trabajo esta dividido en dos jornadas la jornada matutina con un horario de 7:00 a.m. a
12:00 p.m. y la jornada vespertina de 1:00 p.m. a 6:00 p.m. Asi también cuentan con el
apoyo del Consejo Directivo Escolar (C.D.E.) conformado por docentes, padres de familia
y alumnos, cuyo objetivo es del de: “Buscar la mejoria institucional en todos los aspectos

posibles”.
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MISION:“Implementar todas las estrategias posibles, a fin de lograr el pleno desarrollo de

las potencialidades de nuestros nifios/as que integran esta comunidad Educativa”.

VISION: “Convertirse en una institucion educativa, comprometida con el desarrollo

integral del educando”.

Desde el afio 2000 se encuentra ubicada en: 11 avenida norte, Col. el Cocal No.1 carretera

a Metapan.

Este Centro Escolar como todas las instituciones de educacion bésica, del Ministerio de
Educacion de El salvador, tiene una poblacion creciente de estudiantes y a medida que
aumentan sus alumnos, también aumentan los procesos que deben realizar, tales como:
matriculas de alumnos, gestion de calificaciones, informes periodicos de notas, manejo de

niveles de estudio, administracion de actividades en el calendario escolar, etc.

El Ministerio de Educacién, ha visto, en la tecnologia informatica, una herramienta que les
ayude, a los centros educativos, a realizar con mayor eficiencia y eficacia los procesos
educativos, y de esta forma resolver las necesidades académicas y administrativas de la

institucién en un determinado momento.

Sin embargo en esta institucion publica y a pesar ser parte del Ministerio de Educacion,
desde su fundacion, siempre han llevado sus procesos de forma manual, hasta hace poco
tiempo (4 afios) que se implementd el uso de herramientas informéaticas como lo son las
hojas de célculos, para asi hacer menos tedioso el proceso de extraccion de promedios de

notas de cada uno de sus alumnos.
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1.3.- PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

EL Sistema de Gestion Escolar Local (SIGEL) y el Sistema de Registro Académico
e Institucional (SIRAI) son dos herramientas que proporciond el Ministerio de Educacién a
cada una de los centros educativos del pais.

Estos Sistemas cada cual con sus diferencias, no fueron utilizados adecuadamente en las

instituciones, por lo que no cubri6 las necesidades de los centros educativos del pais.

En el Centro Escolar Republica de Venezuela; los Sistemas de tecnologia informatica , no
funcionaron debido a que sus docentes por no estar capacitados y que siempre habian
utilizado mecanismos completamente manuales, inicialmente no se pudieron adaptar al uso
de estos sistemas; pero debido al aumento de la poblacion estudiantil, ya que el mecanismo
que se utilizaba hasta, hace poco, para llevar el registro académico de los alumnos era
completamente manual, sentian que complicaba su trabajo, se aumentan los céalculos
aritméticos que debian realizar, ademas de llenar los libros de calificaciones, todo lo cual se
ha ido convirtiendo en algo muy tedioso y cansado para los docentes, por el volimen de

datos que tienen que manejar.

Gracias a todas esas complicaciones los docentes aceptaron poner en préactica, el registro
de calificaciones en hojas de calculo, en donde se utilizan férmulas aritméticas, que

facilitan los célculos, por ejemplo los promedios de las notas de cada alumno, etc.

Este mecanismo, que se ha adoptado se podria decir que no es del todo sistematizado, ya
que no esta adoptado comoun Sistema normalizado y hecho a la medida de las necesidades
de todos los docentes de la institucién, mas bien es utilizado por los docentes como una
herramienta que facilita las actividades, que durante mucho tiempo se realizaban bajo un

mecanismo puramente manual.

El mecanismo utilizado actualmente, se basa en un archivo, cuyo formato es: en la primera
columna se coloca el nimero correlativo del alumno, en la siguiente se ubica nombre
completo del alumno, luego existe una columna, en la que se coloca una materia y en
esta van cuatro columnas internas, donde van registradas las actividades, para asi poder

promediar las notas de los alumno (lograndose observar en los anexos No. 4 y 5).
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En base a todo lo anterior, el poco interés en la utilizacion de los sistemas proporcionados
por el MINED, asi como por las deficiencias que se encontraron en el sistema que ellos
estaban implementando, se elaboré todos los elementos que integraran el sistema,
enfocandose en una aplicacion que automatizaria los procesos que se realizarian en el
registro y control de las calificaciones, todo esto con el fin de hacer mas eficiente la
administracion académica del Centro Escolar Republica de Venezuela, cuyas caracteristicas

de la aplicacion de modulos para la administracién académica son los siguientes:

Registro de alumnos nuevos

Administracion de grados, secciones y alumnos activos
Célculo de promedios

Generacion de reportes

Ingreso de notas disponible para docente

YV V V V V V¥V

Consulta de historial de calificaciones de alumnos
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1.4.- JUSTIFICACION

El Ministerio de Educacidn, ha visto en la Tecnologia Informatica, una herramienta

que ayude a los centros educativos a realizar, con mayor eficiencia, los procesos y de esta
forma hacer frente a las necesidades que se presentan con la realizacidn de este sistema se
busca obtener mayor productividad, evitando sobrecargar el trabajo del docente en cuanto a
tareas que este Sistema podra realizar de manera automatizada.
Con el sistema de Registro Académico se pretende lo siguiente: reducir el tiempo de trabajo
para calculos de promedios, obtener una mayor confiabilidad de la informacion a procesar,
facilitar y mejorar la busqueda de informacion, proporcionar al docente un mejor control de
la carga académica, ofrecer al estudiante, un recurso en el que pueda acceder al Registro
Académico, en forma rapida y sencilla, generar reportes y boletas de calificaciones de cada
estudiante.

Las instituciones de educacion basica de El Salvador, tienden a una poblacion creciente de
estudiantes y a medida que aumentan sus alumnos, aumentan también los procesos que se
deben realizar, entre los cuales estan: matricula de alumnos, gestién de calificaciones,
informes periddicos de notas, administracion de actividades en el calendario escolar, etc. el
C.E. Republica de Venezuela, manifiesta la necesidad, de reemplazar, el actual Sistema
Académico ya que, Unicamente, es utilizado para llevar un listado de los estudiantes por
grado y calcular su respectivo promedio de las asignaturas correspondientes. ES necesario
por tanto, reemplazarlo por un Sistema eficaz y confiable, que facilite la administracion de
los estudiantes, en lo que se refiere a: consulta de su historial académico, procesamiento de
resultados, presentacion de boletas de notas, etc; logrando asi, que el el docente lleve un

mayor control del rendimiento escolar de sus alumnos.

Durante la realizacion del estudio preliminar, realizado en el Centro Escolar Republica de
Venezuela, se pudo observar, que la forma en que llevan el Registro Académico, es a
través de una hoja de calculo proporcionada por el Ministerio de Educacion (MINED), en
la que vacian, los promedios correspondientes a cada alumno. Esta hoja de calculo muestra

muchas deficiencias, esta situacion es un atraso en cuanto a los procesos escolares,
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principalmente cuando las instituciones tienen bastante poblacién, como el caso de este

Centro Escolar que cuenta con una poblacion aproximada de 370 alumnos.

Las necesidades mencionadas anteriormente han sido expuestas por las autoridades de
dicha institucion, es importante tener en cuenta que el uso 6ptimo de la tecnologia, es un
factor que guia al desarrollo de cualquier entidad ya sea esta publica o privada, con la
realizacion de este Sistema se pretende que el C. E. Republica de Venezuela este dentro de

un nivel alto de educacidon para ofrecer un mejor servicio a los estudiantes.
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1.5.- OBJETIVOS

1.5.1.- OBJETIVO GENERAL:

Desarrollar un Sistema Informéatico de Registro Académico, a fin de que se genere
la Propuesta de Implantacion para al Centro Escolar Republica de Venezuela de la ciudad
de Santa Ana.

1.5.2.- OBJETIVOS ESPECIFICOS:

> Recopilar informacién sobre las actividades académicas,para conocer la forma en

que evalua el Centro Escolar Republica de Venezuela.

» Disefiar un Sistema de Administracion Académica, para el C.E. Republica de

Venezuela.
» Automatizar el procesamiento de notas.

> Elaborar un manual de usuario del Sistema.
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1.6.- ALCANCES

» Mejorar la eficiencia en cuanto al registro y consultas de notas.

» Facilitar al docente, los procesos: de insercién, modificacion, consulta y
eliminacion de registros de notas.

» Proporcionar, un mayor control y orden, en cuanto al proceso de la matricula
escolar.

» Permitir la impresion de reportes, historial del alumno y emision de boletas de
calificaciones.

» Proporcionar una herramienta, que le permita, al personal docente, establecer,
con mayor orden y rapidez los procesos académicos.

» Aplicar tecnologia que permita mayor fluidez en la informacion.

» Mejorar el proceso en cuanto a, las consultas de notas, generacion de informes y

verificacion del historial del alumno, a través de un Sistema informatico.

21



1.7.- LIMITACIONES

> Obtencién de informacién de las actividades académicas del Centro Escolar, debido

al limitado tiempo de los docentes, alumnos y padres de familia.
» Cumplir con la calendarizacién estipulada para la realizacion del proyecto.

» Satisfacer, oportunamente, las expectativas del personal docente del Centro Escolar,

en cuanto al funcionamiento del Sistema informatico.

» Los requerimientos de hardware que demandara el Sistema, no son suficientes con

los que el Centro Educativo posee. (ver anexo 6)
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CAPITULO II:
MARCO
METOLOGICO



INTRODUCCION

La investigacion cientifica es la busqueda intencionada de conocimientos o de
soluciones a problemas de caracter cientifico. También existe la investigacion tecnoldgica,

que es la utilizacion del conocimiento cientifico para el desarrollo de "tecnologias™.

La metodologia del proyecto incluyo, el tipo de investigacion que se realizd, las técnicas y
procedimientos que se utilizaron para llevar a cabo la indagacion. Fue cémo se realizo el
estudio, para responder al problema que el equipo se habia planteado y las técnicas que

precisaron la manera de recorrerlo.

En este capitulo la finalidad del proceso metodologico seguido durante el disefio y
desarrollo del Proyecto “Sistema informatico para el Registro Académico y Propuesta de
implantacion para el Centrol Escolar Republica de Venezuela de la ciudad de Santa Ana”
con la finalidad de, establecer, el nivel de profundidad que se busca, mediante el
conocimiento propuesto, asi como la forma de acceder a la informacion referente al estudio.
Para cumplir con tal fin, el primer aspecto a definir fué el tipo y disefio de la investigacion,
se relacionard con las técnicas e instrumentos utilizados, seguidamente, se describe el

procedimiento que siguieron los investigadores para la realizacion del trabajo.
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2.1.-TECNICAS DE INVESTIGACION*
2.1.1- OBSERVACION DIRECTA
La observacion, es un elemento fundamental de todo proceso investigativo; en ella

se apoya el investigador para obtener el mayor nimero de datos.

La observacion directa, es cuando el investigador se pone en contacto personalmente con el
hecho o fendmeno que trata de investigar. Esta técnica que consistio en observar,

atentamente el Centro Escolar, tomar la informacidon y registrarla para su posterior analisis.
La observacion se puede realizar, siguiendo los siguientes pasos:

> Se determina el objeto, situacidn, casoy otros elementos,relacionados a nuestro caso

de estudio, que fue el Centro Escolar Republica de Venezuela.
> Se determinaron los objetivos de la observacion.

> Se aplicé el proceso de observar cuidadosa y criticamente, el Centro Escolar en sus
dimensiones, laboral, sistematizacion del trabajo, reuniones del personal y de padres

de familia, etc.
> Se registraron los datos observados, en fichas de trabajo.

Es de hacer notar que en la aplicacion y andlis de esta técnica de investigacion se tomo en
cuenta que esta debe ser objetiva, despojada, lo méas posible, de todo elemento de
subjetividad, y evitando que los juicios valorativos del investigador puedan verse reflejados

en la informacion registrada.

1- Estrada de Leon. Disefio, desarrollo e implementacion de sistema de registro académico y expediente en linea para el complejo
educativo catolico “JUAN XXIII”, pag. 39.
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2.1.2.- ENTREVISTAS Y ENCUESTAS:

Esta técnica nos permiti6 complementar la metodologia de “investigacion de
campo” y poder generar futuros reportes; 10s pasos seguidos fueron los siguientes:
1. Sedisefioy estructuro, la boleta de las entrevistas
2. Se seleccionaron las personas a entrevistar, a través de método aleatorio simple o al
azar

3. Setabularon y analizaron los datos obtenidos

La entrevista se aplico a la Directora y las encuestas se administraron al Personal Docente,
Padres de familia y Alumnos, para poder conocer informacion importante para la solucion

del problema.

2.1.3.- CONSULTAS DE LA WEB:

Se visitaron diferentes sitios en Internet, que pudieran proporcionar informacion importante

para el desarrollo del proyecto.

2.1.4.- REVISION DOCUMENTAL:

Esta consistié en revision y consultas a libros, tesis relacionadas con el proyecto de donde

se extrajo informacion til para el tema desarrollado.
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2.2.- METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION?

El proyecto se realizo haciendo uso de la Metodologia de la Investigacion, para
poder encontrar la problematica en cuanto al Registro Escolar y brindar una alternativa de
solucion en el manejo del actual Sistema del Centro Escolar Republica de Venezuela.

Se utilizo el modelo de ciclo de vida de un software, que consiste en la secuencia de fases
yactividadesen cada una de ellas, en los controlespara pasar de una fase a otra y en los
resultadosgenerados en cada una de las fases y actividades, que permitieron un producto

desde su concepcion, disefio, pruebas hasta su mantenimiento.

El modelo que se utiliz6, denominado, de “Prototipos” que tiene como objetivo el
proporcionar al usuario, una vista preliminar del software,asi como también, servicios
basicamente de prueba y error, ya que si al usuario sino le gusta una parte del prototipo,
significa que la prueba fall6, por lo cual se debe corregir el error que se tenga hasta que el

usuario quede satisfecho.

Ademéas el modelo “prototipo” permitié ser construido en poco tiempo, usando los
programas adecuados y no requirié invertir mucho dinero, y ya al tener construido el
prototipo se aseguro que nuestro software fuera de mejor calidad, ademas de que su interfaz

fueré de agrado para el usuario.

Es importante aclarar que no existe un modelo de ciclo de vida Unico y que tanto el tipo,
orden y actividades en cada fase, pueden cambiar adaptandose a las necesidades de la
propia estructura de la organizacion que lo desarrolla,del producto a realizar y de las

posibilidades que ofrece la tecnologia de software empleada.

A continuacion se presenta graficamente el modelo de “Prototipos” que se implemento, en
el Centro Escolar Republica de Venezuela, ubicando cada una de sus fases(ver anexo
No.7):

2- Modelo de Prototipos. Obtenida el 24 de mayo de 2010, de http://alarcos.inf-cr.uclm.es/doc/ISOFTWAREI/Tema03.pdf

27



Comienzo

Parada Recoleceion V¥
reffinamicnte

de requisiteos

Producte de

Ingemnierta Disenolinido

Refnamiente Construceion
del Profiotfipe del Protetipe

[Evaluacion del
profelipe per el
cliente

Figura 2.1.- Modelo de Prototipos

2.2.1.- EXPLICACION DE CADA UNA DE LAS FASES:

» Recoleccion y refinamiento de requisitos: En esta fase, se logré plantear el
problema, en base a la informacidn proporcionada por los encargados y al listado de
los requisitos, que el proyecto deberia contener, para satisfacer las expectativas del
Centro Escolar.

» Disefio rapido: Esta fue la forma, en que se establecieron las ideas iniciales en
cuanto a la realizacion del proyecto, por medio de algoritmos y bosquejos de lo que

se pretendia dar solucion.

» Construccion del prototipo: Consistid en la elaboracién de un software

“Prototipo” como solucion, tomando como, el disefio elaborado, a partir de la
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» recoleccion y entendimiento de las necesidades del Centro Escolar Republica de

Venezuela.

» Evaluacion del prototipo por el cliente: Tomando como base la solucion
presentada, la directora y el personal docente dieron su punto de vista de lo que

consideraban aceptable y los criterios que se deberan mejorar.

» Refinamiento de prototipo: En base a la retroalimentacion obtenida de la
evaluacion por parte del personal, se realizaron las correcciones minimas; luego se
efectud una revision del cédigo y de las funciones del Sistema, para garantizar, que
la calidad y robustez fueran optimas.

» Producto de ingenieria: Fue la aplicacion final, presentada al personal del Centro
Educativo Republica de Venezuela en donde se reunieron todas las caracteristicas y

funciones necesarias, para solventar totalmente los requerimientos del personal.

2.2.2.- INVESTIGACION DE CAMPO

Para realizar esta investigacion, como primer paso, se consulté todas las fuentes
bibliogréaficas relacionadas a la tematica del problema que se aborda en el proyecto, luego
de tener esta informacion se continuaron con las técnicas de investigacion de campo.

Se tom6 como parametro, para la investigacion, los problemas encontrados en la
Administracion Académica del Centro Escolar Republica de Venezuela.
Se recolectdé informacion por medio de entrevistas (ver anexo No. 8) y encuestas al

personal administrativo, docente y estudiantil.(ver anexo No. 9, 10, 11,12.)

RECOLECCION DE DATOS

La recoleccion de datos fue una fase muy importante, en este proyecto de desarrollo
de Sistemas Informaticos, ya que fue el inicio del ciclo de vida del desarrollo del Sistema
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implementado; esta etapa forma la base para el correcto disefio de todos los elementos que
se utilizaron en la aplicacion, logrando asi asegurar el éxito del resto del proyecto. La
recoleccion de datos se centré en los problemas planteados y para su identificacion, fue
necesario, que se observara lo que estaba sucediendo en la institucién, con la colaboracion
de los encargados e involucrados en la administracion académica y de los docentes, se

logro resaltar los problemas detectados.

A la hora de la recoleccion de los datos, se utilizd una encuesta que se aplico, a
continuacioén se presentan las preguntas que constituyen las encuestas con sus respectivos
datos estadisticos, donde la muestra de la poblacion a encuestar se tomo en base a esta

formula®:

n= ((Zo?. N.p.a)/ ((i%. (N-1))+ (Ze’. p.q))

El C.E. Republica de Venezuela cuenta con una poblacién de personal administrativa de 15
personas distribuidas de la siguiente forma:

Directora (1), subdirectora (1) y el personal docente (13).

Para la muestra de personal se utilizo los siguientes datos:

Donde Zo=1.96(a=0.05), N=15, p=0.8, g=0.2 y 1 =0.1 (error que se provee cometer)
n=((1.96)%(15)(0.8)(0.2))/((0.1)%(14)+(1.96)(0.8)(0.2))
n=(3.84)(15)(0.8)(0.2)/(0.14+0.61)

n=12.3 =12

La poblacion total de alumnos es de 370, para encontrar la muestra se utilizaron los
siguientes datos:

Donde Zo=1.96(a=0.05), N=370, p=0.8, g=0.2 y 1 =0.1 (error que se provee cometer)
n= ((Zo®. N.p.g)/ ((i%. (N-1))+ (Za®. p.0))
n=((1.96)%(370)(0.8)(0.2))/((0.1)?(369)+(1.96)(0.8)(0.2))
n=(3.84)(370)(0.8)(0.2)/(3.69+0.61)

n=52.83 =53

3- Jany Castro. Investigacion Integral de Mercados, p.153
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Se tomaron 300 padres de familia por el caso de los que son encargados de varios alumnos.
Donde Za=1.96(a=0.05), N=300, p=0.8, q=0.2 y i =0.1 (error que se provee cometer)

n= ((Za®. N.p.g)/ ((i% (N-1)+ (Za®. p.q))
n=((1.96)%(300)(0.8)(0.2))/((0.1)?(299)+(1.96)(0.8)(0.2))
n=(3.84)(300)(0.8)(0.2)/(2.99+0.61)

n=51.2 =51

En total serian 116 encuestas donde 12 seran para Docentes y Direccion, 53 para alumnos y

51 para Padres de Familia.
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ENCUESTA DIRIGIDA A PADRES DE FAMILIA

1.- ¢Actualmente puede verificar las notas de su hij@, en el momento que usted lo
necesite?

Si 4 8%
No 47 92%
TOTAL 51 100%

Tabla 2.1.-Verificacién de las notas

mSi mNo

Figura 2.2.- Verificacion de notas

Andlisis: ElI 92% de Padres de Familia no tienen acceso cuando ellos lo requieren a las
notas de sus hij@s, mientras que solo el 8% si las puede ver, por lo que el Sistema de

Registro Academico propuesto, serd de gran ayuda a la hora de consultar las calificaciones.
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2.- ¢ Le gustaria tener acceso en cualquier momento, a las notas de su hij@?

Si 50 98%
No 1 2%
TOTAL 51 100%

Tabla 2.2.- Acceso a notas

mSi mNo

Figura 2.3.-Acceso a notas

Analisis: El 98% de Padres de Familia les gustaria tener acceso a las notas de sus hijos, lo

gue nos indica que realmente esta en una necesidad considerada por todos.
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3.- ¢ Estaria de acuerdo en utilizar un Sistema Informético para la consulta de notas?

Si 49 96%
No 2 4%
TOTAL 51 100%

Tabla 2.3.- Utilizacién del Sistema Informéatico

mSi mNo

Figura 2.4.-Utilizacion del Sistema Informético

Analisis: El mayoria de Padres de Familia que representa el 96% de encuestados, esta de
acuerdo en la utilizacion del Sistema ya que facilitaria la obtencién de las notas y tan solo

el 4% esta en desacuerdo.
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4.-¢Segun su criterio en que beneficiaria la implantacion de un Sistema Informatico

Académico al Centro Escolar?

En nada 0 0
Orden 4 8%
Rapidez 0 0
Seguridad 2 4%
Disponibilidad 4 8%
Avance Tecnolégico 41 80%
TOTAL 51 100%
Tabla 2.4.- Beneficio de la Implantacion
M En nada B Orden ¥ Rapidez
M Seguridad M Disponibilidad m Avance Tecnoldgico
0% 0%

Figura 2.5.-Beneficio de la Implantacion

Andlisis: El 80% de Padres de Familia coincidieron que la implantacion del Sistema
contribuiria en avance tecnoldgico de la institucion, para la obtencion de notas, el 8% a
unmejor orden, un 8% en la disponibilidad de las notas y solo el 4% opino que

beneficiaria en la seguridad de los registros de los alumnos.
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5.- ¢Considera que es una inversion o un gasto, el implementar un Sistema Informético de
Registro de notas para la institucion?

Gasto 10 20%
Inversion 39 76%

No Sabe/No responde 2 4%
TOTAL 51 100%

Tabla 2.5.- Inversion o gasto al implementar el Sistema Informatico

B Gasto M Inversion [ No Sabe/No responde

Figura 2.6.-Inversion o gasto al implementar el Sistema Informético

Analisis: El 76% de los padres opinan que seria una inversion, la implantacion del Sistema
informatico, mientras que el 20% piensa que seria un gasto y solo el 4% no respondio. Por

lo que en general la investigacion proyecta que los padres de Familia apoyan la inversion
que se pudiera realizar.
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ENCUESTA DIRIGIDA A DOCENTES Y ADMINISTRATIVO

1.- ¢;Qué tan eficiente considera el Sistema de Registro Académico que se utiliza

actualmente en la institucién?

Muy Eficiente 0 0%
Eficiente 8 67%
Poco Eficiente 3 25%

Ineficiente 1 8%
TOTAL 12 100%

Tabla 2.6.- Eficiencia en el Sistema de Registro Académico Actual

B Muy Eficiente ™ Eficiente = Poco Eficiente W Ineficiente

0%

Figura 2.7.- Eficiencia en el Sistema de Registro Académico Actual

Analisis:El 67% de docentes consideran que el actual Sistema de Registro Académico es
eficiente, el 25% considera que es poco eficiente y solo un 8% lo que indica que el Sistema
Informatico propuesto contribuira a una mayor eficiencia del Registro Académico.
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2.-¢En qué nivel de conocimiento de Informética considera usted que encaja?

Ningun Nivel 2 17%
Nivel Bésico 7 58%
Nivel Medio 2 17%
Nivel Avanzado 1 8%
TOTAL 12 100%

Tabla 2.7.- Nivel de conocimiento de Informatica

B Ningun Nivel W Nivel Bdasico [ Nivel Medio M Nivel Avanzado

Figura 2.8.-Nivel de conocimiento de Informatica

Andlisis: El 58% de docentes manifestaron que tienen conocimientos basicos de
informatica, mientras que un 17% refirio que no posee, otro 17% se considera en un nivel
medio Yy un pequefio porcentaje del 8% se considera en un nivel avanzado, por lo que de

igual forma se les daria a todos una capacitacion si es implantado el Sistema.
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3.- ¢ Estaria de acuerdo en utilizar un Sistema Informatico para el registro de notas?

Si 12 100%
No 0 0%
TOTAL 12 100%

Tabla 2.8.-Utilizacién del Sistema Informatico

mSi mNo

0%

Figura 2.9.-Utilizacion del Sistema Informético

Analisis: ElI 100% de los docentesmanifestaron estar de acuerdo en la utilizacién de un
Sistema Informatico, para el Registro Académico del Centro Escolar Republica de

Venezuela.
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4.-¢Segun su criterio en que beneficiaria la implantacion de un Sistema Informatico

Académico al Centro Escolar?

En nada 0 0%

Orden 0 0%
Rapidez 3 25%
Seguridad 2 17%
Disponibilidad 2 17%
Avance Tecnolégico 5 41%
TOTAL 12 100%

Tabla 2.9.-Beneficio de la Implantacion

M En nada M Orden ¥ Rapidez
W Seguridad m Disponibilidad m Avance Tecnoldgico
0% 0%

Figura 2.10.-Beneficio de la Implantacion

Analisis: El 42% de docentes opinaron que el Sistema informatico beneficiaria el avance
tecnoldgico para la instituciéon, un 25% piensa que se obtendria la informacién académica
con mas rapidez, un 17% asegura que facilitaria la disponibilidad de la informacion, otro
17% opinaron que proporcionaria mayor seguridad de la informacion registrada.
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5.;Qué opciones adicionales, cree que podria tener el Sistema Informéatico de Registro
Académico?

Gréficas Estadisticas 1 8%
Impresion de Boletas 6 50%
Control de Matricula 4 34%

Horarios Escolares 1 8%

TOTAL 12 100%
Tabla 2.10.- Opciones adicionales al Sistema.

M Grdficas Estadisticas W Impresién de Boletas

1 Control de Matricula m Horarios Escolares

Figura 2.11.-Opciones Adicionales al Sistema

Analisis: La mitad de los docentes opina que el Sistema Infoméatico de Registro
Académico, deberia incluir como primera opcién adicional lalmpresion de boletas, un
34% le gustaria que se implementara un control de las matriculas, el 8% opinaron que el
Sistema Informatico deberia de incluir graficas estadisticasy un 8% detalla que los horarios
escolares seria una buena opcién adicional al Sistema. Por lo tanto el Sistema se inclinara
por las opciones de impresion de boletas y el control de matriculas como herramientas
adicionales.
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6. ¢Considera que es una inversion, el implementar el Sistema Informatico para la
institucion?

Si 12 100%
No 0 0
No Sabe 0 0
No Responde 0 0
TOTAL 12 100%

Tabla2.11.- Inversion el implementar el Sistema.

BESi EMNo mlNoSabe M No Responde

0% 0% 0%

Figura 2.12.-Inversion el implementar el Sistema

Analisis: Todo el personal de docentes opinan que seria una buena opcién el implementar
un Sistema Informatico en la institucion, por lo tanto lo consideran como necesario y no

habria resistencia en cambiar la forma manual de llevar los procesos, por la automatizacion
con el Sistema.
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ENCUESTA DIRIGIDA A ALUMNOS

1.- ¢;Qué tan eficiente considera el Sistema de Registro Académico que se utiliza

actualmente en la institucién?

Muy Eficiente 12 23%
Eficiente 15 28%
Poco Eficiente 26 49%

Ineficiente 0 0%
TOTAL 53 100%

Tabla2.12.- Eficiencia del Sistema Actual

B Muy Eficiente M Eficiente 1 Poco Eficiente W Ineficiente

0%

Figura 2.13.- Eficiencia del Sistema Actual

Analisis: Aproximadamente la mitadde los alumnos encuestados, consider6 que el Sistema
de Registro Académico actual, del C.E. es poco eficiente, el 28% lo considera eficiente y
solo el 23% opind que es muy eficiente. Estos datos demuestran que el Sistema Informético
propuesto aportard mayor eficiencia al Sistema de Registro Académico que poseen

actualmente, por lo que es un beneficio para todos los relacionados a la Institucion.
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2.-¢En qué nivel de conocimiento de Informética considera usted que encaja?

Ningun Nivel 2 %
Nivel Bésico 26 49%
Nivel Medio 21 40%
Nivel Avanzado 4 7%
TOTAL 53 100%

Tabla2.13.- Nivel de conocimiento Informatico

B Ningun Nivel m Nivel Bdsico = Nivel Medio m Nivel Avanzado

Figura 2.14.- Nivel de conocimiento Informatico

Analisis: El 49% de los alumnos encuestados opinaron que ellos se ubican en un nivel
basico de conocimientos sobre Informatica, un 40% opinaron que se encuentran en un nivel
medio, un 7% consideraron en un nivel avanzado y solo un 4% manifesto que no posee
conocimiento alguno sobre informatica. Dada esta situacién el uso del Sistema se le
facilitaria a la gran mayoria de estudiantes, pero de igual forma se realizaria una
capacitacion para que la implantacion sea factible.
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3.- ¢Estarias de acuerdo en utilizar un Sistema Informatico para consultar tus calificaciones

en cualquier momento?

Si 53 100%
No 0 0%
TOTAL 53% 100%

Tabla2.14.- Utilizacion del Sistema para consulta de notas.

HSi mNo

0%

Figura 2.15.-Utilizacion del Sistema para consulta de notas.

Andlisis: ElI 100% de los alumnos encuestados, manifesto que estaria de acuerdo de
utilizar el Sistema Informatico para ver sus calificaciones, por lo que se comprueba que

estaran de acuerdo en su implantacion.
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4.-¢Segun su criterio en que beneficiaria la implantacion de un Sistema Informatico

Académico al Centro Escolar?

En nada 0 0%
Orden 13 24%
Rapidez 6 11%

Seguridad 2 4%

Disponibilidad 2 4%
Avance Tecnolégico 30 57%
TOTAL 53 100%

Tabla2.15.- Beneficios de la implantacion

M En nada M Orden ¥ Rapidez

B Seguridad M Disponibilidad  Avance Tecnoldgico

0%

Figura 2.16.-Beneficios de la implantacion

Analisis: El 57% de alumnos encuestados, opinaron que el Sistema aportaria un avance
tecnoldgico con el que no cuenta por el momento la Institucién, el 24% manifestaron que
ayudaria al orden del Registro Académico, el 11% piensan que contribuiria a la rapidez en
entregar los resultados académicos, el 4% creen que se tendria mayor seguridad en el
resguardo de los registros académicos y otro 4% expreso que el Sistema Informatico
contribuiria a contar con la disponibilidad oportuna de las calificaciones academicas
mientras que el 4% seguridad y otro 4% es por la disponibilidad con la que contaria.
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5. ¢Considera que es una inversion, el implementar el Sistema Informatico para la

institucién?

Si 41 77%
No 2 4%
No Sabe 6 11%
No Responde 4 8%
TOTAL 53 100%

Tabla2.16.-Inversion el implementar el Sistema

ESi mNo m NoSabe m No Responde

Figura 2.17.-Inversion el implementar el Sistema

Analisis: El 77% de alumnos encuestados opina que el Sistema Informatico seria una buena
inversion para la institucion, un 11% expreso que no sabia, un 8% que no respondieron y el
4% respondid que no es una inversion. Por lo que la mayoria de estudiantes considera que
seria un beneficio en general para el C.E. Republica de Venezuela a pesar de la inversion.
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2.3.- EQUIPO INFORMATICO

Durante el desarrollo del proyecto y dentro del proceso metodoldgico implementado, se

utilizé el siguiente equipo informatico:

» Computadoras para el desarrollo del proyecto: cada desarrollador, tuvo a su
disposicion una computadora para la generacion de la aplicacion.
» Computadoras del centro escolar: se cont6 con la autorizacion para poder utilizar

el equipo tecnoldgico (2 PC) del C. E. Republica de Venezuela.

Dentro de los recursos tecnologicos, se incluyen las herramientas de desarrollo y las
requeridas para el funcionamiento del Sistema informatico propuesto, entre las

herramientas de software utilizadas se encuentran las siguientes:

» Sistema operativo: Se utilizard Microsoft Windows XP Home Edition para el
desarrollo y para el equipo propuesto Linux Ubuntu 11.04.

» Lenguaje de programacion: PHP, se utilizO un lenguaje de “codigo abierto”
interpretado de alto nivel, embebido en paginas web HTML y ejecutado en el
servidor.

» Gestor de Bases de Datos: MySQL, sistema de gestion de Bases de Datos

relacional.

2.4.- PLANTEAMIENTO DE LA SOLUCION

Para lograr el desarrollo del Sistema de Registro Académico del C. E. Republica de

Venezuela, se contod con los siguientes elementos:

Modulos de la Administracion Académica
» Registro de alumnos nuevos.
» Administracién de grados, secciones y alumnos activos.
» Gestidn de calificaciones para cada estudiante.

» Célculo de promedios, notas periddicas y finales.
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Generacion de reportes, para el expediente académico del alumno.
Manejo, automatizado, de los procedimientos académicos.
Maodulo de docentes.

Ingreso de notas disponible, solo para docentes.

Consulta de historial de calificaciones del alumno.

YV V. V ¥V V V

Entorno amigable para el docente y alumno.

2.5.- ESTUDIO DE FACTIBILIDAD

Es el analisis comprensivo de los resultados técnicos, operativos y econdmicos de
una inversion para el desarrollo de proyectos.
Las factibilidades que se analizaron son:
» Factibilidad técnica.
» Factibilidad operativa.

» Factibilidad econémica.

FACTIBILIDAD TECNICA

Se verificé si la solucion propuesta, podria ser implantada con el software y los
otros recursos técnicos disponibles; o si los recursos técnicos necesarios podrian ser
adquiridos.

Dentro de los factores que se comprobaron que eran factibles para el desarrollo e
implantacion del sistema informético, desde el punto de vista técnico, se encuentran los

siguientes:

FACTORES Si No
Capacidad técnica para los desarrolladores del proyecto
Posee 0 se puede adquirir tecnologia necesaria para implantar la solucion
Capacidad técnica para dar mantenimiento al sistema

Capacidad técnica para operar el sistema

X X X X X

Seguridad de la informacion almacenada
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Capacidad del sistema de cubrir las necesidades encontradas en el Centro X
Escolar

Tabla 2.17.- Factores de factibilidad.

Capacidad técnica para el desarrollo de la aplicacién
A continuacion se muestran, los aspectos que verificaron la capacidad técnica

necesaria, para el desarrollo del sistema de registro académico:

Recurso Humano
Las caracteristicas representadas por los desarrolladores del proyecto son las

siguientes:

Capacidad analitica.
Capacidad de observacion.
Capacidad para el disefio y desarrollo de Bases de Datos.

Iniciativa investigativa.

vV V V V V

Conocimiento en el disefio y desarrollo web.
Capacidad técnica para la implantacion del sistema informético

Actualmente el Centro Escolar Republica de Venezuela cuenta con 2 equipos

informaticos los cuales se detallan:

EQUIPO 1 CARACTERISCAS

Procesador AMD DURON 2.20 Ghz
Memoria RAM 256 MB
Disco duro 40 GB

CD -ROM, TECLADO, MOUSE, MONITOR

15”

Tabla 2.18.- Equipo 1 del C. E.
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EQUIPO 2 CARACTERISCAS

Procesador INTEL DUAL CORE 2.20 Ghz
Memoria RAM 1GB
Disco duro 80 GB

QUEMADOR DE DVD, TECLADO, MOUSE,

MONITOR LCD 15~

Tabla 2.19.- Equipo 2 del C. E.

Capacidad técnica para operar el Sistema Informético.

La mayoria de personas, que laboran en el Centro Escolar, tienen un conocimiento
basico de computacion, por lo que el Sistema, debera poseer una interfaz amigable,
orientado a favorecer a los diferentes usuarios, también se contara con un manual de
usuario (ver anexo N° 16), como herramienta auxiliar que permitira mostrar paso a paso,
cada una de las diferentes tareas y procedimientos que se podran realizaren el Sistema.
Tomando en cuenta los criterios antes mencionados, se puede decir que “EL PROYECTO
ES TECNICAMENTE FACTIBLE”.

FACTIBILIDAD OPERATIVA

La factibilidad operacional, depende del recurso humano disponible, para el
proyecto, que involucra visualizar si el Sistema serd usado una vez este se haya instalado.
En este proyecto han sido precisamente los usuarios finales, en este caso, personal
docente, alumnos y padres de familia del Centro Escolar, los que expresaron la necesidad,
de un Sistema Informaético, por lo que se tiene la certeza que sera utilizado por ellos.

A continuacion se presentan los enfoques antes mencionados:
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Recursos Humanos

El personal docente del Centro Escolar Republica de Venezuela, ha expresado la
necesidad de utilizar un Sistema que disminuya la carga de actividades que realizan, es por
eso que este tipo de usuario cuenta con una oportunidad excelente de hacer uso del Sistema,
pues exteriorizaron su inquietud en utilizarlo, también que les permita poder llevar un

control de las notas de sus alumnos sin tener que realizar demasiadas actividades.

En esta investigacion se tuvo una comunicacion de tipo verbal con las personas que
utilizarén el Sistema y expresaron que estan dispuestos a utilizarlo y que ven con agrado la
inclusion de la tecnologia informatica a su institucion y a su estilo de trabajo, pues
expresan que es una oportunidad de realizar los procedimientos de una forma mas eficiente.
Por lo antes mencionado queda claro que el personal del Centro Escolar Republica de
Venezuela, esta con toda la disposicion de utilizar el Sistema de Registro Académico.
Debido a lo presentado anteriormente puede considerarse que “EL PROYECTO ES
OPERACIONALMENTE FACTIBLE”.

FACTIBILIDAD ECONOMICA

La factibilidad econdmica, fue importante para conocer, si el proyecto era viable,
comparando los costos y beneficios del proceso que se llevd a cabo con el proyecto
propuesto.

El Sistema propuesto proporciona muchas facilidades académicas, entre las mas relevantes
estan: el poder ingresar y consultar las notas, como llevar un mejor control por parte de
docentes y padres; por lo que la inversion se justifica en ahorro de tiempo en los procesos

académicos. De acuerdo, a lo mencionado anteriormente, los costos serian:

SOFTWARE DE DESARROLLO
El software utilizado para el disefio y desarrollo del proyecto se presenta en la

siguiente tabla:
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DESCRIPCION PRECIO

MySQL 5.0.45 Gratis
Apache 2.2.4 Gratis

PHP 5.2.3 Gratis
PHPMyAdmin 2.10.2 Gratis
MySQL Workbench 5.0.3 Gratis
Hapedit 3.1 Gratis

Tabla 2.20.- Software de disefio y desarrollo del Sistema.

HARDWARE

A continuaciéon se detalla el equipo necesario, para la propuesta de implantacion del
Sistema, este se ha construido tomando cada elemento que lo conformara , con el precio en base a la

cotizacion®,

SERVIDOR

El equipo que se utilizaria como servidor(Apache,MySQL y PHP), debera cumplir

con las especificaciones que se muestran en la siguiente tabla:

CARACTERISTICAS PRECIO

Procesador (Core 2 Duo 2.93/9066Mhz) $438.00

Disco duro de 320 GB

Memoria RAM 3 GB

Quemador DVD

Monitor, teclado, mouse, bocina, UPS
ORBITREC 750 VA

Tabla 2.21.- Especificaciones del Servidor

4-Cotizacion de equipo informéatico en TECNOSERVICE, anexo n°13.
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EQUIPO DE LA DIRECTORA

Las especificaciones técnicas con las que debera contar el equipo para la direccion se

detallan a continuacién:

CARACTERISTICAS : PRECIO

Procesador (Dual Core 2.8Ghz/800 Mhz) $408.00

Disco duro de 320 GB

Memoria RAM 2 GB

Quemador DVD

UPS ORBITREC 500 VA

Monitor, teclado, mouse, bocina e

Impresora Canon MP-250

Tabla 2.22.- Especificaciones del equipo de la direccion.

EQUIPO PARA LOS USUARIOS

El equipo que sera utilizado para las consultas de notas, contara con las siguientes

especificaciones:

CARACTERISTICAS PRECIO
Procesador (Celeron 2.5Ghz/800 Mhz) $302.00
Disco duro de 320 GB

Memoria RAM 1 GB

Quemador DVD

UPS ORBITREC 500 VA

Monitor, teclado, mouse y bocina

Tabla 2.23.-Especificacion del equipo para consulta.
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EQUIPO PARA LARED Y EL CENTRO DE COMPUTO

Para llevar a cabo la implantacion de la red, se tomara en cuenta los siguientes

elementos:

SWITCH
El switch que permitird la conexion en la red local, cuenta con los siguientes

detalles:

CARACTERISTICAS

e 8 Puertos 10/100mbps

e Voltaje: 220 AC

e Soporte Full-Duplex Y Half-Duplex Para
Cada Puerto

e Puerto De Interconexion Mdi Para
Expansiones Sencillas

e Estandar : IEEE 802.3 10base-T
Ethernet Repeater, leee 802u 100base-Tx

e Precio: $17.00

Tabla 2.24.- Caracteristicas del Switch para la implantacion.

ELEMENTOS PARA LA RED®

Los elementos y requerimientos que nos permitiran implementar la red se

mencionan en la siguiente tabla:

. ~ PRECIO
DESCRIPCION CANTIDAD PRECIO
UNITARIO

Cable UTP categoria 5E 30 mts. $0.33 $9.90
Jack macho RJ-45, 8 pines 18U. $0.49 $8.82
Tomas para Jack (hembra) 6 U. $5.52 $33.12
Placa para toma 6 U. $1.57 $9.42
Marco Universal 6U. $2.43 $14.58
Canaleta 20*12.5 mm 6 mts. $2.06 (c/2m) $6.18
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Angulo plano para canaleta de 1U. $1.29 $1.29
20*12.5 mm

Angulo interno para canaleta de 2U. $0.87 $1.74
20*12.5 mm

Canaleta 32*12.5 mm 5 mts. $3.10(c/2m) $9.3

Angulo plano para canaleta de 1U. $1.36 $1.36
32*12.5 mm

Angulo interno para canaleta de 1U. $1.02 $1.02
32*12.5 mm

Cinta Doble Cara 1U. $2.00 $2.00

Rack de pared de 8 unidades 1U. $2.50 $2.50

TOTAL $101.23

Tabla 2.25.- Especificaciones de los elementos de la red

MOBILIARIO Y OTROS

Entre el mobiliario y elementos necesarios para el Centro de Computo tenemos en

cuenta la siguiente tabla:

> PRECIO
DESCRIPCION CANTIDAD
UNITARIO
Sillas 6 $23.00 $138.00
Mueble de madera 6 $25.00 $150.00
Aire Acondic.(condensador 1 $389.00 $389.00

e instalacion)

TOTAL $677.00

Tabla 2.26.- Especificacion del mobiliario.

5- Cotizacion realizada en Almacén VIDRI, anexo n°14
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MANO DE OBRA

En el desarrollo del proyecto se tomd en cuenta el siguiente personal con sus
respectivos gastos y el tiempo correspondiente a su trabajo:

SALARIO SALARIO DURACION SALARIO
MENSUAL TOTAL DEL TOTAL

MENSUAL PROYECTO ANUAL

3 Analistas/Programadores  $400.00 c/u $1,200.00 4 Meses $4,800.00

TOTAL $4,800.00

Tabla 2.27.- Mano de Obra del proyecto.

COSTOS INICIALES

Finalmente se presentan una tabla resumen de los elementos que formaran parte de

los costos iniciales:

DESCRIPCION PRECIO

Software utilizado Gratis
Hardware para la Implantacion $2,054.00
Elementos de la red $118.23
Mobiliaria y otros $677.00
Mano de Obra $4,800.00
TOTAL $7,649.23

Tabla 2.28.- Resumen de los costos iniciales

La mano de obra sera, porporcionada por los alumnos que realizan el trabajo de grado en la
Institucion Educativa.
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COSTOS DE OPERACION

ENERGIA ELECTRICA:

El costo del KWH es de $0.192502 IVA incluido®, los equipos se utilizan 8 horas

diarias y consumen 0.600KWH se obtiene:
$0.192502 KWH * 0.600 KWH = $ 0.1155 consumo/ hora
$0.1155/ h* 8 h diarias* 30 dias del mes*12 meses= $332.64

Entre los gastos operativos se estiman $27.72mensual, por el uso de energia eléctrica,

calculando anualmente este valor.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO:

Parte importante para el buen funcionamiento del equipo, es realizar mantenimiento
preventivo, para brindarle mayor tiempo de vida Gtil y evitar perdidas de recursos tanto

fisicos, informaticos y monetarios.
$10*6 equipos= $60.00 anuales.

El costo total de operacion anual seria:
Energia Electrica 2$332.64
Mantenimiento Preventivo =$60.00

TOTAL=$392.64

6- AES Tarifa del Servicio Eléctrico Obtenida el 20 de abril de 2011, de http:// www.aeselsavador.com/2009/Portals/0/SitioAes/Aviso
CIESA.JPG
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Utilizando factores de anualidades con un interés equivalente al 8% anual, para proyectos

informaticos’, nos queda un costo:

Tasa de interés equivalente:
1+i=(1+j12)"
1+0.08=(1+j/12)*

j/12 =0.006434

Valor Futuro= 392.64( F/A, 0.6434%, 12)
F= A[((1+)" -1)/i]

F= 392.64[((1+0.006434)*2 -1)/ 0.006434]
F=392.64(12.43)

Valor Futuro= $4,880.52

BENEFICIOS TANGIBLES

A continuacidn se presenta una comparacion de los procesos que el C.E. Republica
de Venezuela utiliza, desde el punto de vista del Sistema Actual contra el Sistema

Propuesto, mostrandose una serie de beneficios para su implantacion.

7- Mendoza Dimas.Disefio, desarrollo e implementacion de un software de gestion de recursos humanos y administracién para
inventarios de consumibles y activos fijos para el Ministerio de Trabajo del departamento de Santa Ana. Pag 67.
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COSTOS ACTUALES VRS. PROPUESTO EN DIGITACION DE NOTAS

SISTEMA ACTUAL SISTEMA PROPUESTO

Proceso
Método
Personal
Costo/hora

Cuando y Como

Requerimientos
humano

Total de tiempo (anual)

Costo monetario

de

tiempo

Ingreso de notas

Manual y hojas de Excel

Docente

$5.00

Mensualmente:

e A los alumnos se les hace una
actividad 1 (A1), luego en el mes
siguiente una actividad 2 (A2) y
para finalizar una evaluacion
(EV) las cuales se plasman tanto

en libro de notas como en hojas
de Excel

e Trimestralmente:

Este promedio es la sumatoria de
cada una de las actividades y su
respectiva evaluacion, el cual es
calculado en una hoja de Excel

Mensualmente:

2 horas
Trimestralmente:
6 horas

20 horas
Mensualmente:
$130.00
Trimestralmente:
$390.00

Anual:

$1,300.00

Ingreso de notas

Sistema PRAX

Docente

$5.00

Mensualmente:

e A los alumnos se les hace una
actividad 1 (A1), luego en el mes
siguiente una actividad 2 (A2) y
para finalizar una evaluacién
(EV) las cuales se digitaran en el

sistema PRAX

e Trimestralmente:

Este promedio serd calculado
automaticamente por el Sistema.

Mensualmente:
1.5 horas
Trimestralmente:
4.5 horas

15 horas
Mensualmente:
$97.50
Trimestralmente:
$292.50

Anual:

$975.00

Tabla2.29.- Comparacion de los costos de digitacion de notas
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COSTOS ACTUALES VRS. PROPUESTO EN BOLETAS DE CALIFICACION

SISTEMA ACTUAL

SISTEMA PROPUESTO

Proceso

Método
Personal

Costo

Cuando y Como

Requerimientos de tiempo
humano

Total de tiempo anual

Costo Monetario

Generacion de boletas de
calificacion

Manual

Docente

$0.70 (Libreta)

$5.00 (Costo/Hora del docente)
Mensualmente:

e Los alumnos son evaluados
mensualmente

e Trimestralmente:

Dependiendo del promedio de
las evaluaciones mensuales se
calcula un promedio trimestral

Mensualmente:
1.5 horas
Trimestralmente:

4.5 horas
15 horas

Anual:
$259.00 (Libretas)

$975.00(Profesores)

TOTAL=$1,234.00

Generacion de boletas de
calificacion

Sistema PRAX
Docente
$0.30 (Impresion)
$5.00 (Costo/Hora del docente)
Mensualmente:

e Las notas se digitaran
mensualmente en el sistema
PRAX

e Trimestralmente:

Este promedio serd calculado
automéaticamente  por el
Sistema.

Mensualmente:
0.5 horas
Trimestralmente:

1.5 horas
5 horas

Anual:
$111.00 (Impresion)

$325.00(Profesores)

TOTAL=$436.00

Tabla 2.30.- Comparacion de los costos en informes de notas.
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TABLA RESUMEN DE COSTOS ACTUALES VRS. PROPUESTO EN LOS PROCESQOS

SISTEMA ACTUAL SISTEMA PROPUESTO

Digitacion de notas $1,300.00 $975.00
Boletas de notas $1,234.00 $436.00
TOTAL $2,534.00 $1,411.00

Tabla 2.31.- Resumen de la comparacion de costos de los 2 procesos.

Existe una diferencia estimada de $1,123.00 anual en estos dos procesos.
Utilizando factores de anualidades con un interés equivalente al 8% anual para proyectos
informaticos, da como resultado el siguiente costo anual.

Tasa de interés equivalente:
1+i=(1+j12)*
1+0.08=(1+j/12)*

j/12 = 0.006434

Ahorro Futuro=1,123.00 ( F/A, 0.6434%,12)
F= A[((1+)" -1)/i]

F=1,123.00[((1+0.006434)* -1)/ 0.006434]

F=1,123.00(12.43)

Ahorro Futuro®= $13,958.89 (Por los 2 procesos en la tabla de ahorros anuales)

8-Blank.Ingenieria Econdmica 4ta edicion. Pag. 50.
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ANALISIS VALOR ACTUAL

El valor presente es una forma de evaluar todos los desembolsos econémicos y

beneficios del Sistema de informacion sobre su vida econdémica, para comparar los costos

actuales con los costos futuros, a su vez los beneficios actuales con los beneficios futuros.

A continuacion se presenta una tabla resumen, donde se comparan los costos y los

beneficios obtenidos previamente para un periodo de 3 afios, con una tasa de interés de 8%.

Costo $7,649.23 $4,880.52 $4,880.52 $4,880.52

Descuento - 0.93 0.86 0.79

C. con descuento $7,649.23 $4,538.89 $4,197.25 $3,855.61  $20,240.98
Beneficios - $13,958.89  $13,958.89 $13,958.89

Descuento 0 0.93 0.86 0.79

B. con descuento 0 $12,981.77  $12,004.64  $11,027.52 $36,013.93
Beneficio — Costo -$7,649.23  $8,442.88 $7,807.39 $7,172.01

Benef. Acum. — -$7,649.23 $793.55 $8,600.94 $15,772.95

Costos Acum.

NPV( Valor $15,772.95
Presente Neto)

Tabla 2.32.- Analisis Valor Actual del Proyecto
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GRAFICA COSTO-BENEFICIO

La grafica de la figura 2.18 detalla el punto de equilibrio en que los costos
acumulados y los beneficios acumulados se igualan, en ese momento comienza a ser

rentable y se ha recuperado la inversion.

Punto de Equilibrio = beneficio con desc/costo con descuento = $36,013.93/ $20,240.98
P.E=1.78=2. Esta rentabilidad se presenta aproximadamente en el afio 2.
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30000 /1

25000 /

20000 /

15000 / ——COSTOS
/ ACUMULADOS

10000

// —— BENEFICIOS

ACUMULADOS

5000
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T
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Figura 2.18.- Gréfica de punto de equilibrio.

Resumiendo los resultados expresados en las rectas obtenemos la siguiente tabla:

COSTOS ACUMULADOS BENEFICIOS
ACUMULADOS

0o $764923 $0.00
1 $12,188.12 $12,981.77
2 $16,385.37 $24,986.41
3 $20,240.98 $36,013.93

Tabla 2.33.-Resumen Costos acumulados y beneficios acumulados

64



BENEFICIOS INTANGIBLES

Son todos aquellos beneficios de operacion, que no pueden cuantificarse, directamente, de
forma monetaria. Estos factores intangibles, con frecuencia estan relacionados a la calidad

de la informacidn proporcionada por el Sistema.

Algunos de los beneficios de este tipo, se presentan a continuacion:

BENEFICIO CARACTERISTICAS

Disponibilidad de Informacién Se podra tener acceso a la informacion

academica,tanto digital, como impresa, en el

momento que el personal lo solicite.

Eficiencia Con la ayuda del Sistema habréa una reduccién,
de tiempo invertido en un proceso, por lo que el
personal puede efectuar mas actividades al

mismo tiempo.

Seguridad y Control Mediante los privilegios de usuario que se
dispondrd, se limita el acceso a el Sistema y
disminuye la probabilidad de manipulacion
indeseable de los datos; ademas, se realizaran
respaldos de la Base de Datos, cada cierto
tiempo.

Orden Por medio de la Base de Datos, existira un
mayor orden,con respecto a la informacién que
manejara el Sistema, por lo que las consultas

serén mas eficientes.
Tabla 2.34.- Beneficios intangibles.
TECNICA PIECES
Existen varias formas de analizar los problemas de una organizacion. Fernandez (2006,

p.79) cita a Wetherbe (1988) quien propone un marco para analizarlos. Es una herramienta
realista y bastante potente para estudiar los problemas y las oportunidades; permitiendo
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evaluar los hechos que han iniciado el proyecto de sistemas de informacién en funcion del

importe sobre la organizacion.

ELEMENTO: Prestaciones

PREGUNTAS A EVALUAR: ¢Proporcionara el sistema la productividad y el tiempo
de respuesta apropiado?

RESULTADOS: El Sistema se orientara a disminuir, el tiempo en el procesamiento actual
de la informacion, permitiendo datos actualizados, que ofrecerdn resultados con mayor

precision y a un menor esfuerzo.

ELEMENTO: Informacion

PREGUNTAS A EVALUAR: ¢Suministrara, el sistema, a los usuarios finales y los
directivos, la informacion en un formato Util y de forma precisa, pertinente y a
tiempo?

RESULTADOS: La informacion, que producira el sistema, estard disponible para ser
consultada por los distintos usuarios, de esa manera, podréa ser utilizada en formato digital o
impreso, segun la necesidad, manteniendo al dia las transacciones realizadas que sobre los

datos se requieran.

ELEMENTO: Economia

PREGUNTAS A EVALUAR: ¢Ofrecera, el sistema, un nivel de servicio adecuado y la
suficiente capacidad para reducir los costos del Centro Escolar y aumentar los
beneficios?

RESULTADOS: Con la automatizacion de los procesos que serdn llevados a cabo dentro
de la Instituciéon Educativa, aumentara la eficiencia, en cuanto a servicios y tratamiento de
la informacion generada, y dada la situacion que muchos de los procedimientos, que hasta
ahora se llevan en papel, podran manipularse de forma digital, lograndose una reduccién en
cuanto a gastos y tiempos de respuesta y procesamiento, ademas el Centro Escolar ganara
una ventaja competitiva con respecto a otras instituciones de igual naturaleza, al permitirle

una modernizacion de los servicios que ofrece.
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ELEMENTO: Control

PREGUNTAS A EVALUAR: ¢Ofrecera el sistema controles adecuados que lo
protejan de fraudes y garanticen la seguridad de los datos e informes?
RESULTADOS: El sistema tendra, a disposicion, la informacion para que ser consultada,
el acceso dependera del nivel de privilegio al que tendran derecho los diferentes usuarios,
los cuales se definen a continuacion:

Super-usuario: Acceso total, a todas los usuarios y sus contrasefias, capacitado para
modificar cualquier area del Sistema.

Directora: Acceso a la informacion contenida en el Sistema, con respecto a las notas, mas
no capacidad de manipular los usuarios y contrasefias.

Docentes: Podran insertar, modificar (con autorizacion previa) y consultar las notas
escolares.

Estudiantes: Consulta de sus notas.

Ademas las transacciones importantes como respaldo de la Base de Datos, la generacion

de reportes estadisticos e informativos estaran exclusivamente disponibles al Director de

la institucion.

ELEMENTO: Eficiencia

PREGUNTAS A EVALUAR: ¢(El sistema explotard al méximo los recursos
disponibles, incluyendo personas, tiempo, equipamiento, etc.?

RESULTADOS: La solucion que se propone, integrarad los recursos actuales con los que
seran necesarios adquirir, con el fin de que, el sistema en conjunto, incremente la calidad y
eficiencia de los servicios que ofrece y permitiendo mantener la mision y visién
establecidas por la institucion.

Los usuarios abarcan mas servicios con menos esfuerzo y tiempo, con el tiempo ganado se
logra cubrir méas actividades y la aplicacién de tecnologia en sus procesos permite un

adelanto en el desarrollo como organizacion.

ELEMENTO: Servicios
PREGUNTAS A EVALUAR: ¢Ofrecera el sistema los servicios solicitados de forma
fiable? ¢ El sistema sera ampliable?

RESULTADOS: En las etapas de disefio y desarrollo, se mantendra, en todo momento, la
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comunicacion con las personas involucradas en el uso del sistema propuesto, permitiendo
mantener una integridad de datos segin lo requerido y aplicando los procedimientos
adecuados para tal fin.

Paralelamente al desarrollo, se iran realizando pruebas piloto, que permitan determinar el
nivel de confiabilidad de la informacion generada y corregir los posibles errores mediante
la depuracion del codigo.

El Sistema por estar desarrollado en PHP, y el gestor MySQL que tiene la suficiente
capacidad para manipular Base de Datos grandes, tiene los requerimientos suficientes para
ampliarse, de tal forma, que podria ser utilizado localmente, como remotamente si asi se
deseara en un futuro; pudiendo abarcar la demanda que se requiera.

Aparte del andlisis de la técnica PIECES, mostrada anteriormente, se puede responder a
ciertas interrogantes inmersas en este nivel de factibilidad, dichas respuestas, se obtuvieron,
a través del uso de las técnicas de entrevistas y encuestas realizadas a los usuarios finales a
los que se destina la propuesta informatica. El andlisis a las respuestas dadas, se resume a

continuacion.

En cuanto al apoyo de parte de la directora, podemos destacar que, desde que fue propuesta
la iniciativa del proyecto, la directoraDelmy Andrea Polanco,mostro bastante interés de su
parte, porque fuese llevado a cabo el Proyecto y, durante el estudio preliminar ofrecido; ha
tenido mucha apertura al proporcionar el tiempo requerido para realizarle entrevistas y
encuestas a ella y a su personal, también fue ella quien proporcion6 documentacion, de gran
utilidad, la cual ha sirvié para determinar el tipo de datos e informacion que fue procesada

y requerida, actualmente en la institucion.

De parte de los demas empleados de la escuela, expresaron que en ningin momento se
opondran al desarrollo de tan importante utilidad, pues lo vieron como un elemento, que
Ilegaré a apoyarles en su trabajo y les permitira la continuidad, en el logro de sus objetivos
como institucion, a parte también, hara que su trabajo se encamine en el mundo de la

tecnologia y la modernizacion.

La aplicacion a desarrollar, presentara interfaces de trabajo, lo mas sencillas posibles vy,

puesto que seran disefiadas en colaboracion con el personal de la escuela, permitira, que su

68



utilizacion sea aprendida en corto tiempo y por personas con pocos conocimientos en el
area de computacion, esta caracteristica hace al proyecto mas atractivo ante los empleados
de la institucion. De esta manera, se ve reducida la resistencia al cambio que pudo existir,
en un inicio de parte del personal, lo cual permitird que no exista oposicion a la puesta en

marcha de software de automatizacion.

De lo antes mencionado, podemos concluir que: el Sistema se considera viable debido a
que proporciona una mejora considerable al sistema de trabajo, que actualmente, se maneja
en la escuela, puesto que las interrogantes que debe cubrir con la medicion a través del
andlisis de PIECES logran ser superadas por la solucion informatica que se propone.

Se cuenta con el respaldo y aceptacion total de la directora de la institucién para llevar a

cabo dicho proyecto, asi también, los empleados y usuarios finales aceptan y consideran

conveniente la automatizacion de los procesos que involucra el software.
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CAPITULO III:

ANALISIS Y
DISENO DEL
SISTEMA



INTRODUCCION

En una entidad que posee procesos Administrativos y Académicos, el anélisis y
disefio de Sistemas es el proceso que estudia la situacion actual con la finalidad de observar
coémo trabaja y determinar las necesidades que deberd satisfacer el Sistema informatico a
desarrollar. La etapa inicial se desarrolldé en el capitulo anterior llamado Marco
Metodoldgico, el contenido de este enriquecio la definicion del Disefio del Sistema, por

parte de los futuros usuarios.

En este capitulo se encuentran aspectos importantes tales como los requerimientos
funcionales, operativos y de desarrollo que el Sistema debe cumplir para alcanzar las metas
de la Instituciéon. Se muestra el modelado de la Base de Datos, Diccionario de datos,
Diagramas entidad-relacion, de Secuencia, entre otros; que contribuirdn a una mejor

descripcion del sistema “PRAX™y los procesos que este sera capaz de realizar.
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3.1.- ANALISIS INFORMATICO

3.1.1.- DESCRIPCION GENERAL DEL SISTEMA

En esta seccion se brindard una explicacion, breve, del sistema que beneficiara el

desempefio de los niveles de primaria y educacion bésica.

El sistema se llama PRAX cuyo significado se explica a continuacion:

>

>

>

>

La letra “P” representa el lenguaje de programacioén utilizado para su desarrollo:
PHP

La letra “R” representa a Registro
La letra “A” esta relacionado con lo Académico

La letra “X” representa al Expediente

El sistema “PRAX” facilitara las tareas del area de administracion académica, a

continuacidn se presenta la descripcién del sistema:

>
>

El sistema manejara los datos de la institucién

El sistema matriculard alumnos segun el afio lectivo, ya sean estos de antiguo o
nuevo ingreso

Los niveles se manejaran en: primer ciclo (primero, segundo y tercer grado),
segundo ciclo (cuarto, quinto y sexto grado), tercer ciclo (séptimo, octavo y noveno
grado).

El manejo de alumnos sera por la division de grados, es decir, se agregaran alumnos
a las secciones respectivas a cada grado de un nivel especifico.

La administracion de asignaturas serd a través de los programas de estudio concretos,
para cada uno de los grados.

La administracion de evaluaciones se manejara por trimestres, permitiendo agregar,
modificar y eliminar actividades para cada uno de estos trimestres, para primer y

segundo y tercer manejaran 3 trimestres segun el MINED.
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3.1.2.- ESPECIFICACION DE LOS REQUERIMIENTOS

Para definir las necesidades del Sistema, se toman en cuenta los requerimientos que

se detallan a continuacion:

> Requerimientos Funcionales.
> Requerimientos Operativos.

> Requerimientos de Desarrollo.

3.1.2.1.- REQUERIMIENTOS FUNCIONALES

Se describe la funcionalidad y servicios que ofrecera el Sistema, tomando en cuenta
el tipo de software y los posibles usuarios; a la vez se describe, en detalle, la funcién de éste

en sus entradas, salidas, excepciones, etc.

SISTEMA DE ADMINISTRACION ACADEMICA

» El sistema sera utilizado por el personal administrativo, docente y alumnos del Centro

Escolar Republica de Venezuela.

» Los usuarios ingresaran, al sistema, a través de una identificacion personal.

» EIl Super-Usuario sera el administrador del Sistema y el encargado de su mantenimiento

correctivo.

MANEJO DE USUARIOS

» Los usuarios poseen jerarquia de privilegios, estos son: super-usuario, administrador,

docente y alumno.
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» EIl ingreso al sistema se hara a través de la identificacion de usuario y una

contrasefia.

» Segun el rol del usuario que ingrese al sistema, cambiara la apariencia del sistema y

su ingreso sera totalmente seguro.

» Cada usuario del sistema constara de una cuenta, con sus datos personales.

MANEJO DEL SISTEMA

» El Sistema maneja los procesos de creacion, modificacion y eliminacion de:
= Datos personales de alumnos, docentes, personal administrativo
* Registros de notas
= Carga académica

= Usuarios

» Laseguridad estara basada en los privilegios de usuarios.

MANEJO DE ACTIVIDADES

> Se definiran los periodos de estudio para el afio lectivo.

> El sistema permitira la administracion de actividades, lograndose la flexibilidad para

ajustar el porcentaje a cada actividad.

REPORTES

> El sistema permitira generar los siguientes reportes: alumnos por seccion, grado,

afo, estadisticos, etc.

> Se generara reportes sobre los registros de evaluacién de aprendizaje, que cada
institucion presenta a final del afio al MINED.
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> El sistema generaré la boleta de calificaciones.

3.1.2.2.- REQUERIMIENTOS OPERATIVOS

En los requerimientos operativos, se detallan las condiciones necesarias para que, el
sistema, pueda operar de forma dOptima y satisfactoria, de esta manera se generaran los
resultados esperados. A continuacion se detallan los siguientes requerimientos que se

deberan tomar en cuenta:

MEDIO AMBIENTALES

Para que el equipo destinado en la implantacion de la solucién funcione en
condiciones dptimas se deberéa tener en cuenta lo siguiente:

» El lugar, en el cual se ubique el equipo administrativo, deberd contar con aire
acondicionado, para procurar las condiciones ambientales de enfriamiento idéneas.

» El personal destinado para que administre la informacién de la base de datos, debera
de estar restringido por el nombre de usuario y contrasefia.

» El espacio de ubicacion deberd contar con un techo, en buenas condiciones, libre de
filtraciones y humedad.

» El lugar donde se ubique el equipo destinado a los usuarios, debera contar con la

ubicacion, ventilacion e iluminacion adecuada.

LEGALES

Para que el software pueda utilizarse libremente deberd de cumplir con algunos
requerimientos legales establecidos por las instancias o instituciones judiciales, entre ellas

destacan las siguientes:

DERECHOS DE AUTOR
Este derecho se encuentra regulado, por la Ley de Fomento y Proteccion de
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Propiedad Intelectual, en la cual el Art. 32 asevera, que en los programas de ordenador estan
protegidos los Derechos de Autor y se encuentran incluidos en el Régimen de Proteccion del
Capitulo Il Art. 13 de la referida Ley, por lo tanto, se obtiene una variedad de derechos
exclusivos entre ellos la reproduccion del software, ya que si no se hace con la autorizacién

del autor, constituye un delito que es penalizado.

REGLAMENTO GENERAL DE PROCESOS DE GRADUACION DE LA UNIVERSIDAD
DE EL SALVADOR

En el Art. 29 de este reglamento, estd establecido, que todos los trabajos de
graduacién son propiedad de la Universidad, por lo que solo ella puede disponer y autorizar

el uso de los mismos.

SOFTWARE

Para el desarrollo del sistema “PRAX” se utilizaran herramientas de Software libre y
que a su vez, son herramientas multiplataforma que permite utilizarlas independientemente

del Sistema Operativo, las cuales se menciona en la Tabla 2.20 del Capitulo anterior.

HARDWARE

Para que la aplicacion informética se desarrolle e implemente, de manera exitosa, se
requiere que el equipo cumpla con ciertas especificaciones minimas de Hardware, las cuales

se detallaron en la factibilidad econémica en laTabla 2.21 del Capitulo anterior.
3.1.2.3.- REQUERIMIENTOS DE DESARROLLO

Para desarrollar la solucion informatica propuesta al C.E. Republica de Venezuela, se
hace necesario, que las herramientas a utilizar satisfagan los requisitos minimos para obtener

los resultados de acuerdo a lo establecido. Dichas herramientas, estdn categorizadas en

hardware y software, las cuales se describen a continuacion:
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HARDWARE DE DESARROLLO

Comprende el equipo que necesitaran los analistas-programadores para la
elaboracion del propio Sistema, el cual debera cumplir con ciertos requisitos, tomando en
cuenta, los requerimientos minimos de cada software a utilizar en el desarrollo del sistema 'y

estimando asi los valores mas apropiados.

SERVIDOR CARACTERISTICAS

Procesador Core 2 Duo 2.93/9066 Mhz

Memoria RAM 3GB

Disco duro 320 GB

Periféricos Monitor, DVD, UPS, Teclado, Mouse, etc.

Tabla 3.1.- Especificaciones del Hardware de desarrollo

SOFTWARE DE DESARROLLO

Para el desarrollo del sistema “PRAX”se utilizaran herramientas de Software libre y que a
su vez son herramientas multiplataforma que permite utilizarlas independientemente del

Sistema Operativo.

El software necesario para desarrollar el sistema es detallado a través de la siguiente tabla:

HERRAMIENTA : PROPOSITO DE USO |

MySQL 5.0.45 Gestor de Bases de Datos
Apache 2.2.4 Es un servidor web de cdédigo abierto
PHP 5.2.3 Utilizado en la interpretacion del lado del

servidor (server-side scripting)

PHPMyAdmin 2.10.2 Es una herramienta que administra MySQL
a través de paginas web, utilizando Internet
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MySQL Workbench 5.0.3 Herramienta de modelado de bases de datos

visual y multiplataforma disponible para
multiples sistemas operativos, desarrollada
para MySQL

Tabla 3.2.- Especificaciones del Software de desarrollo.

GESTOR DE BASE DE DATOS:

Se optd porutilizar MySQL, como gestor de la Base de Datos, por las siguientes

razones:

» MySQL software es Open Source.

» Tiene velocidad al realizar las operaciones, lo que hace que sea uno de los gestores
con mejor rendimiento

» Posee un bajo costoen requerimiento para la elaboracion de base de datos, ya que
debido a su bajo consumo puede ser ejecutado en una maquina con escasos recursos
sin ningun problema.

» Facilidad de configuracién e instalacion.

» Baja probabilidad de alterar los datos, incluso, si los errores no se producen en el
propio gestor, sino en el sistema en el que esta.

» Su conectividad, velocidad, y seguridad hacen de MySQL Server altamente
apropiado para acceder a bases de datos en Internet.

» El software MySQL usa la licencia GPL (Licencia Publica General)

SERVIDOR WEB:

v

Se decidio utilizar como Servidor Web, Apache por las siguientes razones:

Es altamente configurable, ya que casi cualquier cosa que se necesite hacer con un
servidor web se puede hacer con apache.

Estable.

Independencia de la plataforma.

Caodigo abierto.
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LENGUAJE DE PROGRAMACION?®:

Como lenguaje de programacion se escogio PHP que es orientado a Web y aunque el
Sistema es local, gracias a PHP la migracién del Sistema a entorno Web serd mas facil, si

en algun momento se desea realizar. Entre las ventajas se mencionan:

> Es un lenguaje multiplataforma.

> Orientado al desarrollo de aplicaciones web dindmicas con acceso a informacion
almacenada en una base de datos.

> El codigo fuente escrito en PHP, es invisible al navegador web y al cliente ya que es
el servidor el que se encarga de ejecutar el cddigo y enviar su resultado HTML al
navegador. Esto hace que la programacién en PHP sea segura y confiable.

> Capacidad de conexion, con la mayoria de los motores de base de datos que se
utilizan en la actualidad, destaca su conectividad con MySQL.

> Posee una amplia documentacion en su sitio web oficial, entre la cual se destaca que
todas las funciones del sistema estan explicadas y ejemplificadas en un tnico archivo
de ayuda.

> Es libre, por lo que se presenta como una alternativa de facil acceso para todos.

> Permite aplicar técnicas de programacion orientada a objetos.

> No requiere definicion de tipos de variables aunque sus variables se pueden evaluar
también por el tipo que estén manejando en tiempo de ejecucion.

> Tiene manejo de excepciones (desde PHP5).

> Si bien PHP, no obliga, a quien lo usa a seguir una determinada metodologia a la
hora de programar, aun haciéndolo, el programador puede aplicar en su trabajo
cualquier técnica de programacion o de desarrollo que le permita escribir codigo

> ordenado, estructurado y manejable. En nuestro caso utilizamos el Modelo Vista
Controlador (MVC), que permiten separar el tratamiento y acceso a los datos, la

l6gica de control y la interfaz de usuario en tres componentes independientes.

9- PHP Obtenida el 20 de abril de 2011, de http://www.php.net/manual/es/intro-whatcando.php
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RECURSO HUMANO

Para el desarrollo del proyecto, se es necesario contar con el personal ideal, que
permita obtener el mejor resultado, segun los objetivos planteados inicialmente, para ello, se
deben identificar los puestos de trabajo requeridos y establecer, claramente, las funciones
que han de desempefiar; ademas, cada puesto debe estar regido por ciertas caracteristicas
que el personal habrd de poseer, con el fin de asegurar la capacidad de éstos para el

desarrollo de las funciones requeridas.

Asi pues, para este proyecto es necesario contar con analistas-programadores los cuales han

de poseer las caracteristicas detalladas en la siguiente tabla:

ANALISTAS/PROGRAMADORES

REQUISITOS FUNCIONES
> [Egresado 0 graduado en > [Establecer los métodos y técnicas para
especialidades de ciencias de la la recoleccion y andlisis de la
computacion. informacion.
> Habilidades para la obtencion vy > Diseflar el sistema informético
analisis de informacion. apegado a las necesidades del Centro
> Responsable y analitico. Educativo.
Acostumbrado al trabajo bajo > Disefiar las interfaces del sistema.
presion. > Proveer la documentacion necesaria
> Facilidad para el trabajo en equipo. del Sistema.
Interés por la innovacion. » Colaborar con el Analista en la
> Dominio del lenguaje de diagramacion del Sistema
programacion PHP y Bases de Datos recomendado para dar tratamiento a
en MySQL la informacion generada.

> Escritura del codigo fuente de los
mddulos que integraran el sistema.

> Pruebas de ensayo de los aplicativos
desarrollados.
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» Eliminacién o correccion de las

deficiencias y fallas de los modulos.

Tabla 3.3.- Caracteristicas del recurso humano

3.2.- ANALISIS Y DISENO DE LA BASE DE DATOS

La base de datos de “PRAXest4 disefiada de acuerdo a las necesidades encontradas
en la investigacion de campo, que atafien a todas las personas involucradas, esto influye en
todo el disefio de la aplicacion desde el disefio de la base de datos, de la interfaz y opciones

a ofrecer al usuario final, el gestor que alberga la base de datos de PRAX es MySQL 6.0.4.

3.2.1.- NORMALIZACION

La normalizacién, es el proceso, mediante el cual se transforman datos complejos a
un conjunto de estructuras de datos mas pequefias, que ademas de ser mas simples y mas
estables, son mas faciles de mantener, estas ayudan, a los disefiadores de bases de datos a
desarrollar un esquema que minimice los problemas de I6gica, cada regla esta basada en la
que le antecede (Kendall,Kendall,2005).

La normalizacion pretende conseguir tablas con una estructura optima y eficaz, logrando la

independencia de los datos respecto a las aplicaciones que los usan.

Otra ventaja de la normalizacion de base de datos es el consumo de espacio; una base de
datos normalizada ocupa menos espacio en disco que una no normalizada. Hay menos
repeticion de datos, lo que tiene como consecuencia, un menor, uso de espacio en disco.

El proceso de normalizacién tiene un nombre y una serie de reglas para cada fase, esto
puede parecer un poco confuso al principio, pero poco a poco se va entendiendo el proceso,

asi como las razones para hacerlo de esta manera.

81



Grados de normalizacion

Existen basicamente tres niveles de normalizacion: Primera Forma Normal (INF),
Segunda Forma Normal (2NF) y Tercera Forma Normal (3NF). Cada una de estas formas
tiene sus propias reglas. Cuando una base de datos se conforma a un nivel, se considera
normalizada a esa forma de normalizacion.

No siempre es una buena idea tener una base de datosconformada en el nivel mas alto de
normalizacion, puede llevar a un nivel de complejidad que pudiera ser evitado si estuviera

en un nivel mas bajo de normalizacion.

Primera Forma Normal

La regla de la Primera Forma Normal establece que las columnas repetidas deben
eliminarse y colocarse en tablas separadas.
Poner la base de datos en la Primera Forma Normal resuelve el problema de los encabezados
de columna mdltiples. Muy a menudo, los disefiadores de bases de datos inexpertos haran
algo similar a la tabla no normalizada. Una y otra vez, crearan columnas que representen los
mismos datos.
La normalizacion ayuda a clarificar la base de datos y a organizarla en partes mas pequefias
y mas faciles de entender.

Segunda Forma Normal

La regla de la Segunda Forma Normal establece que todas las dependencias
parciales’®se deben eliminar y separar dentro de sus propias tablas. Una vez alcanzado el
nivel de laSegunda Forma Normal, se controlan la mayoria de los problemas de logica, se
puede insertar un registro sin un exceso de datos en la mayoria de las tablas.

Tercera Forma Normal

Una tabla estad normalizada en esta forma, si todas las columnas que no son llave son
funcionalmente dependientes por completo de la llave primaria y no hay dependencias

transitivas.!*
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Cuando las tablas estan en la Tercera Forma Normal se previenen errores de logica cuando
se insertan o borran registros, cada columna en una tabla esta identificada de manera Unica
por la llave primaria, y no debe haber datos repetidos. Esto provee un esquema limpio y
elegante, que es facil de trabajar y expandir.

La base de datos desarrollada para el Sistema PRAX, utiliza las tres formas normales
mencionadas, todas ellas aplicadas a las tablas que componen a la base de datos.

El gestor utilizado para definir la Base de datos es MySQL, que a partir de la normalizacion
se construyé una base de datos legibles, compactos, escalables que permitird adaptarse a los

cambios que puedan generarse en las necesidades de los usuarios.

3.2.2.- DIAGRAMA ENTIDAD - RELACION

El diagrama Entidad-Relacion (ER) de la figura 3.1 se ordeno a fin que cada modulo
tuviera un grupo de tablas o entidades afines para las labores que realizan, sin embargo cada

maodulo no es un sistema aislado por lo tanto hay relaciones entre ellos.

10- Una dependencia parcial es un término que describe a aquellos datos que no dependen de la llave primaria de la tabla para
identificarlos.

11- Una dependencia transitiva es aquella en la cual existen columnas que no son llave ,que dependen de otras columnas que tampoco son
llave.
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3.2.3.- DICCIONARIO DE DATOS

NOMBRE DE LA
TABLA

NOMBRE DEL
ATRIBUTO

CONTENID
O

FORMAT
O

REQUERID
O

PK/F
K

FK
REFERENCI
AALA
TABLA

ACTIVIDAD CodigoActividad Caddigo de la int(5) X(5) Si PK
Actividad
Porcentaje Porcentaje de double Sl
la actividad
Nombre Nombre para char(10) X(10) Sl
la actividad
Descripcion Breve char(35) X(35) Sl
descripcion de
la Actividad
Periodo_codigoPeriodo int(5) X(5) Sl FK Periodo
ADMINISTRATIVO  CodigoAdministrativo Codigo del int(5) X(5) Sl PK
administrativo.
Nombres Nombres del char(30) X(30) Sl
usuario
administrativo.
Apellidosl Primer varchar(1l X(15) Sl
apellido del
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usuario
administrativo.

5)

Apellidos2

Segundo
apellido del
usuario
administrativo.

varchar(l X(15)
5)

NO

FechaNacimiento

Fecha de
nacimiento del
usuario
administrativo.

varchar(l DD/MM/A
0) A

Sl

Direccion

Direccion del
usuario
administrativo.

text

Sl

Departamento_codigoDepto

Departamento
del usuario
administrativo

int (5) X(5)

Sl

FK

Departamento

Municipio_codigoMunicipio

Municipio del
usuario
Administrativo

int (5) X(5)

Sl

FK

Municipio

Telefono

Teléfono del
usuario
administrativo.

text 9999-9999

Sl

DUI

Documento
Unico de
identidad para
el
administrativo.

char(10)  99999999-9

Sl
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Cargo Cargo del text Text Sl
usuario
administrativo
Usuario_nombreUsuario Nombre de char(10) X(10) Sl FK Usuario
Usuario
ALUMNO CodigoAlumno Clave primaria int(5) X(5) Sl PK
Nombres Nombres varchar(3 X(30) Si
correspondient 0)
es al alumno.
Apellidol Primer varchar(1 X(15) Sl
apellido 5)
correspondient
e al alumno.
Apellido2 Segundo varchar(l X(15) NO
apellido 5)
correspondient
e al alumno.
FechaNacimiento Fecha de varchar(1 DD/MM/A Sl
nacimiento 0) A
correspondient
e al alumno.
Direccion Direccion text Sl
correspondient
e al alumno.
Departamento_codigoDept Departamento int (5) X(5) Sl FK  Departamento
0 del alumno
Municipio_codigoMunicipi Municipio del int (5) X(5) Sl FK Municipio
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0 alumno.

Telefono Numero de text 9999-9999 Sl
telefono del
alumno

Sexo Sexo del char(10) Sl
alumno

Discapacidad Si tiene una text Sl
discapacidad

Problemas de Salud Cualquier text Si
problema de
salud

Estado Estado del text Sl
alumno

Usuario_nombreUsuario Nombre de char(10) X(10) Si FK  Usuario
usuario del
alumno

CodigoResponsable Cadigo del int(5) X(5) Sl FK Responsable
responsable alumno
del alumno

ASIGNATURA CodigoAsignatura Cadigo de la int(5) X(5) Sl PK

asignatura

Nombre Nombre de la char(30) X(30) Sl
asignatura

PlanEstudio_codigoPlan Cadigo del int(5) X(5) Sl FK  Plan estudio
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plan de estudio

CARGA ACADEMICA  CodigoCargaAcademica Caodigo de la int(5) X(5) Sl PK
carga
academica
Docente_codigoDocente Cadigo del int(5) X(5) Sl FK  Administrativo
docente
Asignatura_codigoAsignat  Cdédigo de la int(5) X(5) Sl FK  Asignatura
ura asignatura
Planestudio_codigoPlan Cddigo del int(5) X(5) Si FK  Plan estudio
plan de estudio
DEPARTAMENTO CodigoDepto Cédigo del int(5) X(5) Sl PK
departamento
Nombre Nombre del char(20) X(20) Si
departamento
EVALUACION CodigoEvaluacion Cddigo de la int(5) X(5) Sl PK
evaluacion
Alumno_codigoAlumno Cadigo del int(5) X(5) Sl FK  Alumno
alumno
Asignatura_codigoAsignat  Cédigo de la int(5) X(5) Sl FK  Asignatura
ura asignatura
Resultado Resultado de double Sl

las
evaluaciones
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GRADO CodigoGrado Cadigo del int(5) X(5) Sl PK
grado
Nombre Nombre del char(20) X(20) Sl
grado
Nivel_codigoNivel Cadigo del int(5) X(5) Sl FK Nivel
nivel
INSTITUCION Codigolnstituto Cddigo de la char(15) X(15) Si PK
institucion
Nombrelnstituto Nombre de la char(50) X(20) Sl
institucion
NombreDirector Nombre del char(50) X(50) Si
director de la
institucion
Telefono Telefono de la char(9) XXXX- Sl
institucion XXXX
Direccion Direccion de la  char(100) X(100) Sl
institucion
Departamento_codigoDept Codigo del int(5) X(5) Sl FK Departamento
0 departamentro
Municipio_codigoMunicipi Codigo del int(5) X(5) Sl FK  Municipio
0 municipio
Estado Estado de la char(8) X(8) Sl
institucion
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Anho Ao char(4) X(4) Sl
MATRICULA CodigoMatricula C.dela int(5) X(5) Sl PK
matricula
Alumno_codigoAlumno Cadigo del int(5) X(5) Sl FK  Alumno
alumno
Seccion_codigoSeccion Cadigo de la int(5) X(5) Sl FK  Seccion
seccion
Institucion_anho Afo de la char(4) X(4) Sl FK Institucion
institucion
estadoFinal Estado del char(15) X(15) Sl
alumno al final
de afio
MUNICIPIO CodigoMunicipio Cddigo del int(5) X(5) Si PK
municipio
Nombre Nombre del char(30) X(30) Sl
municipio
NIVEL CodigoNivel Cadigo del int(5) X(5) Sl PK
nivel
Nombre Nombre del char(20) X(20) Sl
nivel
PERIODO CodigoPeriodo Cadigo del int(5) X(5) Sl PK
periodo
Nombre Nombre del char(5) X(5) Sl
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periodo

Descripcion Descripcion text Sl
del periodo
Nivel_codigoNivel Cadigo del int(5) X(5) Sl FK Nivel
nivel
Fechalnicio Fecha de inicio  varchar(1l X(10) Si
del periodo 0)
FechaFin Fecha de varchar(1 X(10) Sl
finalizacion del 0)
periodo
Institucion_anho Afo de la char(4) X(4) Si
institucion
PLANESTUDIO CodigoPlan Cadigo del int(5) X(5) Sl PK
plan
Nombre Nombre del char(20) X(20) Sl
plan
Afio Afio de la char(4) X(4) Sl
creacion del
plan
Grado_CodigoGrado Cadigo del int(5) X(5) Sl FK  Grado
grado
RESPONSABLEALUM  CodigoRespon Cadigo del int(5) X(5) Sl PK
NO responsable
del alumno
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Nombres Nombres del text Sl
responsable

Apellidol Primer varchar(1 X(15) Sl
apellido del 5)
responsable

Apellido2 Segundo varchar(l X(15) No
apellido del 5)
responsable

Sexo Sexo del char(10) X(10) Sl
responsable

Dui Documento char(10)  99999999-9 Sl
Unico de
Identidad del
responsable

Direccion Direccion del text Sl
responsable

Departamento_codigoDept Cadigo del int(5) X(5) Sl Departamento

0 departamento

Municipio_codigoMunicipi  Codigo del int(5) X(5) Sl Municipio

0 municipio

telefonoTrabajo Numero de int(8) XXXX- No
teléfono del XXXX
trabajo

Parentesco Tipo de text Sl
parentesco
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SECCION CodigoSeccion Cadigo de la int(5) X(5) Sl PK
seccion
Nombre Nombre de la char(5) X(5) Sl
seccion
Grado_codigo Cadigo del int(5) X(5) Sl FK Grado
grado
Docente_codigoDocente Cédigo del int(5) X(5) Sl FK  Admnistrativo
docente
USUARIO nombreUsuario Nombre del char(10) X(10) Sl PK
Usuario
Contrasenia Contrasefia del varchar(l X(15) Sl
usuario 5)
Privilegio Privilegio de char(15) X(15) Si
usuario

Tabla 3.4.- Diccionario de Datos del Sistema
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3.2.4.- DIAGRAMAS DE CASO DE USO

3.24.1.- AGREGAR

Q

/\

Administrador

SISTEMA PRAX

RESPONSABLE
DEL
ALUMNO

Figura 3.1.- Diagrama de casos de uso para agregar.

Administrador,
Docente y
Estudiante
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3.2.4.2.- MODIFICAR

Administrador

SISTEMA PRAX

Figura 3.2.- Diagrama de casos de uso para modificar.

Administrador,
Docente y
Estudiante
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3.2.4.3.- MOSTRAR

SISTEMA PRAX

{ESPONSABLE
ACRECAR DEL
< ) ALUMNO
ool
mendy—p( e e

: ] CARCA
" { pocENTE 24 CADENIC &
Administrador
Docente y
- Estudiante
< { A STCHATURA } EVALUACION ) ACTIVIDAD

i s - PLAN
ELINMINAR STV CION ’ ’ IE
E STUDIO

Figura 3.3.- Diagrama de casos de uso para mostrar.

Administrador,
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3.2.4.4.- ELIMINAR

SISTEMA PRAX

ESFOMRSABLE
DEL
ALUMMNO

Administrador

. Administrador,
@ ”w Docente y
Estudiante
N e G,
Nmman)y—pComn )

Figura 3.4.-Diagrama de casos de uso para eliminar.
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3.2.5.- DIAGRAMA DE COLABORACIONES

3.2.5.1.- DIAGRAMA DE COLABORACION DE UN ESTUDIANTE

HISTORIAL COCENTE
ESTUDIANTIL ——
GRADO
ACTIVIDADES
ALUMNO /
\ RESPONSABLE
[
<
(&)
[
<
(&)
GUARDAR INFORMACION —>
T|\/|ENSAJE DE ERROR B
ENTIDAD CONEXION

| 3.6.-Diagrama de colaboraciones para un estug
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3.2.5.2. DIAGRAMA DE COLABORACION DE ADMINISTRACION DE ENTRADA Y

SALIDA DE EMPLEADOS

Cargar informacién l Guardar listado de entidades
Mensaje de resultado

Modificacion de informacion l

Eliminacién de informacion l

ENTRADA - LISTADO —
SALIDA ENTRADA -
SALIDA

Figura 3.7.- Diagrama de colaboracién para E/S

CONEXION
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3.2.6.-DIAGRAMA DE SECUENCIAS

3.2.6.1.- PROCESO PARA AGREGAR NUEVO ALUMNO

Administrador

Usuario

estudiante

introduce un

Estudiante

Base de Datos

R ey’ BEGEEEEEEEEFEEEEEEE PR PR,

Mensaje guardado

\ 4

—

Se envian a quardar los nuevos

1
1
1
1
1
:
1
Se verifica la informacion |
1
1
1
1
1
1
1
1
1

Resultado

A 4

A

Figura 3.8.- Diagrama de secuencia para agregar un alumno.

erifica datos y
los guardar
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3.2.6.2.- PROCESO PARA MODIFICAR ALUMNO

Base de Datos

Administrador Estudiante
i Envia cdédigo .
] ——
i ; Envia consulta
! | -
] »
|
Devuelve resultados
| Muestra resultado
]
| < <
:< : Elige el alumno
]
]
| Envia codigo Solicita el
|
| - -7
! Muestra informacion o »
: Envia informacion
|
D e e <
I7
)
:< Modifica datos
| ) Envia nuevos datos
! Envia nuevos datos
L > >
]
|
| Corregir datos € = = m m m m e memm o
]
R L LT Envia correccion
) 7
oo Corrige datos
W/ -
¢
| ] . Envia correccion
: Envia correccion
]
B e T e TP >
)
|
]
R e T T D e TP
| -

7

Ejecuta consulta

Figura 3.9.-Mod.

Verifica
datos

/7

/7
7
4 :

EfectGia una

X actualizacion
a la tabla
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3.2.6.3.- PROCESO PARA ELIMINAR ALUMNO

Administrador Estudiante Base de Datos

' Busca el codigo en la BD

Envia cédigo 7

Envia consulta

A\ 4

: Ejecuta

Devuelve resultados
consulta

A

Muestra resultado

< : Elije el alumno

Solicita el empleado

A\ 4

\ 4

Muestra informacion Envia informacion

7y
]
]
]
]
]
]
]
]
|
|
]
[}
]
]
]
]
]
[}
[}
]
]
]
A

\ 4

Envia peticion a dar de
baja al usuario

Resultado Resultado

Realiza dar de
baja un
empleado

Figura 3.10.-Diagrama para eliminar un alumno
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3.3.- DISENO DE LA INTERFAZ

Describe como interactian los datos de sistema internamente, asi como con los
operadores y usuarios que la usaran.
En este contexto sera de mucha importancia la adaptacion, que la aplicacion tendra con las
personas que haran uso de este, por esta razén debe ser un Sistema con una interfaz sencilla
en cuanto a su operacioén, pero que sea eficiente en cuanto a su funcionamiento, para ello se
debe realizar una estructura en cuanto a salidas y entradas en pantalla, asi como los manejos

de las diferentes funciones que realizara.

LOGIN

Banner del Sistema

Introduzea su usuario y contraseiia

Usuario: usuario

Logueo de usuario

Contrasefia; aceaeees

Aceptar

Figura 3.11.- Disefio de la interfaz de logueo.

Esta es la primera pantalla del Sistema, donde el usuario debera introducir su nombre y
contrasefa, para que dependiendo del privilegio; se le desplegue el menu correspondiente en

la pantalla de bienvenida.
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MENU DE BIENVENIDA

| [ l [ | | | [ | | | | ]—"'—Mlnl.'l Principal

Descripeion del Contenido

Bienvenido a Prax
Sistema de Registro Academico y Expediente

Figura 3.12.- Disefio de la pantalla de bienvenida.

El disefio del menu principal consta del area del banner con el logo de la Institucion,
el cual se mostrard en todas las paginas del Sistema, este serd de color celeste
correspondiente a los colores del Centro Escolar, ademas del texto de Bienvenida al Sistema
en la parte inferior de la pantalla.

El area del menu tendra los enlaces a los respectivos submenus de los que estara conformado
el Sistema y el area de descripcion tendra una breve explicacién del contenido para cada

enlace.

El mend variara segun el usuario, la figura 3.13 muestra el disefio del menu para el super
usuario donde se tendra acceso total al Sistema, el de administrador sera similar salvo a que

no podra tener control del nombre y contrasefia del super-usuario.

Para el usuario docente, el menu tendrd solamente acceso al sub-menl de alumnos del cual

es encargado para consultar el listado, ingresar notas.

El alumno después de identificarse, tendra directamente acceso a solo visualizar sus notas,

por lo que el submend no mostrara opcién alguna, solo la de impresion.
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SUB- MENUS

Banner del Sistema

Inicio | | Agregar | | Mndifi:ar| | Buscar | | Eliminar Opciones del Sub-mend

Ingresar Alumno:

| | Campos del Formulario

*| |

(“hgeg ) [ concer )

Campos
requeridos

Figura 3.13.- Disefio para los formularios de los sub-menus.

Las opciones de los Sub-menus son generales por las acciones que pueden
realizarse, tal es el caso del super-usuario y administrador, que podrdn manipular los
formularios de alumnos, docentes, niveles, grados, entre otros, que utilizaran basicamente
este patron,como se visualiza en la figura 3.14, que se cre6 tomando en cuenta la
informacion que la Institucion necesita para realizar registros, recalcando con asterisco
doble que la informacidn a introducir es muy necesario y asterisco sencillo, que los campos

a introducir son necesarios respectivamente.

El sub-mend para los docentes se limita la manipulacién por lo que solé podra matricular

alumnos, agregar,visualizar e imprimir las notas.
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VISTA DE DATOS PARA IMPRESION

O Banner del Sistema

| | Eliminar | Opciones del Sub-mend

Inicio | | Agregar | | Mudificar| | Buscar

Vista de datos para
imprimir

IMPRIMIR

Figura 3.14.-Disefio de la vista de impresion

La figura 3.14 muestra el formulariopara la impresion de la tabla de datos generados
por las consultas, como por ejemplo las calificaciones de los alumnos, donde en la parte

inferior del formulario se colocara el boton para imprimir el recuadro directamente.
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CAPITULO IV:

DESARROLLO
DEL SISTEMA



INTRODUCCION

En este capitulo se realiza una breve descripcion de las clases, que se utilizaran a lo
largo del desarrollo del software para el registro del C. E. Republica de Venezuela. Es
importante destacar que cada una de las clases que conforman el sistema, juegan un papel
importante, cada una de ellas se obtuvieron a través de un disefio preliminar utilizando
diagramas de Casos de Usos, de secuencias, de Colaboraciones, para mostrar mas

especificamente los elementos que interactian en el Sistema.

Se mencionan los niveles jerarquicos que tendran los usuarios que manipularan el sistema y
las opciones basicas como: agregar, modificar, buscar y eliminar un (estudiante, docente,
materia, etc.) asi como también establecer matriculas escolares, graficas estadisticas y

consulta de notas, tanto del personal docente como alumnado.
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4.1.- MODELO VISTA CONTROLADOR®

Para el desarrollo del Software se eligié el Modelo Vista Controlador (MVC)que es
un patron de arquitectura de software que separa los datos de una aplicacion, la interfaz de
usuario, y la logica de control en tres componentes distintos. El patron de llamada y retorno
MVC , se ve frecuentemente en aplicaciones web, donde la vista es la padgina HTML vy el
cddigo que provee de datos dindmicos a la pagina, el modelo es el Sistema de Gestion de
Base de Datos y la Logica de negocio, y el controlador es el responsable de recibir los

eventos de entrada desde la vista.

LLE 4 Controlador

E NN EEEENEEEENER

Vista \Yi[eYe[=1[o]

Figura 4.1.- Modelo Vista Controlador.
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> Modelo: Esta es la representacion especifica de la informacién con la cual el sistema
opera. En resumen, el modelo se limita a lo relativo de la vista y su controlador
facilitando las presentaciones visuales complejas. En el caso del software a
desarrollarse, el modelo es la Base de datos (tabla alumnos, usuarios, niveles, grados,
etc.) vy las clases que la manipulan (clase alumno, clase usuario, clase nivel, clase
grado, etc.)

> Vista: Este presenta el modelo en un formato adecuado para interactuar, usualmente
la interfaz de usuario, siendo los formularios (form_Alumnos, form_usuarios, etc.),
los encargados de la presentacion del Sistema.

> Controlador: Este responde a eventos, usualmente acciones del usuario, e invoca
peticiones al modelo y, probablemente, a la vista.En el Software los controladores
juegan un papel importante, ya que realizan la validacion de los datos de los

formularios, como por ejemplo campos nulos o invalidos.

Aunque se pueden encontrar diferentes implementaciones de MVC, el flujo que sigue el

control generalmente es el siguiente:

1.- El usuario realiza una accion en la interfaz

2.- El controlador trata el evento de entrada (Previamente se ha registrado)

3.- El controlador notifica al modelo la accion del usuario, lo que puede implicar un cambio
del estado del modelo (si no es una mera consulta)

4.- Se genera una nueva vista, tomando los datos del modelo (el modelo no tiene
conocimiento directo de la vista)

5.- La interfaz de usuario espera otra interaccion del usuario, que comenzara otro nuevo

ciclo.

12- Modelo Vista Controlador, Obtenida el 19 de abril de 2011, de http://craftyman.net/mvc-en-php/
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4.2.- DESARROLLO DE PRAX

Para desarrollar el Sistema, se tomd en cuenta el analisis de la Base de Datos que en
el capitulo anterior se esquematizo, de esta manera las tablas se representaron en clases, y
estas clases estan plasmadas en los formularios.
La forma de interaccion de la Base de Datos, Clases y Formularios se detallan en el
siguiente apartado.

4.2.1.- CLASE NIVEL.:

Esta formada por el primer nivel que es el primer ciclo, el segundo nivel que es el
segundo ciclo y por ultimo el tercer nivel que comprende el tercer ciclo. Siendo esta, una
clase medular para el manejo del Sistema, ya que en base de un nivel se crean los grados, se
asigna una seccién y un docente encargado, pudiéndose de esa manera establecer una carga
acadéemica.

El Sistema en la parte de niveles tiene las opciones basicas de manipulacion (agregar,
modificar, buscar y eliminar) como se ve en la figura No. 4.2 que estan incorporadas como

funciones dentro de la clase.

INICIO AGREGAR MOS THAR MODIFICAR / L LIMINAR

Ingresar Nivel

Nombre

Figura 4.2.- Formulario para la clase nivel
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<?
class nivel{

functionagregar_nivel($_Nombre){
require_once('../Config/c_conexion.php’);
$link=Conectarse();
$consulta= "SELECT * FROM nivel where Nombre='$ Nombre' LIMIT 1';
$result= mysqgl_query($consulta,$link);
$nfilas = mysql_num_rows ($result);
if ($nfilas> 0){
/Il echo (""Ya Existe Un Registro: $Nombre");

$result=3;

return $result;
else

$consulta= "INSERT into nivel (Nombre) values (‘$_Nombre')™;
if ('mysql_query($consulta,$link))
{

echo "'Los datos no pudieron ser guardados';
exit();
} $result=1;
mysql_close($link);
return $result;
echo ""Datos guardados correctamente';
}

functionmostrar_nivel(){
require_once('../Config/c_conexion.php’);
$link=Conectarse();
$consulta=""SELECT * FROM nivel";
$result= mysgl_query($consulta,$link);
return $result;
mysql_close($conexion);

}

functionmodificar_nivel($Codnivel, $Nombre){
require_once('../Config/c_conexion.php’);

$link= Conectarse();

$consulta= ""SELECT * FROM nivel where Nombre="$Nombre' LIMIT 1 ';
$nfilas = mysql_num_rows ($result);

if ($nfilas> 0){

I/ echo (""Ya Existe Un Registro: $Nombre™);

$result=3;
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return $result;

else

$consulta=""Update nivel Set Nombre="$Nombre' whereCodigoNivel="$Codnivel'";
if(!mysqgl_query($consulta,$link)) {

echo ""Los datos no pudieron ser modificados';

exit();

Y$result=1;

/I echo ""Datos modificados correctamente';

return $result;

}

>

functioneliminar_nivel($_Codigo){
require_once('../Config/c_conexion.php’);
$link= Conectarse();
$consulta= "DELETE FROM nivel WHERE CodigoNivel="$_Codigo™";
if ('mysql_query($consulta,$link)) {
echo "'Los datos no pudieron ser eliminados';
exit();
}
mysql_close($link);
echo ""Datos eliminados correctamente"
}
functionbuscar_nivel($Codnivel){
require_once('../Config/c_conexion.php’);
$link=Conectarse();
$consulta= "SELECT * FROM nivel whereCodigoNivel="$Codnivel' LIMIT 1 *;
$result= mysqgl_query($consulta,$link);
return $result;
}
functionbuscar_Nombre($Nombre){
require_once('../Config/c_conexion.php’);
$link=Conectarse();
$consulta= ""SELECT * FROM nivel where Nombre="$Nombre' LIMIT 1 "*;
$result= mysqgl_query($consulta,$link);
return $result;

}

} // fin de la clase
2>

Como se observa cada funcion de la clase Nivel esta representada con el mismo nombre en

el formulario, proporcionando con el disefio de las clases un mayor orden y la capacidad de

ampliarse o modificarse la clase si se necesitara en algin momento.
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4.2.2.- CLASE ALUMNO:

Una de las clases con mayores relaciones es la clase alumno, ya que muchos de los mienbros
son campos de otras tablas. ElI formulario que manipula la tabla alumno, se muestra en la
figura No. 4.3.-

PRAX

SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

INICIO AGREGAR MODIFICAR MOSTRAR ELIMINAR RESPONSABLE ALUMNO MATRICULA

@ @ o o o o

Ingresar Alumno

[ Buscar Responsable

~Responsable : [~]

Santa Ana - |

htur s | Santa Ana v
Telefono : | |
féex&:: F - |

ﬁfécapaciﬂ'ad

l |
l |
| |
| |

[ Agregar [] Cancelar l

Figura 4.3.-Formulario para la clase alumno
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<?
class alumno{

function agregar_alumno($_Nombres,$_Apellido1,$_Apellido2,$_FechaNacimiento,
$_Direccion,$_Depto,$_Municipio,$_Telefono,$_Sexo,$_Discapacidad,$_ProblemasdeSalud,
$_Usuario,$_Contrasena,$_Responsable){

require_once('../Config/c_conexion.php’);
$link=Conectarse();

$ Privelegio=""Alumno";
$consulta2="INSERT into usuario (nombreUsuario,Contrasenia,Privilegio) values
("$_Usuario’,'$_Contrasena',"$_Privelegio®)";
if ('mysql_query($consulta2,$link)){
echo "'Los datos no pudieron ser guardados Usuario Alumno™;
exit();

$ Estado=""Activo"";

$consulta= "INSERT into alumno
(Nombres,Apellidol,Apellido2,FechaNacimiento,Direccion,Departamento_codigoDepto,Munici
pio_codigoMunicipio, Telefono,Sexo,Discapacidad,ProblemasdeSalud,Estado,Usuario_nombre
Usuario,CodigoResponsable) values
("$_Nombres','$_Apellidol','$_Apellido2','$_FechaNacimiento','$_Direccion','$_Depto','$ Mu
nicipio',"$_Telefono','$_Sexo','$_Discapacidad','$_ProblemasdeSalud','$_Estado','$ Usuario',’
$_Responsable’)™;

$result= mysql_query($consulta,$link) or die(**"Problemas en la instruccion
select:"".mysql_error());
return $result;

if ('mysql_query($consulta,$link))

echo ""Los datos no pudieron ser guardados Alumno';
exit();

}
mysql_close($link);
}

functionmodificar_alumno ($_CodigoAlumno,$ Nombres,$ Apellido1,$_Apellido2,
$_FechaNacimiento,$_Direccion,$_Telefono,$_Sexo,$_Discapacidad,$_ProblemasdeSalud,
$ RepiteGrado,$_Estado){

require_once("../Config/c_conexion.php");

$link= Conectarse();

$consulta=""Update alumno Set
CodigoAlumno="$_CodigoAlumno',Nombres="$_Nombres',Apellido1="$_Apellidol’,
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if(!mysqgl_query($consulta,$link))
{

echo "'Los datos no pudieron ser modificados';
exit();
}

echo ""Datos modificados correctamente';

}

function mostrar_alumno(){
require_once("../Config/c_conexion.php");
$link=Conectarse();

$consulta= ""SELECT Nombres,Apellidol,Apellido2,FechaNacimiento,Direccion,
Departamento_codigoDepto,Municipio_codigoMunicipio, Telefono,Sexo,Discapacidad,Problemas
deSalud,Estado,Usuario_nombreUsuario FROM alumno ORDER BY Nombres ';

$result= mysqgl_query($consulta,$link) or die(*'Problemas en la instruccion
select:".mysql_error());
return $result;
mysql_close($conexion);

functioneliminar_alumno($_Nombres){
require_once("../Config/c_conexion.php");
$link= Conectarse();
$consulta= "DELETE FROM alumno WHERE Nombres='$_Nombres'" ;
if ('mysqgl_query($consulta,$link))
echo "'Los datos no pudieron ser eliminados';
exit();
mysql_close($link);
echo ""Datos eliminados correctamente';
}

functionbuscar_alumno($_Nombres){
require_once("../Config/c_conexion.php");
$link=Conectarse();
$consulta=""SELECT CodigoAlumno,Nombres,Apellido1,Apellido2 FROM alumno
WHERE Nombres="$ Nombres'";
$result= mysqgl_query($consulta,$link);
return $result;

}

functionmatricula_alumno($_Seccion,$_Asignatura,$ Periodo,$_Actividad){

117




require_once("../Config/c_conexion.php");

$link=Conectarse();

$consulta=""SELECT * FROM alumno,matricula WHERE alumno.CodigoAlumno=
matricula.Alumno_codigoAlumno AND matricula.Seccion_codigoSeccion = $_Seccion
ORDER BY Apellidol,Apellido2™ ;
$result= mysql_query($consulta,$link);
return $result;
}
}

>

La clase muestra la interaccion con los demas campos de otras tablas(grado,
seccién,usuario,entre otras), un ejemplo es la dependencia de un responsable, esta se
representa en la clasey en el formulario como un requisito para agregar un alumno, lo que en

la vida real sucede de la misma forma.
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CAPITULO V:

PLAN DE
IMPLANTACION



INTRODUCCION

Una parte muy importante de la solucion, es la implantacion del Sistema, por lo que
es necesario una capacitacionen el manejo de este, al personal involucrado, para su adecuada

utilizacion, que logre alcanzar los objetivos y metasque lalnstitucion Educativa busca.

En este capitulo se plantea como se realizara la instalacion del Sistema, especificando las
tareas con su respectivo tiempo de ejecucidon, asi como tambien todo elemento humano y
herramientas(hardware, software, consumibles, entre otros) que se necesitaran para que la

capacitacion tenga buenos resultados.
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5.1.- DEFINICION B

El objetivo principal de la etapa de implantacion, es la entrega y aceptacion del Sistema en
su totalidad, y la realizacion de todas las actividades necesarias. Conviene sefalar la
participacion del usuarioen las pruebas de implantacion y en las pruebas de aceptacion, asi
como del responsable de mantenimiento.

Las actividades previas al inicio de la capacitacion incluyen la preparacion de la
infraestructura necesaria para configurar el entorno, la instalacion de los componentes,

cuando proceda, la migracion o carga inicial de datos.

Las pruebas de implantacién y de aceptacion del Sistema en su totalidad, conllevan a los

siguientes propositos:

» Las pruebas de implantacion cubren un rango muy amplio, que va desde la
comprobacion de cualquier detalle de disefio interno hasta aspectos tales como las
comunicaciones. Se debe comprobar que el Sistema puede gestionar los volimenes
de informacion requeridos.

» Las pruebas de aceptacion se realizan para los usuarios, tienen como objetivo validar

formalmente que el Sistema se ajusta a sus necesidades.

5.2.- ESTABLECIMIENTO DEL PLAN DE IMPLANTACION

En esta etapa se revisa la estrategia de implantacién para el Sistema, establecida
inicialmente en el estudio de factibilidad. Una vez estudiado el alcance y los condicionantes
de la implantacion, se decide si ésta se puede llevar a cabo. Posteriormente se constituye el
equipo de implantacién (desarrolladores y usuarios finales del C.E), determinando los
recursos humanos necesarios para la propia instalacién del Sistema, para las pruebas de

implantacion, aceptacion y para la preparacion del mantenimiento.

13- Metodologia Métrica Versién 3, Obtenida el 18 de mayo de 2011, de http://administracionelectronica.gob.es/?_nfpb=true
& pagelabel=P60085901274201580632&langPae=es
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RESULTADO TECNICAS Y PARTICIPANTES

PRACTICAS

Definicién del Plan de Plande implantacion Sesiones de trabajos Desarrolladores vy

Implantacién del Sistema PRAX usuarios finales
Especificacion del Equipo de Desarrolladores 'y
equipo de implantacién  implantacion usuarios finales

Tabla 5.1.- Establecimiento del Plan de Implantacion

5.2.1.- DEFINICION DEL PLAN DE IMPLANTACION

La estrategia de implantacion del Sistema se habra determinado en el estudio de factibilidad,
se revisan los requisitos de implantacion (hardware, software, elementos de red, entre otros)

que se han estimado en el estudio de factibilidad.

Una vez analizada la informacién anterior, se define un plan de implantacion que permita
calcular adecuadamente el esfuerzo y los recursos necesarios para llevar a cabo con éxito la
implantacidn; dicho plan debe contemplar todas las tareas relacionadas con:
» La formacion necesaria para la implantacion, tanto a usuarios finales como al equipo
que se encarga de realizar las pruebas de implantacion.
» La preparacion de la infraestructura (red) necesaria para la incorporacion del Sistema
al entorno del C.E
» La instalacion de todos los componentes necesarios para el 6ptimo funcionamiento
de PRAX.

» Laejecucidn de los procedimientos de carga inicial, si se determind su necesidad.

Y

La realizacion de las pruebas de implantacion y aceptacién del Sistema.

» La formalizacién del plan de mantenimiento.

5.2.2.- ESPECIFICACION DEL EQUIPO DE IMPLANTACION

En esta fase se constituye el equipo de trabajo necesario para llevar a cabo la implantacion y
aceptacion del Sistema.Se debe de identificara los distintos participantes involucrados en la
implantacion del Sistema (personal administrativo, docentes, alumnos y desarrolladores),
determinando previamente sus responsabilidades, nivel de implicacion y fechas previstas de
participacion a lo largo de toda la implantacion.
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5.3.- FORMACION NECESARIA PARA LA IMPLANTACION

En esta etapa se prepara y se imparte la formacién al equipo que participard en la

implantacion y aceptacion del Sistema.

Se determina la formacion necesaria para el equipo de implantacion, en funcion de los

distintos perfiles y niveles de responsabilidad identificados.

TAREA
Preparacion de la Formacion

del Equipo de Implantacion

PRODUCTOS

Plan de Formacion del Equipo
de Implantacion:
-Esquema de Formacién
(Creacion del contenido de la
capacitacion a impartir,
dependiendo el usuario final)

-Materiales de Formacion

(PC’s , papeleria, impresora)

-Recursos de Formacion
(Internet, Material
Bibliografico)

-Planificacion de la

Formaciéon ( Calendarizacion
de Actividades y confirmacion
de la asistencia de los
desarrolladores encargados, de
la formacion de los usuarios

finales)

PARTICIPANTES
-Responsables de
implantacion(Desarrolladores
y Direccion del C.E)

Formacién del Equipo de

Implantacion

Plan de Formacion del Equipo
de Implantacion:
-Registro de

Asistencia(Desarrolladores)

-Responsables de
implantacion

(Desarrolladores)

Formacion a Usuarios Finales

Plan de Formacion a Usuarios
Finales

-Esquema de
Formacion(Ejecucion del
contenido a desarrollar de

-Responsables de
implantacion.

-Usuarios Finales ( Personal
Administrativo, Docentes y

alumnos)
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acuerdo al usuario final)
-Materiales de
Formacién(Sistema  PRAX,
Manual de Usuario, papeleria,
canon, equipo de red, pc’s,
impresora, mobiliaria y local)
-Planificacion de la
Formacion (Calendarizacion
de actividades para cada tipo de

usuario).

Tabla 5.2.-Formacién necesaria para la implantacion

5.3.1.- PREPARACION DE LA FORMACION DEL EQUIPO DE IMPLANTACION

En esta fase se define la formacion para el equipo de trabajo responsable de la
implantacion del Sistema (Desarrolladores).

Asimismo, se aseguran los recursos humanos, técnicos y materiales para realizar la
formacion del equipo de implantacion.Por Gltimo, se convoca a las personas que deben

desarrollar los cursos de formacion y se espera la confirmacion.
5.3.2.- FORMACION DEL EQUIPO DE IMPLANTACION
Esta etapa comprende llevar a cabo la formacién del equipo que va a ser responsable de la

implantacion (Desarrolladores del proyecto), para capacitarse en el material que se impartira

a los usuarios finales.

5.3.3.-PREPARACION DE LA FORMACION A USUARIOS FINALES
En esta etapa se debe asegurar que se cuente con los recursos humanos, técnicos y
materiales necesarios para realizar la formacién correspondiente.

Se debe establecer el plan de formacion del Sistema a implantar en su totalidad, con el fin

de garantizar el éxito de la implantacion.
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5.4.- INCORPORACION DEL SISTEMA AL ENTORNO DE OPERACION

En esta fase se realizan todas las tareas necesarias para la incorporacion del Sistema PRAX,
alentorno real de operacion, es decir en el Centro Escolar Republica de Venezuela; donde se
van a llevar a cabo las pruebas de implantacién y aceptacion del mismo.

El propoésito es comprobar que el Sistema satisface todos los requisitos especificados por el

usuario en las mismas condiciones en se llevara a cabo su ejecucion.

TAREA PRODUCTOS PARTICIPANTES
Preparacion de la -Incidencias de Preparacion - Equipo de Implantacion(
Instalacion de Desarrolladores)

Instalacién  (requisitos  de
implantacion, procedimientos

de seguridad y control de

acceso)
Realizacién de la -Producto Software (Apache, - Equipo de Implantacion(
Instalacién MySQL , PHP y Sistema Desarrolladores)

PRAX instalado).
- Carga Inicial de Datos
(Base de Datos instalada).

Tabla 5.3.- Incorporacion del Sistema al entorno de operacion

5.4.1.- PREPARACION DE LA INSTALACION

En esta etapa se verifica que este disponible la infraestructura necesaria para configurar el
entorno. Dicha infraestructura debe cumplir los requisitos de implantacién (instalacion e
infraestructura(fig 5.1)) y tener en cuenta los procedimientos de seguridad y control de
acceso(mantenimiento de la integridad y confidencialidad de los datos, control de accesos al
Sistema, copias de seguridad y recuperacion de datos (respaldos mensuales), etc.).
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Una vez comprobada la idoneidad de los distintos elementos relacionados con la
infraestructura, se realiza la instalacion del software de base necesario, para la incorporacion
posterior de los componentes asociados a los Sistemas de informaciéon implicados en la

implantacion.

Servi.dor

Figura 5.1.- Distribucion del equipo informatico

5.4.2.- REALIZACION DE LA INSTALACION

Se realiza la instalacion de todos los componentes del nuevo Sistema, incluidos los
procedimientos manuales y automaticos, de acuerdo al plan de implantacion y a su
ubicacion fisica.

Una vez comprobada la correcta instalacion del nuevo Sistema, se activan los
procedimientos de operacion, de administracion del sistema, de seguridad y de control de

acceso.
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5.5.- CARGA DE DATOS AL ENTORNO DE OPERACION

Teniendo en cuenta que los Sistemas de informacion que forman parte del Sistema a

implantar pueden mejorar, ampliar o sustituir a otros ya existentes en la Institucion , puede

ser necesaria una carga inicial y/o una migracion de datos cuyo alcance dependera de las

caracteristicas y cobertura de cada Sistema de informacion implicado.

TAREA PRODUCTOS PARTICIPANTES
-Carga Inicial de Datos -Base de Datos cargada con los - Equipo de Operacion
(Digitacion de los registros respectivos registros. (Personal ~ Administrativo vy
escolares del C.E) Docente)

Tabla 5.4.- Carga de datos al entorno de operacion

5.5.1.- CARGA INICIAL DE DATOS

Se realiza la carga inicial de datos del Sistema; es decir los Registros Académicos que se
encontraban en papel se transforman en datos manipulables desde una Base de Datos, para

que finalmente el Sistema cuente con la Informacion actualizada para su funcionamiento.

5.6.- PRUEBAS DE IMPLANTACION DEL SISTEMA

La finalidad de las pruebas de implantacion es doble:

» Comprobar el funcionamiento correcto del mismo en el entorno de operacion.
» Permitir que el usuario determine, desde el punto de vista de operacion, la aceptacion
del Sistema instalado en su entorno real, segun el cumplimiento de los requisitos

especificados.

PRODUCTOS TECNICAS Y PRACTICAS PARTICIPANTES
- Preparacion de las pruebas - Plan de pruebas (seguridad de -Equipo de Implantacién
de implantacion datos y de acceso a ellos, (Desarrolladores)
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comprobacion de los datos
generados por calculos,

conectividad entre maquinas)

- Realizacion de las pruebas - Resultado de las pruebas de - Equipo de implantacion
de Implantacion (Desarrolladores)
implantacién

- Evaluacion del resultado de  -Evaluacion del resultado de - Equipo de implantacion
las pruebas de implantacion las pruebas de implantacion (Desarrolladores)

Tabla 5.5.- Pruebas de implantacion del Sistema

5.6.1.- PREPARACION DE LAS PRUEBAS DE IMPLANTACION

Se comprueba la disponibilidad de los Recursos Humanos y técnicos necesarios, para
realizar las pruebas de implantacion. Si fuera necesario, se crea algun caso de prueba
adicional que se considere importante y que no se haya tenido en cuenta hasta entonces. Se
preparan las condiciones que permitan simular las situaciones limite previstas para las

pruebas.

5.6.2.- REALIZACION DE LAS PRUEBAS DE IMPLANTACION

El objetivo de estas pruebas es asegurar que el Sistema se comporta de la forma prevista en
el entorno de operacion, y que responde a todas las especificaciones dadas en cuanto a:

Recuperacion, Seguridad, Rendimiento.

5.6.3.- EVALUACION DEL RESULTADO DE LAS PRUEBAS DE IMPLANTACION

Dicha evaluacion consiste en:
» Comparar los resultados obtenidos con los esperados.
» ldentificar el origen de cada problema para determinar la cobertura de las
modificaciones y las acciones que deben llevarse a cabo para resolverlo de forma

satisfactoria.
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5.7.- PRUEBAS DE ACEPTACION DEL SISTEMA

Las pruebas de aceptacion tienen como fin, validar que el Sistema PRAX cumplacon los
requisitosbasicos de funcionamiento esperado y permitir que el usuario determine la
aceptacion del mismo. Por este motivo, estas pruebas son realizadas por el usuario final que,
durante este periodo de tiempo, debe plantear todas las deficiencias o errores que encuentre
antes de dar por aprobado el Sistema definitivamente.

TECNICAS Y
PRODUCTOS PARTICIPANTES

PRACTICAS

Preparacion de las - Plan de Pruebas -Usuarios Finales

pruebas de aceptacion  (seguridad, acceso,

congruencia de los

datos, etc.)
Realizaciéon de las - Resultado de las -Pruebas de Aceptacion - Usuarios Finales
pruebas de aceptacion  Pruebas de

Aceptacion
Evaluacion del - Evaluacion del - Usuarios Finales
resultado de las Resultado de

pruebas de aceptacion las  Pruebas de
Aceptacion

Tabla 5.6.- Pruebas de aceptacién del Sistema

5.7.1.- PREPARACION DE LAS PRUEBAS DE ACEPTACION

Se analizan los criterios de aceptacion establecidos por el usuario y por el plan de pruebas.

Para que el Sistema alcance los requisitos esperados por la Institucion.

5.7.2.- REALIZACION DE LAS PRUEBAS DE ACEPTACION

Se llevan a cabo las pruebas de aceptacion final del Sistema para asegurar que todos los

componentes responden a los criterios de aceptacion especificados.
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5.7.3.- EVALUACION DEL RESULTADO DE LAS PRUEBAS DE ACEPTACION

Se evaltan los resultados de las pruebas, analizando las incidencias recibidas y
comprobando que se han llevado a cabo todos los casos de pruebas establecidos.
Dichaevaluacién consiste en:
» Comparar los resultados obtenidos con los esperados.
» ldentificar el origen de cada problema para determinar la amplitud de las
modificaciones y las acciones que deben llevarse a cabo para resolverlo de forma
satisfactoria.

5.8.- PREPARACION DEL MANTENIMIENTO DEL SISTEMA

El objetivo de esta actividad es, permitir que el equipo que va a asumir el mantenimiento del
Sistema, esté familiarizado con él antes de que el Sistema comience a utilizarse, en este
proyecto se plantea, que por un periodo de tiempo de dos meses después de la implantacion
se podra dar mantenimiento correctivo al Sistema por parte de los desarrolladores del

proyecto.

5.9.- CALENDARIZACION DEL PLAN DE IMPLANTACION

Desde su introduccion los diagramas de Gantt'* se han convertido en una
herramienta basica en la gestién de proyectos de todo tipo, con la finalidad de representar las
diferentes fases, tareas y actividades programadas como parte de un proyecto o para mostrar
una linea de tiempo en las diferentes actividades haciendo el método mas eficiente.Las
actividades que deberan ser realizadas en el plan de implantacion, se detallan a continuacion.

14- Diagrama de Gantt, Obtenida el 5 de mayo de 2011, de http://office.microsoft.com/es-mx/visio-help/crear-un-diagrama-de-gantt-
HP001207742.aspx
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CONCLUSIONES

Al incorporar un Sistema Informaético de Registro Escolar, en el C. E. Republica de
Venezuela, permitira automatizar los procesos académicos manuales,
efectuanddlosen menor cantidad de tiempo y por lo tanto se mejoraréla calidad del

servicio y desempefio de la institucion.

El Sistema establece orden y seguridad en el momento en que los docentes
introducen las notas, por medio del calculo de promedio automatico, de esta manera

se evitaran errores manuales.

La utilizacién de usuarios y contrasefias para el acceso al Sistema, permitird una

mayor confiabilidad en los registros académicos.

El uso de herramientas informéticas promueven una mejor imageny prestigio para la

Institucion, conllevando a largo plazoa un aumento en la poblacién estudiantil.

PRAX, se ha disefiado con un entorno amigable para el usuario final, para que éste se

adapte con facilidad a su uso.

Como se reflejo, en el estudio de factilidad,con la utilizacion de PRAX en los
procesos académicos, no obstante de que se requiere de una inversion inicial

considerable, la institucion ahorraria anualmente una cantidad también considerable
(pég 63).
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RECOMENDACIONES

Que el Centro de Computo dondese tendré acceso al sistema informéatico tenga un

ambiente adecuado, tanto en espacio, ventilacion, iluminacion y seguridad.

Es recomendable que la institucion adquiera los equipos de computo bésicos,
necesarios para un uso 6ptimo del Sistema de Registro Académico.

Las personas que hardn uso del Sistema Informatico, deben tener conocimientos

bésicos de informatica, para una correcta manipulacion de éste.

Se debe Fomentar el uso de tecnologia informatica, ya que esto facilita la realizacion
de actividades, tanto en eldmbito laboral como académico.

Realizar respaldos de la Base de Datos mensualmente, para asegurar la perpetuidad

de la informacidn, mantener su orden, seguridad y accesibilidad.

Se aconseja el uso de contrasefias combinando letras, nimeros y simbolos especiales,
ya quede esta forma se proporcionara mayor seguridad en el acceso a los datos del
Sistema, evitando la vulnerabilidad en su uso por personas no autorizadas;

adicionalmente, el cambio de éstas solo sera por razones justificables.

Se deberéa de realizar un mantenimiento preventivo del equipo informatico cada seis

meses, para evitar dafios en los componentes.
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GLOSARIO

e Actor. Es algo con comportamiento, como una persona (identificada por un rol), un
sistema informatizado u organizacion que realiza algun tipo de interaccion con el sistema, se
representa mediante una figura humana (como la que se detalla al inicio de este apartado),
sirve tanto para actores que son personas, Como para otro tipo de actores.
e Apache: Es un servidor HTTP de codigo abierto para plataformas Unix (BSD,
GNUY/Linux), Windows Yy otras, que implementa el protocolo HTTP.
¢ Base de datos. Es un conjunto de datos pertenecientes a un mismo contexto y organizados
de un modo tal que resulte facil acceder a ellos, gestionarlos y actualizarlos.
e Beneficios intangibles: Beneficios dificiles de cuantificar en dinero, que consigue la
organizacion al utilizar un nuevo Sistema de informacién, como mejor toma de decisiones,
mayor exactitud y mayor competitividad.
e Beneficios tangibles: Ventajas cuantificables en dinero que consigue la organizacion a
través del uso de sistemas de informacion.
e Campo: Parte fisica de una base de datos que se pueden llenar con diversos elementos de
datos.
e Caso de Uso. Es una descripcion de la secuencia de interacciones que se producen entre
un actor y el sistema, cuando el actor usa el sistema para a cabo una tarea especifica.
e Ciclo de vida: Conjunto organizado de actividades y fases, tanto técnicas como de
gestion que es necesario desarrollar a lo largo de la vida del sistema, desde que se decide su
necesidad hasta que el sistema deja de ser utilizado.
e Clase: Plantilla comun para un grupo de objetos individuales con atributos similares en el
analisis y disefio orientado a objetos.
e Computadora: Dispositivo electronico compuesto basicamente de procesador, memoria
y dispositivos de entrada/salida. Poseen parte fisica (hardware) y parte l6gica (software),
que se combinan entre si para ser capaces de interpretar y ejecutar instrucciones para las que
fueron programadas. Una computadora suele tener un gran software llamado sistema
operativo que sirve como plataforma para la ejecucion de otras aplicaciones o herramientas.
e Consultas: Preguntas que el usuario hace a una base de datos en relacion con los datos
que esta contiene. Cada consulta implica una entidad, un atributo y un valor.
e Dato: La unidad mas pequefia en un archivo o en una base de datos.
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e Diagrama de Clases: Utilizado para modelar graficamente la vista estatica del disefio
estructural de un Sistema.
e Diagrama de Casos de Uso: Representa la funcionalidad que ofrece el sistema en lo que
se refiere su interaccion externa.
e Diccionario de datos: Descripcion logica de los datos para el usuario. Relne la
informacion sobre los datos almacenados en la Base de Datos.
e Hardware. Corresponde a todas las partes fisicas y tangibles de una computadora.
e Hipertexto: Es generalmente, cualquier texto que contiene enlaces hacia otros
documentos.
e HTTP: Protocolo de Transferencia de Hipertexto, es utilizado para transferir archivos de
hipertexto a través de Internet. Requiere de un programa "cliente" de HTTP en un extremo y
un "servidor" de HTTP en el otro extremo. Es el protocolo mas importante de la WWW.
e Interfaz. Parte de un programa que permite el flujo de informacion entre un usuario y la
aplicacion, o entre la aplicacion y otros programas o periféricos. Esa parte de un programa
estd constituida por un conjunto de comandos y métodos que permiten estas
intercomunicaciones.
e Lenguaje de Programacion: Es una técnica estandar de comunicacion que permite
expresar las instrucciones que han de ser ejecutadas en una computadora, consiste en un
conjunto de reglas sintacticas y semanticas que definen un programa informatico.
e Mddulo. Un médulo es un componente auto controlado de un sistema, dicho componente
posee una interfaz bien definida hacia otros componentes.
e MySQL.: Es una de las Bases de Datos mas populares desarrolladas bajo la filosofia de
codigo abierto. Es un gestor de Bases de Datos multiusuario que gestiona bases de datos
relacionales poniendo las tablas en ficheros diferenciados.
e PHP es un lenguaje de programacidéninterpretado, disefiado originalmente para la
creacion de paginas web dinamicas.
o Plataforma: Se refiere al conjunto de programas o software destinado a permitir la
comunicacion del usuario con un ordenador y gestionar sus recursos de manera comoda y
eficiente.
e Programador: Un programador es un individuo que ejerce la programacion, es decir,
que escribe programas de ordenador. Los programadores también reciben el nombre de
desarrolladores de software.
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e Protocolo: Conjunto de reglas y convenciones empleadas por los ordenadores de una
Red, para gobernar el envio y recepcion de informacién entre ordenadores.

e Servidor: Computadora o programa que brinda un servicio especifico al "cliente™, que se
gjecuta en otras computadoras. EI término puede referirse tanto a una pieza de software en
particular como a una computadora en donde se ejecuta este tipo de software.

e Servidor Web: Es un programa que implementa el protocolo HTTP (hypertext transfer
protocol). Se encarga de mantenerse a la espera de peticiones HTTP llevada a cabo por un
cliente HTTP que solemos conocer como navegador.

e SGBD: Sistemas Gestores de Bases de Datos. Es el conjunto de programas que permiten
definir, manipular y utilizar la informacion que contienen las bases de datos, realizar todas
las tareas de administracion necesarias para mantenerlas operativas, mantener su integridad,
confidencialidad y seguridad.

e Sistema: Conjunto de cosas que, ordenadamente relacionadas entre si, contribuyen a un
objetivo determinado.

e Sistema Operativo. Sistema tipo software que controla la computadora y administra los
servicios y sus funciones como asi también la ejecucidn de otros programas compatibles con
éste.

e Sistema Informatico. Es un conjunto de partes que funcionan relacionandose entre si con
un objetivo preciso. Sus partes son: hardware, software y las personas que lo usan.

e Software.Programa informatico que permite a un usuario utilizar una computadora con un
fin especifico. Las aplicaciones son parte del software de una computadora, y suelen
ejecutarse sobre el sistema operativo.

e SQL.: Lenguaje de Consultas Estructurado.

e WWW: World Wide Web, Conjunto de recursos que pueden accederse utilizando un

Navegador, mediante el protocolo http.
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ANEXO N°1

CENTRO

REPUBLICA O
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ANEXO N°2

-

Fig.2.- Instalaciones del C.E. Republica de Venezuela
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ANEXO N° 3

A
||||I

Fig.3.- Pasillo principal del C.E Republica de Venezuela
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CORTESIA DE
JUAN ALBERTO SOLANO

ANEXO N° 4
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Tabla 1.- Formato de Registro de notas en excel
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CORTESIA DE JUAN ALBERTO SOLANO

ANEXO N° 5

PRIMER TRIMESTRE

LENGUAJE MATEMATICA CIENCIAS SOCIALES ARTISTICA FISICA ;;
N° ALUMNO A1 (A2 [ev INT |a1 [A2 |ev [NT |a1 |A2 [ev INT A1 [A2 [ev |NT |A1 |A2 [ev NT |Aa1 |A2 |Ev NT %
1 0.00} 0.00| 0.00 0.00 0.00| 0.00] 0] 0.00| 0.00{ 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0] 0.00] 0.00{ 0.00] o] 0.00{ 0.00] 0.00] 0] 0.0
2 0.00} 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0] 0.00] 0.00{ 0.00 0.00{ 0.00] 0.00] 0] 0.00] 0.00{ 0.00] o] 0.00{ 0.00] 0.00] 0] 0.0
3 0.00/ 0.00| 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0] 0.00| 0.00{ 0.00 0.00 0.00{ 0.00] 0] 0.00] 0.00] 0.00] 0 0.00f 0.00[ 0.00] 0] 0.0
4 0.00/ 0.00| 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0] 0.00| 0.00{ 0.00 0.00] 0.00{ 0.00] 0] 0.00] 0.00{ 0.00] 0] 0.00f 0.00] 0.00] 0] 0.0
5 0.00} 0.00| 0.00 0.00| 0.00] 0.00] 0] 0.00| 0.00{ 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0] 0.00] 0.00{ 0.00] o] 0.00{ 0.00] 0.00] 0] 0.0
6 0.00} 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0] 0.00| 0.00| 0.00 0.00{ 0.00] 0.00] 0] 0.00] 0.00{ 0.00] o] 0.00{ 0.00] 0.00] 0] 0.0
7 0.00/ 0.00| 0.00 0.00| 0.00] 0.00] 0] 0.00| 0.00{ 0.00 0.00 0.00{ 0.00] 0] 0.00] 0.00] 0.00] 0 0.00f 0.00[ 0.00] 0] 0.0
8 0.00| 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0] 0.00| 0.00{ 0.00 0.00] 0.00{ 0.00] 0] 0.00] 0.00] 0.00] 0 0.00f 0.00] 0.00] 0] 0.0
9 0.00} 0.00| 0.00 0.00| 0.00] 0.00] 0] 0.00| 0.00{ 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0] 0.00] 0.00{ 0.00] o] 0.00{ 0.00] 0.00] 0] 0.0
10 0.00} 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0] 0.00| 0.00{ 0.00 0.00{ 0.00] 0.00] 0] 0.00] 0.00{ 0.00] o] 0.00{ 0.00] 0.00] 0] 0.0
11 0.00/ 0.00| 0.00 0.00| 0.00] 0.00 0] 0.00] 0.00{ 0.00 0.00 0.00{ 0.00] 0] 0.00] 0.00] 0.00] 0] 0.00f 0.00[ 0.00] 0] 0.0
12 0.00| 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0] 0.00| 0.00{ 0.00 0.00 0.00{ 0.00] 0] 0.00] 0.00] 0.00] 0 0.00f 0.00] 0.00] 0] 0.0
13 0.00/ 0.00| 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0] 0.00| 0.00{ 0.00 0.00] 0.00{ 0.00] 0] 0.00] 0.00{ 0.00] 0] 0.00f 0.00] 0.00] 0] 0.0
14 0.00} 0.00] 0.00 0.00| 0.00| 0.00] 0] 0.00| 0.00| 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0] 0.00] 0.00{ 0.00] o] 0.00{ 0.00] 0.00] 0] 0.0
15 0.00| 0.00] 0.00 0.00| 0.00] 0.00] 0] 0.00{ 0.00| 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0] 0.00f 0.00] 0.00[ 0] 0.00| 0.00{ 0.00] o] 0.0
16 0.00/ 0.00| 0.00 0.00| 0.00 0.00 0] 0.00] 0.00{ 0.00 0.00 0.00{ 0.00] 0] 0.00] 0.00] 0.00] 0] 0.00f 0.00] 0.00] 0] 0.0
17 0.00/ 0.00| 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0] 0.00| 0.00{ 0.00 0.00] 0.00{ 0.00] 0] 0.00] 0.00] 0.00] 0] 0.00{ 0.00] 0.00] 0] 0.0
18 0.00| 0.00] 0.00 0.00| 0.00] 0.00] 0] 0.00| 0.00{ 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0] 0.00] 0.00{ 0.00] o] 0.00{ 0.00] 0.00] 0] 0.0
19 0.00} 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0] 0.00| 0.00{ 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0] 0.00] 0.00{ 0.00] o] 0.00{ 0.00] 0.00] 0] 0.0
20, 0.00/ 0.00| 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0] 0.00| 0.00{ 0.00 0.00 0.00{ 0.00] 0] 0.00] 0.00] 0.00] 0] 0.00f 0.00] 0.00] 0] 0.0
21 0.00/ 0.00| 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0] 0.00| 0.00{ 0.00 0.00] 0.00{ 0.00] 0] 0.00] 0.00] 0.00] 0] 0.00f 0.00] 0.00] 0] 0.0
22 0.00} 0.00| 0.00 0.00| 0.00] 0.00] 0] 0.00| 0.00{ 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0] 0.00] 0.00{ 0.00] o] 0.00{ 0.00] 0.00] 0] 0.0
23 0.00} 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0] 0.00] 0.00| 0.00 0.00{ 0.00] 0.00] 0] 0.00] 0.00] 0.00] 0] 0.00] 0.00] 0.00] 0] 0.0

Tabla 2.- Libro de Registro de notas.
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ANEXO N° 6

Fig.4.- Equipo actual de la Institucion.
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ANEXO N° 7

Mambre de tarea Duracion

Camienzio Fin

Desarrollo en las entreqas de Profotipos 317 dias vie 26/02/10 lun 16/05/11

Entrevista primera vez con |a directora 1 diz
Infarmacidn de requerimientos 1dia
Encuestas con alumnos docentesy directora 1 dia
Primera revision del Sistema con la directora 1 dia
Segunda revision del Sistema conla directora 1 dia

Ultima revision del Sistema conladirectora 1 dia

vie 26/02/10 vie 26/02/10
lun 15/03/10 Tun 15/03/10
mié 26,05/10 i 26/05/10
vie 05/11/10 vie 05/11/10
lun 2L02/11 Tun 20/02/11
lun 16/05/11 Tun 16/05/11

itre 2 trimestre Jer trimestre §* trimestre e trimestre 2 trimestre
feh 10| mar 10 | abr 10 |may 10 jun 10 | 10 |ago*10 |sep 10| oct 101 |nov 10 | eicD |ene 1 [feb 11 mar 1 |br 1 | may 11 |

Figura 5.- Desarrollo en las entregas de los prototipos del Sistema

145



ANEXO N° 8. ENTREVISTA (DIRECTORA)

1- ¢ Como es el procesamiento actual del registro académico de la institucion?
Se realiza mediante el llenado de un Libro de notas, donde cada profesor calcula las notas y

las escribe, luego se utiliza una hoja de excel para tenerlas digitalmente.

2- ¢ Tiene conocimiento de algun sistema de registro académico que se aplique en la
actualidad?

Pues no se nos ha presentado ninguno en la escuela.

3- ¢ Qué beneficios considera, que traeria un sistema informatico de registro académico
para la institucion?

Rapidez en el acceso al expediente de cada nifio, ahorro de tiempo en la digitacion por los
profesores encargados, evitar errores humanos en el célculo, actualizarse con equipo

tecnoldgico.

4- ; Estaria de acuerdo en que se implementara un sistema informatico para el registro
académico?

Totalmente de acuerdo.

5- ¢Considera que el personal docente estaria en la disposicién de aceptar y utilizar el
sistema informético para el manejo de las notas?

Si lo aceptarian y estarian en la disposicion de aprender a utilizarlo.
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ANEXO N° 9. (PADRES DE FAMILIA)

ENCUESTA PARA PADRES DE FAMILIA SOBRE LA IMPLANTACION DE
UN REGISTRO ACADEMICO EN EL CENTRO ESCOLAR REPUBLICA DE
VENEZUELA

Indicaciones: “Marque con un (v" ) la respuesta que estime conveniente”

1.- ¢Actualmente puede verificar las notas de su hij@, en el momento que usted lo necesite?

Si No

2.- ¢ Le gustaria tener acceso en cualquier momento, a las notas de su hij@?

Si_ No____

3.- ¢Estaria de acuerdo en utilizar un Sistema Informatico para la consulta de notas?
Si No

4.-;Segln su criterio en que beneficiaria la implantacion de un Sistema Informético

Académico al Centro Escolar?

En nada Orden Rapidez
Seguridad Disponibilidad Avance Tecnoldgico

5.- ¢Considera que es una inversiéon o un gasto, el implementar un Sistema Informatico de

Registro de notas para la institucion?

Gasto Inversion NS/NR

147



ANEXO N° 10. (DOCENTES)

ENCUESTA PARA DOCENTES SOBRE LA IMPLANTACION DE UN
REGISTRO ACADEMICO EN EL CENTRO ESCOLAR REPUBLICA DE
VENEZUELA

Indicaciones: “Marque con un (v’ ) la respuesta que estime conveniente”

1.- ¢Qué tan eficiente considera el Sistema de Registro Académico que se utiliza

actualmente en la institucién?

Muy Eficiente Eficiente Poco Eficiente Ineficiente

2.-¢En qué nivel de conocimiento de Informética considera usted que encaja?

Ningun Nivel Nivel Bésico Nivel Medio Nivel
Avanzado

3.- ¢ Estaria de acuerdo en utilizar un Sistema Informético para el registro de notas?

Si No

4.-;Segn su criterio en que beneficiaria la implantacion de un Sistema Informético

Académico al Centro Escolar?

En nada Orden Rapidez

Seguridad Disponibilidad Avance Tecnoldgico
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5. ¢Qué opciones adicionales, cree que podria tener el Sistema Informatico de Registro

Académico?
Gréficas Estadisticas Impresion de Boletas
Control de Matricula Horarios Escolares

6. ¢Considera que es una inversion, el implementar el Sistema Informatico para la

institucién?

Gasto Inversion No Sabe No Responde
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ANEXO N° 11 (ALUMNOS)

ENCUESTA PARA ALUMNOS SOBRE LA IMPLANTACION DE UN
REGISTRO ACADEMICO EN EL CENTRO ESCOLAR REPUBLICA DE
VENEZUELA

Indicaciones: “Marque con un (v" ) la respuesta que estime conveniente”

1.- ¢Qué tan eficiente considera el Sistema de Registro Académico que se utiliza

actualmente en la institucién?

Muy Eficiente Eficiente Poco Eficiente Ineficiente

2.-¢En qué nivel de conocimiento de Informatica considera usted que encaja?

Ningun Nivel Nivel Bésico Nivel Medio Nivel
Avanzado

3.- ¢Estarias de acuerdo en utilizar un Sistema Informético para consultar tus calificaciones

en cualquier momento?

Si No

4.-;Segln su criterio en que beneficiaria la implantacion de un Sistema Informaético

Académico al Centro Escolar?

En nada Orden Rapidez

Seguridad Disponibilidad Avance Tecnoldgico

5. ¢Considera que es una inversion, el implementar el Sistema Informatico para la

institucion?

Si No No Sabe No Responde
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ANEXO N° 12

Figura 6.- Personal encuestado.
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ANEXO N° 13 COTIZACION TECNOSERVICE

mt;D
—'.

O
i~ - =_ | 5.‘7‘.‘SfrE.r§z\!ICE

m

i

AGRANDA TU COMEBD Ca R TOAE Sumeade o OV sl & mon
Ao Lan ITHON MM 308 DOWT e T O2030 e e 100N esmes ' wmon
e TBEOD O JOA SR ERaTOR i o DEDON T A Oewe e 00N sveee : wmos
CIERTM 13 3hC EDees =% TOM VIR COMVINTTCR 2 wu= D dew | IXAN sdhece & mom
FEATIA TDUAL SORE 3 AROOMC DECD DLAD TN 3000m IRCLTURER TRATA DT age T I S | S00ON miee & =

z

!

g .

8
CEREREEREuat

i

i

l

.
SO R AD o0 NCTTHERACARD MU DO VTN 1 ] o L Cmptamions 4 TH ¥ RADRE & Mo
== L 2 - - HOTWER ATRLOMERS W CORe T M= Al eweh: VAR T & Wmam
fec Bt ') w20 WTREACA TAATA PTTX MEROACE | IO 3 M= R s eams : =a
WTRERCA WA TR eveE Rl E Qe
W SRNTRC WA et L £ com
THRIARE AT Aan
<n ve e cmmns e, wowrmes
ERCRA P AN SR DORI IERNRCA, DUCD TURD 1INes s
TR ADT MO AR Y RCCmA M b e M T mpaca [ vaed L ee-e -

I:
L3
“--
18
!
;
-
i
"
g
ﬁ
W
F
§

=3
=3 =
TIR TTRZ PSR 1 B
2w S erwca T m®  asesoesscs ' —
AR DOAT RS0 ENINTTM .} mon
I O SO TN L} o0 CANCI W 20 < TARY 3 M=
CACIR PII00 = CARY T M=
C . eemesssees
L e
DR DONT T MO 1 -0
O emee— cmas
MCAZ K IR DTN L ] L2}
MERCRA e BT GO SOOI ] "o -
A e 3 B= TOR T ASCTILLA PAAA PROVRCTORS
o e o R T P owm
A3 ORI CNIETT 2 ] o0 O T AR TN T M2
DR TR CNIRTTN . T T CIET CHNNET DR LA s =ma

L

L
ATX TR L

L

L

WS CMROA TR AMPOAPTEEES 3 IRID  MOCIMAR T | LN B mec
‘oo T * |OT oW O LATTTR . mx
1308 2Ty L g B ey L S A e
OO AT 3 =
00N #2072 * TRAO  ROOOE MATA LAFTTS B M0 T s T s
000K RATA FRAOATY t THOD  MOOE BATA LT B30 PANSA SWCDNS 1RC 3 u=
0N ASTA z ==
2o me 7o man s s re A=
COCLNG PAS ARALAPTOR 8 MRS MRS T ADNE AR T OERSD  CPWCE 3000 RONE RARMERE & rase
L] T OUTAER  CPWCE 300NN ETIOENT F wom
[ SOOI T A TeE A L 1 oax
> 1 ma
T AR T e
=oe
:xoe
e
2em 0
e

SN 1T T+ MR NCRTAR FONC
D>

|
|
§
i
5
"
k
¢
¢
:

comesae
rmas == Thr1 )

B e 30 e 0 e Cemam Ly e
= f=- AP T J s umom
-os s Tmoe :

1] =x




ANEXO N° 14 COTIZACION ALMACENES VIDRI

i r |
. L I FAatdes ]
1
zrzz=====zsE== * FEEEITTTITTITTTTTTTITTTTETTTITTIsTITIEE
10M U/n ANT LIS FRE X
¥ NINI CARALETH 008 Fld
‘ N PLAN MALETA L ' ’ 4
AN WTERNO/ELTERND 20012.5 PIA N
N A LFERAN 310014 3 2 Ca Ih | ) 3. 10
4 L1t NTERND/EXITERND LE3NZS 1 32312.% Fis 0 i
AN PLAND PrOAsALETA 323 [ 37 | 1.5
ANALETA LET0020 &3X12.9 b .79 s.
At PIN SR PlA N 0.4
nA ANSH i RJe N 59 Fla ! -
L) f L) PV NARE L N Pik 1.
[} NIVERSAL LBAYIV3 PlA 1. S 4
iN L1 wi N A0l il Yrd
e S e T T T SRR TR TR S S Y
| f s .4
NDTR P56 Yh 1w YEN é

WMQWEV. NTAL 1%) 5.4
Secursal Sents Ans Ceotrs
PDX?MII-_’I"_”

B IR R0 wed MTERITAN0 RCEFTR

153



ANEXO N° 15 MANUAL DE INSTALACION

Se presentara de una manera descriptiva los pasos de instalacion de Appserver 2.6.0. el cual
constituye la siguiente paqueteria:

a) Gestor de Base de Datos (MySQL 5.0.45.)

b) Servidor Web (Apache 2.2.4.)

c) Utilizado como interprete al lado del Servidor (PHP 5.2.3.)

d) Herramienta que administra MySQL a traves de paginas web(PHPMyAdmin 2.10.2.)
A continuacion se presenta la secuencia de pasos a la hora de la instalacion:

1) Inicio de la Instalacion, aparecerd la pantalla de bienvenida de AppServ la cual se

muestra a continuacién, donde debera dar clic a Siguiente (Next):

3 AppServ 2.6.0 Setup

Welcome to the AppServ 2.6.0
Setup Wizard

This wizard will guide you through the installation of AppSery
2.6.0,

It is recommended that you dose all other appications
before starting Setup, This will make it possible to update
relevant system files without having to reboot your
computer,

Click Next to continue,

" .. aAppservnetwo

1 —E Next > |

Figura 7.- Pantalla de inicio de instalacion.
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2) Aparecera la pantalla de verificacion del acuerdo de licencia, hacer clic en aceptar( |

agree) para proseguir con la instalacion:

£3 AppServ 2.6.0 Setup

gy ==

Please review the kcense terms before instaling AppServ 2.6.0.

Press Page Down to see the rest of the agreement.

GNU LESSER GEMNERAL PUBLIC LICSNSE ~
Version 2.1, February 1999

Copyright (C) 1991, 1999 Free Software Foundation, Inc.

59 Temple Place, Suite 330, Boston, MA 02111-1307 USA
Everyone is permitted to copy and distribute verbatim copies
of this license document, but changing it is not allowed.

[Thes is the first released version of the Lesser GPL, It also counts
as the successor of the GNU Library Public License, version 2, hence
the version number 2,1, ~

If you accept the terms of the agreement, cick I Agree to continue, You must accept the
agreement to install AppServ 2.6.0.

2
: —L
[ < Back l I Agree J [ Cancel ]

Figura 8.- Pantalla de acuerdo de la licencia.

3) Se especifica la ubicacion donde se desea instalar AppServ, debera seleccionarla dando
clic en el boton examinar( Browse).

4)Luego dar clic en siguiente para proseguir con la instalacion.

™ AppServ 2.6.0 Setup

Choose Install Location

Choose the foider in which to iInstall AppServ 2.6.0,

Setup will install AppSery 2.6.0 In the following folder. To install in a different folder, click
Browse and select another folder. Click Next to continue.

Destination Folder

[ ADD | [ Browse... ] 3

Space required: 77.5MB
Space avallable: 19.0GB 4

[ <Back || next> || [ cancet |

Figura 9.- Pantalla de seleccién de la ruta de instalacion.
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5) Seleccione las distintas aplicaciones a instalar, las cuales vienen incluidas en la

paqueteria de AppServ que seran utilizadas. Dar clic en siguiente.

s AppSery 2.6.0 Setup

AppServ Package Components

Select Components
Select the components you want to install, clear the components
yvou do not want to install.

Apache HTTP Server

[F] MySQL Database

PHP Hypertext Preprocessor
phoMy Admin

S

[ < Back i Next > ]l [ Cancel ]

Figura 10.- Pantalla de seleccién de paqueteria de Appserv.

6)Digite la constrasefia con la cual podra accesar al Servidor MySQL.
7) Dar clic en Instalar (Install) .

= AppSery 2.6.0 Setup

My SQL Servor Corfiguration
Configure the MySQL Server instance,

MuysQLu

Please anter Root password for MySQL Server,

e-eanter root password -—-6

MySQIL. Server Setting
Character Sets and Colatons
1 UTF -8 Unicode -~

[F] Oid Password Support (PHP MySQL APT function.)
[~] Enable InnoDB

7

[ < Back i install L Cancel ]

Figura 11.- Pantalla de introduccion de contrasefia de acceso a MySQL

8) La siguiente pantalla le permitira ver el progreso en el proceso de instalacion.
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£A AppServ 2.6.0 Setup

.. ~ Installing
\ % Please wait while AppServ 2.6.0 is being installed.

Extract: generic2.gif
T |

[, Show details ]

Figura 12.- Pantalla de progreso de instalacion.

9) La pantalla de finalizacién de la instalacion, le permitira inicializar el servidor Apache y

el MySQL, deberé dar clic en Finalizar(Finish) para terminar con la instalacion.

™ AppServ 2.6.0 Setup

Completing the AppServ 2. 6.0 Setup
Wizard

AppServ 2.6.0 has been installed on your computer.

Click Finish to close this wizard.

Start Apache

Start MySQL

o

Finish || | cancel

Figura 13.- Pantalla de finalizacion de la instalacion.
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ANEXO N° 16 MANUAL DE USUARIO

A.1l.- INGRESO AL SISTEMA
La primera pantalla es la del registro de usuario, que permitira el acceso al Sistema.

1.-Ingresar el nombre de usuario y contrasefia que le proporciond el administrador del
Sistema

2.- Dar clic en el boton Aceptar

SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICC

CENTRO ESCOLAR REPUBLICA DE VENEZUELA

<

Usuario: mne — 1
Contrasefia: esess

Ingresar usuario y contrasefa

Figura 14.- Formulario de ingreso de usuario

3.- Luego se le presentard la pantalla principal del Sistema, con todas las opciones
disponibles para su usuario(fig. 15).
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ALUMNO USUARIOS REGISTRO DE ASIGNACION REGISTRO ACADEMICO CIERRE ESCOLAR REPORTES SALIR

ALUMNO cuenta con, Responsable, Matricula e Ingreso de Notas

USUARIOS cuenta con: Administracio n de Usuanos

REGISTRO DE ASIGNACION cuenta con; Nivel, Grados, Plan de Estudio, Secclones y Asignaturas
REGISTRO ACADEMICO cuenta con Trmestres, Actividades, Institucion

CIERRE ESCOLAR cuenta con’ El cierre por cada grado

REPORTES cuenta con: Reportes oe notas, Lstado de alumnos por seccion, Listado de encargacos

Bienvenido a Prax
Sistema de Registro Academico y Expediente

Figura 15.- Pantalla principal del Sistema
A.2.- ALUMNO

El mend para alumno muestra todas las opciones disponibles para manipular el registro de
cada alumno del Centro Escolar.

A.2.1.- AGREGAR

Esta opcidn permitira ingresar la informacion del alumno que la Institucion necesita.

1.- Para ingresar la informacion de un alumno se debe de haber registrado a un responsable,
por lo tanto si no se ha hecho esto previamente, dar clic en el enlace de Responsable (ver

seccién 6.3.1 de Ingresar responsable)
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PRAX
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

N et

mcio AGRT GAR MOS TRAR MODIFICAR / FLIMINAR HESPONSADLE ALUIANO MATIOCINA INGIRISO DE NOTAS

Pam .

ﬂ' Ingresar Alumno ;
l Buscor Responsoble ‘Innmdolwuwunhmwno.md- @ wn Rasg s Pdmwu{m_:-nmr-mut m.u’mv}—l

| * Campos Requorktos
2 *Responsatle n
“Nomtwes [ I

{i

|

|

=

“Apeliido ) -
Apellido 2
*Fecha de Nacimiento |
) _
*Dirvecion - | ]
“Oepantamento | Seleccionar = |
“Municipio - L=l
Telofono : !
*Sexo - [F <]
Duucopacidad | J
Problamas de sslud | |
“Usuano [ |
sl ! ;
| Agregar || Concelar |

Figura 16.- Formulario de ingreso de alumno

2.- Luego de haber ingresado el responsable, se debe buscar el nombre en el formulario de
ingresar alumno (figura 16), dando clic en el icono Buscar Responsable que esta en la parte
superior izquierda del formulario, donde se desplegara la siguiente pantalla para ingresar el

nombre del responsable.

3.- Introducir el nombre del responsable y dar clic en Buscar.

PRAX —
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

ATRAS

Buscar Responsable
Nombres : {juan antaniol |

- 3 —{[Buscor || Concelor |
Introducir. Nombres____ejemplo. Luis Mario.

Figura 17.- Formulario de buscar responsable
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4.- Después de buscar al responsable, se mostrara en el formulario (figura 18) el nombre
ingresado, luego de esto podra ingresar los datos del alumno, teniendo el cuidado de

completar los campos que sean requeridos, estos marcados con (*)

5.- Al completar el ingreso de datos del alumno, dar clic al boton de agregar

INICIO  AGREGAR  MOSTRAR  MODIFICAR / ELIMINAR RESPONSABLE ALUMNO  MATRICULA  INGRESO DE NOTAS
g 20

e

o Ingresar Alumno

| Buscor Responsoble | Antes de Ingresar a un Alumno, Debe de regi: un Resp ble Pril RE SPONSABRLE ALUMNG
* Campos
*Responsable | Juan Antonio . Compos Castro »
“Nombres Loura Corolino '
“Apeliida 1 {Campos
Apoliido 2 Sandoval
*Focha do f S
Nacknlesto: 103 MAR-2009

diames/allo
*Direccion - Urb. Independencia pje |
*Depatamanto SentaAns ~
*Monicipio | Santa Ana vl
Telefono 124412213
*Sexo | F ~
Discapacidad [No tiene
salud ’ bl?mn e :Alerqnq opomﬁlino_
*Usuaro : [tecs
*Contrasena [ensn
s -[ Aqng;h Cancelar |

Figura 18.- Formulario de ingresar datos de alumno

6.- Ahora aparecera un mensaje donde se ha realizado con éxito el ingreso del alumno, si

existe algun error en los datos se mostrara un mensaje del campo que no esta correcto.
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PRAX
SISTEMA DE REGISTROACADEMICO Y EXPEDIENTE

INICIO  AGREGAR MOSTRAR MODIFICAR / ELIMINAR

E! Alumno se Guardo con exito

Figura 19.- Pantalla de datos guardados satisfactoriamente

7.- Una vez ingresado el alumno, debe pasar a matricular dando clic en el boton matricula
del menu Alumno.

PRAX | g |
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE =

— ~ -
WICID  AGREGARL MOSTRAR MO0 ICAR ) ELIMINAR RESPONSADLE ALUMKO  JHATRICULA] INGRESO DE ROTAS

rTZ'. Y 7
ﬂ' Ingresar Alumno

| Buscor Responsable  Amtes de fng & un A Deba o regi un Resp Ble Primero: L SPONSAELE ALININO

Problemas de sshud. | |
|

Figura 20.- Formulario de matricula de alumno

8.- Aparecera la siguiente pantalla, donde selecciona el grado a donde el nii@ sera
matriculado, dando clic en aceptar al lado del grado elegido. (ej. Primer grado)
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PRAX
SISTEMA DE REGISTROACADEMICO Y EXPEDIENTE
INICIO AGREGAR MOSTRAR MODIFICAR / ELIMINAR

@ Elegir Grado

Primer Grado  Primer Ciclo
Segundo Grado Primer Ciclo  @LYITIIT®
Tercer Grado  Prdmer Ciclo @IS
Cuarto Grado  Segundo Ciclo @LTETTIT®
Quinto Grado  Segundo Cicto @LYETIZTD
Sexto Grade  Segundo Ciclo @LXETIEND
Septimo Grado Tercer Ciclo m
Octave Grado  Tercer Ciclo
Noveno Grado Tercer Ciclo  @LIZTIII®

Figura 21.- Formulario de seleccion de grado para realizar matricula
9.- Ingresar el nombre del alumn@ a matricular

10.- Dar clic en el boton Buscar

PRAX —
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO ¥ EXPEDIENTE

ATRAS

Huwoat-Odaita———————————
94 “Nombres llaura caroling] ]
10 — '[ Buscar ][ Cancelar |
Introducir. Nombres____ejen Faio

Figura 22.- Formulario de busqueda de alumno a matricular

11.- Se debera completar el siguiente formulario de matricula( fig.23), donde se verifican los
datos para la matricula.

12.- Se ingresa dando clic en el boton de Agregar.
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PRAX
SISTEMA DE REGISTRO AGADEMICO Y EXPEDIENTE

INICIO AGREGAR MOSTRAR MODIFICAR / ELIMINAR

Ingresar Matricula
Alumno | | Laura Carolina . Campos Sandoval ~ |
11 Matricula © 1A ~
afio [z011 ~|

Figura 23.- Formulario de matricula de alumno

13.- Luego aparecera un mensaje donde se matriculo satisfactoriamente al alumn@, sino

podria aparecer un mensaje de error si el caso es que el alumno ya estaba anteriormente

matriculado.

PRAX

SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

INICIO AGREGAR MOSTRAR MODIFICAR / ELIMINAR

Figura 24.- Pantalla de matricula de alumnos guardada satisfactoriamente.

A.2.2.- MOSTRAR
Por esta opcion podra ver la informacién de los alumnos que pertenecen al C.E.

1.- Seleccionar la opcion Mostrar en el formulario de alumno, donde se mostraré la siguiente
pantalla(fig.25), debe escoger el grado del alumno a mostrar, dando clic a listar (ej. Primer
Grado).

164



SISTEMA DE REGISTRO ACADE D Y EXPEDIENTE
ATRAS ACREGAR MOSTRAR MODIFICAR /ELIMINAR

> Secciones / Afio: 201 1

'Poim.rG'“. mmm
S._- do Grado S L Mond
Teorcer Grado  Roberto Carlos Martines

o Cing. = =
Quinto Grado FPadio Pica Martiner

[ Listar 3
Sexto Grade  Salavdor Manuel Martiner GEDEIZEND

Septimo Grado Sabrina i Marth
 Octaveo Grado BMaria Celosto Martinex
Noveno Grado Estor Marmol Mactiner

38388888

Figura 25.- Formulario de seleccion de grado a mostrar

2.- Después de la seleccion se mostrard la informacion de los alumnos del grado
seleccionado. Sélo se puede mostrar los alumnos que estan matriculados

PRAX T
SISTEMA DE REGISTROACADEMICO Y EXPEDIENTE

INICIO AQORECAR MOSTRAR MODIFICAN  ELIMINAR

¢ Alumnos de: Primer Grado / Seccion: 1A
m_mm-—mmmmm

ol los plnos 24406477 Famuning ne Active Claudia
Marta Duke Ruble m col. metro 2445 6899 Femonino ne u : Active Sof
& Salgado Uma 040680 col los plnos 244846477 Vemuninog ne Alerglas Active DI
Doramos Salgado 040600 col low pinos 240 6477 Famaning ne ne Active Dir
Beatriz Rediiguer L0680 col los pines - 2448 5477 Femonino ne. ne  Active Cloopopl
G S ) 040680 calle indepondencin casa #4 2448 5477 Femoning na ne. Activo Cuyttyw
Veronica fm.l DA0GB0  col los plnes 2018 6477 Femanino ne ‘ne Active Cadf
Luls 10 MAY 201 colva 2441 2322 Vemening ; Active lubsp
Laura Carolina mwmumm 24412211 Femenino No tiene Alergla a peniciling Active Tcos

Figura 26.- Pantalla de informacion de los alumnos.
A.2.3.- MODIFICAR.
Esta opcion permite hacer modificaciones a la informacion ingresada del alumno.

1.- En el formulario del alumno, seleccionar la opcién Modificar, donde se mostrara la
pantalla de seleccion, como se vid en la figura 25; en la cual debera escoger la seccion del

alumno a modificar.
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2.- Luego seleccione el alumno a modificar, dando clic en el boton Modificar

PRAX

SISTEMA DE REGIST L

INICIO AGREGAR MOGTHRAR MODIFICAR / BLIMINAR

4 Alumnos de: Primer Grado / Seccion: 1A 2

mm_mm_m-—mm =]
1 ica  Rodrigue, col los pinos 24405477 Famenine Acive Claudia L Eliminar J
10 Marta Duke Ruble  04BRD0 col. metre 24456099 Fumenine Active Sof | IS | @I
19 Eap Solgado Uma  DABSD0  col los pinos | 24486477 Famenine Active Di Wum
28 : Sgene) 04680 ool ies pinss 24406477 Fomenine Active D L Moditicor B ¢ liminar J
W Beawlz Rodriguaz 040680 col fos pinos | 24486477 Famenine Activa Cio m L Ellmiaar J
16 Gabrisla Alojand 040690 ,a'-w-m“-uuaaﬂmmw L oditicar JL Lilminac J
4 Vero Rodrigue; 040680 col los pines 24486477 Famenine Acive Cutt CITIITS @I
50 Luls Prioto 10.MAY-201 colhva 24412922 Fumenine Active tuisp I @CEIEITDS
59 Lawra Cora Campos Sandaval 13 MARZ00 Urh. tndepondoncia ple 24412213 Famenine Active lecs  EIIIIIED @IS

Figura 27.- Formulario de modificacion de datos.

3.- Ahora podra modificar los campos del alumno escogido

4.- Después de modificar, dar clic en agregar

SISTEMA DIE RE STRO ACADE D Y EXPEDRDIENTE
MO ALy GAan MOSTIiAan MO rcAn ELAamI A
=
= Modificar Alumno
Xt v 4
"Nombres Mone
~Apellido 1 | Duke
Apeiido 2 Fwublo
*Fechs de Nacuniento |oa/08/80
Hasnesiang
*Direccion lcotl metro
TDepartamento | Selecoionos -
“Municipio -
Telefono [(Z4ar-0212) ¥ 3
*Hexo | [F -1
Discupacidad no
4 Protlemas de satud Ina |
| Agragar || Cancelar |

Figura 28.- Formulario de modificacion de datos.

5.- Una vez agregado, se mostrara una pantalla con el mensaje de que se ha realizado la
modificacion con éxito.

166



PRAX
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

INTCIO AGREGAR MOSTHAR MODIFICAR / ELIMINAR

El Alumne se Modifico can Exito,

Figura 29.- Pantalla de modificacion exitosa.

A.3.-RESPONSABLE
A3.1.-AGREGAR

Con esta opcion podra agregar la informacion de la persona responsable del alumno.

1.- Dar clic en el enlace responsable del formulario alumno.

PRAX
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO ¥ EXPEDIENTE -
LU0 [ ALK GARN MONTIAM MODME 1CAN © ELNIMAN 'rll SHoONsAMLE AL H.‘l')i MATIRKIAA INGHESO DY NOTAS
. I 4
L T
1
‘ Ingresar Alumno
Bustor Respontable  Antes de fage - A Db de rogisiree mn Respomsable Primaec: [0 OO0 AL ALIAO
T Canmgmrs P whoy
m: -
Aty |
Apetise 3
Facha dn Nacimnts
“Dvaccun
.m’ ] . Selecomar i
m‘ 3 ’ -
Totaloms
Seno L
Protdemes de sehat
“Cortrarens
| Agegw || Concuter |

Figura 30.- Formulario de Alumno

2.- Digitar los datos del responsable en cada uno de los campos requeridos para el registro.
3.- Luego dar clic en el botdn agregar para guardar los datos del responsable.
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PRAX

SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO ¥ EXPEDIENTE

ATeAas A Gase MON TIUAY BAO DN ICARL £ 1L IMIMEAIL

“‘ Ingresar Responsable

[ Jusn Antonio

Apwilico 1 [Campos

oncia pje 12|

Figura 31.- Formulario de ingreso de datos del responsable
A.3.2.- MOSTRAR
Permite mostrar la informacion ingresada del responsable del alumno.

1.- Dar clic la opcion modificar en el formulario Responsable, donde se mostrara la pantalla
para seleccion del grado del alumno.

2.- Dar clic en listar el grado donde esta el alumno del que es responsable la persona.

PRAX
13TTMA 06 AEGETRG ACADENICO ¥ KOS 0ONTE

o R R

1

&  Listar Responsables

Figura 32.- Formulario de listar responsables
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3.- Ahora apareceran los familiares de los alumnos de

figura 33.

ese grado, como puede ver en la

INICIO AGREGAR MOSTRAR MODIFICAR ' ELIMINAR

& Alumnos de : Primer Grado / Seccion: 1A

[T .

Padro Antonio Portitle

Femando palomo Alcanza Porta zmaan
Solite Mange Podtitle 2448 5698
Celibato Puntifio 2448 5696
Jossec Ale Arubaba 2448 5698
Carlos Atruteo Campos 2448 5698

Onil Prioto 2404 40804
Juan Antonie Campos Castre 24414312

M
2446 8956
24468956
2446 8956
2446 8956
24468956

- col, ol matazano Padre
col, el matazano Padie
col. el matazano Padre
col. ol matazano Padre
col. ol matazano Padre
col. al matazano Padre
col, ol matazano Padin
col, los gatos Padre
Urh. Independencia pje 12 Padre

Claudia Votonica Rodriguez
Marta Duke Rublo

Esperanza Salgado Uma
Deremos Salgado

Beatriz Rodriguoz

Gabriola Alojandea Somu
Veronica Rodriguez

Luks Prieto

Laura Carolina Campos Sandoval

Figura 33.- Pantalla de listado de responsables.

A.3.3.- MODIFICAR

Por medio de esta opcion podrd modificar la informacion ingresada del responsable del

alumno.

1.- Seleccionar la opcion de modificar responsable en el formulario, donde se mostrara la

pantalla de seleccién del grado del alumno del que es responsable, como se vio en la fig. 32.

2.- Después aparecerd el formulario (figura 34), donde sélo se selecciona el responsable del

alumno que queremos modificar, dando clic en el boton modificar
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PRAX
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

NICIO  AOREGAR MOSTRAR MODIFICAR / ELIMINAR

& Alumnos de : Primer Grado / Seccion: 1A

2
[ >«
Padie. m «rrr
Padie m [ tiiminar ]

Padre Lawra Caroline Campeos Sandevat €ITTIIITT

Figura 34.- Formulario de seleccidn de responsable

3.- Ahora modifique los datos del responsable.

4.- Hacer clic en agregar para guardar los cambios.

PRAX
SISTEMA DE REGISTROACADEMICO Y EXPEDIENTE

INICIO AGREGAR MOSTRAR MODIFICAR / ELIMINAR

Modificar Responsable

|Pedro Antonio |

lpomuo

| i A

| Ry — 3
SentaAna |

|2448-5698 i
[2a46-8956 |
(M <]

[89712154-8

|Padm

4 B _ IirIAof'w][Cen“bfl

Figura 35.- Formulario de modificacion de datos de responsable
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A.4.- NOTAS

Parte importante del Sistema de Registro Academico son las calificaciones de los alumnos,

en esta seccion tendra las opciones de manipulacion de notas.
A.4.1.- INGRESO DE NOTAS

1.- Seleccionar el enlace Ingreso de notas del formulario alumno (figura 36)

PRAX

SISTEMA DE REC

PMRCMD  AGIE GAIT  BMONTIGARE  RRODM FUAIL £ 1L IMIRAR PO NPOMMAIE E AL LINIMO  MATTINCUL A llnf‘lll nO llillA\J

s A1 ]
u’ Ingresar AlurmnNo 1

Duncow Bosponsablie  Antas dle fovgrromer o wo Alusvsovor, Dalve oo - ’ [N AR ATV VA VRF .

R e e
THespensatie -
CApeinde Y

Apetids

Fwi e de Nacirsamo.

SOweccron |

e ant emnunte e
e —

Tatetona

“Cesw r -
e L

Protéusas e satod

heuano

“Corissana

L Agreger || Cancesar |

Figura 36.- Formulario de alumno

2.- Se presentard la siguiente pantalla de seleccion del grado a ingresar notas (fig. 37) Dar
clic al boton aceptar al lado del nombre del grado a insertar notas.

PRAX —— ,
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO ¥ EXPEDIENTE

ATRAS AGREGAR MOSTRAR MODIFICAR / BLIMINAR

> Elegir Grado
Nombre ____feiver 1 |
| Prmer Grade  Prmer Ciclo  @IXZIIII 2
Segundo Grade Primar Ciclo  @LXTIINGD
Torcer Grado  Primer Ciclo  @LIITIINS
Cuarto Grado  Segunde Ciclo @LITTIITD
Quinto Grado  Segunde Cicto SLXTTIVGD
Sexto Grado  Segundo Cicle @LITTIZT®
Septimo Grado Tercer Cicle  @LIZITIGD
Octave Grade  Tercer Ciclo  @EXITIIGS
~ Grado Tercer Ciclo  @LITIIID

Figura 37.- Formulario de seleccion de grado

3.- Ahora podré seleccionar la seccion, materia, trimestre y actividad para agregar la nota.
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4.- Debe dar clic en el boton de Aceptar para empezar a agregar.

PRAX ' :
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO ¥ EXPEDIENTE

INICIO AGREGAR MOSTRAR MODIFICAR / ELIMINAR

._?.- -
Evaluacion : Primer Ciclo / Primer Grado
Seccion * A -]
Asignatura: fLenguo;oyLuloreluro N -~ 3
Trimestro. | T1 - Primer Trimestre ~ |
Actividad: [AT “Primera Actividad - T1_| ~ |
4 | Aceptar [ Cencetar |

Figura 38.- Formulario de seleccion de datos para notas

5.- Verificar que sea la seleccion correcta de los datos(seccion, materia, trimestre, actividad)

en la parte superior.

6.- Luego ingresar las notas correspondientes a cada alumno, para guardarlas debera dar clic

en guardar.

PRAX

SISTEMA DE RE RO ACADEN Y. EXPEDIENTE

Nicio AGnuoan MOBTRAR MMODIFICAR / ELIMIMNARK

¢ Ingreso de Notas: Seccion: 1A / Lenguaje y Literatura
[Pericdo  Frimer Trimestre - 71/ Actividad: Primera Actividad - Al}—
mw
o Sandaval Laura Caroline 5
" Duke Rublo Marta
o0 Prieta Lubs a
1 Rodriguer Claudia Veronica | o 7o
A Redriguer Deatis “
s Radriguer Veronica 750
m Salgado Decomos 10
" sa.uou‘- Esporanca |9
6

Figura 39.- Formulario de ingreso de notas
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7.- Una vez ingresadas las notas correctamente( notas de 0.0 a 10.0), aparecera la pantalla

con el mensaje que se guardarén exitosamente.

PRAX s
SISTEMA D REGISTRO ACADREMICO Y EXPEDIENTE
INICIO AGREGAR MosIaAan MODIFTCAR / ELIMINAR

Fom .

i"..

Las Notas sa Guardaron con exito.

Figura 40.- Pantalla de notas guardadas exitosamente.
8.- Para ver las notas ingresadas, podra verificarlas en la seccion de reportes.
A.4.2.- MODIFICACION

Esta opcidn esta destinada a la modificacion de notas de los alumnos por cada seccion,

materia, trimestre y actividad.

1.- Para modificarlas debe seleccionar la opcion Modificar del formulario Ingreso de notas.
2.- Debe seleccionar la seccion, materia,trimestre y actividad a modificar, para que se generé
el cuadro de ingreso de notas como se ve en la figura 41.

3.- Dar clic en guardar para guardar los cambios.

PRAX
SISTEMA DE REGISTROACADEMICO ¥ EXPEDIENTE
INICIO ACREGAR MOSTRAR MODIFICAR / BELIMINAR
> g Ingreso de Notas: Seccion: 1A / Lenguaje y Literatura
Periodo: Primer Trimestre - Tl / Actividad: Segunda Actividad - AZ

[Codigo|Apuiiidos ____[Nombres _______[Nota |
59 Campos Sandoval Laura Carolina 10
10 Duke Rubio Marta |78
a8 Prioto Luis 3
1 Rodriguezr Claudia Veronica | 7 5
ar Rodriguer HBoatriz |8.a0
a5 Rodriguer Veronica [3 —2
28 Salgado Deremos |6.76 |
19 Salgado Uma Enporanca o
a6 Sermeno Gabriela Alojandral 10

Figura 41.- Formulario de modificacion de notas
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A.5.- USUARIOS

Esta opcion se introducira los distintos usuarios administrativos entre los cuales estan: La

Directora y Docentes.

PRAX p—
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

INICIO  ADMINISTRATIVO  ADMINISTRACION USDARIOS

Aqui 38 mansja todas las tareas de Administracion (Nuevo Modificar Buscar Elimmar / Registro) ds las diferentes opciones que g2 ls presentan a
continuacion

ALUMNO (Los alumnps que petenecen 8 |s institucion |

DOCENTE (los diferantes docentes que impanen classs )

ADMINISTRATIVO [el parsonal admemstrativo como secretann contador asistentes. diractor alc)

ADMINISTRACION DE USUARIOS (donde se podra mansjar a todos los usuanos ver claves moddicar, agregar slimnas. etc)

N

Figura 42.- Formulario principal para usuarios
A.5.1.- ADMINISTRATIVO
A5.1.1.- AGREGAR
En esta opcidn se agregar toda la informacion referente a los distintos usuarios.

Pasos para agregar un Administrativo

1.- Dar clic en el bot6n Agregar
2.- Se llenan los distintos campos

3.- Clic en el boton Agregar
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PRAX

SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

1

Ingresar Administrativo

“Normbres : ] Larena

“Apeli

ILépez

|
[Herrera [
|
|

‘iiesidencial Jardines del}
[SantaAna v
2441-2412 |
[F -] ,
41414 |
I [

I........ I

: } [ Agregar ]I[ Cancelar ]

Figura 43.- Formulario para ingresar un administrativo

A5.1.2.- MOSTRAR
Se muestran el listado del personal administrativo de la Institucion.
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PRAX .
SISTEMA DE REGISTRO BCADEMICO, Y EXPEDIENTE

ATRAS AGREGAR |MOSTRAR | MODIFICAR / ELIMINAR

' Consulta Admmstratlvo
u:

sqmwwh umm .eol_.,jp.phlu ]

mmio Campos | 04/05/70 col. los olivos 1 1 wsmmm ssculin 45489925 9 ooe-m Ju
nobomcm Hartinez 04108170 colbvu 1 1 45488955 Masculino 545545648 Docente Ro
mnmeh Ilonhn 0470870 col.b 1 1 45488955 Masculine 545645648 Docents Jo

T M NG col. vy Tl 1 4548.8955 Masculino 545645648 Dacente Pe
‘Salavdor Manue! Mortinez 0410870 col. vu 3 1 4548.8955 Masculino 545645648 Docento e
Sabrina Leonor Mortinez  04/0870 col. vu 1 1 4548.8955 Femenino 545645648 Docente Sa
Maria Coleste  Mominez 040870 eol. ivu A 1 4548.8955 Femenino 54554564 8 Docents mt
Ester Mormol  Mortinez  04X08/70 col. vy i1 1 4548.8955 Femenino 54564564.8 Docente o3l
Elena Rebeca  Zalosar Gomez 07-MAY-201 col los dermater 1 [ 2444.5454 Femenino 455456456 Docente £l

Figura 44.- Formulario para Mostrar los administrativos respectivos

A.6.- REGISTRO DE ASIGNACION
El registro de asignacion cuenta con las siguientes opciones: Niveles, Grados, Plan

de Estudio, Seccion y Asignaturas.

PRAX ,
SISTEMA DE REGISTRO |

IMICIO  NIVELES GRADOS PLAN DE ESTUDIO SECCION ASIGNATURAS

Aqui se maneja todas las tareas de Aaministracion (Agregar Mostrar Modificar y Eiminar ) de ios diferentes elementos que son

Niveles Primer Ciclo Segqundo Cilo. Tercer Cicio

Grados Prmer grado, Segundo grado. Tercero grado, Cuano grado Quinto grado.etc
Plan de Estudio Representa los diferentes planes para ca0a grado de 12 Instiucion
Seccion 1A 18 1C 2A 2B2C

Asignaturas Lenguae y Literatura. Estudios Sociaies EQucation amistca, elc

Figura 45.- Formulario para Registro de Asignacion
A.6.1.- NIVELES
Esta opcidn cuenta con las siguientes opciones: Agregar, Mostrar, Modificar.
A.6.1.1.- AGREGAR

Esta opcion permite agregar el nivel segun sea requerido entre los cuales estan:
Primer Ciclo, Segundo Ciclo y Tercer Ciclo.

176



Pasos para agregar un Nivel:
1.- Dar cli en la opcion Agregar
2.- Introducir el Nivel segun corresponda

3.- Dar clic en el botdn Aceptar

PRAX
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

NICIO | AGREGAR | MOSTRAR  MODIFICAR ! ELIMINAR

W2 2
et | R

l” : [Pnn-m Ciclo ]
2

Figura 46.- Formulario para agregar un nivel

A.6.1.2.- MOSTRAR

Esta opcion muestra los respectivos Niveles introducidos entre los cuales estan: Primer

Ciclo, Segundo Ciclo y Tercer Ciclo.

A.6.1.3.- MODIFICAR
Esta opcion se utiliza para Modificar el nivel segun sea el caso.

Pasos para modificar un Nivel:

PRAX

SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

INICIO AGREGAR _ MODIFICAR / ELIMINAR

4 Consulta de Nivel
T T —

Figura 47.- Formulario para mostrar un nivel
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1.- Se selecciona el nivel que se desea modificar

PRAX
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

INICIO AGREGAR MOSTR;\RI MODIFICAR / ELIMINAR |
1

@ Consulta de Niveles

T T — —
T P @
2 Segundo Cicto €IXIID CIIID
) e CTITD €D

Figura48.- Formulario para Modificar/Eliminar un nivel

Dar clic en la opcion Modificar, aparecera la siguiente ventana, en la cual nos permitira
Modificar el nivel.

2.- Dar clic Modificar

PRAX

SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

MICI0O AGREGAR MOSTRAR MODIFICAR / ELIMINAR

Modificar Nivel

Nombre  |Primer Ciclo |

"

Figura 49.- Formulario para realizar la modificacion

A.6.2.- GRADOS

A.6.2.1.- AGREGAR

Esta opcion permite agregar los grados que conforman a la institucion.
Pasos para agregar un Grado:

1.- Dar clic en la opcion Agregar.
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2.- Tendremos que agregar opciones como: el nivel y el grado.

3.- Dar clic en el boton Agregar.

PRAX
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

INICIO | AGREGAR] MOSTRAR MODIFICAR / ELIMINAR

3
I Ingresar Grado

Mivel Primar Ciclo I\:‘I

Grado I Primer Grado % |

A

Figura 50.- Formulario para agregar un alumno
A.6.2.2.- MOSTRAR

Muestra los distintos grados que se han introducido.

PRAX
SISTEMA DE REGISTRO AGADEMICO Y EXPEDIENTE
INICIO ACREGAR MOBCIFICAR | ELIMINAR

& Consulta de Grados

Figura 51.- Formulario para Mostrar un grado

A.6.2.3.- MODIFICAR
Permite modificar los grados que han sido introducidos en el momento.
Pasos para modificar un Grado:

1.- Se selecciona el grado que se desea modificar

179



PRAX
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE
INICIO AGREGAR MOSTRAR | MODIFICAR /| ELIMINAR ]

1

@ Consulta de Grados
Nombro ——Nivel | I ]
Primer Grado  Primer Ciclo [ Ellminar ]

Segundo Grado Primer Ciclo il Eliminar J
Tarcer Grado  Primer Ciclo  @UFIIETH @CINET
Cuarto Grado Segundo Ciclo [ Eliminar J
Quinto Grado  Segundo Ciclo @YIHIIT»
Sexto Grado  Segundo Ciclo ( Eliminor ]
Septimo Grado Tercer Ciclo @I @I
Figura 52.- Formulario para Modificar un grado

Dar clic en la opcion Modificar, aparecera la siguiente ventana, en la cual nos permitira
Modificar el grado.

2.- Dar clic Modificar

PRAX 5
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

INICIO AGREGAR MOSTRAR MODIFICAR / ELIMINAR

=
., “ Modificar Grado
Nivel ' Primer Ciclo _\:"
Nombra ]F‘rlrm.-r Grado l

| Madificar || Gancelar |

-

Figura 53.- Formulario para realizar la modificacion de un grado
A.6.3.- PLAN DE ESTUDIO
A.6.3.1.- AGREGAR
Permite agregar un plan de estudio, segun al grado correspondiente.
Pasos para agregar un plan de estudio:

1.- Dar clic en el boton Agregar
2.- Ingresar los campos siguientes:

Nivel (Primer Ciclo, Segundo Ciclo y Tercer Ciclo)
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Grado (1°a9°)
Nombre (Correspondiente al grado que se va a introducir)
Afo (Referente al afio escolar de la institucion)

3.- Dar clic en el boton Agregar

PRAX ‘
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

INICIO [/\(}Rl'l}/\ll MOSTRAR  MODIFICAR / ELIMINAR

I__
1
Ingresar Plan de Estudios
i
Mival: | Primar Ciclo ~|
Grado: [Primer Grado 18]
Nombre [Plan Primer Grado |
El, Plan Primer Grado
Ao 2011 &

a

Figura 54.- Formulario para Agregar un plan de estudio

A.6.3.2.- MOSTRAR

Muestra los respectivos planes introducidos

PRAX

SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE
INICIO  AGREGAR MODIFICAR / ELIMINAR

& Consulta Plan de Estudios

Yol Coti-Grada | T8 Conss Crado
Plan Quinto Grado. 2003 Quinto Grado
Pl OFtavo Grdi’] 201, Glaro Grad

Figura 55.- Formulario para Mostrar un plan de estudio
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A.6.3.3.- MODIFICAR
Pasos para modificar un Plan de estudio:

1.- Se selecciona el plan de estudio que se desea modificar

SISTEMA DE REGISTRO AGADEMICO Y EXPEDIENTE
INICIO AGREGAR MOSTRAR |.VODIFICAR ! ELIMINAR I

|

1

@ Consulta Plan de Estudios
Nombre _____[A®olGrado [ [ |
Plan Primer Grado 2003 Primer Grado @Y @I
Plan Segundo Grado 2003 Segundo Grado
Plan Tercer Grado 2003 Tercer Grado @Y ECINNIYTS
Plan Cuarto Grado. 2003 Cuarto Grado [ Eliminar J
Plan Quinto Grado. 2003 Quinto Grado L Eliminar J
Plan Sexto Grado 2011 Sexto Grado [_Eliminar J
Figura 56.- Formulario para modificar un plan de estudio

Dar clic en la opcion Modificar, aparecera la siguiente ventana, en la cual nos permitira
Modificar el plan de estudio.

2.- Dar clic Modificar

A continuacion se presentard la siguiente pantalla en la cual se haran las respectivas

modificaciones:

PRAX , .
SISTEMA DE REGISTROACABEMICO Y EXPEDIENTE

MICIO  AGREGAR MOSTRAR MOMIFICAR | ELININAR

d e O

“ Moditicar Plan de Estudios
Humbre {Plan Primer Grade
Ava {2011 =
S e s

-

Figura57.- Formulario par Modificar un plan de estudio
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A.6.4.- SECCION
A.6.4.1.- AGREGAR

Por medio de esta opcion se pueden agregar las distintas secciones, los siguientes pasos se
detallana a continuacion:

1.- Dar clic en la opcion Agregar
2.- Colocar las siguientes sub-opciones:
Nombre (Segun el grado que se seleccione)
Seccion (Segln corresponda)
Docente orientador (Docente encargado del grado correspondiente)

3.- Clic en la opcidn Agregar

PRAX ,
SISTEMA DE REGISTRO AGADEMICO Y EXPEDIENTE

2[ Ingresar Seccion
Geado Prmer Grado Vi
Seccion 1A |
Docente Orientader - | Juan Antomo  Campos v
=]

o —

Figura 58.- Formulario para agregar una seccion

A.6.4.2.- MOSTRAR

Muestra cada una de las secciones introducidas.
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PRAX
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIEN TE

INICIO AGREGAR |MOSTRAR | MODIFICAR / ELIMINAR

& Consulta de Secciones

Pdnuﬁﬂdo MMCM
Segundo Grado Susana Leonor Mendoza
Tercer Grado  Roberto Carlos Martinez
‘Cuarto Grado  Josue Henoch Martinez
'mm mmm

EEFRREERS

Figura 59.- Formulario para mostrar una seccion
A.6.4.3.- MODIFICAR
Permite modificar una seccion especifica.
Pasos para modificar una seccion:

1.- Se selecciona la seccion que se desea modificar

PRAX

SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE
INICIO AGREGAR MOSTRAR |M991F_IEI}_RL_EHNHN9I1I

1

& Consulta de Secciones
mm__|_|
‘Primer Grade  Juan Antonio Campos m L Eliminar ]

Segundo Grado Susana Leonor Mendoza QL Eliminar g
Tercer Grado  Roberto Carlos Martinez J Eliminar J
Cuarto Grado  Josue Henoch Martinez ‘ [ Eliminar ]
Quinto Grado  Pedro Pica Martinez L Modificor ML Eliminar ]
Sexto Grado __Salavdor Manuel Martinez .
Figura 60.- Formulario para Modificar una seccion

Eliminar

g g s 231 i v

Modificar
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Dar clic en la opcion Modificar, aparecerd la siguiente ventana, en la cual nos permitira
Modificar el grado.

2.- Dar clic Modificar

PRAX
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE
INICIO  AGREGAR MOSTRAR MODIFICAR / ELIMINAR

Modificar Saeccion

Grado;
Nombra:
Docente Orientador | Juan Antonio  Campos ~ |

I | Madificar || [ Cancmlar |
|

Figura 61.- Formulario para la Modificacion de una seccion
A.6.5.- ASIGNATURAS
A.6.5.1.- AGREGAR
Se puede agregar una seccion, los pasos a seguir son los siguientes:
1.- Seleccionar la opcion Agregar.

2.-Ingresar el plan de estudio (dependiendo del grado) y el Nombre (de la materia
especifica).

3.- Dar clic en el boton Agregar

PRAX
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

NICO AGREGAR MOSTRAR MOMFICAR / ELIMINAR

Lot %
‘l I Ingresar Asignatura

£ien de Estia ) | Plan Prmer Grado M
Noendie [ingles

Figura 62.- Formulario para agregar una asignatura
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A.6.5.2.- MOSTRAR

Muestra la lista de asignaturas introducidas para cada grado.

INICIO AGREGAR I MOSTRAR I FACDIFICAR | ELIMINAR

4 Consulta de Asignaturas

Figura 63.- Formulario para Mostrar una asignatura

A.6.5.3.- MODIFICAR
Esta opcion permite modificar una asignatura correspondiente.
Pasos para modificar una seccion:

1.- Se selecciona la asignatura que se desea modificar

PRAX
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

INICID AGREGAR MOSTRAR |MOD|F|CAR'/"EL|M|NAR'

1

& Consulta de Asignaturas

Nombre ________|Programade Estudiol [l |
Matematica Plan Primer Grado L Eliminar J
Ingles Plan Primer Grado
Eduacion Flsica Plan Primer Grado [ Eliminar ]
Eduacion Artistica Plan Primer Grado [ Eliminar J

L Eliminar J

Lenguaje y Literatura Plan Primer Grado  @IXIIET @EITET:
Estudios Sociales y Civica  Plan Primer Grado ‘
Figura 64.- Formulario para Modificar una asignatura

Dar clic en la opcion Modificar, aparecera la siguiente ventana, en la cual nos permitira
Modificar el grado.
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2.- Dar clic Modificar

PRAX
SISTEMA DE REGISTRO AGADEMICO Y EXPEDIENTE

INICIO  AGREGAR MOSTRAR  MODIFICAR / ELIMINAR

poileineg
" Ingresar Asignatura
Plan de Estudio [Flan Primer Grado v |
MNambrs [Matematica [
[(1etcar | Cancear]

Figura 65.- Formulario para realizar la Modificar una asignatura

A.7.- REGISTRO ACADEMICO

Al dar clic en el menu Registro Académico se desplegara la siguiente ventana; donde
aparecen las diferentes sub-opciones a las cuales podremos tener acceso.

PRAX
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

INICIO TRIMESTRES ACTIVIDADES INSTITUCION

Aqui se maneja todas las tareas de Administracidn (Agregar, Mostrar. Modificar y Eliminar) de las diferentes elementos que son:

TRIMESTRES Donde: T1= primer trimestre, T2= segundo trimestre. T3= tercer trimestre.
ACTIVIDADES Donde: A1= primera actividad. A2= segunda actividad. ET= examen trimestral...
INSTITUCION Representa un afio electivo.

Figura 66.- Formulario principal de Registro Académico

A.7.1. TRIMESTRES

Son los trimestres que la institucion utiliza para el afio escolar.
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A7.1.1.- AGREGAR

En esta opcion se agregar los trimestres correspondientes a las institucion cuyos pasos son
los siguientes:

1.- Dar clic en la opcion Agregar

2.- Llenar las sub-opciones como:

Nombre (TI, correspondiente al nimero del trimestre).
Descripcion(Explicacion del trimestre correspondiente).

Fecha de inicio/fin (Es la fecha que cubrira el inicio y fin del trimestre escolar).
Estado (Indicativo del periodo actual que se encuentra la Institucion).

Afo (Correspondiente al afio escolar).

3.- Dar clic en el botén Agregar.

PRAX
SISTEMA DE

MROSTRAR  MODIFICAR 7 ELIMINAR

| Ingresar Trimestre
*Nombre - m ]
"Descripoon - | Primer Timestre |

Fechadeinelo  |owavaot |
FechadeFinal  [oemavaon |
_Asio. 12011 |

| Agragar ||| Cancetar

1

Figura 67.- Formulario para Agregar Trimestres
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A.7.1.2.-MOSTRAR
Esta opcion permite verificar los distintos trimestres que maneja la institucion.

PRAX

SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

INICIO AGREGAR | MOSTRAR | MODIFICAR / ELIMINAR

& Consulta de Trimestres
m
'T“u' 0 20
T

Figura 68.- Formulario para Mostrar Trimestres

A.7.1.3.-MODIFICAR
En esta opcidn se utiliza para modificar los respectivos trimestres.

Pasos para modificar una trimestre:

1.- Se selecciona el trimestre que se desea modificar

PRAX

SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE
INICIO AGREGAR MOSTRAR |MODIFICAR / ELIMINAR

@ Consulta de Trimestres

mm echa Ini mmm—l—
Primer Trimestre  08.MAY-2011 04/06/80  Activo 2011

TH Segundo Trimestra 06.MAY-2011 08MAY-2011 Inactivo 2011 puv—
T Tercor Trimestre  12.MAY-2011 15/MY/2011  Inactivo 2011 L Eliminar J
T Primer Trimestre  05.MAY-2011 05/09 Active 2011

Figura 69.- Formulario Modificar un trimestre
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Dar clic en la opcion Modificar, aparecera la siguiente ventana, en la cual nos permitira
Modificar el trimestre.

2.-Dar clic Modificar

Ingresar Trimestre

Tambew T ]
Sesomon (Erimer Tomestrs ___
Fesha'deiniciof T [o8 av-2011 ]
Facha dé Final {o4/06/80 ]
Estago [ Actva  w

i 2011 &

Figura 70.- Formulario para realizar la Modificacion
A.7.3.- ACTIVIDADES

A.7.3.1.- AGREGAR

Esta opcidn permite agregar una Actividad a los respectivos alumnos, los pasos para
realizarlo son los siguientes:

1.- Dar clic en el boton Agregar

2.- Llenar las sub-opciones como:

Nombre(Al, la actividad correspondiente)
Descripcion(Detalle del nombre de la actividad)
Porcentaje (Valor nimerico de la Actividad)
Trimestre(Trimestre actual de la Institucion)

3.- Dar clic en el boton Agregar
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FKAA

SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO EXPEDIENTE Y

INICIO AGREGAR MOSTRAR MODRDIFICAR / ELIMINAR

1

Institucion Ingresar
* Codige: [eaoT .
* Nombre: |C E Republica de Venez
* Diractor: |Lic Delmy Linares |
* Telefono: |2448-3072 ] N
* Diracelon |Col. El Cocal pje #16 | )
SRl [Sone s )
. Myﬂl@lﬁb; ‘ | Santa Ana V.l
** Estada’ I'KBT\E* ~|
** Afia; [2011 |

" Anreasr Il |‘ Cancelar |

a

Figura 71.- Formulario para Agregar una Actividad

A.7.3.2- MOSTRAR

Muestra el detalle de cada una de las Actividades

PRAX

SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE
INICIO AGREGAR | MOSTRAR | MODIFICAR / ELIMINAR

& Consulta de Actividades

mmmm

A Prlmon Actividad Primer Trimestre
0._35 A2 Segunda Actividad Primer Trimestre
03 ET Examen Trimestal Primer Trimestre
0.35 A1 Primera Actividad Segundo Trimestre
0.35 A2 Segunda Actividad Segundo Trimestre
0.3 ET Examen Trimestral Segundo Trimestre
0.35 Al Primera Actlvidad Tercer Trimestre
0.35 A2 Segunda Actividad Tercer Trimestre
0.3 ET Examen Trimestral Tercer Trimeste

Figura 72.- Pantalla para mostrar las Actividades.
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A.7.4.- INSTITUCION

En este formulario se detallan los datos respectivos de la institucion, los campos con un

asteriscos indican que son importantes y los con doble asteriscos son muy importantes.

A.74.1.- AGREGAR

En esta opcidn se agregar la institucién correspondiente cuyos pasos son los siguientes:
1.- Dar clic en la opcion Agregar

2.- Llenar las sub-opciones que se requieran

3.- Dar clic en el boton agregar

) EXPEDIENTE Y

INICICO |[AGREGAR| MOSTRAR MODIFICAR / ELIMINAR

1

“=‘+ Institucion Ingresar
* Codigo: 0001 |
* Nombre- |C.E. Repiiblica de Venez|
* Director: |Lic, Delmy Linares ’
* Telefono: 24433072 | .
* Direccion: Col El Cocal pje #15 | E
* Departamento: @
* Municipio: | Santa Ana V]
** Estado: !m
** Afio: 12011 |

Figura 73.- Formulario para Agregar una Institucion

A.7.4.2.-MODIFICAR
En esta opcidn se utiliza para modificar los respectivos trimestres.
Pasos para modificar una institucion:

1.- Se selecciona la institucion que se desea modificar
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PRAX
SISTEMA DE REGIS TRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

INICIO AGREGAR MOSTRAR [MODIFICAH ELIMINAR
1
& Consulta Institucion
Codigaiombre™—[Director  [Teielone [Oreccion " [Codigo DepllCodigo Mumfesadola®ol [

Figura 74.- Formulario para Modificar una Institucion

Dar clic en la opcion Modificar, aparecera la siguiente ventana, en la cual nos permitira

Modificar la institucion.

2.- Dar clic Modificar

PRAX

SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO EXPEDIENTE Y

INICIO AGREGAR MOSTRAR MODIFICAR / ELIMINAR

Modificar Institucion

* Nombre: IEscueIa Venezuela ‘

* Director: lTomas Regalado ]

* Telefono: 248839854 |

* Direccion: |col. los pinos ]

* Departamento:

* Municipio: | Santa Ana v
* Afio:

== e

Figura 75.- Formulario para Realizar la modificacion Institucion
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A.8.REPORTES

Esta seccion del Sistema, permite generar reportes e imprimirlos en el momento que sea
requerido.

A.8.1 GENERAR REPORTES

1.-Seleccionar la seccidn de reportes en el menu principal

2.- La siguiente pantalla(fig. 76) permitira elegir el tipo de reporte que necesite

PRAX i
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE

INICIO

L] Elegir Reporte O

Boleta de Notas del Alumne l— 2

Listar Aluymnos per secsieon

(1512 2 los encargides del Alumnes por seccion

Listar Rocentes Encargados de Seccion

Figura 76.- Pantalla de seleccion de reporte
3.- Al seleccionar el tipo de reporte, en el caso de boletas de notas, debera seleccionar el
grado del alumno, como se vi6 en la fig.25 . Para elegir el alumno como se aprecia en la

figura 78, debe dar clic en Aceptar.

PRAX .
SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE
REPORTES
& Notas : Primer Grado / Seccion: 1A

[Codigolapettidos ______[Nombres | |
59 Campos Sandoval Laura Caroline  @EXITIEND
10 Duke Rublo Marta L _Aceptar J
58 Prieto Luis L Acoptar J
®  oatswss  Verowes (@S]
1 Rodrigues Claudia Veronica @EIZTIEND
ar Rodriguexr Boatriz C Acoptar 3
28 Salgado  Deremos L Acoptar J
19 Salgado Uma Esperanza
46 Sermono Gabrieta Alejandra @EXITIETD

Figura 77.- Pantalla de seleccién de alumno
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4.- Después de seleccionar el alumno se mostrard el reporte de notas listo para guardar o

imprimir.

CENTRO ESCOLAR REPUBLICA DE VENEZUELA

Repone o Notas

Mot Coutia Verorca Rodngues  Gepdo Prmer Grvdo  Seccon 1A Ao 2011

LAsignanunm Al A2 |ET P |AY |A2 |ET [ProTl |A) |A2 [ET [Pro Tl |Fro Final
| Eduacion Antrstca 4 4 4 lam
Eduacion Faka a |2 fa bhoo
{Estudios Sociales y Cvica (8¢ |0 |0 jan
|Ingles 2z |0 |2 |aso
| Lenguae y Literabara 675 |0 0 23
| Matematca v las |10 jas2
e A
BT )

Figura 78.- Pantalla de reporte de notas

A.9.- CIERRE ESCOLAR

Esta opcidn se utiliza a final de afio, para tener un resumen de notas finales.

ATRAS

@ Elegir Grado
Nolnlne _l
Primer Grado

Segundo Grado
Tercer Grado  @LYIXIEED
Cuarto Grado
Quinto Grado  SEETID
Sexto Grado  @EYITITED
Septimo Grado @EXETIEND
Octavo Grado  @EXTTITE®
Noveno Grade @EEETIYE®

Figura 79.- Pantalla de cierre Escolar
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A.10.- SALIR

Esta opcion se utiliza para salir del sistema.

SISTEMA DE REGISTRO ACADEMICO Y EXPEDIENTE -
ALUMNO USUARIOS REGISTRO DE ASIGNACION REGISTRO ACADEMICO CIERRE ESCOLAR REPORTES [SALIR]

ALUMNO cuenta con: Responsable Matncula e Ingreso de Notas

USUARIOS cuenta con: Administracidn de Usuarics

REGISTRO DE ASIGNACI®N cuenta con Nivel Grados, Plan de Estudio. Secciones y Asignaturas
REGISTRO ACADOMICO cuenta con Trimestrés Actividades. Institucion

CIERRE ESCOLAR cuenta con El cierre por cada grado

REPORTES cuenia con Reportes de notas, Listado de 3lumnos por seccidn, Listado de encargados

Figura 80.- Figura principal para Salir del Sistema
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